(c) Emrin agikca kanunsuz olmamasi halinde.

2. Bu maddenin amaglan bakimindan, soykinm veya insanlida kars) sug
emirlerinin kanunsuzlugunun her zaman bilindi§i kabul edilir.

4.B0L.UM. DIVAN'IN OLUSUMU VE IDARESI
Madde 34

Divan'in organian

Divan agagidaki organiardan olusur:
(a) Baskanlik;
(b) Temyiz Bdlumd, Yargilama Bélumi ve On-Yargilama Boium
(c) Savcilik Blrosu
(d) Yazi isleri Birosu
Madde 35

Yarqiclann hizmeti

1. Batun yargiglar Divan’in tam mesai yapacak Gyeleri clarak segilecek
ve gbreve baglamalarindan itibaren hizmete hazir olacaklardir.

2. Bagkanli§i olusturan yargiglar segcilir seciimez tam mesai hizmet
géreceklerdir.

3. Divan'in ig yukune bagh olarak ve uyeleriyle istisare ederek Bagkanlik,
kalan yargiclann tam mesai c¢alisip calismayacaklari konusunda karar
verecektir. Bu sekildeki dlzenlemeler 40. madde hukumlerine halel
gelmeksizin yapilacaktir.

4. Tam mesai esasina gore galismayan yargiglarin mali dizenlemeleri
49. maddeye gbre yapilir.

Madde 36

Yargiclann nitelikleri, aday gésterilmeleri ve secilmeleri

1. 2. fikra hakiimlerine baglt olarak Divan'da 18 yargi¢ bulunacaktir.

2. (a) Divan adina hareket eden Bagkaniik, neden gerekli ve uygun
oldugunun gerekgelerini gostererek 1. fikrada belirtilen yargiglann sayisinin
arttirimasim énerebilir. Yazi Isleri Burosu bdyle bir éneriyi taraf devletlere
hemen bildirecektir.
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(b) Bu tur bir éneri, 112. maddeye gbre toplanacak olan Taraf
Devletler Asamblesi toplantisinda ele alinacaktir. Taraf Devletler Asamblesi
toplantisinda éneri Uye sasinin 2/3 oyu ile onaylanirsa kabul edilmis
sayllacak ve Taraf Devletler Asamblesi tarafindan kararlagtinlacak bir tarihte
yururiige girecektir.

() (i) altparagraf (b)ye gére yargi¢ say:sinda artig 6nerisi kabul
edildijinde, ilave yargigiarin segimi, 3-8 fikralan ile 37. maddenin 2. fikrasina
uygun olarak Taraf Devietler Asamblesinin gelecek toplantisinda yapilacaktir,

(ii) altparagraf (b)ye gore yargic sayisinda artig Onerisi kabul
edildikten ve alt paragraflar (b) ve (c) (i)'ye uygun olarak ylrurlige girdikten
sonra, Basgkanlik tarafindan, Divan'in is yOkl elverdidi takdirde 1. fikrada
belitilen sayinin altinda olmamak Gzere yargic sayisinin  azaltimasi
énerilebilir. Oneri (a) ve (b) alt paragraflarina gére islem gérecektir. Onerinin
kabul edilmesi halinde, , gérevli yargiglarin gorev sureleri bittikge yargig
say|s! istenen sayiya ulagincaya kadar devaml azaitlacaktir.

3. (a) Yargiglar ylksek ahlaki degerlere, tarafsiz ve bituncil karakterlere
sahip olan ve devletlerindeki en yuksek yargi makamlarina atananlarda
aranan nitelikleri sahip kigilerden segilir.

(b) Divan'a segilecek her aday:

(i) ceza hukuku uzman: ve ceza davalannda yargig, savci,
avukat olarak veya benzer kapasitede deneyim sahibi; veya

(ii) uluslararasi hukuk alaninda, uluslararasi insancil hukuk,
insan haklari gibi alaniarda uzman olmak ve Divan'in adli gbreviyle ilgili bir
meslekte yogun deneyim sahibi oimahdir.

(c) Divan'a segilecek her adayin Divan'in galigma dillerinden en az
birini gok iyi bilmesi ve akic konusmasi gerekmektedir.

4. (a) Bu Statirye taraf devletler Divan segimleri igin aday gésterebilir ve
bu aday gosterme;

(i) s6zkonusu devletin en Ust yarg: gorevlerine atama icin
éngorulen aday gésterme usdiieri ile; veya

(ii) Uluslararasi Adalet Divani'na aday gostermede s6zkonusu
Divanin Statusande éngérulen usdller ile yapilacaktr.

Aday gosterme, adayin 3. fikrada aranan nitelikiere haiz oldugunu gobsteren
ayrintih bir bildirim ile yapitacaktir.

(b) Herbir taraf deviet, her segim igin, kendi uyrugu olmasi zoruniu

olmayan, ancak taraf devletlerden birinin uyrukiugunu tagiyan bir aday
gosterebilir.
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(c) Taraf Devletler Asamblesi, uygun gérirse, aday gostermelerle igili
bir Darmigma Komitesi kurabilir. Bu durumda Danigma Komitesinin olusumu ve
gérevleri Taraf Devletler Asamblesi tarafindan tesbit edilir.

5. Segimin amaglar bakimindan, iki liste aday olacaktir:

3 (b) (i) fikrasinda belirtilen niteliklere haiz adaylann isimlerini iceren Liste
A;

3 (b) (ii) fikrasinda belirtilen niteliklere haiz adaylarin isimlerini igeren Liste B;

Her iki listeye uygun niteliklere sahip adaylar tercih ettikleri listede yer
alabilifler. Divan'in ilk secimierinde, Liste A' dan en az 9, Liste B'den en az 5
yargi¢ secilecektir. Sonraki segimler iki listede gosterilen Divan yargiglarinin
nisbi oranlart gozetilerek yapilacaktir.

6. (a) Yargiglar, 112. maddedeki amaca uygun toplanan Taraf Devietler
Asambiesi toplantisinda gizli oyla segileceklerdir.7. paragrafa bagli olarak,
Divan’a, en ylksek oyu ve meveut ve oy kullanan devletlerin 2/3 gogunlugunu
elde eden 18 aday secilecektir.

(b) ik oylamada yeterii sayida yargic segilememesi halinde, sonraki
oylamalar, altparagraf (a)da éngértlen iglemlere uygun olarak kalan yerler
dolduruluncaya kadar yapilacaktir.

7. Ayni devletten iki yargig olamayacaktir. Divan Gyeligi bakimindan, bir
sahsin birden fazla deviet uyruklugu var ise, medeni ve politik haklarini
kullandig! devietin vatandasi sayilir.

8. Yargiglarin  segimi sirasinda taraf devletler Divan uyeligi iginde
agagidaki ihtiyaglan gézénunde tutacaklardir:

(i) dunyadaki bagtica hukuk sistemlerinin temsilini;
(i} esit cografi temsil; ve
(iii) kadin ve erkek yargiglarin adil oranda temsilini.

(b) Taraf devietier ayrica, kadin ve gocuklara kargi siddeti igeren
ancak, onunla sinirh olmayan bazi spesifik konular (zerinde hukuki
deneyimli yargiglara olan ihtiyaci da gézénine alacaklardir.

9. (a) Altparagraf (b)ya bag§h olarak, yargiglar 9 yil sareyle gérev
yapacaklar ve altparagraf (c) ve 37. maddenin 2. fikrasina bagh olarak
yeniden secilemeyeceklerdir.

{b) Ik segimde, kura gekilmek suretiyle, segilen yargiglanin 1/3'i ag yil,

diger 1/3'i 6 yl ve kalan 1/3'0 9 yil sureyle gérev yapmak Uzere
secileceklerdir.
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{c) Aitparagraf (b)'ye gére 3 yil sureyle segilen bir yargic, tam sure
gorev yapmak (zere yeniden segilebilir.

10. 9. fikraya bagli olmaksszin, 39. maddeye gére Yargilama veya Temyiz
Burolarna atanan bir yargig, o buroda baglamis olan bir yargilama veya
temyiz durugmasini tamamiamak tzere gérevini devam ettirecektir.

Madde 37

Bos Yargi¢ kadrosu

1. Bogalan bir kadro, 36. maddeye gére vyapilacak secim ile
doidurulacaktir.

2. Bos kadroyu doldurmak igin segilen yargig selefinden kalan gorev
suresi kadar gorev yapacak, bu slre 3 veya daha az ise 36. maddeye gére
tam slre igin yeniden secilebilecektir.

Madde 38

Bagkanlik

1. Bagkan ve Birinci ve Ikinci Yardimeilar yargiglann mutlak ¢oguniugu
ile segilecektir. Herbiri O¢ yil sireyle veya hangisi daha 6nce sona ererse
yargighk gorev surelerinin sonuna kadar gérev yapacaklardir. Bir kere daha
yeniden segilebilirler. .

2. Birinci Bagkan Yardimcisi, Bagkanin yoklugunda veya Bagkanhga
ehliyetini kaybettijinde Bagkana vekalet edecektir. Ikinci Bagkan Yardimcis)
Baskan veya Birinci Bagkan Yardimcisinin yokluklarinda veya ehliyetlerini
kaybettikierinde Bagkana vekalet edecektir.

3. Bagkan, Birinci ve lkinci Bagkan Yardimcilar ile Dbirikte Bagkanlig
olustururiar ve agagidakilerden sorumluduriar:

(a) Divan'in, Savcilik Birosu diginda, uygun sekilde yénetimi; ve
(b) Bu Statl’'ye uygun olarak éngérilen diger gérevler.

4. 3(a) fikrasina gdre sorumlulugunu yerine getirmek amactyla, Bagkanhk
birbirlerini ilgilendiren bitin konularda Savcilik ile birlikte hareket ederek
esgudum saglayacaktir.

Madde 39
Biirolar
1. Divan, yargiglarin segilmesinden sonra mUmkun olan en kisa

zamanda, 34. maddenin (b) fikrasinda ongorilen bélimler igin.
organizasyona gidecektir.
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Temyiz BOIimu bagkan ve 4 bagka yargigtan, Yargilama Béluma en az 6
yargigtan, On-Yargilama Bélomi en az 6 yargigtan olugacaktir. Yargiglann
bolumlere atanmasi, her bslumin yerine getirecedi gérevierin yapisina ve
Divan'a segilen yargiglanin deneyim ve niteliklerine gore, her bélomun ceza,
usul ve uluslararasi hukuk alanfarinda uygun oranda bir deneyim icerecek
sekilde yapilacaktir. Yargilama ve On-Yargilama béitimlerinde agirhk ceza
davalar alaninda deneyim sahibi yargiglarin olacaktir.

2. (@) Divan'in adli gorevleri herbir bolumde Burolar tarafindan yerine
getirilecektir.

(b) (i) Temyiz Burosu Temyiz béliminin batan yargiglarindan
olusacaktir.

(ii} Yargilama Burosunun gérevieri Yargilama Boélumonan 3
yargici tarafindan yaritilecektir.

(ii) On-Yarglama Burosunun gérevieri, On-Yargilama
Bolumanan 3 yargici veya bu Statii ile Usil ve Delil Kurallarina uygun olarak
bir yargi¢ tarafindan yarGtulecektir;

{c) Bu fikranin higbir hikma, Divan'in is yakanun etkin yénetimi 6yle
gerektirdiginde ayni zamanda birden fazla Yargilama ve On-Yargilama
Barolan kurulmasinm énlemez.

3. (a) Yargilama ve On-Yargilama Borolarina atanan yargi¢lar 3 yil
sureyle ve ilgili bélumde durugmasi baglamis bulunan herhengi bir davanin
tamamlanmasina kadar gérev yapacaklardir.

(b) Temyiz Blrosuna atanan yargiglar strelerinin sonuna kadar gérev
yapacaklardir.

4. Temyiz BOlumine atanan vyargiglar sadece o© bdélimde gorev
yapacaklardir. Ancak bu maddedeki higbir hikim, Bagkanlik Divan'in is
yukindn etkin yonetiminin 6yle gerektirdigini digind(gli  zaman ve 6n-
yargilama asamasina katimig bir yargicin hi¢ bir sart altinda ayni davayla
ilgili olarak Yargilama Burosunda gérev yapmamasi kosuluyla Yargilama
Bolumunden On-Yargilama Baélumine veya tersine gecici yargic atamatarini
engellemez.

Madde 40
Yargiclann bagimsizhié
1. Yargiglar, gérevierinin ifasinda badimsiz hareket edeceklerdir.
2. Yargiglar, yargisal goérevlerine mudahale ihtimali bulunan veya

bagimsiziiklarina  olan  gaveni  etkileyebilecek  higbir  faaliyette
bulunmayacaklardir.
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3. Divanin bulundugu yerde surekh olarak mesai yapacak olan yargiglar,
bagka bir mesleki faaliyetle istigal edemezler.

4, 2. ve 3. fikralarin uygulamasi ile ilgili ortaya ¢ikabilecek soruniar,
yargiglann salt gcogunlugu ile karara baglanir. bu sorunun yargiglardan birini
bizzat ilgitendirdigi durumlarda, o yargi¢ karara katilamaz.

Madde 41

Yargichktan cekilme ve yargighga ehil oimama hali

1. Bagkanlik, bir yargtcin talebi tizerine ¢ yargicin bu statl ¢cercevesinde
gorev ifa etmekten mazur goérilmesine, Usul ve Delillere iliskin kurallara gére,
karar verebilir.

2. (a) Yargiglar, hangi gerekc¢eyie olursa olsun, tarafsizliklanindan makul
suphe duyulabilecedi davalara katilamaztar. Bir yargig, sayet Divanin
bakmakta oldugu bir davaya veya hakkinda sorugturma veya yargilanma
yapilan kisinin ulusal dizeyde kanstidi herhangi bir dava ile daha dnce
herhangi bir sifatia ilgilenmis ise, bu paragraf gergevesinde yargighga ehil
olmaktan g¢ikar. Bir yargig, Usul ve Delillere lliskin Kurallar gergevesinde de
yargiclik ehliyetini kaybedebilir.

(b} Divan Savcis| veya yargilanan veya hakkinda sorugturma yapilan

kisi, bu maddeye gdre bir yargicin, yargiglida ehil sayiimamasini talep
edebilir.

(c) Bir yargicin, yargighga ehil sayilmamasina iligkin sorunlar,
yargiclarin salt gogunlugunca karara baglanir. Tartigmaya konu olan yargig
kendi gériglerini de Divana sunabiiir, ancak kararda oy kullanamaz.

Madde 42

Savcilik Biirosu

1. Savcihk Buarosu, Divanin mustakil bir organi olacak ve bagimsiz
hareket edecektir. Divanin yetkisine giren sug¢larda su¢ duyurulann ve
dayanaklart olan her tuarld bilgiyi kabul edecek, bunlan inceleyecek ve
Divanin éndnde aragtirma ve sorusturmayi yarutecektir. Savcilik Barosunun
hicbir mensubu dis bir kaynaktan talimat istemeyecek ve distan verilebilecek
talimata gore hareket etmeyecektir.

2. Buronun bagkanh@ini, Savct yapacaktir. Savci, Baronun ve bdro
mensuplarinin, tesislerinin ve kaynaklarinin sevki ve yénetiminde tam yetkiye
sahiptir. Savci, bu Statilye gére Savci'min yapmasi gereken gorevlerin
herhangi birini yapmaya yetkili bir veya daha fazla yardimecisi olacaktir. Save:
ile Yardimcisi veya Yardimcilar, farkli devletlerin vatandasi olacak ve bu
gorevlerinden basgka bir igsle mesgul olmayacakiardir.

27




3. Savcl ve Saval Yardimcilari yuksek ahiak sahibi ve ceza davalar
konusunda yuksek uzmanlik ve genis deneyim sahibi kisiler olacaktir. Divanin
calisma dillerinden en az birine ¢ok iyi hakim olacak ve akic sekilde
kullanabileceklerdir.

4. Savci, Taraf Devletler Kurulu'nun salt ¢oguniugunca ve gizli oyla
secilir. Savel Yardimeilan da, Savcel tarafindan belirlenecek bir listeden ayni
yolla secilir. Savci, her Saver Yardimciidi makami igin G¢ aday gdsterir.
Secilmeleri sirasinda daha kisa bir sire éngérilmedidi takdirde Savci ve
Yardimeilari 9 yillik bir sore igin segilir ve sdrelerinin bitiminde tekrar
segilemezier.

5. Ne Savci, ne de yardimcilan, Savcilik gérevieriyle celisecek ve
bagimsiziiklar hakkindaki glveni etkileyebilecek herhangi bir faaliyette
bulunamazlar. Bagka herhangi mesleki bir igle istigal edemezler.

6. Divan Bagkanlifi, bir Savciyi veya Savci Yardimcisin, talebi tizerine,
belli bir davada gérev almaktan mazur gérebilir.

7. Ne Savci ne de Yardimcilan, tarafsizlikiarina iligkin herhangi bir
nedenie hakh suphe duyulabilecek higbir ise mudahil olamazlar. Sayet
Divanin bakmakta oldugu bir davaya veya hakkinda aragtirma veya
sorugturma yapilan sahisla ilgili ulusal dizeyde bir davaya daha once
herhangi bir sifatla karigmiglarsa, o davada Savcilida ehil olamazlar.

8. Savcinin  veya bir Savcl Yardimcisimin  ehliyetini  kaybetmesi
konusunda karar, Temyiz Burosu tarafindan verilir.

(a) Hakkinda aragtirma veya sorusturma yapilan kisi herhangi bir
zamanda, Savcl veya Savcl Yardimciarinin bu maddede beliftilen
gerekgelerie gekilmesini isteyebilir,

(b) Savcr veya Savci Yardimcisi bu konudaki géruglerini ortaya
koymak hakkina sahiptir.

9. Savci, somut belirli konularda, 6regin cinsel veya kadinlara karg
siddet veya gocukiara yénelik siddet gibi konularda hukuki deneyimi olan
danigsmanlar atayabilir.

Madde 43

Divan Yaz igleri Biirosu

1. Yazi Igleri Burosu Savcinin 42. maddedeki yetkileri mahfuz kalmak
kaydiyla, Divanin idare ve hizmetlerinin adli olmayan ydnierinden sorumludur.

2. Buronun bagkani Yazi Igleri Burosu bagkanidir ve Divanin baglica idari
yetkilisidir. Blro Bagkani yetkilerini Divan Bagkaninin adina ve onun
g6zetiminde kullanir.
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3. Biro Bagkan: ve yardimcis: ylksek ahlak sahibi, uzmaniik sahibi
olacak ve Divanin galigma dillerinden en az birine mukemmel hakim olup
akici sekilde konugabilecektir.

4. Yargiglar, Buro Bagkanini, Taraf Devletler Asamblesi'nin olabilecek
tavsiyelerini de dikkate olarak, salt gogunlukla ve gizli oyla segecektir. Gerek
duyulursa ve Buro Bagkaninin tavsiyesi halinde, Buro Baskan Yardimcisi da
ayru yolla yargiglar tarafindan segilecektir,

5. Yaz igleri Burosu Bagkani bes yil gérev yapacak, bir dénem daha
secilebilecek ve bagka bir igle igtigal etmeyecektir. Biro Bagkan Yardimcisi
da bes yil veya yargiglann salt ¢ogunlukla belireyebilecegi daha kisa bir
dénem igin gdrev yapacak ve ihtiyag duyuldugu sekilde gérev yapmak
kaydiyla segilebilecektir.

6. Yazi igleri Birosu Bagkani, Biiroda bir Magduriar ve Taniklar b&luma
kuracaktir. Bu bdlam, Savciik Makamiyla danisarak, taniklar, Divan
huzurunda ifade veren maddurlar veya tarwk ifadelerinde belirtilenler
nedeniyle risk altina giren diger kigiler icin koruyucu énlemler ve glvenlik
dazenlemeleri ile danigma ve diger uygun yardimlar) saglayacaktir.

Madde 44

Savcilik Memurian

1. Savcl ve Yaz: Isleri Burosu Bagkani, kendi gérevierinin yurttilmesi
igin gerekli vasiflan haiz nitelikli memurlar atayacaklardir. Savel bakimindan
bu husus, mifettiglerin atanmasini da kapsar.

2. Memurianin istihdaminda, Savct ve Yaz Isleri Burosu Baskan, etkinlik,
uzmanlk ve ylksek karakter standartlaninmi sadlayacak ve mutatis mutandis,
36. maddenin 8. paragrafindaki kistaslar: gézetecektir.

3. Yazi igleri Burosu Bagkani, Divan Bagkani ve Savcinin mutabakatini
alarak, Divanin memurlerinin atanmasina, maaslarina,igten cikartiimalarina
iligkin kayit ve sartlart iceren Memurlar Yonetmelidini hazirlayip énerecektir.
Bu y6netmelik Taraf Devletler Asamblesi tarafindan onaylanir.

4. Divan, Istisnai hallerde, Taraf Devletler, uluslararasi kuruluglar ve
hakdamet digi kurulusiar tarafindan Divana maddi kulfet yliklemeksizin Divanin
organiarindan herhangi birinin gérevine yardimci olmak Gzere saglanabilecek
personelden yararlanabilir. Divan Savcisi, bu yénde gelebilecek bir teklifi
Savcilik Barosu adina kabul etmeye yetkilidir. Bu nevi karsiliksiz sadlanacak
personel, Taraf Devletler Asamblesi tarafindan belirlenecek esaslara gére
istihdam edilir.
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Madde 45
Yemin

Bu statd gergevesinde gorevierine baglamadan 6nce Yargiglar, Savci, Savci
Yardimcilar, Yazi isleri Burosu Baskani ve Yardimcisi kendi gorevlerini
tarafsizlikla ve vazife bilinci ile ifa edeceklerine dair aleni sekilde yemin
ederler.

Madde 46

Gdérevden uzaklastirma

1. Yargiglar, Savci, Savcl Yardimeisi, Yazi Igleri Barosu Baskani ve
Yardimecist, anilan yetkilinin asagidaki hallerden birine ujramasi halinde,
ikinci fikraya gore alinacak kararia gérevden uzaklastirilabilir.

(a) Ciddi uygunsuz davraniglarda bulundugunun veya bu Statuye gére
mevcut gorevlerini ihlal ettiginin Usul ve Delillere lligkin Kuraliar gergevesinde
anlagiimasi,

{b) Bu Statude belirtilen gorevierini yapamaz hale gelmesi.

2. Bir Yargicin, Savcinin veya Savcl Yardimcisimin 1. paragrafa gore
gorevden uzaklastirimasi Taraf Devletler Kurulunca gizli oyla yapilir;

(a) Yargic sozkonusu ise, diger Yargiclarin Ggte iki godunlukla
yapacaklar: tavsiye {zerine, Taraf Devietierin Ugte iki coguniugunca.

(b) Savci sézkonusu ise, Taraf Devietlerin salt cogunlugunca,

{c) Savc) Yardimcisi sézkonusu ise, Savcinin tavsiyesi tzerine Taraf
Deviletlerin Ugte iki gogunlugunca karar alinir.

3. Yazi igleri BolimG Bagkani veya Yardmcisinin  gérevden
uzaklastiriimasina iliskin karar, Yargiglarin salt cogunlugunca alinir.

4. Davraniglart veya bu Statl cergevesindeki gorevierini yapamaz
duruma gelmesi nedeniyle géreve devami tartismali hale gelen bir Yargig,
Savcl, Savel Yardimeisi, Yazi igleri Burosu Bagkani veya Yardimcisi, Usul ve
Del;flere lligkin Kurallar gercevesinde delil sunmak veya delil |braz|n| istemek
ve gerekli savunmalari yapmak hakkina sahiptir. Ancak bahsekonu kisi,
clayin mizakeresine baska bir gekilde katiimayacaktir.

Madde 47

Disiplin Cezalan

46. maddenin 1. paragrafinda belirtilenlerden daha az vahim bir uygunsuz
davranista bulunan bir Yargig, Savci, Savcl Yardimcisi, Yaz Isleri Blrosu
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Baskani veya Yardimcisi hakkinda Usul ve Delillere lligkin Kurallar
cergevesinde disiplin cezas verilir.

Madde 48

Ayncalik ve Dokunulmazhklar

1. Divan, her Taraf Devletin (lkesinde, amaglanni yerine getirebilmek igin
zorunlu olacak ayricalik ve dokunulmaziiklardan yararianacaktir.

2. Yargiglar, Savci, Savcl Yardimcilan ve Yaz isleri Birosu Bagkani,
Divarimt  iglemlerini  yartttikleri Slgide veya bu iglemler dolayisiyle,
diplomatik misyon seflerine saglanan ayncallk ve dokunulmaziiklardan
yararlanifar ve gérev sireleri sona erdikten sonra da resmi gorevieri
sirasindaki s6zl( veya yazili ifadelerinden veya yaptiklan eylemlerden dolayi
herturl() yasal islemlere karsi dokunulmazliktan yararlanmaya devam ederler.

3. Yaz Igleri Barosu Bagkan Yardimcisi ile Savcillk memurian ve Yazi
isleri Blurosu memurlari, gorevierinin ifasi igin gerekli olan ayrcalik,
dokunulmaziik ve kolayliklardan, Divanin ayncalik ve dokunulmaziiklarina
iliskin anlagma hukumieri gercevesinde yararlanirlar.

4. Savunma avukatlan, uzmanlar, taniklar ve Divanin mukim oldugu
yerde hazir bulunmasi gereken dider gahislar, muhakemenin dizgan sekilde
cereyani icin gerekli olan élgiide ve Divanin ayncalik ve dokunulmazhklarina
iliskin  anlagma  hokUmleri  g¢ergevesinde  gerekli muameleden
yararlandinliriar.

5. Ayricalik ve dokunulmazliklardan:

(a) Yargiglarinkiler ve Savcininkiler, Yargiglan salt ¢ogunlugunun
karan ile

(b) Yazi igleri Buro Baskanininkiler Divan Bagkani tarafindan,

(c) Saval Yardimcilannin ve Savciik memurlarininkiler  Savc
tarafindan

(d) Yazi igleri Burosu Bagkan Yardimcisi ve Biro memuriarininkiler,
Buaro Baskani tarafindan, kaldiniabilir.

Madde 49

Maaglar, Yolluklar ve Odenekler

Yargiglar, Savc: Yardimeilari, Yazi igleri Burosu Bagkani ve Yardimeis), Taraf
Devletler Asamblesi tarafindan belirlenecek maas, yolluk ve dijer 6denekleri
alirlar. Bunlarin maas ve yolluklarida, gorev surelerince indirim yapilamaz.
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Madde 50

Resmi Diller ve Calisma Dilleri

1. Divanin resmi dilleri Arapga, Cince, ingilizce, Fransizca, Rusca ve
Ispanyolca’dir. Divanin verdigi hiikamler ve Divanin elindeki |§|erle ilgili esash
konulara ¢6zum getiren diger kararlar resmi dillerde yayimlanir. Divan
Bagkanhi@i, Usul ve Delillere iligkin Kurallarda belirlenmis kistaslara gére
hangi kararlarin bu paragrafin amaglan bakimindan esasli konulara ¢oz(im
getiren karar niteliginde sayilacagini belirlemeye yetkilidir.

2. Divanin ¢aligma dilleri ingilizce ve Fransizcadir. Diger hangi dillerin
galigma dili olarak kullanilabilecedi, Usul ve Delillere iliskin Kurallar
tarafindan belirlenir.

3. Yargilama sirasindaki bir iglemin taraflarinin veya o isleme madahil
olmasina izin verilen bir Devletin talebi Gzerine ve yeterli hakh nedenler
bulunduguna Divan tarafindan karar veriimesi sartiyla, ingilizce veya
Fransizca digindaki bir dilin de bahsekonu tarafi veya Devlet tarafindan
kullanilmasi Divan'ca kabul edilebilir.

Madde 51

Usule ve Delillere iligkin Kurallar

1. Usule ve Delillere iligkin Kurailar, Taraf Devietler kurulu Gyelerinin
Ugte iki cogunlugunca kabul edilmekle yururlige girer.

2. Usuie ve Delillere lligkin Kurallara degisiklik énerileri,

(a) Herhangi bir Taraf Devlet,
(b) Yargiglarin salt cogunlugu,
(c) Savci

tarafindan yapilabilir.

Degigiklikler, Taraf Devletler Asamblesi Uyelerinin Ggte ki
¢ogunlugunca onaylanmasi Gzerine yGrirlGde girer.

3. Usule ve Delillere iliskin Kurallann kabul edilmesinden sonra, bu
Kurallarin 6ngbérmedigi 6zel bir durumun Divanin huzuruna getirdigi acil
durumlarda, Yargiglar Cgcte iki cogunlukla gegici kurallar belirler ve bu kurallar
Taraf Devietler Asamblesi'nin ilk olagan veya olaganusti toplantisinda kabul
edilinceye, degistirilinceye veya reddedilinceye kadar yiriurlGkte kalir.

4. Usul ve Delillere lligkin Kurallar, bunlarda yapilacak degisiklikler ve
gegici kurallar, bu Stati’'ye uygun olacaktir. Usul ve Delillere lligkin Kurallar
ve gegici kurallar, hakkinda arastirma, sorugturma veya yargilama cereyan
eden veya mahkum olan gahsin aleyhine sonug verecek sekilde geriye
yuaratlGlmeyecektir.
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5. Usul ve Delillere iligkin Kurallar ile Bu Statu arasinda celigki dogdugu
hallerde Stati: esas alinir.

Madde 52
Divan Yénetmelikleri
1. Yargiglar, bu Statiye ve Usul ve Delillere iligkin Kurallara uygun

olarak, salt gogunlukia, Divan'in ginitk igleyisi icin gerekli Yénetmelikieri
cikaracaklardir.

2, Yonetmeliklerin ve her turii degigiklikierinin yapiimasinda Divan
Savcisi ve Yazi Igleri Burosu Bagkant'nin gérusleri alinir.

3. Yénetmelikler  ve  degisiklikleri,  Yargiglarca  baska  tarli
karariagtinimadikga, kabul edilmeleri Uzerine yaririige girer. Kabul
ediimelerini takiben derhal Taraf Devletlere daditilarak gérisleri sorulur.
Sayet 6 ay icinde Taraf Devletlerin gogunlugundan itiraz gelmezse, yururiikte
kaimaya devam ederler.

5.BOLUM SORUSTURMA VE KOVUSTURMA
Madde 53

Sorusturmanin basiatilmasi

1. Savci, kendisine ulagtirilmig bilgileri dederlendirdikten sonra, bu Stati
cercevesinde iglem yapilmasina mahal olmadigini tesbit etmemisse,
sorugturmay! baglatir. Savci, bir sorusturma baglatmaya karar verirken
asagidaki hususlar mutalaa edecektir.

(a) Savcinin elindeki bilgiter, Divanin yetkisine giren bir sugun islenmis
veya iglenmekte oldugu kanaatine makul bir temel olusturmakta midir?

(b) Olay 17. maddeye g&re kabul edilebilirlik kistasina uygun mudur
veya uyacak midir?

{c) Sugcun vahameti ve magdurlara ¢ikarlan da hesaba katimakla
birlikte, bir sorusturma baglatmanin yine de adaletin tecellesine hizmet
etmeyecegdi yénunde maddi nedenler var midir?

Sayet Savci igleme devam etmek igin makul bir temel bulunmadigina
karar verir ve bu karan sadece yukaridaki (c) bendine dayanarak alirsa, On-
Yargilama Borosu'na bilgi verecektir.

2. Sayet, sorugturma sonucunda, Savcl agagidaki nedenierie kovusturma
icin yeterli temel bulunmadidi sonucuna varirsa;
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