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BIRINCI OTURUM
Acilma Saati : 10.13
BASKAN — Zeynep ARMAGAN USLU (Sanliurfa)
_____ 0-----

BASKAN — Degerli arkadaglar, dncelikle hos geldiniz.

Bildiginiz gibi, Komisyonumuz aralik ayindan bu yana caismaarina devam ediyor ve bu cergevede bizim hedefimiz,
Komisyonumuzun gorev ve yetkisini de dikkate almak suretiyle bir yol haritasi gikarmak ve daha sonra da bu yol haritasini, toplumsal
cinsiyet esitliginin medyada da her boyutuyla saglanmasina katki vermek Uizere bu yol haritasini ortaya koymak ve kamu kurumlari
Uzerinde 6zellikle, denetim yetkisini kullanmak suretiyle bu yol haritasinin eyleme gegmesinin takipgisi olmakla gergevelenmisgtir. Bu
cercevede su ana kadar konunun gesitli paydaslariyla gorustik. Bugun itibariyla da hem bu konuda galisma Ureten bagimsiz sivil toplum
kuruluglarlyla bir araya geliyoruz, ayni zamanda da daha énce istanbul’da diizenledigimiz toplantilarla 6zel sektére ait televizyon
kuruluglarinin genel yayin yonetmenleriyle yapmis oldugumuz goérismelere bir de kamu penceresini agmak... Ve ebette, tabii,
sorumlulugu itibaryla da kamu kurum ve kuruluglarinin Anayasa da 6zellikle glivence altinaa inmis olan cinsiyet esitlidini aktive etmek
anlaminda ¢ok daha Ust dizey bir yukimlUltgl de sdz konusudur. Bu gercevede, ilgili -gerci Turkiye de malum, bir tek kurulus turevi,
televizyon kanallariyla birlikte mevcut- TRT'yi, onun da Genel Miduriint burada dinleme imkani bulacadiz ve farkli perspektiflerden
gelecek Oneri ve tespitlerle, keza, Komisyon uUyelerimizin konuya yonelik cesitli sorulari ve tespitleri olabilir, bir farkli ufuk
kazandirmak Uzere. Bu konuda da kendilerinin katkilarini amak Uzere toplanmig bulunuyoruz.

Bir girizgéh olmak Uzere, sirayla gidecek olursak belki TRT den baglayabiliriz. Miteskiben de bagimsiz iletisim
kuruluglarinin konuya dair gorus ve tespitlerini aabiliriz.

Tabii, bizler de Komisyon olarak buraya gelmeden kuruluglarla ilgili, uzmanlarimiz araciliiyla gesitli ¢alismalar yapmak
Uzere, dersimize ¢aligsma yikimi il iglne de sahibiz ve bdyle baktigimizda, TRT ye yonelik beklentilerimizi de ortaya koymak gerekir
kanaatindeyim.

“Toplumsal cinsiyet esitliginde medya” dedigimiz zaman bunun iki boyutu var. Birinci boyut, malum, igerik boyutu, digeri
de igeridi olusturanlar boyutu. Zaten her ikisini birbirinden ayirma imkani yok ve bdyle baktigimizda, TRT de de, diger televizyon
kurulusglarinda da ¢ok parlak portreden bahsedemeyiz ama birgok televizyon kurulusunun, iste, Ankara temsilciliklerine baktigimizda,
ybnetim kadrolarina baktigimizda, Uist yénetim kadrosunda kadinlarin kisitli oranda da olsa yer aldigini grebiliyoruz. iste, Ankara da
NTV’nin temsilcisi gibi, CNN Turk’Gn veya iste Kanal D’nin genel yayin yonetmeni gibi, ornekleri artirmak mimkin ama hala
Komisyon Uyelerimizin de onceki toplantilarimizda hemfikir oldugu Uzere, yine de cinsiyet esitlikgi bir bakis agisini medya
kuruluglarinda, y6netim kadrolari itibariyla var oldugunu sdylemek de zor. TRT ye baktiginizda, 7 tane yonetim kurulu Uyesinin
oldugunu, 4 genel midir yardimcisinin, 7 bdlge temsilcisinin, 8 yurt disi temsilcisinin oldugunu gértiyoruz ve bunlarin tamaminin erkek
oldugunu goriiyoruz. 16 tane daire baskanlidi var, sadece 2 tanesi kadin. Yani, bdyle baktigimizda en maskulen kanal olarak bir kamu
kanalini karsimizda yonetim kadrosuyla goriyoruz.

Diger taraftan, yine, bir bagka arastirmaya baktiginizda -yakin zamanda yapilmig, Marka Cinsiyeti Raporu- MediaCat Dora
Research tarafindan yapilmis olan bir ¢alisma, Marka Cinsiyeti Raporu ve burada, on iki ilde gok genis bir denek profiliyle yapilmig olan
bir calisma ve yani “Toplum, kurumlari, kuruluglari, markalari nasil degerlendiriyor?’ arastirmasinda da en maskulen kanal TRT ¢ikmis.
Yani, toplumun bakisi da TRT ye bu sekilde ve toplum tabii ki yénetim kadrosuna bakmiyor, icerikleri bir sekilde algilayarak
geligtirdigi bir tespit. Bu da bir bagimsiz arastirma. igte, en feminen medya kanali Kanal D ve Fox olarak agilaniyor kamuoyu
tarafindan ve bizim uzmanlarimizin yaptigi bir ¢alismayla da biz bunu kendi perspektifimizden teyit etmek adina sdyle bir baktik ve
burada da TRT’ nin su anda saniyorum... Buradada TRT nin dizilerini bir analiz ettiler yani “Bu algi neden bdyledir?’ diye agikgasi ben
de bu arastirma sonuglarini merak ettim. Niye toplum, Ustelik de kamusal yayincilik yapmasi hasebiyle bir toplumsa sorumluluk
perspektifine de sahip olan bir kandi... Bdyle baktiginizda, TRT dizilerinin aslinda ilk 50 igerisinde yer dan, su anda, bu haftaki
reytinglere gore, bes tane dizisi var. Bu dizilerdeki erkek ve kadin karakter dengesine bakti uzmanlarimiz. 39 erkek karakter var -yani
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dizilerin tanitim fotograflar Gzerine yapilmig bir igerik analizidir bu- bu 39 erkek karaktere karsl sadece 24 tane kadin -neredeyse 2'ye
katlyor- ve fotografin merkezinde yani gorsel algi Gzerinden yapilmis bir calismaya baktigimizda, biitiin bu fotograflarin merkezinde de
erkekler yer aliyor yani merkez karakter, gbzun ilk agiladidi, dizinin kimligine dair de bir resimdir aslinda, toplumun kolektif
bilingaltina gdnderilen, bir erkek figirli ve yaninda, yan karakterler olarak kadinlarin siralandidi fotograflarla diziler topluma tanitiliyor.
igerik andlizi de parale bir bigimde gerceklesmis.

Diger taraftan da, kurulus mantigiyla TRT'yi degerlendirecek olursak iste, BBC modelinden hareketle ve bir nevi
Turkiye'nin de BBC benzeri, topluma dogru, her konuda dogru rol modellerini ve objektif mesgjlari ilettidi bir yap kurmak amaciyla
desteklenen ve reklam gelirleri de toplam gelirlerinin hdlihazirda sadece yiizde 3’ iinti olusturdugu bir kanal yapisindan bahsedebiliriz. Su
an igin, bizdeki verilere gore, 2010 verilerine gore, reklam gelirleri toplam gelirin yizde 3'U. EJer eksikse ¢linkii bu arastirmayi
Komisyon uzmanlarimiz gerceklestirdi ama bizdeki veri bu. Zaten, reklam geliri orada badlayici bir parametre degil, bagka yayincilik
dinamikleriyle hareket etmesi beklenen bir kamu kurumudur TRT ve bizim gérigmelerimiz esnasinda Komisyonailetilen bir sey vardi -
belki Komisyon Uyelerimiz de bunu agarlar- “Su ana kadar kamu yayinciligi bir donisim gegirdi Tirkiye' de. Tlrev anlaminda
cesitlenmesi ¢ok anlamli yani farkli dillerde yayin, farkli bakis agilarini temsil eden kana gesitlenmesi ama diger taraftan, en gok izlenen
kanal hAa& TRT 1 ve TRT 1’deki ddnusim, bir ticari kanal mantigina TRT’yi donistirmek yénunde olmustur.” diye, cesitli sivil toplum
kuruluglarinin, akademisyenlerin, hatta sektdrdeki kisilerin gorisl bu dogrultuda. Ancak, bir 6zel sektér kurumu olarak da aslinda
rekabette cok onde degil. Bu da beklenmiyor ama bu arada, Tirkiye, kamu yayinciidi ana motifiyle hareket eden yayincilik
anlayisindan, bu donlsiim cergevesinde, yani 6zel kanallar gibi “Reklam gdlirlerimi artirayim, reytingimi artirayim.” bakis agisini, daha
fazla, bir kamu kanalinin giderek sahiplenmeye baglamasiyla birlikte kamu yayincilidi anlayisindan hizla uzaklasan ve bu anlamda da
danda bir tir eksikligin sz konusu olduguna dair tespitler tarafimizailetildi.

Hem bu konudaki goruglerinizi 6grenmek istiyoruz hem de biraz énce, iste, cesitli arastirmalardan, gerek toplum agisi gerek
icerik analizleri (izerinden konumlanisiniz ve ayni zamanda da yonetim kadrolarinda... Ustelik de alt seviyeye indigimiz zaman yiizde
20 kisurlara ¢ikiyor kadin oranlari yani yonetmenleri ve sair TRT’ de, baktigimizda, iste kadin personele baktigimizda lgte 1 gibi bir
kadin personel var Kurumda ve bu kadar bliyik bir kurumda neden hi¢ kadin yonetici yok? Gunku icerikler Uzerinde de sliphesiz ki
yonetici kadrolarin etkisi olmaktadir. Butin bunlara dair gériglerinizi, ayni zamanda da Kuruma yonelik nasil bir cinsiyet esitlikgi
vizyona sahip oldugunuzu, bu durumu doénUstirmek adina ne tir, TRT nin planlar oldugunu ve mevcut durumun da neden
kaynaklandigini bizimle paylasirsaniz memnun oluruz.

Komisyon tyelerimizin de belki sizin konusmanizi miteakip katkilari olacaktir.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Sayin Bagkanim, Komisyonumuzun dederli lyeleri; hepinizi saygilanimla
selamliyorum.

Bana gonderilen yazida, toplumsa cinsiyet esitliginde medyanin roll tartisilacakti. Burada biraz TRT'yi sanki masaya
yatirdiniz veya yatiriimasi gerektigini dusindim. Aslinda bir hazirligim var. Onu okumadan once, isterseniz biraz da sizin
sOylediklerinize cevap olsun diye bazi konulari sdylemek istiyorum.

Mesela, reklam konusunu sdylediniz. 2007 sonu itibariyla TRT nin ortalama doért bes yillik reklam geliri 30 milyon lira,
bugtinku parayla 30 trilyondu. 2011 sonu itibariyla bizim bir yillik reklam gelirimiz 126 trilyon lira oldu. Bu da asadi yukari bizim
blitgemizin yizde 10'una tekabll ediyor. O yiizden, ylizde 3 gibi bir rakam belki bizim géreve gelmemizden 6nceki donem igin
sOylenebilir. Ama, bu reklam gelirimizin artmasinin nedeni, belki kanal sayimizin artiriimasi ama en énemlisi, tabii ki kamu yayinciligi
mantigindan uzaklasmadan, 6zellikle diger kanallarla da rekabet etmeyi dikkate almamiz esas neden. Ama, gelirimizi artirmaktaki belki
en 6nemli sebep, reklam slrelerimizi biz outsource ettik, disariya verdik ¢lnki TRT'nin kamu mantigiyla reklam satmasi ¢ok kolay
degildi ¢linku reklam pazarlamalari, gece, lokantalarda, belki birtakim mekanlarda pazarlaniyor ve reklamcilar sabahtan aksama kadar da
cok, mekanlarina, yerlerine ugramiyorlardi. Onun igin, bu sekliyle ¢calisan bir kamu goérevlisinin ertesi giin cezalandirilacadini her
birimizin de bilmesi gerekiyor. Onun igin biz, reklam siirelerimizi sattik, pazarladik. Bu yontem su sekilde ylrtdi: TRT nin ortalama
reklam gelirleri 30 milyondu, biz 60 milyon muhammen bedel bigtik ve 60 milyon lzerinden kim en fazla para verdiyse ona sattik. Tabii
bu reklam sliremizin de tamami degildi. Reklam sliresinden bahsediyorum ¢iinkii her kanalin ne kadar reklam yayinlayabilecedi, bir saat
icerisinde, RTUK tarafindan belli. Bu, gerek kamu televizyonu gerek 6zel televizyonlar agisindan da dedismiyor. Biz beste 3'liik reklam
sliremizi 60 milyon lirayla sattik ama reklam gelirleri arttikga da gene, ylzde 3, 5, 10, 15 gibi artan oranlarda TRT ye pay verilmes
gerekiyordu. Bunun disinda, 6zel maglarda, 6zel glinlerde, reytingin ¢ok yiiksek olacadi guinleri, gene, TRT kendi biinyesine alarak daha
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fazla reklam geliri elde etme yéntemini benimsedi. Bu da bizim, ortalama -iste, sdyledim- 2011 sonu itibariyla reklam gelirimiz 126
trilyon lira oldu.

Burada bir tercihte bulunmak lazim. Kamu yayincilari reklam aacaklar mi amayacaklar mi? Reklam amazlarsa bu bizim
isimizi kolaylagtirir. Ayrica, rekip kanalarimizin veya kanallarin bizimle kavgasi ortadan kakar, isimiz ¢ok rahat olur. Fransa bunu
deniyor. Fransiz kamu yayincilari, mesela “prime time”’larda reklam amamaya bagladilar. Bunu, zamanla, glin igerisinde de “off prime
time”da da reklam almama gibi bir yontemi benimseyecekler ama su an itibariyla bu yarim bir tarzda devam ediyor. Reklam gelirinin
artmasi, burada, belki bir KiT statiisiinde de olan TRT' de Genel Midiir olarak dviineceim seyler ama reklami eder amayacaksak, o
zaman biraz daha belki farkli bir yayin politikasi izlememiz gerekiyor. Ancak, eder siz burada kadin erkek esitligi veya medyada cinsiyet
esitligini tartigir, 6zellikle kadin aeyhine gelisen yapiyi ortadan kaldirmak igin bir miicadele yapacaksaniz, burada, belki en fazla
yararlanacagiz organ kamu yayincisi olacak. Kamu yayincisi da rekabet igerisinde eder kendisini bulmazsa veya diger kandlarla en
azindan bir yarisir hdlde olmazsa, sizin mesgjlarinizi ileteceginiz dan kalmayacak. Biraz dnce bahsini ettiginiz kanallarda kadinlarin
sayisinin ¢ok olmasi... Aslinda, en fazla kadinlara zarar veren kanallarin o oldugunu sdylersem herhdde yanilmamis olurum. Clnkd,
bugiin, en ¢ok rahatsizlik duydugunuz, ézellikle kadinlarla ilgili, iste Uglincli sayfaari faan hep, gazetelerde tartisiriz, sabah gelirken
sOyle hizlica gazetelere, -lglincli sayfaara bile gerek duymadim- bazi gazetelerin siirmansetinde kadinlarin viicutlarinin penseyle
sikildigiyla ilgili sug tipleri anlatiliyordu. Onun igin biz TRT olarak temel hedefi su olarak koyduk: Tabii ki kanunumuz belli,
Anayasa da bize verilen bir rol var, kendi kanunumuzda da gerek kapsamda gerek amagta gerek ilkelerde bize verilen bir rol var, onun
icerisinde kalmak zaten bir yasal gorev, mecburiyet. Ama bunun disinda, eger TRT silik, izZlenmeyen, takip edilmeyen bir kanal hélini
asin isteniyorsa o zaman mesgjlar iletebileceginiz mecra ¢zel televizyonlar olur, onlara da ne kadar sbz gegirebilirseniz o kadar
mesgjlarinizi iletebilirsiniz. Onun icin biz burada olabildigince TRT nin, TRT 1 belki basta olmak Uzere, tum kanallarin daha iyi
mecraarinda yayin yapsin istedik ve bu miicadel e igerisine koyul duk.

Cok acimasiz bir rating hesaplamasi vardi. Goreve geldigimiz 2007’ nin sonlarindan itibaren rating’le miicadele ettigimizde
bize yapilan sddirllarin tamami “Zaten TRT izlenmiyor, bahane edip rating'ten ¢ikti.” sadirilariydi. Ginun sonunda gordik ki,
biliyorsunuz basta 805 denek, daha sonra 1.607 denek birilerinin elinde ve kim, hangi dizilerin daha gok izlenmesini istiyorsa bu
denekler Uzerinde birtakim oyunlar sergileyerek kendi dizilerinin daha gok izlendigi havasini verdi. Onun igin bizim burada ol abildigince
objektif ama kamu yayincisi sorumlulugundan hareketle zaten bazi seyleri ¢ok daha dikkatli gotirmek mecburiyetimiz var. Simdi,
“kamu yayinciligi amacindan uzaklasmig® gibi bir kavrami acikgasl cok adir bir eestiri diye digliniyorum. TRT 1 icin belki diger
kanallarla, yani rakip diyebilecegimiz veya ayni alanda yayin yapan kanallarla bir rekabet igerisinde elbette olacadiz. Bunlar kim? TRT
bir entertainment kanasa, Kana D, ATV, Show, Fox, Star gibi kanalar belki bu alanda yayin yapiyor ve biz olabildigince onlarin
yaptigi hedef kitleye de ulasabilecek yayin politikasi izledik. Ama bir TRT Cocuk kanainin kamu yayinciligindan sapabilecegini kim
sOyleyebilir? TRT Ses gibi bir yayini kamu yayinciligi disinda hangi espriyle yapabilirsiniz? TRT nin Arapga yayini kamu yayinciligi
disinda nasil izah edilebilir? Bir belgesel kanalini baska sekilde nasil yorumlayabiliriz? TRT Okul kanali gibi bir kanal kurduk. Bunun
tek amaci, toplumun daha iyi egitim adabilmesi igin egitim firsati da elde edemeyen insanlara kamu yayincilidi sorumlulugu altinda bir
yayin goturmektir.

BASKAN — Surada bir sizin de hem bilginize hem de géristinlize bagvurmak istiyorum.

Mesela en 6nde gelen... Kamu yayinciligindan uzaklasiimadigini ve cinsiyet esitlikgi kaiplara olabildigince uyulmaya
caisildigini ifade ettiniz, dyle olmasini da biz arzu ederiz ama biraz énce yaptirdigimiz ¢alismayi sizinle paylastim. Ama TRT Cocuk
lizerinden yani en masum, en burada iyi performans beklenen kanaliniza yénelik -RTUK’ iin Gistelik uzmanlik tezinde- TRT Cocuk’a
yonelik incelemenin bir sonucu —bu akademik bir galisma ve RTUK’ iin yaptirdigi bir calisma- toplumda yerlesik, toplumsal cinsiyet
esitsizliklerine ve toplumsal cinsiyet kalip yargilarina TRT Cocuk’un, yani birakin diger kanallarinizi, vurgu yaptigini, bilimsel bir
calisma olarak ortaya koymus. Dolayisiyla belki siz de bu ¢alismaya bir gz atarsaniz ve Genel Mudir olarak bir dederlendirme
yaptirirsaniz yerinde olabilir diye disliniyorum. Sadece TRT Cocuk’ta erkek temsilinin -gocuklara yonelik programlarda bile, kiz
cocuklara gére 2 kati olduguna dair tespitlerle dolu bir bilimsel calismada RTUK tarafindan yaptirilmis durumda yani bunu da bilmenizi
isterim.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Simdi, ben bunu siddetle reddediyorum. Eger RTUK ten bir arkadas veya
arkadaglar, yahut bu ¢alismayi yapanlar olsaydi bunu keske onlarla savunsaydik, zaten onerilerimin igerisinde olacak.

3



Simdi, burada, TRT'de, TRT Cocuk'ta veya dizilerdeki kadin rollerinden hareketle veya yoneticilerin kadin olup
olmamasinda hareketle bir seyse bunu tartisalim, evet ama bizim hedef kitleye ne tasidigimizi eder tartisacaksak. ..

BASKAN — iste, bu mesgjlarlailgili bir calisma yani bu RTUK’ (in yaptigi. Bunu bilmemiz lazim.

TRT GENEL MUDURU IBRAHIM SAHIN — Simdi, Sayin Bagkanim, benim esas vurgulamak istedigim sey su: Simdi,
TRT Cocuk’u yok farz ederseniz, Tlrkiye deki cocuklarin izledigi kanallari gozleyelim ve ona gére gergekten TRT Cocuk’u kapatalim
veya devam ettirelim. Bizim amacimiz su: Oncelikle TRT Cocuk ayni danda yayin yapan televizyonlarin igerisinde yer amasi
gerekiyor, bu miicadeleyi sagladik ve su an TRT Cocuk 1’inci siraya oturdu. Ama karakterlerin erkek veya kadin olmasini eder dikkate
adacak olursak, biliyorsunuz mesela bir Pepee karakterini gikardik, Pepee karakterini, siz bunun bir erkek veya kadin oldugunu
vurgulayarak bir karakter analizine girebilirseniz cok blyuk yanilgi icerisine disersiniz.

BASKAN — Yok, karakter degil, burada ikili bir -metin 6niimde yok, sadece 6zeti 6niimde ama- seyden bahsediliyor. Bir
mesgjlar, iki karakterler, (ic programlardaki temsil. Uglii bir ayrimdan birisi mesgjlar, mesgjlarda yerlesik, toplumsa cinsiyet
esitsizliklerine vurgu yapildidi, 1'inci tespit. iste 2'cisi temsilde farklilik ve bir 3'{inciisi de programlardaki yer veris. Hani her (¢
kategoride de bdyle bir tespit yapan bir RTUK calismasi mevecut. Arkadaslar size de iletebilirler, hani belki o gdzle de bir
degderlendirebilirsiniz yayinlari diye paylasmak istedim.

TRT GENEL MUDURU IBRAHIM SAHIN — Miisaade ederseniz, bdyle bir toplantiya 2’ nci kez bize sans tanirsaniz ben bu
konuda hazirl ikl gelirim. Aslinda bize génderilen yaziya gére bir hazirlik yapip geldigim icin sdyltyorum, yoksa buttn dizilerimiz de,
TRT Cocuk’taki karakterler de veya bu karakterlerin oyladidi rollerle ilgili biz bir cinsiyet farkliliklarini oransal olarak ortaya
koyabiliriz. Ama mesela bizdeki birtakim gizgi film karakterlerinde aslinda kadin erkek de yok. Mesela arinin oldugun bir yerde kadin
erkek ayrimini nasil vurgulayabiliriz? Yani ari erkek mi, kadin mi bunu ben agikgasi hi¢ dikkate amadim. Mesele Pepee kendisi erkek
ama kardesi kiz. Simdi, Pepee bliyliyecek ayvaz olacak, onu kardesi kiz bayan olacak.

Ayrica, biz burada daha ¢ok bayan erkek de koymadik. Mesela Pepee’ nin ismini “Ahmet”, “Mehmet” koyabilirdik ama daha
¢ok bdyle nétr bir isim koyarak mesafe aldirmaya calistik. Amacimiz su: Biz kadin erkek esitligini TRT' de veya TRT kanalarinda
vurgulamanin &tesinde, éncelikle bu aanda yer edinmeye gaisiyoruz. Ciinkii TRT géreve geldigimizde... iste siz de sdylediniz, mesela
ilk 50" nin icerisinde 3, 4 tane, 5 tane dizimiz var, hdbuki ilk 50’ nin igerisinde bizim onlarca belki yarisindan daha ¢ok dizilerimizin veya
programlarimizin yer almasi gerekiyor. Ama mesela 2008’ deki rating neticelerine bakildiginda TRT’ nin 100’ e giren neredeyse hi¢ dizisi
yoktu, 70’inci, 80’'inci sirada haberler vardi. Simdi, burada bizim, tabii, rating'le ilgili miicadelemiz yani rating 6lgimi Uzeriden
birtakim tartismalar yaparsak onun da sadlikli olmadidini zaten vurgulamistim. Kendi rating 6l¢lmlerimizden ¢ikardigimiz sonuglar var,
burada bunlari ben eger gosterecek olursam bizim haber kanali ilk geldigimizde TRT 2'ydi ve gercekten izlenmiyordu, bunu her birimiz
biliyoruz, su anda ilk 100’ Un igerisinde 60-70, bazen 75 tane sadece TRT Haber’in programlari var, bunun digindaki tim kanallar 25
veya 30 sokabiliyorlar. Bu da yani 1srarla tzerinde durdugumuz bu élgim sirketinin neticeleri, hemen size burada takdim edeyim. Bu
diinkii veriler, belki gérme imkaniniz gok zor olabilir ama sdyle blyltelim. Su maviler TRT Haber, mavilerin disindaki tim renkler
diger tim haber kanalari, diger kanallardan bahsetmiyorum. Y ani bunun igerisinde... Kanalarin isimlerini vermem de bir sakinca var
mi? CNN Turk mesela bizim yediye kadarki bittin programlarimiz TRT Haber, 7’ nci sirada CNN Turk var, 9'da CNN Tirk var, 11’de
Haber Tlrk var, 16'da Haber Turk var, 29, 30'da CNN ve NTV var, bunun disindakilerin yani sdyle yukariya dogru ¢ikarsam, 100’e
giren programlarin biylk bir kismi TRT Haber’in. Ama eder biz bu alanda bir miicadele igerisine girmez, klasik o hantal bir habercilik
yapacak olursak buralara hi¢ program sokamayiz. Ama ayni zamanda insanlar izlemez, izZlenmeyen bir kanala program tretmenin de bir
anlami yok. Onun igin bizim acgikgasi biraz da miicadelemiz bu kadin erkek esitligiyle ilgili bir calisma degil ama yayinlarimizi eger
sorgulayacak olursaniz, yayinlarimizda zaten bunu siz sdylemeseniz de kamu yayincisi olmamiz hasebiyle ¢ok dikkatli olmamiz zaten
gerekiyor, ona daitina gosteriyoruz.

Y dneticilere gelince, yoneticilerin kadin erkek ayrimiyla ilgili de bu bugiinin isi degil belki yani belki bizi atayan organ
belki bir hanimefendiyi oraya atayabilirdi. Ama bunun disinda 6zellikle arkadaglarimizi goreve getirirken bir kismina biz etki edebildik
ama bunun blyUk bir kismi zaten biz kuruma geldidimizde oradaydi ve kurumda bliyik bir kismini degistirme sansimiz yok. Yani bir
Ozel televizyon gibi kigileri gbrevinden alip yeni insanlari oraya gdreve getiremiyorsunuz veya gérevine son verdiginiz insanlari
kurumun disina gdnderemiyorsunuz, onun igin burada gok rahat. ..

BASKAN — Hani sifir seviyesinde de o dikkatimizi cekti bizim. Ust diizeyde sifir yani size kategorik olarak sdyledim.
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TRT GENEL MUDURU IBRAHIM SAHIN — Simdi, burada 14/3/2012 tarihi itibariyla kurumumuzda caliganlarin
cinsiyetlerine gore sayilari var. Mesdla kadin ¢aligan sayimiz 1.707.

BASKAN — Biliyorum, onlari sdyledim zaten. Ben sadece su yénetim kurulu, genel miidir yardimeisi, bélge temsilcisi, yurt
dis temsilcisi yani Ust kademe.

GOKCEN OZDOGAN ENGC (Antalya) - Ust kademede kadin yok. Yaptiginiz yayinlarda belki bunu giidiiyorsunuz ama
yonetici kadrosunda niye hic kadin yok?

TRT GENEL MUDURU IBRAHIM SAHIN —Var. Niye yok?

GOKCEN OZDOGAN ENC (Antalya) — 2 tane. Biraz dnce Zeynep Hanim rakamlar agikladi, sadece 16 tane daire
baskaninin 2 tanesi kadin.

TRT GENEL MUDURU IBRAHIM SAHIN — Genel sekreterimiz bayan.

KEMALETTIN AYDIN (Giimiishane) — Makam sekreteriniz bayan.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Pardon?

KEMALETTIN AYDIN (Giimiighane) — Makam sekreterleri bayan.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Yok yaniliyorsunuz, makam sekreteri. ..

KEMALETTIN AYDIN (Giimiishane) — Bilmiyorum, genelde esitligi sajlama agisindan kamu kuruluglan éyle bir ciimle
kullaniyor da: “O sekreter bayan, bu sekreter bayan.”

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Oyle bir sey yok.

Efendim, TRT ‘de genel sekreterlik miiessesesi vardir ve bayan.

GOKCEN OZDOGAN ENC (Antalya) — Ama bu bahsetmeye caligigimiz baska bir sey. Karar verici mekanizmalarin
basinda kadin sayisi cok az TRT gibi bir kurumda.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — TRT’ de genel miidiirden sonra en {ist makam genel sekreterdir ve bayan.

GOKCEN OZDOGAN ENG (Antalya) — Tek ama.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Genel midiir yardimeilarini harig tutarsaniz.

GOKCEN OZDOGAN ENGC (Antalya) — Say gok az degjil mi tek genel sekreter?

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Televizyon Daire Bagkanimiz Nimet Ersin Hanimefendi bayan, stelik ben
gobreve getirdim.

GOKCEN OZDOGAN ENGC (Antalya) — 2 kadin, 16'nin 2 tanesinden 1'i

TRT GENEL MUDURU IBRAHIM SAHIN — Prodiksiyon Kaynaklari Koordinatérimiiz bayan. Dis Yayinlar Daire
Baskanimiz bayan. Bagka sayayim mi?

Ben anlamda hazirlik yapmadim.

KEMALETTIN AYDIN (Giimishane) — Séz aabilir miyim?

BASKAN — Tabii, buyurun.

KEMALETTIN AYDIN (Giimiishane) — Sayin Genedl Mudiirim, sunumunuzu dinliyoruz, tesekkiir ederiz, oldukca da
bilgilendiriyorsunuz. Ama sunumunuzda ézetle anlamaya ¢alistigim bir sey var. Ben de arkadaglara belki birgok konuda katilmiyorum.
Ornek de verdiniz. Belirli masalarda bayan oturmasiyla o fikriyatin sunulmasinin firsat esitligine uygun olmasi anlamina gelmiyor.
Burada isterseniz yonetim kurulunuz, genel midir yardimcilari hepsi bayan olabilir ama sunum tekniklerinde toplumsal cinsiyet
esitligine uymuyorsa bir anlami yok.

Biraz 6noeki gocuk programinda da... Siz tabii ki bir yerde de bir KiT’ siniz ya da kendinizi déndiirecek bir kurulugsunuz,
ayakta da durmak zorundasiniz. Siz TRT Cocuk olarak ayakta kalma micadelesi verisinizden bahsediyorsunuz. Ama Milli Egitim
Bakanligimizin yapmis oldugdu kitaplarindaki bu climleyi gok net sdylllyor RTUK, toplumsal agilama kusurlarinin hala devam ettigine
dair. MillT Egitim Bakanlhigimiz yedi sekiz yildir bunu diizeltti. Su anda kitaplarda bir cinsiyet ayrimi yoktur yani anne okul muiduru
olabilir veya baba Ut yapiyor olabilir, Milli Egitimin kitaplar boyle. Clinkl daha 6nceki yapilan ¢aismaarda 14 6gretmen var, 14
bayan 6gretmenin higbiri midir degil, 6 erkek 6gretmenin 2'si mudir gibi geligkiler vardi. SOylenmek istenen odur yani sunulan o
Pepec' de cinsiyet istenmiyor zaten. Ben Pepee'yi izZlemedim ama diyelim ki Pepee' nin evinde annesi slirekli yemek yapip yerleri
siliyorsa, baba da slrekli gelip televizyon seyredip gazete okuyorsa... Sdylenmek istenen bu, onu bir kere sOylemek istiyorum.
Programlardaki amag da bu.

5



Ben TRT'yi izZlemedigim icin yorum yapmayacagim yayinlariniz hakkinda, ¢lnki TRT'yi su climlelerden sonra
izlemedidimi, biraz dnce gok savundudunuz TRT 2'ye ait iki climleyi sdyleyerek firsat esitligini tartismanin dider tarafinda stirdiirmek
istiyorum. TRT gibi kamu kaynaklarinin aktarildidi, bizim de vergilerimiz ve elektrik harcamalarimiz gibi birgok yerden para giden
yerdeki bir spikeriniz su cimleleri sdyleyemez, ne inanclarimiza uygun ne sosyal yasamimiza uygun: Sehit olmus bir kisi icin “Ne yazik
ki sehit oldu.” diyemez. Sehitlik bir mertebedir, herkes bu mertebeye ulasmak icin hayatini siirdliriir ama bu sehitlige “Ne yazik ki sehit
oldu.” diye gecenin 00.00’ indaki TRT haberde denilemez, birinci sdyleyecedim bu. Bunlardan sonra seyretmiyorum.

ikincisi, Van' daki yanan cadirda bir gocugun yanarak dlmesi sonucu altta kirmizi bantta da dahil olmak (izere “ Bu sefer ucuz
atlatildi.” tanimini TRT kullanamaz. 1 gocuk da olsa, 100 gocuk da olsa... Simdi, istanbul’da 11 isgi yanarak éldiigiinde bu 1 milyona
gore az olunca ucuz atlatildi tanimi kullaniimaz, neticede orada 11 kigi ¢olugunu cocugunu yetim birakarak rahmete ulasti. Bu iki sey
aklimdaydi size sOylemek Uzere, telefonumda kayitlari vardir, giin saatini de size istediginiz zaman verebilirim, hangi saatte, hangi
giinde bu cimlelerin sarf edildigini. Simdi, kurumu savunmak ya da kurumu tartismak degil konu buradaki firsat esitligi, Ustelik de bu
Komisyonumuzun adi da “Kadin Erkek Esitligi” degil, bunu 6zellikle kendi bakis agimi da size aksettirmek igin sdyltyorum. Bdyle bir
cinsiyet esitligi meselesi degil, cinsiyetlerin toplumsa firsatlardan esit yararlanmasi, o anlamda da egitsel bir noktaniz olan TRT’ nin
béyle galismasi var mi? Iste kurulus kanununuz ve basin-yayin ilkeleri ya da RTUK’ in kurulus kanunlarinda, simdi birgok kurulusta
kadin erkek firsat esitligi, toplumsal cinsiyet esitligi gibi sube midurlUkleri, daire bagkanliklari olusuyor, bdyle tavsiyeler de var yapilan
incelemelerde. Boyle bir ¢alismaniz olabilir mi, mantiginiza uygun mu TRT’ nin igerisinde? Buradaki dertlendigimiz konu acaba
dertlenilebilir ve sekil aabilir mi diye sormak isterim.

Tesekkur ederim.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Simdi, “Ne yazik ki sehit oldu”yu ben de kullaniyorum. Ne yazik ki gehit
oldular... insanlar élsiin mii yani?

KEMALETTIN AYDIN (Giimiighane) — Sehitlik ne yazik ki olmaz. Kullaniyorsunuz tamam. ..

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — O zaman éldiiklerinde sehit oldular...

KEMALETTIN AYDIN (Giimiighane) — Sehit olmak...

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Efendim, bir saniye...

KEMALETTIN AYDIN (Giimishane) — Bizim buradaki kastimiz, “Ne yazik ki sehit oldu” hareketle insanlarin dlmemesini
vurgulamaktir, yoksa sehitlik gibi ulu bir mertebeye “Ne yazik ki sehit oldu...” Rastgele élsinler ama sehit olmasinlar gibi bir kavram
degil, insanlarin sehit olmamasini vurgulamak, hi¢ 6lmemesini vurgulamaktir.

KEMALETTIN AYDIN (Giimiishane) — Ben gehit olmak istiyorum Sayin Genel M{idiirim. Benim inanglarim sehit olarak
Olmek...

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — O zaman bu terér miicadeleleri, terér kavgalari devam etsin ve sehit sayisi
artsin, bunu mu istiyoruz yani?

KEMALETTIN AYDIN (Giimiishane) — Farkli bir felsefe, sdylediniz sdyleyecedinizi, katilmadigimi sdyledim.

TRT GENEL MUDURU IBRAHIM SAHIN — Hayir, buradaki vurgu odur ve ben bunu savunurum her yerde. Ama diger
sOylediginizleilgili tabii ki hata yapilmissa arkadaglar ki bu daha 6nce de glindemimize geldi, biz buna daha itina gosteririz.

Elektrik faturaar konusu siirekli giindeme geliyor. Keske KiT Komisyonu olsa da ben bunu sdyleseydim burada. Biz goreve
geldigimizden 6nce yuzde 3,5 kesinti yapiliyordu, hi¢ kimse bunu giindeme getirmiyordu, ¢linkii TRT sessiz uyuyor, hi¢ kimseyi de
rahatsiz etmiyordu. Simdi, ylzde 1,62'ye distu ve dort kanal yonetilemeyen bir kurumda biz on doért kanal yonetiyoruz ve
programlarimiz da yarigiyor. Daha pazartesi glinli vizyona koydugumuz bir programi, daha biz koymadan gercekten rekor fiyatla sattik.
Bu istenmiyorsa birakalim eskiden oldudu gibi daha yumusak bir gecigle biz de gétirelim. Ama bir sey sdyliyorum ben. TRT Cocuk,
kadin erkek esitliginden daha 6te, daha 6nemli bir alanda biz olalim istiyoruz. Clinkl bunu, eJer siz o danda yoksaniz, bdyle bir seyi
tartisma sansiniz bile olmayabilirken biz TRT Cocuk’la gocuklarimizi kurtarmek istedik. Cocuklari kurtardiktan sonra gergekten bu
cinsiyet ayrimi veya cinsiyet ayriminin ortadan kaldirilmasi konusunu giindeme getirebiliriz. Ama siz Baby TV’ yle gocuklarin zihinleri
Orselenirken, bunlar ¢ok ciddi zarar gortiyorken yani “Karakterleri yiizde 50 yuizde 50 bolelim”i hakikaten diglinmedim.

BASKAN — Belki vesileolur.

TULAY KAYNARCA (istanbul) — Ben bir érnek vereyim mi Hocam.

BASKAN - Bu arada Tilay Hanim da...
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TULAY KAYNARCA (istanbul) — Ben de sdyle bir sey sdyleyecegim. Aslinda, éncelikle katiliminiz dolayisiyla gok
tesekkir ediyoruz. Ben aksi bir sey sdyleyecedim, ¢linkli ati yasinda oglum var, Pepee’yi slirekli izler ve karakterlerde kesinlikle ¢ok
olumlu bir yon var. Mesela Pepee'yi sdyllyorsunuz basrol ama yaninda bir Sila kiz karekteri var, kitap okumay1 ¢ok seven bir kiz
karakteri ve Pepee'yi, onu dogdru yéne aktarmaya calisiyor, bir hak oyunlarini sevdirme gayreti var.

Ben sunu sdyleyeyim &zetle, ayrintiya girmeyecedim ama verdigim o bir iki drnek sayilarini gok artirabilirim. Cunki
¢ocuguma cok fazla vakit ayiramiyorum, televizyon ekraninda onun yanina oturma, tepkilerini alma gibi ve evladimi sinirliyorum bir iki
kanal disinda gocuk kanali seyrettirmiyorum, birincisi TRT Cocuk da var. Yani bir Yumurcak TV gibi kanallar... Yani bu hassasiyet cok
Onemli, clnkl siddet uygulayan... Kana adi vermek ¢ok dogru degil aslinda ama sunu anlatmak sdylUyorum yani biz burada bu
ayrintilan tartismayalim, sunu ifade edelim: Toplumsal cinsiyet esitliginde yani medyanin roll, az 6nce ¢ok glizel sdylediniz... Fransa
hani KIT olmasi, kamu yayinciliginda acaba rekabet altinda oluyor olmanin veya aksi olmanin arti ve eksileri neler? Hani rating kaygisi
disinda bir ¢alisma yapiliyor olsa TRT farkl1 yayinlara dogru mu kayar, yani yayin politikasini mi degistirir? O ctimleniz gok 6nemliydi.
Farkli yayin politikasl izlememiz gerekebilir, mesela Fransa reklam almayacak, ona dogru gidiyor, yanlig mi agiladim bilmiyorum. Ama
mesela ben ¢ok arti, olumlu bir gidis oldugunu disiindyorum. TRT Cocuk’tan girdiginiz igin ondan drnek vererek en azindan benim
bireysel tercihim. ..

KEMALETTIN AYDIN (Giimiishane) — Yani TRT nin iyi yada kétii olmasini tartismiyoruz.

TULAY KAYNARCA (istanbul) — Yok, onu tartigmiyoruz.

KEMALETTIN AYDIN (Giimiighane) — Firsat esitligi kismini...

TULAY KAYNARCA (istanbul) — Hayir, ben olumlu bir érnegi vermeye calisiyorum.

KEMALETTIN AYDIN (Giimiighane) — Firsat esitligi konusunda olumlu olup olmadigini tartigiyoruz.

TULAY KAYNARCA (istanbul) — Ama verdiginiz bu érnekte de olumiu yayinlar var. Arkadaglar, yapmayin, ben hig kayg
duymadan evladima o yayini izletebiliyorum, ¢iinku digerlerinden neler aldidini, ne kadar olumsuz etkilendigini goriyorum.

GOKCEN OZDOGAN ENC (Antalya) — Tek dizi deil ki, tek bir program da degil, Pepee iizerine konusuyoruz.

TULAY KAYNARCA (istanbul) — Hayir, yle bagadiginiz icin... Bunun bagka érnekleri de var yani bir Keloglan érnegi
var, farklisi var.

KEMALETTIN AYDIN (Giimiighane) — Genel Miidiir bu agidan bakmadi konuya.

TULAY KAYNARCA (istanbul) — Ben de konuyu bu tarafa almayalim, medyanin rolii kismina gelelim dedigim igin o
olumlu kanaati belirtip bu tarafa gegiyorum. Yani biz medyanin rolli ne olmali, TRT nin konumu dolayisiyla da burada, bu fotografta
nerede yer dmali yani tartismayi bu boyuta getirelim dedim.

BASKAN — Tegekkir ederiz.

Belki bir parantezle de sizin bizim calismamizi zenginlestirme imkaninizi daha genellegtirebiliriz. Tilay Hanim'in ifade
ettigi ve sizin de paylasmis oldugunuz gibi mesela yeni bir trend Fransa nin denedigi yani bir yaklasim dénustiminden bahsedebiliriz,
bir bagka Ulkenin deneyimlemekte oldugu. Bunun yani sira da yine bizim TRT nin kurulusundaki yani kdk model olan BBC'ye de
baktigimizda, kavramlastirarak ifade edersek TRT devlet televizyonu idi bir zamanlar, daha sonraki dontisimde kamu yayinciligini
kaybetmeden izlenen bir kamu yayinciligi modeline yani BBC' ye benzer bir tarafa kayma ydntinde bir tercih oldu. Ama mesela BBC bu
anlamda iste hala en ¢ok izlenen kanallar olarak Ingiltere de -ki izlenmeye biz fiks olmayaim yani ¢iinkii o konunun baska bir boyutu
ama- en ¢ok izlenen ama kamu yayincilidindan dailkeler bazinda diinyadaki en iyi 6rnek olarak konusulan modellerden biri oldugu icin
ifade ediyorum. Y ani kamu yayinciligi ilkelerinden hi¢ sapmadan, popiilerizmin sarmalina kendini kaptirmadan ama ayni zamanda da en
cok izlenebilirligini, dolayisiyla topluma dogru mesgjlari en yaygin bir bigimde Ureten bir yapinin var olabildigini gértiyoruz biz
ingiltere érnedi lizerinden de. Bunu ve Fransa'yi birlikte ele aip biraz 6noe zkrettigim cesitli bilimsel calismalarda ve kamuoyu
agisinda da -bu Dora Research’in yaptigi gibi- TRT’ye yénelik o maskulen agi yani bitiun kanallar icinde en maskulen TRT olarak
agilaniyor toplum tarafindan. Bu algiya da donlstiirmek yine kamu yayinciliginin agik gereklerinden biridir diye dusliniyoruz ve bitiin
Komisyon Uyelerimizin de, diger arkadaglara soz verebilmek igin sdyllyorum, sizin bu anlamda TRT’ ye yonelik daha cinsiyet esitlikgi
dahafirsat esitligine yonelik bir perspektifiniz, bir vizyonunuz var mi bu konuda bir dontistim distintiyor musunuz?

Tdlay Hanim'’ in da bir katkisi olacak.

TULAY KAYNARCA (istanbul) — Bir ilave, tek ciimle.

Mesela Amerika da Family Kana 6rnedi. Bagkanim onu da érnek verebilirseniz, mesela o da bir sey.
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BASKAN — Mesela Family Channel ama o kamu olarak dedil, onlar kablolu da yapilan bir 6zel sektor yayinciligi, onu kamu
yapmiyor, zaten kamu sistemi malum Amerika da olmadidi igin. Ama belki Turkiye de de su olabilir yeni bir model: Bir kamu kanalinin
Ustelik on kisur kanall olan bir kamu kurumu olarak belki bir Family Channd tarzi bir kanali da TRT olusturmayi kendi binyesinde
dustinebilir mi? Santyorum bunu diiglindiiniiz?

TULAY KAYNARCA (istanbul) — Evet, evet.

MESUT DEDEOGLU (Kahramanmarag) - Ayni climlelerle bir katki da ben yapmak isterim.

Evet, cok tesekkir ediyorum.

Komisyonumuza hos geldiniz diyorum tekrar.

Biraz ge¢ gel meme ragmen, son bolimlerini dikkatle dinledim. Tesekkur ediyoruz burada bulundugunuz icin.

Alt komisyonumuzun ve ézellikle de benim ve grubumuz Milliyetci Hareket Partisi Grubu olarak dislindigimiiz nokta,
temennimiz sudur: TRT nin yayinlarinda firsat esitligini mutlaka g6z 6niinde bulunduruyorsunuzdur mutlaka ama bunun daha artarak
devam etmesi, bu dengenin sadjlanmasi...

ikinci konu, -demin de sdylediniz- genel miidiirden sonra gelen en yetkili kisi genel sekreterimiz. Yine temenni ediyoruz ki
bu firsat esitligi konusuylailgili bu dengeleri dahaiyi sajlamaniz konusu, bunlari géz 6nlinde bulundurmanizi temenni ediyorum.

Tesekkur ediyorum.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Ben TRT’ nin masaya yatirilmasi gerektigini bilmeden geldim buraya. Bana
gonderilen yazi su. Yani bir seyin ismini iyi koyalim, bir sonraki toplantiya bu gergeve icerisinde TRT deki tim olumlu ve olumsuz
yanlari konusaim ama ben kendimi sanik sandalyesinde gibi hissettim, o ylzden savunma mekanizmaarim harekete gecti.
Gonderdiginiz yazi efendim: Toplumsal Cinsiyet Esitliginde Medyanin Rol i Alt Komisyonu 15 Mart 2012 Persembe giinii toplanacaktir.
Mevcut durumu ve konuyaiiligkin somut 6nerilerinizi... Ben dnerilerimi getirdim ama TRT payi konusulursa bu gok acimasiz bir el egtiri
olur, ¢linkl en az pay! alan dénemdeyiz.

BASKAN — TRT payini hi¢ konusmadik zannedersem.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Sayin Vekilimiz giindeme getirdi.

BASKAN - Bir climleyle ama konumuz bu degil.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN —Bu bizi yaraliyor, bu caliganlari incitiyor.

BASKAN —Yani konumuz bu degil.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Sayin Vekilim, yiizde 3,5 pay aindiginda niye sesiniz gikmiyordu da simdi...

KEMALETTIN AYDIN (Giimiighane) — Ben o zaman milletvekili degildim.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Milletvekiliydiniz o zaman da. 2002’ de de, 2003’ te de aliniyordu.

KEMALETTIN AYDIN (Giimishane) — Ben 2007’ de milletvekili oldum.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Efendim, TRT yiizde 3,5 elektrik payindan su an yiizde 60. ..

KEMALETTIN AYDIN (Giimiishane) — Fark etmez, 0,1 de olsa aiyorsunuz. Yani bagka yerdeki sorunlarinizi buraya
yansitmayin cevap verirken.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Pardon?

KEMALETTIN AYDIN (Giimiighane) — Bagka aanlardaki sorunlarinizi burada yanitlarken...

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Siz onlari soruyorsunuz, ben onlara cevap vermek durumundayim.

KEMALETTIN AYDIN (Giimiishane) — Ben bir sey sdyliiyorum. Cebimden bir para verdigim bir kurulugla, sehitlerle ilgili
kendime ait duygularimi paylastim, burada olayin baska yerlere tasinmasinin bir anlami yok. Ha, siz dediniz ki: “Ben ruhsal, felsefi,
inanc¢sal ve davranissal olarak sehit olundugu zaman ne yazik oldugunu dustiniyorum” Bitti. Karsilikli anlastik yani.

TRT GENEL MUDURU IBRAHIM SAHIN — Yani bu terér devam etsin, sehit sayisi artsin mi istiyorsunuz? Ben sahsen
bunu ¢ok zihnimde ¢bzemedim.

KEMALETTIN AYDIN (Giimiishane) — Peki, Sayin Gened Mudiirim karsilikli konustuk, bitti, ben beyanimizi ddim.
Oradaki yazinin arkasinda TRT Genel M dUuriinin zihniyetinin oldugunu da 6grenmis oldum, bitti.

TRT GENEL MUDURU IBRAHIM SAHIN — Peki, efendim, bu konuda tekrar sdyliiyoruz, hi¢c kimsenin &lmesini
istemedigimiz icin ne yazik ki sehitlikler bizi Uzliyor. Ama dogru anladiimiz anlamda bir sehitlige herkes canini feda edebilir ve
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peygamber makaminin yaninda yer almayi herhdlde siz de, biz de isteriz. Ama“Ne yazik ki sehit oldu.” yu farkli sekilde yorumlamak her
seyden 6te, haksizl ik olur, bizim yonetimimizdeki bir TRT ye.

ikincisi, siirekli vurgulanan TRT pay!, basta ben ve sonra tiim TRT galisanlarini (iziiyor, nedeni su: Gergekten paralarin gok
saglikl kullanilmadidr bir dénemden kurusunu hesap eden bir TRT konumuna geldik. Eskiden de bu reklam siireleri kullaniliyordu, su
an da kullaniliyor. Su an reklam sirelerimiz ayni reklam siiresi olmasina ragmen, biz 30 trilyondan 126 trilyona gikardigimizi
vurguluyoruz.

BASKAN — Konumuza bir geri donls yapabilirsek... Ana konumuz, yayin icerikleri ve yoénetim kadrolarinda nasil bir
gelisimigin bir vizyon bize sunabilirseniz onu da 6grenmek isteriz.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — TRT yle ilgili —tekrar ediyorum- bir firsat verecekseniz ben daha sonraya
birakayim, yoksa simdi konusacagiz.

Tabii ki dikkat ederseniz bir bayan kameramana, iste arkadasimiz erkek, herh@ide 20 kilo, 25 kiloluk bir cihazi
yukleyemezsiniz, burada erkek olmal1, olmasi gerekiyor ve biz erkek aliyoruz. Ama spikerlerimize de dikkat ederseniz, yizde 90’1 bayan
ama bu alinan insanlarin sadece 700 kisiyle ilgili kismindan ben sorumluyum. Bunun da herhdde 350'si, 320’si bayan, benim
dénemimde alinanlardan bahsediyorum. Ama bizden 6nceki donemde alinanlarla ilgili benim yapabilecegim bir sey var mi? Yani siz
simdi “ Askerlikte niye bu kadar erkek adirlik var?’ diyebilir misiniz?

BASKAN — iki ana konu lizerinden bir vizyonunuzu paylasabilirsek tekrarla... Hani énerileriniz yani siz nasil bir...

TRT bizim igin merkezi bir kurum. Neden? En iyi 6rnek olmasini, medyada bu anlamda lokomotif roli Ustlenmesini gorev
aani gergevesinde bekledigimiz bir kurum. Bu cergevede de...

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Sayin Bagkanim, TRT’ deki veya...

BASKAN — Bu gergevede de -dedigim gibi- iste bu yonetim kurulu, genel midir yardimceisi, bolge temsilcisi ve yurt disi
temsilcilikleri gibi tepe ve gergek, redl olarak karar alicilik noktasindaki o hi¢ kadin olmayisi durumunu déniistirmeye yonelik bir alttan
gelen bu -sizin yonetiminizde de kadin katkisinin daha da ¢cogaldigini ifade etiniz- tabii ki, bu gogalan katkinin en Uste kadar tasinmasi
dadogal bir siireg olacaktir kanaatindeyim ve ¢ok da uzun siirmeden -glinkii uzunca bir siiredir de bu anlamda bir perspektif degisimi var
tahminimce eleman aimlar ¢ergevesinde de- bunun yansimalarini da gérecedimiz kanaatindeyim. Hani siz de bunu paylasiyor musunuz,
bunu 6grenmek istiyoruz yani bu reel durumu doénistirmek adina.

Bir de iste, dedigim gibi, cesitli toplumsal algi veicerik anaizleri bazindaki bu yaklagimi dénlstirmek adina da TRT tabii ki
dis yapimlarla dizi, vesair ihtiyacini karsiliyor. Burada da TRT bu firsat egitlikgi bakis agisinin ismarladidi yapimlarda yani “outsource”
ettigi yapimlarda yer amasini sajlamak Uzere arzu ederse yazili veya sifahi olarak bir inisiyatif sergileyebilir ve bu sekilde de topluma
¢ok daha esitlikgi, iste, ne bileyim kadin karakterlerin erkek karakterlerin yarisi kadar oldugu degil de toplumda oldugu gibi
resmedildidi, tasvir edildidi, ihrac edildidi zihinlere bir yapiyl aktive edebilir. Bu anlamda bir calismaniz olacak mi, bdyle bir
vizyonunuz var mi? Bu anlamda 2012 ve sonrasina dair bir resim gizebilirseniz, miiteakiben deilgili sivil toplum kuruluglarimiza da bir
s0z verelim istiyorum, onlari da gok beklettik. BOylece de toparlamis oluruz.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Sayin Baskanim, tabii, anlamsiz bir tartismaya belki kurumu siiriikl iyoruz,
gereksiz yere de bir gerginlik olusuyor. Biz genel mudir yardimcilarinin daha dogrusu tarafimdan atanan arkadaglarin atanmasi
konusunda belki yiizde 50, ylizde 50 bir seviyede bir sey gdzetmedik. Ama simdi, zihnimden siz konusurken “Benim géreve geldigimde
kag tane bayan Ust diizey yonetici vardi?’ diye dislindiim, herhélde hi¢ yoktu ama biz 3-4 tane de olsa 5 tane de olsa arkadas atadik. Bir
taraftan da tabii, konusurken yani boyle bir hazirligim olsaydi hemen listeden okurdum ama TRT’ de, Genel Sekreterlik miessesesi ¢ok
az kurumda vardir ve bizde var, bayan bir arkadasimiz orada gorevli, ben gorevliendirdim, Televizyon Daire Bagkanimiz bayan, TRT
Okul Kana Koordinatérimiz bayan -¢lnki okul kana koordinatérltikleri daire baskanlidi dizeyinde- Prodiksiyon Kaynaklari
Koordinatériimiiz bayan, Dig iliskiler Daire Bagkanimiz bayan, hanimefendi bunlar, bunun disinda Televizyon Daire Baskani -herhdde
sOyledim- bayan, at dlizeyde gok ciddi arkadaglarimiz var ama galiganlarin kadin-erkek olmasi konusunu vurgularken nasil hemsirelerin
cogu bayan, erkek yoksa veya azsa...

BASKAN — O dadegisiyor Hemsirelik Kanunu’ nu biliyorsunuz ilk Hikmetimiz ¢ikardi, cok degisti.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Biz isimizin yapisi gerei erkeklerin calismasi gereken yerde erkek amak

durumundayiz. Ornegin dagda vericilerimiz var, 1.300 kisi orada calisiyor, orada sifir bayanlar glinkii bayan olmaz orada, yok, onun icin
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de bdyle bir sey diisiinmedim ben agikgasl. Simdi, siz burada niye bayan yok diye sorgulamaya kakarsaniz agikgasl amacindan ¢itkmis
olur. Kameraman arkadaglarimizin. ..

BASKAN - Yok, yok, biz onu sorgulamiyoruz. Hayir, bakin, éncelikle sunu dénistirelim: Bir sorgulama makami degil
Ogrenme, anlama ve birlikte dahaiyiyi bu Ulke adina yakalamaigin gayret etme makamidir Parlamento.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Efendim, memnuniyetle, bu noktaya gelirsek ben uzun uzun anlatayim.

BASKAN — Bu cergevede ben gegcmigle degil de gelecekle ilgilenmenin daha dogru olduguna inanan biriyim,
Komisyonumuz da o kanaattedir saniyorum. Dolayisiyla gelecek vizyonunuzu bizimle paylasirsaniz yani bu anlamda bir dontisiim
politikaniz var mi? Alttan gelen kadin katkisini yukariya dogru yansitma... Yani 8 yurt disi temsilcisi, higbir kadin yok, 7 bdlge
temsilcisi, hi¢ kadin yok, 7 yonetim kurulu Gyemiz var, hi¢ kadin yok, 4 genel midir yardimcisi var, hi¢ kadin yok. Bu anlamdaki o
karar alici makamlara acaba bir kadin katkisini amak adina, soru buydu yani yoksa bir gelisim ve degisim, dénlisim oldugunun
farkindayiz ve bundan biiyik memnuniyet duyuyoruz ama buralara da ¢ikmasi igin o attan gelen dalganin bir 6n agma yoniinde bir
duslinceniz var mi?

iki, biraz 6nce sormus oldugumuz gibi yani “outsource” ettiginiz dizilerde cinsiyet esitlikgi bir bakis agisinin yer dmasi igin
inisiyatif sergileme sifahi olarak da yani ¢link( bir yapimi 1smarlayan kurum olarak burada bdyle bir imkanimiz var. Acaba bu imkani
degerlendirmek yoniinde de katkilariniz var mi ya da simdiye kadar varsa da onu da paylasabilirseniz biz de raporumuza yansitmak
isteriz.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Peki, efendim. Oncelikle tegekkiir ediyorum.

Tabii, elbette kadin-erkek esitligini, dengeyi -adina ne diyorsaniz- saglamak adina TRT olarak biz de lzerimize diseni
fazlasiyla yaptigimiz diislincesindeyiz. Ama ben tekrar ediyorum kadin sayisinin bir kanalda fazla olmasi, orada kadinlara katki sagliyor
gibi bir agiya gidersek cok buyik yanilgi icerisinde oluruz. Turkiye de kadinlarin daha fazla oldudu iddia edilen kanalar en gok
kadinlara zarar veriyor. Bunu keske diger 6zel televizyonlari da davet etseydiniz onlarla beraber uzun uzadiya konugsak.

BASKAN — Gérlistiik istanbul’ da.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Bugiin her birinizin yaradandi§i, iziildigu, rahatsizlik duydugu programlar
nerelerde acaba yayinlaniyor, bunu belki konusmak lazim ama TRT'yi eJer bugiin masaya yatiracak olursak bizdeki -hemen hizlica
arkadaglara gikarttirdim- mesela Gllben programini bir Glilben Ergen sunuyor, bayan ve orada hep bayanlar ¢ikiyor. Hayata Dair,
sunucumuz bayan, Siper Dadi, adi Uizerinde dadimiz bayan, bu yeni baglayan bir program ve burada 6zellikle annelerin yUkini al mak
adina daha glizel seyler nasil yaparizi...

GOKCEN OZDOGAN ENC (Antalya) — Gelenekse! rol kaliplarinda anlattiginiz seyler...

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Ne dakasi var efendim? Yani Siiper Dad’'yl izlemediginiz igin
sOylliyorsunuz. Siper Dadi tam tersine geleneksel kurallara tabi olan insanlarin bizi yerden yere vurduklari bir program, Amerikan
formatli bir dizi ve bu dizi ayni zamanda gok yaramaz olan gocuklarin gergekten reel mekanlarda cekildigi, hatta ayakkabiyla eve
girildigi icin de uyardigimiz dadinin bir uygulamasi, uyarlamasi. Onun igin biz burada olabildigince bayanin etkin oldudu bir ortam
olusturduk, biz bundan dolay! da gok buiyiik e estiriler aldik. Tesekkir edilmesi gerekirken bu sekilde elestirilmemiz bizi Gzlyor.

Masa programimiz, yani ylzde 70 civarinda kadini ve kadinlarin hayatin igerisinde olmasi gerektigi konulari igleyen bir
program. Dinya Turu, burada agirlikli olarak biz diinyada hem spikerlerimiz, sunucularimiz bayan ve bayan konularini igliyoruz. TRT
Dunya Raporu, Dinyamiz Detay, Konusacak Cok Sey Var, burada mesela olarak adirlikli olarak bayan konulari igliyoruz. Bugiin adi
dtinda bir programimiz var. Hanimeli Kirtce kanalimizda, Siti Kirtge, Gul Yagisli gene Gulbarin, bunlarin hep sunuculari bayan,
Paylastikga, Glinle Gelen, Y 6relerimizden, Dosya. ..

Simdi, Turkiye Kadin Girisimciler Dernegi, iki hafta dnce bize geldiler ve bir kadin kanali kurulmasini istediler. Ben de
kendilerine sdyledim. Simdi, K&be' den yayin yapan bir televizyon var, biraz Kur'an-1 Kerim dinliyoruz ve en kutsal bildigimiz seyde bile
yani zaplama ihtiyaci duyuyoruz. Kendilerine dedim ki: “Yirmi dort saat kadinlarin ve kadinlarla ilgili bir program yapilan bir kanal
nasil seyrettirebileceksiniz?’ Kendileriyle konustugumda dediler ki: “Haklisiniz, biz televizyon kurma yerine programlar yapalim.”
gittiler ve su an program Onerileriyle geliyorlar. Onun igin mesela biz kendilerine kadin konulu kisa film yarismasi 6nerdik, kadinlarin
daha etkin oldugu dizi filmler yapaimi 6nerdik ve ayrildilar. Bu hanimefendileri de buraya ¢adirirsaniz size genis genis bilgi verirler
¢lnki ben onlarla bir buguk, iki saat tartistim. Bugiin, kadinlarin éne ¢ikti§ dergiler kadinlara fayda mi sagliyor? Dedim ki: “Siz eJer
bir kadin kanal1 kuracak ve bunu izletmek isteyecekseniz kadinlari obje olarak verdirirseniz izletebilirsiniz. Aksi takdirde hi¢ kimse
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izlemez, izlemeyecek. Onunigin de gelin, yirmi dort saati kadin programlarina ayrilan bir kana kurma yerine kadinlarin daha kendilerini
rahat ifade edebilecedi bir alanda ¢alisma yapalim.” Kisa film yarismasi karari adik, dizi film karari adik, bunlar ayrica birtakim aktuel
programlar getirecekler ve biz TRT de bunlar yayacagiz. Onun icin de mesela 8 Mart Kadinlar Giinii’ nde &dlller verilmesini bu
filmlerleilgili de kararlastirdik ve su an ¢alismaya bagladilar.

Ama TRT olarak, genel olarak bakildiginda 6zellikle calisan arkadaglarimizin bayan olarak 6ne gikmalari, elestiri almamiza
radmen, 6zellikle haber kanallarimizda dikkat ederseniz -sdyle hemen gbziinliziin 6nlinden gegirin- yiizde 80’i bayan. Sabah ¢ok erken
oldugu icgin bizim TRT 1’deki bir arkadasimiz Tung sunuyor ama onun disinda hem TRT Turk’te sabah yedide baglayan hem devam
eden programlarda hep bayan sunucularimizi aiyoruz. Bu hem bayanlarin ses tonu itibariyla daha net, daha ari Turkge kullaniyorlar,
daha cok izleniyor hem de bunun disinda o ekrana yakislyor ve izleyiciyi daha ¢ok gekiyoruz ama bunu yaparken de hem giysilerine
dikkat etmelerini 6neriyoruz hem de burada bir bayan olarak hanimlari temsil ettiklerini vurgulayarak kendilerini TRT’ nin de bir sekilde
insanlara daha rahat izletiimesi, daha glizel izletilmesini saglayan yontemler gdlistiriyoruz. Ama bu arada biz eger kadinlarin TRT' de
daha ¢ok yer almasini sayisal olarak diislintyorsak ben tekrar ediyorum, bizden 6nceki dénemdeki oranlar ile bizim dénemimizde firsat
verilen ve ddigimiz sahislarin oranlarini ya yazili olarak takdim edeyim, ya dabir sonraki toplantida size sunayim.

Ama eger ama¢ medyanin kadin erkek esitligi konusunda neler yapilacadiylailgili somut 6nerilerse bununlailgili yapilacak
seylerin, basta sdyleyecedim en somut dneri bizi elestiri masasina oturtan RTUK’ (in bagta gérev olarak listlendigi ama onun disinda ézel
televizyonlarin, 6zellikle tabii TRT olarak da kamu yayincisi olmamiz hasebiyle yapiimasi gerekenleri enine boyuna masaya yatirip
birtakim net kararlar amali ve gegen gikardiginiz kanun gibi belki ¢ok badlayici birtakim kararlar yahut kanun cikartilip kadinlari belki
bu anlamda korumaya amak lazim. Aksi takdirde, bu alanda bayanlarin gok olmasi, bayanlara bir katki dedil aslinda, bayanlarin
televizyonlarda ¢ok fazla, dizilerde yer amasi bayanlarin mutlu olmasi anlamina gelmiyor, iste, Muhtesem Y tizyil.

BASKAN — Hayir, daha esitlikgi bir bakis agislyla, oray! bir tashih edelim.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Ben de onu sdylliyorum ama esitlikten kastiniz sayisal ...

BASKAN — Esitlikgi bir bakis agisi sayisal dedil yani mesgjlar ve konumlanig, temsil, meslek sahibi kadinlarin yer aimasi
gibi cesitli tlrevlierle gogaltabilecegimiz bir bigimde yani topluma dedisen ve donusen, toplum da degisip donlsliyor, bu degisim ve
donistimi olumlu yonde tetiklemek adina dogru rol modellerin en gok izlenen medya Uizerinden ihrag edilebilmesi, hedefimiz bu.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Cok, gok dogru, evet, esas belki vurgulanmasi gereken nokta bu yoksa yani
sayisal olarak yani yoneticiler bayandi... Ben simdi genel midir yardimcisi...

BASKAN - Yoéneticilerinki baska bir konu, o da karar alici pozisyonunda olan kisilerin kadin bakis agisini ve esitlikci bakis
aclyl daha kolay ainan kararlara yansitabilme imkani olacadi igin ve burada da iste, bahsettigim -tekrar tekrar ayni makamlari sayma
geregi hissetmiyorum ama- ylizde 100’ |Uk durumun en azindan donisebilmesinin yayin igeriklerine yansimasi dogal bir yansima olacagdi
icin bdyle bir beklentimiz var.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Efendim, toplumsal cinsiyet esitligi konusunda var olan algi gok kisa siire
i cerisinde degismeyecek.

BASKAN — Siiphesiz.

TRT GENEL MUDURU iIBRAHIM SAHIN — Ben tekrar sunu vurgulamak istiyorum: Televizyonlarda kadinlarin gok fazla
gbziikmesi yerine daha uygun gozilkkmesinde yarar oldugunu disintyorum.

Gene, 6zellikle dizilerde kadin sayisini sOyledidiniz igin hakikaten sasirdim, kadinlarin sayisinin gok olmasi ¢ok iyi bir sey
degil, uygun vurgulanmasi énemli. Ornegin Muhtesem. ..

BASKAN — Dogru modellegtirilmesi, dyle bir sey sdylemedim. Bakin, ana karakterlerin yani bunu tekrarlamak durumunda
kaliyoruz hani birbirimizi belki daha dogru anlayabiliriz diye ama ifademi tekrarlayacak olursak hem toplumdaki meslek ve statii
dagiliminin iz disliml hatta biraz da daha pozitif drneklerin de yer verildigi bir yapinin olmasidir bahsettigimiz yoksa kadin oraninin
arttinimas degil. Ana karakter iste, dedigim gibi, dizi tanitim fotografinda ki tamaminda, ana merkezde erkek karakterin oldugu yapilar
degil de hayatta da nasil hayati da aslinda biz birlikte paylasiyor ve yasiyorsak bunun izdlisimii olan gorsellerin, igeriklerin de kurgusal
yapilarda yer aabilmesi... Igte, MEDIZ’in raporu vardir Medya izZleme Grubunun, -bu tiim televizyonlar élgeginde, burayr TRT’yi
ayrimlastirarak ifade etmeyecedim ama biitiin kanallar igerisinde énemli bir paya sahipsiniz- 10 uzman konugun 9 u erkektir Turkiye de
caginlanlarin anlatabiliyor muyum? Yani siyaset konusulacaksa iste, ¢adrilan 10 akademisyenin 1'i sadece kadin ama Trkiye deki
akademisyen oranina baktigimizda 10 erkek akademisyenin 3,5'i kadindir ama medyadaki iz dustimi 3,5 degil 1 yani reel olanin bile cok
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gerisinde bir yansimayla, uzman goérustine basvurulmakta bile bdyle bir durumla karsilasiyoruz. Bizim dontislimuni arzu ettigimiz husus
daen azindan toplumda var olan dénlisimin medyada da reel olarak yer aabilmesi, buydu.

Ama siz gorlglerinizi aktardiniz saniyorum Ozetle, ilave edecediniz bir sey varsa onu alaim, miteakiben de diger
kuruluglarimiza da bir s6z vermek icap edecek.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Cok hizli hemen adigim notlari ileteyim efendim.

Medya okuryazarh@inin arttirilmasi belki bu anlamda yapilmasi gereken en énemli konulardan biri. Ozellikle cinsiyet
tarafsiz haberler verilmesi gerekiyor. Aslinda biz haberleri verirken daha ¢ok kadinlar zarar gérdigu icin, bu haberler aslinda kadinlarin
belki bundan daha az, daha sonra zarar gormesi yerine bu katlanarak artiyor. Onun igin belki kadinlarin 6zellikle darbedildigi, fiziksel
magduriyete ugradidi haberlerin daha az hatta verilmemesi belki sajlanmali ¢linkli bu aslinda tegvik ediyor bir sonrekilerle ilgili
yapmalari gerekeni. TRT tabii, 6zellikle -biraz énce sdyledim- biz istemezsek bile tarafsiz olmak veya bu konuda ¢ok hassas davranmak
zorundayiz glinkii kamu hizmeti yayincilhigi yapiyoruz. Ozellikle gocuk ve genglere yonelik toplumsal cinsiyet esitligi konusunda yayin
sayisinin arttirilmasi -ki biraz 6nce sdyledim- yani Turkiye Kadin Girisimciler Derneginin yirmi dort saat yayin yapan bir kadin kanali
kurma yerine daha uygun olani oturup tartismamiz gibi ¢linkti mesela Web Tarim TV kuruldu, maal esef izlenmiyor ¢linkli sadece somut,
tematik kanallari Internet’te kurar, yayin yaptirabilirsiniz ama gok fazla insana izletecekseniz bunu mutlaka popiiler diziler marifetiyle
insanlarin daha rahat izleyebilecedi bir formata sokarak izletmek gerekiyor. Ornedin sadlik kanalini kuracak olursaniz yirmi dért saat
sagligi veremezsiniz, insanlar sikilir, kagarlar veya bizim yaptigimiz gibi TRT Okul kanali sadece, surekli iste, sinifta ders anlatan bir
alandan cikarip egiterek, edlendirerek daha dogrusu egitme modelini gelistirmek gerekir ki bir TRT Okul’ da onu yaptik. On iki saat
Anadolu Universitesi’ ne tahsis ettik, oradan belki egitim programlari veriliyorken diger kalan on iki saati gene arka planinda egitim olan
ama eglendirici bir Gslup koyduk, 6zellikle buna da dikkat etmek gerekiyor.

Kadinin medyada yanlis temsili belki tartisilmali. Biraz 6nce yani 1srarla vurguladigim ama belki net cimle bu sekilde
olabilir, cok fazla televizyonlarda boy gosterisinden 6te gergekten dogru bir tarzda kadinlar medyada yer asin, bunu belki vurgulamak
lazim.

Kadin ve cinsellik konularinin daha 6zenli segilmesi gerekiyor. Mesela bir sadlik programi isglenirken saglik programinda
kavramlar, kadin daha dikkatli irdelenmesi gerekirken isin tamamen obje yerine konarak islenmesi veya cinsel gudulerin harekete
gecirilmesi anlaminda iglenmesi —saniyorum- 6nce kadinlari sonra daizleyicileri rahatsiz ediyor. Bunlara dikkat etmek gerekiyor.

RTUK ézellikle ve yayinci kuruluglar, basta TRT, kamu yayincisi olmamiz hasebiyle, diger 6zl televizyonlar kadinlarla
ilgili yapacagimiz caligmalari ¢ok daha titiz yapmamiz gerekiyor, titiz belki gétirmemiz gerekiyor. Hatta bu noktada gelecege dénuk
olarak kadinlardan olusan bir belki komisyonun, komitenin programlari canli yayinlar disinda en azindan izleyerek oneriler getirmesi
gerekiyor. Aksi takdirde bir ¢alismaya bagladiginizda konu gene mecrasindan sapip kadinlara zarar veren hale donusliyor. Onun igin
toplumsal cinsiyet esitsizligini belki asma adina somut bu anlamda calismalar yapilabilir ancak eder ¢ok hizli mesafe ainmasi
gerekiyorsa baglayici, bu bir kanun olabilir, -ki ok tasvip etmiyorum- RTUK’(in belki tavsiye niteliginde ama takip edebilecegi bir
karar mekanizmasi olabilir yahut da gene biz televizyoncularin, medya sektoriinin kendi aralarinda kurdugu, olusturdugu sivil toplum
Orgutu marifetiyle bu anlamda daha dikkatli davranmamiz gerektigini belli araliklarla, toplantilarla vurgulayan bir yontem gelistirirsek
daha duizglin olur diye sdyluyor, arz ediyorum.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Simdi, isterseniz sirayla sdyle baglayarak gidelim. Sizlerden de hani konuya yénelik aciklamalar yapildi. Sizin de
goruglerinizi, tespitlerinizi ve dahaiyiyi birlikte yakalamak adina énerilerinizi aabilirsek memnun oluruz.

BIANET TEMSILCISI CICEK TAHAOGLU — Ben Bianet, Badimsiz Iletisim Agi haber sitesinin kadin ve LGBT haklari
editoriyim.

Bianet'i kisaca anlatayim 6ncelikle. Bianet IPS iletisim Vakfi biinyesinde on iki yildir hak odakli habercilik temelinde
gunluk habercilik yapan bir haber portall. Yani “hak haberciligi” derken biz esas olarak kadin haklari, LGBT haklar, ifade 6zgurligu,
insan haklari ve gocuk haklari konularindan bahsediyoruz ve bunlarin hepsine 6zel editdrlerimiz var yani herkes bir konuyu ele diyor.
Yani tabii ki, cevre, hayvan haklari falan gibi diger hak temelli at bagliklarimiz da var ve Bianet aslinda “Baska bir iletisim mimkin
m{?’ sorusuna bir yanit arayigi olarak ¢iktl yani aslinda tam olarak bu Komisyonda tartistigimiz seye bir yanit arayisi olarak cikt.
Toplumsal cinsiyete duyarli, kadin odakli habercilik yapmak igin yola ¢iktik bir taraftan. Yani biz bir model gelistirdik, ana akim
medyanin disinda bir model gelistirme gayretindeydik her zaman ve Bianet'i ona gére olusturduk ve bizim icin Bianet’in kadin odakli

12



habercilik modeli bu toplumsal cinsiyet esitliginin sajlanmasi igin de bir ¢dzim 6nerisi ayni zamanda. Kisaca bahsedecek olursam
bundan, biz kadin haberlerine yani biitiin habercilik anlayisimiza kadinin esit temsilini yayiyoruz. Yani gorts aldigimiz uzmanlar, haber
icerikleri, kullandigimiz haber fotograflari, ¢linki temsil en énemlisi toplumsal cinsiyet esitliginin sajlanmasinda ve bu hani kadin ve
siyaset, kadin ve ekonomi gibi 6zel programlar yapilarak saglanabilecek bir sey dedil toplumsd cinsiyet esitligi. Herhangi bir siyaset
programinda kadinin egit temsilini sajlamak kadin ve siyaset diye bir program yapmaktan gok daha etkili olacaktir uzun vadede.

Son zamanlarda da zaten medyada bu kadin meselelerinin gorindrligli oldukga artti. Eskiden hep 3'lincli sayfada
okudugumuz kadin cinayetleri 1'inci sayfalarina tagindi gazetelerin ve aslinda bu bir firsat ¢linkii artik kadinlarin gérindrlGga artti,
kadin sorunlarinin gorinirl Ggu artti ama hala kétd bir yani negatif bir tutumla ele aliniyor bu konular kéta bir dille, k6t bir sdylemle ele
ainiyor. Hazir bu goérundrltk artmigken de bu kadin haberlerini hak odakli yaparak bu toplumsal cinsiyet esitlidini sadlayip medyadaki
cinsiyetciligin dénUstlril ebilecegine inaniyorum.

Dolayisiyla ben biraz kadin odakli habercilikten bahsetmek istiyorum. Yani biz kadinin sadece kadina dejen meselelere,
haberlere sikistirllmasina karslyiz demin dedigim gibi. Her yaptigimiz haberde kadini gérmeye, merkeze almaya, esit temsilini
saglamaya calisiyoruz ve medyadaki eril dili sarsmaya calisiyoruz, demin bahsettigimiz seyler aslinda bunlar. Biz kadin odakl1
haberlerimizi birkag ana eksen gevresinde gdlistiriyoruz. Bu, glindemdeki olaylarin kadin bakis acisiyla €le ainmasi en 6nemlisi. Gorls
adigimiz uzmanlari, haber kaynaklarimizi, kullandigimiz haber fotograflarinda kadinin esit temsilini gozetiyoruz, bazen sadece
kadinlardan goriis aiyoruz konusuna gére. Kadina yonelik hak ihlallerinin ve toplumsal cinsiyet odakli c¢aligan sivil toplum
kuruluglarinin yakin takibini yapiyoruz, onlarin her turlt etkinliklerini, projelerini, calismaarini haberlegtiriyoruz, 6zel rdportajlar
yapiyoruz ve bu konularl gundeme getirmeye calisiyoruz elimizden geldigince. Bunun disinda kadinlar ilgilendiren ulusal ve
uluslararasi duzenlemelerin takibini yaparken de surekli olarek kadinlarin bu konudaki taepleri, elegtirileri, gorigleri ve
degerlendirmel eriyle birlikte yer vermeye ¢alisiyoruz bu diizenlemel ere.

Biz ayrica yani 2001’ den beri yaptigimiz Ug¢ aylik ifade 6zglrligl raporlarinin yani sira 2008’ den beri de aylik bir tarama
yaparak her ay bizim “erkek siddeti” demeyi tercih ettigimiz kadina yénelik siddet vakalarinin raporlarini gikariyoruz. Size de getirdim
bundan kiitliphanenize ya da ¢alismaariniza katkida bulunmasi igin birakacagim. Burada Medya Takip Merkezi Gzerinden ulusal, yerel
gazetelerde, haber gjanslarinda ve haber sitelerinde haber olabilmis siddet vakalarini sayiyoruz tek tek ve anaizler yapiyoruz. Bu
analizleri de yani biraz toplumdaki degiskenlere gore gesitlendirip yenilemeye caligiyoruz yani giindemde olan seylere gore yeni
andizler ekliyoruz. iste, bu kadinin siddetten korunmasi yasasi sirasinda tartigilan konular bizim andizlerimize gok yeni dinamikler
ekledi. Simdi, mesela koruma talep ettidi, savciliga veya polise sikdyette bulundudu ya da siginma evlerine yerlestirildigi hade
oldurilen, yaralanan kadinlari her ay veriyoruz kag tane oldugunu. Cinayet adetleri ve yontemleri, siddet uygulayan ve siddete maruz
kaanin iliskisi gibi detaylara cok 6énem veriyoruz ¢linki bunlar kadinlarin yasalarla da korunmasi agisindan ¢ok énemli veriler sagliyor
sonrasinda.

Ayrica yeni bir raporumuz da var “Kadinlar Mucadele Ediyor, Erkekler Yargilaniyor” bagligiyla yayinladigimiz bir rapor.
Biraz kigkirtici bir dil kullanmak istedik bunda glinkli burada bir siddet tablosu gikariyoruz, her ay su kadar kadin éliyor, tecavize
ugruyor ve sadece haber olabilmis vakaar oldugu halde sayilar gercekten cok korkutucu oluyor. Bunun karsiliginda neler oluyor? Bunlar
olurken ayni sirada yasal diizenlemeler ne oluyor? Siyasette ne oluyor? Y ani bu siddet ortamini hazirlayan seylerin de bir atyapisini da
Oblr raporumuzda sunmaya caligiyoruz. Bir taraftan da devam eden yargi kararlarini yine, siddete maruz kaan kadinlarin
faydalanabilecedi bir sekilde bu raporlarimiza ekliyoruz.

Buna benzer raporlari bir stiri kadin odakli basin kurulusu yapiyor aslinda. Mesela Kazete' nin gegenlerde yaptidi bir calisma
vardi ve ocak ay1 icinde Meclisin kadina yonelik ¢alismalarini, milletvekillerinin verdigi yasa teklifleri, soru 6nergelerinin bir getelesini
tuttular ve bu ¢alismanin sonucunda kadin sorunlarini glindeme tasiyan 50 tane soru Onergesinin yanitlanmamis bir sekilde Mecliste
durdugunu ve bunlarin kim tarafindan verildigi, kime soruldugu ve icerikleriyle birlikte gayet glizel bir calisma yaptilar.

Yani bitin bu ¢alismaarla aslinda kadin odakli habercilik yapan medyaar var, basin organlari var ve bunlar ana akimin
icine dahil olmasaar da yavas yavas ana akimi 6l giilebilir olmasa da etkiledigini biz gdzlemliyoruz. Ana akimin kullandidi terminolgjiler
acisindan, haber icerikleri agisindan bir aigveris oluyor ana akim ve ana akim digl seyler arasinda.

Simdi, mesela 8 Mart yayinlarinda bir dil terminolgjisinin degistigini gordiik. 8 Martlar her zaman kadin haberlerine en gok
yer verilen glinlerdir ama -25 Kasimlar ve 8 Martlar- yani seyi gordik, eskiden, eskiden degil hdla yapiliyor, genelde, medyadaki mevcut
durumda simdi, Tirkiye glindemindeki bu siddet konusu oldugu i¢in bunun Ustiinden érnekler vererek gitmeye calisiyorum. Mesela 25
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Kasimda Istanbul Sézlesmesi imzalandiginda, Tiirkiye ilk taraf (ilke olarak bunu imzaladiginda “Kadina Yéndlik Siddete Adam Gibi
imza® yadaiste, Ailenin Korunmasi ve Kadina Karg Siddetin Onlenmesi Kanunu ciktiginda “Karisini déven yandi” ya da “ Dévmeden
Once anneni duglin® falan gibi bagliklar atan medyanin dilinin biraz da olsun degistigini yani siddeti hep bahanesiyle sunan, mesru kilan
medyanin artik biraz daha kadinlarin bu konuda magdur oldugunu ve kadinlarin buna karsl miicadele etmeye bagladigini, gérinir
kilmaya bagladidini g6zlemliyoruz.

BASKAN — Peki, bu konuda énerileriniz var mi?

BIANET TEMSILCISI CICEK TAHAOGLU — Evet yani hani kadin odakli habercilik. ..

BASKAN —Yani bunu dénistiirmek adina siz deskriptif bir sey yaptinizama. ..

BIANET TEMSILCISI CICEK TAHAOGLU — Ona gegiyorum yani énerilerim tabii ki var.

Simdi, zaten kadin erkek esit temsili, -deminden beri siz de bahsediyorsunuz, siz de konusuyorsunuz- bu gok énemli bir sey
¢lnkd kadinlarin karar mekanizmaarinda yer almasi kararlarin biraz kadin bakis agisiyla ainmasini, erkeklerin kadinlarin adina,
erkeklerin kadinlar igin uygun oldugunu dustindigu seylere karar vermesi yerine kadinlarin kendileri igin ne istedigine karar vermesi
acisindan karar mekanizmaarinda yer aimasi ¢cok dnemli bir sey. Bu sadece tabii ki, medyadaki oranlarla ¢dzilecek bir sey degil. Su
anda -ben yani televizyonlari bilmiyorum- yazili gazetelerde yaptigim arastirmada Turkiyenin tek bir kadin genel yayin yonetmeni var,
sadece 2 tane yayin koordinatorii var yazili basinda, yazi igleri midirleri arasinda sadece 4 tane kadin var ve gerisi tamamen erkeklerden
olusuyor ve demin hani okudugum haber bagliklari da erkeklerin olusturdugu karar mekanizmalarinin bir sonucu olarak yansiyor. Kadin
Erkek Firsat Esitligi Komisyonunun kota konusunda yaptirimlar uygulayabilecegini diislinilyorum. Kotanin zorunlu héle getirilmesi, bu
kotaya uymayanlara yaptirimlar uygulanmasl kadin erkek esit temsili agisindan gok 6nemli bir nokta.

Bunun disinda kadin ve LGBT gruplarinin, basin organlarinin tegvik edilmesi énemli bir sey. Yani bir taraftan ana akimda
esit temsili saglarken bir taraftan da zaten hani 1-0 yenik bagladigimiz noktadan yeni yayin organlari ya da var olan kadin yayin
organlarinin tesvik edilmesi yine Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonunun yapabilecegi bir sey. Bununla birlikte toplumsal cinsiyet
odakl1 calisan sivil toplum kuruluglarinin da goriinir kilinmasina yardimci olabilecedini dugiiniyorum Komisyonun, yani kamusa
acidan gorinur kilinmasi. Tabii ki sizin gadirip fikir aligverisinde bulundugunuzu biliyorum, onun disinda bir seyden bahsediyorum.

Simdi, en 6nemli sey, haberdeki dilin dedismesi gerekiyor. Mesela, bu Komisyona bagladigimizdan beri en énemlisi “bayan”
kelimesi, 300 kere “bayan” kelimesini duyduk ama kadinlar kendilerine “kadin” denmesini istiyor, “bayan” denmesini istemiyor.
Buradan baglanabilir. Komisyon kendi dilini olusturarak bu konuda 6ncli olabilir ¢linkl kadinlar higbir zaman “bayan” demiyor, hep
erkekler “bayan” diyor yine.

Ayrica, yine medya okuryazarli§i meselesi, sizin de sdylediginiz gibi ama medya okuryazarligina 6nem vermeliyiz, somut
bir ¢ozim onerisi degil. Evet, medya okuryazarligi dersleri veriliyor ama ne yapilabilir? Bu medya okuryazarl1gi derslerinde toplumsal
cinsiyet dersleri eklenmesi gerekiyor bu esitligin saglanmasi icin. Bunun icin ilkdgdretimden itibaren bittn ders kitaplarinda hda cok
cinsiyetci kaliplar meveut. Bununlailgili birgok akademik galisma yapiliyor, bir siir(i doktora tezi var. Komisyon, YOK ve MEB gibi
kurumlarin yonetmeliklerini inceleyip mifredata dair kadin odakli tavsiyelerde bulunabilir. Bu tarz seyler gok olumlu sonuglar
dogurabilir. Ayrica, iletisim faklltelerinde toplumsal cinsiyete duyarli habercilik, halk odakli habercilik ya da kadin odakli habercilik
gibi dersler verilmiyor. Dolayisiyla, iletisim fakiltelerinde, bu derslere, yani toplumsal cinsiyete duyarli olmadan yetigtirilen
gazetecilerin ortaya koydugu haberler de toplumsal cinsiyete duyarli olmuyor maalesef. Yani egitimde bunun konulmasi hem medya...
Cunkl sonugta insanlar ya medyada igerik Ureticisi oluyor ya da okur oluyor, her hélikarda bunun bir tarafinda bulunuyor ve medyanin
diizgiin denetlenmesi de okurlar tarafindan oluyor. Bu dil ve sdylem ¢ok énemli.

Ayrica, son olarak da Komisyonun toplumsal cinsiyet konulu soru énergelerinin takipgisi olmasi gerektigini diislinyorum.
Simdi, kadina yonelik siddet bu kadar yogunken, glindemdeyken €lli tane bu konuylailgili cevaplanmamis soru 6nergesi var, bu kamuya
aciklaniyor ve bunun Ustiine de bir sey gelismiyor. Biz hepimiz biliyoruz, siz de biliyorsunuz. Ama buna bir ¢éziim Uretilmesi gerekiyor.

Dolayisiyla, Komisyonun aslinda yapabilecedi bircok sey oldugunu disiiniyorum bunlarin teker teker takipgisi olarak,
egitimden baslayip Meclise getirilen teklifler ve soru Onergelerine kadar.

BASKAN — Tesekkdir ederiz.

Buyurun.

UCAN SUPURGE KADIN ILETiSIM VE ARASTIRMA DERNEGI EDITORU SELEN DOGAN — Cok tesekkdirler
davetinizigin.

14



Ben de Ugan Siipiirge Kadin Iletisim ve Arastirma Derneginin editériyim. Cok uzun yillardir toplumsal cinsiyet ve medya
odaginda birtakim ¢alismalar yapmaya ve bu konuda bir bilen olmaya gayret ediyorum.

Size, bu perspektifte Ugan Siiplirge’ de nasil bir yayincilik faaliyeti icindeyiz, cok kisaca onu 6zetleyecegim, daha sonra
medyaya cinsiyet esitligi ya da esitsizligi perspektifinden nasil baktigimiza dair bir fotograf cekecegim, son olarak da ¢dzim
Onerilerimle bitirecegim.

Biz, Ugan Siiplirge’ de bu zamana kadar gerek “Ugan Haber” adli kadin dergimiz, ki aternatif bir yayindir, gerek yerel kadin
muhabirler agimiz, ki 2003 yilindan beri kadinlarin yerelde de kendi haberlerini yazmalarina olanak veren ¢ok aternatif bir haber agi
orgltlenmesi yaratan haber agimizla gerek halihazirda sliren web sitemiz ucansupurge.org’ta bu cinsiyet esitligini haber diline, icerigine,
haber Uretim siireglerine nasil katabiliriz, nasil bunu i¢sellestirip yayginlastirabilirize kafa yoran bir yapida calisiyoruz. Cok sevinerek
soylliyorum, hdlihazirda, su ay itibariyla Tirkiyenin her yerinden, hatta baska tlkelerden de, Isvigre' den Azerbaycan’a kadar 500’ (in
Uzerinde gonullli kadin muhabirimiz var, bizde kayith ve onlar bir haber Uretim slireci icine girdiler. Tabii, keske TRT de bu kadar
yaygin bir ag icindeyken ve kamu yayinciligini sirtlanmigken, umuyorum ki, muhabirlerimizin de kendi yerellerinden tipki bir TRT
muhabiri gibi haber gdndermeleri, bu haber slreclerine, haber odaarina katkida bulunmalari miimkun olsun. Belki ilerleyen zamanda
boyle bir destegimiz de olabilir; kamu yayinciligini da cinsiyet esitligi dodrultusunda gelistirmek anlaminda bir katkimiz olabilir diye
bunu sdyliyorum.

Simdi, medya konusuna tabii nereden baglayacagimi bilmiyorum, o kadar genis bir konu ki. Bir taraftan, hepimizin bildigi
gibi, demokrasilerde medya bir dérdincl kuvvet olarak tanimlanir ve ekonomi ve devlet sektérlerinden sonra bir Gglincl sektor olarak
tamimlanir, bir de Amerikali bir sosyolog olan Rivers'in deyimiyle “6teki hiikimet” ya da “ikinci hikimet” de denir medyaya. Y ani bu
kadar aslinda hayatimizin her alaninda énemli, etkili bir arag. Medya kadinlarin giindemine ya da kadin hareketinin glindemine 70’ lerden
itibaren girdi ve bir miicadele alani, bir problem alani olarak tanimlanmaya baslandi ve 75'ten itibaren de medyadaki kadin orani, kadin
varligi artmaya bagladi. Bu tabii beraberinde pek ¢ok sorunuda getirdi. Toplantinin basindan beri farkli bicimlerde deginilen bu
medyadaki cinsiyetci temsiller meselesi hdlen zaten gok 6nemli bir glindem olarak karsimizda. Bu da gok kabaca ve artik herkesin gok
iyi ezbere bildigi bir anlatimla sdylersek, kadinlarin bir arzu nesnesi olarak, arka sayfa glizeli olarak ya da magazin eklerinde ya da
slirmansetl erde daha goriintli malzemesi olarak kullanilmasina dayali bir temsil, daha Uglincli sayfa, cinayet, gasp, kapkag gibi vakaarda
bir Gglincl sayfa temsili olarak kullaniimasi ya da bdyle ¢ok adir mevzularda yani ekonomi gibi, siyaset gibi ¢ok erkeklestirilmis, cok
cinsiyetlendirilmis alanlarda yok olarak temsili kadinlarin. Bu ¢ temsil i¢inde biz yuvarlandigimizi goriiyoruz, yani ya aslinda variz ve
iste becerikli ev kadini olarak, iyi anne olarak, kutsal anne olarak, ailenin tagiyicisi kadin olarak variz veya aslinda hi¢ yoduz. Bunlarin
disindaki temsillerde az oranda var oldugumuzu gériiyoruz. Bu, elbette bir problem ¢linkl temsil, gériintrlik biz kadinlar agisindan gok
Onemli ¢linki kendi s6zimuziin, kendi bakis agimizin, taleplerimizin, beklentilerimizin, ihtiyaglarimizin glindeme girmesi, dolasima
sokulmasl anlaminda var olmamiz énemli. Zaten temsil bu kadar 6nemli bir mesele olmasaydi, biz herhdlde “Mecliste nigin bu kadar az
milletvekili kadin var?’ada gok kafa yormazdik. Bu da bir bizim igin bir problem.

Medya, toplumsal cinsiyet agisindan nigin 6nemli? Clnkl her seyden 6nce insan haklari, kadinlarin insan haklari ve kadin
erkek esitligi miicadel esinde medya cok énemli bir arag, bir miicadele araci bizim icin, bu micadelenin gérindr kilinmasinda gok etkili,
kadinlarin ve kadin orgutlerinin seslerini birbirlerine duyurabilecekleri énemli bir mecra, esitsizlikleri aciga ¢ikaran, mekanizmalari
denetleten, hatta hesap sormaiglevini bize kazandiran bir arag ¢linkii gok bliyik ve yaygin bir glic medya ve her seyden dnce toplumsal
cinsiyet esitligi farkindaligini yaratmak ve yayginlastirmak icin de en elverigli alan, yani érneklerle, gorsellerle. Fakat medyanin mevcut
durumu bittn bunlari yapmaktan oldukga uzak ve giderek de bu hirgin ve sert ve ¢ok rekabete dayall, artik her seyin ¢cok ekonomi
Uzerinden tarif edildigi bir medya ortaminda bizim de kendimize bu anlamda yer agabilmemiz, yani esitligi dile getirebilmemiz,
temsilleri tartismaya agabilmemiz oldukga glic ama bunun igin de kadinlarin bir miicadelesi var.

Medya ile kadinlar arasindaki iliski aslinda diyalogdan ¢ok bir monologa dénmis durumda. Clnkl medya bizim igin
birtakim icerikler belirleyip “Siz busunuz.” dedikge biz de “Hayir, bu degiliz ama ayni zamanda suyuz, suyuz, suyuz ve suyuz da.” deme
ihtiyaci icindeyiz. Cok sinsi bir ideolojinin aslinda araci da bir taraftan medya; o da cinsiyetcilik. Bu, o kadar sinsi bir sekilde topluma ve
gerek 6zel aana gerek kamusal alana sirayet etmis durumda ki biz hep s0yle zannediyoruz: E@er bir yayinin i¢inde dogrudan kadinlari
hedef alan, yani “Kadinlar ise yaramaz yaratiklardir, kadinlar sdyledir.” diyen igerikler varsa biz aslinda cinsiyetcilikten bunu
anlamiyoruz. O “sinsi” dedigimiz sey, gergekten eksik temsil, yetersiz temsil, bir sekilde kadinlarin o ataerkil rol kaiplarinin iginde

gosterilmesi, resmedilmesi. Biz, aslinda bunlari daha énemli bir sorun alani olarak goriiyoruz ¢linkti bunlar kemiklestikge bizim bunlarla
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resmediliyorsa, hep annelikleri lzerinden bir fotograf tarif ediliyorsa kadinlar icin, hep ev igleriyle ugrasiyorlarsa disarida bir ¢alisma
daninda yoklarsa ama onun diginda erkekler disarida para kazanan, ¢alisan, eve gelen, evin -tirnak iginde- “namusunu” koruyan, evin
ekonomisini idame ettiren kisiler olarak varlarsa bu dabir cinsiyet esitsizligi profili ve dolayisiyla bunun da dontismesi lazim.

Bir bagka problem, medyanin kadinlar agisindan neyin haber olup neyin haber olmadigini ¢ok yanli bir bicimde, hatta bazen
son derece kiistah bir bigimde tayin ediyor olmasi. Biz dyle érneklerle karsilasiyoruz ki kadin ¢alismalari iginde, yani sansasyonel bir
rakaminiz yoksa galismalariniza dair, ¢ok garpici aciklamalariniz ya da ¢ok kurumlara saldiri igeren drnekleriniz, arastirmalariniz,
sOyleminiz yoksa bunlarin ¢cogu zaman haber olmadigini gériyoruz. Yani yazi igleri masasl, genel yayin yonetmenleri, yani erkeklerin
aslinda ¢ok oldugu ve kadinlarin gogu zaman ainmadigi odalarda “Bu haber degildir.” ve “Bu haberdir.” e verilen kararin da gergekten
cinsiyetci oldugunu goriyoruz. Biz de tabii bununla miicadelede daha az haber vermeye ya da gazetecilerle daha az iliskilenmeye dogru
giden bir refleks icine giriyoruz ve bu da aslinda hi¢ hos degil. Y ani bazen destek verirken bile kuyu kazabiliyor medya sektori. Onu da
belirtmek istedim.

Simdi, ¢ozim onerilerine gegmeden dnce “Ne yapabiliriz?’le ilgili birkag seyden bahsedecedim. Biliyorsunuz Turkiyenin
dtinaimza attigi uluslararasi sdzlesmeler var, CEDAW Stzlesmesi bunlardan biri, Kadinlara Karsi Her Tiirli Ayrimeiligin Onlenmesi
S6zlesmesi. Bu S6zlesme kapsaminda biz kadin orgitleri olarak 2004 yilinda devletin resmi raporuna alternatif bir gélge rapor
hazirlamis idik ve 2004, neredeyse on sene gegti aradan ve o raporda da bazi tespitlerimiz vardi, hepsinden bahsetmeyecedim ama
mesela 6zellikle medyada caliganlarin egditimi, reklam denetim kurullarinda kadin temsilcilerin bulunmasi, medyada karar
mekanizmalarindaki kadin sayisinin artmasi igin gegici 6zel 6nlemlerin alinmasl, yani pozitif ayrimcilik; bunun gibi maddeler vardi. Biz
bunlari Birlesmis Milletlerin New York’taki merkezinde CEDAW Komitesine de sunmus idik ve o tarihten beri halen bu Sézlesme de
yurUrlikte ve Turkiye'nin de tashhitleri var. Simdi, tabii Anayasa slireci de var. Biliyorsunuz 90’ inci maddeye gore bu s6zlesmeler yasa
hikminde, dolayisiyla ulusal mevzuat da duzenlenirken bunlari g6z énunde bulundurmamiz lazim. Tabii, milletvekillerinin de bu
sozlesmelerin ilgili maddeleri, medya daninda neler sdylemis kadin orgitleri, neler talep etmigler, bunlari da takip etmesinin fayda
oldugunu disiiniiyorum.

Onerilerimizden kisaca bahsedecedim.

Simdi, her seyden 6nce -biraz Cigek de bahsetti gergi- gazetecilik egditiminin gbézden gegirilmesi, iletisim fakiltel erinde bir
toplumsal cinsiyet dersi olmasi bu anlamda ¢ok 6nemli. Bu, bazi fakiltelerde segmeli ders olarak var ama belki bir diizenlemeyle
zorunlu ders haline getirilebilir.

Medyada ¢aliganlarin haklarini koruyan yasa dizenlemeler. Bu, tabii bizi de ilgilendiriyor ¢linkii onlar da bazen, yani
muhabirler, karar mekanizmasi ile haber kaynaklari arasinda sikisip kaliyorlar. Yani biz onlar aslinda medyadaki €imiz, gézimiz,
kulagimiz olarak kullanmak istiyoruz, biz onlara haber destedi sadliyoruz, onlardan bdyle bir fayda aiyoruz ama onlar da bazen
yaptiklar haberleri kabul ettiremeyebiliyorlar az dnce belirttigim sebeplerden dolay!.

Bir baska konu, kamu yayincihigindaki potansiyelin cinsiyet esitligi perspektifinden dénlstirGimesini ben ¢ok Onemli
buluyorum. Simdi, tabii ki TRT meselesi kag yildir kadin drgltlerinin de hep eegtirdidi bir yapida olmustur. Ama bir taraftan soyle de
hakkini vermek lazim; biz bu zamana kadar ¢ok fazla iliskilendik gerek TRT radyolariyla, gerek televizyonlariyla. Ben ¢ok sayida
programa konuk oldugumda soyle bir kiyaslama da yapma firsati buluyorum: Hakikaten en ¢ok dersine galisan, en glizel sorulari soran
spikerler codunlukla TRT programlarinda karsimiza ¢ikti. Simdi, bdyle bir potansiyel varsa bunu gercekten cok iyi degerlendirebilir ve
ornek olabilir TRT, yani “Ben cinsiyet esitlidini, toplumsa cinsiyet esitligi bakis agisini yayinlarimda yansittim.” diye gercekten
diinyaya 6rnek olabilecek devrim niteliginde bir girisimin iginde bulunabilir ki herh@lde sabahtan beri yaptigimiz bitiin bu tartismalarin
daodadinda bu var. Yani hem ¢ok yaygin hem Artvin’in dad kdytindeki kadinin da dinleyebildidi, izleyebildidi bir yayin hem Mersin’in
periferindeki kadinin da dinleyebildigi, ulasabildidi bir yayin. Bu kadar yaygin, bu kadar genis adi olan, pek ¢ok kanaliyla her yere
ulasabilen bir kanalin bunu yapmasi gergekten toplumun da agisini bu yonde degistirecektir ve diger kanallara da érnek olacaktir, ticari
ve hirgin ve o yikicl rekabetle bizi ha bire magdur eden, yagmalayan pek ¢ok 6zel medya kurulusuna da bir 6rnek olacaktir diye
dustintyorum.

Bagimsiz arastirmalar cok énemli, dzellikle TUIK verilerinde karsimiza gikan bir sorun bu. Yani TUIK’in medya verilerine
baksaniz orada Turkiye de gok sayida, belki 20-30 tane yayin yonetmeni kadin oldugunu size sOyler ama aslinda yoktur ¢iinki biz hep

ana akimi baz aliriz glinkti en ¢ok izlenenler, dinlenenler onlardir. Yani drnekse, Corum’ daki bir sektdrel derginin yayin yonetmeni kadin
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olabilir ve bu o istatistiklere o sekilde giriyorsa aslinda pek de bir sey ifade etmez ¢linkl yayginlidi, ulastigi kitle bakimindan bizim esas
amamiz gereken ana akimdir ve hdlihazirda zaten kadinlarin oradaki durumu daicler agisl, bunu biraz énce de konustuk.

Kadinlarin badimsiz medya izleme gruplari kurmasi, aslinda, sanilanin aksine, medya kuruluglarina, oradaki yapilara
diisman, onlari her seferinde desifre eden, afise eden bir ¢caba degil, tam tersine, yayin kuruluglarinin da bence ¢ok isine yarayacak
iceridi, veriyi Uretecek bir caba diye disliniyorum. O yiizden kadinlarin bu gruplari kurmasi, stirdirmesi gok énemli ¢linki bizler izleme
yaptigimiz siirece o yayinlardaki problemli adanlar nereler onlari tespit edebiliyoruz, tarif edebiliyoruz, gdsterebiliyoruz ve bunlarin
duzeltilmesi noktasinda bir mesgji iletmis oluyoruz o kurumlardaki karar vericilere. Clnku cinsiyet korlGgu toplumun her aaninda
oldugu gibi yayincilik sektoriinde de maal esef var, hem gazetelerde hem televizyonlarda ve digerlerinde.

Bir diger ¢6zim 6nerimiz, yerel medyanin ve yerel haberciligin glclendirilmesi. Clnki ana akim medya ¢ok baskin ve biz
Turkiye'nin bltln kentlerinde ¢alismaar yurittik ve hdlen de yiritlyoruz. Orada gordiigimiz yerel gazetelerin artik iyice blyitk ve
yaygin merkezi yayinlara dykindugini, haberlerini, sayfa tasarimlarini onlara gore diizenlemeye bagladiklarini, yerel haberciligin kendi
kimliginden ¢cok sey kaybettidini gérmeye bagladik. Bu, tabii, kadinlar ve medyanin iliskisine de bagka turlu yansir. Mesela sdyle
ornekler hatirliyorum ben, X kentte bir yerel gazete yoneticisi sdyle sdylemisti: “Ben ne yapsam tiragjimi artiramiyorum. Ruj verdim
gazetenin ekinde olmadi, deterjan dagittim olmadi, 8 Martta kadinlara 6zel sayfalar yaptim yine de olmadi.” dedi. Mesela kadinlara
medyanin yer vermesinin bdyle algilanmasi, yerel medyada da tipki ana akim medyada oldugu gibi problemli bir alan. Aslinda bizim
istedigimiz 6yle 8 Martta 6zel sayfalar degil -yani 23 Nisanda Bagbakanin koltugunu bir gocuga terk etmesi gibi bir IGtuf degil- aslinda,
bitln haberlerin iginde, bitin iceriklerde, bltin agik oturumlardan siyaset, spor sayfaarina kadar her yerde kadin s6zinin
yankilanmasi. Y erel habercilidi glglendirirsek, bu dogrultuda giiclendirirsek bence ¢ok yol katedecediz diye distiniyorum.

Bir diger 6nerimiz, sansiiriin degil 6z denetimin tegvik edilmesi yani medya kuruluglarinin kendi etik ilkelerini yine cinsiyet
esitligi perspektifinden olusturmalari, bunlara sadik kamalari, bunlari seffaf bir bigimde yayinlamaari. Ki bu da yine, Turkiye'yi
gezerseniz gorurstiniiz, bazi medya kuruluglarinda, televizyon studyolarinda ézellikle, binalarinda asilidir, bunlari yayinlarlar ama
bunlarin cogunda bir kadin vurgusu yoktur.

Bir digeri, tabii ki Cigek de bahsetti, kadin kotasi uygulamasi, yani karar verici mekanizmalarda kota gergekten gok dnemli,
kadinlarin orada yer amasi lazim.

Bir dideri -ki bence ¢ok 6nemli, pek deginildi mi bilmiyorum buna at komisyonunuzda- medya kuruluglarinin ombuds
kigileri, yani okur temsilcileri. Bunlarda kadin var mi bilmiyorum, belki uzman arkadaglarin bilgisi vardir ama buralarda kadinlarin da
gorevlendirilmesi ve bu ombudsluk...

BASKAN — TRT de de kurdunuz mu?

UCAN SUPURGE KADIN ILETISIM VE ARASTIRMA DERNEGI EDITORU SELEN DOGAN — Okur temsilciniz var
mi Sayin Genel Midurim?

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Okur yok, izleyici temsilcileri var.

UCAN SUPURGE KADIN ILETISIM VE ARASTIRMA DERNEGI EDITORU SELEN DOGAN — Okur deil, izleyici
temsilcisi; evet, var degil mi.

Bunlar énemli ¢linkl bizlerin dogrudan izledigimiz ve rahatsiz oldugumuz ya da begendidimiz ya da itiraz edecegimiz, hani
her iki sekilde de mesgjlarimizi o yayin kurulusuna iletiimesi gok 6nemli ¢link bu kisiler o anlamda bir ara¢ ¢linku her zaman kadinlar
gazetelere, TV’ lere ulasamayabilirler; bunlarin yayginlastiriimasi lazim.

Tabii ki aternatif yayinlarin yayginlagtiriimasi, desteklenmesi gok énemli. Ozellikle dagitim, satis aginda -ki bunda da
tekeller var biliyorsunuz ve bayadi masrafli mekanizmalar onlar- kadinlarin Urettikleri herhangi bir alternatif yayini ¢ok rahat herhangi
bir bayide ya da dilkkkanda satisa verebilmeleri oldukga giic. Bununlailgili ne gibi dizenlemeler yapilabilir diye de belki bir arastirmak
lazim.

Medya tabii ki demokratik olmak zorunda ve demokrasi de cinsiyet esitliginden uzakta, bundan azade disiinulebilecek bir
sey dedil. O agidan, bence bu bir zorunluluk. Bizim tabii ki medyadan beklentimiz, gerek kamu yayinciligi gerek 6zel sektdérden
beklentimiz kadinlara boyle bir seyleri Utfetmek degil ya da sadece icinde kadin gegen haberlere, programlara, iceriklere agirlik vermek
degil; gergekten temsilden baglayarak, igerikten baglayarak biitlin o Uretim siireglerine kadin bakisini dahil edebilmek ve kadin sdziini bu
anlamda yayginlastirabilmek. Gergekten ¢ok rahatsizlik verici bir sey ¢link(i. Televizyonu her agtigimizda Irak’ in isgalini konusuyorsak
da ayni, kiresel 1sinmayi1 konusuyorsak da ya da Japonya depremini konuguyorsak da ayni birtakim erkekleri oralarda gérmek, sadece
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erkek sdzliniin orada dolagima girdigini gérmek hakikaten kadinlar agisindan iyi bir sey degil. En azindan biz izleyici olarak kendimizi o
kadinlarin yerine koydugumuzda “Nigin biz orada yokuz, nigin aslinda hi¢ mi kadin yok (lkede?’ Bu kadar ¢ok galisan kadin var, bu
kadar akademisyen, aktivist, gazeteci, bazi konularda bilen kadinlar var; onlara yer vermek énemli.

Bir de bir soru var: Ozellikle TV kanallari agisindan bu cinsiyetciligi reddetme, tersine, kadin bakis agisini benimseme ve
yayginlasma kriterlerini kullanarak bir rekabetci ortam yaratilabilir mi? Yani aslinda bitlin medya kuruluglari artik bu dogrultuda bence
rekabet etmeli ve birbiriyle yarismali “En iyi cinsiyet esitligi bakis agisini ben yansittim programlarima, yayinlarima.” Diye; bizim
hayalimiz, Gtopyamiz béyle bir sey. Bu da umuyorum, bir sekilde olur.

Bir dnerim daha vardi, onu atlamig olmaliyim. Tabii, butin medyada ¢alisan muhabirler ya da diger kisiler hepsi bu isin
okullarindan gelmiyorlar elbette. Okullardaki egitim ¢ok énemli ama bir de alaylilar var, onlar icin de belki hizmet ici egditimlerle... Bu
nasil bir zorunluluk haline getirilir bilmiyorum ama bu bakis acgisi da olabilir diye dustintiyorum.

Aktaracaklarim sanirim bu kadar. Haa, bir de TRT Genel Midiirline sdyle bir énerim de var: Tabii, yerdl kadin muhabirler
adimizdan bahsettim, o bizim igin su an cok dnemli bir haber kaynadi ve bunlarin elbette daha etkin kullanimi -basta sOyledigim gibi-
¢ok isimize, hepimizin isine yarayacak bir sey ve biitlin bu hem elestirileri tartismak hem kadinlarin kamu yayincilidindan beklentilerini
belki daha derli toplu bir alanda tartigabilmek icin kadin orgutleri, belki Firsat Esitligi Komisyonu ve at komisyon Uyeleri ve KSGM
uzmanlariylabelki daha ayrintili, derin bir toplanti yapmaliyiz; belki birtakim kararlar, stratejiler orada ortaya cikabilir. Sizin belki biraz
bizi duymaya ihtiyaciniz vardir, bizim de o yayincilik agisindan bazi firsatlari bilmeye ihtiyacimiz var diye dustiniyorum. Bdyle bir
toplanti da bizim talebimiz olsun.

SAyleyeceklerim Ozetle bu kadar.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Bir soru sorabilir miyim?

BASKAN — Tabii.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Ugan Siipiirge Film Festivalini siz diizenliyorsunuz herhalde degil mi?

UCAN SUPURGE KADIN ILETISIM VE ARASTIRMA DERNEGI EDITORU SELEN DOGAN — Evet.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — TRT diginda sizi yayinlayan bir televizyon kanali oldu mu bugiine kadar?

UCAN SUPURGE KADIN ILETISIM VE ARASTIRMA DERNEGI EDITORU SELEN DOGAN — Oldu gegmiste, TV8
oldu ama tabii baglangicindan itibaren TRT’ de bazen canli yayin, bazen bant yayin olarak yaptik. Bu sene de yayinliyorsunuz, ana TRT
Okul’ da yayinliyorsunuz efendim.

BASKAN — TRT 1’eistiyoruz ibrahim Bey.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Sansiir ve 6z denetimden bahsettiniz, gok farkini anlayamadim ben.

UCAN SUPURGE KADIN ILETISIM VE ARASTIRMA DERNEGI EDITORU SELEN DOGAN — Béyle bir mekanizma
var diye sOylemedim, yani bunu ayri bir yerde...

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Sansiir ile 6z denetimi farklilastirdiniz da.

UCAN SUPURGE KADIN ILETISIM VE ARASTIRMA DERNEGI EDITORU SELEN DOGAN — Bence farkli ¢linkii 6z
denetim medya kuruluglarinin gergekten kendi kendilerini denetleyebilecekleri, yani bir ana haber kusadinda, ki bu kadinlarin en ¢ok
izledikleri Kanal D’de mesela, benim hatirladigim, ¢cok somut érnekler var. Kadin &rgutlerinin galismalari orada haber degeri
atfetilmezken, haber olmazken mesela merdaneli camasir makinesinde ayran yapan kadin haberi ya da bulasik makinesinde kumu daha
iyi gitsin diye 1spanak yikayan kadin haberi prime-time’ da ana haberde yayinlandi, yani bdyle icerikler ya da ti¢ bacakli civciv, bornoz
giymis kedi haberleri... Ha4a bunlar var, siz de gériyorsunuz 6zel kanallarda. Bunlarin gercekten bir 6z denetim stizgecine ihtiyaci
oldugunu disliniiyorum, yani bitlin bunlarin veya iste, kadinlara karsl siddet haberlerinin bitiin o badris ¢agriglarla, ¢idliklarla, bitiin
ayrintilariyla anlatilmasi; erkek spikerlerin son derece pornografik bir alt metinle hatta biitiin o tecavlizi, cinayeti en ince detaylarina
kadar ekranda bize 6zetlemesinin ciddi bir 6z denetim stizgecine ihtiyaci oldugunu dislintyorum. Sansiir elbette antidemokratik bir sey
ve higbirimizin arzu edecedi bir sey degil, siz dahil ve buradaki herkes dahil ama kanallar kendi kendilerine, dillerine, yontemlerine,
kameralarina, mikrofonlarina bir sansiir uygulamalilar diye disiiniyorum. O anlamda sdyledim.

BASKAN — Peki, hanimefendiye sbz verecedim ama bir de harigten sdz isteyen oldu. Bdyle bir usul yok ama biz
demokrasinin sinirlarini genigletmeyi severiz, buyurun I{tfen.

TBMM UZMAN YARDIMCISI AHMET KAYNAK — Bagkanim, tegekkir ederim.
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Benim bir sorum olacak. Ben Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonunda ¢alisiyordum bundan bir buguk sene dnce, Gtildal
Aksit’le beraber calistim, uzman yardimcisiyim hélg; su anda Avrupa Birligi Uyum Komisyonundayim, yani Mecliste ¢alisiyorum.

Sorum su: Dediniz ki iletisim fakiltelerinde toplumsal cinsiyet editimi verilsin ama simdi radyo, televizyon ve gazetelere
baktigimiz zaman -yani ben disaridan bakiyorum, igini bilmiyorum- kag tane iletisim fakiiltesi mezunu buraarda calisiyor? Ozellikle
icerik Uretiminde dediniz, ¢linku genel yayin yonetmenleri, onlar Ust kademe, Ust kademeye verilen egitim, Ust kademe degisir vesaire, o
ayri ama igerik Ureten insanlarin kag tanesi iletisim fakiiltesi mezunu? Ben bundan ¢ok emin degilim. Ozellikle hukuk fakiiltesi, siyasal
bilgiler, sosyolqji, psikolgji, felsefe, sosya bilimler alaninda toplumsal cinsiyet esitligi egitiminin Universitelerde lisans egitiminde
verilmesi gerekir bence; ki bu da yetmez. Neden yetmez? Ben hukuk fakiltesi mezunuyum, “hukuk felsefesi” diye bir ders adik, dersi
10 kisi takip ederdik. Niye? Clink, ortaockulda, lisede felsefe, sosyoloji dersleri aldik ama bu dersler cok kéti verildidi igin Universitede
hicbir yere carpmadi. Dolayisiyla, bu egditimin ortaokula ve liseye, daha da iddiali bir sekilde daha geriye yansitilmasl gerekiyor. Y ani
sadece iletisim de degil, daha da geriye yansitiimasi gerekiyor. iletisim fakiiltesi bence son derece yetersiz ol ur diye diistiniiyorum.

BASKAN — Peki, karsidan bir katki da aldik, tesekkir ediyoruz arkadasimiza.

UCAN SUPURGE KADIN ILETISIM VE ARASTIRMA DERNEGI EDITORU SELEN DOGAN - iletisim lisdleri var,
belki onlardan baglayarak sdyleyebiliriz; haklisiniz.

TRT GENEL MUDURU iBRAHIM SAHIN — Efendim, gok &6ziir dileyerek ben de haricten degil ama belki haricten
miidahae edeyim bu konuyla ilgili. iletisim fakilteleri dekanlarlyla gegen ay bir toplanti yaptik, orada da vurgulandi. iletisim
fakultelerinin belki editim modellerini gdzden gegirmeleri gerekiyor ¢linkii bitiin dekanlar bizden elden gikardigimiz kameralar1 ve
cihazlar istediler. Ben de tam tersine, kendilerini elestirdim, “Sizin bizim daha kullanmadigimiz yeni teknolojileri 6grencilere 6gretip
belki onlar o teknolojiyle bize gelirlerse iyi olur. Yoksa, zaten bizde ati ayda bir kamera degisiyor, arkadaglarimiz uyum problemi
yagiyorlar. Onun igin, eski kameralarla, eski cihazlarla ve eski yontemlerle egitime devam edersek tabii ki sektori iletisim fakultesi
mezunlari digindakiler kaplar.” Oziir dileyerek miidahale etmek zorunda kaldim.

BASKAN - Gergi, su anda, tabii, yine de, ben de uzun yillar, aslinda, hocal ik yapmis biri olarak iletisim fakiltel erinde de,
denge degismistir ve iletisim fakiltesi mezunlari lehine degismistir, onar yillik periyotlarla mukayese edecek olursak fakat o sizin
soylediginiz husus, egitimin felsefesi ve egitimin nereye gittigiyle aaka baska bir tartismanin konusu. Cink(, 6zellikle meslek
egitiminde, egitim, mesleki gelismelerin ve teknolojik gelismelerin bir nevi de gerisinde kalmaya mahk(m. Bu diyalektik ¢eliskiyi henliz
diinya, egitim sisteminde asabilmis degil ama énemli bir tartisma konusu.

Buyurun I{tfen.

MEDYA SOFA GRUBU ADINA MERAL YILMAZ — Ben, Medya Sofa Grubu adina buradayim. Kendim akademisyenim.
Gegmiste de on yil kadar bir basin tecriibem oldu, gazetecilik yaptim.

Medya Sofa, gazeteci kadinlarin kurdugu ve kadinlarla ilgili haberlerin yodun yapildigi, arastirmalarin yapildigi, hatta
projelerin de yapildigi bir kurulus. Gegen haftalarda, hatta, Fatma Sahin Hanimefendiye de bir proje sunduk, yine, haberle alakali. Yani,
medya okuryazarligiyla alakal1 bir projemiz var bizim de.

Burada benim gok kisa, ézet bagiklarla bazi énerilerim olacak. Oncelikle kadinin medyada bilfiil yer aimasi ve uzun
periyotlarla yer amasi ¢ok zor. Hani, kadin, evet yer alsin ve 6zellikle de herkesin istegi, en Ust seviyelerde yer asin ama burada,
elestiriyi her kesime yapmak gerekiyor yani biraz kadinin kendisine, biraz sisteme, biraz da yonetime, kadina bakis agisindaki o
yOnetime elegtiri yapmak gerekiyor. Y ani, sadece bir gruba elegtiri yapmanin biraz haksizlik olacadini disliniiyorum ¢iinku basta, kadin
bekarken cok aktif olarak calisabiliyor... Ama, 6zellikle medya ¢ok acimasiz, 6zellikle 6zel televizyonlar, 6zel medya kanallari diyeyim,
sartlar ok acimasiz. Yani, siz evliyseniz, bir de cocugunuz varsa, kiglikse... Ben bdyle drneklere gok sahit oldum. Benim calistigim
kurumda da kar1 koca ¢alisan kisiler vardi. Cocugu kresten geliyor, hanim yani benim bayan arkadasim yazisini birakiyor, cocugunu
aiyor yani kuruma geliyor ¢cocugu, gocugunu aliyor, evine getiriyor, tekrar geliyor ama esi yazisina devam ediyor. Simdi o arkadasim
issiz, kocasl da Turkiyenin en iyi yazarlarindan biri oldu. Hani, son on yillik periyodu diyorum. Bdyle de bir sireg var. Yani kadinin
topluma bakis agisi var, erkegin kadindan bekledigi roller var ve kadin bunlarla da bogusuyor.

Diger yandan, basari kriteri, ¢calisma saatleriyle oranlandidi slirece kadinin medyada Ust diizey, bir daire bagkani, bir genel
mudir olmasi gok zor. Cok az kadin onu olabilir. Nasil kadinlar olabilir? En azindan kirk- kirk bes yasina kadar ¢alisma hayatinda hep
ilerlemis, o basariyi hep Ust dlizeylere tasimis bir kadin buraya gelebilir, en azindan bunu hak edebilir diye distiniiyorum. Dolayisiyla bu
asamay! kat eden kadin sayisi ¢ok az. Hangi kadinlar bdyle? Evinde, bilhassa annesi fiziksel olarak yirmi dort saat yanindaysa, anne
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destedi varsa, o daolmadi, yirmi dort saat 1 yada 2 yardimcisi varsa, bu kadin kirk — kirk bes yasina kadar kariyerini gelistirebilir. Diger
kadinlar da o arkadasimin érnedindeki gibi, medyadan gekilmek zorunda kalabiliyor. O kadar basarili, potansiyel kadinlar, daha arka
planda kaabiliyor. Simdi, bunun sugu kimde? Yani, belirli bir kisiye su¢ atfedemezsiniz. Hani, herkesin burada, biraz kendisini
sorgulamasl lazim ama bizim énerimiz su: Yani, bagari kriteri saatlerle olmamali. “Klasik yonetim anlayisl” diyoruz buna ama daha
modern yaklasimlarda performansa gére basar kriteri vardir. Hani, siz o kigiyi orada sabah dokuzdan aksam altiya kadar tutuyorsunuz
ama ne yapiyor, yaptigi is ne, kuruma katkisi ne? Bunlari 6lgmulyoruz. Bizim tGlkemizde de hatta diinyada da, sadece bizim tlkemiz
degil, bdyle bir sistem var ve medyada kadinin daha ¢ok arka planda kalmasi diinyanin bir sorunu, sadece bizim tGlkemizin sorunu degil.
Gegmis yillarda istanbul’ da, diinyada calisan, diinyadaki medyadaki kadinlar bir toplanti yapmiglardi, orada da ben gérdiim. Herkes,
Amerika temsilciler bile bundan yakiniyor ama hani, burada sistemin, genel sistemin bir sikintisi var ve dedidim gibi, basari, calisma
saatleriyle oranlandidi slirece, kadinlar, ister medyada olsun ister diger kurumlarda olsun, cogunluk itibariyla daha diigiik performansli
islerde galismak zorunda kalacaktir.

Gegenlerde ben bir yabanci makalede de okudum, kadin evlendikten sonra, psikolojik olarak yani kendi ¢z tercihi olarak
gocudunu ve ailesini tercih ediyor ve daha pasif iglere gekiliyor. Bu da kadin agisindan, kadina isverenlerin olumsuz bir bakis
yoneltmesine sebep oluyor ve kadina daha pasif, daha az rekabet gerektiren igler, konumlar sunuyorlar. Hani, bu kadindan mi
kaynaklaniyor, isverenden mi kaynaklaniyor? Baktiginiz zaman, bana gore, hicbiri de gok fazla suglu degil. Suglu aradidiniz zaman, net
bir suglu bulamiyorsunuz burada ama bizim, grup olarak énerimiz, dinyada da uygulanan, uygulanmasi igin, iste, calismalar yapilan
sisteme gegilmesi, belki hani, performansin basari kriteri olmasi. Mesela bir daire baskani distiniin, TRT nin bir daire baskani olsun.
Gece ona, on bire kadar slirekli ¢alismasi gerekiyorsa, ¢alisma saatleri basar kriteriyse, evet, burada bir bayan, kigik bir cocudu varsa,
en azindan ergenlik déneminde bir gocugu varsa, burada her aksam o saatlere kadar ¢alisamaz. Bu sefer, galisan kisiler ona, daha az
caligiyor, daha basarisiz olarak bakabilir, hlbuki daha bagarilidir da. Hani, o bagariyi siz neye gore 6lgeceksiniz? Onun kriterleri biraz
degisirse bu konu daha rahat asilir diye distintlyorum.

Diger 6nerim de medyada kadinin iglenmesi, bir de kadinin kendi programlarinda ¢ok yeterli olmamasi. Hani, kadinlar ok
yer alsin ama kadinlar gok yer aldigi zaman etkili olabiliyor mu, ne kadar etkili oluyor? Bu maalesef Uzlintiyle karsiladigimiz bir sonug,
Uzlntlyle gérdugumuz bir sonug. Kadinlar, bir dénem, Parlamentoda ¢ok yer asin, Mecliste ¢ok yer asin... Bunun ben de bizzat
savunuculugunu yaptim ama ¢ok yer aimasi, kadin konusunda onu bir adim ileriye gotirmesini hemen kolaylastirmadi, gok sonralari
kolaylastirdi. Hani, bu da bir siireg gerektirdi. Simdi, medyada da kadinlar ¢cok yer asin ama etkili bir sekilde yer asin ve bilingli, dogru
seyler yaparak yer asin. Hani, her kadinin yer almasi, ¢alisan kadinlarin da biraz kendisini -ben iceriden bir elestiri yapiyorum- bir yerde
elestirmesi gerekir diye disiiniyorum. Mesela, senaryolara bakiyoruz, dizilere bakiyoruz su anda, senaristlerin de ¢odu kadin ama
onlarin yazdigi o filmleri ben ailemin yaninda izleyemem yani izleyemiyorum. Hani, anne, baba ve ¢ocuk oturdugu zaman kag tane
diziyi basindan sonuna kadar izleyebilir? Ve 6zellikle son yirmi yildir, 80’ lerde vardi bdyle bir furya, hem agik giyinir hem bazi sahneler
yogundur, su anda bakiyorum, yirmi yilin en u¢ yani olumsuz olarak en u¢ dénemindeyiz. Hani, bazen insan duglintyor yani birkag
senarist acaba bir araya gelip mi bdyle bir seye karar verdi? Hepsi birbirinin taklidi. Bu agidan baktiginiz zaman, birgok insan,
ideolojisini ya da yaklasimini begenmese bile TRT yi izliyor, en azindan “Ailemle izleyebilirim.” diye. Kadin programlarinda da yine
ayni sekilde. Kadin programlarini yine kadinlar yapiyor ama o da hep birbirinin taklidi olan bir sey, yemek programi, iste, bir uzman
gorugleri. Sirekli, her yerde uzmanlar tiremeye bagladi. Bu uzmanlarin da aslinda hem gocuk gelisimi agisindan hem aile iligkileri
acisindan yararlari oldugu kadar zararlar da oluyor. Herkes bir sey sdyluyor, insanlarin kafasi, 6zellikle gocuk egitimi konusunda ¢ok
karigik oldu. Biz annelerimizin sdziini dinlememeye bagladik, hep uzmanlarla sey yapmaya bagladik. Hani, bunun bdyle olumsuz
etkileri de oldu. Dolayisiyla kadin programlarinin fazla olmasi elbette ki gerekli, 6zellikle sabah kusaginda ama burada biraz daha
entelektlel derinlikli olmasli daha artirilabilir diye ben dustiniyorum.

Tesekkur ederim.

BASKAN — Ben tesekkiir ederim.

Baska, su anda, Komisyon Uyelerimizden bir soru yok herhélde.

Katilimlarinizdan 6tiir(i de tesekkiir ediyoruz. ingallah birlikte daha esitlikgi bir diizenin ihdasi igin, sizlerin de katkilariyla
uygun bir yol haritasi ¢ikacak diyoruz.

Tekrar, tesekkiir ediyoruz.
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