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BASKAN - Cok degerli milletvekilleri, kurumlarimizdan ve sivil toplum &rgiitlerimizden gelen ¢ok degerli temsilci
arkadaslarimiz; 13 Ocak 2015°’te Baskanhk Divam secimiyle c¢alismalarina baslayan Mevsimlik Tarim Iscilerinin
Sorunlarmmn  Aragtirilarak  Alinmasi  Gereken Onlemlerin  Belirlenmesi Amaciyla Kurulan Meclis Arastirma
Komisyonumuzun bugiin 9’uncu toplantisint gerceklestiriyoruz. Gegen bu bir aylik zaman zarfi igerisinde Komisyonumuz
¢ok yogun bir caligma temposu igerisinde izleme kurulunun tiim {iyelerini, kurumlarimizin miistesar, miistesar
yardimcilarini, kurum baskanlarini, bu konuyla ilgili ¢alismalarda bulunan sivil toplum orgiitlerimizi, iiniversitelerimizi,
akademisyenlerimizi ayrmtili bir sekilde dinleme ve onlarla miizakere etme firsatim1 buldu. Bugiin, bizim sivil toplum
orgiitleri ve kurumlar1 dinleme noktasindaki son caligmamiz. Burada da, bugilinkii oturumumuzda da mevsimlik tarim
iscileriyle ilgili gerek uluslararasi standartlar ve gerekse de diinyadaki iyi uygulamalar noktasinda ¢ok degerli ILO Tiirkiye
Direktorii Numan Ozcan Bey’in sunumu olacak. Ardindan yine bu konularla ilgili, gercekten bu konuyu kendisine dert
edinen bilim adamlarimiz var; Ankara Universitesi Rektorliigiiniin mevsimlik tarim isgileriyle ilgili calismalar hakkinda bilgi
vermek tizere Kalkinma Calismalar1 Arasgtirma ve Uygulama Merkezi Miidiiriimiiz Profesér Doktor Biilent Giilgubuk ile
Cocuk Kiiltiiri Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiiriimiiz Dogent Doktor Miige Artar Hanimefendi’nin sunumlari olacak.
Yine, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Sanayi Bolgeleri Genel Miidiirii Yasar Oztiirk Bey ile Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Genel Miidiir Vekili Mehmet Madencan’in sunumlari, son olarak da yine bu konularla ilgili Saglik Bakanlig1
Kamu Hastaneleri Kurumu Ankara Meslek Hastaliklar1 Hastanesi Bashekimliginden Doktor Engin Tutkun Bey bu konuyla
ilgili, olayin meslek hastaliklar1 boyutuyla ilgili sunumunu gerceklestirecekler.

Ben ilk olarak sozii mevsimlik tarim iscileriyle ilgili uluslararasi standartlar ve bu konudaki diinya ornekleri
noktasinda bilgi vermek {izere ILO Tiirkiye Direktorii Numan Ozcan Bey’e sdzii birakmak istiyorum.

Buyurun Saym Ozcan.

ILO TURKIYE DIREKTORU NUMAN OZCAN - Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkan.

Degerli iiyeler, hepinize giinaydin. Uluslararas1 Calisma Orgiitii adina hepinizi saygiyla selamlryorum.

Oncelikle, bizi buraya cagirdigimz ve goriislerimizi iletme firsati verdiginiz igin degerli Komisyonumuza g¢ok
tesekkiir ederiz. Ayrica, madenlerde ve insaatlarda is sagligr ve giivenligiyle alakali olarak ILO sdzlesmelerinin yakin
zamanda onaylanmasiyla alakali Meclisimizin gosterdigi iradeden dolayr da kendilerine ¢ok tesekkiir ederiz. Yine, ylice
Meclis catist altinda mevsimlik tarim is¢ilerinin sorunlarini gériismek lizere boyle bir Komisyonun kurulmus olmasindan
dolay1 da biiyiik memnuniyet duydugumuzu ve bunu ¢ok 6nemsedigimizi de belirtmek isterim.

Hi¢ kuskusuz mevsimlik tarim isgileri Tiirkiye’deki calisma hayatinin en dezavantajli gruplarindan birisini
olusturuyor. Sayilar1 300 bin civarinda oldugu tahmin edilen mevsimlik tarim is¢ileri, her yil Tirkiye’nin 6zellikle dogu
illerinden bati illerine gé¢ ediyorlar ve bu insanlar, tarimin kendine 6zgii niteliklerinden dolay1 oldukca agir kosullar altinda
caligmakta ve yagsam miicadelesi vermektedirler. Biz de ILO olarak uzun yillardir mevsimlik tarim islerinde ¢alisan kisilere
yonelik olarak 6zellikle ¢ocuk isgiligiyle alakali olarak 6nemli ¢aligmalar yiiriitmekteyiz. Bu g¢aligmalardan elde ettigimiz
sonuglarla alakal1 zaten sayin iiyelerimize birer dosya hazirladik, onlar sizlere dagitildi, bundan sonraki boliimde de daha
detayli bilgi verecegiz.

Bu caligmalar sirasinda gérdiigiimiiz problemler arasinda en 6nemlileri ulagim, konaklama, egitim, saglik, giivenlik,
sosyal cevreyle iliskiler, kayit disilik, orgiitsiizlik, is sagligi ve glivenligi yoniinden sikintilar, uzun ¢alisma saatleri ve ¢cocuk
is¢iligi gibi konular 6n plana ¢ikmaktadir. Bunlarla ilgili ¢ok detaya girmeyecegim zaten Komisyonumuz ¢ok detayli sekilde
tiim kesimlerden bilgi almig ancak en énemli burada bizim vurgulamak istedigimiz, buradan daha da belki bu dezavantajl
gruplar arasinda daha da dezavantajli grupta bulunan kadinlar ve gocuklar. Ozellikle bu gezici ve gegici konumda galigan
kadin tarim is¢ileri hem tarimsal ugraslarinin yani sira ev igi rolleri agisindan da biiyiik ve agir sorumluluk altindadirlar. Bir
yandan ailenin giinlik yasam gereksinimlerini yerine getirmeye g¢alisan bu kadin isgiler bir yandan da aile ekonomisine
katkida bulunmaya ¢aligmaktadirlar.

Yine, en dezavantajli kesimlerden bir tanesi de ¢ocuklar olmaktadir bu mevsimlik tarim isciliginin sonuglart
bakimindan. Cocuklar egitimlerini yarida birakarak aileleriyle birlikte go¢ etmekte ve tarimda agir ¢aligma kosullar1 dahil
olarak ¢ogu zaman egitimden yoksun olarak ciddi sorunlarla karsilasmaktadirlar. Yine, ayni sekilde day1 bagi mekanizmasi
da burada sorun yaratan konulardan bir tanesi olarak on plana ¢ikiyor. Yine, hepinizin bildigi iizere bu konuyla alakali yakin
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zamanda mevzuat anlammda da caligmalar yapildi mevsimlik tarim iscilerine yonelik olarak ve aracilara yonelik olarak

ancak uygulamada hala baz1 sikintilarin cekildigi goziikiiyor.

Ben izin verirseniz kisaca ILO boyutuna deginmek istiyorum. Bildiginiz gibi, Uluslararas1 Calisma Orgiitiiniin en
temel fonksiyonlarindan bir tanesi uluslararasi ¢aligma standartlarini belirlemek. Bu standartlar, is¢i, igsveren ve hitkiimetler
tarafindan Uluslararas1 Caligma Konferansi sirasinda s6zlesme veya tavsiye kararlar1 seklinde belirleniyor, iiye iilkeler de bu
kararlar1 veya sozlesmeleri kabul ettigi 6l¢iide bunlar tarafindan baglayici hiikiimlerle karsilagiyorlar. Bu konuyla alakali,
belki en alakali olabilecek olan s6zlesme Tarimda Giivenlik ve Saglik Sozlesmesi. Bu sozlesmeyle ilgili birkag hususa
dikkatinizi cekmek istiyorum. Oncelikle bu sézlesme genel olarak tarimda giivenlik ve saglikla alakali hiikiimler iermekle
birlikte gegici ve mevsimlik is¢ilere yonelik olarak da ayni haklar1 vermektedir. Dolayisiyla hem genel hiikiimler var, ayrica
ayr1 bir maddeyle bu hiikiimlerin tamaminin gegici ve mevsimlik islerde calisan kisilere de saglanmasi gerektigi belirtiliyor.

Yine, burada sézlesmede 6n plana ¢ikartilan konulardan bir tanesi, tarimda is sagligi ve giivenligiyle alakali ulusal
bir politika belirlenmesi ve bununla alakali bir yetkili makamin belirlenmesi, is¢ilerin ve igverenlerin hak ve gorevlerinin
belirlenmesi ve bununla alakali koordinasyon mekanizmalarimin kurulmasi 6ngériiliiyor.

Yine, tarim is yerleri i¢in uygun bir denetim mekanizmasinin kurulmasi, igverenin saglik ve giivenlik tedbirlerini
almasi ve bununla alakali gerekli analizleri yapmasi, yine isgilerin egitimi konusu 6zellikle vurgulanmakta. Yine, is¢ilerin
bilgilendirilmesi ve onlara danisilmasi, sdzlesmenin 6nemli bir sekilde altini ¢izdigi konulardan bir tanesi.

Yine, bizim konumuzla alakali, mevsimlik tarimla alakali olmak {izere 6zellikle tarimda galisan Kkisilerle alakali
sosyal tesisler ve asgari barinma imkéanlarinin saglanmasi da sézlesmenin hiikiimleri altinda kapsanmig durumda. Biz de
Tiirkiye’nin bu sdzlesmesinin onaylanmasiyla ilgili gerekli ¢alismalari yapmasinin bu sorunun ¢oziimii agisindan olumlu
nitelikte olacagi diistiniiyoruz.

Ben sozii daha fazla uzatmadan bu konuyla alakali ILO’nun yaptig: ¢alismalarla ilgili daha detayli bilgi vermek tizere
yine Uluslararasi Calisma Orgiitiinden Nejat Bey’e sozii vermek istiyorum.

Tesekkiir ederim.

BASKAN — Buyurun.

ILO PROGRAM YONETICISI NEJAT KOCABAY - Tesekkiir ederim Numan Bey.

Sayin Baskan, Komisyonun degerli iiyeleri; ben de uluslararas: Calisma Orgiitii Tiirkiye Temsilciligi ve sahsim adina
sizleri saygiyla selamliyorum.

Uluslararas1 Calisma Orgiitiinde program yoneticisi olarak calistyorum. Agirlikli olarak Cocuk Isciligiyle Miicadele
Programu ve Suriye krizine yonelik ILO’nun yanit ¢ergevesi i¢inde uzmanlik yapmaktayim.

Komisyona arz edecegimiz ¢ercevenin yani sira oldukg¢a ayrmtili bir ¢alisma dosyasi takdim ettik tiim iiyelerin ve
degerli uzmanlarin takdirine. Onlar hakkinda sunumun akisi i¢inde bilgi aktarmaya ¢alisacagim. ILO’nun mevsimlik tarim
isciligiyle, gezici ve gecici tarim isgiligiyle Tiirkiye 6zelindeki ilgisinin yaklagik on {ig-on dort senelik bir gegmisi oldugunu
sOylemeliyim ve tiim caligmalarin da aslinda uluslararasi perspektiften bakip uluslararasi standartlar1 belirleyen, uygulayan
ve teknik destek sunan bir kurulug olmasi hasebiyle bir veriye dayali olarak ¢aligmay1 dncelige alan ve bunu iye iilkelerdeki
ofislerine de yansitan bir yapisi var. Bu ¢er¢cevede biz mevsimlik gezici tarimla ilgili veri toplama ¢aligmalar1 kapsaminda ii¢
farklt ¢alismayr ulusal uzmanlarla uluslararasi yontem destegiyle yiirlitmis, raporlarmig, kamuoyunun ve kurum ve
kuruluslarin dikkatine sunmug durumdayiz.

Bunlardan ilkine baktigimizda, Tiirkiye’de Gezici ve Gegici Kadin Tarim Iscilerinin Caligma ve Yasam Kosullari ve
Sorunlar1 Arastirmast. 2002 yilinda Ankara Universitesi Profesér Doktor Saymn Nurettin Yildirak, o giin dogent bugiin
Profesor Doktor Sayin Biilent Giilgubuk ve ekipleri nezdinde hazirlanmig bir ¢alismaydi. 2003 yilinda ILO’nun Cocuk
Isciligiyle Miicadele Programi gercevesinde bir temel veri arastirmas1 gergeklestirildi. Tarimda En Kotii Bigimlerdeki Cocuk
Isciligi Temel Veri Arastirmasi. Bahse konu veri arastirmasinda da Profesér Biilent Giilgubuk ve Ertan Karabryik’tan katki,
destek alindi. Tiirkiye igin veri toplama caligmalart gergevesinde yaklagik on yillik bir bosluktan sonra 6zel bir projenin alt
yapisina hizmet etmek iizere Ordu {linde Findik Hasadinda Cahisan Mevsimlik Gezici Cocuk Iscileri Meveut Durum Hizlh
Degerlendirme Arastirmasi ve Raporu yiiriitiildii 2013 yilinda, projenin teknik ortaklarindan Kalkinma Atélyesi Kooperatifi
destegiyle.

Bu veri toplama calismalarma baktigimizda, 2002 yilina Komisyon iiyelerimizi geri dondiirdiigiimiizde, 9 ilde bir
caligma yiiriitiildiigiini, tabii kadimn isgiler 6zelinde olsa da genel mevsimlik tarim is¢iliginin yapisina iliskin ¢ok ayrimtilt
bilgilerin yer aldig1 bir rapor hazirlandi, bu raporu elektronik ortamda takdim edecegiz. Rize’de ¢ay, Ordu ve Giresun’da
findik, Ankara Polath, Eskisehir ve Konya’da seker pancari, Adana ve Aydin’da pamuk, Ankara Beypazari’nda havug ve
Manisa’da tiziim tariminda ¢aligan kadinlarin ¢aligma ve yasam kosullarina iliskin bu aragtirmada Numan Bey’in sunumunda
belirttigi, Komisyonun siiregelen ¢alismalarinda ve tabii ki deneyimleri 1s18inda da sik¢a tanik oldugu temel sorun alanlari
tanimlandi. Bunlar raporda da ayrintili yer aldigi icin ¢ok kisa gececegim ama tartigma boliimiinde bir bilgi ihtiyaci
oldugunda cevaplamaktan memnuniyet duyacagiz.
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Ulagimla ilgili sorunlar, barinmayla ilgili sorunlar, saglikla ilgili sorunlar, i sagligi ve giivenligiyle ilgili sorunlar,
sosyal korumaya iliskin sorunlar, ¢aligma iliskisi, {icret ve sdzlesmeye iligkin sorunlar, egitim alanindaki sorunlar, beslenme
ve hijyen alanindaki sorunlar ve mevzuata iliskin sorunlar. Cesitli paragraflarla, gesitli boliimlerle bu ¢alisma icinde
ayrintilandirild.

Buradan bir yil sonra, tabii, biz bagka bir alanda ¢ocuk is¢iligi lizerine bir ¢aligmay1 Adana’da Karatag bolgesinde
pamuk tariminda ¢alisan cocuklarin ve ailelerinin ve sosyal c¢evrelerinin sorunlarinin ne oldugunu tespit etmek iizere
yiriittiik. Bu ¢aligmay1 da yine elektronik ortamda takdim edecegiz. Burada da ayni sorunlar yani ayni alanlar -aslinda belki
sorun tanimlamast ¢cok dogru degil ciinkii iginde biitiinii bir sorun degil, o konuyla ilgili, o sektorle ilgili baslica sorunlar
demek daha dogru olacak- listelendi, bunun iizerine biraz daha o6zel bir yapida tarim aracisi ve bahge sahibiyle ilgili
degerlendirmeler goriiyoruz bu arastirmada ve buna dayali olarak da kamu kurum ve kuruluslarina belli sorumluluklar
atfedilmesi gerektigine ayrintili bir ¢ergevede bu raporda deginiliyor.

On yil sonrasinda, 2013 yilinda, yine baslangigta belirttigim bir hizli saha arastirmasi ve bir projeye altyapi teskil
etmesi agisindan Ordu Ilinde Findik Hasadinda Calisan Mevsimlik Gezici Cocuk Isgileri Meveut Durum Hizli
Degerlendirme Calismasi yiiriitiildi. Bu hizli degerlendirme c¢aligmasi tabii, diger iki ¢aligma gibi ayrintili istatistiki veri
toplamaktan ¢ok nitel verilere odaklanan bir ¢aligmaydi. Benzer sorunlarin, benzer alanlardaki sorunlarin bulundugu,
ayrintilandirildi, raporlandi, ilerlemelere referans verildi, bu ilerlemeler i¢inde mevzuat alanindaki iyilesmeler, bu konuda 6n
alan kurum ve kuruluslarin ¢abalarina referanslar verildi ve findik tarimi 6zelinde deger zinciri ayrintilandirmasi, findigin
tretiminden tiiketimine kadar gegen siiregte rol olan tiim aktorlerin aslinda rollerinin de aktarildigi bir degerlendirme ortaya
kondu. Bunun {izerine bir baglik olarak kayit ve izleme mekanizmasinin ne kadar 6nemli oldugu, ¢ocuk is¢iliginin dnlenmesi
icin mevsimlik tarim isinde aileleriyle birlikte hareket eden ¢ocuklarin aileleriyle birlikte tutulan kayitlarin egitim kayitlart
ozelinde nasil detayli takip edilmesi gerektigi bu raporda bir bulgu olarak karsimiza ¢iktt ve yine miidahalede rol ve
sorumluluklari, kurum ve kuruluslarla yapilan ve uzmanlarla yapilan odak grup gériismeleri sonucunda belirli bagliklarda
miidahalede rol ve sorumluluklar tespit edildi. Bu ¢aligmalar bizi nereye gotiirdii? Bu ¢aligmalarla ¢cocuk isciligiyle miicadele
Ozelinde -az sonra belirtecegim- Tiirkiye nin onayladigi 2 6nemli ILO temel s6zlesmesine de cevap vermek iizere ve bunun
teknik destegi anlaminda da ifade edilebilecek bir proje c¢aligmasi baglatildi. 2005-2007 yillar1 arasinda, 2002 ve 2003
yillarinda elde edilen verilerden de yararlanmak suretiyle, Adana’nin Karatas ilgesinde pamuk tariminda mevsimlik gezici ve
gegici tarim islerinde calisan ¢ocuklarin egitime yonlendirilmesine yonelik, Milli Egitim Bakanlig1 ve Calisma ve Sosyal
Gilivenlik Bakanligi ortakliginda, ILO’nun teknik destegiyle, sosyal taraflarin ortakligiyla bir proje yiiriitiildii. Bunlarmn,
geemis gibi goriinse de aslinda ¢ok 6nemli oldugunu diigiindiigiimiiz proje rapor bulgularimi yine elektronik ortamda
Komisyon iiyelerimize takdim edecegiz.

Tabii, g¢ocukla ugrasmaya basladiginiz anda g¢ocugun sadece c¢aligma yagsamindan c¢ekilip egitim hayatina
yonlendirilmesiyle degil, cocugu sosyal cevresiyle ele alan bir miidahale gerekli ve bunun igin de ailesinin, okulun,
akranlarinin, hizmet veren kurum ve kuruluslarin da miidahale g¢ergevesine dahil oldugu bir siiregte 3.500’tin iizerinde
¢ocugun c¢alisma yagamindan ¢ekilip egitim olanaklarini siirdiirmelerinin saglandigi bir ii¢ yillik ¢aligma dénemine taniklik
ettik. Bu taniklig1 takiben de bu yapmin aslinda -az dnce raporda belirttigim- ¢ocuklarin izlenmesine iligkin bir temele
oturtulmast... Yani, degerli Komisyon iiyelerimiz tabii ki bunu kendi ¢aligmalarinda gordiiler, bu bir dongii. O donemlerde
agirlikli olarak mart-nisan ayinda baglayip ekim aymda sona eriyordu. Biz, ¢ocukla ilgili oldugu i¢in 23 Nisan, 29 Ekim gibi
kritik donemegler tanimlamustik, kamuoyunun da aklinda kalmasi i¢in ama bunun son donem iginde biitiin yila yayilan bir
gezici iscilik profiline bile doniistiigii seklinde bazi bulgular oldugunu sdylemeliyiz, belirtmeliyiz.

Bu projede 6grenilen bir konu olarak bu izlemede, aslinda uluslararasi platforma da tasidigimiz, Tiirkiye’nin son
derece kapsamli, kapsayict bir bilisim altyapist oldugunu, aktif bir sekilde kullandigini ve bunu e-okul &zelinde
tanimlattigimizda e-okul iizerinden, ¢ocugun ailesiyle birlikte hareket etme ¢ergevesini, her asamasini aslinda takip etmenin
olanakli oldugunu raporladik, kaydettik, bunu da kurum ve kuruluslarin mutabakatlarina aldik. Burada, éneriler bolimiinde
tekrar degerlendirmek iizere o projeyle ilgili kisa bilgiyi bu sekilde tamamlamak isterim.

Yine, bir altyap1 ¢aligmasi olarak tanimladigim veri toplamayi takiben 2012-2015 yillar arasinda, halihazirda aktif
olarak da siiren, 2013 ve 2014 yillarinda findik hasat déneminde sahada, hasat dénemi disinda gd¢ veren illerde; i¢ gog,
tarimsal mevsimlik gezici is¢i gogll veren illerde yiiriiyen ¢aligmalarla siirdiirdiigiimiiz bir ¢erceve. Burada degerli liyelerin
dikkatini takdim ettigimiz dosyaya ¢ekmek istiyorum. Biliyorum ki saha ziyaretleri de yapacaksiniz. Konuyla ilgili pek ¢ok
belge, bilgi, dokiimana sahipsiniz, pek ¢ok gdriisme yapiyorsunuz. Burada bizim, uluslararast platformda Tiirkiye’nin de
gururu olarak sundugu ve bir egitim materyali olarak kullanilan bir DVD setine ulagacaksiniz dosyalarinizin iginde piccolo 1
ve piccolo 2 olarak tanimlanan. 2013 ve 2014 yillarinda Ordu ilinde ¢ocuklarin mevsimlik tarim iglerinden gekilerek egitime
yonlendirilmesine yonelik yapilan ¢alismanin g¢ergevesini, kurum ve kuruluslarin adanmisliklarini, ¢ocuklarin ve ailelerin
mutluluklarmni, sorunun boyutlarini ve bunun ¢6ziim 6nerilerini aslinda bir gorsel esliginde izleme ve degerlendirme firsati
bulunacaksiniz. Haddim olmayarak, bir ugak yolculugunda dahi 2 DVD’yi bir saat iginde izleyebileceginizi takdirinize
sunarim. Bilgisayarimiza takip, haftaya sahaya gitmeden izlerseniz sahadaki kurum ve kurulus temsilcileriyle yapacaginiz
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goriismelerde ¢cok 6nemli bir altyapi saglayacagini diigiiniiyorum. Yine, dosyanizda bu projenin hazirlik siireci ve ¢iktilarina
iligskin belgeler var, onlar1 da inceleme ve degerlendirmenize sunuyoruz.

Burada 6zellikle bir egitim-ihtiya¢ analizi ve yine veriye dayali ¢alisma gereksiniminden hareketle buna bagli olarak
gelistirilen bir egitim programu yiiriittiik. Her ne kadar findik 6zelinde tanimlamus olsak da bu dosyada sunulan bahse konu

rapordaki bagliklara baktiginizda biyiik ihtimalle sizin diger kurum ve kuruluslarla yaptiginiz gériismelerdeki ana maddelere
ulasacaksiniz. Tlgili mevzuat, saha caligmasi, kimlerle gbriisiildii ve bunun iizerine de iceriginde bu sorunla miicadele icin,
¢ocuk isciligi 6zelinde olsa da mevsimlik tarim isgilerinin sorunlarinin ¢6ziimiine de 151k tutacak diizende ve diizeyde bir
rapor oldugunu sdyleyebilirim.

Bu ¢alisma, hélihazirda ve baglangigta Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Calisma Genel Midiirligii ve Ordu
Valiligi ortakhiginda baglamg bir ¢alisma. 2014 yilinda Ordu’nun Biiyiiksehir olmasindan sonra Biiyiiksehir Belediyesinin de
ortakliga katilimiyla kuvvetlenen ve aslinda sosyal taraflarin proje merkez yiirlitme ve yonlendirme komitelerinde, saha
yiriitme ve yonlendirme komitelerinde diizenli olarak bilgi, bildirim ve 6neri paylagiminda bulunduklar1 diizende ilerleyen
¢ok dzel ve drnek bir proje olarak degerlendiriyoruz. Ona iliskin, bu egitim programryla ilgili bagliklar1 da dosyanin i¢indeki
diger iirlinde bulacaksiniz.

Bu projenin son ¢iktis1 olarak, yine degerli iiyelerin dikkatine sunmak istedigimiz, Ordu ilinde, mevsimlik gezici ve
gecici tarimda ¢ocuk isciliginin en kotli bigimlerinin ortadan kaldirilmasi projesi, mekansal planlama raporu {iirettik. Bu
mekansal planlama raporu Fatsa 6zelinde yapilan bir ¢aligmayi igeriyor -dosyalarinizda yer aliyor- ve sorunun ¢ok boyutlu
dogasina aslinda nasil miidahale edilecegini ve mekansal bir ¢dzlimiin mevsimlik tarim ig¢ilerinin barinmasina nasil aracilik
edebilecegini kisa, orta ve uzun erimli donemeglerle ¢ok giizel tanimliyor bir akademisyenin sahada ¢ok emek vererek
yaptig1 bir ¢aligma sonucunda. Ordu’ya ziyaretinizi ger¢eklestirdiginizde, Fatsa mevsimlik tarim is¢ileri yerlesim alanma da
ulagsma imkaniniz olursa oranin dere kenarinda ve su anda tabii bos bulunan bir alan oldugunu, onun istiine de bizim bu
¢aligmamizi koydugunuzda bunun yapilabilirligini degerlendirmenizi arz etmek isterim. Bunun i¢in de Caligma ve Sosyal
Gilivenlik Bakanligi, gerek kendi kaynaklarini gerekse 6zel sektoriin kaynaklarini, findik tanitim grubu basta olmak iizere, bu
alanin bu plana uygun 6niimiizdeki tarim findik sezonunda hazirlanmast i¢in ¢alisma yiiriitiiyor, onu da arz etmek isterim.

Uluslararas1 sozlesmeler baglaminda -kisa bagliklarla yine gegecegim- Tiirkiye’nin onayladigi, onaylamadigi ve
ILO’nun burada teknik destegini de aktardigi, onaylamasinda fayda goriilen alanlari da takdirinize sunacagiz.

Oncelikle, ILO’nun 8 temel sézlesmesi var. Ulkemiz bu 8 temel sdzlesmenin tamamini onaylayan iilkeler arasinda
yer aliyor. Dolayisiyla, bu ¢ok onemli bir gosterge, Tiirkiye’nin ILO sozlesmelerini onaylama ve uygulama konusunda
kararhihigmi gosteriyor. 138 sayil Istihdama Kabulde Asgari Yas Soézlesmesi, 182 sayih En Kotii Bigimlerdeki Cocuk
Isciliginin Ortadan Kaldirilmast Acil Eylem Sézlesmesi dogrudan, mevsimlik tarim isciligi ve ¢ocuk isciligi 6zelinde cevap
bulan sozlesmeler. Bunun yaninda, temel s6zlesmeler... 29 numarali Zorla Calistirma S6zlesmesi; 87 numarali Sendika
Ozgiirliigii ve Orgiitlenme Hakkinin Korunmas: Sézlesmesi; 98 sayili Orgiitlenme ve Toplu Pazarlik Hakki Sozlesmesi; 100
sayil1 Esit Ucret Sézlesmesi; 105 sayili, Zorla Calistirmanin Kaldirilmas: Sézlesmesi ve 111 sayili Ayrimetlik (Istihdam ve
Meslek) Sozlesmesi, 1958 yili. Bunlarin tamaminda aslinda ¢aligsma iligkisine iliskin unsurlar1 bulmak, bunlarla ilgili tavsiye
kararlarinda da diger tavsiyeleri bulmak, mevsimlik tarim isciligiyle ilgili sorumluluklar1 da kapsayan ifadelere ulagmak
olanakl.

Tarima iligkin ILO sozlesmelerine baktigimizda, Tarimda Asgari Yas Sozlesmesi, 10 numarali, 1921. Bu, Tiirkiye
tarafindan onaylanms bir sézlesme goriinmemekle birlikte ILO’nun temel sozlesmesi olan 138 sayili Istihdama Kabulde
Asgari Yas Sozlesmesi zaten bunu kapsadigi i¢in Tiirkiye i¢in bir sorun alani olarak degerlendirmiyoruz. Tarimda Asgari
Ucret Tespiti Usulleri Hakkinda ILO Sézlesmesi, 99 sayili; Tiirkiye 1970 yilinda onayladi ve buna uygun mevzuatmi
diizenledi, uygulamalan yiiriitiiyor. Tarimda Is Teftisi Sozlesmesi, 129 numarali Sozlesme; bu onaylanmamis durumda,
mevcut altyapinin yetersizligi dolayisiyla oldugunu diisiinliyoruz. Tarimda Giivenlik ve Saglik Soézlesmesi, 184 sayili;
Numan Bey’in de vurgu yaptigi, dosyalarinizda da bir Tiirkge gayriresmi terclimesinin bulundugu sozlesme de
onaylanmamis Sozlesme olarak karsimizda bulunuyor.

ILHAN DEMIROZ (Bursa) — Pardon, bir sey sorabilir miyim Saymn Bagkanim, miisaade ederseniz?

BASKAN - Liitfen, buyurun.

ILHAN DEMIROZ (Bursa) — Bundan 6nceki sunumda tarihler var. Simdi, bunlar onaylandi m1? Ben o tarihleri,
1948 mesela...

ILO PROGRAM YONETICISI NEJAT KOCABAY — O, ILO’nun tarihi, Tiirkiye’nin onayladig1 tarihi soracaksimiz
efendim.

ILHAN DEMIROZ (Bursa) — Hayir yani onaylanmis i bunlar?

ILO PROGRAM YONETICISI NEJAT KOCABAY - Onaylanmis sdzlesmeler ama bu tarihte degil, ben onlart
ayrica arz edeyim, bizim aksakligimiz.

ILHAN DEMIROZ (Bursa) — Yani, hangisi onaylandi, onaylanmadi?
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ILO PROGRAM YONETICISI NEJAT KOCABAY — Bunlarin taman onaylannms ama burada yazili tarihler,
ornegin 138 numarali Sozlesme “1973” yaziyor, Tiirkiye onayr 1998’dir efendim. 182 numarali Sézlesme 1999’da ILO
Genel Kurulunda onaylaniyor, Tiirkiye onay: 2001°dir. Bu sekilde ama digerleri i¢in ayrintili onay tarihlerini ben ayrica arz
edecegim. Tesekkiir ederim uyariniz igin.

Burada onaylanmamis olarak tanimladigimiz, Tarimda Giivenlik ve Saglik S6zlesmesi, ILO Genel Kurulunda 2001
yilinda onaylanan 184 numarali S6zlesme, bununla ilgili de 6nerilerimiz olacak.

Bizden bu sunum ¢ergevesinde beklenen, uluslararast deneyimlerin de paylasimi. Bu konuda biz kendimizi Tiirkiye
Ofisi olarak aslinda ¢ok yeterli ve donanimli gérmiiyoruz. Bu dogrultuda, Cenevre Merkez Ofisinden alabildigimiz destegi
de aldik ve o gercevede kisa bagliklar sunduk ama bu kisa basliklar 6tesinde, 6zel bir {ilkenin uyguladig1 6zel durumlarla
ilgili bir bilgi talebi olursa onu arastirip, 6grenip yine Komisyon iiyeleriyle paylasmaktan memnuniyet duyacagiz.

Bir fark olarak burada soyle bir sey var: Bizim ulagtigimiz uluslararas1 drnekler, bizim mevsimlik gezici tarim iggiligi
ve is¢i gogli anlaminda Ortiisen ornekler degil; uluslararasi bir gog igerigi var yani iilkeler arasinda ikili anlagmalarla veya
bagka yollarla belli bir sistematize edilmis fakat yabanci isgiler i¢in gb¢ alan iilkede sunulan istihdam olanaklari, ¢alisma
iliskilerinin tesisine iliskin ornekler. Burada Ingiltere, Amerika ve Kanada’ya ulastik ama biraz daha bize 6zel drnekler
olarak, yine yabanci is¢i gglinden tarim istihsalinde yararlanan iilkeler agisindan.

Avrupa Kitas’ndan Ingiltere’de bizi ilgilendiren 6zel bir araci yasasina rastladik, bunu Komisyonun dikkatine
sunmak isteriz. 2004 yilinda ¢ikartmiglar ve bu yasa tarim, ormancilik, bahgecilik, gida paketleme ve isleme, kabuklu deniz
iriinleri toplama islerinde ¢alisan, 6zellikle gogmen iscilerin refah ve ¢ikarlarini korumak ve is giicii saglayicilarin ulusal is
yasalar iginde faaliyet gOstermelerini saglamayi amaglamakta. Bahsi gecen is kollarina is¢i saglayan aracilar ve alt
yiiklenicilere yonelik diizenlemeleri ve lisans prosediirlerini igermektedir. Yasay1 uygulayan araci lisanslama makami, kamu
kurumlar1 ve kolluk kuvvetleriyle is¢i ve igveren temsilcilerinden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yonetilmektedir.
Kurul, gegici iscilerin istthdamma yonelik en iyi uygulama standartlarini gelistirmek ve lisans sahiplerini denetlemekten
sorumludur. Ayrintili bir sekilde, en azindan bunu nasil uyguladiklarini ve bdyle bir yasanin 6zellikle aracilara yiikledigi rol
ve sorumluluklart kayit altina almak konusunda da bizim 6rnek alabilecegimizi diisiindiigiimiiz bir iilke olarak giindeme
koyabiliriz.

Almanya’ya baktigimizda “Mevsimlik Yabanci is¢i Programn” diye bir program- yine tabii, yabanci is¢i gdgiiyle
baglantili- 2000 yilinda baglamis ve ILO standartlarina dayanan, isci ve igveren orgiitleriyle is birligi iginde yiiriitiilen, ikili
anlagmalar yoluyla tarim1 da kapsayan mevsimlik islerde is giicii gd¢iiniin iyi yonetimini hedefliyor. Almanya’da mevsimlik
iscilerin haklarin1 korumay: hedefliyor. Isverenler iicret, calisma, yasama ve seyahat diizenlemelerini de igeren is
sOzlesmesini, yerel istihdam ofislerini -burada da 6nemli bir vurgu var- sunmakta ve isgilerin ise alim harcin1 6demekle
yiikiimliiler. Program, sosyal giivenlik yardimlarinin saglanmasi yoluyla da Almanya’daki go¢men isgilerin ¢alisma
kosullarini iyilestirmis ve gdgmen ailelerin refahina katkida bulunmus diye bildiriliyor; 6grendigimiz tabii, degerlendirmek
daha ileriki bir agama olabilir.

Fransa’da, yine yabanci gogle ilgili benzer bir iyi uygulama olarak tanimlanabilecek, Tunus, Fas ve Polonya
iilkeleriyle ikili anlagsmalar yapiyorlar ve bu ikili anlagmalar yoluyla go¢ dongiistinii kolaylastirmay1 ve mevsimlik yabanci
gezici iscilerin yiizde 97 sinin de tarim sektoriinde istihdam edildigi bir alan1 ifade ediyor. Bu programda gdgmen isgiler igin
insana yakisir ig ve yasam kosullar1 saglanmakta, esitlik ilkesi gozetilerek mevsimlik yabanci isgiler ulusal is¢ilerle ayni
haklara sahip kilinmaktadir. Onemli ve anlaml1 bir uygulama olarak bizim dikkatimizi gekti.

Ispanya 6rnegine baktigimizda, Ispanya’da bélgesel yonetimlerin, 6zellikle giineyde sundugu belli imkanlar yaninda,
bir 6zel sektdr yapilanmasiyla nasil cevap verdigi dikkatimizi gekti. Cift¢i Dayanisma Vakfi kurmuslar ve bu vakif
araciligiyla Fas, Romanya ve Kolombiya’dan mevsimlik tarimda galigmak iizere gogmen isgilere olanak tantyorlar, destek ve
yardim sagliyorlar ve bunlar da bir yerleske diizeninde tanimlanabilecek, bizimle iligkilendirilebilecek 5.250 kamp ve konutu
-gbemen isciler igin hazirlanmig- yonetiyorlar ve program kapsaminda yilda yaklagik 10 bin gégmene hizmet sunduklari
sOyleniyor.

Bu uluslararasi 6rnekler, bizim konumuza, sorunumuza, elbette 6zellikle yapisal diizenlemeler anlaminda ¢ok hizmet
edebilecek sekilde ayrintili incelenmeli, degerlendirilmeli fakat bizim yapimizin da aslinda 6zgiin oldugu gergegini de
gozetmeksizin ve Tiirkiye’de bu alanda yapilmis nitelikli ¢caligmalarda ve bu alanin ¢ok dnemli bir veri bankasi niteligi
tastyan ve iilkemizin yiiriittiigii; iyisiyle kotiisiiyle, giinahiyla sevabiyla, “Mevsimlik Tarim Iscilerinin Calisma ve Yasam
Kosullarmin Iyilestirilmesi Programi” adi altinda ¢ok kapsamli, ok kapsayici bir programu yiiriitmiis durumdayiz. Bu
programdan 6grendigimiz ¢ok ders var, ¢ok iyi uygulamalar var, eksiklikler var, tamamlanmasi, gelistirilmesi gereken yonler
var ama bunun o yo6nleriyle yeniden degerlendirilip, diizenlenip, gelistirilip ad1 nasil konulursa konulsun daha ileri agamada
ogrenilenlerden yararlanacagimiz énemli bir zemin sundugunu goériiyoruz. Biz bu zeminden yararlanarak Ordu’da ¢ok iyi bir
caligma yiiriittiik, bunun i¢in de Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina siikkranlarimizi sunuyoruz.

Bizim, Komisyona sunmak {fizere, tabii, sonug¢ olarak, son soz yerine belki sdyleyebilecegimiz; ¢ok ayrntili,
kapsamli maddelestirilmis, onu yapalim, bunu iyilestirelim... Yani, lokal calismalar elbette olmali, bunlar1 &neriyoruz;
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bugiine kadar ki gozlemlerimize, deneyimimize dayanarak Oneriyoruz. Bunlari ulusal platforma kurum ve kuruluslarla
tasimaya odaklanmaliyiz fakat bizim buradaki, bu toplantidaki temel dnerimiz, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin
6zenli ve dzel bir -Sayin Bakanimiz tarafindan aciklanan- Ulusal Istihdam Stratejisi var, 2014-2023 yillarim kapstyor. Yani,
biz bu stratejiye sirtimizi dayasak, bu stratejinin beklentilerini, tarim sektoriine iliskin amag, hedef ve politikalarin yerine

getirilmesini one alsak ve bununla iligkili tanimlanmis eylem planlarina gidip baksak... Burada aslinda biitiin tanimlar1
gorilyoruz ve bu eylem planinin alt eylemlerle desteklendigi, kurum ve kurulus sorumluluklarinin tanimlandigi... Buradaki en
kritik nokta, sahaya gittiginizde -biz bunu ¢ok duyduk, gozlemledik, sorunu yasayan yerel yoneticilerden, valilerden, vali
yardimcilarindan, belediye baskanlarindan duyduk- bu politikaya iligkin ulusal ve yerel diizeyde ilgili kurum ve kuruluslara
gerekli kaynak tahsisi... Kaynak olabilir, tahsis edilebilir ama bunun bir ileri sathasinda da yine bir stratejik planin g¢ok
olmazsa olmazi performans Olgiitlerine uygun izleme, degerlendirme, giincelleme geregini Komisyonun dikkatine -zaten
bildigi bir konu olmast itibariyla- kisaca sunmak, arz etmek istiyoruz.

Ikinci bir 6neri olarak da 184 sayih Tarmda Is Sagh@ ve Giivenligi Sozlesmesi’nin onaylanmasi hedefi
dogrultusunda gerekli altyapt galismalarinin tamamlanmasi, bu sézlesmeye imza koymak suretiyle de daha ileri diizeyde
hizmet sunmak i¢in ve daha ileri diizeyde bir istihdam iliskisi temin etmek i¢in ¢aligma yiiriitiilmesini éneriyoruz.

Stiremizi biraz astigimizin farkindayim, sabirla dinlediginiz i¢in tesekkiir ediyoruz. Daha ayrintili ve detayli bilgi ve
belgeyi yine takdim edecegimizi tekrar etmek istiyorum. Soru olursa memnuniyetle burada, takip eden donemde de
direktdriimiiziin nezdinde ofisimizde cevaplamaktan memnuniyet duyacagimizi saygilarimla arz ederim.

Tesekkiir ederim.

BASKAN - Biz tesekkiir ediyoruz.

Benim burada bir iki sorum ve degerlendirmem olacak, ondan sonra s6zii ¢ok degerli Komisyon iiyesi
arkadaslarimiza birakacagim.

184 no.lu Uluslararast Sézlesme’nin imzalanmasi gerektiginden bahsettiniz. Tabii, belki su an daha teferruath bilgi
verme durumunda olmayabilirsiniz ama bizim sunum yapan tim kurumlardan, yazili olarak onerilerinin detayli bir sekilde
verilmesi noktasinda bir arzumuz var, talebimiz var. Bu 184 no.lu S6zlesme’nin bir 6rnegini bize verdiniz. Bunu imzalayan
iilkelerdeki uygulama sonuglart ve bunun somut olarak Tirkiye’deki mevsimlik tarim iscilerinin c¢aligma hayatina
yansimalartyla ilgili bir bilgi notu olursa bu bizim uluslararasi s6zlesmenin imzalanmasi noktasindaki degerlendirmemize
katk1 verecektir.

Bir ikincisi: Tabii, uluslararasi standartlarin yaninda uygulama drneklerini biz dnemsiyoruz bugilinkii sunumunuzdan.
Yalniz, sunumunuz su anda Tiirkiye’ye 6rnek teskil edebilecek bir uygulama 6rneginin olmadigi gibi bir sunum oldu ¢iinkii
sizin bahsetmis oldugunuz iilkelerdeki mevsimlik tarim is¢ileriyle ilgili istthdam tamamen bagka iilkelerle yapilan anlagmalar
dogrultusunda gé¢men isgiler lizerinden yapilan bir ¢aligma. Tabii, Tiirkiye’deki mevsimlik tarim is¢ilerinin durumu farkl.
Ayni iilkenin vatandaslar1 olarak bir ilden bagka bir ile seklinde bir hareketlilik s6z konusu. Bizim bu arada yapmis
oldugumuz caligmalarda... Fransa’da 18 Temmuz 2002 tarihinde tarim sektdriinde mevsimlik is¢i ¢alistirilmasina iligkin
olarak Fransa’daki ilgili sosyal taraflar arasinda bir anlasma yapildi. Bu baglamda, 2002 yilindan itibaren bir programin
yuritildiigi, Fransa’da yaklagik olarak 826 bin mevsimlik tarim is¢isinin oldugu ve Fransa’nin giiney bolgesinde bununla
ilgili ¢ok giizel uygulama 6rnekleri olduguyla ilgili, bizim de Calisma Bakanlig1 lizerinden ve uzmanlarimizin yapmis oldugu
bir ¢aligma elimizdeki veri. Burada 6nemsedigimiz en 6nemli husus, mevsimlik tarim is¢ilerinin ¢ok biiylik bir oranda
Fransiz vatandasi olan kisilerden oldugu yani Tiirkiye’yle ayn1 minvalde. Bu dmekle ilgili bir bilginiz var m1? Yoksa, bu
konu noktasinda 6niimiizdeki siirecte en azindan yazili not olarak bizi bilgilendirirseniz veya ILO’nun Avrupa bolgesindeki
iilkelerden Tiirkiye’ye uyabilecek bir 6rnek iizerinden bize bir bilgilendirme yaparsaniz memnun olurum.

Ben sunumunuz i¢in ¢ok tesekkiir ediyorum.

Sorusu olan milletvekili arkadaslarimiz varsa sozii sayin milletvekillerimize arz edecegim.

Buyurun Saym Tiizel.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Tesekkiir ederim Saym Baskan.

ILO temsilcileri Numan Bey ve Nejat Bey’e sunumlart igin tesekkiir ediyoruz.

Simdi, bu sunum icerisinde gegen ama bize verilen dokiimanlarda olmadigin1 zannettigim, bir, kadin tarim iscileri
calisma kosullariyla ilgili 2002 raporu; bir de bu, Ordu ili findik hasadi ¢ocuk isgilikleriyle ilgili 2003 raporu konugsmanizda
gecti, bunlari bize dijital ortamda iletmekten soz ettiniz galiba. Daha sonra mi elimize gegecek?

ILO PROGRAM YONETICISI NEJAT KOCABAY — Hemen yanimda -160 ve kiisur sayfalik raporlar oldugu igin
efendim- elektronik ortamda burada yiiklemek tizere getirdim.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Tamam, onlardan yararlamriz.

Simdi, sunumuzda gecen, ¢ocuklarin egitimiyle ilgili proje, hani bilisim alanindaki geliskinlik ve bir e-okuldan s6z
ettiniz. Yani, bu, tarim alanindaki ¢ocuklarin elektronik ortamda egitimi mi kastedildi bundan, tam ben anlayamadim, bu
konuyu biraz daha agarsaniz yani gergekten bu miimkiin mii? Cok 6yle olmadigini diisiinliyorum ama nedir? Yanlig anlamig
da olabilirim.
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Simdi, 8 temel sozlesmenin onaylandigindan soz ettiniz. Mesela, bunlardan bir tanesi asgari {icretin saptanma
yontemlerine dair zannedersem. Simdi, bunlar ne 6lgiide uygulaniyor, hi¢ degerlendirdiniz mi ya da bu sodzlesme, ILO
s6zlesmesi mesela bu konuda ne dneriyor, bizde nasil oluyor; buralar1 biraz daha agabilir misiniz?
Bir diger sey: Ulusal istihdam stratejisi. Tabii, mevcut Hiikiimetin ¢ok esas aldigi, ¢alisma hayatinda da

hedeflerinden biri. Anladigimiz kadariyla “Tarimda da 2014-2023.” dediniz. Bu nedir biz mesela bilmiyoruz. Yani, belki
simdi, belki sonra ya da yazili belge olarak da bunlari bilmemiz gerekiyor.

Sayin Bagkan, simdi bu bapta degerlendirme ILO temsilcileri de yapabilir ama bizim 6nemli bir sorunumuz
mevsimlik tarim iscilerinin iste, ulagim, barinma, giivenlik, saglik, bircok yasam ve calisma hayatina dair sorunlari
konusuyoruz ama siyasi haklar babinda, anayasa yurttaslik haklar1 babindan segme ve se¢ilme hakki yani oy kullanma hakk1
bizim simdiye kadar ¢ok dile getirmedigimiz bir sey oldu. Oysaki iste, icinde bulundugumuz se¢im yili agisindan da bu ¢ok
temel bir problem. Yani, mesele hem onlarin vatandaslik hakki agisindan hem de iilkemizin siyasi gelecegi, yonetimin
belirlenmesi agisindan biitiin partilerin ihtiyag duydugu bir mesele. Ciinki, iste, 1 milyonu agkin bir niifus bu siirede gégerlik
nedeniyle ve iste, ikametgah, kayit, segmen kaydi ya da caligma kosullar1 nedeniyle oy kullanma hakkini fiilen hayata
geciremiyor, kullanamiyor. Yani, buna bizim hizli bir sekilde hem el atmamiz hem ¢6ziim liretmemiz ve miimkiinse bu
¢Ozlimii aslinda bu 6nlimiizdeki se¢cimlerde ¢ozecek sekilde de Meclisin hayata gegirecegi bir diizenleme yapmasi gerekiyor.
Hani hem Komisyonumuzun hem de biitiin bu konuda bize katki sunan uzman arkadaglarimizin bir 6nerisi olabilir mi, bir
degerlendirmeleri var mi1? Ciinkii simdiye kadar gelen raporlarda isin bu hususu hi¢ konusulmuyor. Ama, bunu bizim hizl
bir sekilde belki son donemece girdik ama bir ele almamiz gerekiyor. Bunlarla ilgili varsa arkadaslarimizin
degerlendirmelerini onlar1 6grenmek isteriz.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum.

Sorusu olan milletvekilimiz var m1? Yok herhalde.

Saym Vekilime bir katki sunmak igin sdyliiyorum: Daha dogrusu, bu siyasi haklar noktasi gercekten, ilk defa
giindeme geliyor. Dogu ve gilineydogu illerinde son cumhurbagkanligi seciminde oy verme oranindaki disiisiin
nedenlerinden biri demiyorum, en 6nemli nedeni, yaz mevsiminde mevsimlik tarim ig¢ilerinin kendi ikamet ettikleri yerlerde
bulunmamasi; énemli. Bunu da sdylediginiz i¢in ¢ok tesekkiir ediyorum. Onu hizli bir seklide insallah giindemimize alip
neler yapabilecegimizi birlikte tartismis oluruz.

Siireyi de hatirlatarak ben arkadaglarimiza cevap hakki verecegim.

Buyurun.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Sayin Baskan, bu konuda mesela sey de olabilir yani sizin de mutlaka
tespitleriniz var ama ¢esitli arastirma kuruluslari var biliyorsunuz. Yani bunlarin tespitleri ve Onerilerini de anlatabiliriz.

BASKAN — Hizli bir sekilde, 6niimiizdeki haftaya onu giindemimize alalim.

Buyurun.

ILO TURKIYE DIREKTORU NUMAN OZCAN - Evet, tesekkiir ediyorum Sayin Baskan.

Diger iilkelerdeki uygulamalarla ilgili ozellikle 184 sayili Sozlesme’nin uygulanmasiyla ilgili ILO’nun
degerlendirmelerinin, raporlarinin mevcut oldugunu zannediyorum. Bununla ilgili biz bir arastirma yapip Komisyonumuza
sunabiliriz 184 sayil1 S6zlesme’yi uygulayan iilkeler ve uygulamada yasanan sikintilarla ilgili.

BASKAN - Bir de bu uygulamanin iilkemize katacagi degeri madde madde —mutlaka burada yaziyordur ama- biraz
daha tabii, uluslararasi dilden halk diline déniistiirme seyi anlaminda sdylityorum.

ILO TURKIYE DIREKTORU NUMAN OZCAN — Onunla ilgili bir notu memnuniyetle sunariz.

Fransa’daki bu sosyal taraflar arasindaki anlagmayla ilgili bir bilgimiz su anda agik¢asi yok. Yani, bir uluslararasi
sdzlesme anlaminda olmadig: i¢in ama onunla ilgili de yine arastirmada bulunabiliriz.

“Bu sozlesmeler ne sekilde, ne kadar uygulantyor Tiirkiye nin onayladig1 s6zlesmeler?” Onunla ilgili bir soru oldu.
Bu tabii, dzellikle 98 ve 87 sayili sdzlesmeler baglaminda da Tiirkiye’de ¢ok giindemde olan bir konu. Bununla ilgili tabii,
sozlesmenin uygulanmasiyla ilgili ne sekilde bunlarin takip edilebilecegi ILO’nun aslinda ana sdzlesmesinde mevcut.
Bununla ilgili ILO’nun yetkili kurullar1 var, 6zellikle uzmanlar komitesi ve konferans komitesi adi altinda. Zaten bu
sozlesmeleri uygulayan iilkeler, sozlesmelerin uygulanmasiyla ilgili yaptiklari caligmalart ILO’ya diizenli olarak
raporluyorlar. Onlarin disinda, buradan, sosyal taraflardan ve diger taraflardan yine sézlesmenin uygulanmasiyla ilgili
yasanan sikintilar ILO’ya iletiliyor. Bu sikintilar ve {iye iilkelerin raporlari {izerinden uzmanlar komitesi ¢aligmalarini yapip
bununla ilgili her y1l raporlarini agikliyorlar her s6zlesmeyle alakali. Dolayisiyla, biitiin bu s6zlesmelerle alakali Tiirkiye nin
yaptig1 veya Tiirkiye’deki sikintilarla ilgili ILO’nun degerlendirmeleri bu komisyon raporlarinda bulunabilir, uzmanlar
komitesi raporlarinda bulunabilir.

E- okul ve ulusal istihdam stratejisiyle ilgili...

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Bu agidan mesela, kisaca da olsa saptadigmiz seyler nelerdir? Yani
bizim sonug itibariyla ayn1 seyleri komisyon raporunuzda yazmanizin bir seyi yok. Yani ¢ikacak raporun sonug itibariyla bu
alanda bir sorun ¢dziicii, sorun agici bir igerikte olmasi lazim. Onun i¢in, o gdzlemleriniz dnemli tabii.
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ILO TURKIYE DIREKTORU NUMAN OZCAN — Yani orada simdi Tiirkiye bu 184 sayili Sozlesmeyi kabul
etmedigi i¢in, bu alanda bir gézlem yok yani ILO’nun bu alanda yaptig1 bir uzmanlar komitesi raporu yok ¢ilinkii bu sadece
sozlesmeyi uygulayan tilkelerle alakali yapilan bir sey. Ama, diger s6zlesmelerle alakali yapilan yorumlar da bu Komisyonun
¢aligma alanina girmeyebilir. O nedenle, belki Sayimn Baskanimizin 6nerdigi gibi, sdzlesmeyi uygulayan iilkelerdeki duruma

biraz bakmak Komisyon agisindan belki daha yararli olabilir.

ILHAN DEMIROZ (Bursa) — Bunun belli mesafede durmasi lazim anlagilan o. Yani Fransa’yr 6mek verdiniz,
Ispanya’y1 &rnek verdiniz, o anlamda degil. Hangi noktalarda verdiniz? Ortaya baktiginiz zaman, biitiin sézlesmeler var, her
sey var ama gelinen nokta...

BASKAN — Ben tesekkiir ediyorum.

ILO TURKIYE DIREKTORU NUMAN OZCAN — Diger 2 konu e-okul ve ulusal istindam stratejisiyle ilgili de
Nejat Bey detayli bilgi verecek.

BASKAN — Arkadaslar, siire sorununu da hatirlatalim sizlere.

ILO PROGRAM YONETICISI NEJAT KOCABAY - Kisa Saym Bagkanim.

Sayin Vekilimizin sorusuna cevap vermeye ¢alisayim. E- okulla ilgili tabii, ben hizli hareket ettigim i¢in yanlis ifade
ettim. Elektronik ortamda bir egitim veya uzaktan egitimi Oneren veya kapsayan degil, mevcut altyapmin ¢ocuklarin
mevsimlik tarim hareketi i¢inde ders devamliliklarini, basarilarin1 ve kayitlarini izleyecek bir sistem olarak, oneri olarak
raporlastirmistik. Sanliurfa’da 6rnegin, bir 6grenci ailesiyle birlikte mart ayinda okul dénemi i¢inde Adana’ya dogru gidiyor.
Peki, gittigi an itibartyla orada bir tusla siz o cocugun kayith oldugu okuldan ayrildigini ifade edebiliyorsunuz. O ifade,
bilisim altyapisinda Adana’da, Karatag’ta, Yemisli Koyii’nde ilgili okulun miidiiriiniin 6niine kadar diisebilecek altyap1 var.
Cocugu izleyip orada misafir veya &grenci statlisiinde kaydimi yapip egitim devamliligini sagladiginizda ¢ocuk tarlada
calismamis oluyor ve bunun igin altyapi var. Bu 6nemli bir politika Onerisi, uygulama Onerisi aslinda. Bu altyapidan
yararlanmasini arz etmistik.

Ulusal istihdam stratejisiyle ilgili tabii, Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin Komisyon iiyelerimize elektronik
ortamda da oldugunu biliyorum ama belki dosyay1 dagitmak, takdim etmek gibi bir inisiyatifi olabilecektir. Siyasi konu
bizim digimizdaydi, ona Saym Bagkan cevap verdi.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum arkadaslar, sag olun.

Arkadaglarimiza sunumlari i¢in ¢ok tesekkiir ediyorum.

Simdi, sunumlarini yapmak iizere, Ankara Universitesi Rektorliigiiniin mevsimlik tarim iscileri ile ilgili caligmalar
hakkinda bilgi vermek iizere Kalkinma Caligmalar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi Miidiirii Profesdr Doktor Biilent
Giilgubuk Bey’in sunumunu dinleyecegiz.

Biilent Bey, buyurun.

Bir de herhalde sizinle birlikte sunum yapacak olan Cocuk Kiiltiirii Arastirma ve Uygulama Merkezi Midiiriimiiz
Dogent Doktor Miige Artar Hanimefendi olacak. Hos geldiniz siz de.

Yani, ¢ok uzun siire katkilarinizi almak istiyoruz ama bu siire hatirlatmasini bir miidahale olarak algilamamanizi arzu
ediyorum.

KALKINMA CALISMALARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI MUDURU PROF. DR. BULENT
GULCUBUK - Yok, Saym Bagkanim, ben bir ders saati olarak diisiindiim, o da kirk bes dakika ama o kadar uzatmayacagim.

BASKAN — Buyurun.

KALKINMA CALISMALARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi MUDURU PROF. DR. BULENT
GULCUBUK - Sayin Baskan, Saym Komisyon iiyeleri, degerli konuklar; sizleri Ankara Universitesi adina ve ayn1 zamanda
ben Ziraat Miihendisleri Odas1 adina da katiliyorum, Odanin da goriislerini yansitacagim; sevgi ve saygiyla selamlryorum.

Ankara Universitesi Kalkinma Calismalar1 Merkezi Miidiirliigiinii yiiriitiiyorum, ben katiliyorum. Cocuk Kiiltiirii
Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirii Sayin Profesdr Doktor Miige Artar katiliyor. Ki bu Komisyon Miige Hoca’ma da
ugurlu geldi, sundan dolayr: Daveti aldig1 giin profesorliigii ¢ikt1 iniversite yonetim kurulundan, bunu da buradan belirtmek
isterim.

BASKAN — Artik, Komisyon iiyeleri goriir yani.

Hayirli ugurlu olsun.

KALKINMA CALISMALARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI MUDURU PROF. DR. BULENT
GULCUBUK - Ben 6nce bir sevincimizi dile getireyim: Yaklagik yirmi yildir bu alanda galigan bir akademisyen olarak,
uzman olarak gergekten Mecliste bu konuya bu sekilde ciddi bir el atilmasindan olduk¢a mutluyum. Umarim, sonuglart da
verimli bir sekilde ortaya ¢ikar.

Bizim, biraz, bu alana yonelmemiz 1998’de ilk bir akademik calisma kapsaminda Polatlh ilgesinde yaptigimiz bir
caligmayla basladi, o zaman isin biraz boyutlarini, genisligini goriince... Daha sonra 2001 yilinda TUBITAK, ILO ve
TARIM-IS Sendikasi birlikte ~-TARIM-i$ Sendikasmin bastig1 yaymlari sizlere takdim ettik- TUBITAK ve ILO’nun
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destekledigi ve su ana kadar Tiirkiye’de bu alanda yapilmis en genis calisma olan gezici ve gecici kadin tarim iscilerinin
calisma kosullar1 ve sorunlariyla ilgili aragtirmamiz vardi. Daha sonra, Nejat Bey s6z etti, 2003 yilinda en kotii konumda
calisan ¢ocuk isgilerini, Adana Karatag’ta pamuk isciliginde calisan ¢ocuklari arastirdik. 2004 yilinda, yine ILO’nun
destekleriyle benim de danigsman hocam olan Profesor Doktor Nurettin Yildirak’la birlikte orta ve biiyiik isletmelerdeki tarim
is¢iligini aragtirmistik. En son 2012 yilinda -bu arada da baska ¢alismalarimiz oldu yerel diizeyde- Cocuk Kiiltiirii Arastirma
Merkezi ve Kalkinma Calismalar1 Merkezi, Ankara Universitesiyle birlikte mevsimlik tarim iscilerinin gog yollarinn
haritalandirilmasi projesini hazirladik ve bunu da 6zellikle biz 7 yas ve alt1 ¢ocuklarin bu mevsimlik is giicti hareketliliginden
nasil etkilendigini ortaya koymak amaciyla yaptik.

Simdi, calisma tabii, bekledigimizden ¢ok daha kapsamli. Sorun, Tiirkiye’de ¢ok daha i¢ ige gegmis sorunlar
silsilesinden olusuyor. Aslinda, sorunun ¢éziimii oldukga basit.

Eger yasalar uygulanirsa tam olarak ve yaptirimlar yapilirsa benim sorunun ¢oziilmeyecegi konusunda higbir
endisem yok. Mutlaka sorunlar ¢oziilecek ama yasalardan ¢ok islerligi ve varligi 6nemli.

Saym Tiizel soz etti. Biz aslinda, bu oy kullanma konusunda bunu yaklasik alt1 y1l 6nce mevsimlik tarim is¢ilerinin
en demokratik hakkini kullanmadiklari, se¢imlerde oy kullanmadiklarini bunu dile getirmistik. Buradaki sorunda temel
¢Ozlim noktas1 aslinda, seyde diiglimleniyor: Eger tarim araciligi sistemi tam olarak islerse isgiler kayit altina alinirsa
gittikleri yerde de ¢iinkii o tarim iscilerine yonelik kayitlarm oradaki ISKUR miidiirliigiine verilmesi gerekiyor. Oradaki
ISKUR miidiirliigii bunlar1 kayit altma alirsa ilge se¢im kurulu ve bunlarin oy kullanilmas: éniindeki higbir engel yok; bu
kadar basit aslinda is.

Ben, aslinda, yasalardan ¢ok biraz bugiin alan ¢alismalarindan s6z etmek istiyorum. Nejat Bey’e de tesekkiir ederim,
biraz verdigi bilgilerle isimizi kolaylastirdi zaman agisindan.

Simdi, genelde su say iizerinde bir uzlagma saglamamiz lazim: TUIK ve Tarim Bakanlhigimz yaklasik 300 bin

dolayinda oldugunu séyledi bu is¢i kardeslerimizin ama bizim yaptigimiz galigmalar bunlarin sayisinin en az 1 milyon
civarinda oldugunu sdyliiyor. Tabii, biz bunlar1 ortaya koyarken biraz akademik hesaplamalarla gidiyoruz. Nedir o?
Tiirkiye’de hangi tarimsal is kollarinda ne kadar is giiciine ihtiya¢ var? Bunlar nasil saglaniyor? Bunlardan hareketle ortaya
koyduk. Gene, bizim 2003 yilinda yapmis oldugumuz ¢aligmanin sonuglari bunu ortaya koydu.

Bir de gormedigimiz, hi¢ ummadigimz yerlerde degisik tarim iscileri ortaya cikiyor. Ornegin, ben gegen hafta Kars
ve Ardahan dolaylarinda bir ¢aligma, arastirma amaci i¢in bulunuyordum. Belki Tiirkiye’de ilk defa bu glindeme gelecek
ama oradaki mandiralarda Trakya’dan gelen ve siit isletmelerinde g¢alisan isciler var. Bunlar yaklagik bes ay, alti ay o
mandiralarda iste, bir 6-7 metrekarelik odalarda 10 kisi falan kaliyor ranzalarda. Bunlarin sayisi ¢ok ciddi bir rakam
olusturuyor.

Yine, surada Ermenek’teki komiir ocagini gérdiim. Mesela, biz 2008 yilinda Karaman’da Tageli havzasinda bir yerel
kalkinma modeli ¢alismistik. Ermenek’ten her yil yaklagik 4 bin gen¢ Cukurova’ya narenciye budamaya iniyor. Mesela,
bunlar hi¢ bilinmiyor. Konyali varsa i¢imizde Konya’da, Aksehir’de yaklasik 5 bin kadin haziran ile eyliil aylar1 arasinda
kornison isgiligine gidiyorlar, onlar da gegici tarim ig¢ileri. Nasil gidiyorlar? Giinde 2 vardiya, aksam saat on iki, giindiiz on
iki; boyle 2 vardiya halinde otobiislerle bir-bir buguk saat ilerideki yerlere gidip geliyorlar. Mesela, bunlar hi¢ goriilmeyen
tarim isgilikleri.

RAMAZAN KERIM OZKAN (Burdur) — Bu kornison nedir?

KALKINMA CALISMALARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi MUDURU PROF. DR. BULENT
GULCUBUK - Salatalik, tursu igin salatalik.

ILHAN DEMIROZ (Bursa) — Acur dersen anlar.

KALKINMA CALISMALARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi MUDURU PROF. DR. BULENT
GULCUBUK - Peki.

Bir digeri de yine, Ankara’min hemen taraflarinda, bir dolasip gorebilirsiniz, 6rnegin, Umitkdy’iin arka taraflarinda,
Cubuk, Haymana taraflarinda da gorebilirsiniz. Oradaki biiyiik hayvancilik isletmelerinde gelip konaklayan alt1 yedi ay -
aslinda, ILO’ya da bdyle bir teklif gétiirmiis olalim, onu incelemek, arastirmak igin- hayvancilik isletmelerinde ¢aligan 14-15
yaglarinda gelip bes alt1 ay ahirin hemen yaninda isciler var. Bunlari iist liste koydugumuz zaman, bunlarin sayisinin en az
1,2 milyon civarinda oldugunu goriiyoruz, bu daha da artabilir.

Bir de bir vurgu yapmak istiyorum. Tabii, bu 6zellikle, gezici is¢ilikten dolay1 oy kullanamayan sadece tarim iscileri
degil, ayn1 zamanda insaat ve turizm islerinde ¢alisanlar da var. Bunu da sundan dolay1 diyorum: Mevsimlik tarim iglerinde
¢alisanlarin yiizde 70’1 yaklasik kadin. Ciinkii, bir yere gittiklerinde kadinlar tarimda ¢alisiyor, eslerinde turizm ve insaat
islerinde caligmaya gidiyorlar. Orada da bir sekilde bir sahipsizlik ortaya cikiyor.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Ogrenciler de bu durumda.

KALKINMA CALISMALARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI MUDURU PROF. DR. BULENT
GULCUBUK - Tabii, kesinlikle.
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Simdi, biz sorunlar neleri gordiik? Egitim, saglik, sosyal giivence bunlar sdyleniyor. Peki, buradan en ¢ok kim

etkileniyor noktasinda iste, hep vurgulanan kadinlar ve ¢ocuklar. Aslinda, yasal anlamda ¢ok fazla boslugumuz yok, 6nemli
olan yasalarin uygulanmasinda bir sorun var. Fakat, biraz Is Kanunu bu acidan 6zellikle, hukukcu arkadaslarimiz varsa
Mecliste arastirip mevcut Is Kanunu tarim iscilerini ne kadar kapsiyor veya kapsamiyor, neler yapilabilir; bunlarin iizerinde
durulmast lazim. Biz, bu arada &nerilerimizi, raporlarimizi Komisyona daha sonra Cocuk Kiiltiiri Arastirma Merkezi
Miidiirii Hocamla beraber iletecegiz.

Simdi, bu 300 bin sayisint aslinda, biraz da ¢iiriiten bir rakam burada hemen var. Tiirkiye’de yaklagik 1 milyon
calisan ¢ocuk is¢i var. Bunlarin yaklasik 400 bini tarimda ¢alisan ¢ocuklar. Bu 400 binin de neredeyse tamami mevsimlik
calisan ¢ocuklar. E, simdi 400 bin ¢ocuk tarimda g¢alisiyorsa bunlarin aileleriyle beraber sayilar1 falan ¢ok daha fazla bir
rakam olarak ortaya ¢ikabiliyor.

Baz1 seyleri hizli geciyorum Sayin Baskan. Tabii, ILO’nun sdzlesmeleri var, bunlardan Nejat Bey cok iyi sekilde soz
etti. Burada Tiirkiye’de 3 ¢esit en kotii bigimlerdeki ¢ocuk isciligi ortaya ¢ikiyor. Bunlardan birisi iste mevsimlik tarim
islerinde c¢alisan ¢ocuklar. Bizim de oncelikli hedef kitlelerimizden birisinin olmasi gerekiyor. Peki, hangi sorunlar
mevsimlik tarim is¢iligine neden oluyor? Birincisi: Topraksizlik, hayvansizlik, kalifiye eleman olamama, gdg, yetersiz
egitim, firsat esitsizligi, niifus artigi, igsizlik, yoksulluk ve yoksunluk temel haklarda, mevzuatlarin uygulanmasidaki sorun,
igverenlerin ucuz ve kayit disi is giicii talebi, ticretsiz aile ig¢iligi, uluslararasi1 tarim politikalariin getirdigi sonuglar. Bunu
su anlamda soylityorum: Tiitiin ve pamuktan dolay1 ve seker pancarindan dolay1 ortaya ¢ikan sonuglar bu alanda ortaya ¢ikan
mevsimlik tarim ig¢ilerini daha diisiik ticretlerle caligmaya itebiliyor; bundan dolay1 sdyledik.

Bir de diger sektorler istihdam yaratma ve yetersiz kalinca sanayi hizmetleri, turizm gibi, zorunlu olarak bu
mevsimlik tarim is¢iligi ortaya ¢ikabiliyor.

Simdi, genelde en ¢ok ¢alisilanlar pamuk, tiitiin, seker pancari, ¢ay, findik, hayvancilik, vesaire, bunlar var. Calisma
stireleri -daha 6nce sdylenmistir mutlaka- ii¢ ile sekiz ay arasinda ¢alisiliyor. Calisma yeri ve kosullar1 ger¢ekten agir.

En 6nemli sorun, aslinda, sadece mevsimlik tarim isgileri ig¢in degil ama tarimim en biiyiik sorunu kayit disilik ve
kayitsizlik. s giivenligi ve is saglig1 anlaminda sorunlar var. En kotii konumda galisanlar ¢ocuk isciligini olusturuyor. Egitim
olanaklari, aslinda belki egitim olanaksizlig1 diyebiliriz ve bana gére mevsimlik tarim ig¢iliginin en 6nemli sorun alani tarim
araciligl. Bunun {izerinde biraz sonra soracagiz. Bir de kamuoyunun sessiz, sahipsiz ve ilgisiz kalmasi da énemli bir alan
olarak karsimiza ¢ikiyor.

Simdi, bizim yaklagik bir yil dnce ylriittiiglimiiz bir arastirma projesinden biraz s6z etmek istiyorum. Bunun
bulgular gergekten, somut Oneri ortaya koyma agisindan da 6nem tagiyor. Bizim amacimiz, tarim is¢iligi i¢in mevsimlik
olarak yasayan ailelerin go¢ yollarinin ortaya konulmast ve bundan hareketle ne tiir ¢6ziim Onerilerinin gelistirilebilecegi
tizerinde katkida bulunmakti. Burada once bir demografik yapiy1 ortaya koymaya calistik, daha sonra gb¢ nerelere, hangi
stireclerde oluyor, bunlar ortaya koyduk ve daha sonra bir de siirekli yerlesim yerlerinde nasil yasiyorlar, bunlar1 ortaya
koymak gerekiyor.

Simdi, burada da hep mevsimlik tarim is¢ilerinin gittigi yerdeki yasam kosullar1 dile getiriliyor ama Saym Bagkan,
ayn1 zamanda bulunduklar1 yerde, daimi yasadiklar1 yerde de 6nemli sorunlar var. Aslinda, ¢ok daha fazla yasam olanaklar
fark etmiyor.

Biz aragtirmamizi Adiyaman, Diyarbakir, Hatay, Kahramanmarag, Mersin, Sanliurfa illerinde 686 haneyle yiiriittiik
ve burada ayni zamanda yerel yonetimlerle goriistiikk. Konuyla ilgili sivil toplum kuruluslari, aileler ile goriistiik ve bizim
goriistiiglimiiz hanelerdeki bireylerin yiizde 43’# kadin, yiizde 57’si erkek. Bunlar mevsimlik tarim isgiligini yogun olarak
yasayan hanelerdi.

Burada yontemden soz etmek istemiyorum cok fazla akademik bir boyuta gelmesin diye. Direkt arastirma
sonuclarindan yola ¢ikmak istiyorum. Burada 4 ana baslikta sorular yonlendirdik. Sosyoekonomik yapi, bu cinsiyet, yas,
gelir durumu aslinda nasil fark ediyor? Kalici yerlesim yerlerinin nitelikleri nelerdir? Cocuklarla ilgili sorunlar nedir? Bir de
gittikleri yerdeki ¢aligmaya iliskin sorunlar nedir?

Bir de belki ilk defa sunu yaptik: Bir sonraki yil nereye gideceksiniz? Buna yonelik planlariniz var mi1? Ciinkii burada
tarim araci ve sistemini ortaya koymak i¢in bu sorulari yonlendirdik. Ve sunu gordiik, burada en énemli bulgulardan birisi:
Bizim yaptigimiz bugiine kadarki tiim ¢aligmalar sunu gosteriyor: Tiirkiye’de en az 50 ilde mevsimlik tarim is¢iligi var ki
bizim yaptigimiz bu bes yili kapsayan illerde bile insanlar 37 farkl: ile caligmaya gidiyorlar. Bu, Tiirkiye’de aslinda isin ne
kadar genis bir boyutta oldugunu, is giicii hareketliliginin ne kadar yiiksek oldugunu gosteriyor. Ki burada da gidilen iller
biraz kiigiik ama Malatya, Adana’dan tutun, iste, Ankara var, Bursa var, Izmir, Sanlurfa bu sekilde devam edip gidiyor. Biz
bunun sonuglarint Komisyonla memnuniyetle paylasabiliriz.

Peki, “Bir sonraki yil nereye gideceksiniz? diye sordugumuzda da bunlar var. Bakin, biz ilk 4 ayri1 noktaya gidecek
yerleri koyduk ki bu 6-7 diye devam ediyor. Ornegin, Malatya’ya giden bir grup daha sonra Antalya’ya gidebiliyor, daha
sonra Giresun’a gidebiliyor, boyle bir is giicii hareketliligi var. Biraz sonra sunacagim haritalar {izerinde bunlar ¢ok daha
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somut bir sekilde ortaya g¢ikabilecektir. Bu, devam edip gidiyor o sdyledigimiz 37 il kapsaminda. Hangi illere ne kadar
stireyle gittikleri de burada var.

Biraz daha bulgulardan hane halki diizeyinde ondan s6z etmek istiyorum. Bizim goriistiiklerimizin yiizde 43’1 kadin,
yaklasik ylizde 57’si erkek bireyler olarak ortaya ¢ikti. Ve hane halki biiyiikliigii ortalama 8-10 kisi olusuyor. Bu, dnemli.

Bunlar ayn1 zamanda, bu hane genisligi olarak da alana calismaya gidiyorlar. Ortalama c¢ocuk sayisi1 5 ile 6 arasinda
degisiyor. En fazla ¢ocuk sayis1 Sanliurfa ve Adiyaman illerinde ortaya ¢ikti.

Egitim durumlari, bu, gercekten biraz bizleri de iizen bir tablo olarak karsimiza ¢ikt1. Iste, goriistiiklerimizin yiizde
35’1 okuryazar degil, yiizde 10’u sadece okuryazar. Bu, biraz daha egitim anlaminda tizerinde agirlikla durulmasi gereken bir
tabloyu ortaya koyuyor.

Tarla disinda yaptiklari is var m1? Aslinda, ylizde 56’s1 su: “Yani benim bagska hicbir isim yok.” Mutlak olarak bu ise
bagli. Geri kalan yaklagik yiizde 6’s1 is¢i olarak kendisini nitelendiriyor. Burada ortaya ¢ikan temel bulgu su: Bunlar i¢in
tarim iginin diginda yapabilecekleri herhangi bir is yok. Ki biz kirsal sosyoloji de is giicli hareketliligi, mesleki sosyal
hareketliligi anlaminda hep bireyin ikinci bir i§ bulma sans1 var m1 buna 6nem veririz. Tarim is¢ileri agisindan baktigimizda,
aslinda, ylizde 90°a yakininin ikinci bir is bulma sanslar1, meslekleri ve kalifiye olma durumlarina gére hemen hemen yok
gibi ortaya ¢ikiyor.

Aylik gelirlerine gore ortaya koymaya ¢alistik. Burada su ortaya ¢ikti: 250 TL ve daha altinda ortalamasi olarak aylik
geliri olan aileler yaklasik yiizde 35 ki bu, gercekten diisiik bir rakam. 251 ile 500 arasinda olan aileler yiizde 27 oraninda.
Bu sekilde devam edip gidiyor. Ama, toplarsak bu yiizde 100’1 buldugunda su ortaya ¢ikiyor: Yaklasik ylizde 80’ nin aylik
geliri 750 TL’nin altinda, bdyle bir durum ortaya ¢ikiyor.

“Hanelerde geliri olan kag kisi var?” diye baktigimizda da bazi hanelerde 1 kisi mi var, 2 kisi mi var? Bu da sunu
gosteriyor: Aile olarak gittikleri i¢in her haneden en az 2-3 kiginin aslinda geliri ortaya ¢ikabiliyor ki bu da bdyle olmak
zorunda, aksi takdirde zaten yasam kosullarini kaldirmak zor. Iste, “Sosyal giivenceniz var mi?” Yiizde 56 evet ama bu
yilizde 56’nm igerisinde ¢ok ¢ok bilyiik cogunlugu yesil kartli yani 678 kisiden sadece 79’u sosyal giivenlik kapsaminda yer
aliyor. Yiizde 10’u biraz geckin bir rakam.

“Ne kadar siiredir mevsimlik tarim is¢isi olarak ¢alistyorlar?” diye baktigimizda iste, yiizde 33’ii on yildan daha az.
Bu da sunu ortaya koyuyor: Mevsimlik tarim is¢isi kesim kirsalda goriinenin aksine geng bir niifus yapisindan olusuyor. Bu
da lizerinde biraz diisiiniilmesi gereken durum. Yani, geng¢ niifus mevsimlik tarim is¢ileri arasinda biraz daha fazla.

Tarim iscisi olarak gidilen iller arasinda bizim ¢alistigimiz bes il kapsaminda en fazla gidilen iller Malatya, Adana,
Giresun, Konya, Ankara, Kayseri geliyor ki devaminda da birgok ille yine karsilasabiliriz. Calistiklar1 yerde karsilagilan
sorunlardan en 6nemli sorun, kalacak yer, tuvalet, banyo, temiz igme suyuna kavusma, saglik sorunlari.

Burada bir seyi vurgulamama Saym Bagkan izin verirseniz... Yerel yonetimlerin ¢ok daha hassas olmasi gerekiyor
bu konuda hele hele biiyiiksehir yasasindan sonra. Ciinkdi, gidilen yerlerde biz yerel yonetimlerin gergekten ¢ok kayitsiz
kaldigin1 gordiik. Daha dogrusu, yerel yonetimler tarim is¢ilerinin varligimi kabullenmekte bir zorluk ¢ekiyorlar. Halbuki, bu,
bir realite, Tiirkiye’nin 36-37 ilinde en az bunlarla karsilasiyoruz. Mutlaka, yerel yonetimlerin bunlara yonelik hizmetlerinin
de bir faaliyet plani igerisinde ele alip gotiirmeleri gerekiyor, yoksa bunlar ger¢ekten bu yiizyila yakisan bir sekilde
yagsamlarini siirdiiremiyor sonucu ortaya gikiyor.

“Nerede konaklama yapiyorsunuz?” dediginizde iste, yiizde 43’{i naylon cadirlarda, yiizde 21’1 bez ¢adirlarda yani
hepsi sonugta gecici barinma ortamlarinda yasamlarint devam ettiriyorlar. Sadece “devletin yaptig1 ¢cadir” diyen yiizde 0,2.
“Tugla konutlarda” diyenler ki bunlar daha ¢ok terk edilmis yerlerdeki, evlerdeki konutlara yerlesiyorlar, bazilari isci
lojmanlarina yerlesiyorlar ama ¢ok ¢ok biiyiik cogunlugu ¢adirlarda yasamini devam ettiriyorlar.

Peki, goce katilan ¢ocuklarin yaslara gore dagilimi, bakin, burasi bizleri biraz arastirma sirasinda hem tizdii hem de
rahatsiz etti. Ciinkii, 2 yasin altinda ¢ocuklar var, 3-4 yasinda gocuklar var, onlar1 burada goriiliiyor. Iste, bu ¢ocuklar
gelecegimizse bunlara iligkin daha bizim somut ve uygulanabilir stratejiler gelistirmemiz gerekiyor. Bu konuda da yerel
yonetimlerin, miilki idarelere 6zellikle bilyiik gérevler diigiiyor.

“Caligma sirasinda ¢ocuk bakimini kim yapiyor?” diye baktigimizda bu 6zellikle Miige Hoca’min alaninda yiizde
42’si “Tarlaya bizimle geliyorlar.” diyor. Ailede yetiskin birisi bakiyor, kimse bakmiyor diyor, cocuklardan bir ikisi bakiyor
yani birbirine bakiyorlar. Bazis1 “Para karsilig1 bakic1 tutuyoruz.” diyor. O da sdyle oluyor: Iste, 10-15 kiigiik gocuk varsa
oradaki biiyiik olasilikla engelli kardeslerimizden veya birisi parayla orada durup bakiyor bu ise ama biiyiik ¢ogunlugu ya
sahipsiz bir sekilde orada duruyor ya da tarlaya aileleriyle birlikte gidiyor.

Yasanan en biiylik sorunlar, ¢ocuk bakiminda, beklenen bir sekilde saglik, beslenmede. Giivenlik, son zamanlarda
¢ok fazla artan bir sey oldu. Bu konu pek giindeme gelmiyor ama yani hem yerlesik niifustaki cocuklarin onlara kars1 bakis,
bir yandan ¢ocuklarin kagirilma korkusu, vesaire bu da arastirmalarda giindeme gelen olgular olarak ortaya gikt.

Cocuklarin siklikla tiikettigi besinlerin dagilimina baktigimiz zaman, beklenildigi gibi, neredeyse yarisi tahila dayali
bir beslenme zincirinin igerisinde yer aliyor. Peki, “Cocuklara ne yediriyorsunuz?” dedigimizde burada goriiliiyor, aslinda
benzer sonuglar, sadece yiizde 1,9’u et iiriinleri, yiizde 4’ii siit {iriinleri. Iste, bu siit iiriinleri deyince okullarda siit dagitimi
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kampanyas1 var, biz gergekten destekliyoruz. Acaba, mevsimlik tarim iscilerinin ¢ocuklarina da siit dagitilabilir mi? Veya
diger gida maddeleri dagitilabilir mi? Bunu da yapabilir miyiz? Bunun iizerinde ciddi diisiinmek gerekiyor.

Yaygin olarak goriilen, hep soyledik, okuryazarlik gercekten ¢ok Onemli bir sorun. Bakin, mezuniyetten s6z
etmiyoruz ama yariya yakini okuryazar degil. Ozellikle kadinlar okuryazar olmadig1 igin bir temel haklarin1 bilme, ikincisi

¢ocuklarin bakimina iliskin bilgi kaynaklarina erisme agisindan zorluk yasayabiliyorlar, bu da bir sorun olarak kargimiza
cikabiliyor.

Anne cocuk etkilesimi nasil? Bu, yine Miige Hocamin sozii, kadinlar hep soyle diyor “Ya, yorgunluktan ¢ocuk
gorecek hal mi kaliyor bizde.” Yani ben sdyle tanimliyorum bunu, anne ve ¢ocugu birbirine yabancilagtirma gibi veya
uzaklastirma gibi bir durum ortaya ¢ikiyor, iste yanlarinda tarlaya gétiiriiyorlar, tarlada yaninda tutmakta zorluk ¢ekiyor veya
¢ocugunun birisini baginda tutmaya ¢alisiyor. Hijyen agisindan zorluklar var, bunlar tabii kadinlarin ¢ocuk bakimi agisindan
karsilastig1 sorunlar. Tabii, cocuklarla iletisim kurmakta sorun ortaya ¢ikiyor, fiziksel ihtiyaglarini gidermede sorunlar ortaya
¢ikiyor, bunlar da en fazla kargilastigimiz sorunlar, bunlar sizlere takdim edecegiz.

Simdi, en 6nemli sorun bizim gordiigiimiiz tarimda is araciligi. Aslinda yasalar soyle tanimliyor: “Tarimda Is ve Isci
Bulma Kurumu aracilifryla bu gorevi iistlenen kisilere tarim aracisi denir. Ister gercek ister tiizel kisi olsun araci
olunabilmesi i¢in mutlaka Tiirkiye Is Kurumundan izin belgesi alinmasi gerekmektedir.” Bu, alt1 ¢izilmesi gereken bir sey.
Bizim yaptigimiz aragtirmalarda, galismalarda, mevcut aracilarin yiizde 1°i bile araci belgesine sahip degil. Bunun temel
nedeni de su: Sanmiyorum, Saglik Bakanligindan, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligindan gelen arkadaslarimiz vardir,
tarim aracisi diyor ki: “Ben belge aldigim zaman igverenin onu sigortalatmasi gerekiyor, isveren de sigortalattirdigim zaman
benden is¢i istemiyor.” Somut ¢oziim alani ve sorun alani bu bigimde ortaya ¢ikiyor.

Yine, yonetmeligin 5°nci maddesi diyor ki: “Kurumdan izin alinmadan aracilik yapilmaz. Aracilarin isgilerden ticret
almalar1 yasaktir. Ucret yalmzca isverenden alimr.” Gordiigiimiiz aracilarin igerisinde buna uyan bir tane ornek bile
gormedik biz, herkes hem igverenden aliyor hem is¢iden komisyon kesiyor. Tabii, bu gergekten 6nemli bir sorun olarak
ortaya c¢ikiyor. Yine, yonetmeligin 3 {incii maddesi diyor ki: “Aracilik belgesi ii¢ yil ile gegerlidir. Eger yenilemek istiyorsa
gidip bunu yaptirir.” Mesela biz 5 ilde gittik Is Kurumu il miidiirliiklerine dedik ki: Aracilik belgesini yenileyen var mi? Yani
5 ilde de hemen hemen goérmedik aracilik belgesini yenileyen, boyle bir durum ortaya g¢ikiyordu.

Tabii, burada aracilikla ilgili bircok sey var ama bunlari izin verirseniz siireyi verimli kullanmak admna ge¢mek
istiyorum. Aslinda yasa i¢i dolu bir yasa ama sorun maalesef uygulanmasinda bizim temel gozlemlerimiz sunlar: Yani
Tiirkiye’de bir mevsimlik tarim is¢iligi gergegi var, bunu bir anda bizler kabulleniyoruz ama bir yandan da kabullenmeyenler
var, daha dogrusu bu soruna dokunmaktan cekinenler var, burada miilki idareler de var, yerel yonetimler de var. Bir
akademik etik igerisinde sunu sdyleyeyim, bazi yerlerde gidip soruyoruz; “Yahu bizim burada is¢iler mi var?” diyorlar, o
“Isciler var m1?” denilen ilde yilda 80 bin mevsimlik tarim iscisi var. Bunu diyen en tepedeki miilki idare amiri. Gidiyoruz,
belediye baskaniyla goriisiiyoruz, diyoruz ki: Bunlara yonelik bir altyapt hizmetiniz var mi1? “Onlar nerede oturuyorlar ki?”
Maalesef boyle sorunlarla karsilastik.

Caresizlik sorunlart yeniden tekrarlaniyor, kamusal ve toplumsal duyarlilikta biraz zayiflik var. Tabii, ebeveyn
beklentileri, davraniglari, olanaklar1 6l¢iisiinde bu ortaya ¢ikiyor. Tabii, ¢ocuklarn diinyasi, bir gelecek kaygisi var ama
gelecege yonelik bakis agilar1 o ortamda pek de pozitif bigimde ortaya ¢ikmiyor yani bu konuda ¢aligmalar, arastirmalar var.
Tarim Bakanlig1 az veya cok destekliyor, ILO gercekten biiyiik destekler veriyor, TUBITAK’mn bazi projeleri var bizim
yiriittiiglimiiz ama bunlarin varligindan ¢ok dikkate alinilirlig1 bizim agimizdan ¢ok daha fazla énemli ve mutlaka diyoruz ki
¢oziimlerin kurumsallagmasi gerekiyor, bir kurumun bu ¢6ziimii bagtan sona sahiplenmesi gerekiyor.

Iste, peki, ne yapilmasi lazim somut anlamda? Bir veri tabam olusturup bunu siirekli giincellememiz lazim. Bizler
hep tartistyoruz, ne kadar mevsimlik tarim is¢imiz var, bilmiyoruz bunlari. Duyarlilik olusturulmasi, ilgili kurum ve
kuruluslarin hassasiyetlerinin artirmalari 6nemli, kayit altina alma ve kayitsizligi giderme. Bir digeri, bu sorun sadece bir
kurum ve kurulusun da degil, mutlaka o kurum ve kuruluslarin Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi, sendikalar, Caligma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligy, iiniversiteler, bunlarin bir es giidiim igerisinde mutlaka ele alinmasi gerekiyor.

En 6nemli sorunu biz egitim olarak goriiyoruz. Sayin Baskan, Komisyon olarak 6rnegin Milli Egitim Bakanligindan
sOyle bir bilgi talep edebilir misiniz: Her y1l okula kayit yaptirip da daha sonra okula devam etmeyen 6grencilerin sayisi ne
kadar? Nerede? Urfa’da, Adiyaman’da, Gaziantep’te, Kahramanmaras’ta, Hatay’da. Iste bu gocuklarm biiyiik gogunlugunun
bu mevsimlik tarim iscilerine yonelik cocuklar oldugunu gérebilecegiz orada.

Bilgilendirme, bilin¢lendirme ¢alismalar: 6nemli, daha fazla kamu duyarlili1 yaratmak i¢in. Gezici ekiplerle etkin
temel saglik hizmetleri mutlaka gerekiyor. Bunun Aydin’da iyi anlamda Ornekleri var, bunun mutlaka her tarafa
yayginlagmasi gerekiyor.

Bir de en son bu METIP sonuglarinin analizi ki, beni akademik hayatta bu konuda calisan biri olarak memnun eden,
sevindiren diizenlemelerden biridir METIP’in ortaya ¢iktiginda yonetmeligin. Fakat yine Komisyon olarak Saymn Baskan,
kag ilde bu METIP’le ilgili ka¢ proje hazirlandi, ne kadar biite harcand: ve sonuglari ne oldu, biz de merak ediyoruz
gergekten. Aslinda ben 6nemli ¢dziim aract oldugunu diisiiyordum ama Tiirkiye’de bir elin parmaklariyla sayilabilecek kadar
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proje uygulandi, halbuki bu konuda 6ngoriilen biit¢enin de yarisi neredeyse kullanilmadan geri iade edildi. Bunun da
nedenleri lizerinde bir durmak lazim.

Simdi, burada, su haritalara dikkatlerinizi ¢ekmek istiyorum. Bakin, bu Sanlurfa’da mevsimlik go¢ rotalari ve gog
eden hane sayilarini ortaya koyuyor. Bakin, kirmiziyla gosterilenler ilk gidilen yer, maviyle gésterilen oradan sonra gittikleri

yerler, yesille gosterilenler maviden sonra yani ikinci ilden sonra gidilen iller. Bu kadar genis bir ag var bunun igerisinde.
Peki, bu kadar agn icerisinde bu sorunlar takip etmek, ¢oziim Snerileri gelistirmek nasil olacak? Iste bunun iizerinde ¢ok iyi
diistinmek lazim ¢iinkii sorun ve isin boyutlarini tahmin ettiginizden ¢ok daha fazla.

Bu, Adiyaman ilinde ortaya koydugumuz... Bu arada, Adiyaman sayin milletvekilimiz burada mi, bilmiyorum ama
Adryaman, bu konuda en fazla go¢ veren illerden bir tanesi. Adiyaman’da eger giderseniz martin 20’sinden nisan sonuna
kadar 64 bin niifus mevsimlik tarim is¢iligi amaciyla goc ediyor, bunu oradaki Mevsimlik Tarim Aracilari Dernegi tiyeleri
sOyliiyor, belki gelmistir buraya ve diisiiniin bir ilin niifusu 200 bin, tigte 1’1 bir buguk ayda bosaltiyor orayi. Peki, bunlar
nereye gidiyor, hangi araglarla taginiyor, tarim aracilarinin belgesi var mi, yok mu, bunun iizerinde durmak lazim.

Bir seyi sdylemekten de cekiniyorum ama Goékhan Bey ve ilhan Bey buradalar, 6zellikle Burdur Milletvekilimiz
veteriner hekim oldugu icin daha iyi bilir, Tiirkiye’de hayvan hareketliliginde hayvanlarin pasaportlar: var, hangi ilceden
gecerse gecsin onlarin sorgulanmasi gerekiyor. Biz ama bu kadar go¢ hareketliligi icerisinde insanlarin hareketliligini eger
kontrol altina alamiyorsak bir sorun var demektir, burada.

Diyarbakir’dan bakin, iste nereden nerelere gidiyorlar, bunlarin hepsinin haritalamasin yaptik. Ornegin Hatay ili, hig
giindeme gelmez ama ben gecen hafta pazartesi, sali narenciye paketlemesinde ¢alisan kadin kardeslerimizle birlikteydim.
Giinliik 30-35 liraya calisiyorlar, Suriye’den gelenler giinliik 15 liraya ama burada en ¢arpici vurgu su: Hatay’ i merkezinden
ve ilgelerinden yilda 8 bin, yaslar1 18’le 30 arasinda degisen; geng, kiz, kadin Antalya’ya sera islerinde, paketleme islerinde
calismaya gidiyorlar ve orada kaliyorlar. Mesela bu 300 binin iginde hi¢ bu sdylenmiyor rakam olarak. Kahramanmarag
ilinde biraz daha giderek azalan bir mevsimlik tarim is¢iligi var.

Sonug olarak sunu sdyleyebiliriz yani bunlarin bir mutlak yoksulluk ve yoksunlugu var, barmma, egitim, saglik,
sosyal giivence gibi temel insan haklari agisindan bunlarmn zorluklari var, en ¢ok kadinlari ve ¢ocuklari etkiliyor.

Coziim i¢in sOyle diyoruz: Daha fazla duyarlilik, yasalarin uygulamada 6diinsiiz uygulanmasi, toplumsal hassasiyet,
kurumsal aidiyet ve biraz da siyasi ncelik bizim ¢6ziim olarak ortaya koydugumuz temel basliklar.

Saym Baskanim, bizler tiim raporlarimizi, bilgilerimizi size hem yazili olarak hem de elektronik ortamda iletecegiz.
Hem Miige Hocamin ¢alismalart hem de bizlerin ¢aligmalarini iletecegiz. Ben ekleyecek bir seyi varsa izin verirseniz iki
dakika Miige Hocama s6z vermek istiyorum.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN - Biz tesekkiir ediyoruz degerli katkiniz i¢in.

Buyursunlar.

COCUK KULTURU ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi MUDURU DOC. DR. MUGE ARTAR -
Tesekkiir ederim Saym Bagkan.

Degerli tiyeler, aslinda ¢ok fazla ekleyecek bir sey yok, sadece benim ilgi alanimla ilgili biraz bir seyler sdylemek
isterim. Ben aslinda gelisim psikolojisi ¢alisaniyim fakat 0-6 yas c¢ocuklarinin mevsimlik tarimda yer almasiyla ilgili
yaptigimiz ilk aragtirma ki 2007 yilina dayaniyor, oradan beri bu konuda ¢alismayi siirdiiriiyorum ¢iinkii goriinen o ki bu yas
grubuyla ilgili ¢ok fazla caligma yapilmamis hatta 2009°da METIP basladiktan sonra kag tane 0-6 yas grubu cocuk oraya
gidiyor, sayilari ancak o zaman toplamaya baslamisiz, ondan 6nce kayda bile alinmamig bu ¢ocuklar. Ama bizim igin
gelisgimin en degerli zamanidir 0-6 yas, neredeyse zihin, zekd gelisimi agisindan, beden gelisimi agisindan biitlin
uyaranlarimizi topladigimiz araliktir ve bu aralikta ¢ok ciddi bir yoksunluk yasiyor ¢ocuklar, ozellikle mevsimlik tarimda.
Anne temel bakimdan sorumlu kisi ama ortalama 7-9 ¢ocugu var ve bunlardan bazilar1 da zaten tarimda calisiyor ve en
kiigiigli birakabildigi ¢ocuk 6 yasindaki abla ya da agabeyi. Gergekten beslenme agisindan vesaire ¢ok ciddi yoksunluk
yagstyorlar ama hep soyliiyoruz, egitim ihtiyaci ¢cok erken yasta odaklanir ve egitime gelen bir cocuk okula basladiginda bu
hazirlig1 edinmezse sonrasi ¢ok zordur fakat bu 0-6 yas grubu araligindaki ¢ocuklarin hepsinde gordiigiimiiz temelde uyaran
eksikligi nedeniyle, anne- ¢ocuk etkilesimi nedeniyle, etraftan ciddi zarar gérme nedeniyle gercekten biligsel olarak bu okul
ortamina ve tabii ki toplumsal olarak asla hazir degiller ve o yiizden de okul basarisinda ciddi diisiis, okul devamsizliginda
¢ok yiiksek bir miktar goriiyoruz ilerleyen yaslarda. Bu da aslinda herkesi ciddi bir umutsuzluga dogru gétiiriiyor ve bizim
yaptigimiz bir ¢alismada mevsimlik tarim iscisi olan ergenlere sordugumuzda, “Sizin hayalleriniz ne?” diye “Bizim bir
hayalimiz yok, biz anca mevsimlik tarim is¢isi oluruz, bagka da bir sey ¢ikmaz bizden.” gibi ciimleler ¢ok fazla duyduk ki bu
bizi ¢ok mutsuz etti. Tabii ki olabilirler ama en azindan baska seyler olmaya da niyetleri ve hayalleri olsun istedik. Bunun
icin de en 6nemli adimin anne egitimi oldugunu diisiindiik. Sahada yapilan ¢ok¢a ¢alisma var, bizimki de onlardan biri.
Elinizdeki su kiiciiciik masa takvimleri o egitimin bir pargasi, mevsimlik tarim iscileri anneleri kendi iclerinde egiterek
onlarin iginden egiticiler sectik ve onlar da kendi arkadaslarinin evlerine giderek egittiler, daha dnce Zeynep Hoca’nin da
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kullandig1 modelin devamliligi aslinda, aynisi ama su anda raporlamasini bitirdigim caligma bu yani bizim birlikte
yaptigimiz ¢aligmalarin sonuncusu aslinda Biilent Hoca’yla.

Raporda gordiigiimiiz en 6nemli sey suydu: Yaklasik 4.400 anneye ulasildi, 4 ilde yapildi ve annelerin neredeyse
yiizde 98’1 ¢cocuklarina biraz daha ilgili olmanin onlar i¢in gok biiyiik bir deger oldugunu kesfettiklerini séylediler su veya bu

sekilde yani ¢ocuga vurmadan da bir laf anlatabilirmisim diyen bir dolu anne var. Cok basit seyler 6grettik onlara, ne bileyim
tencere tavaya vurup eglendir bagirmak yerine, ver bir tane tencere bir de tahta kasik o vursun, sen de onunla birlikte isini
yap derken ve bir tane 6rnek ¢ok ¢arpiciydi, annenin biri dedi ki: “Bu kadar basit bir seyle vurmamay1 ¢6zebildiysem ne ala
yani ¢ok rahat yaparim, daha fazla bir sey isteseniz yapamam, vakit yok da, bunu veririm eline, ben de iki tane cakmam.”
Ciinkii bagka yollar1 ve vakitleri yok aslinda yani ¢dzlim alternatifi sunmak lazim annelere diye diisiiniiyorum. Bir 6nerimiz
daha var kiigiiciik, o da oOzellikle 16-20 yas arast gen¢ kizlarin kardeslerinin bakimi igin egitilmeleri ve kendi ¢adir
alanlarinda ana siniflar1 ya da kresler olusturulmasi ve bu projenin desteklenmesi. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligiyla bir
miktar gériigmelerimiz oldu bunun i¢in ¢linkii bakic1 anne olarak yetistirilebilirler, ¢ok kolay, kisacik egitimler onlar. Hem
kendileri bir beceri kazanmis olur ve istithdama dogru yonelirler hem de kendi kardeslerinin ve etraftaki ¢ocuklarin bakimi bu
kadar basibos olmaz ¢adir alaninda. Bu tiir 6neri paketlerimiz var, hepsini de zaten Biilent Hocamla birlikte raporlarda ve
ontintizdeki kitapta da sunuldu.

Tesekkiir ederim.

BASKAN — Cok tesekkiir ediyorum, degerli sunumunuz igin.

Gergekten istifade ettik, bu sonu¢ kisminda genel Oneriler anlaminda bir iki climle var, herhdlde raporlarinizda,
verdiginiz veya vereceginiz raporlarda daha detayli, 6zellikle bu sunumunuzda evet bu kurumlarla ilgili yonetmelikler var,
genelgeler var, aslinda ¢ok giizel ama uygulamayla ilgili dnemli problemlerimiz var, onun i¢in uygulamayla ilgili kurumsal
bir yap1 olusturulmasi lazim, bununla ilgili somut 6neriniz olursa ¢iinkii saha ¢aligmasi yapan arkadaslarimiz olarak insallah
bunlar1 biz de Komisyon olarak raporunuzdan istifade edecegiz.

Simdi, sorusu ve degerlendirmesi olan milletvekili arkadaglarimiza s6z vermek istiyorum.

Sayin flhan Bey, buyurun.

ILHAN DEMIROZ (Bursa) — Tesekkiir ediyorum Saymn Bagskan.

Saym Hocam’a, Ziraat Miihendisleri Odas1 Yo6netim Kurulu iiyesi arkadagima, meslektasima ¢ok tesekkiir ediyorum.
Esasinda ¢ok c¢arpici, ¢cok giizel hazirlanmig bir rapor, fazla da bir soru sorma sansim yok ama belki atlamig olabilirim. Bu
aragtirmaniz igerisinde mevsimlik tarim is¢ilerinin gittigi bolgede, 6rnegin Mersin’de, bulundugu bdlgedeki kdy veya orada
yasayan insanlarla ilgili uyum konusunda bir sorunuz var miydi veya ben mi atladim, sadece onu sormak istiyorum.

Cok tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Sayin Vekilim, buyurun.

GOKHAN GUNAYDIN (Ankara) — Tesekkiir ederim.

Hos geldiniz.

iki sorum olacak, birincisi Miige Hocamiza: Burada daha evvel aldigimiz sunumlarda Halk Sagligi Genel Midiirliigii
yanilmiyorsam, bebeklerdeki asilama sayisimi yillik 4.300 olarak sdylemis idi. Kamu kurumunun verdigi bu sayiyi
degerlendirdiginizde bebek agilamasi agisindan bunun yeterli olup olmadigi konusunda bir degerlendirme sizden rica
ediyorum.

ikincisi de Biilent Hocamiza: METIP projesi yiiriiyor, biz de Urfa’da, Adana’da, Ordu’da iyi drnekleri gdrmek igin
gidecegiz. Sizin verdiginiz rakamlarda naylon c¢adirlarda kalanlarin oranlari, agikta kalanlarin oranlari belli, is¢i
lojmanlarinda kalanlarin orani da yiizde 2’nin altinda. Yani siz sahada galisan akademisyenler olarak METIP projesinin, bu
arkadaslarimizin, bu is¢i kardeslerimizin yasamlarinda gozle goriiliir bir iyilesme yarattigina iliskin gozleminiz, bilginiz,
gorgiliniiz var m?

Tesekkiir ederim.

BASKAN - Tesekkiir ediyorum Saym Vekilime.

Buyurun Saym Erdogan.

MEHMET ERDOGAN (Adiyaman) — Saym Hocama tesekkiir ediyorum.

Hocam, Adiyaman Milletvekiliyim, size katki anlaminda ifade etmek isterim. Evvelkisi hafta Adiyaman’da
Mevsimlik Tarim Iscileri Dernegimiz var, onlar ziyaret ettim. Tabii, Adiyaman biraz daha ilgili, sag olsun belediye
baskanimiz onlara bir yer vermis, kirasini da belediyemiz karsiliyor dernegin. Dedim ki, sizleri ziyarete gelecegim. Sag olsun
25-30 kisi dernek iiyeleri oradalardi sabahin erken saatlerinde. Kag¢ aracimiz var Adiyaman’da, dedim. Birbirlerine sordular
“400-450 iiyemiz var, bunun 300°i araci.” dediler. Dedim ki, yahu biz Komisyonda calismalara bagladik, kurumlardan
aldigimiz bilgilere gore kayitli olan araci sayist “1” dedim. Yani Hocam, yiizde 1 degil, ii¢ yiizde 1, tamam mu? Istatistik
olarak sikint1 var burada.

Evet, kayit disilik en dnemli problemlerin basinda geliyor, bunun farkindayiz. Komisyonumuzdaki temel maksat
zaten burada gordiigiimiiz sikintilari, problemleri dile getirmek.
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“METIP’le ilgili ne asamada?” dediniz, bélgenin bir insan evladi olarak METIP ¢alismalarmin hem Malatya’da hem

Adana’da, hem Adiyaman’dakiler Ordu, Giresun’a findiga gidiyorlar, orada yapilan ¢aligmalar1 da cok iyi takip ediyoruz.

Hiikimetimiz doneminde mevsimlik tarim ig¢ilerinin durumlarinin iyilestirilmesiyle ilgili yapilan ¢aligmalar var ama bu

Komisyonun kurulma maksatlarindan birisi de bdyle bir hassasiyetimiz, duyarlilifimiz olmasina ragmen, yonetmelikler,
genelgeler cikartilmasina ragmen hala niye eksiklerimiz var? Uygulamadan kaynaklanan eksiklikler midir bunlar? Buradaki
bizim yetersizliklerimiz neler, bunlari nasil giderecegiz? Bu anlamda birlikteyiz, arkadaglarimiz, iktidariyla muhalefetiyle
bunun miicadelesini vermekteyiz.

Adiyaman igin en 6nemli olan problemlerden birisi sulu tarimin yetersizligi ama oniimiizdeki birkac yil igerisinde
ihalesi devam eden barajlarimizin bitmesiyle beraber Adiyaman’da asag: yukar: herkesin tarlasinda cazibeli sulama imkanina
kavusmus olacaklar, dolayisiyla Adiyaman’dakiler digariya gitmeyecekler, bizim hedefimiz 0. Ama Tiirkiye’nin bir gergegi
var, bunlarin durumlarmin iyilestirilmesi lazim, mekanik tarimsal iscilikle elle yapilan tarimsal iscilikteki farklarin da
bilincindeyiz. Bu problem, bizim problemimiz. Nasil yapabiliriz, nasil daha giizel sonuglar elde edebiliriz diye diisliniiyoruz,
calistyoruz, sizin biiyiik katkiniz, emeginiz var, sunumunuzdan dolay1 da ayrica tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Ben tesekkiir ediyorum.

Simdi, s6zii degerlendirmeleriniz i¢in hocalarimiza birakiyorum.

Buyurun.

KALKINMA CALISMALARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI MUDURU PROF. DR. BULENT
GULCUBUK - Saym Baskan, simdi, 6ncelikle Saym Demirdz’iin, gittikleri yerde nasil bir sorun var diye baktigimizda,
aslinda “Yerlesim Yeri Se¢imi” diye bir alt baslik igerisinde bu gegiyordu. Burada en 6nemli sorun su, aslinda olayin siyasal
boyutlar1 var, ekonomik boyutlar1 var, sosyolojik boyutlart var, bir de etnik boyutlar1 var. Hemen surada yan1 basimizda
Polatli’ya gittigimizde yerlesim yerleri nereler oldugunu gérdiigiimiizde bunlarm yerlesim yerinde ne tiir stkintilar yasadigini
goriiyoruz. Dogu, giineydogudan gelen yurttaslarimiza kdyiin veya su anda mahalle olan kdylerin, kasabalarin en az 3-5
kilometre ilerisinde yerler gosteriliyor, suyun olmadigi, temel altyap1 hizmetlerinin olmadig1 yerlerde.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (Istanbul) — Dislayici yani, digliyorlar.

KALKINMA CALISMALARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI MUDURU PROF. DR. BULENT
GULCUBUK - Tabii, dislamacilik anlaminda. Hatta baz ilging érneklerle de karsilasiyoruz, rnegin yine, Polatli’nmin bazi
yerinde, Eskisehir’in bazi yerlerinde Afyon’dan gelen tarim isgisi yurttaglara kdylin igerisinde bos olan evlerin tahsis
edildigini, belli bir kira karsiligi ama dogu, giineydogudan gelenleri dislama ve kesinlikle orada yer verilmedigini gordiik.
Bu, Tiirkiye’nin birgok yerinde var, bazi yerlerde de yerlesmek i¢in izin verilmiyor yani bunlar tizerinde durulmasi lazim.
Benim yerel yonetimlere, Biiyiliksehir Yasas1 kapsaminda biiyiik sorumluluklar diigiiyor dedigim noktalardan birisi bu. Bu,
6nemli bir sorun alani olarak ortaya ¢ikiyor.

Sayin Giinaydin’ dedigi “METIP nasil sonuglar ortaya ¢ikardi?” Gergekten ciktiginda ¢ok umutluyduk ama pilot
anlaminda bazi 6rnekler var, Polatli’da var, Urfa’da var. Polatli’daki iyi bir 6rnek ama Polatli’ya gelen isgilerin ne kadarina
hitap ediyor, bir de pratikteki gecerliligine bakmak lazim. Bilmiyorum, saymn Komisyon iiyeleri, Sayin Bagkan, gittiniz mi
Polatli’daki METIP kapsaminda olusturulan ¢adir yerlesim yerine. Ornegin orada ¢adirdan okullar yapilmis, ¢ocuklar 40-45
derece sicagin altinda, o brandalarin altinda egitim gérmeye calisiyorlar, altlar1 toprak veya beton zemin halinde, tuvaletler
yapilmis ama tam orta meydanda, insanlarin geleneksel kiiltiirlerine uyan bigimlerde degil, banyolar yapilmis ama o ortam
icerisinde giden var mi, yok mu, biraz yasam kiiltiiriiyle yapilan yerlerin de uygunluk gostermesi gerekiyor. Cok daha iyi
olabilirdi ama benim dedigim gibi, pilot olarak gdsterebilecegimiz yerlesim sayisi Gokhan Bey, bir elin parmaklarini
geemiyor. Ne kadar basarili derseniz? Bunu nicel olarak dlgmemiz ¢ok zor, tiim Tiirkiye genelinde bir aragtirma yapmamiz
lazim ama bir akademisyen ahlaki igerisinde sdyleyeyim, beklenen performansin yiizde 10’u kadar var m1 derseniz, ciddi
diistiniiriim iizerinde.

Son olarak, saymn Adiyaman milletvekilimizin sdyledigi o dernege bizler de gittik, baskaniyla uzun uzun goristiik,
460 tiyeleri var, bunlarin 300°e yakini tarim aracist ama kayith tarim aracisi degil, hayatinin bir evresinde bir aracilik belgesi
almis. “Iglerinde su anda son ii¢ yilda aracilik belgesini giincelleyen var m?” diye sordugumuzda bir tane bile ¢ikmadi.
Onlara arac1 demeyelim de geleneksel isimleriyle el¢i, ¢avus, day1 bast diyelim. Boyle bir durum var. Zaten eger biz tarim
aracilig sistemini kayit altina alirsak bu isvereni de zorlayacak bir sey olacak, sorun biiyiik 6l¢iide ¢6ziilmils olacak. Ama
bana gore ¢oziilebilecek bir sorun mu? Eger kamu sahiplenmezse, kurum kuruluslar iyi yonetisim yaklagimiyla buna
yaklagmazsa ¢oziilebilecegine de agikgasi pek inanmiyorum.

Sayin Baskan, tesekkiir ediyorum.

BASKAN - Cok tesekkiir ediyorum degerlendirmeniz igin.

Hocam, buyurun.

COCUK KULTURU ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI MUDURU DOC. DR. MUGE ARTAR — Ben,
bana yonelik bir soru vardi, onu yanitlamak isterim ama ondan dnce kisacik bir sey sdyleyecegim. Bu sosyal kabule iliskin
yaptigimiz ¢alismalardan birinde soyle bir tercihi, “Nereye gitmeyi en fazla tercih ederseniz?” diye sormustuk, bana ¢ok
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ilging gelen bir cevap aldim “Yozgat Bogazliyan.” Orada caligmayi, seker pancarinda galigmayi tercih ediyorlar. Bizim
gordiiglimiiz en zor kosullar oradaydi ¢ilinkii ¢adir alanlar yok, tek tek tarla basina ¢adir kuruyorlar ve tarlalara ulasim ¢ok
zor, yerlesik ¢adir alan1 Yozgat civarinda neredeyse hi¢ yok ve bize ¢ok zor gelmisti o kosullar, tam tersine onlar tercih

ettiklerini sdylediler. Soyle bir agiklama vardi, ¢ok ilging de geldi, bana dogru da geldi: Biiyiik yerlesim yerlerinde
Polatli’da, Adana’da hem sosyal dislanmay1 ¢ok yasiyorlar hem de toprak sahibiyle asla yiliz yiize gelemiyorlar ama
Yozgat’ta genellikle kiiciik toprak sahibi var ve toprak sahibi onlarla birlikte iiriin toplamaya geliyor, diyor ki aile: “Beni
¢ocuguyla karisiyla tanistirtyor toprak sahibi, benim ¢ocugum onun ¢ocuguyla oynuyor, bize yemek getiriyorlar, birlikte
yiyoruz, birlikte topluyoruz.” ve bu kabul aslinda onlarin sartlar ne kadar zor olursa olsun tercih ettikleri bir ¢aligma prensibi
haline getiriyor ki bu aslinda sosyal iligkinin ne kadar énemli oldugunu ya da toprak sahibinin kabullenmesinin ne kadar
6nemli oldugunu bize gosteriyor.

Agsilara gelince: Asilarla ilgili ¢ok ciddi bir sorunumuz var. Asilanma oranlari bundan on sene Once biraz daha
yiiksekti, bes sene dnce gene haydi iyiydi. Birka¢ bolgede farklilik gériiyoruz asilanma oranlarinda, Zeynep Hocam da daha
iyi bilecektir ama mesela Urfa’da proje yapilan ve saglik egiticilerin katildig1 bolgede ¢ok arttigini goriiyoruz ama ozellikle
Adryaman ve Maras’ta ¢ok diistiigiinii goriiyoruz, Diyarbakir’da yiiksek, 6zellikle Diyarbakir’da sehir igi olusumlarda ¢ok
fazla kadin destek projeleri oldugu i¢in orada da ¢ok yiiksek ama su anda her sey bitti ¢linkii Suriyeli gogmenler geldiler ve
onlarla birlikte ciddi asisiz ¢ocuklar ve bulasici hastaliklar hayatimiza girdi.

GOKHAN GUNAYDIN (Ankara) — Yani bir yilda 4.300 sayisindan bahsedildi yani toplam bir yilda 4.300
sayisindan.

COCUK KULTURU ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI MUDURU DOC. DR. MUGE ARTAR - Evet ve
yani bildigimiz kadartyla bu yiizde 11 civarina geliyor, ana grubun ve bizim i¢in ¢ocuk saglig1 hastaliklar1 a¢isindan miithis
bir azliktir bu, yaygmligin cok artacagi anlamina gelir. Halk Sagligi orgiitiiniin yapti§1 bir ¢alisma var mesela Suriyeli
gocmenlerde asilanma oranlarini artirmaya iliskin ama Urfa’da bildigimiz kadariyla her hanede en az iki ii¢ tane akraba
Suriyeli gdgmen var ve bu durumda onlarm tiimiiniin ailesinin de yaygmhigin diisiiniirsek bulasici hastaliklar ciddi bir sorun
olarak karsimiza tekrar ¢ikacak gibi goriiniiyor.

Tesekkiir ederim.

KALKINMA CALISMALARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi MUDURU PROF. DR. BULENT
GULCUBUK - Saymn Baskan, izin verirseniz atladigim bir konu var.

BASKAN — Buyurun Hocam.

KALKINMA CALISMALARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI MUDURU PROF. DR. BULENT
GULCUBUK - Simdi, Karadeniz’de 6zellikle Giircistan gelip calisan tarim iscileri var, bunlar orada emek gatigmasi
anlaminda ciddi sorunlar ortaya ¢ikartyor. Biz dort y1l dnce bir arastirmaya gittigimizde daha 6nce hem giineydogudan, ayni
zamanda bir de Tokat, Amasya, Corum’dan ¢aligmaya gelen tarim is¢ilerinin bir sabah kalktiklarinda ¢ogunun islerini o giin
bulamadiklarini gordiik, amele pazarinda, sabahin bes bugugunda. Gerekgesi de Giircistan’dan gelip giinde 5 liraya, 10 liraya
caligmaya hazir bir kesim vardi. Rize Belediyesi o yil itibariyla ilk defa bir sey yapti, yaklagik 5 bin ig¢i memleketlerine
donecek kadar bile kazang elde edemedikleri i¢in belediye otobiisleriyle onlar1 geri memleketlerine gonderdi. Yine, su anda
Suriye’den gelen is¢iler Hatay’da, Mersin’de, Adana’da ciddi anlamda -yani tehdit olusturuyor demek istemiyorum ama-
icretleri diislirliyorlar diyeyim, kayit disiligi daha fazla artirtyor.

Bir de en son, biz Ziraat Miihendisleri odasi olarak Bursa subemizin, Manisa subemizin ve Adana subemizin yapmis
oldugu caligmalar var, raporlamalar var, biz oda olarak da iiniversitenin disinda onlar1 da sizlerle paylasiriz ayrica.

BASKAN — Her iki hocamiza da sunumlart i¢in tesekkiir ediyoruz.

Buyurun.

RAMAZAN KERIM OZKAN (Burdur) — Tesekkiir ederim.

Ben, sunum yapan arkadaslara ayr ayri tesekkiir ediyorum.

Yalniz ILO ile Ziraat Miihendisleri Odasinin belirledigi o rakami, ger¢ek rakami nerede bulacagiz? ILO, 300 bin
mevsimlik tarim isgisi oldugunu sdyledi, siz “1 milyon, 1 milyon 200 bin” dediniz. Cok biiyiik bir fark var. Bunlarin oy
dagilimi anlaminda, bunlar gittikleri yerde mi oy kullaniyorlar? Oy kullandiklarinda -se¢im doneminde- kaldiklart yer ise
hangi ile sayiliyor, bu ¢ok dnemli. Diyelim ki bu segimlerde bu 1 milyon 200 binin en az 600 bini veyahut da 400 bini
segmen olsun yani oranda ¢ok biiyiik degisikliklere yol agacaklar. Bunlarin kullandig1 oylar nereye sayiliyor? Mesela, yurt
disindakiler illerine sayiliyor, yurt disinda oy kullaniyor ama Burdurluysa Burdur’a sayiliyor, Ispartaliysa Isparta’ya. Bunlar,
ornegin Trabzon’da kullandi, Samsun’da kullandi, bu oylar ili i¢in mi sayilacak, Trabzon i¢in mi sayilacak, bu konuda bir
¢alisma var midir?

Tesekkiir ederim.

KALKINMA CALISMALARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI MUDURU PROF. DR. BULENT
GULCUBUK - Simdi, gercekten énemli bir sorun. ILO, 300 bin rakamini 6zellikle sadece gezici isciler iizerinden veriyor ki
o da aslinda belki 600-700 bin civarinda, bizim ¢aligmamiz; bizim verdigimiz rakamin igerisine gegici olarak ¢alisan
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mevsimlik tarim iscileri de dahildir. “Gegici” dedigimiz de sudur: Ornegin, Aksehir’den kalkiyor, Bozdogan’a gidiyor, iki

saat yolla, orada ¢alisip aksam geri evine doniiyor, bu da bizim i¢in gegici isciliktir veya Beypazart merkezden sabahlari
minibiislerle, traktorlerle kalkiyor, bir-bir buguk saat Kirbagi Mahallesi’ne gidiyor -eskiden kasabaydi- aksam geri geliyor
ama bunlar 1 milyon rakaminin igerisinde en fazla yiizde 25°lik bir rakam olusturuyor bize goére. Peki, bu gezicilikte bunu
nasil yapariz? Aslinda, biz go¢ yollarinda go¢ hareketliligini ortaya koyarken sunu sdyledik, mesela soruyoruz: “Gelecek y1l
nereye gideceksiniz?” Bunu Adiyaman’daki tarim aracilarimiz ¢ok iyi biliyor. “Biz Martin 15’inde cikiyoruz, iste nisanin
sonuna kadar Malatya’dayiz, oradan ¢ikiyoruz, haziranin sonuna kadar Yozgat’a seker pancari ¢apasina gidiyoruz, haziranin
sonunda ¢ikip, 6rnegin findik toplamaya gidiyoruz.” Bunlari eger donem dénem tarim aracilart biliyorlarsa biz Tiirkiye’de
bunlarin se¢im déneminde nerede olduklarini bilebiliriz ve orada belki de adrese dayali niifus kayit sisteminde deriz ki Se¢im
Kuruluna: “Bu insanlar su ayda surada olacaklarini séyliiyorlar, oylarint gelip orada kullanacaklar.” Ha, kullanir kullanmaz,
0 ayri bir sey ama hi¢ kullanmamaktan ¢ok daha iyidir, hi¢ yurttaglik hakki olarak goriilmemekten daha iyidir. Eger biz
bunlarin gb¢ yollarini, hangi ayda nerede olacaklarini bilirsek -ki arastirmalar var- bu sekilde ortaya ¢ikabilir.

BASKAN — Ben her iki hocamiza da sunumlari i¢in tesekkiir ediyorum.

Herhalde vekillerimizden bagka soru yok.

Bir sonraki sunumumuza gegecegim. Saglik Bakanligi Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu Ankara Meslek
Hastaliklar1 Hastanesi Bashekimligi Toksikoloji Bilimi Doktoru Engin Tutkun’un sunumu.

Buyurun Hocam.

DR. ENGIN TUTKUN — Sayin Baskan, degerli Komisyon iiyeleri, saygideger katilimcilar; tarim sektriinde is
sagligi ve meslek hastaliklari, meslek hastaliklarinda tespit zorluklari, bu konuda yasanan sorunlar ve ¢dziim Onerileri
noktasina iki gergeveden yaklagmay1 uygun buldum. Bunlardan birincisi, bu sektérde yasanan maruziyetler ve yakalanilan
hastaliklar noktasinda ¢alisan sagligi, ayrica sektoriin faaliyetleri ve toplum sagligi agisindan olusturdugu hastalik yiikii
noktasinda da toplum saglig1, insan saglig1 agisindan degerlendirmek gerekiyor.

Ikinci asamada da meslek hastalig1 tanis1 resmi bir prosediir ve bunun icin kullanilan mevzuat, mevcut mevzuattaki
eksikliklerimiz, problemlerimiz ortaya konmak durumunda.

Tarim sektoriinde olusan meslek hastaliklarini inceledigimizde birinci sirada karsimiza kimyasal ajanlarin neden
oldugu maruziyetler ve buna bagli hastaliklar ¢ikiyor. Bu noktada baktifimizda, birinci sirada pestisitler ve tarimda
kullanilan kimyasallar. Cok 6nemli, diinyanin ¢ok 6nem verdigi bir konu. Bunun disinda, yeni gelisen teknolojilerin devreye
girmesiyle yeni yeni maruziyet tipleri de karsimiza ¢ikmaya basladi, bunun da farkinda olmamiz gerekiyor.

Pestisitlerin 6nemli 6zelligi dogada ve insanda, yag dokusunda &zellikle uzun siire kalabilmesi ve etkisini devam
ettirebilmesi. Sadece saglik noktasinda degil, ekonomik yiik noktasinda da yasanan bu maruziyetin ve olusturdugu saglik
sorunlarinin ciddi anlamda bir yiikii var. Tabii ki insan yasamini parayla 6zdeslestirmiyoruz ama olaym bir de ekonomik
maliyeti devreye giriyor. Diinya Saglik Orgiitii bu pestisitlerde bir smiflama yapmis durumda. 3 kismi kirmiziya aldim, bu
onemli ¢iinkii sadece pestisit olarak kullanilan etken madde degil, buna katki maddesi olarak kullanilan bazi agir metallere de
maruziyet s6z konusu. Arsenik ve civa bilesiklerinde bu kargimiza ¢ikiyor. Organofosfatl bilesikler sahada en ¢ok kullanilan
tarim ilaglar1 grubundan ve neden olduklar1 hastaliklar noktasinda baktigimizda, epidemiyolojik ¢aligmalarda ve bizim klinik
gbzlemlerimizde, heniiz iilkemizde tam oturmamig bir kavram olsa da kanserlerin birinci sirada oldugunu, kullanilan bu
tarim ilaglarmin birgok kanser tipiyle; lenfomalar, 16semiler, melonomlar ve organ kanserleriyle yakin iliskisi oldugunu
bilimsel ¢aligmalar ortaya koymus durumda.

Tabii, kanserler ortaya ¢ikmakla birlikte, farkinda olunmayan bir konu da maruz kalian bu kimyasallarin 6zellikle
merkezl ve periferik sinir sistemi dedigimiz sistemlerde olusturdugu olumsuz etkiler. Birgok hastaliga neden oldugu artik
bilimce kanitlanmis durumda ki sektoriin en onemli problemlerinden biri gocuk is¢iligi ve ¢ocuklarda yasanan bu
maruziyetin gelisimsel bozukluklar, birtakim ndrokognitif fonksiyonlar. Yani, ¢ocuk zaten okula ulasamiyor, ulagsa da
gergekten biligsel yetilerinde kayip oldugunu saym hocalarim da sdyledi. Bunun disinda, eriskinlerde kisilik degisiklikleri...
Biz artik bircok psikiyatrik hastaligin temelinde maruziyetleri bariz olarak yakalamaya basladik, isin dogrusu hastane olarak
da bu konuyla ugrasiyoruz. Konsantrasyon bozuklugu, hafiza bozuklugu, bunun disinda, kas yetilerinde azalma -¢ok fazla
bilimsel tabirlere girmiyorum- Parkinson hastaliginda artik bu maruziyetlerin rol oynadig: kabul edilmis ve ortaya konmug
durumda.

Saglik agisindan bir sorunumuz, kisirlik, infertilite, ¢ocuk sahibi olamama. Biraz sonraki slaytlarda da hizlica
deginmeye c¢alisacagim. Kendiliginden anne karninda 6liim, 6lii dogum ve anne karninda biiylime gelismesi geriligi gibi
problemlerde pestisitlerin agir rol oynadig1 ortaya konmus durumda. Bunun disinda, ¢gocugun anne karnindaki geligsiminde
birtakim yapisal bozukluklarda, ki bunlarda omurgayla alakali olanlar var, kalp hastaliklar1 var, yarik damak, yarim dudak
gibi daha asina oldugumuz problemler var, biitiin bunlarda pestisitlerin rol oynadig1 bilimsel olarak ortaya konmus durumda.
Son giinlerde, tanimlayamadigimiz, yeni olusan birtakim saglhk problemlerimiz var. Ozellikle ¢ocuklarda ¢ok ciddi anlamda
alerjik problemlerin yaygmlasmaya basladigini gozlemliyorum. Bilimsel veri noktasinda ¢ok saglikli verilerimiz yok ama
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hem calisanin, hem orada ¢ocuk is¢iligi yapanin, hem g¢ocugun, hem eriskinin, ayrica toplumdaki insanlarin maruz kaldig1
pestisitlerin bagisiklik sistemi {izerinde olumsuz etkileri bir¢ok bilimsel ¢aligmayla ortaya konmus durumda.

Endokrin sistem bozukluklar1 agisindan baktigimizda, artik ¢evremizde ¢ok fazla hipotiroidi, hipertiroidi; iste, daha
tibbi olacak ama puperte prekos, polikistik over sendromu gibi problemlerle sik karsilasmaya basladik. Ciinkdi, bilimsel

caligmalar kamitladi ki bunlar, endokrin hormonlar1 benzer davranislar sergileyebiliyorlar. Ozellikle meme kanserinde
ailemizde ya da yakinlarimizda “strojen reseptor pozitifligi” diye bir kavram vardir. Bu pestisitlerden birgogunun da
ostrojen benzeri etkiyle meme kanseri sikligini artirdigia dair ¢ok fazla yayin olusmaya basladi. Tabii, kimyasallardan
ciktigimizda, calisma siirecinde maruz kalinan tahilda mantar, vesaire gibi faktorlerin etkisiyle organik tozlara maruziyetimiz
s6z konusu ve bunlar da 6zellikle alerjik reaksiyonlar tetikleyerek ciddi anlamda bir hastalik ve hasta yiikii olusturuyorlar
bolgede. Sadece, tabii bu, bitkisel kaynakli organik tozlar degil, faaliyetten kaynakli tozuma sonucu olusan inorganik tozlar.
Ornegin, kot kumlama iscilerinde karsimiza ¢ikan silika maruziyeti tarim iscilerinde toprak iceriginden dolayr da yogun
anlamda yasaniyor. Bunun diginda, belki hatirlarsiniz, Kiitahya Eti Giimiis AS olayinda yasamistik, oradaki madencilik
faaliyetinin, topragin arsenik igeriginden oOtiirii iscilerde arsenik maruziyeti, yogun bir hasta akini olmustu hastanemize,
hastalar1 karsilamistik ve hemen hemen hepsinde -gerci siyaniirle n plana ¢ikmist: ama- Diinya Saglk Orgiitii alt kurulusu
olan Uluslararas1 Kanser Arastirmalart Ajansinin Grup 1 yani kesin karsinojen olarak niteledigi arsenik maruziyetini
yasamistik. Aym1 bolgede tarim isgilerinin de buna -ciinkii tozumayla karakterize bir is yapiyorlar- maruz kaldigini
belirlemistik.

Fiziksel ajanlar noktasinda, aslinda biz saglik¢ilarin da hi¢ dikkatini gekmeyen, saglik profesyonellerinin de ¢ok fazla
egilmedigi konular var. Ciddi anlamda giiriiltii var sektorde. Ozellikle araglarla, 100 desibelleri asan, giiriiltiiye maruz kalma
ve buna bagli mesleki isitme kayiplar1 karsimiza ¢ikiyor. Titresim, gene farkinda olmadigimiz bir kavramdir ama 6zellikle
kadinlarda ve ¢ocuklarda omurga yapisi tam olarak gelismedigi ve daha zayif oldugu igin tim viicut titresimi ve el kol
titresimi noktasinda kas iskelet sistemi hastaliklarina yiiksek oranlarda neden olmaktadir.

Bunlar1 boyle sozel olarak anlatiyoruz ama yapilan aragtirmalarda bunlarin gergekten ¢ok ciddi mali yiikleri oldugu
ortaya konmus durumda, ¢ok ciddi diizeyde. Tabii, asir1 sicakta, sogukta ¢aligma gibi termal konfor problemlerimiz var ve
biraz dnce hocamin da bahsettigi yani sadece arazide ¢alisan insanlar degil, biyolojik maruziyetlerle olusan hastalarimiz var.
Yani, ben yillarca hastanelerde de galistim, acil servislerde de ¢alistim; bu bahsedecegim, gosterecegim hastaliklarla gelen
hastalar1 biz sadece tedavi ettik ve yolladik, baska hicbir sey yapmadik yani koruma adina higbir sey yapilmadi. Bu da Saglik
Bakanliginin ve orada calisan hekimlerin meslek hastaliklar1 adina bir farkindalik eksikligi olarak yillardir yasadigimiz bir
realitedir isin dogrusu.

Biyolojik ajanlara devam ediyorum. “E. Coli” bunlarin hepsi dogrudan hayvanlarla temas sonucu ortaya ¢ikan
bakteriyel parazitler, viral problemler. Hizli ge¢iyorum zaman darligindan otiirii.

Bacillus anthracis, hepimiz biliriz, sarbon hastaligi. Kirim Kongo kanamali atesi hastaliginda iilkemiz ciddi
problemler yasadi. Ve hedef organ hasarina gore baktigimizda, mesleki akciger hastaliklar1 agisindan organik tozlara bagl -
biraz dnce bahsettim- astim benzeri tablolar; inorganik tozlara silisyum dioksit basta olmak iizere agir metaller, akciger
dokusunda kabalagmayla karakterize pulmoner fibrozis. Ve pestisitlere maruziyet sadece viicutta birikip olumsuz etkileri
noktasinda degil, solumayla akcigere direkt temasi noktasinda akciger problemleri; giibrelerle gene iist ve alt solunum
yollarinda tahris, dezenfektanlar, solventler, kaynak dumani, zoonotik enfeksiyonlar; bunlarin hepsi maruz kalan kisilerde,
basta ¢alisanlarda, tabii hep sdyliiyoruz, ¢ocuklarda vesairede hastalik kaynagi ve etkeni olarak karsimiza ¢ikiyor.

Mesleki cilt hastaliklarimiz var. Biz bunu kendi hastanemizde de yogun miktar... Sunu sdylemek istiyorum: Biz
Meslek Hastaliklar1 Hastanesi olarak isin dogrusu son duragiz yani son noktada is¢iler bize hasta olarak gelirler ve alt1 yildir
bana hig ¢ift¢i bagvurmadi, bir tane bile ¢iftci hastam olmadi. Bu anlattigim seyleri hep teorik anlatiyorum isin dogrusu.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Niye olmuyor?

DR. ENGIN TUTKUN - Efendim, biraz sonra gelecegim.

Mesleki cilt hastaliklar agisindan baktigimizda, bu kimyasallara dogrudan maruziyet, temas ve giines 1sinlari,
ultraviyole A, B, C; bunlarin hepsinin 6zellikle cilt kanseri riskini artirmasi noktasinda problemler yasattigini, ayn etkilerin
g6ziin kornea tabakasinda bozulma olusturarak goérme iizerinde olumsuz etkiler yasattigini biliyoruz ve bunlar bu sektor
¢alisanlarinin yogun maruz kaldigi problemlerdir. Biraz 6nce de bahsettim, kas, iskelet, eklem problemleri ger¢ek anlamda i
giicii kayb1 ve agir bir maliyeti olan ve kisiye de 1zdirap veren problemler ve sektérde hakikaten bu konuda farkindalik
hemen hemen hig¢ yok.

Ve tabii, iiziicii bir sey, vahsi hayvan saldirilari. Sag taraftaki goriintii bir kurt saldirisi, sol taraftaki de ay1 pengesi ve
bunu sik¢a yasiyorlar. Bizler yasamadigimiz i¢in uzak gibi goériiniiyor ama yore insaninin neredeyse alistk oldugu,
kabullendigi, i¢sellestirdigi problemler bunlar.

Hipertansiyon agisindan, hipertansiyon deyince... Belki aramizda hipertansiyon olanlar da vardir, ailemizde olanlar
da vardir. Hekime sorunuz, denemesi bedava “Niye oldu bu hastalik?” diye. Ya “Ailevi.” der, ya “Nedeni bilinmiyor.” der
ama bakin, bir¢ok bilimsel ¢alismada -hatirliyor musunuz, pestisitlerde civa ve arsenigi 6zellikle vurgulamigtim- civa ve
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pestisitlerin hipertansiyon riskini artirdig1 ortaya konmus durumda. Ayni sekilde, Tip 2 diyabet hastaligi. Gene nedenini
sorun, bilim diinyas1 “idiopatik” yani nedeni bilinmiyor olarak tanimlar. Burada da arsenik, civa ve pestisitler yeniden
karsimiza ¢ikiyor.

Bu nérodejeneratif hastaliklar dedigimiz, ozellikle yaslilarda karsimiza ¢ikan hastaliklar, Alzheimer hastaligi,

Parkinson hastalig1; bu hastaliklar {izerine yapilan bilimsel ¢aligmalarda da arsenik, civa ve pestisitlerin hastaligin
olusumunda 6nemli rolii oldugu ortaya konmus durumda. Ve Fransa’dan bir haber getiriyorum, Parkinson artik tarim
is¢ilerinde meslek hastalig1 yani bir tarim isgisi Parkinson’a yakalandiysa bagka higbir irdelemeye gerek kalmaksizin meslek
hastas1 kabul ediliyor ve meslek hastasi olmanin gerektirdigi sosyal haklari kazaniyor.

Endokrin bozucu kimyasallarda gene pestisitler birinci sirada. Ve iireme, dogrudan pestisit noktasinda yapilmis
arastirma az ama gene kirmiziya aldigim ve vurguladigim arsenik ve civanin, gerek erkek iireme organlarinda gerek sperm
fonksiyonlarinda, iglevlerinde ciddi problemler olusturdugu ortaya konmus durumda.

Efendim, vakalarim var ama vaktimiz izin vermiyor, bunlari hizlica gegmek istiyorum.

Bircok hastalikta, hastaneye basvurularda bu vakalarin yasandigi; siroz, bdbrek yetmezligi, noropsikiyatrik ve
ndrolojik hastaliklarda... Daha diin bir hasta i¢in danistilar bana, bir agir metal etkilenmesi Hacettepeden. Mesela, bu 9’uncu
vakamiz. 51 yasinda, bes giindiir devam eden ¢ift gérme, hafif sersemlik, yiirimenin koordinasyonunda bozukluk, yutma
zorlugu, ses tonunda degisme ve asir1 terleme sikayetleriyle hastaneye bagvurmus bir vaka. Goz kapaginda diigmesi var ve
yiiz mimikleri, mimik kaslar1 yeterli ¢calismadig: igin “ifadesiz yiiz” diye tanimlayabilecegim bir problemi var. Hastanin
sorgulamas1 sonucunda organofosfat cinsi bir sprey insektisitiyle ilaglama yaptig1 ve ellerinin, yiizliniin organofosfata maruz
kaldig1 anlagiliyor. Tabii, burada etkenin ne oldugu, binlerce, yasaklisi yasaksizi... Sahada ¢alistigim dénemde ben suna ¢ok
fazla rastladim: Ozellikle suisit vakalarinda karsimiza ¢ikiyordu, “Ne icti bu ¢ocuk, bu kiz?” diye ailesini sorguladigimizda
bos, etiketsiz bir sise geliyordu. Yani, hangi ilaca, hangi etkene maruz kaldigimi bile sorgulamaktan isin dogrusu uzak
duruyorduk ¢iinkii bunlarda kullanilmasi gereken malzeme, giivenlik formlari, kisisel koruyucu onlemler, eldivenler
vesaireler, bunlarin hi¢biri maalesef sahada kullanilmiyor ve bu tiir vakalar literatiire diistiiglinden ¢ok daha fazla olarak —
bolge hekimleriyle goriisebilirsiniz- sahada yogun olarak yasaniyor. Burada séyle bir sorun var: Eger bir sekilde veri elde
edemediysek “Bu adam neden etkilendi?”” noktasinda toksikolojik analiz yapabilecegimiz kurumumuz da maalesef ¢ok fazla
yok. Belki adli tip kurumlar1 yardimei olabilir ama onlar da mekanizmanin bire bir igerisinde olmadigi ig¢in bu tanilar
maalesef konamiyor, atlaniyor ve buradaki vakalarmm ¢ogu ya uzun siireler tedavi ihtiyact duyuyorlar ya da maalesef
kaybediliyorlar.

Tabii, meslek hastaliklarina, dedigim gibi, iki perspektiften yaklagsmayr uygun gormiistiim. Birinci nokta, kronik
hastalik yiikii ve c¢alisan sagliginda olan hastalik yiikii. ikinci nokta da konuyla ilgili mevzuat ve resmi istatistiklerimiz.
Istatistiklerimize baktigimizda -SGK 2013 yilinin istatistiklerini yaymladi- 1.342 kazaya karsilik meslek hastalig1 tespitimiz
yok maalesef ve meslek hastaligi nedenli 6liimler noktasinda baktigimizda, is kazalarinda da sektorde sadece 13, meslek
hastaligindan 6liim olmadigi igin toplam 13 seklinde bir rakamla karsilagiyoruz.

Dikkatimi ¢eken diger bir istatistik verisi su oldu: 2011, 2012, 2013 yillar1 karsilastirildiginda, bilemiyorum, sektorde
daralma m1 var ama sayilarin azaldigimi yani kaydin gitgide azaldigini goriiyoruz, aslinda SGK istatistikleri bize bunu
sOyliiyor ve bu zayif istatistiklere ragmen, is giinii kayb1 noktasinda baktigimizda on bes bin is giinii kaybimiz var. Tabii,
biitlin bunlar meslek hastalig1 tani sistemindeki problemlerden kaynaklaniyor. Ciinkii diinyada “is saghigi ve giivenligi”
kavramu sadece tek bir bakanligin tekeline birakilmamistir, multidisipliner bir kavramdir; ¢evre de isin igindedir, egitim de
isin i¢indedir, sosyal haklar isin i¢indedir, Saglik Bakanlig1 isin i¢indedir ama bizde bakildiginda, maalesef, konuyla ilgili -
6331°den bahsediyorum- biitiin hiikiimlerin uygulanmasi, izlenmesi, teftisi Bakanlik is miifettislerince gergeklestirilir. Peki,
bu ne kadar gergeklesir? Kendi sayfalarindan aldim, tabii, sayilar1 ¢ok az, zaten bir is yerinden bahsedemiyoruz burada ama
tiim atiflarini i yerine yapan bir kanun iizerinden ne kadar ilerleyebiliriz, bu noktada gergekten sikintimiz var. Ve 1 milyon
800 binlere ulasan is yeri sayimzda Is Teftisin 2012 yilinda denetledigi is yeri sayis1 11.533 yani sahada denetim yok, bu
aslinda bunun itirafidir bir noktada. Ve meslek hastalig1 tespitimiz giderek zayifliyor. Bu, 2012 yilinin verisiydi, 2013
sanirim birkag glin dnce yayinlandi, 371°e diistii. Kayith kayitsiz 26-28 milyon arasinda ¢alisani olan bir iilkede 371 tane
meslek hastasi tespiti gergekten kabul edilemez. Aksayan bir seyler var ve bunun ceremesini aslinda hepimiz ¢ekiyoruz
toplum olarak.

Tabii, fazla detaya girmek istemiyorum ama birka¢ noktay1 da vurgulamak istiyorum, neden tespitimiz az diye, sayimn
vekilimin sorusuna da aslinda bir yanit olacak bu. Ciinkii, bu karar1 alan kurul SGK’nin Saglik Kurulu ve ¢ok agik bir ifadesi
var yani biitin Saglik Bakanligi emrinde ¢alisanlarin elinden yetkiyi alip kendinde toplama gibi bir faaliyet sonucunda
aslinda bu durum olugmus durumda. Cok agik séyliiyor, “Sadece tibbi teshis bulunur. Hastaligin mesleki olup olmadigina
dair tespit ve meslekte kazanma giicli kayb: orani belirtilmez.” diyor. Yani “Taniy1 ben koyarim.” diyor Sosyal Giivenlik
Kurumu. Peki bu Kurul kim? Kurum biinyesinde calisan 6 kisiden olusan bir Kurul. Bu Kurul yilda ka¢ tane dosya
degerlendirebilir? O noktada bir kere meslek hastalig1 tanisi noktasinda bir sikintimiz var SGK’dan kaynaklanan. Benim
yolladigim hicbir sey bir sey ifade etmiyor ve ben ona bir saglik dosyast hazirliyorum, karari o veriyor ve saglik dosyasinda
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birinci istenen maluliyet talebini iceren dilek¢e yani kisi kendisi meslek hastasi tespiti talebinde bulunmazsa dosya

incelemeye alinmiyor. Bu, kabul edilebilir bir sey degil saglik adina, is saglig1 adina ve iilke saglig1 adina kabul edilebilir bir
sey degil. Hatta ben trajikomik olarak niteleyebilecegim bir olay da yasadim bu yakinlarda. Bana dogrudan bagvuran is¢ilerin
dosyalarini yolladim, hepsi dort dortliik meslek hastasi, dosyalar bana geri dondii, maluliyet talebini igeren dilekce yok diye.
SGK’yla yaptigim goériisme sonucunda bir genelge yayimlandi ve sunu soylilyor genelge kendi il miidiirliiklerine seslenerek:
“Dosyalari artik saglik kurullarina yollamayn. Kendi arsivlerinizde depo edin.”

BASKAN — Hocam, bir daha alabilir miyiz SGK’nin dedigi seyi.

DR. ENGIN TUTKUN - “Saglik kurullarina yani hastanelere, yetkilendirilmis kuruluslara geri yollamaym dosyalari
-il miidiirliiklerine sesleniyor- bunu kendi arsivlerinizde depolayin.” Yani, “Isleme girmeden depolayn.” diyor. Bu, kabul
edilebilir bir sey degildir, direkt ve dolayli etkileri vardir ¢iinkii “indeks vaka” denen bir kavram vardir is saghginda, meslek
hastaliginda. Benim hastane olarak yakaladigim indeks vakalar hicbir refleksi uyaracak, higbir prosediirii isletecek giicii
yakalayamamaktadir bu uygulama sonucunda.

Meslek hastaligi tanisi koyarken benim sistemimde kullanilan bagka bir mekanizma da is yeri ortam 6l¢iimiidiir. Ben
tarim ig¢isinde neyin Ol¢iimiinii yollayacagim yani adamlar kayitta degiller. Tabii, bu olmayinca meslek hastaligi tanisi
maalesef tarim sektoriinde konamiyor ve ana kurgulamada bir problem oldugu inancindayim. Cezay1 veren kurumla cezay1
ddeyen kurum ayni olursa maalesef bu konuda bir basar1 yakalama sansimiz bulunmamakta.

Burada ILO’nun yaptig1 bir ¢alisma -ILO’dan arkadaslarim sanirim gittiler- konuyu da aslinda ¢ok giizel 6zetlemis
durumda. 6 adet hayati noktaya dikkat ¢ekmis durumda: Hukuksal altyap:; yonetmelikler; ISG politikasinin olusturulmasi;
¢evre sagligindan bagimsiz bir konu olmamasi, kimyasallarin takibi, sistematik siniflandirmasi, tedavi edici degil, onleyici
saglik prensiplerinin 6n plana ¢ikarilmasi ve egitim. Bu, 6 nokta vurgulanmig durumda ve 6nemli ¢iktilar -her ne kadar resmi
belgelerimize yansimasa da Hocamin tespitleriyle- ti¢ asagi bes yukari ayni oldugunu gordiim sunumlar sirasinda ve ¢6ziim
nerisi olarak mevcut Is Kanunu’ndan farkli bir kanunla, miistakil bir kanunla bu konuyu ele almak durumunda oldugumuzu
diisiiniiyorum.

Tlgili bblgelerdeki toplum sagh@ merkezleri hem is hem de toplum saglig1 noktasinda soruna dogrudan, aktif olarak
miidahil olmalilar yani bu gezici ekiplerle de olabilir. Bolgede ¢alisacak hekime -bu 24 yasinda, 23 yasinda yeni mezun
olmus bir ¢ocuk yani sonugta hekimlerin ilk yillarmimn tanimi budur- eger siz bolgenin 6zelliklerine gore birtakim saglik
bilgilerini bu ¢ocuga dgretmezseniz bu ¢ocuktan bu manada verim alma sansiniz da maalesef bulunmamakta. Konu hem
insan hem de ¢evre saghigiyla iliskili oldugu i¢in ve birgok disiplinle iligkili oldugu i¢in ilgili bakanliklarin miidahil oldugu
bagimsiz bir sistemle -belki Amerika’daki EPA sistemi gibi olabilir bu- ve bu ilgili bakanliklardaki ara is giiciiniin devreyle
sokulmasiyla... Benim bakanligimda yillar dnce gida bendeydi fakat Tarim Bakanligina gegince benim o konuda deneyimli,
tecriibeli elemanim agikta kald1 isin dogrusu. Bu tiir muhtelif bakanliklarda arayis giiglerinin oldugunu biliyoruz. Bunlarin da
is teftisi degil ama belki inceleme noktasinda bu dinamizme katkida bulunabilecegini diisliniiyorum ve bana gore dnemli bir
konu, mutlaka iiniversitelerimiz destekleniyor ama bu alanda yapilacak bilimsel ¢aligmalara ekstra bir destek verilmesi
inancindayim ¢linkii zor ¢alismalar bunlar, hareketlilik gerektiren ¢alismalar, belki belli noktada ileri teknolojiler gerektiren
¢aligmalar. Bunun i¢in de ekstra bilimsel katki saglanmasi gerektigini diisiiniiyorum .

Tesekkiir ediyorum ben dinlediginiz igin.

BASKAN - Biz tesekkiir ediyoruz.

Sorusu ve degerlendirmesi olan milletvekillerimiz?

Buyurun.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Hocama gok tesekkiir ediyoruz.

Gergekten, tespitleri son derece ¢arpici, uyarici ve aslinda, 6zellikle bu meslek hastaliklar1 agisindan hem Bakanligin
hem Sosyal Giivenlik Kurumunun yaklagimlarindaki bir probleme isaret etti. Ben, 6zellikle, diger ¢alisan ig kollarindaki
caligma kosullarmin yol agtig1 birgok... Iskelet sistemi mesela, ayakta ¢alismadan kaynakli, bunlarin meslek hastalig1 olarak
kabul edilmedigi ve bdyle binlerce insanin siiriindiigii bir sekilde maluliyet alamadigi... Gegen Mecliste de bu konuyu dile
getirmigtim. Simdi, tarim alaninda bu tarim ilaglarinin ve diger ajanlarin yol agtig1 hastaliklarin da benzer bir muameleye tabi
tutuldugu goriilityor. Bunun {izerine gitmeliyiz degerli arkadaslar, Sayin Bagkan. Yani, bu ¢ok ciddi bir konu. Hakikaten,
simdi o saptama ¢ok onemli. 371 meslek hastaligi tanimli. Milyonlarca ¢alisanda bu oran bunun hi¢ dikkate alinmadigi ya da
bdyle bir tant konulmak istenmedigini gosteriyor. Bu basli bagina bir konu ama gergekten, buranin da belki de capini asacak
ama mutlaka c¢aligsan emekgi niifus ve kitleler agisindan sosyal giivenlik ve saglik sisteminin buradaki sorunlarini irdelemek
agisindan {izerine gitmemiz gerekiyor. Onerileriniz de son derece dikkate deger.

Ben tesekkiir ediyorum ama bu bilgilerin, sizde toplanmis bu bilgilerin daha bdyle “Bizim icin nasil yararli hale
gelir?” konusunda biraz daha ¢alisma ve bir mesai igerisinde olmaniz gerektigini diisiinliyorum. Bu konuda herhélde ayrica
bir sizden taleplerimiz olacaktir.

Cok tesekkiirler.

DR. ENGIN TUTKUN — Memnuniyetle efendim her zaman.
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Ben tesekkiir ediyorum.
Bir sey eklemek istiyorum yasadigim bir drnekten. Bir otobiis fabrikasi, bilindik, isim vermeyeyim; is yeri hekimi
beni arad1 —bir agabey-kardes iliskimiz vardir- “Agabey, bana giinde 40-50 poliklinik bagvurusu oluyorsa bunun yarisi kas

iskelet sistemi hastaliklariyla alakali.” dedi. Ben de dedim ki: “Yani, is giivenligi uzmani degilim ama deneyimim itibariyla
birtakim 6nerilerde bulunalim.” Sahay1 gezdik ve 11 bin liralik bir diizeltme yaptik koca bir otobiis fabrikasinda. Ertesi yil,
bu basit diizeltmeden sonra bagvurularin yariya diistigiini belirledik. Artik, siz diisiiniin yani 11 bin liraya karsilik nasil bir
kazanim var. Yani tekrar soyliiyorum, insan yasamu ile paray1 6zdeslestirmiyorum ama olaymn bir ekonomik boyutu var ve
korumak ¢ok daha ucuz, korumak ¢ok daha verim getirici bir faaliyet.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum.

Buyurun Saym Vekilim.

ILHAN DEMIROZ (Bursa) — Tesekkiir ediyorum Baskanim.

Hocam, tesekkiir ediyorum. Ben ¢ok kisa, net bir soru sormak istiyorum. Tiirkiye’de kag meslek hastanesi var? Bu
say1 yeterli midir? Ne kadar daha acilmasi gerekir? Bu konuda bilgi verirseniz sevinirim.

DR. ENGIN TUTKUN - Efendim, su an 3 meslek hastaliklar1 hastanemiz var; Ankara Meslek Hastaliklar:
Hastanesi, Istanbul ve Zonguldak. Zonguldak daha ¢ok oradaki maden iscileri iizerinde odaklanmis durumda.

Isin dogrusu, biz su an is saghginda gelismekte olan bir iilkeyiz, cok giizel ilerlemeler oldu gecmisle
karsilastirildiginda. Ama, ben meslek hastaliklar1 hastanelerinin varligini bu ara dénemler i¢in gerekli goriiyorum. Yoksa biz
bu mantigi, bu yaklasimi, “meslek hastaligi” kavramini biitlin saglik kuruluslarina yayamazsak, biitiin hekimlerin hastasina
bu mantikla yaklagmasini saglamazsak meslek hastaliklari noktasina ileriye gitmemiz miimkiin degil. Onun i¢in, bir ara gegis
kurumlaridir. Belki bu dénem i¢in sayilarinin biraz daha bdlgesel olarak artirilmasinda fayda vardir ama uzun yillar1 hayal
ettigimde, meslek hastaliklart hastaneleri artik olmamalidir. Su an i¢in zaruridir ama ileride biz o hastanenin iistlendigi islevi
biitiin saglik kuruluslarina yaymak durumundayiz. Boyle bir hedefimiz olmali is saglig1 adina.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Yani, modern bir bilimsel gelisme buna isaret ediyor, 6yle mi?

DR. ENGIN TUTKUN - Evet, tabii Ki.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Hamzaogullari, kisa bir degerlendirme rica ediyorum.

MEHMET S. HAMZAOGULLARI (Diyarbakir) — Hocam, ben de sunumuz igin tesekkiir ediyorum.

“Sektorde farkindalik yok.” dediniz. Biz farkindalik olusturmak i¢in sizce ne yapmaliy1z?

Bir diger sorun da maluliyet talebi dilekgesi olmadan bu talebin degerlendirilmedigini sdylediniz ama bildigim
kadartyla, meslek hastaligi, bildirimi zorunlu bir hastalik. Yani, hem bir taraftan bildirimi zorunlu olan bir hastalik s6z
konusu hem bir taraftan da dilek¢e zorunlulugu var. Bu aslinda, bir noktada tezat anlamda.

Bir de cezayi veren ile cezay1 6deyen kurum ayni olunca sikint1 yasadigimizi sdylediniz. Bunlarla ilgili 6nerilerinizi
alabilir miyiz.

DR. ENGIN TUTKUN - Efendim, yani dilekge talebi ilgili mevzuatin, ilgili yénetmeligin 1’inci maddesidir dosyada
bulunmas1 gereken belgeler noktasinda ve bu bildirim Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilir. Tabii, aradaki islevleri ve seyleri
bilmiyorum. Amma velakin, bu tezadi biz sahada yasiyoruz. Yani, dilekgesi olmadigi i¢in isleme alinmayan dosyalar
gercekligiyle karsi karsiyayiz. Tabii, bu sundan da kaynaklaniyor isin dogrusu: Bu multidisipliner yaklagim olmayinca ve
disiplinler birbirlerine dertlerini anlatip igsellestiremeyince taraflar birbirini anlamiyor. Yani, ben meslek hastaliklart
hastanesi olarak sigortaciliktan anlamiyorum, sigortact hastaliktan anlamiyor, is giivenligi uzmani hicbirinden anlamiyor.
Boyle olunca, bir ortak kiiltiiriin gelistirildigi bir yap1 igerisinde hareket etmek gerekiyor. Yani, esas sorunun bu oldugunu
diistiniiyorum ben. Bir yapisal degisiklik ve yeni bir yapisal kurgulama gerektigini diisiiniyorum. Ki diinyada da bunun
ornekleri var. Finlandiya’daki 6rnegi de verdim. Yani, sigortacilik da o kavramin igerisinde, is glivenligi de, is saglig1 da,
saglik da. Hepsi bu kavramin icerisinde, egitim de, bilim de. Yani, bu yapmin altinda biz her giin bir araya gelsek
birbirimizin dilinden anlamaya baslariz. Oyle bir yap1 cercevesinde kurgulanmasim gerektigini diisiiniiyorum.

BASKAN — Cok tesekkiir ediyorum.

Herhalde bir degerlendirmede bulunacak Sayin Giilgubuk.

KALKINMA CALISMALARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI MUDURU PROF. DR. BULENT
GULCUBUK - Sayin Bagkanim, s6z almam dogru mu bilmiyorum ama konuk olarak geldim.

BASKAN - Siireyi bir toparlayacagiz, size bir son sz verelim.

KALKINMA CALISMALARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI MUDURU PROF. DR. BULENT
GULCUBUK - Yok, ¢ok kisa.

Simdi, birincisi: Tabii, bu meslek hastalift mevsimlik tarim iscileri icin daha kapsayict olmasi agisindan Is
Kanunu’nda buna iligkin 6zel tanimlamalarin getirilmesi gerekiyor, bunun iizerinde durmak lazim.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Is Kanunu degil, tarim iscileri kanunu ¢iksin.

DR. ENGIN TUTKUN - Sayin Hocam, ¢ok &ziir diliyorum. 4857°de tarim iscileri istisnalar igerisinde yer aliyor.
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KALKINMA CALISMALARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI MUDURU PROF. DR. BULENT
GULCUBUK - Evet, biraz daha kapsayict olmasi agisindan diyorum.

DR. ENGIN TUTKUN - Hayir, alimmams bile, iginde yok.

KALKINMA CALISMALARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI MUDURU PROF. DR. BULENT
GULCUBUK - Evet yani yok iginde o anlamda diyorum.

Bir digeri de mevsimlik tarim isgilerinde sadece ¢aligan agisindan “meslek hastaligi” kavramini yetersiz bulmak
gerekir. Ciinkii, mevsimlik tarim is¢iligi gibi aile olarak gidilip aile olarak yerlesilen bagka is kollar1 hemen hemen yok.
Orada o ¢ocugun karsilasacagi durumlar da meslek hastaligi kapsamina girmeli. Ne gibi? Konya’da veya Aydin’da 40-45
derece sicagin altinda 2 yasindaki ¢ocuk cadirda kaliyor, bir giines ¢arpmasindan hayatini kaybedebiliyor. Bu da bir meslek
hastalig1 olarak goriilebilir mi, onu bir dile getirmek istiyorum.

Bir de 2013 yilinda 198 kardesimizi mevsimlik tarim is¢isi olarak is kazalarinda kaybetmisiz, resmi veriler bu. Ama,
bu aslinda bunun ¢ok iizerinde ¢iinkii bunlar daha ¢ok traktor kazasi, trafik kazasi olarak yansiyanlar. Ama, diyelim adam
veya kadincagiz glines garpmasi nedeniyle, akrep sokmasi nedeniyle ii¢ giin, beg giin evinde yatt1, hastaneye gitti. Bu, meslek
hastalig1 kaybi olarak gériilmiiyor. Bir bunlarin envanteri varsa, ¢ikarilabilirse belki somut 6neriler koyulmasi agisindan daha
kapsayici olabilir.

DR. ENGIN TUTKUN - Bir ekleme yapabilir miyim.

BASKAN — Buyurun.

DR. ENGIN TUTKUN - Zaten sektor itibariyla cocuk isciligin s6z konusu olamayacagi bir sektér bu. Tehlike
smiflarinda ¢ok tehlikeli grupta yer aldigi i¢in, 18 yas alt1 ¢alisanin bulunmamasi gereken bir sektdrden bahsediyoruz isin

dogrusu ama var.

COCUK KULTURU ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI MUDURU DOC. DR. MUGE ARTAR - 6 yas
da var.

DR. ENGIN TUTKUN - Bunlarin iizerine olumlu ve yapici bir sekilde gidip hakikaten, sorun ¢éziicii nitelikte
yaklagmakta biiyiik fayda goriiyorum son s6z olarak.

Ben tesekkiir ediyorum Sayin Bagkanim.

BASKAN - Biz tesekkiir ediyoruz degerli sunumuz igin.

Simdi, sunumu yapmak iizere Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Sanayi Bolgeleri Genel Miidiirii Yasar Oztiirk
Bey.

Buyurun Sayi Oztiirk.

SANAYI BOLGELERI GENEL MUDURU YASAR OZTURK - Sayin Baskanim, Komisyonun degerli iiyeleri,
degerli katilimeilar; sdzlerimin baginda Bakanligim ve sahsim adina hepinizi saygi ve hiirmetle selamliyorum.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin mevsimlik tarim isgilerinin sorunlarma yonelik direkt olarak bir ¢aligmasi
olmamakla birlikte, yaptigimiz c¢alismalarimiz dolayli olarak bolgedeki tarim iscilerinin kalict hale doniistiirilmesine
yonelik, daha dogrusu mevsimlik tarim is¢ilerinin potansiyelinin kalic1 istihdama doniismesine yonelik olarak galismamiz
var. Bununla ilgili olarak oncelikle, Genel Midiirliigiimiiziin yaptig1 faaliyetleri kisaca anlatayim, ondan sonra da sunumumu
kisa 6zetlemek istiyorum.

Sanayi Bolgeleri Genel Midirligiimiiz, organize sanayi bolgeleri ve endistri bdlgelerinin planlanmasi ve
gelistirilmesine yonelik politikalar olugturmak, organize sanayi boélgelerinin altyapilarini krediyle desteklemek, hizmet
binalarini krediyle desteklemek ve ayni zamanda sanayi sitelerinin iistyapilariin yiizde 70’ine kadar olan kismini krediyle
desteklemek, altyapilarinin tamamini krediyle desteklemek ve isletmelerin rekabet edebilirligini artirmak amaciyla
kiimelenme destek programi olusturmak seklinde 4 ana temel goérevi var: Organize sanayi bolgeleri, endiistri bolgeleri,
sanayi siteleri ve kiimelenme destek programi. Bu kapsamda, Genel Miidiirliigiimiiz mevsimlik tarim is¢ilerinin yogun olarak
yasadig1 iller olan Adiyaman, Batman, Diyarbakir yani GAP bolgesindeki veyahut da Giineydogu Anadolu Bolgesi’ndeki
belli illeri kapsayan, buna Van’1 da dahil etmisiz, 17 adet organize sanayi bolgesi ve 34 adet sanayi sitesini Bakanlik olarak
kredilendirmisiz. Bu bdlgede endiistri bolgemiz bulunmamaktadir. Tiirkiye’de zaten su anda ilan edilmis 3 adet endiistri
bolgesi bulunuyor. Bunlardan birisi Adana Ceyhan, bir digeri Konya Karapinar enerji ihtisas, bir digeri de Zonguldak Filyos
Endiistri Bolgesi.

Gene, mevsimlik tarim isgilerinin yer aldig1 kalkinmada oncelikli yorelerdeki organize sanayi bolgelerine saglanan
bakanlik kredi destegi diger yorelerdeki organize sanayi bolgelerine gore daha avantajli bir konumdadir. Ayn1 zamanda, bu
illerde bulunan organize sanayi bolgelerindeki yatirimcilara bedelsiz arsa tahsisi verilebilmektedir.

Organize sanayi bolgelerinin altyapilarinin kredilendirilmesi ve ayni zamanda OSB’lere uygulanan tesviklerin
basinda, organize sanayi bdlgelerine kullandirilan bakanlik kredisini normal ve gelismis illerdeki organize sanayi
bolgelerinin altyapr ile genel idare giderleri kredisi ancak kalkinmada oncelikli yorelerde, ozellikle bu mevsimlik tarim
iscilerinin bulundugu illerdeki organize sanayi bdlgelerinde de, buralarda normal kredilerin yaninda altyapilari, genel idare
giderleri ve hizmet binalarinin yaninda kamulastirma icin arsa kredisi de verilebilmektedir. Organize sanayi bolgelerinin
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kredilendirilmesine yonelik olarak hem kredi faizlerinin geri doniigii hem de kredi faiz oranlari 6zellikle, kalkinmada
oncelikli yorelerde ve su andaki bizim bahse konu olan mevsimlik tarim is¢ilerinin daha yogun oldugu illerimizde daha
avantajli konumda. Gelismis yorelerdeki organize sanayi bolgelerinde faiz orani yiizde 3 iken kalkinmada 6ncelikli yorelerde
yani su anda bizim bahse konu ettigimiz illerdeki, tarim ig¢ilerinin daha yogun oldugu ilerdeki organize sanayi bolgelerine

verdigimiz kredinin faiz oran1 yilizde 1, geri 6demesi ise gelismis illerde iki yil1 6demesiz toplam on bir yil iken kalkinmada
oncelikli yorelerdeki illerimizdeki organize sanayi bolgelerine verdigimiz kredi destegi ise bes yili 6demesiz toplam on beg
yil olarak gerceklesmektedir. Son on iki yilda verdigimiz kredi tutar1 toplam olarak 191 milyon lira. Bu 2015 yil1 fiyatlariyla
giincellenmis sekli, yillara gore dagilimi var; gegiyorum.

Yine, bu bolgelerde toplam 10.450 parsel, mevcut organize sanayi bolgelerinde 10.450 parsel tahsis edilmis. Bu
organize sanayi bolgelerinde, bu parsellerde 211 bin kisi su anda mevcutta istthdam edilmekte. Yine, bu bolgelerimizde
ozellikle, avantajli konumda olmasi, bedelsiz ve arsa indiriminin bulunmasi, hem 5084 sayili Yasa’dan dolayr hem de
organize sanayi bolgelerine eklenen gegici 9’uncu maddeyle bedelsiz ve kismen bedelsiz arsa tahsisi uygulamasinin olmasi
da bu bolgelerdeki organize sanayi bdolgelerini avantajli konuma getiriyor. Yine, bedelsiz arsa tahsisi uygulamasina
gecildikten sonra, bu uygulamadan istifade eden toplam 712 parselde 12.366 kisi istihdam edilmis, gegici 9 uncu madde
kapsaminda 230 parsel tahsis edilmig, halen su anda uygulamasi devam ediyor. Bu kapsamda tahsis edilen parsellerin ingaati
devam ettigi i¢in, su anda 2.300 kisi istihdam ediliyor goriiniiyor tablomuzda.

Yine, Bakanligimiz kredi destegiyle yapilan sanayi sitelerimiz mevcut. Bu sanayi sitelerimizde 6zellikle, bolgede su
anda son on yilda gerceklestirdigimiz 17 sanayi sitemiz var. Buraya 168 milyon lira kredi kullandirmisiz 2015 yili
fiyatlariyla. 12 bin kisi civarinda istihdam saglanabiliyor bu sanayi sitelerimizde.

Benim yansida gosterecegim sunumum bundan ibaret. Ancak tabii, Bakanlik olarak bizim bdlgede yaptigimiz
caligma sadece bunlarla ilgili degil. Esas bundan sonraki ¢alismalarimiz 6nemli. Bu verilen tegvikler ve bedelsiz arsa tahsisi
uygulamalartyla birlikte su anda Gaziantep, Adiyaman, Kilis, Diyarbakir, Sanliurfa, Mardin, Siirt, Sirnak, Van, 6zellikle bu
mevsimlik iscilerin daha ¢ok yogun oldugu yerlere yonelik olarak organize sanayi bolgeleri ¢aligmalarimiz var. Diyarbakir,
Kahramanmaras, Kilis, Polateli gibi illerimizde kadin istihdaminin ve geng istihdamin daha fazla olusturacag: tekstil ihtisas
organize sanayi bdlgelerine yonelik calismalarimiz var. Su anda bu caligmalarimiz devam ediyor. Oniimiizdeki yillar
icerisinde Ozellikle, tekstil sektoriindeki bu organize sanayi bolgeleri bolgedeki geng kusagi ve ayni zamanda belki de
bunlarin igerisinde iste, 300 bin veya 1 milyon diye tarif edilen mevsimlik tarim is¢ilerinin de bir kisminin istihdam edilecegi
alanlar olacak. Yine, bolgedeki organize sanayi bolgelerimizin hem mevcutlarini genisletme ¢alismalarimiz var hem de yeni
organize sanayi bolgeleri kuruyoruz. Diyarbakir’da su anda mevcut organize sanayi bdlgesinin hemen yani basinda
genisleme caligmalarimiz var, insallah, oniimiizdeki siire¢ igerisinde bu tamamlandiginda Diyarbakir’da bir hareketlilik
kazandirmayi diisliniiyoruz. Bunun yaninda Diyarbakir’daki tekstil ihtisas organize sanayi bdolgesiyle de Diyarbakir’da
kismen de olsa igsizligin oniine gegme yoniinde ¢alismalarimiz var. Sanliurfa organize sanayi bolgesinde su anda 2 organize
sanayi bolgesini birlestirdik ve burada hem genisleme alanindaki yaptigimiz ¢alismalar ve hem bundan sonraki kuracagimiz
organize sanayi bélgeleri, ayn1 zamanda mevcut organize sanayi bolgesinin igerisinde olusturulacak olan tekstilkent
sayesinde de yine bolgede hem mevsimlik tarim isgilerine yonelik hem de diger issizligin dniine gegmeye yonelik bir atilim
olacaktir.

Ben sozlerimi fazla uzatmak istemiyorum. Aslinda, belki konusacagim, anlatacagim ¢ok seylerim var ¢linkii o
bolgedeki organize sanayi bolgeleri Tiirkiye’de su anda kalkinmaya yani bolgenin kalkinmasina yonelik olarak yaptigimiz en
biiylik faaliyetlerden birisi diyebilirim ¢iinkii orada hem istihdama yonelik hem katma degere yonelik, bdlgenin
zenginlesmesine yonelik olarak ¢aligmalarimizdir bunlar. Ben, sizlerin de ayrica destegini bekliyorum.

Bizi sabirla dinlediginiz i¢in hepinize tesekkiir ediyorum.

BASKAN - Biz tesekkiir ediyoruz Sayin Genel Miidiiriimiize.

Milletvekili arkadaslarimizdan sorusu ve degerlendirmesi olan var mi?

Simdi, tabii bugiin bizim sizi davet etme nedenimiz, bu mevsimlik tarim is¢ileriyle ilgili genelde gb¢ veren illerin
¢ok onemli bir kismmin dogu ve gilineydogu illeri olmast ve orada ciddi anlamda istihdamla ilgili yasanan problemler.
Sunumunuzda genel anlamda verileri aldik ama bize yazili olarak bildireceginiz raporda ozellikle, bu bahsettiginiz 2
yasadan, 2004’ten, 2010°dan benim gordiigim kadariyla, bu yasalarin ozellikle... Bildigim kadariyla, 6 bdlgeye
ayiriyorsunuz herhalde siz tesvik sistemini.

SANAYI BOLGELERI GENEL MUDURU YASAR OZTURK — O Ekonomi Bakanligmin 19 Haziran 2012°deki. ..

BASKAN — Mesela, ozellikle, 6’nc1 bolgedeki getirmis oldugunuz o tesvikleri somut olarak, bunlarin neticesinde
yeni istihdami ¢iinkii mesela, burada sanayi bolgelerinden bahsederken mevcut olan sanayide kredi almis vatandas,
isletmesini biiyiitmis, iste, 50 kisi ¢alisiyorsa 100 kisi ¢caligmis. Biz bunu tabii, istihdama 100 olarak degil de bunun istihdam
artis1 olarak, yeni istihdam olarak ne kadar olanak saglamisiz. Bunlarla ilgili 1i il bize bir yazili olarak vereceginiz raporda
olursa...
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Bir de 6niimiizdeki donemlerde &zellikle, tekstil basta olmak {izere, bu yogun istihdam gerektiren alanlarla ilgili

diisindiigiiniiz baz1 planlamalardan bahsettiniz, ki iste Sanlrfa, Diyarbakir, Kilis, Polateli. Bunlarla ilgili su anda parlama
asamasi ne oldu ve nasil bir 6ngoriiyle yani ne zaman tamamlanacagiyla ilgili, ne kadar istihdam alan1 olusturacagiyla ilgili
beklentileriniz, planlamalariniz nedir? Bunlart da rapor olarak, yazili olarak sunarsaniz... Bunun disinda, yasal anlamda,
mevzuat anlaminda bu isin Oniini agmaya yonelik olarak neler yapilabilir noktasinda onerileriniz varsa, iste, “Tesvik
sistemiyle ilgili su su hususlarin da revize edilmesi gerekir.” seklinde, bunlar1 raporumuza yansitma noktasinda bize ciddi
anlamda katki sunar.

Ben ¢ok tesekkiir ediyorum Sayin Genel Miidiiriimiize.

SANAYI BOLGELERI GENEL MUDURU YASAR OZTURK — Ben tesekkiir ederim efendim.

BASKAN - Bilim ve Teknoloji Genel Midiir Vekilimiz Mehmet Madencan Bey...

Buyurun Sayin Genel Miidiir.

BILIM VE TEKNOLOJI GENEL MUDUR VEKILI MEHMET MADENCAN - Saymn Baskanim, degerli Komisyon
iyeleri ve katilimcilar; herkesi saygiyla selamliyorum.

Bu gec saat mi diyeyim, sonuncu olmak belki biraz sanssizlik. Ama, ben zaten ¢ok kisa bir bilgilendirme yapacagim.
Demin, hocalarimi dinlerken ¢ok dikkatimi ¢ekti. Konu o kadar acil ki iilkemizde konunun koklii bir ¢éziimiine yonelik yani
“Yerelde nasil bir ¢oziim Onermek gerekiyor, ne yapmak gerekiyor?”a hi¢ deginmediler ¢ilinkii mevcut durumda acilen
yapilmasi gereken hususlar ¢ok fazla oldugu i¢in daha ¢ok onlarin iizerinde durdular. Ama, bizim Bakanlik olarak, Saymn
Genel Miidiirlimiin az dnce yaptig1 izahatlarda da goriildiigii gibi, yaptigimiz faaliyetler genel olarak sorunun yerlesim
yerinde ¢oziilmesine yonelik faaliyetler, belki biraz dolayli gibi goriinse de bana gore asil sorunun halledilecegi yerin orasi
olmas1 gerekiyor. Ve Bakanligimizin faaliyetleri, sorunu yerelde ¢6zmeye katki saglayacak nitelikteki faaliyetler. Bizim
Bilim ve Teknoloji Genel Miidiirliigiiniin faaliyetleri ise bilim, teknoloji, AR-GE ve yenilik boyutunda biz birim olarak
degisik, hem kurumsal destekler veriyoruz hem proje bazinda destekler veriyoruz. Bolgemizle ilgili olarak, teknoloji
geligtirme bolgelerini orada destekliyoruz. Buralarin kurulmasi, bir an once faaliyete gecmesi hem Avrupa Birligi IPA
projeleri kapsaminda hem Bakanligimizin verdigi hibe destekleri kapsaminda saglaniyor. Biz herhangi bir kredi seklinde
destek vermiyoruz, tamamiyla o bolgelerdeki iiniversitelerimizin talepleri dogrultusunda teknoloji gelistirme bdolgeleri
kurmak {izere, hibe seklinde destekler veriyoruz ve buralarin bir an 6nce faaliyete gegmesi yoniinde ¢alismalar yiiriitiiyoruz.
Bunlardan 6rnegin, Sanlurfa Teknoloji Gelistirme Bolgesi igin bugiine kadar 7 milyon liranin iizerinde bir hibe sagladik ve
orada binalar bitmek iizere, daha dogrusu, faaliyete gececek ve yore sanayisiyle is birligi yaparak {iniversitelerimizdeki
bilginin sanayiye aktarilmasi ve sanayide, yatirimda bir canlilik saglanmas: yoniindeki c¢alismalarimiz siiriiyor. Bir bagka
bdlgemiz Diyarbakir. Burada da 6 milyona yakin hibe destegi verdik ve binalar bitirildi, su anda faaliyete ge¢mis durumda,
orada iste, firmalarimiz, iiniversite hocalarimiz ¢aligmalarini yeni yeni siirdiirmeye basladilar.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Pardon yani bu binalar ne i¢in?

BILIM VE TEKNOLOJI GENEL MUDUR VEKILI MEHMET MADENCAN — Bunlar tamamyla AR-GE yapmak
iizere Saymn Vekilim. Icinde bilimsel ¢alismalar yapilacak, teknoloji tabanl firmalarin ¢ogalmasi yéniinde ve yorede yatirrm
yapilmas: yoniinde, yoredeki sanayiyi canlandirmaya ve yoredeki istihdama katki vermesi yoniinde bolgesel faaliyetler
yiiriitmek iizere biitiin bu destekleri veriyoruz biz. Yoksa Ankara, Istanbul gibi bélgelerde bu tiir faaliyetler, teknoloji
geligtirme bolgelerinin arastirmacilari, proje destekgileri genel olarak bu bolgelerden ¢ikiyor. Biz bunu iilke sathina yayma
yoniinde faaliyetler yiiriitiiyoruz. Van’da bayag: geliskin bir teknoloji gelistirme bolgemiz var, oray1 da faaliyete gecirdik.
Dolayistyla, bizim, demin dedigim gibi, desteklerimiz dolayli katki saglayacak yonde destekler. Ancak, Ogleye kadar
dinledigimizde hepinizin de malumu oldugu gibi, sorun ¢ok daha iilkemiz agisindan ciddi ve acilen yapilmasi gereken,
hemen bugiinden yapilmasi gereken konular ¢ok daha fazla dne ¢iktig1 i¢in, belki bizim faaliyetlerimiz biraz geride olabilir.
Benim bu baglamda sdyleyeceklerim bu kadar.

Tesekkiir eder, saygilar sunarim efendim.

BASKAN — Biz tegekkiir ediyoruz degerli katkilarmiz igin.

Sorusu ve degerlendirmesi olan milletvekili arkadasimiz var m1? Yok.

Cok tesekkiir ediyorum Sayin Genel Miidiir, sag olun.

Tabii, yazili olarak da bize somut Onerilerinizi, su andaki mevcut ¢aligmalarinizla ilgili yasal anlamda atilmast
gereken adimlari, revize edilmesi gereken diizenlemeleri bu anlamda da bize somut olarak maddeler halinde iletirseniz bunu
rapor kisminda degerlendirecegiz.

Tesekkiir ediyorum.

Biz milletvekili arkadaglarimizla, uzman arkadaglarimizla bir degerlendirme yapacagiz. Sunum Yyapan
arkadaslarimiza ¢ok tesekkiir ediyoruz.

Degerli milletvekili arkadaslarimiz, malumunuz oldugu iizere, su anda kurumlarin, sivil toplum orgiitlerimizin
konuyla ilgili calismalar yapan hocalarimizin, akademisyenlerimizin sunum siireclerini an itibartyla tamamlamisg
durumdayiz. Su ana kadar bildigim kadariyla 23 kurum ve kurulus Komisyonumuza bir aylik zaman zarfi igerisinde
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sunumlar yaptilar. Bunlarla ilgili de gecen hafta sizlere dagitilan ¢aligma takvimi igerisindeki biitiin kurumlarimiz dinlenmis
oldu. Eline ulasmayan arkadaglarimiz varsa hemen onun ¢iktisini da verelim.

Ilk olarak Bagkanlhk Divani segimi yaptigimiz 13 Ocak 2015’te baslayan ve bugiin itibariyla, 12 Subat itibariyla da
kurumlarla ilgili biitlin programin ayrintili yer aldig1 bir taslak, onu arkadaslarimiza, ihtiyaci olana tekrardan verebiliriz.

Bundan sonraki siiregte, yine daha 6nce Komisyonumuzun almis oldugu karar dogrultusunda, Sanliurfa, Adana ziyaretleri
kapsaminda Cumartesi giinii sabah 08.35 ucagiyla Ankara’dan Sanlwrfa’ya, ardindan Sanliurfa’da mevsimlik tarim
is¢ilerinin en fazla yasadigi bolge ve Sanlurfa’nin en biiylik kdyii, merkez kdyii, 6yle sdyleyeyim, Uluhan koyiine bir
ziyarette bulunacagiz. Yaklasik 3 bin niifuslu olan, Haliliye ilgemize bagli ve kdylin tamami mevsimlik is¢i yani yazin
gittiginizde koyiin ileri gelenleri, yaslilari falan, onun diginda neredeyse kdyde kimsenin olmadigi, Urfa’nin en biiyiik kdyti
veya koylerinden biri.

ONDER MATLI (Bursa) — K&yiin niifusu 3 bin...

BASKAN — Kdyiin niifusu 3 bin, evet.

Bu koylimiizii ziyaret edecegiz. Ben kdyiin muhtariyla da kendim bizatihi goriistiim. Hem bu konuda hazirlik yapma
asamasinda koyiin ileri gelenlerini, mevsimlik tarim is¢isi olarak giden ailelerin temsilcilerini, mutlaka genglerden bir grup
cagirmasini, mutlaka okul ¢aginda olup da mevsimlik tarim is¢isi olarak egitimine ara vermek zorunda kalan dgrencilerden
bir grubu mutlaka bulundurmasini, ayrica, bayanlarla da goriismek istedigimizi... Bu konuda da onlar bagka uygun bir yerde
bayanlar1 da bu sekilde bizimle goriistiireceklerini ifade ettiler. Cevre kdyleri, ¢evre kdylerin muhtarlarini yani yaklasik bir
50-60 kisilik, 100 kisilik bir grupla gidip onlarla bir gériisme yapacagiz, onlar1 temsilen her yas grubundan arkadaglarimizla
orada sohbet edecegiz. Saat 09.50’de Sanlurfa’ya varmayi, saat on gibi havaalanindan ayrilip direkt olarak ilgili koye
gitmeyi... KOy yaklasik 65-70 kilometre civarinda Sanlurfa merkeze ve bizim Tek Tek Daglar1 dedigimiz, tamamen daglik,
tarim olanaklar1 olmayan bir bdlge ve o bolgedeki yaklagik otuz kirk kdyiin neredeyse tiimii mevsimlik tarim is¢isi. Bizim,
mevsimlik tarim isciliginin gerekgeleriyle de aslinda ortiisiiyor. Iste, tarim arazisinin olmamasi, kirsal alanda yasama gibi
sartlarinin da olustugu bir kdy. Saat on bir on iki arasinda orada bir program tertip etmeyi hedefliyoruz. Sizlere bu dagitildi,
ben tekrar bilgi agisindan ayrintiyr paylasiyorum. Daha sonra, saat on iki gibi Sanlurfa sehir merkezine intikali. Ogle
yemegiyle ilgili kdyliilerin ¢ok yogun bir 1srar1 oldu fakat ben ¢ok iyi biliyorum, ayn1 zamanda bizim bolge, biz oraya
gittigimizde her ne kadar 50 kisi derlerse en az 300-500 kisi, yani sinirlamazsak bin kisi falan gelecek. O kadar kisiye yemek
falan gidecegimiz insana kiilfetten bagka bir sey degil. Ben de israrla yemek yapmamasini, yalniz ¢ay ve kahveyle bizi
agirlamasini soyledim ¢iinkii biraz da benim se¢im bodlgem, bire bir muhatap oldugumuz insanlar.

Ogleyin Sanlurfa merkezde bir diigiin var, bizim AK PARTI Biiyiiksehir Belediye Meclis iiyemizin oglunun
diigiinii. Bizim Sanlurfa’da kirvelik miiessesesi var, ben de o diigiiniin kirvesiyim. Ben kendim diigiine gececegim. Uygun
olan biitlin arkadaslarimizla da birlikte o diigline katilip 6gle yemegini birlikte yemeyi arzu ediyoruz biitiin arkadaglarimizla
ama gelmeyi uygun bulmayan arkadaglarimiza da ayrica bir 6glen yemegi tertibimiz var, onu tamamen arkadaslarimizin
degerlendirmesine tabi tutacagim.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Diigiin merkezde mi?

BASKAN — Merkezde evet. Biz zaten merkeze intikal edecegiz.

Ardindan 13.00-14.00 arast bu diigiinle ilgili ve yemek meselesini ¢ozdiikten sonra 14.00-15.00 arasi —¢iinkii hig
zamanimiz olmadig1 i¢in- bir saatlik bir sehir turu yemekten sonra, bir Balikligdl, Dergah, Gobeklitepe’de eger imkanimiz
olursa goyle bir saatlik bir tur. Saat 15.00’te ¢linkii ¢alistay yapmay1 planliyoruz. Calistayr merkezde, konaklama ve calistay
dahil Tarim Bakanliginin tesislerinde. Bu konuda Meclis Baskanlig1, 6denek noktasinda higbir problem yok, gereken biitiin
O0denekler tahsis edilmis olmasina ragmen, ben sizlerin de hassasiyetini bildigim i¢in gidip bes yildizli otellerde program
yapmanin, kalmanin ilkesel olarak da dogru olmayacagini, siz de ayni kanaatte oldugunuz igin, onun i¢in Tarim Bakanliginin
tesislerinde -gayet de giizel, nezih bir yer- hem orada konaklamay1 hem programi da orada yapmay1 arzu ettik ve 6yle karar
aldik. Saat 15.00-15.30 aras1 ¢alistayin acilisi. Oraya fazla kisi davetli degil, belki 100 kisilik bir grup. Daha sonra...

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Bizim dinleteceklerimizi oraya davet ediyoruz, degil mi?

BASKAN — Evet. 15.00-15.30 arast biz agilis1 yaptiktan sonra, 15.30 itibariyla gelen misafirlerden ve basin
mensuplarindan ayrilip yalniz galistay katilimeilarmin ve bizim istirak edecegimiz bir ¢aligtay. Buna her ne kadar ii¢ saat
simirlamasi koyduysak da 6niimiiz agik yani sdyleyecek s6z oldugu miiddetge biz aksam yedi, sekiz, dokuza kadar ¢alisiriz.

Kimler katiltyor? Bilginiz var ama tekrar bir ayrinti, hatirlatma agisindan... Su ana kadar 11 milletvekilimiz bu
caligtaya katilacaklarini ifade ettiler. Milletvekillerimizden 2 milletvekilimiz, Cumhuriyet Halk Partisinden 2 milletvekilimiz,
ilhan Bey ile Gokhan Bey cumartesi aksam ugagiyla Sanlhurfa’ya geleceklerini sdylediler. Onlar, tabii, ¢alistay kismina
istirak edemeyecekler ve sabahki kdy toplantis1 kismma. Ramazan Kerim Ozkan Bey de pazar sabah toplantiya istirak
edecek. Geri kalan 8 milletvekili arkadasimizla biz bu sabahtan itibaren programi uygulayacagiz.

Calistaya 9 milletvekilimiz, bunun disinda, Sanlurfa’daki mevsimlik tarim iscileriyle ilgili biitiin faaliyetleri yillardir
organize eden, ayn1 zamanda da Izleme Kurulu Baskam Vali Yardimcimiz Aylin Kirct Hanim’1, Ordu Vali Yardimcimizi
davet ettik. Bu konudaki biitiin bu METIP caligmalarini ve buna benzer ¢aligmalart yiiriiten. ..



TBMM
Tutanak Hizmetleri Baskanhgi

Komisyon : Mevsimlik Tarim Girig :  Tarih :12/02/2015  Stenograf : Kayit: AragtirmaTar. Sayfa: 26
ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Es giidiim icin mi diisiindiiniiz onu?
BASKAN — Soyle: Urfa’daki Vali Yardimcisini da Ordu’daki ¢aligmaya davet etmeyi diisiindiik, hazir olsunlar ii¢
dort ayr1 yerde. Bir de Diizce il Ozel Idaresi Genel Sekreter Yardimeist... Diizce’de de bu konularla ilgili iyi ¢alismalar
yapild1 ve bu konularla ilgili de ¢alismay: yillardir yiiriiten arkadasimizin bu olduguyla ilgili bize bir bilgi geldi. Yani,

disaridan biirokrat olarak Ordu Vali Yardimcimizi, Diizce Il Ozel idare Genel Sekreter Yardimcimizi... bir de Dértyol
Kaymakamindan bahsettiler, ona ulastik. Dértyol Kaymakamimiz istifa etmis, yoksa Dortyol Kaymakaminin da bu konularla
ilgili olaganiistii bir gayreti oldugu sdylendi ama tabii, su anda bir siyasi partiden aday adayligina miiracaat ettigi i¢in onu
cagirmamizin dogru olmayacagi kanaatiyle cagirmadik.

Akademisyenler olarak davet ettigimiz, Harran Universitesinden Zeynep Simsek Hocamiz orada bulunacak. Gazi
Universitesinden Mustafa Necmi ilhan Hocamuz, aym zamanda bu 2 arkadasimz bizim Komisyonda da gorevli
arkadaslarimiz. Bir de hatirlanacagi iizere, Samsun Ondokuz Mayis Universitesi bir sunum yaparken hatirladigim kadariyla
Artuklu Universitesinde bir calisma yapildigindan bahsettiler. Yardime1 Dogent Doktor Iclal Kiigiikkirca Hocamizin ismini
verdi. Bu hocamizi da akademisyen olarak biz davet ettik. Boylece 3 akademisyenimizi bu galistaya davet etmis olduk.

Sivil toplum orgiitlerimize gelince: Sanliurfa’da bulunan 2 tane mevsimlik tarim is¢ileriyle ilgili dernek var. Bunlarin
birinin basinda bir egitimei, 6gretmen arkadasimiz var okul miidiirii, ikincisinde de bir hemgsire arkadasimiz var saglikei.
Aslinda, bizim i¢in de ¢ok verimli oldu bir egitimci mevsimlik tarim is¢isi ¢linkii ailesi hep mevsimlik tarim is¢isi, digeri de
saglik galisani, 2 dernek, bu arkadaslarimizi davet ettik. Yine, Cukurova Tarim Iscileri ve Elgileri Dernegi Adana’dan -
Levent Bey’in verdigi listeden olsa gerek- onlara da ulasildi, 2 kisiyle katilmak istediklerini sdylediler, biz de “Hayhay,
buyurun.” dedik. Yine, Mezopotamya Mevsimlik Tarim Iscileri Dernegi Diyarbakir’dan bir arkadasimizi temsilen
gonderiyorlar. Bir de Adiyaman’dan 2 tane Tarim Is Aracilar1 Dernegi. Yani, 2 tarim is aracis1 ve 5 tane de mevsimlik tarim
iscisi dernegi, 7 tane bu konularla ilgili galisma yapan, bize katki verecek olan dernegimizi davet etmis olduk.

Batman’a ulastik, kapanmis Batman. Oyle olunca biz Diyarbakir’daki dernekle iktifa ettik. Bir de mevsimlik tarim
ig¢ilerini yani tamam, dernekleri dinleyelim ama bizatihi isgileri dinleyelim istedik. Bu konuyla ilgili de yaptigimiz
caligmada, 5 tane mevsimlik tarim isgimizi, 2 tane mevsimlik tarim isgisi olup Harran Universitesi projesi kapsaminda saglk
aracist olarak yani mevsimlik tarim isgisi 2 kisiyi bu sekilde davet ettik, 3 tane de mevsimlik tarim is aracist yani dernek
yerine bizatihi aracilik yapan 3 kisiyi, toplamda 10 kisi... Bunlar1 da kadin, erkek, sosyal, demografik, bunlara da dikkat
ederek davet ettik, onu sdyleyeyim. Bu manada da boyle bir hazirligimiz oldu.

Bir de diin itibariyla, sizinle istisare etmeden aldigim bir karar, burada biz yerel yonetimleri unuttuk aslinda. Diin
itibartyla ben belediye baskanlarindan 2’sini aradim, 1’ini de simdi arayacagim. Bizim en fazla mevsimlik tarim is¢isinin
oldugu ilgelerimiz var. Merkezde Eyyiibiye, 390 bin niifusu var, Urfa’nin en bilyiik ilgesi; ikincisi, yine merkezde Haliliye,
bu Uluhan kdyiine gidecegimiz; bir de bizim Virangehir ilcemiz var. 2 tane belediyemiz AK PARTI’de -cok seffaf sey
veriyorum- 1 belediyemiz de HDP’de. Virangehir Belediye Baskanini birazdan arayacagiz. Muhtemelen gelir veya bir
arkadas1 mutlaka gonderir.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Demin de vurgu yapild1 yerel yénetimlere.

BASKAN — Tabii, diin bununla ilgili de sey yapildi. Bu 3 Belediye Baskanimizi ve Biiyiiksehir Belediye
Bagkanimizi da bu isin i¢ine dahil ederek onlar da ¢alistayda kendi yerlileriyle ilgili bir degerlendirme yapsinlar.

Bir de mevsimlik tarim is¢ilerinin en yogun yasadigi 3 tane merkez mahalle... Bunlar zaten belli, Zeynep Hanim iyi
bilir. Sanlurfa merkezdeki 3 tane bilyiikk mahallenin muhtarini... Ciinkii mevsimlik tarim is¢ilerinin oldugu mubhtarlar
dedigimiz zaman bizim oraya belki 500 tane muhtar ¢agirmamiz lazim koyleri de igine kattiginiz zaman. Yani, olay bir seye
doniisiir, bir kapali spor salonunda yapman lazim. Onun igin, en biiyiik 3 tane mahallenin muhtarini da bu ¢alistaya davet
edecegi. Biitlin bunlarin toplaminda, yaklagik olarak 50 kisilik bir grup bu ¢alistaya katilacak olan, bir de 10 civarinda bizim
Ankara’dan birlikte gelecek olan uzman arkadaslarimiz, iste, seslendirme yapacak arkadas, teknik ekip, 50 kisilik bir sey.
Bunun da ben U masa diizeninde olmasini arzu ettim, yiiz yiize. Soyle sey yaptim: Iste, 5-5, 20-20 seklinde veya 10-10 yani
dikdortgen bir masa etrafinda. SOyle bir masanin oturma diizeninde ¢ok rahat 50 kisi oturur yani uygun sandalyeler
diizenlenirse ki ¢ok rahat yiiz yiize bir toplant1 imkéani olur. Oranin 6nii agik.

Aksam yemegiyle ilgili de soyle bir sey teklif ediyorum cumartesi aksami: Ziraat odamiz acildi bizim yeni.
Biliyorsunuz, ziraat odasi da izleme kurulunun iiyesi. Onlarin 60 kisilik bir salonu var, sark odasi1 salonu. Hem Urfa’daki
tarimla ilgili genel anlamda bize bir sunum yapsmlar hem de aksam yemegimizi orada yiyelim diye arzu ettik yani biitiin
zamant degerlendirme adina. Yoksa, istediginiz yerde aksam yemegini de yiyebiliriz, sorun yok ama o da seyle ilgili olsun
dedim, bizimle olsun, ciftcilerle olalim. Gidecegimiz yer gercekten bizim olmamiz gereken yer olsun. Israrla size bir sira
gecesi yapmay1 arzu ettiler, ben de kesinlikle dogru olmayacagini sdyledim, hepinizden 6ziir dileyerek sdyliiyorum. Bizatihi
ileride sizi agirlarim. Yani, bizim bdyle bir ¢aligmada, biitiin her seyin bir tarafa birakilarak da oraya sanki bir eglenceye
gitmigiz gibi bir alg1 bizim verdigimiz emege de saygisizlik olur, yaptigimiz ise de diye diisiindiim. Ondan dolay1 da dedik:
“Hay1r kardesim, dyle seylere girmiyorsunuz. Biz gelecegiz ziraat odasina.” Normal odaniza oturalim —kdy odasi gibi bilyiik
bir odalari var onlarin- gidip orada hem bize bir sunum yapsinlar hem de yemegimizi yiyelim. O aksamki programimizi dyle
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bitirelim diye arzu ettik. Pazar sabah kahvaltimiz1 bir cigercide, dzel bir seyde sizi bir agirlayacagiz. Ardindan, Sanlwrfa

merkezde bir veya iki ev, onu birazdan netlestirecegiz, merkezde bir mevsimlik tarim is¢isinin evini ziyaret edelim
istiyorum. Ardindan saat on bir gibi Sanlurfa’dan Adana’ya dogru hareket edecegiz. Adana’da muhtemelen, Adana’ya
varmadan Tuzla bolgesi, Karatas bdlgesinde iki ayri yeri ziyaret edecegiz. Su anda bizatihi mevsimlik tarim is¢ilerinin
oldugu yer. Tabii, tamamen derme ¢atma bir yer yani duydugum kadartyla. Biz de zaten Oyle bir sey istiyoruz yani isin
gergekligini sahada gorelim.

Bir de METIP kapsaminda yapilan bir yer var, su anda kullanilmadig1 ifade edildi ama ayn1 yerde, 500 metre arayla.
Dedik bir de gidip oray1 da gorelim. Mesela, biitiin sunumlarda séylendi “Iste, tuvaletler kullanilmanus, bilmem ne olmus.”
Yani, dyle yeri de bir yerinde gidip bir gorelim. Yani, Adana’da biraz daha olumsuz drnegi gérecegiz. Olumsuz 6rnek de
demeyelim, sahadaki gercekligi gorecegiz. Ardindan, aksam Adana Valiliginde aksam yemeginden sonra saat 21.20 ugagiyla
da pazar giinii ingallah Ankara’ya intikal edecegiz.

Bir de Ordu’yla ilgili, su anda 19’u diye planladik, 6yle mi? Orada da yine sabah Samsun’a intikal, orada bir
konaklama falan yok, giiniibirlik. Su an programin detaymi hatirlamiyorum ama genel ifade edeyim. Orada da direkt
Samsun’dan Ordu’ya, 6glen saatlerinde Ordu’da olmus olacagiz, sabah 08.50’de ¢iinkii ucagimz. Oglen yemegini Ordu
Valiliginde yedikten sonra METIP’le ilgili iyi uygulama ornekleri... Biitin sunumlarda da Ordu’yu segmemizin isabet
oldugu ortaya cikti. Genelde, herkes oradaki diizendeki ¢aligma {izerinden climle kurdu. Oraya gidip iki saatlik ¢alisma
yaptiktan sonra saat 13.00’te tekrardan Valilige doniip Valilikte Sanliurfa’dakine benzer, biraz daha daraltilmig bir ¢alistay...
Ordu’da da sunu hedefliyoruz: Biz Sanlrfa’da agirlikli olarak mevsimlik tarim iscilerini, aracilarini, yerel yonetimlerini
dinleyecegiz. Ordu’daysa oradaki izleme kurulunu yani mevsimlik tarim is¢ilerine hizmet veren kurumlari, oradaki yerel
yoneticileri ve igverenleri... Mesela dedi ki: “Ziraat odas1 bize 3-5 tane findik ireticisi...” Mesela, niye onlar? Diyor ya:
“Biz aym koyde ikamet edemiyoruz.” Bir onlara sormak lazim yani gerekge gibi. Bir de olayin tabiri caizse diger boyutunu
iki ti¢ saatlik bir degerlendirmeyle yapmay: hedefliyoruz. Ardindan, aksam yemeginden sonra saat 21.25 ugagiyla da
tekrardan Ordu’dan Ankara’ya doniis. Yani, Sanlurfa’daki calistayin aynisini biz bir de Ordu’da -yine {i¢ saatlik, oniimiiz
acik- boyle bir caligma programu simdilik hazirladik. Buraya da yine Urfa’daki Vali Yardimcimizi davet edecegiz Ordu’ya
yani Ordu Vali Yardimcisin1 Sanlurfa’ya davet ettigimiz gibi. Yine Zeynep Hanim olacak, hocalarimiz olacak.

Bir de orada Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin yaptirmis oldugu, Ondokuz Mayis Universitesinde bir
calismadan bahsettiler kadin istihdami, c¢ocuk isciligiyle ilgili. Onun aragtirmalarinin da Subat ay1 sonu itibariyla
tamamlanacagin sdylediler. Biz hocamiza ulastik, toplanti baglangicinda bize bu konuyla ilgili bir sunum yapacak Ondokuz
Mayis Universitesinden Kezban Celik Hocamiz. Boylece biitiin galistaylarda hem olaymn akademisyen boyutu hem yerel
yonetimler boyutu... Mesela, Ordu’ya Ordu Biiyiiksehir Belediye Bagkanini da ekleyelim, bir de Ordu’da mevsimlik tarim
is¢ilerinin en fazla gittigi 3 tane ilge belediye bagkanimni, onlar bellidir, Valilikten sorarsaniz. Onlara ihtiyag olursa ben
kendim Biiyiiksehir Belediye Bagkanini ararim. Oradaki yerel yonetimlerdeki belediye baskanlar1 da bu ¢alistayimiza istirak
etsinler. Yani, elimizden geldigi kadar ¢erceveyi ¢cok genis tutup “Gergekten sonuca nasil daha iyi gidebiliriz?” iizerinden bir
sey yaptik bu katilimcilar1 belirlerken ama yine de baska degerlendirmeniz, katkilariniz, eksik gordiigiiniiz yonler varsa
bunlar1 da hemen diizeltebilme imk&nimiz var yani ekstradan c¢agirmamiz gereken. Onda bir katkimiz olursa... Ama
zannediyorum miimkiin oldugu kadar bosluk birakmamaya calistik, ¢ok teferruatli bir sey yapmaya calistik.

MEHMET ERDOGAN (Adiyaman) — En giizeli de tasarruf tedbirleri noktasindaki seyin. ..

BASKAN — Aksam da ziraat odasina gideriz, sabah da Haliliye Belediyesine.

MEHMET ERDOGAN (Adiyaman) — Bu, Meclisin ¢ikardigi, Meclisi tanitan kiiciik hikdye gibi kitapgiklar var,
sizlere de ulagmistir mutlaka. Gittigimiz yerlerdeki evlerin ¢ocuklarina, yanimizda bulunsun, bir hatira olarak verilebilir.

BASKAN - Kitap m1 var?

ABDULLAH LEVENT TUZEL (Istanbul) — Kiigiik ¢izimli kitaplar hazirlamig Meclis Bagkanhigi.

BASKAN — Onu alalim. Onun diginda da ¢ocuklara dagitilacak ne varsa... Yine de o icerikleri dnceden bir géreyim.
Herhangi bir mesaja veya seye mahal verecek bir sey varsa dursun. Ben bir bakayim.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Ama tabii, gittigimiz yer de gocuklarin bol oldugu bir alan oldugu igin
onlar1 sevindirecek seyler gétiirmemiz iyi olur.

BASKAN — Bence de evet yani onun disinda da bir sey gétiirebiliriz. Onun disinda da isterseniz oyuncak falan da
sey yapabiliriz. Urfa’da, Tiirkiye’nin en biiyilk cocuk oyuncak isini yapan arkadas var. Telefon acayim, degisik illerde
fabrikasi... Olmazsa dyle bir sey yapalim, oyuncak hazirlasin, oradan oyuncak dagitalim, tamam?

KOMISYON UZMANI — Meclisle ilgili sapka olursa da...

BASKAN — Ha, Meclisle ilgili sapka falan varsa bak o olur, ¢cocuklara gore Meclis sapkasi falan olur. Orada
milletvekili arkadaslarimiz sey yaparlar.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Baskamim, bu gezi programu sey olduysa bu diger, bizim su se¢me,
secilme hakki, oy kullanma meselesiyle ilgili neler yapabiliriz, biraz da o konuyu mu goriissek?
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BASKAN — Yani, bu konu, séyledigin son derece hakli fakat sonradan katki yapan bir arkadagimiz daha hakl: bir sey
sOyledi.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — ISKUR bu konuyla ilgili bir sey énerdi ama mesela Yiiksek Secim
Kurulu bu konuda bize neler 6nerebilir?

BASKAN — Yalniz mevsimlik tarim iscileri degil, diger alanlarla ilgili de... Yani, adamin hastast var Ankara’da,
yatiyor yaninda yogun bakimda, ayarlamiyor adam, gidip Ordu’ya, Urfa’ya, Diyarbakir’a oy kullanamiyor. Yani, 6yle bir
sistem olmali ki herkes bulundugu ilde gidip bir sekilde kendi oldugunu ispat edip bir sistematik tizerinden bunu yapabilmeli.
Yani, bu avug i¢i okuma olabilir.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Yiiksek Segim Kurulu biitiin segimlerin ydnetiminde sorumlu ya, belki
de oradan bir goriis isteyebiliriz.

BASKAN — Olur, bunlarla ilgili yazi yazalim ¢iinkii Yiiksek Secim Kurulu gelip burada teknik olarak bize uzun uzun
bir sey anlatamaz. Teknik olarak bdyle problem var.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Yani, tarim iscileri, turizm iscileri iki ayr1 sey ve 6grenciler de...

BASKAN — Soyle diyelim: Ogrenciler basta olmak iizere, bulundugu sartlardan dolay1 kayitl oldugu yerde oy
kullanamayanlarla ilgili bize bir 6neride bulunsun.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (Istanbul) — Kald ki bu bizim tarim iscileri acisindan kayit yaptirabilmeleri icin bile
¢aligma alanlarindan uzaklagmalar1 gerekiyor ki bu da yevmiye kaybi, su, bu yani bdyle giigliikler var. Ayrilamiyorlar,

ayrilmryorlar.

KOMISYON UZMANI — Bagkanim, izin verirseniz, simdi, digerleri agisindan gene az gok coziilebilir. Insaat iscisi
gittigi yerde sonugta bir evde yasiyor ve oraya naklini yaptirabiliyor.

BASKAN — Ogrenci kaydini aliyor, evet.

KOMISYON UZMANI — Bizim Niifus ve Vatandaslik islerindeki sistemimiz adrese dayali oldugu icin o ¢adirlar bir
adres niteliginde degil, asil problem de oradan kaynaklantyor yani mevsimlik tarim isgileri agisindan.

BASKAN — Yerlesim alanlart muhtarlikta géziikmiiyor.

KOMISYON UZMANI — Muhtarlikta gbziikmiiyor yani en biiyiik sikinti orada, mevsimlik tarim iscilerinin
6zgiinliigii orada. Ogrenciler de bir yerde kaliyor, istedikleri zaman nakillerini aldirabilirler {iniversite dgrencileri 6zellikle.
Zaten bilgi ve egitim diizeyi de elverisli oluyor ama is¢iler agisindan 2 tane kritik sorun var yani orada.

BASKAN — Tamam, o yaziy1 yazin, yazmadan once de ben Yiiksek Se¢cim Kurulu Bagkanini arayayim, kendim
goriiseyim “Boyle bdyle bir yazi génderiyoruz, bu konuyla ilgili bize bir 6neriniz falan var mi1?” diye, onu da bu sekilde talep
edelim.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Yani, belki bir yasal diizenleme seklinde hazirlayip...

BASKAN — Tabii, tabii, dyle bir sey olabilir. Su var: Belki bu se¢ime yetismese bile... Ciinkii bununla ilgili
muhtemelen mutlaka bir 6neri vardir, mutlaka gelismis tilkeler bu sorunu ¢ozmiislerdir ama bununla ilgili muhtemelen teknik
bir altyapiya ihtiyac olacak. Ne olur? Yasal diizenleme yapilir. Bu igler bir baslangictir. Belki dort yil 6nce yapilmis olsa biz
bugiin bunu konusmuyor olacaktik. Bugiin bu diizenlemeye belki Onciiliik etsek bir sonraki se¢cimde, 2019 se¢imlerinde veya
arada yapilacak olan seylerde herhangi bir degerlendirmede...

KOMISYON UZMANI - Kag giin siire verelim? On giin siire verelim mi?

BASKAN - Olur olur, benim telefonla mutlaka Yiiksek Se¢im Kurulu Bagkaniyla goriigmek istedigimi s6yleyeyin i
isi biraz daha seye alsinlar.

Yurt dig1 6rnekleriyle ilgili ¢alismalar yaptirdik, Calisma Bakanliginin bu konuda en son, diin itibartyla bize verdigi
bilgi, genelde Avrupa iilkelerinin ¢ok 6nemli bir kisminda, buradaki sunumlarda da gordiigiinliz gibi, baska iilkelerle, adam
sistemini kurmus, demis ki: “Su bolgede benim 10 bin tane pamukta ¢alisacak mevsimlik is¢iye ihtiyacim var.” Onun
ilanindan ¢ikiyor, yurt disinda sozlesmeler imzalaniyor, geliyor alt1 ay ¢alisiyor, tekrardan iilkesine doniiyor. Bu bize uyan
bir sey degil, bunlar gdgmenlere yonelik. Adama diyor ki: “Iste, uslu olursan sana oturma izni veririm. Sikinti
¢ikarmazsan...” Yani, buna benzer boyle farkli geyler. Fransa’nin giiney bolgesinde ki Fransa’da 800 bin civarinda
mevsimlik tarim is¢isi oldugu verisi bizimle paylasildi, asag1 yukar: Tiirkiye’yle ayni rakamlar ve bunlarin ¢ok dnemli bir
kismmin da Fransiz vatandasi oldugu soylendi. Simdi, bununla ilgili eger biz daha somut veriler alirsak Meclis
Bagkanligimizla, bu Fransa’da ilgili bolgenin c¢alismalarini yerinde gormekle ilgili bir temasimiz olacak. Genelde Meclis
Bagkanlig1 bu tiir ziyaretlere ekonomik gerekgelerle ¢ok sicak bakmiyor, daha 6nceki komisyon ¢aligsmalarindan aldigim
verileri paylasiyorum. Ama ne olur? Gidilecek olan sayr noktasinda Meclis Baskanligimin bir takdiri olur, onu da biz
Komisyonumuzun takdirine sunariz. Urfa’dan neredeyse higbir farki... Bir tek yol parasi, onu da istiyorlarsa biz 6deriz yani,
Baskanliga bir masrafimiz yok.

Arkadaslar, ben toplantiy1 kapatiyorum. Tesekkiir ediyorum.

Kapanma Saati: 13.28



