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BASKAN — Cok degerli milletvekili arkadaslarim, Mevsimlik Tarim Iscilerinin Sorunlarmi Arastirma Komisyonu
olarak gecen hafta igerisinde yapmis oldugumuz toplantilarda, daha once Komisyon {iyelerimize elektronik ortamda
gonderilen yonetici Ozetini ve genisletilmis raporu burada uzun uzun miizakere etme imkanina sahip olduk. 1’inci giin,
zannediyorum alti-yedi saatlik bir miizakere, 2’nci giin de bir-bir buguk saatlik bir toplantiyla raporun nasil olmasi gerektigi
noktasindaki goriis ve Onerilerimizi biitiin milletvekili arkadaglarimiz olarak paylastik.

Ozetle, Komisyon olarak gercekten son derece faydali ve yararli bir ¢aligma siireci yasadigimizi, mevsimlik tarim
ig¢ilerinin sorunlartyla ilgili ¢c6ziim Onerileri noktasinda, ulasilabilecek biitiin bilgilere ulagsma noktasinda azami bir gayret
gosterildigi, yalmz bunun belli bir disiplin igerisinde rapora yazimi noktasinda igin tizerinde biraz daha ¢aligmamiz gerektigi
noktasina vardik. Ozellikle “Oneriler” kisminin ¢ok agik ve net olmasi talebi, bu raporun mutlaka ve mutlaka biitiin siyasi
parti gruplarimiz tarafindan, mensup milletvekillerimiz tarafindan ortak bir rapor olarak c¢ikmasinin son derece Onemli
oldugu, siyasi miilahazalart merkeze alan Oneri veya ¢ozlimlerinin raporda yer almamasi, bu temel yaklasim igerisinde de
ozellikle 6zel istihdam biirolariyla ilgili raporda bulunan hususlarin ¢ikarilmasi, bunlarm ayri bir bilgi notu olarak Komisyon
iyesi arkadaglarimizla paylagilmasi gibi ortak kararlarimiz oldu. Bu dogrultuda da 6zel istihdam biirolarmin gerek yasa
tasaris1 gerek gerekgeleri ve gerekse de bilgi notu biitin milletvekili arkadaglarimizla ayrica paylasildi ve uzman
arkadaglarimiza hafta sonu yogun bir ¢alisma ortaya koymalarini, 6niimiizdeki hafta igerisinde Sali glinii de bizim bu
hazirliklar: tekrar gézden gegirip yine miizakereye acarak buradaki goriis ve Oneriler dogrultusunda da nihai durumu
goriilecegini ifade etmistik. Ve bu dogrultuda da hafta sonu uzman arkadaglarimizin yogun bir ¢alismasi oldu. Hem bu
calismalar hem de su anda bize de birer 6rnegi sunulan “Sonug” ve “Oneriler”le 6zellikle yasal mevzuat dogrultusunda neler
yapilmasi gerektigiyle ilgili yapilan hazirliklar var.

Bu konuda ben s6zii Mustafa Hocamiza birakmak istiyorum. Hem bu arada yapilan ¢aligmalarla ilgili genel bir bilgi,
ardindan da direkt olarak sunum seklinde, maddeler halinde bilgilendirirlerse daha sonra madde madde, konu konu,
arkadaglarimizin talebi dogrultusunda konuyu yine miizakereye agip bugiinkii toplantimiz1 siirdiirecegiz.

Mustafa Bey, buyurun, sozii size birakiyorum.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Sag olun Bagkanim.

Sayin Bagkanim, saym vekillerim; ¢ok tesekkiir ediyorum. Ben de kiigiik bir deneyim paylasayim. Aslinda, bu,
benim 3’ilincii komisyonum oldu ama herhalde is birligi ve ortak bir liretim ortaya ¢ikacak en 6nemli komisyonlardan biri
diye diisiiniiyorum. Herkesin ayni diisiincede olmasi, ortak bir sorun olarak goriilmesinin rapor yazimini kolaylastirdigi
kanisindayim.

Bu arada, birlikte ¢alistigimiz uzman arkadaslarimiza da 6zellikle tesekkiir edeyim. Hakikaten inanilmaz performans
gosterdi herkes. Zeynep Hocay da burada anmadan gegmek istemiyorum.

Bagkanim, biz, gecen hafta benim olmadigim toplantida sizlerin, vekillerimizin &nerilerine gore olan “Oneriler”
{izerinden raporda giincelleme yaptik. “Sonu¢” ve “Oneriler” kismuini daha konusulabilir, daha somut sekiller haline
getirmeye ¢alistik. Hatta daha kullanilabilecek bir bigimde bir tablo -6niinlizde var m1 su anda, bilmiyorum ama bir tablo var-
olusturduk. Ben burada kisaca bir slayt “Sorunlar” sonra ardi sira “Coziimler” diye gidecek sekilde bir kurgu tasarladim.
Burada, tabii, isterseniz yontem olarak gittikce Bagkanim tartigabiliriz ya da en son ekleyebiliriz; nasil uygun goriirseniz,
tamamen sizin Onerinize agigiz.

Bunu da arz ederim.

BASKAN — Bolim boliim oneri, o sekilde sey yapalim.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI i$ VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Anlasild1 Bagkanim.

O zaman biz detayin, bugiine kadar gittigimiz pek ¢ok yerin, yaptigimiz ¢aligmalarin iizerinde ¢ok durmadan,
dogrudan sorunlar ve ¢6ziim onerileriyle gidelim. Ciinkii herhalde raporda esas bizim en ¢ok kullanacagimiz kismin burasi
oldugu kanisindayim.

Bir kere, en Onemlisi kisilerin kayit altina alinmasi yani ortak bir veri tabani olusturulmasini biz sorun olarak
degerlendirdik. En basta bunu konusmamiz gerektigi kanisindayiz.
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Mevsimlik tarim iscilerine hizmet vermesi gereken pek cok kurum var, hepimizin de bildigi gibi. Tiim kurumlarin

hizmet sunumunu planlarken kendi kayitlar1 ve veri tabanlarimi kullandiklarini gozledik. Soyle bir detay sdyleyebiliriz
aslinda: Biliyorsunuz, Saglik Bakanligi ayr1 bir veri tabani kullaniyor, Cift¢i Kayit Sistemi ayri veri tabani kullaniyor,
Jandarma belki ayr1 veri tabani kullantyor gibi bir yaklagim s6z konusu. Bu nedenle, her bir kiginin zaten bildiginiz gibi aile
hekimligi sistemine kayit olma zorunlulugu s6z konusu. Ve bunun mevsimlik tarim is¢isi olup olmadiginin da sorgulanmasi
icin Saglik Bakanliginda aile hekimligi ierisine bir buton, bir kiiciik nokta eklenmesinin uygun olacagi kanisindayiz.

Yine, Ciftci Kayit Sistemi igin bakarsak, her ¢ift¢inin tarim alaninda mevsimlik tarim is¢isi ¢aligtirip ¢alistirmadigi
ve caligtyorsa kag kisi olduklarmin kayit altina alinmasi gerekiyor. Tarim alani ili, ilgesi ve en yakin yerlesim yerine
uzakligma gore toplanan bu verinin de en ge¢ yillik olarak giincellenmesi gerekiyor, daha uzun periyotlart gegmemesi
gerekiyor.

Yine, kisiler gittikten sonra, kisilerin kendi giivenligini saglamak icin ya da olas1t muhtemel sorunlarin ¢éziimii i¢in
kolluk kuvvetlerinin mevsimlik is¢i ve ailelerin tiimiiniin kaydini1 almasinin ve ortak veri tabanina aktarmasinin saglanmasi
gerektigini distiniiyoruz. Peki, bunu kim eg giidiimlii saglayabilir, koordinasyonu kimde olabilir diye disiindiigiimiizde ise,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: tarafindan ortak bir veri tabaninin toplanmasi gerektigi ve mevsimlik tarim isgileriyle
ilgili her kurumun erisiminin saglanmasi konusunda bir goriis s6z konusu oluyor, boyle bir durumumuz var. Elbette bu
degisebilir, Calisma Bakanlig1 degil de baska bir kurum da bunun koordinasyonunu saglayabilir. Igisleri Bakanligi da
olabilir, ¢6ziim Onerisi olarak da boyle diistinmiistiik.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Sayin Baskanim...

BASKAN — Buyurun.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Bu tabloda -Mustafa Hocamin soyledigi- Icisleri Bakanligi sorumlu
kurulus olarak, is birligi yapilacak kurulug Calisma Bakanligi olarak gosterilmis. Simdi, Hocam da konusurken dogal olarak
yani Caligma Bakanligim1 merkezde, asil veri toplamada sorumlu, koordinator bir Bakanlik; diger, iste, Tarim Bakanligini,
Icisleri Bakanhgimi bu konuda is birligi gibi ele almak daha dogru olur. Yani, bu tabloyu biraz sey yapmak gerekiyor.

BASKAN — Bize dagitilan tablonun 1’inci maddesinde, burada onerilen sorumlu kurulus olarak Igisleri Bakanlig
gosteriliyor. O zaman bunu. ..

ABDULLAH LEVENT TUZEL (Istanbul) — Bunu gegen seyde de konusmustuk. Yani, aslinda bir tarim isciligi
meselesi, dogrudan Caligma Bakanliginimn bu isleri izlemesi, denetlemesi, kendinde toplamasi; ilgili bakanliklarin da buna
doniik olarak bir izlemesinde ya da yardim almasinda fayda var.

BASKAN - Yani, veri taban1 Caligma Bakanliginda olabilir ama biz sey konusunu, bu yetki, sorumluluk ve denetim
konusunu Igisleri Bakanhigryla konusmamizin en énemli sebebi valiliklerin bu konudaki miieyyide giiciinii kullanmalari.
Yani, genelgenin genel olarak uygulayicis1 Igisleri Bakanlig1 olabilir, veri kismi Caligma Bakanligi olabilir. Herhalde o
minvalde sey yapiyoruz.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - Burayla ilgili bir itirazimiz yok diye diisiiniiyorum, degil mi Bagkanim?

BASKAN — Yok, onu bir not olarak alalim.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Diizeltiriz zaten. Veri Calisma Bakanlig1 olacak. ..

Ulagim sorunlarina baktigimizda ise, yil igindeki mevsimlik gezici tarim isgiliciniin ulasim giizergahinin
tanimlanmamig oldugunu goriiyoruz. Heniiz bu net degil elimizde bir sekilde. Yoksulluk nedeniyle, bilet iicretlerinin yiiksek
olusuna bagli olarak maliyeti diisirmek amaciyla yiik {izerinde ve tagima smir1 iistiindeki yolculuklar gergeklestirilebiliyor.
Bunun yaninda, isciler illerine giderken, kismen konaklama alanlarindan ¢aligma alanina giderken ise ¢ogunlukla romork,
kamyon, traktor gibi agik kasali yani yolcu tagimaya elverisli olmayan araglar kullanildigin1 hem kendileri ifade ettiler hem
de sunumlardan elde ettigimiz bilgiler dahilinde.

Yine, is¢iler hem aile biitiinliigiinii korumak hem de taginan esyalarin fazlaligi nedeniyle agik kasalarda ve trafik
giivenligi uygun olmayan araglarla ulasima yoneliyorlar. Burada D3, D4 belgesi gerekiyor. Bu belgelerin de bedeli yiiksek,
bir sorun olarak ortaya koydugumuz. Mevsimlik tarim isgileri, ulagim sirasinda sehir i¢inde, otogar ve istasyonlarda, park
gibi elverigsiz yerlerde konakliyorlar ve bekliyorlar. Bu da bizim i¢in 6nemli sorunlardan birisi.

Peki, ne yapabiliriz? iki baslik altinda ¢dziim onerilerini toplamistik. Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhgmdan
illere gore tarimsal faaliyet bilgileri alarak yil i¢indeki go¢ yollarinin haritasini ¢izmek ve bu gilizergahlarda 24 saat esash
denetim yapma konusunda bir dnerimiz var. Bunun 6tesinde, asir1 yolcu tagimaya bagl kaza ve yaralanmalart 6nlemek igin
yoksul ailelerin ulagim giderlerinin, eger olanakliysa, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginmn fonlarindan karsilanmasinin
saglanabilecegi kanisindayiz. Karayollar1 Trafik Yo6netmeligi’nin uzun mesafelerde, iistii kapali ara¢ kasalarmda yolcu
tagimaciligl yapilmasina izin veren 130’uncu maddesinin uzun mesafelerde arag¢ kasalarinda yolcu tasinmasini yasaklayacak
sekilde degistirilmesi gerektigini diisiiniiyoruz. Tabii, buna yonelik denetimi de artirmak gerekiyor.
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BASKAN — Burada bir milletvekilimizin onerisi vardi. Burada “sivil” diye ibare diigmemiz lazim ki... Ciinki
askerin taginmasi sartlari, biliyorsunuz...

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - Tabii, olagan dis1 durumlar-. ..

BASKAN — Ona “mevsimlik tarim is¢ileri i¢in” diye bir vurgu yapmakta fayda var.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Anlasildi Baskanim, tamam.

BASKAN — Oyle hatirliyorum ben.

CALISMA UZMANI ALPER AVSAN — Biz bu yonetmeligin kapsaminda olmadigini 6grendik.

BASKAN — Ha, bu, yonetmelik kapsaminda degilse sorun yok, tamam. O zaman bu sivilleri de ilgilendiren askeri
yonetmelik ayriysa sorun yok o zaman. Oraya bir not diismenize gerek yok, tamam.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Bagkanmim, onun mevzuat: ayri1 oluyor diye biliyorum ben de ama degil mi?
Herhalde bir sikint1 yok orada.

BASKAN — Tamam, yok, sorun yokmus. Eger o askeri tasima yonetmeligi ayriysa bu onu kapsamaz.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Anlasild:.

Yine, Trafik Yonetmeligi'nin lastik tekerlekli tarim traktorleriyle insan taginmasi esaslarini diizenleyen 131’inci
maddesinin (4)’lincii fikrasinda da bu tiir tagimaciligin yalmzca kisa mesafede yapilabileceginin kosulunun eklenmesi
gerekiyor.

BASKAN - Yani, bunu da sunun i¢in yapiyoruz: Konakladiklar: yerden ¢alisma alanina giderken.

Buyurun Vekilim, bir sey sdyleyeceksiniz.

MUHARREM VARLI (Adana) — Bu konuyu en iyi bilenlerden birisi benim ¢iinkii bizzat bu isle ugrasan bir
arkadasiniz olarak. Traktorle tasima, zaten sOylediginiz gibi ¢ok kisa mesafede. Mesela, bir kdyilin uygun bir yerine
konaklantyor tarim isgileri, oradan tarlaya giderken yani 3 kilometre, 5 kilometre, bilemediniz, 10 kilometre gibi bir
mesafede bu traktorle tagima kullaniliyor.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - Tarlalar arasi tasima gibi herhalde.

MUHARREM VARLI (Adana) — Yani, bunu ¢ok zorlastirirsak ¢ift¢inin isini de ¢ok fazla zorlastirmis oluruz. Elbette
ki can giivenligi hepimizin birinci 6nceligidir ama zaten o tagimay1 yapan insanlar da bu can giivenligini en iist diizeyde tutan
insanlardir. Yani, bunu 6zellikle belirtmek isterim.

BASKAN — Vekilim dediginde son derece hakli. Yani biz ig yaparken sadece is imkani getirmemiz lazim. Onun i¢in
bu kisa mesafe, tamam, dogrudur, yalnizca kisa mesafede yapilabilecegi kosulu. Tabii, mevcut yonetmeligin (4)’{incii fikrasi
neyi igeriyor, onu bilmiyoruz. Eger mevcut 4’iincii madde bu iste mesafe...

MUHARREM VARLI (Adana) — Kag kilometreyi igeriyor, bilmiyoruz? Bir bakabilir misiniz?

BASKAN — Orada kilometre seyi var mi?

CALISMA UZMANI ALPER AVSAN - Karayollar trafik yonetmeliginde 131’inci maddenin (4)’ilincii fikrasinda
“kisa mesafe” seklinde bir ibare yok. Yani evet, tasimaya elverisli degil, uzun mesafe zaten gitmiyorlar, kullanilmiyor ama
yine de bu yonde bir ibarenin konulmasinin yerinde olacagini diisiindiik.

MUHARREM VARLI (Adana) — Tamam da bunu bir sey haline getirmek lazim bence ¢iinkii 6zellikli kdy giris ve
¢ikislarinda jandarma trafik denetimlerinden bu traktorle tagimaciliga ¢ok agir cezalar yaziliyor.

AHMET TEVFIK UZUN (Mersin) — Kisa mesafe de olsa kdy yerlesiminden, ana yoldan seyretme durumu da
olabilir. Onu nasil ayiracagiz?

MUHARREM VARLI (Adana) — Yani belli bir mesafe koymakta fayda var diye diigiiniiyorum, onu sdyliiyorum
ozellikle zaten.

Simdi, mesela, drnek veriyorum: Arkadaslarla gittik, Karatas bolgesini gezdik. S$imdi, o girdigimiz bolgede gittigimiz
mesafeyle tarlanin arasi 10 kilometre diyelim ve anayol gegmez, zorunda oradan adam gegerken. Simdi, ne yapsin? Her giin
otobiis tutabilecek durumda degil ciftci, ciftcinin durumu da sikintida. Ha, bu, tabii ki can gilivenligi hepimizin birinci
onceligi, bak bunu 6zellikle vurgulayarak soyliiyorum yani. Ama kisa mesafede, 10 kilometre gibi, 12 kilometre gibi boyle
mesafelerde mecburen traktorle tasima yapabiliyor ¢ift¢i, yapmak zorunda bunu yani.

BASKAN — Bu maddeyi kirmiziya alin. Bu konuda Ulastirma Bakanligiyla irtibata gegin.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (Istanbul) — Orada “kisa mesafe” demis olmak kurtarmiyor. Trafik kazasi dedigimiz
sey anhik bir is yani. Ozellikle de ana yol...

BASKAN — Ama su var: Simdi, adam tarlanin bir ucuyla tarlanin 6biir ucu arasi 2 kilometre. Bir tarafta adam
konakliyor. Su anda adam zaten evin oniinde ¢alismaya bagliyor, bu tarla. On giin ¢alisinca 2 kilometrelik mesafeye variyor.
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Birinci glinde adam 500 metre taginiyorsa, ikinci giin 700 metre taginiyor, onuncu giin 2 kilometre taginiyor. Simdi, biz
bunun i¢in eger minibiis, otobiis isini devreye koyarsak is dagilir orada.

MUHARREM VARLI (Adana) — Ciftgi de magdur olur.

BASKAN - Cift¢i de magdur olur ve o uygulanamaz bir sey olur. Yani zannediyorum, ne demek istedigimiz
anlagildi. Onu kirmiziya alin.

CALISMA UZMANI ALPER AVSAN — Anlasildi.

Efendim, maksat bu ifadeyle hasil olmus oluyor.

Ben soyle arz edeyim: Ulastirma Bakanligindan Karayollar1 Genel Miidiir Yardimcis1 Hiiseyin Yilmaz’la da bu
konuyu istisare ettik. Emniyetten sube miidiirii Sinan Bey’le de istisare ettik. Su anki haliyle sdyle diyor 131’inci maddenin

(4)’tincti fikrasi: “Tarim iriinlerinin toplanmasi, yiiklenmesi veya bosaltilmas1 amaciyla -kisaltarak séylityorum- rémorklarda
oturmalart sartiyla tagima sinirinin beher tonu igin 3 kisi bindirilebilir.” Bu sartlarla kara yoluna ¢ikmasinda bir mani yok.
Isci tasinmas: kaydiyla elbette bir mani yok ancak uzun mesafe sart1 diisiinmemisti. Yalnizca uzun mesafeden ulastirma
mevzuatinda anlagilanin su oldugunu 6grendim: “Sehirler arasit 100 kilometre ve sehir i¢i mesafe tanmmmaksizin.” Bu
ifadenin eklenmesi halinde sikintinin agilacagi, uzun mesafede bu araglarla taginmayacagi kanaati olustu istisarelerde.

MUHARREM VARLI (Adana) — “Ton igin 3 kisi” mi diyor orada?

CALISMA UZMANI ALPER AVSAN — Tagima sinirinin her tonu i¢in 3 kisi yani.

MUHARREM VARLI (Adana) — Yani bir romork 10 tonluk romorksa 30 kisi mi tagiyabilecek o romork.

CALISMA UZMANI ALPER AVSAN — Traktorlerin kapasitesi o kadar degil.

MUHARREM VARLI (Adana) — Romorkun tasima kapasitesi.

CALISMA UZMANI ALPER AVSAN - Yaklasik 4 oldugunu 6grendim. 3’le carpildiginda 12 gibi bir rakam
yapiyor. Cok fazla ig¢iye miisaade etmez.

BASKAN — Amag hasil oldu. Siz ona gore Ulagtirma Bakanligiyla goriisiip onu o sekilde... Yani derdimiz ayni.

MUHARREM VARLI (Adana) — Can giivenligi birinci onceligimiz, tekrar sdyliiyorum ama bunu da biraz
yumusatmak lazim, ¢ift¢iyi de magdur etmemek lazim yani.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Kaygiy1 anladim efendim, ona gére sey yapariz.

Yine devam edeyim ben ¢6ziim Onerilerimizle ilgili ulasim sorunlarina. Go¢ donemlerinde, sehirler arast ulagimlarda
tren seferlerinde vagon sayisinin artirilarak daha ucuz ve giivenli tren yolculuklaria yonlendirilmesini saglanmasi gerekiyor.
Bu, aslinda oldukga iyi bir 6neri diye diigiiniiyorum. Mevsimlik gezici tarim is¢ilerinin ulagimini saglayan araglar igin bu D3,
D4 belgesi gerektigini ifade etmistik. Bunun daha diisiik bir bedelle 6zel bir belge seklinde verilebilecegi kanisindayiz yine.

BASKAN — Béylece seyi amagliyoruz biz. Mevsimlik tarim iggilerinin 6nemli bir kismi ya kendi araglariyla veya
yakinlarinin araglartyla gidiyor. Fakat ulastirmaya ¢ikabilmeleri i¢in D3, D4 belgesi almak zorundalar. Orada dyle bir sey.

MUHARREM VARLI (Adana) — Bir ekleme yapabilir miyim Bagkanim, miisaade varsa?

BASKAN — Buyurun.

MUHARREM VARLI (Adana) — Simdi, arkadaslar, ¢ift¢i bu “dayibasi” dedikleri -elci deriz biz- bunlarla anlagir
¢iftgi. Tasima tcretini de ona verir. Der ki: “Kardesim bak, bana su kadar is¢i lazim. Sen bana bu kadar is¢iyi -6rnek
veriyorum- Urfa’dan, Hatay’dan veya Adiyaman’dan -neresiyse artik- getireceksin. Yol parani da veriyorum senin.” Simdi ,
esas burada isi kisan elciler. Yani ¢iftgi o paray1 ddiiyor elciye. Normalde otobiisle getiriliyor, “Bana kamyonla getirmeni
istemiyorum.” diyor. Ciinkii, Allah esirgesin, bir kaza oldugu zaman bir siirii insanin hayatina mal oluyor. Otobiisle
getirirken bu sefer esyay yerlestirmek agisindan da sikint1 oluyor. Dolayisiyla, elciler kamyonda getirmeyi tercih ediyorlar.
Ama bu kabahat ciftcinin kabahati degil, bu araci olan elcinin yani “dayibasi” dedigimiz kisilerin. Bunun esas denetime
almmmasi lazim. Yani tagimayla ilgili esas sikinti... Ama bu tren 6nerisi ¢ok giizel. Vagonlar diisiik maliyetli olur ve orada
taginmasi saglanirsa ¢ok daha giizel olur, ¢ok daha dogru olur, ¢ok daha giivenli olur.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI i$ VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Devam edelim mi Baskanim?

BASKAN — Buyurun.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — 2016 sayilh Basbakanhk Genelgesi’nde mevsimlik tarim isgilerinin ulagim
sirasinda sehir i¢i otogar, istasyonlarda, park gibi elverigsiz kosullarda konaklamasina engel olmak i¢in bu is¢ilere kamuya
ait alan ve tesislerden yararlanma imkani saglanmasimni 6ngoren 3’lincii maddesini hayata gegirmesi gerekiyor. Az Once
sOylemistik, arada bekliyor, perisan oluyor bu insanlar. Gegici siire kalabilirler diye diisiiniiyoruz kamuya ait tesislerde.

MUHARREM VARLI (Adana) — Karatas’taki iggiler, onlar yilin ¢ok 6nemli bir kismini orada gegiriyorlar. Mesela o
tip gegiren insanlara kaymakamlik vasitasiyla 1+1 gibi veya profilden olabilir veya depremlerde filan... Mesela Van
depreminden artan prefabrikler veya obiir konteynerler oralarda kullanilabilir. Uzun siireli kalanlar i¢in diyorum bunu. Kisa
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stireli kalanlar zaten en fazla iki ayligina geliyor, bilemediniz iki buguk ayligina geliyor. Ama o Karatag’ta gittigimiz,
ozellikle sebzecilik ve meyveciligin bol oldugu yerlerde bu tiirlii uygulamalar yapilabilir. Dogru da olur yani.

BASKAN - Simdi, ulagimla ilgili konu bitti, dyle mi?

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - Tabii, tabii. Barmmmada zaten bunu biz de vurguladik, iizerinde durduk.

BASKAN — Buyurun, barinmaya devam edin siz.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Tamam Baskanim.

BASKAN — Ugiincii konumuz barmma.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - Ugiincii konumuz barinma Baskanim.

Karatas hakikaten barmma konusunda iyi bir érnek oldu kanisindayim. Isci aileler hepimizin gordiigii gibi naylon,
bez, aga¢ dallar1 ve kamistan yapilmis, yani insan yagamiyla bagdagmayan barinaklarda yasiyorlar. Konaklama alani, i¢gme,
kullanma suyu temini, tuvalet, banyo, ¢camasir yikama imkénlar1 pek de olanakli degil. Atiklarin da agik alana gelisigiizel
dagitildigini, ciddi hastalik ve yaralanmalara neden olabildigini gozlemledik. Gegici yerlesim yerlerindeki yapilar tarim
mevsimi diginda atil kaliyor ve kullanilamaz hale geliyor. Ozellikle kisa siireli iscilerin geldigi yerlerde yerlesim yerleri ve
kolaylik tesislerinde isgilerini kiiltiirlerine, davranislarina uygun sekilde yapilmadigini gézlemlenmis durumda. Peki, ne
yapilabilir diye baktigimizda, {llerin iiriin gesidi, arazi biiyiikliigii ve tarimda caligma siireleri dikkate almarak toplulastirilmis
tuvalet banyo ve ¢amagsir imkanlar1 da olan, saglikli gegici yagam alanlarimin, miilki idare amirinin uhdesinde olusturulmasi

ve idamesinin saglanmasi gerektigi kanisindayiz.

Atiklarin yerel yonetimlerce diizenli olarak toplanmasi gerekiyor. Gegici yapilar miilki idare amirinin gézetiminde
muhafaza edilmeli ve sezon baginda yeniden kurulumunun saglanmasi gerekiyor.

Yerlesim yerleri ve konak tesisi gibi hizmetlerin ise imkanlar 6l¢iisiinde, is¢ilerin talepleri, yasam tarzlar1 ve barinma
kiiltiirleri dikkate alinarak sunulmasi gerektigi kanisindayiz.

BASKAN — Evet, simdi, barinmayla ilgili, vekilimin dnden sdyledigi, simdi doner misiniz tekrar barinmaya. Orada
simdi demissiniz ya “aga¢ dallari, kamis” falan 6yle bir sey, bilmiyorum, var m1 hig?

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Var var.

MUHARREM VARLI (Adana) — Yani “kamis” derken, o ¢adir1 kurabilmek igin kamis yok da Levent Bey, sey var...

BASKAN - Bence bez falan ya.

MUHARREM VARLI (Adana) — “Saman” dedigimiz kavaktan yapilan agaglar var ya, onlarla yapiyorlar ¢adirlari
genelde. Kamis tiirii pek yok.

BASKAN - Yani bence naylon da ¢ok. Genelde ne diyorsunuz ona? Branda aslinda, yani o. Onun disinda bdyle
kamis, agac dallart...

MUHARREM VARLI (Adana) — ...konusu ¢ok dogru, soyle dogru: Mesela Karatas’ta ben siirekli gezdigim igin o
bolgeleri, is¢ilerin olmadigi donemde oralar1 yikiyorlar hep, tamam m1? Gidiyorlar, yikiyorlar. Bir de ¢iftgilerin de orada
bazi sikayetler olmustu, hatirlarsaniz, hirsizlik olaylari, bahgelere girme, efendim, yagmalama olaylari filan gibi. Aslinda bu
tip toplulastirma, yani toplu bir yerde onlarin barimmasini saglamak g¢ift¢ilerin de faydasina olacaktir, yani orada giftgilerin de
zarar gérmesini engelleyecektir. Ama bu yer sabit olmali ve her sene ayni islevi gormeli.

BASKAN — Simdi, barinmayla ilgili hangi uzman arkadasimiz misafirdi?

Evet, simdi, arkadaglar, bakin, barinmayla ilgili, tamam, bu yazdiklarinin tamam, onda sey yok ama uygulamada
gordiigiimiiz... Biz ¢ok giizel iki 6rnek gordiik: Bir, Adana 6rnegi; iki, Ordu 6rnegi. Ordu’daki 6rnekte yapilan suydu: Bir
futbol sahasi biiyiikliigiinde iki {i¢ tane alan belirlenmis ayri ayr1 bolgelerde, etrafi ¢evrilmis citle, gayet giizel giivenlik
tedbirini almis kendiliginden. Icerisinde igme suyuyla ilgili yaklasik olarak 10-15 tane gesme, ardindan bir tarata bayanlar
tuvaleti, 6n tarafa 10 tane bayan tuvaleti, arka tarafa 10 tane bayan banyosu, yine ayri bir tarafta, ayn1 bu bahsettigimiz
kiiltiire uygun olarak birbirinden tamamen uzak yerlerde erkekler i¢in de 10 tane tuvalet, arka tarafa da 10 tane banyo. Orta
bir yerin de 15 civarinda ¢gamasir makinesinin oldugu, bir yerinde prefabrik bir okul, hatta dedim yani “Bunlara niye sey
yapmadiniz siz?” Bir de genis bir alan var bir futbol sahasinin yarisindan fazla, orasi da bos bir alan. Tabii, her taraf
yemyesil, ¢imler falan boyle, dedik ki: “Niye buraya bir prefabrik falan yapmadiniz?” Dediler ki: “Gelen insanlar prefabrik
yerde kalmak istemiyor. Bizden istedikleri su: Etrafi ¢evrili olsun, giivenli olsun, 1siklandirmasini yapin, tuvalet ihtiyacim,
banyo ihtiyacim, temiz su ihtiyacim elimin altinda olsun, siz bana bir bdlge verin, ben o bolgede ¢adirimi kurayim.” Boylece
toplu yasam alani olusturmuslar.

Yani mesela, o anlatilanlardan sonra bende daha 6nce, Ordu’ya gitmeden &nce hep aklimda bu su yerlerden dolay1
bizim Sanliurfa’da ¢ok bdyle prefabrik kentler kuruldugu igin “Ya, bdyle bir prefabrik falan gibi bir sey oldu.” diye, ama
oraya gittikten sonra benim kisisel diisiincem degisti ¢linkil bu insanlar siirekli orada kalmiyor ve mesela, ¢adirlari ziyaret
ettik, ger¢i yagmur ¢amurdu ama ¢adirin i¢ine girdiginiz zaman ¢ok konforlu, adamin 2 odali, kendine gore dizayn ettigi bir
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cadirt var. Tuvalet, banyo, temiz su ihtiyact da hemen yani basinda, yani yani baginda dedigimiz, ¢ok yakin bir mesafede,
yani bu odanin bir ucundan bir ucuna kadar. Onlar1 oradan temin ettigi zaman biitlin problemlerini ¢6zmiis. Onun igin, biz
burada Ordu’daki o barinmadaki yer gibi... Bunun maliyeti de hi¢ yok. Vekilimin az Once bahsettigi ‘“Ya, bunlar
kullanilmadig1 zaman yikiliyor, dagiliyor.” O problemler ortadan kalkiyor ve bunlara mesela sunu yapnuslar: Simdi Calisma

Bakanlig1 Tiirkiye genelinde her yil yiiz binlerce toplum yaranimna calisma istihdam ediyor. Mesela, su anda, iste, en son
Bagbakanimiz 150 bin kisi acikladi orman igin. Bu projeyi zaten biz merkeze, Caligma Bakanligma almisiz. METIP
kapsaminda Tiirkiye’de 50 ilde, her bir ilde 5 tane barinma yeri olsa en fazla diyelim, 250 barinma yeri. Biz her yere 3 tane
gorevli versek Calisma Bakanligindan toplam 750 kisi, 1.000 kisi, yani bir ile verilen say1 kadar degil. Toplum yararina
caligmalar... Oraya 3 kisiyi koymuslar, 1 tanesi de bayan, o bayan da ¢ocuklara sey yapiyor, kres dgretmenligi gibi. Cok
muazzam, maliyeti olmayan, is¢iler ayrildiktan sonra da yikildi, dokiildii problemi olmayan... Mesela, biz gittigimizde,
gorevli oldugu i¢in, musluklarin o agizlarin1 s6kmiisler, yerine bir tipa... Ya, o kadar hosuma gitti ki yani hi¢bir maliyeti
yok. “Bunu ne kadar amal ettiniz?” dediler, 1 trilyonun altinda rakamlardan bahsettiler yani.

Simdi, bizim mantigimiz o olacak arkadaslar. Yani bizim ¢6ziim 6nerilerinde... Mesela ben Adana Valisini aradim
gegen, iki hafta 6nce. O bolgede 4 tane yerden bahsettiler mesela. “4 tane bdlgede yer bulun, hazine arazisi yoksa bir
vatandastan kamulagtirin, prefabrik ve kalic1 konut yapma yerine tamamen alanlar olusturun.” Mesela, sunu bile yapabiliriz:
Diyelim ki, mesela Adana’da dediler ki: “20 bin ig¢i var.” Bizim bunlari 5 ayr yerde yaptigimzi diigiiniin 4 bin kisiden, siz
oraya okul da yaparsiniz, aile sagligi merkezi de yaparsiniz. Bunlar prefabrik olur ama vatandasin kendi kaldigi yerler ¢adir
olur. Hatta sunu bile bize sdylediler Ordu’da: “Biz burada, ilk geldikleri y1l kendimiz ¢adir verdik, bizim verdigimiz hi¢bir
¢adirt kullanmadilar -bizim, Kizilay tizerinden falan temin ettigimiz ¢adirlar var- onun yerine, kendilerinin 6zel yaptiklari 2-3
odal1 ¢adirlar1 var.” dediler. Ciinkii artik mevsimlik tarim is¢iligini kendisine bir hayat tarzi olarak gordiigii icin ona gore
kendini konumlandirmis. Onun igin barmmayla ilgili bizim Ordu drnegindeki meseleyi merkeze almamiz lazim. Hem hizli
hayata gegeriz hem ekonomik bir seyi olmaz diye diigiiniiyorum ben.

Buyurun.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Baskan, Ordu Valisiyle daha sonra da gériistiigiimiizde sdyle bir sey:
Uzunisa’da baktigimiz yer de zaten kdy alaniydi. Bir sekilde anlagilmis, onlarin da ihtiyacina yanit verdigi i¢in sembolik
diyebilecegimiz seyde bir alan hazirlanmig. Yani, oranin kapasitesi de belli ve bizim tarim is¢ileri agisindan sayinin
biytikliigii de ortada. Ama asil 6nemli olan su: Biz simdi bunlart séylemisiz, boyle konaklama alanlar1 falan ama yani, bu 50
ildeki durum nedir? Sey yapamayiz ama Ordu Valisi “Yer yok.” diyordu. Ya kamulastirilacak oralar, kimse seyini vermek
istemiyor. Yani boyle arsa, arazi degerli, kiymetli. Bir de ona bir sey dememiz lazim. Yani, burada kamu alanlar1 mi1 olacak,
kamu arazisi mi olacak ya da bunun i¢in 6zel kamulastirma mi1 gerekiyorsa yapilacak? Isin bu boyutunu biz hi¢ burada
gbrmiiyoruz ama bdyle bir gergeklik var. Ordu’da Ordu Valisi bunu séyliiyordu mesela, o geldi aklima. Bu gerekli mutlaka,
bdyle ortak konaklama alanlari.

BASKAN — Benim hatirladigim kadariyla, Bagbakanlik genelgesinde konaklama yerlerinin 6ncelikli olarak hazine
arazilerine yapilmasi... Oyle mi?

CALISMA UZMANI ALPER AVSAN - Evet, dogrudur Bagkanim.

BASKAN — Oyle bir madde var “hazine arazileri” diye...

MUHARREM VARLI (Adana) — Siz biraz dnce zaten sOylemistiniz, Levent Bey de sizin sdylediginizi teyit etti. “Ya
kamulastirin ya...”

BASKAN — Hazine arazisi varsa hazine...

MUHARREM VARLI (Adana) — Bizim Adana’da 6yle bir problem yok. Yani dzellikle Karatag bolgesinde... Zaten
bu tarim is¢ilerinin uzun siireli kalmasinin en ¢ok oldugu yer Karatag ve Yumurtalik, o hat. Orada herhangi bir problem yok.
Orada, sadece sizin az onceki belirttiginiz Ordu’daki 6rnegi gergeklestirebilirsek, yani siirekli bir giivenlik¢isinin olacagi, o
tesislerin yikilmayacagi, oradan tarim iscileri gittikten sonra da o tesislerin korunabilecegi, geldikleri zaman hazir
bulacaklari, yani sicak suyuyla, efendim, igme suyuyla, banyosuyla, tuvaletiyle, hatta dediginiz gibi, mesela o Tuzla’ya yakin
bolgede, hani, “Niye gelmediniz?” diye 6zellikle sdylediniz ya, orada mesela asag1 yukar1 2-3 bin kisi yasiyor. Yani, orada
¢ok rahat bdyle bir diizenleme yapilabilir ve dediginiz gibi, okul da yapilir, saglik tesisi de, 2 bin kisilik gene yapilir. Ama
stirekli korunan bir yer olmasi lazim, giivenliginin de saglanmasi lazim ¢ilinkii ben Karatag’ta goriiyorum, liziiliiyorum, tarim
iscileri gittikten sonra, affedersiniz, tuvaletler, banyolar yikiliyor, darmaduman ediliyor, perisan oluyorlar. Yani tekrar
seneye, bir daha, bir daha yapiliyor. Emege yazik yani, bu kadar masrafa. Ama bir defa etrafi ¢evrilir, oraya giivenlik¢i
konulursa o tesis 6miir boyu kullantlir.

BASKAN — Buyurun.

CALISMA UZMANI ALPER AVSAN — Baskanim, oncelikle, METIP kapsaminda bayag bir yerlesim yeri
olusturuldu 38 tane ilde. Sunu arz etmek isterim: Toplulastirilmis yerlesim yeri bulma, alan bulma gibi herhangi bir sikinti
olmadi su ana kadar.
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BASKAN — Adana’da var mesela. Adana’da ben Vali Bey’le goriistiigiimde soyledigi su: “Orada hazine arazisi
olmadig igin yapamadik.” “O zaman, kamulastirilacak alan bak, {icretini belirle, Caliyma Bakanhigmma yaz METIP
kapsaminda, bize de bilgi ver, biz takip edelim.” dedik. Onun icin biz bu “Oneriler” kisminda Basbakanlhign ilgili
genelgesinin maddesini yazarak hazine arazisinin oldugu, kamuya ait olan yerler varsa kamuya ait, yoksa kamulagtiriimak

suretiyle bu tiir gegici alanlar... Zaten simdi bizim Adana’da her giin kamulagtiracak halimiz yok. Bir sefer 4 tane yer
kamulagtirdiiz mu, bitiyor bu mesele. Onu biz yazalim. Her iki vekilimizle ben de ayni... Ornek olsun diye soyliiyorum.
Diger iller i¢in de gegerli.

Orada, “kamulagtirma” maddesini de s6yleyelim.

CALISMA UZMANI ALPER AVSAN - Bagkanim, affedersiniz... Bu oOncelikle Cukurova bolgesi igin yaygin
olarak goriilen bir sikinti. Toprak ¢ok bereketli oldugu i¢in her alani degerlendiriyorlar ama diger illerimizde, 38’inin belki
kalaninin tamaminda yani sey diginda...

BASKAN - Arkadaslar, bakin, biz uygulamanin iginden gegiyoruz. Biz hem mevsimlik tarim is¢ilerinin aileleri
yakinlarimz hem kendimiz ¢iftciyiz. Sanlurfa’da, METIP te uygulanan sey ne kadar para, bana bir sdyle bakayim oradan.
En fazla gelen paralardan biri. Harran Ovasi’n1 geziyorum, nedir? “Valla, her kdyde 6-7 tane prefabrik ev var, iste, kimin
kullandig1 belli degil.” Bizim buradaki derdimiz, toplu bir yer olmasi, giivenligin alinmas1 ve siirekli orada gorevlendirecek
eleman olursa o zaman bu isten bir netice aliriz. Sosyal yasam alanlar1 olusturacagiz biz. Yoksa, su anda dagittigimiz
prefabrik konutlarin haddi hesabr yok. Ama her kdyde iki tane, bir tane darmadagin... Bizim dedigimiz, aynen Ordu’daki
gibi, toplu, 2 bin, 3 bin kisinin ayn1 anda ¢adirlarii kurabilecegi, ona gore de bir alan olusturma. Yani, bunun {izerinden
adim atarsak mesafe aliriz.

MUHARREM VARLI (Adana) — Mesela, Ceyhan ilgesinde bu problem soyle ¢oziildii Bagkanim: Yani, mevsimlik
is¢i olarak gelenlerin bir ¢ogu Ceyhan’da, Ceyhan’in hemen disinda “Esentepe” diye bir mahalle var, oraya yerlestiler. Su
anda Ceyhan’daki biitiin tarim iscilerinin, yani, affedersiniz, ¢apalama, pamuk toplama veya diger islerinde tamamen amele
temini oradan yapiliyor, yani o “Esentepe” denilen mahalleden. Kendileri kendi arsalarini aldilar, ev yaptilar falan. Simdi
¢ok biiyiik bir sikint1 kalmadi Ceyhan’da. Adana’da en biiyiik sikint1 Karatag ve Yumurtalik’ta. Cok uzun siireli kaliyorlar
yani.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Mahmut Baskan, simdi, Basbakanlik genelgesine bakiyorum tekrar da,
orada, “Uygun biiylikliikte hazine arazileri arasindan secilmesine dzen gosterilecektir.” diye bir ibare var. Ama sonraki
maddelerde de bakiyorum, 6zel olarak kamulagtirma seyinin 6niinii agmamius.

BASKAN - Biz acalim simdi. Biz Onerimizde, hazine arazilerinin olmadigi takdirde mutlaka kamulagtirma...
Kamulagtirma olmadan baz1 yerleri zaten ¢dzemezsiniz.

MEHMET ERDOGAN (Adiyaman) — Bes, on yillik kiralama yapilsa.

BASKAN — Veyahut da “kiralama veya kamulastirma” diyelim.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Kirk dokuz yilligina bir siirii &zel sektdr devlet arazilerini kiraliyor ya,
hani, o tiirden seyler...

BASKAN - “Kiralama” diyelim arkadaslar, Mehmet Bey makul bir sey soyledi, bakin, “kamulagtirma” yerine
“kiralama.”

MEHMET ERDOGAN (Adiyaman) — On yillik kiralama mesela o yapacagimiz prefabrigin bedelinden daha uygun
olur herhalde.

BASKAN - Arkadaslar, “kiralama” deyin ¢iinkii mevsimlik tarim is¢ilerinin... Yillar icerisindeki seri de degisiyor.
Bir bakiyorsunuz, on y1l sonra orada mevsimlik tarim ig¢isine ihtiya¢ kalmiyor. O zaman kiralarsiniz, isin i¢inden ¢ikarsiniz.
“Kiralama”, onu da ekleyin.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI i$ VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - “Ulastirma” gecmesin o zaman hig, dyle mi Baskanim? “Kiralama” diyelim.

BASKAN — “Kiralama” deyin.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI i$ VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Anlagild:.

Devam edelim mi?

BASKAN - Simdi, Mehmet Bey deyince, ben de bir ¢ift¢i olarak kendi kendime sey yaptim. Diyelim ki devlet geldi
benim arazimi kamulastirmaya, ben ona riza gostermem ama devlet bana dedi ki: “Ver bana buradan, araziden 50 déniim.
Sen ne kazaniyorsun yillik buradan?” Hesabimda diyelim ki ben 50 milyar kazantyorum. “Al sana yilda 70 milyar kardesim,
bes yilligina protokol. “ Hayhay, veririm ben onu. Bence kiralama daha makul. Hem c¢iftciyi zor durumda birakmayiz zoraki
bir kamulastirma da olmayacag: i¢in. Kiralama daha makul.

MUHARREM VARLI (Adana) — Giizel bir atasozii var ya: Ne sisi ne kebabi...

BASKAN - Evet arkadaglar...
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GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - Baskamim, vekillerim; o zaman, barinma sorunlarmi da artik geciyoruz
oOnerileriniz yoksa.
Saglik sorunlarina geldik. Bir kez, mevsimlik tarim isgisi ve ailelerinde...

BASKAN — Mesela, barinma yerine yapilacak olan gegici konaklama yerlerinde aile sagligi merkezi ve okul...
Mesela, siz, biliyorsunuz, 3 bin niifustan sonra aile hekimi oluyor. Hatta 2.500 ile 4 bin arasi. Bizim bu konaklama
merkezlerimizde de en az 2 bin, 2.500 niifus oldugunu farz edersek oraya bir aile hekimi de atarsiniz. Hani, diyorduk ya,
“Bunlar1 nasil kontrol edecegiz? Mobil falan...” O meseleyi de ¢6zmiis oluruz. Okulunu da oraya yaparsin, o donemlerde
aile hekimini de gorevlendirirsin, aile hekimine de su seyi verirsin, mesela, personel istihdaminda problem yasanan yerlerde
niifusu bine dahi diigse maksimum {iizerinden iicret alma var. Gegen ben Sanlurfa’da bir kdyiin isini takip ettim, merkeze
bagh gittigimiz Uluhan koyii -Levent Bey, geldiniz siz benimle- oradaki bir saglik ocaginda, aile sagligi merkezinde niifus 3
binden 1.500’¢ diigmiis. Aile hekimi istifa ediyor. Biz aradik, dedik: Kardesim, sen ayrilma, ne yapmamiz lazim? Dedi ki:
“Efendim, iste, su yonetmelikte su madde var, bu tiir istihdam problemi ¢ekilen yerlerde Saglik Bakanliginin en iist limitten
icret verme yetkisi var.” Mesela, biz orada -¢iinkii siirekli say1 degisiyor ya- aile hekimini {icret verme noktasinda tatmin
edersek aile hekimi istihdaminda da problem yagamayiz.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Baskan, bu toplum saglig1 merkezi burada ne pozisyonda olacak? Daha
¢ok hep ona atif yapiliyor.

BASKAN — Soyle: Benim dedigim manada eger aile sagligi merkezlerini biz bu gegici konaklama yerlerine yaparsak
bunlarin denetimi ve aile hekiminin olmamasi halinde toplum sagligi merkezine sorumlulugu veriyoruz biz burada.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Aile saghig daha kiiciik bir birim anlaminda.

BASKAN — Toplum sagligi bunlart denetleyen, onlarin olmadig1 yerlerde devreye giren bir alan, bir st kurulus.
Yani, devlet hastanesi ile devlet hastanesine bagli semt poliklinigi gibi diisiiniin. Ben diyorum ki: Sorumluluk semt
poliklinigindedir ama semt polikliniginin ihmal oldugu yerlerde bashekimlik devreye girer gibi bir sey. Oyle ifade edeyim.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - S&yle bir aciklik getireyim mi Baskanim?

BASKAN — Buyurun.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Aslinda bu saghk sorunlariyla ilgili ¢6ziim 6nerilerinde bu var. Eger uygun
goriirseniz, bunlari da okuyalim, onun iizerinden aile hekimligi, toplum sagligi merkezine gidelim.

Sistemle ilgili de aile hekimligini s6yle ¢ok kisa bir ciimleyle tanimlayayim: Aile hekimi ya da aile saglig1 merkezi
kisiye yonelik koruyucu ve tedavi edici hizmetleri vermekle yiikiimli. Toplum sagligi merkezi ise, gevreye yonelik
koruyucu, 6nleyici saglik hizmetleri vermekle yiikiimlii. Mesela, bolgesinde boyle olagan dis1 durumda birisi gelmisse bunun
sorumlusu toplum saglig1 merkezidir. Ben okuyayim, sonrasinda tekrar iizerinden gideriz diye diisliniiyorum.

Tarimsal tiretimin yogun oldugu illerde mevsimlik tarim isgilerine saglik hizmeti verme yilikiimliligi toplum saglig
merkezinde olmasina karsin -mevzuata gore- toplum sagligi merkezlerinde bu kurumlarda goérev yapan saglik personeli
mobil saglik araglarinin sayilar yetersiz. Gezici arag sikintisi yastyor toplum sagligi merkezleri.

Yine, bebek 6liim sayis1 ¢ok yiliksek mevsimlik tarim is¢ilerinde.

Anneler, caligtiklarindan dolayi, bebekler basta olmak {iizere, ¢ocuklarin beslenme ya da sosyal, psikososyal
gelismelerine yonelik ihtiyaclarini karsilayamiyorlar.

Ikamet edilen yerlerde yeterli sayida aile hekimi ve aile saglig1 elemani bulunmuyor.

Tiimii aile hekimlerine kayitli degiller. Aile hekimi kaydimni alan gebenin ve bebegin kontrol, takip ve izleminin
geregi gibi yapilmamasi hakkinda ongoriilen performans cezasi aile hekimlerinin bolgeyi terk etmeleri sonrasi, demin
Bagkanimin da aslinda ifade ettigi gibi, artik takiplerini yapamayacak olmalarindan dogacak bir ceza s6z konusu oluyor ve
bu nedenle de aile hekimleri hi¢ kaydini almamaya calisiyor bu kisilerin. O zaman, bu cezadan kaginmak i¢in de bir ¢dziim
oOnerisi olabilir kanisindayiz. Birazdan gelecegim.

Tarla bas1 yasamda saglik personeli mevsimlik tarim is¢ilerine ulasamiyor. Tarla bagindaki ireme sagligi hizmetleri,
asilama hizmetlerine erisimde gii¢liik oldugu kanisindayiz.

Mevsimlik tarim isgileri yeterli ve dengeli beslenemiyorlar. Beslenme bozukluguna bagl gelisimsel bozukluklar ve
hastaliklar ortaya ¢ikiyor.

Yine, saglik bilgileri yetersiz, dzellikle koruyucu saglik hizmetleri erigsimleri yetersiz.

Yine en 6nemli sagligin bilesenlerinden olan temiz, saglikli igme suyuna erigimleri sinirli.

Yogun olarak toprakla temas olduklarindan dolay: tetanos basta olmak iizere topraktan bulasan enfeksiyon ajanlarna
kars1 daha ¢ok riskliler.

Tarim alanlarinda sabun ve suya erisim sinirl oldugundan bulasict hastaliklar ve kimyasallara maruziyet de oldukca
fazla. Calistiktan sonra gelip, su sorunu oldugu igin, hemen el yikamadan bir seyler yeme s6z konusu olabiliyor.
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“Peki, ¢6zliim Onerileri nedir?” diye baktigimizda, mevsimlik tarim is¢isi ve ailelerinin yasadigi saglik sorunlari ve
maruz kaldiklar risklerin dikkate alinarak bu konuda izlem protokollerinin yeniden gézden gegirilmesi gerekiyor; yani, bir
kilavuz rehber ortaya konmasi gerektigi kanisindayiz.
Tarim alanlarinda saglik hizmetine erisimi saglamak i¢in toplum sagligi merkezi ve bagl birimler yonetmeliginde

tanimlanan gorevler gergevesinde toplum sagligi merkezlerinin sayisini artirarak toplum sagligi merkezlerinin desteklenmesi
gerektigini personel ve mobil arag yoniinden diisiiniiyoruz.

Mevsimlik gezici tarim iscileri ve ailelerinin bulasici ve salgin hastaliklara karsi taramalari, bebek ve gebe
takiplerinin diizenli periyotlarda yapilmasi ve bunlar i¢in gezici ekipler olusturularak bu ekiplerde calisacak personelin
egitiminin yapilmasi gerekiyor.

Ikamet ettikleri yerlesim birimlerinde aile hekimligi ve aile saglig1 elemani eksikligi varsa giderilmesi gerekiyor.

Saglik hizmetini 6ziinde gezici saglik ekiplerinin sunacak olmasiyla birlikte, aile hekimlerinin mevsimlik tarim
is¢ilerine hizmet sunmasini kolaylagtirmak i¢in mevsimlik tarim isgilerinin takip edilememesinin performans cezasindan
miistesna tutulmasi gerektigi ve sunulan saglik sisteminin bilgi sistemine girilmesinin zorunlu héle gelmesinin saglanmasi
gerekiyor.

Yine, tarla bas1t konaklamalara hizmet erisimini saglamak i¢in, ¢ift¢i tarafindan, tarlasinda ¢alisan iscilerin -tipki
demin Cift¢i Kayit Sistemi’nde oldugu gibi- ve ailelerinin bilgilerinin tarim alaninin bagl oldugu toplum sagligi merkezine
bildirilmesi gerekiyor. Ciinkii bastan es glidiim saglayacak yer de burasi.

Yine, aile hekimligi veri tabaninda kisinin mevsimlik tarim is¢isi olup olmadig1 bilgisinin eklenmesi gerekiyor ve
mevsimlik is¢ilerin takip edilememesinin performanstan ayri tutularak, saglik hukuku agisindan bildirim zorunlulugunun
getirilmesi gerekiyor.

Yine, beslenme eksikliginin giderilebilmesi i¢in yoksul ailelerin belirlenerek tipki demin demiryolu ulasimi
konusunda, ulasim konusunda tesvik yaratildigi gibi, sosyal yardimlagsma ve dayanisma vakiflarinda gida yardimi yapilmasi
ve ailelere beslenme egitiminin verilmesi.

Saglik bilgisinin mevsimlik tarim is¢ilerine de eristirilmesi ve kamu hizmetlerine erigimini saglamak i¢in -Urfa’da da
gormiistiik- “saglik aracilig’” modelinin toplumun yararina ¢alisma programi kapsamina alinmasi ve yayginlastirilmasinin
saglanmasi gerekiyor.

Saglik aracilarinin da, hem ikamet edilen yerlesim yerinin bagli oldugu toplum sagligi merkezine hem de buradaki
ekiplerle birlikte kendisinin de ¢alisabilecek durumda olmasi gerekiyor.

Yine, toplum sagligi merkezleri tarafindan temel saglik konularinda farkindalik yaratmak igin kolaylikla
anlagilabilecek bicimde agik bilgileri igeren afis, kitapgik gibi egitim materyallerinin hazirlanmasi ve dagitilmasi ve “insan
davranislarinda inancin etkisi” diigiintilerek, bolgedeki, 6zellikle din gorevlilerini dogrudan isleriyle ilgili konularda
miiftiilik, halk saglik miidiirliikleriyle is birligi egitimi almalarinin saglanmasi gerektigi s6z konusu.

Saglik olunca biraz uzun.

Yine, tarim alaninda sunulan hizmetlerin saglik kayitlarinin TSM’ler tarafindan tutulmasi ve bu kayit sisteminin aile
hekimligi kayit sistemine entegre edilmesinin saglanmasi gerekiyor.

Sehre uzak ¢alisan mevsimlik gezici tarim isgileri ve ailelerinin tetanos basta olmak iizere as1 takipleri neticesinde
gerekli biitiin agilariin yapilmasi gerekiyor. Halk Saglik Kurumunun sunumunda belki en ¢ok dikkatimizi ¢eken ag1 oraninin
diisiikliigliydii hepinizin de hatirlayacagr gibi.

Bulasict ve salgin hastaliklara karst Onleyici tedbirlerin alinmasi, diizenli saglik taramalari yapilmasi, 15-49 yas
kadinlarin izlenmesi, gebe, bebek, lohusa takipleri ki bunlarmn en az dort olmasi gerekiyor, bunlarin belli diizenlerle
yapilmasi gerekiyor.

Sebeke suyunun tarim isgilerinin bulundugu yere taginmasi miimkiin degilse -bazen ¢ok maliyetli olabiliyor-
mevsimlik iscilerin su ihtiyaci igin kullandiklari kuyu sulari, tankerlerle taginan sularla ya da dere ya da kanallardan saglanan
sularin diizenli olarak dezenfeksiyonu ve kontroliiniin saglanmasi ve klor tableti dagitilmasi yoluna gidilebilir diye
diisiiniiyoruz.

Yine, basta icme sulart olmak iizere, basta tarim alanlarindaki saglik riski az denen g¢evresel sartlarin sihhi sartlara
uygun hale getirilmesinin tedbirlerinin alinmasi gerekiyor.

Tetanos asilart ticretsiz olarak yapilmali; mesela soyle bir sorum vardi burada: Aile hekimi kendisine yetecek kadar
tetanos asis1 yapiyor, tetanos asisi iicretli olarak veriliyor. E, iicretli alacak ne tarim is¢isinin giici var ne de bunu getiren
igverenin giicii var, ¢ift¢inin giicii var. El yikamalarini diisiinerek 6zellikle tarim alanlarinda erisilebilir uzaklikta musluklu
bidonlar ve sabun olmasi veya bunun tasinabilir olmasinin saglanmasi gerekiyor.

Saglikla ilgili bu kadar Baskanim.

Isterseniz, yine, sizin 6nerilerinizi alalim.

BASKAN - Burada, o barmnmayla ilgili kismi ¢ok ayrintili asmamiz lazim. Bizim, gegici konaklama yerlerini
ayrintili bir sekilde tarif etmemiz lazim “barinma” kisminda ¢ilinkii o tarif bizim saglikta da isimize yarayacak. Mesela biz
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burada diyoruz ya “Igme suyu getirilemeyen...” Mesela biz gecici barinma yerlerinde sunu sart kosacagiz: Birinde biz dort
bes tane yer yapiyorsak oranin igme suyu gekilecek sebekeden -bir sefere mahsus bir yatirim yapilacak- altyap: yatirimlari
olacak, saglik hizmetlerinin verilebilmesi igin aile hekime bir yer tahsisi olacak -iste bir prefabrik yer mesela olabilir- iste
egitim i¢in bir yer yapilmasi gibi, onu yaptiginiz zaman zaten bu iste klordur, tablettir, seydir, bunlarin ¢ogu kendiliginden

¢oziiliiyor. Mesela, orada da dikkatimi ¢eken, biitlin tuvaletlerde sivi sabunluk yerleri var, sey geldigi zaman, mevsimlik
tarim iscileri geldigi zaman dolduruluyormus onlar, siirekli bir sekilde takip ediliyor. Eger, biz, bu konaklama yerlerini idare
olarak belirledigimiz cergeve icerisinde yaptigimiz zaman, bu saglikla ilgili kisimlarin da énemli bir kismini orada ¢dzmiis
oluruz.

Genel, diger Oneriler gayet, benim gordiigim kadariyla, yeterli ama arkadaslarimizin degerlendirmesi varsa
buyursunlar, yoksa devam edelim.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Devam edeyim o zaman Baskan.

Is saglig1 ve giivenligi sorunlarindan sagliktan hemen sonra bahsedelim dedik, ¢iinkii birbirleriyle oldukga iliskili.

Yine, tarim iscilerine iligkin fiziksel, kimyasal, biyolojik, ergonomik ve psikososyal faktorlere bagli meslek
hastaliklar1 ve is kazalar tehlikeleri oldukga fazla. Solunum sorunlari, deri sorunlari, kas, iskelet sistem hastaliklari, tireme
saglig1 sorunlari, hayvanlara bagh hastaliklar, kanser ve norolojik sorunlar gibi mesleki saglik sorunlar siklikla karsimiza
¢ikabiliyor.

Yine, tarim is¢ilerinin ¢aligma kosullarindan uzamig ¢alisma, vardiyali ¢aligsma gibi sosyal ve ekonomik zorluklar da
psikososyal sorunlara neden olabiliyor.

Is saglig1 ve giivenligi egitimleri bulunmuyor ve yaptiklari ise ve is yerlerine 6zgii risk degerlendirmesi yapilmiyor.
Biliyorsunuz bizim mevzuatimizda 631 sayili Yasa aslinda dogrudan risk temelli, koruyucu, onleyici yaklasima oncelik
veriyor ama tarim isgilerinde bdyle bir degerlendirme yapilmiyor. Isyerinin aslinda risk degerlendirmesi yapilmadan ise
baslanmamasi temel kosullardan birisi.

“Cozlim Onerisi ne yapabiliriz peki?” diye kurguladigimizda:

Tarim sektoriinde is saglig1 ve giivenligi yoniinden alinacak genel dnlemler ¢ercevesinde tiim ¢aligsanlara yapilacak
isin tehlikeleri ve koruma yontemlerini igerecek sekilde is sagligi, giivenligi egitimi verilmesi gerekiyor. Belki temel is
saglig, glivenligi egitimi denebilir.

Calisanlar pek cok tehlike kaynagina maruz kaldigr i¢in yapilacak faaliyete yonelik olmasi gerekiyor. Bigakla
yapilacak is ile aletli tarimda yapilacak isler farklidir, riskleri farkli olabiliyor. Bu gerecekle de iSG (Is Saghign Giivenligi)
Genel Miidiirliigii, Halk Saghk Kurumu, Is Teftis Kurulu Baskanlig1 ve diger kurumlar tarafindan, buradaki sakinma ve
onleme yollart hakkinda egitim kampanyas: yiiriitiilmesi gerekiyor.

“Ne yapilabilir?” diye diisiindiigimiizde, kirsal destek¢i ve egitmenlerden destek alinmasi, afis gibi bilgilendirme
dokiimanlarinin dagitilmasi, kamu spotlar1 -giivenli ¢alisma anlaminda- hijyen ve giivenlikle ilgili sergiler, uygulamaya
doniik gosterimler ve ayn1 zamanda ilkokul kademesi de dahil 6gretimler kademesinde is sagligi, giivenligi dersleri miifredati
eklenmesi.

Yine ¢aligma yontemleri, ara¢ gercek, kimyasallarin giivenli kullanimi konusunda bilgi verilmesi.

Is miifettislerinin tarim egitimi yapilan fakiilte ve okullar1 aralikli olarak ziyaret ederek tarimda genel giivenlik ve
saglik hizmeti adli sdylesiler yapmasi, hatta belki bu rutine bile bindirilebilir hani belli diizenlerle.

Yine, tarim faaliyetlerinin yogunlastigi dénemlerde iscilere yonelik kisa siireli egitim organizasyonu yapilmasi.
Tarimda is sagligi, giivenligi caligtayl, seminer ve yarigmalar diizenlenebilir.

Bagkanima demin arz etmistim, o da biliyor, 6niimiizdeki ay mesela Urfa’da tarimda is sagligi, giivenligi calistay1
var, tiim taraflar katiliyor, biz {iniversite olarak katilryoruz, Saglik Bakanlig: katilryor, meslek hastaliklarindan katilim var,
Calisma Bakanligindan katilim var.

Tarimda kullanilan makine ve ekipmanin tasarimi, liretimi, kurulumu ve kullanimi hakkindaki Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanliginca belirlenen giivenlik standartlarina uygunlugunun tesisinin saglanmasi, piyasa gézetiminin yapilmasi
gerekiyor. Halihazirda da eski giivenlik donanimlarindan eski traktorler varsa bunlarin yenilenmesi yoniinde destek
saglanabiliyor. Tarim kredi kooperatiflerince de giftgilerin yeni ve giivenlikli aletlere gegislerinin tesviki s6z konusu
olabiliyor.

Burada 6nemli sorunlarindan birisi tarim kimyasallari. Kimyasallarin mutlaka regeteyle satilimasi hususu Gida
Bakanlig1 tarafindan degerlendirilmeli ve denetim altina alinmali.

Tarim ireticilerinin ve distribiitorlerin, kullandirdiklari, sattiklart kimyasallari kendisinin geri almasi gerekiyor ve
bdylece ortalikta ambalaj atiklarinin kalmamas: gerekiyor.

Yine, meslek hastaligina iligkin diizenlemelerle biitiin saglik basamaklarindan saglik kurullarina tespiti yapilarak
raporlanmasi gerekiyor.
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Yine, bunlarin 6nlenebilir oldugu konusunda tiim saglik personelinin bilgi ve duyarliligini artirict projelerin
yiiriitiilmesi gerekiyor.
Is saghig, giivenligi mevzuatinin tarim sektoriine etkin bir sekilde uygulanabilmesi i¢in yine, is ve miifettislerinin bu

konuda egitilmesi gerekiyor ve mevzuat geregi gorevlendirilecek is glivenligi uzmanlarinin da tarim sektorii ve tarimsal
faaliyet konularinda bilgi sahibi olmalar1 zorunlu tutuluyor. Ornegin, biliyorsunuz, “madene giden, denetim yapanlar daha
¢ok maden miihendisleri” gibi bir yaklagim s6z konusu oluyor.

Yine, daha gegtigimiz dénemde insaatta ve Madende Is Sagligi ve Giivenligi S6zlesmesi’ni -ILO’nun- iilkemiz
onayladi.

Yine, 184 sayili Tarimda Is Sagligi, Giivenligi S6zlesmesi’nin de iilkemizce onaylanmasi burada en son &neri olarak
goriilebilir diye diisiiniiyoruz.

BASKAN — Bu 184 sayili ILO Sozlesmesi’yle ilgili ben raporda ¢ok ayrintili bir not buldum, tesekkiir ediyorum
emegi gegen arkadaglara.

Buyurun.

MUHARREM VARLI (Adana) — Simdi, burada, arkadaslarimiz ¢ok giizel bir tespitte bulunmuslar, tesekkiir
ediyorum kendilerine, tarim aletlerinin yenilenmesiyle alakali.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Son seyi diyorsunuz degil mi efendim?

MUHARREM VARLI (Adana) — Evet, bir dnceki sayfada gecen, tarim aletlerinin yenilenmesiyle ilgili.

Orada tarim isgilerinin giivenligini saglamak agisindan da hem traktdr hem tarim aletlerinin ¢ok onemi var. Fakat,
tarim kredi ne yazik ki -bakin 6zellikle bunun altin1 ¢izerek sdyliiyorum- serbest piyasanin ¢ok iizerinde bu aletleri satiyor.
Yani tarim kredi bunu tesvik etmeli. Cok dogru bir tespit yapmislar. Bunu, Tarim Kredi Genel Midiirliigiiyle goriiserek, yani
gerekirse devlet destegi saglayarak, bu aletlerin yenilenmesi noktasinda -iste traktordiir, romorktur- tarim kredinin destek
vermesi lazim gift¢iye.

Bakin, giibre fiyatlar1 disarida tarim krediden daha ucuzdur, mazot fiyatlar1 disarida tarim krediden daha ucuzdur.
Gidin, tarim krediden bir aligveris yapin goreceksiniz bunu yani. Onun igin, tarim krediyi bu konuda tegvik etmeye zorlamak
zorundayiz yani hem is¢ilerin giivenligi agisindan hem ¢ift¢inin ekipmanini yenilemesi agisindan.

BASKAN — O zaman bu maddeye sey de ekleyebiliriz; “Yenilenmesi ve tesvik destegi...”

MUHARREM VARLI (Adana) — Ben tesekkiir ediyorum, ¢ok dogru bir karar.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Tarim krediye zaten ¢ok aciklikla aslinda alt tarafta yer verdik: ...yeni ve daha
giivenlikli tarim tegvik edilir...” de, tarim kredinin i¢ isleyisine bizim burada bir sey yazmamiz...

BASKAN — Tarim krediye tesvik var m1 orada?

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Baskanim soyle yazmustik: “Tarim Kredi Birligince ciftcilerin yeni ve daha
giivenlikli tarim tesvik edilir.”

BASKAN — Tamam o zaman.

Yalniz, su var Muharrem Bey: Sanliurfa’da -acaba bu bolgesel bir sey mi- gidip tarim aletleri aldiginiz zaman yiizde
50’sini devlet ddiiyor su anda.

MUHARREM VARLI (Adana) — O ayri, hibe destegi var.

BASKAN - O ayrt m1?

MUHARREM VARLI (Adana) — O ayr1. Benim séyledigim tarim kredinin verdigi.

BASKAN — Su anda boyle bir sey var, mesela mibzer aliyorlar...

MUHARREM VARLI (Adana) — O var, hibe destegi var, kiigiik ¢iftciye bir defa, dmrii hayatinda bir defa bir destek
veriliyor.

BASKAN — Sulama sey aliyor... Ama sey, mesela farkl farkli alabiliyorsunuz; mesela sulama aliyorsunuz, mibzer
aliyorsunuz, pulluk aliyorsunuz...

MUHARREM VARLI (Adana) — Farkli farkli, mibzer aliyorsunuz, pulluk alabiliyorsunuz. O var, onlar var.

BASKAN - Yiizde 50 var su anda evet.

Tamam arkadaslar, buyurun, devam edelim.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — O zaman, Baskanim, {s Saglig1 Giivenligi boliimiinii gegiyoruz.

BASKAN — Tamamdir.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILiIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Egitim sorunlarina geldik.
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Mevsimlik tarim isgisi aileleri okulun acik oldugu dénemde tarim alanlarinda calistiklarindan ¢ocuklarin okullagma
orani, okula devam ve okul basarisinin diisiik oldugunu gézlemlemistik sahada.
Yine, mevsimlik tarim isgilerinin okul ¢agindaki ¢ocuklarini, kiigiik ¢ocuklarin bakimini iistlenmesi nedeniyle okula
gonderilmeleri de giiclesiyor. Yine, 8-9 yasindaki kisilerin, kiigiik ¢ocuklarin ¢ocuklara bakicilik yaptigint bilakis

gozlemistik bilfiil.

Cocuklarin okul naklinde sorun yasaniyor. Bunu kendileri dile getirmislerdi.

Cocuklarin tarim mevsiminde yapilan merkezi sinavlara girmeleriyle ilgili bir sorun yasadiklar1 gdzlenmisti.

Yine, diisiik gelirli olmalari nedeniyle buradaki aileler, ¢ocuklarin egitim harcamalarini karsilayamiyorlar ve
ebeveynlerin de egitim diizeyi diisiik oldugu i¢in 6nemli bolimi de okuryazar degil. Neredeyse tamaminin mesleki egitim ve
tarim isc¢iligi disinda bir is tecriibesi bulunmuyor.

“Peki, ne olabilir?” diye diisiiniildiigiinde:

Ikamet edilen bolgelerde “YIBO” dedigimiz yatili ilkdgretim bélge okullari olabilir. Cocuklar bu okula
yonlendirilebilir. Buradan istifade edilemedigi hallerde de mobil egitim, ¢adir okul ve tagimali egitim uygulamalari
yayginlastirilabilir.

Okul nakilleri sirasinda kolaylik saglanabilir. Tarim is¢isi ailelerin ¢ocuklar i¢in e-okul sisteminde 6grenci nakil
nedenleri arasinda yer alan “her ikisi de calisan velilerin is yeri adresi ve kayit bolgesi icerisinde” secenedi yerine
“mevsimlik tarim iscisi ... 6grenci secenegi de kullanilabilir, yine aile hekiminde dedigimiz gibi bir ekstra simge eklenebilir
diisiincesi s6z konusu.

Tasimali egitim uygulamasinin benimsenmesi halinde ise mevsimlik is¢ilerin ¢alisma {izere gittigi yerlerdeki okullar
tasima merkezli olarak egitim veren kurumlar igerisine dahil edilebilir ve iicretsiz tasima ve yemek hizmeti sunulabilir.
Tasimali egitim modeliyle s6z konusu hizmetlerin takibi de saglanabiliyor.

Yine, ebeveynleri ikna edebilmek icin SNT(sart nakit transferi) gibi Ozendirici tedbirler etkin bir sekilde
uygulanabilir ve bilgilendirmeler saglanabilir.

Calismasi halinde dgrencinin aileye giinliik getirisi ve ¢ocugunu okula géndermeyen aileye verilen kanuni ceza
birlikte nazara alinarak ¢ocuk is¢iligini 6nleyebilecek transfer ceza tutarlarmin saptanmasi gerekiyor.

Mevsimlik tarim isgilerinin ¢ocuklarinin tizerinde sartli egitim yardimi artirilabilir. Sartli egitim yardimlari, ailelerin,
tarim islerinde ¢alistiklar1 donemde egitime devam eden ¢ocuklarina 6denmeye devam edilebilir.

Mevsimlik gezici tarim is¢ilerinin ikamet ettigi illerde yatili ilkokul ve bolge 6gretim okullar1 agilmasi, ¢ocuklarin
buraya yonlendirilmesi, burada egitilemedigi hallerde de ayni sekilde bunun yayginlastirilmasi ve burada en yakin okula
bagl subeler agilarak beslenme, ulagim ihtiyacinin devlet tarafindan karsilanmasi yoluna gidilebilir.

Yine, demin bahsettigimiz konuda e-nakilde kolaylik saglanabilir, e-okul sisteminde de tarim isgisi Ggrencisi
secenegdi soz konusu olabilir. Buray1 2 defa yazmigim, kusura bakmayiniz, ist {iste gelmis ¢ok oneri olunca egitimle ilgili.

Yine, ailesi tarim is¢isi olarak ¢alismasi nedeniyle egitimi aksayan Ggrenciler i¢in hizlandirilnug programlar -hani
deyim yerindeyse “zip”lenmis, daha kisaltilmis gibi- 6zel miifredat programlari, hizmet igi egitimler yapilabilir ve rehberlik
hizmetleri olusturulabiliyor.

Y1l i¢inde sikistirtlmis egitim programlariyla kasim-nisan aylari arasinda ders saatleri artirtlmis, islenecek tiim
konularm yetistirilecegi 6zel egitim takvimleri olusturulabilir.

Yine, kayitlari siirekli ikamet ettikleri yerde bulundugundan, merkezi sinavlara ailelerin tarim isgiligi yaptig1 yerde
girmeleri i¢in de kolaylik saglanabilir.

Yine, tarim iscisi olarak calisan ailelerin ¢ocuklarinin kirtasiye, giyim, egitim malzemesi ihtiyaclar1 Sosyal
Dayanigma ve Yardimlagma ve il Milli Egitim miidiirliikleri tarafindan karsilanabilir.

Aile Bakanliginca okul ¢agina gelmemis ¢ocuklar i¢in toplu yerlesim yerlerinde okul dncesi kres bakimevi hizmetleri
sunulabilir.

Ozel egitim ihtiyac1 bulunan gocuklar i¢in Rehberlik Arastirma Merkez Miidiirliikleri tarafindan gerekli organizasyon
$0z konusu olabilir.

Bir meslegi olmayan ya da yeterli mesleki donanima sahip olmayan tarim isgilerinin niteliklerinin gelistirilerek
istihdanmuni artirmak i¢in ISKUR tarafindan meslek edinme kurslar1 agilabilir ve bundan faydalanabilirler.

Yine ikamet ettikleri illerde kaldiklar1 dénemde Milli Egitim Bakanliginin yaygin egitim kurumlarinca sunulan, basta
okuryazarlik olmak iizere, yetiskin programlarindan dncelikli olarak yararlanmasi saglanabilir.

ISKUR tarafindan da tarimsal iiretim agisindan mesleki yeterliliklerini artirmak amactyla meslek kurslari sunulabilir.
Egitime devam edememis ve mecbur dgrenim ¢agr disina ¢ikmus tarim iscileri, halk egitim merkezleri ve meslek egitim
merkezleriyle acik 6gretim okullaria yonlendirilebilir kanisindayiz.

BASKAN - Konuyla ilgili degerlendirmesi olan vekilimiz var mi?

Buyurun.
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MEHMET ERDOGAN (Adiyaman) — Simdi, Urfa’da gezdigimiz evlerde de bize sdylediler: Subat tatilinde -gerci
burada hizlandirilmis egitim diye not diismiissiiniiz ama- bunlar kayit altina alindi1 zaman o 6grencilere 6zel bir egitim
subatta diigiiniilebilir mi diye o zaman da konusmustuk. Bir de Adana’da Kaymakam Bey’le goriistigiimiizde -servis
gelmiyor, vesaire dediler ama- Kaymakam Bey “Servis noktasinda, yemek noktasinda sonuna kadar destek¢iyim ama once

‘Tamam.” diyorlar, daha sonra bu say: gittikce diisiiyor, kimse kalmiyor.” dedi. Yani, bununla ilgili gerekli tedbirler alinmis
servis noktasinda, yemek noktasinda fakat 6grencilerin once “Tamam.” deyip gelememesi, bu da ayr1 bir sorun. Bunu da
paylasmis olayim ben.

BASKAN — Simdi, bununla ilgili arkadaslar, benim sahada gordiigiim iki durum var: Birincisi, mevsimlik tarim
is¢ilerinin ¢ok 6nemli bir kismi -belki bu veri yanlis olabilir ama yilizde 75-80 oraninda- nisan aymin basinda bulundugu
ilden ayriliyor, kasim ayinin sonunda doniiyor, Nisanin 15’inde falan ayriliyor, Kasim aymin 15’inde, 20’sinde doniiyor. Bu
onemli bir yekiin.

Simdi, biz bunlarin kendi yasadiklari illerde —iste, Sanlrfa’da, Adiyaman’da, Diyarbakir’da diyelim- bulunduklart
yerlerde Kasimin 15’inde baslayip Nisanin 15’inde biten 6zel bir miifredat yaptiginiz zaman hig¢bir problem kalmiyor.
Urfa’da bu isle ilgilenen bir egitimci arkadas var -ondan ben bir bilgi notu istedim, gegen hafta da sizinle paylasmigtim- iste
“Yilda yiiz seksen giin aktif olarak egitim Ogretim var.” diyor, su andaki mevcut sisteme gore giinde alt1 saat. Bizim
bahsettigimiz sekilde eger kasimin sonunda baglayip nisanin ortasinda bitirilecek bir programda -yani, bir takvimlendirme de
yapmus- giinde sekiz saat ders verilmesi halinde cumartesi, pazar da tatillerini kullanmak sartiyla gayet giizel bir egitim-
O0gretim donemi oluyor. Yalniz, burada su dneriyi sizin az 6nce dediginiz tasima merkezini getiriyor: Bu okullarda okuyan
¢ocuklara 6gle arasi yemeklerinin okuldan verilmesi gerekiyor. Zaten, biz tasima merkezlerinde Tiirkiye'de yiiz binlerce,
hatta belki milyonu askin 6grenciye 0gle yemegini orada veriyoruz, tagimayir zaten yapiyoruz. Bu Ogrencilerin hangi
mahallelerde oldugu da belli. Mesela, o dediginiz e-okul sisteminden o tus, modiil eklendigi an bunlarin hangi mahallelerde
okuduklart da belli. Biz o mahallelerdeki 2 tane okulu mevsimlik tarim is¢isi okulu olarak ilan ettigimizde, onlarin da
tagimalarini saglayip 6gle yemegini orada verdigimizde bu ¢ocuklar yiizde 100 bir sekilde, net, cok giizel bir egitim alirlar.

Adana’da ise -dikkat ederseniz- gittigimiz herkesin bize soyledigi ortak sey... “Ne zaman buraya geliyorsunuz.”
dedim, dediler: “Biz buraya ocagin sonunda geliyoruz. Birinci donemimizi tam okuyoruz.” Bu da ikinci bir grup yani yiizde
10, yiizde 20’ye yakin da boyle bir grup var. Bunlar da diyor ki: “Biz birinci doneme normal, ekimde bagliyoruz, ocagin
sonuna kadar biz okulumuza devam ediyoruz, birinci donemi gayet basarili gegiyoruz ama buraya geldigimizde ikinci donem
olmuyor c¢ilinkii ¢alistyoruz.” Eger biz biitin mevsimlik tarim isgileriyle ilgili konaklama sorununu gecici konaklama
merkezleri lizerinden ¢6zdiigiimiiz an -Ordu’da oldugu gibi- diyelim ki ocak ayinin sonunda Karatag’a geldi. Etrafi ¢evrilmis,
¢adir alanlar1 olugturulmus, iginde bir prefabrik okulu olan bir yere geldigi zaman oranin milli egitim miidiirliigii bilecek ki
bu bolgeye -zaten e-okul iizerinden belli oluyor nereye gittigi- buraya 4 bin kisi gelip yerlesecek ocak ay1 sonu itibaryla.
Burada da iste bin tane 6grencisi var, buradan 7 tane sif ¢ikiyor, ikinci yar1 egitimini normal egitim miifredatina uygun
olarak bulundugu gegici konaklama merkezlerinden verdigi zaman biz ¢ocuklarimizin egitim sorununu ¢dziiyoruz, hicbir
problem kalmyor.

Buyurun Abdullah Bey.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Bagkanim -burada bir sey konusu- daha bastan “yatili ilkogretim bolge
okullar1” diye girmis hani ¢6ziim modeli olarak da. Bunun, simdi bir kolaylastiric1 6zelligi olmaktan ziyade, daha ¢ok, hem
uygulama agisindan hem de bizim konustugumuz drnekler agisindan ¢ok dogru olmadigi, gergekei olmadigt... Yani, diistiniin
simdi, bir yerde olacak, sonra biitiin o boélgedekileri oraya gotiir, getir, benzeri... Aslinda daha ¢ok bizim sey yaptigimiz,
konaklama, yerlesim ve o tarim alanlarina yakin yerlerdeki mevcut okullarin degerlendirilmesi seklinde, degil mi? Yani,
yeniden boyle bir seyi tesvik etmek -yani burada bolge okullart acilsin, yapilsin, edilsin, benzeri tiir sey- baska problemleri
de beraberinde getirecektir. Yani, sanki ilk akla gelen sey buymus gibi olmasi biraz ¢oziim modeli olarak sikinti olabilir.

BASKAN - Bence ¢6ziim olarak, o kasim ve nisan diyoruz ya, 6nce birinci madde olarak onlara yonelik olarak...
Daha dogrusu, maddelerin yerini degistirecegiz burada. Levent Bey'in dedigi soyle hakli: Simdi, ben mevsimlik tarim
is¢isiyim, benim okul ¢aginda 3 gocugum var. Simdi, yatili ilkogretim bdlge okulu da olsa eger ben nisan ay1 sonunda oradan
ayrilacaksam ¢ocugumu mutlaka alir gotiirlirim, birakmam ¢ocugumu geride. Ama, eger o miifredat igerisinde egitimini
alirsa sorun yok. Diyelim ki iste Adana’ya gelenler... Simdi, ben gelecegim, subat ayindan itibaren sekiz ay ¢ocugumu orada
birakacagim.

MUHARREM VARLI (Adana) — Yani, sizin dediginiz formiille hem Urfa’da -6rnek veriyorum- bdyle bir bolge
okulu olusturmak yani bolge derken mevsimlik iggiler i¢in olusturmak...

BASKAN — Aynen, bulundugu yerde...

MUHARREM VARLI (Adana) — ...hem de bulunduklar1 yerde, ¢alistiklar1 yerde bir okul olusturmak, o dogru
olacak.

BASKAN - Bir de bu sunu da ¢ozer: Dikkat ederseniz, bu sosyal uyum... Mesela, 6grenciye diyorsun ki niye okula
gitmiyorsun? Simdi, aliyorsun sen o ¢ocugu Karatas’in bir kdyilindeki baska bir okula, bir sinifa yerlestiriyorsun. Simdi,
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ortama yabanci, ¢ocuklara yabanci, egitim miifredatindan geri, ¢ocuk geri kalmishigini kendi icine kapanarak sosyal
dislanmuslik olarak algilayip o okula gitmiyor. Ama, gittigi yerdeki bu gegici konaklama yerlerinde kendisi gibi ayn1 ilden
gelen ¢ocuklarla olusturulacak olan bir okulda hem ¢ocuk sosyal ortama uyum problemi yasamiyor hem de oraya getirilip
atanacak olan dgretmen de hep ayni diizeydeki 6grencilere hitap edecegi i¢in verim almaya basliyor. Biliyor ki bu okul, bu

¢ocuklar birinci donemini kendi illerinde okumus, bu dénem igerisinde de gelip burada ikinci dénemini tamamlayacak olan
ogrenciler. Yani, biz bu yontemle egitim meselesini ciddi anlamda ¢6zeriz. Ha, ¢ocuk is¢iligi de “Bunlar geldikleri yerlerde
¢aligmasinlar.” sorusu, o ayri bir olay. O ¢ocuk is¢iligi meselesini de...

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Ayr1 bir baslik zaten Baskanim o.

BASKAN - ...ayr1 baglik altinda degerlendiririz ama 6nce bunu, sonra da yatili ilkdgretim bolge secenekleriyle...
Mesela, adam vardir, der ki: “Kardesim, ben gidiyorum ama benim burada kardeslerim var, iste, cocugun amcalar1 var,
teyzeleri var, bu yatili bolgede kalsin.” Zaten yerlesir, onda bir problem yok.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — O zaman son segenege onu indirirsek. ..

BASKAN — Onu son segenege, digerlerini 6ne dogru almakta fayda var.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — ...ikamet ettigi yerdeki egitim ve gittigi yerdeki egitimi 6nceleyerek obiiriinii son
secenege indirirsek bir sikint1 olmayacagi kanisindayim.

BASKAN — Aynen 06yle, o sorun olmaz.

Buyurun devam edin.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI i$ VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Egitimle ilgili baska 6neri var m1 acaba?

BASKAN — Yok, sosyal giivenlikte var.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — O zaman ben sosyal giivenlikle devam edeyim.

Biiyiik bir boliimii mevsimlik tarim isgilerinin, kayit dist ¢alisma nedeniyle sosyal giivenceye sahip degiller. Yine,
mevsimlik tarim isgileri sosyal giivenlik sisteminde goriilen denetim yetersizligi, yiiksek prim yiikiimliiliikleri, sosyal
giivenlik rejimleriyle ilgili norm ve standarda aykiri farkli farkli diizenlemeler, normal sosyal giivenlik sistemlerinin
ongordiigii zorunlu sigortaliliga karsi bazi konularda ortaya konulan istege bagli gibi nedenlerle sosyal giivenlik catisinin
altina kendileri de girmeyi istemeyebiliyor. Tarim kesiminde calisan is¢ilerin biiylik bir boliimiiniin yesil kart -eski adiyla
tabii ki- sahibi olmalar1 nedeniyle tarim isgisi olarak sosyal giivenlik kapsamina girmekten imtina ettikleri, sigorta olarak
bildirmesi halinde ise isten ayrilarak ¢aligmadiklar1 ve durumun &zellikle hasat zamaninda isverenleri ¢ok biiyiik sikintiya
soktugu, sigortali olarak bildirim yapilmamasi hélinde ise kagak is¢i ¢alistirir duruma diistiikleri ve o6zellikle is kazalar
yoniinden sorunlar yasandigi karsimiza ¢ikiyor. Peki, ne olabilir diye diisliniildiigiinde, Ek-5 kapsamindaki sigortalilardan
giin bazinda her yil i¢in 1 puan artirmak suretiyle alinan primler yirmi giin iizerinden sabitlenebilir.

BASKAN - Bunu bir izah edebilir misiniz? Yani, ne demek istiyoruz burada?

MUHARREM VARLI (Adana) — Bunu bir agabilir misiniz, ben de merak ediyorum, ne demek istiyorsunuz?

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI i$ VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Uzmanimiz daha detayli sdyleyecek simdi.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY - Simdi, efendim, tarimda mevsimlik tarim
iscileri olarak siireksiz ¢alisan yani gecici olarak ¢alisan vatandaslarimiz Ek-5 kapsaminda diigiiniildiigii takdirde. ..

BASKAN - Ek-5 dediginiz ne?

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY — Ek-5 dedigimiz de bu siireksiz ¢alisanlara
yonelik sigortaya kaydolma imkan1 tantyan bir sosyal giivenlik rejimidir. Bu sosyal giivenlik rejimindeki en dnemli 6zellik,
istege bagli, zorunlu degil. Oyle olunca onlar bu seye girmek istemiyorlar, birinci éncelikleri onlarim ¢iinkii sigorta sistemine
girdikleri zaman -bu kesiminin biiyiik bir ¢ogunlugu sosyal yardim aliyor- sosyal yardim kesilecegi endisesiyle onlar onu
istemiyorlar. Bunu sey yapmak i¢in birincisi, belki bu zorunlu héle getirilebilir, bir 6neri; raporun kendisinde var ama bunu
buraya yansitmadik. Digeri ise onlar i¢in dngoriilen... Onlar da yiizde 20’si malulliik, yaslilik ve 6lim sigortasi, yiizde
12,5’u genel saglik sigortasi, yiizde 2’si de is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortasi olmak iizere toplam yiizde 34,5 bir kesinti
ortaya ¢ikiyor.

BASKAN - Prim ddiiyorlar bunlar.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY — Prim 6demek zorunda kaliyorlar. Bu
primleri 6deme durumlar1 da -on sekiz giinle basladi bu uygulama- on sekiz giinii otuz giine sayiyor, on sekiz giinlik
sigortali ¢alismasi var ise otuz giin iistiinden sayiltyor. Ama, biz bunu kanunda -her y1l 1 puan artirarak on sekiz, on dokuz,
yirmi, su anda yirmi iki- biz bir seyde sabitleyelim ki. ..
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BASKAN — Nereye kadar devam edecek mevcut durum?

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY - 30’a kadar devam edecek efendim. Her yil
artirildigi igin 30°a kadar. ..

MUSTAFA BILICI (Van) - Yani, on yilda mi?

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY — Evet, on yilda bdyle bir sey var.

BASKAN - Yani, bugiin bu sekilde istege bagli olarak ¢alisan ile sekiz yil sonra ¢alisanin 6dedigi ticret bugiiniin
mukayesesiyle artiyor o zaman, 6yle mi?

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY - Tabii, artiyor efendim.

BASKAN - Siz burada yirmi giin iizerinden sabitleyerek bir bakima bunlara diyorsunuz ki: “Yirmi giinliik sigorta
yatir, ben seni bir ay olarak gosterecegim.” O makul, anladim.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY - Bir ay olarak sayayim diye boyle bir
girigim var efendim.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Bu iyilestirici bir sey oluyor yani.

BASKAN — lyilestirici bir sey, tabii.

MUHARREM VARLI (Adana) — Kisinin kendisi mi yapacak?

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY — Yok, kanunda her yil 1 puan 6ngoriildiigii
icin biz onu eger yirmiyle sabitlersek bu haktan yararlanmak isteyen is¢iler i¢in artik yirmi giin iistiinden...

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Primi kendisi 6diiyor tabii.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY — Tabii, en biiyiik sikintimiz o zaten.

BASKAN - Yani, burada bir zorunluluk yok.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY - Evet.

BASKAN — Ben soyle anliyorum: Mevsimlik tarim is¢isi kardesimiz “Ben sigortali olmak istiyorum.” dedigi zaman,
diger istege bagl sigortalilardan farkli olarak biraz daha az sey ddeyecek, dyle mi?

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY — Evet.

BASKAN — Tamam, istege bagli oldugu i¢in sorun degil bu.

MEHMET ERDOGAN (Adiyaman) — Bunu da rakamsal olarak kiyaslasaniz ne kadara gelir?

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY - Yirmide sabitlersek ticte 2’sini ddeyecek.
Tabii, o sigorta primi kazang...

ABDULLAH LEVENT TUZEL (Istanbul) — Simdi, Mahmut Baskan, arkadaslar; bu durum yani bu sosyal
giivenligin bu Ek-5 benzeri tiirdeki sey, mevcut haliyle diizenleme. Ama, biz, tabii, bagka bir toplamda hani daha yapisal bir
mesele olarak “Is Kanunu’na tabi olsunlar, su 50 kaydi olmaksizin.” gibi dedigimizde bu degisecek tabii. O zaman bu
sikint1... Yani, kendileri sigorta primi 6demekten 6te dogrudan sigortalilar gibi olacak.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY — Normal sigortalilar gibi yani bir fabrikada
¢alisan is¢i gibi o da ayni kanunda.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Biz bunu tesvik etmeliyiz, degil mi?

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY — Ama, iste, tarimin yapisal durumu. ..

BASKAN — Onlar var degil mi? Diger onerilerde var o.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI i$ VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — O zaten &nerimizde de var Baskanim.

BASKAN - Devam edin isterseniz.

KOMISYON UZMANI ALI COLAK - Bir de seyi sdyleyeyim Bagkanim izin verirseniz.

Sosyal Giivenlik Kurumu Baskani geldiginde burada bize rakamlar1 da sdylemisti. “Her yil 1’er puan artirtyoruz, en
son sistemimizde de 285 bin igci mevsimlik tarim iscisi olarak prim Odiiyor ama biz bunlarin mevsimlik tarim iscisi

oldugunu degil, iste, emeklilige yaklasmis olan kisilerin miiracaatiyla olustugunu diisliniiyoruz.” diye de bir agiklama
getirmigti.

BASKAN — Devam edin, o dediginiz dneri olacak ileride.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - Gegici ¢alisanlara uygulanan, bunu sdylemistik.

Genel saglik sigortasi primleri devlet tarafindan 6denmek suretiyle saglik yardimlarindan...

BASKAN - Yok, sune? “Tarimda gegici ¢alisanlara uygulanan sosyal giivenlik rejimleri arasinda...”

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Hocam, norm ve standart birligi dedigimiz tarim isleri pek gok mevzuat kapsami
altina girebiliyor da girmeyebiliyor da. Bunu sdylemeye ¢alisiyoruz.

BASKAN — Tamam, o seyi ¢ikaralim.
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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY — Zaten uzun vadeli sigorta kollarindan
yararlandirilirken bu insanlar, bakiyorsunuz, i¢ kazasi ve meslek hastahigmin disinda tutuluyor. Oyle olunca, yazik. Bu, tiim

diger, normal, onlar gibi caligan bir ig¢iye dngoriilen biitiin sigorta rejimleri uygulanirken, o insanlara “Biz sana sadece uzun
vadeli, iste 6liim, malulliik ve yaslilik seyini uygulayalim; igsizlik, is kazas1 ve meslek hastaligint uygulamayalim.”

BASKAN — Soyle arkadaslar: Simdi, 2°nci maddede “Tarimda gecici ¢alisanlara uygulanan sosyal giivenlik rejimleri
arasinda norm ve standart birligi saglanmalidir.” Tamam. “Sigortasizliga yonelik etkin denetim yapilmalidir.” Bence onu
¢ikaralim ¢iinkii sigortasizliga yonelik simdi biz... Yani, nasil bir sigortalilik olmasi gerektigi tam olarak tanimlanmadan,
tarladaki adam sigortali mi, degil mi diye yaptiin zaman is raymdan g¢ikar. Bence, o norm birligine tamam ama
sigortasizliga yonelik etnik denetim olay1 farkli bir sey. O ciimleyi oradan atin.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Kayit disihig1 6nlemeye yonelik koymuslar, tamam, anlagildi.

BASKAN — Tamam, devam edin arkadaslar.

MUHARREM VARLI (Adana) — Norm birligi saglanmali burada.

BASKAN — Tamam ama diger kismi karigik bir sey.

Devam edelim.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Genel saglik sigortasi primleri devlet tarafindan 6denmek suretiyle saglik
yardimlarindan yararlandirilan mevsimlik tarim iscilerinin zorunlu sigortaliliga gectikleri ve hizmet sonrasi tekrar 60°a gecis
islemleri karsilikli olarak kolaylastirilmali ve bu gegis islemleriyle ilgili farkindaligin artirilmasi gerekli.

BASKAN - Bu, dogru, 6nemli. Evet, gegislerde ¢ok zorluk oluyor, insanlar sigortal: olmak istemiyorlar.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Bu 6nemli bir konu aslinda. Sigortalilarin tercih etmemesinde ¢ok sebep oluyor,
kendileri dile getirmislerdi.

Isveren giftciler ile mevsimlik tarim iscileri arasinda is araciligi hizmeti verecek ve tarim islerinin is ve sosyal
giivenlik hukuku kapsamina alinmasini saglayacak kurumsal bir yap1 olusturulmasi gerekiyor.

BASKAN - Evet, bu madde onemli.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Baskanim, “kurumsal yap1” diye biz bunu sdyledik.

BASKAN — Levent Bey, bu, iktidar olarak geri adim attigimiz ve ortaklastirdigimiz bir maddedir.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Simdi, Mahmut Baskan, ben, dzellikle deminki seyde kaldim. Siz
herhalde tarim isgisi ¢alistirdiginiz igin sigorta primi meselesini biraz sikint1 ediyorsunuz.

BASKAN — Yo, yo, hayir; simdi sdyle, onu suraya ekleyelim: “Isveren ciftciler ile mevsimlik tarim iscileri arasinda
is aracilig1 hizmeti verecek ve tarim iscilerini ig ve sosyal glivenlik hukuku kapsamina almasini saglayacak kurumsal bir yap1
olusturulmalidir, sigortasizliga yonelik etkin denetim yapilmalidir.” Bunu alip oraya koyabiliriz. Sistemi kurduktan sonra -
Oyle mi- kimin nasil sigortali olacagini, bunun priminin kimin tarafindan 6denecegini, her seyini kurumsal bir yapiya
oturttuktan sonra da sigorta denetimini saglam yapin. Yo, biz emekten tarafiz, onu sdyleyeyim.

Onu alip asagiya ekleyin.

MUHARREM VARLI (Adana) — Peki, surada soyle bir sey yapalim yani ben de su mantikla bakiyorum meseleye,
kesinlikle yanlis anlagilmasin: Ben ciftciyim yani bizzat ¢iftcilik yapan bir insanim. Orada ¢alisan insanin da hakkini elbette
ki korumamiz lazim ama...

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Sizin ne vardi Hocam iiriin olarak?

MUHARREM VARLI (Adana) — Biz, pamuk, misir, soya fasulyesi, bugday...

Yani bizim aslinda mevsimlik ig¢iye ¢ok fazla ihtiyacimiz da olmuyor, yilda birkag giin ¢apalama islerinde... Simdi,
ben li¢ giin ¢apalama islemi icin ig¢i aldim. Nasil olacak bunun sigorta isi? Yani burada o kurumsal yapi olusturulsa nasil
olacak bu simdi?

BASKAN - Simdi, Muharrem Bey...

Levent Bey, bizim burada dedigimiz su: Mevcut sisteme gore sigorta denetimi maddesi oradaydi, mevcut duruma
gore “sigorta denetimi” diye bir sey yok ama bizim dedigimiz yapi olustuktan sonra da sigortasizliga ciddi denetim
getirecegiz. Yani, Muharrem Bey dediginde hakli, ondan dolayr o maddeyi oradan aldik. Sizin dediginizin de genel
anlamdaki dogrulugu da...

MUHARREM VARLI (Adana) — Ama yani bir kurum olusturduktan sonra elbette ki...

BASKAN - Sigortasina devam, evet...

MUHARREM VARLI (Adana) — Mesela, simdi bizde yilda ¢alisan soforler var, traktor siiren soforlerimiz, bekgi var,
-affedersin- iste hayvanlarla ugrasan ¢oban var, onun gece bekgisi var. Bunlarin tamamu sigortali. Ben zaten bizzat onlarin
takibini kendim yapiyorum.
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BASKAN - Siirekli eleman bunlar yani.

MUHARREM VARLI (Adana) — Ama yani ii¢ gelen gegici is¢iye nasil sigorta yapilacak, bunu konusalim.

BASKAN — iste bu kurumsal yapida o olur.

Evet, bitti mi bu?

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Evet, bir slayt.

BASKAN — O zaman doniin tekrar buraya. Su eksik: Arkadaslar, bakin, bu son maddede “Isveren ciftciler ile
mevsimlik tarim is¢ileri arasinda is araciligi hizmeti verecek ve tarim iscilerinin is ve sosyal giivenlik hukuku kapsamina

alinmasini saglayacak kurumsal bir yap1 olusturulmali.” diyoruz ya bu kurumsal yapidaki primin “destekli”, “baglantili” diye
bir ciimle girmemiz lazim. “Prim destegi” diyorduk ya biz, onu burada vurgulamaniz lazim.

MUHARREM VARLI (Adana) — Soyle bir madde koyabilir miyiz oraya Mahmut Bey, tarim sektoriinii de diigtinerek
yani ne sis yansin ne kebap yansin modeli: Yani bu kurumu olusturduktan sonra sigortasizligi 6nlemek acisindan da bu
primlerin devlet tarafindan destegi temin edilebilir mi yani bdyle bir madde koyabilir miyiz buna?

BASKAN — Benim simdi sdyledigim oydu ¢iinkii daha dnce bir konustuk gegen, alt1 yedi saatlik toplantida.

MUHARREM VARLI (Adana) — Yani ¢ok denetimsizlik olur yine, bak ben size sdyleyeyim. Yani, bunu uygulamak
miimkiin degil ama devlet destegi olursa uygulamak ¢ok daha kolay olur.

BASKAN - Ciftciye ddenen, iireticiye ddenen prim destegi lizerinden... Yani devlet destekli bir ciimle koymamiz
lazim buraya.

MUHARREM VARLI (Adana) — Evet.

BASKAN — Biz onu konustuk gegenlerde.

MUHARREM VARLI (Adana) — Yani onun nasil bir sey oldugunu, uzman arkadaglarimiz bir ¢alisma yaparlarsa iyi
olur yani.

Yani, Levent Bey, su agidan...

ABDULLAH LEVENT TUZEL (Istanbul) — Kurumsal bir yapidan kastedilen ne, bir de tam onu bir anlasaydik.

BASKAN — Simdi, kurumsal yapidan... Daha 6nce bizim yazdigimiz buraya 6zel istihdam biirolartydi, onu ¢ikardik,
siz sey demistiniz, ISKUR’da bu yapi olsun dedik. Simdi, burada, “kurumsal yap1” dedigimiz ISKUR iizerinden olabilir. ..

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Yani biraz yoruma agik.

BASKAN — ISKUR disinda, tamamen bir kurum olusturulabilir bu islerle ilgili devlette, Calisma Bakanlig
biinyesinde bir kurum olabilir, nasil ki madencilikle ilgili ayr1 bir sistematik var, tamamen orayla ilgili Enerji Bakanlig1
biinyesinde... Yani burada kurumsal bir yap1 olusturulmas: gerektigini herkesin burada Is Kanunu’na tabi... Yazmsiz zaten
burada: “Is ve sosyal giivenlik kapsamina alinmas1.” Yalniz, burada, Tiirkiye’deki tarim sektoriindeki istihdanm da dikkate
alarak bunlarin primlerinin devlet tarafindan... O, ge¢cen konugtugumuz minvalde....

MUHARREM VARLI (Adana) — Arkadaslarimiz bunun {izerinde ¢alisiyorlar. Sistemin oturmasi agisindan da daha
faydali ve daha gabuk olur.

BASKAN - Biz demistik ya mesela, pamuga devlet ne veriyor kilo basi diyelim? Kilo bas1 55 kurus veriyor. Bu tiir
durumlarda onu ¢ikaracak 60 kurusa, aradaki o 5 kurusu g¢ekecek, is¢inin sigorta primine yatiracak gibi boyle bir sey
konusmustuk gecen uzun, uzun. Onu oraya bir climleyle araya koymakta fayda var.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY - Ozel istihdam biirolar1 cergevesinde
diistinmiistiik aslinda efendim onu.

BASKAN - Evet, onu simdi...

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK MUSAVIRI ALI RIZA ONAY — Ama dediginizi sey yapariz ¢iinkii sigorta
primine esas kazang... Asgari tutar iizerinden sigorta primlerine iliskin kisimlarin devlet prim destegi kapsamina alinmasi
seklinde olabilir.

BASKAN — Tamam, onu da koyun oraya.

MUHARREM VARLI (Adana) — Oyle bir madde koyarsak hem sistem daha kolay oturur hem iki taraf da magdur
olmamus olur yani.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Devam edeyim mi Bagkanim?

BASKAN — Tamam.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Ucret ve caligma iliskileri sorunlarmna geldik: Mevsimlik tarim iscileri ile
isverenler arasinda olmasi gereken bagimlilik iligkisi, is¢iler ile aracilar arasinda kurulmus durumda. Mevsimlik is¢iler iklim
ve hastalik gibi nedenlerle ¢aligmadig1 zamanlarda ticret alamiyorlar. Giinliik gelirleri dikkate alindiginda, bir kisminin aylik
gelirleri asgari iicretinde altinda karsimiza ¢ikiyor. Hafta tatili kullanimi hemen hi¢ bulunmamakta. Mevsimlik is¢iler gog
ettikleri yerlerde issiz de kalabiliyorlar. Bazen ticretlerini alamiyorlar caligsalar dahi. Bunun yaninda, orgiitlenme sorunlar:
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yagtyorlar ve yabanci uyruklu is¢iler diisiik olan mevsimlik isci ticretlerini daha da asagiya ¢ekiyorlar ve iilke vatandasi olan
mevsimlik tarim ig¢ilerimizin igsiz kalmalar1 da ortaya ¢ikabiliyor. Buna yonelik ¢6ziim Onerilerine baktigimizda ise Tarimda
Is Aracihig1 Yénetmeligi’nin zaten halihazirda oldugunu biliyoruz, bunun uygulanmasinin saglanmasini zorlamak gerekiyor.
Yonetmeligin 6ngdrdiigii bigimde iscilerin ticretleri ve ¢alisma sartlarinin sézlesmeyle belirlenmesi gerekiyor. Temel is¢i

haklarindan yararlanmalarimi saglayacak sekilde 4857 sayili Is Kanunu’nda diizenleme yapilmas: gerekiyor. Hatta zaten bu
saglanirsa hemen her tiirlii sorunun ¢6ziilebilecegi kanisindayiz sosyal giivenlikle ilgili.

Gog ettikleri yerlesim birimlerinde issizligi 6nlemek igin il-ilge mevsimlik tarim is¢ilerini izleme kurulu tarafindan
{irliniin desenine gore gerekli isci sayisin hesaplanmasi ve ISKUR tarafindan da mevsimlik iscilerinin ilan edilmesinin
saglanmasi uygun olacaktir.

Bunun yaninda, mevsimlik gezici tarim isgilerine onerilecek iicretin -giinliik, haftalik ya da aylik olarak- asgari iicret
ve piyasa kosullar1 dikkat alinarak belirlenmesi yetkisinin il izleme kurullarina verilmesi ve {iicretlerini alamadiklari
durumlarda uyusmazliklarin ¢6ziimii i¢in gene bu kurumun gérevli olmas: uygun goriiliiyor.

Mevsimlik isgilerin sendikal Orgilitlenmelerini saglamak i¢in kayit altina alinmalarmin saglanmasi, mevcut
derneklerinin idari ve finansal agidan desteklenmesi yine oldukca dnemli bir 6neri.

Yabanci iscilerin ¢alisma kosullarini diizenleyici yasal diizenlemenin hazirlanmasi ve kayit altina alinmasinin da
saglanmasi gerekiyor.

BASKAN — Tamam.

Buyurun.

MUHARREM VARLI (Adana) — Simdi, hatirlarsaniz, Karatag’taki toplantida, orada calisan mevsimlik is¢iler
Suriyeli gogmenlerin kendi iglerine mani oldugunu soylediler.

BASKAN - Tabii, tabii, fiyatlar1 agagiya ¢ektiler.

MUHARREM VARLI (Adana) — Fiyati ¢ok asag: ¢ektiler, dogru. Yani, hem haksiz bir rekabet oluyor orada hem
Suriyeli isciler magdur oluyor -yani Suriye’den go¢lip gelen insanlar magdur oluyor- hem bizim mevsimlik gelen is¢ilerimiz
magdur oluyor. Yani bu yabancilarla ilgili madde zannedersem onu igeriyor dyle degil mi?

BASKAN — Tabii, tabii, aynen dyle.

MUHARREM VARLI (Adana) — Onunla ilgili 6nlem alinmali.

Bir de orada, yine, bak, say1 konusunda... Bunu tespit etmek ¢cok zor yani bu o kadar zor bir sey ki... Ama dikkat
ederseniz igverenler de yani oradaki tarla sahipleri, bahge sahipleri de fazla ig¢inin gelmesinden sikdyet¢i oldular. Yani,
kendi tarlalarina, kendi bahgelerine zarar verildigi yoniinde sikdyet¢i oldular, orada da elgileri sugladilar hatirlarsaniz. Yani
bununla ilgili durum tespiti ¢ok zor. Nasil bir yontem belirlenebilir?

BASKAN — O dedigimiz kurumsal yapi... Mesela, ISKUR’da diyelim boyle bir sey oldugu zaman, ciftgiler
istedikleri... Zaten her yil ne kadar iiriin ektigi belli, onun i¢in de Calisma Bakanlig1 bir standart belirler. Iste, 100 doniim
pamuk i¢in, bir aylik, 20 tane ig¢iye ihtiya¢ var diyelim. Bu, kurulan mekanizme {izerinden talep edilir. Yani bu sey
kurulabilir, zaman alir sistem.

KOMISYON DANISMANI TARKAN ZENGIN — Bunu niye teklif ettigimiz séyleyeyim mi Baskanim?

BASKAN — Buyurun.

KOMISYON DANISMANI TARKAN ZENGIN — Simdi, burada, temel olarak, su anda zaten ISKUR agik isleri ilan
ediyor yani ne tiir seylere ihtiyag duydugunu ilan ediyor. Biz bunu... Is giicii piyasasindaki bu emek arz1 ile emek talebini
dengelemek her zaman miimkiin degil zaten. Yani bire bir, iste “300 tane is¢i istiyorum, 300 tane gonderelim.” degil de
tahmini bir sey... Zaten, yillar itibariyla o veri tabaninda olusacak bir sey olacaktir; 6rnegin, Adana Karatas’ta her yil 5 bin
isciye ihtiya¢ vardir diye. Yani, hem o emek arzini ¢ok fazla sey yapmamak hem de emek talebini de dengelemek adina
tahmini bir sey olusturulacak, tipki su anda ISKUR’un yaptig1 gibi. Cok zor bir sey degil bu. Yani, hem iscilerin magdur
olmamalarini, igsiz kalmamalarini, barinma sartlarindaki sikintilar1 yagsamamalarini saglamak adima var olan bir sistem var,
sadece ona “mevsimlik tarim is¢isi” diye bir baslik acacak ISKUR, oradan ilan edecek.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Devam ediyorum Bagkanim.

BASKAN — Devam edin.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI i$ VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Araci iliskileri sorunlari: Tarim is aracilarinin ¢ok biiyiik béliimii kayit dist
calisiyor. Tarim is aracilar kendileriyle dogrudan ilgili Tarim Is Aracilif1 Yonetmeligi’ni bilmemekte ve uygulayamamakta.
Tarim is aracilarinin mevsimlik is¢ilerden komisyon almakta oldugu, bu durumun da iscinin iicret kaybina neden oldugu
hepimizin bildigi bir konu.

Peki, nasil bir ¢oziim dretilebilir diye diistiniildiigiindii ise tiim is aracilarmin gida, tarim ve hayvancilik il
miidiirliikleri ve ziraat odalar1 ig birligiyle tespit edilmesinin saglanmas: ve g¢aligma ve is kurumu il miidiirliiklerine
bildirilmesi uygun gibi goziikiiyor. Tarim aracilarina yonetmelik ¢ercevesinde barinma, saglik, ulagim, iicret gibi egitimlerin
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yapilarak belgelendirilmelerinin saglanmasi, denetimlerinin yapilmasi; tarim is aracilarinin bu yonetmelige uygun sekilde
is¢i bagina aldiklar1 komisyonun isverenden alinmasinin saglanmasi; tarim is aracilarinin belgelendirmesi siirecinde verilmesi
Onerilen egitim programinda ¢alisan haklarina yonelik konularin da yer almasi ve tarim is aracilarinin meslek odasi seklinde
orgiitlenmelerinin saglanmasi uygun goziikiiyor.

BASKAN - Simdi, burada bizim asil diisiindiigiimiiz, o, sosyal giivenlikle ilgili son madde tarimda is araciligini
zaten otomatik olarak kaldiriyor.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Kurumsal yap1y1 diyorsunuz Baskamim degil mi?

BASKAN — Tabii. Biz artik o mekanizma iizerinden diyoruz ki, bu iste ISKUR olacak veyahut baska bir kurum
olacak, biitiin is iliskileri onun {izerinden donecek, bu is aracilar1 da orada ¢alisan bir eleman héline doniisecek. Onun igin,
tarim is aracilariyla ilgili su son maddeyi ¢ikarmamiz lazim “Tarim is aracilar1 meslek odasi falan...” Bu, ¢ok sey... Su anda
Tiirkiye'de tanimlanan birgok meslekle ilgili bile meslek odasinin olmadigi...Mesela, saglik ¢alisanlarinin meslek odasi,
hemsireler, digerleri falan... Bence, tarim is aracilar1 meslek odasi yanlis olur. Bizim tarim aracilartyla ilgili kurdugumuz
climleler, daha ziyade mevcut durumla ilgili cimleler.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Gegici bir durum diyorsunuz yani.

BASKAN — Gegici bir durum, evet.

Meslek odasi falan bu olayr ¢ok daha farkli bir sey gotiiriir diye diisiiniiyorum ben, onun i¢in, o meslek odasinin
¢ikarilmasi lazim.

MUHARREM VARLI (Adana) — Buradakilerin higbirine aslinda gerek yok.

BASKAN — Yani, aslinda evet.

MUHARREM VARLI (Adana) — Yani, dedigimiz o kurumsallagma saglanirsa bunlarin higbirine gerek yok.

BASKAN — Ama nedir? Oraya su girilebilir? O, sosyal giivenlik maddesini yazarsiniz en basa, “bu kurum
olusturulana kadar” dersiniz...

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - “Kurumsal yapi1 saglanana kadar” diye yazabiliriz buraya aslinda.

BASKAN — Tamam, 1, 2, 3°ii yazarsiniz, o meslek odasini ¢ikartirsiniz. Onu da sey igin... Onun basgligina onu yazin,
demistiniz ya “sosyal giivenlik ve is hukukuna tabi olacaklar1 bir altyapi olusturma...” ama bu olusturulana kadar su
maddeler. Bence o daha uygun olur, 6yle yapalim.

Evet, devam edelim arkadaslar.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILiIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Sosyal cevre iliskilerine yonelik sorunlar: Bu bashk da degisti, “asayis” gibi
basliklar vard, artik Gyle bir sey yer almiyor, “Sosyal Cevre iliskileri” var.

Genel olarak mevsimlik gezici tarim is¢ilerinden kaynaklanan ve iscilerin karistig1 asayis olaylart yok denecek kadar
az. Bunu hem gozledik hem de sunum yapanlar da dile getirdiler. Ancak, mevsimlik tarim isgilerine yonelik bazi
sosyokiiltiirel dnyargilar s6z konusu. Yoksulluk, birgok durumda, karar alma mekanizmalarindan diglanma, siyasal siirece,
caligma hayatina ve kiiltiirel faaliyetlere katilimin kisitlanmasi ve yurttaglik haklariin kullanilamamasina neden oluyor.
Sosyal diglanmanin bu siirecte, yeniden bir kisir dongii iiretmesi, yoksullugun kalic1 hédle gelmesine neden olabiliyor. Ne
yapilabilir peki? Oncelikle, Calisma ve ISKUR il miidiirliiklerinin siirece aktif katilim saglanarak hizmet igi egitim ve
sertifika yontemleriyle is¢ilere nitelik kazandirilarak egitim seviyelerini yiikseltmek, yasal haklar, mevzuat, kisisel hijyen,
saglik okuryazarlifi, is sagligi, iletisim becerisi ve benzeri konularda bilinglendirme g¢aligmalarinin yapilmasi uygun
olacaktir.

Yine, sosyal diglanmaya maruz kalan mevsimlik tarim isgileri i¢in sosyal igerme politikalarinin aktif bir sekilde
hayata gegcirilmesi gerekiyor. Bunun igin de oncelikle mevsimlik tarim isgilerinin yasam ve c¢alisma kosullarinin
iyilestirilmesi gerekiyor, tarim alanlar1 civarindaki yerel halkin sivil toplum kuruluslari araciligiyla dénemsel egitimler ve
seminerler uygulanarak empati gelistirilmesinin saglanmasi ve sosyal diglanmaya karsi aliman Onlemlerin artirilmasi
gerekiyor.

BASKAN - Yani, burada su vurguyu yapmisiz en basta: Aslinda, bu konuyla ilgili cok 6nemli problem yok ama olan
yerlerle ilgili de bunlar1 yapmamiz lazim.

Devam edelim.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - Cocuk isciligi sorunu, bir diger bashigimz. Ulkemizin de taraf oldugu 182 sayili
Cocuk Isciligi En Kotii Bigimlerdeki Cocuk Isciliginin Yasaklanmas: ve Ortadan Kaldirilmasma iliskin Sézlesmesi’nde
tarim cocuk isciligi en kotii bicimlerden biri olarak kabul ediliyor. Cocuk isgiligi, ¢ocugun okul hayatindan ve sosyal
cevrelerden dislanmasma neden oldugu gibi, psikolojik ve fiziksel olarak da ¢ocuga zarar verebiliyor. Cocuklarin tarim
alanlarinda aileleriyle birlikte ¢aligmasi, isten kaynakli tehlikelere maruz kalmasi da dahil biiylime gelisme geriligi, yasam
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kalitesinde azalma, egitim hakkinin engellemesi gibi sorunlara yol agabiliyor. Bu nedenle, ¢ocuk is¢iliginin dnlenmesine
yonelik tedbirlerin biitiin tarimsal faaliyetleri kapsar sekilde uygulanmasinin saglanmas: gerekli. Cocuklar1 egitime devam

eden mevsimlik tarim isgisi yoksul ailelere sosyal dayanigma ve yardimlasma vakiflari tarafindan yapilacak ayni ve nakdi
yardimlara Oncelik verilmesinin saglanmasi uygun olacaktir. Tarimda ¢ocuk isgiliginin 6nlenmesine yonelik caydiric
nitelikte mevzuat diizenlemesi yapilmasi ve tasrada miilki idare amirlerince olusturulacak denetim ekiplerince mevzuatin
uygulanmasinin etkin bir sekilde izlenmesi gerekiyor. Yine, mevsimlik tarim is¢ilerinin ikamet yerlerinde daimi is imkanlari,
sanayilesme gibi politikalar aracilifiyla saglanmasi, miimkiinse. 5’inci ve 6’nc1 bdlgelere basta olmak iizere, go¢ii engelleyici
tesviklerin kalict hale getirilmesi 6neriliyor.

BASKAN — Bu su andaki, malumunuz, 2004 ve 2010°da ¢ikan iki yasa var, tegvik yasasi. Bundan dolay1 ger¢ekten
dogu ve giineydoguda ¢ok ciddi anlamda bir sanayilesme var. Ben kendi ilimden... Dort yil 6nce bir tane organize sanayi
bolgesi varken su anda yedincisinin temeli atiliyor. Ama, bunun kalic1 hale getirilmesi 6nemli, is adam1 6niinii gorsiin diye.
Bu manada 6nemli bir 6neriydi.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Yénetsel mevzuat sorunlari, son deginecegimiz konulardan. Mevsimlik tarim
iscileri, 4850 sayil1 I Kanunu’nun istisnalarinda tarim iscilerinde “50” ya da daha az sayida isci calistiran tarim isletmeleri
kapsamina alinmadigindan cogunlukla Is Kanunu’nun kapsamimda bulunmuyorlar. Tarim alanlarinda minimum saghk ve
giivenlik standartlarini belirleyen 184 sayili S6zlesme lilkemiz tarafindan heniiz onaylanmis degil.

Yine, 2010/6 sayili Mevsimlik Gegici Tarim Iscilerinin Caligma ve Sosyal Hayatlarinim lyilestirilmesi Hakkindaki
Genelge uyarinca olusturulmasi gereken il izleme kurulu, miilki idare amirleri tarafindan proje olarak algilaniyor. Bu, daha
énce ¢ok fazla miktarda vurgulanmisti. Yani, METIP sanki bir proje, devam edecek gibi goziikiiyor. Oysaki METIP’in yerel
uygulamaya gegmesi gerektigi konusunda goriislere ¢ok siklikla soylenmisti.

Yine, proje Odeneklerinin Caligma Bakanligi tarafindan temin edilmesine ragmen, etkin bir denetim sistemi
kurulamamas1 da bazi basarisizliklara neden olmus durumda. Tarimda Is Araciligi Yonetmeligi yeterince uygulanamryor.
Toplum Sagligi Merkezi ve Bagli Birimler Yo6netmeligi’nin 32’nci maddesine gore yonerge bulunmuyor ve bu konuda saglik
personelinin egitimi yetersiz. Bununla ilgili, alt birimle ilgili bir uygulama yok. Alt birimin ¢ikacagini sdyledi Saglik
Bakanligini, yonetmeligin nasil uygulanacagma dair. Yine, 2011/25 sayili Milli Egitim Bakanliginin Mevsimlik Gezici
Tarim lscisi Cocuklarinin Egitimi Genelgesi yeterince bilinmiyor ve uygulanmryor.

Bir kere, 4807 sayili Is Kanunu’nda belirtilen “50” sayisinin asagiya cekilmesi pek ¢ok sorunu ¢dzebilecek gibi
goziikiiyor. Yine, s6zlesmenin imzalanmasi uygun olacaktir. Miilki idare amirlerinin atama Oncesi hizmet igi egitim
programlarma “mevsimlik tarim iscileri ailelerine yonelik hizmet sunumu” adiyla bir konunun eklenmesinin saglanmasi
gerekiyor. Bagkanim, bugiin Zeynep Hoca’y1r aradiginiz konu aslinda bunlardan biri. Mevcut, halihazirdaki vali
yardimeilarmin egitimi buna bir 6rnek olarak belki verilebilir. Denetimleri kapsamma... Izleme kurullarinm -miilki idare
amirleri i¢in- mevsimlik tarim is¢ilerine sunulan hizmetlerin alinmasinin saglanmasi. Tarimda is araci iretmenin Caligma ve
Is Kurumu il miidiirliikleri tarafindan tam olarak uygulanmasi igin farkindalik ¢alismalari denetimlerinin yapilmasi.
Odenecek iicretlerin asgari iicret piyasa kosullar1 dikkate alinarak belirlenmesi yetkisi, diizenlenecek mevzuatla il izleme
kurullarina verilmesi. TSM Birimler Yo6netmeligi’nin tam anlamiyla uygulanabilmesi i¢in saglik ¢alisanlarinin mezuniyet
oncesi, sonrasi egitimleriyle yonetmelige bagli yonergenin de bir an 6nce hazirlanmasi gerekiyor. Bunun yanin da mevsimlik
iscilerin ¢aligma sartlar1, ulagim, barinma, saglik, egitim hizmetleri basta olmak iizere sosyal hayatlarinin iyilestirilmesiyle
ilgili tedbirlerin uygulanmasima ydnelik koordinasyon gdrevi ve icra yetkileri merkezde Igisleri Bakanligi, tasrada ise en
yiiksek miilki idare amirlerine tevdi edilmesini 6ngdren 2010/6 sayili Bagbakanlik Genelgesi hususlarini géz o6niinde
bulunduran yasal bir diizenleme yapilmasi ve bunun dayanaginmi bu yasal diizenlemeden alan bir Bakanlar Kurulu
yonetmeligi ¢ikarilmasi uygun gibi goziikiiyor.

Yine, tarim is aracilarinin is ve sosyal giivenlik mevzuati kapsamindaki haklarinin mevsimlik tarim isgileri i¢in de
saglanmas1 miimkiin kilacak sekilde daha sistematik, denetlenebilir ve kayitli bir kurumsal bir yapiya kavusturulmasi ve bu
dogrultuda da 4807 sayili Is Kanunu’nda gerekli diizenlemelerin yapilmasi dngériiliiyor.

BASKAN — Simdi, son madde ile 1’inci madde ¢elisti, sdyle celisti: Bu “4807 sayili Is Kanunu’nda belirtilen ‘50’
sayis1 asagiya ¢ekilmelidir.” maddesini ¢ikarmamiz lazim. Onun yerine, son maddeyi 1’inci maddeye ekleyebiliriz. Su:
“Tarim is aracilifi, i3 ve sosyal giivenlik mevzuati kapsamindaki haklarin mevsimlik tarim is¢ileri i¢in de saglanmasini
miimkiin kilacak sekilde daha sistematik, denetlenebilir, kayith, kurumsal yapiya kavusturulmali.” Bu dedigimiz kurumsal
yapt degil mi?

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Evet.

BASKAN - Diyelim ki biz “50” sayisint 30’a ¢ektik.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Bu sefer yine eksik olacak.
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BASKAN - Yine, 10 tane ¢alisan mevsimlik, onun i¢in o kisimdan ¢ikarip... Biz mevsimlik tarim iscileriyle olan

kisimla ilgileniyoruz. Orada biz bu yaptigimiz sisteme gore mevsimlik tarim iscilerinde bu isi sifirliyoruz dyle mi?
ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Baskan, bu ifade ne kadar yeter? Sadece “tarim is aracilar1” denilerek...
BASKAN — “Tarim is aracilar1” da olmaz. Orada bizim o yaptigimz kurumsal sey vardi ya, bence onu buraya

eklememiz lazim, orada giizel bir climle vardi.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - Su anda ben sondakini 1’inciye getirdim Bagkanim ama o kurumsal yapiy
buraya getirip daha giizel bir 6neride bulunabiliriz.

BASKAN — Bence o birinci ciimleyi de ¢ikarmn, onun yerine diger o ciimleyi getirin. Onu ¢ikarirsaniz “O mevsimlik
is¢ilerin, bunlarin is hukukuna tabi olmalari, bunlarla ilgili bir kurumsal yapi1 olusturulmasi ve denetimin saglanmasi” diye
bir climle var, hatirlasaniz, o daha saglam olur.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Yani, Bagkan, simdi, heniiz hazir degil gibi ve de uygulamada sikinti
sey yapiyoruz ya, agiklikla koymaktan ¢ekinmemizin nedeni o herhalde.

BASKAN — Ama her yerde...

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — En azindan yani yapisal bir degisim olmak {izere bunun Is Kanunu
kapsamina alinmas1 yoniinde bir temenni, niyet, neyse...

BASKAN - Yok, o var. O maddeyi bir ¢gikarir misiniz, sosyal giivenlikle ilgili?

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Yéresel mevzuat meselesi de oldugu i¢in taniminda olmas: gerekiyor
ya.

BASKAN — Bakin, “Isveren ciftciler ile mevsimlik tarim iscileri arasinda is araciligi hizmeti verecek ve tarim
is¢ilerinin is ve sosyal giivenlik hukuku kapsamina alinmasini saglayacak kurumsal bir yap1 olusturulmalidir.”

ABDULLAH LEVENT TUZEL (Istanbul) — Ama, daha ¢ok yap1 yani ISKUR vesaire. ..

BASKAN — Ama, bu yapiy1 olusturdugunuz zaman... “Is ve sosyal giivenlik hukuku kapsamma alinmasi
saglayacak.” diyoruz. Eger 6yle oldugu zaman otomatikman 4857 kapsamina almis oluyorsunuz. Bir yap1 olusturmalisiniz,
ondan sonra da sigortasina yonelik etkin denetim...

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Simdi, bu sosyal giivenlikte buna deginelim ama “mevzuat meselesi”
diyoruz ya iste.

BASKAN - Iste, bunu mevzuata alalim. O “50” yerine bunu mevzuata alin.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI i$ VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Bunu da simdi kopyalayim Baskanim, sonra orada biraz daha farkli bir sekilde
yazariz yani mevzuat diizenlemesiyle ilgili. Burada ben diizeltme yaparken goziikmiiyor bilgisayarda, teknik bir sikinti var.

BASKAN — O “ig aracilar”n1 ¢ikarin, direkt igverenler ile is¢i arasindaki bir kurumsal yapi1 diyoruz biz orada.

MUHARREM VARLI (Adana) — Oraya sey eklenecekti, onu unutmayalim devletin prim destegi konusunu.

BASKAN — Tabii, 0 maddeyi oraya ekleyerek...

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILiIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - Yani, simdi, burada ilk 2 maddeyi diizenleyecegimizi ifade edelim.

BASKAN — Tamam.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - Baskanim, sunumumuz bu kadard.

BASKAN — Bir de arkadaslar, sey eksik bakin, gegen toplantida... Su anda bir buguk yildir il izleme kurullari
islemiyor, kaymakamlarin ve valilerin eli kolu bagli. Mesela, ben, Eskisehir’de bir mesele var, iki giindiir ¢6zemiyorum hakl
olarak. Vali ve kaymakam “Bir sey yapamam." diyor. Sebep de su: Bu Bagbakanlik genelgesinde bu isteki yiikiimliiliik 6zel
idarelere verilmis. Biiyiiksehir olan yerlerde bu hizmetlerin kimin tarafindan yiiriitiilecegi belli olmadigi i¢in 2014 yilinda da
METIP projesine kaynak aktarilmamis. Simdi, acil olarak, o yonetsel mevzuatta, bu yasal diizenlemeler yapilincaya kadar,
bu Basbakanlik genelgesinin... Biiyiiksehir Yasasi’ndan sonra o seyi anlatacaksiniz bir ciimlede. Biiyiiksehir Yasasi’yla
birlikte 30’a yakin ilde 6zel idarelerin kapatildigi, bundan dolayr bu konuda bir yonetsel zafiyet olustugu, bunun bir an
once...

Simdi, ben aradim Giinyiizii Kaymakamini, adam diyor ki: “Efendim, haklisiniz, benden 200 metre yol istiyorsunuz
ama ben su anda 200 metre yol yapamiyorum. Eskiden ben bunu METIP kapsaminda yapiyordum, simdi, Biiyiiksehir oldu
Eskisehir, “Benim bdyle bir yetkim yok, param da yok." diyor adam.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Simdi, Baskan, bu “sonug ve &neriler” diye 4 sayfalik bir metinde bu
hususlar yani Bagbakanlik genelgesinin uygulama problemleri degerlendirmeye tabi tutulmus zaten burada, nispeten var ama
ayrica dikkat ¢ekici bir sey...
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Simdi, Mustafa Hocam bitirdi sunumu ama burada deginilmeyen seyler var ama burada bahsedilmis; siyasi haklar ve
orgiitlenme sorunlari, yabanci isgiler sorunu, mevsimlik tarim isgisi kadinlarin sorunlari. Simdi, burada hocamin sunumunda
yok bunlar.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI i$ VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - Séyle efendim: Bunlar ana raporda oldugu igin. ..

BASKAN — Hocam, 300 sayfalik raporda var.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Ana raporda var.

BASKAN - iste, 300 sayfalik diyorum ben ona.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Ana raporumuzda fazlalikla var. Bu en son yazdigimiz hani en can alic1 noktalar
diye ama tabii, elbette de obiirleri de eklenebilir.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Yani, bunlara dair diyecegimiz bir sey yoksa eklemeyelim ama bir sey
dememiz gerekmiyor muydu? Mesela, kadn isgiligi vesaire. ..

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Daha uzun olarak, efendim, raporun icerisinde var.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Anladim ama simdi bunlar da raporun igerisinde var camm o agidan
bakildiginda. Sonugta, toplamda bagliklar yapmisiz ya, simdiye kadar siz 12 baslik sdylediniz, o zaman bu basliklar1 da
eklemek gerekiyor bir sekilde.

BASKAN — Arkadaslar, bakin, bu ¢alisma ¢ok giizel olmus, size ¢ok tesekkiir ediyorum. Gegen hafta -Levent Bey
siz katilmistiniz degil mi?- alt1 saatlik ¢ok uzun bir toplant1 yaptik. Bizim amacimiz buydu. Yani, elimizde ¢ok malzeme var
ama nasil bir sey ¢ikaracagimiz noktasinda fluydu sey, bu ¢ok giizel olmus, net, ne yapacagimiz belli. Orada biz basliklar1 da

artirmistik; yabanci kadin istihdamu, orgiitlenme gibi. Onlarla ilgili de aynen burada oldugu gibi, o madde zaten hazir. Sizin o
biiyiik raporda var, onu ben gordiim, 300 sayfalik.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Sayin Baskan, bir seye dikkat cekmemiz lazim, 6zellikle okurken sey
yaptim. Bu siyasi haklar, oy kullanma meselesinde sey yapmisiz yani ge¢mis dyle, bu Yiiksek Se¢im Kurulunun bize verdigi
yanitt o rapora koymamizi yani biz bunu talep ettik, bize higbir sey demediler. “Reddine” diye hatta espri konusu oldu ya. Bu
Meclis bilmeli bunu. Yani, bir sey 6nermedikleri gibi... Durum budur desin, mevzuat sudur desin.

BASKAN — Mesela, o orgiitlenme, se¢gme se¢ilme var ya, onunla ilgili...

MUHARREM VARLI (Adana) — Karatag’takiler oy kullaniyorlar ya.

BASKAN — Onlarin orada kayitlar1 var diye muhtemelen.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (Istanbul) — Mesela, Biilent Hocayd:1 zannedersem, o bize “Bu is zor bir sey degil.
Kayit altigina alindiginda yani Bakanlik ve ISKUR arasindaki seylerde gayet bu is kolaylikla ¢oziilebilir." dedi.

BASKAN — Mesela, bunu oraya sey yaparsiniz, se¢gme secilmeyle ilgili bulundugu yerlerde oy kullanamadiklari, bir
mevzuat degisikli falan...

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILiIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — O zaman sdyle yapalim isterseniz: Kadin isciler -ben sdyle not aldim- siyasi
haklar ve yabanci is¢iler diye 3 baslik daha koyup 6 slayt daha yapalim hemfikirsek.

BASKAN — Tamam, aynen dyle, tabii tabii.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Yani, bu kisimda olmali onlar.

GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Tabii, tabii, buras1 icin diyorum. Yani, fon kisminmn sonug ve éneriler kisminda
da bunlara yer verelim diyorum, en son yazdiklarimizda da.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — “Fonun basliklar1” diye saptaydiysak bunlari...

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BiLIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Tipki burada arz ettigimiz gocuk isgiler gibi 6 slaytta daha, 6 baslikta daha. ..

KOMISYON DANISMANI TARKAN ZENGIN — Onu Baskanim biz sdyle yaptik: Calisma iliskileri sorunlarinin alt
baslig1 olarak yapmistik.

BASKAN - O sey vardi, yabanci isgiler.

KOMISYON DANISMANI TARKAN ZENGIN — Yani sdyle: Sendikal drgiitlenme ve siyasal katilimi aslinda
siyasal katilimdan...

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Ama bu slaytlarda hi¢ gegmedi.

KOMISYON DANISMANI TARKAN ZENGIN — Yok, simdi sdyleyecegim. Siyasal katilimi da aslinda biz bir
orgiitlenme sorunu olarak gordiik. O nedenle, orada hani YSK’dan da 6yle bir karar gelince onu koymadik.

Yabanci iscilerle ilgili ise su anda bizde ¢ikan hani Go¢ Kanunu var. bu Gé¢ Kanunu’nun 91’inci maddesine goére
¢ikarmamiz gereken bir yonetmelik var. Bu yonetmeligi de ¢ikardik ancak bir yol haritasina iliskin Calisma Bakanliginda
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yeni bir Genel Midiirlik kuruluyor, Yabancilar ve Go¢ Genel Midiirliigi bildigim kadariyla. Yani, onlar1 sosyal koruma
altina almigiz ancak buna iliskin heniiz net bir sey olmadigi igin...

BASKAN - iste, biz isteyelim onu.

KOMISYON DANISMANI TARKAN ZENGIN - Yasal bir siireg isletilmeli yani.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — iste hem ona bahsetmeliyiz olamini, bir de aklimiz erdigi kadariyla da
varsa Onerileriniz bir goriis isteyebiliriz bu konuda, caligmayla ilgili.

BASKAN — Mustafa Bey, tamam, mesele anlasildi zannediyorum.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILiM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - Evet, evet, Baskanim, anlasild1, bir sorun yok.

BASKAN — Mesele anlasildi, sorun yok.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI IS VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Ug ayr1 baslikta biz bunu koyacagiz, sonug kismina ve oneriler kismina ayrica bu
iic maddeyi de sdylediginiz gibi vurgulayarak gegecegiz.

BASKAN - Bu giizel, gayet giizel.

KOMISYON DANISMANI TARKAN ZENGIN — Ayr1 baslik altinda. ..

BASKAN — Ayn olsun arkadaslar ya, oradan ayirin ayr1 baglhik yapin. Ne zarar var? “Kadin isciligiyle ilgili
sorunlar” deyin.

KOMISYON DANISMANI TARKAN ZENGIN — Yani, séyle Baskanim. Egitimin icinde de var, saghigin i¢cinde de
var, hepsinin iginde par¢a parga var.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Arkadaslar, dyle yapacagimiza, iilkemizde bir kadin sorunu, kadin
isciligi sorunu ve tarimda kadin is¢iligi... Ona fazlasiyla bir yer vermek goériiniir kilinma... Hani, farkindalik, farkindalik
diye altini ¢iziyoruz ya...

BASKAN — Arkadaslar, mesele anlagilmstir. Bu ii¢ konuyla ilgili slayt...

MUHARREM VARLI (Adana) — Levent Bey, buradaki oneriniz ne kadin isgiligiyle ilgili?

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Hayir, zaten benim 6zel olarak énerim yok. Biz dinledik, sorunlar var,
hocalarimizin saptadigi sorunlar var, esit licretten veya baskaca seyler...

BASKAN — Aslinda Levent Bey’in soyledigi her seyi biz buraya yazdik.

TEMSILCI - Baskanim, kadm istihdami ve ¢ocuk isciligi diye baghgimizi degistirdik.

BASKAN — Tamam, dyle yapin.

TEMSILCI — Kadm istihdami dedik, ¢oziim onerilerinin de saglik bashginda yer aldigim soyledik, bu takiptir,
asilamadir. Kadinlarla ilgili 6zel, ayrica bir 6neride bulunmadik ama ayrica bir kadin istihdami diye boliimiiz var, ¢ocuk
isciligiyle beraber raporumuzda yer aliyor zaten.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Evet, o var, onu ben de gordiim ama burada yok iste, onu diyorum.

TEMSILCI — Sunumda biraz eksik kalmis.

BASKAN — Arkadaslar, konu anlasildi. Buraya en basta “sorunlar” diye baslik koyduk ya, o basliklardan su anda ii¢
tane sunum burada eksik. Siz, normalde ana raporda var olanlarin igerisinden ayiklayip buraya yazacaksiniz. Olay bu, siz ne
yapacaginizi biliyorsunuz.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI i$ VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Gériiniir kilmak, aslinda dediginiz tamim ¢ok dogru bir sey. Ana baslk gecerse
daha karsiya ¢ikar.

BASKAN - Hayir, bizim burada amacimiz su: Yani, kadinlar calisiyor, kadin olarak ¢alismanin zorluklariyla ilgili
bir farkindalik olusturmak.

MUHARREM VARLI (Adana) — Olsun, olsun, tabii, iyi.

BASKAN - Olsun arkadaslar.

Arkadagslar, ¢ok tesekkiir ediyorum.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Kadm vekil arkadasimiz var miydi bizim Komisyonda?

BASKAN — Var.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — O burada olsaydi belki de bu konuda bizden ¢ok sey yapardi.

BASKAN - Yok, yok, sorun yok.

MUHARREM VARLI (Adana) — Biz bayanlarin hakkini koruruz.

BASKAN — Bagka onerisi olan?

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Simdi, toplamda, ben hep sdyliiyorum onu, o konuda bizim belki de ek
seyimiz olacaktir yani Tiirkiye’de tarim, tarim is¢iligi, daha toplamda rolatif bir yaklagim agisindan.

BASKAN — Varsa bir 6neri onu hemen alalim.
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ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Yazili bir seyimiz vardi ama biraz iizerinden gecirip onu size
ulagtiralim.

BASKAN — Yani, bir an 6nce olursa ¢iinkii rapor bayagi bir noktaya geldi herhalde. Cok giizel oldu. Gegen hafta
degerlendirdigimiz rapor...

MUHARREM VARLI (Adana) — Onunla ilgili toplanip iizerinde konusacagiz degil mi?

BASKAN - Isterseniz dyle bir sey de yapariz, takdir sizin.

MUHARREM VARLI (Adana) — Yani iyi olur. En son yapilacak eklemeleri de gorelim ona gore...

BASKAN — Cok fazla bir ekleme olmaz. Sundan dolay1 olmaz: Sizin o bahsettiginiz, kadn is¢iligi, yabanci, falan,
bunlarin hepsi raporda var, hazir.

MUHARREM VARLI (Adana) — Onda bir sikint1 yok.

BASKAN - Biz yalnizca oradan maddeleri kopyala yapistir yapip buna ekleyecegiz.

KOMISYON DANISMANI TARKAN ZENGIN — icerik de degismeyecek...

BASKAN — Yok, hepsi ayni, su anda bitmis vaziyette raporumuz.

Sunu arzu ediyoruz: Bu hafta bu rapor igini bitirebilirsek -tabii, Komisyon iiyesi arkadaslarimiza 6nerecegiz, burada
su anda ti¢ partiden arkadaglarimiz var- 6nlimiizdeki hafta istiyorum ki ben, Meclis Bagskanimizi... Ciinkii, 7 Nisandan sonra
miimkiin degil herhangi bir caligma yapmak, bir farkindalik olusturmak da miimkiin degil, takdir edersiniz.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Bizim normal siiremiz ne kadard1 Bagkan?

BASKAN - Bizim 13 Nisan, hatta biz,13 Nisandan sonra bir ay daha uzatma yetkisine sahibiz ama takdir edersiniz
ki 7 Nisandan dolayi... Biz aslinda gok hizli ¢aligtik ve bayagi bir noktaya gelindi. Yani, ben istiyorum ki biz bu isi bu hafta
sonu itibartyla bitirelim. Oniimiizdeki hafta itibariyla biz, Meclis Baskammmzi, Basbakanimizi, siyasi parti genel
baskanlarimizi... Ciinki, bu ortak bir konu oldugu i¢in ¢ok rahat bir sekilde herkesin kapisini ¢alabilecegimiz bir konu diye

diisiinliyorum. Tabii, bunu 6nerecegiz arkadaslarimiza. Yani, biitiin siyasi parti genel bagkanlarini ziyaret edelim. Amag,
farkindalik olusturma. Cumhurbagkanini, Bagbakani, Meclis Bagkanini... Zaten Meclis Baskanina mecbur gidecegiz.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (Istanbul) — Yaptigimiz ¢alismay1 kamuoyu duymus, bilgilenmis olur yani. Sonugta
¢alismamiz ne oldu, ne bitti...

BASKAN — Bu ne anlama geliyor? Simdi, her ziyarette biitiin basinin... Simdi, bugiin, bir genel bagkani1 ziyaret
ettifiniz zaman o aksam ister istemez kamuoyuna bundan daha biiyiik bir sey olamaz, bir cuamhurbagkanini ziyaret ettiginiz,
bir bagbakan ziyaret ettiginiz zaman, parti genel baskanini ziyaret ettiginiz zaman zaten kendiliginden bir hafta boyunca biz
bu kamuoyunu olusturmus oluruz. Ben istiyorum ki, oniimiizdeki hafta sali, ¢arsamba, persembe ve cuma biz boyle
bunlar...Illa bu raporun kitap haline gelmesine gerek yok, bir. ..

ABDULLAH LEVENT TUZEL (Istanbul) — Son haftayi bu islere...

BASKAN — Yani, éniimiizdeki haftay1 bu islere aywralim istiyorum. Isterseniz yarin tekrar bir araya gelebiliriz,
bilmiyorum, daha dogrusu gerek var mi.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Belki de siz sdyle bir sey yapabilirsiniz Baskan: Su dzet seyler var ya,
konu bagliklari, onlara dair bdyle kisa bir rapor gibi bir sey sunabilirsiniz.

BASKAN — Kesinlikle... Zaten, gittigimiz biitiin yerlere neyi sunacagimizi da sizinle istisare ederiz. Mesela su gayet
giizel. Toplamda herhalde bu 20 sayfay1 gegmez degil mi?

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI i$ VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — Baskanim, 35 slayt bu, 15 sayfa.

BASKAN — Yeni yapacagimiz eklemelerle birlikte olsun sana 16, 17 sayfa.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI i$ VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN — 20 sayfay1 gegmez.

BASKAN - Yani, 20 sayfa, aslinda igin 6zeti bu.

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI i$ VE MESLEK HASTALIKLARI ANA BILIM DALI BASKANI
PROF. DR. MUSTAFA NECMI ILHAN - Sey de dahil sdyliiyorum iistelik, kurulusu, amaci, kag kisi, demografik verileri
de igerecek bir sekilde bir sayfas1 dahil 20 sayfasi gegmez.

BASKAN - Yani, biz 20 sayfalik bir 6zeti gittigimiz yerlerde genel bagkanlarimiza “Efendim, raporumuz genis bir
sekilde 300 sayfadan olusuyor. Bunlarin ayrica basimi yapildiktan sonra sizlere takdim edecegiz ama 6zeti bu.”

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Bir de su var Baskan, yeni bir gé¢ mevsimi basliyor, mart sonu, nisan
falan...

BASKAN — Mesela, Bagbakanimiza acil olarak bu genelgenin hemen, miimkiinse hemen bugiin biz otururken
talimatin1 verin dememiz lazim. Ciinkdi, su anda, bir buguk yildir, 6zellikle biiyiiksehir olan yerlerde herkesin eli kolu bagli.
Yani, hicbir sey yapamazsak, Bagbakana o hafta genelgeyi yaymlatsak bile...

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Yiiriitme organlarin1 bu genelge bagliyorsa bu genelgenin 2010’dan
buyana, dort yillik icraat1 var ortada. Elestirel bir yaklagim var, onu sunmak lazim.
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BASKAN — Bu Biiyiiksehir Yasasi’ndan sonra is ortada kalmig su anda. En azindan, biz Bagbakanimiza nisan ay1
igerisinde su genelgeyi yaymlatabilsek hemen bu bile inanin ¢ok biiyiik bir bagari yani. Insallah, Allah nasip eder de 7
Nisandan sonra tekrar hep beraber olursak zaten bu isi bayagi bir kovalayacagiz hep beraber yani, ne yapmamiz
gerekiyorsa. ..

Bugiin bunu da 6nermis olayim. Zaten burada ii¢ siyasi partiden arkadaslarimiz var, eger uygun goriirseniz biz bu
hafta bu isi derleyip toparlayalim.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — Damigman arkadasim soruyor da, bu Is Kanunu kapsamimna alinma
hitkmii ¢ikariliyor gibi, Gyle bir sey yok herhalde.

BASKAN — Yok ya, onu bir iki yerde daha vurgu yapin diyoruz.

TEMSILCI - Miistakil olarak en son siz dediniz ya “Onu ¢ikaralim.” diye.

BASKAN — Hayrr, orada is aracilarina vurgu yapiliyor. Eger biz is aracilarina vurgu yaparsak Is Kanunu kapsanina
alamayi1z o isi. Burada sendikaci Bagkan var, rahat olun siz.

Bir de persembe giinii, Zeynep Hanim “mail” att1, program su: Persembe giinii Sanliurfa’da iki giin siirecek olan, il
izleme kurulu bagkanlari olan vali yardimcilar1 ve en fazla go¢ alan ilgelerdeki kaymakamlardan 64 kisi, 32 vali yardimcisi
Sanlrfa’da iki giinliik Tarim Iscilerinin Sagligini Gelistirme Programu Yonetici Toplantisi’na katilacak. Aslinda bu toplant:
bu genelgenin ve bu yonetsel mevzuatin uygulanmasi noktasinda birincil derecede muhatap olan il izleme kurulu baskanlari
olan vali yardimcilarina bu isin 6nemi ve farkindaligini anlatmak agisindan 6nemli bir ¢alistay. Bu calistay Sanlurfa’da
yapiliyor, yapan da Harran Universitesi. Mevsimlik tarim iscilerinin sorunlariyla ilgili bir merkez kurulmus {iniversite
bilinyesinde. Oranin da Baskanligini, Miidiirliigiinii Profesér Doktor Zeynep Simsek Hanim yapiyor ki bizim de burada
gorevlendirdigimiz ve sag olsun, iki giin boyunca gelip burada rapora da katki sunan bir hocamiz. Isterseniz buradan bir
karar alabiliriz, persembe giinii Komisyon olarak bu seye katilalim.

MUHARREM VARLI (Adana) — Persembe giinii ben yokum, Mustafa Bey de olamaz. Niye? Onu soyleyeyim: Biz
yeni yapilan kurultayda MYK’ya se¢ildik.

BASKAN — Oyle mi? Hayirl ugurlu olsun. Onu bilmiyordum.

MUHARREM VARLI (Adana) — Dokuz buguk itibariyla baslayacagiz, Anitkabir, anit mezar, oradan... Saat besi
bulur bizim Meclise donmemiz. Onun i¢in biz katilamayiz, onu séyleyeyim bastan.

BASKAN — Yani ¢ok sey degil, yani olan arkadaglar. Sizle kim oldu?

MUHARREM VARLI (Adana) — Mustafa Bey de var, ikimiz de beraber.

BASKAN — Memnun olduk.

Levent Bey, gelmek isterseniz biitiin Komisyon tiyeleri adina bir karar alalim, uygun olan arkadaslarla gidelim.

ABDULLAH LEVENT TUZEL (Istanbul) — Persembe giinii icin Baskan... Yani o sizin alaninizla ilgili.

BASKAN — O zaman hemen hizli bir sekilde milletvekillerimizle telefon trafigi, Sanlurfa’da boyle bir ¢alistay var.
Oranin agilisina katilmak {izere uygun olan milletvekillerimiz...Yani, her bir siyasi partiden bir arkadas olsa da yeter aslinda
da ama biz kimseyi kisitlamayalim, gelmek isteyen arkadaslar varsa, hemen hizli bir sekilde sey yapalim, persembe sabah
sekiz otuz bes ucagiyla... Zeynep Hoca’y1 da ariyorsunuz, burada program dokuz on beste goziikiiyor, programin agiligini
saat ona alinmasi lazim ¢iinkii saat. ..

ABDULLAH LEVENT TUZEL (istanbul) — O sarkar zaten, onu yapabilirler.

BASKAN — Onu sarkitsinlar. Olur mu Levent Bey, gidelim Urfa’ya?

Bugiinkii toplantimiz sona ermistir.

Kapanma Saati: 17.42



