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17 Subat 2016 Carsamba
BIRINCI OTURUM
Acilma Saati: 10.09
BASKAN: Ayse KESIR (Diizce)
BASKAN VEKILI: Bayram OZGELIK (Burdur)
SOzcU: Ali 0ZKAY A (Afyonkarahisar)
KATIiP: Emine YAVUZ GOZGEG (Bursa)

BASKAN — Cok degerli Komisyon tyelerimiz, Milli Egitim Bakanli§i ve ISKUR dan gelen degerli misafirlerimiz, degerli
uzmanlarimiz, gok kiymetli basin mensuplari; hepinizi sevgiyle saygiyla selamliyorum. Hog geldiniz.

Buglinkt glindemimizde kamu kurum ve kuruluglarini dinlemeye devam ediyoruz. 2 kurumumuz var bugiin, Milli Egitim
Bakanli§l ve ISKUR. Kendilerinden Komisyon konumuzla iligkili, kurumlarindski uygulamalari, sahadaki uygulamalari ve bunlarla
ilgili caligmalari konusunda bilgi alacadiz.

Oncelikle MillT Egitim Bakanh@ yetkilileri bize sunum yapacaklar. Sayin Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirii Ali Riza Altunel
“Ekibinizle beraber hos geldiniz.” diyorum. Komisyon konumuzla ilgili olarak sizlerden Bakanliginizin ¢aligmalari hakkinda bilgi
daim.

Buyurunuz.

I1.- SUNUMLAR

1.- Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirii Ali Riza Altunel’in, aile egitimiyle ilgili ¢aligmalari hakkinda
sunumu

HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURU ALI RIZA ALTUNEL — Oncdlikle, bagta sahsinizi ve sayin vekillerimizi,
hepinizi saygiyla selamliyorum. Calismamizin bagarili olmasini diliyorum.

Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiirl (igiine yaklasik bir ay énoce, otuz (i¢ giin énce atandim. Yeni bir Genel Miidiir(im, siireci ben
de kavramaya galisiyorum bir taraftan. “ Siirgiilisan edersek affola.” diyerek sozlerime baglamak istiyorum.

Evet, Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirl igiimiiz Tiirkiye'nin biitiin illerinde, biitiin ilgelerinde yapilanmis, 1.347 tane hak
egitim merkezi, mesleki editim merkezi, turizm egditim merkezi ve olgunlasma enstitiisli ile fadiyet ydriten bir genel midirlik. Bu
Genel Mdurl ik gergevesinde bizim 6zellikle —sunumda sayin vekillerimizin éniindeki ekranlardan da takip edebilecekleri gibi- Hayat
Boyu Ogrenme Genel MUdirligiiniin en temel gdrevlerinden biri de hig siiphesiz aile egitimiyle ilgili ¢alismalarimiz. Setlerimiz biraz
geg kaldi, Genel Mudirlugimizin hazirlamis oldugu aile egitimiyleilgili setleri sayin vekillerimize, hepinize takdim edecegiz ingallah.
M isaadenizle simdi ben sunumumu paylasmaya devam etmek istiyorum.

Aile, gerek birey gerekse toplum igin en temel unsurdur. Bu yoniyle birey ve toplum arasinda iletisim kuracak, birey ve
toplumu kargilikli olarak birbirine baglayacak bir kopri gorevi Ustlenir. Bireyin yasaminda ¢ok Onemli bir yer tutan aile, kisinin
beslenme, bakim, sevgi ihtiyaci, duygusa ve psikolojik gelisim, egitim, kiltirel dederleri kazanma, saglikli zeka gelisimini strdirme
gibi temel ihtiyaglarin kargilandigi birincil ortamdir.

Ailenin toplum igerisindeki temel iglevlerini yerine getirmesi agisindan yasadigi pek ¢ok sikintiya ragmen temelde degismeyen
tek sey, ailenin cocugun hayatinin merkezinde oldugu ve olumlu ya da olumsuz, hayatina yon verdigi gergegidir. Cocuk, icinde
yasayacadl toplum ve kiiltire ait bilgileri ilk ve en somut sekliyle aile icinde almakta, sosya gevre ve diger insanlarla temasin
baglangicini burada gergeklestirmektedir. Aile kurumunun birey (zerindeki etkisinin ne denli kaici ve bigimlendirici oldugu da
dustinulUrse aile kavraminin 6nemi daha da belirginlesmektedir.

Nitekim Anayasa nin 41’inci maddesinde "Aile, Turk toplumunun temelidir ve egler arasinda esitlige dayanir. Devlet, ailenin
huzur ve refahi ile 6zellikle ananin ve gocuklarin korunmasi ve aile planlamasinin 6gretimi ile uygulanmasini saglamak igin gerekli
tedbirleri air, teskilati kurar." denilerek ailenin korunmasi devletin gorevi olarak belirlenmistir.

Aile egitimi programlariyla ailelerin yasantilarini gdligtirip zenginlegtirmelerine, yasam boyu degisen rollerine ve gelisen
gorevlerine uyum saglamalarina, cocuk bakim ve egitimiyle ilgili bilgiler edinmelerine imkan saglanmaktadir. Ailenin ¢ocuklarinin
egitimine katilmalari, editimin devamlilhigini sajlamakta, gocuklarin kendine gliven duygusu, akademik basarisi ve aileyle iligkilerinde
olumlu etkileri olmaktadir. Bu nedenle ailéelerin ihtiyaclarina gore aile egditim programlarinin gélistirilmesi ve yayginlastiriimasi
gereginden yola cikilarak 1993 yilindan itibaren Bakanligimizca c¢esitli ebeveyn egitimi programlari
uygulanmaktadir.

Aile Egitimi Kurs Programi toplumun tiim kesimlerinin ihtiyaglari dikkate alinarak gelistirilmis ve (ilke genelinde uygulamaya
konulmugtur. Hayat Boyu Ogrenme Gend Muidiirligi tarafindan aile egitimi programlaninin degerlendirilmesi amaciyla Tiirkiye
genelinde bir "etki arastirmas" yapilmistir. Etki arastirmasi sonuglan dogrultusunda, Bakanligimizca yuriitilmekte olan Aile Egitimi
Kurs Programi 0-18 yas ¢ocugu olan ailelere, toplumsal gelismeyi ve refahi gliglendirmek amaciyla toplumun tim kesimlerinin
ihtiyaclar! dikkate alinarak yetiskin egditimi odakli, interaktif, hak temelli, okuma yazma bilmeyen anne babalarin da katilabilecegi
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unsurlar gozetilecek sekilde, evrensel dederlerle birlikte millT kiltlr dederlerimizi de kapsar nitelikte glincellenmistir ve 2014 yilinda
2014/17 sayil Genelge' yle Ulke genelinde uygulamaya konulmustur.

Hayat boyu 6grenme yaklasimi cergevesinde geleneksel okul sistemlerinin ihmal ettigi ya da ulasmakta giiclik gektigi bireylere
farkli ve sorun odakli yaklagimlar yoluyla ulasmak ve ihtiyag duyduklar adanlarda editimler verme yoluyla bu bireylerin egitim
seviyelerini yikseltmek ve bu yolla yasam kalitesinin artmasina katkida bulunmak ¢addas toplumlarin énemli sorumluluklari arasinda
yer dmaktadir. Bu ihtiyaci géren Bakanli§iz, hayat boyu 6grenme programlariyla 70 alanda 3 binin Gzerinde farkli egitim moddilleri
yoluyla Ulkenin farkli yas gruplarindaki bireylerine cesitli egitim olanaklari sunmaktadir. Bu egitimler arasinda yer aan ve yillardir
6nemli bir talep goren 0-18 Yas Aile Egitimi Programi’ nin genel amaci, hayat boyu egitim anlayisiyla, 0-18 yas cocuklarin bakimindan
ve egitiminden sorumlu Kisilere, degisen ihtiyacglara yonelik olarak hazirlanan, koruma, énleme ve gelistirme amagli, cocuk bakimi,
gelisimi ve egitimi konularinda bilgi, beceri ve tutum kazandirmaktir.

Aile Egitimi Kurs Programi -0-18 Yas Cocugu Olan Ailelere- ile anne-babalarin anne-babal ik becerilerinin geligtiriimesi ve
boylece aileigi iliskilerin gliglendirilmesi yoluyla gocugun ve ergenin var olan potansiyelini kullanmasini saglamak amaglanmaktadir.
Programla anne-babalara, gocuk gelisimi ve egitimi, olumlu anne babal ik becerileri, sadlik, beslenme, olumlu davranis kazandirma,
temel aligkanliklar kazandirma, toplumsal cinsiyet esitlidi, aileigi iletisim, aileici siddet, aileigi ¢atisma ve ¢atisma ¢ozme teknikleri,
temel insan haklari ve gocuk haklar, ergenlik donemi gelisimi 6zellikleri, ergenlik déneminde riskler ve sorunlar, meslek segimi,
gelecedi planlama, okula hazir baglama, okul aile is birligi, 6zel gereksinimli bireylere duyarlilik gelistirme gibi konularda egitim
verilerek daha saglikli ve basarili nesiller yetistirilmesi hedeflenmektedir.

Hedeflerimizi sizlerle paylasmak istiyoruz, aile egitimlerini bilimsel disiplinler arasi ve ¢ok sektorll bir yaklasimla ele alarak
degisen ihtiyaglara cevap verebilecek nitelikte strdurilebilir programlarla toplumun tim kesimlerine yayginlagtirmaktir.

Programin yararlari Uzerinde de birkag cimleyle durmak istiyorum: Erken gocukluk gelisimi, ergenlik dénemine odakli iyi
hazirlanmis ana-baba egitim programlari, éncelikle anne-babalara gocuklarina yonelik olumlu ebeveynlik davraniglarini kazandirarak
cocuklarin sadlikli, zihinsel ve toplumsal gelisimlerini sadlamaktir.

Bu gelismeler asagidaki sekilde siraanabilir:

*Saglik kosullarindaiyilesme,

*Egitim standartlarinda ve kalitede iyilesme,

*Sug, aileigi siddet ve gocuk istismari vakaarinda azalma,

*Ekonomik ve toplumsal refah artigi.

Evet, burada cocuklara yénelik programlarimiz ailenin gelismesi noktasinda g farkli kademede ¢alismamiz var, bu ¢alismada
sosyal paydaglarimiz davar, onu 6zellikle ifade etmek isterim.

12-18 yas gruplari igin ana-babalarin ergenlik cadindaki cocuklarlailgili yaklasimlarini dogrulayabilmeleri adina anne-babalara
egitim verilmekte. Yine, 7-11 yas arasindaki cocuklar icin ergenlik 6ncesi ve okul ¢agi cocuklarina yaklasimlarinin nasil olacadi
konularinda bilgilendirme yapiimakta. 0-6 yas gocuklari icin ise erken gocukluk ve okul éncesi egitimleri verilmekte ve 0-3 yas
cocuklarin anne-babalari i¢in de erken gocukluk egitimleri verilmektedir.

Ozellikle 0-3 yas grubunun ebeveynlerine yonelik programlarimizla ilgili, programin igeyisi hakkinda bir bilgi aktarmak
istiyorum. Digerlerine sonra, zaman kaldikga devam etmek istiyorum. 0-3 Yas Aile Egitimi Kurs Programi’ nin giktisi olarak, programin
igleyisi: Program kurum ve ev merkezli bir aile egitim programidir. Program, haftada bir uygulanan oturumlar ve ailelere yapilan ev
Ziyaretleri seklinde iki bélimden olusmaktadir. Haftalik yiiz yiize editim yapilan oturumlarda grupla sohbet, programda yer aan
temalara bagli olarak aktif katilimi destekleyecek sekilde yiritilmektedir. Programlarin sliresi on dorder haftaliktir. Haftalik ders saati
ise on bes saat olan kurs, toplamdaiki yiiz on saati olusturmaktadir.

Benzer program 0-6 yas gruplarimiz igin de ayni amaglar dogrultusunda yapiimakta, ayni sekilde. 7-11 yaglar icin de ayni
sekilde programimiz iglemekte.

12-18 yas arasiylailgili de bilgiyi teferruatli bir sekilde paylasmak istiyorum: Programin amaci, aile ve ergen arasindaki iligkinin
daha saglikli hale getirilmesi ve ergenlerin sahip olduklar kapasiteyi en Ust dlizeyde gerceklestirmelerini desteklemektir. Ayrica,
engelli bireylere duyarlilik gelistirme konusunda tiim ailelerin biling kazanmasi amaglanmaktadir. Programa 12-18 yas arasinda gocugu
olan anne babalar ve bakiminda gorevli olan kisiler katilabilmektedir.

Programin igleyisi ise, program haftada bir uygulanan oturumlardan olusmaktadir ve programlarda grupla sohbet programda yer
dan temaara bagl olarak aktif katilimi destekleyecek sekilde yuritilmektedir. Her grup sohbeti sonunda, ailelerin edindikleri bilgileri
yakin cevreleriyle paylasmalari amaciyla 6zet ya da ek bilgilerin yer adidi ekler verilmektedir. Sohbetler sonunda, aileler o haftaki
konuyla ilgili olarak kararlar almaya ve uygulamaya yonlendirilmektedir. Programin toplam slresi on dort haftadir. Yine, toplam
yetmis saate ulasan bir egitim sliresi igermektedir.

Ozel egitime ihtiyaci olan gocuklar igin aile efitim programimizi da ayrica belirtmek, ifade etmek istiyorum. Bakanligimizca
yurittlmekte olan Aile Egitimi Kurs Programi (ilke genelinde yuritilmektedir. Bununla birlikte, 6zel egitime ihtiyaci olan gocuklarin
alelerinin, gocuklarinin ihtiyaci hakkinda bilgi sahibi olma ve onlara iyi bir editim verebilme hususunda destege ihtiya¢ duyduklari
aciktir. Ozel egitime ihtiyaci olan gocuklarin aileerinin de gocuklarinin egitimini destelemek amaciyla Genel Miidiirl iglimiizce, bu
konuda ¢aligmalar bulunan Hacettepe Universitesi, Gazi Universitesi, Istanbul Universitesi, Anadolu Universitesi, Trakya Universites,
Aile ve Sosya Politikalar Bakanligimiz, Oziirli ve Yagli Hizmetleri Genel Miidiirl (i§ii ve Saglik Bakanli§i Tirkiye Kamu Hastanel eri
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Kurumu Hasta Calisan Haklar Daire Baskanligiyla 21/01/2015 ve 11/02/2015 tarihlerinde ¢alismalar yapilmistir. Bunun sonucunda
gelisimsdl gerilik veisitme engeli aanlarinda program gelistirme ¢alismalari da yapilmisgtir.

Evet, 6zdlikle bu editimi yaptigimiz editimciler igin de ayrica bir editim programi dizenlenmigtir. Turkiye genelinde, 81
ilimizin tamaminda egitim verilmektedir. 81 ilimizde editimcilerin de ayrica egitilmesi gerektiginden dolay! onlara egitim verecek
formatérler de ayrica egitilmigtir. Ben formatdr egitimleriyle ilgili bir iki cimle sizlerle paylasmak istiyorum. Daha dnce egitici
egditimine katilmis ve alanda en az 5 Aile Egitimi Kurs Programi uygulamis 6gretmenler, bolgesel ihtiyaclara gore istekli olanlar
arasindan belirlenerek -bunun altini 6zellikle gizmek istiyorum- seksen saatlik formatér editimine alinmaktadiriar. Formatdrlere teorik
ve pratige dayali egitim verilerek katilimcilara Genel Mudurligumizce Aile Egitimi Formatért Belgesi verilmektedir. Aile Egitimi
Programi, biraz 6nce ifade ettigim yagar arasinda dort program dtinda yapilmakta ve her program atinda ilgili yas gruplarindan
cocuklari olan kisi ve ailelere asadida belirtilen kapsamda egitim verilmektedir.

Evet, formator sayilarini sizlerle paylasmak istiyorum simdi. 2.591 egiticimiz var, 37 formatérimiz var. TUrkiye genelinde
5.471 kurs merkezinde kurs diizenlenmistir, toplamda bu kurslara katilan kursiyer sayimiz da 2015 yil1 itibariyla 103.177 dir.

Evet, sunumumun baginda da ifade ettigim gibi, Genel MdUirl igimiiziin aile egitimleri igerikli hedef kitlesi: Ozellikle 0-3 yas,
3-6 yaglari, 7-11 yaglar ve 12-18 yaglarindaki cocuklarin ebeveynleri daha ¢ok hedef kitle olarak segilmistir. Ayrica, 6zel egitime
muhtag cocuklarin ebeveynleri de bu kapsama dahil edilmigtir. Bir de bebek bekleyen annelere, bebeklerinin dogmasi hainde,
6ncesinde ve sonrasi sureglerleilgili bilgilendirmeler de yapilmaktadir.

2010-2015 yillari arasinda toplam aile editimi programlari kursuna katilan aile sayilar ekranda gorildigu gibidir. Zamani
verimli kullanmak adina hepsini teker teker okumak istemiyorum ama on yil iginde toplam agilan kurs sayimiz 43.839, ulasilan
ebeveyn ve cocuk sayisl ise 2 milyon 014 bin 024 kisi. Biraz 6nce de ifade ettigim gibi 81 ilimizin tamaminda -haritay! da simdi ekrana
getiriyorum- bu egitimler uygulanmaktadir.

Sivil toplum kuruluglariyla ilgili de sunumumun basinda ifade etmistim, is birligi protokollerimiz mevcuttur. Baba Destek
Egitimi Kurs Programi’ mizi da -BADEP- Milli Egitim Bakanli§i hem kendisi, Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirl igiimiiz olarak
kendimiz, bu fadiyeti yiritmekte ve hem de AGEV’le bir protokolimiiz var. istanbul ilimizdeki programimiz daha gok AGEV
destegiyle yurttmekteyiz.

Ayni gekilde, 3-6 Yag Okur-Yazar Olmayan Anne Destek Egitimi Programi’ miz var. Burada da yine Hayat Boyu Ogrenme
Genel Mudurligimiz ve ACEV’le bir is birligi protokolli gergevesinde toplam on Ug haftada, haftalik bes saat olmak Uzere, toplam
atmig beg saatlik bir egitim programi yUrutulmektedir.

BASKAN — Son verdiginiz bélimde egitim aan ailelerin sayisi var mi?

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU SOSYAL VE KULTUREL EGITIMLER
VE FAALIYETLER DAIRE BASKANI HASAN YILMAZ — BADEP leilgili mi?

BASKAN — Evet.

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU SOSYAL VE KULTUREL EGITIMLER
VE FAALIYETLER DAIRE BASKANI HASAN YILMAZ — Onu size bizzat veririz efendim. Sunumdayok ama veririz.

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURU ALI RIZA ALTUNEL — Ayrica burada
belirtilmis degil ama onu da bilahare ulagtiralim.

Evet, materyaller... Ozellikle bu konuda da biraz bilgi aktarmak, paylagsmak istiyorum.
Programin surdurudlebilirliginin saglanmasi amaciyla program o&gretim materyalerinin basim ve dagitimi 2014
yili itibariyla Bakanlik onayiyla Ucretsiz ders kitaplar kapsamina alinarak Destek Hizmetleri Genel MUdurligimiiz tarafindan basimi
yapiimaktadir. Bu kapsamda, 2015 yilinda egitici aile ve ¢ocuk egitim materyalleri olmak Uzere 877.613 adet editim ve tanitim
materyali basiimis ve dagitimi yapiimigtir. Kursiyerlere ticretsiz olarak verilen egitim materyallerinin illere dagitimi yapil migtir. Ayrica,
egitim materyalleri, is birligi icerisinde diger uygulayici kurumlara da protokol yaptigimiz kuruluglara da bu materyaller yine Ucretsiz
bir sekilde verilmistir.

Setimiz yanimizda var Sayin Bagkanim. Bunu biitiin Uyelerimize biraz sonra takdim edecegiz ama elimizde -Anadolu’ya
yeterince gonderme noktasinda gayretimizden dolayi- su kitabimizdan biitlin Gyelerimize yetecek kadar bulunmadigindan dolay bunu
dainsallah simdi boylece gbstermis olayim, daha sonra da bunu Uyel erimizin tamamina yine takdim etmis olacagim.

Evet, basili materyalerimiz... Ekranda goéruldugu gibi, her yas grubu icin ayri ayri materyaller basilmis ve o yas gruplarinin
ihtiyaclar dogrultusunda ziyaret yapilan evlerde bu yas gruplarina uygun materyallerimiz her aileye set hélinde takdim edilmektedir
efendim. Ayrica, yine bu caligmalarin biraz da kamu spotu seklinde tanitilmasi, toplumun, ailenin, fertlerimizin ilgi gostermesi,
egitimcilerimizin kapisini galdidi kapilardan geri ddnmemesi adina da kamu spotu hazirlanmis ve tel evizyonlarda da bu kamu spotumuz
paylasilmigtir. Ornedimizi de yine biraz énce ifade ettigim gibi, hem ekranimizda paylastik hem de ingallah setimizde paylagacagiz.
Videosunu da buradan izletme imkanimiz bulunmakta, arzu ederseniz, zaman konusunda problemimiz yoksa onu da izletmemiz burada
mumkun efendim.

Sonug olarak yolumuz uzun diyoruz. Bu ¢alisma nihayet bulacak bir ¢calisma degil. Hayat dinamik, stre¢ dinamik ve bundan
sonrada yeni yuva kuracak butun yurttaglarimiz icin ayni egitimlerimizi devam ettirmeye, yuritmeye gayret edecegiz.

Tesekkdr ediyorum efendim.

BASKAN — Ben tesekkir ediyorum Sayin Genel Mdur.
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Yaniz, bir sey soracagim: Aile Bakanli§i ile Hayat Boyu Ogrenme Genel Mdiirliigiiniin ortak yUrlittigil bir proje vardi, onu
burada gérmedim, 25 yas Ustl kadinlarin meslek edindirilmeleri ve meslek lisesi diplomalari amalarina yonelik. Oradaiyi bir ¢alisma
oldugunu biliyorum. Onunlailgili son rakamlari da glincelleyebilirsek sevinirim.

25 yas Ustli egitimi yarim kalmis kadinlarin... Sizin Hayat Boyu Ogrenmenin konusu aslinda ama Aile Bakanliginda bir proje
seklinde yapildi bu, Gonul Elgileri Projesi kapsaminda ortak proje.

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURU ALI RIZA ALTUNEL — Evet, ortak projemiz.

BASKAN — Bir onu 6grenmek isterim. Ne kadar kadina ulasildi? Kag kadin bununla meslek sahibi oldu? Clinkl, meslek lisesi
diplomasl almalarina yonelik bir ¢alismaydi bu.

Bir ikincisi de MillT Egitim Bakanliginin, tabii, énemli bir konusu Aile Egitim Programi, Hayat Boyu Ogrenme Genel
MUdurligt ama biz onun disinda Bakanligin diger faaliyet alanindaki, diger aanlarindaki ¢ocukluktan baglayan, ana sinifindan
baglayan egitim programlariylailgili bilgi amak isteriz. Yani, mesela, insan haklari derdleri ya da iletisim becerileri dersleri segmeli
olarak verilen dersler, bunlarin igerikleri ve bunlari tercih eden dgrencilerdeki davranis degisiklikleri vesaire gibi. Bu konularda da bilgi
almak isteriz. Onlar mevcut mu elinizde?

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURU ALI RIZA ALTUNEL — Sayin Bagkanim, ben
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligimizla yapilan protokolimizin meslek edindirmeyle ilgili kismini dodrusu bu sunumumuza
amamigtim. Ozellikle dogrudan aileyle ilgili olmadigi dilsiincesiyle bunu amamistik ama elbette kadinlarin meslek edindirilmeleriyle
ilgili...

BASKAN — Orada ciddi rakamlara ulasildigini biliyorum. Epey bir rakama ulasildi.

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURU ALI RIZA ALTUNEL - ...sizlerin de
malumunuz, halk egitim merkezlerimizde ve mesleki egitim merkezlerimizde, olgunlasmalarimizdaki toplam ddrenci sayimiz 6 milyon
700 kisur binlerde. Bunlari da Ozellikle katilimcilarimizin ylzde 67'sinin kadin oldugunu dustnursek... Ayrica, bu egitim
programlarindan daistifade edenlerin genelde kadin oldugu bilgisini takdim etmek isterim ama ayrica teferruatli bir sekilde...

BASKAN — Ben bilahare yazili olarak almak isterim ciinkii kadinlarin meslek edindirilmesiyleilgili bir konuydu o. iste, gocuk
gelisimi, maiye, muhasebe gibi, neyse, kendi segtikleri alanla ilgili yarim biraktiklari editimlerini tamamlamak y6niinde bir meslek
lisesi diplomaari amalariyla ilgili bir projeydi. Onun igin onu énemsiyorum. O raporu lutfen yazili olarak alayim Sayin Genel
M adurdm.

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURU ALI RIZA ALTUNEL — Onunlailgili yazili
bilgilendirme yapacagiz.

Bu arada, Taim Terbiye Kurulundan yuritilen ¢caismaarimiz var. Onlarla ilgili bilgi vermek Uzere de Taim Terbiye
Kurulundan arkadasimiz burada. M lisaade ederseniz sbzii ona takdim etmek isterim Sayin Bagkanim.

BASKAN — Tamam.

Tesekkur ediyorum.

Sayin Vekil, sizin bir sdz talebiniz var herhalde.

CANDAN Y UCEER (Tekirdag) — Evet.

Cok tesekkir ediyorum.

Sayin Genel Mdurimuz de hayirli ugurlu olsun, gérevinizde bagarilar diliyorum.

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURU ALI RIZA ALTUNEL — Tegekkiir ediyorum.

CANDAN Y UCEER (Tekirdag) — Bu arada, Genel Midiirl (iiin adi gergekten gok hos “Hayat Boyu Ogrenme” giizel bir ad.

Bir seyden bahsettiniz, bu aile egitimi programlari gercevesinde Turkiye genelinde bir etki arastirmasindan.

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURU ALI RIZA ALTUNEL —Evet.

CANDAN Y UCEER (Tekirdad) — Bunu paylagabilir miyiz? Hani, bununlailgili verilerimiz var mi su an?

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME MUDURLUGU SOSYAL VE KULTUREL EGITIMLER VE
FAALIYETLER DAIRE BASKANI HASAN YILMAZ — Etki Aragtirma Raporu’ nun tamamini kitap olarak Komisyon lyeerine
ulastirabiliriz. Bu kitap.

CANDAN Y UCEER (Tekirdag) — Seviniriz.

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME MUDURLUGU SOSYAL VE KULTUREL EGITIMLER VE
FAALIYETLER DAIRE BASKANI HASAN YILMAZ — Burada memnuniyet arastirmasi yapildi. Bu program daha énce, 1993
yilindan beri uygulanmis. Bu programin revize edilmesi icin yani “Yeni degisen durumlara gore talep nedir?’ meselesi giktiktan sonra
bu etki arastirmasi sonucunda bu program yeniden revize edildi. Yani su anda uyguladigimiz program, bu etki aragtirmasi sonucunda
sahadan ve ailelerden gelen uygulayici, 6gretmen ve idarelerden...

CANDAN Y UCEER (Tekirdag) — Cok bir memnuniyet o zaman éyle mi?

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME MUDURLUGU SOSYAL VE KULTUREL EGITIMLER VE
FAALIYETLER DAIRE BASKANI HASAN YILMAZ — Evet, memnuniyet tabii. Etki aragtirmasini esas dan “Ne isteniyor? Bu
memnuniyeti yaratiyor mu? Talepler nedir?’ bunlar ¢ikarildiktan sonra program bu hde geldi, 2014 yilinda bu etki aragtirmasinin
sonucunda program bu sekilde revize edildi, tamamen Milli Egitim Bakanligi ve Universitelerin ortak ¢alistigi. Bu bir kitap halinde. Bu
Etki Arastirmasi Raporu’ nu biz (iyelere takdim edebiliriz.
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CANDAN YUCEER (Tekirdad) — Bir de seyi soracadim: Bu aile ziyaretlerinden bahsettik; bu, programin kagta kagini
olusturuyor, bitiin programlarda uygulayabiliyor muyuz? Aile Ziyaretleri 6nemli olsa gerek, hani, daha sonug alici, daha hedefimize
ulasmamizi hizlandirici bir program olarak disliniyorum. Nedir, aile ziyaretlerinde neler yapiyoruz, biraz agabilir misiniz Sayin
Madiram?

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURU ALI RIZA ALTUNEL — Aile ziyaretleriyle
ilgili -6zellikle o bdliimde ifade ederken atini gizmistim, génillllUk esasi- 6zellikle kabul eden ailelerin tamamini, bu yas gruplari
arasinda Sadlik Bakanligindan aldigimiz veriler dogrultusunda egitimcilerimiz mutlaka ziyaret etmekte. Onlara ihtiyag duyduklari
danlarda, cocuk egitimiyle ilgili, cocuk sadlidiyla ilgili yani sonucta bizim egitimcilerimizin verebilecedi bitin aanlarla ilgili,
ozellikle aile bireylerinin, anne babalarin beraberce ya da ayri ayri ihtiyag duyduklari her alanda kendilerine mutlaka ziyaretler
yapilmakta ve bilgi verilmekte ama bu tamamen, biraz 6nce de ifade ettigim gibi, yine onlarin kabul etmeleri kosuluyla yapilmakta.

2014 yilindan sonra program ydritilmeye baglandigi icin, bu manada ziyaretler yas gruplarina gére de ayrildidindan dolayi,
sonugta sekiz haftada her aileye en az ikiser defa gidilmekte ve dorder saat, beser saat mutlaka ailelere egitim verilmektedir.

BASKAN — Buyurun Sayin Vekilim.

HUSNUYE ERDOGAN (Konya) — Sayin Miidiir(im, tesekkiir ediyoruz.

Hayirli sabahlar herkese.

Gercgekten gok glizel calismalar yapilmis ama sahaya gittigimiz zaman bu ¢alismalar gok da duymus oldugumuzu sdyleme
imkani yok. Gergekten detayli bir ¢alisma yapilmis; 0-3 yas, 3-6 yas, 6-9 yas, her yasa hitap eden, her yasin egitimini 6nceleyen,
annelere temel egitimi vermek amaci giiden guizel bir ¢alisma. Ama, bunun sahada daha ¢ok duyulmasi icin ne yapilabilir, aslinda onu
da ayri bir ¢alisma konusu olarak ele dmak lazim diye disliniiyorum. Gergekten, bizim, hani, etrafimizla ilgili insanlar olarak bile
bundan haberimiz yok ki sahadaki, evdeki vatandasin nereden haberi olsun.

Ayni zamanda, basin-yayin, gorsel araclarla da bunun daha fazla desteklenmesi gerektigini distiniyorum. Bu konuda, mesela,
STK’larin daha ¢ok sesi ¢ikiyor, daha ¢cok duyuluyor onlarin yaptiklari programlar. Bizim Bakanligimizin programinin da ayni sekilde
duyulmasini ve glincel hayatta dahafazla yer isgal etmesini, konusulmasini gergekten arzu ediyorum.

Tesekkur ediyorum.

BASKAN — Tesekkir ediyorum Sayin Vekil.

Tabii, ben de burada kayda gegmesi agisindan bir sey sdylemek istiyorum bir iletisimci olarak. Kamu hizmetlerinin, PR ve
iletisim iligkilerinin tabii, biraz yayginlastiriimasi gerekiyor biraz da modern araclar kullanilarak. Sayin vekilimin de bahsettigi gibi,
hizmetler yapiliyor, o isin uzmanlarini bile bazen STK ya da iste, sadlik¢i, editimci, danda ¢alisan arkadaglarimizi bile ¢ok geg fark
edebiliyoruz bazen. Onun igin, kamu hizmetlerinin... Sadece kamu spotu degil, kamu spotu ¢ok geleneksel bir yontem olarak biliniyor
ama modern iletisim aracglariyla da kamuoyunun farkindaligini yaratacak ¢alismalarin yapilmasi gerektigi kanaatindeyim, bunun da
kayda gegmesini 6zellikle istiyorum.

Tesekkir ediyorum Sayin Genel MUddr.

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGENME DAIRE BASKANI HASAN YILMAZ — Ben tegekkiir ederim.

BASKAN — Simdi Taim Terbiyeden... Sizi taniyalim énce.

Buyurunuz.

TALIM VE TERBIYE KURULU OGRETIM PROGRAMLARI DAIRE BASKANI TOPER AKBABA — Taim Terbiye
Kurulu Bagkanligindan Program Daire Bagkani Toper Akbaba.

BASKAN — Hos geldiniz.

Buyurun, sizi dinliyorum.

Bu arada bir sey sdyleyeyim: Biz kurumlarimizdan sunum adiktan sonra burada istisarelerimiz neticesinde ilave edilmesini
istedigimiz hususlarlailgili yazili raporlar talep ediyoruz. Bunun da en geg 24 Subata kadar yani buglinki sunumunuz ve buradaistisare
edilenlerin dercedildigi hdlini 24 Subata kadar sizden alirsak sevinirim.

Tesekkur ediyorum.

Buyurunuz efendim.

2.- Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi Ogretim Programiari Daire Bagkani Toper Akbaba’nin, égretim
programlarinda aile hakkinda sunumu

TALIM VE TERBIYE KURULU OGRETIM PROGRAMLARI DAIRE BASKANI TOPER AKBABA — Sayin Baskanim,
sayin vekiller, Arastirma Komisyonunda gorevli sayin uzman arkadaglarim; hepinize tekrar giinaydin diyorum.

Benim buradaki sunumum 6gretim programlarinda aileyle ilgili. Oldukga 6zet bilgiler vermeye galisacagim, yaniz, énce bir
bilgi vermek isterim.

Sayin Bagskanim, Milli Egitim Bakanligi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda 652 sayili Kanun HiUkminde Kararname'ye gore
Ogretim programlart hazirlamak goérevi ilgili genel mudurliklerin ve Talim Terbiye Kurulu Bagkanliginin ama onaylamak Talim
Terbiye Kurulu Baskanlidinin gérevi oldugundan bu programlarla ilgili toplu bir sunum yapma gérevi bize geliyor ve programlarla
ilgili bir sunum arz ediyorum “Ogretim Programlarinda Aile’ diye.

Simdi, dgretim programlarina biitiinciil bir bakis agisi gelistirmek gerektigini diisiniiyoruz. Ogretim programlarinda -
az Once sizin de bahsettiginiz, biraz sonra ben de o detaya girecegim- pek ¢cok 6gretim programi



TBMM
Tutanak Hizmetleri Bagkanhg

Komisyon: (10/2)

Tarih: 17/02/2016 Saat: Kayit: Stenograf: Uzman: ...........oeeee. Sayfa: 8
var, bu 6gretim programlarinda aileyle ilgili, aile bitinliginiu korumakla ilgili, iletisimle ilgili,
¢6zim bulmayla ilgili, iletisim becerilerini gelistirmeyle ilgili pek ¢ok beceri ve degerin oldugu

goérulecektir. Zaten, biz 06gretim programlarinda sadece bilgi degil, ayni zamanda beceri ve
degerlerin de 6n plana ¢ikmasini d6nemsiyoruz.

Ogretim programlari bu agidan incelendigi zaman, pek gok 6dretim programinda baris gibi, uzlagi gibi, birlikte yasam, kisiler
arasi iletisim, kargilasilan sorunlara iletisim yoluyla siddet igermeyen ¢oziimler bulunmasi, aile igi roller gibi birtakim degerlerin ve
kavramlarin oldugu gorilecektir. Bu konuda 2 tane temel dersimiz oldugunu disiintiyoruz, diger derslerden de drnekler verecegiz. Bu
derslerden birincisi: ilkokulda bu yil okutulmaya baslanan, ilkokul 4’ iincli siniflarda okutulmaya baglanan insan Haklari, Y urttaglik ve
Demokrasi Dersi Ogretim Programi, bir dideri de ortadgretim demokrasi ve insan haklar dersidir. Insan haklari, yurttaglik ve
demokrasi dersi 4’ Uncl siniflarda zorunludur ve 4’ lincl sinifa devam eden biitiin 6grencilerimiz alir. Bu dersin temel seyi, sorunlara
¢dzim bulmak, siddet igermeyen ¢dziim bulmak, uzlasmak Uzerine kurulu bir diyalogu var. Ogretim programina dayali olarek -
zamanimiz oldugunda onu da gostermek isterim- ilk defa masallardan olusan bir ders kitabi hazirlanmistir ve bu ders kitabi su anda
okullarimizda okutulmaktadir. Ayni sekilde, ortadgretim Demokrasi ve insan Haklari Dersi Ogretim Programi’ mizda da baris,
demokrasi, birlikte yasam, iletisim, sorun ¢gdzmek gibi konular, temel beceriler 6n plana gikmaktadir. Bunlarin disinda, bu yil -daha gok
yeni- ocak ayi igerisinde segmeli dersler arasinda yer dan iletisim ve sunum becerileri dersi var. Bu iletisim ve sunum becerileri,
tamamen iletisim becerilerini gelistirmeye yonelik, ortaokullara yonelik segmeli bir ders olarak bizim haftalik ders gizelgemizde yerini
amaktadir.

Buradan hareketle efendim, miisaade ederseniz Okul Oncesi Egitim Programi’ mizdan baglayarak aileyle ilgili hangi temel
kavram ve deJerlere yer vermisiz izninizle onu kisaca aktarmak istiyorum. Burada, Okul Oncesi Egitim Programi ve Okul Oncesi
Egitim Rehberlik Programi su anda slaytta yansiyor. Burada okul éncesinden baslayarak aileyi tanima, aile iginde kurallar, ailenin
ozellikleri, aileyi olusturan bireyler konusu hem kazanim olarak hem de igerik olarak konu olarak yer almaktadir.

Bir diger konumuz dailkokulda hayat bilgisi dersi, ilkokul 1’inci, 2'nci, 3’ iincl siniflarda ve sosyal bilgiler dersimiz -bu dersler
efendim, biliyorsunuz- 4’ Ginci-7'nci siniflar arasinda. Bu derslerde de 6ne cikan sey, 6zellikle hayat bilgisinde yine okul éncesi egitime
devam eden, edemeyen biitiin gocuklarimizi diislinerek yine aile bireylerini tanima, aile igindeki roller gibi ve sosyal bilgiler dersimizde
de daha ¢ok kultirel degerlerin tanitimi gibi, aileici iligkilerin gliglendirilmesi tarzinda birtakim iceriklerin oldugu gorilecektir.

Ayni sekilde efendim, ilkdgretim din kiltiri ve ahlak bilgisi dersimizde de aileyle ilgili temel kavram ve degerlere de yer
verildigi gorilecektir.

Ayni sekilde, gene bizim hem ortaokul hem de lisdlerde segmeli ders olarak okutulan segmeli temel dinf bilgiler islam dersinin
icerisinde de aile ve aileyleilgili agiklamalar, kazanimlar oldugu goriilecektir efendim.

Ortadgretime geldigimiz zaman, ortadgretimde 11’inci sinifta bir 6grenme aani yani bir Gnite tamamen aile lizerine ayrilmistir,
hani ¢ocuklar biraz daha blyuyorlar, yas itibariyla 16-17 yaglarindadirlar. Bu g¢ocuklara bir aile ve evlilikle ilgili temel bilgilerin
verilmesini amaglayan bir igerik oldugu gorulecektir.

Ayni zamanda, sosyoloji dersimiz var, efendim, gene bizim liselerde okuttugumuz. Sosyoloji dersi tabii, segmeli bir ders, fel sefe
grubu dersi igerisinde okutulan, psikoloji, mantik gibi segmeli bir ders. Bu derste de kurum olarak toplumsa kurumlar arasinda aile ele
ainmakta; aile kurumunun siirekliligi, aile kurumunun kurulmasi, aile bitinliginin korunmasi ve bosanma gibi temel durumlar bu
dersigerisinde de ele alinmaktadir.

Yine, efendim, sadlik bilgisi dersimiz var. Sadlik bilgisi dersi de 9 uncu siniflarda okutulan bir derstir liselerde. Bu derste de
aileyleilgili iletisim kurmak ve daha ¢ok fiziksel ve psikolojik saglik Uzerine daha ¢cok durulmaktadir. Tabii, dersin genel iceriginde de
saglik bilgisi, insan sagligi Uzerinde durulmaktadir.

Son olarek size bahsedecegim ders, Yurt Disindaki Tiirk Cocuklari igin Tirkce ve Tirk Kiiltiir(i Dersi Ogretim Programi’dir.
Burada tabii, bu dersin 6zelliginden dolayi yurt disinda okuyan, ailesi, annesi, babasl yurt disinda ¢alisan bir sekilde, oralarda kalip da
bizim okullarimiza devam eden ya da devam etmeyip de bizim 6gretmen génderdigimiz okullar igin uygulanan bir 6gretim programidir.
Burada da gene, daha cok kiltirel 6gelerin tanitilmasi, bu kiltirel O0gelere iliskin olarak birtakim 6gelerin tanitiimasi ve
benimsetilmesine yonelik birtakim iceriklerin oldugu gorilmektedir.

Bizim 6gretim programlarimizda genel olarak durum budur efendim.

Arz ederim.

BASKAN — Tesekkdr ediyorum.

Arkadaglarimizdan ilave etmek isteyen ya da soru sormak isteyen var mi?

Ben bir seyi merak ediyorum: Bu ¢ocuklarda davranis degisikligi bekledigimiz derslerleilgili bir etki analizi aragstirmasi mevcut
mu MillT Egitim Bakanliginin?

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURU ALI RIZA ALTUNEL — Sayin Bagkanim,
orguin egitim gagindaki gocuklarlailgili dogrusu, bdyle bir arastirma oldugu konusunda bilgi sahibi degilim, onu Ortadgrenim ve Temel
Egitim Genel M idurlGgimiizle goriserek bu konuda heyetinize bilgi arz edecegiz efendim.

BASKAN — Tesekkdir ediyorum.

Cunkd, ana sinifindan itibaren farkli derslerde bu konulari igliyor gocuklarimiz ve miifredata baktiginizda gayet hemen herkesin
olsun diyecegi bagliklar yer amigiginde. Ama, bunlar cocuklarin davraniglarina ne kadar tesir edebiliyor? Y oksa miifredatta degisiklige
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gidilmeye ihtiyag var mi? Gunkl biz zaman zaman basinda da okuyoruz, iste okulda siddet olaylari okuyoruz ve gok Uzuntu verici
haberler, 3'lGncl sayfa haberleri izliyoruz. Bunlara meydan vermemesi agisindan bu davranis degisikliklerinin gocuklarda gelismes
gerekiyor. O anlamda, bdyle bir arastirma mevcutsa bunu edinmek isteriz.

Tesekkir ediyorum.

TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI OGRETIM PROGRAMLARI DAIRE BASKANI TOPER AKBABA —
Haklisiniz.

Tesekkir ediyoruz.

BASKAN — Deniz Hanim, buyurun.

DENIZ DEPBOY LU (Aydin) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Oncelikle, cok tesekkiir ediyorum sunumlarinizda bize bilgi verdiginiz icin. Aslinda, verdiginiz sunumlarla birebir calismig belki
de tek kisi Komisyonda benim. Daha 6nceden yirmi yil Milli Egitim Bakanliginda calistim, PDR’ciyim ben. Yine, aile ve evlilik, gift
terapileri Uzerine calistim. Bu nedenle, baktigimda konuya, sunumunuza, ger¢ekten hazirladiimiz program ¢ok glizel ve bu
programlarin sahada uygulanisini ben de biliyorum. Bu uygulamalara katilan ailelerdeki degisimlerin, gelisimlerin de farkindayim.
Ancak, bir sorum var: Simdi ne kadar giizel yonetmelikler gikarirsaniz gikarin, ne kadar iyi kanunlar yaparsaniz yapin, bunun sahada
uygulanisi cok énemli. Bu uygulamalari bizzat verecek olan kisilerin dandan egitim almis kisiler olmasi gerekiyor, bu, gok dnemli.
Formasyon egitimleri, bunlara da deger veriyorum, egitimcinin egitimi ¢ok énemli, bu konuda da ben galistim, bu aanda da ¢alistim.
Bir, egitimcilerin dodru secilmesi gerekiyor ki bunda cogunlukla da titizlikle davrandiginizi biliyorum, arada bazen belki sorun oluyor.

Bu egitimlerin ailelere ulasmasinda karsilasilan problemleri de biliyorum. Nihayetinde ¢ok fazla aile bu egditime katilmiyor ya
sorun olmasi gerekiyor, belli sorunlar adir bir sekilde yasiyor olmasi gerekiyor ya da gergekten o aanda bilinglenmek, egitim almak
isteyen aileler oluyor. Aslinda, buna “aileler” demek de belki yanlis oluyor. Neden diyeceksiniz? Clnku bizzat calistigim igin
biliyorum, bu egitimlere katilanlarin yliizde 95'i kadin, ylizde 5'i ancak erkek. Y ani, babalarimiz maalesef bu egitimlere gelmiyorlar. Ve
nihayetinde de toplumsal sorunlara baktigimizda, cinsel istismarlari bir kenara birakiyorum, fiziksel istismar, ale ici siddet, kadina
yonelik siddet maalesef babalardan daha gok geliyor. Annelerden gocuklara yonelik siddet de var tabii, bunu da yadsiyamayiz, sirf
erkeklerin omzuna da yikamayiz. Ancak, bu bizim Komisyonumuz hem bosanmalari engelleme, “engelleme” derken bosanmalari
tamamen engellemek degil, kurtarilabilecek aileleri bosanma evresinde geri kazanimi, aile bitlinliguini koruyarak tekrar birlikte olma
sandarini kendilerine vermek ve aile butunliguni her agidan ele aarak korumak. Engelli cocugu olabilir, yagli bakimi olabilir, genis
aile olabilir, ekonomik sorunlari olabilir, birgok sorunlar olabilir ve bu aanda yapacadimiz ¢alismalar ¢ok énemli. Ama, dedigim gibi,
yaptiginiz egitimlere katilan ailelerin sayisi az ve bu ailelerde de kadin agirl ikl1, erkekler maalesef ¢ok fazla katilmiyor.

Bununla ilgili projeleriniz var mi? Bu egitimleri nasil yayginlastirabilirsiniz? Okullardaki egitimleri, bunlar birlegtirip nasil
artirabilirsiniz? Clnku biliyoruz, okullarda da hassasiyeti olan arkadaglarimiz bu konuda ¢ok fazla ¢alisiyor. Ama, genelde belli konular
ihmal ediliyor ve 6zellikle egitim sistemimizde sinav odakli oldugumuz i¢in maalesef kisisel gelisim ve rehberlikle ilgili, bu konularda
verilecek egitimle ilgili konular bazen es gegilebiliyor, 6gretmen arkadaglarimiz direkt sinava yonelik ¢alismayi tercih edebiliyorlar.
Bunlarin Gzerinde durulmasi gerektigini distiniyorum. Bu konuda planlariniz nedir? Ve ¢ok énemli bir seyi daha, bunu ézellikle rica
ediyorum: Lutfen belli uygulamalari gikardiktan sonra sahada bunlarin uygulanir olup olmadigini ve ne kadar uygulandigini,
uygulandiktan sonra ne kadar verim aindiginin da élgilmesi gerektigini hatirlatmak istiyorum.

Tesekkur ederim.

BASKAN — Simdi, ben 2 konuya dikkat gekecedim. Simdi, inceledigimde de gordim. Bir: Okul dncesinde yer alan kazanimlar,
ailedeki kazanimlar ile lisedekiler, ortadgretimdekiler ayni bagliklari igeriyor, o konuda bilgi amak istiyorum.

Bir diger konu da, biz Komisyonu ilk kurdugumuz giin de bunu tartistik, “Aile” kavramini ilk konustugumuzda genelde sdyle
bir algi olusuyor: Kari-kocailigkisi ya da anne-baba-gocuk iligkisi. Oysa, o ailede engelli birey olabilir, o ailede bir yagli olabilir, farkl
aile tipleri olabilir yani baba olmayan bir aile olabilir. Mesela, en bliylk handikaplardan biri, bunu &ézellikle Milli Egitimdeki
uzmanlarimiz buradayken sdylemek istiyorum: Okulun ilk acildigi giin 6gretmen bUtiin 6drencilere tek tek “Annen, baban ne is
yapiyor? diye sorar, orada babasi terk etmis bir gocuk olabilir, Slmis bir gocuk olabilir, sehit gocugu olabilir ya da annesi. Bu tir
travmalari yasayan ve bunlari haftalarca Uzerinden atamayan ¢ocuklar da var. Bir bagka bir sey, ¢ok basit bir sey, benim yasadigim,
ilkokul 1’inci sinif devlet okulunda kizima ilk sorulan soru: “Kag kardessiniz?’, “3 kardesiz.”, “Ablanlar kag yasinda?’, abladariyla
kizimin arasi 13 yas, “Oz misiiniiz, (ivey misiniz?’ Bu, siniftaki diger 30 dgrencinin higbirini ve dgretmeni hig ilgilendirmeyen bir
konu. Ve gocugum “lvey” diye bir kavrami ilkokul 1’de 6gretmeni ilk glin sordugu giin 6grendi, “Bdoyle bir sey ne demek anne, lyey
ne demek?’ Uvey bile diyemiyor. Ya, bu tir travmaarla karsilasmamasi gerekiyor cocuklarin. “Annen, baban ne is yapiyor?’
sorusundan muzdarip olan gok aile biliyorum ya anne 6lmis ya baba 6lmUs, terk etmis ya da bagka seyler yasanmis o ailelerde. Onun
i¢in, bu konuyu 6nemsiyorum.

Bir de farkli ailetipleri... Yani ailede engelli olabilir, ailede yagli olabilir. O aile nasil tanimlanmissa, dedesiyle beraber bir aile
olarak tanimlanabilir o aile ya da babasiz bir aile, annesiz bir aile olabilir. Biraz o konuda hassasiyet gerektigini distiniyorum. Bu
konuda da goruglerinizi airsam sevinecegim.

Tesekkir ederim.

MILLT EGITIM BAKANLIGI HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURU ALI RIZA ALTUNEL — Sayin Bagkanim,
oncelikle, sizin son uyarinizla ilgili bolimden baglamak istiyorum. Maumunuz, gegen hafta ¢arsamba gunu itibariyla 30 bin



TBMM
Tutanak Hizmetleri Bagkanhg

Komisyon: (10/2)
Tarih: 17/02/2016 Saat: Kayit: Stenograf: Uzman: ...........oeeee. Sayfa: 10

Ogretmenimizin atamasi gergeklegtirildi. Pazartesi gini de bu &dretmenlerimizin 6gretmenlige hazirlanmasiyla ilgili bir sireci
baglatmis olacadiz ingallah Turkiye genelinde. Onlari hemen okullara, derslere gdndermiyoruz, bir ati aylik oryantasyon egitimine
aiyoruz. Bunlarlailgili bitin genel midurlerimizin katildigi Turkiye genelinde bu 6gretmenlerimize donik ¢alismalari gergeklestirmek
lizere diin hazirl ik toplantisi yaptik. Burada da benzer konular giindeme geldi. Ogretmenlerimizin égrencilerin huzuruna daha hazirl ikli,
daha bilingli, daha duyarli ¢gtkmalarini temin etmek tzere bir ¢alismanin iginde Sayin Bakanimizin Bagkanligindaki heyetimiz. Burada
sizlerin de paylagtigi hususlarlailgili de 6zellikle cuma giinii yapacagimiz, Istanbul’ da yapacagimiz il miidiirlerimizle olan toplantida da
bu konuyu glindeme getirerek en azindan yeni 6égretmenlerimizin bu sliregte bu tir davraniglar sergilememeleri konusunda bir ¢alisma
icinde olacadimizi ifade etmek istiyorum.

Evet, dogrusu ailelerin egitimiyle ilgili sireg, biraz dnceki sunumumda da ifade ettigim gibi, etki analizleri dogrultusunda
yeniden programlanmis vaziyette. Bu yeni program dogrultusunda yaptigimiz ¢alismaarin en azindan bir U¢ yillik periyodunu
doldurduktan sonra ingallah -bu sene- biz bu ¢aligmalarin sonucunu gorebilmek adina 2017 yilinda bir etki arastirmasi ¢alismasi de
yeniden yapmakla ilgili dislincemiz devam ediyor ama bu programlarla bir taraftan da ayni zamanda dinamik bir slreg icinde
oldugumuzu da ifade etmistim. Mutlaka yaglilarin bakimiylailgili, evinde yagli barindiran anne, baba yani sonugta onlarin bakimlariyla
ilgilenen, engelli cocuklarin bakimiylailgilenen ailelerleilgili de mutlaka egitimlerimizin programlarini gelistirmeye devam ediyoruz.

Avrupa Birligi projeleriyle ilgili 7 tane farkli projemiz... Bir taraftan meslek edindirme, diger taraftan da yine ailenin
bilinglendirilmesi, babalarin egitimi konusunda -6z€llikle sayin vekilimizin de ifade ettigi- bir kismi tabii is geredi glindiiz giin boyunca
caigtiklarindan dolay! aksamlari da farkli mesgalelerden dolay1 babalarin ilgisini maaesef ¢cekemiyoruz. Bu konuda biz de bunun
farkindayiz. Bunun da geligtiriimesi noktasinda Sayin Bagskanimizin daifade ettigi, diger sayin vekilimizin de ifade ettigi tanitimdaki
yetersizligimizi de kabul ediyoruz. Bu konuda kamu spotlarindan da 6te aile igerikli kisa metrajli en azindan bes dakikay1, on dakikay!
gecmeyecek sekilde tanitim filmleri yaptirmamiz gerektigi konusunda da Hayat Boyu Ogrenme-2 Projemizin icinde de bu tir
programlar éngdrilmiistiir. ingallah, bu Hayat Boyu Ogrenme-2 Projemiz de, Avrupa Birligiyle beraber yaptigimiz bu proje de gegen
hafta itibariyla start aldi. Calistaylarda da bunlari dikkate aarak tanitim materydlerimizi, 6zellikle filmlerimizi toplumun bu alana
ilgisini cekme konusundaki ¢alismalarimizi devam ettirecedimizi ifade etmek istiyorum Sayin Bagkanim.

TALIM VE TERBIYE KURULU OGRETIM PROGRAMLARI DAIRE BASKANI TOPER AKBABA — Sayin Bagkanim,
simdi bu dgretim programlari elbette siirekli gelistirme siireci igerisinde. Oniimiizdeki égretim yilinda uygulanacak olan Hayat Bilgisi
Ogretim Programi’na ben dikkatinizi gekmek isterim. Burada uyari olarak, sizin de az énce bahsettiginiz konuya iligkin olarak
Ogretmenlerin bu kazanimi igerken sinifta daha dikkatli olmalarina dair bir uyari var programda. Yani, programlar gelistirildikge bu
sorunlarin Uzerine de gidiliyor efendim.

Tesekkur ederim.

BASKAN — Tamam. Cunkd, farkl aile tipleri olabiliyor.

TALIM VE TERBIYE KURULU OGRETIM PROGRAMLARI DAIRE BASKANI TOPER AKBABA — Evet efendim.

BASKAN — Tegekkir ederim.

Katki vermek isteyen ya da soru sormak isteyen arkadasimiz yoksa biz Milli Egitim Bakanligindan gelen arkadaglarimiza
tesekkir ediyoruz, sad olunuz. Y azili raporumuzu dailavel erimizle beraber ingallah hazirlayacadiz.

HUSNUYE ERDOGAN (Konya) — Milli Egitimden gelen arkadaglarimiz, bu brosiirlerin veya kitaplarin igeriklerindeki o hikaye
olanlari bizim gérmemiz mimkin mu acaba?

TALIM VE TERBIYE KURULU OGRETIM PROGRAMLARI DAIRE BASKANI TOPER AKBABA — Tabii, efendim, 1
tane getirebildim, hemen takdim edebilirim.

HUSNUYE ERDOGAN (Konya) — Peki, tesekkiir ediyorum, sag olun.

BASKAN — Simdi ISKUR temsilcileri aramizda.

Sinan Temur Bey, hos geldiniz.

Once sizi ve ekibinizi taniyalim l{itfen. Sonra da sunumunuzu aalim.

(Toplantiya katilan birokratlar kendileri tanitti)

BASKAN — Buyurun Sinan Bey.

3.- ISKUR is ve Meslek Danigmanligi Daire Baskani Snan Temiir’iin, ailenin korunmasina yénelik caligmalar1 hakkinda
sunumu

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Sayin Komisyon Baskanim, sayin
milletvekillerim, degerli Komisyon Uyeleri, dederli katilimcilar; sunumuma gegmeden 6nce hepinizi kurumum ve sahsim adina saygiyla
selamliyorum.

Sayin Baskanim, bilindigi gibi, yurt icinde olsun yurt disinda olsun birgok arastirmalarda issizlik, basta toplumsal huzurun ve
bireylerin su¢ isleme oraninin artmasina, aile huzurunun bozulmasina ve boganma riskinin artmasina neden olmaktadir. Sosyal
blnyemizin en 6nemli kurumlarindan ve normetif yapimizin en 6nemli referans noktalarindan biri hi¢ sliphesiz ailedir. Ailenin
korunmasi gelecek nesillerin korunmasi baglaminda biylik 6nem tasimaktadir. En glgli yanimiz olan bu 6zelligimizin modern hayatta
caismayla, istihdam hayatiyla bir bitinltk olusturmasi ve 6zellikle de kadinlarimizin istihdam hayatina katiimasinda, is glcu
piyasasina katilmasinda blylk 6nem tasimaktadir.
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Bu anlamda, issizlikle miicadelede ve istihdam olanaklarinin artiriimasinda kurumumuz 6zellikle is ve meslek danismanhigi
fadiyetleri, mesleki egditim programlari, isbag editim programi, girisimcilik ve aktif is glicii programlari gibi ¢ok hayati programlari
blyuk bir 6zenle uygulamaktadir.

Bu anlamda, sunumumuzun planini hazirlarken diinya ve Tirkiye deki temel is glicli piyasasi verileri, is glicl piyasasinda aile
biitiinl igiinii tehdit eden unsurlari, ISKUR un bireylere is, meslek, gelir destegi sadlayarak aile biitiinl (igiinii korumaya déniik dolayl
politika ve uygulamalari, aile biitiinl(iginiin korunmasinda aile ve sosya politikalari, ISKUR is birligi gibi temel gercevede sunum
planimizi sunacagiz.

Dinyada issizlik oranlariyla ilgili Glkemizin OECD verilerindeki orani 2015 yil igin 10,4 olarek gergeklesmigtir. Bu oran
erkeklerde 9,4 iken kadinlarda 12,9 olarak gergeklesmistir. Dlnyada yine is guci katilim oranlarina baktigimiz zaman 2015 Gglinci
ceyrekte Turkiye olarak yiizde 52,1; bu oran erkeklerde ylizde 72,6, kadinlarda da ylizde 32 olarak gerceklesmistir.

Yine, diinya istihdam oranlari olarak, 2015’in glincli geyreginde Trkiye ylizde 46,8 olarak gerceklesmistir; bu oran erkeklerde
yuizde 66,3, kadinlarda 27,9 olarak gerceklesmistir.

TUIK'in verilerine gére, temd is glicli piyasasl gdstergelerini inceledigimiz zaman, Tirkiye de issizlik orani 2015 Kasim ayi
verilerine gore yuizde 10,5; bu oran erkeklerde 9,4, kadinlarda 13 olarak gergeklesmistir.

Yine, istihdam orani, toplamda yiizde 45,8; kadinlarda yiizde 27,5 erkeklerde yiizde 64,6 olarak gerceklesmigtir. Ozellikle,
kadinlarin istihdama katilma oraninin erkeklere oranla duslik oldudu gorulmektedir.

Yine, medeni durumuna gore istihdam oranlarini inceledigimiz zaman, 6zellikle, TUIK ten aldigimiz kaynaklarda evli
erkeklerin oran olarak yiiksek oldugu, istihdam oraninin yiiksek oldugu gorilmektedir.

Yine, medeni duruma gore istihdam oranlarini bagka bir grafikte gérmekteyiz. Kaba bogsanma hizinin en yiksek oldugu 15 il
olarsk inceledigimiz zaman, bolgesel olarek 6zellikle Ege ve Akdeniz Bolgesi’ ndeki illerimizi yogun olarak gérmekteyiz. Ozellikle,
2010 yilindan 2014 yilina kadar ilk 4 ilin, kaba bosanma hizinin en yiiksek oldugu 4 ilin ayni iller oldugu dikkat gekmektedir. Ozellikle,
bu tabloyu dmamizin temel gerekgesi de kurumsal olarak yapacadimiz calismalarda 6zellikle pilot il belirlemekte, bu illeri segmemiz
noktasinda hem bizim kurumumuz hem diger kurumlar igin bir rehber niteliginde ol abilir.

Peki, is glicl piyasasinda aile bitinligini tehdit eden unsurlar nelerdir? Y Uksek issizlik dizeyi... Biraz énce konusmamin
basinda da bahsettigim gibi, is giiciine katihm oraninin diisiikligl, aile bitiinl(igini tehdit eden temel unsurlardan bir tanesi. s
gucinin, egitim diizeyinin disiklGgl. Yine, kirsa aanda Ucretsiz aile isciligi, kentsel aanda kayit digi ve disik Ucretli isler ve
toplumsal roller is giicli piyasasinda aile biitiinl(igiinii tehdit eden temel unsurlardir. Peki, ISKUR bu konuda ne yapiyor yani aile
biitiinl igiini korumasinda daha dogdrusu, ailenin, ézellikle kadinlarin is gliciine katilma oraninda ISKUR' un yapti§i faaliyetler nelerdir?
Bunlari baz alirssk, dikkat edersek iISKUR un bireylere is meslek ve gelir destedi saglayarak aile biitinlGgini korumaya yonelik,
dogrudan degil ama dolayli olarak politika ve uygulamalari vardir. Bunlar nelerdir? Mesleki egitim kurslari, aktif is glicli programlari
kapsaminda yine isbasl egditim programi igin son yillarda ciddi anlamda oransa olarak artmakta ve gerek isverenlerden gerek is
arayanlardan yogun talep amaktadir.

Yine, girisimcilik egitim programlari, 6zellikle geng ve kadinlar tegvik etmek, kendi is yerlerini agmalarina yonelik egitimler
vermek gibi programimiz...

Ozel politika gerektiren gruplara yénelik uygulamamiz, dzellikle engellilere yonelik proje tesvikleri gibi, kadinlara yénelik proje
tegvikleri gibi.

Temel amacimiz, is arayanlarais guci piyasasinin ihtiyag duydugu nitelikleri kazandirmaktir.

Peki, biraz 6nce bahsettigim aktif is glicii programlarinin 2015 yil1 igin dagilimlari nelerdir? Burada, biraz énce belirttigim gibi,
amacimiz aktif is glicl programlarindais glici piyasasinin ihtiya¢ duydugu nitelikleri bireylere kazandirmak ki 6zellikle de dezavantajl
olan kadinlara yonelik uygulamalarimiz yogunlasmaktadir. Tabloda da gorildigu gibi, erkekler 64.211 erkek mesleki egitim
kurslarindan yararlanmisken 105.191 kadinimiz mesleki egitim kurslarindan yararlanmistir. Yani, burada kadinlarda ylizde 62 gibi bir
adirlik vardir. Amacimiz, kadinin istihdam edilmesini tesvik etmek noktasinda. Bu oran 2014 yilinda ylizde 62 iken erkeklerde yiizde
56 olarak gorilmektedir.

Peki, isbagl egitimde oranlar nedir? Ozellikle, son yillarda, isbagindaki egitimindeki yeni diizenlemelerle beraber ciddi anlamda
talep goren, isbasl egitiminde yine kadinlarin ylzde 49 oraninda yararlanmakta oldugunu goriyoruz. Bu oran erkeklerde ise ylizde 51
olarak gerceklesmektedir.

Peki, girisimcilik editiminde oranlar nedir? Yine girisimcilik editimine katilan kursiyerlerimizden kadinlarin orani yiizde 48
olarak gerceklesmektedir.

is ve meslek danigmanhi@i: Biz ézellikle 2011 yilinda 4904 sayili Kanun’la birlikte merkez tegkilatimizda ve tagra tegkilatimizda
yeniden yapilanmaya gittik. Bu anlamda, 2012 Nisan ile 2013 Nisan arasinda binyemize yaklasik 4 bin is ve meslek danismani kattik.
is ve meslek danismanlanimizin temel gérevi de portfdylerine atanmis olan is arayanlara, isverenlere ve okullara yondlik etkin
danigmanlik hizmetleridir. Yani, biz ISKUR a kayith biitin issizleri yaklagik 4 bin is ve meslek danigmanlarimizin portfdyiine
dagitarak etkin is ve meslek danismanligi faaliyetlerini aanda, bizzat sahada yuritmekteyiz. Yani, buradaki temel amacimiz, issizlikle
etkin micadele. Biz son dort yilda ciddi anlamda -bunu belki istatistiklerde de ¢ok rahat gorebiliriz- saha ¢aligsmasiyla issizlikle
miicadelede etkin bir rol almaktayiz. Ozellikle, sadece 2015 yilinda 3 milyon 700 bin bireysel goriismemiz var. Yani iISKUR lais ve
meslek danismanlari hizmetleri kapsaminda 2 milyon 700 bin kisiyle yaklasik 4 milyona yakin bireysel goriisme gergeklestirilmistir. Bu
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oran igverenlerde 400 bin, egitim kurumlarinda 30 bin, 6zellikle dezavantajli yani cezaevleri, kadin siinmaevleri, Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligina bagdl yetistirme yurtlari gibi buralarda yaptigimiz grup gortismeleriyle yaklasik 900 bin kisiye is ve meslek
danigmanl g faaliyetleri verdik. Burada amacimiz su: Bizim varsayimiz, toplumda is arama becerilerinin dustikl Ggidur. Yani, is arama
dedigimiz zaman ilk dnce eg, dost yakin. Blrokraside kim var, siyasi yakinlarda kim var? Bu yénde bir agi var. Biz bu agiyr kirmak
icin 2012 yilindan beridir ciddi anlamda bir saha ¢alismasi yapiyoruz. 4 bin danismanimizla kuruma kayitli bitin is arayanlara ve
isverenlere etkin bir sekilde dagittik ve portféy temelli danismanlik hizmetiyle toplumumuzda is arama becerilerinin ylUkseltmeyi
planliyoruz. Is ve meslek danismanligi diinyanin en ucuz aktif is giicii programidir. Bugiin mesleki egitim kurslari, isbasi egitim
veyahut da diger aktif is giicli piyasasi programlarinin bir maliyeti vardir, karsihgi Issizlik Fonu'dur. Hem kursiyere hem kursu
diizenleyenlere yonelik bir maliyeti var ama is ve meslek danismanliginin personel gideri disinda herhangi bir maliyeti yoktur ve
diinyada en ucuz aktif is glicl programi olarak kabul edilmektedir. Bu anlamda, biz bundan sonraki ¢alismaarimizi daha ¢ok saha
caligmasina yonelik olarak slrdirmeyi planliyoruz. Bu anlanda, 1 milyon 306 bin kadinla 2015 yilinda bireysel goriisme
gergeklegtirilmis, 2 milyon 72 bin erkekle de yine bireysel danismanlik hizmetleri yapilmigtir.

Biraz 6nce de bahsettim, sadece adan ¢alismaari dedil, biz sunun bilincindeyiz: Kurumlar is birligi ha@linde ¢alismadigi siirece
herhangi bir bagari elde etmemizin gok zor oldugunun farkindayiz. Yani, sadece ISKUR issizlikle miicadelede tek bagina bir unsur
olamaz, bunun en biiylk paydasi MillT Egitim, Aile Sosya Politikaar, sivil toplum kuruluglari, sendikalar gibi etkin is birlikleriyle biz
ISKUR olarak igsizlikle miicadelede ciddi yol aabiliriz. O anlamda, bizim teskilat yapimiz genel kurulumuzda sendikalarin da, diger
kurumlarin da yonetim kurulunda tiyeleri vardir. Bu anlamda, biz SONIM’ ler yani siddet magduru kadinlara yénelik etkin danismanlik
fadiyetlerimizi de yine Aile ve Sosya Politikaar Bakanhidiyla yaptigimiz protokoller gercevesinde yurltmekteyiz. Bu anlamda
SONIM’ lere dzdllikle is ve meslek danismanlarimiz giderek kadinlara bizzat is arama becerileri konusu, mesleki egitim kurslari, isbagi
egitim gibi efer is gilicll piyasasindan uzaksa onlari mesleki egitim kurslar ve igbag Egitim Programi’yla is giicli piyasasina
yaklagtirmak hedeflenmekte ve bu anlamda gesitli calismalarimiz Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligiyla bu SONIM anlaminda 2013
yilindan beri devam etmektedir. Bu anlamda, 1.360 kadinla goriisilmis, 948 kadina is arama becerileri vermistir.

Biraz dnce bahsettim, aktif is guicii programlarimizin yani sira bir de kriz dénemlerinde ya daissizlik, kigi issiz kadigi zaman
bizim &zellikle pasif is gucl piyasasi programlarimiz devreye girmektedir. Bu anlamda en ¢ok yaygin olarak kullanilan issizlik
odenegidir. Kigi issiz kaldigi zaman issizlik 6denedinden faydalanmaktadir ve en yaygin olarak da pasif is glici programi olarak
kullanilmakta. Yine bunun yani sira, Ucret garanti formu, is kaybi tazminati, kisa calisma odenegi gibi de pasif is glcl
programlarimizdan fayda andirmaktayiz yine issizlikle miicadel ede etkin olarak.

Peki, yine kurumumuz tarafindan, bazilari dogrudan fondan kaynaklanan, fon kaynakli cesitli tegviklerimiz var. Bunlar: 5
puanlik tesvik primi, bolgesel tesvik, ilave alti puan, yurt disi istihdam tesviki, AR-GE yatirimlar tesviki, kiltlr yatinmlar tesviki,
bolgesel yatirim tegviki, engelli istihdam tegviki, issizlik 6denedi alanlarin istihdama tesviki, kadin, geng ve mesleki yeterlilik tesviki,
isbas egitim programi tegvikiyleilgili. Bu tegviklerin son (ig tanesinin finansmani igsizlik Sigortasi Fonu’ nundan kargilanmaktadir.

ise yerlegtirme: Biraz dnce bahsettigim gibi, dikkat edersiniz, 2012 yilindan sonra ise yerlegtirme rakamlarimizda da ciddi bir
artis gortlmektedir. Cunkd, biz, biraz 6nce de bahsettim, is ve meslek danigmanligi anlaminda birebir her issizin bir danismani seklinde
bir ¢aisma yuritiyoruz. Ayni zamanda, sadece issizi degil, isvereni de ciddi anlamda bizzat yerinde ziyaret ederek igveren
danigmanlidi yapiyoruz. Bununla da kalmiyoruz, ertesi giin, ziyaret ettigimiz is yerlerini tek tek ariyoruz, memnuniyet puanlamasi
yapiyoruz. Genel Mudurltkte olugturdugumuz bir birim tarafindan ¢ok kisa, isvereni oyalamadan, tek soru “Kurumumuz tarafindan
ziyaret gergeklestirildi, asagidaki konulardan hangileri anlatildi?” ve puan ortalamasi istiyoruz. Burada bireyleri denetleme degil,
tamamen kisisel memnuniyetleilgili, dlani dinamik tutmaya yonelik, ayni zamanda merkezden Urettigimiz gesitli politikalar var.

Bunlari niye paylasiyoruz? Biraz dnce bahsettigim gibi, issizligin temel sonuglarindan bir tanesi de aile biitiinl igunin bozulmasi
ve boganma riskinin artmasindan dolayi aktif olarak ise yerlestirme programlarini énemsiyoruz.

Tabii, kadinin is glicu piyasasina katiimasiyla ilgili de son yillarda ciddi ¢alismamiz var. Son yillarda da degil, 1946 yilindan
itibaren kamu istihdam kurumu olan Kurumumuz 2003 yilinda yapisal bir degigiklige gidiyor, is ve isgi Bulma Kurumu da iSKUR
adini aiyor ve 2003 yilindan itibaren etkin bir miicadele kadin istihdamiyla ilgili... Aktif isgiicii Programlar Projesi ve Kadin
istihndaminin Desteklenmesi Operasyonu tamamlanan projelerimizdi. Su an devam eden, Kadin igletmelerine Finansman Ve
Danismanlik Destegi Programi, kadinler igin daha iyi igler ve Tirkiye de insana yakisir is icin Kadinlar Glglendirme Projesi de yine
kadin istihdaminin gliclendirilmesi agisindan devam ettigimiz projeler.

Yine bizim en 6nemli paydaglarimizdan birisi bu alanda Aile ve Sosya Politikalar Bakanlidi. 2012 yilindan itibaren etkin bir is
birligi ve protokol calismasiyla hizmetlerimize devam ediyoruz. Burada amacimiz, aile danismanlariyla, is ve meslek danismanlari
arasinda koordinasyon sajlanmasi glinku onlarin bizzat ailelere yonelik galismaar var, bizim sahada isverenlere, issizlere yonelik
caligmaarimiz var, etkin bir is birligi yapmak istiyoruz.

Digeri, kadinlarin sosyoekonomik konumlarinin giiglendirilmesi ve istihdamin artiriimasi, ¢ocuk isgiliginin énlenmesi. Sosya
yardimileistihdam arasindaki baglanti; bunu da ¢ok 6nemsiyoruz, siirekli bu konudadais birligi halindeyiz.

BASKAN — Bununlailgili biraz detayli bir bilgi alabilir miyiz, sosya yardimlar-istihdam baglantisiylailgili.

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Sosyal yardim-istihdam baglantisiylailgili,
efendim, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligiyla biz bir protokol yaparak 6zellikle vakiflardaki gorevlilere is ve meslek danismanligi
egitimleri verdik karsilikli olarak. Amacimiz sosyal yardimdan, istihdamdan yararlanan kisilerin aninda tespit edilerek...
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BASKAN — Caligabilir durumda olanlarin...

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Calisabilir durumda, evet, son sistem
bitlnlesik sistem. En son sistemleri biitiinlesik sistemde ¢alisabilir durumda olanlara yonelik onlarla mesleki egitim kurslarina, isbasl
egitim programlarina ve ise yerlegtirme noktasinda etkin bir is birligi... Yani, su an vakiflarda vekif gbrevlileri bizim sistemimizi
acabiliyorlar, agik iglerimizi, ilanlarimizi ve kurslarimizi gorerek ise yonlendirme yapiliyor.

BASKAN — Ne zaman bagladik ve su an bir rakam var mi elimizde?

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Su an itibariyla, 2012 yili itibariyla bagladik,
146 bin kadin olmak Uizere 517 bin kisi kurumumuza kayitlidir bu anlamda.

BASKAN — Sosya yardimlardan gelen, bu badlantidan gelen?

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Evet.

ALI OZKAY A (Afyonkarahisar) — Arada bir sey sorabilir miyim.

Sayin Bagkanim, saygideger milletvekili arkadaglarim; burada sosya yardimlarin issizlik ve aile butuinligu agisindan énemli bir
konu var. Biz ciddi manada sosyal yardim yapiyoruz, bir kisim insanlar artik yalnizca sosya yardimlardan geginmeyi ve ailenin bir
kismini ¢alismaz héle sokmay1 esas alanlardan olusuyor. Bu getirdiginiz projeyle siz sosyal yardim yaptiniz, yonlendirdiniz is amasi
icin. Gitti, almadi. Tekrar sosya yardimadevam ediyor muyuz?

BASKAN — Onlarin konusu o degil ama.

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Su an Aile ve Sosya Politikalar
Bakanliginin bu konuyla ilgili ¢alismalari var, bizimle de ortak ¢alisma yapti ama bizim tarafimizdan dogrudan bir yaptirim
uygulanmiyor fekat Aile ve Sosyd Politikalar Bakanliginin kisinin...

ALI OZKAYA (Afyonkarahisar) — iletiyor musunuz siz, ilge sosya yardimlagma vakiflarina bunu iletiyor musunuz? “Biz bu
kisiyi 3 defa galigsmak lizere ise gdnderdik ama higbirisinde gidip orada ¢alismak istemiyor.” diye iletiyor musunuz?

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR - Efendim, sdyle bir durum var: Biz vakiflara
ISKUR noktasi actik, bizzat, sistemimizi de agtik. Genelde sosyal yardimdan yararlanicilar mecburen zaten oradaki irtibat noktasindan
danismanl ik fadliyeti aiyorlar. Orada bizzat vakif gorevlileri...

ALI OZKAY A (Afyonkarahisar) — Biliyor, bilgiyi haiz oluyor diyorsunuz?

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Evet, ise yénlendirmeye gitmedikleri zaman
gerekli uyarilari yapabiliyorlar, kendi blinyel erinde gerekli tedbirleri de dabiliyorlar.

ALI OZKAY A (Afyonkarahisar) — Tegekkiir ederim.

BASKAN — Tegekkiir ederim.

Devam edelim I Gtfen.

540 bin mi dediniz 2012’ den bu yana?

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR - Evet, bununlailgili sayilanimiz efendim,
Kurumumuzun yonlendirdidi kisilerden, 260 bini kadin olmak Uzere, 622 bin kisiye bireysel goriisme yapilmigtir. Bunlardan 325.170’i
ise yonlendirilmistir.

BASKAN — Y onlendirilmis?

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Y énlendirilenler.

BASKAN —isbagl yapanlar?

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR - ise yénlendirilen kigilerden 14 bini kadin
olmak izere, 65.528'i ige yerlegtirilmistir. 102 bin kisi de, ISKUR' un herhangi bir meslegi olmayan, mesledinde yetersiz olan veya
meslegdi is piyasasinda gegerli olmayan issizlerin ihtiyagc duyulan mesleklerde yetistirilip, becerilerini gelistirmek veya mesleklerini
degistirerek istihdam edilebilirliklerini artirmak amaciyla dizenlenen mesleki egitim kurslarina yonlendirilmigtir. Biraz Onceki
verdigim say!.

BASKAN — Tamam, tesekkur ederim.

Bunun iginde toplum yararina ¢alisma yok, sosya yardimlar, toplum yararina galismailiskisi buna dahil degil, degil mi?

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Bu sayilara ait degjil. Bunlar 6zel sektérde
ise yerlestirme, mesleki egitim ve kontrol.

BASKAN —Bir de onlarin toplum yararina kismi da var, o ayri bir konu. Tamam.

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Evet, toplum yararina ayri bir konu. Biraz
once verdigim sayiya toplum yararinaise yerlesenler de dahil efendim.

BASKAN — Tamam, tesekkur ederim.

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR - Ben tesekkiir ederim.

BASKAN — Devam edelim | Utfen.

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR —is birli§i kapsaminda. ..

BASKAN — Engellileri konusmadik, onu da konusalim.
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ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Hizmet sunumunda veri havuzu
segmentasyonu, bosanma sonras issizlik, mesleksizlik sorunu yasayanlara agirlik verilmesi, is ve meslek danismanlarinin daha etkin
rol oynamasi.

BASKAN — Pardon, bir dnceki slaytinizdaengelliler... Ben konuyu sosya yardimlara aginca. ..

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Engéllilerin sosyoekonomik durumlarinin
guclendirilmesi veistihdaminin artirlimasi.

BASKAN — Evet, devam edelim.

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — is ve meslek danigmanligi sistemiyle aile
danismanligi sistemi kurumlar tarafindan saglikli isleyecek bir altyapiya kavusturulmali ve Ulke genelinde standart uygulama ara
doénisturilmeli. Bu bizim g¢alisma planimizda yer aan bir ifade. Aile danismanlari ile is ve meslek danismanlari arasinda e ektronik
ortamda yonlendirmeyi de kapsayan kargilikli bir paylasim ve yénlendirme sistemi kurulmali, paylasim ve yoénlendirme sisteminin
saglikli calismasi igin ISKUR, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhigi veri tabanlarinin birlestirildigi ortak bir elektronik bilgi islem ve
portali kurulmali. Sayin Baskanim, burasi ¢ok énemli, yani su agidan: Buglin, maalesef, biraz énce MEB’ deki temsilcilerimiz geldi
Milli Egitim Bakanhigiyla ilgili politikalarini anlattilar. Simdi, bizim MEB’in anaokulundan lise gikigina kadar MEBBIS diye bir
sistemimiz var, butiin 6grenci bilgileri orada, o havuzda birlesiyor. Fakat 6grenci o havuzdan ¢iktigi zaman, o havuz tamamen statik bir
durumda yani duragan bir durumda, higbir seklide kullanilmiyor, sadece gegmise yonelik bilgiler igin. Yine YOK’iin YOKSIS diye bir
sistemi var. 2010’ dan sonra bu sistemi olusturdular. Ogrenci mezun olduktan sonra yine statik bir halde oradaki biitiin veriler duruyor.
Yine, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin son zamanlarda Biitlinlesik Sistem diye bir sistemi var, ciddi anlamda gok giizel, ¢ok
farkli bilgileri inceleme sansimiz oldu ama diger kurumlarla is birligi kapsaminda yine kullanilmiyor, orada statik halde duruyor.
SGK’ nin caligma hayatiyla ilgili ciddi bir verisi var, bizim ISKUR' un bir verisi var. Biz SGK ile ISKUR arasinda bir veri aigverigi
yapabiliyoruz ama diger kurumlarin arasinda ortak veri tabani olmadigi icin ortak calismalarda ciddi anlamda sekteye ugramalar
olabiliyor. Mesela, sosya yardimcilarimiz ISKUR a gelen bir kisinin TC'sini girerek onun biitiin, anaokulundan, liseye veya hangi
yerde kayit ici —kayit disi degil- calistigina yonelik bitin bilgilerini profillendirip ona gére hizmetimin gesitliligini artirabilirim. Bu kisi
engelliyse, engellilere gore olusturdugum politikalarla kisiyi karsilarim veyahut da kisi dezavantajliysa, daha 6nce is hayat tecriibesi
varsa ona gore tedbirlerimi alirim. Sadece bunu biz ISKUR olarak degil, ayni zamanda Aile ve Sosya Politikalarda, Milli Egitimde,
YOK’te... YOK kendi mezunlarini izleyebilir, MillT Egitim kendi mezunlari konusunda ciddi bilgiler aabilir. O anlamda, bizim bu
caigmalari daha etkin yapabilmemiz icin mutlaka ama mutlaka ulusal bir veri tabanini olusturmamiz lazim. Su an yazik, YOK’ e ciddi
bir maliyeti var, MEB ciddi anlamda bir maliyet ayiriyor, biz ciddi anlamda bir maliyet ayiriyoruz ama verilerimizin etkilesimi ortak bir
veri tabaninda bulusmuyor. Bunu bulusturabilirsek ciddi anlamda biitiin kurumlar, biitiin paydaslar ¢ok rahat bir sekilde bu sistemden
yararlanabilir ve aile butinliginin korunmasinda da, issizlikle miicadel ede de daha etkin bir micadele yapilabilir ki biz bu hususu
raporumuzda da, size teslim edecegimiz raporda da sunacadiz efendim.

Engelli ise yerlestirmeleriyleilgili 2015’ te 20.455 ise yerlestirmemiz var.

Yine cesitli énerilerimiz, is ve meslek danismani hizmetlerinin kadinin kriz déneminde bagvurdugu SONIM’ lerden ziyade daha
uzun sire barindigi ve psikolojik destekle kriz déneminin hafifledigi kadin konukevlerinde sunmasi zaman olarak daha uygun
olabilecektir. Kadin istihdami konusunda yilda en az bir kez il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinin toplanti giindemine alinmasi ve
kurum toplantilarina sivil toplum orgutlerinin de davet edilmesi. Kadin ve engelli istihdamiyla gocuk isciligi konularinda ailéleri ve
toplumu bilinglendirdigi, duyarliigi artirdigi, spot film, &fis, € ilani, brogir materyalerinin Aile ve Sosyal, Calisma Bakanhdi ve
ISKUR arasindais birligi icerisinde olugturulmasi ve farkindal ik artirma galigmalari yapilmasi.

Kadinin Statiisii Genel Midiirliigii ve ISKUR'la is birligi ile editim modelleri hazirlanarak ISKUR'a kayitli kadin issizlere
yonelik sosya gliglendirme egitimleri vermek izere uzman egitici grubun yetistirilmesi.

Son darak dabiz dzellikle dgrencilerimize ve ailelerine ISKUR Meslek Segimine Destek dergisi son dért yildir, her yil 1 milyon
dagitiyoruz. is ve meslek danismanlarimiz okula gidiyor, rehber dgretmeniyle is birligi halinde 6grencilere. ..

BASKAN — Meslek okullarindami?

ISKUR ISVE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR -

Evet. Milli Egitim okullarina gidiyoruz efendim, is ve meslek danismanlarimiz ortaokul ve
liseler bu kapsamda Ozellikle lise son siniflara is arama becerileri seminerinde bu dergileri
paylasiyoruz, veli toplantilarina katiliyoruz. “Bakin, gocudunuzun kariyerindeki hayati éneminiz
var, bunu unutmayin.” diyoruz. Su an okullarda rehber 6gretmenimiz ister, isteme sinirli kaynak,
kariyer seciminde ciddi anlamda aile butunliginin korunmasinda 6nemli bir nokta oldugunu
disinidyoruz. Yanlhis meslek seg¢iminin yanhlis, mutsuz hayatlara sebep oldugunu biliyoruz. O
yuzden mesleklerin is glcl piyasasiyla ilgili bilgilerini 6grencilerimizle, aileleriyle seminer
araciliiyla paylasiyoruz. Bu seminerlerle de... ingsallah Komisyonumuza da énimizdeki toplantida
bu dergilerden birer tane getirelim, gegmis dergilerden de getirelim. Su an Tirkiye'de yani bu
boyutta bir ¢calisma... Yani aile, “Ben ¢ocugumu meslegdine nasil yonlendirebilirim...” Yani sonucta
Tark aile yapisinin seyi belli, yapi olarak belli. Mutlaka aileye gocugunun kariyer segiminde etkin
bir destek olmamiz gerekir. Bu anlamda da ¢alismalarimiz hizl1 bir sekilde devam etmektedir.
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BASKAN — Ama aslinda bunu yaparken Milli Egitim, aile ve ISKUR (iggeniyle beraber yapmak gerekiyor.

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Tabii, Millt Egitimde rehber égretmenlerle
isbirligi yapiyoruz. Birlikte seminerlere giriyoruz. Illerde olusturdugumuz kurullar var.

BASKAN — Yani benzer bir seyi biz de yasadik. MillT EGitim bazi veriler lzerinden farkli sekilde yonlendiriyor cocugu, aile ve
cocugun beklentisi farkli. Okulu ikna etmeniz bile birkag ay zaman aiyor. Yani gocuk esit agirlik okumak istiyor, okul “Cocuk
sayisalda ¢ok basarili illa mihendis olsun.” diyor. Cocuk mihendis olmak istemiyor. Yani muhendis olmak istemeyen bir ¢cocugu
mihendislik ve sayisal egitimine... Yani sadece veriler Uizerinden gitmemek gerekiyor. Cocugun mora motivasyonu ¢ok énemli bu
konuda.

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Evet Sayin Bagkanim, ama su farkindal 1§ -
belki lise son siniflarda olabilir, ortaokul erken olabilir- mutlaka olusturmamiz lazim: Tartisilan konu, arastirmalarda da ¢ok tartisiliyor,
mesleki doyum mu, is glicii piyasasinin ihtiyaglari mi? Biz ISKUR boyutuyla, is giicii piyasasinin ihtiyaglarinda mutlaka farkindalik
olusturmak istiyoruz. Guinkl 6grenci mezun oldugu zaman mutlaka is glicli piyasasina girebilecegi bir meslegi. ..

BASKAN — Peki, YOK’le bdyle bir iligkiniz var mi?

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR - YOK'’ le su sekilde efendim..

BASKAN — Bazi bolimler ¢cok hizli agiliyor ve mezunlari sonrais ariyor ama bazi aanlarda da sizin meslek elemani agiginiz
var.

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Séyle bir durum var: Biz is giicii piyasasi
aragtirmalarimizi yilda 2 defa yapiyoruz. Bu aragtirma sonuglarini YOK' le de Universitelerle de paylagiyoruz. Bizim ayni zamanda 79
Universitede irtibat noktamiz var. Oradaki 6drencilere is glicli piyasasina atilacaklari zaman onlari bekleyen...

BASKAN — Yok, bagka bir sey soruyorum ben. Biz btun illerde Universite actik ve bdlimler aciliyor. Bu agilan bolimlerin
mezun edecedi dgrencilerle ISKUR arasinda bir iliski olmasi gerektigi kanaatindeyiz. Hemen herkes bunu sdyliyor. Bazi danlarda
meslek elemani eksigimiz var, yeterince mezun vermiyor bazi danlar ama bazi danlarda da fazlaca mezun var ve bu sefer is
bulamiyoruz o insanlara. O anlamda, Tirkiyenin degisen is profili yapisi noktasinda eleman ihtiyaglari ve YOK te yeni agilacek...
Belki de kapatilacak yani bazi Universitelerde bu bolimleri kapatmak gerekebilecek. Bu anlamda bir is birligi sdz konusu mu,
guincellenen bir igbirligi?

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Séyle efendim: Bizim normalde YOK’le is
birligimiz var. Bizim is glcu piyasas aragtirmaarimizda yeklasik, sashada minimum 100 bin is yeri bizzat alana giderek aandaki
ihtiyaclar, is glcu piyasasinin ihtiyaclarini, eleman ihtiyaclarini, ara eleman ihtiyaclarini... Bolimlerin agilmasinda, kapatiimasinda
YOK bunlardan faydalaniyor. Hatta meslek liselerinde bile bazen -bize bu konu bizzat resmi yaziyla, ki codu zaman benim de éniime
geliyor bu yazilar- bélim agilmasinda, kapatiimasinda bizim arastirma sonuglarimizdan mutlaka yararlaniliyor. Bir de kararlar da il
istihdam mesleki egitim kurulunda resmi bir hiiviyete blriiniyor. Y ani bu sekilde, lise diizeylerinde bir is birligi var.

BASKAN — Tamam, tesekkur ederim.

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Ben tegekkdir ederim.

BASKAN — Katki vermek isteyen ya da soru sormak isteyen arkadasimiz var mi?

Buyurunuz.

BAYRAM OZCELIK (Burdur) —Ben de gok tegekkiir ediyorum.

Bu aktif is glclyle ilgili olarak birkag konu paylasmak istiyorum. Aktif is glcinin aslinda kadinlar tarafindan gok iyi
kullanildigini diiglintiyorum ben. Bazi projeler gergeklestirildi. Simdi, biz Burdur’ da 2006 yilinda aktif is gliclinde “ Alaca dokumalari”
diye Burdur’ un tarihinde olan Alaca dokumalarini aktif is glicliyle, Belediyemizle beraber ortak gergeklestirdik. 200’ e yakin kadin kurs
gordi. Kurs sliresi bitti. Daha sonra, bu kurs sonrasinda Alaca dokumalariyla ilgili “Artik pazarlamay! nasil yapabiliriz?’ bunun
icerisine girdik ve bu arada o kursta 6grendiklerini evlerine tasiyanlar, Alaca dokumalarini evlerine gétiriip orada Uretime katkida
bulunanlar oldu. Tabii Burdur’un daha 6nceki yapisinda da malum “Isparta tipi halicilik” derdik biz, Isparta tipi halicilik da gergekten
cok blyik. Burdur’un hemen hemen birgok evinde, her mahallesinde hali dokuma tezgéhlar vardi. Simdi bu ortadan kalkti. Simdi de
Yoruk tipi halilar var ama artik tezgdhlar azaldi. Yani aktif is gliclindeki konular, aktif is glicinde desteklenecek alanlar cok iyi
belirlendigi takdirde ben kadin istihdaminda, Uretiminde ¢ok blyuk faydasi olacagini 6zellikle belirtmek istiyorum. Bu aktif is
guiciindeki alanlar nereler, nerelere verdiniz mesela?

Tesekkur ederim.

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Sayin Vekilim, ben tesekkiir ederim.

Bu konuda bizim 6zellikle mesleki egitim kurslarini agmadaki yani bu aktif is glct programlarini uygulamadaki 6n sartimiz o
ilin... Biz her ilde is glicu piyasasi arastirmasi yapiyoruz. O ilde ihtiyag duyulan meslekler tespit ediliyor ve o meslekler bazinda
mesleki egitim kurslari belirleniyor. Mesela biz Burdur’ da bir arastirma yapiyoruz ve o arastirmadan gikan sonuglara bagli olarak ya da
isveren talebi Uzerine biz mesleki egitim kursu agiyoruz. Orada agilan kurslar da hatta il istihdam kurulunda onaya sunuluyor. Boyle bir
mekanizmamiz var. Mesela biz Burdur ilinde aktif is glicli programlari, isbasl egitim, mesleki editim kursu, girisimcilik gibi gesitli aktif
is glicti programlarindan yararlandirabiliyoruz. Yani etkin... Oradaki odak noktamiz is glicl piyasasi arastirmasi efendim.

BAYRAM OZCELIK (Burdur) —Baska neler olabilir? Bagka vilayetlerde ne yaptiniz bu konuda?
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ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Bu kapsamda bagka illerle ilgili mesela
engellilere yonelik galismalar yaptik veyahut da o ilin 6zelligine gore... Mesela Denizli’de mermerle ilgili bir ihtiyag vardi. Yani is
guicl piyasasinin ihtiyacini tespit ettik. Bagka alanlardan, bagkaillerden bu illere bu alanda ¢aligabilecek kisileri yetistirdik aktif is glict
programlari sayesinde ve is guicl piyasalarindaki o agidi... O kurslarla beraber, kisileri is glicl piyasasina yakinlastirarak isbasi egitim,
is deneyimi kazandirdik ve sonra da bizzat ise yerlestirilmel erine sebep olduk efendim.

BASKAN — Sinan Bey, cok tesekkir ederim. Cok faydalandik. Cok butlncll bir yaklasim olmus sunumunuz agik sdyleyeyim.
Onun igin ayrica tesekkir ediyorum size ve ekibinize.

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Tegekkiir ederim efendim.

BASKAN — Herh@lde ilave edecek ve soru soracak arkadasimiz yok. Ben bu bolimi kapatiyorum.

Tesekkdir ederim.

ISKUR IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIRE BASKANI SINAN TEMUR — Tegekkiir ederiz. Sayglar.

BASKAN — Bizim Komisyon olarak sunusumuz var Bagkanlida.

I11.- OTURUM BASKANLARININ KONUSMALARI

1.- Komisyon Bagkani Ayse Kegir’in bazi illere yapilacak ziyaret programina iliskin agiklamasi

BASKAN - Biliyorsunuz arkadaglar “Bazi illerde hem yoresel farkliliklar, sorunlar ve ¢dzim onerileri noktasinda yerinde
Ziyaretler yapaim.” diye ilk toplantida konusmustuk. Hem demografik yapinin cesitliligi hem de ¢ok konustugumuz Suriyeli
misafirlerimiz konusu oldugu igin ilk Kilis ve Urfa yi seyahat planina alacak bir caligma yapti arkadagar. Oniiniizde galigsma takvimi
var. Amacimiz su: Kamu kurumlarinin -yani bu bakanlik olabilir, yerel yonetimler olabilir- bu alandaki ¢alismaarini hem yerinde
gorelim hem de aile mahkemesi hakimi, bosanma avukati, sivil toplum kuruluglari gibi sahada olan insanlardan da yerel sorunlari ve
muhtemel ¢dziim onerilerini alabilecedimiz ziyaretler gergeklegtirelim istedik. Oniiniizde taslak program var. Onu da sizlere sunmus
olmak isterim. Program akiglari asadi yukari diger illerde de benzer sekilde yapalim noktasindayiz. Yani buradaki amacimiz, hem
sorunu yerinde gorelim hem de sorunlarin gdziimiine yénelik kurumlari yerinde inceleyelim. iki giinliik bir ziyaret programi, birer giin.

HUSNUYE ERDOGAN (Konya) — Ondan sonra ara vermek zorundayiz ama degil mi, 10 Mart. ..

BASKAN — Tabii, biitce dénemi seyahatlerimiz olamayacak. Komisyon ¢alismaya devam edecek biitgede sabahlari ama seyahat
programi yapamiyoruz Meclis takviminden dolay!.

Onun disinda, mesela Antalya'yi -bosanmada en yiiksek olan il- planliyoruz. “Dogudan bir ilimiz olsun.” dedik. Muhtemeldir
belki bir Van, henliz netlegtiremedik onlari ¢linkli gidecedimiz ilin programi da etkili. Mesela biz Kilis'i bagka bir gline planlamigtik
ama o giin baska bir bakan geliyor. Milletvekilleri, vali, birokrasi bizimle program yapamiyor falan. Bu tir gakismalardan dolayi
takvim degisikligi olabiliyor. O konuda zaten uzmanlarimiz sizinle irtibatta olacak, transferleriniz noktasinda.

IV.- ARASTIRMA KOMIiSYONLARI

A) GORUSMELER

1.- Komisyonun galigma esas ve usullerine iligkin gériigmeler

BASKAN — Evet arkadaslar, daha 6nceki glinler biraz uzuyordu programimiz ama bugiin planladigimiz gibi bitirebildik, ¢ok
verimli bir toplanti oldu. Uye cogunlugumuz da buradayken sdyle bir istisare yapalim isterim: Gegen bir aylik siireyle —yaklagik bir ay
oldu- bu siiregleilgili bir degerlendirme, gorus bildirmek isteyen ya da gelecek ¢alisma programimiz igin katki verecek olan, ilavelerde
bulunacek olan arkadaglarimiz olursa bu konuda bir degerlendirme yapa im isterim.

Arkadaglarimizin Onerileri oldu Komisyonda dinlenmesiyle ilgili. Tabii, biz énce kamu kurumlarini bitirelim istedigimiz icin
kamu kurumlariyla devam ediyoruz ama énuimuzdeki haftadan itibaren artik sivil toplum kuruluglar ve 6zellikle, mesela bosanmis
babalarla ilgili loka olusumlar var yani tam bir “STK” diyemiyoruz ama platform diizeyinde olusumlar var, artik onlari dinlemeye
baglayacagiz. Sosyologlari, Universite hocalarini, artik bireysel dinleyecegiz insanlari. Hem dider partilerden arkadaglarimizin verdigi
isimler dogrultusunda, onlarin da programina... Mesela Y akin Ertlrk Hoca ya ulasamiyoruz. Bendeki numaray! teyit ettim Hllya'yla
diin. Benim de ¢ok sevdigim hocamdir. Higbir sekilde ulasamiyoruz. Din Hulya Gllbahar’la teyit ettim bizdeki numara degisti mi
acaba diye; ayni numara. “Ben birkag giin 6nce goristim.” dedi. Mesag atiyoruz. Ariyorum -benim numaram onda muhtemeldir,
kayitlidir- ulasilamadi. Komisyondaki arkadaglar da ulasamamiglar. Ama Hilya Gllbahar gelecek. Hllya Hanim’ in programina gére 2
kere takvim degisikligi yaptik ama diin ben kendim teyit ettim, geliyor. Bundan sonra, kamu kurumlarini bitirdikten sonra artik, hem
oOnerileri daha gok alacagimiz ya da sorunu bire bir dinleyecegimiz gériismeler yapmaya baglayacagiz.

Benim ¢zellikle dinlemek istedigim bir sorun alani da -biraz Komisyon ilerleyince bu konuya ihtiya¢ duyduk, bugiin de hatta
Genel MUduri aradim, bir uzman rica ettim Engelli Genel Miduriinden- engelli ailesi ya da ebeveynlerden biri engelli olan aileler yada
cocugu engelli olan aileler. Clnki benim bildigim bazi veriler var. Mesela isitme engelliler intihar egilimi en yliksek olanlar degerler
egitimlerini gok alamadiklari igin. Ustelik kari koca isitme engelli, genelde éyle evlilikler oluyor. Bunlarlailgili sadlikli veriler daim.
Belki ilave mekanizmalara ihtiyag olabilir, onlari da tartisalim ve Komisyon raporuna dercedelim isteriz. Onun igin Komisyon
baglarken ¢ok Ongdrmedigimiz ama ilerleyen zamanlarda ihtiyag duydugumuz igin bdyle bir uzman talebimiz oldu Engelli Genel
Mdurliginden ¢linkl ilk giin de sdyledigim gibi, biz aileye bitlinciil yaklasmak zorundayiz tim bireyler agisindan. Boyle zaman
icinde geligen ihtiyaclarimiz da olusuyor.

S6z amak isteyen var mi?

BASKAN — Buyurun Hocam.
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NECDET UNUVAR (Adana) — Bu yaptigimiz il ziyaretlerinde, énceden haber vererek ilgili vali yardimcilarindan ildeki
caismaarla ilgili bir bilgi asak. Bir de orada STK'lar falan vardir, belki Urfa da, Kilis'te filan olmayabilir ama mutlaka o isle
ilgilenen, kafa yoran STK’lar filan, kiiglik de olsa olusumlar vardir. Onlari dadinlesek. Yani belki ziyaret etmek de olabilir ama ziyaret
icin gok uygun mekanlar olmayabilir, en azindan, bulundugumuz mekanlarda, valilige filan ¢agirarak onlardan bir bilgi alsak.

BASKAN — Aslinda onu 6ngdrmustik. Burada, programda biraz eksik yazilmis. “Sosyal ¢alismaci, avukat, aile hdkimi” derken
aslinda biraz da onu kastediyoruz. Oraya sivil toplum kuruluglarini bildirelim, biz vali beylere bildiriyoruz ¢linki. Bu alani ¢alisan,
bizim aanimiza giren aanlar ¢aligan sivil toplum... Dogru sdyliyoruz, hem sorunu daha iyi anlatabilirler bize hem ¢dzim 6nerileri
dahauygulamaya...

NECDET UNUVAR (Adana) — Hayir, sdyle bir sey de olur: Yani illabir sey anlatmasi degil, ayni zamanda o arkadaglar igin de
bir sey yapiyorlarsa yaptiklarini ifade... Yapmiyorlarsa da bir seyler yapmasi gerektigini en azindan anlamis olurlar.

BASKAN — Katiliyorum.

NECDET UNUVAR (Adana) — Onlari o anlamda tegvik etmek lazim ¢iinkii hep bdyle kamu igleri biraz daha soduk diizlemde
giden igler. ideri birazcik daha ilik hale getirmek lazim. Y ani tamam, devlet onlarin iagesini sadlasin, gegimiyleilgili, isiyleilgili falan
amaonlarin sosyal meseleleriyle de Vukufiyet kazanacak bir yapiyi olusturmamiz lazim. Yani devletin o koprii vazifesini de en azindan
saglamasi gerektigine dair Komisyon olarak biz beklentimizi de ifade etmis oluruz.

BASKAN — Katiliyorum, o var. Mesela ipta ettigimiz Bursa programinda dyleydi. Meclis takviminden dolayi erteledik o
programi.

NECDET UNUVAR (Adana) — Siz sayin valileri bence arayin -hem Urfa hem Kilis Valisini- o konuylailgili arkadaslara talimat
versin ve neler yaptigini ifade etsin. Bir sey yapmiyorsa da biz onu ifade etmis olalim. Yani o devletin sicakligini hissettirmesi lazim.
i nsanlara sadece para, pul, midesine, sirtinagiyecegi filan bir seyler vermek degil, ayni zamanda onlarin basini oksamak da bagli basina
bir igtir. Onu da saglamak lazim.

BASKAN — Katiliyorum.

NECDET UNUVAR (Adana) — Yani higbir sey yapmasaniz bile, ben gegenlerde TURK-IS Genel Bagkaniyla Hatay’ a gittim,
beni davet ettiler. Orada Altin6zi’'nde bir kampa gittik. Kampta sadece o ¢ocuklar var. Yani, iste,
Bayirbucak Tirkmenleri’ne nakdi yardim yaptilar. Onlar i¢cin kamp olusmamisti, onlara gidemedik
ama Suriyelilerin kaldig1 kamplara gittik. Cocuklarin basini oksamak bile onlarin yizinde bir
sicaklik yapiyor. illa cebine para koymak filan gerekmiyor, onu bile aktarmak ¢ok dnemlidir.

BASKAN — Tabii, isin insani tarafini ihmal etmemiz gerekir. Cok katiliyorum buna.

NECDET UNUVAR (Adana) — Bence siz sayin vdilerle konusun. Ben Urfa programina, ingallah, blyik bir ihtimale
gelecedim. Kilis programina da belki 6gdleye kadar gelip ondan sonra ayrilmayi planliyorum, arkadaglarla konusuruz ama mutlaka o
valilerin de bdyle bir hazirlik yapmasini sadlamak |azim Bagkanim.

Tesekkur ederim.

BASKAN — Tesekkur ederim.

HUSNUYE ERDOGAN (Konya) — Evet, bir aylik calismamizi sdyle kisaca degerlendirmek gerekirse: Bir aydir aslinda hep
teorikle yuzlestik, teorikle i¢ ice olduk. Kurumlardan rakamlari aldik, goriglerini aldik. Tabii, bunlar bizim icin ¢ok glizel fakat aslinda
pratikte yasadigimiz seylerle karsilasmak, onlari dederlendirmek ¢ok dahaiyi olacak. Bu agidan sahaya ¢ikmamizin énemli oldugunu
vurgulamak istiyorum.

Ayrica, Sayin Bagkanim, Urfa, Kilis ve Antep’e has olarak, belki Hatay da bunun igine katilabilir ama gidecegimiz igin,
ozellikle orayla ilgili, hani kisa dénemde oray1 uyarmak ya da bu ¢aigmalari 6grenmek adina, o bdlgede, gegen, 25'inci Dénem bir
vekilimiz vardi, Hamide Hanim, bir mevzu olmustu, belki sizler de duymustunuz, Suriyeli hanimefendilerin gd¢men olarak
geldiklerinden itibaren aile biitinl iginiin zedelenmesine yonelik bilgilerin, daha gok hizlanmasi yéniindeki bilgilerin onlarda mevcut
oldugunu sdylemisti bize. Bu da, aslinda, énemli. Bu konuylailgili, o valiliklerde ya da oradaki STK’ larda boyle bir bilgi var mi, veri
var mi? Onlari da 6grenebilir miyiz diye de sOylemek istiyorum?

BASKAN — Simdi, biz buradaki konuya dikkat cekmek istedik. Bir kampta kalanlarin ya da kamp disinda olan... Kilis'i onun
icin adik birinci siraya, sehrin nifusundan fazla Suriyeli misafir var orada. Suriye den gelen misafirlerimizin aileici sorunlari dabizim
sorunumuz aslinda, o sehir adina, o bdlge adina ama onun, orada mukim olan, yerlesik olan aileler Uzerindeki etkisi, bu sdylediginiz bir
tanesi olabilir, bagka konular olabilir. Evlilikler baglayacak, artik insanlar bir arada yasamaya bagladikga evlilikler de baglayacak. Y ani
sadece Oyle bir endise icin sdylemiyorum, farkli kiltirlerden evliliklerin olmasi da bir konu, sosyolojinin bir konusu o anlamda. O
anlamda gorelim diye, onun i¢in Kilis'i adik. Hem kampin i¢i hem Suriyelilerin varliginin mevcut mukim ailelere olan etki ve
degerlendirmesi aslinda, birkag¢ konuyu birden degerlendirelim istedik.

HUSNUYE ERDOGAN (Konya) — Yani, 6zellikle hani Komisyonun konusu olan mevzunun oradaki yansimasi, oradaki veriler
nedir, tabii ki o daonemli.

Tesekkur ediyorum.

BASKAN — Tesekkir ederim.

Evet, ben tekrar tesekkir ediyorum misafirlerimize, uzmanlarimiza ézellikle, verdikleri katkidan dolayl. Komisyon Uyesi
arkadaglarimiza ve Komisyonun daimi uzmanlarina ve ¢alisanlarina da tesekkir ediyorum.

Ben her zaman sunu sdylerim: lyi igler iyi ekiplerle olur. Ekip galismasina her zaman inanan biriyim. O anlamda, giizel bir ekip
oldugunu disiiniiyorum.

Tesekkur ediyorum her birinize tekrar.

Kapanma Saati: 11.49




