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(TBMM Tutanak Hizmetleri Baskanlhigi tarafindan hazirlanan bu Tutanak Dergisi’'nde okunmusg

bulunan her tiir belge ile konusmacilar tarafindan ifade edilmis ve tirnak icinde belirtilmis alinti sozler
aslina uygun olarak yazilmistir:)

ICINDEKILER Sayfa
I.— GORUSULEN KONULAR
I1.- SUNUMLAR
1.- YOK Uyesi Prof Dr Mehmet Sisman'n, yiiksekogretim
politikalarindaki mevcut durum, Tiirkiye'deki ve diinyadaki gelismeler ile

Tiirkiye ve diinyada yiiksekogretim kapsaminda barinma hizmetleri hakkinda
sunumu

2.- Is Saghg ve Giivenligi Genel Miidiir Yardimcis: Sedat Yenidiinya 'nin,
Genel Miidiirliigiin  gorevieri, is saglhgi ve giivenligi alamndaki yasal
diizenlemeler, Milli Egitim Bakanlhiginin ilgili birimleriyle yapilan ¢alismalar
ile Aladag’daki kiz ogrenci yurduyla ilgili yasal sorumluluk alani hakkinda




sunumu
3.- Is Teftis Kurulu Baskan Yardimcist Semih Ozgakir i, Is Teftis Kurulu
Baskanhgmnn idari yapisi, yasal durumu ve gérev alant hakkinda sunumu

4.- Vakaflar Genel Miidiir Yardimcist Burhan Ersoy ‘un, Genel Miidiirliigiin
gorev alani, ilgili mevzuat ve vakif yurtlar: konusundaki gorev ve sorumluluk
alanlart hakkinda sunumu
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I.- GORUSULEN KONULAR

TBMM Adana’nin Aladag flgesinde Kiz Ogrenci Yurdunda Meydana Gelen Elim Yangin Vakasimin
Aragtirtlmasi ve Benzer Acilarin Bir Kez Daha Yasanmamasi ve Kamusal Egitim ve Barinma Haklarinin
Tiim Ogrencilerimiz I¢in Giivence Altina Almip Yaygimlastirilmasi I¢in Alinmasi Gereken Tedbirlerin
Belirlenmesi Amaciyla Kurulan Meclis Arastirmasi Komisyonu saat 11.02°de agildi.

YOK Uyesi Prof. Dr. Mehmet Sisman tarafindan, yiiksekogretim politikalarindaki mevcut durum,
Tiirkiye’deki ve diinyadaki gelismeler ile Tiirkiye ve diinyada yiiksekdgretim kapsaminda barmma
hizmetleri,

Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiir Yardimcisi Sedat Yenidiinya tarafindan, Genel Miidiirliigiin
gorevleri, is saghgi ve gilivenligi alanindaki yasal diizenlemeler, Milli Egitim Bakanligmin ilgili
birimleriyle yapilan calismalar ile Aladag’daki kiz 6grenci yurduyla ilgili yasal sorumluluk alan,

Is Teftis Kurulu Baskan Yardimeis: Semih Ozcakir tarafindan, Is Teftis Kurulu Baskanliginin idari
yapisl, yasal durumu ve gorev alani,

Vakiflar Genel Miidiir Yardimeis1 Burhan Ersoy tarafindan, Genel Miidiirliigiin gorev alani, ilgili
mevzuat ve vakif yurtlar1 konusundaki gérev ve sorumluluk alanlari,

Hakkinda birer sunum yapildi.

Komisyon giindeminde goriisiilecek baska konu bulunmadigindan saat 14.07’de toplantiya son
verildi.
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3 Mayis 2017 Carsamba
BIiRINCi OTURUM
Ac¢ilma Saati: 11.02
BASKAN: Fatma Giildemet SARI (Adana)
BASKAN VEKILI: ismail TAMER (Kayseri)
SOZCU: Leyla SAHIN USTA (Konya)
KATIP: Ayhan GIDER (Canakkale)

BASKAN — Toplanti yeter saymmiz vardir, toplantrya baslayabiliriz. Zaten hazirliklarimiz

yapilincaya kadar diger vekillerimiz de muhakkak yetisirler.

Oncelikle hepiniz hos geldiniz. Uzun bir aradan sonra, bir bucuk aylik bir aradan sonra tekrar
Komisyon toplantimiz gerceklesiyor.

16 Nisanda gergeklesmis olan halk oylamasiin 80 milyon vatandagimiza hayirli ugurlu olmasimt
tekrar temenni ederek toplantimiza basliyoruz.

Bugiin 3 degerli konusmacimiz var: Profesér Doktor Mehmet Sisman, YOK {iyemiz, ayni
zamanda Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiir Yardimcimiz
Sedat Yenidiinya Bey ve yine Teftis Kurulu Baskan Yardimcimiz Semih Ozcakir Bey ve Is Saghg:
ve Giivenligi Genel Miidiirliigii Mevzuat Isleri Daire Baskanimiz Ismail Giiltekin Bey burada. Yine,
Bagbakanlik Vakiflar Genel Miidiir Yardimcimiz Burhan Ersoy, Genel Midiir Rehberlik ve Teftis
Bagkanimiz Riza Hakan Kelecioglu, Bagbakanlik Vakiflar Genel Miidiirliigii Vakif Hizmetleri Daire
Bagkani1 Adnan Er. 3 tane sunumumuz olacak, bu 3 sunumu dinleyecegiz.

i1k énce herhalde YOK Baskanligimizla baslayacagiz.

Sunumlarimizi -3 konusmacimiz oldugu i¢in- biraz kisa tutarsak zamandan tasarruf etmis oluruz.
Ne kadar siirliyor sunumlarimiz? Boyle yirmi dakika falan siirer mi Degerli Bagkanim?

YOK UYESI PROF. DR. MEHMET SISMAN — Daha 6nceden bize bir siire tayin edilmedigi i¢in
olabildigince genis hazirladik.

BASKAN — Olsun, problem degil. Detayli bilgi almis oluruz, tamam.

YOK UYESI PROF. DR. MEHMET SISMAN — Ben daha énce de burada Halide incekara
Baskanliginda iistiin yeteneklilerle ilgili bir aragtirma komisyonuna katilmistim. O zaman saniyorum
dort saat kadar iceride kalmistim. O giin tek konusmaciydim herhalde. Bugiin de benzer bir durumla
karsilasabilirim diisiincesiyle olabildigince igerigi fazla hazirlamaya caligtik. Tabii, kamusal egitim
politikalari s6z konusu olunca burada bir sinirlama da yapmak gerekirdi ama ben olabildigince genel
bir giristen sonra konuyu biraz yiiksekogretim alanma kaydirmaya calisgtim, icinde bulundugumuz
kurumdan dolay1 yiiksekogretim politikalarindaki meveut durum, Tiirkiye’deki ve diinyadaki geligsmeler,
bunu 6zetlemeye ¢alistim. Olabildigince kisa tutayim, yirmi dakikada 6zetlemeye ¢alisayim, gerekirse
soru-cevapla agariz.

BASKAN — Peki, tabii ki, daha detaylandiririz.

O zaman degerli basin mensubu arkadaslarimizdan izin isteyerek ilk konusmamiza, ilk
sunumumuza basliyoruz.

Profesor Doktor Mehmet Sisman Bey bize ilk sunumunu gergeklestirecek.
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Buyurun.
II.- SUNUMLAR

1.- YOK Upyesi Prof. Dr. Mehmet Sisman ', yiiksekogretim politikalarindaki meveut durum,
Tiirkiye 'deki ve diinyadaki gelismeler ile Tiirkiye ve diinyada yiiksekogretim kapsaminda barinma
hizmetleri hakkinda sunumu

YOK UYESI PROF. DR. MEHMET SISMAN — Degerli Baskan, degerli iiyeler, degerli
katilimcilar; oncelikle hepinizi saygiyla, sevgiyle selamliyorum. Bu Komisyona davet edilmekten
dolay1 da hepinize tesekkiir ediyorum Baskanimizin sahsinda.

Tabii, egitim sistemleri, milli egitim sistemleri ulus devletlerin dogup gelismesine paralel bir
bicimde gelismeye baslar. Dolayistyla zorunlu egitim de yine ulus devletle birlikte giindeme gelir.
Oncesinde, egitim devletin uhdesinde yiiriitiilen bir alan degildi, genelde sivil toplum orgiitleri
tarafindan organize edilen bir aland1 ancak ulus devletin dogup gelismeye baslamasiyla birlikte milli
egitim sistemleri tesekkiil etti, zorunlu egitim giindeme geldi. Bizde de II. Mahmut’la birlikte ilk defa
zorunlu egitim giindeme geldi ama tabii ki o giiniin sartlarinda Anadolu’ya yayginlastirilmas: miimkiin
olmadi.

Bugiin biitiin iilkelerde egitim sosyal bir kurum olarak, toplumsal sistemi olusturan temel sosyal
kurumlardan biri olarak kabul edilmekte. Egitim topluma doniik bir hizmet ve ayn1 zamanda insana
doniik bir yatinm olarak kabul edilmekte. Tabii, egitim sistemlerinin olugmasinda tek bir model
yok, her iilkenin egitim sistemi o iilkeye 6zgiidiir, o iilkenin sosyal tarihi, kiiltiirel, ekonomik, politik
sartlarinin etkilerini, izlerini tagir. Dolayisiyla bir egitim sistemini bir iilkeden sihirli bir degnekle alip
bir baska iilkeye nakletmek miimkiin degildir. Biz zaman zaman &ykiiniiriiz bazi iilkelerdeki egitim
sistemlerine, 6gretmen yetistirme sistemlerine, efendim, iste, Finlandiya’dan son zamanlarda sik sik
ornekler verilir 6gretmen yetistirme... Yani Finlandiya’nin niifusuyla, sartlariyla Tiirkiye’yi mukayese
etmek miimkiin degildir efendim. Yani, Tirkiye’de yiiksekdgretimdeki 6grenci meveudumuz su anda 7
milyon 300 bin dolayinda. Bu, Avrupa’daki toplam dgrenci sayisinin neredeyse ligte 1’ine tekabiil eder.
Rusya Federasyonu’ndan sonra Avrupa yiiksekogretim alaninda en fazla 6grenci popiilasyonuna sahip
iilkeyiz. Dolayisiyla her iilkenin egitim sistemini o iilkenin sartlar1 i¢inde degerlendirmek, diistinmek
gerekir.

Tabii, giiniimiizde egitim sosyal bir kurum olmaktan ¢ikiyor, giderek bir sektore doniisiiyor
efendim. Egitimde 6zellesmenin de artmasiyla birlikte egitim alan1 artik birtakim piyasa kavramlartyla
tanimlanmaya baslandi. Yiiksekdgretimde biliyorsunuz “Bologna siireci” diye bir konu giindemde.
Bologna, biliyorsunuz Italya’da bir iiniversitenin adi. Paris Universitesiyle es zamanli kurulmus
bir iiniversite. Paris Universitesi bir devlet {iniversitesi, Bologna Universitesi bir &grenci loncasi
seklinde kurulmustur. Bugiin artik model alinan iiniversite Bologna Universitesi yani kendisini
piyasa kavramlariyla tanimlayan {iniversite modeli. Artik yiiksekdgretim de dahil olmak iizere, egitim
sistemlerinin finansmani ulus devletleri zorlamaktadir. Dolayistyla alternatif kaynak arayislari glindeme
gelmektedir. Isveg’te bir milli egitim bakani zannediyorum “Artik devlete bagimli yiiksekogretim
modas1 ge¢mistir. Yiiksekogretim kurumlart kendi kaynaklarmi kendisi olusturmalidir, ek kaynaklar
yaratmalidir.” seklinde ifade etmistir.

Efendim, egitim tabii kamusal bir hizmet olarak goriiliiyor biitiin diinyada ama egitimin tabii
hem birey yoniinden hem de toplum yo6niinden birtakim digsalliklari, sosyal dissalliklari, faydalart s6z
konusu. “Insan sermayesi teorisi” vardir biliyorsunuz, egitim ekonomisinde giindeme gelen bir kavram.
Egitim bu agidan bakildiginda insana yapilan, insan sermayesine yapilan bir yatirim olarak goriilmekte.
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Efendim, egitim sistemleri merkeziyet¢i, ademimerkeziyet¢i sistemler olarak genelde
orgiitlenmekte. Bizdeki model, iste, bir karma modeldir; bazi politikalar merkezi otorite tarafindan
-hiiktimet, bakanlik, merkez orgiitii- planlanmakta, bazi konularda da tasra orgiitlerine, okullara yetki
devredilmekte. Benzer durum yiiksekogretim alaninin orgiitlenmesinde de s6z konusu.

Buradan “politika” kavramina ge¢mek istiyorum, birka¢ ciimleyle politikadan séz etmek
istiyorum. Politika, bir konuda izlenen yollar1 tanimliyor efendim; bir konuda amaglarimiza ulagmak
icin hangi yol ve yontemleri izleyecegiz, buna iligskin dnceden vermis oldugumuz kararlari ifade ediyor.
Politikalar merkezi ve yerel bazli olabilir, bazi politikalar merkezi otoriteler tarafindan, bazilar tasra,
yerel otoriteler tarafindan olusturulabilir. Bizde tabii egitim politikalar1 s6z konusu oldugunda genelde
merkezi otorite tarafindan egitim politikalar1 olusturuyor, tasradaki orgiitler, okullar da bu merkezi
otoritenin belirlemis oldugu politikalar1 izlemek durumunda kaliyor. Ulusal egitim politikas1 soz
konusu oldugunda burada tabii yasalarla, birtakim politika belirleyici metinlerle ortaya konulmus olan

egitimden beklentileri ifade ediyor egitim politikalar1 dedigimizde.

Tirkiye’de egitim politikalarini belirlemede birtakim organlardan séz edebiliriz tabii. Bunlar,
Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi, Milli Egitim Bakanligi, milli egitim stiralari, Kalkinma Bakanlig1,
kalkinma planlart, orta vadeli programlar, hiikkiimet programlari gibi.

“Egitimde neler politika konusu olabilir?” denildiginde bunlari maddeler halinde siralamak
miimkiin tabii. Cok sayida konu bir politika konusu olabilmektedir. Tiirkiye’de glindeme gelen bazi
egitim politikasi konulari, egitimde niceliksel ve niteliksel artig, 6gretmen yetistirme istihdami, egitim
programlariin gelistirilmesi, iyilestirilmesi, okul devamsizliklarinin azaltilmasi, tasra ve merkez
teskilatlarinin yeniden yapilandirilmasi, mesleki teknik egitimin giiclendirilmesi, gelistirilmesi,
okul kademeleri arasinda gecis sistemlerinin iyilestirilmesi gibi birtakim konular politika konusu
olabilmektedir. Milli egitim siralarina baktigimizda da yine bugiin politika konusu olan birtakim
basliklarin o siralarda da sik stk giindeme geldigini, tartisildigini goriiyoruz, ki bunlardan en ¢ok
glindeme gelen konular 6gretmen ve yoneticilerle ilgili konular ve okul sartlari, okul ortamlari, ¢alisma
kosullartyla ilgili konular.

Yine, kalkinma planlarina baktigimizda kalkinma planlarinda da egitim politikast olan pek ¢ok
maddenin yer aldigini goriiyoruz. Biliyorsunuz 1960°tan sonra Tiirkiye planli kalkinma dénemine gegti
ve her bes yilda bir kalkinma planlari hazirlandi, orada egitimle ilgili politikalar, hedefler ayrintili bir
bi¢imde yer ald1.

“Tiirkiye’de egitim politikalariyla ilgili birtakim sorun alanlari nelerdir?”” dersek bolgeler, kentler
ve kirsal alanlar arasi egitimde esitligin saglanmasi, dezavantajli bireylerin egitim ihtiyaglarinin
karsilanmasi, nitelikli egitici 6gretmen, okul yoneticilerinin yetistirilmesi, yliksekdgretime erigim
oranlarinin artirilmasi, is giicii piyasastyla egitim baglantilarinin giiclendirilmesi ve egitim sistemi i¢in

yeterli finansman kaynaklarinin saglanmasi baslica sorun alanlar1 olarak dniimiizde duran konular.

Buradan {iniversite kavramina gegtim, basliklar1 hizlica gegeyim isterseniz. Tiirkiye’de
tiniversitenin gelisimi ve diinyada yiiksekogretimle ilgili giindeme gelen birtakim kavramlar. Buradaki
kavramlara baktigimizda artik yiliksekogretim kurumlart giderek kendilerini sosyal bir kurum olmanin
Gtesinde bir isletme olarak konumlandirmaya baslamaktadir. Isletme alaninda giindeme gelen birtakim
kavramlara, terminolojiye egitim kurumlar ve iiniversiteleri tanimlamada ve analiz etmede de siklikla
basvurulmaktadir.
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Tiirkiye’de de yine hiikimet programlarina baktigimizda egitim politikalariyla ilgili birtakim yeni
kavramlarin giindeme geldigini goriiyoruz; cesitlilik, kalite giivencesi, kurumsal 6zerklik, bilimsel
Ozgiirliik, hesap verebilirlik, sorumluluk, seffaflik, performans degerlendirme, rekabet, finansal ve mali
esneklik ve ¢ok kaynakli gelir yapist gibi.

Efendim, tabii, egitimin bir sosyal kurum ya da bir sektor olarak tanimlanmasi diinyada birtakim
gerilimlere de tartismalara da neden olmaktadir. Dolayisiyla, burada birtakim ikilemler karsimiza
¢ikiyor: Devlet merkezli yliksekdgretim ile piyasa merkezli yliksekdgretim. Y onetimde merkeziyetgilik
ile ademimerkeziyetcilik, kamu finansman ile 6zel finansman, elitist egitim ile kitlesel egitim, 6zerklik
ve hesap verebilirlik ile sosyal sorumluluk, standart ve teorik egitim ile uygulamaya dayali egitim gibi
konular arasinda bir gerilim de ortaya ¢ikmaktadir.

Tiirkiye’de su anda 183 yiiksekogretim kurumumuz var, 6grenci sayimiz az o6nce ifade ettigim
gibi 7 milyonu asmis, 7 milyon 300 bin dolayinda. Ogretim eleman1 sayimiz toplam 150 bin sayisina
ulagmis durumdadir. Bu sayisal verileri g6yle hizlica geceyim.

Tabii, bu arada yeni Yiiksekogretim Kurulu olarak basindan da takip ettiginiz gibi her giin kiigiik
bir problemi ¢dzmeye doniik yeni kararlar almak durumunda kaliyoruz, kiigiik kiigiik iyilestirmeler
yapmaya calistyoruz sistemde. “Yeniden yapilanma” ve “reform” kelimelerini kullanmaktan &te
kiigiik iyilestirmelerle yol almaya ¢alistyoruz. Diin de bir ¢alistay yaptik Yiiksekdgretim Kurulunda
engellilerle ilgili biliyorsunuz “Engelsiz Erisim” bashigi altinda, biitiin paydaslarin katildig1 oldukga
verimli bir toplant1 oldu.

Yiksekogretimde oncelikler belirlemeye calisiyoruz. Tirkiye’nin o6ncelikli ihtiya¢ duydugu
alanlarda akademisyen yetistirmeye doniik programlarimizi gézden gecirdik. “102 Bin Projesi”
adi altinda Tirkiye’nin 100 6nemli Oncelikli alaninda 200 &grenciye burs ihdas ettik. Yine,
iniversitelerimizde bdlgesel odakli olmak iizere misyon farklilastirilmasina doniik pilot uygulamalara
basladik, bazi tiniversitelerimize 6zel misyon verdik bu anlamda.

Suriyeli gogmen Ogrencilerle ilgili birtakim diizenlemeler yaptik, bunlart zannediyorum hepiniz
basindan da takip ettiniz. Son zamanlarda bunlarla ilgili birtakim tedbirler aldik.

Tabii, bu arada uluslararasilasma yiiksekdgretimde onemli bir konu, giindeme gelen bir konu
diinyada. Su anda Tiirkiye’de 110 bin sinirinda yabanci, uluslararast 6grenci sayisina ulagmisg
durumdayiz. Son yillarda olaganiistii bir artis oldu bu noktada. Bulundugumuz stratejik konum itibartyla
Tiirkiye uluslararasi alanda tercih edilen bir iilke olmaya namzet bu agidan.

Evet, burada misyon farklilasmasi i¢in pilot uygulama yaptigimiz tiniversiteleri verdim: Bing6l,
Burdur, Diizce, Kirsehir ve Usak Universiteleri belli alanlarda misyon farklilasmasi yoniinde
tanimlanmugtir.

Akademisyenlere, 6grencilere doniik birtakim diizenlemeler yaptik; akademide kadin ¢aligmalari,
engellilere doniik ¢aligmalar. Bu arada tabii kalite konusu su anda oncelikli konularimizdan biri.
Yiksekogretimde bir kalite kurulu olusturduk, Yiiksekogretim Kalite Kurulu. Bununla ilgili
yonetmeligimizi ¢ikardik, yasalagma siirecinde su anda. Yiiksekdgretimin yeniden yapilandirilmasina
doniik {iglii bir model 6neriyoruz; Yiiksekdgretim Kurulu tizerinde Yiiksekogretim Planlama ve
Yonlendirme Kurulu, altinda Yiiksekogretim Kurulu ve Yiiksekdgretim Kalite Kurulu olmak tizere
ficlii bir sacayagindan olusan yeni bir sistem éneriyor. Umit ediyorum bu konu da yakinda mevzuat
degisikligiyle giindeme gelecek.
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Diinyada da tabii yiiksekdgretim alaninda birtakim tartismalar yapiliyor, bunlar bizi de yakindan
ilgilendiriyor tabii ki. Yiiksekdgretim kurumlar1 ¢agdas gelismeler, ihtiyaclar, talepler dogrultusunda
kendilerini yeniden tanimlamaya, konumlandirmaya caligiyorlar. Tabii, bu degisim de kolay olmuyor.
Kurumsal degisim ayr1 bir ¢alisma konusu, “orgiitsel degisme” dedigimiz konu. Bu, dncelikle, tabii, bir
degisik kiiltiirii olugmakla ger¢eklesebilecek bir konu.

Evet, buradan barinma hizmetlerine geldim. Efendim, egitimde barmma hizmetleri tabii ki
karsilanmasi gereken 6nemli bir hizmet konusu, hizmet alani. Ailesinden uzak illerde, bélgelerde,
tilkelerde egitim goérenlerin olmazsa olmaz ihtiyaglarindan birisi barinma ihtiyact. Bu konuda, tabii,
devlet, gonillii kuruluslar ve 6zel sektor tarafindan birtakim yatirimlar yapiliyor ama biitiin diinyada
oldugu gibi iilkemizde de s6z konusu barinma ihtiyaglarinin biitiiniiyle karsilanabildigini sdylemek
miimkiin degil. Burada ilgili kurumlardan gelen temsilcilerimiz herhalde bu konuyla ilgili daha ayrmtili
bilgiler sunacaktir size, ben bu konulara pek girmeyecegim.

Genelde dgrenci yurtlari, 6zel yurtlar ve kamu yurtlari olarak kategorik olarak ikiye ayriliyor. Ozel
yurtlar ticari, vakif, dernek yurtlari; kamu yurtlar1 Milli Egitim Bakanlig1, Genglik ve Spor Bakanlig1 ve
universite yurtlari olarak kategorize edilmis. Ancak, son zamanlarda az sayida tiniversitemizde bulunan
iniversite yurtlart giderek devrediliyor ¢iinkii bunlari yonetimi ayr1 bir uzmanlik gerektiren bir konu.
Universite yonetimlerinin, rektérliiklerin bu konuda zorlandiklarmi biliyoruz ve bu yurtlar1 devretme
yoniinde bir egilim goriiyoruz.

Kredi ve Yurtlar Kurumundan sayilari istemistim buraya gelirken, yine ilgili kurumlardan gelen
arkadaslarimiz daha net sayilart herhalde burada sunacaklardir. Vakif yiiksekogretim kurumlarinda da
yine bu vakif yiiksekdgretim kurumlarina bagl yurtlarimiz var, burada da az sayida dgrenciye hizmet
sunulabilmekte.

Aladag’a geldigimizde, Aladag’da bizim bir MY O’muz, meslek yiiksekokulumuz var. Burada, iki
programimiz var; maden teknolojisi, orman ve orman iiriinleri olmak iizere. Toplam 65 6grencimiz var.
Burada barinma ihtiyaci olarak Aladag Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okulu ile Belediye Ogrenci Evi
oldugunu 6grendim. Bunlarin yatak kapasitesi de yaklasik bu ihtiyaci karsilayabilecek sayida.

Efendim, tabii, diinyada, okul giivenligi, okul binalarnin insasi, planlanmasi ayr1 bir uzmanlik
alan1. Bizde genelde okul binalari, yurt binalar1 zannediyorum onceden hazirlanmis tip projelere
gore yapiliyor. Bu konunun tabii ki ilgili uzmanlarca detayli bir sekilde arastirilmasi gerektigini
diistiniiyorum. Ayrica, tabii, kurumlarda kriz yonetimi de, afet yonetimi de yine ayri bir uzmanlhk
konusu, tizerinde durulmasi gereken bir konu. Tabii, kurumlarimizin 6nceden kriz durumlarina, afet
durumlarina karst hazirlikli olmalari gerekir, bunlarla ilgili mevcut hazirliklarini stirekli giincellemeleri
gerekir diye diisiiyorum.

Efendim, tabii, denetim biitlin kurumlar i¢in s6z konusu. Egitim kurumlarinda ve diger kurumlarda,
kamu ve 6zel sektorde olmazsa olmaz bir siire¢ denetim siireci. 5018’le birlikte kurumlarda dis
denetimin yaninda bir de “i¢ denetim” kavrami yerlesti yani kurumlarin kendi igerisinde bir denetim
mekanizmast olusturmasi. Tabii, bunun 6tesinde, bireylerin de kendi kendilerini kontrol edebilecek
bir donanima sahip olmasi, otokontrol mekanizmalarinin giiglendirilmesi gerekiyor diye diisiiyorum.
Bizim, yonetimde s6z ettigimiz X ve Y Teorisi vardir. X teorisi distan denetimli insan1 dngdriir; her seyi
birileri planlar, ona emreder, o da onlar1 yerine getirir ama Y teorisi kendi kendini denetleyen, kontrol
eden, gelistiren bir orgiitlii insan tipini 6ngdriir. Dolayisiyla, bizim 6ncelikle insanlarin, ¢alisanlarimizin
bu i¢ kontrol mekanizmalarini gliclendirmemiz gerekir diye diistiniiyorum.
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Efendim, barinma hizmetleri diinyada da 6nemli bir konu. Bu konuda baz: iilkelerden taradigimiz
verilere gore, her gecen giin yiiksekogretime olan talebin artmasima, yiiksekogretimdeki 6grenci
sayisinin artmasina bagl olarak yurt ve barinma talepleri de artryor. Farkl: iilkelerde bu konuda farkli
¢ozlim yollart tiretilmeye caligiliyor. Tabii, toplumlarin sosyal refah diizeyi arttikga beklentileri de
artryor. Ogrencilerin de ayni sekilde gelirleri, ekonomik durumlari arttikga talepler de artiyor. Biz
ranzali yurtlarda kaliyorduk, bagimizi sokacak bir yer buldugumuza siikrediyorduk, 20 metrekare yerde
herhalde 30 ranza vard: ama simdi artik 6zel odalar talep ediliyor; tuvaleti, banyosu, her seyi icinde
olacak. Dolayistyla, bu durum da bu alanda yatirim yapanlart yeni arayislara yoneltiyor. Almanya’da
yapilan bir arastirmaya gore 6grencilerin yiizde 50’si kendi evlerinde yasamak istediklerini ortaya
koymus. Ozel sektor tarafindan yapilan yatirimlarin yiizde 69°u kendine ait banyosu, mutfagi bulunan
Ozel daireler inga etme yoniinde imis. Artik kamu hastanelerinde de benzer bir durum giindeme geliyor,
artik kogus tipi odalardan 6zel odalara dogru bir doniisiim siireci yastyoruz. Ozellikle tip fakiiltesi
hastanelerinde goriiyorum.

Uluslararas1 6grencilere tabii konaklama imkanlar1 saglama da ayr1 bir konu. Universitelerimiz bu
konuyla ilgili, bildigim kadariyla, yap-islet-devret modeliyle birtakim uygulamalar yapiyorlar ya da
otelcilik, turizm meslek yiiksekokullarina bagli otel insa etmek suretiyle yabanci 6grencilerin barinma
ihtiyaglarinin bir kismini bu yolla karsilamaya ¢alistyorlar.

Amerika Birlesik Devletleri'ne baktigimizda, burada &grenci barmmma hizmetlerinin oldukga
gelistigini goriiyoruz. Ozel sektdr de bu alana oldukca fazla yatirim yapmakta. Ug tip barinma hizmeti
sunulmakta Amerika Birlesik Devletleri’nde; kampis i¢i yurtlar, kampiis dis1 yurtlar ve aile yaninda
konaklama olmak iizere.

Yine, ABD’den sonra en gelismis 6grenci barinma hizmetlerine sahip iilkelerden birisi Ingiltere.
2000’lerden bu yana sektorde goriilen canlilik kiiresel krizle artmis, 6zel sektorle is birligi halinde bu
alana yatirimlar artmis.

Ispanya’da barmnma hizmetleri, yine, “rezidans campus” ve campus patrimonial” olmak iizere
iiniversiteler tarafindan saglanmakta. Ulkenin ekonomik durumu diizeldik¢e uluslararasi sirketlerin
barimma hizmetlerine olan ilgisi de artmakta.

Avusturya Avrupa’da en yliksek 0grenciye sahip iilkelerden birisi. Barinma hizmetleri nadiren
universiteler tarafindan saglanmakta, 6grenciler genelde konaklama sirketleri vasitasiyla veya dzel
sektordeki imkanlarla barinma hizmeti alabilmekteler.

Italya’da 6grenci barinma hizmetleri genel olarak iiniversiteler tarafindan karsilaniyor, 6grencilerin
yaklasik yiizde 75’1 evlerde kalmayi tercih ediyor.

Ben boylece 6zetlemis oluyorum.

Sabriniz igin tesekkiir ediyorum.

Sorulariniz olursa cevaplamaya galisacagim.
BASKAN — Tesekkiir ediyoruz Mehmet Bey.
Sorusu olan var mi1?

GAYE USLUER (Eskisehir) — Var Saymn Baskan.
BASKAN - Buyurun.

GAYE USLUER (Eskisehir) - Tesekkiir ederim.
Herkese giinaydin.

Mehmet Hoca’ya da hos geldiniz diyorum.
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Hos geldiniz.
YOK UYESI PROF. DR. MEHMET SISMAN — Hos bulduk Gaye Hocam.

GAYE USLUER (Eskisehir) — Bilgiler i¢in de tesekkiir ediyoruz ancak tabii ki bu bilgilerin
Aladag Komisyonuyla pek ilisigi yok. Hani YOK’iin de burada nasil bir fonksiyonu var, ben agikcasi
anlayamadim, yanhslhk m1 oldu, YOK ii niye cagirdik? Ciinkii hakikaten Saym Hocam ¢ok giizel bir
sunum yapt1 ama liniversitelerin Tiirkiye’deki konumlandirilmasi, mevcut ¢alismalari, barinma alanlari,
hani ¢ok degerli bilgiler ama bizim Komisyonumuzla ve tartigmak istedigimiz ya da kendimize yol
acmak istedigimiz konularla hi¢bir alakasi yok. Hani bunlarin biraz vakit kaybi oldugunu diistiniiyorum
zamani dogru kullanmak adina. Ben Hocama tesekkiir ediyorum oncelikle sunumla ilgili. Komisyona
yonelik benim sdyledigim Hocam, yanlis anlamayin.

YOK UYESI PROF. DR. MEHMET SISMAN — Vallahi, ben de smirlarimi ¢izmede zorlandim
dogrusu, benden ne isteniyor, ne bekleniyor.

GAYE USLUER (Eskisehir) — Sizin de zorlandiginiz1 fark ettim zaten yani, yapacak bir sey yok
ama bence zamani dogru kullanmak adina burada kimleri dinlememiz gerektigi konusunu bence bir kez
daha Saym Baskan, gozden gegirmeliyiz. Zaman ¢ok degerli, Hocamin da zamani ¢ok degerli. Hani
bu kadar giizel bir sunuyu keske baska bir yerde dinleseydik, hepimiz igin yararli olurdu ama Aladag
Komisyonu i¢in, Aladag’a iligskin hig¢bir yarar1 olmadigini da, tiziilerek -Hocam, liitfen, sizinle ilgili
degil, ben Komisyonumuz adina konusuyorum- bunu da belirtmek isterim.

Tesekkiir ederim.

BASKAN — Ben tesekkiir ederim Gaye Hanim.

Deniz Hanim, buyurun.

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkan.
Oncelikle Degerli Hocam, ¢ok tesekkiir ediyorum verdiginiz bilgiler igin, gercekten cok kiymetli

bilgiler ama takdir edersiniz ki, tiim Komisyon iiyesi arkadaslarim da takdir edecektir ki sorunumuz
ilkokul ve ortaokul 6grencilerinin barinmasiyla ilgili. Bu noktada biraz daha farkli bir yol izlememiz
gerekir ¢alisirken diye diisiiniiyorum ve ben dncelikle Komisyonumuzun degerli iiyeleri ve sizlerle de
ayni bilgiyi paylasmak isterim, bazi bilgiler sunacagim: TUIK’in verilerine gére 1997-1998 6gretim
yilinda 47.365 ilkokulumuz varmis. Yine ayni tablodaki bilgiye gore 2015-2016 6gretim yilinda bu say1
26.522’ye diismiis. Yani bu ne demek? Baktigimizda 21 bin civarinda ilkokul kaybimiz s6z konusu ve
koylerdeki okullarin da cogunun kapatildigini biliyoruz. E, simdi, bu durumda okullarda say1 azaliyorsa
bu ¢ocuklar demek ki 6zel okullara da gidiyor olabilir ama tasimali egitimin de arttiini biz zaten
biliyoruz. Bu bizim bildigimiz bilgiler arasinda.

Simdi, bunu dikkate alirsak bizim sormamiz gereken bazi sorular var, 6zellikle bundan sonra
katilacak olan uzman arkadaglarimizdan 6grenmemiz gereken bilgiler ve nihayetinde ben Sayin
Hocama da bununla ilgili de bir soru yoneltecegim.

Mesela, ¢ocuklarin devam ettigi okullar evlerine ne kadar uzak? Kag kilometre uzaktan gelip
gidiyorlar tagimal1 egitim sisteminde? Tagimali egitimde sorun yastyorlar mi1? Servis sorunlar1 var mi1?

GAYE USLUER (Eskisehir) — Ama Hocam bunlari...

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Hayr, hayir, bunlart Hocama sormuyorum ben. Bunlar bizim

Komisyon iiyelerimiz tarafindan {izerinde durmamiz gereken sorulardir diye diistiniiyorum.
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Evlerinden uzakta barinma ihtiyaci hissediyorlar mi1? Kag ¢ocuk ailesinin yaninda barmmiyor?
Hangi kosullarda ihtiyaglar karsilaniyor? Barindiklari ev veya kurumlarda fiziksel, psikolojik veya
sosyolojik gelisimini engelleyecek riskler var mi1? Yine, devlet ilkelerine aykir: ekstra egitimlere mecbur
edilmedikleri veya bu ilkelere aykiri bilgilerle donatilma noktasinda, karsi karsiya kalmadiklarindan ne
kadar eminiz, nasil denetleyebilecegiz? Ve biitlin bu sorular bizim 6grenmemiz gereken en dnemli
sorularin cevaplaridir diye diistiniiyorum su noktada. Eger belli stratejiler gelistireceksek, cocuklarimizi
koruyacaksak bu sorunlarin sebebini ve sorunlarin ¢6ziimii noktasinda neler iiretebilecegimizi bilmemiz
gerekir.

Ben Saym Hocama sdyle soruyorum: Biitiin bu sorulart dikkate aldigimizda Saymn Hocam,
siz Yiksekogretim Kurulu olarak barinma hizmetleri sunuyorsunuz ve yine, iiniversite diizeyinde
ogrencilerimizin yasadigi sorunlar farkli, ilkokuldakilerinki ¢ok daha farkli ama biitiin bu sorunlari
dikkate aldigimizda bir degerli akademisyenimiz olarak, YOK te barmmayla ilgili belli tecriibeleri olan
bir hocamiz olarak bize nasil destek olabilirsiniz Yiiksekogretim Kurulu olarak veya bu sorunlarla
ilgili, tehditlerle ilgili fikriniz, elestiriniz veya Oneriniz var midir? Hazir buradayken Yiiksekdgretim
Kurulu olarak sahip oldugunuz tecriibelerle bir dneriniz varsa bu benim i¢in ¢ok daha kiymetli, bunu
ogrenmek isterim.

YOK UYESI PROF. DR. MEHMET SISMAN — Efendim, tesekkiir ederim.

Tabii, ben bu konu alanmm uzmani degilim o6ncelikle. Yani yurtlarin idaresi, yonetimi de
Yiiksekogretim Kurulunun uhdesinde olan bir alan da degil. Ha, baz1 {iniversitelerimizin yurtlart var
rektorliige bagli, gerek vakif yiiksekogretim kurumlarinda gerek devlet iiniversitelerinde az sayida
barmma hizmeti sunan yurtlarimiz var. Bunlarin denetimi de zannediyorum yine ilgili kurumlar
tarafindan yapiliyor. Biz belki Yiiksekdgretim Kurulu olarak dgrenci barinma hizmetleriyle ilgili bir
arastirma projesine destek verebiliriz yani bu konuda mevcut durum, sorunlar, trendler, beklentiler,
talepler nedir, bununla ilgili danismanlik destegi, arastirma destegi saglayabiliriz diye diisiiniiyorum.
Tabii, ¢cocuklarin erken yaslarda aileden koparilip yatili pansiyonlu okullarda egitim gérmesine ben
sahsen taraftar degilim. Yatili bolge ilkogretim okullarimiz var bizim, biliyorum Bakanliga bagh
ama burada yasanan cesitli sorunlar1 da biliyoruz. Ya, olabildigince tabii, ¢ocuklarimizin ozellikle
ilk egitim ¢aglarinda aileye, eve en yakin okulda egitim gérmesi gerekir diye diisiiniiyorum. Bizde
“homeschooling” diye bir sey yok, ev okulu diye bir sey yok heniiz, diinyada giderek de yayginlasan bir
konu ev okulculugu da. “En iyi okul -bana gore, Bakaligin slogani da bu zannediyorum- eve en yakin
okuldur.” prensibinden hareketle olabildigince yani yakin mahallede egitim firsatlarinin, imkanlarinin
sunulmasi ve erken yaslarda 6grencilerin aileden koparilip pansiyonlu okullarda... Elbette bunlara da
ihtiya¢ var ama mecbur kalinmadikga tabii, bu yola gidilmemesi gerekir diye diigiiniiyorum.

Yiiksekogretim ayr1 bir alan tabii ki orada olmazsa olmaz bir gereklilik 6grenci barinma
hizmetlerinin karsilanmasi. Her 6grenci bulundugu ilde egitim gérme imkanina sahip olmayabilir,
istedigi liniversite, program, boliim mevcut olmayabilir. Dolayisiyla, onu istisna tutmak kaydiyla Milli
Egitim Bakanligina bagl okullarda, dedigim gibi, yani aileye en yakin egitim ve 6grenme firsatlarinin
sunulmasi gerekir diye disiiniiyorum.

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — En azindan Saym Hocamla ayn1 fikirdeyiz. ilkokul 6grencilerinin
kesinlikle ailenin yanindan uzaklastirilmamasi, vakif ya da dernek olsun yada farkli kurumlarin olsun
yatili boliimlerinde barindirilmak zorunda olmamasi, yine ortaokul 6grencilerinin de 4+4+4 sisteminde
yaslarmin kii¢iik oldugunu diistiniirsek liseye kadar higbir 6grencinin ailesinden uzaklastiritlmamast
gerektigi, ailesine en yakin okulda olmasi gerektigi ve barinmanin da kesinlikle ailesinin yaninda -eger
bir ¢ocuga tehdit yoksa- olmasi gerektigi noktasinda en azindan hemfikir oldugumuza ben seviniyorum.
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Tesekkiir ederim.

YOK UYESI PROF. DR. MEHMET SISMAN - Efendim, diin bir arkadasim Kirgizistan’tan
bir video gondermis bana, “Baldar mektebi” derler orada anaokuluna, baldar mektebinde ¢ekilmis
bir video kaydi, bir 6grencinin duasin1 géndermis, yalvarigini géndermis. “Anne babalar ayrilmasin,
¢ocuk bakimevleri kapansin, yetiskin huzurevleri kapansim...” diye basliyor sozlerine. Yani ger¢ekten
¢ok duygulandim. Bosanma oranlar1 ¢ok yiiksek maalesef, kimsesiz ¢ocuklarin sayisi her gegen giin
artiyor, yaslilarin ihtiyact olan huzurevleri, barinmaevlerine olan ihtiyaglar artiyor ama ¢ocuk diyor ki:
“Bunlar olmasin, herkes anne babasinin yaninda biiyiisiin, yetissin.” Orada bulunan yaslilar, veliler de
gbzyast dokiiyorlar, dyle bir video. Cok duygulandim sahsen.

BASKAN — Tesekkiir ediyoruz.

Tabii, ¢ok ideal ortamlardan bahsediyoruz ama bir konuya agiklik getirmek i¢in sunu sdylityorum:
Bizim Komisyonumuzun bashig “Kamusal Egitim ve Barinma Haklarinin Tiim Ogrencilerimiz Igin
Giivence Altina Alimp Yaygmlastirilmas: I¢in Alnmast Gereken Tedbirlerin Belirlenmesi” yani
burada “tiim &grencilerimiz” derken burada bir yas sinir1 gelmemis ve “kamusal egitim ve barmmma
hakki1” derken Yiiksekogretim Kurulundaki 6grenciler de bunun igine giriyor diye biz Yiiksekdgretim
Kurulunu da buraya eksik kalmasin diye davet ettik. Ama Komisyonun basliginda eger sadece “ilkokul,
lise ve dengi okullardaki barmma” deseydi belki YOK’ii ¢agirmak durumunda kalmazdik ama “tim
ogrenciler” dedigi icin, eksik kalmamasi noktasinda YOK’iimiizii de cagirdik, buna da bir agiklik
getireyim. Yani gereksiz bir konugma veya gereksiz bir sunum oldugu ifadesi bence dogru degil burada.

GAYE USLUER (Eskisehir) — Sayin Baskan, Aladag Komisyonu degil miyiz biz?

BASKAN — Aladag Komisyonuyuz ama...

GAYE USLUER (Eskisehir) — Yani biz Aladag’daki olay1 arastirtyoruz; Aladag’daki olay bir daha
yasanmasin diye ugrasiyoruz.

BASKAN — Gaye Hanim, peki, soyle bir sey var: Aladag’daki olayin, atiyorum, bir iiniversitenin
yurdunda ger¢eklesmeme ihtimali ne kadar ki?

GAYE USLUER (Eskisehir) — Simdi ihtimaller tizerinden degil, gergek... Sayin Baskan, gercek
bir olay var.

BASKAN — Simdi, bir yangin olaymin iizerine alinmasi gereken tedbirlerden bahsediyoruz; bu,
herhangi bir 6grenci yurdunda olabilir, herhangi bir yas grubundaki bir 6grenci yurdunda olabilir.

GAYE USLUER (Eskisehir) — Sayin Baskan, bu sunumun iginde de dyle bir sey yoktu zaten.

BASKAN — Hayir, biz barinma noktasinda YOK ’ten gerekli bilgileri almak i¢in davet ettik, zaten
konu basligimiz1 da gonderdik. Barinma noktasinda eksik veya fazla bir sunum olmus olabilir ama
YOK’ii davet etmemizin amaci budur.

YOK UYESI PROF. DR. MEHMET SISMAN — Yani paydaslardan biri olarak saniyorum
diistiniildiik.

BASKAN — Evet, siz de sonugta dgrenci barima ihtiyacini karsilayan, egitimini karsilayan bir
kurumsunuz.

GAYE USLUER (Eskisehir) — Ama paydaslar sorumlulugu da paylasirlar. Aladag’da bir yangin
oldu, ¢ocuklar1 kaybettik, paydas olan herkes o zaman o yangin ve oradaki eksikliklerden sorumlulugu
da istlenir. Boyle bir paydaslik olmaz. Saymn Hocam, yanlis anlamayin, ben dgretim iiyesiyim ama
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yiiksek6grenim ayr1 bir sey, ilkdgretim ayr1 bir sey ve biz bir ihmalden bahsediyoruz ve tekrarlanan
ihmallerden bahsediyoruz, bir daha olmasin istiyoruz. Bununla ugrasirken boyle bir paydaslik o zaman
sorumlulugu da paydas olarak paylasmak anlamina gelir ki bu noktada paydaslik olmaz zaten.

BASKAN — Simdi, Gaye Hanim, paydaslik anlaminda sunu soyliiyorum: YOK dogrudan
olarak Komisyonumuzun kamusal egitim ve barmma haklar1 konusuyla ilgili. Ayrica, tiniversiteler
biinyesindeki pek ¢ok yurt ve barinma hizmetleri noktasinda da ilgili oldugu i¢in davet ettik buraya.
Hani, gerekli gereksiz tartigmasini bir kenara birakirsak, orada da bir yurt var, orada da bir 6grenci var,
orada da bir barinma ihtiyaci var ve egitim ihtiyaci var. Yani, bizim burada yaptigimiz sadece Aladag
gibi kirsal bolgelerdeki bir barinma ihtiyact noktasinda ¢ikan yangmlar i¢in tedbir almak mi yoksa
Tiirkiye genelindeki biitlin egitim kurumlari i¢in mi ¢alistyoruz?

GAYE USLUER (Eskisehir) — Ben algilayamadim, o zaman, Saym Bagkan ben algilayamadim.
Ben bu Komisyonda bulunus nedenimizi Aladag’da yasanan vahim olayin ayni zamanda sebeplerini
irdelemek... Yani bir yangin niye sondiiriilmedi degil, orada merdiven alt1 diyebilecegimiz, uygunsuz
kosullarda, uygunsuz kisiler tarafindan agilmis bir yurt var ve herkesin gormezden geldigi, Milli Egitimin
gormezden geldigi, Kaymakamligin gérmezden geldigi ama herkesin isin i¢inde oldugu. Bizim buradaki
esas gorevimiz, bir kere, Aladag’daki vahim olayla ilgili Meclis olarak gereken sorusturmay1 yapmak,
tespitleri yapmak, sonra da gelecege yonelik yasanmasin kismi var. Dolayisiyla, drnegin biraz 6nce
Sayin Hocam da belirtti, bazi {iniversitelerin yurtlarmimn olmasi disinda, YOK{in barmma alanlariyla
ilgili higbir tasarrufu yoktur, Kredi Yurtlar Kurumuna baglidir, 6zel olanlar Milli Egitim Bakanligina
baglidir; 6yle degil mi Hocam, yanligsam liitfen diizeltin. Diger {iniversite yurtlar1 da rektorliklere
baglidir zaten, burada da YOK’iin &zel bir tasarrufu yoktur, {iniversite rektérliikleri biinyesindedir,
cogu da zaten ya ¢ok biiyiik {iniversitelerdir. Ornegin ben Eskisehir Osmangazi Universitesindeyim,
ne Anadolu Universitesinin ne Osmangazi’nin bdyle bir yurdu yok ama Bogaziginin var ama 6zel
okullarin var. Onun i¢in hani YOK iin de hi¢ alan1 degil bu alan. Dolayistyla, biz herhalde, bize ayrilan
da kisitl bir siire var, Komisyonumuzun ¢alisma siiresi, biz bu kisitli siireyi en iyi sekilde kullanmak, en
verimli sekilde kullanmak ve en amaca uygun... Onun i¢in hani burada biz konuklarimiza ay1p olmasin,
yani konuklarimizla ilgili tabii ki bir sey degil ama bizim belki de dnceden bunu konusmamiz lazim
yani sunlart sunlari, hani kendi i¢imizde konusup “olmalt m1”y1 bile tartismaliy1z diye diisiiniiyorum
acikcasi, zamani dogru ve efektif kullanmak agisindan.

BASKAN — Ben zamani dogru ve efektif kullandigimizi diisiiniiyorum, zaten Aladag’la ilgili gerek
Milli Egitim, Aile ve Sosyal Politikalar, yine dernekler ve teftis kurulu, Kredi Yurtlar Kurumu, hemen
hemen hepsini dinledik. Aladag Komisyonuyla ilgili bilirkisi raporlari, teftis raporlart iizerinde de
konustuk. Yani Aladag’la ilgili zaten Adana’ya gittigimizde, insallah bir Adana programi yaptigimizda
yereldeki dinamiklerle de goriisecegiz Aladag’da, onu da konusmustuk zaten, hatirliyorsunuz.

Bugiin burada kamusal egitim anlaminda barinma ve egitim hizmetlerini karsilayan biitiin
kurumlari dinleme noktasinda YOK de eksik kalmasin diye davet ettik. Buradaki amag budur. Bir tek
Aladag olarak diisiiniiyorsak, sadece Aladag olarak kalmamiz gerekirdi ama burada Komisyonumuzun
kurulus amac1 “tiim dgrencilerimiz i¢in” diye bir baslik var, o yiizden eksik kalmasin diye YOKii davet
ettik.

GAYE USLUER (Eskisehir) — Nasil Komisyonumuzun bagligi... Biz atladik o zaman herhalde.

BASKAN — Komisyonumuzun bashiginda bakin “Adana’nin Aladag ilcesinde Kiz Ogrenci
Yurdunda Meydana Gelen Elim Yangin Vakasinin Arastirilmasi ve Benzer Acilarin Bir Kez Daha
Yasanmamas1 ve Kamusal Egitim ve Barmma Haklarmim Tiim Ogrencilerimiz i¢in Giivence Altina
Almip Yaygilastirilmasi I¢in Alinmas1 Gereken Tedbirlerin Belirlenmesi.”
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MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Hangi tedbirleri belirledik Sayin Bagkan?
BASKAN — Dinliyoruz su anda, dinliyoruz zaten, dinliyoruz. Biitiin kurumlar1 dinlemedik mi?
Buyurun.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Sayin Baskanim, tabii ben o6ncelikle Gaye
Hoca Hanima katiliyorum. Yani bizim Komisyonumuzun kurulus amaci Adana’nin Aladag ilgesinde
meydana gelen yangin faciasinin arastirilmasi ve benzer acilarin bir daha yagsanmamasi igin alinmast
gereken tedbirlerin belirlenmesi hakkinda bir arastirma komisyonu kuruldu. Dolayisiyla, bu arastirma
komisyonunun amaci belli. Bence yani biraz amacin disina sapiyoruz gibi bir diisiince hasil oluyor
bende. Gordiigiim kadariyla yani benzer acilarin yasanmamasi igin alinmasi gereken tedbirlerle ilgili
¢agrili olan misafirlerimizin verdigi bilgilere baktigimizda pek arastirma komisyonunu ilgilendirmeyen
bilgilerin Komisyon iiyelerine sunuldugunu goriiyorum.

Mesela, saym YOK iiyesi arkadasimiz, beyefendi, hocamiz YOK iin icraatlarmi anlatti bize.
Yiiksekogretimin yeniden planlanmasma yonelik yeni sistemlerin neler oldugunu dile getirdi.
Ayni sekilde dis iilkelerde yabanci 6grencilerin barinma yontemlerini anlattt ama bizim arastirma
komisyonunun konusuyla ilgili olarak tiim &grencilerin barinma sorunlartyla ilgili herhangi bir sey
sOylemedi ve ayni sekilde bizim Komisyonumuzu ilgilendiren Aladag’daki o faciayla ilgili olarak
sadece “Aladag’da meslek okulumuz var, bunun 65 6grencisi var, bunlarm da barinmasi i¢in yeterli
yatak kapasitesi var.” dedi. Boyle bir bilgiyle, yaklasik iste bir saattir biz, bu arastirma komisyonu
olarak bize 151k tutmayacak, bizim caligmalarimiza yardimer olmayacak bir konuda karsilikli olarak
boyle tartisiyoruz. Aslinda, sizin dediginiz gibi, amag tiim dgrencilerin barinma sorunlariysa, 0 zaman
tiim Ogrencilerin, liniversite olsun, ilkokul olsun, ortaokul olsun, lise olsun, onlarla ilgili olarak
barmma sorunlarini dile getirecegimiz yetkililerin bu Komisyona ¢agrilarak dinlenmesinin daha faydali
olacagini diisiiniiyorum.

Gergekten bir act yasandi, 11 6grencimiz hayatini kaybetti. Orada bu isin sorumlusu kimler, neden
bu facia yasandi, ihmaller nedir, sebebi nedir, bunlarin arastirilmasi i¢in bizim daha ¢ok bu konuda
bilgili, bize yeterli bilgiyi verebilecek kurum ve kuruluslarin dinlenmesinden yanayim. Yani Komisyon
calismalarinda bu faciayla ilgili bilgi sahibi olan insanlari dinlerse daha basarili bir rapor hazirlama
imkanimiz olur, tedbirleri belirleme imkanimiz olur, facianin meydana gelmesindeki suglularin
tespitinde, en azindan ihmal varsa bunlarimn belirlenmesinde faydamiz olur. Yoksa, saym YOK iiyesinin
de buraya gelip iste dis iilkelerde 6grencilerin barinma sorunlari nasil ¢oziiliiyor, iste YOK ’iin icraatlari
nedir, yeni egitim sistemi nasil olacak Tiirkiye’de, bunlari anlatmasi, vallahi, ben sahsen bizim
Komisyon ¢alismalarina bir 151k tuttugunu zannetmiyorum.

BASKAN — Evet, tesekkiir ediyoruz.
Buyurun.

KEREM ALI SUREKLI (izmir) — Evet, yalniz, haksizlik yapmayalim. Bugiine kadar, Saymn Baskan
da ifade etti, cok giizel caligmalar yaptik. Ben bir hukuk¢u olarak Aladag’daki... Yani, kafamda da
belirdi, oraya da gidecegiz, inceleyecegiz. Cok giizel seyler; 6zellikle bilirkisilerin buradaki sunumlari
muazzamdy, olay1 her seyiyle ortaya koydular. Tlgili kurumlar geldiler. Daha da ¢agiririz. Aladag’la ilgili
kafamizda da belirginlesmeye basladi; daha da belirginlesmediyse de yapacagiz calisma, Aladag’a da
gidecegiz. Sorumlular da... Zaten ceza sorusturmasi da yiiriiyor, mutlaka adalet de geregini yapacaktir.

Bugiin buraya, Komisyonumuzun ¢aligmasinin bir boliimii olan bir konuda da bir sunum i¢in
hocamiz ¢agrilmis, geldi. Evet, belki farkli bir sey de yapmustir arada ama hocamiz yirmi dakika sunum
yapti, kirk dakika biz bunu tartistyoruz simdi. Siz goriislerinizde hakli olabilirsiniz, ¢ekincelerinizi
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belirtebilirsiniz, bu da dogrudur; bundan sonra ¢agrilacak konuklar hakkindaki goriislerinizi de
sOyleyebilirsiniz ama fazla da bunu sey yapmasak daha iyi olur. Cok giizel gidiyoruz. Daha da ¢aligiriz.
Aladag’da ¢alisalim bir giin, iki giin; mutlaka sorumlulart bulalim, bundan sonra da bdyle acilar
yasanmasin. Biitiin detaylartyla konulari ¢oziimleyelim.

Tesekkiir ediyorum.
BASKAN — Ben tesekkiir ediyorum Kerem Ali Bey, ¢ok tesekkiirler.
Ben nihayetinde, toparlamak amaciyla, sunumu icin Mehmet Bey’e ¢ok tesekkiir ediyorum.

Evet, yaklasik 9 konusmact dinledik. Bunlarin hepsi bire bir Aladag’la ilgiliydi. Hepsinden
-yangindan tutun da teftisten Aile ve Sosyal Politikalara, Milli Egitim Bakanligina kadar- Aladag
konusunda, 6zellikle, gergekten cok detayl bilgiler aldigimiz1 diisiiniiyorum hem raporlar noktasinda
hem bilirkisi noktasinda. Su anda bizim yaptigimizin, YOK’ii dinlememizin amac1 YOK le ilgili olan
yurtlarda kalan, 6zel yurtlarda veya devlet yurtlarinda kalan 6grencilerle ilgili bilgi almakt1 ve barinma
ihtiyaglari noktasinda bilgi almakti.

Sunumu i¢in Mehmet Bey’e tesekkiir ediyorum ben.

YOK UYESI PROF. DR. MEHMET SISMAN - Ben tesekkiir ederim Sayin Baskan.
BASKAN — Miisaade ederseniz diger sunuma gegecegiz.

YOK UYESI PROF. DR. MEHMET SISMAN — Aynen.

BASKAN — Sag olun, tesekkiirler.

Simdi, Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhgi s Sagligi ve Giivenligi Genel Miidiir Yardimcimiz
Sayin Sedat Yenidiinya sunum yapacak.

Buyurun.

2.- Is Saghg ve Giivenligi Genel Miidiir Yarduncist Sedat Yenidiinya nin, Genel Miidiirliigiin
gorevieri, is saghgr ve giivenligi alamindaki yasal diizenlemeler, Milli Egitim Bakanhigimin ilgili
birimleriyle yapilan ¢alismalar ile Aladag’daki kiz 6grenci yurduyla ilgili yasal sorumluluk alan
hakkinda sunumu

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA -
Oncelikle, Aladag ilgesinde yurtta meydana gelmis olan kazada hayatini yitiren yavrularimiza ve
calisanimiza Allah’tan rahmet, acili annelerine ve milletimize bassagligi dileklerimle baslamak
istiyorum. Bu vesileyle kurulan Komisyonda siz Saymn Bagkan, degerli Komisyon iiyeleri ve degerli
katilimcilari saygiyla selamliyorum.

Yine, sunumuma ge¢gmeden once ifade etmek istedigim konu: Daha 6nceden baska kanunlarda, alt
diizenlemelerde bu alan, is saglig1 ve giivenligi alani disipline edilmisti. 2012 yilinda miistakil bir yasa
olarak, 6331 sayili Kanun’la miistakil bir yasa olarak ele alindi. Ama s6yle ki, bu kaza da gésteriyor
ki, bu kazada hayatini kaybeden 6grencilerimiz, talebelerimiz, yavrularimiz gésteriyor ki bu kanun, alt
diizenlemeleri, yani kanun ne kadar giiglii olursa olsun tiim taraflar tarafindan sahiplenilmeyince bu
alanda bir sonug elde etmek miimkiin degil. Kaldi ki bu kaza, iste, bir yurtta gerceklesmis, efendime
sOyleyeyim, gergeklesen bir kaza; bu, aile ortaminda da, ev ortaminda da olabilecek kaza, efendime
sOyleyeyim, eglence ortaminda da olusabilecek bir kaza olabilir. Yani, bu gosteriyor ki toplumumuzda
bu alanda kanuni diizenlemelerden ziyade, isin teftis denetiminden ziyade -tabii onlar da ¢ok dnemli-
toplumun tamaminda bir giivenlik kiiltiiriinlin, bir farkindalik olusumunun, bu alanda bir doniisiimiin
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gerekliligini ortaya koyuyor. En basta bizim Bakanligimiz ve Genel Midiirliigiimiiz olmak {izere tiim
kamu kurumlari, tiim sendikalar olsun, sivil toplum kuruluslari, igveren ve galisanlar ve toplumun her
kesimi tarafindan kabullenilmesi gereken bir konu oldugunu ifade ederek sunumuna ge¢mek istiyorum.

Bakanligimizin teskilat yapisi; burada, ¢erceve icerisinde olan birimler is sagligi ve giivenligiyle
ilgili dogrudan ya da dolayl iligkili birimler olarak gosterilmis. Bu kirmizi olan birimler merkez
teskilatlarimiz, sar1 olan birimler de ilgili birimler. s Teftis Kurulu var merkez teskilatinda rehberlik ve
teftis islemlerini yiiriiten; efendime sdyleyeyim, SGK is kazalar1 ve meslek hastaliklari i¢in kisa vadeli
sigorta primini alan ve bazi tesviklerimizde is sagligi ve giivenligi alaninda bazi tesvikleri yiiriiten;
5544 sayili Yasa’yla yetki alan Mesleki Yeterlilik Kurumu var, tehlikeli ve ¢ok tehlike islerde, mesleki
zorunluluk, mesleki yetkileri veren Mesleki Yeterlilik Kurumu; yine, Tiirkiye Is Kurumu ve CASGEM
var Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Aragtirma Merkezi.

Genel Miidiirliigiimiiziin baslica gorevleri: Is saghig1 ve giivenligi konusunda mevzuat galigmast
yapmak, uygulanmasini saglamak, ulusal politikalar belirlemek, bu politikalar ¢ercevesinde programlar
hazirlamak, ulusal ve uluslararasi kamu kuruluslariyla is birligi ve koordinasyonu saglamak, standart
caligmalari yapmak, normlar hazirlamak, gelistirmek. Ekonomi Bakanlig1 koordinatorliigiinde yiiriitiilen
4703 sayil1 Yasa’ya dayanilarak tilkemizdeki giivenli iiriinlerin piyasaya arz edilmesi konusunda piyasa
gozetim denetimi 10 bakanlik, kurum, kurulus tarafindan yapiliyor. Kisisel koruyucu donanimlarin
piyasa gozetim denetimi de Genel Midiirliigiimiiz tarafindan yiiriitiiliiyor.

Is yerinde kisisel maruziyete yonelik ortam dlgiimleri hizmeti verecek 6zel ve tiizel kisileri, yani,
hijyen laboratuvarlart var bizim yetkilendirdigimiz, bu kuruluslarin niteliklerini belirlemek, yetki
vermek, yetkilerini iptal etmek, kontrol ve denetimini saglamak, is saglig1 ve giivenligi alaninda i¢ ve
dis hizmet birimi, yani is yeri i¢inde is saglig1 giivenlik birimi ya da disaridan hizmet olarak ortak saglik
giivenlik birimi tarafindan yiiriitiilen islemlerin gerekli mevzuatsal diizenlemelerini hazirlamak, bu
alanda hizmet veren profesyonellerin is yeri hekimi, is giivenligi uzmani, diger saglik personellerinin
egitimlerini ve sonra smavlarini yapmak ve yaptirmak genel miidiirliigiimiiziin temel gorevleri
arasindadir.

Biraz 6nce bahsettigim gibi, 30 Haziran 2012 tarihinde ilk bu alanda, is saglig1 glivenligi alaninda
miistakil yasamiz yaymlandi, 6331 sayili Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu. Baslica bu, tiim galisanlar
kapsayan, yani ig¢i memur ayrimi yapmadan tiim ¢alisanlari kapsayan bir yasa, yine biitiin is yerlerini
kapsayan bir yasa, kamu ve 6zel sektor ayrimi1 yapmadan biitiin is yerlerini kapsayan bir yasa. Efendime
sOyleyeyim, risk degerlendirmesini getirdi. Yasa, onleyici bir yaklagim getiren bir yasa; bunun da en
onemli gostergesi risk degerlendirmesi zorunlulugunu getiriyor. Bir de daha 6nce olmayan tehlike
smiflarmi -az tehlikeli, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli- 3 tehlike sinifini tanimliyor yasa.

Bu yasa gercevesinde isverenin genel yiikiimliiliikleri: Is sagligi ve giivenligi kosullarmi
iyilestirme ve bunun siirekliligini saglama. Calisanlarin saglik ve giivenlik yoniinden ise uygunlugunu
dikkate alma, risk degerlendirme raporlarini da géz oniinde bulundurarak genel bir dnleme politikast
gelistirme. Mesleki risklerin dnlenmesi igin egitim ve bilgi verilmesi dahil her tiirlii tedbiri alma.
Caligma ortaminda gerekli kontrol, 6l¢iim, inceleme ve arastirmalart yaptirma; izleme, denetleme ve
uygunsuzluklari giderme. Calisanlarin hayati tehlike bulunan yerlere girmemesi igin gerekli tedbirleri
alma. Ayrica ¢alisma alaninda birden fazla igveren varsa gerekli koordinasyonu saglama.

Kanunun getirdigi temel basliklar altinda gidecegim bundan sonra.

Risk degerlendirmesi dedim. Bu, kanunun 6nleyici politika, dnleyici yaklagim getirmesinin en temel
gostergesi risk degerlendirmesi. Risk degerlendirmesi, is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek
tehlikelerin belirlenmesi ve bu tehlikelerin riske donligmesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
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dogabilecek risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi
amaciyla yapilmas1 gereken calismalarm biitiiniidiir. Bu bir ekip tarafindan yapilir. Isveren ya da
igveren vekili bagkanlik yapar. Ekibin icinde calisan temsilcisi, ustabasi, calisan profesyoneller, is
giivenligi uzman, is yeri hekimi bulunur. Periyodik olarak tekrarlanir bu ¢alisma. Tehlike siniflarina
gore az tehlikeli sinifta alti, tehlikeli sinifta dort, ¢ok tehlikeli sinifta iki yilda bir tekrarlanir. Bu risk
degerlendirmesi raporu dikkate alinarak is yerinde dnleme politikalar1 gelistirilir.

Kanunun getirdigi bir diger yiikiimliiliik acil durumlara hazirlik ve tatbikat. Bu, ilgili yonetmelikle
de diizenlenmistir, Is Yerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y énetmelik’te. Is yerlerinde yangm, patlama,
dogal afetler, sabotaj sonucu acil durumlar i¢in acil durum plan1 hazirlanir, bu alanda gérevlendirmeler
yapilir. Arama, kurtarma ve tahliye icin ayr1, yanginla miicadele igin ayr1, bir de Ilkyardim Yonetmeligi
yiktimliiliigine gore ilk yardimla ilgili de birer calisan gérevlendirilir. Bu, yine ¢ok tehlikeli sinifta 30
calisanda, tehlikeli sinifta 40 ¢alisanda, az tehlikeli sinifta 50 ¢alisanda birer, bu saydigim 3 ana faktor,
arama kurtarma tahliye bir, yanginla miicadele bir, ilk yardimci olarak da birer kisi gorevlendirilir.
Yine, tehlike siniflarina gore periyodik olarak tatbikatlar yaptirilir. Bu, 10’un altinda ¢alisan az tehlikeli
smif i¢in yonetmelikte bir yiikiimliiliik var. Biraz 6nce saydim 30 calisan, 40 ¢alisan, 50 ¢alisan diye;
10’un altinda ¢alisani bulunan, az tehlikeli sinifta yer alan is yerleri i¢in -ki bu kazanin yasandigt is yeri
olarak degerlendirirsek- biitiin bu arama, kurtarma, tahliye, ilk yardim ve yanginla miicadele i¢in bir
kisi gorevlendirilmesi yeterli olabiliyor.

Yine, is kazasi ve meslek hastaliklar1 konusunda kayit tutma, inceleme, rapor diizenleme ve
SGK’ya bildirim yilikimliiligii getirilmistir. Calisanlarin saglik gbzetimi yapilmasi zorunlulugu
getirilmistir. Bu, periyodik olarak yapilir. Bir de ise girislerde, is degisikliginde, ise doniis ve iste,
dedigim gibi, periyodik saglik muayeneleri yapilir. Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli siniflarda ¢alisacaklar i¢in
ise uygun raporu olmadan ¢alistirilamaz.

Yine, kanun, calisanlar i¢in bilgilendirme ve egitim yiikiimliliikleri getiriyor. Hem, caligma
ortaminda risk degerlendirmesi ve yapilan acil durum plani gergevesinde ¢alisanlara bilgi verilmesi
ve yine Calisanlarin I Saglhg1 Giivenligi Egitimi Hakkinda Yonetmelik’te belirtilen konular iizerinde
yine tehlike siniflarina gore sekiz, on iki, on alt1 saat olarak genel teknik ve is sagligi giivenligi konulari
hakkinda egitimler verilir. Bu da yine periyodik olarak tekrarlanir.

Kanun yine mesleki egitimi alma zorunlulugu getiriyor. Ozellikle bu, tehlikeli ve gok tehlikeli
smiflarda yer alan islerde, yonetmeligin ekinde belirtilen 109 meslek grubunda, is grubunda mesleki
egitime tabi tutulmalar1 zorunlulugu getiriliyor. 50’den fazla ¢aligani bulunan ve alt1 aydan fazla siireli
islerde bir kurul olusturma yiikiimliiliigiinii getiriyor. Yine kurula igveren ya da vekili bagkanlik yapiyor.
Yine profesyoneller, birim amirleri, ¢alisan temsilcileri, ustabasilari, ¢alisanlar kurulda gérev yapiyor.
Ayni ¢aligma ortaminda birden fazla is yeri varsa, biraz 6nce bahsettigim gibi, is yerleri, ¢alisanlar
arasinda koordinasyon yiikiimliiligii getiriyor. Yine, calisanlarin goriigiiniin alinmasi ve katilimlarinin
saglanmasi, aktif katilim saglanmasi zorunlulugu getiriyor. Ayriyeten ¢alisanlarin da yine yikiimliligii
var bu kanunda; kendilerine saglanan tiim ara¢ ve donanimlari dogru kullanma, kendisinin ve ¢aligma
arkadaglarinin saglik ve giivenliklerini tehlikeye diisiirmeme yiikiimliiligii var. Calisan temsilcisi ile
temsil edilme hakki getiriyor. Bu da yine ¢ikartilan bir tebligle, ¢alisan temsilcisinin nitelikleri, se¢ilme
kosullart ve calisan sayisina gore kag temsilci olacagi diizenlenmis.

Kanun, bahsettigim gibi, 30 Haziran 2012 tarihinde yayimnlandi, 1 Ocak 2013 tarihinde yiiriirliige
girdi, kademeli yiriirliige girdi. S6yle ki: 50°den az ¢alisan1 olan tehlikeli ve ¢ok tehlikeli i yerlerinde,
iste kanunun 6’nct ve 7’nci maddelerinde bulunan is saghigi ve giivenligi profesyoneli ¢alistirma
zorunlulugu 1 Ocak 2014’te basladi. 50’den az ¢alisan1 olan az tehlikeli smiftaki is yerleri ve kamu
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is yerlerinde bu yiikiimliiliik 1 Temmuz 2017 tarihine 6telendi gecen sene; aslinda 2016°da giriyordu
ama kanunun diger yiikiimliiliikleri, bahsettigim egitimler, saglik gozetimi, risk degerlendirmesi, acil
durum, biitlin yiikiimliilikkler 1 Ocak 2013 tarihinden itibaren yiiriirliikte, sadece profesyonel alma
zorunlulugu kademeli olarak yiiriirliige girdi.

Yine bu profesyoneller bu kanunla tanimlandi, kanun ve yonetmeliklerle tamimlanda. 1s giivenligi
uzmant, i$ yeri hekimi ve diger saglik personeli profesyonelleri. Bunlarin temel gérevleri rehberlik, risk
degerlendirmesi, ¢alisma ortami gozetimi, saglik gdzetimi, egitim, bilgilendirme, kayit, ilgili birimlerle
is birligi.

Yangmin meydana geldigi is yeri hakkinda bilgi vermeden 6nce bu, kanunun hakkinda bilgiydi.
Konusmamin basinda da ifade ettigim gibi, bunun bir kiiltiir meselesi oldugunu...

Bu alandaki faaliyetlerimiz hakkinda da kisaca bilgi vermek istiyorum.

Ozellikle, Milli Egitimin ilgili birimleriyle yaptigimiz protokoller ¢ercevesinde meslek liselerine,
yurt capinda 1.140 tane meslek lisesine, biitiin okullara kisisel koruyucu donanimlari giydirilmis maket
gonderdik ve ilgili afisler génderdik.

Yine, Talim Terbiye Kurulu Baskanligtyla yaptigimiz ¢aligmalar neticesinde 2016-2017 &gretim
yilinda ilkogretim ve ortadgretimde 12°nci siif ders kitaplarinda, 68 ders kitabinda 32 tane ¢izgi bant,
is saglig1 giivenligi konularini isleyen, bu ¢izgi bantlar Hacettepe Universiteyle uzman pedagoglar
ve egitimciler tarafindan hazirlanmis, yas gruplarma gore ¢alisilmis ¢izgi bantlar konulmustur okul
kitaplarmin arkasina. Bunda amacimiz, bu kiiltiir degisimine, bu is saghig giivenligine farkindalik
olusumuna katki saglamak i¢in ¢ocuklardan, egitimden baglamak gerekliliginden dolay1 yaptigimiz bir
faaliyettir.

Yine, bir kanuni diizenlemeyle, tiniversitelerin is saglig1 giivenligi, is giivenligi uzmani olabilecek
mithendislik fakilteleri, teknik 6gretim fakdilteleri, fen-edebiyat fakiilteleri boliimlerinde is sagligi
giivenligi derslerinin konulma zorunlulugu getirilmistir. Birtakim konferanslarla, 8 farkl1 oturumla, Is
Saglig Giivenligi Haftasi’min 31’incisini bu sene, yarin 4-7 Mayista Antep’te kutlayacagiz. Iki yilda
bir... Bunu uluslararas1 platforma tasidik, 8’inci Uluslararasi Is Saglig1 Giivenligi Konferansi’n1 da
Istanbul’da Hali¢c Kongre Merkezi’nde yaptik. 2011 y1linda bu alanda yaptigimiz yine bir diinya kongresi
oldu, 19’uncu Diinya Kongresi. Yaptigimiz projelerle sektorel bazda olsun, bolgesel bazda olsun bu
alanda farkindalik olusturmak igin gerek ¢alisanlara gerek is sagligi giivenligi profesyonellerine, sivil
toplumla, sendikalarla egitimler diizenliyoruz.

Yanginin meydana geldigi Aladag’daki bu kiz 6grenci yurdu —SGK’dan aldigimiz veriler
dogrultusunda- 55.90.01 NACE koduyla 6grenci ve is¢i yurtlari, pansiyonlar ve odasi kiralanan evlerde
yapilan konaklama faaliyetleri is kolunda gegiyor, az tehlikeli sinifta bu, 5 ¢alisani var. Dolayistyla
biraz dnce sunumda belirttigim tizere, sadece, kanunda i saglig: giivenligi profesyoneli caligtirma
zorunlulugu yok ama diger yiikiimliiliikleri yerine getirme zorunlulugu olan bir is yeri bu nihayetinde.
Yani listelendirmesinde Acil Durum Eylem Plani’n1 ve oradaki 5 ¢alisanina gerekli egitimleri yaptirmis
olmas1 gereken bir is yeri.

Yine, bu kazayla ilgili alt diizenlemelerimizde gegen yonetmelikte I Yeri, Bina ve Eklentilerinde
Alinacak Saglk ve Giivenlik Onlemelerine iliskin Yonetmelik’te “Acil Cikis Yollar1 ve Kapilari”
baslikli ek 1°de “Is yerlerindeki biitiin acil gikis yollar1 ve kapilarmin dogrudan disariya ve giivenli
bir alana acilmasi saglanir ve 6nlerinde ya da arkalarinda ¢ikisi 6nleyecek higbir engel bulunmaz.”,
diger fikrasinda “Sayisi, nitelikleri, boyutlar1 ve yerleri yapilan isin niteligine, is yerinin biiyiikliigiine,
kullanim sekline, is yerinde bulunan ekipmana ve bulunabilecek azami kisi sayisina gore belirlenir,
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Binalarin Yangindan Korunmas: Hakkinda Y&netmelik hiikiimlerine uygun olmasi saglanir. Acil ¢ikis
kapilarmin acil durumlarda ¢alisanlarin hemen ve kolayca agabilecekleri sekilde olmasi saglanir. Bu
kapilar disariya dogru agilir ve acil ¢ikis kapisi olarak rayli veya doner kapilar kullanilmaz. Acil ¢ikis
yollar1 ve kapilar ile buralara agilan yol ve kapilarda ¢ikis1 zorlastiracak higbir engel bulunmamasi, acil
¢ikis kapilarmin kilitli veya bagli olmamasi saglanir.” O acil ¢ikis yollar: ve kapilartyla ilgili mevzuat
diizenlemelerimiz.

Kagak akim rolesiyle ilgili yine 3 farkli yonetmelikte, yine ayn1 yonetmelikte, Is Yeri, Bina ve
Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemelerine Iligkin Yo6netmelik, Yapi Islerinde Is Sagligt
Giivenligi Yonetmeligi ve Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlart Yonetmeligi’nde
kagak akim rolesinin tesis edilmesi yiikiimliligi getirilmis.

Yine, Is Ekipmanlar1 Y6netmeligi’nde bu tesisatlarin periyodik kontrollerinin yilda bir yapilacag:
ve elektrik miihendisleri, elektrik teknikerleri ve yiiksek teknikerler tarafindan yapilacagi karara
baglanmis.

Bu kadar benim sunumum.

Tesekkiir ederim, arz ederim.

BASKAN — Tesekkiirler.

Bagka bir sunumumuz var mi, soru-cevaba gegiyor muyuz? Bir tane daha dosya dagittiniz ama.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Bizim de sunumumuz var
Sayim Bagkan.

BASKAN — Yok o degil, surada ikinci bir dosya var.

Ayni sunum mu?

ISMAIL TAMER (Kayseri) - Ayni sunum.

BASKAN — [s Teftis Kurulu Bagkanlgr. ..

Sorumuz var m1?

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) - Ben bir soru sormak istiyorum.

BASKAN - Buyurun.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Ben tesekkiir ediyorum sayin arkadasimiza
verdigi bilgilerden dolay1.

Orada bir konuyu belirtti, ben kendisine o konuyla ilgili bir soru sormak istiyorum. “Yanginin
meydana geldigi is yeri bir 6grenci yurdu.” dedi, “Faaliyet alan1 6grenci ve isci yurtlari, pansiyonlar ve
pansiyon odast, kiralanan evlerde yapilan konaklama faaliyetleri igerisine giriyor.” dedi, tehlike sinifi
az tehlikeli, ¢alisan sayis1 5 olarak gosterildi. “Dolayisiyla burada gerekli egitimleri yaptirmasi gereken
bir is yeri.” dedi. Yani “Yangina karsi, dogal afetlere karsi, meydana gelebilecek her tiirlii tehlikeye
kars1 devamli olarak o c¢alisan kisilerin egitimlerini yaptirmasi gereken bir is yeri.” dediniz.

Ben simdi bir soru sormak istiyorum: Bu ¢alisan kisilere bu gerekli egitimlerin verilip verilmedigini
kim kontrol ediyor, siz mi kontrol ediyorsunuz?

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Yani
simdi, aslinda, belki Teftisten Baskan Yardimcisi arkadasimiz o soruya daha dogru cevabi verir de, bu
is yerlerinde genel anlamda bu kanuni yiikiimliiliiklerini, teftisin denetimini Is Teftis Kurulu Baskanlig1

yapar.
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MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Tamam, yani iste, gerekli egitimler bu is yerinde
verilmis mi verilmemis mi ¢alisanlara?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Herhangi bir teftisimiz yok.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) - Herhangi bir teftisiniz yok. Yani kanunun geregi
olan gorev ve sorumluluklar orada maalesef yerine getirilmemis.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMiH OZCAKIR — Biz sunumumuzu yapalim
daha iyi aydinlanacaksiniz, ondan sonra degerlendirirseniz ve o zaman...

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Hayir, hayir, ben, tabii, sayin yetkilinin...

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Yani
soyle...

BASKAN - Sizin mikrofonunuz agik degil, sizin konusmaniz kayda ge¢miyor, su anda soru su...

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Soyle
ifade edeyim Sayimn Vekilim...

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Yani ben sayn yetkilinin beyanina gére bir soru
yonelttim. Yani benim anladigim kadartyla, kendisi de soyledi, “Bakanligimizin Teftis Kurulunun
denetimi. ..

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA —
Yetkisinde.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — ...yetkisinde.” dediniz.

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Ama 1
milyon 740 bin is yeri...

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Hayir, hayir, ben sordum yani, ben soruyorum,
siz kendiniz sdylediniz, “Burasi bir is yeri.” dediniz, “Bu is yerinde de 5 kisi calisiyor.” dediniz,
“Dolayistyla bu is yerinde ¢alisan 5 kisiye olabilecek yangina karsi, iste, dogal afetlere karsi, tehlikeye
karst her zaman bir egitim verilmesi gerekiyor.” dediniz. Ben de o anlamda, “Bu calisanlara egitim
verildi mi verilmedi mi?” diye bir soru yonelttim, siz de “Verilmedi.” dediniz, dolayisiyla...

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA —
“Verilmedi.” demedim, Oziir dilerim.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Arkadas sdyledi “Oyle bir sey yok.” diye.

BASKAN — Soyle yapalim m1 Sayin Riza Bey, Teftis Kurulu sunumunda bu soruyu tekrar soralim.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Siz dediniz Beyefendi.

BASKAN - Riza Bey...

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Efendim?

BASKAN — Teftis kurulu sunumunda bu soruyu tekrar soralim, herhalde yetkili merci orasi,
oradan cevabini alalim.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Yani ben seyi soylityorum...

BASKAN — Ben anladim.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Yani bu ¢alisanlara gerekli egitimin yaptirilip

yaptirilmadigma yonelik olarak kontrol mekanizmasini kim yapiyor ve bu is yerinde de bu kontrol
yapildi m1, yapilmad: mi1? Egitim verilip verilmedigine dair.
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BASKAN — Tamam.

Siz sunumunuzda liitfen ona agiklik getirirseniz. Yani burada mevzuat ve yonetmeliklere yazilmig
bir sey var, iste “kontrol edilmesi gerekli” diyor ama bunu asil kim yapiyor yani bu mevzuatlar1 yazan
mi1? Denetleyen kim, teftisi yapan kim? O noktada sizin sunumunuza...

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Saym Bagkanim...

BASKAN — Buyurun.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR - Saymn Baskanim, burada
hedefi sasirmayalim. Yani buradaki 6grencilerin basina gelen bir olay, ¢alisanlar iizerinden gitmeye
calismayalim. Yani biz teftis yapmig olsak bile oradaki acil ¢ikis kapilarini biz ¢alisanlar i¢in isteriz.
Orada barinan, konaklayan veya bir alisveris merkezinde orada kag kisi bulunacak, ka¢ tane diikkan
olacak... Yani sadece biz onlarin, ¢alisanlarin giivenligi i¢in o kurallari, o mevzuatin getirdigi
yaptirimlari, onlar1 denetleriz.

Diger taraftan, bunlar planlanirken yatakhane veya yurt olarak planlanan, AVM olarak planlanan,
bunlarin ilk projelerinde yangindan tutun da diger biitiin kullanacak kisilerin yani burada hizmet alacak
kisilerin giivenligi ilk basta projelendirilirken yangini, elektrigi, diger konulari, acil ¢ikis kapilari, kag
kisinin bir anda orada bulunacagi, bunlar hepsi ilk projede yapilir. Bunlara belediyeler tarafindan
ruhsatlar1 verilir, ingaat ruhsati verilir, insaat ruhsatindan sonra is yeri agma ruhsatinda tekrar denetlenir
-bunlarin yangina kars1 olan kisimlarimni itfaiye de denetler- ve belediyelerin yetkisindedir. Biz sadece
calisanlar agisindan bakariz. Yani burada belki bir kisi veya iki kisi bulunuyordu o yurtta.

BASKAN — Sunumunuzda detayl sekilde. ..

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — O kapsami da sunumda
bahsedecegiz.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Oziir dilerim, bir soru daha sorabilir miyim?

BASKAN — Sunumu yapan Sedat Bey’e soralim.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Tabii, oncelikle, bir is yerinde ¢alisanlarin gerek
can giivenligi gerekse ig giivenligi anlaminda almacak tedbirlerin bir nevi de orada diyelim ki diger
kalanlarin da giivenligini saglayacak tedbirler olarak ele alinmasi lazim. Yani siz “Konuyu saptirmayin.”
dediniz de Oyle bir konu saptirma igerisinde degilim. Dolayisiyla, oradaki yurtta ¢alisanlara yonelik
almacak olan tedbirlerin en azindan orada diger kalanlarin da glivenligini saglayacak tedbirler olarak
algilanmasi lazim, bir.

Bir de ikinci olarak sunu séyliiyorum, onu da biraz once degerli arkadasimiz Sedat Bey
soyledi, dedi ki: “Arama kurtarma, ilkyardim ve yangina miidahale icin bu tip is yerlerinde bir
kisinin gorevlendirilmesi lazimdir.” Dolayisiyla, bu is yerinde bdyle bir kisi gorevlendirilmis mi
gorevlendirilmemis mi?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR - Calisanlari arasindan
gorevlendiriliyor.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Evet, ¢alisanlar arasinda.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR - Evet, isverenin
gorevlendirmesi lazim, bu mevzuatta da yazilmistir, mevzuatimizda vardir.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Ama sizin belgelerinizde de olmasi lazim.
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IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR - Mevzuatimizda vardir. Yani
her igvereni denetlemek gibi bir sey, 1 milyon 800 bine yaklasan is yerimiz vardir, 600 bin civarinda
¢ok tehlikeli ve tehlikeli, bunlarin i¢ginde madenler, yer alti madenleri, yer stii ocaklari, diger ingaat
is yerleri, bu kadar 600 bin is yeri varken bizim 6nceligimiz degil. Ancak &nceligimiz nasil olabilir?
Siz bir sikayet edersiniz, biz onlara bakiyoruz, gidiyoruz, elimizden geldigi kadar hepsine yetismeye
calistyoruz. Yani o sikayetlerin higbirini degerlendirmiyor degiliz. Siz herhangi bir yurttan boyle bir
sikdyet, boyle bir miiracaatta bulunursaniz biz elbette onu degerlendirir, onun teftisini yapariz ama
calisanlar agisindan. Tabii ki o galisanlarin giivenligini diisiiniirken oradan faydalanan insanlar da bu
giivenlikten elbette ki faydalanacaklardir.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Otomatikman faydalanmis oluyor.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMiH OZCAKIR — Ama bu 6ncelikler yani say1
olarak, miifettis sayimiz olarak, diinyada da ILO standartlarina gore tiim is yerlerini denetlenmesi diye
bir sey yoktur yani yiizde 2’ler civarindadir ortalama is yerinin denetimi. Bizde de 600 bin civarinda
¢ok tehlikeli, tehlikeli is yeri oldugu i¢in, biz o rakamlara yaklagsmaya ¢alisiyoruz. Say1 olarak ¢ok fazla
degiliz, miifettis sayis1 olarak. Yani tiim Tirkiye’de denetim yapiyoruz, sartlarimiz ¢ok kolay degil,
yetismeye ¢alisiyoruz.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Tabii, dogru, haklisiniz ama o zaman bir
oneri olarak burada ben de size bu Oneriyi getireyim. Yani en azindan Tiirkiye’de, daha dnce gelen
yetkililerden de aldigimiz bilgilere gore, 2.450’nin {izerinde yurt var. Dolayisiyla, bu 2.450 yurtta
calisanlarin en azindan iste yonetmeliklere gore orada gerekli egitimleri alip almadiklart konusunda bir
arastirma yaparsaniz, en azindan hem o ¢alisanlarla ilgili hem de orada kalanlarla ilgili de is glivenligi
konusunda da bence bir hassasiyet gosterilmis olur yani.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Tesekkiir ederim.

Tabii ki yapmak isteriz ama enerjimizi ¢ok farkli yere kaydirmis oluruz. Yani niye sdyliiyorum
bunu?

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Koskoca bakanlik ya.

iS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Yani simdi, bizim 576 is
saglig1 ve giivenligi. ..

BASKAN — Diger sunuma gegctiginde daha detayli konusuruz, daha bilgileri alalim.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Tamam Baskanim.

BASKAN - Deniz Hanim, Sedat Bey’e soracaklarimiz varsa onlari alalim.

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Tesekkiir ediyorum.

Oncelikle tesekkiir ederim sunumunuz igin.

Mevzuata yonelik aslinda benim bir elestirim var ve bu konuda sizin de fikrinizi almak isterim.

Simdi, burada yanginin meydana geldigi is yerinin tehlike sinifinda faaliyet alan1 6grenci ve is¢i
yurtlari, pansiyonlar ve odast kiralanan evlerde yapilan konaklama faaliyetleri harig -tatil amagli olanlar
harig- bir siniflandirmada 5 kisi ¢alistigi i¢in az tehlikeli kapsamina alinmis.

Bu bence ¢ok farkli yani bu sizden kaynaklanan bir sey degil yani size bir elestirim degil, bu
mevzuata yonelik bir elestirim. Simdi bu bir is yeridir, tamam, kabul ediyorum ama burasi bir ofis degil,
fabrika degil, burasi bir magaza degil, burada kurtarilmasi gerekenler, kagmasi gerekenler bir yangin
aninda sadece c¢alisanlar degil yani nihayetinde orada kiiciik yasta cocuk da vardi, tiniversite 6grencisi
de olabilir, lise 6grencisi de olabilir. Yani bu is giivenligi konusunda gocuklarin barmdig okullar,
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yurtlar ne olursa olsun siradan is yerleri gibi ayn1 mevzuata, ayni 6lgiilere tabi tutulmasi sizce ne kadar
dogru? Bence dogru degil. Buradaki okullarm ve yurtlarin bence bu mevzuatta ayri bir statiiye alinmasi
gerekiyor ¢iinkii cocuklar burada ¢ok sayida da olabilir. 2 bin 6grencili okullar var, 6zel okullar da buna
dahil, burada da is giivenligine gidiyorsunuzdur mutlaka degil mi, 6zel okullara da gidiyor musunuz
0zel yurtlar gibi?

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA —
Doénem donem bildigim kadariyla yani ¢ok sik olmasa da 6zel okullarla ilgili gegmis yillarda bir teftis
programimiz oldu.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Tabii, tabii, yapiyoruz.

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Sizin kapsaminizda degil mi? Yani is giivenligi noktasinda sizin
alaniniza giriyor degil mi? Tamam, ben anliyorum dediginizi.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Yani programli teftis
yapmiyoruz ama sikayet geldigi zaman yapryoruz.

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Ben teftisten bahsetmiyorum, bakin teftis konusuna girmedim ben.

Simdi, 6zel okullar da 6zel yurtlar gibi is glivenligi noktasinda sizin alaniniza giriyor, ¢alisanlar
acisindan dogru mudur?

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — 6331
kapsamina caliganlar giriyor, ben zaten simdi kapsami1 okuyacagim.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Dogru.

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Anliyorum, ¢alisanlar giriyor. Ben de diyorum ki bu is giivenligiyle
ilgili mevzuatta burada c¢ok biiyiik bir hata var. Burada 5 ¢alisan var diye 50 ¢ocugun barmndigi bir
yeri az tehlikeli diye siiflandirmak -hani mevzuatin genel mantiginda belki 6yle yapmaniz gerekiyor
olabilir, sizi de elestirmiyorum ama- mevzuat noktasinda elestirilmesi gereken bir konudur. 50 ¢ocuk
da olabilir, 500 ¢ocuk da olabilir, bin ¢ocuk da olabilir. O zaman biz oray1 az tehlikeli kabul ettigimizde
bence dogru olmaz.

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Sayin
Vekilim, 6ziir diliyorum da, tehlike sinifinin ¢alisan sayisiyla alakasi yok.

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Neyle alakas1 var?

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA —
Bu faaliyetle ilgili. Bu faaliyetin kodu: 55.90.01, alan1 “Ogrenci ve is yurtlar1 pansiyonlar ve odast
kiralanan evlerde yapilan konaklama faaliyetleri...” Burada 1.500 kisi de caligsa az tehlikeli sinifta bu.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Diinyada da boyle
simiflandirilmas.

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — O zaman bu da ¢ok sikintil.

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Onun
insan sayisiyla alakasi yok.

Bir de kanunun kapsam ve istisnalar1 konusunda 6331’in 2’nci maddesi diyor ki: “Bu Kanun kamu
ve Ozel sektore ait biitiin islere ve igyerlerine ve bu is yerlerinin igverenleri ile igveren vekillerine, ¢irak
ve stajyerler de dahil olmak iizere tiim ¢alisanlarina faaliyet konularma bakilmaksizin uygulanir.” Yani
calisanlar iizerine. Istisnalar var. Istisnalar: Kolluk kuvvetleri istisnalar1, ev hizmetleri istisnalar1, kendi
nam ve hesabina ¢alisanlar istisna, afet ve acil durum birimlerinin miidahale faaliyetleri kanun kapsami1
disinda.
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DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Tesekkiir ediyorum.

Saym Baskan, ben bu konuda yapacagimiz raporlandirmada bir Oneri sunulmasi gerektigini
diistiniiyorum. Yani sirf su alan faaliyet alanina girdi diye ona “az tehlikeli” kodunun verilmesi biiyiik
bir hata. Cocuklarin yasadigi, ¢ocuklarin okudugu kurumlari veya 50 kisi de olsa, bin kisi de olsa “az
tehlikeli” kapsaminda ele alinmamasi gerekir. Bence bunu raporumuzda 6zellikle belirtmemizde fayda
var diye diigtiniiyorum.

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Deniz Hamim, bu, ILO standartlariyla belirlenmis bir sey, biz
Tiirkiye olarak belirlemiyoruz.

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Ama nasil olabiliyor bu, anlayamiyorum ben.
LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Uluslararasi standartlarda boyle belirlenmis.

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Evet,
ILO standartlarina gére, ulusal standardimiz degil bu sektorler.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Diinyada kullanilan...
Yani yer alt1 isleri ¢ok tehlikeli sinifta yer alan... Yani simdi, bir otel, konaklama isini siz ayni sinifta
degerlendiremezsiniz. Oradaki SGK agisindan su anda primler aynidir ama tehlike sinifina gore
farkliliklar gosterebilir yani onlarin riskleri daha fazladir. Tehlike sinifi da onu belirtiyor, isin ne kadar
tehlikeli oldugunu belirtiyor.

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Calisan acisindan, ¢alisan odakli bakiliyor burada.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIiH OZCAKIR — Evet. Burada o tiir
konaklama, diger AVM’ler, o tiir seyler ilk baslangigtan yapilan ve ruhsatini verecek olan bir kurum,
burada, yurtlarda Milli Egitim Bakanligidir veya Kredi Yurtlar Kurumudur, o ruhsatini verecek, ona gore
mevzuati zaten var, mevzuatini daha detaylandirarak bunun ilk ruhsatini verecek, ¢aligmaya elverigli,
cocuklarin psikolojisinden tutun, kullanim ag¢isindan, lavabolarindan tiim seylerini denetlemesi okullar
icin de gegerli. Ondan sonra bu kullanima agtirmasi gereken yerlerdir buralar. Yani sey tarafindan,
tehlikeli sinifiyla bu isi ¢ézemeyiz.

BASKAN - Bir toparlayalim.
Buyurun, size de s6z vereyim.

IS TEFTIS KURULU BASKANLIGI IS BASMUFETTISI MUSTAFA ILKAN OZER - Bir
toparlama yapmak istiyorum aslinda biitiin bu konustuklarimiza, 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi
Kanunu ve bunun igverenler agisindan getirdiklerine iligskin ve bu yiikiimliilikklerin nasil takip edildigine
iliskin olarak.

Once bu tehlike smifindan hemen ¢ok kisa bir degerlendirme yaparak devam etmek istiyorum.
Tehlike siniflarinin getirilme sebebi aslinda is yerlerine, igverenlere i saglig1 ve giivenligi konusunda
rehberlik yapmak iizere, danismanlik yapmak tizere, yiikiimliiliiklerini yerine getirmek iizere yardimci
olacak profesyonellerin sayisinin ve ¢aligma siirelerinin belirlenmesiyle ilgili olarak yapilan diizenleme.
Soyle ki az tehlikeli bir is yerinde ¢alisacak bir is glivenligi uzmaninin ¢aligma siiresi ile ¢ok tehlikeli
bir is yerinde ¢alisacak is glivenligi uzmanimin ¢alisma siiresi ayni degil. Dogal olarak c¢ok tehlikeli
yerde ¢alisacak, hem siiresi hem uzman sayisi orada ¢alisan sayisina bagli olarak degisecek. Sadece bu
anlamda bir degisikligi getiriyor tehlike siniflari. Iste, orada yapilacak risk degerlendirmesinin siiresi,
tatbikatlarin siiresi gibi alanlarda degisiklik getiriyor ve bunun digindaki biitiin yiikiimliiliikleri her
igveren i¢in ayni, her isveren o yiikiimliiliikleri yerine getirecek. Ona yardim edecek profesyonellerin,
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is giivenligi uzmani ve is yeri hekiminin ¢alisma siiresi ve ¢alisan sayisina bagli olarak sayisi ile
risk degerlendirmesi, saglik raporu, periyodik kontrollere iliskin birtakim islemlere iliskin siireleri
belirleyen bir sistem yani tehlike sinifinin tek esprisi bu.

Bunun disinda, sayin vekilimin, Riza Bey’in sorusuna sdyle bir yanit vermek istiyorum: Elbette
ki igverenlerin yiikiimliiliiklerini biz tanimliyoruz bu kanunda, 6331 sayili Kanun’da. {s Teftis Kurulu
Baskanlig1 olarak da, is miifettisleri olarak da bu yiikiimliiliiklerin yerine getirilip getirilmedigini
teftis etmekle yilikiimliiyliz. Ancak her bir igverenin her bir yiikiimliiliigii yerine getirip getirmedigiyle
ilgili bir sistematik yok yani bir bildirim zorunlulugu yok. Siz sanirim bunu sormak istiyordunuz.
Buna da 6yle bir cevap verelim. Ancak ve ancak teftis yaptigimiz is yerleriyle ilgili tespitlerimize
iliskin raporlarimizi diizenliyoruz, o teftis siiresince buldugumuz mevzuata aykiriliklarla ilgili
raporlarimizi diizenliyoruz. Bunun disinda Genel Miidirligiimiize bildirilen, uzman ve hekimlerin
calisip calismadigina iligkin bildirimleri takip edebiliyoruz. Bunun diginda bir igverenin o 6331°den
kaynaklanan ve alt mevzuatindan kaynaklanan yiikiimliiliikleri tek tek yerine getirip getirmedigini takip
edecek bir sistemimiz yok, igverenin de bdyle bir ylikiimliligii yok, bdyle bir bildirim yikiimliligi
yok.

Tesekkiir ederim.

BASKAN — Peki.

Leyla Hanim, buyurun.

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Tesekkiir ediyoruz sunumunuz igin.

Merak ettigim, bu yurt igin bir risk degerlendirmesi raporu elinize hig ulasti mi1? Ozellikle yangin
sonrast boyle bir arastirma yapilarak bu yurt igin is yeri uzmani var mui, is yeri hekimi var mi ve risk
degerlendirmesi hi¢ yapilmis m1? Boyle bir arastirma yapildi m1 hi¢? Aladag i¢in soruyorum. Yok
herhalde boyle bir tespit.

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Bizim
is giivenligi profesyonellerinin takibini yaptigimiz program cercevesinde baktigimizda burada bir
uzman ve hekim gorevlendirmesi olmadigini goriiyoruz.

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Yapilmamis ciinkii daha 6ncesinde bilirkisilerin hazirladig
raporda caliganlarla ilgili hijyen kosullariin ve as¢cinin gerekli belgelerinin olmadigi tespit edilmisti.

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Pardon,
Oziir diliyorum, atladigim nokta var.

Kanunun yiiriirliik tarihlerini surada, sona, alta bakarsaniz, kamu g¢alisanlari ve 50’nin altinda
calisan az tehlikeli siniftaki is yerleri i¢in o 6’nc1 madde, profesyonel g¢alistirma yikimliligi 1
Temmuz 2017 tarihinde yiiriirliige giriyor, o yiizden yok.

LEYLA SAHIN USTA (Konya) - O yiizden bir bildirim yapmak yok, tamam.

Peki, asg1 olarak c¢alisan kisinin de hijyen kosullariin yerine getirilmedigi bilirkisi raporunda
vardi, gerekli belgelerinin olmadig1 tespit edilmisti. Bununla ilgili de herhangi bir bildirim yok
anladigim kadarryla.

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Yok,
zorunluluk da yok, bize yok.

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Yani yurtlarda ¢alisan, Aladag i¢in demiyorum, herhangi bir
yurtta, 6zel yurtta ¢aligan bir ag¢inin belgesinin olup olmadigini biz kontrol etmiyoruz su anda.

26




Adana’nin Aladag ilcesinde Kiz Ogrenci Yurdunda Meydana Gelen Elim Yangin Vakasinin Aragtirilmasi Ve Benzer Acilarin
Bir Kez Daha Yasanmamasi Ve Kamusal Egitim Ve Barmma haklarmm Tiim Ogrencilerimiz i¢in Giivence altma Almip

Yayggmlastirlmasi igin Almmasi Gereken Tedbirlerin Belirlenmesi Amacryla Kurulan Meclis Aragtirma Komisyonu
03.05.2017 T:5 0:1

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Pardon,
ne belgesini?

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Asc1 olarak ¢alisiyor ya, hijyen egitimi alip almadigim.

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Onu
Saglik Bakanlig1 kontrol ediyordur muhtemelen. Saglik Bakanliginin yetkisinde.

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Yok, o belge, normalde bu ILO sézlesmelerinin kurallarina gore,
calisanin orada istthdam edilmeden &nce elinde olmasi gereken bir belge zaten. Saglik Bakanliginin
degil yine.

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Mesleki
egitimle ilgili mi?

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Evet. Yani siz bir yere, bir restorana asc1 alirken onun asc1 olarak
calisabilecegine dair bir belge istiyor musunuz?

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Tehlikeli
ve ¢ok tehlikeli islerde -is yerleri degil, islerde- bununla ilgili yonetmeligin ek 1’inde yer alan 109 tane
iste mesleki egitim alma zorunlulugu, yiikiimliiligii var ama oteki sey, az tehlikeli sinifta yer alan
islerde veya is yerlerinde periyodik olarak, iki, dort, alt1 yilda bir is saglig1 ve giivenligi egitimlerinden
geemesi gerekiyor.

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Muayenelerinin yapilmas: gerekiyor.

Ise baslarken de bu egitimi almis olmasi sart1 yok yani su an igin yurtlarda?

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Mesleki
egitim ¢ok tehlikeli islerde var, bu MYK’nin yayimladigi islerde var.

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Az tehlikelide bu sart1 aramiyoruz yani.

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Evet.

IS TEFTiS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Mutfak da tehlikeli simifta
yer aldigindan mesleki egitim olmasi lazim.

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Yani bir yurdun mutfag: da olsa mutfak tehlikeli sinifa giriyor.
Ben is yeri hekimligi egitimi almig birisiyim.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Ama is yeri geneli olarak
orast az tehlikeli oldugu igin...

LEYLASAHIN USTA (Konya) - Az tehlikeli sinifina m1 aliyoruz? Mutfag: ayr1 degerlendirmiyoruz
yani.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Evet, tabii, tabii, ayr
degerlendirmiyoruz. Yani is yeri bazinda, biitiiniinde az tehlikeli is yeri oldugu i¢in sey degil.

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Yani bilirkisi raporundaki as¢inin gerekli belgelerinin olmamasi
da bir mazeret veya bir eksik olarak kabul edilemez goriiniiyor su anda.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Tabii ki ise baslangigta
saglik raporu olacak. Bu saglik raporunda da herhangi bir bulasici hastalig1 olmamasi gerekir ascilik
yapacak bir kisinin. Onun da ise giris saglik raporunda alip igveren tarafindan onun denetlenmesi ve
saglik raporunu aldirtmasi gerekir ve ondan sonra da periyodik olarak o saglik gézetimini yaptirmast
gerekiyor igverenin.
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LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Tamam. Benim merak ettigim, tiim yurtlar igin mutfaklari ayr1
bir statiiye almiyoruz, o mutfaklar gene “az tehlikeli” sinifinda ise devam edecekler.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Evet, dyle.

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Peki, bir restoran veya bir AVM’nin igerisindeki yemek
kisimlari, onlarm mutfaklar1 hangi sinifta yer aliyor; tehlikeli mi, az tehlikeli mi veyahut da AVM’nin
geneli olarak m1 degerlendiriyoruz?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — AVM de az tehlikeli oldugu
icin...

LEYLA SAHIN USTA (istanbul) — Yine ayni, az tehlikeli.

iS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — ...bir biitiin olarak
degerlendirirsek orasi da “az tehlikeli” sinifta yer alacak.

LEYLA SAHIN USTA (istanbul) — Tamam, tesekkiir ederim bilgiler igin, sag olun.
MUSTAFA ALI BALBAY (izmir) — Sayin Bagkanim. ..

BASKAN — Buyurun Mustafa Bey.

MUSTAFA ALI BALBAY (izmir) — Tesekkiir ediyorum Bagkanim.

Simdi, Sayin Yenidiinya, ben de sunumunuzu dikkatle dinledim. Tabii, yasa 2012’de yayimlanmas.
Bu Aladag’la ilgili, bir onceki itfaiye sorumlusu Bekir Metin Demir ve kimya miihendisi -Turgut
Cilgaoglu’ydu ismi yanilmiyorsam- bir sunum yapti bize. Inceleme firsatmiz oldu mu o sunumu?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Yok, incelemedim.

MUSTAFA ALI BALBAY (izmir) — Galiba incelemediniz. Yani haddim degil tabii size sunu
yapin veya yapmayin demek ama biz ¢ok hiiziinlenerek dinledik bunu. Bir defa yani siz inceleseniz
santyorum, o is yerinde gilivenliksiz ne var degil de giivenli ne var diye bakardiniz ve bulamazdiniz.
Simdi, bu baglamda, tabii ki yasanin ¢ikmasi giizel, derslerin verilmesi de giizel ama ders verenden ¢ok,
ders alan olmasi daha 6nemli.

Sizin yasaniza gore, bir binada bir maddenin, bina malzemesinin, duvarin en az altmis dakika
yangina dayanmasi gerekiyor ama bu yangin on dakika icinde biitiin binay1 sarmis. Yine, sizler “az
tehlikeli yer” dediniz ama yine orada uzmanin sdyledigi “Orada ¢ikan madde o kadar agir bir zehir ki
ikinci nefesten sonra 6liiniir.” diyor yani pencereye yakin olduklart halde. Hani, hakikaten boylesi ¢ok
vahimdir.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMiH OZCAKIR — Yerler hali, duvarlar lambri,
hep kimyasal yani bir tutustugu zaman...

MUSTAFA ALI BALBAY (izmir) — Yani bu gergek karsisinda, biitiin bu anlatimlar... Tabii ki
yasa ¢ikacak ama Oncelikle ben sizin o raporlart ve onceki degerlendirmeleri alarak buraya gelmis
oldugunuzu diisiinmiistiim yani onun tizerinde ne yapilabiliri... Gelmedinizse bile bundan sonra
diistiniiyor musunuz? Aladag raporuna kendi géziiniizle bakip “Bir is yeri nasil glivenli olur?”’un en
kotii 6rnegi diye bir drnek en azindan, hani bir sekilde bir yansitma diistiniiyor musunuz?

Bir de tabii ki her yeri denetlemeniz miimkiin degil ama binalarimiz is¢i giivenligi, is giivenligi, is
sagligi agisindan ne 6l¢iide saglikli konusunda bize verebileceginiz genel bir istatistik, bir degerlendirme
var m1?

iS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Efendim, son gittigimizde
tiim binalarin...
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MUSTAFA ALI BALBAY (izmir) — Bu tiir... Yani biz tabii konuyu ¢ok dagitmayalim. Yurtlarimiz
yani 6grencilerimizin kaldig1 bu tiir yurtlarla ilgili, bu binalarin giivenligiyle ilgili, saghgyla ilgili
bir degerlendirme, bir istatistik sunabilir misiniz bize? Ornegin Istanbul itfaiye Miidiirii dedi ki:
“Binalarin yiizde 56’sinda kosullarin ¢ok biiyiik bir boliimii yerine gelmemis.” Yurt binalarinin boyle
bir istatistigini vermisti biz. Hani, sizin bize bu konuda sunabileceginiz bir ger¢ek var m1?

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SEDAT YENIDUNYA — Benim
bildigim, bizde bdyle bir kayit, veri yok binalar hakkinda.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Ama bunu verecek olan da
Milli Egitim Bakanligi, Kredi ve Yurtlar Kurumu yani. ..

MUSTAFA ALI BALBAY (izmir) — Ama siz is saghgmin direkt adresisiniz yani.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — iste, az tehlikeli oldugu i¢in
yanibizim... Hani, siz 6teki is yerlerini diislinseniz ve 6len ¢aliganlarimizi ve kaza gegiren, is goremezlikle
sonuglanan... Onlar1 birakip biz bu tarafi, bunu incelemeye kalktigimiz zaman kaynaklarimizi... Ciinkii
bunu gercekten yapacak kurumlar var, olmasi gereken. Kredi ve Yurtlar Kurumu diizenleyecek bunu,
Milli Egitim Bakanlig1 diizenleyecek ve yerel yonetimler bu binalar yapilirken, ruhsati verilirken is yeri
acma ruhsati... Hatta tiniversitelerin i¢indeki yurtlara da rektorliikler bakiyor. Onu da organize sanayi
bolgeleri gibi... Organize sanayi bdlgelerinde is yeri agma ruhsatini da organize sanayi bolgeleri
verir. Burada da rektorliigiin denetiminde ve de rektorliigiin buna genel olarak rehber ¢ikartacak; Milli
Egitim Bakanligi, Kredi ve Yurtlar Kurumu.... Yurtlarin nasil olmas1 gerektigi; tabanindan tavanina,
penceresinden her tiirlii 6zelligine gore o 6zellikleri tagtyacak yapida olmasi gerekir.

Belki siz de Saym Milletvekilim, yurtta kalmissinizdir, ben de yurtta kaldim. Bizim kaldigimiz
o tarihlerde Kredi ve Yurtlar Kurumunun yurdunda yanacak hicbir sey olmazdi. Yerler mozaik beton,
duvari, penceresi, yatagimiz, demir dolabimiz yani isteseniz de yangin ¢ikartamazsiniz orada. Bir
seyler likkslestikce, kimyasallar i¢ine girdik¢e o kadar ¢abuk tutusabilir malzemeler var ki... Elektrik
zaten sinirlt sayida kullaniliyordu. Cikan kaynaklar da belli. Tabii ki bunu biraz diizenlememiz, bunu
da yapacak kurumlarimiz, bunu denetleyecek... Tabii ki biz elimizden geldigi destegi veririz, bu
kurumlarimizla cahsiriz. Oyle bir yonetmelik hazirlanir, yonetmelikleri veya diger rehberi hazirlanir
yurtlarla ilgili -Milli Egitim Bakanligi, Kredi ve Yurtlar Kurumu- biz kurum olarak destek veririz,
yardimci oluruz. Biz ¢alisan sagligindan dogru, bu tarafa yani bu konulari daha detayl bildigimiz igin...
Yani Milli Egitim Bakanliginda tabii ki ¢ok miihendis yok, orada 6gretmenler var. Onlar hazirliyordur,
bir mevzuat hazirlama birimleri vardir. Yeterince konuya vakif olmayinca detaylandiramayabilirler. Biz
de kurum olarak elimizden gelen destegi veririz bdyle bir sey hazirlandig1 zaman.

MUSTAFA ALI BALBAY (izmir) — Ama 6rnegin burada giivenlik, saglkla ilgili bir standart
yok mu: “Su malzeme kullanilir, bu kullanilmaz.” Yani bu tiir... Mesela siz Aladag’a gitseydiniz,
denetleseydiniz ne yapardiniz, nasil bir...

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Oradaki denetimimiz,
sorumluluklari nedir isverenin, sadece calisan sayisi agisindan ve onlara bakmakti yani kalanlarin
elbette ki... Yani elektrigin periyodik kontroliinii isterdik, diger mevzuatla ilgili acil durum planini
istedik, onlar1 isterdik ama bu bes kisi i¢in isterdik yani orada barman ¢ocuklar i¢in istemezdik yani.

MUSTAFA ALI BALBAY (izmir) — Yani onlar igin bile burada zaten her seyin faul oldugu
gorliniiyor.

BASKAN — Toparlayabilirsek... Yine, Teftisin sunumu da olacak ¢iinkii.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Yani daha detayli konusuruz.
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BASKAN — Hiida Hanim, buyurun.

HUDA KAYA (Istanbul) — Hos geldiniz degerli misafirlerimiz. Tesekkiir ediyoruz konusmalarimiz,
sunumlariniz i¢in de.

Evet, Bagkanimizin da dedigi gibi dokuz konugmaci dinlemisiz bugiine kadar ve bugiin de sizleri
dinliyoruz. Ozellikle bugiinkii sunumda kurumlar adina gelen konusmacilarimiz tabii ki kurumlari
adina buraya gelip sunumlarini yaparlarken 6zellikle kurumlarinin en pozitif anlamda temsiliyetini,
ilkelerini, prosediirde olmasi gereken, ideal olan hedefleri, teoriyi bize anlatiyorlar. Cok iyi bir kurum
ortaya ¢ikiyor. YOK i¢in de aym sekilde, efendim, ¢alisma ve sosyal giivenlik noktasinda sunum yapan
arkadaslarimiz da ayni sekilde hep ideal olani bize anlatiyorlar. Teorik olarak giizel fakat bu Aladag
noktasinda yasanan actya nasil bir ¢6ziim ve pratik olarak bizi kestirmeden bir sonuca gétiirecek,
bununla ilgili ciddi bir kurgu sikintimiz var. Mesela YOK’le ilgili sunum yapan arkadagimiz... s
giivenligi ve garantisi hemen hemen hi¢ olmayan bir {ilkeye dondiik. Hem biitiin ¢alisma alanlarindaki
calisanlarimizin, istisnasiz, toplumun her alanindaki c¢aligma alanlarindaki insanlarin can, hayat
giivenligi son derece risk altinda, hatta Avrupa Birligi ortalamasinda Tiirkiye’deki sadece insaatlarda
tek basina dlenlerin sayisi bile Avrupa Birligine gore ti¢ kat daha fazla durumda ve ilk siralarda dliimler
noktasinda. Yine, hani is giivenligi belki farkli bir anlamda ifade ediliyor burada, tabii ki giivenlik
o6nemli. Fakat, ayn1 zamanda is garantisi noktasinda bile ciddi bir sikint1 yasayan iilkeye dondiik. Burada
politik, farkli noktalara girmeme gerek yok, herkesin malumu oldugu iizere... Yani basta iste YOK
tiyemiz burada oldugu i¢in buna vurgu yapmak istedim. Higbir sebep yok iken veya sadece iilkemizin
daha iyi giinlere gitmesi i¢in bazi duruslarini ifade etmelerinden dolay1 binlerce akademisyen bugiin is
garantisizligi igerisinde mesleklerini kaybetmis durumdalar.

BASKAN — Hiida Hanim...

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Ya Hiida Hanim, Aladag Komisyonundayiz yani.

HUDA KAYA (Istanbul) — Ben de aynen simdi oraya vurgu yaptim, alakasi yok diye... YOK
konugsmacimiz burada ¢ok giizel...

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Hiida Hanim, alakas1 yoksa burada ifade. ..

HUDA KAYA (istanbul) — Miidahale etmeyin, miidahale etmeyin.

YOK gérevlimiz ¢ok giizel bir YOK profili ¢izdi.

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Hig kusura bakmayin, bu Komisyonda bunlar1 konusamazsimiz.
LEYLA SAHIN USTA (Konya) — YOK komisyonunda degiliz, Aladag Komisyonundayiz.
HUDA KAYA (istanbul) — Aladag’la alakastyla olmadig1 sekilde. ..

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — YOK komisyonu kurulursa orada bunlar1 konusuruz.

HUDA KAYA (istanbul) — Aynen. YOK’ii, biz kurumsal, idealize edilmis bir kurumu dinledik
burada.

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — YOK komisyonunda degiliz, konuya doniin rica ediyorum.
GAYE USLUER (Eskisehir) — Liitfen, araya girmeyin, dinleyelim arkadasimizi.
HUDA KAYA (istanbul) — YOK, Aladag’la hig alakas1 olmayan...

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Genel Kurul agilacak, bir sunum daha var; Aladag
Komisyonundayiz.

HUDA KAYA (istanbul) — Arkadasim, burada YOK gérevlimiz var.
MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Saymn Baskanim, siz miidahale etsenize.
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HUDA KAYA (istanbul) — Biz Aladag’la ilgili olmayan bir sunumu dinledik burada.
LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Niye yani ben konusamaz miyim?

GAYE USLUER (Eskisehir) — Siz ge¢ geldiyseniz...

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Bagkan, idare edin, onlar da konusuyor.

HUDA KAYA (istanbul) — Miidahale etmeyin liitfen, siz konusmay1 dinlemediniz.
BASKAN — Degerli Komisyon iiyeleri...

HUDA KAYA (istanbul) — Sunum sirasinda siz yoktunuz, biz buradaydik, sunumu dinledik.
BASKAN — Degerli Komisyon iiyeleri liitfen...

Hiida Hanim. ..

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Ben buradaydim.

HUDA KAYA (istanbul) — Aladag’la ilgili olmayan...

BASKAN - Liitfen...

Konusmanizi kapattim, bir sakinlessin.

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Konuya dénmenizi rica ediyoruz, hepimizin vakti cok kiymetli,
bir sunum daha dinleyecegiz.

HUDA KAYA (Istanbul) — Bakin, miidahale etmeyin. Buradaki Aladag’la, zaten ¢ocuklarimizla
bir kurgu problemi var.

BASKAN — Hiida Hanim...

Hiida Hanim, mikrofonunuzu kapattim, bir beni dinler misiniz, kayda ge¢miyorsunuz. Bir
sakinleselim liitfen.

Degerli Komisyon iiyeleri, tabii ki zamanimiz kisitli ama burada gerekirse ikiden sonrasina kadar
da oturabiliriz, daha sonrasinda zaten sunumlar bittikten sonra Adana’ya yapacagimiz gezi programiyla
ilgili de bir istisare toplantimiz olacak liitfen dagilmayin diyecegim.

Konumuz yangin, yanginla ilgili alinmast gereken tedbirler, barinma ve egitim ihtiyaglarinin
kargilanmas1 noktasinda giivenligin saglanmasi. Bu konunun i¢inde kalirsak ¢ok memnun olurum,
tekrar mikrofonunuzu agryorum.

Buyurun.
Toparlarsak...
HUDA KAYA (istanbul) — Tesekkiir ederim Bagkan.

Tekrar sunu ifade ediyorum: Konusmamin basinda giris yaparken de tekrar sdyledim,
Yiiksekogrenim Kurumuyla ilgili bir sunum dinledik ama Aladag’da 6lenler 10-13 yasindaki ¢ocuklar;
ben buradaki kurgusuzluga dikkat ¢ekerek bir drnek veriyorum. Is giivenligi, is garantisi, efendim,
is sartlar1 noktasinda her konuda giivensizligin ve riskin alabildigine yasandig: ilk siralarda olan bir
iilkeye dondiik, ne akademisyenin giivencesi var ne kurstaki cocuklarin giivencesi var ne hocalarin ne
ogretmenlerin, higbir noktada calisanlarin giivenligi kalmayan bir iilkeye dondiik. Bu da dolayistyla
Aladag dahil hayatimizin her alanyla ilgili bizi ilgilendiriyor.

BASKAN — Komisyon Baskani olarak, bu “Giivenligi kalmadi.” noktasinda sdylediginiz kanun
hiikmiinde kararnamelerle alinan konularla ilgiliyse bir terérle miicadele noktasinda alinmis kararlardir
bunlar, bu konuyu liitfen Aladag Komisyonunda giindeme getirmeyin.

HUDA KAYA (istanbul) — Cok yanls.
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BASKAN — Ogrencilerimizin barinma ihtiyaci noktasindaki konuya ddnersek sevinirim Hiida
Hanim.

HUDA KAYA (istanbul) — Vallahi, Sevgili Baskan, mesela, yurt ici, yurt disi, Halic Kongre
Merkezi dahil olmak {izere ¢ok sasaali toplantilardan bahsedildi. Yani, ben buna vurgu yaparken
Aladag’daki ¢ocuklarimizla ilgili hayatiyla, yani o aciyla ilgili olmayan bir y1gin 6rnekleri dinledik,
birazcik sabrederek benim sozii nereye getirecegimi de dinlersek gérecegiz Sayin Baskan.

Bakin, 2015°te en az 1.730 ¢alisan, hayatin1 kaybediyor, 2016°da en az 1.970 calisan, hayatini
kaybediyor. Fakat, teftis imkani yiizde 2’lerde diye burada dinledik sayin gorevliden, arkadagimizdan.

Arkadaslar, ve bu hayatin1 kaybeden insanlar... Aladag da dahil olacak buna yani umarim olmaz,
ingallah olmaz, diger biitiin i kazalarinda ve ac1 sonuglara sahit oldugumuz biitiin davalarda oldugu
gibi Aladag’da da ayni1 sonuca, akibete ugramayiz ingallah. Genellikle az veya ¢ok ¢aliganlarin hayatini
kaybettigi biitiin davalarda is glivenliginin alinmamasi, isverenlerin ihmalleri, dikkatsizlikleri veya igte
biraz daha emek veya maddi manevi masraf yaparak oradaki ¢alisanlarin hayatini garantiye, giivenlige
almalar1 gerekirken... Fakat olen Oliip gittikten sonra davalar igverenlerin nasil olur da hukuken o
isten siyirtilir buna doniisiiyor. Ve kag¢ davada da gordiigiimiiz izere ihmaller, tedbirsizlikler, hayatini
kaybetmis, oliip gitmis ¢alisanlarin iizerine yikiliyor mahkeme kararlarryla. Burada da insallah...

BASKAN — Hiida Hanim, biz burada bir mahkeme degiliz, liitfen...
HUDA KAYA (istanbul) — ...Aladag’la ilgili de ayn1 akibete ugramayiz.
BASKAN - Biz, burada yargilama yapmiyoruz, tedbirleri ve sonuglart...

HUDA KAYA (istanbul) — Yargilama yapmiyorum. Bakin, yiizde 2’lerdeki teftis érnekliginden
dolay1 ben bu érnegi veriyorum. Ingallah...

BASKAN - Bakin, Hiida Hanim...

HUDA KAYA (istanbul) — Son climlemi kullanip bitiriyorum.

BASKAN — Bitirin liitfen.

HUDA KAYA (istanbul) — Evet, bitiriyorum.

Biz, bu teknik sorunlari konusuyoruz, teorileri konusuyoruz, tartistyoruz. Ama, su anda bile
Aladag’dan daha kotii sartlarda veya ayni sartlarda olabilecek binlerce ¢alisma alani, ortamlar diinden
daha fazla artarak Tiirkiye’de caligmalarina, faaliyetlerine hald devam ediyorlar. Dolayisiyla, bizim

yasanan acilardan sonug ¢ikararak hala ayni sartlarda faaliyetine devam eden bu ortamlara yonelik nasil
bir ders ¢ikarip sonug ¢ikaracagiz; bunlar meseledir yeni acilarin yasanmamasi igin.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Ben tesekkiir ederim.

Gaye Hanim, buyurun.

GAYE USLUER (Eskisehir) — Tesekkiir ederim Sayim Bagskan.

Ben usule dair bir sey séylemek istiyorum. Begeniriz begenmeyiz, katilir katilmayiz ama burada
her birimizin s6z alma hakki var, siz de bunu gayet giizel bir sekilde yonetiyorsunuz. S6z hakk: alan
arkadaglarimizi liitfen dinleyelim. Yani, yerimizden, mikrofon dis1, kayda ge¢meksizin satagmalar,
konusmacinin insicamin1 bozuyor, bu, dogru bir sey degil. Art1, arkadaslarimiz ge¢ geldiler, YOK
Baskan Vekili Sayin Profesor Doktor Mehmet Sisman’in konusmasini dinlemediler. Iste, ne alaka falan
diye... Yani hani buraya ge¢ gelmissin, kagirmissin zaten, Sayin Hiida Hanim’1n s6yledikleri, tamamen
benzer bir yolu izleyerek... Ha, begenmiyorsak veya karsi ¢ikiyorsak s6z hakki aliriz, agilir mikrofon
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kendi konusma hakkimizi tamamlariz. Yani, bu yerinden siirekli satas, konusanin insicamini boz, bu,
dogru bir sey; kiigiiciik kurulda bunu yapmayalim, Mecliste de yapmayalim, burada da yapmayalim.
S6z hakki istiyoruz, Sayin Baskan son derece saygili bir sekilde veriyor.

Simdi, buradaki sorun, ¢alisan 5’ten az ama burasi bir yurt, burada 18 6grenci barmiyor. Ornegin,
bir kii¢iik, butik otel diisiinelim, ¢alisan sayist 5 olabilir ama o butik otelde kalan insan sayis1 25 ise
Caligma Bakanliginin buna bakis agis1 nasil, bunu merak ediyorum. Ciinkii, burada biz hep is yeri, ig¢i
sagligindan bahsediyoruz. Ama, o is yeri bir AVM’deki bir diikkan olabilir ama buradaki bahsettigimiz
i yeri bir yurt, burada 5 kisinin aldig1 egitim, orada ikamet eden 18 ¢ocuga verilecek veya olabilecek
zararl Onlemeye yonelik dolayisiyla 6zelligi olan is yerine yonelik Calisma Bakanliginin farkl
uygulamalar1 yok mu? Mesela, buradan sunu ¢ikarabiliriz: Bu, bir eksiklikse bu yerine konulmalidir.
Otel olabilir, yurt olabilir, iste 18 ¢ocuk kaliyor.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMiH OZCAKIR — Sayin milletvekilim, o Mill
Egitim Bakanliginin arastiracagi, kag tane 6grenci kaldigi. ..

GAYE USLUER (Eskisehir) — Onu sdyleyemeye ¢alistyorum.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Simdi, biz oray1 incelerken,
teftis ederken biz orada ¢ok fazla...

GAYE USLUER (Eskisehir) — Biitiin sorumluluk sizin degil, onu demeye ¢aligtyorum.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Orada ¢ok fazla ranza
koymus, yatak koymus -uygun olmayan sartlar- hava hacimleri uygun olmayan seyler koymus
olabilir. “Ben kullanmiyorum, kullandirmiyorum, burasi kapali.” dedigi zaman her yeri agtirtyoruz
biz teftisimizi yaparken, hi¢bir kapali mekan birakmiyoruz, her tarafa bakiyoruz. Ama, “Ben buray1
kullandirmiyorum.” dedigi zaman, “Herhangi bir kullanimda degil.” dedigi zaman...

GAYE USLUER (Eskisehir) — Yani size bilgiyi verecek olan Milli Egitim Bakanligi midir ya da
miidiirligii midir ilde?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR - Biz istemiyoruz onu
¢linkd...

GAYE USLUER (Eskisehir) — Degil mi? Yerde halinin olmasi, duvarlarin lambri olmasi, kapilarin
niteligi kimin denetim alanidir?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMiH OZCAKIR — Tabii, Milli Egitim
Bakanliginin denetiminde olan durumlar onlar. Oradaki ¢alisanlar i¢in herhangi bir risk olusturmuyorsa
yerin hali olmasi, bir ofiste de olabilir bu, yerin veya duvarin lambri olmast herhangi bir risk
olusturmuyorsa ama burada kiigiik ¢ocuklar bariniyor yani onlarin... Gergi bu yangini o ¢ocuklar
degil...

GAYE USLUER (Eskisehir) — Yani, buraya “az tehlikeli alan” diyebilir miyiz? 5 ¢alisan ya da
5’in altinda ¢aligan var ama 18 de ¢ocuk ikamet ediyor burada. Buraya az tehlikeli alan diyebilir miyiz?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Saytyla alakast yok tehlike
smifinin.

GAYE USLUER (Eskisehir) — Burada sizin bir slaytta dyle bir sey vardi.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Yani oradaki yapilan
iretimle, yapilan isle alakal.
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GAYE USLUER (Eskisehir) — Bunu anlatmaya g¢alistyorum ¢ilinkii hani, Saym Bagkanin slayt
sunumunda vardi, iste, ¢alisan sayisinin 5’ten az oldugu is yerleri az tehlikeli ama orada bahsettigimiz
is yeri bagka bir sey.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Evet, orada...

GAYE USLUER (Eskigehir) — Yok, anladim ben sizin ne dediginizi de, burada biz tartigirken yurt
Ozelinde tartigmamiz lazim.

IS TEFTiIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMiH OZCAKIR — Orada bin kisi de kalsaydi
gene “az tehlikeli” olacakti yani veya ¢aligsaydi.

GAYE USLUER (Eskisehir) — Yurt 6zeli de “az tehlikeli” bir alan m1 oluyor?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Evet, evet.

GAYE USLUER (Eskisehir) — Yani, 18 ¢ocuk kaliyor, 18 cocugun yasamlari da o 5 kisinin aldigt
egitime bagl esasinda.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Tehlike sinifiyla alakasi
yok. Yani, iste, biraz dnce miifettis arkadasimin bahsettigi gibi, oradaki profesyonellerin ¢aligma
siirelerini belirlemek igin o tehlike sinifi...

GAYE USLUER (Eskisehir) — Ben de bunu Oyle algiladim zaten de simdi, burada, tamamen is
yeri ve is¢i sagligina yonelik bir slayt sunumu, yoksa o is yerinin niteligi, orada kalan insan sayistyla
alakali degil. Ciinkii ben de bir hekimim, iste, bizim hastanemizde de is saglig1 giivenligi egitimi almis
profesyonel arkadaslarimiz vardi ama mesela, onlarin gorevleri, ¢alisma alanlariyla ilgili, daha ¢ok
meslek hastaliklaria karsi kendilerinin nasil korunacaklari, 6rnegin niikleer tipta calisan kisilerin nasil
korunacag1 ama hastalarla ilgili bir seyleri yoktu. Bin yatakli bir hastane, tasarruf bin yatakli hastanede
yatan bin hastayla ilgili degil, bunu ayirt edelim diye sdyliiyorum, ben anladim.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Bir yangin ¢ikt1i31 zaman
hastanede, hastane idaresi nasil tahliye edecek, o.

GAYE USLUER (Eskisehir) — Ben anladim sizi de, ayirt edelim ¢iinkii biz size yiikleniyoruz,
yiiklenecegimiz kisiler veya kurum siz degilsiniz, onu sdylemeye c¢alistyorum.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Evet.

BASKAN — Peki, tesekkiir ediyorum.

Buyurun ismail Bey.

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Baskanim, tesekkiir ediyorum.

Her seyden 6nce, Saymn Gaye Hanim’in ithamlarina da bir cevap vermek istiyorum.

GAYE USLUER (Eskisehir) — itham degil, itham degil.

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Bir dakika, liitfen...

GAYE USLUER (Eskisehir) — Yasadigimizi sdyledim.

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Ayni seyi siz yapiyorsunuz simdi, benim séziimii kesiyorsunuz.
GAYE USLUER (Eskisehir) — itham degil.

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Siz bana ifade ederken simdi siz benim soziimii kesiyorsunuz.
Demek ki 6yle bir sey oluyor.

GAYE USLUER (Eskisehir) — Oziir dilerim, tamam.
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ISMAIL TAMER (Kayseri) — Ben buraya en erken gelenlerden birisiydim, ben geldigimde hig
kimse yoktu. Daha sonra da bir isim dolayisiyla ciktim, tekrar dondiim. Ben, YOK ’le ilgili konusmay1
dinlemedim ve onunla ilgili de burada fikir yiiriitmedim.

Burasi bir Komisyon, bu Komisyonun amacini, bundan sonra, yurtlarda kalan ¢ocuklarimizin
bdyle bir elim olay yasamamastyla ilgili hepimizin katki koymasi gereken bir Komisyon olarak burada
degerlendirmemiz lazim ve bu sekilde de gidiyor.

Burada, YOK ’iin kalkip da akademisyenlerle ilgili... Akademisyenler bilimsel bir ifade dzgiirliigii,
calisma yapmis da YOK bunlara karsi m1 ¢ikmis? Hayir, tam tersi, bu akademisyenler terdr seviciligi
yapmus, yataklik yapmis, yalakalik yapmis ve Emniyetin polis...

HUDA KAYA (istanbul) — Su anda siz ¢ok fena konusuyorsunuz.

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Bir dakika. ..

Polisimizi sehit eden...

HUDA KAYA (istanbul) — Giindem dis1 konusuyorsunuz, Aladag’a gelin o zaman.
ISMAIL TAMER (Kayseri) — Ayn1 sey, size cevap veriyorum.

MUSTAFA ALI BALBAY (izmir) — Saymn Bagkan, liitfen ama...

GAYE USLUER (Eskisehir) — Saym Bagskan, buna izin vermeyin.

ISMAIL TAMER (Kayseri) — ...sehit eden bir...

BASKAN — Arkadaslar, bakin...

GAYE USLUER (Eskisehir) — Buna izin vermeyin.

ISMAIL TAMER (Kayseri) — ...sehit eden bu insanlara kars1 gerekli... Bu iilkede yastyorsak eger
bunlar hak ettikleri cezay1 da alacaklardir, almaya da devam edecektir. Hig kimse...

HUDA KAYA (istanbul) — Baris istemek terdristlik degildir. Burasi yeri de degildir.
ISMAIL TAMER (Kayseri) — Siz o akademisyenlere sorsaydiniz. ..
HUDA KAYA (istanbul) — Yanls konusuyorsunuz.

ISMAIL TAMER (Kayseri) — ...bu sehitler, bu polislerimiz, emniyet gii¢lerimizle ilgili en ufak bir
vicdanlar1 sizladi m1? Sizlamadi. O zaman burayz. ..

HUDA KAYA (istanbul) — Insanlar1 yasatmaktan baska derdi yok bu insanlarm.
MUSTAFA ALI BALBAY (izmir) — Olen ¢ocuklarin ruhu kanmyordur ya, ayip!
HUDA KAYA (istanbul) — Buras1 Genel Kurul degil.

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Genel Kurul degilse o zaman siz de bu sekilde konusamazsimz, sizi
ben sey yapiyorum.

MUSTAFA ALI BALBAY (izmir) — Aladag yangm, liitfen...

HUDA KAYA (istanbul) — Giindem dis1 konusuyorsunuz.

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Giindem dis1 konusmuyorum, size cevap veriyorum.
HUDA KAYA (istanbul) — “Terérist” diyemezsiniz, binlerce terdrist mi var bu iilkede?
ISMAIL TAMER (Kayseri) — Cevap veriyorum.

MUSTAFA ALI BALBAY (izmir) — Sayin Baskan, liitfen, Aladag yanginiyla ilgili...
BASKAN — Degerli Komisyon iiyeleri, bakin...

35




Adana’nm Aladag ilcesinde Kiz Ogrenci Yurdunda Meydana Gelen Elim Yangmn Vakasimm Aragtiriimast Ve Benzer Acilarm
Bir Kez Daha Yasanmamasi Ve Kamusal Egitim Ve Barmma haklarmm Tiim Ogrencilerimiz i¢in Giivence altma Almip
Yayggmlastirlmasi icin Almmasi Gereken Tedbirlerin Belirlenmesi Amaciyla Kurulan Meclis Aragtirma Komisyonu
03.05.2017 T: 5 0:1

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Terdrist olduklari igin, terdr sevici olduklar igin bu sekilde sey yapti.
HUDA KAYA (istanbul) — Tek vatansever siz misiniz? Bu iilkeyi herkes seviyor.

BASKAN — Degerli Komisyon iiyeleri. ..

HUDA KAYA (istanbul) — “Terérist” diyemezsiniz.

BASKAN — Degerli Komisyon iiyeleri, litfen... Rica ediyorum...

HUDA KAYA (istanbul) — Bu iilkenin tek vatanseveri kendiniz zannediyorsunuz.

BASKAN — Degerli Komisyon iiyeleri, liitfen... Rica ediyorum.

Bakin, bu toplantinin basindan beri. ..

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Burada o zaman konuyu dagitmayacaksiniz, ne konusuluyorsa ona
gore devam edeceksiniz.

HUDA KAYA (istanbul) — Cok ¢irkin bir ifade kullandiniz.

BASKAN — Hiida Hanim, Ismail Bey, liitfen. ..

Bu toplantinin basindan beri, nedense, yaklasik 9 konusmaci dinledik...
HUDA KAYA (istanbul) — Diinya kadar ac1 yastyoruz ya.

BASKAN — Liitfen... Hiida Hanim, bir sey sdyleyecegim.

Komisyonumuzun biitiin toplantilar1 Aladag’la ilgili, Aladag ve genelde bastan sona kadar bu
mevzuda gelisti. Bugilin nedense tansiyonumuz biraz yiikseldi. O yiizden, bundan sonra, liitfen, hem
Gaye Hanim’in usul noktasinda belirttigine cevap olarak, birbirimizin s6ziinii kesmeden... Ayni1 seyi,
liitfen, siz de yapiyorsunuz ama Gaye Hanim, yani burada herkes yapiyor.

GAYE USLUER (Eskisehir) — Oziir dilerim. {1k defa yaptim, 6ziir diliyorum.

BASKAN — Yani, burada herkes, tartismanin hararetine gore zaman zaman bunu yapiyor. Yani,
kimse yapmiyor dersek yanlis olur. Ben de zaman zaman yapiyorum, siz de yapiyorsunuz, hepimiz
bunu zaman zaman yapiyoruz ama usuliimiize, konusmamiza dikkat edelim ve bundan sonra liitfen
konugmamizi Komisyonumuzu ilgilendiren konular gergevesinde yapalim. Bakin, sabahtan beri bir
konuyu netlestirmeye ¢alistyoruz.

Onemli bir konu, bence de burada bir eksiklik var, syle bir eksiklik var: Yani, biinyesinde misafir
edilen —bu, 6grenci olabilir veya bir otel olabilir- kisi sayisina gére mi bir is glivenligi tedbiri alinmasi
lazim, yoksa caligana gore mi? Burada bir a¢iklik var. Bunu biraz sonra, insallah, sunumunuzda, sizin
sunumunuza geldigimizde bir netlestirirseniz memnun oluruz. Burada bir sikint1 var. Ya biz bunu sizin
ifadelerinizden dogru anlamadik ya da burada bir eksiklik var. Yani, burada, ¢alisan sayist az olabilir
ama kalan 6grenci, bir 6grenci yurdu i¢in konustugumuz i¢in dgrenci diyorum, bir otel olursa farkl
olabilir, alisveris merkezi olursa farkli olabilir... Sizin netlestirmenizi istedigim konu, siz “tehlikeli,
az tehlikeli, ¢ok tehlikeli” sinifini is yerinin ¢aligma sartlarina uygun olarak yapiyorsunuz yani bu, bir
maden is yeriyse veya ingaatsa ¢ok tehlikeli. Ama insaat bittikten sonra o bina ¢ok tehlikeli is sinifina
girmiyor. Ama i¢inde hala oturanlar var.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Orada agilacak is yerine
bagli. O bina bitti, orada is yeri agilacaksa...

BASKAN — O yiizden, buna bir netlik getirmenizi istiyorum. Liitfen, bundan sonraki Komisyon
calismalarimizi... Bakin, dedigim gibi, vaktimiz kisitli. Haftaya, insallah, Adana ziyaretimizi beraber
burada istisare etmek istiyorum, konumumuzu ve giindemimizi Komisyon cercevesinde tutarsak ¢ok
memnun olurum.
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LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Ben bir sey sormak igin s6z almak istiyorum.

GAYE USLUER (Eskisehir) — Sayin Baskan, s6z almak istiyorum.

BASKAN - Bir saniye... Sirayla s6z veriyorum.

Buyurun.

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Ben sabah Kiiltiir ve Turizm Komisyonunun toplantisinda
oldugum i¢in ge¢ gelmek durumunda kaldim. Orada da bir kanun teklifinin goriismeleri vardi. En
azindan kanun tekliflerinin neler oldugunu goriip buraya dyle yetismeye caligtim.

Ikincisi, YOK i kim istedi, davet edildi ve YOK’le konunun hig alakast yokken niye bugiin bunlari
dinledik, bunu da merak ediyorum agikgast.

BASKAN — Benden kaynaklaniyor.

LEYLA SAHIN USTA (Konya) — Ama biraz, anladigim kadariyla, is bu tartiyma boyutuna
cekilmek i¢in YOK ozellikle davet edildi mi diye de bir soru isareti olustu aklimda.

BASKAN — YOK’ii ben davet ettim. YOK’ii davet etmemin sebebi, tekrar ediyorum: Burada,
tim Ogrencilerimizin ifadesine dayanarak, burada sadece ilkokul, lise 6grencileri degil, iiniversite
ogrencileri de egitim ve barmmma ihtiyacini alan 6grenci sinifina girdigi icin kamusal egitim ve
barmma haklarindan tiim 6grencilerimiz igin giivence altma almmasi kapsaminda YOK’ii de eksik
kalmamasi igin davet ettik Komisyon olarak. Bunun neden davet edildigini yani gereksiz oldugunu
zaten Komisyon liyelerimizden Gaye Hanim ve Riza Bey ifade etmislerdi. Ayn1 gerekgeyi ben tekrar
soyliiyorum: YOK de iiniversite dgrencilerinin barmma ve egitim ihtiyaglariyla baglantil, ilgili oldugu
icin davet edilmistir.

Tekrar tesekkiir ediyorum.

Riza Bey, buyurun.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Efendim, Teftis Kurulu Baskanimiz sunum
yapacaksa ondan sonra sorayim.

BASKAN - Yapacak insallah.

Tamam, oldu.

Buyurun Gaye Hanim.

GAYE USLUER (Eskisehir) — Tesekkiir ederim Sayin Baskan.

Biraz onceki miidahalem igin tekrar oziir diliyorum, herkesin de ayni erdemi gostermesini
bekliyorum.

Bu sekilde miidahaleler oldugunda zaman zaman hepimiz taskinlik yapabiliriz, haklisiniz,
konunun hararetiyle. Liitfen, aninda uyarip susturursaniz, hangimiz olursa olsun... Yani, sdyleyen
kisi sdyleyecegini sdyledikten sonra susmanin ve susturmanin hicbir anlami yok. Liitfen... Bu, sizin
goreviniz, bunu gayet iyi gotiiriyorsunuz da aslinda. Hepimiz dikkat edelim, ben de dikkat edeyim,
arkadaglarim da. Hepimizin mazeretleri olabilir, gec¢ gelebiliriz, kacirabiliriz, digar ¢ikabiliriz, burada
bir sorun yok. Benim burada sdylemek istedigim, YOK {in sunumunu arkadaslarim dinlemediler, hakli
mazeretleri var, higbir sorun yok. Dinlemediler, mesela, benim sdyledigim seyi ayni sekilde arkadasim
da sdyledi halbuki siz bana cevap vermistiniz YOK i nigin davet ettiginiz konusunda. Biraz daha sakin
gotiirmek hep birlikte elimizde diye diisiiniiyorum.

Tesekkiir ederim.
BASKAN — Tesekkiir ederim Gaye Hanim.
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Diger sunuma gegelim Litfen.

3.- Iy Teftis Kurulu Baskan Yardimcisi Semih Ozcakur'm, Iy Teftis Kurulu Baskanhgimn idari
yapisi, yasal durumu ve gérev alant hakkinda sunumu

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Aladag ilgesinde yasanan
bu elim kazandan dolay1 hepimiz ¢ok iizgiiniiz, keske hi¢ yasanmasaydi. Ancak, bir daha yasanmamast
icin boyle bir komisyonun kurulmas1 Meclisimiz tarafindan hos bir karar olmus. insallah bu komisyonun
sonucunda da iyi bir ¢alisma cikar ve kurumlarimiz buna gére yeni diizenlemeler yapar, bdyle bir
kazanin bir daha yasanmamasi saglanir diye diisiiniiyorum.

Sayin Baskanim, degerli Komisyon iiyeleri, kurumlarin degerli yetkilileri; Calisma Bakanlig: s
Teftis Kurulu Baskanlhig1 olarak sunumumuzda bahsedecegim konular Is Teftis Kurulu Bagkanligimin
idari yapisindan, yasal durumundan...

Gorevlerimiz, is teftis yaklasimlarinda 6331 sayili Kanun’un... Genel Midiriimiiz detaylt
olarak acikladi, sadece amag, kapsam ve istisnalarindan bahsedecegim, yani kimlere uygulandigindan
bahsedecegim. 2016 yilindaki faaliyetlerimiz, 2017 yilinda basladigimiz ve devam ettigimiz teftis
planlarimiz1 da aktaracagim.

Is Teftis Kurulu Baskanligi olarak Tiirkiye’nin 81 ilinde gorev yapmaktayiz. Kurul Bagkanlig:
olarak 5 kurul bagkan yardimcisindan olusan ve 5 grup baskanligi altinda; Ankara, Istanbul, 1zmir,
Bursa, Adana grup baskanliklarinda gérev yapmaktayiz. Yasal dayanagimiz 3146 sayili Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligiin Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 15’inci maddesinde belirtilen
Bakan adima yapacagimiz gorevlerdir. Diger bir yonden 4857 sayili Is Kanunu’nun 91’inci maddesi
uyarinca is miifettigleri devlet adina calisma hayatiyla ilgili mevzuatin uygulanmasini izlemek,
denetlemek ve teftis etmekle yiikiimliidiir. Diger bir kanunumuz 6331 sayih Is Sagligi ve Giivenligi
Kanunu’nun 24’iincii maddesi uyarinca da kanun hiikiimlerinin uygulanmasimin izlenmesi ve teftisi
Bakanlik is miifettislerince yapilmaktadir.

Uluslararas1 boyutu, Uluslararas1 Caligma Orgiitiiniin 81 sayili Sanayi ve Ticarette Is Teftisi
Hakkindaki S6zlesme’nin 1950 yilinda Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi tarafindan onaylanmasindan,
dayanagini oradan alir ve uluslararasi tek teftis kuruludur dayanagini s6zlesmeden alan.

Teftis Kurulu Bagkanligimizda isin yiiriitimii ve is saglhig1 ve giivenligi yoniinden teftis yapan iki
grup halinde miifettisler vardir, sosyal okullardan mezun olanlar ve teknik okullardan mezun olan is
miifettisi arkadaslarimiz gorev yapmaktadir.

Is Teftis Kurulu Baskanlig1, Bakan adma ¢alisma hayatiyla ilgili mevzuat gercevesinde programli
veya program dis1 teftis, inceleme, sorusturma yapmak, gerekli dnlemleri almak veya aldirmak olarak
belirlenmistir. Kayit dis1 istihdamla miicadele etmek, sektorel analizlere dayali denetimleri yiiriitmek
ve bu konularda alinmasi gerekli tedbirleri 6nermek. Calisma hayatiyla ilgili mevzuat ¢aligmasi
yapmak, sahadaki noksanliklart Genel Midiirliigiimiizle paylasarak bu konuda mevzuatla ilgili
diizenlenmesi seyleri bildirmek. Tlgili kurum ve kuruluslarla alinmas1 gereken onlemleri belirleyen
genel degerlendirme raporu hazirlamak yaptigimiz teftislerle ilgili. Denetim sonuglarina iligkin
istatistikler tutmak, degerlendirmek ve yorumlamak. Diger bir gorevimiz de 4447 sayili Issizlik
Sigortas1 Kanunu ile 4904 sayih Tiirkiye Is Kurumu Kanunu uyarinca is yerlerinde inceleme yapmak,
bu meslek edindirme kurslar1 gibi yerlerin denetimini yapmak, uluslararasi sozlesmeler ¢cergevesinde is
yerlerinde uygulamalar1 incelemek ve izlemek. Miifettislerin is teftisiyle ilgili faaliyet ve islemleriyle
ilgili yani kendi i¢cimizdeki miifettisimiz bir hata yapmissa bunlarin inceleme ve sorusturmasinda
kendimiz yapmaktayiz.
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Is teftisinden bahsedecek olursak, caliyma hayatiyla ilgili mevzuatin uygulanmasinin devlet
tarafindan izlenmesi, denetlenmesi ve teftis edilmesidir.

Is teftisinin temel ve 6ncelikli gorev alami 81 sayili ILO Sézlesmesi’nin 3’iincii maddesine gore
caligma ortami ve ¢alisma kosullarini denetlemektir. Calisma hayatindaki genel sorunlardan bahsedecek
olursak, tabii ki is kazas1 ve meslek hastaliklar1 ¢ok tehlikeli olan bu maden, insaat, kimya, metal
sektoriiyle ilgili is saglig1 giivenligi sorunlar var, kayit dis1 istithdam gibi, ticretle ilgili sorunlar gibi,
engelli isgilerle ilgili sorunlar gibi sorunlar yasamaktayiz ¢alisma hayatinin genel sorunlart olarak. Bu
baglamda, is teftisi yeni anlayisimiz 6nleyici denetim yapmak olarak 2010 yilinda planladik ve bugiine
kadar devam ediyoruz. Bunlar oncelikli sektor, oncelikli risk anlayisi. Yani, biz teftis programlarimizi
hazirlarken 6nleyici 6ncelikli sektdr segiyoruz. Iste, elbette ki isteriz tiim is yerlerinin denetimini
yapabilmek, devlet keske bunu yapabilse, diinya bunu yapabilse. Uluslararasi ¢alisma orgiitiinde de
boyle bir standart yok, yapamazsiniz, yapmaya ihtiya¢ da yok. Mevzuat ¢ikariyorsunuz herkes uymak
zorunda, bir kural ¢ikartyorsunuz, bu kurala uymak zorunda, devletin ¢ikardigi diger kurallar gibi
calisanlar, igverenler de bu kurallara uymak zorunda. Bir sikdyet oldugu zaman da elbette ki higbir
is yeri ayrimi yapmadan her is yerine biitliin sikdyetleri incelemeye, bunun yaninda da onleyici teftis,
programli teftis riskleri belirlenerek, 6nleyici sektor belirleyerek, madenlerde her yil teftis yapmaya
gayret ederek, insaatlarda yetisebildigimiz kadar teftis yapmaya gayret ederek bu programlarimizi
hazirliyoruz. Daha ¢ok egitim ve iletisime dnem veriyoruz is yerlerinde hem ¢aliganlara hem igverenlere
bu konular1 anlatiyoruz, bilgilendiriyoruz, daha ¢ok is birligiyle gotiiriiyoruz.

Is teftis konusunda iki temel yaklasimdan bahsetmek miimkiin. Biri, tepkisel yaklasim, digeri de
biraz 6nce bahsettigim gibi 6nleyici proaktif'yaklasim. Tepkisel yaklagimdan bahsedeyim. Kaza olduktan
sonra onu incelememiz, o kazay1 incelememiz... Tabii ki 0 meydana gelen kazalari inceliyoruz. Ozel
bir kazaysa -yani kazanin tabii ki 6zeli olmaz ama- o sektorde olusan bu kazay1 bizim programlarimizi
hazirlamamizda bir daha olmasin diye oncelikli bakmamiz gereken, neden kaynaklanmis, o kazanin
tespitini yaparak tiim kazalari incelemiyoruz. Sadece 6zellikli kazalari inceleyerek programlarimizi ona
gore hazirliyoruz. Onleyici, proaktif yaklasimli bu programlari hazirlamamizin 2010 yilindan beri. ..
Eskiden tepkisel, reaktif teftisler yapiyorduk, her is kazasini inceliyorduk ancak o kazay1 olustuktan
sonra incelemenin diger ¢alisanlara, igverenlere sadece bir is yerinde faydasi olacakti, o sektordeki
tiim igyerlerine faydasi olmayacakti. Bundan dolay1 da 6nleyici, ILO’nun standartlarina gore teftisler
yapmaktayiz. Oncelikli sektor tim sektorlerin teftisinden &ncelikli risk sektor ve alanlarm teftigini
gegctik.

I teftis sistemine getirilen yenilikler, yaklagimlar -biraz dnce bahsettim- 2010 yilinda gectigimiz
ve devam ettigimiz, is teftis sistemini, onceliklerin belirlenmesi, teftiglerin planlamasi, programlamasi
ve biling artirma faaliyetleri, kampanyalar, egitimler yiiriitmek. Programli teftislerde noksanlik ve
aykiriliklar tespit edilmesi héalinde dogrudan idari para cezasi uygulamiyoruz. Bunlarin igverence
giderileceginin beyan edilmesi, noksanlik ve aykiriliklarin isverence uygun siirede giderilebileceginin
miifettisge uygun goriilmesi, takdir edilmesi durumlarinda teftise ara vererek bu noksanliklarin
giderilmesini sagliyoruz. Daha sonraki bolimlerde, 2016 yilinda yaptigimiz teftislerdeki faaliyet
rakamlarinda da bu oranlar1 géreceksiniz.

Is yeri ve sigortali saylar Tiirkiye’de... Yaklasik olarak 1 milyon 720 bin is yeri var. Bunlardan
600 bin civar ¢ok tehlikeli ve tehlikeli siniftan. Zorunlu sigortali sayisi da yaklasik olarak 14 milyon
civarindadir. Buna karsilik, kurulumuzda isin yiiriitimii yoniinden sosyal miifettis arkadaslar 371 tane,
is saglig1 ve gilivenligi alaninda 576 tane miifettisimiz var. Toplam 947 personelimiz var.
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6331 sayil Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu’yla ilgili amacini sdylersek is yerlerinde is saglig
ve giivenliginin saglanmasi ve mevcut saglik ve giivenlik sartlarin iyilestirilmesi i¢in mevcut
saghk ve giivenlik sartlarinim... Yani bu kanunla profesyoneller getirildi. Is yerinde is yeri hekimi,
is giivenligi uzmani var. Biitiin kanuna ve yapmasi gerekenlere vakif olan profesyoneller var. Biitiin
is yerlerinin denetlenmesi degil, o is yerlerinde hizmet verecek, herhangi bir meslek hastaliginda risk
varsa hekiminin buna miidahil olmas, is kazas1 riski varsa is giivenligi uzmaninin bu riskleri belirleyip
ortadan kaldirmast i¢in isverene Onciilitk edecekler. Elbette ki igverenin sorumlulugunda bu konular.

Isveren calisanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak ve yiikiimliiliiklerini diizenlemektedir. Kapsam
olarak tiim ¢alisanlar1 ve tiim is yerlerini bu kanun kapsamaktadir. Istisnalar1 olarak Genel Miidiiriiniiz
daha Once bahsetti. Silahli kuvvetlerin faaliyetleri, ev hizmetleri, afet ve acil durum midahale
faaliyetleri, ¢aligsan istihdam etmeksizin kendi nam ve hesabini ¢alisanlar, hiikiimlii ve tutuklularin
egitim, giivenlik ve meslek edinme faaliyetleri bu kanun kapsami digindadir. Calisan kime deniyor?
6331°de tanimlamis. Kendi 6zel kanunlarindaki statiilerine bakilmaksizin kamu veya 6zel is yerlerinde
istihdam edilen gercek kisiyi... Isveren cahisan istihdam eden gercek veya tiizel kisiyi yahut tiizel
kisiligi olmayan kurum ve kuruluslari. .. s yeri tarifinde mal veya hizmet {iretmek amaciyla maddi olan
ve olmayan unsurlar ile ¢alisanin birlikte drgiitlendigi, igverenin is yerinde iirettigi mal veya hizmet ile
nitelik yoniinden baglilig1 bulunan ve ayn1 yonetim altinda 6rgiitlenen is yerin baglh yerler ile dinlenme,
¢ocuk emzirme, yemek, uyku, yikanma, muayene ve bakim, beden ve mesleki egitim yerleri ve avlu
gibi diger eklentiler ve araglari da igeren organizasyonu is yeri olarak tanimlamistir. Daha 6nce de
bahsedildigi gibi az tehlikeli is yerlerinde, kamu kurumlarinda ve 50°den az calisani olan az tehlikeli
is yerlerinde kanunumuzun 6 ve 7°nci maddelerinde is giivenligi uzmany, is yeri hekimi gérevlendirme
yiikiimliliigi 1/7/2017 tarihine ertelenmistir.

2016 yili is teftisi faaliyetlerinden bahsedecek olursak, isin yiriitimii yoniinden basin yayin,
gazetecilik sektoriinden, marketlerde, eczanelerde, temel liselerde is sagligi ve giivenligi yiiniinden,
yapt is yerlerinde, maden sektorii, kimya sektorii, elektrik, metal sanayisi, gemi sokiim is yerleri,
kauguk ve plastik, matbaa is yerlerinde; ortak olarak da 6zel hastane is yerlerinde ve gida sektoriinde
teftisler gergeklestirdik. Bu, gergeklestirdigimiz teftislerde is sagligi ve giivenligi yoniinden tespit edilen
mevzuata aykirilik sayist 79.851 toplam. Bu mevzuata aykiriliklarin 73.210 tanesi i veren tarafindan
teftis stirecinde giderilmis. Yani yilizde 92’sini is veren, bu noksanliklarmin gidermis. Giderilmeyen
mevzuata aykirilik sayisi da 6.641 olmus yani yiizde 92’lik bir iyilestirme, teftis yaptigimiz yerlerde
iyilestirme saglamisiz.

Peki, bu giderilmeyen 6.641 tane mevzuata aykiriliga ne gibi islemler yapmisiz. Bunlarda, iste,
programli ve program dis1 teftis olarak 2014 yilinda 10.129 is yerinde teftis yapmusiz. Idari para cezast
olarak 4.936 is yerine yaklasik 47 milyon idari para cezasi uygulamisgiz. 2.100 is yerinde durdurma
uygulamisiz. 2015°te, yine, 59 milyon idari para cezasi uygulanmis, 2016 yilinda 47 milyon. Durdurma
rakamlari: 2015’te 2.235 is yerinde durdurma yapmisiz. Bunlarin, durdurmalarin genel olarak
¢ogunlugu da ingaat sektoriinde gergeklesmistir. 2016 yilinda 820 is yerinde durdurma gergeklestirdik.
2016 yili is teftisi faaliyetlerinde programli isin yiriitimii yoniinden 1.806, 7.555 de program dist
teftis yaptik. Toplam teftis sayis1 9.361. Is giivenligi yoniinden 7.240 programh yani bu, isimlerini
saydigimiz 7.240 is yerinde programl teftis yaptik. 7.047 is yerinde de yani programin diginda sikayet
olan ig yerlerinde 7 bin, teftis, inceleme yaptigimiz yaklasik olarak 14.200 teftis is saglig1 ve glivenligi
yoniinden gergeklestirdigimiz; ortak 636 teftis. 2016 yilinda yaklasik 24 bin teftis gerceklestirilmistir.
Bu teftislerde ulasilan isci sayisi isin yiiriitimii yoniinden 1 milyon 285 bin, is saglig1 ve giivenligi
yoniinden 1 milyon 123 bin ¢alisan sayisina ulagilmis; yaklagik 2 milyon 400 bin is¢iye ulasmisiz
teftislerimizde. Idari para cezasi olarak da igin yiiriitiimii yoniinde 2016 yilinda 37 milyon, is saglig
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ve giivenligi yoniinden 47 milyon; toplamda da 92 milyon lira idari para cezas1 uygulanmistir. 2017
yilindaki plan ve programlarimizdan bahsedecek olursak: Isin yiiriitiimii yoniinden 6zel giivenlik
sektoriinde, dizi sektoriinde teftislerimiz devam etmekte. Is sagligi ve giivenligi yoniinden yapi is
yerlerinde, maden is yerlerinde, ana metal sanayisinde, otomotiv yan sanayisinde, fabrikasyon, metal,
kimyasal iiriinler, aga¢ kaplama, deri imalati, gida imalatinda ortak olarak da seramik ve vitrifiye
imalatinda ortak teftis yapmaktayiz.

Programli teftiste yiiriitiilecek sektorlerde 287 miifettisimiz gorev alacak is sagligi giivenligi
yoniinden. 5.677 is yerini teftis etmeyi planliyoruz, ulagilmasi hedeflenen is yeri sayisi da 414 bin.

Tesekkiir ederim, arz ederim Sayin Bagkanim.
BASKAN - Tesekkiirler.
Soru var m1?

Biraz 6nceki sorumuza cevap alamadik ama heniiz, hem Deniz Hanim’m hem benim sordugum.
Yani simdi, tehlikeli is yeri siniflandirmasinda is yerini, yaptigi ise gore degerlendiriyorsunuz, maden
is¢isi, ingaat isgisi. ..

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Biraz geriye gidersek Sayin
Bagkanim, sdyle, daha dnceden bu kanun ve diizenlemeler olmadan dnce “Agir ve tehlikeli isler” diye
ifade edilirdi yani orada isleri sayardi. Iste hangileri agir ve tehlikeli is, kimyasallarla caligmalar, su
altinda caligmalar, yer altinda ¢alismalar, diger bunlar detayli olarak verilirdi. Bu agir ve tehlikeli isleri
kaldirdiktan sonra bdyle bir diizenleme yapildi. Burada islerin riskleri belirlendi, o da o risklere gore
de tehlike siniflar1 belirlendi. Oradan, o tehlike sinifindan hizmet alan kisilerin sayistyla o is yerindeki
riskin belirlenmedigi yani uluslararasi diger iilkelerde de -NACE kodlari- bu sekilde is yerlerinde
belirlenmekte.

BASKAN — O zaman sdyle diyebilir miyiz yani toparlayacak olursak: Ogrenci yurtlarinda Milli
Egitim Bakanliginin mi sorumlulugunda?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Evet. Yani tabii,
tiniversite cagindaki cocuklarimiz i¢in Kredi Yurtlar Kurumu, belki iginde yurt barindiranlar biraz
YOK’iin sorumluluguna girer mi, bir seyler isteyebilir, iist kurul seyi olarak YOK; hani yurtlarin
nasil diizenlenmesi gerektigini, belki birazcik Kredi Yurtlar Kurumuna yetki verilebilir Kredi Yurtlar
Kurumundan yetki alarak YOK yetkisini devreder, o da denetler oranm yurtlarmi. Diger kiiciik,
tiniversitenin altindaki 6grencilerimiz i¢in de... Ama tliim yurtlari, bu tabii sey de olabilir, yatili Kur’an
kursu da olabilir. Hatirlarsiniz, daha dnceki senelerde Kayseri’de bdyle bir kaza yasanmusti, orada da
tiipten, sofbenden sizan gazdan iste zaman igerisinde bodrum kata sizarak dyle bir sey yasanmisti. Milli
Egitim diizenlerse bence bu konu ¢oziiliir diye diistiniiyorum.

BASKAN — Peki.

Riza Bey, buyurun.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkanim.

Ben Teftis Kurulu Bagkanimiza sunu sormak istiyorum: Yani is teftigi, calisma hayatiyla ilgili
mevzuatin uygulanmasinin devlet tarafindan izlenmesi, denetlenmesi ve teftis edilmesi olarak

belirlenmis bir kural ger¢evesinde yiritilen bir islem. Dolayisiyla, bu is teftisi kapsami igerisine
Aladag’daki facianin yagandigi is yeri de dahil mi?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Tabii, her yeri teftis etme
yetkimiz var yani kanunda.
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MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Yani burast da dahil, sizin sorumlulugunuz
igerisinde. Orada daha 6nce de Sayin Yenidiinya da sdylemisti, demisti ki: “Bu is yeri, 5 kisinin ¢alistig1,
az tehlikeli bir ig yeri olarak goziikiiyor.” Dolayistyla, ¢alisan sayist 5 olan bu is yerinde, isveren, is¢i
saglig1 ve is giivenligi acisindan gerekli olan yiikiimliiliikleri yerine getirdi mi getirmedi mi? Yerine
getirdigine dair sizin Bakanlik kayitlarinda bir kayit var m1?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Yok, denetim yapilmad,
yapmadik yani dogal olarak.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Yani bir igverenden aradiginiz belgeler Bakanliga
sunuluyor mu sunulmuyor mu?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Hayir, dyle bir sey yok,
herhangi bir belge sunulmasi beklenmiyor biitiin igverenlerden. Sadece, sorumlulugu olan is giivenligi
uzmani gorevlendirmesi ve is yeri hekimi gorevlendirme zorunlulugu olan is yerleri, kayit bildirim
Genel Miidiirliigiimiizin ISG-KATIP diye bir programu var, oradan yetki aliyor, sozlesmelerini
yapiyorlar, Genel Miidiirliiglimiiz tarafindan da yetkilendiriliyor “O kisilerin orada uzman veya hekim
olarak caligmalar1 uygundur.” diye.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Biraz 6nceki ifadelerde de gene ayni sekilde yani
“Is yerinde calisan isci sayis1 5 de olsa, az tehlikeli bir is yeri de olsa arama kurtarma, ilkyardim ve
yangina miidahale i¢in muhakkak bu is yerinde de bir kisinin gorevlendirilmesi gerekir.”

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIiH OZCAKIR — “Calisanlari arasindan
secilmesi, gorevlendirilmesi...” Evet.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Bu gérevlendirmeyi, isveren Bakanliga bildirmek
zorunda mi1?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Degil, yani dyle bir
zorunluluk sadece mevzuatta.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Yani “Benim is yerimde arama kurtarma, yangin
ve dogal afetlere karsi, iste Riza Yal¢inkaya sorumludur, gérevlidir.” diye sizin Bakanliginiza bir
bildirim zorunlulugu yok.

IS TEFTiIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Yok, sadece mevzuat
diizenlenmistir, mevzuatta yiikiimliliigii vardi igverenin, bildirim zorunlulugu yoktur.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Peki.

BASKAN — Peki, herhangi bir yere bildirim zorunlulugu var mi yani atiyorum, Milli Egitim
Bakanligina bildirim zorunlulugu var mi1?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Onun kendi mevzuatlariyla
ilgili varsa yani bu yurtlarin muhakkak bir yonetmeligi var, bu yonetmelikte de detaylarini yazarsa, igte
belki bizim mevzuatimiza atifta bulunur, yonetmelik diizenler, iste arama kurtarma, yanginla miicadele
icin birer ¢alisanlardan segeceksin, egitimini alacaksin, mevzuatin, kanunun bu tarafina atifta bulunur
ve denetler. Onlar1 da bildirim yiikiimliliigl ister, o yurt sahibinden, kurumdan. Milli Egitim bunun
takibini yapabilir.

BASKAN — Riza Bey, araya girecegim pardon, bir sey soracagim.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Estagfurullah, buyurun.

BASKAN — Simdi, bazi sektorleri 2016, 2015, 2014 ve 2017 icin hedeflemissiniz ve denetim,
teftis yapacagiizi soyliiyorsunuz yani sunumda &yle var.
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IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR - Evet.

BASKAN —Peki bundan 6nceki siirecte, attyorum, Aladag’daki kiz 6grenci yurdunu denetlemediniz
ama herhangi bir 6grenci yurdunu —kamu veya 6zel sektor- denetlediginiz var mi?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Denetledigimiz, sikayet
tizerine var daha onceki senelerde. Daha 6nceki senelerde devlet kredi yurtlar kurumunun, devlet
yurtlarinin  yemekhanelerini, diger yapilarini denetledigimiz eski tarihlerde var ama bu planlar
yaparken, program ve teftislerimizi yaparken is kazalarinin yogun oldugu sektorleri segiyoruz ve
oradaki is¢i sayisina gore, caligan sayisina gore en riskli gruptakiler kimlerse, hangi is yerleriyse onlar1
seciyoruz, o kazalar bir daha yasanmasin diye.

BASKAN — Buyurun Riza Bey.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Bir sorum daha olacak: Bu, Aladag’daki facianin
yasandig1 is yerinde, is yeri bina ve eklentilerinde alinacak saglik ve giivenlige iliskin yonetmelik bu is
yeri i¢in de gegerli degil mi?

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Gegerli.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Peki, bu yonetmelik dogrultusunda, gegerliyse
bdyle bir denetim bu is yerinde yapildi m1?

iS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR - Yapilmadi.

MUHAMMET RIZAYALCINKAYA (Bartin) — Bu is yerinde yapilmadi yani bir denetim yapilmad:
ve oradaki is yeri sahibinin, igverenin is yeri bina ve eklentilerinde alinacak saglik ve giivenlige iligkin
yonetmelige uygun islemleri yapip yapmadigi konusunda bir yiikiimliiliigii yerine getirip getirmedigi
konusunda herhangi bir bilginiz yok.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Yok, evet, sayin
milletvekilim, ancak orada bize ulasmis bir sikayet olsayd: muhakkak yapardik. Niye bu is yerlerini
segiyoruz? Iste dedigim gibi, is kazasinin en fazla yasandigi is yerlerinin yogun oldugu... Gegen sene
2016 yilinda teftislerimizin is saglig1 ve giivenligi yoniinden yaptigimiz 14 bin teftigin 7 bini ingaatlarda.
Niye ingaatlarda yapiyoruz? En fazla 6limiin yasandig1 insaat, 2013’te 521, 2014°te ve 2015°te 501 ve
473 olarak yani biitiin kaynaklarimizin ¢ogunlugunu insaata harciyoruz, bu 6liimleri azaltmak igin.
Yani o da 6liim, tamam, keske yasanmasaydi boyle bir sey, hani buradan da vazge¢meyelim yani bir
seyler yapalim da.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Yani ama soyle, zaten Bakanliginizin gérevi yani
Teftis Kurulu olarak da ¢aligma hayatiyla ilgili mevzuatin uygulanmasinin devlet tarafindan izlenmesi,
denetlenmesi ve teftis edilmesi. Dolayisiyla is yerinin biiyiikliigl, kiiciikliigii, iste oradaki ¢alisan
sayisinin azlig1, coklugu konusunda bir ayrim yapmanin yani bence yanlis oldugunu bir degerlendirmek
gerekiyor bu facianin sonunda ortaya ¢ikan tabloda gordiigiimiiz kadartyla.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Yaklasik olarak soyle
sOyleyeyim saym milletvekilim: 14 bin teftis yaptik, 1 milyon 721 bin yaklasik olarak 1 milyon 800 bin
civarinda is yerimiz var, 14 bin teftisi buyurun siz bdliistiiriin, nerede yaparsiniz?

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Anliyorum yani ben o anlamda demiyorum, size
gorev yapmiyor anlaminda bir su¢lama degil ama Bakanlik olarak madem bize bir gérev yiiklenmisse
yani ¢alisma hayatinin biitiin is yerleri devlet tarafindan izlenmesi, denetlenmesi ve teftis edilmesi
gorevi verilmigse bu anlamda biz bu gorevi tam anlamiyla yapabilmek i¢in eksikligimiz neyse
tespit edip Bakanligin kadrolarimi gii¢lendirerek veya illerdeki teskilatlardaki yani illerde bulunan
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teskilatlarinizdaki personel sayisini artirarak en azindan kiiglik de olsa biiyiik de olsa bu is yerlerinin
denetlenmesinin yani yapilmasi gerektigi diisiincesi icerisinde sOyliiyorum. Yani ben sizin elinizdeki
glicliniiziin, personel azliginizin yani o konular1 degerlendirmek istemiyorum yani.

IS TEFTiIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Elbette ki biz de isteriz
ama diinyada da boyle bir anlayis yok yani ILO’nun standartlarina gore yani en fazla toplam biitiin is
yerlerinin yiizde 2’si, 4’1 civarindadir yapilmasi gereken.

BASKAN - Soyle toparlayabilir miyiz...

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Hatta bir sektorde. ..
BASKAN — Tesekkiir ediyorum.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartm) — Bir sorum daha olacak.

Tabii, Bakanlik olarak da bir goreviniz kayit dis1 ¢alisanlara yonelik bir calismaniz var yani onlarin
da tespitlerini yapiyorsunuz, herhangi bir is yerinde eger kayit disi bir ¢alisani tespit ettiginizde o
igverene karsi bir cezai miieyyide uyguluyorsunuz.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Evet, evet.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Bu facianin yasandig1 yerde de, is yerinde de
daha 6nceki burada Komisyona bilgi veren kurumlarin yetkililerinden 6grendigimize goére o gece orada
8 kisi tespit ediliyor, ¢ocuklarin etiitlerinde ders veren 8 kisi tespit ediliyor, dolayisiyla Bakanliginiz
olarak bu tespite yonelik olarak bir kayit dis1 ¢alisma tespiti anlaminda bu igverene bir cezai miieyyide
uygulandi mi1, uygulanmadi m1?

S TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR - Tabii ki SGK Baskanligimizin
bu kayit disilikla ilk dnce cezay1 uygulayacak orasi, Sosyal Gilivenlik Kurumumuzun boyle bir tespit
yapildi m1? Bilgim yok yani.

BASKAN — Peki, bunlar iicret aliyor mu acaba, biliyor muyuz?

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Bilemiyorum, sordum yani daha dnce bize bilgi
vermislerdi o yiizden yani. Ucret altyor mu, almiyor mu. ..

BASKAN — Dogru, o bilgiyi ben de hatirliyorum yani bir ceza uygulamasi igin {icret aliyor mu
olmas1 m1 lazim, goniilli mii, ne oldugunu bilmiyoruz ¢ilinkii orada ne amacla, muhtemelen goniilli
calistyordur ama.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Yani isci, isci...
MUSTAFA ALI BALBAY (izmir) — “Ucret almiyorlar.” demislerdi bana.
BASKAN — Evet, yani goniillii ¢alisilan bir sistemde...

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — isci isveren iliskisinin
olmasi lazim ki ancak...

BASKAN - Yani bir maddiyat s6z konusu mu orada, {icret mi olmast lazim?
IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Tabii, tabii, evet yani.
BASKAN — Kayait dist olmast...

GAYE USLUER (Eskisehir) — Kayit disi1 tabii, maddiyat olup olmadigini bilmiyoruz ama kayit
dist.

BASKAN — Evet.
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MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Yani ben hani daha 6nce bize verilen bilgiler
dogrultusunda simdi tabii Bakanlik yetkililerini gériince de boyle bir soruyu yonelttim ¢iinkii Bakanligin
bir gérevi de ayni sekilde kayit dis1 calisanlart da kontrol etmek.

BASKAN — Peki, tesekkiir ediyoruz.
Bir sonraki sunuma gegiyoruz.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Ben tesekkiir ediyorum arkadaglara, hem
Yenidiinya’ya, hem de Teftis Kurulu Baskan Yardimcimiza tesekkiir ediyoruz.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Ben tesekkiir ederim.

Ayrica SGK Bagkanligimiz bu kazay1 inceleyip yani buradaki ¢alisan i¢in is kazasindan dolay1 yani
ailesine tabii ki maas baglanacak, diger haklar1 yapilacak. Bu kazay1 incelemistir, o kazanin incelemesi
sonucunda da dyle bir kagak calisma varsa o tespitleri ayrica yapacaklardir SGK Bagkanligimiz.

BASKAN — Tesekkiir ediyoruz, sag olun.

IS TEFTIS KURULU BASKAN YARDIMCISI SEMIH OZCAKIR — Ben tesekkiir ederim Sayin
Bagkanim.

BASKAN — Evet, simdi Vakiflar Genel Midiirliigiimiiziin sunumunu dinleyecegiz.
Hos geldiniz tekrar.

4.- Vakiflar Genel Miidiir Yardimcist Burhan Ersoy’un, Genel Miidiirliigiin gorev alam, ilgili
mevzuat ve vakif yurtlari konusundaki gérev ve sorumluluk alanlart hakkinda sunumu

VAKIFLAR GENEL MUDUR YARDIMCISI BURHAN ERSOY - Sayin Baskamim, degerli
Komisyon tiyeleri; hepinizi Vakiflar Genel Miidirliigii adina saygiyla selamliyorum. Ben Vakiflar
Genel Miidiir Yardimcist Burhan Ersoy, Teftis Kurulu Baskanimiz sag tarafimda Hakan Ketecioglu ve
sol tarafimda Adnan Er Vakif Hizmetleri Daire Baskani.

Vakiflar Genel Miidiirliigii olarak biz 4 tane vakfi yonetiyoruz, onu 6zellikle belirteyim. Bunlardan
bir tanesi mazbut vakiflar, miilhak vakiflar, cemaat vakiflari ve gayrimiislim cemaat vakiflari var, bir de
yeni vakiflar. Mazbut vakiflar adina yaklasik 52 bin vakfin yoneticisiyiz, miilhak vakiflar1 evlatlart ve
soyundan gelenler, cemaat vakiflari ise Tiirkiye genelinde gayrimiislim cemaat vakiflari -bunu 6zellikle
sOyliiyorum- 167 adet, bir de bizim yeni vakif diye ismini zikrettigimiz Tiirk Medeni Kanunu’na gore
kurulmus 5028 tane vakfimiz var, bunlar igerisinde de 1.000 adedi sosyal yardimlasma vakiflar1.

Bir de vakfin yonetimiyle ilgili bizim mevzuatimizda olan hiikiimler var, onlar1 da gegiyorum. Idari
para cezasi agisindan bu beyanname veya bildirimde bulunmayan vakiflara Kabahatler Kanunu’na gore
biz yaklasik 500 TL’lik idari para cezas1 veriyoruz. Bu beyannameler bizim her alt1 ayda bir Vakiflar Genel
Midiirliigiine vakif yoneticileri tarafindan veriliyor. Asil simdi yurtlarla ilgili olan kisma geldigimizde
iktisadi isletme ve sirket kurulmastyla ilgili Vakiflar Genel Miidiirliigiine her vakif bilgi vermek sartiyla
iktisadi isletme, sirket kurabiliyor, kurulmus sirketlere ortak olabiliyor, sirketler iktisadi isletmelerden
elde edilen gelirler vakfin amacindan baska bir amaca tahsis edilemiyor ve kurucularimin ¢ogunlugunun
yabanct uyruklu olan vakiflarin kurdugu yahut paylarinin yaridan fazlasini bu nevi vakiflarin sahip
oldugu sirketlerin mal edinmeleri hakkinda da ayni vakiflarin mal edinmelerini diizenleyen hiikiimler
uygulantyor. Dedigim gibi alt1 ayda bir Vakiflar Genel Miidiirliigiine beyanname verme yiikiimliligi
s6z konusu. Beyannamelere baktigimizda da orada goriiyorsunuz yillik beyannameler var, iktisadi
isletme ve sirket kurmadaki bildirimleri var. Bunun disinda da beyanname vermeyenlere 5737 sayili
Kanun’a gére de yine Kabahatler Kanunu’na bagli olarak da idari para cezast uyguluyoruz.
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Diger yurtlarla ilgili bilgiler kismina, formlarina baktiginizda burada da biz o iktisadi isletme veya
sirketler kurduklar1 kurulma bildirimini bize bildiriyorlar, daha sonra da bu yillik beyannamelerinde
yurt, pansiyon tiirli envanterleri var orada, onlarin da istatistiki dokiimlerine baktigimiz zaman da
mesela yurt olarak bize 2015 yilinda toplam 210 tane yurt, yine misafirhane olarak 128 yurt ve bunlarin
hepsi burada kurs olarak var, konferans salonu agmis, dershane agmis, bunlarin hepsini tek tek beyan
ediyorlar. Yeni vakiflarin 2015 yilinda bize beyan ettigi 145; yine, yeni sosyal yardimlagma vakiflarinin
bize bildirdigi 64; cemaat vakiflar1 adina da gayrimiislim cemaat vakfi adina 1 Ermeni vakfinin bize
bildirdigi 1 vakif; yurtlarla toplam 210 tane ilgili beyanname var. Bunlarin denetimi yine Vakiflar Genel
Midirligiimiizce yapilmakta. Buradaki iktisadi isletmelerin faaliyet ve mevzuata uygunluk denetimi
yapilmakta. Ayrica, Rehberlik ve Teftis Baskanligimiz bu vakfiye, vakif senedine yazili amaglarda
faaliyette bulunup bulunmadigini, mallarmi, gelirlerini ve 1936 Beyannamesi, vakif senedindeki
sartlara uygun kullanilip kullanilmadiklar1 konusunda da denetimini yapmaktadir.

Bunlarin yaparken bizden, Vakiflar Genel Miidiirliigiinden izin alma zorunlulugu bulunmamakta,
sadece bildirim mecburiyeti var; bize sadece bildirimde bulunuyorlar ancak gerekli izinleri ve isletme
ruhsatint kurulacak tesisin tiirtine gore ilgili kurum ve kuruluglardan almasi, alinan izinle ruhsat
kapsaminda faaliyette bulunup bulunmadigi hususunda denetimden sonra ilgili kurum ve kuruluglara
bizim miifettisligimiz bilgi veriyor.

Vakif tarafindan kurulacak isletilen tesislerin Vakiflar Genel Midiirliigii tarafindan denetimi
karlihk ve verimlilik ilkeleri {izerine yapilmaktadir. Isletmeye aktarilan sermayenin vakfa sagladig:
getirinin yeterli olup olmadigi, rasyonel bir sekilde isletilip isletilmedigi degerlendirilmektedir.

Bir de agilis izni ve isleyisindeki ilgili kurum ve diizenlemelere aykirt bir durum tespit edilmesi
halinde de konu degerlendirilmek iizere ilgili kuruma intikal ettirilmektedir. Burada da vakiflarin
denetimiyle ilgili “sonuglar” kismina baktigimizda, mesela 2016 yilinda biz I¢isleri Bakanhigma, Milli
Egitim Bakanhgma, YOK’e, BDDK’ya ve SPK’ya toplamda 2016’da 23, 2017’de 7; yine, Maliye
Bakanligina 2016’da 50, 2017°de 15; savciliga su¢ duyurusu 45 ve 2017°de 16; SGK’ya 1; Sosyal
Yardimlagsma Genel Miidiirliigiine 24, 2017°de 3 ve valiliklere de 4 tane bildirimde bulunmusuz bunlara
gore gerekli tedbirlerinizi alin diye.

Benim sunumum bu kadar.

Hepinize tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Cok tesekkiirler, sag olun.

Buyurun Deniz Hanim.

DENIZ DEPBOYLU (Aydi) — Oncelikle, tesekkiir ederim sunumunuz igin.

Aslinda sizin burada olmaniz beni ¢ok mutlu etti, zira ben ¢ocuk istismarlarini dnlemeyle ilgili
kurulan komisyonda da vardim ve orada da olmaniz noktasinda talebim oldu, maalesef olamamistiniz,
muhtemelen ¢agrilmamistiniz. Bugiin burada olmaniz ¢ok giizel ama 6zellikle cocuklarimizin giivenligi,
saglig1 acisindan da Vakiflar Genel Miidiirliigiiniin tizerine diisen bence ¢ok fazla gorev var.

Oncelikle baz1 sorular1 sormak istiyorum: Bu egitim isine giren vakif ve dernekler bu isi yapma
yeterliligine sahipler mi? Bunu nasil arastirtyorsunuz? Bu, birinci sorum. Ciinkii bu dernekleri bu
egitimle ilgili olmayan kisiler de agabiliyor yani bunlarin GBT sorusturmasi yapiliyor mu, nasil izin
veriliyor?

Ikincisi: Kurulduktan sonra denetleniyorlar m1? Denetleme noktasinda da ¢ocuklarmn fizyolojik,
psikolojik ve sosyal agidan geligsimini, sagligint bozacak faaliyetlerde mi bulunuyorlar? Yani bir gocugun
normal gelisimi i¢in yapabilecekleri var, yapamayacaklari var, iste, uygun ortam 6nemli ki yangin
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olayinda gordiik ne kadar sagliksiz bir ortamdalar. Yine, ¢cocuklarin burada devlet ilkelerine uygun
bir sekilde egitim aldig1 veya yetistirilip yetistirilmedigi noktasindaki faaliyetleriniz, denetimleriniz
nelerdir? Bu konuda bence zafiyet durumunda devletimiz ¢iinkii simdi sorsam size “FETO davasi veya
farkl bir davayla kapatilan kag tane dernek, vakif var?” diye ki bunlarin da egitime ne kadar el attiklarint
da biliyoruz -ger¢i bu, Aladag disinda ama- bu ¢ocuklar bir sekilde orada ya istismara ugruyorlar ki
bu istismar cinsel istismar olabiliyor, fiziksel istismar olabiliyor, siyasi ve ideolojik yonden istismar
edilebiliyorlar.

Ugiinciisii: Yand1 cocuklarimiz yani uygun olmayan bir ortamda, bir dernegin kurdugu bir yurtta
yandilar. Bu ¢ocuklar yaniyorlar ya da biiyiiyorlar, yakiyorlar yikiyorlar, iste, 15 Temmuzda yasadigimiz
olay ortada. Ee, bu noktada da devlet ilkelerine uygun bir faaliyet mi yapiliyor orada? Ne yapiliyor?
Nasil denetliyorsunuz?

Yine, goniillii ablalardan, abilerden bahsediliyor, bir egitim kurumuna goniillii insanlar alinirken
bu insanlar hakkinda GBT sorusturmasi yapiliyor mu? Bu insanlar kimlerdir? Bu insanlar ne tiir
egitimlere sahiptirler? Bunlarin bir denetlemesi var mi1? Bunlar ¢ok dnemli konular ve dzellikle vakif
ve derneklere ait veya farkli kurumlarda ana smifina kadar, yani 5-6 yasindaki ¢ocuklarin dahi yatili
kabul ediliyor olmasi ¢ok biiyiik bir zafiyet. Bu ¢cocuklarin da ailelerinin yaninda olmasi gerekir. Boyle
bir diizenlemedeki kanun maddesi tam olarak nedir? Bu konuda Vakiflar ne diistinmektedir? Tabii ki,
annesini, babasini kaybetmis ¢ocuklarimiz vardir, Dariissafaka zaten ¢ok onemli bir kurumdur ama
devlet kontroliindedir ama biz biliyoruz ki bugiin a¢ilmis olanlarin ¢ogu, iste, bahsettiniz, 5.028 tane
dernek, vakif var, bunun bin tanesi sosyal yardim vakfi ama bu dernekleri, vakiflar1 kimler agiyor, ne
adma agiyor, neler yapiyor, actiklari kurumda ¢ocuklara neler 6gretiyor, ¢ocuklari nasil koyuyor ya da
koruyamiyor, biitiin bunlarin denetlenmesi noktasindaki faaliyetleriniz nelerdir 6grenmek istiyorum.

Tesekkiir ediyorum.

VAKIFLAR GENEL MUDUR YARDIMCISI BURHAN ERSOY — Baskanim, cevap verebilir
miyim?

BASKAN — Sunumu kisa tuttunuz ama herhalde cevap kism1 uzun olacak.

DENIZ DEPBOYLU (Aydm) — Ama &zellikle de yani bence en sorulmasi gereken noktalar
bunlardi.

BASKAN — Buyurun.

VAKIFLAR GENEL MUDUR YARDIMCISI BURHAN ERSOY - Simdi, derneklerin denetimi
Icisleri Bakanligina bagli, biz sadece Vakiflar Genel Miidiirliigiine bagli 5.028 tane vakfin rehberlik ve
teftisinden sorumluyuz. Birinci 6nceligimiz rehberlik, daha sonrada da teftis. Bunun bin adedi sosyal
yardimlagma vakiflari, ondan da bahsettim. Simdi, diger vakifiarla ilgili olarak periyodik olarak bizim
Tiirk Medeni Kanunu’na gore iki yilda bir denetim yapmamiz gerekiyor fakat biz bunu iki yilda bir
yapamiyoruz; bazen {i¢ yilda bir, bazen bes yilda bir denetimleri yapiliyor ama genelde, devletin diger
birimlerinin de yaptig1 gibi, bu tiir ihbar ve sikdyet lizerine denetim yapilan yere ayni giin i¢erisinde
biz rehberlik elemanimizi, miifettisimizi gonderiyoruz ve gerekli denetimi yaptirtyoruz. Bu konuda
denetimden sorumlu bagkan arkadagim burada; o, yil igerisinde ne kadar denetim yapildigi konusunda
bilgi verebilir.

Vakiflarin kurulmasiyla ilgili de sunu sdyleyeyim: Vakiflarin kurulusunda vakif senedi
hazirlandiktan sonra mali olarak 60 bin TL’lik bir mali bilango gerekiyor. Yalniz, burada kimin hangi
vakfi nasil kuracagina dair bir GBT arastirmasi yok yani onu yapamiyoruz; sadece, vakif kurulduktan
sonra ilk denetim neticesi arkadaslar gidiyorlar, vakifia ilgili, vakfin dagilmasi, vakfin yasamasiyla
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ilgili maddi boyutunun olmadigini, yoneticiler hakkinda birtakim tedbirler getirdiklerinde Vakiflar
Meclisimiz var bizim, Vakiflar Genel Midiirligiinde 15 kisiden tesekkiil eden bir meclis var; burada
teftisin Onerisi tizerine biz bu kisiyi gorevden azlediyoruz veya vakfin dagilmasina karar veriyoruz.
Yaptigimiz uygulamalardan bir tanesi bu. Diger konularda yine bize birtakim istihbarati kanallardan
bilgiler geliyor o vakifla ilgili, o zaman o vakifla ilgili gerekli incelemeyi yapip biz daha sonra
cumhuriyet savciligina su¢ duyurusunda bulunuyoruz bu vakif kapatilsin diye ve su anda, biraz dnce
bahsettiginiz FETO terdr orgiitiiyle ilgili kapatilan vakif sayisi toplamda 140 civarinda yani en son
¢tkan OHAL kanun hiikkmiinde kararnamesiyle 18 tane daha vakif kapatildi, toplam 140. Bunlardan
gelen yurtlarla ilgili olan kisimda da size bilgi vereyim: Bu yurtlarm biiyiik bir kismini, yiizde 90’11
KYK’lara verdik yani Kredi ve Yurtlar Kurumuna verdik, geri kalaninit Milli Egitim Bakanligina, kamu
kurumlarina verdik ve daha sonra kalan ¢ok az sayidaki yurdu da bu kurumlara yani vergi muafiyeti
olan vakiflara verdik. Yaptigimiz uygulama da bu tamamen.

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Aslinda ben size kapatilmis olan derneklerin veya vakiflarin,
mevcuttaki egitim kurumlarinin ne olduguyla ilgili degil... Yani bunlar dnceden denetlenemiyordu ki
zannediyorum, nasil faaliyette olduklarimi da bilemedik ve nihayetinde boyle bir sey yasadik.

VAKIFLAR GENEL MUDUR YARDIMCISI BURHAN ERSOY — Simdi, siyasi bir cevap
verecegim de...

BASKAN — Yok, simdi, bu konu biraz daha farkli...
DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Ama bir dakika, o ¢ok 6nemli.

Sayin Bagkanim, istismarlar komisyonunda da ben bu Vakiflarin olmasini ¢ok istedim. Bu noktada,
evet, bir yangin yasadik Aladag’da, cocuklarimiz uygun olmayan bir ortamda hayatlarini kaybettiler.

BASKAN - Yangn iizerinden o zaman sorumuzu soralim, daha...
DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Tamam.

Ama ben de diyorum ki: Bu ¢ocuklarimiz ya yandi ya da biiyiidiiler, yaktilar, yiktilar yani
nihayetinde bu ¢ocuklar istismara veya kontrolsiiz bir ortamda kendi can giivenliklerini de kaybettikleri
bir ortamda yetistiler. Simdi, burada bir agik varsa, bizim diizeltmemiz gereken bir nokta varsa bu
¢ocuklar bir sekilde ya yasamlarini tamamen kaybediyor ya da istismara ugruyorlarsa, sagliksiz olan
kurumlarda barmiyorlarsa o zaman bizim bu kurumlari nasil denetleyecegimiz veya acilis noktasinda
nasil smirlandirabilecegimizin {izerinde de durmak zorundayiz. Bu noktada zafiyet gosterdigimiz
kanunlar varsa bunlarin da ben diizeltilmesi taraftarryim ¢iinkii bir vakfa eger egitim kurumu agma
yetkisi veriliyorsa veya bir vakfa yurt, barinma hizmeti agma yetkisi veriliyorsa o zaman burada risk
ve tehdit devam edecektir, o nedenle de gerekli 6nlemlerin alinmasi gerekir diye diisiiniiyorum, onun
i¢in soruyorum bunlari.

VAKIFLAR GENEL MUDUR YARDIMCISI BURHAN ERSOY — Efendim, orada haklisiniz,
dogru.

Simdi, Milli Egitim Bakanligryla koordineli olarak dershane ve yurtlarla ilgili kisimda da KYK’yla
ilgili denetlemeler var. Ben sadece sunu sdyleyeyim: 2014 yilinda biz toplamda 914 tane denetim
yapmisiz, 2015 yilinda 777 adet, 2016’da da 154 adet vakfi denetlemisiz denetim agisindan. Toplamda
herhalde 89°du, kurumlara gecisler falan oldu, 51°e diismiisliz yani teftiste gorevli 51 arkadagsla 5.028
tane vakfin denetlenmesi noktasi var.

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) —Peki, sizin bir éneriniz var mi? Yani bunlar daha acilis asamasinda. ..
VAKIFLAR GENEL MUDUR YARDIMCISI BURHAN ERSOY — Sayinin artirilmast.
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DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Teftiste sayinin artirilmasini dneriyorsunuz.
VAKIFLAR GENEL MUDUR YARDIMCISI BURHAN ERSOY — Evet.

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Peki, acilis asamasinda bunlara egitim faaliyetinde bir izin
verilecekse bu konuda bir 6neriniz var mi, nasil izin verilmeli noktasinda?

VAKIFLAR GENEL MUDUR YARDIMCISI BURHAN ERSOY — Simdi, ben sunu séyleyeyim,
bunu samimi olarak séylityorum: 2014 yilindan sonra bu 17-25 Aralik operasyonlarinin akabinde biz
Vakiflar Genel Miidiirliigii olarak kurucusu olan biitiin vakif yoneticileriyle ilgili GBT arastirmast
yapiyoruz, sadece onu sdyleyeyim.

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Mevcut olanlar hakkinda yapiyor musunuz?

VAKIFLAR GENEL MUDUR YARDIMCISI BURHAN ERSOY - Onlari da inceliyoruz.

DENIZ DEPBOYLU (Aydin) — Tamam.

BASKAN — Peki, tesekkiir ediyorum.

Riza Bey, sizinle bitirelim isterseniz.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartmn) — Tesekkiir ederim Saym Baskanim.

Ben Genel Miidiir Yardimcimiza bir soru yoneltmek istiyorum. Bu bize sunduklari sunum igerigine
baktigimizda vakif sayilari olarak goriinen kisimda mazbut vakif sayisi 52 bin, miilhak vakif sayisi
261, cemaat vakif sayisi 167, esnaf vakfi 1 goziikiiyor ama onun altinda yeni vakif sayis1 5.028 olarak
goziikiiyor ve yeni vakiflar olarak sosyal yardimlagsma ve dayanigma vakiflar1 1.000, ¢evre koruma
vakiflart 18, diger yeni vakiflar, cok amaclh vakiflar 4.010 olarak goziikiiyor. Simdi, ben dolayisiyla
sunu sormak istiyorum Sayin Genel Miidiir Yardimcim: Vakiflar Genel Miidiirliigii olarak bu vakiflara
yurt yeri i¢in bedelsiz arsa tahsisi yapilmis midir? Yani bu gosterdiginiz sunumda bize sundugunuz
bu vakiflara Vakiflar Genel Midiirliigii tarafindan bedelsiz yurt yapimi amaciyla arsa tahsisi yapilmig
mudir? Yapilmigsa bu arsa tahsisi yapilan vakiflarin isimlerini liitfen rica ediyorum.

Gene, ayni sekilde, Vakiflar Genel Miidiirliigii olarak Genel Miidiirliik biitgesinden bu vakiflara
yonelik bir tesvik veya yardim 6demeleri yapilmis midir? Bu tegvik veya yardim 6demeleri yapilmissa
bu vakiflarin da isimlerini rica ediyorum.

VAKIFLAR GENEL MUDUR YARDIMCISI BURHAN ERSOY - Simdi, Vakiflar Genel
Miidiirliigii olarak biz higbir vakfa bedelsiz tahsis yapmadik, bu net. Tahsis yaptigimiz yerlerde de
kiiciik oranda da olsa biiyiik oranda da olsa bir rakam aliyoruz. Diyelim ki 1,5’1a 5 bin lira arasinda aylik
kira aliyoruz ¢iinkii bizim bu taginmazlarin biiyiik bir kismi akar neviden. Bu gelirlerle biz hayratlari
yapiyoruz; cami, kiilliye ve diger hayratlart boyle onariyoruz. Ben ayni zamanda emlak, yatirimdan
sorumlu Genel Miidiir Yardimcisiyim, konuya vakif oldugum igin sdyliiyorum.

Bir diger konu da dediginiz tiirde herhangi bir vakfa bizim bagisimiz s6z konusu degil.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Yani bir yardim amagl1 bir ddeme veya bir tesvik
yapilmadi Genel Miidiirliikge?
VAKIFLAR GENEL MUDUR YARDIMCISI BURHAN ERSOY - Hayr, kesinlikle yapilmadi,

5072 sayili Kanun buna engel zaten.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Bir de ¢ok oziir dileyerek biraz dnce “Vakiflara
bedelsiz vermiyoruz ama iste, cok ciizi fiyatlarla yurt yeri tahsisi yapiyoruz.” dediniz.
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VAKIFLAR GENEL MUDUR YARDIMCISI BURHAN ERSOY - Yurt yeri tahsisi yapiyoruz
demedim, yurt tahsisleri var, orada da oranlar ¢ok diisiik. Mesela 70-80 &grencili yurtlara su anda bu
FETO teror rgiitiinden bize gelen yurtlar biz onlara kiraya veriyoruz mesela. Diyelim ki 100 &grenci

var, 1.500 lira aylik kira ama mesela 3.000 6grenciyse 7.000-7.500, hatta 18.000 aylik kira aldigimiz
yerler var.

MUHAMMET RIZA YALCINKAYA (Bartin) — Peki, tesekkiir ediyorum.

BASKAN - Tesekkiir ediyoruz sunumunuz igin.

Degerli sunumlart i¢in biitiin katilimcilara tesekkiir ediyoruz.

Komisyon iiyelerimizin bir bes dakika vaktini daha alacagim sunumunuz var Mustafa Bey ama.

Toplantimiza kapali olarak devam edecegiz. Degerli basin mensubu arkadaslarimizi ve biitiin
misafirleri digar alabilirsek sevinirim.

Kapanma Saati: 14.07
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