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BASKAN — Komisyonumuzun degerli liyeleri, degerli basin mensuplari, kiymetli katilimeilar;

toplant1 yeter sayimiz vardir.

Dilek¢e Komisyonu Genel Kurulunun 1 Haziran 2016 tarihli ve 6 sayili karartyla kurulan Gida
Bankaciligi Uygulamasinin Arastirilmast ve Yayginlastirilmasmi Inceleme Alt Komisyonu 5’inci
toplantisini agiyorum.

Kisa bir 6zet gegmek istiyorum ¢iinkii Komisyonumuza yeni bir tiyemiz geldi.
Bu arada hos geldiniz. Birlikte insallah giizel ¢alismalar yapacagiz.

Bilindigi tizere, 1 Haziran 2016 tarihli Dilek¢e Komisyonu Genel Kurulunda kurulan alt
komisyonumuz bugiine kadar 4 toplant1 gergeklestirdi. {1k toplantimizda alt komisyon baskan segimi ve
calisma usul ve esaslarini belirleyerek dilekce incelendi, dinlendi. Ikinci toplantimizda gida bankacilig
alaninda faaliyet gosteren belli bash dernekler ve kurumlar davet edildiler ve gida bankacilig1 yiiriiten
derneklerin ¢alisma sekilleri, iyi uygulama 6rnekleri ve tabi olduklari giincel mevzuat degerlendirildi.
Ugiincii toplantimizda Vakiflar Genel Miidiirliigiinden Komisyonumuza Osmanli’dan giiniimiize gida
bankacilig1 faaliyetleri ile vakiflarin rolleri konularinda ve gida bankaciligi yiiriiten vakiflarin ¢alisma
sekilleri ve tabi olduklari mevzuat hakkinda bir sunum yaptilar. Dordiincii toplantimizda {ilkemizde
gida bankaciliginin genel bir fotografini ¢cekmek iizere Gida, Tarim ve Hayvancilik, Maliye, Avrupa
Birligi ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligimiz sunum yaptilar.

Ayrica, Komisyonumuz tarafindan Deniz Feneri Dernegi Ankara Subesi ile Istanbul’da Temel
Ihtiyag Derneginin merkezinde yerinde inceleme yapilarak iilkemizde gida bankaciligi faaliyetleri
hakkinda toplantilar gerceklestirdik.

Komisyonumuz Amerika’da The Global FoodBanking Network tarafindan her yil “Gida
Bankacilig1 Liderlik Enstitiisii” adryla gida bankaciligi konusunda egitim ve iyi uygulama drneklerinin
paylasildig1 bir forumun 13-16 Mart 2017 tarihleri arasinda diizenlendigini dgrendik. Bunu TIDER
iizerinden 6grendik. TIDER ¢iinkii bu enstitiiniin iiyelerinden iyi bir 6rnek Tiirkiye’de. Bunun iizerine
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ve Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligini s6z konusu forumun
takibi ve raporlanmasinin faydali olacagina yonlendirdik.

Bugiin giindemimizde yer alan Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligimm sunumu bu foruma
iliskindir. Bildigimiz kadariyla bu foruma Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligindan yetkililer gitti,
incelediler ve izlenimleri bizim i¢in ¢ok dnemli.

Ayni sekilde bu forumda TIDER Baskani Sayin Serhan Siizer’in goriisleri, dnerileri ve o toplantida
yapilan faaliyetler bizim igin ¢ok 6nemli. Bugiin yaptigimiz toplantida oncelikle Amerika’daki bu
toplantinin ¢iktilarini, orada aldiklari izlenimlerini 6grenmek istiyoruz.

Bu sunumlara gegmeden 6nce, katilimcilarin sunumunu yapmadan evvel kendisini ve kurumdaki
gorevini belirtmesi kayitlar agisindan 6nemli olacaktir diye diisiiniiyorum.

Simdi, glindemdeki bagliklar lizerine sunum yapmak iizere... Arzu ederseniz gida bankacilig1 ve
TIDER sunum yapacak. Aile Bakanligi toplantiya katilmadi.

SOSYAL YARDIMLAR GENEL MUDURLUGU PROJE DEGERLENDIRME DAIRE
BASKANI ESMA TEKINARSLAN — Ben notlarimi aliyorum, iletecegim.




BASKAN — Alacaksimiz.

Isterseniz 6nce TIDER’i dinleyelim veya siz hazirsamiz sizi dinleyelim. Birlikte katildmiz
toplanttya. Toplantiya kim katildi Bakanliktan? Siz katildiniz.

Peki, dnce, Serhan Bey, kamuyu dinleyelim, sonra sizi dinleyelim.
Buyurun.

Hem kendinizi tanitin hem toplanti notlariizi bizimle paylasin liitfen.
Cok tesekkiir ediyoruz.

GIDA, TARIM VE HAY VANCILIK BAKANLIGI ULUSLARARASI KURULUSLAR DAIRE
BASKANI AHMET VOLKAN GUNGOREN - Tesekkiir ederim Sayimn Baskan.

Amerika’da gergeklestirilen s6z konusu foruma ben ve koordinator arkadasim Ayhan Bey katild.
Ayhan Bey simdi kisa bir sunum hazirladi. Size -isterseniz, uygun goriirseniz- bir bilgi versin.
BASKAN — Buyurun Ayhan Bey.

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI CALISMA GRUP SORUMLUSU AYHAN
BARAN — Sayin Baskan, biz Volkan Bey’in de bahsettigi gibi Amerika’daki The Global FoodBanking-
Leadership Institute adiyla kiiresel gida “network™{iniin bir forumuna katildik 13-16 Mart tarihlerinde.
O toplantida bazi izlenimlerimiz oldu ama onun disinda da yine Fransa’da gecen yil ¢ikarilan bir yasa
var gida israfinin 6nlenmesine iligkin. Biraz da ondan bahsedecegiz.

Kisa bir sunumumuz var. Isterseniz ondan devam edeyim.

BASKAN — Tabii ki...

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI CALISMA GRUP SORUMLUSU AYHAN
BARAN - Gida bankaciligmin tanimi artik herkesge biliniyor, bu konuda fazla bir sey yapmaya gerek
yok. 1967°den beri Amerika Birlesik Devletleri’nde ilk baglamis, bunun disinda diger iilkelerde devam

ediyor.
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Ismi “gida bankacilig1” ama gida disinda temizlik maddesi, yakacak maddeleri de bu kapsamda

degerlendiriliyor.

Ilk olarak Tarim Bakanlhigmin 5179 sayili Kanun’unda bu gida bankaciligi tanimi yer almis 2004
yilinda ¢ikan kanunda ancak 2010 yilinda 5996 sayili bir kanun ¢ikti, Veterinerlik, Gida ve Yem
Kanunu. Bu kanunda gida bankaciligina iliskin bir yasal diizenleme yer almryor.

Yine, belediyeler de gida bankacilig1 yapiyor. Bizim tespitlerimize gére cogunlugu belediyelerden
olusan 64 tane gida bankasi var su anda Tiirkiye’de, tabii resmi olarak bizde kayitli olan, bunun disinda
da yapanlar vardir muhtemelen. Biz, 5996 sayili Kanun’a gore bu dagitilan gidanin depolanmasindan,
islenmesinden ve diger denetimlerden sorumluyuz Tarim Bakanlig1 olarak. Gida bankalarinin, sadece
gidanin insanlar agisindan herhangi bir risk olusturup olusturmamasi yoniiyle ilgileniyoruz bakanlik
olarak.

Fransa’da gegen yil ¢ikarilan yasaya biraz deginecegim. Gegen yil 3 Subat 2016 tarihinde Fransa
Senatosunda gida israfin1 6nlemeye yonelik bir yasa ¢ikarilmis. Esas itibariyla yasanin kendisi gida
bankaciligryla ilgili degil ama sonuclar itibartyla gida bankaciliginin biraz yayginlagsmasina yol
acmis. Bu yasaya gore, 400 metrekareyi gecen siipermarketler kendilerine bir paydas yardim kurulusu
belirlemek ve bunlarla anlasma yapmak zorunda, tavsiye edilen tiiketim tarihi yaklasan trtinlerini
gida bankas: da diyebilecegimiz bu kuruluslara devretmek zorunda. Boyle bir anlasma yapmayan
stipermarketlere 3.750 euroya varan cezalar kesiliyor.

BASKAN - Siipermarketin standardiyla ilgili bir sey var mi1?




GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI CALISMA GRUP SORUMLUSU AYHAN
BARAN — “400 metrekare alan” diye gegiyor yasada. Tabii zincir de olabilir bunlar. Bu, bir hayir
kuruluguyla anlagsma yapmak zorunda, ellerindeki tavsiye edilen tiiketim tarihi yaklasmis olan tirtinleri
buralara bedelsiz olarak bagislamak zorunda. Bir yil igerisinde 5 bin tane yeni hayir kurulusu agilmig
bu vesileyle. Yani bizim bunu 6rnek olarak vermemizdeki amag da aslinda 2015 yilinda G20 Dénem
Bagkanligimizda Tarim Bakanlari toplantist diizenledik, konu olarak da gida israfin1 azaltilmasini
belirledik. Bu kapsamda da bir Tarim Bakanlar1 toplantisi diizenlendi. Toplantinin sonucunda da bir
eylem plani ve deklarasyon kabul edildi. Tiirkiye’de de gida bankaciligryla ilgili bir kanun ¢ikarilacaksa
belki konulacak maddeler igerisinde gida israfin1 dnlemeye yonelik bir diizenleme getirilerek boyle,
stipermarketlerin veya zincirlerin bir hayir kurulusuyla ya da gida bankaciligryla anlagmasini zorunlu
hale getirerek belki gida bankaciliginin bir 6l¢lide yayginlagmasi saglanabilir Tiirkiye’de de bu 6rnekten
hareket edilerek.

BASKAN — O kanunda sadece siipermarketler var Fransa’da, 6yle mi?

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI CALISMA GRUP SORUMLUSU AYHAN
BARAN - Siipermarket olarak geg¢iyor ama ¢ok kisa bir kanun.

BASKAN — Onun disinda giinliik yemek tiiketilen yerlerle ilgili filan bir sey yok.

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI CALISMA GRUP SORUMLUSU AYHAN
BARAN — Onunla ilgili bir sey yok. Zaten o, giinliik tiiketilen gidalar biraz riskli bir konu.

BASKAN — Tamam.

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI CALISMA GRUP SORUMLUSU AYHAN
BARAN - Gida Bankaciligi Forumu’nda da Houston’da yapilan toplantida da genel bir bilgilendirme
verildi diinyadaki gida bankacilig1 alanina iligkin olarak. Bu gida bankaciligi alanina 32 iilkeden 792
tane gida bankasi iiye. Diinya genelinde de yillik olarak 450 milyon kilo giday: ihtiyag¢ sahiplerine
dagitiyorlar. Bu gida bankalarindan diinya genelinde 6,8 milyon kisi yararlaniyor, gida yardimi aliyor.
Bu gida bankalarinin disinda da araci kuruluglar var bu dagitim isinde rol alan. Bunlarm da say1
olarak 26.699 tane oldugunu sdylediler. Bu gida bankalar1 kurulurken tabii bir nakliye ag1 kuruluyor,
depolama ag1 kuruluyor. Cok genis sektorleri icine alan bir yapilanma; lojistik sektorii isin iginde,
soguk hava depolart kurulmasi gerekiyor, depolama i¢in uygun alanlar tahsis edilmesi gerekiyor. Bu
gida bankaciliginin bir avantaji, az 6nce de bahsettim, gida kayiplar1 ve israfinin azaltilmasinda ¢ok
fazla olmasa da bir anlamda katkida bulunabiliyor, miktar olarak ¢ok fazla degil ¢linkii. Bunun diginda
bir de personel istihdami sagliyor. Her bir gida bankasinda en az 3-5 kisi ¢alisan1 diisiiniirsek issizlik
acisindan da katki saglayabilecek bir sey.

Bu gida bankaciliginda goniillii olarak bizi de g¢alistirdilar, toplantiya katilan kisileri. Orada
uriinler gruplar halinde toplanmisg, onlarn iizerinde tek tek tavsiye edilen tiiketim tarihi var, onlara
bakilarak her bir iiriin grubu igin tavsiye edilen tiiketim tarihinden belli bir siire daha dayanacak, insan
tiiketimi i¢in uygun oldugu hesap edilerek her bir iiriin grubu igin, diyelim konserve i¢in dokuz ay
daha kullanilabilir tavsiye edilen tiiketim tarihinden sonra, kuru gida i¢in {i¢ ay daha tiiketilebilir.
Bu tip gidalar siniflandirtliyor her bir iiriin grubu igin, daha sonra da dagitilmak {izere yola cikiyor.
Gorsel olarak da iki fotograf aldim. Bu Houston’daki gida bankasimnin igeriden goriiniisii. Fotograflar
programla uyumlu olmadig1 i¢in agilmryor.

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI ULUSLARARASI KURULUSLAR DAIRE
BASKANI AHMET VOLKAN GUNGOREN - Ben isterseniz icerigi anlatayim.

Simdi, daha ¢ok hayirsever insanlarin buraya goniillii olarak katildiklar1 bir gida bankasi burast.
Burada gelen gida maddeleri sahislardan da gelebiliyor, ayn1 zamanda daha ¢ok da gida zincirlerinden
siipermarketlerden gelen gida maddeleri orada tasnif ediliyor. Bu tasnif edilme isinde bu goniillii
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insanlardan yararlaniliyor. Az dnce arkadasimin bahsettigi gibi, tavsiye edilen tiiketim tarihi gelmis olan
irtinlerin dagitim yapilip yapilamayacagiyla ilgili olarak iiriin gruplarina gére bunlar tasnif ediliyor,
ihtiyag sahiplerine dagitiliyor. Bir bant {izerinden gegerken orada goniillii insanlar bunu tasnif ediyorlar.

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI CALISMA GRUP SORUMLUSU AYHAN
BARAN - Houston’daki toplantida diger iilkelerden de uygulamalar vardi ama agirlikli olarak
yapilanma bu sekilde. Tavsiye edilen tiiketim tarihi yaklasan {iriinler géniilliiler ya da bagisc1 kimseler
tarafindan bu bankalara veriliyor. O gida bankalar1 da -yine goniilli calisanlar geliyor ¢cogu gida
bankasinda ayni sekilde isliyor sistem- onlar tasnif ederek ihtiya¢ sahiplerine dagitiyor. O toplanti
sirasinda yine 8 gida bankasi arasinda inovasyon konusunda bir yarigma diizenlenmis, 8 gida bankasi
finale kalmisti. Onlardan biri de TIDERdi. TIDER de oradaki inovasyon yarismasinda birinci segildi,
kendisi de bahsedecektir zaten biraz sonra. Yani diger iilkelerin uygulamalar1 da ¢ok farkli bir uygulama
yok ama TIDER’in yaklasimi biraz daha farkliyd: digerlerinden, biraz insan kaynaklar1 boyutu da isin
i¢ine girmis. O agidan, uygulamaya deger bir 6rnek olarak goriiniiyor.

Benim anlatacaklarim bu kadar.

BASKAN — Peki, tesekkiir ediyoruz.

O arada eger resimleri agma imkanimiz olursa arkadaglar da yardim etsinler, gorelim.

Serhan Bey’i dinleyelim.

TIDER Istanbul’da, benim se¢im bélgemde, birinci bolgede. Biz sayin vekilimizle beraber yerinde
incelemede gittik, gordiik, gergekten ¢ok basarili bir 6rnek. Bu Amerika’daki programdan da TIDER
tizerinden bilgi sahibi olduk ve katilim sagladi sag olsun Bakanligimiz.

Serhan Bey’i de dinleyelim.
Buyurun.
TIDER BASKANI HASAN SERHAN SUZER - Tesekkiirler Sayin Baskanim.

Simdi, ben, TIDER’in ne oldugunu, Temel Ihtiyac Derneginin ne oldugunu kisaca anlatmak
istiyorum. Biz 2010 senesinde Gida Bankaciligi Dernegi olarak kurulduk ve O donemde Sayin
Milletvekilimiz Aziz Akgiil Bey’in inisiyatifiyle, bir de uluslararast bir gida perakendesi firmasinin
davetiyle bir¢ok gida firmasi bir araya gelerek Global FoodBanking Network’in -o donemde merkezi
Chicago’da olan- Baskanini agirladik ve bu agirlama sonucunda su karar ¢ikti: “Gida bankaciligini belli
bir standarda oturtmak i¢in bir dernek kuralim hep beraber.” Gida firmalar1 bu dernegi kurdu, 8 gida
firmas1 kurdu. Beni de yapilan ilk toplantida kurucu Bagkan olarak bir sekilde -sag olsunlar- 8 kurucu
tiye segtiler ve bu sekilde baglamis olduk.

Biz dort sene boyunca, 2014’e kadar klasik gida bankacilig1 modeliyle ilerledik. Yani ne yaptik?
Gidalar1 bir yere topladik -burada “bankacilik” “toplamak™ anlaminda kullaniliyor- ve ihtiyag
sahiplerine belli kanallardan ulagtirdik.

Daha sonra, 2014’{in sonlarina dogru yapilan genel kurulda bir model degisikligi fikri ortaya ¢ikti
ve bu model degisikliginde sunu soyledik: “Biz siirekli aslinda balik veriyoruz ama balik tutmasini
da dgretmemiz lazim balik verirken isin daha siirdiiriilebilir olmasi i¢in.” O dénemde oy birligiyle
genel kurulda biz tiiziigiimiizii degistirdik. Ismimizi Temel Ihtiya¢c Dernegi olarak degistirdik ve su
anki model ¢ikt1 ortaya.

Bizim dért ana degerimiz var: Seffaflik, diiriistliik, tarafsizlik ve siirdiiriilebilirlik. Insan onuruna
yakisir yardim yaklasimimiz var. Gergek ihtiyag temelli yardima dikkat ediyoruz. Is birlikleriyle
calisma, katilima 6nem veriyoruz ve yasadigimiz yere hep birlikte sahip ¢ikmak istiyoruz. Mesela ilk
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kuruldugumuz pilot yerimizde, Maltepe’de, gercekten baktiginizda sahile indik¢e zenginlik artiyor,
otobanin yukarisia giktik¢a ciddi fakirlik var ve biz Maltepe ilgesindekilere diyoruz ki “Ilgene sahip
¢1k.” Yani bizi destekle ki biz de il¢eyi kalkindiralim.

Burada aslinda iki seyi bir arada ¢oziiyoruz. Yani baktiginizda bir tarafta israf var, bir tarafta da
bir yoksulluk var, hatta aglik derecesine varan bazi yoksulluk var. Biz Maltepe’de yaklasik 5 bin aileye
yardim ediyoruz. Modelimiz sdyle yani kafanizda canlandirmaniz i¢in yine hizlica gegecegim: Biz
Maltepe Kaymakamligiyla is birligi yapiyoruz. Maltepe Kaymakamligina bagli Sosyal Yardimlasma
ve Dayanisma Vakfi var. Bu Vakifta zaten Tiirkiye’de yerlesmis bir sistem var. Yani ihtiya¢ sahibi
gidiyor “Benim ihtiyacim var.” diye kaymakamliga bagvuruyor ve bunun sonucunda o aileye bakiliyor,
hakikaten ihtiyaci varsa ne kadar ihtiyag varsa, ailede kag kisi yasiyorsa ona gore bir yardim yapiliyor.
Simdi, bu kisilere yani yardim yapilacak olanlarin cep telefonlarina mesaj yollaniyor bizim sistemde,
yani yaptigimiz is birligi bu. “Bu ay iste su kadar TL limitiniz var.” diye. “TL” diyoruz ama kapali
devre bir sistem, aslinda para gegmiyor yani ag1z aliskanligindan dolay1. Mesela “200 TL limitiniz var.”
diyoruz ve ihtiyag sahibi ailenin temsilcileri ki bunlarin yiizde 80’1 kadin, aile biit¢elerini tuttuklar
icin- geliyorlar, cep telefonlarindaki mesaji ve T.C. kimlik numaralarin1 gosteriyorlar kasada, biz
eslestiriyoruz bunu. Yani bildiginiz siipermarketin igine geliyorlar, o kasada gosteriyorlar, eslestirdikten
sonra biz “Hanimefendi ya da beyefendi, sizin limitinizi gordiik, alisverise baslayabilirsiniz ama 6nce
bir insan kaynaklari masamiza ugraym.” diyoruz. Yani aligveris yapmadan evvel insan kaynaklart
masasina ugruyorlar ve daha sonra orada ailede kag kisi yasiyor, kag1 ¢alisabilir durumda, c¢aligabilir
durumda olanlarin isimlerini altyoruz, bilgilerini aliyoruz; daha sonra “Hanimefendi ya da beyefendi
aligverise baslayabilirsiniz.” Diyoruz. Marketin i¢inde temel ihtiyag liriinleri var, yani gida var, temizlik
irtinleri var ve kiyafet var. Yalniz kiyafeti limite tabi tutmuyoruz, isteyen istedigi kiyafeti alabiliyor,
ikinci el kiyafeti de aliyoruz, sokiikleri kontrol edip yikamaya gotiiriiyoruz, temiz temiz astyoruz. Ama
gida ve temizlik {irlinlerinde bir sekilde limit uygulamamiz var. Mesela makarna 3 lira, piring 2 lira
diyelim, 200 lira limiti varsa 195 liraya diisiiyor. Yani genelde iki aylik bir iiriine tekabiil ediyor bu;
kimi tek seferde gidiyor aligverisini yapiyor, kimi birkac kere gidip geliyor ve bu sekilde biz insanlarin
temel ihtiyaglarini karsiliyoruz. Aile ¢iktiktan sonra, esas hikaye, bizim insan kaynaklari bolimiimiiz
aileyle tekrar temasa geciyor. Bize gore...

BASKAN — Bu arada bir sey sorabilir miyim?
TIDER BASKANI HASAN SERHAN SUZER — Tabii.

BASKAN — Sizden bu yardimi alirken Maltepe Sosyal Yardimlagsma Vakfindan da ayriyeten
yardim altyorlar mi?

TIDER BASKANI HASAN SERHAN SUZER - Bircok kisiye aslinda énceden nakit yardim
yaparken simdi bize yonlendiriyorlar ve o sekilde zaten temel ihtiyaclarini...

BASKAN - Direkt sizden altyorlar, oradan almiyorlar.

TIDER BASKANI HASAN SERHAN SUZER - Evet, bildigimiz kadariyla boyle. Yani aslinda
kamunun da biitgesi rahatlamig oluyor bu sistemle.

Biz de bu arada marketlerden -bunu da belirtmem lazim- son kullanma tarihi ii¢ dort ay kala ya da
bagislamak istedikleri iiriinleri iiretici firmalardan aliyoruz yani bedava aliyoruz, para 6demiyoruz ve
son kullanma tarihinden evvel tiikettiriyoruz.

Bu projenin ayn1 zamanda il tarim miidiirliigii de bir partneri ve onlar da geliyorlar, denetliyorlar
periyodik olarak. O yiizden i¢imiz rahat.

Simdi insan kaynaklar1 bolimiimiiz temasa gegtikten sonra, diyelim ki ailede 7 kisi yastyor,
2’si caligabilir durumda, diyelim ki Ayse ile Mehmet. Onlar genelde dernege ¢agriliyor, bazen biz
de gidiyoruz, deniliyor ki: “Ayse, bak, senin iletisim yeteneklerin kuvvetli, gel seni ¢agri merkezi
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sektoriine kazandiralim. Tamam m1?” “Tamam.” Simdi, bizim is birligi yaptigimiz sektorel dernekler
var, Cagr1 Merkezi Dernegi, Otelciler Birligi, perakendecilerin iki tane dernegi var. Onlarin iyelerine
yonlendiriyoruz, agik pozisyon neredeyse yonlendiriyoruz. O kurumda mesleki egitim aliyor, diyelim
ki bir haftalik mesleki egitimden sonra ise giriyor Ayse. Mehmet de diyelim ki giivenlik gorevlisi olarak
giriyor ise, daha sonra biz aileye diyoruz ki bize ihtiyacin yok. Yani aslinda amacimiz bize ihtiyact
olmamasini saglamak bir sekilde. Simdi, gida bankaciligiyla bunu yapmamizin en énemli sebebi, bu
insanlar ile bizim aramizda zaten bir bag oluyor yani bize giiveniyorlar, biz karsiliksiz yardim ediyoruz
ve onlart dogru yonlendirmeye ¢alisiyoruz. Modelimiz bu.

Simdi, rakamlara bakarsak burada destek marketten yararlanan kisi sayis1 4.500°1 asti. Tam
rakamlar1 vermek gerekirse yapilan aligveris sayisi 11.836, yaklasik 1,3-1,4 milyon TL’lik yardimimiz
var ve 57 kisiyi istthdama yonlendirdik. Burada aslinda carpici bir istatistik, bakarsak 4.500 kiside 57
kisi az gibi goriiniiyor ama gercekten biiyiik efor var burada ¢iinkii biz biraz seyle de savastyoruz yani
bizim sosyal yardimlasma sistemimizin koordine olmasi lazim. Ciinkii bazen 6yle kisiler var ki gidiyor
kaymakamliktan aliyor, belediyeden aliyor, derneklerden aliyor, adamin hi¢ ¢alismasina gerek yok.
Yani bir eve gidiyoruz, mesela 4 tane bel fitikli adam ¢ikiyor evden, hi¢ kimse ¢aligmak istemiyor.
Halbuki bunlarin koordineli olup o insanlar1 bizim g¢alismaya yonlendiriyor olmamiz lazim ve biz
gercekten ikna icin ¢ok ugrasiyoruz. Cogu zaman tabii baska sorunlar da ¢ikabiliyor, mesela geng
kadinlarimiz var, iste “Cocugumu ne yapayim?” diyor, esi hapse girmis ya da vefat etmis. Onlara kres
bulmamiz gerekiyor gibi birtakim sorunlarla ugrasiyoruz ama ingallah bu siireci hizlandiracagiz.

Bizim burada 4 tane faydamiz var. Yani baktigimizda temel ihtiyaclarini insanlarin sagliyoruz,
meslek edindirme tarafi ¢ok Onemli, insanlarin kendi ayaklarinin iizerinde durmalarini sagliyoruz,
israfi dnlityoruz ve 2004’te ¢ikan kanun vesilesiyle ayni yardimlar vergi matrahindan diistiyor, firmalar
da bundan faydalanabiliyorlar. Burada tabii kamuda 6zel sektoriin ve STK’larm kaynaklarmin dogru
yonlendirilmesini destekleme var. Yararlanicilar i¢in daha fazla fayda yaratma ve 6lgiilebilir ig birlikleri
ve sonuglar ortaya ¢ikiyor.

Tiim bunlar1 séyledikten sonra Amerika’ya donersek Sayin Bagskanim, biz aslinda gergekten ¢ok
o6nemli bir ige imza attik farkinda olmadan, gercekten de beklemiyorduk.

BASKAN — Giizel isler yapilinca bir sekilde yollar da kesisiyor, iste biz de sizi bulduk.
TIDER BASKANI HASAN SERHAN SUZER — Sag olun, tesekkiir ederiz.

Simdi, burada Global FoodBanking Network’e, merkezi Chicago’da olan kurulusa biitiin diinyadaki
gida bankalarinin hemen hemen hepsi iiye, yani herkes orada bir arada toplaniyor ve Houston’da senelik
toplant1 organize ediliyor. Sag olsunlar, Volkan Bey ve Ayhan Bey de bu toplantiya katildilar, Gida ve
Tarim Bakanligindan, birlikte bu toplantiya katildik. 1960’lardan beri kurulan kurulusun tarihinde ilk
defa bu sene “Inovasyon ddiilii gikaralim. diye karar vermisler genel kurulda ve o ilk inovasyon ddiiliinii
de biz kazandik. Bunu da {istelik insan kaynaklart modiiliimiizle kazandik. Simdi, burada iiyeleri
goriiyorsunuz. Burada bulunan herkes, diinyada iste Singapur’undan Arjantin’ine, Kolombiya’sindan
Amerika’sina, Kanada’sina, Avustralya’sina, Cin’ine, biitiin gida bankalar1 burada su anda ve 70 kiisur
iiye 8 finalist arasindan oylama yaptilar ve bu oylama sonucunda -biz biraz tabii Ingiltere’yle ¢ekistik
acikcasi, onlar favoriydi, biz de biraz sasirdik- sonunda kazandik.

Simdi burada suna dikkat ¢cekmek istiyorum: Yani bizim gida bankaciligi kurulusunda, diinya
Global Gida Bankaciligi Network’iinde bu ddiilii insan kaynaklari modiilityle kazanmamiz aslinda giiclii
bir mesaj veriyor, orada konustugumuz herkes -ki ben biitiin iiyelerle tek tek konustum- ayn fikirde
¢linkii herkesin problemi bir, “Ver ver nereye kadar?” diyor herkes. Ciinkii veriyorsun, veriyorsun yani
azalmadig1 gibi ¢cogaliyor. Insanlar cogu zaman hani biraz bedavaya da alisiyorlar. Bu sorun sadece
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Tiirkiye’de degil, her tarafta boyle. Dolayisiyla isin siirdiiriilebilir olmas1 i¢in mutlaka bu insanlara
yardimc1 olmak lazim, kendi ayaklarmin itizerinde durmalarini saglamak lazim. Dolayisiyla herkes
aslinda bu modele oy verdi ve sonunda kazandik.

Simdi, isin siirdiiriilebilirlik tarafinda iki 6nemli tarafi bizim modelin. Bir tanesi: Biz az evvel
bahsettigim gibi marketlerin ya da gida kuruluslarinin iste son kullanma tarihine birkag¢ ay kalan ya da
bagislamak istedikleri {irlinleri altyoruz ve israfi dnlilyoruz. Bu bash basima siirdiiriilebilir bir model
aslinda ¢ilinkii aslinda tiim diinyada, sadece Tiirkiye’de degil, bu israf edilecek iriinleri, gergekten
aclik sorunu gekenlere verseniz yani israf edilen tirtinlerin dortte 1’iyle tiim aclari besleyebiliyorsunuz
aslinda. Boyle bir istatistik var. Dolayisiyla gergekten bizim buna odaklanmamiz lazim ve bu sistemi
mutlaka Tirkiye ¢capinda kurmamiz lazim.

Simdi, isin meslek edindirme tarafinda da bir, bireylerin kendi ayaklari {izerinde durmalarint
saglamak konusu var; bir de biz aslinda olay1 daha uzun vadede goriiyoruz. Biz diyoruz ki her ailede
bir tastyicilar var yani o ailede birgok kisiyi iste tasiyan -biz onlara “kolon” diyoruz aslinda- kisiler
var, bir de tiiketenler var. Dolayisiyla biz, burada aslinda ailede kolon sayisin1 arttirmaya ¢alisiyoruz
ve buna uzun vadede de bakarsak mesela bize gelen birgok ailenin ¢ocuklar var, bizim ¢ocuklara 6zel
programlarimiz var, onlarin iste egitimine katkida bulunmak istiyoruz ki ileride belki yirmi sene, otuz
sene sonra o ailede belki 1 kisi, 7-8 kisiyi birden tasiyacak. Biz olay1 boyle goriiyoruz uzun vadede.
O ylizden ¢ocuklara yonelik programimiz da var. Onlari iste tiyatroya, miizeye gotiiriiyoruz, egitim
programlarina yonlendiriyoruz. Hatta kiigiik bir boliimiimiiz var market icinde, kres gibi. Aileler
geldiklerinde markete cocuklarini oraya birakiyorlar, cocuklar1 oynarken onlar aligveris yapiyorlar.
Boyle bir ortamimiz var. Dolayisiyla hem bireylerin kendi ayaklarinin {izerinde durmalarini saglamamiz
lazim hem de onlarin baskalarini da tastyabiliyor olmasini saglamak lazim diye goriiyoruz.

Bu arada bu ay igerisinde iki tane 6nemli ig var bitirmek tizere oldugumuz, iki elektronik platform.
Bunlarin bir tanesi sanal gida bankasi. Birazdan trendlerde konusacagim. Artik elektronik ortamda
iste bosa cikan triinlerin ihtiyac sahiplerine, gida bankalarina ulastirilmasi sistemi bir¢ok iilkede
yayginlagmaya basladi. Biz de aslinda ge¢en seneden beri bunu konusuyorduk. Bu sene insallah mayis
ayinda bitirmis olacagiz. Bunu ortaya koyup isi elektronik ortama tastyip hizlandirmak istiyoruz.

Ayni sekilde meslek edindirme platformu hazirliyoruz. Meslek edindirme platformunda da is
arayan mavi yakalilar ile is¢i ya da mavi yakali arayan kuruluslarin bir sekilde birbirlerini gérmelerini
saglayacagiz. Ornegin Karabiik’te bir destek marketi agildiginda iste Karabiik’teki mavi yakah ile
oradaki fabrika birbirlerini gorebilecek yani fabrika oradaki profilleri gorebilecek, mavi yakali ig arayan
kisi de fabrikalardaki acik pozisyonlari goriip basvurabilecek. Bu sistemi de su anda hazirliyoruz.
Bunlari yaparken de -altim gizmek istiyorum- ISKUR’la isbirligi yapiyoruz. Dernegin altinda bir
iktisadi isletme var, o iktisadi isletmeye biz istihdam biirosu belgesi aldik. Dolayisiyla ISKUR da sag
olsunlar, bizi destekliyorlar.

Ha, bu arada bir seyi daha belirtmek istiyorum. Simdi, tabii, aslinda biz Tirkiye’de kendimizi
kiicimsemememiz lazim yani ben hep yurt disinda da konusurken bunu bilerek konusuyorum. Biz
bircok seyi aslinda ¢ok daha iyi yapabiliyoruz yurt disindan. Yani gida bankacilifi modeli, evet,
Amerika’dan bagladi 1960’larda, dogru isler yapildi; ona versiyon 1 dersek, versiyon 2 de belki de
bunlarin insan onuruna yakisir bir sekilde dagitilmastydi. O da biliyorsunuz, iste kimi “sosyal market”
dedi, kimi “destek market” dedi bizim gibi, sonugta bir market formatinda, aligveris yapar gibi
bunlarin dagitilmasinin da versiyon 2 olarak kabul edilmesi lazim. Bizim ¢ikarttigimiz model de insan
kaynaklarinin entegre olmasini da versiyon 3 olarak goriiyoruz, bu da en ileri model. Yani bunu da
biitiin gida bankalar1 yapacaklar diye diisiiniiyorum ¢iinkii simdiden, biz zaten kazandiktan sonra bu
odiili yani en az 10-15 gida bankasi bizimle temasa gecti “Biz de ayni sistemi uygulamak istiyoruz.
Nasil yaptiniz, prosediirlerinizi bize yollar misiniz?” diye, biz de onlara yardime1 oluyoruz su anda.




Simdi, diinyadaki egilimlere gelirsek, bir kere bu Birlesmis Milletlerin siirdiiriilebilir kalkinma
hedefleri énemli bir nokta, burada biitiin iilkeler bunun farkindalar. Ozellikle, iste 2’nci nokta aglik
olmamasini saglamak, iste 1’inci nokta fakirlik olmamasini saglamak; ondan sonra 17’nci nokta, ¢esitli
hedefler icin is birlikleri yapilmasi, STK lar, iste kamu-6zel sektdr hep birlikte problemleri birlikte
ele almamiz. Bunlarin hepsi yani bizim biitiin global olarak ele almamiz gereken konular ve iilkeler
capinda konusulan konular. Dolayistyla, aslinda gida bankalar1 olarak da biz, burada en az ii¢ dort

maddeye bir ilag oluyoruz ve bu noktada da ¢aligmalara devam etmemiz lazim.

Diger bir konu: Yatirimlarin sosyal geri doniisii konsepti var. Yani simdi 6zel sektor her seyi biraz
“nakit koydum, nakit aldim” gibi gorebilir, aslinda boyle degil. Ciinkii, simdi biz bir¢ok firmaya da
sunu anlatmaya calistyoruz: Siz bu isleri yaparsaniz, yardime1 olursaniz, bunun aslinda PR anlaminda
size ¢ok biiyiik geri doniisii olur ve sizin markaniz ya da yapmak istediginiz islerde ¢ok daha farkindalik
yaratarak iyi bir sekilde yolunuza devam edersiniz. Yani bu gozle goriilemeyecek ancak bunu su anda
iste detaylandiran birtakim danisman kuruluslar var, onlarla da iste goriisme héline gegecegiz yakinda
biz de. Yani direkt yapilan bu sosyal etkinin bir sekilde rakamlara dokiilmesi durumu var. Bu da aslinda
bizim gibi STK’lar i¢in ¢ok 6nemli ¢linkii 6zel sektorlerin bize yardimer olmast lazim, bir sekilde
kamuyla da is birligi yapmamiz lazzim. Ama bu is birlikleri sonucunda biz ancak birtakim seyleri

yapabiliriz, 6zel sektore de ne gibi fayda gordiiklerini anlatmamiz lazim.

Bir diger konu, israfi her asamada onleme konusu var. Yani bu 6zellikle GFN toplantisinda
cok konusuldu. Iste tarlada onleyebilirsiniz, toptan satis yapilirken onleyebilirsiniz, perakende de
onleyebilirsiniz. Sadece tarlada bile israf edilen bir¢ok iiriin var, onlar bile kazandirilsa ¢ok ciddi
bir mekanizma yani aglik ya da fakirlige karst bir mekanizma olusturmus oluyorsunuz. Sanal gida
bankalar1 su anda biitiin diinyada ortaya ¢ikmis durumda, bu konuda bizim de ¢alismamiz devam
ediyor. Uluslararast is birlikleri 6nemli, burada Global FoodBanking Network’iin yaninda iste Avrupa
Gida Bankalar1 Federasyonu var FEBA, onlarla da biz yakin temastayiz su anda.

Sosyal medyay: etkin kullanma olay1 ¢cok konusuluyor. Dolayistyla, sosyal medya ¢iinkii ¢ok

etkiliyor insanlart.

Bir de az evvel Ayhan Bey’in sdyledigi gibi “Gida bankaciliginda iste Fransa’nin yaptig1 gibi
kanun destegi olmasi iyi olur, isleri hizlandirir.” diye bu konusuluyor. Bir¢ok iilke “Fransa ne giizel
yapmis.” falan diye orada, herkes kendi iilkesine... Orada ¢iinkii 70’in {izerinde profesyonel var, herkes
Fransa’nin yaptigini “Bravo!” “Helal olsun!” gibi algiliyor, “Bunu kendi iilkemizde nasil yapabiliriz?”
diyor. Tabii bunu iilkelere kabul ettirmek kolay degil, dolayistyla bu da ¢cok konusulan konulardan biri
oldu.

Simdi, memleketimizde ne yapabiliriz? Yani bu nagizane bizim tavsiyemiz: Simdi, Gida Bankacilig1
Kanunu 2004’te ¢iktiginda -aslinda ¢ok iyi ve bizleri rahatlatan bir kanun- orada ayni yardimlar vergi
matrahindan diisiilebiliyor. Bu, nakit bagislar i¢in de olabilirse gida bankalariin isleri kolaylar ¢iinkii
biz {irlin bulabiliyoruz belki ama operasyonu gotiirecek yani nakit bazen sikinti olabiliyor.

Bags fonlariyla ilgili birtakim avantajlar sunulabilir. Sonugta birgok kurum kurulus var, STK var,
bunlara bagis yapacak ve bir fon olusturacak, iste kurum kurulug ya da bireylere vergi avantaji saglama
konusu var.

Direkt kamu destegi olabilecek operasyonel ve lojistik destekler var. Ornegin, su anda bazen biz iste
kaymakamliktan ya da bazen belediyeden iste tasit yardimi isteyebiliyoruz. Yani bunlar diisiiniilebilir,
kamunun sonugta belli kaynaklarin bir kismin1 kullanma konusu degerlendirilebilir.

10




Hibeler ve proje fonlar1 var. Bakiyorsunuz, kalkinma ajanslarinda gida bankalarinin hi¢ ismi
gecmiyor, halbuki ¢cok biiyiik is yaptyoruz, her glin insanlarin bir sekilde temel ihtiyaglarini karsiliyoruz.
Halbuki gida bankalar: i¢in mutlaka belli proje fonlarinin ayrilmasi gerektigini diisiiniiyoruz. Ciinki
¢ok emek yogun bir is bizim yaptigimiz.

Bir de giivene dayali sistemin korunmasi ve gelistirilmesini saglamamiz gerekiyor yani sosyal
yardimlasmada menfaat saglamaya calisan bireyler ve sirketler olabiliyor. Biz mesela gegenlerde -bu
da taze bir olay- bir sirketle karsilastik, iste o da bir sekilde baglamis birtakim perakende sirketlerini,
iste oradan komisyon almaya ¢alisiyorlar falan. Ustelik de profesyonel olarak baska uluslararasi bir
firmada ¢alisiyordu bunun ortaklarindan bir tanesi. Biz “Kesinlikle hayir” dedik, set ¢ektik. Boyle
bir sey miimkiin degil ¢iinkii hani sosyal yardimlasma iizerinden komisyon almay1 haramin 6tesinde
bir sey olarak goriiyoruz. Dolayisiyla, hani bu islerin de artik bir sey olmasi lazim gergekten, hani bu
insanlarla pek muhatap olmuyor olmamiz lazim ama tabii, suyu bulandiriyorlar agik¢ast ¢iinkii o ayni
marketlere biz de gidiyoruz ve bazen sikint1 ¢ikabiliyor.

Yani tiim kurumlarda seffaflik, tarafsizlik, dirstliik ve siirdiiriilebilirlik olmasi gerektigini
diisiinliyoruz ve bu ilkeleri karsilayan tiim kurumlarin birbirleriyle koordineli bir sekilde ¢aligmast
gerekiyor. Ciinkii bu ¢ok biiytik bir is; tek bir kurumun, tek bir STK’nin, kamunun ya da 6zel sektoriin
altindan kalkabilecegi bir is degil. Hepimiz yani elbirligi yaparsak bunu rahatlikla omuzlariz ama bdyle
boliik poreiik ¢alismak yerine bir takim oyunu yaratmamiz lazim.

Bir de toplumu bilinglendirme anlaminda yapilacak ¢alismalar var; israfa, agliga, fakirlige dikkat
¢ekmemiz lazim. Tabii ki lilkemiz birgok tilkeye gore ¢ok daha iyi durumda yani bir Afrika degil burasi,
orasi bir gergek ama yine de sorunlarimiz var ve buna dikkat ¢ekip insanlarin daha duyarli olmasini
saglamamiz lazim.

Son olarak, goniilliiliik konusunda iilkemizde bazi sikintilar oldugunu diisiiniiyoruz ¢iinkii Avrupa
tilkelerinde, Amerika’da falan goniilliilikk ta anaokulundan, ilkokuldan o biling insanlara veriliyor ve
bakiyorsunuz bir ortaokula, liseye hatta ilkokula, herkes goniillii, kiigiik kiigiik ¢ocuklar bir seyler
yapmaya calisiyorlar, faydali olmaya galisiyorlar. Biz de biz goniillii toplamak i¢in bir gidiyoruz,
mesela, bir iiniversiteye gittik goniillii toplamak ig¢in, tistelik hocalar da “Size ekstra not verecegim
eger goniillii olursaniz.” dedikleri halde 60 kisiden 5 kisi elini kaldirdi, ondan sonra onlar da gelmediler
falan. Yani simdi tabii ki herkes 0yle degil ama gercekten goniilliiliik bilinci Tiirkiye’de pek yok, bunu
¢ok kiiglikten itibaren vermemiz gerekiyor, bdyle bir sikintimiz var.

Benim sdyleyeceklerim bu kadar Sayin Baskanim, tesekkiir ederim dinlediginiz igin.
BASKAN — Cok tesekkiir ediyoruz.
Aldigmiz 6dil i¢in de ayrica tebrik ediyoruz.

Evet, Tiirkiye Afrika degil, aclik oranlarimiz Allah’a ¢ok siikiir 6yle degil. Bir yardimlasma kiiltiirii
de var ama bunu sistematik olarak herhalde biraz daha g6z oniine ¢ikarmamiz lazim, 6zellikle gengleri
bu isin igine sokmamiz lazim. Yoksa biz, hani, komsusu acken tok yatmayan insanlariz ama bunu
bir sistematik icerisinde, kurumsal olarak yapmakta eksikliklerimiz var, katiliyorum size. Ozellikle
genglerle ilgili ben de katiliyorum, sorun var.

Cok tesekkiir ediyoruz.
Simdi, dncelikle ben Tarim Bakanligina ¢ok tesekkiir ediyorum. Biz bu toplantiya Tarim Bakanlig1
ve Aile Bakanligindan yetkililerin katilmasini ¢ok istedik. Sayin Aile Bakanimizla konustugumuzda

“Tabii, gondeririz.” dedi ama sonra santyorum is yogunlugundan veya bir sikintidan oraya bir katilim
saglayamadik.
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Gegen toplantida, Sayin Miistesarim, siz erken ayrilmigtiniz ailenizden birisinin rahatsizligi
dolayistyla, yanlis m1 hatirliyorum? Oncelikle gegmis olsun, insallah sikintil bir durum yoktur. Sizin
bu konuyla ilgili syleyecekleriniz varsa sizi de dinleyelim, sonra iiyelerimize sdz verelim {iyelerimizin
sOylemek istedikleri varsa, ondan sonra toparlayalim.

Buyurun.

GIDA, TARIM VE HAY VANCILIK BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI NiHAT PAKDIL
— Tesekkiir ederim Sayin Baskanim.

Burada bir niyet var ortada, ¢ok giizel 6rneklerimiz var, bunu daha toparlayici bir sekilde daha
kurumsal hale nasil getiririz? Tabii, bunu yaparken kamu marifetiyle mi yapacagiz, yoksa goniilli
kuruluslarla m1 yapacagiz, birlikte mi yapacagiz; bu konularda tercih. Kamuda yapacaksak kamunun
nesiyle yapacagiz, belediyelerle mi? Ki 2005 yilinda ¢ikan Belediye Kanunu’muzda buna yonelik bir
seyler de var, adresler var.

Kamuda merkezi idarede bunun muhatabi kim olacak hususu; simdi, ben haddimi asmak
istemem ama elimde... Efendim, burada hukuk miisavirimiz var, ilgili bir baska daire baskani, genel
midiir yardimeisi, yine daire baskani arkadasimla beraber geldik biz bu toplantiya. Baktik, Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligimizin 633 sayili Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanun Hiikmiinde
Kararname’den... Yani bunlar bir degerlendirelim, eger hala bagka bir seye ihtiya¢ varsa onu da
degerlendirelim.

Mesela 2’nci maddenin (f) bendini okuyorum: “Toplumun sosyal yardim ve korumaya ihtiyag
duyan kesimlerine yonelik yardim faaliyetlerini diizenli ve etkin bi¢cimde yuriitmek; yoksullukla
miicadeleye iligkin ulusal politika ve stratejilerin belirlenmesini koordine etmek, bu alanda ilgili kamu
kurum ve kuruluslari ile goniillii kuruluslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglamak.”

BASKAN — Aile Bakanliginin gorevi.

GIDA, TARIM VE HAY VANCILIK BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI NiHAT PAKDIL
— Aile Bakanliginin gérev tanmimlari iginde var. (h) bendi: “Kamu kurum ve kuruluslari, gonilla
kuruluglar ile gercek ve tiizel kisiler tarafindan yiiriitiilen sosyal hizmetler ve yardimlara iliskin ilke,
usul ve standartlar1 belirlemek, bu alanda faaliyet gosteren kurum ve kuruluslarin tasimasi zorunlu olan
nitelikleri ve bunlara rehberlik edecek programlari gelistirmek.” “1) Kamu kurum ve kuruluslari, goniilli
kuruluglar ile gergek ve tiizel kisiler tarafindan yiiriitiilen sosyal hizmet ve yardim faaliyetlerinin,
belirlenen ilke, usul ve standartlar ¢ercevesinde denetimini yapmak.” Yine, uzatmayayim, bunun
uluslararasi kuruluslar, politikalar boyutunda da takibi vesaire falan gibi devam eden bir sey var Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligimizin gorev tanimi icerisinde.

Tabii, burada bundan da hareketle, Belediye Kanunu... Biz isin, tabii, daha ¢ok teknik
boyutundayiz. Yani gidayla ilgili, gidanin tiretilmesinden tiiketime kadar, bizim, tarladan sofraya kadar
hatta daha ilerisi, ¢atala kadar olan noktada sorumluluklarimiz var. Elbette biz bu isin bir pargast olmak
durumundayiz, buna bizim hicbir seyimiz yok. Yani biz kenara ¢ekilelim, bunu kim yapiyorsa yapsin
falan gibi bir beklenti igerisinde degiliz, mutlaka olacagiz.

Efendim, iste, bu bahsedilen, arkadaslarimizin izah ettigi yerlerin standartlarmin belirlenmesi,
oradaki gidalarin -ki arkadasimiz Istanbul Il Miidiirliigiimiizle bu isi koordine ettiklerini sdylediler-
ayrica bu bankalarin ne oldugu... 64 tanesi su anda bizden onay almig. Daha &nceki toplantida
dile getirilmisti, bir farklilik vardi rakamda ama su anda bizdeki rakam 64. Tabii, buralara da ayni
zamanda rehberlik etmek yani denetleme amacinda degil, bunun belki kurumlar arasi, bakanliklar
arasi, hukuk¢ularin da mutlaka oldugu bir gergeve igerisinde bir komisyonla degerlendirilmesi. Mesela
bizim diisiincemiz, belediye boyutu olmasi nedeniyle belki merkezi idareden icisleri Bakanliginin da
bu komisyonda yer almas1 -Mahalli idareler Genel Miidiirliigiimiiziin- iyi olur diye diisiiniiyorum.
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Bunu yapip mevcut mevzuatlarimizi koyarak hala bir ihtiyag varsa... Ki Fransa 6rnegini her iki
arkadasimiz da sdyledi. Boyle, bu isi zorunlu hale getirmek gibi, goniilliiliigiin 6tesinde -bir kisim
marketler basta olmak iizere- zorunlu héle getireceksek bu bagislamayi, orada bir yasaya ihtiyacimiz
var. Yani bunu ancak kanunla, bir kanunumuzun bir tarafina, bir yerine bir madde ekleyerek seye
getirebiliriz. Yani miistakil bir kanun olmanin yaninda belki bir kanunumuza ekleyecegimiz birkag
maddeyle de bu ihtiyaci giderebiliriz.

Bir baska husus bizim aklimiza gelen, biraz da tereddiitlii oldugumuz tarafi; bu isi yapiyor insanlar,
bu canli bir siirectir. Is gida dahi olsa giday1 da biz kendi isimiz olarak degerlendiriyor ve canli olarak
goriiyoruz ¢linkii onun i¢erisinde hasadi yapiyorsunuz ya da kesimi yapiyorsunuz, sagimi yapiyorsunuz;
et, siit, bugday ortaya c¢ikiyor ama onda da mutlaka yine bir bozulma siireci s6z konusu, mikrobiyal bir
faaliyet var, yine canlilik olarak biz bunu degerlendiriyoruz, canli siirectir. “Burada alinan {rtinlerle
ilgili bu hayir kuruluslart -ister kamu olsun ister goniillii kuruluslar olsun- yaptiginda bir olumsuzluk
oldugunda bunlarin sorumluluk durumu ne olacak?” gibi bir sey arkadaslarimizla yaptigimiz tartismada
aklimiza geldi. Belki bu alanda da bir yasal diizenlemeye ihtiyacimiz olabilir diye degerlendiriyoruz.

Saym Bagkanim, kisaca boyle arz edeyim efendim, ayrica talimatiniz, sorunuz olursa cevaplamaya
calisiriz.

BASKAN — Sayin Miistesarim, ¢ok tesekkiir ediyoruz.

Simdi, aslinda dogru ilerliyoruz. Kamu burada, iste, asil muhataplar1 Aile Bakanligi ve Tarim
Bakanlig1. Dediginize katiliyorum, belki icisleri Bakanhigmi da bu isin igerisine belediyeler anlaminda
sokmak lazim. Ozel sektor isin bir ayag1, sivil toplum orgiitleri bir ayagi. Sivil toplum &rgiitlerinin en
iyi 0rnegi bizimle birlikte -Allah’a ¢ok siikiir- hep ¢alismalarimizin i¢inde Sayin Siizer ve ekibi. Biz,
bundan sonraki yol haritamizda yereldeki drnekleri incelemek istiyoruz. Biz Istanbul’da TIDER ‘e gittik,
Ankara’da bir dernege gittik ama Anadolu’da &zellikle belediyelerin yaptig1 faaliyetler var. Farkindaligi
yaratmak, yerindeki giizel drnekleri gérmek {izere Anadolu’ya da gitmeyi diisiiniiyoruz. Belki -Adana
Milletvekilimiz yeni basladi- Adana’yla baglariz, Antep var. Yani 6zellikle Antep Milletvekilimiz bu
Komisyona girdi ¢iinkii Antep’te bu is ¢ok fazla yapiliyor. Anadolu’dan da birkag 6rnek gorelim, ondan
sonra yol haritamizla devam edelim.

Sizler bir sey sdylemek isterseniz sizleri de dinleyelim Sayin Vekilim, ondan sonra kapatalim.
Gorevlendirme veya yeni bir ¢alismanin da tarihlerini koyarak devam edelim yola istiyoruz.
Buyurun.

SEYFETTIN YILMAZ (Adana) — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Bagkanmim, Saym Milletvekilim, degerli arkadaslar; iyi bir sunum oldu. Tabii, TIDER’i
ben de tebrik ediyorum aldig: &diilden dolay: oncelikle. Kendi ¢apinda giizel islere imza atiyor yani
diinyada da &rnek olacak sekilde ama Saym Miistesarimizin da belirttigi gibi, bizim Tiirkiye’de
ana sorunumuz israfin 6nlenmesi. Yani Tiirkiye’de gercekten ciddi manada bir israf yogunlugu var.
Simdi, bu manada TIDER’in yaptig1 calisma daha kurumsal, bilimsel, bu iste goniilliileri esas almis
ama baktigiizda, biraz 6nce Sayin Bagkanin da ifade ettigi gibi, bu manada bir¢ok dernek var, kendi
capinda hizmet ediyor. Mesela bizim Adana’da Hayir Carsis1 var Biiyiiksehir Belediyemizin kurdugu,
ilce belediyelerimizin kurdugu. Baktiginizda, Hayir Carsisi’nda, biraz once sizin Destek Market’te
gosterdiginiz birgok malzeme orada da dagitiliyor kolilerle.

Ben -gegen seneydi- 6zellikle danismanlardan rica ettim, Adana’daki bu yardim kuruluslarinin
listesini aldim, hepsini gezdim. Hepsine baktigimizda hepsi kendine gére bir yol ve yontem belirlemis,
birtakim yardimlarda bulunuyorlar. Yani buradan sunu demeye calistyorum... Sosyal Yardimlagma
Vakfimiz var, Tiirkiye’de ihtiyag sahiplerinin ihtiyaglarini gidermeye yonelik ciddi ¢alismalar yapiyor.
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Burada ana sikinti, gida bankacilifiyla yardima muhtag insanlarin ihtiyaglarini gidermeye yonelik
mi olacak, yoksa bu gida israfini dnleyecek bir mekanizmayi hayata gegirmek mi olacak? Simdi, bunu
beraber degerlendirdigimizde, eger biz israfi 6nlerken bunu entegre edersek zaten amag hasil olur diye
diisiiniiyorum. Bu TIDER’in Maltepe’de -bir 6lcek- 4.500 kisiye yardim edilmesi, 57 kisiye is saglanmast
bir sivil toplum Orgiitii agisindan basarili, diinyada da ses getirmis. Ben gergekten tebrik ediyorum ama
bunu Sayin Miistesarin da ifade ettigi gibi, bizim kurumsal yap1 haline getirmemiz lazim, Tiirkiye’de bu
islerin, tabii bunun sorumlulugu var iste hukuk miisavirimiz burada yarmn ¢ikabilecek birtakim seyler
var ama Tiirkiye’nin bunu mutlaka yapmasi gerekiyor, israfin 6nlenmesi agisindan bu ¢ok dnemli.
Iste tarladan sofraya kadar saydigimizda birgok alanda bu israflar1 gorebiliyoruz ama bunun kurumsal
hale getirilerek mutlaka ¢oziilmesi gerekiyor. Yoksa kisim kisim, ben Adana i¢in sOylilyorum, iste
hanimefendi Antep i¢in sdylediginde bu sekilde yiizlerce, azdan ¢oga kadar, bu isleri yapan dernekler,
vakiflar, sivil toplum orgiitleri, kurum ve kuruluslar var. Tirkiye’de -Sayin Miistesarim da belirtti,
Saym Baskan da belirtti- yani bu seyi de ortadan kaldirmak agisindan tiim bunlarin, iste kamunun
bu isin icerisinde olmasi gerekiyor yani kamu derken belediyeyi de kastediyorum ama mutlaka sivil
toplum Orgiitlerinin bu isin i¢erisinde kanuni diizenlemelerle yer almasini1 istiyorum.

Ben gezdigimde sunu gordiim: Simdi, tabii toplumun genel gercegi bu, bunu aligkanlik haline
getiren yapilar var, yardim kuruluslarina gidip bu yardimlart gereginden fazla alip, hatta o aldigi
yardimlar1 farkli yerlerde degerlendirenler var, iste biraz 6nce Sayin Baskan da ifade etti yani menfaat,
¢ikar iliskisi haline donen yapilar da var. Bunlarin da 6niine gegmek agisindan bunun... Artik Tiirkiye
bir bilisim ¢aginda, diinya da bilisim ¢aginda; teknoloji ilerlemis, herkesin T.C. kimlik numarasint
girdiginizde aylik gelirinden aile durumuna kadar her seyin oldugu bir ortamda bu isin tek elden takibinin
yapildig1 ama mutlaka devletin kurumlarinin, sivil toplum orgiitlerinin, belediyelerin igerisinde oldugu
bir yapiya kavusturulmasi gerektigini diigiiniiyorum.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Cok tesekkiirler.

Daha evvel yaptigimiz toplantilarda Saym Vekilim, Israfi Onleme Vakfi Baskan: Diyarbakir
eski milletvekilimiz de buradaydi, o da sdyledi. Beyoglu Belediyesinin yetkilileri geldi, aynen sizin
anlattigimiz drnekleri anlatti. Iyi drnekler gok ama bir koordinasyon eksikligi var. Bir de diinyada
bu konudaki iyi 6rnekler ve yasal mevzuat bizim i¢in 6nemli. Mesela yeni gelen bu Fransa’yla ilgili
ornek tizerinde caligabiliriz; Maliye Bakanligiyla ilgili mevzuatta birtakim seyler var, onun iizerinde
calisabiliriz.

Cok tesekkiir ediyorum.

Sizin s6z isteminiz var m1 Saym Vekilim?

CANAN CANDEMIR CELIK (Gaziantep) — Saym Baskanim, Sayin Vekilim, cok degerli
biirokratlarimiz, baskanlarimiz; hos geldiniz diyorum.

Ben oncelikle TIDER’e, Sayin Baskanma ve biitiin ekibine ¢ok tesekkiir ediyorum. Gergekten
bdylesine 6nemli bir basariya imza atmis olmak ¢ok dnemli ve ¢ok kiymetli bizim i¢in. Yalniz bu,
soguk halkayla alakali, 6zellikle bu giiniibirlik artan yemek, “artan” demiyoruz da ona baska bir ismi
vardi galiba.

BASKAN —“Artik” degil, “artan”.

CANAN CANDEMIR CELIK (Gaziantep) — Artan yemek olarak kalan yemek konusunda bir
¢alisma yapilabilir mi? Bunu gittiginiz toplantida gézden gegirme imkaniniz oldu mu, bunu merak
ettim agikcasi.
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TIDER BASKANI HASAN SERHAN SUZER — Evet, simdi, pismis yemek isin en u¢ noktas1 ve
en zor yonetilecek tarafi. Biz su anda pismis yemek vermiyoruz ¢ilinkii ger¢ekten lojistik sistemini ¢ok
iyi ayarlamak gerekiyor fakat bunu yapan bir iki tane kurulus var. Amerika’da da sunum yaptilar ama
onlar aynen bizim sdyledigimiz gibi... Clinkii ben de kdken olarak gida perakendesi kokenliyim yani
gida igini yapmus birisiyim. Dolayistyla bazi {irtinler var, o giin igerisinde ¢ogu zaten pismis {iriin, o
giin tiiketilmesi gerekiyor. Dolayisiyla o bize verilen 6rneklerde sunu soylediler: Mesela otellerin agik
biifeleri 6rnegin ya da restoranlar, bunlara ¢ok yakin bir noktada bu sekilde bir yemekhane gibi bir yer
acip, ¢ok hizli bir sekilde onlar oralara aktarilip tiikettirilen yerler var ve bunu da becermisler, bu is
yuruyor.

CANAN CANDEMIR CELIK (Gaziantep) — Yapilabiliyor yani.

TIDER BASKANI HASAN SERHAN SUZER — Yapilabiliyor evet. Su anda, biz daha evvel nabiz
yokladigimizda, 6zellikle uluslararasi zincirler, otel zincirleri, “Aman bir zehirlenme olur, bir sey olur,
ismimize leke gelir.” diye ¢ekiniyorlar agik¢asi. Ama bunu dogru yaparsaniz, standartlar1 koyarsaniz ve
hemen aktarilip dogru insanlar da o isi yaparsa operasyon olarak o is yiiriir. Yani bunu yapan kurumlar
var ama tabii bu, su anda gida bankaciliginin en ug noktast agikgasi ve ¢ok dikkatli olunmasi gereken
bir unsur.

BASKAN — Katilir misiniz bilmiyorum ama en fazla israfin oldugu nokta da o nokta yani dyle de
bir durum var.

Peki, cok tesekkiir ediyorum tekrar.

Muhataplarimiz Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ve Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlig1.
Isin igine Igisleri Bakanlig1, Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii... Bilahare biz de kendimiz ¢alisalim,
onlardan birtakim bilgiler istedik, bugiin goriismeler yaptik, akabinde onlar1 da devreye sokacagiz.
Yalniz sdyle bir kararimiz var sizden bu konuda bir ¢alisma istiyoruz uygun olursa. ..

GIDA, TARIM VE HAY VANCILIK BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI NIHAT PAKDIL
- Cok oziir diliyorum...

BASKAN — Buyurun.

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI NIHAT PAKDIL
- Malum ihtiya¢ maddeleri vesaire falan da isin i¢erisinde burada. Bu noktada belki, Glimriik ve Ticaret
Bakanlhig: Tiiketici Koruma Genel Miidiirliiglimiiz orada daha 6nce Sanayi Bakanligindaydi, Giimriik
ve Ticaret Bakanliginda Tiiketici Koruma Genel Midiirliigiiniin gérev ve sorumluluklar: itibarryla
belki degerlendirmeye almaniz uygun olabilir arkadaslarimiz incelerlerse.

BASKAN — Evet, tesekkiir ederiz. Biz ona da bir ¢alisalim, olur.

Simdi her iki Bakanlik birlikte mi ¢aligirsiniz, ayr1 ayri mi ¢aligirsiniz ama birlikte ¢aligmanizi
tercih ederiz ¢iinkii geldigimiz noktada bu Komisyonla ilgili Tarim Bakanlig1 bayag: yol aldi, Aile
Bakanligindaki arkadaslarla bilgi paylasimi agisindan faydali olur kanaatindeyim.

Gida bankaciligmin tanimi ve kapsamu, lilkemizde gida bankaciligna iliskin mevzuat, iilkemizde
gida bankacilig1 faaliyeti yiriiten kurum ve kuruluslar, diinyada gida bankacilifi faaliyetleri ve
aktorleri, diinyada gida bankacilig1 alaninda iyi uygulama 6rnekleri ve yerinde inceleme yapilabilecek
tilke ve kurumlar, tilkemizde gida bankacilig1 konusunda yapilabileceklere iliskin her iki Bakanligin
oneri ve degerlendirmelerini belli bir siire icerisinde sizden isteyebilir miyiz? Bu siire, uygunsa bir ay
olsun istiyoruz, ¢ok fazla vakit kaybetmeyelim. Birlikte veya ayrt ayri -ama birlikte olmasini tercih
ederiz ¢linkii ayn1 seyleri tekrar tekrar yapmayalim, siz daha hazirliklisiniz ve bu siireci iyi takip ettiniz-

15




Bize bir aylik bir siire igerisinde bir rapor, bir ¢alisma hazirlayip getirirseniz, gonderirseniz biz de
onun lizerine bir caligma yapalim, diger sdylediginiz bakanliklar1 ve kendi ¢aligmalarimizla birlestirip
yolumuza devam edelim.

SOSYAL YARDIMLAR GENEL MUDURLUGU PROJE DEGERLENDIRME DAIRE
BASKANI ESMA TEKINARSLAN — Sayin Milletvekilim, araya girebilir miyim.

BASKAN — Buyurun tabii ki.

SOSYAL YARDIMLAR GENEL MUDURLUGU PROJE DEGERLENDIRME DAIRE
BASKANI ESMA TEKINARSLAN — Sayi Miistesarimiz 3294 say1li Kanun’un ilgili maddelerinden
bahsederek Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin gérevleri konusunda hatirlatmada bulundu. Simdi,
tabii, yardim faaliyetleri s6z konusu oldugu zaman isi profesyonel anlamda diisiinmek gerekiyor ve
ihtiya¢ duyuldugu anda ihtiyag olabilecek her seyi kisilere sunmak gerekiyor. Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanlig1 Sosyal Yardimlar Genel Midiirliigii, vakiflar araciligiyla, ciddi anlamda, profesyonel anlamda
bu siireci ¢ok iyi yonetiyor ve nakdi yardimlar bazinda muhtag asker ailelere, esi vefat etmis kadinlara,
¢ocuklara, SNT yardimlari, gebelik yardimlar: gibi ihtiya¢ bulundugu anda yardim. Yani yardimlar
konusunda kanunun bize yiiklemis oldugu, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina yiiklemis oldugu
gorevler, ciddi anlamda dikkate aliniyor ve yerine getiriliyor. Ama gida bankaciligi olay1 s6z konusu
oldugu zaman soyle bir siire¢ karsimiza ¢ikiyor: Burada, gida bankaciliginda, bagista bulunacaklar
ve bagisi kabul edecekler ve bagista bulunacaklar: her zaman her ihtiya¢ duyuldugu anda bagista
bulunmaya yonlendiremeyebiliyorsunuz yani arada bosluklar kalabiliyor.

Burada bizim bence degerlendirmemiz gereken nokta, temel anlamda yardimlar olarak m1 alacagiz,
bunu gelistirmek anlaminda m1 alacagiz, yoksa israf edilen giday1 israf etmeyip bunu bir sekilde ihtiyag
sahibi olan kigilere yonlendirip kullanimini saglamak agisindan m1 ele alacagiz? Buna karar verilip
sanirim... Ki ikinci sey, bu dedigim burada daha baskin ¢ikiyor; bir elimizde yani kalmis bir gida var,
gidecek, tiiketilmeyecek; biz bunu hangi kurum ve kuruluslar araciligiyla ihtiyag sahiplerine iletebiliriz?

Bu arada tabii ki Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 kendi rutin yardimlarini, o kisilerin yasaminda
kalabilmelerini ve hayat dongiilerini devam ettirmelerini saglayabilecek biitiin yardimlart yapiyor,
yerine getiriyor ama bu gida fazlasini, tiikketilmeyecek durumda olan, israf olacak gida fazlasini kisilere
yonlendirme konusunda burada yardim almabilecek kuruluslar yine sosyal yardimlasma, dayanisma
vakiflar1 olabilir ¢iinkii ciddi anlamda biitiin kisilerin, biitlin muhtag kisilerin kayitlar1 elinin altinda ve
bire bir sahislarin hepsini aile bazli tantyarak bilgi verebilir fakat bir gida biriktirme, giday1 depolama
iste, bunu dagitma sistemi kendisine kanunla verilmis, bir sekilde gorev degil ve bunu yapabilecek
profesyonel anlamda bilgi birikimine de sahip degil ¢iinkii vakiflar bu sekilde gelistirilmemis, temel
anlamda insanlarin tiim yardimlari diistiniilmiis.

Bu sebeple ben tabii, genel miidiiriimiize konuyu aktaracagim ve bizim Bakanligimizdan
beklenenlerin neler olabilecegini sdyleyip bu konuda bir ¢aligma yapilmasini sdyleyecegim. Bu sekilde
vakiflar ne sekilde araci olabilirler...

BASKAN - Simdi, ihtiyag sahiplerinin, yardim almasi gereken insanlarin listesi sizde var. Bunlarin
bir kismi sehit ailesi olabilir, yasl olabilir, engelli aileleri olabilir, gdgmen aileleri. ..

SOSYAL YARDIMLAR GENEL MUDURLUGU PROJE DEGERLENDIRME DAIRE
BASKANI ESMA TEKINARSLAN — Hepsi, evet.

BASKAN - Liste sizde. Bu tarafta verilmesi gereken yani fazla olan, artik olan, artan mallar
ve hayirseverler var. Bunlar, Maltepe 6rneginde oldugu gibi, sosyal yardimlagma vakiflar1 izerinden
birlikte caligarak halledilebilir ama daha iyi, yeni Orneklerini de Ggrenip iste, bu biraz evvel
konustugumuz sicak gida iizerinden veya balik tutmay1 6gretmek anlaminda Serhan Bey’in anlattigi. ..
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Yani siirekli yardimlarla beslemek mi bunlari, belli rutinlerle kontrol ederek o listeden ¢ikarmak mi?
Farkl1 6rnekler var, ¢alisalim. Bu yeni bir alan ama sizin bu alanda zaten ¢aligmalariniz var. Bir de bunu
gida bankacilig lizerinden degerlendirip tekrar bir raporunuza eklerseniz iyi olur.

Cok tesekkiir ediyoruz.
Buyurun.

GIDA, TARIM VE HAY VANCILIK BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI NIHAT PAKDIL
— Bagkanim, efendim, biraz dnce zikretmis oldugunuz basliklar1 arkadaslarimiz bize yaziyla mi intikal
ettirecek yoksa nasil yapacagiz?

BASKAN — Simdi, zabitlarda zaten var, biz size yaziyla... Simdi, bu Komisyonda daha evvel Akif
Bey calistyordu, simdi arkadasimiz bizimle birlikte ¢alisiyor, Mustafa Bey. Mustafa Bey size bunlart
yaztyla iletir.

Mustafa Bey’in ikazi iki konu var; siz, Saym Miistesarim “64 tane gida bankaciligi faaliyeti
yapan lisans almis kurum var.” dediniz veya dernek, vakif... Daha evvel bize 9 tane oldugu séylenmis.
Bunlarin listesini bize bir an evvel gonderirseniz memnun oluruz; bu birincisi.

Ikincisi de bu bahsettiimiz ¢alismada bir koordinasyon baskanimin olmasi lazim, bunu bir
bakanliga vermek lazim. Eger uygun goriirseniz, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina verelim ¢iinkii
siz belki bu Komisyon itibartyla konuya daha hakimsiniz ama Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligimin
daha goreviymis gibi geliyor bana, ne dersiniz bilmiyorum. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligindan
bir {ist yonetici veya...

SOSYAL YARDIMLAR GENEL MUDURLUGU PROJE DEGERLENDIRME DAIRE
BASKANI ESMA TEKINARSLAN — Ben, genel miidiiriimiizle kendisi dondiigiinde -il disinda-
iletisim... Hafta basi burada olacak.

BASKAN - Secimler yapiliyormus galiba yeni atamalarla ilgili. Her bir gorevli arkadas
Anadolu’daymis. Onun i¢in gonderilmemis, onu da sdyledi Sayin Bakanimiz.

SOSYAL YARDIMLAR GENEL MUDURLUGU PROJE DEGERLENDIRME DAIRE
BASKANI ESMA TEKINARSLAN — Evet.

BASKAN — Evet, bu 64 tane ismi sizden istiyoruz.

GIDA, TARIM VE HAY VANCILIK BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI NiHAT PAKDIL
— Tabii efendim.

BASKAN - Koordinasyonu Aile Bakanligina verme konusunda ne dersiniz?

GIDA, TARIM VE HAY VANCILIK BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI NiHAT PAKDIL
— Sayin Baskanim, takdir sizin. Gérev tanimui itibariyla, yani benim yanimda yok ama surada Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanliginin gorevlerini sayan kararnameye baktim -baska hususlar da var- siz biraz
once zikrettiniz; iste, efendim, engelli, yetim, sehit boyutu vesaire falan diye seyler var. Neticede bu
is bir yardim ve yardimin koordinasyonunun, onunla ilgili mevzuatinin, denetlemenin vesairenin falan
burada yapilacagi sdyleniyor. Biz teknik anlamda her tiirlii destegi vermeye haziriz ama bu iki bakanligin
gbrev tanimlarina baktigimizda yani ben daha uygun olur diye diisiiniiyorum. Arkadaglarimizin bir
diyecegi var m1 bilmiyorum ama Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 daha sey goriiniiyor.

BASKAN — Evet, dyle yapalim, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina verelim, Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanliginin koordinasyonunda yapilsin ama Gida Bankaciligi Alt Komisyonu itibarryla siz
de biitlin birikimlerinizi orayla paylasirsaniz daha hizl yol aliriz.

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI DR. NiHAT
PAKDIL — Hayhay efendim.
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BASKAN - Bir aylik da bir siire verelim, dnce rapor bize gelsin, biz bir iizerinde ¢alisalim, bir ay
sonra tekrar bir Komisyon tarihi belirleriz ve sizi davet ederiz.

Bu arada biz kendi takvimimize gore belki bir iki Anadolu ziyareti yapariz Sayin Vekilim.

SEYFETTIN YILMAZ (Adana) — Adana ve Antep yapabiliriz, ok yakin ikisi...

BASKAN — Adana’ya gelmeyelim mi? istemiyor musunuz?

SEYFETTIN YILMAZ (Adana) — “Adana ve Antep yapabiliriz.” dedim.

BASKAN — Ha, Adana ve Antep. Ben “Antep yapalim...” Tamam, ayn1 giin insallah veya iste,
birer giin arayla olabilir.

Buyurun Serhan Bey.

TIDER BASKANI HASAN SERHAN SUZER — Tesekkiirler Saym Bagkanim.

Simdi, bir yorum daha yapmak istiyorum. Biz bu ideal modeli ¢ikardik. 2015 Subat ayinda acildik
biz. Simdi, 2’nci Destek Marketi Istanbul’'un Avrupa yakasinda Bagcilar ilgesinde agiyor olacagiz

eylill ayinda hayirlisiyla ve biz 5 bin aile dedik, Bagcilar’da bu say1 100 bine ¢ikacak yani bir 20 kat
artiracagiz oradaki faaliyeti.

Bagcilar’dan sonra da biz agikgasi su anda “spekt” kitapcigimizi hazirliyoruz, bu is ideal
olarak nasil yapilir diye. Bir¢ok gida bankasiyla bu isi yapan ve bu dort ilkeyi; tarafsizlik, seffaflik,
diirtistliik ve siirdiiriilebilirlik ilkelerini benimseyecek kurum, kuruluslarla, gida bankalariyla is birligi
yapacagiz. Yani hem o “spekt” kitapgigini verecegiz -bu is teknik olarak nasil yapilir- hem bizim sanal
gida bankasi platformundan yararlanmalarini saglayacagiz hem de meslek edindirme platformundan
yararlanmalarini saglayacagiz. Hatta Anadolu’da ilk olarak diisiindiigiimiiz yerlerden biri de Antep, onu
da belirtebilirim, Bagcilar’dan sonra.

BASKAN - Biz gidecegimiz zaman sizi de davet ederiz, hep beraber gideriz. Acilisa da biz eger
davet ederseniz geliriz Bagcilar’daki agilisa Komisyon olarak.

TIDER BASKANI HASAN SERHAN SUZER — Tamam, memnuniyetle. Her zaman basimizin
ustiine.

BASKAN - iki konu var; bir sey sormak istiyorum: Sisteminize dahil olup sizden yardim alan
insanlar icerisinde sistem disina ¢ikanlar oldu mu? Yani kendi hayatin1 idame edecek noktaya gelip
artik sizden yardim almayacak noktaya gelen aileler, kisiler oldu mu hig?

TIDER BASKANI HASAN SERHAN SUZER - Oldular.
BASKAN - Iste, o giizel, o noktaya geldigimiz zaman basar1 olmus olacak.

TIDER BASKANI HASAN SERHAN SUZER — Kesinlikle. Hatta, bazen “insan kaynaklari
miilakat” diyoruz ama o miilakatlarda biraz bizim profesyonellerimiz psikolog gibi konusuyorlar
ailelerle ve giivendikleri i¢in de daha rahat acilabiliyorlar.

BASKAN - Evet, peki. Ozel oldugunuz igin belki, bir vakif veya STK oldugunuz icin, belki de
devlet kurumu olsa o kadar rahat olmayabilirlerdi.

TIDER BASKANI HASAN SERHAN SUZER - Belki de.
BASKAN — Peki, ¢ok tesekkiir ediyorum.
Bu caligmaya ilgili bir zamanlama koyalim istiyoruz. 9 Haziran uygun mudur?

Bir aylik siire dedik, bir aylik siirede, 9 Hazirana kadar bu raporu yazip Komisyonumuza
gonderirseniz biz de iizerinde ¢alisalim ve yeni Komisyon tarihini belirleyelim.

Komisyonumuzda konusulacak baska konu kalmadigi i¢in kapatiyorum.
Hepinize ¢ok tesekkiir ediyorum.
Sonraki toplantida goriismek iizere, kolay gelsin.

Kapanma Saati: 14.38

18




