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BiRINCi OTURUM

28 Kasim 2012 Carsamba

Acilma Saati: 10.36
BASKAN: Ayhan Sefer USTUN (Sakarya)
BASKAN VEKILI: Mustafa Sezgin TANRIKULU (i stanbul)
S0zCU: Yalgn AKDOGAN (Ankara)
KATIP: Yusuf HALAGOGLU (Kayseri)
0

BASKAN — Saygideger milletvekillerimiz, dederli Uyelerimiz, dederli misafirler, sayin basin mensuplari; 24’ Ginct dénem,
3’ Uincl yasama yil1, 16’ nci toplantimizi agiyorum.

Toplanti yeter sayimiz vardir.

Buglin giindemimizde, asker haklari konusunda genel bir goriigme insalah yapacadiz, gerceklestirecegiz. Bu konuda
gruplarin daha énceden talepleri vardi, bu talepler cercevesinde giindem yaptik.

Oncelikle, Asker Haklari Sivil inisiyatifi olarak arkadaglarimiza sdz verecegim, daha sonra Komisyon uzmanlarimiz
bir sunum yapacaklar, yine Milli Savunma Bakanligindan gelen degerli yetkililer bir sunum yapacaklar.

Asker Haklari inisiyatifi olarak Sayin Tolga islam ve Zeynep Ozdemir Komisyonumuzu tegrif ettiler. Milli Savunma
Bakanli§1 yetkilileri Tuggeneral Hakim Akif Vurucu, Miistesar Yardimeisi, hos geldiniz. Yine, Hakim Albay ihsan Biilbiil, Kanunlar ve
Kararlar Daire Bagkani. Yine, Hakim Yarbay Murat Y aman, Kanunlar ve Kararlar Daire Bagkani.

Degerli arkadaglar, tabii, asker haklari ve askerlik hizmeti sirasinda yasanan birtakim olumsuzluklar sadece Tirkiye
Cumhuriyeti ordusunun degil diinya ordularinin sorunu. Yillardan beri, 6teden beri gelen bir sorun. Dolayisiyla, zaman zaman
televizyonlarda izleriz, Rus ordusunda, Amerikan ordusunda, ingiliz ordusunda ama bizim Ulkemizde de bu sorun yillardan beri, éteden
beri yasanmaktaydi. Bunu dogru bir zeminde, dogru bir zamanda, dogru bir yerde tartismak, giindeme getirmek énemliydi. Tirkiye
Blyuk Millet Meclisi ¢atisi atinda bu konunun giindeme gelmesi, bunu tartigsiyor olmamiz énemlidir ¢linkd bu bizim sorunumuzsa bu
sorunu 6ncelikle kabul etmek lazim, bu sorunun da ¢dzimul noktasinda da adimlarin dogru bir sekilde atilmasi gerekir. Bu hususlarla
alakall Komisyonumuz oncelikle ilgisini gegtigimiz yaz ayinda Kibris'ta adir iskence sonucu 6len Ugur Kantar olayindan sonra bu
meseleye odaklanmistir ve éncelikle bir izZleme dosyasi acti, yaklasik bir buguk yildan beri bu konuda Komisyonumuz caligsmalar
yapiyor, Milli Savunma Bakanligimizla Genel Kurmay Bagskanligimiz yazisiyor ve énemli mesafeler de alindi bu konuda. Sonra, Avrupa
Birligi ilerleme Raporu’ nda Komisyonumuzun calismalarina on paragrafta atifta bulunuyor, bir paragraf da bu yani bu konuda
Komisyonun yaptigi galismalara bir atifta bulunmus. Bunun disinda, Avrupa insan Haklari Mahkemesinde son yedi yilda sadece askerde
yasanan yasama hakki ihlaleriyle alakall olarak on ati tane mahkimiyetimiz var, yine de U¢ tane de kot muameleden dolayi
mahkimiyet dmigiz yani hem yerel mahkemelerde, Tirkiye deki mahkemelerde hem de Avrupa insan Haklari Mahkemesinde bu
sekilde —arzu etmesek de- benzer kararlar gikmaktadir. Dolayisiyla, bugiin burada biraz da bu meseleyle ilgilenen, gayret sarf eden basta
insan Haklari Platformunun sunumlarini Komisyonumuzun bu zamana kadar —bir buguk yil igerisinde- neler yaptigini ve ardindan da -
aslinda belki de asil isin sorumlusu olan- Milli Savunma Bakanligimizin yetkililerinin bu konuda, Bakanligimizin hangi ¢abalar sarf
ettigine iligkin bir sunumlari olacek ve bu sunumlardan sonra milletvekillerimizin goriglerine acacadiz konuyu ve boyle bir yontemle
ingallah ¢alismaarimizi yuritecegiz.

Sezgin Bey, siz bir sey mi sOyleyeceksiniz?

MUSTAFA SEZGIN TANRIKULU (istanbul) — Evet efendim. Giindemle ilgili bir sey sdyleyecegim. Bu glindemden sonra
gorusilmek Uzere.

BASKAN — Buyurun.

MUSTAFA SEZGIN TANRIKULU (istanbul) — Oncelikle, Sayin Bagkan, tegekkdir ediyorum.



Arkadaglar beni de ziyaret etmiglerdi, basvuru yapmistik, hazirlik yapmissiniz ve bu konuyu giindeme getirdiniz, o nedenle
tesekkiir ediyorum oncelikle.

Yani gergekten de Turkiye nin bugiine kadar Meclis tarafindan incelenmeyen bir insan haklari ihlal aani... Umuyorum
Komisyonumuz en dogru bir bicimde galisacak ve bu alandaki insan haklari ihlallerini de mercek atina alacak.

Bu konudan sonra géruglilmek Uzere, ben bir gindem 6nerisinde bulunacadim, yazili olarak da hazirladim. Bildiginiz gibi
gectigimiz gunlerde Hozat ilgesinde, Hozat'in biitlin yurttaglarinin neredeyse fislendigi bir olay kamuoyuna yansidi, biyik bir infial
yarattl. 2012 yilinda bdyle bir fisleme olayinin glindeme gelmesi Tunceli gibi bir ilimizde, Hozat ilgesinde glindeme gelmis olmasi son
derece Uziintu verici ve Uzerinde diginilmesi gereken bir olay. Belki, buna benzer fisgleme olaylar Turkiye nin baska yerlerinde de
vardir ancak ortaya cikmamistir ve daha sonra da ok talihsiz bir olay yasandi. Tunceli Hozat ilgesinin Emniyet MUdUri maalesef intihar
etti ve yagamini yitirdi. Kendisine Allah’tan rahmet diliyorum. Bu olayin insan Haklari Komisyonumuzun da giindemine a inmasini ve
bir alt komisyon olusturularak Hozat ilgesinde bu figleme olayinin gergek sebebinin, dogru olup olmadiginin, arkasindaki ve énindeki
nedenlerinin arastiriimasi icin bir at komisyon kurulmasini teklif ediyorum, bu konudaki yazili dnerimi de sayin Komisyonumuza arz
ediyorum efendim.

Bu konudan sonra goriiglilmek tzere, ek bir guindemle goristlmesini talep ediyorum.

BASKAN — Evet, simdi tabii, bu bahsettiginiz olay gok énemli bir olay. Sezgin Bey, ben de tekip ettim olayi yani bir at
komisyon da kurulabilir, Komisyonumuz giindeme de aabilir ancak -belki de- benim sdyle bir ¢calisma yontemim var, tabii buna bizim
Komisyonumuz karar verir artik takdir Komisyonundur.

Gilindemimizde hakikaten gok 6nemli bir konu var buglin yani bu meseleyi enine boyuna konusmamiz, tartismamiz gerekir
ve sizin de taebiniz dogrultusunda adigimiz bir gindemdir. Dolayisiyla giindem iginde giindem yaratmak konulari bazen
degersizlestiriyor. Benim sahsi kanaatim, bunu -zannederim Oniimiizdeki hafta bir toplanti yapmayi dislintiyoruz 6zrlilerle aakali
olarak- isterseniz o toplantinin glindemine koyalim yani o toplantinin glindeminde yer alsin orada arkadaglarim hazirliklarini yapsinlar,
guindem olarak girsin, ne karar verilir onu bilemem ama yani bugiin burada, bunu miizekere etmeye kakarsak, saat licte de ayrica bir
segim maddemiz var yani burada bu Komisyonda bir segim yapmak zorundayiz denetcilerin segimiyle alakal 1. Dolayisiyla, hem glindem
sikisir hem de bugtinkii glindem biraz daha geri plana gider gibime geliyor. Takdir sizin; isterseniz alin, bir haftaki sonraki glindemi ben
aayim, bunu size buradan taahhit etmis olayim; isterseniz oylamaya sunalim, arkadaglarimizin takdirine sunalim yani o konuda bir daha
isterseniz bir soz vereyim.

MUSTAFA SEZGIN TANRIKULU (istanbul) — Sayin Bagkanim benim amacim bu giindemi gélgede birakmak falan degil.

BASKAN — Mutlaka, dogru.

MUSTAFA SEZGIN TANRIKULU (istanbul) — insan haklari ihldleri ertelenemez bir bigimde Komisyonumuzun
glindemine gelmis olmasi lazim. Olayin tzerinden on bes glin gegti yani bu glindem konusulsun, bitsin eger zamanimiz varsa bunu da
goruselim, yoksa takdir size ait yani.

Bu konu bitsin zamanimiz varsa gorugliriiz yoksa da. ...

SINAN AYDIN AY GUN (Ankara) — Bu konuyu bir konusalim; bak, bekliyor arkadaglar.

BASKAN — Evet, o0 zaman arkadaglar ben bu glindeme bir giindem maddesi eklenmesi Gnerisini...

MUSTAFA SEZGIN TANRIKULU (istanbul) — Bu konunun sonunda. ..

BASKAN — Bunun sonunda oylariniza sunacagim. Aleyhte veya |ehte konusmak isteyen varsa onlara da sdz verebilirim.

MEHMET METINER (Adiyaman) — Y ani vaktimiz varsa goriisliriiz demin Sayin Sezgin...

MUSTAFA SEZGIN TANRIKULU (istanbul) — Vakit yoksa haftaya kalsin.

LEVENT GOK (Ankara) — “Duruma bir bakalim, ona gére bakalim.” diyor.

BASKAN — Nasll, haftaya mi kalsin?

MUSTAFA SEZGIN TANRIKULU (istanbul) — Hayir efendim, giindemi bitirelim eger zamanimiz kalirsa oylarsiniz yoksa
oylamazsiniz.

SINAN AYDIN AYGUN (Ankara) — Yetmez ki zamanimiz zaten.

BASKAN — O zaman, bu 6nergeyi kabul edenler...

LEVENT GOK (Ankara) — Ama Bagkanim, Sayin Sezgin Bey onu demiyor, “ Konusalim, duruma gére bakalim, ondan sonra
yapaim.” diyor.
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MUSTAFA SEZGIN TANRIKULU (istanbul) — Oylamay! sonra yapalim.

MEHMET METINER (Adiyaman) — Sizin takdirinize birakiyoruz Sayin Bagkanim.

BASKAN — Bu haftaylailgili gindeme amay1 oylayacagim, evet.

LEVENT GOK (Ankara) — Sezgin Bey sunu soyliyor yani “Su gériisme bitsin, ona gore tekrar degerlendirelim.” diyor.

BASKAN — Amaiste, glindeme alacaksak dncelikli oylamam lazim Levent Bey ondan diyorum.

OY A ERONAT (Diyarbakir) — Bunu haftaya oylayalim yani...

BASKAN —Yani haftayabile alabiliriz, siz bilirsiniz.

Evet, peki.

O zaman simdi, dederli arkadaslar, glindeme gegiyoruz ve glindemde ilk s6zii Asker Haklar1 Platformuna veriyorum.

Tolga Bey, hanginiz sunum yapacak, siz mi?

TOLGA iSLAM —Evet.

BASKAN — Buyurun.

TOLGA I1SLAM — Raporu dagitacaktik giinkii rapor (izerinden konugacagiz.

BASKAN — Rapor dagitilsin. Bir rapor hazirlamis arkadaglar.

MAHMUT TANAL (istanbul) — Sayin Baskan, bugiine kadar bize sunum yapan arkadaglar kendilerini bir 6z gegmigle veya
calisma alanlaryla ilgili bir sey dagitiyordunuz. Mimkiinse arkadaglarimizla ilgili bir sey dagitma olanagimiz var mi, yok mu? Bize
calisma alanlanylaiilgili... Yani sadece bize iki isim verdiniz o kadar. Bugiine kadar ne aanlarda, ne calistilar, etkinlikleri nedir, bir
gecmisini bilelim hele nedir?

BASKAN — Simdi, Tolga Bey yaklasik bir yildan beri siirekli Komisyonumuzla ¢alisiyor da...

MAHMUT TANAL (istanbul) — Burada hep calisma hep bu sekildeydi yani gelen, sunum yapan arkadaslarimizin hangi
danlarda aragtirma yaptiklari yani o bir seyini gériyorduk en azindan onu da énceden dadittirmis olsaydiniz iyi olurdu.

BASKAN — TolgaBey, kendisi 0 zaman arzu ederse ifade edebilir.

TOLGA iSLAM —Ben kendimi anlatayim.

BASKAN — Tolga Bey, buyurun.

TOLGA iSLAM — Oncdlikle, Tolgaislam. Raporun (izerine bir kart koyduk ama oradan da bakabilirsiniz.

MAHMUT TANAL (istanbul) — Adres olmayinca ciink(i bu kadar gesit... Bazen telefonlar sik sik degisiyor, mail adresleri
degisiyor.

TOLGA ISLAM — Y ok, telefonlar sabit hep, degismiyor, mailler degismiyor.

MAHMUT TANAL (istanbul) — Tolga islam’ in sabit yerini bilelim, nerede gérevli vesaire bunu...

TOLGA ISLAM — Tabii tabii, ben hemen sdyleyeyim.

MAHMUT TANAL (istanbul) — Sunum yapip da kagmanizi istemiyoruz.

TOLGA ISLAM — Yok yok, estagfurullah, kagacak bir sey yok.

Ben, o zaman isterseniz o siipheler yani kafanizda bir soru isareti varsa onlar gitsin diye 6nce kendimi tanitayim sonra
arkadagimi tanitayim hatta énce arkadagimi tanitayim: Zeynep, Asker Haklari ekibinde beraber ¢alisigimiz... Yani biz kiigik bir ekibiz,
belki 7-8 kisi diyebilecegimiz bir ekibiz ama destek¢imiz ¢ok fazla, ara ara bize destek veren ¢ok sayida insan var ki bu raporun
icerisindeki gorsellere de bakarsaniz onlar hep destekciler tarafindan, profesyonel tasarimeilar tarafindan hazirlanmistir mesela. Zeynep,
istanbul Metropoliten Planlama Biirosunda galisiyor, sehir plancisi kdkenli kendisi. Bizim kendisiyle gegmisimiz, ben de yaklagik sekiz
sene kadar 6nce orada birkag ayligina ¢calismistim, oradan bir tanisikligimiz var “askerhaklari.com”u ben kurdum, gegen sene kurdum.
Kurduktan sonra da kentle alakali bir toplantida karsilastigimiz zaman kendisine bahsettim, kendisi deilgi gosterdi ve katild.

Ben, Tolga islam. Yildiz Teknik Universitesinde 6gretim (iyesiyim, dogentim. Sehir Planlama Bélimiindeyim yani
uzmanhigim insan hakki UGzerine ya da askerlikle alaka1 bir mevzu lizerine degdil ama ben askerlik yaptim, askerligim de gegen sene
sonlandi, gegen sene Nisan ayinda askerligim bitti, Nisan 24’ te de bu site faaliyete girdi.

SINAN AYDIN AYGUN (Ankara) — Kag yasindasiniz?

TOLGA iSLAM — Sdyleyeyim mi yasimi? Kag yasindayim? 36 herhalde. 35-36 yagindayim, 76’ liyim.

Biraz geg bir yasta askerlik yaptim, o nedenle belki zorunlu askerlik yapmakta olan bircok fertten biraz daha farkli bir
askerlik deneyimi oldu benim agimdan, hem dncesinde hem sonrasinda. Agikgasi, askerlik yaptigim sirada gérdigim kimi hadiseler beni
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rahatsiz etti. Zorunlu askerligin, 6zellikle, uzun dénem askerlik yapmakta olan erlerin maruz kaldigi muameleler karsisinda bir sey
yapmak konusunda kendimi sorumlu hissettim. Askerligim sirasinda ufak tefek seyler yapmaya calistim, gene Meclis insan Haklar
Komisyonu (izerinden. O zaman Ayhan Bey yoktu, Zafer Uskil vardi. Askerligim sirasinda dayak yiyen, hakarete ugrayan askerlerin
dilekgelerini ben yazdim, onlara yardimer oldum ¢linku orada bu askerlerin kendilerinin boyle bir dilekge yazma imkani yok, bdyle bir
mahremiyetleri yok, boyle bir donanimlari da yok aslinda ve askeri mekanizma igerisindeki sikéyet yontemleri de bircok asker
tarafindan tedirginlikle karsilanan yontemler. Eger sikéyetci olursa basina daha buyiik belalarin agilacagl konusunda benim kendi kisisel
gozlemlerim ve gene kisisel gdzlemlerimi bir yana birakirsak “askerhaklari.com”a gelen 700-800 tane basvuru var son bir buguk sene
icerisinde, bu raporda sadece bir yilda gelen 432 basvuru var. O basvurulardan da bdyle bir sonug cikartmak ¢ok rahat bir sekilde
mUmkun yani askerlik yapmakta olan kisilerin askeriye igerisindeki mevcut, k&git Uzerinde gbztken mekanizmalari kullanma noktasinda
cok ciddi bir kaygilari var, endiseleri var ki zaten o yizden insanlar o mekanizmalar varken, dururken bize -bir siteyiz biz
“askerhaklari.com” diye bir siteyiz- bagvurmayi tercih ediyorlar ve ¢ogunlukla da terhis olduktan sonra yani askerlikleri sirasinda
yapamadiklar seyi askerlikten sonra yapiyorlar. Bu konunun atini gizmekte fayda var. Dedidim gibi o dénemde yani bunu...

MAHMUT TANAL (istanbul) — Oziir dilerim, sehir planlamacisiniz. ..

TOLGA ISLAM — Tabii tabii.

MAHMUT TANAL (istanbul) — Béyle, barinma hakki...

TOLGA ISLAM — Tabii dyle konular davar.

MAHMUT TANAL (istanbul) — Universite &gretim liyesisiniz, parali egitim, parasiz egitim o kadar hak ihlai varken, kendi
alaniniz, yine gok fazla uzmanlik ihlalerinin oldugu aant...

BASKAN — Hukukgu olmaya gerek yok bunler igin ya.

MAHMUT TANAL (istanbul) — Birileri mi yénlendirildi, nasil oldu bu is yani éyle yal

TOLGA ISLAM — Yani ok affedersiniz ama...

BASKAN —isin usuliine girmeyelim simdi.

Evet, devam edelim.

TOLGA ISLAM —Ben devam edeyim.

Ben tam da yani bdyle bir giris yapmak istemedim aslinda, ben direkt raporla girmeyi disliniiyordum. Tam da kafanizda
belki bir soru igareti olur diye. Siz hangi partidendiniz?

MAHMUT TANAL (istanbul) — Parti ne bilir, ben gayet rahat milletvekiliyim. Siz hangi partidesiniz ben sizi biliyorum. Siz
hangi parti Uyesisiniz bahseder misiniz? Ben sizin neye oldugunuzu biliyorum.

TOLGA ISLAM —Hayir, bir dakika, yanlig anlamayn...

MAHMUT TANAL (istanbul) —Bir dakika, hangi partinin liyesisiniz?

ERTUGRUL KURKCU (Mersin) — Mahmut Bey, bu ayip oluyor.

MAHMUT TANAL (istanbul) — Anladim ama bana bunu sordu ben de. ..

TOLGA iSLAM — Oziir diliyorum, geri aiyorum. Ben su anlamda. ..

MAHMUT TANAL (istanbul) — O zaman yénlendirmeyi sdyleyecedim yani...

BASKAN — Arkadaglar, Mahmut Bey, bir dakika ya, bir saygi duyun seye...

TOLGA iSLAM — Ben su anlamda size sordum ki, soruyu geri aliyorum- biz Meclis insan Haklari Komisyonuna ilk defa
gelmiyoruz, bu bizim buraya Uglincli ya da dérdincii gelisimiz ve her gelisimizde sadece Ayhan Bey'le yani AK PARTI
milletvekilleriyle degil, ayni zamanda CHP'li, MHP'li, BDP'li milletvekilleriyle de goriistiik yani hangi partidensiniz benim igin hig
Onemli degdil ama biz sizin partinizden milletvekilleriyle de gorustik. Belki, sizinle gériismedik ama sizin partinizden milletvekilleriyle
de goristik ve su ana kadar gorustugimiz her partiden, milletvekilinden aldigimiz tepki ayniydi. Belki, cok az meselede, ¢cok az konuda
bu kadar bir uzlasma olabilir ama bu mesele herkesin ortak bir meselesi ve herkesin aslinda esit derecede sahip gikmasl gereken bir
mesele o ylzden siz... Bir yanhs anlagilma oldu muhtemelen yani ben yanlis anladiginizi tahmin ediyorum yani sizi itham eden bir sey
degildi yani o agidan sordum, biz sizin partinizden milletvekilleriyle de gorustik.

Sorunuza cevap vermek istiyorum biraz daha. Ben o hik&yeyi yani askerlik hikayemi sirf bu ylzden anlattim. Yani bakin,
burada benim daha 6nce hak temelli miicadele vermek gibi bir background’ um, gegmisim yok. Herhangi bir aktivizm igerisinde yer
amadim. Universitedeyim ama bdlimim Sehir Bélge Planlama, dolayisiyla herhangi bir sekilde insan hakkiyla ilgili bir bolim degil
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ama sadece ve sadece kendi yasadigim askerlik deneyimi sirasinda karsilastigim, gordiigiim, gézlemledigim meseleler lizerinden bdyle
bir motivasyonla askerligim sona erdi.

MUSTAFA SEZGIN TANRIKULU (istanbul) — Sevgili dostum, kendini bu kadar zorlamana gerek yok. Her insan haklari
savunucusu bas tacimizdir. Hig ilginiz de olmayabilir ama biz yani niyet sorgulamasl falan filan yapacak hdlimiz de yok. Sehir plancisi
daolabilir.

TOLGA iSLAM — Dedim yazaten, o gok dnemli degil, tamam.

MUSTAFA SEZGIN TANRIKULU (istanbul) — Ben &zellikle sunu sdyleyeyim yani bagvuruyu ben yaptim Komisyona,
yazili bagvuru yaptim bu alandaki insan haklari ihlalerinin de ortaya ¢ikarilmasi noktasinda bir objektif gézlemin burada yapilabilecegi
inancryla yaptim ve sizi gagirdik yani o nedenle kendinizi iyi anlatmanizafaan hi¢ gerek yok, konudan dolayi konular arasinda. ..

TOLGA ISLAM — Yok hayir, kendimizi anlatmamizda yine de fayda var. Sizle biz ok gériistiik ama goriismedigimiz
insanlar var, kafalarda soru isaretleri cok dogal olarak olabilir. O yiizden, yanlis anlasilma olmamasl agisindan bence bu aktarimda gene
de fayda var. Umarim bir miktar kafanizda sey olmustur.

Ben sahsi olarak yani bireysel olarak herhangi bir ideolojinin ya da herhangi bir partinin tarafi degilim ve Asker Haklar1 da
boyle degil yani biz, ideolojilerle bir isimiz yok bizim. Bizim isimiz aslinda ¢ok basit bir sey, biz cok basit bir sey yapmak uzere
kurulmus bir olusumuz aslinda ve daha fazlasini da yapmak istemiyoruz, daha biiyik meselelerle de ugrasmak da istemiyoruz. Bizim
¢ok basit bir derdimiz var. Yani bu Ulkede yirmi yasina gelmis gencler askere ainiyor ve askerlik yapiyorlar, zorunlu askerlik hizmeti
yapiyorlar, devletin emaneti olarak orada bulunuyorlar ve eger bu zorunlu askerlik devam edecekse bu insanlarin askerlikleri sirasinda
kétl muameleye ugramamasl, dayak yememes ve hakarete ugramamasl, tehdit edilmemesi, bunlarin sajlanmasi; yani yirmi yasinda,
savunmasiz, haklarini bilmeyen, haklarini nasil savunacagini bilmeyen insanlarin haklarini savunmasiyla alakali bir derdimiz var. Eger
rapora goz atarsaniz zaten, biz raporda yorum yapmamaya calistik, mimkiin oldugu kadar askerlerin anlatilari (izerinden bir anlatim
yapmak istedik yani askerleri aslinda konusturmak istedik. Herhangi bir siyasi bir yorum, herhangi bir yorum clmlesine
rastlayamazsiniz. Biz, dogrudan bize gelen resmi aslinda kamuoyuna yansitmak istedik.

Dedigim gibi, Nisan ayinda kuruldu bu site ve Nisan 2011 ve Nisan 2012 arasinda toplam 432 bagvuru aldi. Bu rapor, bu
bagvurularin siniflandirimasindan olusuyor aslinda gz atarsaniz. Rapor kabaca (i¢ béliimden olusuyor. 11k basta bize gelen 432
basvurunun kétli muamele, bizim belirledigimiz kéti muamele tiirlerine gére dokuz kategori atinda siniflandiriimasi s6z konusu. Orada
bir tablo goreceksiniz sayfa sekizde. Biz, kabaca dokuz k&t muamele tirt belirledik, bunlar: Hakaret, dayak, asiri fiziksel aktiviteye
zorlama, yeterli sadlik hizmeti alamama, tehdit, orantisiz cezaar, sahsi isine kogturma, uykusuz birakma ve devrecilik. i1k bélimde bize
gelen basvurularin bu kategorilere gore nasil dagildigini aslinda biz anlattik. Rakamlar cok dnemli degil bence ama agirlikli olarak dayak
ve hakaret var ama onun diginda baska koti muamele turleri de var. Bu, raporun birinci bdlumu, burada sayilarla anlatiyoruz. Sayfa ona
gelirsek eger, bir sonraki sayfaya eJer gelirsek, dijital bir sunum yapmadik ¢linki rapor var diye hepinizin elinde, rapordan takip etmek
muhtemelen daha kolaydir diye. Sayfa onda bir haritamiz var 6rnegdin, bize gelen basvurularin cografi olarak dagilimini burada
goriiyorsunuz. Belli bolgelerde birtakim yigilmaar var ama Tirkiye genelinde oldukga homojen bir dagilim oldugunu gorilyoruz. Bize
Turkiye nin her yerinden, 81 ilin neredeyse hepsinden bagvuru geliyor ve bu haritalar bunu yansitiyor. Birinci bdlim buydu.

Raporun ikinci bolimi “Askerler Anlatiyor” baglikli bolimi, bu dokuz kategori atinda siniflandirdigimiz basvurulardan
kisa kesitler sunuyoruz burada. Ornegin, hakaretle bagliyoruz, en sik bagvuru, hakaretle ilgili bize gelen basvurularin nasil oldugunu
kamuoyunun anlamasl i¢in dogrudan, higbir yoruma yer vermeden, oldugu gibi aktariyoruz burada. Bu sekilde dokuz bdlum gidiyor. Bu
hakaret, dayak, asir fiziksel aktiviteye zorlama diye gidiyor, en son devrecilikte bitiyor. Bunlarin igine teker teker girip agikgasl yani
siireyi kullanmak da istemiyorum. Bizim aslinda buradaki temel derdimiz, sizinle beraber bir sey yapmak yani bizim tek basimiza
yapabilecedimiz bir sey yok yani biz sadece ufak, kiiguk bir sivil toplum 6rgltllytiz ama bu ¢ok énemli ve ¢ok blyuk bir mesele bizim
aslinda haddimizi asan bir mesele ve bu meseleyi beraber tartisarak, beraber konusarak bu meseleye nasil ¢6zim bulabilecedimizi
aslinda biz gérmek istiyoruz.

Son bolimi biraz kisaca belki anlatabiliriz. Burada “ Kot Muamelenin Sonuglari” diye bir bolim ayirdik. Dedigim gibi,
rapor dogrudan bize gelen 432 basvuruya dayaniyor, yani bitin bu siniflandirmalar, bize gelen 432 tane askerlik sirasinda kéti
muameleye ugradigini sdyleyen kisinin anlatilari, kisinin anlatisina dayaniyor.



Son bélimde, biz, bize gelen anlatilardan yola gikarak Ug temel sonug cikarttik. Bunlar intihar ki cok ¢cok énemli bir mesele,
bunlar kalici, telafisi olmayan kalici sonuglar, kaici hasarlar. Birincisi intihar; ikincisi kalici fiziksel hasarlar, 6lime kadar gidebiliyor;
Ugtincuist akil sagligini yitirme.

intihar konusu bizim en gok énemsedigimiz konu ki bu konuda gergekten adim atilmadigi her dakika, aslinda hepimiz belki
sorumluyuz. Yani din 2 tane intihar haberi geldi, sadece diin. Bir tanesi... Listeme bakmam lazim nereden olduduyla alakali. Biz
sitemize koyuyoruz diizenli olarak bize gelen intihar haberlerini ve bunlar, tabii, basina yansiyan intiharlar.

Su ana kadar, bizim basindan takip edebildigimiz kadariyla 43 intihar vakas var sadece 2012 yilinda, ama gergek rakamlarin
bunun ¢ok Uzerinde oldugunu da biliyoruz istatistiklerden. Savunma Bakanliginin acikladidi istatistiklere gére, son yirmi iki yilin
oranlarina baktigimiz zaman, yilda yaklasik kabaca 100 kadar asker, zorunlu asker intihar ediyor, yani yilda 100 kadar asker intihar
ediyor. Basina yansiyan, su an igin, 2012 yilinda 43 sayisi var.

Diin adigimiz iki tane haber, bir tanesi Kayseri’den, bir tanesi Marag tan érnegin. ki tane cocuk, yirmi yagsinda gocuk diin
intihar etti. Cok az basinda yer buluyor, yakin zamanda biraz daha bulmaya bagladi, biz biraz daha gorinir kilmaya ¢alisiyoruz, bunun
i¢in gabaliyoruz. Daha 6nceden bu tarz intiharlarin gériintr kilinmasiyla alakali bir caba gdsteren pek fazla bir olusum yoktu, ama yeterli
degil, cocuklar hala intihar ediyorlar. Ayni yerde pes pese 1, 2, 3, bazen 4, 5 tane intihar oluyor. Ornegin islahiye de son alti ayda 3 tane
intihar oldugunu biliyoruz, bunlarin sadece bir tanesi basina yansidi. Biz nereden biliyoruz bunlan? Dedidim gibi bize gelen
basvurulardan buluyoruz. Bizim bir sitemiz var, askerhaklari.com diye, o siteye girdidiniz zaman bir bagvuru modulU var, tikliyorsunuz
ve oraya basinizdan gegenleri anlatiyorsunuz.

Bizim yaptigimiz tek sey aslinda, o gelen bagvuruyu ki o bagvurular zaman zaman taniklar eksik oluyor, zaman zaman bazi
dnemli bilgiler eksik oluyor, biz o bilgileri sorup bagvurucuya, tamamlayip dilekge haline getiriyoruz ve bu dilekgeyi Meclis insan
Haklarini inceleme Komisyonuna génderiyoruz, aslinda buraya gdnderiyoruz. Yani biz, aslinda sizinle bir partneriz bir anlamda da,
beraber calislyoruz, ayni seyleri yapiyoruz, daha dogrusu sizin Uzerinizden yapiyoruz, yani sizin vasitanizla, sizin imkanlarinizla
yaplyoruz.

intihar dedigim gibi gok dnemli. Genelde intiharlar glipheli 6lim olarak gésteriliyor, bir kismi glipheli 6lim de olabilir
bunlarin, ama intiharlar, dedigim gibi ¢ok fazla Snemsenmedi simdiye kadar, ama bizim icin 6nemli. Yani bir gocugun, yirmi yasindaki
bir cocudu intihar etmeye slrukleyen nedenlerin ne oldugu bizim icin énemli. Biz intiharlari da glpheli dlimler kadar 6nemsiyoruz o
yuizden.

ikinci konu kalici fiziksel hasar ki bu bize gelen bagvurularin bir kisminda karsimiza gikiyor. Zorunlu askerlikleri sirasinda
maruz kaldiklar kéti muamel e sonucu sakat kalan insanlar var. Bunlarin 6nemli bir kismini medyada haber de yaptik biz, raporda dayer
verdik, haber olmasina vesile olduk ve bunlarin belki en garpicisi da, az 6nce Komisyon Bagkani Ayhan Bey de bahsetti, Ugur Kantar’ in
basina gelenler.

Ugur Kantar yirmi yasinda geng bir gocuk. Askerligi sirasinda disiplin kogusuna gonderildi ve disiplin kogusunda maruz
kaldigr kétd muamele, hatta iskence sonucu komaya girdi, iki ay komada kaldi ve sonra yasamini yitirdi. Cocuk askerligini yapiyordu,
baska da bir sugu yoktu aslinda. Bir sugu varsa... Askerlik yaparken basina gelen bir sey bu ve bunun telafisi yok. Aile ciddi bir travma
gecirdi, h8la onun travmasini yasiyor ki bugiin de aslinda bizimle beraber, daha sonrasinda Ayhan Bey’le gorlisecediz, Aydin Bey’le
beraber Ayhan Bey'i ziyaret edecegiz.

Son olarak, akil sagligini yitirme. Gene zorunlu askerlik sirasinda karsilastigi kosullara dayanamayan bazi askerlerin, bazi
bireylerin akil sadlidini yitirmekte oldugunu gortiyoruz, bununla ilgili de bize bagvurular giderek artiyor. Aciklanan rakamlara gore,
Savunma Bakanliginin agikladigi rakamlara gére 6 bin kadar akil sagligini yitiren kisiden bahsediyor askerligi sirasinda. Bunlarin belki
bir kismi catisma bdlgesinde vesaire faan ama, adirlikli olarak bizdeki bagvurular ¢atisma boélgesinde herhangi bir ¢atismadan
kaynaklanmayan, dogrudan askerligin kendisinden, yani Istanbul’ dan, Adana dan, Manisa dan gelen basvurulardan bahsediyoruz. Yani
herhangi bir ¢atisma tehdidi olmadigi hdlde insanlar kéti muameleye ugruyor, herhangi bir ¢atisma tehdidi olmadigi hdlde intihar
ediyorlar ve akil sadliklarini yitiriyorlar.

Rapor sizde, yani raporun ¢ok kisa bir ézeti aslinda bu. Buradan sonra aslinda ben szl size birakmak istiyorum, dncesinde
belki tekrar sdz hakki olur mu olmaz mi bilmedigim icin bir seyin atini cok ciddi bir sekilde vurgulamak istiyorum.

Bakin, biz gegen sene Nisan ayinda kurulduk, askerhaklari.com sitesi ve dedigim gibi ¢ok az bilinen, gok az taninan, gok az
kisinin bildigi bir siteyiz, belki iginizde bilmeyen birgok milletvekili de vardir, bu konuda, insan haklari tizerinde ¢alismakta oldugunuz
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hélde ve buna rajmen, biz bir senede 432 tane zorunlu askerden bagvuru aldik, daha fazlasini adik, ritbelilerden de gelen bagvurular
var, onlar bizim kapsamimiza girmiyor, enerjimiz yetmiyor onlara ulasmaya, onlarla ugrasmaya, ama sadece 500’e yakin basvuru
zorunlu askerlerden adik ve bu hi¢ bilinmeyen bir site, kiiglik bir site, bir sene igerisinde ve biz bu konunun gorinir olmasi igin
cabaladik.

Bizim yaptigimiz sey ¢ok basit dedigim gibi, yani bagvurular alyoruz, dilekge h@line getiriyoruz ve gdnderiyoruz ve zaman
zaman da gorunir olmasl icin medyada haber olmasini sagdliyoruz. Biz aslinda sivil bir denetim mekanizmasi gibi igliyoruz, yani
gayriresmi, enformel bir sivil denetim mekanizmasi gibi igliyoruz ve bu bile, aslinda son bir buguk sene igerisinde, bence dnemli
iyilesmeler olmasina katkida bulundu.

Son bir buguk sene igerisinde, bu konuda siyasi iradenin, milletvekillerinin, her partiden milletvekillerinin duyarliligi nemli
Ol¢lde artti, kamuoyunda bu sorun daha ¢ok gériinir oldu, ama dedigim gibi bu ¢ok biiylk bir mesele. Yani her 2 kisiden biri askerlik
yapiyor ve her askerlik yapan kiginin yakininda ailesi var, kadinlar da sonugta bu stirecten etkileniyorlar.

Askerde kéti muamelenin sadece askerlikle sinirli olmayan bagka komplikasyonlarinin da oldugunu tahmin ediyoruz. Kétu
muameleye ugrayan ve bunu igine atan kisinin askerlikten sonra, topluma karigtiktan sonra bunu nasil yansittigi konusunda yapilmis
yeterli arastirma yok, ama buna dair ipuclari var, kamuoyunda karsimiza ¢ikiyor.

Dolayisiyla, bu cok 6nemli bir konu, bu herkesi ilgilendiren bir konu, yani belli bir kesimi, belli bir cemaati, belli bir partiyi
degil, toplumun her kesimini, ama her kesimini ilgilendiren bir konu ve o ylizden bu konuda herkesin aslinda €lini tagin atina koymasi
gerekiyor. Sadece bir kesimin bunu sahiplenmesi belki de en bilyik zarar1 verecektir boyle bir davaya ve dedigim gibi Tirkiye'de siyaset
belki ¢ok uzlasl igerisinde yurlyemiyor, strekli, karsilikli belki atismalar oluyor, bizim televizyonlardan izledigimiz kadariyla en
azindan bdyle oluyor, ama bu mesele -yani gergekten de su ana kadar bizim yaptigimiz temaslarda da ortaya gikan sey bu, kiminle
gorustiysek ayni tepkiyi aldik- herkesin sahip ¢ikabilecegi bir mesele ve buradan bence siyasi bir malzeme ¢ikmaz hi¢ kimseye, gikarsa
da herkese gikar, yani bir partinin, bir grubun bunu sahiplenmesiyle ¢ézulebilecek bir mesele de degil bu, herkesin meselesi.

Dolayisiyla, burada, ¢zellikle de Meclis bu sorunun ¢dzimi igin dogru adres. Meclisin daha kuvvetli bir irade amasi
gerekiyor, daha glicli bir irade gostermesi gerekiyor. Bizim giicli bir iradeye ihtiyacimiz var. Yani orada askerlik yapmakta olan
bireylere, “Bakin, disarida, sivil, daha gii¢li bir irade var ve onlar sizin hakkinizi koruyor.” diyecek bir iradeye ihtiyac var, bu bizim
haddimizi aslyor. Yani biz dedigim gibi ¢ok kiiglk bir siteyiz, cok klguk bir inisiyatifiz ve biz zorunlu askerlere bir glivence
veremiyoruz.

Yani bize ¢ok siklikla sorulan soru su: “Ben simdi basvuracadim, ama ismimi yazmiyorum.” “Niye?’ “Clnki ben
korkuyorum bagima bir sey gelirse.” diye, “Ya basima bir sey gelirse.” Biz ona “Bagina bir sey gelmez.” diyemiyoruz. Yani bu ¢ok aci
bir sey. Devletin resmi bir kurumu ve o kurumda hizmet etmekte olan bireylerden bahsediyoruz. Bu bireyler haklarini aramak icin endise
duyuyorlar, korkuyorlar, urkuyorlar ve gok ciddi derecede Urklyorlar. Y ani bize gok komik gelen, cok komik derken sonugta anlasiimaz
gelen sivil mantikla baktigimizda, ama askerlik yaptigimiz icin de anlayabildigimiz, empati kurabildigimiz korkular bunlar. Bu korkunun
ortadan kaldiriimasi gerekiyor, en temel mesele bu. Yani bunu da yapacak olan kurum burasi, Meclis. Meclisin bunu gostermesi
gerekiyor. “Biz buradayiz, hi¢ kimse size higbir sey yapamaz, hakkinizi sonuna kadar arayacaksiniz. EGer hakkinizi aradiginizda
basiniza bir sey gelirse biz sizi savunacagiz, biz sizin arkanizdayiz.” diyecek bir gli¢ gerekiyor; biz bdyle bir gui¢ dediliz, biz bunun
sorumlulugunu, vebdini tasiyamiyoruz, biz bu sdzl veremiyoruz, bdyle bir sz gerekiyor. Dolayisiyla, sivil bir denetim gerekiyor. Y ani
tam da sizin yapmaniz gereken sey bu aslinda.

Eger eklemek istedigin bir sey yoksa, burada ben sdzl aslinda size birakiyorum.

Tesekkur ediyorum.

BASKAN — Evet, Tolga Bey’ e tesekkir ediyoruz.

ERTUGRUL KURKCU (Mersin) — Sayin Bagkan, bir usul sorusu sormak istiyorum. Bu goriismelerden sonra ne yapacagiz
insan Haklarini inceleme Komisyonu olarak, bir karar mi aacadiz, burada alt komisyon mu kuracagiz?

BASKAN — Hayir, sdyle: Zaten bizim yaklagik bir yildan beri bdyle bir izleme dosyamiz var, caisiyorduk. Su anda
yurittigimuiz 107 tane dosyamiz var bununla alakali, bu dosyalar yurtyor, yani iste, yazismalarla vesairelerle ylrtyor. Bir genel
goriisme olarak koyduk bunu, bir genel goriisme olarak agtik glindemimizi, dolayisiyla dncelikle bu mesele tartisilsin istedik, yani
burada taraflar tartigsinlar, milletvekillerimiz de gorlglerini bildirsin. Bu izleme dosyasi biraz daha devam edecek, ama ileriki aylarda
biraz dahaolgunlastiktan sonrafarkli kararlar aabilir miyiz? Alabiliriz, ama bugtinki toplantinin giindemi bir genel gorisme.
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ERTUGRUL KURKCU (Mersin) — Peki, tesekkdir ediyorum.

TOLGA ISLAM — Bir ciimle ekleyebilir miyim, o eksik kaldi.

Unuttugum sey, bir de bu toplantilarin siirekliligini nasil sadlariz, yani bu birlikteligi nasil sirekli hale getiririz konusu
Onemli. Yani bu tek seferlik bir sey olarak kalabilir, ama tek seferlik burada kalirsa, bir siirti glindem gelecek, bir siirii gindeminiz var,
bir slirli sorun var, yani Tirkiye'de insan hakki meselesi, bir siiri mesele var, bu unutulacak gidecek. Bunun bir sekilde sistemini kurmak
lazim burada, sirekliligini sadlamak lazim, hep beraber ne yapabiliriz, nasil bunu sirekli bir hale getirebiliriz, bence tartigirken -
aklinizda olsun simdi- bunu da konusursak ben ¢ok mutlu olurum.

BASKAN — Sayin Aygin, bir sey mi sdyleyecektiniz?

SINAN AYDIN AYGUN (Ankara) — Bir sey sormak istiyorum miisaade ederseniz.

BASKAN — Konugmaciya mi?

SINAN AYDIN AY GUN (Ankara) — Evet efendim.

BASKAN — Sdyle bir yol izlesek diyorum, ¢linkii hepimizin sdyleyecedi sdzler var. Sunumlarimizi alalim herkesten, ondan
sonra sorularimizi, muhataplarimizi, belki de bu aradailerlemis de oluruz yani.

SINAN AYDIN AY GUN (Ankara) — Sunum derken, anlamadim efendim.

BASKAN — Simdi Komisyon Uzmanimiz da bir sunum yapacak, yine Sayin Mustesarimiz da bir sunum yapacak, bu
sunumlar aindiktan sonra sorulara veya goruglere gegecegiz.

SINAN AYDIN AYGUN (Ankara) — Peki efendim.

BASKAN — Evet, simdi Komisyon Uzmanimiz Sayin Samed Sigirtmag.

KOMIiSYON UZMANI SAMED SIGIRTMAG — Tegekkiir ediyorum Sayin Bagkanim.

Ben, 23'Gnci Doénemden itibaren bu asker heklariyla ilgili Komisyonumuzun yaptidi ¢alismaar hakkinda kisa bir
bilgilendirmede bulunacagim, ardindan, tabii, Komisyonumuza gelen bagvurular var, bu bagvurulara iligkin yaptigimiz igemler var,
onlarla ilgili bilgilendirecegim ve bagvurular 1si§inda, sadece bagvurularla sinirli kalmak Uzere bazi tespit ettigimiz sorunlu aanlara
deginecegim kisaca.

Simdi, dncelikle sunu sdylemem gerekiyor herhalde, Komisyonumuz askeri ceza infaz kurumundaki incelemelerle baglad.
Asker haklar, asker kisiler, ister TSK personeli olsun ister askerlik hizmetini yerine getirenler olsun, bunlar askeri cezaevlerinde
olabiliyorlar tutuklu, hikimli olarak ve bu askeri ceza infaz kurumlari ilk kez 23'(incli Yasama Doneminde baslamak suretiyle
Komisyonumuz tarafindan incelenmeye baglandi. 23’ iincli Y asama Doneminde askeri ceza infaz kurumlariyla ilgili toplamda 4 rapor
hazirladi Komisyonumuz. Bu raporlar Milli Savunma Bakanligina sunuldu. 24’ Gincii Dénemde de Komisyonumuzun askeri ceza infaz
kurumlarindaki galismalari ara vermeden devam etti ve bu dénem itibariyla Kibris taki Girne Askeri Ceza infaz Kurumuna gidildi ve
yine Gaziantep' teki 5'inci Zirhl1 Tugay Askeri Ceza infaz Kurumlarina bu kapsamda ziyaretlerde bulunuldu.

Bu ziyaretler sonrasi, incelemeler sonrasi hazirladigimiz raporlar Milli Savunma Bakanligina gittiginde, tabii ki Bakanliktan
geri dontgler yapildi. Bu gergevede, bazi gelismelerin kaydedildigini sdylememiz mimkan.

Hem 23'Unci Dénemde hem 24’inci Dénemde yaptigimiz ¢alismalar sonucundaki bazi kisaca olumlu gelismelerden
bahsedecek olursak, ilk basta Askeri Ceza infaz Kurumlarinin Yonetimi ile lgili Ydnetmelik, erisimi glig olan bu yénetmelik Milli
Savunma Bakanliginin internet sitesinde yayina acilmig oldu.

Yine Komisyonumuzun raporlarinda elestiri konusu ettidi er ve erbas segimlerinin, yani profesyonel ceza infaz kurumu
memurlarinin yer amasi gerektigi, ceza infaz memuru olarak er ve erbaglarin kullanilmamasi gerektigi yonindeki elegtirileri MillT
Savunma Bakanliginda dikkate alinmis ve su an o yonde ¢alismalar yapildigi yonuinde yine cevaplar geldi.

Bir bagka gelisme, er ve erbaglarin tek tip kiyafet giyme meselesiyleilgili. Bu konuda da calismalar devam ediyor. Onceden
tum askerT ceza infaz kurumundaki tUm tutuklu ve hikimlUler tek tip siyah bir elbise giyiyorlardi, su an sadece er ve erbaglarda devam
ediyor, fakat bununlailgili de calismalar yapiliyor.

Ayrica, yine Gaziantep’ teki incelemeler sonrasi, ortak aan haricinde, koguglarda bulunan kamera sistemi tertibati sokilmus
oldu, 1siklandirma ortadan kalkmig oldu. Béyle olumlu gelismeler yasandi.

Yine, bizim Kibris'taki incel ememizden birazcik bahsedecek olursam, Kibris'taki askeri ceza infaz kurumu blinyesinde, ayni
zamanda bir disiplin cezaevi de yer dmaktaydi, yani disiplin kogusu da vardi. Buna oda hapsi cezasi diyorlar, basinda “disko” olarak
geciyor yadadisiplin cezas olarak gegiyor ama, mevzuattaki ismiyle oda hapsi cezasi.
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Oda hapsi cezasi dolayisiyla orada bulunanlari da biz komisyon raporumuzda tespit ettik ve bu raporumuzda, Kibris
raporumuzda oda hapsi cezasinin mahkeme karari olmaksizin, sadece birlik komutanlarinin takdiriyle veriliyor olmasini elestirdik,
¢linkii oda hapsi cezasl, malumunuz oldugu Uzere hurriyeti badlayici bir ceza, disiplin cezasl olarak dederlendirmek bir miktar zor ve
komisyon raporumuzda sunu yazdik, Anayasa nin 90'inci maddesinin son fikrasina atif yaparak, uluslararasi anlasmalara ve AiIHM
kararlarina génderme yaparak, bu uygulamanin sonlandiriimasini talep etmistik raporumuzda, bununla ilgili de yine Milli Savunma
Bakanligindan yapilan bilgilendirmede konuylailgili mevzuat ¢alismalarinin devam ettigi bilgisi verildi.

Kibris raporu gok énemli bir rapordu bu yoniyle, ¢linki ilk kez bir resmi devlet kurumunun raporunda, kamuya agik resmi
devlet kurumu raporunda oda hapsi cezasi elestiriliyordu. Bu énemine binaen, Baskanimizin da bdirttigi gibi AB ilerleme Raporu’ nda
da bu husus kayda gegmis oldu, komisyon raporuna atifta bulunuyordu AB uyum raporu.

Bu kisa giristen sonra Komisyonumuza yapilan bagvurularlailgili bir miktar bilgi vermek istiyorum.

Toplamda 107 bagvurunun oldugunu sdyleyebiliriz askerlikte yasanan hak ihlalleriyle ilgili olarak. Bu 107 bagvurunun,
toplam bagvuru sayisl, Komisyona yapilan toplam bagvuru sayisindaki nispeten duglk orana radmen, bir 6nceki donemle
karsilastinldiginda, 23’ Gincli Y asama Dénemiyle karsilastirildiginda basvurularin sayisinda artis oldugunu sdyleyebiliriz. Bu artista -tabii
ki sizin takdirleriniz olacaktir ama- Ugur Kantar olayinin etkili oldugunu ve Bagkanimizin bu konuda yaptidi aciklamalar, tabii ki asker
haklarina gésterdidi ilgi ve basinda ¢ikan demeglerin etkili oldugunu sdyleyebiliriz.

Bu basvurular bir tasnifledigimiz zaman, sikayet konusu itibariyla, kéti muamele sikayetleriyle ilgili olarak, oda hapsi
cezasinin, yani basinda yer adidi tabirle “disko” sikéyetinin ilk basta oldugunu gdrmekteyiz. Ben bu bagvurularin ayrintisina
girmeyecedim, Tolga Bey zaten kendilerine yapilan bagvurulardan bahsetti ve bizdeki bagvurularla ortlistigint sdyleyebilirim igerik
itibariyla.

Dayak, siddet, miessir fiil ardindan gelen, baski ve kéti muamele, hakaret, kiifir. Zaten éniiniizde var galiba bu seyler, ben
bunlari tek tek saymayayim.

Belki aciklamam gereken, kéti muamele sonucu 6lUm, intihar, 4 basvuru var bu sekilde. Bu basvurularda da intihar eden
kisilerin otopsi raporlarinda, daha 6énceden dayak yediginin ya da tizerinde morluklar oldugunun tespit edildigine iliskin. Tabii, bunlarin
hepsi iddialar, onu da sdylemem gerekiyor.

Diger taraftan, askerlik hizmeti esnasinda dlimlerle ilgili 37 bagvuru yapildi. Bu dlimlerle ilgili bagvurulardaki sikayet
konusu su olmakta: “Oglumuz vefat etti askerlik esnasinda ve bu kayitlara “intihar” olarak gegti, fakat biz oglumuzu taniyoruz, intihar
edecek birisi degil, dolayisiyla bu siiphli bir 6liimdiir.” iddialar bu sekilde oluyor.

Bunun yani sira bazi bagvurularda ogullarinin intihar ettigini kabul etmeye meyilli bagvurucular gérltyor, fakat bunlar da
ihmallerden sikayetgiler.

Mesela konuyla ilgili somut bir 6rnek vermem gerekirse, Komisyonumuza yapilan bir basvuruda, 867 sayili bagvuruda,
askeri hastanenin “Mermisiz grev yapmasi gerekir.” seklindeki kararina ramen, cocuklarini silahhane sorumlusu yapilip ardindan
Olim olayinin gerceklesmesiyle olusan kusur ve ihmallerden sikayet ediliyor. Bu bagvurular da bu sekilde.

Simdi, basvurulardaki temel soruna degdinecek olursak, hak arama hirriyetinin sinirli oldugu temel sorun olarak karsimiza
cikiyor. Askerlik hizmetini yerine getirenlerin, evet, bagvuru mercileri var, bunlar onlarca da bilinebiliyor, fakat bu bagvuru mercilerine
ulasmada engeller ¢cikarildigini iddia ediyorlar ya da bundan gekindiklerini, korktuklarini sdyllyorlar, bu nedenle askerligin bitmesini
bekliyor bagvurucular.

Bize yapilan bagvurular da genel olarak askerligini bitiren kisilerin yaptigi bagvurular ve askerlik bittikten sonra yaptiklari
basvurularda, tanik gostermek suretiyle Komisyonumuza somut olaylari anlatmiglarsa biz bunlari igleme ayoruz.

Tabii, burada bizim Milli Savunma Bakanligina génderdigimiz bu sekildeki dilek¢eler her zaman ¢ok olumlu sonuglar
Uretmeyebiliyor. Bunun temel nedenlerinden birisi taniklarin terhis olmasi diyebiliriz. Eger idari bir sorusturma varsa, yani idari tahkikat
heyetleri kurulmussa, genel itibariyla basinda abaylarin oldugu, onlarin dinleyecekleri taniklar terhis olmus oluyorlar. Bize bu sekilde
gelen cevaplarda, idari tahkikat heyetlerinde sadece gérevli personel, yani Tirk Silahli Kuvvetleri personelinin dinlenip, “Bu sekilde bu
olay gerceklesmemistir.” sonucuna varildidi cevaplar mevcut Komisyon arsivimizde.

Peki, taniklar dinlendi diyelim ki, bunlar her zaman olumlu sonuglar olusturuyor mu? Bu da her zaman gok olumlu sonuglar
doguramayabiliyor.



Burada, yine Komisyonumuza yapilan somut bir basvurudan bahsedecek olursak, aslinda gorunus itibariyla gok olumlu bir
cevap.

Bize yapilan sikayet, kendisine askerligi esnasinda sévme fiilinin gerceklestigi sikayeti, yani “Hakarete maruz kaldim.” Bu
komutanlik tarafindan inceleniyor. Maumunuz, orada savciligin o gérevi, ilk sorusturma gorevi komutanlik tarafindan yapiliyor bu tip
hususlarda. Komutanlik tarafindan incelendikten sonra su kanaate variliyor: “ Asta svme disiplin sugunu igledidi kanaatine varilmistir.”
diyor, fakat sug tarihi itibariyla, ilgili kanun uyarinca, Disiplin Mahkemeleri Kanunu uyarinca -477 sayil1 Kanun- bes aylik zaman agimi
siresi gegtiginden 6tird iglem yapilamiyor. Y ani bir baska sorunlu aan, terhis olan kisilerin basvurularini yaptiginda zaman asimi siiresi
meselesi, o beg aylik slire meselesi.

Simdi, bu basvurucuda tespit edilmis bu hususa iliskin bu basvurucunun yapabilecegi sey, sadece manevi tazminat davasi
acabilmek olur, o da 2011 Temmuz ayindan sonra gergeklegtiyse, ¢linkli Borglar Kanunu’nun yurirlige girmesiyle birlikte, 2011
Temmuz ayinda, zaman agimi suresi iki yila ¢ikti, daha énceden bir yildi, yani tazminat davasi agmak bile daha dnceden mumkin
olamiyordu.

Simdi, yine bagvurularla baglantili olarak, mevzuat gergevesindeki bir sorunlu aana daha igaret edecek olursak, yine bu
basvurudan yola gikarsak, bu asta sdvme fiilinin gerceklestigi kabul ediliyor. Diyelim ki bu mahkemeye intikal etti, yani kovusturma
safhasina konu oldu, mahkeme karar verecek. Bu hususta da Disiplin Mahkemeleri Kanunu’ nun 55'inci maddesinin tabii ki dikkate
alinacagi sdylenebilir.

Bu maddenin bagligi “Astina Séven, Hakaret Eden ve K6t Davrananlar.” Bu maddede bdyle bir sug icin iki aya kadar oda
veya g0z hapsi cezasl dngdrillyor. Yani yine bir bagka sik@yet konusu cezalarda alt sinirin konulmamis olmasi, hakime ¢ok genis takdir
hakkini tanimis olmasi ve hakimlerin bazen bunu kendilerinin aeyhine kullanmis olduklari. Yani iki aya kadar oda veya g6z hapsi cezasi
yazdigi icin, bir hakim géz hapsi cezas! verebilir ve iki ayakadar dedigi icin bir glin verebilir, bu sugun tespit edildigi kabul edilmis olsa,
ispatlanmis olsa bile.

Son olarak, tabii, Bakanliktan gelen cevaplarla ilgili yine bir istatistigimiz var. Bizim bagvurularimizin, kéti muamele
iddialarimizin Bakanlik tarafindan ciddiye dindigini, Komisyonumuzun bu anlamda prestijinin yiksek oldugunu sdylemem mimkun,
¢clnki pek gok dosyanin savciliga intika edildigini gdrmekteyiz, savcilida intika edilmeyenler hakkinda mutlaka idari tahkikat
komisyonlarinin karari oldugunu gérmekteyiz. Bu sekilde cereyan ediyor.

Son olarak belki suna deginmem gerekiyor, bu disiplin cezalariyla ilgili, oda hapsi cezasiyla ilgili. Komisyonumuzun
Kibris'taki tespitinden sonra, o raporundaki tespitinden sonra askeri yargida da bazi gelismeler yasandi.

Mayis 2012 tarihi itibariyla, askeri yargida Avrupa insan Haklari Mahkemesinin “Ersin Pulatli-Tiirkiye” ve “A.D.-Tiirkiye’
davaarina génderme yapmak suretiyle, artik oda hapsi cezasinin i¢ hukukta yeri olmadigini, uluslararasi hukuka génderme yaparak bu
uygulamanin kaldirilmasi yénunde bir karar verdi.

Bunu da sdyleyerek bitirmis oluyorum.

BASKAN — Evet, tesekkir ediyoruz.

Tabii, burada Samed Bey’ in de sdyledidi gibi, sorusturmalarda etkinlik meselesi temel bir sorun olarak ortaya gikiyor.

Ugur Kantar davasinda ben ¢ok etkin bir sorusturma yapildigi distincesindeyim. Y ani belki diger yerlerde o kadar iddial bir
s0z sdyleyemem ama, hemen ilgililer hakkinda émir boyu hapis talebiyle davalar agildi.

Ayrica, bu etkin sorusturma cercevesinde, bu durum birligin askerlerine tamamen yayildigi icin, daha 6nce bu faillerin
yapmis oldugu eylemlerden dolayi yeni bircok sikdyetler ortaya cikti ve tam 17 tane ayri sorusturmadan bir iglem yapildi saniklara
Dolayisiyla, bdyle bir etkin sorusturma oldugunda, aslinda caydirici bir durum ortaya ¢gikiyor.

Tabii, burada avukatlarin veya maddurlarin bagka talepleri de var, yani bu sorusturmanin genigletiimesi talepleri de var,
onlari da kabul ediyoruz ama, belki de ilk kez silahli kuvvetlerde émir boyu hapisle cezalandirilabilecek sekilde, bdyle dikkatli, hizl,
etkin bir sorusturma yapildi, bu da énemliydi, bunun diger aanlara yayilmasi gerektigi kanaatindeyiz.

Bize gelen basvurularin da énemli bir kismi bati illerinden geliyor. Yani simdi soyle bir dgi olusmasin: “Efendim, bu tir
olaylarin Uzerine gidersek, terdrle miicadele de zaafa mi ug@rar, acaba ordumuzun sayginlidi mi yitirilir?” Béyle bir sey asla s6z konusu
degil. Zaten bize yapilan basvurularin énemli bir kismi Ankara, istanbul ve Izmir'den, bunlarin arasina enteresan bir sekilde Kibris
giriyor. Yani Kibris'ta savas mi hdlad devam ediyor, anlayamiyorum dogrusu. Yani boyle gok kati bir disiplin var, gok anlamsiz bir
disiplin gortyoruz ve bu disiplin sonucunda nahos durumlar ortaya ¢ikiyor.
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O bakimdan, bunun, bu meselelerin ¢dzimlenmesinin birakin terérle micadeleyi zaafa udratmayi, aksine silahli
kuvvetlerimizin, ordumuzun itibarini en Ust seviyeye ¢ikaracag diislincesindeyiz.

Simdi, ben s6zi MillT Savunma Bakanligindan gelen degerli blrokratlarimiza, Sayin M Ustesarimiza veriyorum.

Buyurun.

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI TUGGENERAL AKIF VURUCU — Sayin Bagkanim,
dneelikle, bu konuda bize hassasiyetle ortaya gikan sorunlari bir rapor halinde hazirlayip sunan Sayin Tolga [slam’ a tegekkiir ediyorum.

Elbette insan haklar gunimuizun yikselen bir dederidir, tim toplumumuzun bir pargasl olarak silahli kuvvetler de bu konuda
hassastir, saygl konusunda son derece dikkatlidir.

Biz, burada, Komisyonumuzun 6nlinde bir taraf gibi degiliz, yani biz arkadaglarimizla beraber elbette bu sorunlailgili neler
yapilabilir, birlikte calismak durumundayiz.

Ben, mevcut durumda neler var, nasil bu konuya yaklagiliyor, ¢ozimler dustnultyor, Bunlarla ilgili bilgi arz etmek
istiyorum. Turk Silahli Kuvvetlerinde “asta koti muamele, cebir ve siddet kullanma” sug olarak yasalarinda diizenlenmistir. Bu suglarin
mueyyidesi de yasalarda yer amaktadir. Askeri Ceza Kanunu'nun 117 ve 118’inci maddesi bu konuyu diizenlemis sug olarak ve gok
ciddi miieyyideler de bunlara éngérmiigtiir. Ornegin, 117’ nci maddeye gére, astini kasten itip kakan, déven veya sair suretle cismen eza
verecek veya sihhatini bozacak hallerde bulunan yahut da onu tazip maksadiyla hizmetini 1izumsuz yere gii¢lestiren, onun diger askerler
tarafindan tazip edilmesine veya suimuamelede bulunulmasina misamaha eden amir veya Ust iki seneye kadar hapis cezasiyla
cezalandiriimasl 6ngdérilmuis. Bunun agir hélleri de yine 118’ inci madde de yer amis. 477 sayili Disiplin Mahkemeleri Kanunu hélen
yururlikte olan bir Kanun. Yaniz, bu Kanun'un yeniden ele alinarak, giincel hdli Bakanlar Kuruluna da sunulmustur. Bu Kanun’unun
55'inci maddesi yine “ Astina sdvenler, hakaret edenler, askeri usul veya kurallar ve nizamlar diginda kétl davrananlar iki aya kadar oda
veya gbz hapsiyle cezalandirilir.” demisgtir. Evet, Komisyon Uzmanimizin isaret ettigi gibi, bir alt sinir burada 6ng6rilmemis, dolayisiyla
hakim bunu ¢ok kigiik bir ceza olarak takdir edebilir. O da tabii, hakimin kanunlara ve vicdanina gore alacad bir karardir. Her olayin
kendi seyi igerisinde bir 6zelligi olabilir.

Turk Silahli Kuvvetleri igerisinde bu suglari igleyenlerin tespiti halinde genel uygulama, yani genel uygulama derken, esasen
derhal yasal iglem yapilmasi seklindedir. Evet, her olayda bir idari sorusturma gerekir mi? O komutanin karar verece§i bir husus. Idari
bir sorusturmaya gerek gérmeden durumu ciddiye aan komutan derhd askeri mahkemeye bunu intikal ettirir. 477 sayili Disiplin
Mahkemeleri Kanunu, biraz énce ifade ettigim gibi, yeniden diizenlenmis, giinimiiz insan haklari hukukuna, Avrupa insan Haklar
Mahkemesinin kararlarini da dikkate alarak uygun olarak hazirlanmig ve Bakanlar Kuruluna sunulmustur. Teklifte oda hapsi cezasi da
kaldiriimigtir. Halen yurirlikte olan Askeri Ceza Kanunu -bu Kanun’u da biz yeniden ele aip glinin sartlarina uygun hale getirmek
Uzere hazirlik ¢alismalari devam etmektedir- astin sikayetini gizleyen, bu sikayeti isleme koymayan, islem yapmayanlar hakkinda da
Askeri Ceza Kanunu’ nun 110’ uncu maddesinde yaptirim diizenlenmisti. Yani, Tolga Bey'in evet bu sylemi ¢ok ciddi. Yani, askerlerin
“Basima bir sey gelir diye sikayet edemiyorum.” cezasinin mieyyidesi dustinilmus, diizenlenmis ama bu konuyu ciddiye amak lazim.
Bu konuda da onlari cesaretlendirici, varsa bir sikayeti cesaretlendirici tedbirler elbette uygun olur. Bunun lizerinde durmak lazim.

Turk Silahli Kuvvetlerinde astlara kot muameleyi dnlemek, sevk ve idarede keyfilige yol vermemek, hukuka uygun islem
yapilmasi konularinda askeri 6grencilere okul safhasindan itibaren egitimler verilmektedir. Harp okullari olsun, astsubay meslek yiiksek
okullari olsun, buralarda bu konuda 6grencilere egitimler verilmektedir.

Uzerinde titizlikle durulan bir baska 6nemli konu da askerlik hizmeti sirasindaki intiharlardir. Burada sunu goriiyoruz: Tiirk
Silahli Kuvvetleri intihar vakaarini dnleyebilmek amaciyla, 6zellikle sorunlu olabilecegi dislinulen personelin énceden tespiti yoluna
gitmekte ve koruyucu ruh sadligi hizmetlerine iliskin tedbirleri de hassasiyetle ve 6nemle uygulamay éngérmektedir. Tirkiye gendlinde
intihar eden 20 ila 24 yas ara1dinin en fazla intiharin meydana geldidi yas araliklarindan birisi oldudu tespiti vardir. Askerlik hizmeti de,
bakiyoruz yine bu yas grubu igerisinde yapildigindan bilyiik cogunlukla intiharlarin bu déneme rastladigini da kabul etmek lazim. Ulke
genelinde intihar edenlerin ylzde 61’inin egitim seviyelerinin ilkégretim oldugu gorilmis. Askerligini erbas ve er olarak yerine
getirenlerin de ylUzde 71’inin egditim seviyelerinin ilkokul oldugu dikkate aindiginda bu iki tespitin ortlstigunu goériyoruz. Alinan
tedbirler sonucu intihar olaylar bitlin diinyada artan bir seyir gostermesine karsilik -zatidinizin de sdyledidi gibi diger ordularin da
icerisinde bu tlr vakalari goriiyoruz- Turk Silahli Kuvvetlerinde yillara bagli olarak bir azalmanin sdz konusu oldugu tespiti var. Alinan
tim tedbirlere ramen birliklerde intihar ve vefatla sonuglanan bir olay meydana geldigi takdirde vefat eden personelin ailesine garnizon
komutanliklari araciligiyla derhd@ bilgi verilmekte, ailelerin birlige istedikleri takdirde gelmeleri davet edilmekte ve ilk adizdan bu olayla
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ilgili kendileri de ilgilileri, taniklari dinlemeleri ve kafalarinda bir sliphe dogmamasi icin bu konuda is birligi yapilarak ailelere gerekli
destek verilmektedir.

Oliimle sonuglanan tiim olaylarda bir defa adli sorugturma kaginilmaz. Adli sorugturmanin yaninda bir idari sorusturma, o da,
“Boyle bir vakanin énlenebilmesi icin ne gibi tedbirler alinabilir?’i tespit etmek bakimindan énem kazaniyor. Varsa yine disiplin
yoninden bir kusuru olan idari sorusturmanin konusu oluyor ve Uzerlerine gidiliyor. Bugline kadar 6lim meydana gelen olaylarda
aragtirilmamisg, stipheli olarak birakilmig hicbir vakanin bulunmadidini sdyleyebiliriz.

Vatani hizmetini yapmak Uzere askerlik hizmetine alinan genglerin ilk giinden itibaren fiziki ve ruh sadliginin korunmasina
giderek daha gok énem verilmektedir. ilk asamada, askerlik subelerinde bu yavrularimizin psikolojik sorunu var mi yok mu, tespit
edilmekte, arastiriimakta, incelenmekte, kendi ifadeleri bu konuda dinlenmekte, komisyondaki raporlar, askere alma komisyonlarindaki
doktorlar tarafindan incelenmekte, muayene edilmekte ve sorunu olabilecegi dederlendirilen personel derhdl askeri hastaneye sevk
edilmekte. Sevk edilenlerden askerlige elverigli olmadigi raporu aanlar askerlik hizmetine alinmamaktadir. Tedavi edil ebilecek
personelin durumu ise askerligi yine ¢esitli asamalarda durumu kontrol edilmek suretiyle mimkun olabilmektedir.

Turk Silahli Kuvvetlerinde koruyucu ruh sadligr hizmetleri, birinci asamada askere ainirken bu ifade ettigim sekilde, ikinci
asamada, egitim birliklerinde bu gocuklar takip edilmekte, ilk katiliglarinda bir anket uygulanmakta ve uzman personel tarafindan
sorunlu olabilecedi dederlendirilen cocuklarla tek tek gorislimekte, anketten elde edilen sonuglar ve bire bir yapilan goriismelerde
sorunlu oldugu belirlenen personel rehberlik danisma merkezlerinde ayrica gérismeye ainmaktadir. Rehberlik ve danisma hizmetl eri
Turk Silahli Kuvvetlerinde gorevli personelin psikososyal sorunlarinin degerlendirilmesini, asker ortamin bireyin psikolojik ve sosyal
yonl Uzerindeki etkilerinin aragtiriimasini, askerlik ortamina uyumun arttirilmasini ve bunlarin sajlanmasi icin bireysel ya da grup
olarak yapilan danismanlik ve rehberlik hizmetlerini kapsamaktadir.

Ugiincii asama olarak sunu yapiyoruz: Tedaviye ihtiyaci oldugu tespit edilen personel énce birlik tabibine, daha sonra askert
hastanel erdeki veya diger kurum hastanelerindeki psikiyatri servislerine sevk edilmekte ve tedavileri saglanmaktadir.

Bir diger asama, yatarak tedaviye ihtiyaci olmayip psikiyatri servisi tarafindan ilagla tedavi edilmesi uygun gértlen personel
birlik komutani, rehberlik danisma merkezi ve sadlik kuruluglari tarafindan izlenmekte ve takip edilmektedir.

Besinci ve son asama olarak, sorunu oldudu belirlenen personelin bilgileri birligine aktarilmakta ve takip edilmesi
sadlanmaktadir. Bir arastirma, bir tespit olarak; son bir yilda rehberlik danisma merkezi tarafindan yapilan gériisme sayisinin 139.380
oldugunu gériyoruz. Yine koruyucu ruh sagligi hizmetleri kapsaminda Tirk Silahli Kuvvetleri genelinde TELE-NET Danisma Hatti,
yine Alo Mehmetcik Hatti aracilidiyla da 7 glin 24 saat hizmet verilmektedir.

Diger bir sorunlu alan olarak ifade edilen kabul toplanma merkezlerinin durumu: Birligine yeni tertip olan, izne giden-gelen
ya da hastaneye giden-gelen, terhis olan erbas ve erlere bu kabul toplanma merkezlerinde hizmet sunulmakta ve yeteri kadar kabul
toplanma merkezleri kurulup igletilmektedir. Faydalanan personelin ihtiyaclarinin -zaman zaman yetersiz durumlar olabilir- karsilanmasi
icin her gecen gin ilave tedbirler de bu konuda alinmaktadir. Kabul toplanma merkezlerinde yodun sevkiyat dénemlerinde Hava
Kuvvetleri Komutanliginin ugaklarindan, hava araglarindan ve yine Kara Kuvvetleri Komutanligi ve Jandarma Genel Komutanlig askeri
hava araclarindan, helikopterlerden de istifa edilerek tasima hizmeti yapilmaktadir.

Sunumum gendl itibariyla bu sekilde Sayin Baskanim. S6zUmiin baglangicinda da sdyledigim gibi, insan haklari hukukuna
riayeti hepimizin birinci gorevi olarak ben distindyorum ve bir ordunun askeri disiplinin de o ordunun gici oldugunu kabul etmek
gerektigini, ancak disiplinin astin ve Ustiin hukukuna riayet oldugunu, bir hukuksuzluk olmadigini kabul etmemiz gerekir. Hukuka aykiri
bir davranis yadabir ihlal oldugunda derh@l bunun gerekli yasal islemini elbette takip etmek, yapmamiz gerekir.

Arz ederim, saygilar sunarim.

BASKAN — Cok tesekkir ediyoruz.

Simdi, degerli Uyelerimize sdz verecegiz. S6z vermeden dnce, bu toplanma merkezlerinden de bahsettiniz. Komisyonumuza
da bu konularda ciddi sikayetlerde bulunuldu. Ozellikle, bu siirderin ¢cok uzadigini, bazen 10 giin bazen 15 giin kadiklarini, orada
sikisik bir ortamda barindinldiklarini, belki prefebrik yapilarla veya iste sizin bahsettiginiz gibi daha hizl1 birtakim hava araglariyla bu
sirecin kisaltilabilecegdini kendileri de 6nerdiler.

Bunun disinda, askerlik hizmeti, tabii, Anayasa’ mizda hem bir hak hem de bir gorev olarak tamimlaniyor. Bu hak kismi
anlasilabilir ama bu gorev konusunda biraz fazlaca zorlama oluyor gibi yani bize gelen sikayetlerde... Simdi, bir psikolojik bir vaka var,
bu artik yani belli, doktora gitmis, gelmis; ailesine mektup yazmis, firar etmis, tekrar firar etmis, tekrar kagmisg, bir iste bagimli hale
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gelmis, iste uyusturucu bagimlisi hdline gelmis. Yani, vaka “ Geliyorum.” diyor yani intihar veya bir saldiri artik kaginilmaz héle geliyor.
Simdi, bir erken uyari gibi, yani birliklerde bu tlr vakalari énceden tespit edip, olay olmadan 6nce bunlar gerekirse askerlikten muaf
tutulabilir, bagka yontemler yapilabilir, raporla yapilabilir ama bu konuda madem Anayasa da gérev, oysa “herkes bunu yapacak” gibi
bir anlayisin da ¢ok dogru olmadigi kanaatindeyim ¢linkii bu olaylar arttikga bu sefer, iste dedigim gibi, hem Silahli Kuvvetlerimiz
sikintiya dustiyor, hem aileler perisan oluyor. Yani bir insanin hakikaten psikolojisi bozulmussa... Cunkl askerlik hizmeti kutsa bir
hizmet ama yaniz zor da bir hizmet yani herkes yapamaz. “illaki bunu yapacaksin kardesim, bu yirmi ayi tamamlayacaksin, o isi
tamamlayacaksin, ne olursan ol, istersen psikopat ol.” Bu mantik da ¢cok dogru degil. Gergi siz sistemle bulustunuz, arz ettiniz bunu ama
yani bunun sistemler daha etkin hale getirilmesi lazim. Yani birliklerde bu gériilebilmesi lazim. Ust komutanliklarin bunu belki daha da
yayginlastirmasi lazim. Cinki bir yiizbasi, bir tegmen, o da daha geng bir insan “Hayir kardesim, ben yapiyorsam sen de yapacaksin bu
askerligi.” gibi dayatmalarla insanlarin intihar sliregleri yavas yavas kolaylastiriliyor gibime geliyor. Bu slreglerin bence daha da iyi
takip edilmesi gerekir.

Simdi, sbz verecegim milletvekillerimize.

Sayin ihsan Sener, buyurun.

IHSAN SENER (Ordu) — Sayin Bagkanim, dederli milletvekili arkadaglanim; biraz ge¢ geldim ama en azindan
Mstesarimizin sunumunu dinledim.

Simdi, hafta sonu Ordu’ daydim, bir dosya getirdiler dniime. Bu dosya, Kirklardli’nde bir firinda yanmis 2 askerin -ekmek
firini iginde yanmig 2 askerin- ailelerinden bir tanesi Ordulu. Orada iddia edilen sey su: Isinmak Uzere girmigler askerler ve orada
yanmiglar. Mahkeme slregleri devam etmis, boyle oldugu tespit ediliyor ama iki askerin ayni anda 1sinmak Uzere girip yanmalar tabii
¢ok manidar bir sey, kil olmuslar. Isinmaya ihtiyag duyuyorlarsa firinda askerler, bu baska problemdir. Y ani, eger bir asker 1sinmak igin
ekmek firinini kullanacak kadar GslimUsgse burada bir eksiklik var demektir, 1Isinma sorununda bir eksiklik var. Yani bu asker donmamak
icin finnda yanmay1 goze alacak derecede Ustimus. Dolayisiyla, burada bir eksiklik var, askeri disiplin bakimindan bir eksiklik var
demektir. ikincisi, 6ldiikten sonra ailelere -onlarin ifadesi tabii, bunu tashih etme imkanim yok, tek tarafli dinledim- ok gayriciddi bir
muamele yapiliyor. Neticede bir gocuk babasiyiz hepimiz ve gocugun 6limiinden ve bdyle aci bir 6limden ¢ok ciddi bir etkilenme stz
konusu olabilir. Bu, tesadiifen dinledigim bir seydir. Dosya bende, goriisecedim yani askeri yetkililerle, Genelkurmayla ya da Milli
Savunma Bakanlidiyla. Simdi, ben sizin sunumunuzu dinledim, sunumda Ustler dingin, akilli, psikolojileri tam, herhangi bir eksiklikleri
olmayan mikemmel yaratiklar...

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI TUGGENERAL AKIF VURUCU - Oyle degil.

IHSAN SENER (Ordu) — Sizin demenize gerek yok, yani o hiyerarsiyi izledigimde bu ortaya g¢ikiyor ama bu erler
psikolojileri her an bozuk, gézlenmesi gereken sikintili adamlar. Yani 6rnegin, bir ordunun, bir béliGgin komutasini idare eden adamin
psikolojisi bozulamaz mi? Yani bir astsubayin, bir ylzbasinin, bir binbasinin psikolojisi bozulamaz mi? Nitekim, iste pimi gekilmis
bombayi veren adam da bir komutan. Yani dolayisiyla burada sdyle bakmamak lazim: Askerlik gercekten kutsal bir gérevdir, hig
sliphesiz. Burada tereddiidiimiiz yok ama bu kutsal gorevi yaparken -her birimiz yaptik- “Bir bitse de gitsek, burasi kurtulacak bir yerdir.
Askerlik bitti ya artik hayatimda herhangi bir zorluk kalmamigtir.” cimlesi kuracadina, “Bu vatan icin ihtiya¢ duyuldugunda seve seve
ben birligime yeniden teslim olurum.” demesi gerekir bir erin. Bu oran kactir? ikincisini sdyleyen kag adam vardir? Birincisini herkes
sOyltyor amaikincisini sdyleyen kag adam vardir? Bunlarin hepsi (izerinde diislinmemiz gerekin seylerdir.

Uciinciisii, askeri disiplin suglarl haric olmak (izere, bir adama tokat atmanin, bir adama hakaret etmenin, bir adami
asagilamanin, bir adamin hayatini tehlikeye atmanin Tirk Ceza Kanunu’nda karsiliklari var. Neden askeri mahkeme bunlari gértyor da
iki tane mahkeme olussun? Eger bir komutan askerine vuruyorsa ya da asker komutanina vuruyorsa, hakaret ediyorsa karsilikli olarak,
bunun gdrilecedi yer mahkemedir, Turk mahkemeleri var zaten. Simdi, sdyle duglinelim: Ayni rltbeye sahip iki tane komutan, bir tanesi
askerine dayak atmig, diger komutan da onu mahkeme edecek. Simdi, U¢ glin sonra terhis olacak er yaninda mi karar air, yoksa
arkadaginin sicili bozulmasi pahasina ona ceza verilmesinden yana mi tavir air?

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI TUGGENERAL AKIF VURUCU - Siz komutan
olsaydiniz?

iHSAN SENER (Ordu) — Ha, yani bu gok tartisilabilecek bir seydir. Onun igin, sorgusuz hiyerarsilerde adil yargilama
siireglerinin olugsmasl zordur, imkansiz degildir ama biz bu zorlugu tercih edecedimize kolay! tercih edelim. Disiplin seylerini
katmiyorum, bakin, askeri disiplin ayridir ama eger bir kusur ya da su¢ iglenmisse bunun normal mahkemelerde yargilanmasinda ne
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sakinca var? Yani iki yil sonra, on alti ay sonra, bes ay sonra bu gocuk eder norma mahkemede yargilanacaksa orada da normal
mahkemede yargilansin. Niye hayatinda bir kesit, ayrica baska mahkemede yargilama zaruretini ortaya koysun? insan haklari
bakimindan distiniiyorum ben. Sug varsa her yerde suctur. Karsiligi da bu sinirlar iginde, bu siyasi sinirlar iginde Turkiye Cumhuriyeti
devleti hukimranligi altindaysa o suga ceza her yerde ayni olur. Dolayisiyla, orada bir sakinca olugabilir. Yani, ben korgeneralim,
korgeneral bir arkadagim bir askerin sakat kalmasina sebep olmus, “egitim zayiati” der gegerim. Literatir bOyledir de onun igin
sOyliyorum. Diyebilir, diyebilme ihtimali yiksektir. Y lzde 1, ylizde 5, ylizde 10, yiizde 20. bdyle bir hak ihlaline sebep olacak siiregleri
yasamamamiz gerektigdini diistinllyorum sahsen yani bu sug her yerde sugtur, hangi boyutta olursa olsun sugtur.

Bir de cocuklarin, yani 20 yasinda, 22 yasinda gocuklarin kendilerine yapilacak hakareti, eziyeti bir Ust komutana tagima
cesaretini bulacak karine neresidir? Mesela, diyelim ki bir astsubay bir tane eri 6ldiresiye dévdii ve dedi ki oradaki erlere de: “Bir tane
buradan s6z ¢ikarsa hepinizin akibeti bu olur.” Cocuk askerlik gorevini bitirmek istiyor. Bir Ustuine sikayet ettiginde basina gelecegin ne
oldugunu bilmiyor. Onu nasil koruyacaksiniz? Bunun bir koruma mekanizmasinin olusturulmasi lazim. Biraz 6nce siz de bunun
eksikligini vurguladiniz daonun igin sdylUyorum. Bu hak arama sireglerinin mevzuat garantisi altina alinmasi gerektigini dugtiniyorum.

Tesekkr ediyorum sunumunuz igin.

BASKAN — Evet, biz tesekkir ediyoruz.

Arkadaglar, degerlendirmelerinizi Komisyona dogru, soru varsa muhataplarimizailetelim.

Tabii, burada zaten sdyle de bir yanilgi glkmasin yani sadece “Biz erlerin haklarini savunuyoruz veya sadece erler
Komisyonumuza miiracaat ediyor.” bdyle bir sey yok. Subaylardan da bize miiracaat edenler var yani zaten kavram da su: “Ustiin asta
yaptigi koti muamele veya miessir fiil.” Bu Ust bir orgenera olabilir, bir albay bir astsubaya yapmis olabilir veya bir tegmen yapmis
olabilir. Dolayisiyla, burada bir kategorize etmiyoruz yani bu iliskiler subaylar arasinda da, erler arasinda da gegerlidir. Yani, benim
gobrev yaptigim zamanda, tabur komutanini bir astsubayr dovmekten dolayr mahkememizde dava vardi ve o davaya baktik. Dolayisiyla
bunlar, bir tabur komutani astsubaya da, bir subay bir subaya da bu sekilde muamelede bulunabiliyor maalesef. Biz tabii, bltin bunlari
ortadan kaldiracak bir durumun olmasini istiyoruz.

Sayin Ertugrul Kirkcd...

ERTUGRUL KURKCU (Mersin) — Ben, Silahli Kuvvetleri temsilen buraya gelen sorumlulara birkag soru soracagim. Ondan
dnee, yaniz, bu Tolga islam ve arkadaglarinin yaptiklari bu galismanin bizim icin gok dnemli oldugunu, bu meseleyi kamusal dana
tasima, Turkiye Buyuk Millet Meclisini harekete gegirme, Parlamentonun Silahli Kuvvetleri insan haklari ihlalleri bakimindan
denetleme sorumlulugunu hatirlatma yéntinden ¢ok esasli bir sonug yarattigini sdyleyebilirim. Bu, o kadar yapilmasi kolay bir sey degil.
Her seyden Once toplumda bu konudaki yaygin cesaretsizligi asma konusunda gosterdikleri buylk 6z gliveni ben burada kutlamak
istiyorum ve gok 6nemli bir sonugla da karsi kargiyayiz. Cunku, simdi ilk defa Silahli Kuvvetlerdeki hak ihlaleri konusunda elimizde
oOlgllebilir, sayilabilir, karsilagtirilabilir bazi veriler var ve bugiin Tlrkiye Cumhuriyeti’ nde yasayan niifusun yarisi dogrudan dogruya bu
mekanizmanin icinden gegiyor yani bitun erkekler, dolayisiyla hepimiz kendi deneyimlerimizi hatirladigimiz zaman, bu unutmak
istedigimiz deneyimlerin aslinda ne kadar biyuk bir yara ve travma olarak kendi icimizde bizimle birlikte yasadigini da aklimizda
tutabiliriz. Ben, sadece gorevlerini yaptiklari sirada degil, gbrevlerinden sonra da bu genclerin travma sonrasi stres bozukluklarini butin
Omurleri boyunca tagiyip, kendi yakinlarina, aile gevrelerine, toplumsal ortamlarina da tasidiklarini, yaygin militarist kiltur dolayisiyla
da bitln bunlarin her zaman saklanip higbir zaman konusulamadigi ama toplumda gordiigimiz bir siiri anomalinin kaynadinda da bu
yaygin hak ihlallerinin, zaten dodasl geredi hak ihlaliyle baglayan bir slrecin carpan etkisiyle bitin toplumda yaygin hak ihlallerini
tetikledigini g6z 6nline airsak, bu ¢alismanin énemi kendiliginden ortaya gikar.

Simdi, benim sorularim var, birkag sey daha sdyleyip bitirmek istiyorum. Birincisi, Askeri Ceza Kanunu'nun kimi ihlaleri
Onlemek bakimindan mueyyideler getirdigini sdylediniz. Dogru, hepimiz bunu biliyoruz fakat bu sikéyet cezalandirma orani hakkinda
bir fikrimiz yok yani ne kadar sikayet oluyor, bunlarin ne kadar1 cezalandirmayla sonuglaniyor, bunu bilmiyoruz. O nedenle, bu Y asanin
yadabu hiikiimlerin mevcudiyetinin hakikaten bir dnleyici ya da sikayeti giderici bir 6zelligi var mi?

ikincisi, bu asker intiharhyla ilgili olarak bir agiklamada bulundunuz. Burada agiklamanizda daha gok sdyle bir agiklama
yordami segtiginizi ben goriiyorum: “ Toplumda neyse askerde de o; gencler intihar ediyor, askerde de gencler intihar ediyor.” Fakat ben,
hizlica sizin verdiginiz bilgiye istinaden bir kiyaslama yaptim. Baris ve Demokrasi Partisi Kars Milletvekilimiz Mulkiye Birtane ajustos
ayinda bir soru énergesi vermis Milli Savunma Bakani ismet Yilmaz' a, o da cevaben 2010’ dan Temmuz 2012’ ye kadar kislada 252
Olum gerceklestigini, bu élimlerden 175'inin intihar oldugunu sdylemis. Ben, 2011 intihar istatistiklerine baktim Turkiye' de 2011’ de
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2.677 intihar gerceklesmis. Bunlari birbirine oranladigim zaman yani Silahli Kuvvetler nifusuna Silahli Kuvvetlerdeki intiharlari,
Turkiye nifusuna Tuarkiye deki intiharlara oranladigim zaman Silahli Kuvvetlerdeki intiharlarla diderleri arasinda 100 kat fark oldugunu
gordum niifusa gore. Silahli Kuvvetlerdeki erat sayisinin ben 600 bin oldugunu kabul ediyorum, daha yiksekse sayi, bu miktar diser. On
binde 3 Silahli Kuvvetlerde, toplumda ise on binde 3. Demek ki nlfustakinden 10 kat, demin yanlis sdylemis oluyorum, 100 kat degil.
Gend niifusa oranla Silahli Kuvvetlerdeki intihar orani 10 kat fazla. Simdi bunu dislinmeniz lazim, dislinmemiz lazim ve
savusturamayiz bunu, “Gengler her yerde intihar ediyor, orduda da intihar ediyor.” diyemeyiz. Blitiin gengler, erkek gencler buradan
gectiklerine gore bu 10 kat fazlay! bence bu toplum kabul edemez, ben etmiyorum. Bunu savusturulabilir, gegistirilebilir bir sey olarak
goérmuyorum. Ben, bunun Silahli Kuvvetlerde genglere muamelenin ruhuyla, tabiatiyla dogrudan dogruya ilgili oldugunu gortiyorum
¢lnkl gencler nicgin intihara daha meyilliler? Cunki onurlarina daha digklnler. Onursuzca muameleyi hayatlarini sonlandirarak
karsilamaya daha yatkinlar, daha yaglilara, daha —ne diyelim- slinglisli diismiglere nazaran. O nedenle ben bu genglerin bdylesine
hoyratca muameleyle intihara sriklenmelerine ne silahli kuvvetlerin ne bizim razi olamayacadimizi sdylemek istiyorum. Bu, giderek
artan bigimde kamuoyu ilgisi aanina girdi. Belki, eskiden de bu kadardi, daha belki ¢oktu bunlari bilmiyoruz. Belki, simdi daha
yaygindir ¢linkli insanlar simdi daha ¢ok kendilerini ifade etmeye duskinler, daha az boyun egmeye egilimliler o ylizden de bu sonuglar
boyle ortaya gikabilir. Milahazalar bir yana, ben, bu intihar meselesinin son derece sert, kabul edilemez, asla gegistirilemez bir mesele
olarak giindemimizde oldugunu sdylemek isterim. Diderleri daha az mi 6nemli? Belki de evet ¢linkii bazilari giderilebilir ama 6lUm
giderilemez bir sey oldugu igin ben bunu basa yerlestirmek isterim, digerleri de son derece 6énemli. Ben kendi payima, bunun bir
aciklamasi olmasi gerektigini dustindyorum, hani bu yorumumla birlikte bu soruyu sormus olayim.

Ugiinciisli, burada, raporda gérmedim mi yoksa, emin degilim, dikkatle de bakmaya calistim. Cinsel yéndlimleri dolayisiyla
k6t muameleye ugranan, diglanan ve horlanan genglerin durumuyla ilgili hem asker haklari igin miicadele edenler hem silahli
kuvvetlerdekiler ne yapiyorlar? Clnkl silahli kuvvetler, artik bir dlglide, erler agisindan degil ama subaylar agisindan kadinlarin da,
farkli cinsiyetlerin de katildiklar! bir kamu faaliyeti olduguna gére burada cinsel yonelim tartismasi kaginilmaz olarak silahli kuvvetlerin
gindemindedir ve burada en asadida olan ve aslinda adlarindan s6z edilmeksizin haklarinda iglem yapilan yaygin bir zimredir. Ben,
bunu agik agik konusmaktan Turkiye nin kaginmamasl gerektigini, Turkiye de erkekler arasinda ne kadar yayginsa es cinsdligin o
Olglide erat dolayisiyla silahli kuvvetlere yansimasinin kaginilmaz oldugunu, es cinsdllerle ilgili ya da bagka cinsel yénelimlere sahip
erkek genclerle ilgili bu hak koruyucu mekanizmalarin silahli kuvvetlere de aynen aktarilmasi gerektigini sdylemek istiyorum, bununla
ilgili bilgi nedir? Her iki tarafa bunu sormus olayim.

Nihayet sonugta, ben sunu da disliniyorum: Gerek erat gerekse muvazzaf subay ve astsubaylar igin silahli kuvvetlerde bir
sendika hakkinin gergeklestirilmesinin son derece énemli oldugu kanisindayim. Bu insanlarin haklarini sadece bireysel olarak degil, her
koyun kendi bacagindan asilir esasina gore degil kolektif olarak da savunabilecekleri, bunlari kurumlarla, yetkililerle, komutanliklarla,
bakanliklarla mizakere edebilecekleri, sadece kendilerine yapilan muamele agisindan degil ayni zamanda bu muamelenin bir cesidi
olarak iktisaden kendilerine yapilan haysiyet kirici sayllmasi gereken muamelelerleilgili de bir hak arama mekanizmasina sahip olmalari
gerektigini digliniyorum.

Basitge sudur: Ben, silahli kuvvetlerde haklar ve imkénlar bakimindan subaylarla astsubaylar arasinda derin bir esitsizlik
oldugunu, hepimizin bildigini, eratin ise zaten aslinda cezaevlerinde zorunlu olarak ¢alistirilan mahkdmlardan daha duslk bir Ucrete tabi
olduklarini biliyorum. Bir Ucret ainiyor ¢unkii angarya yasaktir Tirkiye' de. Seklen bunun bir angarya olmadiginin anlasiimasi
bakimindan askerlere bir Ucret verilir, bu Ucretin kimsenin higbir seyini karsilamadidi ortadadir. Zorunlu askerlik, bu askerlik gérevini
yapanlarin bir Ucret karsiligi bu isi yapmayacaklari anlamina gelmez. Zorunlu askerlik yapabilirsiniz ama bunun i¢in de askerde
oldugunuz siire boyunca iktisaden ugrayacadiniz kayiplarin karsilanmasi bakimindan bir licreti gerektirir. Ucret iliskisinin oldugu her
yerde sendika hakki zorunlu ve kaginilmazdir. Tabii ki vicdani ret hakkinin buttin bu tartismalari minimize edecegi, en aza indirecedi de
aciktir ¢linkt vicdani ret hakki tanindigi takdirde kamu hizmetini mutlaka asker olarak yapmalari gerekmeyeceginden insanlarin
dogrudan dogruya bir disiplin mekanizmasi ve bunun ortaya gikartabilecegi ihlallerden de bir 6lglide kaginmalari mimkiin ol abil ecektir.

Bu konular énemsiyorum. Soru olarak ¢odu askeri yetkililerimize sormus oldum, bir de bu cinsd yonelimle ilgili olarak
Asker Haklari Inisiyatifi’ nin pozisyonu nedir? Onu da égrenmek isterim.

Tesekkir ederim.

BASKAN — Biz tegekkdir ederiz.

Sayin Mehmet Metiner...
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MEHMET METINER (Adiyaman) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Oncdlikle, Tolga islam’a ve Zeynep Ozdemir Eren Hanimefendi’ye tesekkiir ediyorum cok énemli bir konuyu bizim
dikkatimize sunduklari igin.

Burada bir gézlemimi izin verirseniz paylasmak istiyorum yani tipki bizim gibi, benim gibi Mustesar Yardimcimiz da
Uzerindeki Uniformaya ragmen bu raporu ¢gok dnemsedigini belirtti. Bence, gézden kagirmamamiz gereken ve takdir etmemiz gereken bir
yeni anlayigin ifadesi bu. Ben kendilerini kutluyorum. insan haklari konusunda TSK’'nin da en az bizim kadar hassas oldugunu
belirtmesi bence gok énemliydi, sizi takdir etmem gerekiyor bu konuda. “Taraf degiliz.” vurgunuz ¢ok énemliydi yani TSK’yi suglayan
ifadeler olsa bile bunu bir kurumu sahiplenme hassasiyetiyle hemen gardinizi amamanizi da kutluyorum. Bir TSK mensubu olarak
boyle bir durus sergilemeniz Turkiye deki demokratiklesme siireci agisindan gok anlamli, cok takdire sayan. Ve varsa bir yanliglik hep
birlikte bunu arastiralim, bunu sorusturalim ve nihayete erdirelim ¢linkii aslolan insandir, insan haklaridir; insan haklari da yikselen bir
degerdir. O zaman bu Komisyonun ve bu Komisyonda konusan her birimizin bu ¢6zimin diline uygun bir pozisyon sergilemesi
gerekiyor. Birbirimizi suglayacak ¢ok sey bulabiliriz hig kuskusuz yani diinya érneklerinde var bu, Tirkiye drneklerinde var. Her birimiz
askerlik yaptik, her birimizin askerlik yaptigi déneme iliskin ¢ok kétli anilar var ama burada ayni zamanda da sistemik bir sorun var
yani tekil ornekler Uzerinden de yol yurlylp ceffelkalem suglayici olabilirsiniz ama “Bu tekil érnekleri nasil minimize edebiliriz?’
biciminde ¢6zim diline, uzlasma diline uygun 6nerilerde de bulunabiliriz. Ben sahsen, bu rapordaki énerilerin bu badlamda olduguna
inaniyorum, kendilerine cok tesekkir ediyorum. Bu ¢alismayi bir sivil toplum 6rgitt gibi yapiyor olmalari bagli basina takdire sayan
yani iste Universitede dogent, diger hanimefendi, kendi meslegdiyle ilgili calismalarda yodunlasacak yerde bir de bu konularda
yogunlasiyorlar.

Simdi, burada uzerinde konustugumuz kurum, herhangi bir ticari kurum degil, bir fabrikedan bahsetmiyoruz, bir ticari
muesseseden bahsetmiyoruz yani disiplini olmazsa olmaz bir sart olarak géren bir kurumdan bahsediyoruz yani bir seyi elestirirken
dogru yerden bakmamiz gerekiyor. Ha, bu disiplin uygulanirken yanligliklar yapilmiyor mu? Hig kuskusuz yapiliyor, zaten siz de bunu
tedim ettiniz yani yapilmamasi miimkiin mii? insanin insani idare ettigi her yerde hele ordu ve polis gibi gok da ast-iist iliskilerinin gok
kaskati oldugu yerlerde tabii ki kisilerin psikolojik nedenlerinden, yetkilerini kétiiye kullanimindan dogan hak ihlaleri olabilir. Onemli
olan, bu konuda oOnleyici tedbirleri aliyor olmamizdir yani yasalari buna gére yeniden dizayn etmemizdir, glincellememizdir ki bu
konudaki ¢alismalari Bakanlar Kurulumuza sundugunuzu belirtiyorsunuz, medyaya da yansidi. Bu siireg bagladigina gére “Bunu nasil
ilerletebiliriz, yeni Onerilerle zenginlegtirebiliriz, glincelleyebiliriz?’ diye konusmamizda yarar var. Bir de yani askeri komuta
kademesindeki insanlarimizin insan haklari konusundaki duyarhilik bilincini yikseltmemiz gerekiyor. Ben sdylediklerinizde samimi
oldugunuza inandigim i¢in komuta kademesinde de bu bilincin giderek yayginlastigini gériiyor olmaktan dolayr mutluluk duyuyorum.
ingallah bu tablo devam eder.

Simdi, burada Sayin Bagkanimizin yani “sistemik sorun” derken kastettigimiz sey su: Simdi, Turkiye ordusu, kendini Prusya
modeline gore -bilebildidim kadariyla- konumlandirmig bir ordu. Zorunlu askerlik de devrimlerin UrGni olan bir model yani Fransiz
Devrimi’yle birlikte ortaya g¢ikan bir model yani her yurttas askerdir. Biz bunu “Asker millet” diye tercime etmisiz. Askerligi
kutsallastirmisiz “ peygamber ocadl” falan diye. Bunun gok dogru bir yaklasim olduguna inananlardan degilim. Kuskusuz 6nemli bir
kurumdur, mutlaka korumamiz, kollamamiz gereken bir kurumdur ¢linkii savunma amagli bir kurumdur yani ordu olmazsa Ulkeyi
savunmak mumkiin degil ama burada acaba hak ve gérev tanimini nasil yerli yerine oturtabiliriz? Yani Avrupa Ulkelerinde oldugu gibi.
Bu da benim bildidim kadariyla dogrudan sizi degil belki de siyaseti ilgilendiren bir konu. Yani bir sistem degisikligine, bir model
degisikligine ihtiyac var mi? Bana gore var yani giderek zorunlu askerlikten génuillu askerlige dogru, paral1 askerlige dogru, profesyone
orduya dogru bir gegisin slireg igerisinde yapilmasi gerektigine inananlardanim ama bu hemen ve simdi olabilecek bir sey degilse o
zaman kurum icerisindeki insan haklari duyarliligini gelistirmemiz ve bu konuda da ast-Ust iligkilerinden kaynaklanan sorunlari ortadan
kaldirmamiz gerekiyor.

Burada bu, Sayin Baskanimizin degindigi konu bence tarafinizdan saniyorum énemle not edildi yani adamin erken uyari
sistemleri calismaya baglamis ama “illa da bitireceksin.” diye bir yaklasim. Simdi, burada dogabilecek sonuglari énceden gériiyor olmak
lazim eJer bunun yasa atligi yoksa bunu olusturmak lazim yani bu sekilde rahatsizligini disa vuran eratlarimiz —belki subaylarimiz da
olabilir- bunlar pekala askerlikten terhis edilebilir bunun bagka psikolojik rehabilite mekanizmalari olusturulabilir yani “illa da askere
geldin, bitireceksin.” diye bir dayatma igine girmemek gerektigini Sayin Baskanimiz ihtar ettiler, kendi adima bunu ¢ok énemsiyorum.
Su anki ordu sistematigimiz igerisinde bunun yasal altligi, mevzuattaki karsiligi var midir, yok mudur bilmiyorum. Varsa bunun

16



igetilmesinde yani fonksiyonel bir bicimde igletilmesinde yarar var yoksa da bunun yasa altliginin mevzuat diizeyinde mi, yasa
diizeyinde mi athiginin olusturulmasi gerekiyor.

Simdi, ihsan Sener arkadagimizin sorusu gok énemli yani hamasetle her birimiz “Bin kere de askere gidebiliriz.” diyebiliriz
ama Ozellikle de terdr olaylarinin siklastigi ddnemde kendisine mikrofon uzatilanlar “Bin kere daha giderim, oglum gitti ben de
giderim.” ama acaba normal sartlarda “Bir kez daha askere gider misiniz?’ sorusuna eder “Hayir, asla.” diyen vatandaglarimizin sayisi
¢ok astronomik diizeyde ylksekse burada her birimizin oturup distiinmesi gerekiyor, en basta da komuta kademesindeki subaylarimizin,
generallerimizin oturup duslinmesi lazim. Askerlik kurumu evet, disiplin gerektiren zor bir kurumdur yani orasi lay lay lom yapilacak bir
yer degildir, bir ticari miessese dedildir, isgi-igveren iligkisine benzer sendikal ¢alismalarin yurutulebilecedi yerlerde degildir bana gore.
Cok uguk bir éneri bu ama...

ERTUGRUL KURKCU (Mersin) — Ucalim, birak da.

MEHMET METINER (Adiyaman) — Ugmakta bir mahzur yok, herkesin ugma 6zgiirligii de var, ayaklarini yere basarak
yUrime 6zgurligu de var. Siz ugun, biz de ayaklarimiz yerde yurtyelim.

ERTUGRUL KURKCU (Mersin) — Bravol

MEHMET METINER (Adiyaman) — Bu, askercil bir yaklasim degildir, géniil hos olsun diye de konugmuyoruz burada Sayin
Krkci. Sizin 6neri 6zgurligiiniz varsa bizim de 6neri 6zglrl igimiiz var.

Simdi, burada bence ¢ok ug, uguk Oneriler gergevesinde ordu kurumunu da lagkaastirmadan, herhangi bir sivil toplum
Orgutuymus gibi bir milahazaya tabi tutmadan disiplini hukuk kuralari igerisinde iglevsel héle getiren, demokrasiye ve insan haklarina
son derece duyarli bir kurum héline getirmemiz gerekiyor. Bu gercevede, ben bu silirece dodru gidildigi kanaatindeyim, bunu
gozlemliyorum. Ne Tirkiye eski Turkiye dir, ne de TSK eski TSK’dir. Kimse gegmise 6zZlem duymamalidir ¢linkii gegmise 6zlem
duymak, eski Turkiye'ye 6zlem duymak, eski TSK’nin fonksiyonlarini, yetkilerini yeniden kullanabiliriz bigciminde dislinmek dogru
degildir. Herkes sistem igindeki yerini bilirse, kendisini sistem igerisine dogru bir bigimde konumlandirirsa bence sorun ortadan kalkar.

intihar meselesini ben de gok ¢ok Gnemsiyorum, bunun spesifik olarak da incelenmesi gerekiyor. Sayin Kiirkcli' niin vermis
oldugu rakamlar Urkuttcl. Eger sivil hayattaki 6limlerden, intiharlardan ¢ok daha fazla sayida ordudaintiharlar varsa bunun miinhasiran
sadece askerlerimiz tarafindan degil, bilim adamlarimiz tarafindan da yetkili organlar olusturularak da bence incelenmesi gerekiyor,
bunu da size iletmis olalim. intihar meselesini spesifik olarak Iitfen inceleyelim ama kendi iginizden bir bilim kurulu mu
olusturursunuz? Ama bunu mutlaka bir sekilde onlememiz gerekiyor, bunun nedenlerini saptamamiz gerekiyor. Ben rakamlari
bilmiyorum ama Sayin Kirkci verdigine gore mutlaka dogrudur. Sivil hayattaki intiharlardan ¢ok daha fazla sayida intihar olayi varsa
bu ordu igerisindeki kéti muamelenin, iskencenin, hakaretin, asadilamanin hala sistematik bir bigcimde slrdugl anlamina gelir. Bunu
hepimiz hayatimizda yasadik. Ben o gézlemine katiliyorum, geng insanlar daha onurludurlar hele o yaglarda onurlarinin ¢ignendigini
gordugl andan itibaren ne tur tepkiler verecedini de hepimiz biliyoruz. Bu konudaki duyarliliginizdan dolay bir kez daha tegekkir
ediyorum, bu 6neriler gercevesinde yeni bir duyarlilik hatti inga ederseniz gok anlamli olabilir ve bence Tolga Bey’le de, Zeynep
Hanim’la da ¢ok siki iliski halinde olmanizda yarar var, size de ¢ok rahatlikla ulasabilmelidirler sadece insan haklari seyine degil. Bu
konuda eJer aranizda bir iligki bicimi geligtirebilirseniz saniyorum bu arkadaglarimizin iyi niyetleri karsiligini bulur ve ordu
kurumumuza yénelik elestiriler de, suglamalar da giderek minimal diizeye iner diye distiniyorum.

Cok tesekkdrler arkadaslar, raporunuz da glizel .

BASKAN - Biz tesekkir ediyoruz.

Sayin Metiner, katki olsun diye sdyllyorum, elimizde son iki buguk yillik intihar rakamlari var ve son on yillik intihar
rekamlar var. Son iki buguk yilda yani 2010, 2011 ve 2012’ nin ilk alti ayinda toplam 175 erbas, er intihar etmis. Son on yildaise toplam
934 erbas ve er intihar etmis. Simdi, bir bagka rakam: Son iki buguk yilda yani 2010, 2011 ve 2012'nin ilk ati ayinda i¢ guvenlik
olaylarinda 233 Tiirk Silahli Kuvvetleri personeli sehit olmus; bunlarin igerisinde muhtemelen subaylarimiz da vardir. ilging rakam,
digeri de geliyor, son on yilda 818 Tirk Silahli Kuvvetleri personeli sehit olmus i¢ guivenlik olaylarindayani son on yildaintihar olaylar
sehit sayisini gegmis durumda. Nasil sehitler geldiginde yiregimiz yaniyorsa boyle bir intihar olay1 adigimizda da ayni sekilde i¢cimizin
acimasi gerektigine inaniyoruz. Dolayisiyla, bu rakamlar hakikaten kabul edilemez rakamlar, bunlarin Gizerine hep birlikte gitmemiz
lazim gerektigi kanaatindeyim.

Sayin Oya Eronat...

OY A ERONAT (Diyarbakir) — Tegsekkur ediyorum Sayin Bagkan.
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Simdi, bir bayanin askerlik konusunda konusmasl biraz tuhaf gibi kacacak, askerlik yapmadik tabii. Askerligi 28 giin
askerlik yapan kardesimden bir de yillar 6nce Mehmet Ali Birand' in “Emret Komutanim” adli bir kitabini okumustum, oradan
Ogrendigim kadariyla...

Simdi, Sayin Mustesarim, soyle dediniz: “117'nci maddeye gore astini kasten itip kakan amir veya Ust iki seneye kadar
hapisle cezalandirilir.” Bir de 55'inci madde, tabii, birkag madde daha saydiniz. Simdi, elinizde mesela 2011, 2012 de bu tip bir cezaya
carptinlmig Gstleilgili bir bilgi var mi?

Simdi, bir de sdyle bir sey sdylediniz, dediniz ki: intiharlar (ilke genelinde su yaglarda... Yirmi bese kadar galiba, yirmi bes
ve dtinda oldugu icin askerde de bdyle olmasi normaldir. Simdi belki ¢ok tuhaf gelecek hepinize ama benim ¢ocuklugumda insanlar,
erkekler on sekiz yasinda evlendiginde ¢cok normal kargilaniyordu glnkid olgun bir yas gibi gériltUyordu. Ama simdi, bir baktigimiz
zaman on yedi, on sekiz yasindaki gengleri hepimiz gocuk gibi goriiyoruz yani onlara bdyle herkes evladina gocuk muamelesi yapiyor.
Acaba bu askerlik yasinda biraz yiikseltmeye gidilemez mi? Bir bayan gdziiyle sdyllyorum ama bu benim aklima gelen bir sey yani
¢lnku on sekiz yasinda liseyi bitirmis artik herkes... Yani belki abesleigtigal de olabilir ama hani bir gegmige bakin, bir de bugtine bakin
on sekiz yasindaki insanlari, yirmi yasindaki insanlari artik hepimiz gocuk gorilyoruz yani eski olgunluklar yok. Onu demek istiyorum.
Toplum dedisti, hayat degigti, bakis acisi dedisti yine sunu sdyleyecedim mesela “Emret Komutanim® adli bir kitapta okumustum -
bahsettim- o kitapta bdyle kaba siddeti pek anlatmamistt Mehmet Ali Birand ama hiyerarsiyi cok iyi anlatmisti fakat sdyle tuhaf seyler
de dikkatimi ¢ekmisti: Mesela bir kampta astsubaylarin gocuklariyla subaylarin gocuklari ayni sahilden denize giremiyorlar mesela orada
bile bir bdllinme var. Zannedersem gegen yillarda orduevlerinde bu oturma diizeninin degistigini okudum, duydum. Ama kamplarda bu
durum degisti mi? En azindan ben lisedeyken siramda bir astsubay kizi oturuyordu, 6niimde ya da arkamda subay kizlar vardi,
hareketlerin onlara karsl daha farkli oldugunu, bir gekingenlik oldugunu bizler fark ediyorduk yani bdyle bir aileler arasinda gene o
kitaptan da okumustum mesela bir ev gezmesinde komutanin esi en Ustte bdyle hiyerarsi aile iginde de devam ediyordu. O kitaptan
okuduklarimi sdyllyorum, bunlarin aile kurumlarina yansimasi ne derece dogru veya bu béyle mi anlatiliyor aile hayatinda da? Bunu da
bilemiyorum. Benim 6nerim dyle: Mesela son insan haklari raporunda cezaevlerindeki sikintilar anlatilmig bizim raporlarimizda fakat
artik kaba siddetin olmadigi bizim raporlarimiza yansidi. Simdi, bunun da emniyetteki egitimle asildigini zannediyorum. Bizler de bu
disiplinin tabii ki olmasi gerektigini biliyoruz. O kadar insani bir arada tutmak veya egitmenin kolay olmadigina inaniyorum ama kaba
kuvvet olmadan Ustleri editerek, insanlari egiterek kaba kuvvetsiz, siddete bagvurmadan da askerlik yapilamaz mi?

Tesekkur ediyorum.

BASKAN — Tesekkdir ediyorum.

Sayin Tandl...

MAHMUT TANAL (istanbul) — Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkan.

Degerli konuklar, dederli basin mensuplari, degerli milletvekilleri; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Simdi, tabii, askerlikle ilgili mevzuatimiz Anayasa 72’ de hitkkiim buluyor. Yalniz burada tabii herh@lde sayin askeri yetkililer
bu hikm( savunacaklar veya adir elestirilere cevap verecekler. “Vatan hizmeti her vatandasin hakki ve édevidir. Bu hizmet Turk Silahli
Kuvvetlerinde veya kamu kesiminde ne sekilde yerine getirilecedi ve getirmis sayilacadl kanunla dizenlenir.” diyor. “Kaza geliyorum.”
seklinde bu intiharlarlailgili bildigim kadariyla Askeri Kanun’da hiikim var, gayet rahat bu tedaviler neticesinde kisi gergekten askerligi
yapamayacak bir durumla kargl karsiyaysa gayet rahat, derhd terhis ediliyor. Yani bunu askeri yetkili arkadaglarimizin bence
agiklamasinda yarar var. Yani bu anlamda kanunda hiikiim yok degil ama nedir? Rahmetli bir hocamiz derdi: “Iyi bir kanun, kétii bir
uygulayici elinde kétu olur; kétl bir kanun, iyi bir uygulayici elinde iyi olur. Sorun insan unsurudur.” Yani insan unsuruna burada
dikkatleri gekmekte yarar var ama bir konuyu da ¢ok Uzerine... Hassas bir konu. Nedir? Bir: Halki askerlikten sogutmamak icin bu
konuya bir hassasiyet gostermek lazim. iki: Askeri itibarsiziagtirmamak lazim, kurumu itibarsizlastirmamak lazim. Yani zaten
gunimizde acllan dava ve son yillardaki moda sorusturmaar ile bu caligmalarin askerlik kurumunu itibarsizlastirmada terérle
miicadeleyi zaafa ugratmayacak sekilde ciddi ve hassas konu Uzerinde ¢alismanin bu sekilde ylrimesi inancini tasiyorum ve efendim
bes aylik, kisa siireli bir zaman asimi sikéyeti. Degderli arkadaglar, sikayete badli suglarda Tirk Ceza Kanunu'nda ati aylik bir sikayet
var. Hatta baski ve su¢ devam ediyorsa bu, son buldugu dénemden itibaren zaman asimi baglar yani burada kanunlar arasindaki ahenklik
acisindan yani sirf elestirme adina bazi seyleri de sdylemek lazim yani o zaman gayet rahat, komple bu zaman agimi siiresini tim
sucglarda -sikayete bagdli ¢linki bu sikayete bagl bir sug- bir sene veyaiki sene veyahut da ne olur? Askerligin bitiminden itibaren de, bir
Oneri anlaminda gelinebilir.
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Esasen, dile getirilmeyen, can dici olan sorun su dederli arkadaglar: Ben ailemin en blyuglyim, anne ve babama,
kardeglerime bakmakla yikimllyim, ¢alisan bir insanim ve sigortaliyim. Ben askere gittigim zaman anne-babama bakmakla yukimi
kimse yok. Nedir buradaki sorun sosya sigortaar agisindan? Benim askere gitmemle sigorta kaydim bitiyor, benim anne-babam -on
sekiz yasindan kuiglik kardeglerim tamam 5510 sayil1 Y asa kapsaminda tedavi veilag alabiliyor ancak- eJer yesil kartli da degilse, bunlar
magdur durumda. Simdi, bu bir kamu hizmeti. Kamu hizmetinde de olmasl gereken nedir? Hatta bu konuyla ilgili Sayin Baskandan
istirham ediyorum, kanun teklifi verdim yani destekleyin, bunu Genel Kurula getirin, askerlerin bu madduriyeti bir an 6nce
giderilebilsin. Nedir? Askerdeyken, bu kisi, efendim primini zorunlu sigorta hdline getirelim, primini devlet 6desin. Bu magdur olan
anne ve babasina bakmakla ylikumll olan insanlar hi¢ olmazsa sadlik hizmetinden yararlanabilsin. Bu kamu hizmetinin mitemmim
clizidur, olmazsa olmazidir, vazgecilmez olan bir unsurudur. Bunun éncelikle dikkate alinmasini istirham ediyorum, hakikaten biytk
bir magduriyet var bu agidan. Bu magduriyetin giderilmesini istirham ediyorum yani burada Baskanin da kendi grubuyla en azindan
konusup bunu bir an 6nce Genel Kurula getirip... Sirf muhalefet partisi verdidi icin reddediliyor. Mesela diin Sayin Metiner’ le konustuk
organ bagisiyla ilgili. 20 bin insan organ badisi bekliyor. Sirf ana muhalefet partisinden dogru kanun teklifi getirildigi icin reddedildi
ama 20 bin insan organ bekliyor, reddedildi. Hakikaten bu, kabullenilebilir bir husus degil. Ayni sekilde, eder siz getirecekseniz ise bu
Oneriyi ben... Sirf ana muhalefet Cumhuriyet Halk Partisi getirdidi icin reddedilecekse ben geri ¢ekeyim, siz getirin bu basari sizin
basariniz olsun.

MEHMET METINER (Adiyaman) — Onceden konugalim, hep birlikte getirelim. Emrivaki yapmayalim.

MAHMUT TANAL (istanbul) — Emrivaki degil ama yani dogruyu getirdigimizde de bu reddediliyor.

IHSAN SENER (Ordu) — Bazen iyi sey getirerek sagirtiyorsunuz.

MAHMUT TANAL (istanbul) — Bakin, bunu diin sizinle konugtuk Sayin Metiner.

MEHMET METINER (Adiyaman) — Ama son anda ya. Beg dakika kalmig orada ne dyle. ..

MAHMUT TANAL (istanbul) — Ben éziir dilerim yani dogrunun bes dakikasi, on dakikasl olmaz arkadaglar.

LEVENT GOK (Ankara) — Ne oldugunu anlayamamiglar, sagirmiglar.

MAHMUT TANAL (istanbul) — Dogru tam iki... Bakin, saat dértte de ben size dagittim, oradaki saat yedide geldi (¢ saat
vardi Sayin Metiner. Bakanla da goristik, hepsiyle yani neticeitibariyla sorun...

Bugin biz askerlik konusunu konusuyoruz, bu askerlikte bulunan, ailesine bakmakla yikiumlu olan tek kisi askerdeyse, tabii
bu insanlarin zorunlu sigortali yapilmasi, primlerinin de o kadar kaynaklar israf ediliyor, bu bir kamu hizmetidir Anayasa nin 72’ nci
maddesi uyarinca. Kamu hizmeti, biliyorsunuz, en azindan bunu bir kilfet-nimet karsiti, idare hukukunun temel bir ilkesi, bu kilfetin
karsiliginda —bir kilfet demiyoruz, bir hizmet ama- bu hizmetin de kargiliginda SSK’I1 olmasi ve 0 SSK bedelinin de devlet tarafindan
Odenerek en azindan anne-babasinin magduriyetini bu sekilde gidermis oluruz.

Ben tesekkir ediyorum.

BASKAN — Tesekkir ediyoruz Sayin Tanal.

Sayin Levent Gok...

LEVENT GOK (Ankara) — Ben de gelen konuklarimizi saygiyla selamliyorum.

Sayin Bagkanim, ihsan Bey bir soru atti ortaya “ Tekrar askerlik yapar misiniz?’ diye. Ben kendi agimdan bir cevap vermek
istiyorum buna. Ben ayni sartlarda yapardim. Askerligimi izmir de, deniz kenarinda, Hava Egitim Komutanliginda askeri savei olarak
yaptim. Bu nedenle, glizel sartlarda yaptigim igin benim icin bu sorunun cevabi muspettir. Askeri savcilikta yaptigim icin, 6zellikle
askeri suclara -tabii, dogal olarak- bakan bir mahkemede askeri savcilik yaptigimdan dolayi, pek ¢ok askeri suglarin takibinde
iddianameler de hazirladim.

MEHMET METINER (Adiyaman) — O iddianameleri uygun bir zamanda gérebilir miyiz?

LEVENT GOK (Ankara) — Tabii, tabii, gayet tabii.

Ozellikle astegmenlerin asker hiyerarsisinde dtta olanlara karsi bir sempatisinin oldugu muhakkaktir, ben de kisisel olarak
asta muessir fiil suglarinda ¢ok etkili bir sekilde ¢calistigimizi orada sdyleyebilirim, ama tabii, o benim kendi kisisel goriglerimicabiyla.

Tabii, sorunu ben sadece askerlik sorunu olarak gdérmuyorum. Elbette askeriye Turkiye mizin bir kurumu ve doga olarak
asker kisiler de Tlrkiye sartlarinda yagiyorlar. Yani Turkiye'deki insan haklari, demokrasi, 6zgirlUkler ne kadar genisse ve gelisirse,
dogal olarak da oraya yansiyacaktir, ¢linkii onlar da baska bir Glkenin insanlar degil, icinde bulundugumuz toplumun insanlari. Dogal
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olarak bu sorun birdir yani, hem bir yandan Turkiye'deki sivil dinyanin insan haklarinin boyutunun gelismesi, 6zgurliklerinin
geniglemesi, demokrasi standartlarinin artmasi, dogal olarak bu gdlistik¢e bu da asker haklarina dodru yansiyacaktir diye diiglintiyorum.

Fazla konusmak istemiyorum, yani bu tartisma yararli oldu, en azindan arkadaglarimizin mitevazi dlgekte baglattigi bir
¢alisma buguin Komisyonumuzca irdeleniyor, asker muhataplar da buradalar.

Bence, bu konuda bundan sonra yapilmasi gereken, askerimizin de, silahli kuvvetlerimizin de asker haklarina yonelik, tim
askerlere yonelik egditim calismalarini artirmasi. Bu konuda askerlerin de haklari bulundugunu, her kademedeki askerlerin de haklari
bulundugunu ve bu haklarin arandigi zaman da onlarin bagina bir sey gelmeyecegi garantisi ve glivencesinin verilmesi kaydiyla elbette
bu, yani asker haklarini 6gretirsiniz ama, bu hakki aramaya ¢alisanin da basina bir sey gelmeyecedi konusunda da bir guvencenin
verilmesi gerekir, bence sorunun bam teli burada. Bunu arastirmamiz lazim, olabilirligi 6l¢lsiinde.

Bence, bu calisma silahli kuvvetlerce her yerde duyurulmali, askerlerin haklari olduguna yonelik cesitli bildirilerle,
konferandlarla askerler bilinglendiriimeli ve silahli kuvvetler de kendi blnyesinde asker haklarini arastiran, bu konudaki ihlaleri bir
sekilde ¢bzime kavusturacak ya da yargiya intikal ettirecek mekanizmalar da hatta bagimsiz olmak kaydiyla, yani komutanlardan
bagimsiz olmak kaydiylai¢ diinyasinda kurabilirse, bir adim ilerleyebiliriz bu konularda.

Bu, elbette bugiinden yarina olacak degildir, bunun icin elbette kafalarin degismesi gerekir. Zor konulardir, hak denildigi
zaman zordur, hak her zaman zor verilen bir kavramdir. Iyi niyetle bir galigmanin baglamasini temenni ediyorum. Belki ileriki giinlerde
bir komisyon kurulabilir bu konuda, bu konuda kamuoyunu biz de insan Haklari Komisyonu olarak bilinglendirebiliriz, ama esas
yapmasl gereken de asker bunyesinin icerisindeki bu mekanizmanin kurulmasidir. Bu kuruldugu zaman, ben daha bir ileri asamaya
gececegini duglindyorum.

Bir de sozlerimi sdyle bitirmek istiyorum: Gegtigimiz giinlerde Kayseri’de bir (istemenimiz intihar etti, Nazli Ustegmen
biliyorsunuz, esinden bosandiktan sonra birtakim baskilara maruz kaldig iddiasiyla intihar etti. Bu konuda, acaba, tabii, mutlaka bir
sorugturma yiiriiyordur, ama bunun nedenleri. iste, tam konumuzla ilgili bir konudur. Ustlerden gelen baskilar sonucu intihar ettigine
dair cok ciddi iddialar ortadadir. Tam da bu konuyu arastirmanin ve kamuoyunu aydinlatici, berrak ifadelerin kamuoyuna verilmesi,
bence en uygundur.

Y ani hem bdyle gerceklerle yizlesmek hem de gerceklerin Uzerine gitmek, értmeden gitmek ve bir glivenceye kavusturmak
asker haklarini belli bir noktaya getirebilir diye diglintyorum.

Bu ¢alismadan dolayi da basta arkadaglarimiz olmak Uizere, toplantiy tertip eden sizlere ve gelen konuklarimiza da tesekkir
ediyorum.

BASKAN — Evet, biz tesekkir ediyoruz Sayin Gok.

Sayin Nevzat Pakdil.

NEVZAT PAKDIL (Kahramanmaras) — Tegekkiir ederim Sayin Bagkanim.

Sayin Bagkan, saygideger milletvekili arkadaglarim, saygideger katilimcilar; dncelikle bdyle bir konunun insan Haklari
Komisyonunun giindeminde olmasi, tabii ki Turkiye'nin her tirli sorununun giindemde olmasi gibi dogal bir slireg olarak karsilanmali
diye distintyorum.

Simdi, tabii, Tirk Silahli Kuvvetleri nihayetinde bu memleketin insanlarindan miitesekkil olan bir kurum. Kurum igerisinde
bir hiyerarsi var, subaylarimiz var, astsubaylar var, erat var, iste, zaman zaman ¢esitli sekillerde askerlik yapan vatandaglarimiz var.
Zaman zaman bedelli askerlik gikiyor, cok kisa donem askerlikler gikiyor, bir kisim insanlarimiz bir bedel 6deyerek muaf oluyorlar, bir
kismi, iste, yirmi ginlUk bir editimden geciyor, yurt disindakiler farkli bir egitim aliyor.

Burada sdyle bir konu var, yani siyaset kurumunun da mevzuatta yapacad bir kissm degisiklikler var. Mesela biz asker
oldugumuz zaman, 70’li yillarda, askere giden kisi gorevinden istifa ediyordu. Simdi, bir taraftan zorunlu bir gérev var, askerlik
goreviniz var, bir taraftan vazifenizden istifa ediyorsunuz, sonra tekrar déntyorsunuz, kurumunuza miracaat ediyorsunuz, bekliyorsunuz
ki insanlar sizi goreve atasin. Yani o zamanki yapi buydu, ama sonrasinda bu degisti. Simdi, askerlik gdrevine giden insanlarimiz kendi
gorevlerinden izinli sayiliyor, tekrar dondligiinde miiracaat ediyor kurumlarina ve bagliyorlar.

Bunu sunun igin sdyliyorum: Bu bir kisim konular sadece Turk Silahli Kuvvetlerimizin dedil, siyaset kurumunun da,
icabinda Meclisin de yasama yoluyla yapacagdi iglerdir. Mesela alinacak olan bir karar cok 6ncelerden de alinabilirdi, nihayetinde zorunlu
bir gorev var, gidiyorsunuz seve seve, ama bu arada isinizden oluyorsunuz, ama bunu mesela izinli sayarak bir ¢dziime kavusturdu
yOnetim.
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Simdi, burada, mevzuatla ilgili olarek bir yasama faaliyeti veyahut MillT Savunma Bakanligimizin, Genelkurmayin
cikaracadi yonetmdliklerle falan, bu isi yapan insanlarin gorevlerini daha bilingli olarak yapmalari ortaya ¢ikabilir, daha hafifleyebilir bir
kisim konular, ama su var: Oncelikli olarak egitim meselesi son derece miihim ve tabii, burada askerlik yapan arkadaglarimiz var, biz de
yaptik, yani kitada yaptik, ama burada bitiin kurumlarda oldugu gibi hos olmayan davraniglar oluyor, ama ayni seyler ailenin igerisinde
de oluyor, toplumun, sivil toplum kuruluglarinda da bu anlam igerisinde oluyor, ama burada, tabii, intihar olaylari -iste, rakam olarak
sdylendi- dikkate alarak incelenmeli, tetkik edilmeli ve bunlar mimkin oldudunca sifirlanmall veya Mehmet Bey'in dedigi gibi
minimize edilmeli. Ha, burada, her birimize bu anlam igerisinde gérevler dustiyor, o gorevleri yerine getirmemiz lazim.

Mesela asker haklari denilince, ben sdyle bir konuyu da hatirliyorum. Simdi, siz askerlik yapiyorsunuz, bu memleketin
evladi olarak, anneniz babaniz sizi zZiyarete geliyor herhangi bir kuruma. Subay da olabilirsiniz, astsubay da olabilirsiniz. Bir
bakiyorsunuz bir kisim orduevlerine veya bir kissm kurumlara “Efendim, sizin girmeniz yasak.” Onu kim belirliyor? Kurum belirliyor,
“Sekliniz su sekilde olacak, semailiniz bu sekilde olacak.”

Simdi, burada kisinin kilik ve kiyafeting, yani kendi hosgorislyle ortaya koydugu davranisina miidahae ediyorsunuz,
Ozellikle de bu bir kisim seylerde belki bir kisim inang degerleri agisindan daha agida cikiyor. Yani bunlar Tirk toplumu agisindan hos
olan seyler dedil. Hatta bir zamanlar Cumhurbagkaninin kardesi olan kisilerin bile -mesela Korkut Bey agisindan filan sdyllyorum-
gidemedigi falan sdylendi.

Simdi, bunlar Tarkiye'nin itibari agisindan belki de geride kalmis olabilir, ama bugtin halen uygulanabiliyorsa hakikaten hos
degil, yani bu kurumu yoneten tabii ki komutanlarin da bundan ben hosnut oldugu kanaatinde degilim, kimsenin Uzerinde bir manevi
baski olmamali, yani onlarin Uzerinde de olmamall ve bir insani siz amigsaniz subay olarak istihdam ediyorsaniz, astsubay olarak
istihdam ediyorsaniz, erat olarak zorunlu gorevini yerine getiriyorsa, simdi, onun annesinin babasinin kendisini gérmesini su sartlarda
sOyle olur, boyle olur gibi bir kisitlama getirmek, ayni zamanda bunu da bir asker haklarinin ihlali olarak gérmek gerekiyor.

Sunu demek istiyorum: Bunu bazen o isin Ust amiri olan kisiler yapiyor, bu defa biitiin bir kurum téhmet altinda kaliyor, ben
Oyle bir konudan 6zellikle kagmak istiyorum, ¢linkli nihayetinde bu kurum bizim i¢imizden gikan insanlarin yonettigi kurumdur. Ayni
sey sivil toplumda oldugu zaman onlarin hepsini birden téhmet atinda birakmak haksizlik olacadi gibi, o konuda biitiin bir kurumu da
boyle bir téhmet altinda bulundurmak, dodrusu o da haksizliktir, bdyle bir seye hakkimiz yok, onu demek istemiyorum, ama bunlarin iyi
bir sekilde analiz edilerek giderilmesi lazim, artik bunlarin bugiinkii diinyada glindeme gelmemesi lazim veya bir subay veya astsubay
olan kardesimizin, yani nihayetinde asabi olabilir, sinirli olabilir, bagka bir kissm gseyler olabilir, ama buradaki davraniglarinin gok daha
iyi kontrol edilmesi, yani burada hizmet ici editimin de askerler agisindan son derece mihim oldugunu biliyorum. Ha, bu siddet olaylar
buraya da yansiyor, diger kurumlarda da o anlamda uygulaniyor, o halde toplumumuzun bu anlamda ciddi bir egitimden gegmesi gerekir
diye sahsen duslintyorum.

Biraz 6nce Oya Hanim'in belirttigi sekilde, bir kisim yerlere girip gikmak da, tabii, kurum igindeki personelin arasinda,
Ozellikle gocuklarin zihninde bdyle bir seylerin yerlesmesi hos degildir, tahmin ediyorum ki bunlarin belki biylk kismi kalkmistir,
digerleri de bu gsekilde kalkacaktir. Bizim de, Sayin Bagkanim, 6zellikle sunu ifade ediyorum, yani mevzuat agisindan bdyle bir kisim
eksiklikler varsa... Biraz 6nce iste Mahmut Bey bir teklifte bulundu, sdyledi.

Simdi, gidildidi zaman annesi babasi veya kendi korumasi atinda olan insanlar hepten bosa cikiyor. Simdi, askerlik
gorevinizi yapiyorsunuz, esiniz de diyelim ki galismiyor veya bakmakla yiikiiml i olan anneniz babaniz var, o zaman, kamu, iste, esi olan
bayanlara ucret veriyor, sakat olanlara belirli bir Ucret veriyor, bunlari veriyorsa, kamunun bdyle bir imké&ni varsa, zorunlu olarak askere
giden kisilere de, efendim, belediyenin yaptidi cok kugik bir kissm yardimlarin disinda bunu bir yasal mevzuatin igerisine koyarak,
yasd agtirarak, onlara da yardim etmesi lazim. Y ani ben askere gidiyorum, memnuniyetle gideyim, ama benim arkada kalan insanlarima,
diyelim ki anneme, kardeglerime, varsaesime...

MEHMET METINER (Adiyaman) — Onu hig diisiinmemeli.

NEVZAT PAKDIL (Kahramanmarag) — Evet, onu hic diiginmemeli, aklina gelmemeli, burada, tabii, siyaset kurumunun
bunu ¢dziime ulastirmasi lazim. Y oksa, iste, belediye su kadar...

MAHMUT TANAL (istanbul) —iste, kanun teklifi vermisiz, getirmisiz, onu destekleyin.

NEVZAT PAKDIL (Kahramanmaras) — Bu konuda tekrar bizleri bilgilendirdikleri igin askeri yetkili arkadaglarimiza ve
arastirmay! yapan asker haklariylailgili olarak dogent kardesimize ve hanimefendi kardesimize de tesekkur ediyoruz.
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insallah, bu konularin glindeme gelmesi bir ¢6zim Uretmek icindir, yoksa noksanlari tespit etmek, tabii, doktorlar da teshis
ediyor hastalari, ama sonunda tedavi ediyoruz, ben bunu bdylece bir dederlendirme olarak goriiyorum ve katkilarindan dolayi butiin
arkadaglarimiza, firsat verdiginiz icin de size tesekkir ediyorum Bagkanim.

Sag olun.

BASKAN — Ben tesekkr ederim Sayin Pakdil.

ilave bir sbz alacaksiniz galiba, yalniz misafir milletvekilimiz var, Bilal Macit.

Sayin Macit, siz sbz istiyor musunuz?

MUHAMMET BiLAL MACIT (istanbul) — Eger uygun olursa, evet.

BASKAN — Sayin Macit, askerlik yaptiniz mi?

MUHAMMET BILAL MACIT (istanbul) — Evet, askerlidi en yakin bitiren benimdir herhalde, ben 2011 Ocak ayinda terhis
oldum, kisa dénemdim yani.

Su bir gergek, yani politikalar degisse de, kanunlar dedisse de o mantalite dedisimi, felsefe dedisimi zaman aabiliyor ve
bireysel anlamda da ¢ok etki ediyor insan faktord.

Benim orada bulundugum zaman yagsadigim birka¢ anidan érnek vereyim. Bir yarbayin yaninda ¢alisan bir er, yarbay diyor
ki “Seni bir albay cadiriyor.” Albayin yanina gidiyor, abay da diyor ki “Su meyve suyunu lojmanda benim kizima goturir misin.”
Bence bu bir hak ihlali. Oraya giden kisi vatan gorevi diye, bir abayin kizinin beslenme gantasina meyve suyu gétiirmek zorunda degil.
Geri donuyor er. Yarbay soruyor, “Nigin gittin, ne gérev verdi?’ diyor. “Beslenme gantasina meyve suyu gétirdiim.” deyince, “Bu
abayin buna yetkisi yoktur, bir daha kesinlikle gitmeyeceksin.” diyor.

Ancak burada temel sorun su: Bu er bir abayin kisisel inisiyatifiyle gotirdd, digerinin de kisisel inisiyatifiyle bundan sonra
goétirmeyecek. Kendisi o hakki arayabilir miydi? Yani kendisi o yarbaya deseydi ki “Bir daha gitmeyeceksin, kesinlikle boyle bir sey
yapmayacaksin, sen bunun icin burada degilsin.” dedigi takdirde, o hakkini arayabilecek bir 6z gliveni olabilecek miydi? Bir soru bu
gdiba

Digeri su: Kisa dénem, uzun dénem ayrimi, bu yine hak arayabilmekle alakali galiba. Yine bir er silahlikta ndbet tutuyor,
rutbeli geliyor, riitbeli bir silah eksik goriyor, “Nerede bu silah 1an?’ diyor. Erin cevabi da “Lan derken...” diyor. “Sen kisa dénemsin
gaiba, kusurabakma.” diyor. Clinki kisa donem hakkini arayabiliyor gaiba. Yani kisa dénem daha fazla bilingli, gidip bunu bir Ustline
sOyleyebilir, “lan” kelimesinin yanlis olugunu ortaya koyabilir. Ritbeli de onun kisa dénem oldugunu anlayinca “Kusura bakma.” diyor.
Uzun dénem olsaydi ayni tepkiyi verir miydi? Burada temel argliman, iste, birinin hakkini daha kolay bir sekilde ariyor olabildiginin
rutbeli tarafindan da biliniyor olmasi.

Son olarak da su: Burada bir tek subaylarin yada TSK personelinin bir hak ihlali degdil bence mevzu. Oraya giren bir er, dnce
bir madduriyet olarak gordugind, bir sire sonra normallegtirmesi ve bir slre sonra da onu kendisinde, o magduriyeti bagkasinda
olusturma noktasinda bir hak olarak gértyor bunu. Burada bir sorun var galiba, yani ilk girdiginde 6zellikle uzun dénemse, “Y a neden
ben bu zulme maruz kalryorum.” diyor, daha sonra bunu normallegtiriyor ve bir siire sonra, artik kendisi gitmeye yakin oldugunda ayni
durumu baskasina yapmayi bir hak olarak gorebiliyor, bdyle bir... “Experiment” filmi vardi, hani kisilerin kendilerini rollerine
kaptirmasi gibi, belki bu biraz da irdelenebilir, bu ¢cok daha sosyolojik ya da psikolojik bir durum ama, bu da var olan bir sorun, yani bu
yanizca bir ritbelinin bir tavri dedil, yani oradaki bir er de ayni ihlali bir digerine pekda yapabiliyor. Benim diyecedim bu kadar
herhalde.

Yine ben gok tesekkir ederim, yani bu zihinsel dénlsiimiin de bence bir isareti bu toplanti diye distiniyorum.

BASKAN — Buyurun.

ABDURRAHIM AKDAG (Mardin) — Baskanim, ben hepinizi saygiyla selamliyorum.

Bir cemaat oturmus, konusuyorlar, “Dinyanin en tath seyi nedir?’ diye, kimi “pekmez’ diyor, kimi “seker” diyor, kimi
“pestil” diyor, biri “baklava” diyor, ama gariban biri, dmriinde baklava yemedigini biliyor hazirdakiler. “Nereden biliyorsun?” diyorlar,
“Y ahu, biz askerdeyken benim komutan séylemisti.” diyor.

Bana diinyanin en tath seyi nedir diyecek bir komutanim olmadi, ¢linkii benim askerlik kutiglimde “clrtk” diye yazildi
sakatigimdan dolayi. Bu deyimi ¢ok insani bulmadigimi sdyleyerek baglamak istiyorum, ama duydugum kadariyla sonrasindakilerde
“Askerlige elverigli degildir.” diye yazilmaya baglandi, bu merhaleyi de tabii ki olumlu goriiyorum.
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Benim belgemde bir fotografim gekilmisti, “Kolunu uzat, sakatligin gériinsiin.” diye. isin dogrusu su an merak ediyorum, bir
guin gidip o fotografimi istemeyi de disglintiyorum, ama bir turl (i gidemedim.

Kamu guictint kullananlarin bu giicti o milletten aldidini higbir zaman unutmamalari gerekir, kisi olarak da, kurum olarak da,
hak ve 6zgirl Ukler noktasinda daha duyarli olmakla ylz yiize olduklarini higbir zaman unutmamalidirlar.

Toplumun bUttn kurumlari, toplumun degerleriyle barigik olmalidir, ciinkl kurumlar bir balik olarak distinlrsek, toplum,
Ulke bir akvaryum, bir denizdir, o kendi varliginin sebebi olan imkani dikkate amak durumundadir, oraya ragmen ayakta kalmak
mimkan degil .

Toplumun degerleriyle catisan bir kurum moral degerlerini yiksek tutamaz. Silah blyik bir faktér, ama o silahi
kullananlarin insanlar oldugunu unutmamamiz lazim. Yakin tarihten bir érnek verecegim. Ozel muhafiz ordusu Irak’ta Glkesini isgal
edenlere bir silah skkamadilar, teslim oldular. Bunun, bence, bu alanda uzman, yetkin kisilerin inceleyecegi bir saha, bir alan oldugunu
dustindyorum.

Ben askerlik yapmadim dedim, ama ben iki tane oglumu askerlide gonderdim, bitirip dondiler, su anda iglerinin
basindadirlar.

Hiyerarsi, demokrasi konusu, askerl bir kurumda, genglerin oldugu, delikanlilarin oldugu bir yerde tabii ki bir hiyerarsi
olacak, tabii ki bir alt-Ust iligkisi olacak, ama bu demokrasiye kapi kapatan bir hiyerarsi olmamali, ¢linki insanlar dustinebildigi,
Uretebildigi oranda gliclti olabiliyorlar.

Yakin tarihe baktigimizda, maalesef, Ulkenin savunmasiyla aakali olan kurumun toplum mihendisligiyle aakali birtakim
projelerin icinde oldugunu goriyoruz. Bir Bagbakanin asildigi bir Ulkede yasiyoruz, 2 tane bakanin yaninda. 12 Eylul gibi bir hadisenin
yasandigini biliyoruz.

Bunu niye sdyltyorum? 11 Eylllde ben Ankara daydim, buradaydim, misafir olarak bir is vesilesiyle bulunuyordum, garsiyi
dolasamadim, ama 13 Eyliilde bicagin kestigi gibi olaylar kesildi, bu hdla toplumun kafasinda bir soru isareti olarak duruyor.

Sunu her zaman énemsiyorum: Herkes kendi rolinii oynamali, rol karmasasinin oldugu yerde ¢atisma baglar. Herkesin isini
yaptidi bir organizmayi diglinelim, ciderler sindirimle ilgili degil, bobrekler kalbin gbrevini yapmaz, gbz duymaz, her organin kendi
gorevini yaptigi bir yerde sadlikli bir insanla kargl karsiya olabiliriz. Dolayislyla, her kurum da kendi gérevini yapmali.

Vatanseverlik hi¢ kimsenin tekelinde degil, benim tekelimde hi¢ degil, ama herkes kendi gbrevini hakkiyla, toplumun genel
yararing, yiksek yararina yaptigi zaman da bir vatanseverlikten bahsetme hakkimiz oldugunu diislintyorum.

Ben hepsine sahit olamadim, Senegal Bagbakani buradaydi, ben Senegal Dostluk Grubu Baskani, yetkilisi olarak Sayin
Meclis Bagkanimizin kabultine katilmak durumunda kaldim. Askeri harcamalarin seffaf olmasiyla aakali bir konu saniyorum giindeme
gelmedi ya da ben buradayken glindeme gelmedi. Hakin verdigi vergilerden olusan bir harcamada, mutlaka hesap verilebilir bir
durumda olmasi ¢ok 6nemli. Yine, tabii ki bunu devlet denetleyecek, ama askerf aanin bir kozmik boyutu oldugunu dustiniyorum. O
sununla sinirli olmali, tamamiyla Ulkenin glvenligi noktasindaki sir tabii ki olacak, bunun her tlkede oldugunu da diglintiyorum, bizde
de olmali, ama her seyi kozmik bir sistemin igine koymanin kimseye bir yarari yok.

Suna vurgu yapmak istiyorum: Bu kadar fedakar insanlarin calistigi bir kurumda, kendi hayatini, canini ortaya koyan bir
kurumdan bahsediyoruz, temsilcilerin oldudu bir kurumdan bahsediyoruz, mali konunun yasal cercevede denetime tabi tutulmasinin,
kurumun itibari agisindan da, tlkenin de yararina oldugunu distindyorum.

Glinimuizde insan kaynadi hem kavram olarak hem iglev olarak 6n plana gikmistir. Daha 6nce kurumlar devasa binalariyla
dvinirlerdi. Tekel’in Ankara da ikiz kuleleri var. Iste, yilksek rezidanslar falan yapilirdi ya da parasa biiyiiklikleriyle sirketler,
kurumlar évindrdd, iste, ana sermayesi su kadar. Mutlaka hepiniz gormussiintizdir, fabrikaarin giriglerinde yazarlardi, ama bugin
Ovinulen sey, nitdikli, yetkin ve isin uzmani insan kaynadidir. “Su nitelikte bu kadar insan istihdam ediyorum.” diye kurumlar daha gok
Ovinme hakkini elde etmiglerdir.

Bu kavrami verip vermeme hususunda biraz tereddiit ettim, ama basina yansimisti, iki oglunu askere géndermis biri olarak
sOyliyorum, gocuklarimin Ulkenin savunmasindaki katkilari beni gururlandirir, ama cocugumun bir sis kdpegini gezdirmesini hi¢ icime
sindiremiyorum. Vatani savunmaya génderdim, o benim de vatanim, tabii ki benim de buna katki vermem lazim, ama ¢ocugum kendi
gonderdigim kaydiyla, yasa gorevle orada ¢aligsmasini istiyordum.

Sayin Bagskanima soz verdidi icin, sizlere de dinledigdiniz icin sabirla tegekkur ediyorum.

BASKAN — Evet, biz tesekkir ederiz Sayin Akdag.
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Bu Komisyonumuza yapilan bir bagvuruda da vardi, terhis belgelerinde aldigi cezalar gosterilmis, disiplin cezaari yazilmis.
Yani ufak tefek cezalar aslinda bunlar, fakat birgok is yerinde is ararken “ Terhis belgeni getir.” dedidi icin, o disiplin cezaarini gorenler
adama is vermemigler. Sonradan yazi yazdik, mesela bu uygulamayi dizeltti. Yani hakikaten su anda MillT Savunma Bakanligimiz bu
konularda agik, bir kere sorun izah edilebiliyorsabir diizeltme yapiliyor, artik yorumsuz bir belge veriliyor, terhis belgesi, alti bos seyler,
bu daiyi bir uygulama olarak ortaya gikti.

Sayin Kurkcd, sanirim bir tamamlayici cimleniz var.

ERTUGRUL KURKCU (Mersin) — Evet, su deminki cevap hakkimi kullanarak su bilgiyi tamamlamak istiyorum.

Simdi, bu askeriyede gerek subay, astsubay gerek emekliler, gaziler, sakat kaip ayrilanlar ve erat, bunlarin bir kolektif
temsiline dair bir tartisma ucuk degildir, glinkii bu tiir diinyanin birgok modern ordusunda bugiin olan bir sey, yani ingilizce konusan
diinyada, Avustralya da, irlanda da, Amerika Birlesik Devletleri’ nde bu dernekler meveut ve calisiyorlar.

Avrupa da, Avrupa insan Haklari Sézlesmesi’nin 11'inci maddesi “Hic kimse bir sendikaya katilma hakkindan mahrum
birakilamaz.” dedigi igin, buna dayanarak kurulmus ve 42 (lkedeki askeri kurumlari, asker dernekleri bir araya getiren EUROMIL diye
dernekler toplulugu var, bunun da temel meselesi, diinyanin her yerinde ve Avrupa da, Uniformali vatandas yaklasimiyla butiin
askerlerin esit hakki olmasi, askeriyede gérev yapan kadin ve erkeklerin sendikalara katilmasi ve otoritelerle sosyal diyaoga dizenli
olarak, yani toplu gorismelere girismesi, askerlerin sivil ve toplumsa haklari Uzerindeki bitin kisitlamalarin kaldirilmasi ve Avrupa
Birliginde toplumsal yasalar ve emek yasalarindan askerlerin diglanmasina kargi miicadele etmek. Temeli bu.

Simdi, dolayisiyla, bdyle var olan, siiren, siiregiden hak arayiglarinin ve gergeklesmelerinin Turkiyede de bu standartlara
yaklagmasini istemeyi “ugukluk” olarak adlandirmayi, ben bir insan Haklari Komisyonunda dogru bulmuyorum.

BASKAN — Toparlayin lutfen.

ERTUGRUL KURKCU (Mersin) — Bunlari bilmeyebiliriz ya da telakkimiz buna elvermeyebilir, fakat bunu “uguk” olarak
nitelerken, o zaman bagkalarinin, baska yerlerde askerlerin bu haklara niye bizden daha fazla sahip olup bizim niye olmayacagimizi
dustinmemiz gerekir.

ikincisi de Miistesar ve yardimailarina bir sorum var. Bu askerdeki intiharlar dagilimi bakimindan dogum yerlerine ya da
etnik ve dinsel, mezhebi kokenlerine gore bir farklilik arz ediyor mu, ¢linkii bununla ilgili iddiaar yaygin olarak isitiyoruz, bunu
aydinliga kavusturabilir miyiz?

Tesekkur ederim.

BASKAN — Evet, tesekkir ederim.

Sayin Metiner...

MEHMET METINER (Adiyaman) — Cevap vermek zorunda kaldigim igin izgiiniim. Bilgimiz de buna yeterli, telakkimiz de
buna yeterli, ama yeri burasi dedil, burada bilgi yarigmasi yapmiyoruz. Turkiye Hollanda oldugu gun bitin bu haklarini da rahatlikla
kullanabilir...

ERTUGRUL KURKCU (Mersin) — Senden énceki biitiin hiikimetler de bdyle konustular Hocam yal Bir fark yarat!

MEHMET METINER (Adiyaman) — Siz de bir dinlemeyi &grenseniz, bir fark yaratsaniz.

ERTUGRUL KURKCU (Mersin) — Ben bunlari dinlemek istemiyorum.

MEHMET METINER (Adiyaman) — Dinlemek istemiyorsaniz gikar gidersiniz yani.

BASKAN — Evet, Ertugrul Bey...

MEHMET METINER (Adiyaman) — Simdi, Tiirkiyenin sosyolgjisi ile Hollanda' nin sosyolgjisi bir degil.

ERTUGRUL KURKCU (Mersin) — Kenan Evren de béyle diyordu, komiinist partinin kurulmasi igin. ..

IHSAN SENER (Ordu) — Yaniz, maddenin devamini okumadiniz, onu da sdyleyeyim. 11’inci maddenin devamini
okumadiniz.

MEHMET METINER (Adiyaman) — Onu okumaz! Onu okumaz!

BASKAN — Arkadaglar, miisaade edin.

IHSAN SENER (Ordu) — Dogru olan tamamini okumak.

MEHMET METINER (Adiyaman) — Zaten sorun da orada Sevgili ihsan Sener, ben deginecektim, sen degindin. Dolayisiyla
bilgi yarismasini kesiyorum, higbir zaman zaten devamini okumadiklari igin sorun ortaya gikiyor.

ERTUGRUL KURKCU (Mersin) — Gene cevap hakki doguyor...
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BASKAN — Mehmet Bey, toparlayal im.

MEHMET METINER (Adiyaman) — Tirrkiye ileri demokrasi standartlarina ulasmak igin can havliyle miicadele veriyor,
Hollanda da olacak, Hollanda'yi da gegecek, 0 zaman zaten bu sorunlari konusmuyor olacagiz. Hig kimsenin kuskusu olmasin. Yani biz
bir askeri vesayet rejiminden yeni yeni ¢ikan bir Ulkeyiz, biraz daha sabir.

Biz kurumlarimizi yipratmamay1 gok énemsiyoruz, ama kurum i¢inde vesayet yanlisi, darbe yanlisi unsurlarin temizlenmesi
de kurumun itibarini zedelemek anlaminda yorumlanmamali. Iste, bu tiir yorumlari yapmazsaniz, Hollanda daki gibi bir Tiirkiye ortaya
¢likar, bu haklarin hepsi de bir bir verilir yani.

Tesekkur ederim.

LEVENT GOK (Ankara) — Bagkan, bitiriyor musunuz?

BASKAN - Sdyle, sabriniza siginarak, tabii, sorular soruldu, dederlendirmeler yapildi, Sayin Mustesarimiz sorulara kisa
kisa dedinsin, ondan sonra toplantiyi kapatacadim.

LEVENT GOK (Ankara) — Saygisizlik olmamasi igin sordum, izin istemek durumundayim, ¢iinkii birde verdigim
randevunun sahipleri gelmigler.

MEHMET METINER (Adiyaman) — Bizimkiler de kapida bekliyor, ama gitmiyoruz yani.

BASKAN — Bazi 6nemlileri segin isterseniz, hepsi dnemli ama, on bes dakikada toparlayal im.

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI TUGGENERAL AKIiF VURUCU - Sayin Bagkanim,
degerli milletvekilleri, katilimcilar; sorulara elimden geldigi kadar cevap vermeye galisacagim. ilk soru olarak sunu cevaplandirmak
istiyorum: “Komutanin yargilama yetkisi.” Komutanin yargl yetkisi hdlihazirda Disiplin Mahkemeleri Kanunu’'nda dizenlenmis ve
isterse kendisi disiplin cezasi verebilir, isterse mahkemeye sevk edebilir. Kendisi cezalandirirsa bu yetkiyi ancak o takdirde kullanabilir.
Y eni diizenlenen Disiplin Mahkemeleri Kanunu’ nda komutanin artik oda hapsi cezasi vermesi gibi bir seyi kalmamistir.

Askeri Ceza Kanunu’ nun ihlallere karsi mieyyideleri, evet, dizenlenmistir. Sikéyet cezalandirma oraniylailgili €limizde bir
bilgi bulunmadigindan bu soruya daha sonra cevap verebiliriz.

“Intiharlarin toplumda ne ise askerde de 0.” gibi bir yaklagim gosterdigimiz... Evet, sunumumuzda, ifademizde boyle bir
orandan yani paraellikten sz etmis olabiliriz ancak elimizdeki orantiylailgili net bir bilgi olmadidi i¢in buna da daha sonra belki cevap
verilebilir.

“Rahatsizligini disa vuranlarin illa askerligini bitirmeye zorlanmasi.” Yok, yani haihazirdaki mevcut dizenlemelere gore
askerlerin fiziki olarak ya da ruhen veya rahatsizianmalari halinde koruma mekanizmalari diizenlenmis, yasalarimizda da onlarin
rehatsizliklar halinde terhis edileceklerine iliskin dizenlemeler bulunmaktadir. Bunlara tibbi makamlar karar veriyor, onlarin kararlari
gergevesinde iglem yapilmaktadir.

Ceza dan personel sayilariyla ilgili olarak elimizde bir bilgi var, izninizle onu ifade etmek istiyorum: K&t muameleden
dolayr mahkemeye verilen ritbeli personel sayisi 2008 yilinda 637, 709, 758, 857 ve 2012 yilinin bugine kadar ki reakami 515. Bu da
gosteriyor ki bu tur ihlaler halinde idarenin uygulamasi, kesinlikle konulari yargiya gétirmek, gerekli mueyyideleri uygulatmak.

“Intiharlar 20-24 arasi normal.” gibi bir yaklasim gdstermedim ben ifademde. Bu déneme rastladigindan siz ettim. Askerlik
yasl yukseltilebilir mi? Bu Parlamentonun karari.

“Subaylar astsubaylarla sosya tesislerden ayni sekilde yararlaniyor mu?’ Evet, onlarla ilgili farkli sosya tesisler
duzenlenmis durumda. Farkli mekanlarda bu haklardan yararlanmaktadirlar.

“Aileicerisinde askerlik” diye bir uygulama, evet, bundan sdz edilir ama bu, yaygin bir sey dedil yani zaman zaman olabilir
ama asla aileigerisinde askerligin olmamasi gerekir yani burada da komutanlarin tutumunun bu sekilde oldugunu diiglintiyoruz.

Evet, “rahatsiziananlarin terhisi”yle ilgili olarak; hem Sadlik Yetenedi Y onetmelidi’'nde yeni dizenlemeler var bunu
kolaylastiran, bu konudaki diizenlemeler cercevesinde islem yapilmaktadir.

“Askere gidene sigorta” durdugu icin ailelerin magdur olmasi... Basbakanlikta bunailiskin var mi bir diizenlememiz?

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI KANUNLAR VE KARARLAR DAIRESI BASKANI HAK. KD. ALB. IHSAN
BULBUL —Var.

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI TUGGENERAL AKIF VURUCU - “Var.” diyor
arkadaglarim.

Varsabir ayrinti, bir bilgi sdyleyebiliriz.
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MILLT SAVUNMA BAKANLIGI KANUNLAR VE KARARLAR DAIRESI BASKANI HAK. KD. ALB. [HSAN
BULBUL - Silah dtina ainan askerlerin sigorta yapilarak askerlik siiresince sigortalarinin devlet tarafindan 6denmesine iliskin yasa
teklifi Bagbakanliga gonderildi, su anda Bagbakanlikta.

BASKAN — Evet, tesekkir ediyoruz.

Evet, devam edelim.

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI TUGGENERAL AKIF VURUCU — “Muhtag olan
askerlerin ailelerine yardim” hakkinda bir kanunumuz var, ailelerin magdur olmamasi, bakima muhtag durumdakilerin anlaminda ancak
bunun yetersiz oldugu sdylenebilir. Bu da yine Parlamentomuzun konusu ol abilir.

Erden... Sayin Milletvekilimizin sorusuydu. Kidemli erlerin kidemsizlere baskisi s6z konusu olabiliyor, tabii, bu gorilmekte
olan seyler. Bunun da...

BASKAN —Bu, devrecilik iste. Oya Hanim “Nedir devrecilik?’ diye demisti ya.

OY A ERONAT (Diyarbakir) — Okudum.

BASKAN - Okudunuz mu?

OY A ERONAT (Diyarbakir) — Okudum, okudum.

BASKAN - Evet.

MEHMET METINER (Adiyaman) — Siyaset kurumunda olmuyor bunlar. Siyaset yapamadiginiz igin onu soramiyorsunuz.
Ast-Ust iligkileri her yerde var.

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI TUGGENERAL AKIF VURUCU — Bu konuda da Sayin
Baskanim, komutanlarin strekli emirleriyle bu konuda uygulamaarin énlenmesi igin, bu tur uygulamaara firsat verilmemesi igin
Uzerinde duruluyor, emirlerle de bu tekrar tekrar birliklere teblig ediliyor.

LEVENT GOK (Ankara) — Siyaset kurumunda daha fazla bu. Yani, AKP lilerin hepsi ast durumundadir yani.

MEHMET METINER (Adiyaman) — Kesinlikle!

iHSAN SENER (Ordu) — CHP ditist, ist grup, hepsi. Haklailigkisi yok.

BASKAN —Evet...

IHSAN SENER (Ordu) — Yaal Sayin Gk, nasil yakaadim!

BASKAN — Evet, devam edelim.

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI TUGGENERAL AKIF VURUCU — Sayin Bagkanim, ast
Ust iliskileri ve sikayet hakkini kullanma, bunun énlenmesi konusundaki sorular ya da diisiinceler bizim i¢ Hizmet Kanunu’ muzda bu
konuda ¢ok genis, ayrintili diizenlemeler var, izninizle birkag hiikkmi okumak istiyorum. Miracaatlarlailgili olarak, “Her asker resmi ve
sahsi iglerinden dolayr miracaatini sbz ve yazi ile en yakin amirine rahatlikla iletebilir.” “Her asker, gerek hizmete ve gerekse zati
igerine ait kanun ve nizamlarin kendisine vermis oldugu hak ve saahiyetler herhangi bir suretle haksiz olarek ihlal edilirse veyaihla
edildigini zannederse sikayet etmek hakkini haizdir.” Sikéyet sdz veya yaziyla en yakin amire yapilir. Bu amirden sikayet edecekse daha
Ustline yapilabilir sikayet.” “Sikayet reddedildigi takdirde, sikayetciye bu ylizden ceza verilmez. Ancak sikayet ederken sikayetci bir sug
islemis ve bir disiplin tecaviiziinde bulunmussa ayrica bundan mesul olur.” “Sikayetler ve itirazlar mutlaka tahkik olunarak bir karara
badlanir, neticesi sikayetciye bildirilir, [izum goriltrse sikayet olunana miimkiin olan en kisa zamanda bildirilir ve adli tahkikata mevzu
olan sikéyet ve itirazlar gerekli adli mercilere intikal ettirilir.” Bunun gibi, evet, ast-Ust iliskilerinde birtakim sikéyet etme usullinde
seyler olabilir. Yani, tecriibeli olanlar belki dahaiyi bu hakkini kullanabilir, tecriibeye kavugmamis yeni askerlerde bu sikintilar olabilir.
Bunlari da egitimlerle pekistirerek bu haklari kullanmalarina firsat vermek tabii ki mimkin.

Arz ederim.

BASKAN — Evet, tesekkir ediyoruz.

LEVENT GOK (Ankara) — Namik Sozen'leilgili bir giiriige itiraz. ..

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI TUGGENERAL AKIF VURUCU — Onunla ilgili olarak
elimizde bir bilgi yok. Arastiririz, sebebi nedir, nasil olmustur? Bununlailgili bir cevap verebiliriz.

MEHMET METINER (Adiyaman) — Sayin Miistesarim, arkadaglarlailetisim kanal1 olugturmak konusunda sizin bir éneriniz
var mi?

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI TUGGENERAL AKIF VURUCU — Buyurun.
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MEHMET METINER (Adiyaman) — Arkadaglarin bu tiir sikayetlerini size ulagtirmalari itibariyla...

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI TUGGENERAL AKIF VURUCU — Evet, dbette ki, biz
raporlarini da aldik, ilgili mercilere iletiriz, bu taeplerini de iletiriz. Gayet tabii, irtibatta bulunmalari, isbirligi icerisinde sorunlara
¢6zlim aramalari dogru olur.

ERTUGRUL KURKCU (Mersin) — Askerlerin kendi érgiitii olsa da onlar size konugsalar olmuyor mu? Ilgili arkadaglarin
disinda.

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI TUGGENERAL AKIF VURUCU — Evet, askerlerin kendi
ardarinda orgltlenmeleri yani bir dernek seklinde seyleri, yasa mevzuatimizda bu mumkin olmadidi icin bu konuda bir sey
diyemiyorum.

MEHMET METINER (Adiyaman) — POL-BIR, POL-DER gibi olur o zaman.

BASKAN — Sayin islam...

Bir saniye, birazdan.

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI TUGGENERAL AKIF VURUCU — Bir arkadagimin bir
aclklamasi daha olacak izninizle.

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI KANUNLAR VE KARARLAR DAIRESI BASKANI HAK. KD. ALB. iHSAN
BULBUL — Sayin milletvekillerimizden birinin bir ¢iirik ifadesiyle ilgili bir sey olmustu, onunla ilgili olarak da mevzuattaki tim
olumsuz kelimeleri ayiklayan Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliinca yuritilen bir dedisiklik tasladi var, Bagbakanlikta o da.

BASKAN - Evet, tesekkir ediyoruz.

Arkadaglar, simdi toparliyoruz, az kald.

Sayin islam’ in ilave edecedi veya Zeynep Hanim siz mi konuguyorsunuz?

Evet, sayin Zeynep Ozdemir...

ZEYNEP OZDEMIR — Cok tesekkiir ediyorum ilginize.

Ozellikle i¢ Hizmet Kanunu kapsaminda askeri birlik igindeki sikdyet mekanizmasi, bize gelen bagvurulardan anlasiliyor ki
¢ok da aslinda askerin Iehine olumlu sonuglanmiyor. Bize bu noktada da sikéyetler geliyor ve hep ¢cok caresizlikle kargl karsl geliyoruz.
Yani bugiine kadar 950 basvuru adik ve ben bu basvurularin hepsini tek tek inceledim ve okudum. Yani, “Sikayet ettim ama karsilik
bulamadim ve aeyhime sonuglandi. Su an gérdigiim baski daha fazla.” gibi cevaplar aliyoruz. Bizim bu ylizden ¢zellikle tal ebimiz, yani
acil midahale gereken basvurularda biz nasil hareket etmeliyiz? Yani, o an tanik olunan seyi ilgili, yetkili makama nasil ulastirmaliyiz ki
hani bu konuda bir uygulama yapilabilsin. Ciinkii aslinda bizi de garesiz birakan, biz bu bagvurulari aldiktan sonra eger askerligi devam
ediyorsa askerliginin bitmesini bekliyoruz Meclise dilekge yazarken dahi. En 6énemli sikintimiz bu.

intiharlailgili de sunu sdylemek istiyorum: Yani, Milli Savunma Bakanliginin verdidi rakama gore, askeri birlik iginde yilda
ortalama 90 intihar var. Simdi, 2011 yili igine baktigimizda 20-24 yas arasinda 3 milyon 200 bin erkek nifus var ve 176 bu rakam.
Dolayisiyla, aslinda yilda askeriyede karsilasilan rakam, sivil hayatta karsilasilanin yeklasik 3-3,5 katina tekabil ediyor. Bunlar kaba
hesaplar ama TUIK’in verdigi rakamlar iizerinden hareket ediyorum.

Bunun disinda da Sayin Kirkcd’ niin bir sorusu olmustu. Bu rapor dénemi icinde cinsel yoneliminden dolayi kéti muamele
goren bir bagvuru amadik ama bu rapor déneminden sonra iki tane bu konuyla ilgili bir bagvuru adik ve bunu gonulli yine hukukgu
arkadaglarimizla ve bu konuyla ilgili ¢aligan sivil toplum kuruluglariyla paylastik. Yani sunu tekrar hatirlatmeak istiyorum. Biz, ¢ok
temelde aslinda hepimizin bildigi bu meselenin sayili veriler Uzerinden gorinir olmasini istiyoruz yani bir ara yiz gibi ¢alisiyoruz. O
yUzden, sizinle birlikte ¢alismak istiyoruz. Yani, ¢dziim Uretmek istiyoruz, kesinlikle derdimiz marjinallesmek falan degil ¢inkud hani
asker haklar1 konusu dainsan haklarindan farkli bir mevzu degil, ayni tabanda.

Tesekkdr ediyorum.

TOLGA ISLAM — Evet, ben de son bir sey ekleyebilir miyim?

BASKAN — Sdyleyin Tolga Bey.

TOLGA ISLAM — Sayin Vurucu gok giizel konustu, gok yapici da konustu yani biz gok memnun olduk kendisinin
katkilarindan dolay ve gercekten de Sayin Metiner’in de sdyledigi gibi ve Zeynep’in de az dnce belirttidi gibi, bizim anlik mudahale
etmemiz gereken vakalar da oluyor. intihar etmek egiliminde olan insanlar oluyor ve biz, iki ay, iki buguk ay bunun dilekgesini yazip
Komisyondan, Savunma Bakanligindan gelmesini beklemek gibi bir sorumluluda girmek istemiyoruz. Bunu saglarsak ¢ok iyi olur ama
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daha da énemlisi ki ondan énce seyi sdyleyelim yani sizin belirttiginiz gibi gergekten de Askerl Ceza Kanunu'nda, i¢ Hizmet
Kanunu’' nda askerin sikayet etmesini tanimlayan mekanizmalar mevcut, bunlar on yillardir mevcut, yani sadece su anda degil ama zaten
burada bir sorun yok yani teoride, kadit tsttinde bir sorun yok. Siz istediginiz uygulamayi getirin, kadit Gstlinde istediginiz metni yazin,
eJer pratikte bir igevi yoksa bunun aslinda higbir énemi olmuyor ¢linkii eder pratikte bir iglevi olsa, dedigim gibi, bizim gibi hig
bilinmeyen bir siteye bir yilda 500"e yakin basvuru gelmezdi. Su anda 800-900 civarinda bagvuru sayisi. Biz, 12 Ekimde eski insan
Haklari Komisyonu Baskani Sayin Zafer Uskiil’(in de katildig bir panel diizenledik Istanbul’da, bu raporu tanitmak icin gegen ay ve
Zafer Uskill sdyle bir sey sdyledi: “Sizi 500 kisi biliyormus, o ylizden 500 kisi bagvurmus. Eger biitiin askerler bilse, hepsinin
basvurmasi gerekirdi.” dedi. Yani, bu evet, birazcik abartili bir sey ama yani hakikaten ciddi bir dogruluk pay! da var, bunu unutmamak
gerekiyor.

Son olarak sunu tekrar vurgulayarak bunu sonlandiralim. Dedigim gibi, biz buraya geldik, bu dérdiincli gelisimiz belki, evet,
cok ciddi bir ilgi gorduk, yani gok mutluyuz, yani herkesten ilgi alaka gordik, herkesin ilgisini ¢ekti bu konu ama bu burada bitmesin,
bundan sonra bunun siirekliligini saglayaim. Nasil saglayaim? Yani bu konuda da biraz fikir yiritlrseniz, Komisyonda ilerleyen
haftalarda bunu da gorugirseniz... Yani bu mekanizmanin... Bir mekanizma kurmak bir sistem kurmak énemli. Gunkl buradaki
Onerilerin bir kisminda iste “TSK sdyle yapsin, TSK bdyle yapsin.” ama maalesef, galiba Turk Silahli Kuvvetleri kendi kendini
donusturebilecek bir yapi da degil yani kolay kolay kendi kendini... Herhangi bir kurum icin de bu belki gegerli yani bir kurumun kendi
kendisini donustirmesi ¢cok daha zor bir sey. Disaridan sivil miidahale gerekiyor, sivil bir ayar gerekiyor ve bunu da yapmasi gereken
merci aslinda burasi, tam da burasl. insan Haklari Komisyonunun énciiligiinde bir irade ortaya glkmasl gerekiyor yani bu iradenin
olusmasl icin herkesin katki saglamasi gerekiyor.

Cok tesekkir ediyoruz son olarak, bizi kabul ettiginizigin.

BASKAN — Evet, arkadaglar. Biz de tesekkr ediyoruz.

Gergekten “Asker haklari insan hakkidir.” konusunda artik tam bir kanaat olusmustur ve bu sekilde ortaya dokulmustir.
Konusuldugu yer de gok dnemlidir. Bakin, bu konular biraz, evet, toplumda hassas konular ama Mecliste konusuluyor olmasi, mesru bir
zeminde konusuyor olmamiz ¢ok énemliydi, bunu basarabildik hep birlikte. Katki sundu Milli Savunma Bakanligi yetkililerimiz, sivil
toplumdan arkadaglarimiz, milletvekillerimiz. Ben, hepsine tesekkiir ediyorum. Bizim, bastan beri bir sloganimiz vardi. “Cocuklarimiz
askere davul-zurnayla gidiyorlar, askerden donerken de davul-zurnayla donsiinler.” diyoruz ve bu sekilde toplantiyi kapatiyorum.

TOLGA iSLAM —Bir ciimle daha sdyleyebilir miyim?

BASKAN — Evet.

TOLGA iSLAM — Az énce bir mesgj geldi, bunu okumak istiyorum ve belki bu ilk baglantimiz olsun. Aynen okuyorum:
“Abi saygilar. Askerin birini yarbayin birisi fena dévmuis. Su an konusamiyor genesinden dolayl. Dudadi patlamis ve sinir krizi
gegiriyor. Meslegimden utaniyorum artik. Darp raporu amasi igin hastaneye sevk olacak, sonra yarbaya hicbir sey olmayacak. Abi
durdur artik bu garki. lyi giinler abim” diye bitiriyor.

ABDURRAHIM AKDAG (Mardin) — Abe mi yazmis agabey mi demis?

TOLGA ISLAM —“Abim” demis yani bana dyle demis.

Kim oldugunu tam olarak su anda bilmiyorum ama mesela, buradan baglayalim isterseniz. Biz size bununla alakall...

MILLT SAVUNMA BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI TUGGENERAL AKIF VURUCU — Olay, kimligini, seyi
dabilirsek biz derhd@ gerekli aciklamay! yapabiliriz.

TOLGA iSLAM —Biz size verelim ve buradan baglamis da olaim yani su anda geldi bu mesgj.

BASKAN — Peki tesekkur ediyoruz.

Toplantiy! kapatiyorum arkadaglar.

Kapanma Saati: 13.17
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