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BASKAN — Kiymetli Komisyon iiyesi milletvekili arkadaslarim, kamu kurum ve kuruluslarimizin
degerli temsilcileri, degerli katilimcilar, basin mensuplari; hepiniz hos geldiniz.

Toplant1 yeter sayimiz mevcut oldugu i¢in toplantimiza basliyorum.

Dilek¢e Komisyonu Genel Kurulunun 22/2/2017 tarihli 18 sayili Karari’yla kurulan mesleki
egitim kapsaminda staj goren 6grencilere ticret 6denmesindeki sorunlarin arastirilmasi ve alinabilecek
onlemlerin belirlenmesi alt komisyonumuzun ikinci toplantisint agryorum.

Degerli katilimcilar, meslek liselerinde egitim goren 6grencilerimize staj galigmalari esnasinda
icretlerinin 6denmedigi ve 6grencilere ““Staj iicreti almak istemiyorum.” seklinde belgeler imzalatildigina
yonelik gelen sikayetler lizerine Dilek¢e Komisyonu konunun ayrintili olarak incelenmesini teminen
bir alt komisyonun kurulmasina karar vermistir. Kurulan alt komisyonumuz 8 Mart 2017 tarihinde
yaptig1 toplantida Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ve Ozel Egitim
Kurumlart Genel Midiirliigii yetkililerini dinlemis ve konuyla ilgili Milli Egitim Bakanligindan mesleki
egitimde staj licretinin 6denmesinde yasanan sorunlar ve alinan 6nlemler hakkinda bir rapor istemistir.
Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ve Milli Egitim Bakanlhig1 Ozel
Egitim Kurumlari Genel Midiirliigi Komisyonumuza talep edilen raporlart sunmustur. Bakanlik
yetkililerine tesekkiir ediyoruz.

Mesleki egitimde stajla ilgili olarak Komisyonumuza yeni bagvurular da gelmeye devam
etmektedir. Bu kapsamda, Komisyonumuza, Ankara Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Ebelik
Boliim Baskani Sibel Erkal ilhan tarafindan yapilan bagvuruda bolim &grencilerinin miifredatinda
dordiincii y1l bahar doneminde on bes hafta siireyle haftada kirk saat segmeli alan uygulamasi dersinin
bulundugu, yaklasik sekiz yildir 6grencilerin bu dersi Tiirkiye’nin gesitli hastanelerinde sorunsuzca
uygulamigken 2017-2018 yilinda 6grencilerden uygulama alanlarini bildirmeleri istediklerinde se¢meli
alan uygulamasi 6grencisi olarak kabul edilmeme sorunlartyla karsilastiklari, dilekgesine ek olarak
sunulan 46 dilekcede de Ogrencilerin hastanelere yaptiklari basvurularda uygulama alanina kabul
edilmeyeceklerinin bildirildigi, Tiirkiye’nin gesitli hastanelerinde kabul edilmeme gerekgesi olarak staj
ogrencilerinin staj licretinin 6denmesiyle ilgili sorunlar oldugu, meslek lisesi 6grencilerinin 6ncelikle
kabul edildigi ve kontenjanin dolu oldugu gerekgesiyle 6grencilerin kabul edilmeyecegi bildirildigi
belirtilerek sorunun ¢6ziimii i¢in de ilgili kanun maddelerinin incelenerek donem i¢i uygulamalarda
ve yaz stajlarinda 6grencilere iicret 6deme konusunun belirlenmesi ve karara baglanmasi, dgrencilere
yaz stajinda iicret 6denmesi icin gerekli kaynagin temin edilmesi, Saglik Bakanligi ve YOK arasinda
saglik bilimleri 6grencilerinin yaz stajlari konusunda protokol yapilmasi, se¢meli alan uygulamasina
kabul edilmeyen 6grencilerin sorununun en kisa siirede ¢ziimlenmesi i¢in kamu hastanelerine iicretler
konusunda bilgi verilerek kabullerinin saglanmasi talep edilmistir.

Ogrenciler tarafindan Ankara Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesine verilen dilekgelerde de
ogrencilerin mesleki egitim kapsamindaki zorunlu staj bagvurularinin hastane ve saglik kuruluslarinca
kontenjan dolu oldugu gerekgesiyle reddedildigi, sozlii olarak da staj iicreti 5demeden kaynakli sorunlar
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sebebiyle staj bagvurularinin reddedildigi yoniinde ifadelerin yer aldigi goriilmektedir. Uygulamada
okul yonetimi, 6grenci ve velileri tarafindan ibraname ya da staj iicreti 6denmeyecegine iliskin usulsiiz
islemler yapilmasina yol agan temel sebep bu bagvuruda agikca goriilmektedir.

3308 sayili Kanun’la zorunlu olan staj ticretini 6demek istemeyen isletmelerin 6grenci kabul
etmemeleri sebebiyle mezun olmak icin zorunlu stajlarini tamamlamalari gereken mesleki egitim
kurumu 6grencilerine staj yapabilecekleri igletme bulunmasint teminen okul yoneticileri veya 6grenci
ve velileri tarafindan isletmelerin staj iicreti 6dememesini saglayan ibraname benzeri usulsiiz islemler
yapilabilmektedir. Gortilmekte ki 3308 sayili Kanun kapsaminda staj ticreti 6denmesinde yasanan
hukuki ihtilaflart gidermek igin 2016 yilinda yapilan diizenleme tek basina yeterli olmamistir. Kamu
kurumlar1 ve kamu kurumlarina ait isletmelerin biitcelerinde staj iicreti icin 0denek ayrilmasina,
ayrica zel isletmelerde de 6grenci kabul etmeyen isletmelere yaptirim uygulanmasina, Bakanlik¢a
bilgilendirme ve denetimlerin artirilmasina ihtiya¢ oldugu anlasiimaktadir.

Gilindemimizin staj yapilabilecek kurum ve isletmelerin staj iicreti sebebiyle 6grenci kabul
etmemesine yonelik uygulamada yasanan sorunlar ve ¢6ziim Onerilerinin goriismesine basliyoruz.
Bu kapsamda Ankara Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Béliim Baskani Saymn Profesér
Doktor Sibel Erkal ilhan’in Dilek¢e Komisyonuna yaptigi 11156 say1li dilekgesinde yer alan hususlarin
degerlendirilmesi ve konuyla ilgili diger hususlarin da Komisyonumuza bilgi vermek, goriis, dneri ve
degerlendirmelerde bulunmak tizere kamu kurumlarinin temsilcilerine s6z verecegim.

ilk sézii dilekge sahibi Ankara Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Bolim Ogretim
Uyesi Saym Hocamiz Profesér Doktor Sibel Erkal ilhan’a veriyorum.

Saym Hocam, buyurun.

PROF. DR. SIBEL ERKAL ILHAN — Sayim Baskan, sayin milletvekilleri, degerli katilimcilar;
oncelikle Meclis tatil olduktan sonra bu toplantinin yapilmasindan biiyiik bir memnuniyet duydugumu
da ifade ederek baglamak istiyorum.

Siz ¢ok giizel 6zetlediniz Sayin Bagkanim. Benim ¢ok fazla ilave edecegim bir sey yok. Santyorum,
yeni bir diizenleme ya da yeni bir yonetmelikle 6grencilerin stajda iicret alabilmelerinin saglanmasi,
ayrica saglik meslek liseleri kontenjan doluluklarinin da degerlendirilmesi ve tiniversite 6grencilerinin
de staja kabul edilmesi konularinda bir karara varilmasi gerekecektir.

Benim ilave olarak sdyleyebilecegim seyler yok, siz biitiin dilek¢eyi de 6zetlediniz.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Eyvallah, biz tesekkiir ediyoruz. Dilek¢ede hakikaten ayrintili bir bigimde hem tespit
hem sorunun ¢6ziim yollart anlaminda da giizel ifadelerde bulunmussunuz. Zaten sorun belli, ¢éziim
yollar1 da asag1 yukari belli gibi.

PROF. DR. SIBEL ERKAL ILHAN — Evet efendim.

BASKAN — Ben de emeginiz i¢in, ilginiz i¢in tesekkiir ediyorum.

Simdi de Yiiksekogretim Kurulu temsilcisi Strateji Daire Bagkani Sayin Zerrin Ekiz. ..

Buyurun efendim.

YOK STRATEIJI GELISTIRME DAIRE BASKANI ZERRIN EKIZ — Saym Bagkanim, 2016 nin
Subat ayindan beri bu konu giindemimizde. Bir¢ok calistay yaptik, saglik bilimlerinde ger¢ekten
sikintilar oldugunu gordiik. Milli Egitim Bakanligiyla yazismalarimiz oldu, Saglik Bakanligiyla
yazigmalarimiz oldu. Buradaki asil sorun, 25’inci maddedeki iicret 6deme zorunlulugu. Yani bir sekilde
kamu kurumu da olsa, 6zel isletme de olsa bu 6grencilerimize staj licreti 6denecek. Tabii ki isletmeler
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o6demek istemiyorlar fakat kamu kurumlarina eger bdyle bir zorunluluk getirildiyse Maliye Bakanlig1
tarafindan da bu staj ticretlerine iligkin 6deneklerin biitgelerine konulmasi gerekiyor diye diisiiniiyoruz.
Bununla ilgili hatta Maliye Bakanligina da yazdik, Maliye Bakanligindan cevap gelmedi.

Ikinci bir husus -hocamin da 6zellikle belirttigi gibi- “staj” tammnda; “uygulamali egitim”
ve “staj” kavrami ¢ok birbirine karigiyor. Uygulamali egitimde gegen y1l Temmuz ayindaki kanun
degisikligi bizim tarafimizdan 6nerilmisti, bizim tarafimizdan yapilmisti. Yani “Uygulamali egitimlerde
de staj iicreti 6denmesin.” diye hatta afiliye olan hastanelere de biz yazi yazdik. Ozellikle {iniversitenin
hastanesi yok, dgrenci gidiyor Saglik Bakanliginin hastanesine, afiliasyon yapilmis bir hastanede
egitimini tamamlarken 6zellikle bunlara tiniversitenin birimlerinde yaptyormus gibi -zaten uygulamali
egitim- bunlara staj licreti 6denmemesi konusunda talebimiz yani girisimlerimiz oldu.

Hatta diger bir konu, kiigiik illerdeki iiniversitelerde de bayagi bir sikint1 vardi. Koordinasyonu
saglayan il istihdam meslek kurullar1 var. Bunlarda da dedik ki: “Saglikla ilgili iiniversitelerden saglik
boliimleriyle ilgili hocalar katilsin.” Isletme ya da hastane ile {iniversite arasinda bir bag kurulmasi
acisindan tiniversitelere de dagitimli bir yazimiz oldu. Hani, bu tiir girisimlerimiz oldu ama buradaki
asil sorun “staj” taniminin tam anlagilamamasi, anlasilmis olsa bile dgrencilerin staji tamamladiktan
sonra dava agtiklarinda hakim ya da yargt 6grenci lehine karar verdigi igin, iste “Bunlar stajdir, staj
ticreti de almak zorundadir.” gibi sonuglarla karsilastik. Bircok agilmis davalar var ve hepsi de lehe
sonug¢lanmig. Bu tiir sikintilar1 agmaya ¢alisiyoruz ama yasa tamamen agik diye goriiniiyor.

Protokol konusuna gelince, Saghk Bakanligi ile YOK’iin boyle bir girisimi olmayacag: bilgisi
verildi list yonetimden. Protokol ¢ok gerekli gdziikmiiyor, kanun ¢ok ¢ok agik, 3’iincii maddedeki staj
tanimi, 25’inci maddedeki hususta. “Buna gerek yok.” dendi ama gerekli girisimlerimiz oldu dedigim
gibi Saglik Bakanliginda.

BASKAN — “Uygulamali egitim ve staj kavramlart ¢ok belirgin hale getirildiginde sorun ¢6ziiliir
biiyiik oranda.” diyorsunuz herhalde.

YOK STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANI ZERRIN EKiZ — Aslinda 6yle. Hani, biz
bir belirginlestirdik gecen yil temmuz aymda ama -hocamin da dedigi gibi- hala yanlis anlagilmalar
ve yonlendirmeler var. “Ogrenci illa iicret alsm, uygulamali egitim de olsa ben bunu staj kapsamina
alayim ama iste bir iicret ddensin.” durumlari oluyor genelde mahkemelerde, hakim tarafindan verilen
kararlarda ama hocamin da dedigi gibi, biiyiik sikinti. Ozellikle hastanelerin MEB &grencilerini
oncelikle kabul etmesinin de aciklamasi geldi ¢iinkii {iniversite 6grencilerinin mutlaka bagli oldugu bir
tip fakdiltesi var. Tip fakiiltesindeki, iste, ne bileyim, egitim alanlari, bdlimler bunlar igin uygundur ama
iste MEB’den gelen 6grencinin boyle bir imkan yok yani MEB’e bagli bir hastane olmadigi i¢in tabii ki
dogal olarak Saglik Bakanligina bagli hastaneler lise 6grencilerini 6ncelikle kabul ediyor, ondan sonra
iniversite 6grencilerini kabul ediyorlar.

Biz -dedigim gibi- elimizden geleni yaptik ama yeterli olmadigini da goriiyorum. Dediginiz gibi,
belki bir yasal diizenlemede -25’inci maddede olsun, yine 3’lincli maddede- bir degisiklik olabilir ama
sizlerin de takdiriyle bunu giindeme getirecegiz.

BASKAN — Peki, tesekkiir ediyorum.

Saglik Bakanligi temsilcisi, Saglik Hizmetleri Genel Mudiirligii Saglik Bakim Meslekleri Daire
Bagkan Sayin Yasemin Senol.

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU SAGLIK BAKIM
MESLEKLERI DAIRE BASKANI YASEMIN SENOL — Tesekkiir ediyorum Sayin Baskanim.

Biz bir aylik bir gérevlendirme neticesinde ci¢egi burnunda daire bagkanlari olarak ingallah
elimizden geldigince, dilimiz dondiigiince ifade etmeye ¢alisacagiz.




BASKAN — Hayirli olsun diyelim biz de.

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU SAGLIK BAKIM
MESLEKLERI DAIRE BASKANI YASEMIN SENOL — Sag olun.

Simdi, hocam “staj kavrami” dedi ama bu 7033 sayili Kanun’la mahkemelerde ¢ok, siirekli
stirlincemede kaldigi i¢in... Net olarak tanimlanmus bir tanim var aslinda. Yani uygulamalari, egitimleri
de mahkeme siirecinde staj olarak kabul ediyor, bu tanimi1 ayriyeten yapmamiza gerek var mi, bundan
sonray1, bilmiyorum.

YOK STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANI ZERRIN EKiZ — Zaten o temmuzdaki seyde
acgiklanmus.

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU SAGLIK BAKIM
MESLEKLERI DAIRE BASKANI YASEMIN SENOL — “Yiiksekogretim kurumlari tarafindan
uygulamali ve pratik egitimler disinda” dedigimiz zaman o, onu kapsiyordu yani biz orada diizelttik,
dedik ki: “Yiiksekogretim Kurulunca yiiksekogretim kurumlarinda verilmekte olan her diizeydeki alana
0zgii olarak belirlenen teorik ve uygulamali dersler diginda...” Yani hocamin da bahsettigi gibi, ebelik
-burada ¢ok net- teorik ve uygulamali bir ders. Bu, staj kavraminin disinda olan bir durum yani. Staji
tanimlamis ama...

YOK STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANI ZERRIN EKiZ — Ama s6yle: Bakanlik olarak
7033 sayili Kanun kapsaminda bize sorulan goriislere verdigimiz cevapta uygulamali egitimleri de staj
kapsaminda degerlendiriyoruz ¢linkii kanun kapsaminda yapilan bir tanimlama, bunun disina ¢ikmamiz
miimkiin degil.

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU SAGLIK BAKIM
MESLEKLERI DAIRE BASKANI YASEMIN SENOL — Ama stajda, bakin “disinda” dedigi i¢in yani
bu tanimin diginda oluyor. Yani, yanlis m1 anlasildi?

BASKAN — YOK ile Bakanlik arasinda o zaman keskin bir ihtilaf var. Yurt disindaki uygulamalar
nasildir?

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU SAGLIK BAKIM
MESLEKLERI DAIRE BASKANI YASEMIN SENOL — Kesinlikle. Su an onunla ilgili cok net bir
bilgim yok. Ayrica, mesela afiliye protokolleriyle ilgili 6’'nc1 maddede zaten afiliye protokolii imzalanan
hastanelerde staj goren dgrencilere iicret ddenmemesine yonelik ¢ok agik ve net...

YOK STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANI ZERRIN EKiZ — Yazimizi yazmistik zaten,
ozellikle. ..

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU SAGLIK BAKIM
MESLEKLERI DAIRE BASKANI YASEMIN SENOL — Yazidan ziyade zaten sey hani yonetmelik ve
mevzuat kapsaminda da, 6’nc1 madde kapsaminda da boyle.

Onun disinda, saglik meslek liselerinin kontenjan degerlendirmesiyle kamu hastanelerimizde biz
yeterince buna yénelik uygulamalarimzi yaptik. Ogrencilerimiz magdur olmasin diye ilgili alan ve
brans bazinda ¢alisan personelin 1/3’iinii alirken bunu 2’ye ¢ikardik. Bunun sonucunda gene yeterli
olmamas1 halinde en son 10/10/2017 tarihli miistesar olurumuz genelgesiyle bu sayiy1 %2’nin iizerinde,
30 kilometre alan belirleyerek, 6grencilerin kontenjan sayisini da dikkate alarak kurumun bu sayy1
artirabilecegine yonelik genelgemizi de yayimladik ama takdir edersiniz ki simdi, {icret kapsami
disinda da bu 6grenci sayisini artirdigimizda... Ciinkid staj bir egitim, staj dgrencilerinin mutlaka
orada caligan bir personel esliginde uygulama yapmas1 gerekiyor. Biz bu say1y1 artirdigimizda hasta
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giivenligi, ¢alisan giivenligi, bunlari da risk altina almis oluyoruz. Yani, 6zet olarak Saglik Bakanligt
olarak uygulamaya yonelik yapabilecegimiz her seyi yapmisiz aslinda, ticret 6demelerimizde de bir
sikint1 yok ¢iinkii genel biitceden 6deniyor artik, eskiden 6zel biitgedendi.

BASKAN — Daha ¢ok 6zel hastanelerde su anda bu sorun var herhalde, dyle anlasiliyor.

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU SAGLIK BAKIM
MESLEKLERI DAIRE BASKANI YASEMIN SENOL — Evet, 6zel hastanelerden kaynakli bir
sikintimiz var.

Onun disinda, bizim Saglik Bakanligi olarak tiniversite dgrencilerinin tabii ki hani yetmedigi
noktada Saglik Bakanlig1 hastanelerinden ya da birimlerinden hizmet almasi tabii ki takdir eder ama
oncelikle kendi birimlerinde stajlarin1 tamamlamalari, onun disinda eger Saglik Bakanligi olarak
bir entegrasyon olacaksa bunun YOK ile Saglik Bakanligi arasinda bir protokol veya vesaireyle
yapilmasinin uygun olacagi kanaatindeyim ¢iinkii biz bunu &grencilerimize yiikliiyoruz, 6grenciler
dilekgeleriyle tek tek kurumlari gezerek bunu ¢ézmeye ¢alistyorlar. Yani Milli Egitim Bakanliginda
oldugu gibi belki bir tek tip protokolle boyle bir ¢6ziim olabilir diye diisiiniiyorum.

YOK STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANI ZERRIN EKIZ — Yani protokolde hangi
hiikiimler olacak? Yani “Ogrenciler iicret almayacak.” diye, dyle bir hiikiim mii konulacak?

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU SAGLIK BAKIM
MESLEKLERI DAIRE BASKANI YASEMIN SENOL — Onu hani karsilikli oturarak belki...

YOK STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANI ZERRIN EKIiZ — Ciinkii kanun ¢ok agik
oldugu igin protokole -hep sdyledigim gibi- kesinlikle karsiy1z biz, hani Saglik Bakanhigi ile YOK
arasinda...

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU SAGLIK
BAKIM MESLEKLERI DAIRE BASKANI YASEMIN SENOL — Séyle: Bizim zaten su an kamu
hastanelerimizde verilen staj ticretlerinin 6denmesinde herhangi bir sikintimiz yok, genel biitgeden
ddendigi igin hani “Bu, YOK’iin &grencisi, {iniversite dgrencisi, lise dgrencisi.” falan ayrimina
gitmeksizin bizim ticret 6denmesiyle ilgili kamu hastaneleri olarak bir stkintimiz ya da bir 6ngdriimiiz
yok. Yalniz, biz -dedigim gibi- hizmet, hizmetin kalitesi, siireci, hasta gilivenligi, calisan giivenligi
noktasindaki bu say1y1 bir sekilde netlestirip belki bir oran belirlenebilir ama bu sizinle goriismelerimiz
neticesinde bir sonuca ulasacaktir diye diisliniiyorum c¢iinkii Saglik Bakanlig1 olarak {izerimize diisen
misyonu, vizyonu sonuna kadar yapmisiz gibi goziikiiyor.

YOK STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANI ZERRIN EKIiZ — Ama soyle: Dilekce
Komisyonuna gelen basvuruda -Hocaminkinde tamamen Saglik Bakanligina bagli hastaneler Sayin
Baskanim- 6zel hastane degil, buradaki konu Saglik Bakanlig1.

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU SAGLIK BAKIM
MESLEKLERI DAIRE BASKANI YASEMIN SENOL — Dedigim gibi, simdi...

YOK STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANI ZERRIN EKiZ — Hani, simdi “Sorun
¢oziilmiis.” derken Hocamin bdyle bir seyi getirmesi demek ki sorunun devam ettigi anlamina geliyor.

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU SAGLIK BAKIM
MESLEKLERI DAIRE BASKANI YASEMIN SENOL — Hayir, soyle, siz de basta sunu soylediniz ya:
Milli Egitim Bakanliginin herhangi bir staj ya da uygulama egitimi verebilecegi birimleri ve kurumlari
olmadig i¢in kurumlar belki onlart 6ncelikli olarak tanimliyor. Simdi, biz o dgrencileri kontenjan
kapsaminda aldigimizda ya da onlarla bir protokol imzalaniyor zaten, Milli Egitim Bakanligiyla bir
yil lizerinden protokol imzalandigi i¢in o kontenjanlar bir sekilde aslinda doldurulmus oluyor ve diger
universite 6grencilerimiz basvurdugunda da gergekten “Kontenjanimiz dolu.” cevabiyla karsilasiyorlar.
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BASKAN — Peki, 6neri sahibi olan Hocamiza bir s6z verelim, protokol konusunu siz giindeme
getirmistiniz.

Buyurun efendim.

PROF. DR. SIBEL ERKAL ILHAN — Ben bir hususu belirtmek isterim. Simdi, dgrencilerin mezun
olabilmesi i¢in bazi kriterleri tamamlamasi gerekiyor ve bir 6grenci 40 dogum yaptirmak zorunda.
Her sene 100 6grencimiz var, bu her sene 4 bin dogum demek. Simdi, bizim tip fakiiltemizde 4 bin
dogum gergeklesmiyor ve biz mecburen dogumevlerini kullanmak durumundayiz, hatta dogu illerini
yaz stajlari i¢in kullanmak durumundayiz. Simdi, saglik meslek liselerinin dogum yaptirma yetkisi yok.
Oncelikle oralardan dgrenci alimasi bu mantikla bakildig1 zaman ¢ok da mantikli gelmiyor ve 6grenci
dogum yaptiramadig: siirece... Sezaryen oranlart da -zaten malum- ¢ok yiiksek.

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU SAGLIK BAKIM
MESLEKLERI DAIRE BASKANI YASEMIN SENOL - Iste, bu dedigim gibi, ancak belki YOK’le
aradaki goriismelerle ¢ozebilecegimiz bir... Tabii, Onceki siiregte neler gelistigi, neler olduguyla ilgili
¢ok bir bilgim yok, nasil bir cevap verildigiyle ilgili. Ama karsilikli gériisme ya da protokoller ya da
-ad1 her ne ise, tirnak iginde- karsilikli mutabakatla olabilecek bir siire¢ diye diigiiniiyorum.

YOK STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANI ZERRIN EKIiZ — Daha &nce, siz tabii ki
gorevli degildiniz, bayagi bir goriismelerimiz oldu, hatta bize giderken dediler ki: “Tamam, iicretler
ddenecek, hatta kabul de edilecek biitiin 6grenciler.” Bu tiir sozler verilerek gidildi. Ama her sey s6z
aldi81 i¢in, yazili -dediginiz gibi- herhangi bir husus olmadig1 i¢in ki Saglik Bakanliginin...

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU SAGLIK BAKIM
MESLEKLERI DAIRE BASKANI YASEMIN SENOL — Yazili olmadig1 icin, ben herhangi bir seye
ulagamadigim i¢in diyorum.

YOK STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANI ZERRIN EKIiZ -...biliyorsunuz, yapist da
¢ok genis oldugu i¢in, hani sadece belki bunlar merkezde kaldi, tagraya ya da diger illere ulagsmamus bile
olabilir yani. Hatta ben bir drnek getirdim, 2017 yilinda kamu hastaneleri demis ki: “Ucret densin.”
Hani stirekli glindemde olan aslinda kontenjan degil, ticret.

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU SAGLIK BAKIM
MESLEKLERI DAIRE BASKANI YASEMIN SENOL — Su an igin, iki aydir genel biitceden 6dendigi
icin herhangi bir sikinti, dyle bir geri bildirim yok.

YOK STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANI ZERRIN EKiZ — Gegen yil dyleydi. Evet,
gecen yil cok sikintiydi. Maliye Bakanlig1 6denek vermedigi i¢in, iste staj iicreti 6deyemiyoruz, ondan
sonra Ogrencinin dava agma siirecinde de hem staj licretini 6diiyoruz hem mahkeme masraflarini
odiiyoruz yani maliyet iki katina ¢ikiyor gibilerinden dneriler olmustu. Bu yil, demek, o sorun ¢oztilmiis
Maliye Bakanlig: tarafindan.

BASKAN — Peki, bu hususta o zaman kifayetimiizakere yapalim yani ayn1 seyi tekrar etmenin ¢ok
fazla bir manti1 yok.

Tesekkiir ederim.
Peki, Maliye Bakanlig1 Temsilcisi Maliye Uzmani Sayin Cemil Demir, buyurun.

MALIYE BAKANLIGI MALIYE UZMANI CEMIL DEMIR - Sayin Bagkanim, Sayin
Milletvekilim, degerli katilimeilar; hepinizi konusmadan 6nce saygiyla selamliyorum.

Bizim biitge tahsisi konusunda burada konuyu degerlendirmemiz gerekiyor. Onceki yillarla ilgili
ddenek konulmadig: sdylendi, yine biitgede 6denek olmadigini sdyledi YOK Temsilcimiz, bir yaziyla
bize goriisiimiiziin soruldugu... Genel bir degerlendirme yapmak gerekirse, dnceki yillarda hastaneler
doner sermayelerinden ddemekteydi bu stajyer dgrencilerin iicretlerini. Eski Saglik Bakanimiz,
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Bagbakan Yardimcimiz Saym Recep Akdag’in bu konudaki tespitleri ve Maliye Bakanimizin bize
talimat1 dogrultusunda biz 2018 y1l1 biitgesi i¢in Saglik Bakanliginda bu yildan itibaren artik stajyer
ogrencilerin ddeneklerinin biitgeden ddenmesi gerektigini... Kendilerinin de bu dogrultuda bize gelen
teklifi degerlendirerek gegen seneki ddenegi yaklasik 20 kat artirdik; 8 milyondu, 200 milyonun iizerinde
bir 6denek koyduk. Tabii, bu 6denegi koyarken Saglik Bakanligindan gelen teklifi degerlendirdik.
Bizim bu konuda ilerleyen yillarda da olabilecek talepleri olumlu yonde degerlendirerek yine biitgeye
ddenek koyma konusunda makama iletebilecegimizi sdyleyebilirim.

Bunun disinda, stajyer dgrencilerin ddeneklerinin yer aldigr tertip biitgede herhangi bir kadro ve
pozisyona bagli olmayan bir ekonomik kodda, tertipte yer almakta. Yani sadece stajyer dgrenciler degil,
gegici isciler de oradan ticretlerini almakta.

Bir kadro ve pozisyona bagli olmadig1 i¢in oradaki iicretler biitge kanunuyla y1l icerisinde o tertibe
herhangi bir 6denek eklenmesi kanunen engellenmis. Yani yil igerisinde, gecen sene de benzer durum
oldu, Maliye Bakanliginin 6denek vermeme durumu kanunen sinirlama getirildigi icindi. Bu sene de
yine ddenek konusunda herhangi bir sikint1 yasanacagini zannetmiyoruz ¢linkd. ..

BASKAN - 20 kat artirdigimniza gore. ..

MALIYE BAKANLIGI MALIYE UZMANI CEMIL DEMIR — Evet.

...Saglik Bakanliginda 8 milyonu yaklasik 204 milyona ¢ikarmistik.

Yine, yeterli gelmezse bu sene i¢in de kanunen bir ekleme yapamayacagimiz i¢in, Maliye
Bakanlig1 olarak konuda bir katkimiz olamayacak ama, dedigimiz gibi, ilerleyen yillarda biz gelen
teklifleri degerlendirerek ilave 6denek verebiliriz.

Bunun disinda, bize gelen bir yazidan bahsedildi. Eger yaziyla ilgili bilgi verirseniz ben,
arkadaslarla iletir, bununla ilgili doniis yapilmasini saglayabilirim.

Tesekkiir ederim.
BASKAN - Peki, tesekkiir ederim.

Maliye Bakanliginin 20 kat artmis olmasi aslinda sorunu biiyiik oranda, hatta kokiinden ¢6zdiigii
anlamina geliyor. Bu yil igerisinde 6denek sinirlamasi oldugundan dolayi... Olmasa bile 6nliimiizdeki
yillarda bu isin artik tamamen ¢ozlildiigii anlamina geliyor. Kald1 ki se¢im var. Se¢imden sonra da yeni
bir diizenleme biitceye eklenerek belki de bu sorun ¢oziilebilir.

Peki, tesekkiir ederim.
[lave s6z almak isteyen arkadagimiz var m1? Buyurun.

YOK STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANI ZERRIN EKiZ — Bagkanmim, ilave yapmak
istiyorum Saglik Bakanlig1 yetkilisinin de dniinde.

Simdi 6denek sorunu ¢oziildityse kontenjan sorununu nasil ¢dzecegiz?

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU SAGLIK BAKIM
MESLEKLERI DAIRE BASKANI YASEMIN SENOL — Séyle: Bu zamana kadar yapilan siirecte
kontenjan1 biz de kendi yetkililerimizle goriiserek belki bir oran belirleme noktasinda ¢dzebiliriz
ama benim ileriye déniik onerim de sdyle olacaktir: Universitelerimizi ya da Milli Egitim Bakanlig:
bir sekilde bu 6grenci sayilarini bizim istihdamimiza gore planlarsa bizim kontenjan noktasinda da
sikintimiz olmayacaktir. Ciinkii bizim hemsire ihtiyacimiz ya da ebe ihtiyacimiz —atiyorum- bellidir,
hani bunun bir opsiyonu vardir. Bunun kat kat {istiinde 6grenci yetistirmeye devam ettigimizde bizim
zaten onlara kontenjan bulmamiz ya da onlara staj uygulamamiz gibi bir seyi miimkiin olmayacaktir,
s0z konusu bile olmayacaktir. Ciinkii onlar1 magdur etmeyelim noktasinda hizmet siirecinde bir siirii
aksakliklar, dedigim gibi, calisan gilivenligi, hasta giivenligi, enfeksiyon riski vesaire vesaire, bunlar
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birbirine bagl olarak devam edecektir. Ama bu zamana kadar olan noktada, dedigim gibi, belki bir oran
belirlenebilir ama bundan sonraki ¢alismalarda egitim noktasinda Saglik Bakanligiyla koordineli say1
belirlenirse daha saglikli bir uygulama olacaktir diye diisiiniiyorum.

BASKAN - Bu sorun iicret konusundan daha kolay ¢oziilebilecek bir sorun diye diistiniiyorum
ben de.

YOK STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANI ZERRIN EKiZ — Insallah.

BASKAN — Buyurun.

YOK AKADEMIK UZMAN ASLI GUNAY — YOK biinyesinde bu sanayinin doniisiim kanunuyla
kurulan Meslek Yiiksekokulu Koordinasyon Kurulu ve Egitim Ogretim Planlama Komisyonu
calismalarina basladi. Hatta biz, on bes giin 6nce, Saglik Bakanligina bu saglik alanindaki programlarla
ilgili isttihdam projeksiyonlarmi bize iletmelerine dair bir yazi yazdik. Saglik Bakanligindan gelen
cevaba gore bu alandaki programlarin kontenjanlari artik bunlar dikkate alinarak verilmeye baglayacak.
Bunu belirtmek istedim. Calismalar baglamistir.

BASKAN — Tesekkiir ederiz. Evet, o konuda ¢6ziime dogru gidiyor.
Buyurun.

MILLI EGITIM BAKANLIGI ORTAOGRETIM GENEL MUDURLUGU OGRENCI ISLERI
VE SOSYAL ETKINLIKLER DAIRE BASKANLIGI SUBE MUDURU SEMRA APIS — Mesleki
ve teknik ortadgretimde de yine 3308 sayili Kanun geregi 6grencilerimizin mutlaka beceri egitimi
veya staj caligmalarini tamamlamalar1 halinde mezuniyetleri s6z konusu, yliksekdgretimde oldugu gibi.
Ogrenci sayilarimiz Saglik Bakanligiyla koordineli, 6zellikle bu meslek alaniyla ilgili, oradan gelen
projeksiyon dikkate alinarak is ve iglemleri yuriittiik.

Program degisikligimiz s6z konusu oldu sizlerin de malumu. Saglik hizmetleri alaninda artik
eskisi gibi hemsirelik ya da ebelik ya da dis protez ve benzeri meslek alanlarinin disinda sadece 12°nci
siniflar, son simifta beceri egitimi uygulamamiz var. Eger dgrenci fazlaligi, isletme sayisinin yetersizligi
gibi durumlarda beceri egitimine gidilemiyorsa bunun siiresi iste dokuz aylik ya da on aylik slireden
ziyade, kirk is giliniiyle de yapilabilir hale doniistii. Saglik hizmetleri alaninda artik ortadgretimde okulda
ogretmen-6grenci biitiinliigli i¢erisinde uygulanabilir bir meslek alanina doniistii. Dolayisiyla beceri
egitimi ya da staj i¢in saglik kuruluslarimi tehdit eden bir sayimiz olmayabiliyor zaman zaman. Ancak
tabii ki istenen, isletmede mutlaka o personelle olayr bire bir yasamalari, 6grenmeleri. Dolayistyla
hem yiiksekdgretim hem mesleki teknik ortadgretim yapisinda 6grencimiz oldugu i¢in kontenjanlarinin
il milli egitim mudiirlikleri araciligiyla dengeli bir sekilde dagilimmin yapilarak her iki grubu da,
ogretim seviyesini de magdur etmeden planlanmast saglanirsa sikintt olacaginit diisiinmiiyorum.

Bir dogum sayisindan bahsediliyor. Programimiz, ebe yardimciligi dalinda, ebelik hizmetini

yiiriiten personelin gézetiminde, sadece onlara yardimei nitelikte bir program, gérev tanimlari da dyle.

Heniiz mezun vermedik. Bu yil itibariyla islem gorecek. Dolayisiyla dogum sayisini belki Tiirkiye
genelinde planlamayi, uygun isletmeleri degerlendirmeyi 6nerebilirim ¢linkii bizim yurt i¢i, yurt dist,
il dis1 staj imkanlarimiz da var yonetmeligimiz geregi. Yerinde, bolgesinde sorun yasarsak da il disina
da dgrencilerimizi il milli egitim miidiirliiklerinin koordinesinde génderebiliyoruz. Bu da bizim icin
sorunu asgtigimiz noktalar oluyor.

Biitge konusunda zaten 014 harcama kaleminden 6deme yapilabilecegiyle ilgili Sayin Bakanimiz
Nabi Avcr imzasiyla 2013 yilinda tiim -Saglik Bakanligi da dahil- bakanliklara ve ilgili kurumlara
yazimiz gonderilmisti. Biz o asamada biitce konusunu epey bir agsmistik. Ancak saglik alaninda dgrenci
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sayisinin fazlahigi nedeniyle sorunlar yasadik. Ozel saglik meslek liselerinin agilistyla ilgili bazi
sorunlar vardi. Onlar da protokol yapmak durumundalard: 6zel hastanelerle. O vaatleriyle bazi sorunlar
yasandi. Onu da ¢6zdiigiimiizi diisiiniiyorum.

Onun disinda, kanun geregi, isletmelerin tesvik edildigi devlet katkis1 yoniiyle, her aldig1 6grencinin
o6denmesi gereken yiizde 30’luk rakaminin yiizde 20’si genel biitceden devlet katkisi yontemiyle
ddenebiliyor. Boylece 6zel isletmeler de tesvik edilmis oluyor. Eger sorun varsa bu hastanelerin de bu
yoniiyle bilgilendirilmesi, en azindan dgrenci sayisinin artisini saglayabilir diye diistiniiyorum.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Ben tesekkiir ederim.

Sayin Vekilim?

OZCAN ULUPINAR (Zonguldak) — Katkim yok, tesekkiir ederim.

BASKAN — Eyvallah, biz tesekkiir ederiz.

Toplantidaki goriis ve Oneriler dogrultusunda taslak raporda gerekli diizenlemeler yapilarak
hazirlanan raporun Dilek¢e Komisyonumuza sunulmasini ve bu konuda tarafimiza redaksiyon hakk1
verilmesini oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

Degerli milletvekili arkadaslarim, kamu kurumlarinin degerli temsilcileri; glindemimizdeki
konunun goriismeleri tamamlanmistir. Toplantidaki goriis ve Onerileriniz dogrultusunda taslak
rapordaki gerekli diizenlemeler yapilarak hazirlanan alt komisyon raporu Dilek¢e Komisyonumuza arz
edilecektir.

Bu vesileyle, alt komisyon c¢aligmalarimiza katkida bulunan siz degerli arkadaslarimiza, degerli
temsilcilerimize, Sayin Vekilime ayrica tesekkiir ediyorum.

Raporumuzun ve toplantimizin hayirlara vesile olmasini dileyerek toplantimizi kapatryorum.

Kapanma Saati: 11.32
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