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KAMU iKTiSADi TESEBBUSLERiI KOMIiSYONU
20’nci Toplant
7 Nisan 2021 Carsamba

I.- GORUSULEN KONULAR

TBMM Kamu ktisadi Tesebbiisleri Komisyonu saat 14.36’da agildu.

Tiirkiye Taskomiirii Kurumu Genel Miidirligi (TTK) ile miiesseseleri Amasra Taskomiiri
Isletme Miiessesesinin, Armutguk Taskomiirii Isletme Miiessesesinin, Karadon Taskomiirii Isletme
Miiessesesinin, Kozlu Tagkomiirii Isletme Miiessesesinin, Uziilmez Taskomiirii Isletme Miiessesesinin
2017 ve 2018 yillarina ait bilango ve netice hesaplart ibra edildi.

Zonguldak Milletvekili Deniz Yavuzyilmaz, izmir Milletvekili Atila Sertel ve Trabzon Milletvekili
Ahmet Kaya’nin, maden sehitleriyle ilgili olarak sehitler arasinda ayrimeiliga yol acan mevcut yasadaki
stire sinirinin kaldirilmasi adina TTK, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanlifi nezdinde girisimlerde bulunulmasinin Onerilmesine iliskin Onerileri yapilan
oylamadan sonra kabul edilmedi.

Izmir Milletvekili Atila Sertel, Konya’da diisen Tiirk Yildizlarina ait egitim ugaginda sehit olan
Pilot Yiizbas1 Burak Gengcelep’e Allah’tan rahmet diledigine iliskin agiklama yapti.

Komisyon Bagkani Mustafa Savas, Konya’da diisen Tiirk Yildizlarina ait egitim ugaginda sehit
olan Pilot Yiizbasi: Burak Gengcelep’e Allah’tan rahmet diledigine iliskin agiklama yapti.

Komisyon giindeminde goriisiilecek bagka konu bulunmadigindan 17.01°de toplantiya son verildi.
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7 Nisan 2021 Carsamba
BIiRINCi OTURUM
Ac¢ilma Saati: 14.36
BASKAN: Mustafa SAVAS (Aydin)
BASKAN VEKILI: Nevzat SATIROGLU (istanbul)
SOZCU: Mevliit KARAKAYA (Ankara)
KATIP: Yavuz SUBASI (Balikesir)

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Komisyonumuzun degerli liyeleri, Sayistay Baskanligimizin ve
kurumlarimizin degerli temsilcileri; hepiniz hos geldiniz.

Toplantiy1 agryorum. (*)
IL.- IHTiSAS KOMISYONLARI

A)GORUSMELER

1.- Tiirkiye Tagkomiirii Kurumu Genel Miidiirliigii (TTK) ile miiesseselerinin 2017 ve 2018 yillarina
ait bilango ve netice hesaplarinin goriismeleri

BASKAN MUSTAFA SAVAS - Bugiinkii giindemimizde Tiirkiye Tagkdmiirii Kurumu Genel
Midiirligi ile miiesseselerinin 2017 ve 2018 yillarinin bilango ve netice hesaplari yer almaktadir.

Saym Genel Midiirimiizden baslamak {izere toplantimiza katilan kurum ve Sayistay
temsilcilerimizin kendilerini Komisyonumuza tanitmalarini rica ediyorum.

(Katilimeilar kendilerini tanittilar)

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Saym Genel Miidiiriim, sunum i¢in buyurun.

Saym Genel Miidiiriim, nasil sunum? Slayt mi?

TURKIYE TASKOMURU KURUMU GENEL MUDURU KAZIM EROGLU - Slayt, evet.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Kag slayt?

TURKIYE TASKOMURU KURUMU GENEL MUDURU KAZIM EROGLU — Miimkiin oldugu
kadar on bes dakikada bitirmeye ¢alisacagim Sayin Bagkanim.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Peki. Ayrica sunumu da bizim Komisyona génderirseniz; biz,
milletvekili arkadaglarimizla elektronik ortamda, mail ortaminda paylasiyoruz. Daha sonra bize
gonderin.

Peki, tesekkiir ederim.

Buyurun.

TURKIYE TASKOMURU KURUMU GENEL MUDURU KAZIM EROGLU Tamam Sayin
Baskanim.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi KIT iist Komisyonu Sayi Baskani ve saym iiyeleri, Cumhurbagkanlig:
Strateji ve Biitce Baskanligi, Tiirkiye Cumhuriyeti Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, Tiirkiye

Cumhuriyeti Hazine ve Maliye Bakanligi ve Tirkiye Cumhuriyeti Sayistay Bagkanligmin sayin
temsilcileri; kurnmum ve sahsim adina hepinizi saygiyla selamliyorum.

(*) Coronaviriis salgini sebebiyle toplant1 salonundaki Bagkanlik Divani tiyeleri, milletvekilleri, katilimcilar ve
gorevli personel maske takarak galigmalara katilmaktadur.
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Kurumumuz; Zonguldak iline bagli Kozlu Miiessese Miidiirliigii, Kilimli ilgesinde Karadon
Miessese Midiirliigli, Eregli ilgesine bagli Armutguk Miiessese Miidiirligii, Bartin ili simirlart
icerisinde Amasra Miiessese Miidiirliigii, Zonguldak icerisinde Uziilmez Miiessese Miidiirliigii olmak

lizere 5 tane miiesseseden olusmaktadir.

Tiirkiye Tagkomiirii Kurumunun tarihgesi; 1999 yilina kadar Tiirkiye Taskomiirii Kurumu tiizel
kisilik olarak, tek oyuncu olarak faaliyetlerini siirdiiriiyordu. ilk defa 1999 yilinda baslayan redevans
usulii isletme, sonradan kanunla, yasal bazi bosluklar vardi, 2005 yilinda yapilan degisiklikle beraber
dolduruldu, 22 tane redevansli saha o tarihte isletilmeye baslandi. 2018 yilinda, yine, havzanin tarihinde
kanuni diizenlemelerle beraber bizim kendimizin, isletmedigimiz sahalarin disinda kalan kisimlar

ruhsata boliinerek isletmecilige agildi.

Turkuaz renkte olan 1 no.lu ruhsat sahamiz, sar1 renkte olan 2 no.lu ruhsat sahamiz. 1, 2, 3,4, 5 ve

6 ruhsata boliinerek ihale ettigimiz sahalarimiz.

Toplamda imtiyaz alanimiz 6.885 metrekare, bunun 3.000 kilometrekaresi denizde. Tiirkiye’nin
tek koklasabilir komiiriinii tiretiyoruz, 7.250 kilokalori ve 6.200 kilokalori bandi arasinda. Toplam
rezervimizin ylizde 57’°si koklagabilir komiirdiir. Su anda, 17 tane redevansh saha isletmecimiz var, 6
tane ruhsata ayirdigimiz kisim var; bunlarin 5 tanesini ihale ettik, 1 tanesini de bu y1l i¢erisinde ihale
edecegiz.

Personel durumumuza baktigimizda, giinliik itibariyla, su anda, yer alt1 6.332, yer stii 1.387,
toplam memur 1.272; Kurum olarak 8.991. Personel durumumuza 2010-2020 yillari itibariyla
baktigimizda genel bir projeksiyon ortaya koydum. Havza tag komiirlii tiretimlerimizi 2010 yili,
2020 yili siralamasiyla ortaya koydum. Burada, 2014-2015 yilinda keskin bir diismenin sebebi Sayin
Baskan ve sayin tiyelerim, 303 is giinii calisirken mevcut kanuni diizenlemelerden sonra, bu Soma ve
Ermenek’teki travmalardan sonraki diizenlemelerden sonra 250 is giiniine diistiikk, ondan sonra keskin

bir kirilma bag gosterdi.

2020 yilinda, bu Covid dolayisiyla Tiirkiye’yi ve tabii bizim isletmelerimizi etkileyen pozisyonu
size arz etmek isterim. Nisan ve mayis aylarinda ¢alisamadik, ocak ayina baslarken iyi bir baslangic
yapmustik, 140 bin tiivenanda, satilabilirde yaklasik 80 bin tonluk bir liretim yapiyorduk, fakat ondan
sonraki pandemideki mevcut tedbirleri almamizdan dolay: iki ay calisamadik, giris cikislarda biraz

daha temasi rahatlatmak agisindan iiretim tempomuz biraz daha diismiis oldu.

Iscilik randimanlarinzda genelde 780 kilogram ile 670 kilogram arasinda bir degisim s6z konusu
2010 ve 2020 yillart arasinda.

Sektorel satiglara baktigimizda, ana 2 tane su anda satis yaptigimiz sektor var, biri enerji sektorii,
digeri demir celik sektorii. Enerji sektoriindeki mevcut satisimiz genelde yiizde 60 oraninda devam
ediyor; demir celik sektoriindeki satisimiz da yiizde 38-40. Fakir fukaraya, sosyal hizmetlere verdigimiz
komiir son donemlerde 30-32 bin ton bandinda devam etmektedir.

Yatirimlarimiz: 2010-2020 yillart arasinda yaptigimiz toplam 615 milyon 856 bin TL’lik yatirim
yaptik. Bu yatirimlar, yeniden yapilanmamizin 6nemli orjinini olusturan mekanizasyon yatirimlari. 128
milyon 594 bin TL, yiizde 20,85’ini olusturuyor. Toplam yatirimin 32 milyon 415 bin TL’si is glivenligi
yatirimini olusturuyor. Aslinda, esasina baktigimizda, bizim mekanizasyona yaptigimiz yatirimlar
dolayli olarak is giivenligine yaptigimiz yatirimlardir, o kapsam igerisinde degerlendirilebilir Sayin
Baskanim.

6




7.4.2021 T: 20 0:1

Mali duruma baktigimizda, yine 2015°ten itibaren 250 is giinline diismemizden dolay:
maliyetlerimizde tabii anormal bir artis var, o sekilde ifade etmem gerekirse. Ticari maliyetimiz 2020
yilinda 2.298 TL, satis fiyatimiz 436 TL. Toplam ticari maliyet igindeki girdilere baktigimizda yiizde 60
civarinda iscilikten ve memurdan kaynaklanan toplam personel gideri sdz konusu. Gelir gider durumu
tablosuna baktigimizda, gelirler 2020 yilinda 461.590, giderlerimiz 1 milyar 759 milyon 982 bin TL.
Zararimiz, 2020 yilinda 1 milyar 298 milyon 320 bin TL. Dolar bazina eskale ettigimiz zaman 216
milyon 387 bin.

Is giivenligi anlaminda merkez tahlisiye istasyonumuz, bu merkez tahlisiye istasyonumuzla
beraber hem kendi Kurumumuza hizmet vermekteyiz hem de iilkemizin yasadig1 mevcut travmalarda —
deprem ve diger ulusal afetlerde- arama kurtarmada destek vermekteyiz. Su anda, aktif, her an faaliyete
hazir 428 tahlisiyeci 5 istasyonda ama olaym mevcut ¢ap: ve biiyiikliigiine gore gerekli egitimleri
almis 2.447 tahlisiyecimiz bulunmakta. 17 tane s6zlesmeli sahamiz var, redevansli. Ruhsat yontemiyle
devrettiklerimiz var, bu devrettiklerimizden 5 tanesi Alacaagzi ruhsat sahasi, Baglik inagzi sahasi, yine
2 no.lu ruhsat sahasini da 2/a ve 2/c ihale ettik, bunlarmn islemleri devam etmekte MAPEG nezdinde.
Yaklasik 10 milyon ton rezervi olan 1 no.lu ruhsat sahasini bu yil ihale etmeyi planliyoruz.

Kurumumuzun mevcut zararini azaltmak ve bu dogrultuda devlete olan yiikiimiizii minimize etme
acisindan kurumsal olarak yeniden yapilanma ve mekanize kazi ve bu mekanize kazilari yerlilestirme
projeksiyonumuz var. Su anda geleneksel olarak ahsap tahkimatla klasik ayakla ¢alistyoruz gorselde
gOriildiigi iizere. Bu formattan tiretimde mekanizasyon ¢alismalarina gegmeyi son derece Snemsiyoruz.
Damar yapimiz jeolojik olarak havza ¢ok fazla kirikli. 2013 yilina kadar su anda yansitacak oldugum
jenerasyondan Kurumumuza herhangi bir ikame yapilamadi, ilk deneme 2013 yilinda yapildi,
Amasra’da kuruldu bu, yurt disindan getirildi. Bu gorselde gordiigiiniiz tam mekanize kazi ve kesici
kafa. 0 ve 55 derece arasinda uyum saglayabiliyor. Bu gorseldeki de ikinci jenerasyon, yar1 mekanize
dedigimiz jenerasyon. Bu arz ettigim de igiincli, dik damarlarda, 90 dereceye kadar olan damar
yapisinda kullaniliyor.

Simdi, bu 3 tane mevcut mekanize kaziy1 6zetlememe gerekirse, birinci jenerasyonda gosterdigim,
yurt disindan alinmis olan, bizim damar yapimiz ve kirikli yapilarda siirekliligi, devam ettirilmesi ¢ok
fazla miimkiin olmayan bir jenerasyon. 1 tane vardi, 1 tane daha aldik Karadon miiessesine kurduk. Su
anda, onunla ilgili yol haritamizi1 ¢ok fazla sey yapmak istemiyoruz ama damar yapimiza bagl olarak 0
derece ve 30 derece arasinda “yart mekanize” diye tarifledigimiz, bunu yurt disindan aliyorduk, su anda
yurt i¢inde “know-how”’in1 aldik. TEMSAN’la beraber ve liglincii sahislarla beraber yapilan miisterek
caligmalarla beraber Maden Makinalar Isletme Miidiirliigiinde kurumsal olarak kendimiz iiretmeye
basladik. Bir iigiincii jenerasyon diye size arz ettigim, 90 dereceye kadar olan esnek yari mekanizeyi
de yurt disindan aliyorduk, o da yerlilesti, yerlilesme bizim {izerimizden degil, Zonguldak’ta ZESOB
diye bir kamu kurulusu var, onun iizerinden yerlilestirildi. Dolayisiyla, bundan sonraki mevcut
projeksiyonumuzda yurt disindan temin ettigimiz bu makinelerin bir kismin1 kendimiz imal edecegiz,
bir kismmi da Zonguldak’taki yerlesik kamu kurulusu vasitasiyla imal ettirip devamliligimizi
saglayacagiz.

Toplamda, baktigimizda, bugiine kadar yapilmis olan mekanizasyon yatirim toplami 128 milyon
594 bin TL, yapilacak olan mekanizasyon yatirimi1 93 milyon 160 bin TL, toplam mekanizasyon
yatirrmimiz 171 milyon 754 bin TL olacaktir. Su anda 2.600 metre toplam ayak uzunlugumuz var, bu
2.600 metre toplam ayak uzunlugumuzun 685 metresini su anda yar1 mekanize ve mekanize olarak
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calisabiliyoruz. 2021 yili sonunda, bu yeniden yapilanma dogrultusunda, toplam ayak uzunlugumuzun
yiizde 52’sini mekanize ve yar1 mekanize ¢alisip 1.400 metreye ¢ikarmis olacagiz. Yine, bu anlamda,
damar i¢i ve tas i¢i hazirliklar da rotadir.

Yabanci tilkelerdeki paydaslarla belli bir arayisimiz oldu, fiyatlar ¢ok yiiksek geldi. Yerli, Ankara
merkezde bir tane firmayla beraber su anda yol aliyoruz, deneme asamasindayiz, insallah, basarili
olursak bu da bizim i¢in son derece dnemli.

Kurumsal olarak, norm kadro ve reorganizasyon ¢alismalarini yaptik, idari teskilatlanmada yiizde
38°1ik bir kiiclilme sagladik, onunla ilgili mevcut kadrolagmamizi sonlandirdik, su anda mevcut sinav
periyodunu isletmekteyiz.

Yeralt1 ve yeriistii kadromuz... Bilindigi iizere, yeralt:1 11.500, yeriistii 2.500 toplam 14 binde...
Bizim bu yeniden mekanize kazidaki ve damar i¢i, tas i¢i hazirliklardaki olabilecek iyilestirmeleri
g6z Oniine alarak TUBITAK TUSSIDE’yle beraber bir simiilasyon yaptik, bu simiilasyon tamamen
dinamik, tabiri yerindeyse yapay zeka formatinda calisan yani bugiin klasik olarak ¢alisan ayak yarin
mekanize kaziya gectiginde cografi konum olarak, katsayir olarak -atiyorum- 0,7’yle garpilacak,
mekanize plastik ayag: gectiginde 0,7’ylen carpilan 1,2’yle beraber ¢arpilacak, dolayasiyla dinamik bir
yapt. Bu dogrultuda da stratejik planimizi hazirladik, stratejik planimiz onay gérdii. Bu norm kadroyla
beraber ulasacak oldugumuz hedefi 3 milyon 101 ton tiivenan, 2 milyon 100 bin ton satilabilir olarak
ortaya koyduk. Tabii, takdir edersiniz, su anda, kurumumuzun yeraltinda 256 kilometre agiklig1 var, bu
acikliklarin biz bazilarindan rantabl olmadig1 i¢in kurtulmak istiyoruz. Bunlarin da getirecek olduklart
tasarruflarla beraber bunun 6zeti olarak, su anda, biz yaptigimiz ¢aligmada yeralt1 8.750, yeriistii 2 bin
olmak iizere toplam 10.750°lik bir norm kadro 6ngordiik. Yalniz, bunu, su anda Yonetim Kurulundan
¢ikarip beyan etmedik, bu da sunun i¢in: Mekanize kazidaki bu yilin sonu, 2021°de elde edecek
oldugumuz eldelere gore siirdiiriilebilirligi goriip ona gore refleksimizi belirleyecegiz.

Kurumsal olarak en onemli objelerimizden, orjinlerimizden biri ATEX mamullerin iiretildigi
maden makinalar1 fabrikasi. Bu fabrikada yurt disindan temin ettigimiz malzemeleri 2017°de 2 milyon
128 bin euro; 2018’de 4 milyon 821 bin euro; 2019°da 2 milyon 623 bin euro; 2020’de 640 bin olmak
iizere toplamda 2017°den 2022’e kadar 10 milyon 214 bin 185 euroluk malzemeyi yurt disindan
almadik, iilke i¢inde kendimiz iireterek ekonomiye katkida bulunduk. Su anda, yine TTK ve BOTAS
arasinda yaptigimiz protokollerle beraber 10 tane 330 voltluk yolverici verdik, yine 22 kw giiciinde
elektrikli motor prototipi tamamladik, teslim etme asamasindayiz. Yine, TKi’ye 10 adet 330 voltluk
yolverici vermekteyiz. Yani, bu anlamda tilkemizde Makine ve Kimyayla bir mevcut gériismemiz var.
ATEX belgesi aldigimiz iiriinlerin mevcut siralamast... Burada 6rnekler sundum.

Hedefimizi arz etmek istiyorum: Su anda, yurt digindan 6 milyon ton koklasabilir komiir geliyor,
bunun dniimiizdeki yilda da biz 7 milyon, 8 milyon ton demir ¢elik sektériindeki ivmeye bagli olarak
artabilecek oldugunu diisiiniiyoruz. Kendi iretimimiz ve ruhsata doniip ihale ettigimiz sahalardaki
mevcut toplam o isletmecilerin de isletmeye basladiklarini dngdrdiigiimiizde toplamda havzada 20 bin
kisilik bir istihdam alacagini ve 10 milyon tonluk bir komiiriin tiretilebilecek oldugunu diisiinityoruz.
Arz ettigim gibi, su anda 2.648 metrelik yar1 mekanize ayag ylizde 104°liik bir artisla 1.400 metreye
¢ikarmay1 diisliniiyoruz. Zararin azaltilmasi igin kisi basina iiretimi kisa vadede bin kilogram, orta
vadede 1.350 kilogram ve bizim i¢in stratejik olan en onemli hedef uzun vadede 1.500 kilogram
seviyesine ¢ikararak kurumun gelirlerini artirmay1 hedefliyoruz.

Arz ederim.
BASKAN MUSTAFA SAVAS — Tesekkiir ederim Sayin Genel Miidiirtim.
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Simdi 6nerilerin goriigmelerine basliyoruz.

Kurumun 2017 yili alt komisyon raporunda 11, 2018 yili alt komisyon raporunda da 11 6neri
bulunmaktadir.

Degerli iiyelerimiz, her iki yila ait 1, 2, 3, 4 ve 5 no.lu dneriler kurum ve miiesseselerinin tiretim
yapilan alanlarda ayak calisma boyunun diismesi nedeniyle tiretimin azalmast ve is yeri giivenligi
riskinin artmasi risklerini ortadan kaldiracak tedbirlerin alinmasi ve iiretim optimizasyonunu saglayacak
yeterli sayida is¢i tertip ettirilememesi konulu ayni1 mahiyetteki onerilerdir. Bu sebeple, 1 ve 5 no.lu
oneriler birlikte goriisiilecektir. Ayrica, Genel Miidiirliik ve isletme miiesseselerine iliskin 6 ila 11 no.lu
genel Oneriler de birlikte gortisiilecektir.

Simdi, izah etti§im {iizere, her iki yila ait benzer Onerilerden ana kurulusa ait 1 no.lu 6neriyi
okutuyorum:

Buyurun.

SAYISTAY TEMSILCISI - 1 - (TTK Genel Miidiirliigii) Kuruma ait Miiessese yeralt isyerlerinde
yeterli sayida isci tertip edilememesi nedeniyle iiretim yapilan ayaklarda ayak ¢alisma boyu oraninin
Kurum bazinda %35’e diistiigii, bu durumun iiretim kayiplarina yol agtig1 gibi uzun siire yiik altinda
kalan ayak tahkimatinda deformasyonlara, kirilmalara, tavan basmasina, tavan ve arin akmalarina, arin
kaymalari gibi gogiiklere neden oldugu, is kazalarina yol agtig1, yine uzun siire agikta kalma ve havayla
temas etme nedeniyle ayak arkasinda ve arinda oksidasyona, ocak yanginlarina yol agabilecegi.

Kurumun yeniden yapilanmasi kapsaminda yiiklenici eliyle acilanlar da dahil pek ¢ok galeride
zamaninda ve yeterince bakim onarim ile tamir, tarama yapilamadigindan kesit daralmasi, taban
kabarmas1 oldugu, tavanda bosluklar olustugu, yollarin bozuldugu, ocak i¢i nakliyatin aksadigi,
etkin bir havalandirmanin yapilamadigi, biitiin bunlarin 6ncelikle ig giivenligi olmak tizere tiretim
ve igglicli verimliligini etkiledigi goriildiigiinden, basta {iretim olmak iizere hazirlik, nakliyat, tamir
tarama, mekanizasyon gibi liretime yardimct isgiliklerde gézlenen belirgin agigin Kurumun norm kadro
calismalar1 sonuglanincaya kadar belirlenecek optimum say1 ve nitelikte is¢i temin edilerek giderilmesi
hususunda ilgili merciiler nezdinde girisimde bulunulmasi, nakliyat sistemlerinde iscilik ihtiyacini
azaltmaya yonelik ¢ozlimler liretilmesi nerilir.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Peki, tesekkiir ediyorum.
Saym Genel Midiiriim yanit i¢in buyurun.

TURKIYE TASKOMURU GENEL MUDURU KAZIM EROGLU - Saym Baskanim, sayin
Komisyon iiyeleri; yeniden yapilanma, mekanize kazi, yar1 mekanize kazi yeni projeksiyonumuzun
hayat bulmasinda dénemsedigimiz hususlari arz ederken metne bagli kalmadan 6zetlemem gerekirse
su anda, 2.630 metrelik ayak uzunlugunun biz yiizde 30, yiizde 40’larmnt ¢alisir durumdayiz. Yeniden
yapilanmamizda bunun daha da iistiine ¢ikarak 2.600 metrelik ayak uzunlugunun 1.400 metresini, yeni
jenerasyonla yart mekanize ve mekanize kazilarla ¢alisir duruma gelecegiz. Bu da 6zetle su anlama
geliyor Sayin Baskanim ve sayin iiyeler: 16 metrelik bir alanda, ayak icerisinde, 16 kisiyle yapilmis olan
isi, 4 kisiyle yapabilir hdle geliyoruz. Bunun total sonucunu diisiindiigiimiizde, biz, 1.400 metreyi su
andaki mevcut, elimizdeki pano ayak {iretim is¢ilerinin 500’ tinden maksimum, 500’iinden kaziyabilir
duruma gelecegiz. Su anda bizim yeraltinda 3.200...

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Sayin Genel Miidiiriim ne zaman bu sdylediginiz?

TURKIYE TASKOMURU KURUMU GENEL MUDURU KAZIM EROGLU - 2021’in
sonundan itibaren.
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BASKAN MUSTAFA SAVAS - 2021’in sonundan itaberen. ..
TURKIYE TASKOMURU KURUMU GENEL MUDURU KAZIM EROGLU —2021°in sonunda

bu ¢aligmalarimiz sonlanacak.
BASKAN MUSTAFA SAVAS — Evet.

TURKIYE TASKOMURU KURUMU GENEL MUDURU KAZIM EROGLU - Su anda,
bizim 3.170 kayitli kazmacimiz var. Bu 3.170 kayith kazmacinin yaklasik... Saym Sayistay uzman
denetgilerinin raporda da detaylarinda ifade ettikleri iizere biz, gegici sanat degisimiyle beraber mevcut
bu kazmaci kiimesinden bahse konu olumsuzluklari minimize etmek i¢in nakliyattaki agiklarimizi,
su andaki 700 metrelik kisimda calistigimiz yar1 mekanizeden elde ettigimiz ig¢i tasarrufundan
kaynaklanan sayilari nakliyat {nitelerinde, tamir tarama initelerinde ve hazirlik {initelerinde
degerlendirip buradaki bahsedilen olumsuzluklart miimkiin oldugu kadar minimize etmeye ¢alisiyoruz.
Bu dogrultuda sunu arz etmek isterim: 2020 yilinda, kurum genelinde yapilan denetimlerde toplam
250 kilometrelik yeralt1 agikligimizda 17 tane tamir tarama ihtiyaci olan yer kodlandi yani bu konuda
miimkiin oldugu kadar riskleri azaltacak sekilde yol almaya ¢alistik. Buradaki mevcut ileriye doniik
projeksiyonumuz 1.400 metre yar1 mekanize, mekanize galisilabilir duruma gelmek, bunun yaninda da
tabii, diger klasik caligma yontemimizin oldugu kisimlart tamamiyla sifirlamiyoruz ama bizim norm
kadro olarak su anda eski kabulde 5.068 kisilik bir pano ayak iiretim is¢isi vardi, su anda fiili 3.170
pano ayak iiretim is¢imiz var. 1.400 metreyi 500 kisiyle beraber ¢alistigimizda elimizde mevcut diger
sanatlara verebilecek oldugumuz is¢ilikler olacakti. Biz, biitiin bunlarin hepsinden 6zetle yol haritamizi
su sekilde belirlemek istedik Saym Baskanim ve sayin iiyelerim: Biitiin bunlarin dogrultusunda reel
olarak, siirdiiriilebilir olarak nerelerde ihtiyacimiz oldugunu yeniden kodlayip 16/10/2020 tarihli Resmi
Gazete’de yaymlanan Kamu Iktisadi Tesebbiisleri ve Bagl Ortakliklarmin 2020 Y1la Ait Genel Yatirim
ve Finansman Programinin Tespit Edilmesi Hakkindaki 3094 Sayili Cumhurbaskanligi Karari’nin
ilgili hiikkiimleri ¢ergevesinde talepte bulunacagiz. Yalniz, burada, tabii -takdir edersiniz- 2020 ve hala
20211 etkileyen bir pandemi durumu sz konusu yani bizim reel olarak suna da ihtiyacimiz vardir
diye... Ciinkii gecen sene iki ay kapanmak zorunda kaldik, 2021’in belirsizligi su anda hala devam
ediyor, belki yine, kapanma olur, is yerlerimizi tatil edebiliriz. Biitiin bu olumsuzluklari da g6z oniine
aldigimizda, bu anlamdaki taleplerimizi 6niimiizdeki yillarda arz etmeyi diisiiniiyoruz Sayin Baskanim.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Peki, tesekkiir ediyorum Sayin Genel Miidiirim.

Oneri iizerinde s6z almak isteyen iiyemiz yok. Sayistayin 6neriyle ilgili. ..

ATILA SERTEL (Izmir) — Var, var, hem de 2 kisi.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Pardon. Son dakikada, evet.

ATILA SERTEL (izmir) — Daha soruyu sormadan “yok” oldu, ondan.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Buyurun Saymn Sertel.

ATILA SERTEL (izmir) — Soruyu sormamiz1 bekledik.

Hos geldiniz.

TURKIYE TASKOMURU KURUMU GENEL MUDURU KAZIM EROGLU - Tesekkiirler.

ATILA SERTEL (izmir) — lyi calismalar diliyoruz. Kazasiz belasiz olsun insallah. Burada,
Zonguldak Milletvekili 3 milletvekilimiz var. Onlarm yaninda tabii, TTK yi, komiirii {zmir milletvekili
olarak konusmak dogru mu degil mi bilmiyorum ama yaptigimiz aragtirmalarda bu maddenin karsiligini
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kurumun veremedigini goriiyoruz yani Sayistayin bu konuda ¢ok agik ve net dnerileri var. Sizin hem
iretim agisindan hem de olasi kazalar agisindan gerekli 6nlemleri alabilmeniz i¢in o agidan, istihdama
¢ok dikkat eden bir durum s6z konusu fakat sizde ¢ok biiyiik eksiklikler var.

Kurumun en 6nemli sikintilarindan birinin her y1l artan is¢i kayiplari oldugu goriiliiyor. Agir ve
riskli bir calisma oldugu i¢in emekliligi dolanlar beklemeksizin emekli oluyor. Zaten hayatinin riskli
donemi ve saglik agisindan da maden is¢iliginin yarattigi mesleki hastaliklar nedeniyle onlarin emekli
olmas1 kadar da dogal bir durum yok. Keske herkes sag salim ocaklarda ¢alisip emekli olabilse fakat
buna kars1 ayn1 oranda yeni is¢i aliminda kurum geregini yapmiyor yani yeni is¢i almiyor. Ustelik,
bolgede ¢ok sayida igsiz varken ve emek agirlikli bir ¢alisma yiiriitiiliirken, emek yogun bir sektor
oldugu i¢in emegin azaldig1 noktada iiretimin de azaldigini, az iiretimin de daha az kara neden oldugunu
ve fazlaca zarara dogru yiiridiiglinii goriiyoruz. Sayistay da bunu kokten ¢ozebilecek -yani siirekli
vurgulanan bir durum olmasina ragmen- bir 6nlem alinmadigini goriiyor ve bunu size defalarca yaziyor
yani raporlarda yaziyor bunlari fakat son dokuz yildir toplu bir is¢i alimi yapilmadig: da belirtiliyor.
Bir kiyaslama yapmak gerekirse 2009 ile 2018 arasinda -rakamlarda- emeklilik nedeniyle kurumdan
ayrilan insan say1si, ¢alisan sayisi, emekei sayis1 6.659 olmasina ragmen bu siirecte kurum yalnizca 942
nitelikli ig¢i aliyor, yani 6.659 kisi ayriliyor bunun yerine 942 nitelikli is¢i giriyor yani isten ayrilan ve
yeni alian is¢i sayis1 arasinda gittikce biiyliyen bir makas var yani idari kadrolarda bu makas ¢ogalmis
belki ama emek yogun agirlikta makas ¢ok agilmis.

Simdi, bu makasi kii¢iiltmek i¢in neler yaptiniz, neler yapiyorsunuz ve neler yapacaksiniz? Kesin
ve kati seyler sGylemeniz lazim yani su tarihte sdyle yapacagiz, bu tarihte bunu yapacagiz falan demek
lazim. Tabii ki, pandemi bir gerekce sayilabilir ama Tiirkiye’nin tamaminda pandemi yasaniyor yani
tamaminda bir {iretim s6z konusu ve o iretim s6z konusu olan noktalarda durmuyor zaten isciler,
fabrikalar durmadi. Corona salginina ragmen, yogun salgina ragmen durmadi ¢iinkii o durdugu zaman
zaten Tirkiye durmus olacak anlayisiyla salgina ragmen devam edildi.

Simdi, tecriibeli personelin emekliliginin ertelenmesi noktasinda bir girisim veya tesvikleriniz
oluyor mu? Yani arkadas, siz bu kadar tecriibe edindiniz, gitmeyin. Bu ocaklar1 kime birakiyorsunuz?
Sizi biraz tesvik edelim gibi bir sey var mi1? Bunu dgrenmek istiyorum. Son bes yilda kurumdan
emeklilik nedeniyle ayrilanlarin sayisi toplamda kag oldu yani bu bes yili da toparlarsak? Yine, ben,
son bes yilda bunlarin yerine ikame ettiginiz is¢i sayist ka¢ oldu? Onlari rakamsal olarak istiyorum.

Tabii, bu is zor bir is yani madende ¢aligmak Oyle yeryiiziinde fabrikalarda ¢alismaktan da Gte
yerin altinda, insanin nefesinin kesildigi noktadir. Ben, gazeteci olarak bir kez madene indim, ¢tkmak
i¢in dua ettim yani yarim saat, bir saat bile zorlukla kaldim ki yani hemen yerytiziinii géreyim diye.

Simdi, bu sahada ve madende ¢alisan is¢ilerin emeklerinin ¢ok 6nemli oldugunu diisiiniiyorum.
Bunlara, iscilere ortalama ne kadar maas veriyorsunuz? Yani bunu kategorize edersek ustalagmis iscilere,
diger is¢ilere, mithendislere ne kadar ticret politikaniz var? Onlar1 da detayiyla bana bildirirseniz. ..

Tesekkiir ediyorum. Benim konusacaklarim bu kadar.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Tesekkiir ediyorum Sayin Sertel.

Buyurun Sayin Yavuzyilmaz.

DENIZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) - Saym Genel Miidiir, degerli yonetim kurulu iiyeleri,
Sayistayin kiymetli denetgileri ve milletvekili arkadaslarim; hepiniz Komisyona hos geldiniz.

Once, objektif bir degerlendirme yapmak i¢in daha énceki kurumlarin toplantilarinda elestirdigim
bir noktayr TTK’nin Yénetim Kuruluyla karsilastirmak istiyorum. Hatirlarsamz, TURKSEKER de ve
Seker Fabrikalarinin Yonetim Kurulunda sekerle ilgili bir tane yonetim kurulu {iyesinin olmadigini
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teker teker o yonetim kurulunda yer alanlarin mesleklerini okumustum 6zgegmislerinden ¢ogunlugun
kamu yonetimi, isletme, iktisat gibi, siyasal bilgiler fakiiltesinden mezun oldugunu ortaya koymustum
ama bir tane bile ziraat mithendisi olmadigini veya tarim ile seker pancari iiretimiyle ilgili bir tane
bile yonetim kurulu iiyesi olmadigini sdylemistim. O yanlist1, simdi, bir dogruyu sdylemek istiyorum:
Tirkiye Tagkomiirii Kurumu Yoénetim Kurulu Genel Miidiir Kazim Eroglu, maden miihendisi; bir
baska Yonetim Kurulu iiyesi Genel Miidiir Yardimcist Ercan Gebes, maden mithendisi; Muhammet
Safa Topuz, caligma ekonomisi ve endiistri iligkileri mezunu; Murat Halit Durceylan, bakin, maden
mithendisi degil ama ilgili yani yine olabilecek birisi, jeoloji miihendisi; Zafer Benli var, kamu
yonetimi, bunca miithendisin arasinda bir kamu yonetimi olabilir -ve yine bdyle devam ediyor, ismini
sayamadiklarim affetsin- Ismail Giiner, maden miihendisi; Muharrem Kiraz, makine miihendisi;
Mustafa Simsek, maden miihendisi; bu sekilde gidiyor. Evet, bu, dogru olan; bu, olmasi gereken; bunu
ortaya koyalim dnce.

Diger bir konu da su, bizim istedigimiz ve bekledigimiz sey aslinda su: Sayistayin bu bulgusundaki
sorusu dogru soru, soru dogru. Zaten biitiin raporlarin i¢inde detaylarini da vermis, o nedenle de tekrar
etmeyecegim, raporlarda var, bulguya da islenmis, verilen yanit da diiriist bir yanit yani TTK Genel
Midirligiiniin bulguya verdigi yanit da diiriist bir yanit. Bunu niye sdyliiyorum? Buradan hareketle
kurum zaten bu sorunu ¢zebilir, KIT Komisyonu da olaya o seffaflikla bakabilir. Dolayistyla konuyla
ilgili ben norm kadro noktasindan hareket ediyorum burada.

Bakin yani sdyle bir rnek vermek istiyorum aslinda: Genelde biz KIT Komisyonunda Sayistayin
bulgusunu okudugumuzda yani “Burada yasanan bazi sikintilar var, bazi eksik kadro var.” diye
ifade edildiginde genelde bu kurumun yetkilileri su sekilde cevap veriyor: “Biz su tarihler itibariyla
su kadar is¢i aldik.” Emekli olan yazilmaz. Diiriistliikten kastim, siz yanitinizda emekli olan sayiy1
da yazmmgsimz. Ise alinam, emekli olani toplayacagiz biz Komisyon olarak, biz onu takdir edip
degerlendirecegiz. Vekilimiz de Atila Sertel de bu norm kadro agigiyla ilgili tespiti bu dogrultuda ortaya
koydu, koymasina imkan veren veriler de seffaf bir sekilde verilen yanitlarda yer almis. Ben de bu
dogrultuda sunu sdylemek istiyorum: Daha 6nce Sayistay raporlarinda norm kadro 14 bin kisi olarak
yer almis. Su anda bu yar1 mekanize, tam mekanize caligmalarindan sonra TUBITAK ’la birlikte yapilan
caligmanin su an bize gosterdigi sonugta, verdigi veride deniyor ki: “Yer altinda 8.750 is¢i olsun, yer
tistiinde de 2 bin isciyle agikladiginiz hedefler dogrultusunda -bu coronaviriis, miicbir sebepler falan
onlarin diginda- bir kdmiir tiretimi yapilabilir normal kosullarda.” Ancak su anda yer altinda 6.332 isci
var yani 2.418 isci acik, o yeni belirlenen seviyedeki norm kadroya gére yani yiizde 38 oraninda bir
is¢i gerekiyor.

Madenlerde de calisma ortamu itibartyla eksik is¢iyle caligmak, ¢alistirmak hakikaten ¢ok tehlikeli
ve aynt zamanda hem hedeflenen iiretimi saglamak bakimindan hem de gorev degisikligi yaptiginizda
yine bu verimliligi ortaya ¢ikaramiyorsunuz ve tehlike arz ediyor. Yer iistiinde de su anda 1.387 is¢i var,
2 bin isci olmast gerekiyor yeni ifade ettiginiz norm kadroya gore, 613 is¢i eksik, bu da yiizde 43. Yani
su anki belirlenen norm kadro sayilarina gore bile mutlaka is¢i alinmasi gerekiyor. Ayn1 zamanda bu
alman is¢ilerin bir de yetisme siiresi var, ayni zamanda biz is¢i alirken yine emekli olacak olan isgiler
var. Dolayistyla da sunu sdyleyebiliriz ki bizim burada rakamlardan gordiigiimiiz kadariyla yaklagik
3 bin is¢i alinmast gerekiyor, emekli olanlar hesap edilip yillara sari baktigimizda su anki bizim
temel hedefimizin hizli bir sekilde 5 bin is¢i alinmasi olmasi gerekli, tabii, i glivenligi saglanacak
sekilde alinabilirler. Dolayisiyla bu konu héla glindemde, hala ¢ok 6nemli, 6zellikle igsizlikle bogusan
Zonguldak sehri i¢in ve yine yakin bolge i¢in gercekten kritik dnemde.

Daha sonra tekrar soz alarak ilaveler yapacagim.
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Tesekkiir ediyorum.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Peki, tesekkiir ederim.

Saym Genel Miidiiriim, sorulan sorularla ilgili ilave etmek istediginiz bir husus varsa buyurun ya
da geneli lizerinde de degerlendirmelerde bulunabilirsiniz, o zaman da yanit verebilirsiniz.

TURKIYE TASKOMURU KURUMU GENEL MUDURU KAZIM EROGLU — Sadece sunu
ifade etmek istiyorum: Sayin Vekilimiz Atila Sertel Bey’in sorusuna cevabi yazili olarak arz edecegim
¢linkii genel kapsamli bir sey.

Diger bir iki ana basligi, dediginiz gibi, genel degerlendirmede arz etmeye ¢alisacagim Baskanim.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Peki, tesekkiir ediyorum.

Sayistayin Oneriyle ilgili goriistinii alalim.

SAYISTAY TEMSILCISI — Onerinin Sayistay tarafindan izlenmesini yiice Komisyonun
takdirlerine arz ediyorum efendim.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Birlestirilen 1, 2, 3, 4 ve 5 no.lu dnerilerin Sayistay tarafindan
izlenmesini oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

Genel Miidiirliik ve isletme miiesseselerinin 2017 yilina ait birlestirilmis genel Onerisini
okutuyorum:

SAYISTAY TEMSILCISI — Oneri:

Tirkiye Tas Komiirii Kurumu ve 5 miiessesesine iliskin 2017 yili Sayistay Denetim Raporu’nda
yer alan diger Oneri ve tavsiyelerin de yerine getirilmesi dnerilir.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Buyurun Genel Midiiriim.

TURKIYE TASKOMURU KURUMU GENEL MUDURU KAZIM EROGLU — Kurumumuz ve
miiesseselerimize iliskin 2017 yili Sayistay Denetim Raporu’nda yer alan diger 6neri ve tavsiyeler de
yerine getirilecektir.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Tesekkiir ederim.

Onerilerin Sayistay tarafindan izlenmesini oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul
etmeyenler... Kabul edilmistir.

Sayin tiyeler, kurum ve miiesseselerinin diger bulgu ve Onerilerden goriisiilmesini talep ettiginiz
oneri var m1?

Saym Sertel, buyurun.

ATILA SERTEL (izmir) — 2017 yil 7.2.6, bu ayn1 zamanda 2018 yil1 8.2.5 olarak da gegiyor. Bu
Amasra B Sahasi’nin redevans usuliiyle islettirilmesine yonelik bir hikaye var yani bu hikaye gergekten
o donemde bir vurdumduymazlik ve 6ngoriisiizliik olarak ortaya ¢ikmis.

Simdi, Sayistay 2017, 2018, 2019 raporlarinda bunu uzun uzun detaylartyla anlatmis, ben burada
vakit almayacagim. Ozetle bahsetmek -yani bu acip arkadaslarin hepsinin okumasmi da tavsiye
ediyorum- gerekirse Amasra B Sahasi’nin redevans usulilyle isletilmesine yonelik sézlesme 2005
yilinda imzalaniyor yani cok dncesinde imzalanmis. 2006 yilinda da firmaya yer teslimi yapilmis. Thale
sartnamesinde isin hazirlik siiresinin en fazla doksan alt1 ay olabilecegi belirtilirken ihaleye giren firma
“Bu isi otuz alt1 ayda yaparim.” diyor ve tiim rakiplerden siyrilarak ihaleyi aliyor. Fakat firma “otuz alt1
ay” diye aldigt isi siire uzatimlariyla seksen aya kadar ¢ikariyor, sonra mahkeme karariyla dordiincii ve
besinci siire uzatmalarini da aliyor, “ii¢ y1l” diye aldig1 ihaleyi basartyla on ii¢ yila cikartyor, “ii¢ y11”
diye aldig1 ihale on ii¢ yila ¢ikiyor! Dolayisiyla kurum ¢ok ciddi bir zaman ve para kaybina ugruyor.
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Bu, dogrudan dogruya, ihaleye giren diger firmalar1 da géz oniine alirsaniz, haksiz bir rekabete yol
act1g1 gibi, sanki firmaya iltimas geg¢ilmis gibi bir durumu da ortaya ¢ikariyor. Hatta Sayistay tespitine
gore “Firma haksiz zenginlesmenin yolunu agti.” deniliyor, Sayistay bdyle yorumluyor. TTK’nin
5’inci miessesesinde yillik tiretimin 700-800 bin ton oldugu diistiniiliirse TTK nin bu kosullarda on yil
tretecegi komiir kadar bir rezerv yani yaklagik 3 milyar TL bu sirkete sanki peskes ¢ekilmis.

Simdi, sormak istiyorum: Bu ihaleyi alan Hema Endiistri olarak, sonrasinda ismini Hattat
Enerji olarak degistiren firmanin sahipleri kimler? Bu kisilerin haksiz zenginlesmesinin 6niinii agan
ve o kurumda o dénemde gorev yapan isimler kimlerdir? Ben biliyorum ama kurumun bize bunu
teyit etmesini rica ediyorum. Hema Endiistri isimli firma bahse konu ihale dncesinde ve sonrasinda
kurumdan bagka ihaleler almig midir?

Bir madde daha var, o da diger onerilerin, 2017 yilinin 7.2.9. ve 2018 yilmin 8.2.7. maddesi.
Orada da bir diger 6nlenemeyen sorunun da kacak ocaklar ve kacak komiir satisi oldugu goriiliiyor.
Kagak komiir iiretim ve satiginin yildan yila arttigi, kagak ocaklarin biiyiik bir kisminin da kurumun
redevansli sahalarinda yer aldigi belirtiliyor. Kagak komiir iretim ve satisiyla nasil miicadele
ediyorsunuz? Burada, siz miicadele ederken seyi yazmissiniz cevapta gerci. Diyorsunuz ki: “Genel
midiirliikte 6, miiesseselerde 20 olmak tizere toplam 26 teknik personel, sube miidiirii, bagsmiihendis,
mithendis, tekniker gibi kontrol ve denetimler yapilmaktadir.” S6z konusu birimlere yeni alian teknik
elemanlarin géreve baglama sorusuna da “Takviye yapilacaktir.” demissiniz. Burada takviye oldu mu
olmadi mi, teknik eleman takviyesi? Onu da ben merak ediyorum ¢iinkii bu kagak ocak hem 6liime yol
acan bir isletme yontemi hem de kacak ocaklarin iiretiminde gayriinsani bir yontem uygulandig: gibi,
bu kagak kdmiiriin de, kagak ocaklarin da denetiminin tam olarak yapilamadig: gergegi var. Ona da hem
iilkenin ekonomisine kesilecek vergi agisindan bakiyorum hem de tiretilen tiretim ac¢isindan bakiyorum.

Son bes yilda kag adet kagak ocak tespiti yaptiniz? Tespit edilen bu ocaklarin kag tanesi kurumun
redevansli sahasinda yer aliyordu? Bu redevanslh sahalarda kagak {iretilen ve satis1 yapilan ne kadar
komiir tespit ettiniz bes yil icerisinde? Bu komiirlerin parasal degeri neydi ve sizin bu firmalara
kestiginiz ceza tutarlar1 varsa bunlar ne kadar tutuyor? Son bes yilda ne kadar kacak komiir yakaladiniz?
Bu komiirlerin parasal degeri neydi? Yine kagak ocak isleten ve kacak komiir satanlara hangi maddi
yaptirimlart uyguluyorsunuz? Simdi, bu kagak ocaklarda meydana gelen is kazalarimi biraz once
anlattim ve 6liimler de oldu. Yani son bes yilda kagak sahalarda kag¢ kaza tespit edildi? Bu kazalarda
kag kisi 61dii? Yine son bes yilda Kurumun kendi islettigi ocaklarda, yani TTK nin iglettigi ocaklarda
son bes yilda ka¢ kaza meydana geldi, 6lim var mi1? Onu 6grenmek istiyorum. Yani kacak ¢alisanla
TTK’nin calistirdig1 arasinda bir kiyaslama yapmak i¢in bu soruyu ayrintili bir bi¢imde soruyorum.
Kurumun kendi is¢ilerinin kazada yagsamini yitirmesi hélinde ailesine yardimlar yapiyorsunuz. Bu
yardimlarm miktar1 ve tutart nedir? Bunlari 6grenmek istiyorum. Sizin, ihale sartnamenizde hazirlik
stiresinin azami doksan alt1 ay olacagini belirtmesine ragmen firmanin otuz alt1 ayda bu isi bitirecegini
ongdérmediniz mi? Deminki firmayla ilgili soyliiyorum bunu. Bu firmanin igi hazirlik siiresi kadar
uzatmasi nedeniyle kurumun olusan zarari nedir? Bu zarart karsilamak i¢in hangi girisimlerde
bulundunuz? Bunu soruyorum. Hazirlik siiresinin Mayis 2019°da dolacag ifade ediliyor. Bahse konu o
firma, o siire dolduktan sonra mi1 ¢aligmalara baslad1? Calismalar su anda hangi agamada? Bu firma su
ana kadar taahhiitlerinin yiizde kagini yerine getirmistir? Yine bir¢ok ihalede on bes, yirmi yila yakin
uzun siire uzatimlari oldugu belirtiliyor. Kurumun ihalelerde tercih ettigi isin ehli olmas1 mi1 yoksa bazi
kesimlere yakin olmasi mi?
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Ben bunlart uzun uzun soruyorum, sizden de ayrintili yanit bekliyorum ¢iinkii bunlar ortaya ¢iktig1
takdirde hem TTK’nin zararlarinin 6nlenmesi agisindan hem de 6niimiizdeki siirecte bu tip olaylarin
meydana gelmemesi i¢in Kurumun daha duyarli davranmasi agisindan énemlidir diye diisiiniiyorum.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Tesekkiir ediyorum Sayin Sertel.
Buyurun Saym Oztiirk.

YASIN OZTURK (Denizli) — Tesekkiir ederim Saymn Bagkan.

Ben de 2017 diger bulgular tizerinde, BULGU 7.2.1°de {iretimin son yillarda giderek diismesi ve
program hedeflerinin diisiik gergeklesmesiyle ilgili konusmak istiyorum, arkasindan diger bulgulardan
da devam edecegim.

Tiirkiye Taskémiirii Kurumunun 2018 Faaliyet Raporu’nda ve sizlerin de belirttigi gibi ERDEMIR
ve KARDEMIR e yapilan satislar 2010 yilinda 498bin ton iken, ithal kémiiriin etkisiyle bu say1 2018
yilinda 239 bin tona gerilemis ve bilindigi iizere tilkemiz, demir celik sektoriiniin yillik yaklagik 7
milyon ton kdmiir ihtiyacinin 6nemli bir kismint 1,2 milyar dolar civarinda déviz 6deyerek ithalat
yoluyla karsilanmakta.

Benim sorularim gunlar: Demir ¢elik fabrikalarinin kurumunuzdan taskomiirii almak yerine ithal
komiire yonelmesinin nedeni nedir? Kurumumuzun iretim kapasitesinin demir celik fabrikalarin
ihtiyacini karsilayamamasi mi, Kurumumuzun komiir satig rakamlarinin ithal komiire oranla yiiksek
olmas1 m1 ithal kdmiiriin tercih edilmesine neden olmustur? Son donemlerde diinya kdmiir fiyatlarinda
onemli artislarin Tirkiye tagkomiiriinii daha cazip hale getirecegini degerlendirmeniz dogrultusunda
sormak istiyorum: Kurumumuz bu durumu cazip héle getirmek i¢in nasil bir ¢alisma yiiriitecektir?
Bugiine kadar hazineden fonlanmak yerine neden kurum satiglarini cazip hale getirecek onlemler
alinmamistir?

Bulgu 7.2.2.°de ise liretimde mekanizasyon projesi ve tam ve yar1 mekanize kazi sistemleriyle
ilgili. Bu kapsamda Armut¢uk Miiessesesinde 1 milyon 882 bin euro’luk bedelli ihaleyle yar1 mekanize
tahkimat islemi alimi yapilmis ancak isletme devreye alindiktan sonra komiir Gistii birimde tavan tasi
diye tabir ettigimiz, kendini tasima &zelliginin olmamasi nedeniyle mekanize tahkimat techizati hareket
kabiliyetini kaybetmis ve sistem kullanilamamistir. S6z konusu ihaleye ¢ikilmadan &nce, Tiirkiye Tas
Komiirii tarafindan yillardir isletilen bu miiessesede komiir {istii birim tavan tagmnin kendini tagima
ozelliginin olmadig1 neden ongdrilmemistir?

Bir sorum daha olacak: Kurum 6zellikle uhdesindeki ruhsatlari bolerek devretmis ve redevans
olarak vermistir. Kurumun miiesseseleri iyilestirmek i¢in yapmis oldugu bu harcama, devredilen ya da
redevans olarak isletilen ruhsatlarindaki miiesseseleri de kapsamakta midir? Uretim kapasitesi artirilan
sahalar devredilmis midir ya da redevans olarak verilmis midir?

Bulgu 7.2.5.’te de, alinan Onlemlere ragmen is kazalarmin 6nlenememesi ile ilgili de birkag
sorum olacak. Tiirkiye Tagkomiirii, redevans olarak islettigi sahalarda is giivenligi ve is¢i sagligi
hususunda ne gibi onlemler almistir? Tiirkiye Taskomiirii, redevansla isletilen sahalardaki firmalart
nasil denetlemektedir? Bu firmalara is giivenligi ve is sagligi hususunda uyulmamas: durumunda cezai
yaptirim uygulamakta midir? Redevansla isletilen sahalardaki is giivenligi ve is kazalarindan kaynakl
is¢ilere 6denen tazminatlar kimin sorumlulugundadir? Kagak sahalarda is kazalari ne sekilde tespit
ediliyor ¢linkii malum biliyorsunuz, kagak kazi yapan bir firma kacagini gizlemek igin is kazalarini
da gizlemek durumunda kalabiliyor. Kagak komiir iireticisi, kagak¢iliginin ortaya ¢ikacagi bir durumu
Ortbas etmek icin bu kazalar1 nasil sakliyor ya da ne sekilde resmilestiriyor? Kacak ocaklarda meydana
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gelen kazalarda is¢ilerin hakkini koruyabilmek agisindan Tiirkiye Taskomiirii, agilan davalara miidahil
olmakta m1? Kagak ocaklarda meydana gelen kazalara iliskin acilan, devam eden veya hiikkme baglanan
dava sayisi ne kadardir? Bu sekilde tespit edilen kagak ocak sayisi ve burada iiretilen kagak komiir
miktari ne kadardir?

Ayrica 7.2.6.’da da -yine 2018’in 8.2.5.’ine de tekabiil ediyor- bu Amasra-B sahasinin redevans
usuliiyle isletilmesine, firmanin iiretime gecememesiyle ilgili de sorum su: idare aleyhine agilan dava
stirecinde isin durdurulmus olup olmadigini soruyorum. Firma aleyhine Tiirkiye Taskomiirii yonetim
kurulunun vermis oldugu sézlesmeye veya ihaleye aykiri imtiyazlar nedeniyle kamu zarari olusmus
mudur? Amasra-B sahasindaki redevans sdzlesmesinden 6nce veya sonra ve de mahkeme siirecinde
isletmenin iyilestirilmesi amaciyla Tirkiye Taskomiirii tarafindan herhangi bir yaptirim yapilmis
midir? Redevans sozlesmesinde isletme hazirlik siiresine iliskin hususlar agik¢a belirtilmis ve ihale
sart1 hilkme baglanmis olmasina ragmen, hazirlik siiresinde neden 3 kez siire uzatimina gidilmistir?
Redevans sozlesmesi ve ihale sartlarindaki acik hitkiimlere ragmen, isletme hazirlik siiresi ilk ii¢ yilda
tamamlanamayan ve de 3 kez de uzatmak suretiyle seksen aya ¢ikarilan firmaya, talebi neticesinde
hazirlik siiresini tamamlayamayan firmaya, Tirkiye Taskomiirii yonetim kurulu karariyla yirmi
yil siireyle {iretim donemi igin izin hangi gerekgelerle verilmistir? Firmanm bu proje kapsaminda
gecen sekiz yillik siirede tavan ve taban yollarn siirilmesi gibi komiir i¢i hazirlik ¢aligmalarinin
basladig, bunu faaliyet raporlarinda belirttigi goriilse de Kuruma herhangi bir miktarda {iretim beyan
etmedigi, redevans bedeli 6demedigi belirtilmektedir. Bu hususlarla ilgili ne gibi tedbirler aldiniz?
Firmaya herhangi bir cezai yaptinm uyguladiniz mi? Amasra-B sahasinda yapilmas: planlanan
komir iretim faaliyetinin aksamast nedeniyle olusan kamu zarari ile ilgili nasil bir tahsilat yoluna
gitmeyi diisiiniiyorsunuz? Tiirkiye Taskomiirii ve yonetim kurulu tarafindan ihale bittikten sonra ihale
sartlarinda degisiklik yapilarak ihale sartlarindaki ve sdzlesmede yer almayan bir imkan taninmasinin
isletmeciye haksiz ¢ikar sagladig1 ve bu hususlarin hukuka aykiri oldugu da Sayistay raporunda agik¢a
belirtildigine gore hukuk dis1 bu tiir uygulamalara g6z yuman idarecilerle ilgili herhangi bir sorusturma
ylriittiinliz mii ?

Tesekkiir ederim.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Tesekkiir ediyorum Sayin Oztiirk.

Saym Yavuzyilmaz buyurun.

DENIZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) — Benim sorum, Bulgu 7.2.4: Kozlu ve Uziilmez
Miiesseseleri komiir yikama zenginlestirme isi kapsami. Burada, TTK’ nin Armutcuk Miiessesindeki
komiir yikama zenginlestirme isini yine kurum kendisi yapiyor, Amasra’da da kendisi yapryor, Kozlu
ve Uziilmez’de &zel bir sirketle bu anlamda calistyor, Karadon’da yine 6zel bir firmayla calistyor.
Oniimiizdeki siiregte, benim edindigim bilgilere gore Kozlu ve Uziilmez’de bir sirket degisikligi soz
konusu olabilir, zannediyorum su anda yapan sirket bu isi yapmaktan vazgeciyor yani yapmayacak.
Bu noktada benim sorum: TTK zaten kendisi de bu isi yapabildigine gére Armutcuk ve Amasra’da
yine Kozlu ve Uziilmez’de kémiir yikama zenginlestirme isini kendi biinyesine almay1 planltyor mu?
Planlamiyorsa neden planlamiyor? Bu konuda bir bilgi almak istiyorum.

Ayni zamanda da Karadon Miiessesesine bagli sahada bu isi yapan firmanin filtrasyon kullanmadigi
yoniinde bir duyumumuz var. Burada da tabii, bu komiir yikama isinde yani tagkdmiiriiniin yikattirilmasi,
parca komiirlerin torbalatilmasi ve kati atiklarin yapilmast isi igin bir s6zlesme imzalanmis bunun da
on bes yillik bir sdzlesme oldugu, yaklagik tutarinin da 93 milyon 571 bin 875 lira oldugu, her giin
belirli tonajda kdmiiriin yikanmasi yoniinde bir taahhiidiin verildigi ifade ediliyor. Ancak bu tonajin
yani bu taahhiit edilen yikatilmasi taahhiit edilen tonajin da TTK tarafindan bu firmaya verilemedigi,
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verilemedigi i¢in de aradaki fark tutarmm tipki yap-islet-devret modeliyle yapilan bir¢ok kdprii, tiinel,
otobanda verilen hazine garanti sayis1 olarak verilen arag sayilari tutturulamayinca ddenmek zorunda
kalman garanti tutarlar1 gibi burada da ciddi bir zararin ortaya ¢iktig1 goriilityor. Ayn1 zamanda da
bu filtrasyon islemi de diizgiin bir sekilde firma tarafindan yapilmadigindan burada ortaya ¢ikan ara
malzemenin yine bir piyasa degerinin oldugu ve bunun da bu firma tarafindan satilarak veya kotii
niyetli kisiler tarafindan satilarak haksiz bir kazang elde edildigi yolunda bazi duyumlar var, iddialar
var, benim de arastirmalarim var, bir dl¢iide bu verdigim verileri dogrulayan sekilde, hatta kaba tabir
bu slam diye yani o ara malzeme noktasinda buna ait kendine has bir mafyanin bile olustugu yoniinde
ifadeler var. Bu bakimdan TTK, bu komiir yikama zenginlestirme isini yapabilecek bir kapasitede.
Bunu neden TTK olarak yapmay1 diisiinmiiyorsunuz veya planliyor musunuz? Bu dogrultuda sizden
bilgi almak istiyorum.

Diger bir konu, is kazalarryla ilgili bir 6rnek verecegim Armutguk Miiessesesinden. 2016 yilinda
Armutguk Miessesesinde meydana gelen 357 is kazasinda 6liimle sonuglanan kazanin bulunmadigi,
357 kisinin ¢esitli yerlerinden yaralandigi, bu 357 kazanin 145’inin goglik, 212’sinin muhtelif
nedenlere bagli olarak olustugu. 2017 yilinda 305 kazanin meydana geldigi; bunun 125’inin yani
yiizde 41’inin go¢iik nedeniyle, 112’sinin yani ylizde 37’sinin diisme, ¢arpma, yuvarlanma, kayma gibi
muhtelif nedenlerle, 51 tanesinin yani yiizde 17’sinin malzeme tagima, kullanma esnasinda, 8’inin el ile
nakliyat, 6’sinin makine, elektrik nedeniyle, 3’iinlin mekanik nakliyat nedeniyle olustugu. 2018 yilinda
da 235 kaza meydana gelmis; 91°1 yani ylizde 39’u gogiik nedeniyle, 87’si yani yiizde 37’si diigme,
¢arpma, yuvarlanma, kayma gibi muhtelif nedenlerle, 30’u yani yiizde 13’ii malzeme tagima, kullanma
esnasinda, 10’u yani yilizde 4’1 el ile nakliyat, 6’sininsa makine, elektrik nedeniyle, 5’inin mekanik
nakliyat nedeniyle olustugu. Simdi her ne kadar agir bir is oldugu i¢in pek ¢ok kazanin olusmasi
muhtemelse de kazalardaki istatistik oranlarmna bakildiginda mutlaka burada tedbirlerin artirilmast
gerektigi zaten hemen goze garpiyor.

Bir de diger taraftan ayn1 zamanda havzada TTK bir rol model, redevans sahalarinda caligsan pek
¢ok firma agisindan, o nedenle TTK ne kadar giivenligini artirirsa aynt zamanda da havzadaki diger
firmalar da o ¢aligma kalitelerini bir noktada yiikseltmek zorunda kalacaklar. Ben konuya dikkat cekmek
bakimindan 6zellikle ifade ettim. Bu bakimdan TTK’de, TTK’de ¢alisan madenciler ve madencilerin
aileleri dahil tiim havzada bugiine kadar emek vermis herkesin alin teri var. Bu nedenle sizlerin de
tizerinde, omuzlarinda biiyiik bir sorumluluk var. Diger kurumlar gibi yani pek ¢ok diger kurum gibi
masa baginda ¢alismaniz miimkiin oldugu bir ¢caligma sartina sahip degilsiniz.

Ben bu bakimdan ¢ok 6nemli oldugunu diisiindiiglim bir konuda da hakki teslim etmek bakimimdan
sOyleyecegim; 6zellikle bu coronaviriis siirecinde, madenlerde Tiirkiye’de ilk kez yer altinda ¢alisilan
is sahalarinda coronaviriis tedbirleri kapsaminda inisiyatif alarak madenlerdeki isgilere izin verip ancak
madenleri de tabii, ¢alisir sekilde zorunlu sayidaki kadroyu da taskomiirii madenlerinde tutarak cesur
bir davranis, tavir i¢ine girdiniz. Aslinda, bence pek ¢ok kurumunda tabii, Bakanligindan da izin alarak
yapmasi gerekendi.

Tiirkiye Taskomiiriiniin stirekli {iretim yapmast ve verimliligi artirmasi Tirkiye agisindan
¢ok stratejik 6nemde. Tiirkiye Taskomiirii Kurumu durdugu anda, komiir tiretimi diistiiglinde, isci
sayist distiigiinde, kiltiirii yok olmaya basladiginda stratejik bir siire¢ gelistikten sonra demir gelik
fabrikalarin ¢aligmasi imkansiz hale gelebilir ¢linkii demirden celik tiretiminde kullanilan tek komiir
cesidi taskomiirii ve bunun da Tiirkiye’de ¢iktig1 tek yer Zonguldak havzasidir. Oyle de bereketli bir
havza ki bu bunun jeolojik uzantisindan da Karadeniz’de dogal gaz ¢cikmistir. Ben yine sdyliiyorum her
ne kadar Sakarya sahas1 dense de burasi da bir Zonguldak sahasidir, Zonguldak’in dogal gaz sahasidir
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aslinda. Tiirkiye Taskomiirii Kurumu entegre tesisleriyle birlikte neredeyse ayaga kalkmaya hazir hale
geldi. Bunun alt yapisi gegtigimiz iki ii¢ yillik siirenin i¢inde hem bélge milletvekilleri parti ayrimi
yapmaksizin soylityorum hem TTK’nin yonetimi hem de isgileri ve halkiyla birlikte kenetlenmis ve
hedefe dogru yiiriiyen bir sehir goriintiisii veriyor. Bu bakimdan benim sorularimdan en 6nemlisi belki
bugiin benim agimdan ve Zonguldak halki agisindan, biz Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi olarak Tiirkiye
Taskomiirii i¢in ne yapabiliriz? Bizden ne talep ediyorsunuz, talepleriniz nelerdir?

Tesekkiir ediyorum.
BASKAN MUSTAFA SAVAS — Tesekkiir ederim.
Sayin Genel Midiiriim, sayin vekillerimizin degindigi konularla ilgili sorularini geneli lizerinde

s6z verdigimde yanitlarsmiz, yazih olarak da verebilirsiniz. Simdi de Genel Miidiirlik ve Isletme
Miiesseselerinin 2018 yilina ait birlestirilmis genel dnerisini okutuyorum.

Buyurun:

SAYISTAY TEMSILCISI - Tiirkiye Tagkomiirii Kurumu ve 5 miiessesine iliskin 2018 y1l1 Sayistay
denetim raporunda yer alan diger Oneri ve tavsiyelerinde yerine getirilmesi.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Sayin Genel Miidiiriim buyurun.

TURKIYE TASKOMURU KURUMU GENEL MUDURU KAZIM EROGLU — Kurumumuz ve
miiesseselerimize iligkin 2018 y1li Sayistay denetim raporunda yer alan diger 6neri ve tavsiyeler yerine
getirilecektir.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Onerilerin Sayistay tarafindan izlenmesini oylariniza sunuyorum:
Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

Onerilerin goriismeleri tamamlanmustir.

Simdi, geneli tizerindeki goriismelere gegiyoruz.

Saym Genel Miidiiriim, sayin iiyelerimiz tarafindan sorulan sorulardan yazili olarak cevap
verilmesini gerektiren konularla ilgili cevaplarmizi, tutanaklarin Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi
web sayfasindan yayinlanmasindan itibaren on bes giin igerisinde biitiin liyelerimize Komisyon
Bagkanligimiz araciligiyla iletebilirsiniz.

Simdi, geneli lizerinde s6z almak isteyen liyelerimize s6z verecegim. Degerli liyeler, bu s6zii bir
kere verecegim. Liitfen soz siras1 geldiginde zamani da etkili kullanmak admna biitiin konusmanizi
yapiniz, sorularinizi da sorunuz.

Saym Sertel, buyurun.

ATILA SERTEL (Izmir) — Zonguldak milletvekilleri, Polat Tiirkmen, Unal Demirtas ve Deniz
Yavuzyilmaz; 5 Zonguldak milletvekilinden 3’ Komisyonda. TTK ve Zonguldak neredeyse
0zdeslesmis bir durumda ve Zonguldak agisindan da Deniz Yavuzyilmaz TTK ye olduk¢a destek veren
konugsmalartyla ilk kez elestirisiz, dnerileriyle hakikaten TTK’yi hem denetledi hem morallendirdi hem
de Zonguldak Milletvekili olarak TTK nin daha iyiye gitmesi i¢in goriislerini sdyledi. Ben de geneli
iizerinde ¢ok uzatmadan, biraz kisa tutarak goriislerimi agiklamak istiyorum ve bazi sorular sormak
istiyorum, onlarin da yanitini bana yazili olarak verebilirsiniz.

Yoksul ailelere uzunca bir siiredir komiir dagitimi yapiliyor yani tabii, dogal gazin oldugu kentlerde
artik komiirtin kirleticiligi de tartisilir noktada ama bu kémiiriin yoksul ailelere dagitilmasinin bedeli
de TTK tarafindan karsilantyor ve Hazineden alintyor. Yani Hazine bu konuda TTKye gerekli destegi
veriyor. Ben bu dogrultuda su sorulart sorup yanitlarini 6grenmek istiyorum: Koémiir dagitiminin
basladig1 yildan itibaren bugiine kadar fakir ailelere dagitilmasi i¢in hangi yil ne kadar komiir verildi?
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Hangi illere ne kadar komiir dagitildi? Hangi iller kdmiirden daha ¢ok yararlandi? En az ve en ¢ok
yararlanan 5 ili bana bildirmenizi istiyorum. Tabii, Kurum tarafindan verilen bu komiirlerin maddi
olarak da bir kars1l1g1 var, onun da dokiimii bizim i¢in 6nemli. Yani fakir aileler i¢in baslayan bu projenin
basladig1 glinden bu yana hangi yil ne kadarlik komiir dagitimi yapildi bunu da 6grenmek istiyorum.
Tabii ki yoksulluk, ¢alisma hayati igerisinde is vermek ve insanlari ¢alistirmak ¢ok dogru olan yani
iretime katmak dogru olan ama iilkemizde ne yazik ki 2002 yilinda baslayan ve yaklasik 3 milyon
civarinda insan sosyal yardimlardan yararlanirken bugiin pandemi 6ncesi bu rakam 17 milyonlara
yiikselmisti, pandemiyle birlikte inanin Tirkiye’de sosyal yardimlardan yararlanmak isteyen insanlarin
say1st 25-30 milyonlara yiikseldi.

Tabii, siz komiir dagitryorsunuz, bu komiiriin bir de Hazineden parasinin tahsili var. Onlari tahsil
edebildiniz mi, Hazine size gerekli komiir dagitiminin bedelini verebildi mi? Bir de 2018 yilinda Sayistay
raporunda Zonguldak, Bartin, Karabiik ve Diizce illerindeki yoksul ailelere yapilan 19,6 milyon lira
tutarindaki komiir dagittimindan bahsediliyor. Bu illere 6zel olarak fazladan bir dagitim yapildigi i¢in
mi Sayistay buna dikkat ¢ekti? Bunu dgrenmek istiyorum yani 19,6 milyon lira tutarindaki bir kdmiir
dagitimi olmus bu 4 ile. Soyledigim gibi yani en ¢ok komiir yardimi alan 5 il ile en az yardim alan 5 ili
siralarsaniz biz oradan bazi ¢ikarimlar yapariz.

Bu komiir yikama, zenginlestirme islerini de 6zel firmalara ton basma dolar iizerinden
yaptirtyorsunuz. Dolarmn da son iki yilda hele son donemde hizli bir artis1 var yani bugiin de 8 liray1
gecti, 8,30 civarina dayandi, bu civarda yiiriiyor. Simdi, bunu dolar olarak yikama ve zenginlestirme
isinde zarar ettiginiz gercegi de var yani dolar olarak devam ediyor musunuz etmiyor musunuz
bilmiyorum. TTK’nin Kurumda dogrudan temin veya ihale yoluyla hangi isgleri doviz {izerinden
verdiginizi 6grenmek istiyorum yani bu déviz iizerinden verilen igler Kurumu zararar ugratmiyor mu?
Ayrica sabit kur mu uyguluyorsunuz yoksa piyasa kosullarma uygun bir anlagsma m1 yapiyorsunuz?
Yani dolar arttik¢a sizin 6demeniz mi artiyor, dolar azaldik¢a sizin 6demeniz mi azaliyor? Buna gore
son ii¢ yilda doviz lizerinden verdiginiz ihaleleri ve kurdan kaynakli olan toplam ne kadar zarariniz
var onu dgrenmek istiyorum. Ama asil sorum su: Thaleler niye Tiirk liras1 iizerinden yapilmiyor?
Mesela TURKSAT ta da ayni soruyu soruyorum, yerel televizyonlara kiralama bedeli olarak hep dolar
iizerinden veriyorlar. Bir ara 1srarla TURKSAT Y 6netim Kuruluna sdyleye sdyleye dolar sabitlemistik
ama sabitledikleri yerden tabii, dolar yiikselince tekrar yukariya ¢ektiler ve yerel televizyonlar dolar
iizerinden ddedikleri i¢in hem uydu kiralarin1 6deyemez noktaya geldiler hem de biiyiik sikintilara
diistiiler. Dolar1 baz almanizin asil amaci ve nedeni nedir? Yani bunu dis kaynakl bir faaliyetle mi
yiiriitityorsunuz ki dolar iizerinden yapiliyor, onu 6grenmek istiyorum.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Tesekkiir ediyorum Sayin Vekilim.

Saym Demirtas, buyurun.

Misafir milletvekillerimiz bes dakikayla sinirli, onu da tekrar hatirlatayim.

UNAL DEMIRTAS (Zonguldak) — Vallahi ben rica edecegim, en az on dakika konusmak igin.
Bugiin zaten bizim gruptan ¢ok fazla katilim da yok, Zonguldak i¢in son derece 6nemli bir kurum.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Peki, Oyle bir teamiil yok ama buyurun.
UNAL DEMIRTAS (Zonguldak) — Tesekkiir ederim Saym Bagkan.

Degerli milletvekilleri, Tiirkiye Taskomiirii Kurumunun degerli biirokratlari, Sayistayin degerli
denetgileri ve tiim hazirun; sozlerime baglamadan dnce hepinize sevgi ve saygilarimi sunuyorum.
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Bugiin hem Tiirkiye i¢in hem de Zonguldak i¢in son derece énemli olan bir kurumu konusuyoruz,
Tiirkiye Taskomiirli Kurumunu konusuyoruz. Tiirkiye Taskoémiiri Kurumu ayni zamanda onemli
oldugu kadar da stratejik bir kurumdur. Ozellikle agir sanayide, demir celikte ve pek cok sektorde
tagkomiirii kullanimi yaygin olarak devam etmektedir. Zonguldak agisindan da tabii ki Tiirkiye Tas
Komiiri Kurumunun ¢ok daha &6zel bir 6nemi vardir. Zonguldak, 1829 yilindan bugiine kadar 192
yillik gegmisiyle komiirle biitiinlesmis ve komiirle var olmus bir kenttir ve bugiin itibartyla da yine
ekonomisi, istihdami biiyiik oranda kdmiire bagli olan bir kenttir. Bu sebeple Tiirkiye Tag Komiirleri
Kurumu bizim i¢in ve Zonguldaklilar i¢in son derece dnemlidir.

Degerli arkadaglar, Tiirkiye Tagkomiiri Kurumu, Tirkiye'nin ihtiyact olan koklasabilir tas
komiiriinii verimli ve etkili sekilde ¢ikarabilecek tek kurumdur. Ancak, baktigimizda bdyle bir durum
gergeklesebiliyor mu? Maalesef gergeklesemiyor. Yilda yaklagsik 38-39 milyon ton tiiketimimiz
var tiim Tirkiye’de, bunun yaklagik 6-7 milyon tonu koklagabilme 6zelligine sahip, agir sanayide
kullanilan, demir ¢elik sektoriinde kullanilan tagkomiirii, yiiksek kalorili tagkdmiirii. Ama bakiyoruz,
maalesef Tiirkiye Taskomiirti Kurumumuz bunu ¢ikartamiyor yani yillik 6-7 milyon ton ihtiyacimiz
olmasina ragmen su anda herhalde 2020 yili i¢in 700-800 bin tonluk bir rakam telaffuz ettiniz yanlig
hatirlamiyorsam Sayin Genel Miidiiriim, son derece diisiik bir rakam. Yani koklagabilme 6zelligine sahip
olan tagkdmiiriiniin onda 1’ini ancak iiretebiliyoruz. Bununla ilgili Sayistay raporlarini inceledigimizde
Kurumun is¢i agiklari kapatilmadigi igin tretiminin diistiiglini, tretim diistikge Kurumun zarar
ettigini, Tiirkiye Taskomiirii Kurumunun i¢ piyasadaki ihtiyact dahi karsilayamadigimnin tespit edildigini
goriiyoruz. Oysa, Tirkiye Taskomiiri Kurumunu ayaga kaldirmak her zaman miimkiindiir. Eger,
Kurumu ayaga kaldiracak, tiretimi artiracak bir seyler yapilmazsa Kurumun faaliyetlerini kesintisiz
stirdiirmesi de ileride miimkiin olamayacak bir noktaya gelecektir. Bunu da bize Sayistaym 2017 yili
raporu 117°nci sayfasinda acikca sdylenmistir. “Yildan yila iretimin diigmesini ve maliyetlerinin
artmas1 nedenlerini inceleyin.” diyor ve “Isgiicii verimliliklerini ve iiretimin artirlmasma yonelik
onlemler alin, uygun galisma yontem ve calistirma diizeni saglayin. Uretim maliyetlerini diisiirecek
onlemleri alin, aksi takdirde artan bilango zararlariyla Kurumun faaliyetlerinin kesintisiz yiiriitiilmesi
ileride miimkiin olamayacaktir.” deniliyor. Bu, son derece énemli ve kritik bir uyaridir.

Sayistay raporlarinda dikkat ¢eken bir baska uyari daha vardir: “Uzun yillardan beri stratejik
planlama yapilmadig: i¢in Kurumun geleceginde bir belirsizlik s6z konusudur. Bu nedenle de Kurumda
caligmasi gereken norm kadro sayisinin bir tiirlii belirlenemedigini” ifade etmislerdir.

Degerli milletvekilleri, Kurumun is¢i sayilarina baktigimizdaysa ¢cok dnemli agiklar goriiyoruz.
2017°de calisan isci sayist 7.575; 2018’de 8.557; 2019°da Kurum ¢alisan sayist 7.947. 2009-2019
yillar arasindaysa tam on yil boyunca Kuruma toplu bir is¢i alimi yapilmamistir. 2019 yili iginde
peyderpey alian 1.500 is¢i ise ihtiyaca cevap vermemistir, is¢i alimlarindan dolay1 bir memnuniyet
duyuyoruz ve bunu da ¢ok yetersiz gériiyoruz, bu alimlarin artirtlmasi gerektigini diisiiniiyoruz. Ancak,
bu is¢i alimma ragmen 2016’dan 2019’a kadar toplam 2.613 is¢i Kurumdan ayrilmig, dolayisiyla
toplam norm kadronun 14 bin oldugunu da disiiniirsek bu is¢i agiklart bir tiirlii kapanmiyor ve bundan
dolay1 da tiretimde bir artig olmuyor ve az 6nce de ifade ettiniz “Ciddi zararlar var.” diyorsunuz, bu ig¢i
zararlarinin da ¢ok fazla olmasindan kaynaklaniyor.

Is kazalartyla ilgili de birgok sorun var. Daha yeni bir isci arkadasimiz kaybettik, Allah’tan
rahmet diliyorum buradan. Uretim faaliyetlerinde is kazalar1 da maalesef isci agiklar1 cogaldig1 igin
is kazalar1 da artma egilimi gosteriyor. Bu tespitlerin tamami da Sayistay raporlarinda var. 2019
Sayistay Raporu’nda, 54’iincli sayfada bakin ne diyor: “Kuruma bagli miiesseselerde is zorlugu
nedeniyle kanuni gerekliliklerin yerine getirilmesi durumunda iscilerin derhdl emeklilik hakkini
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kullanmasi nedeniyle azalan isci, komiir kazi faaliyetlerinin yapildig1 ayaklarda yeterli sayida isci
tertip edilemedigi, ocaklarda konsantrasyona gidilemedigi ve bu durumun basta is giivenligi olmak
ilizere Uiretim ve ig gilicli verimliligini diisiirdiigii goriilmistiir.” diyor. Yine 2018 Sayistay Raporu’nda
“Uretimin son yillarda giderek diismesi ve program hedeflerinden diisiik ger¢eklesmesinde etkili olan
sebeplerin ilk sirasinda son dokuz yildir toplu is¢i alimimin yapilamamasi, bu siire zarfinda emekliler
nedeniyle is¢i sayilarinin giderek azalmasi, kamu finansman kararnamelerinde belirtilen sayida isci
alinamamasi, ayaklarda yeterli sayida isci tertip edilememesi.” ifade edilmistir. 2017°de yine benzer
degerlendirmeler s6z konusudur.

Degerli milletvekili arkadaslarim, Sayistay raporlarinda ifade edildigi gibi is¢i agiklar: nedeniyle
tiretim de diismektedir. Zonguldak havzasindaki komiir rezervinin 1.5 milyon ton oldugu ifade edildi.
1920’lerde 600 bin ton, 1940’larda 3 milyon ton iiretim yapilirken 2016 yilinda satilabilir kdmiir
tiretimi maalesef 911 bin tona gerilemis, yine 2017 yilinda 1 milyon ton hedef olmasina ragmen 870
bin tona gerilemis, 2018 yilinda 900 bin hedeflenmis, 686 bin tonu iretilmis, 2019 yilinda 1 milyon
ton hedeflenmis ve 734 bin tretilmis. Yani, bir hedef var ama hedeflerde de bir yanilg1 var, bir sapma
var. Yani, TTK nin {iretimi son iki yilda yaklasik 200 bin ton daha diismiis. Oysa, 6zel sektoriin
sahalarina baktigimizda daha diisiik is¢i sayisiyla daha fazla tiretime gitmis. Yani, degerli arkadaslar,
burada bir sorun var, ya bu sorunun adin1 dogru tespit etmemiz lazim. Evet, konunun uzmanisiniz,
yani mithendislik alaninda egitim almigsiniz ama tabii, biz bunun biirokratik sorun olarak gérmiiyoruz
sadece, burada bir siyasi bir zihniyet sorunu oldugunu gériiyoruz. Kisisel kanaatimiz, ikisi birlikte
degerlendirildiginde, yani siyasi zihniyet sorunuyla biirokratik sorunun birlikte degerlendirdigimizde
bunu bir masaya yatirmamiz gerektigini diisiiniiyorum.

Yine, az 6nce Saymn Genel Miidiiriimiiz ifade etti, 2020 y1linda Kurumun 1 milyar 298 milyon zarar
ettigini ifade etmistir. 2015°ten beri Tiirkiye Taskomiirii Kurumunun KiT Komisyonu toplantilarina
katiliyorum degerli arkadagslar ve siirekli ayni tespitleri konusuyoruz, ayni seyleri konusuyoruz ama
sonug degismiyor ve tam tersine sonu¢ olumsuz olarak degisiyor. Yani, siirekli is¢i agiklari geriliyor,
iretim geriliyor ve zarar artiyor. Yani, liretimdeki diigiise baktigimiz zaman gergekten trajik bir diists
var. Yani, belki gecen sene Covid-19 salginindan kaynaklanan bir sey sdylenebilir, iki aylik iiretim
eksikligi sOylenebilir ama geneline baktigimizda 2002 yilindan beri ¢ok ciddi bir trajik diisme var.
Ihtiyag var mi1? Thtiyag da var. Yani niye bunu artiramryoruz ben bunu anlayamryorum.

Simdi, bakin, surada baktigimizda Zonguldak’ta bugiin itibariyla, komiiriin baskentinde komiir
almaya kalkistiginizda kdmiir bulamryorsunuz, yani Zonguldak koémiirii yok. Yani, birisi komiir satin
almak istese komiir bulamiyor. Bakin, yeraltinda 1.5 milyon ton tagkoémiirii var, yerytiziinde ¢ikmus,
¢ikarilmis komiir yok. Yani, bu komiiri ¢ikarmak, Tiirkiye Tagkomiirii Kurumunun 6ncelikli gérevi.
Bunu niye ¢ikartamiyoruz? Sebepleri belli, Sayistay raporunda da defalarca bunlar ifade edilmis ama
yapmiyoruz bunu, bu yapilmiyor. Demek ki burada bir siyasi irade eksikligi sz konusu, yani AK PARTI
iktidar1 yerli kdmiiriin artirtlmasini, tiretimin artirtlmasini istemiyor diye diigiiniiyorum ve biirokratik
kadrolar da siyasi iradeye bagli kaldig1 i¢in buna bir ¢ziim iiretemiyorlar diye disiiniiyorum.

Bakin, su anda termik santrallerde ve demir celik fabrikasi var iki tane biliyorsunuz Karabiik’i
de Zonguldak’in igine alalim bolgemizde... Maalesef komiir bulamiyorlar ve bakin nereden geliyor
komiir? Komiiriin bagkentine Kolombiya’dan geliyor, Rusya’dan geliyor, Gliney Afrika’dan geliyor,
Kanada’dan geliyor. Yani, bizim i¢in bence ¢ok iizerinde diisiiniilmesi gereken iiziicii bir durum diye
degerlendiriyorum bunu. $imdi, mevcut anlayisla 2019 yilinda demir ¢elik sektdriinde 6 milyon tonluk
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tas komiirii ihtiyacinin sadece TTK 231 bin tonunu yani, yaklasik yiizde 4’linii karsilayabilmis. Yani,
bir damla bile degil, o kadar diisiik bir rakam ki. Demek ki Kurum, amacina uygun bir sekilde iiretim
yapamtyor. Oysa, ihtiyacimiz var m1? Var.

Seyde de var yani, sadece demir ¢elik sektoriinii kastetmiyorum, diger sektorlerde de var, termik
santral olarak, termik santrallerde de ihtiyacimiz var, yakacak olarak da ihtiyacimiz var. Yillik 4-5
milyar dolar civarinda ortalama her sene ithalata para 6diiyoruz, cari agigimizi artiran bir etken, onun
i¢in bunu bizim bir sekilde diizeltmemiz gerekiyor.

Bakm, 2018 yili Sayistay Raporundaysa bu olaya vurgu yapilmis: “Hammaddeye yakinlig:
nedeniyle demir ¢elik endiistrisi Zonguldak ve ¢evresine kurulmustur. Gegmiste demir celik sektoriiniin
komiir talebinin yiizde 60’1 Zonguldak havzasindaki yerli tiretimle karsilanmaktayken bugiin, bu talebin
yiizde 10’unu karsilayamayan ve stratejik 6nemini yitirmis olmast, bu havzanin teknolojik gelismelere
paralel olarak her tiirlii AR-GE faaliyetleriyle yeniden ele alinmasinin gerekliligini ortaya koyan ¢arpict
bir durumdur.” Yani, bu Sayistay raporunu diizenleyen arkadaslarimiza tesekkiirlerimi sunuyorum,
her iki 2018-2019 raporunda da ¢ok dogru tespitler var, bu tespitleri bizim degerlendirmemiz lazim
ama Oncelikli olarak da biirokratik kadrolardan nce siyasi iradenin bunu ortaya koymasi gerektigini
diistiniiyorum.

Degerli arkadaglar, yine, sunu ifade etmek istiyorum: Az dnce goziimden kagmis -rakamlardan
bir 6rnek- CATES’in ihtiyac1 olan 1,6 milyon tonun da 397 bin tonunu yani ylizde 24,8’ini sanirim
TTK karsilamis. Bakin, CATES sadece termik santrallerden birisi, digerini konugsmuyorum, onun bile
yiizde 24’iini karsilayabilmisiz yani tiretim gergekten ¢ok diismiis durumda. Bu anlamda, Tirkiye
Taskomiirii Kurumu bizim gézbebegimiz. Ben de bir madenci ¢ocugu olarak, bir Tiirkiye Tagkomiirii
Kurumundan maag almis bir babanin evladi olarak kurumun bu hale diismesinden dolay1 ¢ok biiyiik bir
iiziintli igindeyim, onu dzellikle ifade etmek istiyorum ve kurumun ayaga kalkmasi i¢in de {izerimize
ne diisliyorsa o gorevi yapmaya hazirim, parti olarak da haziriz, yeter ki {iretimi artiralim, is¢i agiklarini
giderelim ve yeni bir durum ortaya koyalim. Bunun i¢in, bakin, Tiirkiye Taskomiirii Kurumunun
stratejik iriin olan tag komiirii tiretimini artirabilmemiz i¢in bir defa kurumun i¢inde bulundugu bu
belirsizlik agmazini ortadan kaldirmamiz lazim ve Tiirkiye’de taskomiirii politikalarinin 6z kaynaklara
dayali siirdiiriilebilir bir bi¢imde yasama gecirebilmesi i¢in Zonguldak havzasmin havza madenciligi
ilkelerine uygun sekilde yeniden yapilandirilmas: gerektigini diisiiniiyoruz. Havzanin ulasilabilir
hedeflere yeniden ulasabilmesi i¢in yeniden planlanmasi ve istihdamu artiracak politikalarin da bu
planlamada yer almasi gerektigini diisiiniiyoruz.

Daha onceki raporlarda vardi, Tirkiye Taskomiiri Kurumunun kendi 6z kaynaklariyla
¢ikarilabilecek tiretim hedefi 5 milyon tondu yillik. Ayn1 zamanda da 6zel sektoriin de 5 milyon ton
iretim yapabilecek bir imkani vardir. Dolayistyla, yillik 10 milyon ton bir tagkdmiirii tiretimi hedefini
bizim saglamamiz gerektigini diisiiniiyorum. Bu anlamda, hem cari a¢igin diismesine ¢ok biiyiik yarar
saglayacaktir hem milli kaynaklarin ekonomiye kazandirilmasinin da cari a¢igin diigiiriilmesi ¢ok daha
yararli olacagimi disiiniiyorum. Bu anlamda, bu hedeflere ulagilabilmesi i¢in 6zel sektoriin de iiretime
katilim1 ve havza biitiinliigiinii ve tek elden yonetim ilkesini bozmadan bu hedefleri ger¢eklestirmemiz
gerektigini disiiniiyorum.

Yine, dedigim gibi, bu hedeflere ulasabilmek i¢in stratejik bir planlama yapmamiz gerektigini,
bu planlamadan sonra norm kadro iiretim is¢isi agiklarini gidermemiz gerektigini diisiiniiyorum ve -az
once Genel Miidiiriimiiz de ifade etti yar1 mekanizasyon yatirimlari yapilmistir- bu yart mekanizasyon
yatirimlarini da hizlandirmamiz gerektigini diigiiniiyorum.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Toparlayalim Litfen.
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UNAL DEMIRTAS (Zonguldak) — Bitiriyorum, bitiriyorum.

Tesekkiir ederim sabriniz i¢in Sayin Baskanim. Ve, kurumun siyasetin miidahaleleri disinda
birakilarak 6zerk bir yapiya kavusturulmasi gerektigini diisiiniiyorum. Bakin, 6zel sektor, komiir
madenciligi redevansgilar zarar etmeden tiretimi gerceklestirebiliyor, Tiirkiye Tagkdmiirii Kurumu da
bunu yapabilir. Bu donanim ve birikim Zonguldak’ta vardir, insan kaynaklarimizda vardir, yonetim
kadrosunda vardir ama bunun i¢in bir siyasi irade degisiminin, bir siyasi irade devriminin sart oldugunu
diisiinliyorum. Bu haliyle bakin, bes yildir ayn1 seyleri konusuyoruz. Hep dramatik diisiis var ve sonug
yok.

Onun i¢in sdzlerimi tamamlarken sabriniz i¢in de ¢ok cok tesekkiirlerimi sunuyorum, saygilarimi

sunuyorum.
BASKAN MUSTAFA SAVAS — Tesekkiir ediyorum Saym Vekilim.
Buyurun Sayin Yasar.

BEDRI YASAR (Samsun) - Degerli Baskamm, Tiirkiye Taskomiiri Kurumunun degerli

yoneticileri; ben de calismalarinizda basarilar diliyorum.

Tabii, Zonguldak’ta bizim milletvekilimiz yok ama bizim de her milletvekili ¢ikaramadigimiz
illeri temsilen milletvekillerimiz var. Zonguldak’1 da Parlamentoda partimiz adina ben temsil etmeye
calistyorum. Dolayisiyla, hep 3 ifade ediyordun Atila Abi, Zonguldak’in demek ki 4 milletvekili var
benimle beraber.

Simdi, tabii, dolayisiyla, hakikaten Zonguldak’ta komiir dedigimiz zaman bir kiiltiir... Yani hem
sanayi acisindan hem yasanan hayatlar acisindan her sey komiire endeksli; diiglinler, merasimler,
aligverisler, okul aligverigleri tamami komiire endeksli, komiirden elde edilecek paralarla biitiin bu
islemler yapiliyor. Tabii, uzunca yillardir da bir tiretim yani tagkdmiiriiniin kuruldugu giinden bu tarafa
da bir seremonisi var. Ozellikle, 2002°den baslayan... Mesela, Tiirkiye Taskomiirii Isletmelerinin
2002 yilindaki tiretimi 2 milyon 244 bin 385, 6zel sektoriin de 74.647 yani toplamda 2 milyon 319
bin ton iretimi var. Simdi, normal sartlar altinda tabii, bu sanayi tiirii bir komiir. Sizin de ifade
ettiginiz gibi 7.200 ve 6.200 kilokalori arasinda enerji degeri var. Bugiin, demir-gelik isletmelerinin
-gerek Eregli Demir Celik Isletmeleri gerek Karabiik gerekse Iskenderun Demir Celik Isletmelerinin-
bu koémiirii kullanmaktan fazla da bir sans: yok. Dolayisiyla, sanayi de Tiirkiye’de gelistigine gore
sanayinin gelismesi oraninda komiir iiretiminin de artmasint dogal olarak bekleriz ama 2002’deki
rakamlarin maalesef, bugiin 2019 yilinda biz sadece ve sadece iigte 1’ini liretebiliyoruz. Simdi, buradan
hareketle diyorum ki, arkadaglarimiz da ifade ettiler: Bugiin, Tiirkiye’nin maalesef, ihracatin ithalatt
dengelemesi acisindan yerel kaynaklara yerel tiretimlere muhakkak 6nem vermesi gerektigini... Biitiin
Parlamentodaki arkadaslar, kiirsiiye kim ¢iksa hep bunun adina “iiretim” diyor. Dolayisiyla, iiretimi

artirmamiz lazim gelir diye hepimiz konusuyoruz.

Maden tretiminde de sizin disartya bagimliliginiz az yani biz bugiin otomotiv ihracatinda belli
rakamlarla yani yiiksek oranda ihracat yapiyoruz ama bunun yaklasik yiizde 75-80°1 oraninda da ithalat
yapiyoruz, onun lizerine ylizde 20 bir ilaveyle ihracat yapiyoruz. Halbuki, komiirde dyle degil yani
daha ¢ok giderlerinin tamami TL cinsinden ve de yerli. Demek ki buna bizim énem vermemiz lazim.

Netice itibariyla, bugiin, ihtiyacinin ylizde 10’unu bile karsilayamadigimiza gore bir lirlin diistiniin
ki ne iiretirseniz iiretin buna kars1 bir talep var. Dolayisiyla, bunu maksimum oranda {iretmenin yollarini

aramamiz lazim. Tabii, sabahtan beri siz de bunlar1 ifade etmeye calisiyorsunuz.
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Tabii, Deniz, genelde elestirir ama bugiin verdigi rakamlarla diyor ki: “Tiirkiye Taskomiirii
Isletmeleri emin ellerde.” Biz her seyden 6nce bundan mutluluk duyariz yani kendini bu ise vakfetmis. ..
Yani ozellikle yaptiginiz ¢aligmalarla onu ifade ediyorsunuz ama artik bunun sonuglarini goérelim. Bu
milletin bunu beklemeye tahammiilii kalmadi. Simdi, biz, hep bu asag: diisiisii... Bilmiyorum yani
caliganlarla iste 14 bin norm kadronuz var, is¢i saymiz da azaliyor. Buradan ben su sonucun ¢iktigina
inanmiyorum: Is¢i saymmiz diisiiyor, dolayistyla komiir iiretimimiz de diisiiyor gibi bir mantig1 ben
-hani biraz da sanayinin i¢inden gelen biri olarak- dogru bir yaklasim olarak gérmiiyorum. Sanki,
daha ¢ok isciyle alakali degil yatirimla alakali, modernizasyonla alakali gibi algilryorum ¢iinkii hani
Tiirkiye’deki ocaklarin -bu Zonguldak ziyaretlerimizde sdyledigi arkadaslarin- diger Avrupa’daki
ocaklar gibi boyle yatay degil, bizde belli agilarla, iste belli zonlarda bu sey iiretiliyor, dolayisiyla
Avrupa’nin Uretim maliyeti diisiik, bizim iiretim maliyetlerimiz bunlara gore farklilik gosteriyor,
daha yiiksek. Dolayistyla, bizdeki komiiriin iiretim maliyeti bu manada daha ¢ok teknolojiye dayali,
teknolojik ¢aligmalar sonucunda iiretimi artirabiliriz diye bir kanaat var.

Bugiinden itibaren de bunun adina siz “mekanizasyon c¢alismas1” diyorsunuz, iste belli fazlara
ayirtyorsunuz. Artik, bu, bir an dnce baslamali. Tabii, bu mekanizasyonda da sizin kdmiir iiretiminin
yant sira benim ilgimi ¢eken maden makineleriyle ilgili iiretiminizdir. Cumhuriyet Dénemi’yle beraber
bu miiesseseler kurulurken bu miiesseseleri kuran fabrikalar da yani sira inga edilmistir. Bunu seker
fabrikalarinda da gérmeniz miimkiin, TEMSAN’larla enerji sektoriinde de gdrmeniz miimkiin yani
dolayisiyla biz, Tiirkiye Tagkomiirii Kurumu sadece komiir tireten bir kurum degil, bunun yan1 sira
maden makineleriyle de Tiirkiye’de bir ilk. Iste yangina kars1 6zel tedbirleriniz var. Dolayistyla bu
alanin da gelistirilmesi lazim. Maden makineleri fabrikasi iizerinden bu mekanizasyon ¢aligmalarini
yapabilirsiniz. Yani bunun yam sira, 6zellikle -mesela ben OSTIM’den biliyorum, uzun yillardir sanayi
odalarinda, ticaret odalarinda yonetici olarak c¢alistim- sizin burada da ifade ettiginiz makinelerin,
tahmin ediyorum, énemli bir kismi, abartili sdylemeyeyim ama yiizde 70’ini, 80’ini, belki 90’11 —
bunu siz daha iyi bilirsiniz- Tiirkiye’de tiretmek miimkiin. Dolayisiyla hem yerli sanayiyi canlandirmig
oluruz, onun devaminda da biz tag komiiriine “yerli komiir” dersek yine bunun iiretimini de artirmig
oluruz. Dolayisiyla bu rakamlar igerisinde sizin yatirim maliyeti olarak orta yere koydugunuz rakami
ben diisiik buluyorum yani 128 milyon yaptiginiz1 sdyliiyorsunuz, 143 milyon da planlamanizda var,
yaklasik 171 milyon yatirimin bu alan i¢in ugragtiginiz rakamsal biiyiikliiklere baktiginiz zaman ¢ok
da yiiksek olmadigini ben disiiniiyorum. Dolayisiyla bu alana siiratle, hi¢ vakit kaybetmeden yatirim
yapilmali. Sizin séylediginize gore, mevcut 2021 yili sonu itibartyla 685 metreye ulasiyorsunuz, daha
2.600 metreye ulasmaniz i¢in yaklasik hani ligte 1’1 gibi... Yani bu alanda —arkadaslarimiz da ifade
ettiler- size net destek verilmesi lazim geldigine ben canigéniilden de inantyorum, bu konuda kurum
kesinlikle desteklenmeli.

Yine, bunun devaminda is giivenligi... Yani, hakikaten, 6zellikle —Deprem Komisyonunda olan
arkadaslarimizda var- biz Tirkiye Tas Komiirti Kurumunun bu kurtarmayla ilgili calisanlarini da
Deprem Komisyonuna davet ettik, dinledik, ger¢ekten bu konuda uzman yani bu konuda da bir dnder.
“Maden makineleri” derken arama kurtarma faaliyetlerinde de ¢ok ciddi deneyimi ve de birikimi var.
Dolayisiyla bu, diger kurum ve kuruluslarda da ¢ok ciddi 6rnekler olusturacaktir. Bu konuyla ilgili de
mesela ¢ok ciddi egitimler verebilirsiniz, bunu bile bence bir miktar nakde tahvil edebilirsiniz.

Tabii, bu iiretimlerden bahsederken 6zel sektoriin tiretimleri artiyor yani sizin {iretiminiz diiserken
Ozel sektoriin dretimleri artiyor yani 2002°de 74 bin olan 6zel sektoriin liretimi, bugiin 472 bin. Simdi,
arkadaslarimizin da ifade ettigi gibi, 6zel sektor bu alanda para kazantyor ki ¢alisiyor, devam ediyor.
Onlarm da teknolojiye normal sartlar altinda ihtiyact olmasi lazim. Bu arada onlar neredeyse -2019
rakamlar1 var- 472.432 ton iretmisler, siz 734 bin ton {iretmissiniz yani oniimiizdeki yillarda size
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de yetisebilirler. Onlar da teknolojik yatirim da yapryorlar mi1? Onlarin {iretimleri arasinda nasil bir
iliski var yani teknolojik iiretim mi yapryorlar yoksa gecmisten gelen geleneksel tiretime devam mi
ediyorlar? Tabii, 6zel sektoriin 6zellikle ¢alistirdigr isgiler agisindan 6dedigi rakamlardan kaynaklanan,
tahmin ediyorum, maliyete ¢ok ciddi yansimalar vardir ¢linkii siz diyorsunuz ki: “Bizim tirettigimiz bir
tondaki is¢inin maliyeti maliyetin yiizde 60’1na tekabiil ediyor.” Herhalde bunun 6zel sektérde yiizde
20-25 civarinda olma ihtimali yiiksek ¢ilinkii onlarin ¢alistirdigi rakamlarla sizin ¢alistirdigmiz rakamlar
arasinda da ciddi farklar var, ondan kaynaklaniyor olabilir ama onunla ilgili tedbirler de alinabilir diye
diistiniiyorum.

Ozellikle maden sehitleriyle ilgili... Gegmiste bir gelenek vardi, madende maden sehidi olmus
arkadaglarimizin, is¢ilerimizin, onlarimn ailelerinden birinin ise alinmasiyla ilgili. Bu ise alinma konusu
bizim Zonguldak ziyaretlerimizde de daha ¢ok oniimiize geliyor. Bu, vefadir yani her kurumda bu
tir iligkiler olur. Asker sehitlerimizin de yakinlart kurumlarda degerlendiriliyor, her alanda bunu
degerlendirmek miimkiin, maden sehitlerinde olur, saglik sehitlerinde olur yani bu iilkenin kurumsal
miicadelesinde hayatini kaybeden herkesin bir yakininin tilkenin diger kurumlarinda degerlendirilmesi
bir vefadir. Dolayisiyla maden konusunda da degerlendirilmesini sahsen destekliyorum.

Yine, kagak komiir rezervlerinden, kacak komiirden bahsediyorsunuz; bu da her gegen giin artiyor.
Halbuki bugiinkii teknolojiyle bunlarin tespiti ¢ok kolay. Yani bugiin Ankara’da siz 1 kamyon hafriyati
ruhsata bagli olmadan bir yerden bir yere gotiirmeye kalkin, bunu denetleyenleri aninda karsinizda
gOriirstiniiz. Yani bu devirde “Biz kagak kdmiiriin iiretimini engelleyemiyoruz.” demeyi benim
kabullenmem miimkiin degil. Bugiin bir siirii sistemler var, bu sistemleri kurdugunuz takdirde eleman
bile istihdam etmenize gerek yok. Mevcut yapt iizerinden insanlar artik evlerimizin igini gozetlerken
koskoca alanlarda “Bu isi yapamiyoruz. Dolayisiyla kagak iiretim devam ediyor.” mantigini ben sahsen
benimsemiyorum. Dolayisiyla bunun 6niine gegmek miimkiin diye diisiiniiyorum.

Redevanslarla ilgili seyler var yani bunu, tabii, liretilen miktar {izerinden buradaki kayitlarda
¢ok fazla géremedim. Yani kurumun buradan elde ettigi gelirler ne kadar? Uretilen iiriin iizerinden mi
redevans aliyorsunuz, yoksa ton bagma mi1? Herhalde ton basina bir rakam aliyorsunuzdur muhakkak.
Yani oradan elde ettiginiz gelirlerin toplam1 ne kadar? Bazen &yle oluyor ki “Biz iiretmeyelim,
ozel sektdr ¢ikarsin, buradan elde ettigimiz gelirler bizim irettigimizden daha fazla gibi bir sonug
da cikabilir.” Tabii, devletin liretim maliyetleri yiiksek bile olsa yani bunun muhakkak, kesinlikle
iretilmesi lazim, 6zellikle bu yer alt1 kaynaklarimizin degerlendirilmesi lazim.

Iste, Fransa’da insanlar tavuk iiretiminden zarar ediyor ama iiretiyor, domatesi iiretiyor ama
¢ope atiyor. Bugiin Japonya, pirinci gelip bizim Samsun’dan 3 liraya 4 liraya almak yerine 4-5 dolara
mal ediyor ve ireticisini destekliyor; bununla ilgili bir girdisi yok. Bu tiir kurumlarin muhakkak ve
muhakkak yasamasi lazim. Son dénemlerde duyuyoruz, 6zellikle Cinlilerin zaten diinyanin her yerinde
bu tiir yer alt1 zenginliklerine ilgileri var, tabii, bunlarin maden konusunda &6zellikle derin isletmelerle
ilgili tecriibeleri var. Biz bunlarmn tecriibelerinden istifade edelim, ondan sonra da kovalayalim,
memleketlerine gitsinler.

Zaten bugiinde biz gittik, protesto ettik. Yani yeri gelmisken sdyleyeyim, bugiin Uygur Tiirklerine
Cin’de yapilanlar1 goriiyoruz. Biz gittik, bugiin onlar1 Cin Biiyiikel¢iligi oniinde de telin ettik.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Sayin Yasar, toparlayalim.
BEDRI YASAR (Samsun) — Toparliyorum Bagkanim.

Teknolojilerinden istifade edelim ama yer alt1 kaynaklarimizin ti¢lincli diinya iilkelerine devrine
karsty1z, sizlerle beraber, hep beraber kars1 olalim.
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Tabii, bir sey de var, bu Varlik Fonuna devredilince sanki bu kurumlarin basina bir is gelecek diye
de imtina ediyoruz. Umit ediyoruz ki bu hassasiyeti Hiikimet de gosterir.

Her gegen yil zararimiz var, ben iizerinde durmuyorum. Ben bugiinkii toplantiyr -hani boyle
havuzun dibine vurursunuz, ondan sonra yiikselmeye baslarsiniz- doniim noktasi olarak algiliyorum.
Ben diyorum ki bu toplantidan sonra hem zararlarin azaldigi, artik aradaki makaslarin kiictildiigii ve
Tiirkiye Tagkomiirii Kurumunun da kar edecegi glinlerin yakin oldugunu diistiniiyorum.

Tabii, Deniz’den dolay1 torpil geciyoruz, bugilin pozitif diisiiniiyoruz yani size bir de avans
veriyoruz; onu da Sayin Genel Miidiiriim sdyleyeyim, her toplant1 bdyle gegmiyor.

KEMAL CELIK (Antalya) — Arada da bizden dolay1 yap.

BEDRI YASAR (Samsun) — Evet yani Polat Agabey var, arkadaslarimiz var. Dolayistyla biitiin
heyet olarak pozitif ayrimcilik yapiyoruz.

Calismalarinizda basarilar diliyoruz, iimit ediyoruz ki bundan sonraki toplantida daha giizel seyler
konusuruz.

Basarilar diliyorum.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Tesekkiir ediyorum Sayin Yagar.

Buyurun Sayin Gaydali.

MAHMUT CELADET GAYDALI (Bitlis) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Sayin Genel Miidiir, yanilmiyorsam, Sirnak Silopi de sizin sorumluluk alanlarmizdan biri. Ben bu
sahalarla ilgili bir seyler sormak istiyorum.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Degil, Tiirkiye Komiir isletmelerinin Sayin Vekilim.

MAHMUT CELADET GAYDALI (Bitlis) — O zaman vazgegtim.

Tesekkiirler, sag olun.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Tesekkiir ediyorum Saym Vekilim.

Buyurun Sayin Yavuzyilmaz.

DENIZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) — Sayin Genel Miidiiriim, degerli Y6netim Kurulu iiyeleri;
simdi birkag konu iizerinden tekrar gegecegim ve bazi yaptiginiz ¢alismalar: milletvekili arkadaslarimla
da paylagmak istiyorum, size de 6nemini bir kez daha vurgulamak istiyorum.

Oncelikle bu kémiir yikama, zenginlestirme konusunun, bu garantili kémiir yikama isinin artik
firmalar eliyle degil, TTK biinyesinde yapilmasinin ¢ok daha saglikli olacagini diisiiniiyorum. Boylece
iretim planlamanizla birlikte yikanacak komiirlerin de is slire¢ akiginin sizce programlanmasi daha
miimkiin olacak. Zaten bu teknik bilgiye sahip olan personel var. Halihazirda TTK’de miihendisler,
yoneticiler de var. Boylelikle de bu filtrasyon yapilmadan zarara doniisen ara iriinlerin farklt
yontemlerle satilarak haksiz kazang elde edilmesinin de dniine ge¢ilmis olur diyorum.

Simdi, TTK bazi adimlar atiyor. Yani biz de milletvekilleri olarak o siirece katki vermeye
calisiyoruz. Ben birkag 6rnek vermek istiyorum. Orneklerden bir tanesi ATEX sertifikali iiriinler, yani
alev yaymaz lrlinler. Bunlar; iste salterler var, devre kesiciler var. Sunumda da zaten gosterildi tablo
halinde. Bunun ne kadar énemli bir adim oldugunu suradan hareketle sdyleyecegim: Bu iiretilen ATEX
sertifikali alev yaymaz triinler Tiirkiye’de bagka bir firma tarafindan tiretilmiyor. Yani tamamen yerli
ve milli dedigimiz ve miihendislik becerisinin de yerli ve milli olarak, siirece katilarak tiretilen, adeta
Zonguldak’tan diger sehirlere ihrag edilen bir malzeme kalemi. Eskiden taskdmiirii de boyleydi. Ayn1
Zonguldak’ta tiretilirdi, ihra¢ edilirdi, demir celik fabrikalarinda kullanilirdi, bu yiizden de sanayinin
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lokomotifi olarak anilirdi. $imdi TTK’yi ayaga kaldirmanin sadece tas komiiriiyle ilgili olmadigini
da goérmek durumundayiz. Yani tagkomiiriiniin yan sanayilerinin de, sektdrlerinin de ayn1 anda devlet
eliyle gelistirilmesi gerekiyor. Bu bakimdan, bu ATEX sertifikali iiriinler ¢ok kritik {irtinler.

Bu konuyla ilgili birinci adim séyle atildi: Once Kurum kendi ihtiyacini karsilayacak bir planlama
yapti, daha sonra bizlerin de girisimiyle birlikte BOTAS -yani diinya devi bir marka kendi alaninda
BOTAS- bu konuda koordinasyon igine girdi, siparislerini verdi, testleri yapildi, agustos aymnda da
teslim edilecek bu siparisler. Bu ¢ok kritik, BOTAS ayarinda ve liginde olan tiim diinya markalarinin
da bu malzeme, tiriinler dikkatini ¢ekecektir. Dolayisiyla da BOTAS in da maliyetlerine de bir katki
yapacak tabii ki.

Ayni zamanda Tiirkiye Petrolleri Anonim Ortaklig1 yine satin alinacak firmalar, ¢alisacagi firmalar
arasinda TTK’yi de bu ATEX sertifikal iiriinlerle yazdi. Elektrik Uretim AS’yle benim de yaptigim
goriismeler var, yine Genel Midiirliigiin yaptig1 goriismeler. Dogal gaz santrallerinde yine bu {iriinlerin
kullanilmasina yénelik bir adim var. Tiirkiye Kémiir Isletmeleriyle yine bir iiretim siireci zaten
halihazirda planlaniyor. Bu, birinci asamada ger¢ekten devlet kurumlar: arasindaki koordinasyonun
artirilmastyla ilgili ¢ok kritik, dnemli bir adim ve bu hayata gegmis durumda, su anda siirecler ilerliyor.

Simdi, ikinci bir adim var, o da su: Madem bu {irlin Tiirkiye’de tiretilmiyor, iireten yok, yatirim da
yapilmiyor ve bu, TTK’de iiretiliyorsa bizim TTK’yi desteklememiz ve Tiirkiye’deki 6zel madencilik
sahalarinda da bu tirlinlerin kullanilmasini saglamamiz gerekli. Bu iiriinler tabii ki ig¢i say1sini yiizde 100
artirdiginizda, makine parkini ylizde 100 artirdiginizda birdenbire iiretiminizi 2 katina ¢ikaracaginiz bir
iiretim modeli degil. Mutlaka artar ama bunun “know-how”’1nin da ayn1 zamanda gelismesi gerekli. Bu
bakimdan su anda 6zel sektore ben de miimkiin oldugunca yonlendiriyorum, tanittyoruz, kataloglarini
gonderiyoruz ve bu anlamda bir hareketlilik basladi. Benim OYAK ERDEMIR’le de yakin zamanda
yaptigim goriismede, kendilerinin bu anlamda BOTAS gibi TTK’ye lokomotif olabilecegini hem kar
edeceklerini hem de Kuruma da destek saglayacaklarini yine paylastik, konustuk, bu ikinci adim.

Bir iiciincii adimda, ben KIT Komisyonunda dile getireyim, biitiin milletvekili arkadaslardan da
bu konuda yardim isteyecegiz, o da su: Once Karadeniz’e komsusu olan iilkelere bu iiriinleri ihrag etme
hedefini gergeklestirmeliyiz. Hig, 10 iilkeye birden ihrag etmekten hareket etmiyorum ilk basta, bir
tanesine ihrag edelim. O modeli uygulayarak mutlaka biz digerlerine de, pek ¢ok iilkeye de bu ihracati
gergeklestirebiliriz, yeter ki isteyelim.

Simdi, TTK bu anlamda att181 adimlarla, aslinda Meclisle de entegre olarak iizerindeki bu yillardan
beri olan sikintili, hantal durgunlugu aslinda atryor. Yani onu ben bizzat goriiyorum. Diger taraftan,
tabii, bu islemi yapan arkadaslarin, bunlar yer isti is¢ilerinin ve 6zellikle TTK nin merkez atdlyesi
dedigimiz boliimde ¢alisan yer stii is¢ilerinin bu iiretimi yaparken yasadigi bazi sikintilart var. Sikinti,
esit ige esit licret konusu. Bu konuyla ilgili maden is¢ilerinin 6nerisi var. Diyorlar ki: “Biz belirli bir
donem ise alindik. Almirken toplu is sdzlesmesine gore bize de sdzlesme imzalatildi.” Sézlesmeye
gbre ayni tezgahta ayni isi yaptiklart halde ve neredeyse kidemleri arasinda da dogru diizglin bir
fark olmadigi halde, sirf o sozlesme imzalatildigi icin... Tabii, igsizlikten gelip de is sahibi olmak
istiyorlardi. O nedenle kiminin arasinda ytizde 50°ye, 30°a varan maas farkliliklar1 var. Tabii, bu da is
barisin etkiliyor. Yani biz, tam da boyle ATEX sertifikali iirtinler iirettigimiz bir entegre tesise sahip
TTK’de daha biiyiik adimlar atmay1 planlarken eldeki kalifiye kadroyu da kaybetme tehlikesiyle de
kars1 karsiyayiz. Boyle bir sikint1 var. “Entegre tesis” dedigim de sdylemesi kolay ama Tiirkiye’de
siirlt sayida olan tesisler bunlar. Bir donemin GAP projesi gibi Tiirkiye Tagkomiirii Kurumu projesi
aslinda bolgede. Bir araba dahi tiretebilecek tesislere sahip demek aslinda. Ha, ama karli tiretemez
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ama bir prototip yapabilir mi? Yapabilecek donanima sahip demek. Yani her sey var ama seri iiretim
yapamazsiniz. Yani bdyle bir durum. O nedenle de kritik ve stratejik donemlerde gok ise yarayacak bir
durum.

Ben bir 6rnek vermek istiyorum: Bu yer {istii is¢ileri cok sey mi istiyor diye ki onlar zaten belirli
bir... Yani planlamasi da var. Aslinda ben, burada sendikalara da bir sitemde bulunacagim, yani biiyiik,
ust yapilara. Yani sendikalar kendilerine bagli boyle is¢ilerin sorunlarini ¢dziiyorlar, ayn1 esit ise esit
ticret de ama s6z konusu TTK oldugunda bir kenara itiliyor ve gelecek vizyonuyla hareket etmek igin
bu kadar ¢aba harcayan bir Kurumun is¢ilerini adeta “calismayn, gidin” seklinde bir duruma itiyorlar.
Dolayisiyla ¢ok makul planlamalarla yillar i¢inde, bir planlama tablosuyla birlikte bu sorun aslinda
kiigiiltiilerek ortadan kaldirilabilir. Su 6rnegi verecegim: Bu isgilerin, yer isti is¢ilerinin TTK’de
sorununu ¢dzmenin maliyeti 17 milyon TL. Net, yani hi¢ boyle afaki konusmuyorum, 17 milyon TL.
Bir drnek: ATEX sertifikali tirtinleri iireten sadece tek bir atlyedeki yer {istii is¢ilerinin 2018 yilinda
sagladig1 tasarruf, yani ithal etmek yerine kendisi iiretip tiretmekle bu iiriinlerden sagladigi tasarruf
17.137.680 lira. Kurumun 2018 y1l1 Faaliyet Raporu. Yani zaten aslinda bir hak etme de var ve burada
motivasyonu artirmak gerekiyor.

Diger bir konu: Madem Zonguldak’ta entegre tesisimiz var; var, iste belirli bir verimlilik dl¢iisiiyle
calistyor. Eskiden yani belki 5 kati, 10 kat1 personelin ¢alistig1 yerde su anda daha az... Ama bakin neler
yapilabilir? Bu konuyla ilgili goriigme yaptik biz Makine Kimya Endiistrisi Kurumuyla ve agir ve hafif
silah gruplarmin iiriin pargalarinin seri tiretimi... Yani biz, Makine Kimya Endiistrisi Kurumuna aslinda
kardes bir kurum olusturuyoruz su anda Zonguldak’ta. Boylelikle, bu seri tiretime de Zonguldak... Yani
issizligin had sathada oldugu, TTK nin kii¢iilmesine de bagli olarak boyle bir durum olustu. Boyle bir
yerde savunma sanayisini Zonguldak’a getirmek i¢in TTK’nin onciiliigiiniin oldugu bir siirec. Umit
ediyorum bu seri iiretim Makine Kimya Endistrisinin yetistiremedigi siparisler -ki silah sanayisinin
ozel sektorii de zaten yetigtiremiyor yani yetistirse de bes katin1 da tiretir, satabilir; dyle bir kurum
Makine Kimya- sonrasinda da 6zel sektoriin de yine Zonguldak’ta bu anlamda harekete gegebilecegi
bir sektor. Dolayisiyla, bunu da ifade etmis olayim.

Arama kurtarma ekipleriyle ilgili Bedri Vekilim de sOylemisti, bir bilgi vermek istiyorum;
BOTAS’la TTK arasinda goriismeler var. Halihazirda ¢alisan yer alt1 is¢ileri dogal olarak zaten yetismis
arama kurtarmacilar aslinda, tahlisiye ekibi dedigimiz ekipler ayr1 bir egitim alryorlar ama onlar agirlikli
olarak bu yanglar ve zehirlenmeler gibi konularda ekstra ekipman kullananlar, onun disindaki zaten
halihazirda ¢alisan yer alt1 is¢ileri dogal arama kurtarmaci ve bugiine kadar Tiirk sanayisinin lokomotifi
olup kurtardilar, hayat verdiler. Bundan sonra olast depremlerde de nice canlari, belki burada oturan
milletvekilleri olarak bizlerin bile yakinlarini kurtarmasi i¢in dua edecegimiz kahramanlar yine onlar
olacak. Sirf bu nedenle bile TTK’deki norm kadro agigiin giderilmesi, yarm bir giin ah vah deyip
pismanlik duyacagimiz bir olas1 deprem siireci i¢in de bir katki saglayacaktir.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Toparlayalim.
DENIZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) — Simdi toparliyorum.

Ayn1 zamanda da Ankara Biiyliksehir Belediyesinin de bir ¢aligmasi var, yine TTKyle bir siire¢
baslatti ama Bakanlik izni bekleniyor. Orada da tabii, deprem olan ile miidahalede yani o ilin iginden
arama kurtarma ekiplerinin gitmesi ¢ok miimkiin degil, kendileri de enkaz altinda kalabilir veya
yakinlar1. O nedenle ekiplerin Istanbul acisindan konusursak; Istanbul’a yakin bir baska ilden gelmesi
ve koordinasyonunu da bagka ilden yapilmasi dnemli. Bu bakimdan emekli madencileri koordine
ederek -ki bunlar binlerce- tabii, saglik raporlar1 alinarak, TTK’de de egitim almalari saglanarak, yani
bir giincelleme egitimi, bu anlamda TTK yine can verecektir, hayat verecektir diyorum.
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Son bir konu benim size dilekgesini verdigim konu Sayin Baskanim. O konuyla ilgili de
ben TTK’nin Bakanlik; Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ve Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanliginin nezdinde girisimlerde bulunmasini boynunun borcu olarak goriiyorum.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Onerge diyelim.

DENIZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) — Evet, 6nerge.

O nedenle son bir dakika 6nergemi okuyacagim. Sonra konusmamiu...
BASKAN MUSTAFA SAVAS - Biz okuyacagiz zaten. Okutacagim.
DENIZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) — Peki, tamam.

O zaman ben milletvekili arkadaglarima iimit ediyorum; maden sehit aileleriyle ilgili sorunlarimiz,
sikintilarimiz var. Bugiin, KIT Komisyonunda biraz sonra okunup da oylanacak olan yani 2003 ve 2014
yillarmin diginda kalip maden kazalarinda sehit olanlarin ailelerine devlette isttihdam hakki taniyan,
2003 ve 2014 arasindakilere tanindi ¢iinkii bu ayrimciligi ortadan kaldiran, onlara -yani babasiz
biiyiidiiler ama- bir nevi haklarini1 vermemizi saglayacak olan bir adim atarsaniz, bu, kardeslerimize
biiyiik bir moral olur. Bence bu konuyla ilgili ¢alisma yapacak Bakanlik yetkililerini ve yine diger
milletvekili arkadaslarimizi da hem cesaretlendirir hem de buradan itibaren higbir siyasi partiye mal
edilmeden bu konuda bdyle onur duyacagimiz, gurur duyacagimiz bir siireci de baglatmis oluruz
diyorum. Desteklerinizi bekliyorum.

Tesekkiir ediyorum.
BASKAN MUSTAFA SAVAS — Tesekkiir ederim.
Buyurun Sayin Tiirkmen.

POLAT TURKMEN (Zonguldak) - Degerli Bagkanim, degerli, kiymetli KiT Komisyonu iiyesi
milletvekili arkadaglarim, TTK’mizin degerli Genel Midiirii ve yonetim kurulu iiyesi arkadaslarim,
Sayistayimizin saygideger iyeleri, diger kurum kuruluslardan gelen degerli temsilciler; hepinizi
saygtyla selamliyorum.

Aslinda, anlatilacaklarin tiimii anlatildi. Fakat madencilik ve maden dedigimiz Taskomiri
Kurumu, bdyle Zonguldak’la 6zdesmis, bir hayat bicimi haline gelmis. Onun igerisine girmeyen
insanlarin bile en az oradaki madenciler kadar bilgi sahibi olan... Yani sdyle sdylenir komiirle ninni
edildigi bir yerdir ve ge¢miste de tilkemizin kalkinmasina ¢ok biiyiik katkilart olan bir kurumdur ve
stratejik dneme sahiptir. Gergekten Tagskomiirii Kurumu demir ¢eligin ham maddesi olarak bilinir, yiizde
50 ¢iinkli onun karisimiyla olusan bir hadisedir. Dolayistyla, bu, kiymetli bir stratejik bir tirindiir.
Bunun ¢ikarilmasi yer alt1 oldugu i¢in yer alti, yer tstii gibi de degildir. Hani bazen bakarsiniz bazi
arkadaslarimiz soyliiyor iste fabrikalarda bu durmuyor, is¢ilik devam ediyor filan diye. Yer alti; yerin
1.500 metre, bin metre derinliklerinde bdyle ¢ikip hava alacak imkanin yok, orada mesaiyi bitirip ondan
sonra gideceksiniz. Herkes evden cikarken ¢oluk ¢ocuguyla beraber bir helalleserek ¢ikar, geldigi
zaman da herkes herkese bir “Geg¢mis olsun.” der, dyle bir yasam bigimi, dyle bir calisma ortamidir
bu. O yiizden de Zonguldak’taki o insanlarin biitiin sehitlerine rahmet diliyorum. Bundan sonra da ben
kurumun personeline de, hepsine de kazasiz belasiz bir ¢caligma hayati diliyorum.

Evet, sdylenenlerden biiyiik eksiklikler de vardir bu redevansh sahalar ¢ok onceden ¢ikmis,
arkasinda ¢ok ¢alismasi olmamis bir donemdi o, ondan sonra diizeltilmeye ¢alisildi. Bazen ocaklarin
direkt redevanstan ziyade ruhsatlarinin verilerek bazi yiiklerden kurtulmas: istendi. Boylelikle, bu
devam ediyor daha bitmemis bu olay ama TTK son yillarda artitk hem zararmi azaltma, kurtulma
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demeyelim, yer alt1 isletmesinin zararinin etmedigi higbir yeri bulamazsiiz diinyada, bdyle bir sey
yok. Ancak ve ancak belli damarlar vardir ki mekanize dedigimiz direkt makinelerle bizim tiinelleri
kazdigimiz gibi yani yoldaki tiinelleri kazdigimiz gibi giderseniz...

Ben Maden Arastirma Komisyonu Baskanligi yaptim; Kanada’ya, diger iilkelere de gittik o
donemlerde 2010’larda. Oralarda tabii, komiir damarlari, ¢ok farkli damarlar olusuyor onlarda
makineyle calistyorsunuz, direkt o biiyiik makineler yapiyor, asagidan konveyorlerle direkt sevkiyati
yapip nakliyesi yapilabiliyor ve damarlarin egimleri ¢ok miisait. Yani bizdeki damarlarda hem fay
kiriklart dedigimiz kiriklarla atimlar olur, onlarda bir damara gidersiniz diyelim; 100 metre, 500 metre
bir fay kirig1 rastlar, 300 metre, 1 kilometre baska tarafa atar o damari, onu orada bulacaksiniz ve onu
takip edeceksiniz yine orada galerileri siireceksiniz. Yani anlatilmayla olabilecek, teorik anlatilabilecek
bir olay degildir, boyle fotografi ¢ekilebilecek de bir olay degildir, icinde yasanarak olur, oralarda
hatalar da bundan dolay1 ¢ok olur. Bir yasam bigimidir bu boyle ¢ok goriinebilen, filmi ¢ekinebilen,
rontgeni alinabilen bir yerler degildir. Asagida bir gecekondu sehri vardir, yukarida bir baska sehir
vardir yani boyle algilayacaksiniz. 250 kilometrelik bir agin oldugu, galerilerin oldugu, stiriildiigi,
insanlarin i¢inde 1.500 metrede, bin metrede gidip geldigi, suyun bastig1, gazin oldugu yani sikintili, en
ag1r is¢iliklerden bir tanesidir. Ben onun i¢in hep sdylerim ya insallah zaman olur, -insanlarimiz geldi
gordiiler- sizleri de o isletmelere, ocaklara indiririz, orada goziiniizle de gdrmiis olursunuz. O yiizden
de ben pozitif davraniyoruz derken onun i¢in hepinize tesekkiir ediyorum. Gergekten zor bir hadisedir,
anlatilmasi degil, goriilmesi gereken bir hadisedir.

E bunu niye calistirtyoruz, ¢alistirmak zorunda miyiz? Calistirmak zorundayiz. Biz bir donemler
petrolii paramizla alamiyoruz, bir donemler bakin, ugagimizi parasini verdigimiz halde alamiyoruz.
Orast da o stratejik 6oneme sahiptir dolayisiyla da arkadaslar her donem bdyle toz pembe degildir,
zaman zaman devletler arasindaki iligkiler ¢ok farkli boyutlara gider, bizim Zonguldak da bunlardan bir
tanesidir, Bunu bdyle kar zarar hesabiyla 6lgmemek gerekir. O yiizden Deniz Bey kardesime ayriyeten
tesekkiir ediyorum hepimizden ¢ok daha ilgili diger kurumlarla TTK yi adapte etmeye, onun 6zelligini
diger kurumlara anlatmaya her komisyonda ¢ok gayret gdsteriyor, onun i¢in tebrik ediyorum, cok dogru
bir istir.

TTK’nin birikmis insan giicii ger¢ekten fazladir, zaman zaman disaridan alacagimiz malzemeler
¢ok gee¢ geldigi i¢in o donemler nakliye ve imkanlar da yoktu ge¢mis donemler i¢in soylityorum.
Kendisi maden makineleri dedigimiz olaya ¢ok dnem vermis, orada da ¢ok degerli, TTK’ye lazim
olacak malzemeleri iiretiyordu zaten. Bugiin de “mekanize” ve “yar1 mekanize” diye adlandirdigimiz
hadiseleri hem buradaki sanayide Ostim’de ve diger TUBITAK ve ona benzer kurumlari galismalariyla
beraber yliriitiiyorlar hem de kendileri maden makinelerinde bu dedigimiz sistemlere artik bugiinkii
teknolojinin de elverdigi 6lglide yapmaya ¢alistyorlar. O maden makineleri ¢ok dnemsiyoruz, hepimiz
onemsiyoruz insallah orasi bir Tiirkiye belki de diinya markas: haline gelebilecek, liretimler yapacak
seviyede bir yerdir.

Evet, is¢i alimlartyla ilgili bu mekanizasyonun ve yart mekanizasyonun sonucunda is¢i alimiyla
ilgili “Eksigi var m1, noksani var mi1?” diye Genel Miidiirliigiimiiz bir proje hazirlayacak ama ne olursa
olsun biz sunu goriiyoruz: Ister istemez isci agigimiz vardir. Yani 1.500 isci aldik, 2019 yili igerisinde
1000 ve 500 olmak iizere 1.500 isci aldik ama bir taraftan da emeklisi oluyor.

Bir de soyle bir sey var kurumlarda, zarar eden kurumlarda &zel bir statii de uygulayamiyorsunuz,
en biiylik sikintilarimizdan bir tanesi de o, onu anlatmakta zorlaniyoruz, hepimiz zorlaniyoruz. Ciinkii
kurum zarar ediyor, iste is¢ilikten yiizde 60, diger geri kalanlari sudur budur. Ekonomik algi st
seviyeye ¢ikinca onu anlatamiyoruz.
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Bazen CAYKUR mesela soyliiyor, diyor ki: “Biz emekli olanlarin yerine aliyoruz.” Ama biz
TTK’de alamiyoruz. Ciinkii kuraya tabi. Simdi, Deniz Bey’e burada bazi seyler soyliiyoruz, eskiden
bunlar olabiliyordu, 6len ailelerin yerlerine ogullar1 falan alinryordu. Simdi, bunlari o sekilde biz
yapamiyoruz ve alamiyoruz. Bu da bizim icin bir sikinti, ¢iinkii kurayla aliyoruz. Boyle bir imtiyaz
olabilse belki dedigimiz anlamdaki sehit aileleri de —simdiki olan, 500 tane diye yazdiginiz- bundan
yararlanabilecekti. Ama bu, bakanliklar nezdinde bizim de o tip ¢aligmalarimiz ve gayretlerimiz
-hepiniz gibi, ¢linkii insani olan bir olaydir- devam ediyor.

DENIZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) — O imtiyaz1 hep birlikte saglayalim.

POLAT TURKMEN (Zonguldak) - Insallah, bir sey demiyoruz. Bu gerekli bana gore, liizumlu,
¢linkii o is yerinin 6zelliginden kaynaklanan bir hadise oldugu i¢in gereklidir. Boyle bir imtiyazin
olmas1 gerektigini hep soyleyip duruyoruz, ¢iinkii ben az ¢ok yanindan, kenarindan meslegim oldugu
icin ve bu konuyu ¢ok iyi bildigimi de diisliniirliim zaman zaman, ¢iinkii o noktadayiz. Dogrudur
sOylenenler, ben tekrar hepinize katkisi i¢in, iyi niyetiniz i¢in ve buranin zor bir isletme oldugunu
da bilerek, buna yaklagimdan dolay1, Zonguldak’a gosterdiginiz yaklagimdan dolay1... Kuruma degil,
kimler hata yapmigsa cezasini ¢ekecek, milletin parasini dyle hovardaca harcama hakki hi¢ kimsenin
yok. Boyle bir sey yok ama onlar da bundan sonra daha fazla dikkat edecekler diye diisiiniir...

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Sayin Vekilim, siz 500 kisi, kapsam dis1 kalanlarla ilgili gegmiste
bir ¢alisma yaptiniz mi1 milletvekili olarak?

POLAT TURKMEN (Zonguldak) — Yapmamis olur muyuz, bunu bakanlarla beraber sehit aileleriyle
konustuk, Bakan Bey ile sehit ailelerini bulusturduk, nasil ¢alisma yapmamis olalim Zonguldak’la
ilgili. Diger ¢alismalar da devam ediyor tabii.

Yani ben bunlari ¢ok da siyasi olarak gérmedigim i¢in sdyliiyorum, bu, siyasi bir argiiman olarak
kullanilmamalidir. Hatta Genel Midiiriimiize gorev verdi Bakan Bey, bunlarin tespitleriyle ilgili
calismalar1 yapin, Onlime getirin.” diye. Bu ¢alismalar devam ediyor tabii.

DENIZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) — Sayin Baskanim, bizim maden sehidi cocuklari dedigimiz
cocuklar biiytidiiler, 2003 y1l1 6ncesinden; 2014 sonrasindan bahsetmiyorum.

BASKAN MUSTAFA SAVAS - Sayin Tiirkmen’in soziinii kestik, liitfen ama, bitirsin, ondan sonra.
DENIZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) — Bir anekdot olarak sdyleyeyim, tamam.

1983 Armutcuk’ta hayatini kaybeden 183 maden sehidi ve 1992’de Kozlu’da sehit olan 293 maden
sehidi ¢ocuklarinin su an devlette ¢alisabilme yas sinirina 2-3 yag kaldi. Yani iki ii¢ yil sonra zaten
teknik olarak bu imkan: saglayamayacagiz. Bu da bizim milletvekilligi donemimize denk geldigi i¢in
boynumuzun borcu, bu konuyu ¢dzdiik ¢ozdiik, ¢cozemedik, bir daha ¢6zme imkani yok.

BASKAN MUSTAFA SAVAS - Peki.

POLAT TURKMEN (Zonguldak) — Simdi, sdyle bir sey sdyleyeyim: Boyle siireli olaylara
baktigimiz zaman, 2014°ten sonra olacaklar ne olacak? Yani 2014 ten sonra da kazalar olacak -insallah
olmaz ama- ona nasil bir ¢are bulunacak? Yani bunlar topyekin, hepimizin tizerinde durmasi gereken
ve bunun anlatilmasi gereken dogru seylerdir, bunu kabulleniyoruz, buna bir itirazzmiz yok ama bu
calismalar1 biz de hepimiz yapiyoruz yani Zonguldak’la ilgili oldugu i¢in 6zel yapiyoruz. Dedigim gibi,
Bakan ile sehit ailelerinin biitiin ¢gocuklarini birlestirdik, Genel Miidiire o konuda “Bunlar yapilsin.”
diye gorev verildi Bakanlik tarafindan, biz de bunlara aracilik ettik Zonguldak’ta ve bunun takibini de
devam ettiriyoruz, devam da ettirecegiz. insallah en yakin zamanda da buna bir ¢6ziim buluruz diye
diistiniiyorum.
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Ben tekrar hepinize tesekkiir ediyorum. Kazasiz, belasiz bir ¢aligma hayati diliyorum.
BASKAN MUSTAFA SAVAS - Tesekkiir ediyorum Sayin Tiirkmen.

Sayimn Genel Miidiiriim, saym milletvekillerimizin goriislerini, sorularini dinlediniz. Simdi, sorulari
yanitlamak {izere s6zii size veriyorum. Yazili olarak da verebilirsiniz cevaplarinizi ya da kisaca, dzet
olarak da sdyleyebilirsiniz burada.

Buyurun.

TURKIYE TASKOMURU KURUMU GENEL MUDURU KAZIM EROGLU - Sayin Baskanim,
Komisyonun degerli iiyeleri; kurumsal olarak 1980°1i yillara kadar yurt digindan ithal komiir almadan
yani bagimizdaki -biri Kardemir, biri Erdemir olmak tizere- iki tiniteyi de doyuran, ihtiyaci karsilayan
bir tiretimimiz vardi. Biitiin samimiyetimle, arkadaglarim ve ben iliklerimize kadar sunu hissediyoruz:
Sadece bunu bile karsilayamamanin ezikligini biz iliklerimize kadar hissediyoruz yani buna biitiin
samimiyetinizle inanmanizi istiyorum. Bir an Once en azindan o yillardaki vardigimiz seviyeye
ulagmak ana hedefimiz. Bu dogrultuda, tabii takdir edersiniz klasik yontemle beraber yapilabilecek
olanlar bir nebzeye kadar yapilabiliyor. Kisi basina maksimum 800-900 kilogramlar biz yer altinda bir
veya iki sene bulabildik, genelde 600-700 kilogram seviyelerinde devam etti. Yart mekanizeyi eger biz
oturtabilirsek su anda bizim 6niimiizde higbir engel yok. Sayin vekilimizin bize tavsiye ettigi dogrultuda,
kendimiz de bunu iretiyoruz, Sayin Deniz Bey de ayni vurguyu yapti. Yani mekanize liretimin bir
iinitesini kendi fabrikalarimizda iiretiyoruz, yurt disindan aldigimizi yine Zonguldak merkezli bir
kamu kurulusunda trettiriyoruz. Yani burada temel hedefimiz hem bir taraftan klasik yontemi miimkiin
oldugu kadar mekanize, yart mekanize hale getirmek hem de en dnemlisi, yurt digindan aldigimiz ve
yurt disina verdigimiz dovizi yurt i¢cinde birakmak. Bunlarin ikisini beraber, senkronize yiiriitmek gibi
bir iddiamiz var.

Sayin vekillerimin sorularina yazili olarak cevap arz etmeyi diisiiniiyorum Sayin Bagkanim.

Takdir edersiniz, kamunun kaynaklarini yine kamu admna ekonomiye kazandirmak siireci,
fizibilitesi, planlamasi, devletimizin ilgili birimlerinden onay gormesi, kaynak aktarmasi, bu islerin
hukuk normlarina uygun yapilip yapilmadiginin tetkiki, raporlanmasi, alt komisyondan burada mevcut
olan haziruna, iist komisyona kadar bu bir siire¢. Bu siirecte oneriler, tavsiyeler ve sahsim ve Kurumumu
onore edici ifadeler bize cesaret vermistir. Bu agidan hepinize miitesekkirim.

Tesekkiirlerimi arz ediyorum.
BASKAN MUSTAFA SAVAS — Peki tesekkiir ediyorum Saym Genel Midiirtim.

Degerli liyelerimiz, Komisyon Bagkanligimiza ulagsmis tavsiye karar1 alinmasina yonelik bir dneri
vardir, okutup oylariniza sunacagim.

Kamu iktisadi Tesebbiisleri Komisyonu Baskanligina

5510 say1li Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu’na eklenen gegici 66’nc1 madde
kapsaminda 10/06/2003 tarihi ile 13/05/2014 tarihi arasinda komiir ve linyit madenlerinin yeraltl
islerinde meydana gelen is kazasi sonucunda olen sigortalinin yakinlarma aylik baglanmasi ve
kamu kurum ve kuruluslarinin siirekli ig¢i unvanlarinda istihdam edilmesinin imkani saglanmistir.
Ancak ilgili diizenlemeyle 2003-2014 tarihleri araligi sinir olarak konulmus, boylelikle belirtilen
tarih araligmin Oncesinde veya sonrasinda maden kazalarinda canlarini yitiren maden sehitlerimiz
ilgili kanun maddesi sebebiyle maden sehidi sayilmamis, yakinlar1 da aylik ve kamudan istihdam
haklarindan yararlanamamistir. Bu durum, sehitlerimiz arasinda ayrim yarattig1 gibi Anayasamizdaki
sosyal devlet ve esitlik ilkelerine de aykirilik teskil etmektedir. Mevcut yasadan yararlanamayarak
kamuda istihdam edilemeyen maden sehidi ailelerimizin haklarmin ve itibarmin teslimi anlamina
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gelecek olan bir diizenlemenin hayata gecirilmesi zaruridir. Kuskusuz emegin baskenti Zonguldak’in
bagrindan ¢ikmis, Tiirkiye madencilik tarihinin 6nciisii ve miiesseselerinde binlerce madencinin gehit
oldugu Tirkiye Taskomiirii Kurumuna yasadan faydalanamayan yaklasik 500 madenci ailesinin hak ve
itibarlarinin teslim edilebilmesi adina énemli bir gorev diismektedir. Bu nedenle sehitlerimiz arasinda
ayrimcilia yol agan mevcut yasadaki siire sinirinin kaldirilmasi adina Tiirkiye Tagkomiirii Kurumuna,
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligina, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 nezdinde gerekli
girisimlerde bulunulmasinin 6nerilmesini, kamu iktisadi tesebbiisleri komisyonunda oylanmasini talep

ediyoruz.
Saygilarimizla.
Ahmet Kaya Atila Sertel Deniz Yavuzyilmaz
Trabzon [zmir Zonguldak

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Evet, degerli liyelerimiz, kabul edenler... Kabul etmeyenler...
Kabul edilmemistir.

Degerli {iiyelerimiz, kisa bir agiklama yapmak istiyorum. Degerli iiyelerimiz, elbette ki
madenlerdeki gorev basinda hayatini kaybeden biitiin madenci sehitlerimizin geride biraktiklari aileleri,
yakinlar1 bagimizin tacidir ve bizlere emanettir. Bu konuda KIT Komisyonu olarak 3346 sayili Kanun
uyarinca baglayici bir karar alamayacagimiz asikardir. Ayrica, dneride yer alan hususlarin etkileri ve
detaylar1 hakkinda yeteri kadar bilgimiz olmadigi da malumuzdur. Ancak, konunun bizzat Komisyon
Bagskanligimizca ilgili merciiler nezdinde takip edileceginin bilinmesini isterim.

Simdi Tiirkiye Tagkomiirii Genel Miidiirliigii ile miiesseselerini 2017 ve 2018 hesap donemlerine
iliskin sonug boliimlerini ayr1 ayr1 okutup ibraya sunacagim.

Once, Tiirkiye Taskomiirii Genel Miidiirliigiiniin 2017 y1li sonug béliimiinii okutuyorum, buyurun.

SAYISTAY TEMSILCISI - Tiirkiye Taskomiirii Kurumunun 2017 y1li bilangosu ve 7 milyon 141
bin 425,35 Tiirk liras1 donem zarartyla kapanan gelir tablosu tasvibe sunulur.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — ibra edenler... Etmeyenler... ibra edilmistir.

Simdi 2018 yilinin sonug bdlimiinii okutuyorum:

SAYISTAY TEMSILCISI — Tiirkiye Taskomiirii Kurumunun 2018 yil bilangosu ve 212.823,89
Tiirk liras1 donem zarariyla kapanan gelir tablosu tasvibe sunulur.

BASKAN MUSTAFA SAVAS - ibra edenler... Etmeyenler... ibra edilmistir.

Simdi Amasra Tagkomiirii Isletme Miiessesesinin 2017 ve 2018 hesap dénemine iliskin sonug
boliimlerini ayr1 ayr1 okutup ibraya sunacagim. Once, 2017 y1li sonug boliimiinii okutuyorum, buyurun.

SAYISTAY TEMSILCISI — Amasra Tagkomiirii Isletme Miiesseselerinin 2017 yil1 bilangosu ve 76
milyon 310 bin 394,319 Tiirk liras1 donem zarariyla kapanan gelir tablosu tasvibe sunulur.

BASKAN MUSTAFA SAVAS - ibra edenler... Etmeyenler... Ibra edilmistir.

Simdi 2018 yilinin sonug¢ bdlimiinii okutuyorum:

SAYISTAY TEMSILCISI — Amasra Tagkomiirii isletme Miiesseselerinin 2018 y1li bilangosu ve 71
milyon 850 bin 215,44 Tiirk liras1 donem zarariyla kapanan gelir tablosu tasvibe sunulur.

BASKAN MUSTAFA SAVAS - ibra edenler... Etmeyenler... Ibra edilmistir.

Simdi Armutcuk Taskomiirii Isletme Miiessesesinin 2017 ve 2018 hesap dénemine iliskin sonug
boliimlerini ayri ayr1 okutup ibraya sunuyorum.

Once 2017 yil1 sonug béliimiinii okutuyorum, buyurun.
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SAYISTAY TEMSILCISI — Armutcuk Taskomiirii Isletme Miiessesesinin 2017 yili bilangosu ve
112 milyon 405 bin 927,40 Tiirk liras1 donem zarariyla kapanan gelir tablosu tasvibe sunulur.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Ibra edenler... Etmeyenler... Ibra edilmistir.

Simdi 2018 yilinin sonug béliimiinii okutuyorum, buyurun.

SAYISTAY TEMSILCISI — Armutcuk Taskomiirii Isletme Miiessesesinin 2018 yili bilangosu ve
105 milyon 844 bin 012,28 Tiirk liras1 dénem zarariyla kapanan gelir tablosu tasvibe sunulur.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Ibra edenler... Etmeyenler... ibra edilmistir.

Simdi Karadon Taskomiirii [sletme Miiessesesinin 2017 ve 2018 hesap dénemlerine iliskin sonug
boliimlerini ayri ayri okutup ibraya sunacagim. Once, 2017 yili sonug boliimiinii okutuyorum, buyurun.

SAYISTAY TEMSILCISI — Karadon Taskdmiirii Isletme Miiessesesinin 2017 yili bilangosu ve
318 milyon 919 bin 188,09 Tiirk liras1 donem zarariyla kapanan gelir tablosu tasvibe sunulur.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Ibra edenler... Etmeyenler... Ibra edilmistir.

Simdi 2018 yilinin sonug bdlimiinii okutuyorum:

SAYISTAY TEMSILCISI — Karadon Taskdmiirii Isletme Miiessesesinin 2018 yili bilangosu ve
321 milyon 509 bin 165,08 Tiirk liras1 donem zarariyla kapanan gelir tablosu tasvibe sunulur.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Ibra edenler... Etmeyenler... Ibra edilmistir.

Simdi Kozlu Taskémiirii Isletme Miiessesesinin 2017 ve 2018 hesap dénemine iliskin sonug
boliimlerini ayri ayri okutup ibraya sunacagim. Once, 2017 yili sonug boliimiinii okutuyorum, buyurun.

SAYISTAY TEMSILCISI — Kozlu Taskomiirii Isletme Miiessesesinin 2017 yil1 bilangosu ve 200
milyon 277 bin 602,88 Tiirk liras1 donem zarariyla kapanan gelir tablosu tasvibe sunulur.

BASKAN MUSTAFA SAVAS - ibra edenler... Etmeyenler... Ibra edilmistir.

Simdi 2018 yilinin sonug boliimiinii okutuyorum, buyurun.

SAYISTAY TEMSILCISI — Kozlu Taskomiirii Isletme Miiessesesinin 2018 yil1 bilangosu ve 211
milyon 253 bin 575,24 Tiirk lirast donem zarariyla kapanan gelir tablosu tasvibe sunulur.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Ibra edenler... Etmeyenler... ibra edilmistir.

Simdi Uziilmez Taskomiirii Isletme Miiessesesinin 2017 ve 2018 hesap donemine iliskin sonug
bolimlerini ayr1 ayri okutup ibraya sunacagim. Once, 2017 yili sonug béliimiinii okutuyorum, buyurun.

SAYISTAY TEMSILCISI — Uziilmez Taskomiirii Isletme Miiessesesinin 2018 yili bilangosu ve
144 milyon 125 bin 168,02 Tiirk lirast donem zarariyla kapanan gelir tablosu tasvibe sunulur.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Ibra edenler... Etmeyenler... ibra edilmistir.

Simdi 2018 yilinin sonug bdliimiinii okutuyorum:

SAYISTAY TEMSILCISI — Uziilmez Taskomiirii Isletme Miiessesesinin 2018 yil1 bilangosu ve
187 milyon 470 bin 194,45 Tiirk liras1 dénem zarariyla kapanan gelir tablosu tasvibe sunulur.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Ibra edenler... Etmeyenler... Ibra edilmistir.

Tiirkiye Tagkomiiri Kurumu Genel Miidiirliigii ile miiesseselerinin 2017 ve 2018 yillarina ait ist
komisyon toplantis1 tamamlanmustir.

Tim katilimcilara ben tesekkiir ederim.
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II1.- ACIKLAMALAR

1.- Izmir Milletvekili Atila Sertel’in, Konya’da diisen Tiirk Yildizlarina ait egitim ucaginda sehit
olan Pilot Yiizbast Burak Gengcelep’e Allah tan rahmet diledigine iliskin agiklamast

ATILA SERTEL (izmir) — Sayin Baskan, ben bir sey sdylemek istiyorum.

Biz toplantidayken Konya’da Tiirk Yildizlarina ait egitim ugagi diistii. Sehit olan Pilot Yiizbast

Burak Genggelep’i var, Allah’tan rahmet diliyorum sehidimize; yakinlarina, ailesine bagsagligi
diliyorum, milletimize de sabir diliyorum, bagsaglig: diliyorum.
Biliyorsunuz Tiirk Yildizlari ¢ok 6nemli ve ¢ok giizel gosteriler yapan bir kurulusumuz. O, Pilot
Yiizbas1 Burak Genggelep’i, bizleri iizdii; bilgilerinize sunuyorum, tesekkiir ederim.
IV.- OTURUM BASKANLARININ KONUSMALARI

1.-Komisyon Baskant Mustafa Savag’in, Konya'da diisen Tiirk Yildizlarina ait egitim ucaginda
sehit olan Pilot Yiizbas1 Burak Gengcelep e Allah tan rahmet diledigine iliskin agiklamast

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Evet, ben de basimiz sag olsun diyorum. Allah rahmet eylesin,
yakinlarina sabir diliyorum, milletimizin bas1 sag olsun.

Evet, Sayin Genel Miidiiriim s6zii size veriyorum tesekkiir konusmasi igin.
Buyurun.

IL.- iIHTiSAS KOMiSYONLARI (Devam)
A)GORUSMELER (Devam)

1.- Tiirkiye Tagkomiirii Kurumu Genel Miidiirliigii (TTK) ile miiesseselerinin 2017 ve 2018 yillarina
ait bilango ve netice hesaplarinin goriismeleri (Devam)

TURKIYE TASKOMURU KURUMU GENEL MUDURU KAZIM EROGLU — Sayin Bagkan,
sayin liyeler; mevcut faaliyetlerimizin tetkik edilip raporlanmasi siireci alt komisyonlarda goriistiliip iist
komisyonlara taginmasi, burada goriisiiliip sonugta bize giiven telkin ettiginiz i¢in biitiin bu siireglere
de katki sunanlarin hepsine sahsim ve Kurumum adina, biitiin mesai arkadaglarim adina tesekkiirlerimi
arz ediyorum.

Tesekkiir ederim efendim.

BASKAN MUSTAFA SAVAS — Saym Genel Miidiirim, ben de calismalarmizda kolayliklar
diliyorum, basarilar diliyorum, kazasiz belasiz bir ¢aligma diliyorum sizlere.

Degerli liyelerimiz, 2017-2018 denetim yillarindan toplantisin1 yapmadigimiz kuruluslara iliskin
denetim programi en kisa siirede sizlere ulastirilacaktir.

Toplantry1 kapatiyorum, tesekkiir ederim.

Kapanma Saati: 17.01
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