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KAMU İKTİSADİ TEŞEBBÜSLERİ KOMİSYONU 

23’üncü Toplantı
3 Haziran 2021 Perşembe 

I.- GÖRÜŞÜLEN KONULAR

TBMM KİT Komisyonu saat 11.07’de açıldı.

Posta ve Telgraf Teşkilatı (PTT) AŞ’nin 2017 ve 2018 yıllarına ait bilanço ve netice hesaplarının 
görüşmeleri tamamlandı.

Anadolum Destek Lojistik Hizmetleri Sanayi Ticaret AŞ’nin 2018 yılına ait bilanço ve netice 
hesaplarının görüşmeleri tamamlandı.

Kule Verici Tesisleri İşletmeleri ve Teknolojileri AŞ’nin 2018 yılına ait bilanço ve netice 
hesaplarının görüşmeleri tamamlandı.

Komisyon gündeminde görüşülecek başka konu bulunmadığından, 9 Haziran 2021 Salı günü 
toplanmak üzere saat 15.05’te toplantıya son verildi.



TBMM	 B: 16	 17 . 12 . 2015

4 

.



5 

03 . 06 . 2021	 T: 23	 O: 1

3 Haziran 2021 Perşembe

BİRİNCİ OTURUM

Açılma Saati: 11.07

BAŞKAN: Mustafa SAVAŞ (Aydın)

BAŞKAN VEKİLİ: Nevzat ŞATIROĞLU (İstanbul)

SÖZCÜ: Mevlüt KARAKAYA (Ankara)

KÂTİP: Yavuz SUBAŞI (Balıkesir)

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Komisyonumuzun değerli üyeleri, Sayıştay Başkanlığımızın ve 
kurumlarımızın değerli temsilcileri; hepiniz hoş geldiniz. 

27’nci Yasama Dönemi Dördüncü Yasama Yılının 23’üncü Toplantısını açıyorum. (*)

Bugünkü gündemimizde Posta ve Telgraf Teşkilatı AŞ, Anadolum Destek Lojistik Hizmetleri 
Sanayi Ticaret AŞ ve Kule Verici Tesisleri İşletim ve Teknolojileri AŞ’nin 2017 ve 2018 yılları bilanço 
ve netice hesapları yer almaktadır. 

Toplantımıza Posta ve Telgraf Teşkilatı AŞ’yle başlıyoruz.

Sayın Genel Müdürümüzden başlamak üzere, toplantımıza katılan kurum ve Sayıştay 
temsilcilerimizin kendilerini Komisyonumuza tanıtmalarını rica ediyorum. 

Buyurun Sayın Genel Müdürüm. 

(Katılımcılar kendilerini tanıttılar)

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Sayın Genel Müdürüm, şimdi, sunum yapmanız için size söz 
veriyorum. 

Buyurun Sayın Genel Müdürüm.

II.- İHTİSAS KOMİSYONLARI 

A) GÖRÜŞMELER

1.- Posta ve Telgraf Teşkilatı (PTT) AŞ’nin 2017 ve 2018 yıllarına ait bilanço ve netice hesaplarının 
görüşmeleri 

PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Sayın Başkanım, KİT Komisyonunun değerli 
üyeleri ve kıymetli katılımcılar; sözlerime başlarken sizleri şahsım ve tüm çalışma arkadaşlarım adına 
saygıyla ve muhabbetle selamlıyorum.

Sayın Başkan, sayın üyeler; ilk posta teşkilatı Tanzimat Fermanı’yla yaşanan gelişmelerin sonucu 
olarak Osmanlı Devleti’nin tüm halkının ve yabancıların posta ihtiyaçlarına cevap vermek amacıyla 23 
Ekim 1840 tarihinde nezaret olarak kurulmuştur.

Aradan geçen süreçte artan hizmet çeşitliliğiyle büyüyen teşkilatımız, 18/6/1994 tarih ve 4000 
sayılı Kanun’la 24/4/1995 tarihinde Türkiye Cumhuriyeti Posta İşletmesi Genel Müdürlüğü ve Türk 
Telekomünikasyon Anonim Şirketi şeklinde ikiye ayrılmış, 9 Mayıs 2013 tarihli 6475 sayılı Posta 
Hizmetleri Kanunu’yla da kamu iktisadi teşebbüsü statüsünden çıkarılarak 6102 sayılı Türk Ticaret 
Kanunu ve özel hukuk hükümlerine göre anonim şirket olarak yeniden yapılandırılmış ve aynı zamanda 
 (*) Coronavirüs salgını sebebiyle toplantı salonundaki Başkanlık Divanı üyeleri, milletvekilleri, katılımcılar ve 
görevli personel maske takarak çalışmalara katılmaktadır.
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evrensel posta hizmet yükümlüsü olarak görevlendirilmiştir. Anonim şirket olarak yapılandırılan ve 
tüm faaliyet alanlarındaki atılımlarıyla sürekli büyüyüp gelişen şirketimiz, uluslararası standartlarda 
rekabet edebilir bir yapıya kavuşturulmuştur.

Geçmişten bugüne vatandaşlarımızın hayatını kolaylaştırmak için çalışmalarını sürdüren ve bir 
dünya markası olma vizyonu doğrultusunda yenilikçi çözümleriyle ülkesine hizmet eden Posta ve 
Telgraf Teşkilatı Anonim Şirketi, geçmişten edindiği tecrübeleri geleceğe taşıyarak ürün ve hizmet 
çeşitliliği ile iş ve işlem kalitesini her geçen gün daha da artırmaktadır. Kaliteli ve güvenilir hizmeti 
vatandaşlarımızla buluşturan PTT, Türkiye’nin en köklü kurumlarından biri olarak 2023 hedefleri 
doğrultusunda ilerlemektedir.

İki asra yakın tecrübesi ve güçlü kadrosuyla hizmetlerini vatandaşlarımıza ekonomik, hızlı, güvenli 
ve kaliteli bir şekilde sunan PTT, 1995 yılında telefon hizmetlerinin bünyesinden ayrılmasından sonra 
yaygın hizmet ağını yönlendirebileceği alanları titizlikle seçmiş ve bu sayede günümüzde posta ve 
kargo hizmetlerinden lojistiğe, bankacılık hizmetlerinden sigortacılığa, dijital hizmetlerden e-ticarete 
kadar pek çok alanda faaliyetlerini sürdürmektedir.

Bugün itibarıyla şirketimiz 11’i mobil şube olmak üzere 4.602 iş yeri, 42.194 personel, 3.491 
PttMatik ve 354 Kargomat ile posta, kargo, PTTBank ve dijital hizmetler alanlarında hizmet sunmaya 
devam etmektedir.

Sayın Başkan, sayın üyeler; şirketimiz posta ve kargo alanında; yurt içi ve yurt dışı posta, kargo 
hizmetleri, tebligat ve telgraf, Kargomat, kurye, filateli ve benzeri hizmetleri vermektedir. 

Grafikte arz edildiği üzere; posta hizmetlerinden 2018 yılında 2 milyar 429 milyon TL, 2019 
yılında 2 milyar 321 milyon TL,  2020 yılında 2 milyar 554 milyon TL gelir elde edilmiştir. 

Evrensel posta hizmet yükümlüsü olan şirketimiz, 2021 yılı Nisan ayı sonu itibarıyla toplam 113 
milyon adet posta gönderisi kabul etmiştir. 

Kargo hizmetlerimize ilişkin yıllar itibarıyla gerçekleşme durumunu arz ettiğimiz grafikte 
görüldüğü üzere; kargo hizmetlerinden 2018 yılında 713 milyon TL, bir önceki yıla göre gelirimizin 
yüzde 30 arttığı 2019 yılında 932 milyon TL ve 2019 yılına göre gelirlerimizin yüzde 33 arttığı 2020 
yılında 1 milyar 241 milyon TL gelir elde edilmiştir. Şirketimiz kargo hizmetleri kapsamında 2021 yılı 
Nisan ayı sonu itibarıyla toplam 49 milyon adet kargo gönderisi kabul etmiştir.

Sayın Başkan, sayın üyeler; hizmetlerinde kalite ve müşteri memnuniyetini her zaman ön planda 
tutan şirketimizin sunmuş olduğu hizmetler, çağın gerekliliklerine uygun olarak müşterilerimizin 
ihtiyaç ve taleplerine göre şekillenmektedir. Bu düşünceyle hayata geçirilen ve 2021 yılı Nisan ayı 
itibarıyla kurulu bulunan 354 adet Kargomat sayesinde gönderilerin personelsiz olarak 7/24 teslimiyle 
müşteri memnuniyetinin ve dolayısıyla pazar payımızın artırılması hedeflenmektedir. 

Şirketimizin PTTBank alanında havale, para transferi, EFT işlemleri, TL ve döviz olarak posta 
çeki işlemleri, efektif işlemleri, tahsilat hizmeti, ödeme hizmeti, sosyal yardım ödemeleri, sigortacılık 
işlemleri, kredi kullandırım işlemleri, PttCell, Hızlı Geçiş Sistemi, banka işlemleri, yatırım şirketleri- 
elektronik para şirketleri işlemleri, uluslararası para transferleri ve benzeri hizmetler verilmektedir. 
Grafikte arz ettiğimiz üzere; PTTBank hizmetlerinden 2018 yılında 922 milyon TL, 2019 yılında 845 
milyon TL, 2020 yılında 962 milyon TL gelir elde edilmiştir.

Sayın Başkan, sayın üyeler; şirketimiz bankacılık hizmetleri kapsamında aylık ortalama 28 milyon 
adet işlem gerçekleştirmektedir. 
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Ürün ve hizmet çeşitliğini sürekli olarak artırma gayretinde olan şirketimiz 14 Ocak 2021’de 
Azerpost’la başlattığımız ve diğer posta idareleri için de örnek olacağını düşündüğümüz Ucuz Para 
Transferi Projesi’ni 2 Nisan 2021’de İngiltere, Kanada, İtalya postası başta olmak üzere 359 bin 
işlem noktasıyla 200’e yakın ülkede yurt dışı on-line para transfer hizmeti sunan MoneyGram ödeme 
hizmetleriyle anlaşmaya varmış ve MoneyGram para transferi hizmetini 19 Nisan 2021 tarihinde 
devreye almıştır. Karayolları Genel Müdürlüğüyle  31 Aralık 2010 tarihinde imzalanan protokol 
çerçevesinde Karayolları Genel Müdürlüğü ve özel işletmeler tarafından işletilen köprü ve otoyollarda 
serbest akışı sağlamak amacıyla kurulan Hızlı Geçiş Sistemine İDO deniz feribotları, Dilek Yarımadası, 
Uludağ, Abant ve Yedigöller Millî Parkları dâhil edilerek ücret toplama noktaları yaygınlaştırılmıştır. 

Ana kontrol merkezi ve bankacılık merkezi donanım ve yazılım yenilemeleri işlemleriyle HGS 
sisteminin modernizasyonu sağlanmış, en yoğun 40 gişe HGS’de modernize edilerek revize bir şekilde 
hayata geçmiştir. Ziraat, Vakıf, Halk, Ziraat Katılım, Vakıf Katılım ve Emlak Katılım Bankalarıyla 
şirketimiz arasında kamu bankalarının tek marka, tek ankes, tek bakım, tek yazılım anlaşmalarıyla 
maliyet avantajı sağlayacağı “Türkiye’nin ATM Merkezi” projesine şirketimiz de dâhil olmuştur.

Hâlihazırda yurt içi takaslaşma işlemleri BKM tarafından yürütülen ATM’lerin verimli 
kullanılmasını ve maliyet optimizasyonun sağlanmasını hedefleyen proje kapsamında üye bankaların 
takaslaşma işlemleri ile ATM işletim hizmeti Bileşim AŞ tarafından sağlanacaktır. Nisan 2021 sonu 
itibarıyla şirketimiz 3.491 adet ATM cihazıyla sektörde 8’inci sırada bulunmaktadır.

Sayın Başkan, sayın üyeler; şirketimizin Merkez Bankası ödeme sistemlerine kabulü 4 Mayıs 2020 
tarihinde onaylanmış ve 0807 EFT kodu tahsis edilen şirketimizden 2020 yılı Kasım ayı itibarıyla 
Türkiye’deki diğer bankalara, diğer bankalardan da şirketimize kolay, hızlı ve güvenilir para transferi 
aracısız olarak gerçekleştirilebilmektedir. 

On Birinci Kalkınma Planı çerçevesinde yer alan Türkiye Kart projesi kapsamında ülke genelinde 
tüm toplu ulaşım araçlarında kullanılabilecek bir ulusal e-ödeme kart sisteminin geliştirilmesi ve tek 
kartla ulaşım, para transferi, alışveriş ve bazı ihtiyaçların karşılanması amaçlanmıştır. Gelinen aşamada 
sistem yazılım çalışmaları ve altyapı kurulumları tamamlanmış; Merkez Bankası nezdinde sistem 
işleticisi faaliyet izninin süreci de devam etmektedir. 

Türkiye Kart projesi için Türk Patent ve Marka Kurumu nezdinde “TRKart” ve “Türkiye Kart” 
markaları tescil edilmiş, Konya Büyükşehir Belediyesinin sisteme entegre edilmesi, sözleşme süreci ve 
teknik entegrasyon çalışmalarına başlanılması için sözleşme imza süreci tamamlanmıştır. 

Türkiye’deki kara, hava ve deniz yolu ulaşım araçları Türkiye Kart’la kullanılabilecek ve böylece 
vatandaşlarımızın hayatını kolaylaştıracak projenin yaygınlaştırılması kapsamında Bursa, Adıyaman, 
Mersin, Trabzon, Kahramanmaraş, Sakarya, Gaziantep, Aksaray, Kayseri, Denizli ve Balıkesir 
Belediyeleriyle entegrasyon sürecinin başlatılması için görüşmeler devam etmektedir. 

Sayın Başkan, Sayın üyeler; 6493 sayılı Elektronik Para Kanunu kapsamındaki şirketimiz akıllı 
esnaf projesiyle iş yeri sahibi olmayan ev kadınları, gençler ve diğer girişimcilere kredi kartıyla satış 
ve tahsilat kolaylığı sağlamıştır. Projeyle iş yeri olmaksızın evden, internetten, sosyal medyadan satış 
yapan tüm bireysel satıcılar hiçbir ücret ödemeden POS hizmetlerinden faydalanmakta olup müşterilere 
temassız biçimde kolay, hızlı ve güvenli bir ödeme fırsatı sunmaktadır. 

Bireysel satıcıların önünü açarak ticaretin geliştirilmesine katkı sağladığımız PTT Akıllı Esnaf 
projesine nisan ayı sonuna kadar 953 üye iş yeri başvuruda bulunmuş ve bunların tamamı sisteme 
entegre edilmiştir. 
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Şirketimiz, Suriye’de teröristlerden arındırılan Fırat Kalkanı, Zeytin Dalı ve Barış Pınarı 
bölgelerinde hayatın normalleştirilmesi kapsamında 10 iş yeri ve 20 PttMatikle bölgede hizmet 
vermektedir.

Lojistik alanında hizmetlerimiz: Yurt içi taşıma, dağıtım, teslim ve malzeme elleçleme, depo 
işletmeciliği hizmetleri, gümrük işlemleri, ulusal ve uluslararası ticari yük taşımacılığı hizmetleri. 

Lojistik hizmetlerimizin geliştirilmesine yönelik çalışmalarımız sürdürülmektedir. Lojistik 
gelirlerimize ilişkin yıllar itibarıyla gerçekleşme durumu grafikte arz edilmiştir. Lojistik 
hizmetlerimizden 2018 yılında 9 milyon TL, 2019 yılında 64 milyon TL, bir önceki yılda yüzde 160 
oranında gelir artışı kaydettiğimiz 2020 yılında 166 milyon TL gelir elde edilmiştir. 

Sayın Başkan, sayın üyeler; şirketimiz tarafından dijital hizmetler alanında verilen hizmetlerimize 
gelince, kayıtlı elektronik posta 10 Eylül 2012 tarihi itibarıyla Bilgi Teknolojileri ve İletişim Kurumunca 
yetkilendirilen ilk kayıtlı elektronik posta hizmeti sağlayıcısı olan şirketimiz elektronik ortamdaki 
yazışmaların mevzuata ve uluslararası standartlara uygun olarak güvenli bir şekilde yapılmasını 
sağlayan kayıtlı elektronik posta hizmetini tüm PTT Merkez Müdürlüklerinde hizmete sunmaktadır. 

Hesap ekstresi, fatura, reklam, broşür gibi gönderilere ait bilgilerin dağıtılacağı en yakın baskı 
merkezine dijital ortamda iletilmesiyle baskı merkezlerince de önceden belirlenmiş olan format ve 
düzende baskının yapılarak katlanıp zarflanmak suretiyle posta gönderisi hâline dönüştürüldüğü 
ve dağıtıcılar kanalıyla alıcısına teslim edildiği Birleşik Posta Hizmeti 2010 yılı Ocak ayından beri 
İstanbul, Ankara, Mersin, İzmir, Erzurum başta olmak üzere 5 ayrı ilde yürütülmektedir. 

15 Mart 2018 tarih ve 30361 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan İcra ve İflâs Kanunu ve Bazı 
Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun’un 48, 49 ve 50’inci maddeleriyle ulusal elektronik 
tebligat sistemini kurmak ve işletmekle görevlendirilen şirketimizce kurulan sistem 1 Ocak 2019 
tarihinde devreye alınmıştır. 

Kamu kurumları arasındaki yazışmaların KEP altyapısı kullanılarak yapıldığı e-yazışma projesinde 
günümüz itibarıyla 8.179 kurum arasında gerçek ortamda e-yazışma yapılabilmektedir. 15 Mart 2018 
tarihinde yayımlanan 7101 sayılı İcra ve İflâs Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması 
Hakkında Kanun değişikliğiyle şirketimize yetkili birimler tarafından onay şerhi yani apostil verilmiş 
belgelerin kişisel verilerin korunması kaydıyla elektronik ortamda ilgililere ulaştırılması için aracılık 
işlemleri görevi tevdi edilmiştir. 

E-apostil sistemi 1 Ocak 2019 tarihinde Adalet Bakanlığı tarafından elektronik ortamda üretilen 
adli sicil belgeleri ve mahkeme kararları için şirketimizin kurduğu ve işlettiği portal üzerinden e-devlet 
entegrasyonuyla giriş yapılarak başvuru alınmasını sağlayacak şekilde devreye alınmıştır.

2021 yılında sisteme dâhil olan 40.648 yeni KEP kullanıcısıyla toplam kullanıcı sayısı 455.697’ye 
ulaşmıştır. 2021 Ocak-Nisan döneminde 7,9 milyon     e-yazışma 11,5 milyon e-tebligat hizmeti 
şirketimizce verilmiştir. E-devlet kapısında sunulan hizmet sayımız 2016 yılında 5 iken bugün itibarıyla 
83’e ulaşmıştır. 2020 yılı sonu itibarıyla KEP ve e-yazışma geliri toplamımız 24 milyon TL, 2021 
Ocak-Nisan dönemi KEP ve e-yazışma geliri toplamamız 13 milyon TL’dir. 2020 yıl sonu e-tebligat 
geliri toplamımız 125 milyon TL, 2021 Ocak-Nisan dönemi e-tebligat geliri toplamı ise 47,6 milyon 
TL’dir. 

E-tebligat, 7201 sayılı Kanun’a göre Elektronik Tebligat Yönetmeliği’ne uygun olarak elektronik 
ortamda yapılan tebligattır. 2020 yıl sonu itibarıyla 24 milyon 11 bin 148 adet e-tebligat yapılmış olup 
yaklaşık 125  milyon TL’lik gelir elde edilmiştir. E-tebligat hizmetinin başladığı 2019 yılından bugüne 
Adalet Bakanlığı başta olmak üzere kurumlarımıza yaklaşık 710 milyon TL’lik katkı sağlanmıştır. 
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Şirketimiz ile Ulaştırma Hizmetleri Düzenleme Genel Müdürlüğü arasında yapılan protokol 
kapsamında araç, kilometre ve muayene sorgulama hizmeti; Sigorta Bilgi ve Gözetim Merkezi arasında 
yapılan protokol kapsamında ise araç hasar sorgulama hizmeti verilmektedir. 

Sayın Başkan, sayın üyeler; şirketimizin yatırım programı, mali durum ve diğer hizmetlerine ilişkin 
bilgileri arz etmek istiyorum. Şirketimizin       2014-2021 yılları yatırım ödenek ve harcamaları grafikte 
arz edilmiştir. Şirketimizin 2020 yılı programında yer alan 299,2 milyon TL’lik ödeneğin 234,2 milyon 
TL’lik kısmı harcanmış olup yüzde 78 oranında gerçekleşme sağlanmıştır. 2021 yılı revize bir yatırım 
programında 345 milyon TL ödenek tahsis edilmiştir. Yatırım programı kapsamında 2018 yılında 10; 
2019 yılında 6; 2020 yılında 4 adet olmak üzere toplamda 20 adet binanın inşası tamamlanarak hizmete 
sunulmuştur.

İstanbul Avrupa yakası KİM ve Lojistik Üs Binasının inşaatı 2021 yılı içerisinde tamamlanmıştır. 
İstanbul ili Arnavutköy ilçesi Hadımköy mevkisinde bulunan bina, 110 bin metrekarelik arsa alanı 
üzerine kurulmuştur. Bodrum katlar depolama alanları olarak projelendirilen yerleşke içerisinde; 
lojistik yönetim binası, lojistik binası, KİM yönetim binası, KİM binası bulunmaktadır Söz konusu 
bina, şirketimizin posta, kargo ve lojistik alanlarında sektörün öncülüğünü yapmaya devam etmesine 
yardımcı olacak ve kârlılığını arttıracak en büyük projelerdendir. Ayrıca, şirketimiz faaliyetlerinde 
kullanılmak üzere 2020 yılında Antalya Güzeloba PTT Merkez Müdürlüğü ve Lara Posta Dağıtım 
Toplama Binası, Zonguldak Karadeniz Ereğli PTT Merkez Binası inşaatları tamamlanarak hizmete 
sunulmuştur. Ankara Ahlatlıbel Eğitim Araştırma ve Strateji Planlama Binası ve Bursa Gençosman PTT 
Merkez Müdürlüğü Binası inşaatları bitmiş olup hizmete sunulmuşlardır.

Yatırım programı kapsamında 2021 yılında Adıyaman PTT Başmüdürlük Merkez Binası, Batman 
Sason PTT Merkez Müdürlüğü Binası, Düzce Gölyaka PTT Merkez Müdürlüğü Binası, İstanbul Avrupa 
yakası KİM ve Lojistik Üs Binası, Kocaeli Hereke PTT Merkez Müdürlüğü Binası, Ordu Akkuş PTT 
Merkez Müdürlüğü Binasının inşaatları tamamlanarak hizmete sunulacaktır.

Sayın Başkan, sayın üyeler; ayrıca 2021 yılı içerisinde İstanbul ve Ankara’da kuracağımız 0-30 
kilogram arasındaki gönderilerin otomatik olarak işlenmesi ve ayrılması sağlanan Otomatik Kargo 
Ayrım Sistemi’yle 0-2 kilogram arasındaki gönderilerin otomatik olarak işlenmesi ve ayrılmasını 
sağlayan Kargo Ayrım Sistemi’nin alınması planlanmaktadır.

Şirketimizin gelir gider durumuna ilişkin grafik, arz ettiğimiz üzere, 2018 yılında 4 milyar 551 
milyon TL gelire karşılık, 4 milyar 335 milyon TL giderle 216 milyon kâr; 2019 yılında 4 milyar 
468 milyon TL gelire karşılık, 5 milyar 686 milyon TL giderle 1 milyar 218 milyon TL zarar; 2020 
yılında ise 5 milyar 805 milyon TL gelire karşılık, 6 milyar 546 milyon TL giderle 741 milyon TL zarar 
kaydedilmiştir. 

Sayın Başkan, sayın üyeler; 2020 yılında şirketimiz kaynaklarının bir araya getirilerek uçtan 
uca yönetilmesi ve verimli olarak kullanılması amacıyla ihtiyaç duyduğumuz kurumsal kaynak 
planlama yazılımı ile PTTBank hizmetleri için kullandığımız mevcut yazılımların günün ve geleceğin 
ihtiyaçlarını karşılayacak şekilde modernize edileceği ve hizmetlerimizin açık bankacılık sistemi içinde 
modern, kullanışlı ve dijital platformlarda daha etkin bir şekilde sunulmasını sağlayacak PTTBank 
temel bankacılık yazılımını, başta kamu kurumları olmak üzere zamanla tüm vatandaşlarımız için 
yaygınlaştırmayı planladığımız açık kaynak kodla hazırlanacak millî “e-posta” yazılımı olan ulusal 
elektronik posta projesini ve artan müşteri adedi ve veri miktarına bağlı olarak kayıtlı elektronik posta 
sisteminin performans ihtiyacının karşılanmasıyla sistemin kesintisiz çalışmasını ve veri güvenliğini 
sağlayacak tekil altyapıya sahip kayıtlı elektronik posta altyapı yazılım yenilemesi projesini hayata 
geçirmeyi planlamaktayız.
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Ülkemizde ve dünyada ilk kez 5 yönetim sisteminin ortak dokümante edilerek bir arada yürütüldüğü 
entegre yönetim sistemi projesi kapsamında şirketimizde farklı birimler altında takip edilen, uygulanan; 
kalite, müşteri memnuniyeti, iş sağlığı ve güvenliği, çevre ve bilgi güvenliği yönetim sistemleri tek çatı 
altında toplanarak belgeleri alınmıştır. 

2018, 2019, 2020 yıllarında Türk Standartları Enstitüsü tarafından yapılan denetimlerde şirketimiz 
entegre yönetim sistemi uygulamalarında başarılı bulunarak yeterliliği tescil edilmiştir. 

Sayın Başkan, sayın üyeler; şirketimizce pandeminin ilk günlerinden bu yana görevlerini hiç 
aksatmadan fedakârca yerine getiren şirketimiz çalışanlarından sahada fiilen görev yapan herkese 
net 2 bin TL destek ödemesi yapılmıştır. Ayrıca, Sağlık Bakanlığı ve Bilim Kurulu tarafından alınan 
kararlara uygun şekilde, salgına karşı iş sağlığı ve güvenliği önlemleri kapsamında tüm yüzü kapatan 
siperlik, eldiven, cerrahi maske ve el dezenfektanı gibi ihtiyaç malzemeleri sürekli olarak temin 
edilerek personele dağıtılmakta, personelimize ait tüm iş yerlerimizin temizlik ve hijyen kurallarının 
uygulanmasına ilişkin kontroller titizlikle yürütülmektedir.

Şirketimiz bünyesindeki iş yerlerimiz ve binalarımızın girişlerinde çalışanlarımız ve 
vatandaşlarımızın ateş ölçümleri el tipi ateş ölçer cihazlarıyla, yoğunluğu fazla olan posta dağıtım 
merkezlerinde ise termal kamerayla ateş ölçümleri düzenli olarak yapılmaktadır. Bununla birlikte, 
belediyelerle koordineli bir şekilde tüm iş yerlerimizin dezenfeksiyonu sağlanmış ve yapılmaya devam 
edilmekte. Personelimizin ve müşterilerimizin sağlığının korunması açısından iş yerimize girişlerde 
“Hayat Eve Sığar” kodu istenmektedir. 

Covid-19 pandemi sürecinde şirketimizde toplam 6.185 vaka görülmüştür. Coronavirüs sebebiyle 
yüz yüze eğitimler iptal edilmiş, eğitimlerimizin PTT Akademi Sistemi üzerinden e-eğitim olarak 
verilmesi sağlanmıştır. 2021 yılı Nisan ayı sonu itibarıyla uzaktan eğitim verilen personel sayımız 
11.523’tür.

Sayın Başkan, sayın üyeler; PTT ailesi bünyesinde yer alan iştiraklerimizden de müsaade ederseniz 
kısaca bahsetmek istiyorum. Personel temin ve destek, araç kiralama ve lojistik alanlarında kamu-özel 
sektör kuruluşlarına hizmet veren PTT Anadolum Lojistik AŞ 26 Aralık 2017 tarihinde tescil edilerek 
kurulmuş olup hisselerinin tamamı PTT’ye aittir.

İleri teknolojik ürünler, stratejik bilişim ve bilgi sistemleri danışmanlık hizmetleri alanında yerli 
ve millî çözümler üretmek ve katma değeri yüksek hizmetler sağlamak amacıyla 2 şubat 2018 tarihinde 
tescil edilerek kurulan PTT Bilgi Teknolojileri AŞ’nin hisselerinin tamamını PTT’ye aittir. Sektörde 
stratejik öneme sahip para taşıma ve işleme hizmetleri ile fiziki güvenlik hizmeti sunan PTT Para 
Lojistik ve Özel Güvenlik Hizmetleri AŞ hisselerinin tamamı PTT’ye aittir. 

2012 yılında gelir paylaşımı modeliyle devreye alınan ve Türkiye’nin güven damgalı ilk yerli ve 
millî e-ticaret platformu olan “www.pttavm.com” üzerinden pazar yeri ve e-ticaret modeliyle faaliyete 
sunulan millî e-ticaret platformu üzerinden faaliyet sürdürülmektedir. Bu şirketin yüzde 40’ı PTT’ye 
aittir.

25 binden fazla tedarikçi firmanın 25 milyondan fazla ürünü 10 milyondan fazla kayıtlı üyeye 
sunduğu platformda, kredi kartı ve havale seçeneklerinin yanı sıra, kapıda ödemeyle de alışveriş 
yapılabilmektedir Türkiye’de ilk ve tek olarak işitme engelli vatandaşlarımıza özel “engelsiz.pttavm.
com” üzerinden e-ticaret hizmetinin verilmesi, engelli vatandaşlarımız ile girişimci kadınlarımızın 
el emeği ürünlerinin “www.pttavm.com”da satılması gibi sosyal sorumluluk projeleri de platformun 
önemli projelerindendir.
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Ayrıca, Toprak Mahsulleri Ofisi, Atatürk Orman Çiftliği, Tarım Kredi Kooperatifleri gibi kamu 
iştirak ve kooperatiflerinin de ürünlerini direkt müşteriyle buluşturuyoruz. Bununla birlikte, kurum 
ve kuruluşların ayni giyim yardımlarını ve personel yan haklarını geliştirmek için kullandığı “PtteM 
Kart”la birçok ulusal markada özel indirimlerle alışveriş imkânı sunulmaktadır.

İlk başta Katar vatandaşlarının kaliteli Türk ürünlerine hızlı ve pratik bir şekilde ulaşmalarını 
sağlamak amacıyla faaliyete geçirilen “Turkishsouq” platformu, 2020 yılında yapılan teknoloji ve teknik 
süreç yatırımlarıyla tüm dünyaya sipariş gönderilebilir hâle gelmiştir. Mart 2021 itibarıyla İngiltere’den 
İtalya’ya, İsveç’ten Portekiz’e, Rusya’dan Avustralya’ya kadar 200 ülkeye erişim imkânıyla 50’den 
fazla ülkeye Türk ürününü ihraç eder hâle gelen “Turkishsouq” platformunda tesis edilen ürünler 
e-ihracat operasyonu merkezinde tüm e-ihracat ve lojistik süreçleri tamamlanarak dünyanın dört bir 
köşesine gönderilmektedir. E-ihracat platformumuzda Türkiye’nin vazgeçilmez lezzetleri olan Türk 
lokumu, Türk kahvesi, çay, zeytin gibi birçok özel lezzetimiz yanında, ülkemizin ihracata uygun 
tüm coğrafi işaretli ürünleri de yer almaktadır. İştirakimiz, ülke ihracat hedeflerine katkı sağlanması, 
KOBİ’lerin dünyaya açılması, dört aşamalı e-ticaret modeli uygulanarak yerli şirketlere yol göstermek 
hedefleri doğrultusunda çalışmalarını sürdürmektedir.

Yerli ve millî yemek kartı, elektronik kupon ve veya akıllı kart, taşıtmatik ve bazı sistemlerin 
üretilmesi ve pazarlanması amacıyla Belbim Elektronik Para ve Ödeme Hizmetleri AŞ ve Turkcell 
Ödeme ve Elektronik Para Hizmetleri AŞ tarafından 24 Temmuz 2018 tarihinde kurulan Sofra Kurumsal 
ve Ödüllendirme Hizmetleri AŞ hisselerinin 1/3’ü PTT’ye aittir.

Banka kartları, kredi kartları, POS’lar, üye iş yerleri ve ödeme sistemlerine ilişkin her türlü 
operasyonel faaliyetin yapılması, altyapının oluşturulması, teknik destek sağlanması, bu kapsamda 
şirket ödeme sistemlerinin geliştirilmesi, nakit kullanımı gerekmeksizin her türlü ödeme veya para 
transferini sağlayıp destekleyen sistemlerin, platform, veri merkezi ve altyapılarının oluşturulması, 
işletilmesi ve geliştirilmesi amacıyla kurulan Platform Ortak Kartlı Sistemler AŞ’ye 3/6/2020 tarihinde 
yüzde 20 payla ortak olunmuştur. 

Geçtiğimiz hafta sonu Sayın Cumhurbaşkanımızın teşrifleriyle açılan ve 100 radyonun aynı anda 
yayın yapabildiği ilk ve tek kule olan Çamlıca Kulesi’ni işleten TV ve radyo medya kuruluşları ile 
kablosuz iletişimi sağlayan telekomünikasyon operatörlerine ortak kule altyapı hizmeti sağlamak üzere 
Nisan 2017’de kurulan Kule Verici Tesisleri İşletim ve Teknolojileri AŞ hisselerinin tamamı PTT’ye 
aittir. Çamlıca Kulesi’ne benzer şekilde Çanakkale’de kurulan 100 metre yüksekliğindeki radyo ve TV 
kulesiyle 2020 yılı itibarıyla hizmet vermeye başlanmış olup benzer projelere yaygınlaştırarak devam 
edeceğimizi belirtmek istiyorum. 

Sayın Başkan, değerli üyeler; bugüne kadar olduğu gibi bundan sonra da Meclisimizin ve 
Komisyonumuzun desteğiyle Şirketimizi daha ileri noktalara taşıma azim ve gayretimiz sürecektir. 

Sözlerime son verirken öncelikle Komisyon üyelerimizden Atila Sertel Bey’in eşinin vefatı için 
tekrar başsağlığı diliyorum. 

Tüm çalışma arkadaşlarım adına bir kez daha şükranlarımı sunuyor, hepinizi saygıyla selamlıyorum. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ederim Sayın Genel Müdürüm. 

Şimdi önerilerin görüşmelerine başlıyoruz. 

Kurumun 2017 yılı alt komisyon raporunda 2; 2018 yılı alt komisyon raporunda 2 öneri 
bulunmaktadır. 2017 yılının 1 no.lu önerisi ile 2018 yılının 1 no.lu önerisi aynı mahiyettedir, bu sebeple 
bu öneriler birlikte görüşülecektir. 

Öneriyi okutuyorum: 
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SAYIŞTAY TEMSİLCİSİ – Öneriler:

1) Şirketin 4857 sayılı İş Kanunu hükümleri gereğince yüzde 3 oranı uygulanmak suretiyle engelli 
personel istihdam sayısının artırılması. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Yanıt için buyurun. 

PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Sayın Başkanım, şirketimizde 778 engelli 
personel çalıştırılmaktadır. Kanunda sayılan asgariyi tutturuyoruz. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Sayın Yaşar, buyurun. 

BEDRİ YAŞAR (Samsun) – Teşekkür ederim Sayın Başkan. 

PTT’nin değerli yöneticileri, öncelikle hoş geldiniz, çalışmalarınızda da başarılar diliyorum. 

Tabii, özellikle, iş ve istihdam açısından baktığımız zaman kurumların çalıştırdığı personelin 
yüzde 3’ü kadar da engelli ve hükümlü kadrosu var. Bu manada benim anladığım, Sayıştayın önerisi 
bu rakama ulaşamadığınız yönünde. Eğer bu rakama ulaşılmışsa zaten öneri kendiliğinden ortadan 
kalkmış oluyor. Dolayısıyla, toplam çalışan personel sayısının yüzde 3’üne isabet eden engelli sayısı da 
tutuyorsa mesele yok, benim hatırlatmak istediğim bu. 

Teşekkür ederim Başkanım. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ederim Sayın Yaşar. 

Buyurun Sayın Yavuzyılmaz. 

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Sayın Genel Müdür, değerli Yönetim Kurulu üyeleri, 
değerli bürokratlar ve Sayıştayın temsilcileri; hepiniz hoş geldiniz.

Şu anda görüşmekte olduğumuz kurum, yolsuzlukların, usulsüzlüklerin, kamu zararının tam 
merkezindeki bir kurum ve şu anda KİT’ler arasında en fazla zarar eden 3’üncü kurum durumunda. O 
nedenle, her bulguda söz alacağım, hem bulguyla ilgili genel değerlendirmeyi yapacağım. 

TAMER DAĞLI (Adana) – Mahkeme kararı var mı? Bu nasıl ifade ya!

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Şimdi ben açıklayacağım size, ilgili konularda suç 
duyurusunda da bulunduğum için belgeleriyle…

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Belgeniz var mı bu konuda?

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Tabii, tabii; var, belgeler de var,  zaman da verirseniz 
burada açıklayacağım. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Mahkeme kararı var mı elinizde? Çok hoş olmayan bir ithamla 
giriş yapıyorsunuz ve konuşuyorsunuz, çok şık değil Sayın Yavuzyılmaz. Lütfen, lütfen... Canlı yayın 
yapıyorum diye…

NEVZAT ŞATIROĞLU (İstanbul) – Şov yapmaya gerek yok yani. 

TAMER DAĞLI (Adana) – Mahkeme kararı olur, mahkeme kararını gösterirsin “Böyle bir şey 
var.” dersin, olmayan bir şey için…

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Siz hiç bilmediğiniz ve araştırmadığınız bir konuyla ilgili 
bu kadar rahat yorum yapıyorsunuz. 

TAMER DAĞLI (Adana) – Siz mahkeme misiniz, siz hâkim misiniz ya!

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Enerjinizi boşaltın, konuşun, siz bitirdikten sonra ben 
konuşayım. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Bakın, Sayın Yavuzyılmaz…
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YAVUZ SUBAŞI (Balıkesir) – Ben de senin hakkında suç duyurusunda bulunayım, ondan sonra, 
şöyle diyeyim… Olur mu öyle şey?

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Sayın Subaşı, lütfen…

TAMER DAĞLI (Adana) – Personelle ilgili bir konuya giriyorsun, girer girmez söylediğin şeye 
bak ya!

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Bitince, enerjinizi boşaltınca ben konuşurum. 

YAVUZ SUBAŞI (Balıkesir) – Sen boşaltamazsın bizim enerjimizi. 

TAMER DAĞLI (Adana) – Sana mı soracağız nasıl enerji boşaltacağımızı?

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – İsterseniz hakaret edin. 

TAMER DAĞLI (Adana) – Sen yapıyorsun ya o hakareti. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Karşılıklı konuşmayalım arkadaşlar. 

Sayın Yavuzyılmaz, bakın, bugün haberlere düşen şeyleri okudum gazetelerden, sosyal medyadan, 
sizin bir demecinizi yayınlamışlar Millî Piyangoyla ilgili olarak. 

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – İlgili olduğunu düşünerek söylüyorsunuz değil mi? Bu 
toplantıyla ilgili olduğunu düşündüğünüz için mi şu anda konuşuyorsunuz?

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Hayır, hayır, bu toplantıyla ilgili değil. Millî Piyango Genel 
Müdürünün çift maaş aldığını beyan etmişsiniz.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Nerede beyan etmişim? Bir daha okuyun ve ondan sonra 
da benden özür dileyin; bakın, kim kimi neyle itham ediyor.

TAMER DAĞLI (Adana) – Siz veriyorsunuz. 

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Sayın Vekilim, benim ne paylaştığım bellidir, paylaştığım 
her şey belgelidir. Madem konuyu açtınız, bakın söylüyorum: Ben Millî Piyango…

TAMER DAĞLI (Adana) – O zaman açıklama yap, KİT Komisyonunu zan altında bırakma, 
bürokratı zan altında bırakma. “’Çift maaş alıyor.’” diye Deniz Yavuzyılmaz’ın ifadesi var.” diyor 
Cumhuriyet gazetesinin manşeti, biz mi açıklayacağız? Sen açıklayacaksın bunu. 

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Siz açtığınız için söylüyorum, durum şu, Millî Piyango 
İdaresi Genel Müdür Vekiliyle ilgili sorunlu durum şudur ve ben de bunu açık bir şekilde kendi 
Twitter’ımdan da paylaştım belgesiyle.  

NEVZAT ŞATIROĞLU (İstanbul) – Size göre sorunlu, hukuka aykırı bir şey var mı?

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Karşılıklı konuşmayalım, dinleyelim.

Buyurun Sayın Yavuzyılmaz. 

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Bakın, bu durum Türkiye’deki devlet mekanizmasında 
ilk kez yaşanan garip bir örnektir, konu da şudur: Millî Piyango İdaresi Genel Müdürü devleti temsil 
eden bir makamdır, normal şartlarda devlet memuriyetini haiz olması ve taşıması beklenir ancak Millî 
Piyango İdaresi Genel Müdürü kendi beyanında “Ben devletten herhangi bir maaş almıyorum.” dedi. 
Bakın, devletten maaş almıyor ancak devlete ait olan bir şirketin genel müdür vekili olarak görev 
yapıyor. 

TAMER DAĞLI (Adana) – “Millî Piyango İdaresinden alıyorum.” dedi.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Hayır, demedi, tutanaklarda var, paylaştım ben. 
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Kendisi TÜRK TELEKOM’un bir alt şirketi olan SEBİT Eğitim ve Bilgi Teknolojileri Anonim 
Şirketinde Genel Müdür Yardımcısı, bunu da zaten beyan etti “Maaşımı da buradan alıyorum.” 
dedi. Ben de kendisine şu soruyu sordum: “TÜRK TELEKOM’un bir alt şirketinde yer almanızın 
nedeni Türk TELEKOM’daki Türkiye Varlık Fonu hisseleriyle mi ilgili veya SPK’nin atamasıyla mı 
oradasınız?” diye “Hayır.” dedi. Daha önce kendisi Başbakanlık Müşaviri kadrosundayken istifa ediyor 
Başbakanlık kalkınca ve özel sektöre geçiyor, daha sonradan da özel sektörden maaşını alıp oradan 
bir görevlendirilme yaparak ücret almamak koşuluyla Millî Piyangodan, Millî Piyango İdaresi Genel 
Müdür Vekili oluyor. Kadrosu da yok, asli ataması da yok. Şimdi, bu durum dikkat çekici bir durum ve 
bu durum devlet mekanizmasında ilk kez karşılaştığımız durum. Yani bir kişi devlette çalışıp devletin 
bütçesini kullanma gücüne erişmişken devletten maaş almaması nasıl normal olabilir? Durum bundan 
ibarettir. Benim aynı zamanda kendi Twitter’ımdan paylaştığım şey de budur. 

TAMER DAĞLI (Adana) – O zaman düzeltsin. 

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – İçinde hiçbir itham yoktur, tamamen belgelidir. Gazetede 
ne yazdığını ben belirleyemem.

TAMER DAĞLI (Adana) – İfadeyi okudun, tutanak burada.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Sayın Yavuzyılmaz, Genel Müdürün ifadesi şu şekilde, diyor 
ki Genel Müdür: “Sayın Başkanım, evet, ben Millî Piyango İdaresinden vekâleten görevlendirmeyle 
vazife yapmaktayım. Millî Piyango İdaresinden yol ücreti, harcırah veya herhangi bir ad altında bugüne 
kadar herhangi bir ödeme, maaş veya herhangi bir ücret almış değilim.”

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Evet, evet.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Siz “2 maaş” diyorsunuz.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Devlet kurumunun genel müdürü devletten nasıl maaş 
almaz, devletin bütçesini kullanıyor.

TAMER DAĞLI (Adana) – Ama “alıyor” diye de ifade vermişsiniz. O zaman açıklama yapın, 
deyin ki: “Ben böyle bir şey açıklamadım.” “Ben maaş aldı.” demedim deyin, göreyim hadi, ifade edin, 
bir basın açıklaması yapın.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Niye basın açıklaması yapayım?

TAMER DAĞLI (Adana) – “Aldı.” demişsiniz, sizin ağzınızla söylüyor.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Yahu, benim zaten basına aldığı yönünde bir ifadem yok 
ki, kendi beyanı var.

TAMER DAĞLI (Adana) – Hayır, “sizin beyanınız olduğunu” söylüyor. O zaman yanlış beyan 
de, tekzip iste.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Sayın Vekilim, yahu ben onu takip bile etmiyorum.

TAMER DAĞLI (Adana) – Yalan söylediğinizi söylüyor orada.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Bakın, şurada sosyal… Sayın Yavuzyılmaz, bakın, bir gazetenin 
manşetinde diyor ki bakın…

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Bakın, buradaki gariplik iki maaş alması dahi…

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Sayın Yavuzyılmaz, bir saniye, bir saniye, bunu düzeltin o zaman. 

TAMER DAĞLI (Adana) – Düzeltin o zaman, sizin adınız kullanılıyor, buyurun.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Bakın, diyor ki: “CHP’li Yavuzyılmaz paylaştı, Millî Piyango 
Genel Müdürü de çift maaşlı.” diye.
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DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Yahu, benim…

TAMER DAĞLI (Adana) – Düzeltin o zaman hadi. Her zaman, sürekli, tek dürüst olan sizsiniz 
ama sizin adınıza tek bir şey söyleyeyim…

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Anlamadığınız şey şu: Birincisi…

TAMER DAĞLI (Adana) – Herkesi suçluyorsunuz, herkesi suçluyorsunuz. Sizin yaptığınız  
ortada.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Ama bu konuyla ilgili Genel Müdürümüzün size yazılı açıklama 
göndereceğini de beyan ettik Sayın Vekilim.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ya, sizin anlayamadığınız şey şu… 

TAMER DAĞLI (Adana) – Her şeyi sen anlıyorsun!

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Bakın, benim beyanım kendi sosyal medya hesabımda 
var mı? Var, buyurun, girin, bakın. Daha önce de çift maaş konusuyla ilgili Millî Piyango İdaresi 
Başkanının çift maaş aldığını değil, çift görev aldığını; 2 görev alan var, 3 var, 4 var, 5 var.

TAMER DAĞLI (Adana) – “Ben öyle demedim.” deyin o zaman, açıklama yapın.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Bakın, siz o kadar dar bir bakış açısıyla bakıyorsunuz ki.

TAMER DAĞLI (Adana) – İşine gelmiyor değil mi öyle yapmak?

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Yahu, bakın, Türkiye Cumhuriyeti’nde bakanlık yapan 
birisi, bakın, bakanlık yapan birisi devletten maaş almama durumuna gelemez. 

TAMER DAĞLI (Adana) – “Ben öyle demedim.” deyin o zaman, “Ben öyle demedim.” deyin.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Devletten maaş alır, özel sektörden bir şirketten bordrolu 
çalışanı, personeli gibi maaş alamaz. Şimdi, burada dikkat çekilmesi ve benim dikkat çektiğim konu 
diğer daha önce açıkladığım bürokratta olduğu gibi…

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Bununla ilgili mevzuat var mı elinizde? Doküman var mı, 
yönetmelik var mı? Elinizde var mı?

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Bakın, çift maaş konusu değil. Yahu, 3 milyar liralık 
şans oyunları sektörünün başında yer alan kişi nasıl devletten maaş almaz da özel bir şirketin bordrolu 
personeli olabilir? Böyle bir şey olabilir mi?

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Özel şirket değil. TELEKOM’un alt şirketi.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – TÜRK TELEKOM ne? Özel şirket değil mi? TÜRK 
TELEKOM’un altındaki Sebit Eğitim Bilgi Teknolojileri Anonim Şirketi özel şirket değil mi?

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Sayın Vekilim, konumuza gelelim. Lütfen konuşmanızı…

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Aynı zamanda kendisine ben “Siz devletin ataması veya 
Varlık Fonu veya SPK’nin atamasıyla mı TÜRK TELEKOM’un alt şirketinde görev alıyorsunuz?” diye 
sordum. “Hayır.” dedi. “Ben kendim zaten orada, Millî Piyangoda görev almadan önce bizzat orada 
çalışıyordum.” diye beyanı var zaten. Yani burada ifade ettiğim şey devletin çivisinin âdeta çıktığı…

TAMER DAĞLI (Adana) – Kardeşim, ifade ederken herkesi suçlamadan ifadeye başla. Herkesi  
suçluyorsun, herkese ithamda bulunuyorsun.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ben belgeyle konuşuyorum. Beyana da saygı duyuyorum.

TAMER DAĞLI (Adana) –  Daha selam vermeden insanlara burası yolsuzluk, usulsüzlük…

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Şimdi size ispat edeceğim.
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TAMER DAĞLI (Adana) – Allah Allah!

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Siz de kamuoyundan özür dileyin.

TAMER DAĞLI (Adana) – Sen özür diledin mi şimdi, bak bir açıklama yaptın mı?

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ya, ben öyle bir açıklama yapmadım ki arkadaş ya! Allah 
Allah! 

TAMER DAĞLI (Adana) – Yapmadım de işte, ben öyle bir açıklama yapmadım de. 

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ya, şu anda, bir saniye önce ben ne diyorum size: Ben 
öyle bir açıklama yapmadım. Benim sosyal medya hesabımda öyle bir açıklama yok.

KEMAL ZEYBEK (Samsun) – Deniz Bey, konuya dönelim.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Sayın Yavuzyılmaz, Sayın Yavuzyılmaz…

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ama dar bir şekilde bakmayın. Devletin çivisi çıkmış ya!

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Sayın Yavuzyılmaz, lütfen…

KEMAL ZEYBEK (Samsun) – Arkadaşlar, Deniz Bey’in açıklaması Twitter hesabında mevcuttur. 
Orada bir yanlışlık varsa itiraz edin, yok “Şu gazeteci şunu yazdı, şu gazete bunu yazdı.” diye ithamda 
da bulunmayınız.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ya, gir bak.

YAVUZ SUBAŞI (Balıkesir) – O zaman Cumhuriyet gazetesi yalan haber yaptı.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Buyurun Sayın Yavuzyılmaz.

ORHAN SÜMER (Adana) – A Haber’de herkes her şeyi yazıyor.

KEMAL ZEYBEK (Samsun) – A Haber her şeyi yazıyor; yalan, saçma sapan şeyler yapıyor bu 
ülkede. Ne yapacağız şimdi o zaman? Her tarafı çamur. Allah Allah!

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Yavuzyılmaz, buyurun.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Siz açtınız Başkanım. Sizin burada asıl üzerinde 
durmanız gereken şey, bir devlet şirketinin başındaki kişi devletten maaş almayıp da özel bir şirketin 
nasıl bordrolu bir personeli olur bunun yanıtını aramak. Bunun yanıtını arayın. Oradan da 24 bin lira 
aynı zamanda maaş alıyor.

KEMAL ÇELİK (Antalya) – Millî Piyangonun statüsünü bilmiyor bu arkadaş.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ya, Allah aşkına biliyorsanız söyleyin ya! Böyle bir şey 
olabilir mi ya?

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Sayın Yavuzyılmaz, süremiz geçiyor.

Lütfen buyurun.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Kusura bakmayın, siz yaptınız. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Arkadaşlar, karşılıklı konuşmayalım lütfen.

Buyurun.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Evet, özellikle bulguyla ilgili Sayıştayın yine bulgusu 
var. Özellikle ben 2019 yılı PTT Sayıştay Raporunu hazırlayan Sayıştay denetçilerini de alınlarından 
öpüyorum. Gerçekten çok başarılı, gerçek anlamda denetim yapmış arkadaşlar. Önceki yıllar için 
maalesef, aynı şeyi söyleyemeyeceğim. Burada personel sayısıyla ilgili “Yıllar itibarıyla PTT Anonim 
Şirketi Genel Müdürlük için her yıl objektif bir iş gücü tespitinin yapılmadığı görülmüştür.” ifadesi yer 
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alıyor. Merkez teşkilatı yıl sonu personel sayılarında 2018 yılı Aralık ayında 1.425 personel çalışıyor. 
Toplam personel gideri 131 milyon 533 bin 392,46; 2019 yılı Aralık ayındaysa personel sayısı 1.718’e 
çıkıyor, toplam personel gideri de 215 milyon 160 bin 806 liraya ulaşıyor ve 2019 yılında Genel 
Müdürlükte çeşitli birimlerde 140 taşeron personel görev yapmaktayken PTT AŞ bağlı ortaklıklarının 
birinden 58 kişi, diğerinden 28 kişi olmak üzere muhtelif birimlerde istihdam etmek üzere personel 
kiralaması yapılıyor ve yaklaşık 10 milyon lira da personel gideri gerçekleşiyor ve burada ifade 
edildiği üzere “Objektif bir kritere dayanmadan Genel Müdürlükte çalışan personel sayısı ve giderleri 
şişirilmiş, yine, bağlı ortaklıklardan ‘ihtiyaç’ adı altında doğrudan temin yöntemiyle uzman personel 
istihdamına gidilmiştir. Personel ücretleriyle ilgili gerekli fiyat araştırması yapılmaması, Kurumlar 
Vergisi Kanunu’nun transfer fiyatlandırması yoluyla örtülü kazanç dağıtımı -altını çizerek söylüyorum 
örtülü kazanç dağıtımı- başlıklı 113’üncü maddesinde yer alan hususlara da aykırılık teşkil etmektedir. 
Gereksiz istihdamın gizli işsizlik yarattığı, çalışanların motivasyonunu bozduğu ve giderleri artırdığı 
açıktır.” Bu bulgu Sayıştayın bulgusu. Aslında konuyu da büyük ölçüde anlatıyor. Özelikle personel, 
yönetim kurulu üyeleri ve PTT maalesef, yaptığı, PTT adına yapılan tercihler o kadar yanlış ki o kadar 
yanlış. 

Ben şöyle bir örnek vereyim: Bu personel istihdamı nasıl şişiriliyor? Yani bu Sayıştayın tespitini 
şimdi ben size ispat edeceğim. Şimdi, daha önce yapılan ayrım ve dağıtım sözleşmelerinde ilgili firmalar 
teklif veriyorlar, teklif verdikleri fiyatlar da asgari birim fiyatlarıyla aynı. Yani bu yönetmelikler, kanuni 
düzenlemelerine göre PTT’nin asgari olarak bu iş için belirlediği bir fiyat var, bu fiyatı firmalar veriyor, 
işi alıyor ve kendileri de o fiyatın içinde kâr ederek işlerini yapıyorlar. Bu durum 2017 yılı dâhil böyle 
devam ediyor. Ancak 2018 yılından itibaren bu ayrım ve dağıtım işleri yapılırken PTT’nin asgari 
birim fiyatına uyulmuyor ve firmalara daha yüksek fiyattan bu işler veriliyor. Ve neticesinde, Türkiye 
genelinde 13.157 dağıtıcı olduğu düşünüldüğünde -bu bir hizmet anlaşması zaten- ve Türkiye’de de 7 
bölge olduğu hesap edildiğinde, aylık olarak, bir ayda bu ayrım ve dağıtım işini veren firmalara asgari 
birim fiyatın üzerinde verilen net kâr 18 milyon 411 bin 610,80 liradır. 2017 yılında sıfır bu rakam. 
Ancak 21/7/2020 tarihli doğrudan temin sözleşmesi yapılan ayrım, dağıtım işiyle ilgili olarak yirmi 
dört artı altı aylık uzatmayla otuz ay verilen, sözleşmesi imzalanan bu işle ilgili firmaların kâr olarak 
verilen 18 milyon 411 bin 610,80 lira ve bunun da süreyle çarpıldığı zaman otuz aylık sürede de 101 
milyon 526 bin 220,99 lira bu şirketlere âdeta kâr ettiriliyor. İddia olarak söylüyorum, iddia ediliyor ki 
bunun 25 milyon lirası da Okçular Vakfına rezerve edilmiş. Rakamlar var, rakamların üzerinde ayrıca 
da konuşabiliriz. 

Diğer taraftan, “PTT nasıl yönetiliyor/yönetilemiyor?” sorusuna bir örnek verecek olursak PTT 
2021 yılına 5 yönetim kurulu üyesiyle girdi. Enver İskurt Yönetim Kurulu Başkanıydı, şu anda görevde 
değil, görevden alındı. Zafer Sönmez Yönetim Kurulu Başkan Vekiliydi, o da gitti. Ömer Fatih Sayan 
Yönetim Kurulu Üyesiydi, o da gitti. Geriye Hakan Gülten ile Onur Alkın Kalkavan kaldılar ve 
burada yine bir dikkat çekici nokta da aynı zamanda Ömer Fatih Sayan’ın TÜRK TELEKOM’un da 
Yönetim Kurulu Başkanı olmasıyla ilgili. Hem TÜRK TELEKOM’un Yönetim Kurulu Başkanıydı 
hem Ulaştırma ve Altyapı Bakan Yardımcısı, aynı zamanda PTT’nin de yönetim kurulu üyesiydi. 
Yine, Enver İskurt da aynı şekilde Ulaştırma ve Altyapı Bakan Yardımcısı, TÜRK TELEKOM’un 
yönetim kurulundaydı ve aynı zamanda PTT’nin de Yönetim Kurulu Başkanıydı. Dolayısıyla, burada, 
kurumda çok ciddi problemler var yönetimsel ve şöyle ki birazdan bu konulara zaten tek tek geleceğiz. 
Kaldı ki benim basın açıklamasıyla duyurduğum bazı konular vardı, yolsuzluk ve usulsüzlükler, 
bunlar daha sonra Sayıştayın raporlarına da girdi zaten. Benim söylediklerimden tek farkı, Sayıştayın 
buna “yolsuzluk” kelimesini tanımlamaması. Zaten onu da o tanımlamayacak, hukuk tanımlayacak, 
mahkeme tanımlayacak. 
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Geçtiğimiz günlerde, 26/4/2021 tarihinde çok ilginç bir gelişme daha yaşandı. Yani bu dünkü Millî 
Piyango İdaresiyle ilgili ortaya çıkan acı gerçekten sonra bir acı gerçek de burada var, kamuoyuna onu 
duyurduk. O da nedir? PTT yönetim kuruluna bir isim girdi. Bakın, şöyle bir yönetim kurulu yani şöyle 
kararlar alan bir kurum, bizim belgelerle birlikte suç duyurusunda bulunduğumuz ve isnat ettiğimiz şu 
suçluların bulunduğu bir kurum: Görevi kötüye kullanma, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat 
karıştırma, nitelikli dolandırıcılık gibi konularda. İlerleyen aşamalarda zaten bu konuları konuşacağız. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Süreniz doldu Sayın Vekilim, tamamlayalım. 

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Tamamlıyorum. 

Kim atandı? Türkiye Emniyet Genel Müdürü Mehmet Aktaş. Yahu, Emniyet Genel Müdürünün PTT 
yönetiminde ne işi var, yönetim kurulunda ne işi var? O zaman Genelkurmay Başkanı da TÜPRAŞ’ın 
yönetimine girsin, Jandarma Genel Komutanı da yine TÜRK TELEKOM’un yönetim kuruluna girsin. 
Yani kendi görev alanının içine girmeyen, uzmanlık alanını ilgilendirmeyen, aynı zamanda bizim 
yaptığımız bu suç duyurularıyla, kovuşturmalarla ilgili süreci yönetecek kolluk kuvvetlerinin amiri 
durumunda bulunan birisinin bu kadar sıkıntılı bir kurumda yönetim kuruluna girmesi ve bu suçların 
da muhatabı durumunda kalması gerçekten çok üzüntü verici. Bu da büyük bir hata. Yine, personel, 
yönetim kurulu noktasında alınan inisiyatifin ne denli kötüye kullanıldığını da âdeta gösteriyor. Bugün 
Ankara’da da PTT müdürlüğüne gittiğiniz zaman orada da belki 100’ün üzerinde, bankamatik memuru 
şeklinde çalışan PTT’nin taşeron üzerinden aslında finanse ettiği kişiler de var. Dolayısıyla yani bunları 
söylerken, bu tespitleri yaparken gerçekten üzülüyorum çünkü burada harcanan para, ettirilen zarar, 
ihalelerin veriliş biçimleri -birazdan detaylarına gireriz onların- gerçekten bu vatandaşın hakkıdır. 
O nedenle de bu personel rejimi dâhil olmak üzere PTT’de neredeyse baştan aşağı her şeyin tekrar 
değerlendirilmesi gerekiyor. 

Teşekkür ediyorum. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki, teşekkür ederiz. 

Buyurun Sayın Zeybek. 

KEMAL ZEYBEK (Samsun) – Değerli Başkanım, Komisyonumuzun değerli üyeleri, 
kurumumuzun Değerli Genel Müdürü, yönetim kurulu üyeleri, Sayıştayımızın değerli temsilcileri; sizi 
saygıyla selamlıyorum. 

Tabii, burada, biz Kamu İktisadi Teşebbüsleri Komisyonunun temsilcileri olarak, üyeleri olarak her 
şeyi konuşabilmeliyiz. Sayıştay bulgularıyla gelecek, biz bulguları bir şekilde genişleterek, tartışarak 
nasıl olduğunu ve bundan sonra olmaması gereken çalışmalara tepkiyi burada göstermemiz gerekiyor. 
Şimdi, burada birbirimize çok laf söylemenin, karşılıklı söz şey yapmanın hiç gereği de yok arkadaşlar. 
Bu bulgu üzerinde, Sayıştay denetimi engelli personelin yeteri kadar verilmediğinden bahsediyor. 
Bunun ötesinde bir şey daha var, tabii, bunun kamuoyuna ve basına yansımadığı, Sayıştayın bulgu elde 
edemediği… Çünkü veri olması lazım. 

Ben şu andaki Sayın Genel Müdürüme ve yönetim kurulundaki arkadaşlarımıza şunu sormak 
istiyorum: Siz, bugün yaşları 45-50 dolaylarında olan, PTT’nin belli yerlerinde görev almış, şu anda 
etkili ve yetkili olan, birikimli olan insanları emekli olmaya zorluyor musunuz, böyle bir zorlama 
var mı? Ya, bu insanlar neden emekli edilmek isteniyor? Burada, insanların siyasi tercihleriyle veya 
burada sizin, geçmişten gelen, kamunun zaten bir bataklığa sürüklenip şu anda yeniden bir ele alınıp 
yönetilmesi şekliyle, geçmiş dönemdeki PTT yönetiminin almış olduğu elemanların, tabii ki orada bir 
şeffaf ve tarafsız… PTT’nin gerekli şekilde kendinde istihdam edebileceği bilgili, birikimli insanların 
işe alındığı mevcut. Ama siz bunları terk ettirip acaba, bugün devletin diğer organlarında olduğu gibi, 
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bilimden uzak, demokratik yapılardan uzak, şu andaki kişinin kendi yapabileceği birikimlerden yoksun, 
sadece siyasi entrikalarla iş başına getirilen insanları mı bir araya getirmek istiyorsunuz? Bu doğru 
değil. Ben buradan Sayın Genel Müdürüme, yönetim kurulundaki arkadaşlarımıza şunu söylüyorum: 
Siz biliyorsanız bunu burada açıklayınız bize. Neden bu insanlarımız şu anda emekli olmaya, istifa 
etmeye zorlanıyor? Bunun ben cevabını istiyorum.

Teşekkür ediyorum.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ - Teşekkür ederim Sayın Vekilim.

Sayın Genel Müdürüm, öneriyle ilgili ilave bir yanıtınız varsa… Diğer değerlendirme ve sorularla 
ilgili de yazılı yanıt verebilirsiniz. 

PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Teşekkür ederim Sayın Başkanım.

Tabii, 2017 ve 2018 önerilerinin ikisinde de bulunan engelli çalıştırılmasıyla ilgili, engelli 
vatandaşlarımızın daha fazla çalıştırılmasıyla ilgili öneriyi bütün Yönetim Kurulu olarak dikkate 
alıyoruz. Bundan sonra bu öneriye uygun da hareket edeceğiz. Ancak kanundaki gereklilikleri bir 
tespit etmek lazım Sayın Başkanım. Kanundaki gereklilik şu: 50 çalışanın üzerindeki iş yerlerinde 
yüzde 4’lük bir zorunluluğumuz var yani 5 kişi çalışan bir şubedeki çalışanlarımızın sayısını toplayıp 
yüzde 4’le çarpmıyoruz, 50 çalışanın üzerindeki iş yerlerimizin yüzde 4’ü kadar oralarda çalıştırma 
zorunluluğumuz var. Bir örnek vereceğim: Mesela Ankara Başmüdürlüğümüzdeki sayı itibarıyla 50 
çalışanın üzerinde olduğu için bizim 2 engelli çalıştırma zorunluluğumuz varken 7 engelli çalışanımız 
var. Tabii ki bu sayıyı arttırmak için elimizden gelen çabayı göstereceğiz. Sayıştaydaki denetçilerimiz 
de bu konu hakkında yorum yaparlarsa sanırım bu maddeyi geçmiş olacağımızı düşünüyorum.

Teşekkür ediyorum.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Genel Müdürüm.

Sayıştayın öneriyle ilgili görüşünü alalım.

Buyurun. 

SAYIŞTAY TEMSİLCİSİ – Sayın Başkanım, engelli istihdamına ilişkin önerimizi getirdiğimiz 
yıllarda yani 2017 ve 2018 yılı denetim raporlarında şirkette bu oranda değil, yüzde 1-1,5 oranında 
engelli istihdamı vardı, 400 civarında. Önerimiz üzerine 700 küsurlara çıkmıştır yani engelli sayısının 
artmasının sebebi Sayıştayın getirdiği öneridir. Dolayısıyla gündemden çıkabilir.

Arz ederim.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – “Gündemden çıkabilir.” diyorsunuz, evet. 

Önerinin gündemden çıkarılmasını oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 
Kabul edilmiştir.

Şimdi 2017 yılının 2 no.lu genel önerisini okutuyorum:

SAYIŞTAY TEMSİLCİSİ – 2017 yılı Sayıştay Denetim Raporu’nda yer alan diğer bulgu ve 
önerilerin de yerine getirilmesi.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Yanıt için buyurun.

PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Öneriler doğrultusunda gereği sağlanacaktır 
Sayın Başkanım.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Önerinin Sayıştay tarafından izlenmesini oylarınıza sunuyorum: 
Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ben bastım ama Başkanım...
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BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Geliyorum, geliyorum; size de söz vereceğiz. 

Sayın üyeler, diğer bulgu ve önerilerden görüşülmesini talep ettiğiniz öneri var mı?

Evet, buyurun Sayın Yavuzyılmaz.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – PTT’nin yöneticileri o kadar ayrıcalıklı ki o kadar 
Türkiye’nin gerçeklerinden uzak, öyle lüks içinde yaşıyorlar ki. Yine, Sayıştay raporundan 
söyleyeceğim: PTT AŞ Yönetim Kurulu kararı onayıyla 2018 yılında alınan bir karar bu. Genel Müdür, 
Genel Müdür Yardımcıları, Yönetim Kurulu Başkan ve üyeleri için yakıt tahsisi yapılıyor. Şimdi, yakıt 
tahsisi ne kadar yapılıyor, ona bakalım. 2019 yılında Genel Müdür için yıllık 6 bin litre, Genel Müdür 
Yardımcıları için yıllık 4 bin litre, Daire Başkanları için yıllık 3 bin litre akaryakıt miktarı tahsis edilmiştir. 
Yönetim Kurulu Başkan ve üyeleri için yakıt tüketiminde herhangi bir sınırlama getirilmemiştir. Şimdi, 
ne anlama geliyor, ona bir bakalım: Benzini litre fiyatıyla hesap edersek Genel Müdürün aylık yakıt 
tahsisi 3.865 lira, Genel Müdür Yardımcılarına aylık yakıt tahsisi 2.576 lira, Daire Başkanlarına 1.932 
lira. Yönetim Kurulu Başkanı ve Yönetim Kurulu üyeleri için de bir sınırlama getirilmemiş. Bunu 
alalım, bir kenara koyalım, halkın gerçeklerini de bir kenara, böyle, karşısına koyalım, karşılaştırmaya 
devam edelim. Ücret tavanı aşımı var Sayıştayın tespitine göre. Diyor ki: “Temsil giderleri Genel 
Müdür için sınırsız, Yönetim Kurulu üyeleri için 3 bin TL, Genel Müdür Yardımcıları için 2.750 lira, 
Daire Başkanları için 2.250 lira olup diğer çeşitli unvanlardaki personel için alt sınır 400 lira olmak 
üzere farklı miktarlarda belirlenmiştir. PTT’de temsil ödeneği verilen personel sayısı kaç? Sayıştay 
raporuna 2.264 kişi, çok devasa bir rakam. Yine, Sayıştay Raporu: “Genel Müdür Yardımcıları her ay 
2.750 lira, Daire Başkanları 639 lira kadar bu belirlenen ücret tavanını aşmış. PTT Anonim Şirketi 2 
Yönetim Kurulu üyesinin üç aylık 3 bin lira tutarında belirtilen tavan ücretini aştığı görülmüştür. Genel 
Müdür Yardımcısının ortalama net aylık ücreti 9 bin lira olup -o dönem için, 2019’da- bunun 2 katı yani 
18 bin lira temsil ödeneği hakkı varken Yönetim Kurulu tarafından kendisine tahsis edilen aylık temsil 
ödeneği 2.750 lira, yıllık 33 bin lira olup belirtilen limiti 15 bin lira aşmıştır.” diyor ve aynı şekilde 
Daire Başkanlarının da belirtilen limiti 8 bin lira aştıkları burada tespit edilmiş. Şimdi, yakıt tahsisi 
devasa, ücret tavan aşımı yapılmış, temsil giderlerindeki sınırlar aşılmış. Peki, bununla mı kalıyor? 
Hayır, bununla da kalmıyor. PTT’nin Ankara’da 290 tane lojmanı var, 8 lojmanı Bahçelievler’de var ki 
bu 8 lojman birleştirmeli 4 büyük lojmana dönüştürülmüş ancak PTT Genel Müdür Yardımcılarına bu 
yetmiyor yani bunlar yetmiyor. Ne yapmışlar? Bakın, 2016 yılında Yönetim Kurulunun aldığı kararla 2 
tane lojman kiralanmış. Ben daha fazla kiralandığını biliyorum da hani belgesiyle konuştuğumuz için, 
elimde Yönetim Kurulu kararı da var, belgesi de var.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – O zaman söylemeyelim madem belge yoksa Sayın Yavuzyılmaz.

YAVUZ SUBAŞI (Balıkesir) – Yalan söylediğini de itiraf ediyor böylece.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Buyurun, devam edin.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Özür diletecek misiniz? Nasıl yapacağız?

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Devam edin Sayın Yavuzyılmaz.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Nasıl yapalım yani ben de mi aynı şekilde itham edeyim.

YAVUZ SUBAŞI (Balıkesir) – Belgesiz konuşmak ne anlama geliyor? Kayıtlara geçiyor.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ben de mi o şekilde itham edeyim?

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Karşılıklı konuşmayalım.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Tahmin ediyorum, aranızda yüzde 99 belgeli konuşan 
herhâlde ben varımdır.
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BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Sayın Yavuzyılmaz, devam edin, lütfen devam edin Sayın 
Yavuzyılmaz.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ankara PTT Başmüdürlüğü Genel Müdür Yardımcılarından 
birine 186 metrekare bir ev tutuluyor -öyle diyeyim- buna da “lojman” deniliyor aynı zamanda. Aylık 
net kiralama bedeli 2.600 TL, yıl 2016 ve beş yıl boyunca tahliye talebinde bulunulmayacağının 
taahhüt edildiği bir ev, kiralanan bir konut. Diğer bir genel müdür yardımcısına da 158 metrekare bir 
lojman kiralanıyor, aylık net 2.100 TL de ona. O da üç yıllığına kiralanıyor. Güzel, lojman da tamam, 
yakıt tamam, araç tamam, makam şoförü tamam, temsil ödenekleri tamam, hepsinin ücret tavanları 
aşılmış vaziyette, Ankara’da var 290 lojman, onları beğenmiyorlar. 8 tane Bahçelievler’de lojman var, 
lokasyonu mükemmel bir yer ve 8 lojmandan 4 lojman yapılmış birleştirilerek, bunu da beğenmiyorlar 
ve onlar için devletin kaynağıyla lojman kiralanıyor ve beş yıl boyunca da kiralama garantisi veriliyor. 

Aynı zamanda da diğer bir çarpıcı nokta: PTT’nin Ankara’daki bir binası için ödediği devasa tutar. 
Yine Sayıştay raporunda diyor ki: “2016 yılında kiralanan, Mustafa Kemal Mahallesi’nde bulunan bir 
bina için PTT 2018 yılı kira giderinin 3 milyon 703 bin 705,92 lira olarak gerçekleştiği görülmüştür.” 
Bu bina hâlâ PTT tarafından kiralanmaya devam ediyor ve biz buna TÜFE’yi uyguladığımız zaman 
anlaşılıyor ki 2021 yılında PTT bu bina için aylık 475 bin 885,69 lira kira ödüyor. Peki, PTT’nin 
binası mı yok? Ona bir bakalım yani yok mu binası, hani kiralamak zorunda mı? KİT Komisyonu 
tutanaklarından kurumun verdiği yanıt: “Mülkiyeti PTT Anonim Şirketine ait binaların sayısı 1071.” 
1071 tane PTT’nin binası var. Mülkiyeti PTT AŞ’ye ait arsa sayısı da 207. Mülkiyeti PTT’ye ait olan 
binaların değeri 5 milyar 332 milyon 392 bin lira, arsaların da değeri 511 milyon 275 bin 323 lira. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Bunlar hangi yıla ait bulgular Sayın Vekilim?

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – 2018 yılı, burada.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – 2018 mi?

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Evet, evet.

Şöyle diyeyim: 2017-2018 yılları Alt Komisyon toplantısı sırasında…

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Arkadaşlar, 2018’de var mı, bir bakalım; yani eski gibi geldi bana 
da o öneriler.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – İşte burada.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Bir bakalım, bir bakalım Sayın Vekilim.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ben okuyayım size, kolaylaştırayım işinizi. 

2017-2018 yılları KİT Alt Komisyonu sırasında sorulan sorulara Yapı Daire Başkanlığı tarafından 
verilen cevaplar…

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Bulgu değil, cevap ama Sayın Vekilim. “Bulgu mu, Sayıştay 
bulgusu üzerinden mi konuşma yapıyorsunuz.” diyorum.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ya kurumun verdiği yanıttan bilgi veriyorum, diyorum 
ki: Kurum bina kiralıyor, hâlbuki kurumun şu kadar binası var şu sayıda. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki, peki.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Bu verdiğim sayı da KİT Alt Komisyonunda sorulan 
sorulara kurum tarafından verilmiş yanıt diyorum.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki, buyurun, buyurun.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Evet.
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Yani buradan da anlaşılıyor ki devasa bir şekilde kira ödemesi, lojman ödemesi ve buna benzer 
uygulamalar da yapılıyor. 

Aynı zamanda PTT 24/11/2017 tarihli 30280 sayılı Resmî Gazete’de yayınlanan 696 sayılı Kanun 
Hükmündeki Kararname’ye göre yapım ihaleleri hariç Kamu İhale Kanunu’ndan, Taşıt Kanunu’ndan, 
Harcırah Kanunu’ndan, Kamu Konutları Kanunu’ndan muaf tutulmuş; dolayısıyla da bu anlamda 
da âdeta PTT bütün usulsüzlüklerin yapılmasına açık hâle de getirilmiş vaziyette. Ben soruyorum: 
Kurumda Yönetim Kurulu Başkanı, Yönetim Kurulu üyeleri, Genel Müdür, Genel Müdür Yardımcıları, 
Daire Başkanı seviyesine kadar hangi makama tahsis edilen aracın markası, modeli, tutarı ve ne şekilde 
temininin yapıldığı veya kiralanıp kiralanmadığı noktasında sizden bilgi istiyorum.

Aynı zamanda, geçtiğimiz günlere kadar PTT’nin Yönetim Kurulunda yer alan Ulaştırma ve Altyapı 
Bakan Yardımcısı ve aynı zamanda TÜRK TELEKOM’un Yönetim Kurulu Başkanı olan Ömer Fatih 
Sayan Genel Müdür oldu. Bilgi Teknolojileri ve İletişim Kurumunun da Sayıştay raporunda “Kuruma 
ait olan 128 aracın yarısının Taşıt Kanunu’na uygun olmadığı yönünde” de ifade var; kendisine PTT 
Yönetim Kurulu üyesi olduğu bu periyotta bunu da ifade etmiş olayım.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Sözlerimizi tamamlayalım Sayın Vekilim.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Soru olarak da bu ayrım ve dağıtım işiyle ilgili daha önce 
asgari birim fiyat tutarıyla aynı teklifi alan PTT, neden bu uygulamasından vazgeçmiştir ve asgari birim 
fiyatın üzerinde teklif veren şirketlerle sözleşme imzalayarak onlara kâr garantisi vermiştir?  Yaptığı 
anlaşmanın asgari teklif tutarı ve sözleşme imzaladığı şirketin ve onunla birlikte da teklif veren diğer 
şirketlerin verdiği teklifleri bir tablo hâlinde sizden talep ediyorum.

Teşekkür ederim.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki, teşekkür ederiz.

Buyurun Sayın Genel Müdürüm.

PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Sayın Başkanım, tabii, en son soruda 2020 
yılı bulguları içerisinde yer alan bu soruya Sayıştay raporu üzerinden cevap verdik, yazılı bir şekilde 
tekraren iletiriz Sayın Vekilimize.

Onun dışındaki sorularla ilgili de yazılı cevap verebiliriz. Araçlarımız: Ben “Passat” kullanıyorum, 
genel müdür yardımcılarımız “Passat” kullanıyor.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki, yazılı olarak yanıt verirsiniz Sayın Genel Müdürüm.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Bir de lojman kullanıyor muydunuz?

PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Genel Müdür Yardımcısıyken evet, 
kullanıyordum.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Karşılıklı konuşmuyoruz.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Orada gene böyle kira bedeli ekstra ödenerek mevcut…

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Karşılıklı soru cevap şeklinde… Sayın Vekilim, sordunuz zaten, 
bir sürü soru sordunuz.

Sayın Genel Müdürüm, sözlerinizi tamamlayınız.

PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Şu an kiralık bir lojmanımız yoktur bu arada 
yani geçmişte kullanıldı, evet, doğru. Şu an kiralık bir lojmanımız yok.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Şu anda kiralık lojman yok.

PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Yok.
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BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki, teşekkür ederim.

Böylelikle, 2017 yılı önerilerinin görüşmeleri tamamlanmıştır.

Şimdi 2018 yılı önerilerinin görüşülmesine başlıyoruz.

Kurumun 2018 yılına ait 1 No.lu önerisini görüşmüştük, bu nedenle 2018 yılının 2 no.lu genel 
önerisini okutuyorum. 

Buyurun.

SAYIŞTAY TEMSİLCİSİ – 2018 yılı Sayıştay Denetim Raporu’nda yer alan diğer bulgu ve 
önerilerin de yerine getirilmesi.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Yanıt için buyurun.

PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Diğer önerilerin gereği sağlanacaktır Sayın 
Başkanım.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki.

Önerinin Sayıştay tarafından izlenmesini oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul 
etmeyenler… Kabul edilmiştir.

Diğer bulgu ve önerilerden görüşülmesini talep ettiğiniz öneri var mı?

Buyurun Sayın Yavuzyılmaz.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) –  Daha asıl kısma gelmedik bu arada, onu geneli üzerinde 
bekliyorum.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Geliriz, asıla da geliriz.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Merak eden arkadaşlar varsa hani söylemiş olayım.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Buyurun.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Evet, burada, diğer öneri 2’de “PTT AŞ’nin denetim 
yetkisinin olduğu bağlı ortaklıklarda denetim inceleme ve soruşturma yetkisinin mevzuat ile 
düzenlenmesi önerilir.” Yani daha doğrusu, uzun lafın kısası, Sayıştay raporundan okuyorum, diyor 
ki: “2018 ve 2019 yıllarında PTT’nin yüzde 100’üne sahip olduğu bağlı ortaklıkların hiçbiri teftiş 
programına alınmamıştır.” 

Evet, yine ilave yapalım Sayıştay raporundan. Yani bu bağlı ortaklıklar PTT AŞ tarafından 
denetlenmiyor, durum bu. Zaten denetlenmediği de ortada, bir de denetleniyorsa ve durum buysa 
gerçekten daha da vahim bir durum; gerçi bundan daha vahim ne kadar olabilir, o da ayrı. 

Yine Sayıştay raporundan okuyorum: “İnsan Kaynakları Daire Başkanlığının en son 31/12/2013 
tarihinde, Hukuk Müşavirliğinin ise 11/2/2014 tarihinde teftiş gördüğü, bu tarihten sonra başkaca bir 
teftişe tabi tutulmadığı anlaşılmıştır.” İnanılmaz değil mi? İnsan Kaynakları Daire Başkanlığı yani 
benim de ifade ettiğim şekilde ve Sayıştay raporunda kelimesiyle söylüyorum “Şişirilmiş personel 
kadrolarının doldurulduğu” ifadesini âdeta doğrular nitelikte. İnsan Kaynakları Daire Başkanlığının en 
son 2013 yılında teftiş edildiği ve ben hukuki süreçlerle ilgili yolsuzluk var, usulsüzlük var, kamu zararı 
var derken ve bunun için de suç duyurusunda bulundum derken daha iş bu noktaya gelmeden kendi 
içindeki teftişlerle bu sorunlar daha henüz oluşurken çözebilecek PTT’nin, bu sorunları çözmeden, 
âdeta görmezden nasıl geldiğini ispat eden bir Sayıştay bulgusu. Hukuk müşavirliğinin ise 2014 
yılından sonra teftiş görmediği belirtiliyor. Devam edelim, Sayıştaydan okuyorum, itirazı olan arkadaş 
varsa etsin. Bakın, Sayıştayın kelimesiyle okuyorum. “Ayrıca şirketin 2018 yılından itibaren adet bağlı 
ortaklığı olmasına rağmen bağlı ortaklık denetimleri de yapılmamıştır.” Var mı itirazınız arkadaşlar?
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SELMAN OĞUZHAN ESER (Karaman) – Kardeşim, niye sataşıyorsun sen ya, konuşsana!

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Tamam, güzel; itirazınız yine bana, tamam.

YAVUZ SUBAŞI (Balıkesir) – Sen şovunu yap! Orada, canlı yayında şovunu yap.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – “Bu durum denetim zafiyetine neden olmuş ve 2018 
yılında toplam 25 değişik şubede 1,2 milyon TL tutarında, 2019 yılında toplam 28 değişik şubede 
5,4 milyon tutarında -parantez içinde- Çerkezköy gibi küçük bir şubede dahi yaklaşık 4 milyon TL 
tutarında zimmet olayı meydana gelmiştir. Yine PTT Bank posta çeki hesaplarında uzun süreden beri 
mutabakatsızlık olması, PTT AŞ’nin karttan karta transfer işlemlerinde 3 milyon 600 bin TL tutarında 
dolandırılması gibi olumsuzluklar da denetim zafiyetinin bir göstergesi olarak ortaya çıkmıştır.” imza, 
Sayıştay; durum bu. Dolayısıyla, burada kurumda çok ciddi bir denetim eksikliği olduğu açık. Ben bu 
konuyla ilgili Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığına yazılı soru önergesi verdim; verdiğim bir önergeye 
gelen yanıtta “Bizde çeşitli denetimler yapılmaktadır.” deniliyor, sonra KİT Alt Komisyonu toplanıyor, 
arkadaşlarımız aynı soruları soruyor ve “Böyle bir mevzuat düzenlemesi yapmadık.” yanıtı geliyor. 
Dolayısıyla, PTT, bir bayırdan aşağı, âdeta freni boşalmış bir kamyon gibi sürülüyor şu anda; dolayısıyla 
böyle büyük bir problem var.

Evet, Başkanım, şu anda bu şekilde bulguyu tamamlayın.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki.

Önerilerin görüşmeleri tamamlanmıştır. Şimdi geneli üzerinde görüşmelere geçiyoruz.

Sayın Genel Müdürüm, sayın üyelerimize sorulan sorulardan yazılı olarak cevap verilmesini 
gerektiren konularla ilgili yanıtlarınızı tutanakların Türkiye Büyük Millet Meclisi web sayfasında 
yayınlanmasından itibaren on beş gün içinde bütün üyelerimize Komisyon Başkanlığımız aracılığıyla 
iletebilirsiniz.

Şimdi, geneli üzerinde söz almak isteyen üyelerimize ben söz vereceğim. Değerli üyeler, ancak 
bu sözü bir kere vereceğim, lütfen söz sırası geldiğinde zamanı da etkili kullanmak adına konuşmanızı 
yapınız, sorularınızı sorunuz.

Evet, Sayın Vekilim buyurun.

NEVZAT CEYLAN (Ankara) – Sayın Başkanım, değerli PTT Genel Müdürlüğü Yönetimi ve 
Sayıştay çalışanları; hepiniz hoş geldiniz diyorum. 

Sayın Genel Müdürüm, her ne kadar Kule AŞ olmasına rağmen kuleleri yapan tamamen sizin 
kuruluşunuz olduğu için bir talepte bulunmak istiyorum. İstanbul’da çok güzel bir kule yapıldı, 
gerçekten muhteşem bir eser oldu ülkemiz için ve İstanbul çok güzel bir yeni sembolüne kavuştu. 
Türkiye’nin 2’inci büyük şehri Ankara malumunuz ve bütün kuruluşlar, kurumlar da Ankara’dadır. 
Ankara’nın Çaltepe diye bir mevkisi var hemen Dikmen sırtlarının üst tarafında. Siz İstanbul’dan 
geldiğiniz için pek Ankara’yı bilmezsiniz -iraz da İstanbul’dan gelen bürokratlar bir an evvel İstanbul’a 
dönmeyi istediğinden dolayı ki siz inşallah bu çerçevede değilsiniz diye düşünüyorum- Ankara’ya 
katkı vermek açısından da bunu özellikle hatırlatmak istiyorum. Bu Çaltepe de aynı Çamlıca’da olduğu 
gibi onlarca vericinin olduğu bir yer. Ankara, Türkiye’nin başkenti ve bu başkente yakışan bir kulenin 
yapılması için planınız nedir, programınız nedir, ne zaman programa alacaksınız özellikle onu merak 
ediyorum ve bir an evvel bu kulenin yapılması için çalışmaya başlatılmasını özellikle istiyorum.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ –  Sayın Ceylan, maske uyarımız var, gözden kaçırdık, maske 
takalım. Evet.
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NEVZAT CEYLAN (Ankara) –  Diğer bir konu, alt komisyonda dile getirmiştim ama tekrar dile 
getirmekte fayda var. Şu anda sizin oturduğunuz PTT Genel Müdürlüğü binası 12 Eylül darbesinden 
sonra yapılmış bir bina. Burada çok güzel tarihî bir bina vardı, bulunduğunuz yerde, o tarihî binayı 12 
Eylül zihniyeti bir gecede yıktı ve yerine bir ucube bina dikti, beton bina dikti. Şimdi o hatta -geçen 
yıl da belirttiğim gibi tekrar hatırlatmak istiyorum- yani Ulus’tan Sıhhiye’ye kadar olan kısmın her iki 
tarafında hep tarihî binalar var, ama bir bina var ki -maalesef bu zihniyet tarafından yapılmış bir bina- 
ve oraya yakışmıyor; etrafı, yakınları, çevresi hep tarihî binalarla dolu olmasına rağmen sizin binanız 
maalesef orada sırıtıyor ve oranın silüetini bozuyor. Dolayısıyla, temennimiz, inşallah yeni yaptığınız 
binaya taşınırsınız ve bu binayı da eski binanın aynısı yapılarak o silüete tekrar kavuştururuz diye 
düşünüyorum. Bu konuda bir çalışma yapıldıysa ve yapılması düşünülüyorsa o konuda da bilgi almak 
istiyorum.

Çok teşekkür ediyorum.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ –  Teşekkür ederim.

Buyurun Sayın Durmuşoğlu.

MÜCAHİT DURMUŞOĞLU (Osmaniye) –  Teşekkür ediyorum Sayın Başkanım.

Komisyonumuzun çok değerli üyeleri, Sayıştayımızın çok değerli temsilcileri, kamu kurum 
ve kuruluşlarından gelen çok değerli temsilciler, PTT’mizin kıymetli Genel Müdürü ve Yönetim 
Kurulu Başkanı ve Yönetim Kurulu üyeleri; öncelikle hepinizi saygıyla selamlıyorum. Bugün yapmış 
olduğumuz toplantının hayırlara vesile olmasını Cenab-ı Allah’tan niyaz ediyorum.

Biz PTT’yi tabii ki çocukluğumuzdan beri hep mektup dağıtan, telgraf dağıtan bir kurum olarak 
kafamızda kutsamıştık ve öyle görünüyor ki Türkiye’deki gelişmelere ve yeniliklere açık olarak 
PTT’de kendisini yeniledi, gelişti, bölgesel ve küresel bir aktör olmaya doğru hızla ilerliyor. Değişen 
ve gelişen dünyada Türkiye’nin vizyonuna uygun olarak PTT’nin de sadece posta dağıtan bir kurum 
olmayıp hem lojistik hem bankacılık hem ulaşım hem posta, telgraf ve haberleşme konusunda ülkemize 
çok daha büyük hizmetler ettiğini görüyoruz ve bundan da çok büyük bir mutluluk duymaktayız, tebrik 
ediyorum. 

Yapılan güzel ve önemli işlerden biri olan Çamlıca Kule’miz geçen hafta Cumhurbaşkanımız 
Sayın Recep Tayyip Erdoğan tarafından açıldı. Televizyon ve radyo medya kuruluşlarıyla, haberleşme 
operatörlerine hizmet sağlayacak Çamlıca Kule’mizin ülkemize, şehrimize hayırlı olmasını Cenab-ı 
Allah’tan niyaz ediyorum, emeği geçenlere çok teşekkür ediyorum. Boğaz’a hâkim bir manzaranın 
üzerinde deniz seviyesinden itibaren 587 metre uzunluğa sahip bu kule, aynı zamanda İstanbul’un en 
yüksek yapısı unvanına da sahiptir. Dünyada ilk defa 100 radyonun frekansları birbirine karışmadan 
aynı anda yayın yapabileceği teknolojik altyapıya sahip kulemiz, sayısal ve karasal yayın hizmetlerini 
birlikte verebilecektir, kule bünyesindeki sosyal tesislerin de Türk turizmine önemli katkılar sağlayacağı 
açıktır.

Sayın Başkanım, değerli milletvekili arkadaşlarım; ülkemizin en eski kurumlarından bir tanesi, 
Türkiye Cumhuriyeti devletinin kuruluşundan bile eski olan PTT kurumumuzun posta, kargo ve 
bankacılık alanında toplumsal sorumluluk bilinciyle kaliteli ve ekonomik hizmetler sunarak müşteri 
memnuniyetini sağlamak amacıyla güzel işler yaptığını görüyoruz. Bu anlamda hepimiz iktidar, 
muhalefet bu köklü kurumumuza sahip çıkmak zorundayız.
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Sözlerime son verirken, Genel Müdürümüz nezdinde tüm Posta Ve Telgraf Teşkilatı AŞ 
çalışanlarına yapmış olduğu çalışmalarda başarılar diliyorum. Bu zamana kadar olduğu gibi bundan 
sonra da her zaman yanınızda olduğumuzu dile getirmek istiyor, toplantımızın bir kez daha hayırlara 
vesile olmasını diliyor, hepinizi saygıyla selamlıyorum.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Durmuşoğlu. 
Buyurun Sayın Çelik.
KEMAL ÇELİK (Antalya) –  Sayın Başkanım çok teşekkür ediyorum. 
Sayın Genel Müdürüm, çok değerli bakanlıklarımızın temsilcileri; hepiniz hoş geldiniz.
Biraz önce Mücahit Bey gerçekten çok güzel söyledi, PTT’nin telefonu gitmesine rağmen PTT, 

gerçekten çok üst düzeye geldi. Tabii, yani bu da bir sorun, bu da bir sorun çünkü küresel düzeye 
geldiğiniz zaman burada eleştirilirsiniz, bu bir gerçek; bölgesel bir güç olduğunuz zaman burada 
eleştirirsiniz, bu bir gerçek; yani PTT Bank’ı niye kuruyorsunuz, buralarda eleştirilirsiniz.

Yurt içi ve yurt dışı lojistik hizmetleri yapıyorsunuz, son derece başarılı. Yani, biraz önce ifade 
ettiğiniz konuşmanızı da ben gerçekten çok takdir ediyorum. Katar’ı Suudi Arabistan ve oradaki 
Türkiye düşmanı oluşum yutacakken Türkiye, biliyorsunuz sahip çıktı. Tabii bu eleştirilen Türkiye, 
Katar’a sahip çıkacak güçte bir ülke. Burada da, tabii, bizim PTT’miz çok güzel bir rol oynadı; kaliteli 
Türk ürünlerini hemen, acele bir şekilde hava yoluyla, kargo taşımacılığıyla Katarlılara ulaştırdı ve 
Katar’ın yutulmasını önledi. Bu bakımdan, aslında sizi tebrik ediyoruz. 

Bir de, tabii, yani e-devlet konusunda da PTT, dünyanın en güzel örneklerinden birisidir yerli 
yazılım, millî yazılımla. Bunları hiç göz ardı etmememiz lazım, bunlar çok önemli şeyler; yani bilgi 
teknolojisini kullanmamız, yerli yazılımımızı kullanmamız, iletişimde üst düzeye gelmemiz, ekonomik 
faaliyetlerde rol almamız çok önemli. 

Benim sadece sizden bir ricam olacak, daha önce de eski genel müdür döneminde Antalyalı 
ihracatçılarla beraber biz gelmiştik, belki buradaki arkadaşlarımız biliyor. PTT’nin bu hizmetlerini 
gördükten sonra istedim ki Antalya’daki sebze ve meyve ihracatının kargo taşımacılığı yoluyla da hem 
Orta Doğu ülkelerine hem kuzey ülkelerine taşınması ve ihracatımızın artması konusunda PTT’nin rol 
almasını arz etmiştik, ihracatçılarımızın böyle bir talebi vardı; görüşme belli bir düzeyde kaldı, inşallah 
bunu devam ettiririz. Biz Türk Hava Yollarıyla da böyle bir çalışma yaptık ama galiba bir fiyat sorunu 
oldu ama çalışmamıza devam ediyoruz. 

Ayrıca Antalya’da Kaş’a bir yeni havaalanı yapılma durumu var, inşallah o havaalanının da kargo 
taşımacılığında, özellikle yolcu taşımacılığından çok kargo taşımacılığında hem Fethiye’nin hem 
Antalya’nın sebze ve meyvesinin yurt dışına taşınmasında daha aktif olacak bir havaalanı olmasını 
arzu ediyoruz; Sayın Cumhurbaşkanımıza da bunu arz ettik. İnşallah, PTT böyle bir çalışma yaparsa 
gerçekten yani bu ihracatımızın kargo yoluyla… Örneğin, çileği biz Orta Doğu’ya ulaştıramıyoruz 
çünkü çabuk bozulabilen bir ürün. Şunu söylemek istiyorum: Bu konuda da bir çalışma yaparsanız çok 
mutlu olurum ama sizleri tebrik ediyorum. Bizim KİT Komisyonunun bir alışkanlığı var, nerede bir 
başarı varsa başarı eleştirilir; hemen personelden girilir, işte, “Şişirilmiş personel.” falan denilir. 

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Sayıştay yazıyor bulgusunu. 
KEMAL ÇELİK (Antalya) – Tamam Sayıştay yazıyor. Sayıştay tabii ki yazacak -ben de müfettişlik 

yaptım- arkadaşlarımız da gereğini yapacak. Yani geçen dönem lojman kiralanmış, şimdi kiralanmamış; 
demek ki Sayıştayın dediğini dikkate almış. 

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Beş yıl kiralanmış. 
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BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Karşılıklı konuşmayalım. 
KEMAL ÇELİK (Antalya) – Arkadaşlarımız gereğini yapıyor. 
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Vatandaşa da 3 bin lira kira yardımı verin o zaman. 
KEMAL ÇELİK (Antalya) - Ama şu var, Allah için şu başarıyı da bir teslim edin, yani, bu hakkı 

da bir teslim edin.
AHMET KAYA (Trabzon) – Başarı eleştirilmez, rahat olun, hakkı teslim edilir. 
KEMAL ÇELİK (Antalya) - Ben tebrik ediyorum, başarılarınızın devamını diliyorum. Her başarı 

buralarda eleştirilir, hiç üzülmeyin, işinize devam edin. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Çelik. 
Buyurun Sayın Kaşıkçı.
LÜTFİ KAŞIKÇI (Hatay) – Sayın Başkanım, teşekkür ediyorum. 
Sayın Genel Müdürüm siz ve yönetiminize de Komisyonumuza tekrardan hoş geldiniz diyorum. 
Ben Sayıştayın 815 numaralı bulgusunda yer alan bazı tespitlerle ilgili birtakım sorular size 

yönelteceğim; bunların yazılı olarak cevaplandırılmasını ayrıca rica ediyorum. 
2018 yılı içerisinde kurum, sözleşme bedeli toplam 5 milyonun üzerinde 5 adet ihale gerçekleştirmiş. 

Bu ihalelerden 2 tanesi İhale Kanunu’nun 19’uncu maddesine göre, bir tanesi 20’nci maddesine göre, 
diğer 2 tanesi de 21/b’ye göre yapılmış. Sayıştay burada özellikle 21/b’yle yapılan ihalelerden bir 
tanesinin gerekçesinin uygun olduğunu fakat Ahlatlıbel eğitim araştırma ve strateji planlama binası, 
sosyal tesisler, çevre düzenleme, ilave müştemilat ve güvenlik işi ihalesinin 21/b’ye göre yapılmasının 
uygun olmadığını belirtmiş. Şimdi, 21/b’nin açılımına baktığımız zaman: “Doğal afetler, salgın 
hastalıklar, can veya mal kaybı tehlikesi gibi ani ve beklenmeyen veya yapım tekniği açısından özellik 
arz eden veya yapı veya can ve mal güvenliğinin sağlanması açısından ivedilikle yapılması gerekliliği 
idarece belirlenen hallerde veyahut idare tarafından önceden öngörülemeyen olayların ortaya çıkması 
üzerine ihalenin ivedi olarak yapılmasının zorunlu olması.” Şimdi burada, tabloda belirtilen 5 No.lu işle 
ilgili, Sayıştayın da gerekçesini uygun görmediği bu işin 21/b’ye göre nasıl ihale edildiğinin ben yazılı 
olarak sizden cevaplandırılmasını bekliyorum; işin içeriğinin de ayrıca belirtilmesi önemli. 

Bir ikincisi, İstanbul üçüncü havalimanı kargo binası yapım işi, İstanbul KİM ve lojistik üs binası, 
yine Aydın PTT Başmüdürlüğü ve Merkez Müdürlüğü binası işi ile Bilecik posta; kargo dağıtım 
ve lojman binası işleri yapımına başlanmış; burada belirtilen tarihe göre bu 5 işin de bitmiş olması 
gerekiyor. Bitmeyen, sözleşmenin uzatıldığı hâller var mı? Bununla ilgili de sizden ayrıca bir cevap 
bekliyorum. Yine, bu işleri alan firmalarla ilgili de bir detaylı bilgi bize yollarsanız ayrıca sevinirim. 

Bir konu daha var: 2018 yılı içerisinde yaptığınız ihalelerden bir tanesinin sözleşme bedeli en 
yüksek olan İstanbul KİM ve lojistik üs binası; burayı İhale Kanunu’nun 20’nci maddesine göre ihaleye 
çıkmışsınız. Yine, burada Sayıştay, 20’nci maddeyi geniş geniş, detaylı bir şekilde anlatmış. 20’nci 
maddeye göre bir işin ihaleye çıkması için teknik olarak çok özellik gerektiren, uzmanlık gerektiren 
veya yüksek teknoloji gerektiren bir iş olması gerektiğini Sayıştay ifade etmiş ama Sayıştay burada bir 
açıklama yapmamış, bu İstanbul KİM ve lojistik üs binasının İhale Kanunu’nun 20’nci maddesine göre 
yapılıp yapılmaması noktasında gerekçesini belirtmemiş. Şimdi, burada bu bahsi geçen işle ilgili, nasıl 
bir uzmanlık gerektirdiği veya nasıl bir yüksek teknolojili bir iş olduğu konusunda sizden böyle detaylı 
bir bilgi beklemekteyim. 
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Son olarak, Ankara merkezde Genel Müdürlüğümüze ait 5 adet binada hizmet verdiğiniz yine 
Sayıştay tarafından tespit edilmiş, 5 ayrı noktada Genel Müdürlüğünüz kurum olarak hizmetlerine 
devam ediyor. Ben de bu kurumların, bu binaların birbirine yakın olan 2 tanesini gitmiş, vaktinde 
ziyaret etmiştim ama yine Sayıştayın belirttiğine göre, mesela, Mustafa Kemal Mahallesi’nde bulunan 
binanın diğer binalara çok uzak olduğu, aradaki farkın yaklaşık 11 kilometre olduğu, bundan dolayı 
hizmet verme kalitesinde bir düşüş olacağı, bu binaların çoğunda otopark olmadığı belirtilmiş. İşte, tam 
bu noktada Sayın Genel Müdürüm, Ankara’da kuruma ait çok önemli de araziler olduğunu Sayıştay 
yine ifade etmiş. Bu işi neden geciktiriyoruz? Bir hizmet binası, PTT’ye yakışan bir hizmet binasının 
yapımıyla ilgili önümüzde ne tür engeller var? Atıyorum, TOKİ’yle karşılıklı bir anlaşma yaparak 
elinizdeki bu arsalardan hiç değilse birine güzel bir hizmet binası, kuruma yakışan bir hizmet binası 
yapılmasıyla ilgili bir çalışmanız var mı? Bununla da ilgili bilgi verirseniz ayrıca teşekkür ederim. 

Sözlerim bu kadar Sayın Başkanım. 
İstanbul’daki eserle ilgili de ben de sayın milletvekillerimin görüşüne katılıyorum, gerçekten 

Çamlıca Kulesi çok güzel bir eser oldu. İnşallah Ankara’ya da yakışan böyle bir kulenin kısa bir 
zamanda yapılması fırsatını da yakalarız diyorum. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Vekilim. 
Sayın Peköz, buyurun. 
KEMAL PEKÖZ (Adana) – Sayın Başkan, Kurum temsilcileri ve Sayıştay temsilcileri, herkesi 

saygıyla selamlıyorum. 
Bir hayli soru var, umarım sürem içerisinde yetiştiririm, yetiştiremezsem de yazılı olarak da 

verebilirim, onlar da cevaplarını yazılı olarak verirlerse sevinirim. 
Öncelikle şunu ben de belirtmek istiyorum: Doğrusu elli beş yıldır İstanbul’da yaşayan bir insan 

ve daha önce de Çamlıca’nın -“kötü” diyeyim, başka bir kelime kullanmayayım- kötü hâlini görmüş ve 
ondan çok rahatsız olmuş bir insan olarak bu kulenin gerçekten çok güzel bir iş olduğunu, dolayısıyla 
da İstanbul’a yakıştığını, hayırlara da vesile olmasını temenni etmek istiyorum.

Değerli arkadaşlar, PTT Genel Müdürlüğünde çalışanların özlük haklarından ve terfilerinden 
sorumlu bir arkadaş atanmıştı, Ali Yaz. Bu arkadaş daha önce Memur-Sen’e bağlı Birlik Haber-Sen 
yönetimindeydi, Başkanlığını yapıyordu, şu anda zaman zaman kendi sosyal medya hesaplarında, Birlik 
Haber-Sen’i ziyaret edip onları da sosyal medyada paylaşıyor; bunlar doğal karşılanabilir ancak aynı 
zamanda KESK, HABER-SEN sendikasının da görüşmek için aylardır kendisinden randevu istediği, 
randevu vermediği gibi sorunların dinlenmesi için de bir ortam yaratılmadığını görüyoruz. Bunun 
tarafsızlık ilkesine aykırı olduğunu düşünüyorum, bunun giderilmesi gerekir, iki sendika varsa ikisine 
de aynı mesafede durması gereken bir kamu kurumu yöneticisi olduğunu unutmaması gerektiğini ifade 
etmek istiyorum.

Eşit işe eşit ücret ilkesi PTT çalışanlarına neden uygulanmıyor, diye bir soru sormak istiyorum. 
Aynı işi yapan dört farklı çalışma statüsünün ekonomik eşitliği neden sağlanamamaktadır? Özellikle, 
PTT’ye has olan idari hizmetler sözleşmeli personelin memur sendikalarına üye olmalarına rağmen 
özlük ve mali haklarının memurlara eşit olmadığı açıktır. Bu, hakkaniyete ve eşitliğe aykırı değil midir? 
OECD ülkeleri arasında güvencesiz çalışanların en fazlasının PTT’de olduğu tespit edilmektedir, bunun 
da giderilmesi gerekir diye düşünüyorum.
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İllerdeki birçok PTT başmüdürü sanki iktidara yakın sendika temsilcisi gibi hareket ederek 
tarafsızlıklarını kaybetmiş durumdadırlar, iktidara yakın sendikaları kayırarak diğer sendikalara daha 
mesafeli durmakta, aynı zamanda, görevlendirme yaparlarken de sendika üyeleri arasında ayrımcılık 
yapıldığı tespit edilmektedir; bu da iş barışını bozan bir davranıştır, bundan vazgeçilmesi gerekir.

Pandeminin ilk başından bu yana büyük özveriyle görevlerini ifa eden PTT emekçilerinde 
-böylesine zorlu bir dönemde toplumla iç içe çalışmış- binlerce pozitif Covid-19 vakası tespit edilmiştir; 
Genel Müdür biraz önce sayıları açıklarken hastalanan, pozitif olan ve de yaşamını yitirenleri de ifade 
etmişti zaten. Asli işleri olan posta hizmetleri dışında da işler yapmaya zorlandıkları tespit edilmiş, 
söylenmiştir hem sendika tarafından hem basın tarafından. Özellikle dağıtıcılara fiilî hizmet zammı ve 
bütün personele de böylesi bir dönemde çalışmalarından dolayı ikramiye verilmesi söz konusu mudur, 
diye soruyorum ama biraz önce 2 bin lira gibi bir şey verildiği söylendi fakat bunun bu kadar zahmet 
karşılığında yetersiz olduğunu düşünüyorum.

PTT iştiraklerine ayrılan yönetici ve personele iş tazminatı olarak ne kadar ödeme yapıldığı 
kamuoyunda zaman zaman tartışılıyor, bunu öğrenmek istiyorum.

Teknik personelin isteği dışında görev yerlerinin değiştirilmesi gerekçesi, teknik hizmetlerin de 
kendilerine yakın olan sendika üyelerine verildiği, teknik birimlerin başına getirilen daire başkanlarının 
eğitimleri nedir? Mesela, açık öğretim işletme mezunu olduğu söylenen teknik hizmet birimi sorumluları 
vardır, bu doğru mudur? Son atanan bazı PTT Genel Müdürlüğü yetkililerinin önceki dönem İstanbul 
Büyükşehir Belediyesinin çalışanları olduğu ifade ediliyor, şu ana kadar bu durumda olan, İstanbul 
Büyükşehir Belediyesinde yönetim değiştikten sonra PTT’ye aktarılan kaç kişi olmuştur yönetim 
kademelerinde?

PTT iş kolunda firma personeli taşeron işçilerin sendikalaşması, Anayasa’yla güvence altına alınan 
sendikalaşma yasak mıdır ki burada, sendikalaşan ya da farklı bir sendikaya üye olmak isteyenler 
üzerinde baskı uygulanabilmektedir; bunun izahı var mıdır?

PTT emekçilerinin özellikle son günlerde resmî ve dinî bayramlarda çalıştırılması kanunlara 
ve Anayasa’ya aykırı olmasına rağmen keyfî olarak çalıştırılması nasıl izah edilmektedir? Devlet 
memurlarının kanunlara aykırı çalıştırılması suç değil midir?

Yine, son dönemde birçok PTT emekçisi rızaları dışında illerarası geçici görevlendirilmektedir. İl 
dışı görevlendirmeler mağduriyetlere sebep olmaktadır, bu da iş barışını bozan bir davranıştır; bundan 
da azami ölçüde vazgeçilmesi gerekir.

PTT çalışma hayatına uygulanan performans sistemi de yan yana çalışan iki insanın bile aralarında 
sürtüşmelere sebep olmaktadır, bunun da PTT emekçilerinin mutsuz olmasına sebep olduğu ifade 
ediliyor. Bu konunun farklılaştırılması ya da farklı bir uygulamaya gidilmesi düşünülmekte midir?

PTT Varlık Fonuna devrolduktan sonra net olarak toplam kaç adet iştiraki ve başka şirketlerle 
ortaklığı bulunmaktadır? Katar posta kuruluşu veya Katar şirketleriyle sözleşmeler imzalanmış mıdır, 
imzalanmışsa ne zaman imzalanmıştır?

Mersin PTT Başmüdürlüğü, Toroslar Posta Dağıtım Müdürlüğü hakkında basına çok sayıda yansıyan 
şikâyetler ve yakınmalar oldu -Anayasa’nın 90’ncı maddesi ve uluslararası sözleşmelerle güvence 
altında olan sendikal çalışmalar söz konusu- Müdür Ali Engin Güney iş yeri temsilcisi masasına gelerek 
-broşürler, kitaplar, dergiler her neyse- masada bulunan şeyler alınıp atılmış yere ve “Siz kimsiniz? Ben 
size hesap vermem.” şeklinde tehditlerde bulunmuş diye basına yansıdı. Bu ciddi durum karşısında yine 
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yasaları ihlal eden kişiler değil, tam tersine sendika üyesi ve yöneticileri cezalandırılmakta; bunlarla 
ilgili PTT Genel Müdürünün herhangi bir tasarrufu olacak mıdır yöneticilerin sendika temsilcilerine 
yönelik tavır ve davranışlarından dolayı?

PTT’de uzun süredir yönetmeliklere ve kurallara uygun görevde yükselme sınavları 
yapılmamaktadır, yapılanlarda da usulsüzlükler nedeniyle mahkemelik durumlar söz konusu olmuştur. 
Kurumda personel eksikliği had safhadadır, binlerce genç PTT’de işe girebilmek için lojistik posta 
kollarında eğitim aldı, dört senedir personel alımı yapılmıyor. Eksik personelle hizmet görülmeye 
çalışıldığı için asırlık kurumun itibarı sarsılmaktadır, acilen ihtiyaç duyulan personel alımı için bir 
çalışma yapılmakta mıdır ya da yapıldıysa -bizim bilgimiz olmamış olabilir- ne zaman yapılmıştır, yani 
kaç personel alınmıştır?

Sayıştay raporu sonrası kamuoyu gündemine de yansıyan PTT dijital arşiv yolsuzluğuyla ilgili bir 
soruşturma başlatılmış mıdır tarafınızdan?

PTT’nin açtığı tüm ihaleler hangi yöntemlerle yapılmaktadır, rekabet sağlanmakta mıdır? Örneğin 
ana posta hatları ihalesi şeffaf ve kurallara uygun yapılmış mıdır?

PTT aynı ürün-hizmet ve piyasadan aldığı fiyat ile kendi iştiraklerinden aldığı fiyat arasında bir 
fark var mıdır, varsa bu fark ne kadardır?

Bu sorularımı eğer isterseniz yazılı da verebilirim, bana da ayrıntılı bir şekilde cevaplarsanız 
sevinirim.

Teşekkür ediyorum.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Peköz.
Buyurun Sayın Karakaya.
MEVLÜT KARAKAYA (Ankara) – Teşekkür ediyorum Sayın Başkan.
PTT’nin Sayın Yönetim Kurulu Başkanı, Sayın Genel Müdür, değerli üst düzey yöneticiler, kamu 

kurumlarımızın temsilcileri; hepiniz hoş geldiniz. Bugünkü bu görüşmelerin PTT açısından, ülkemiz 
açısından başarılara vesile olmasını diliyorum.

Şimdi, genel bir değerlendirme yapacağım ama oradan özele gideceğim. Ondan önce bir şeyle 
başlamak istiyorum. Nevzat Bey Ankara’yla ilgili bir konuda talebi dile getirdi, maalesef Ankara… 
Milletvekilleri olarak hepimiz Ankara’da yaşıyoruz, milletvekilliğinden sonra çoğu da Ankara’da 
kalıyor, bürokratlar da aynı şekilde ama yaşadıkları şehri görmüyorlar, nitekim en son Sayın 
Cumhurbaşkanı bir televizyon programında da “Ankara Türkiye’nin 2’nci büyük şehri.” dedi, ben bunu 
da hatırlatarak biraz bu hizmetler konusunda da Ankara’ya bakılmasının faydalı olacağına inanıyorum.

Tabii PTT dünyaya açıldı ama ben de şunu söyleyeyim Ankara’yı da dünyaya kapatıyor, yani bir 
taraftan dünyaya açılırken Ankara da dünyaya kapanıyor.

Şimdi, elimde 7 muhtarın bir dilekçesi var, bunlar nüfus olarak da yazmışlardı herhâlde: “Gölbaşı’nın 
2.500 nüfuslu yerleşim alanı olan Oyaca Mahallesine yaklaşık yirmi beş yıldan beri hizmet veren PTT 
şubesi on gündür kapalı -kapanmasıyla gitmedik çalmadık kapı kalmamıştır- kapanmasına neden olarak 
ilgililer tarafından ‘Zarar ediyor.’ denilmiştir ama zarar edecek bir durum yoktur; PTT şubesinin olduğu 
yerin kirası bile yoktur, sadece bir görevliyle devam etmektedir ve diğer mahallelerden gelen kişilerle 
birlikte 6 bin kişiye hizmet vermektedir. Biz ve aşağıdaki mahallede olan yerler ve muhtarlar olarak 
Oyaca PTT Şubesi’nin açılmasını istiyoruz, gereğinin yapılmasını arz ederiz.” 9/12/2020’de Oyaca 
Mahallesi muhtarlarının PTT’ye bir müracaatları olmuş diye; yani o bölgede 7 tane mahalle, burası 
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zaten eskiden beldeydi onun etrafındaki eski köyler diyebiliriz. Bu konuda muhtarlar toplanıp geldiler 
-ben bölge milletvekili olarak- “PTT Genel Müdürüne gidelim.” dediler ama bu mümkün olabilir mi 
bilmiyorum? PTT Genel Müdürü çok meşgul!

Değerli arkadaşlar, şimdi bir konuda müsaade ederseniz bir değerlendirme yapmak istiyorum. 
Tabii, burada biz kamu iktisadi teşebbüslerinin hesaplarını görüşüyoruz, temel dayanağımız da 
Sayıştay tarafından hazırlanan raporlardır çünkü yasal olarak, Meclis olarak bu denetimleri yapıp 
KİT Komisyonuna getirmek Sayıştaya verilmiştir. Dolayısıyla Sayıştay da denetimlerini daha önce 
o denetimlere muhatap olan bir bürokrat olarak da ifade edeyim öyle eften püften yapmaz, hakikaten 
filtreden geçirir, belli bir prosedürü, bir süreci vardır, doğrularlar, kuruma sorarlar, cevap alırlar, tekrar 
bunlar belli prosedürlerle belli komisyonlardan geçerek sonuçta raporlara gelir. Bunu şunun için 
söylüyorum: Elbette biz Sayıştay raporlarında yer alan hususları, konuları ciddiye almak zorundayız, 
yani, sonuçta milletin iradesini burada temsil edenler olarak milletin parasını korumak durumundayız. 
Hiçbirimizin farklı bir düşünce içerisinde  olduğunu söylemek zaten mümkün değil, düşünmek 
de mümkün değil, yani geçmişte de bu Komisyonlarda gördük, iktidarıyla muhalefetiyle sorulması 
gereken, sorgulanması gereken her şey soruldu ve sorgulandı, bu şekilde de devam ediyor. 

Şimdi, bu raporlarda olanlar tamam ama burada ben bir şeye dikkat edilmesi gerektiğini -bunu 
kimseyi tenkit anlamında söylemiyorum- o da şudur: Bizim muhatap olduğumuz, denetimini yaptığımız, 
her ne kadar bazı yöneticiler onun farkında olmasalar da denetimini yapmış olduğumuz kurumlar 
sonuçta piyasada çalışan, rekabet içerisinde olan, o zor şartlar içerisinde bir şeyler yapmaya çalışan… 
Piyasanın ve rekabetin kendi kuralları, şartları vardır dolayısıyla o kural ve şartlar içerisinde özellikle 
buralardan, hele hele bu Komisyondan, bu Komisyon üyelerinden, milletvekillerinden, yani toplumun 
değer verdiği kişi, kurum neyse buralardan bu kurumlarla ilgili yapılacak açıklamalar piyasada bu 
rekabet içerisindeki kurumlara da zarar vermektedir. Ben burada spesifik bir şey söylemek istemiyorum 
ama ilgilenen arkadaşlar olursa bunun izahını yapabilirim; böyle birkaç kurum da oldu belki sorumsuz 
açıklamalar söz konusu oldu. Buradaki, bu Komisyondaki milletvekilleri olarak bizim sorumluluğumuz, 
özellikle parasal konularla ilgisi, alakası bakımından da baktığımızda yapacağımız bir açıklamanın o 
kurumların mali durumlarına zarar verebileceğini ve sıkıntıya sokabileceğini de bilmemiz gerekiyor. 
Elbette burada her şeyi söyleyeceğiz, elbette bunların üzerine gideceğiz, yasanın bize verdiği yetkiler 
çerçevesinde sonuna kadar da gideceğiz, hiç kimse bizim babamızın çocuğu değil, olsa bile sonuçta bu 
milletin parasına, beytülmale el uzatan ya da doğru yönetemeyen herkesten mutlaka hesap sorulacaktır. 
Burada hiç kimsenin ne koruma ne arka çıkma gibi bir şeyi yok, ama konular bazen böyle dağılıp biraz 
abartı noktasına girince veya usulde yapılan hatalar sanki birileri yolsuzluk ya da yanlışları eleştirirken 
birileri de bunların üzerini kapatıyor gibi bir görünüm dışarı açısından söz konusu olabilir, bunları 
mümkün olduğu kadar engelleyelim ya da dikkat edelim çünkü burası teknik bir denetim Komisyonu 
aynı zamanda. Elbette siyaset de var, elbette hesaplar sorulacak ama Sayıştayın getirdiği raporlardaki 
konular üzerinden, o çerçeveden bakarsak hem doğru hem mantıklı… 

Bu kurumlardan genellikle bilgi gelir, bunu ben kendim de yaşadım ama sonuçta özür dileyenler 
oldu; bu belki bir şey ifade etmiyor. Kurumlardan yalan yanlış, bilen bilmeyen, bazı şeyleri bir şey 
varmış gibi yani Sayıştay denetçilerine de götürürler onlar alırlar, incelerler, bakarlar ama aslı olmayan 
bir şeyse atarlar kenara. Bizlere geldiği zaman biz bilemeyiz, burada şu yapılıyor, burada bu yapılıyor 
gibi, bunları direkt getirmek hem oradaki insanlar açısından hem de kurumlar açısından ciddi sıkıntı. 
Meramımı herhâlde anlatabildim diye düşünüyorum.

Başkanım hemen mi bitiriyorsunuz?
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Yok, yok.
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TAMER DAĞLI (Adana) – Bir dakika daha Adana için ver Ağabey. 
MEVLÜT KARAKAYA (Ankara) – Peki, teşekkür ediyorum.
Adana’yı da bu arada unutmayalım, Adana benim memleketim. 
Şimdi, efendim, ben şunu sormak istiyorum burada: Tabii, biz biraz daha makroaçıdan 

değerlendirmek, hem belli şeyleri aşmak açısından hem de Sayıştayın bundan sonraki çalışmalarına 
da-yani onlar takip ediyorlar ama- ışık tutma anlamında. Şimdi, PTT’nin 5 milyar nominal sermayesi 
var, ödenmiş sermayesi 2 milyar. Özellikle 2018’den sonra, 2019’la birlikte başlayan süreçte ciddi bir 
zarar söz konusu. Bu zarara baktığımızda 2019 ve 2020 yılında yapılan zararlar aşağı yukarı ödenmiş 
sermayeyi bitirmiş; yani bir çok şey yapıyoruz ama mali açıdan baktığımızda da burada aşağı doğru 
çok da hızlı bir şekilde düşüş var. Ben Sayın Genel Müdürden şunu istiyorum: Bunu hangi planla, 
yani finansal açıdan… Tabiri caizse uçuruma doğru bir inişin söz konusu olduğu, başladığı bir şeyin 
içerisinden nasıl çıkacağız? Ödenmemiş sermaye var, hazine bu noktada ödenmemiş sermayeyi 
karşılayacak mı? Veya bu kadar kayıp yani 2 milyar ödenmiş sermayesi olan bir şirketin 1 milyar 200 
milyon 2019’da, 750 milyon 2020 yılında, yaklaşık neredeyse ödenmiş sermayenin tamamı… Sermaye 
yedeklerinde de rakamlar var ama onlar çok fazla bunu karşılayacak durumda değil. 

Başka bir şey daha var, bunu hep söylüyorum, Sayıştay denetçisi arkadaşlarımız da mutlaka bu 
uyarıları yapıyorlar diye düşünüyorum çünkü birkaç defa dile getirdik. Kıdem tazminatları karşılıkları 
PTT AŞ’nin bilançolarında yok; yani yanlış mı biliyorum, PTT’de kıdem tazminatına tabii çalışan 
çok sayıda işçi var, şimdi bunların birikmiş kıdem tazminatlarını da koyarsak aslında bilançoya 
baktığımızda sermaye diye bir şey yok, batıklığa doğru bir gidiş de söz konusu olabilir. Kıdem 
tazminatları karşılıkları var mı?

PTT AŞ GENEL MÜDÜR YARDIMCISI MEHMET RAGIP İMAMOĞLU – Var Sayın Vekilim.
MEVLÜT KARAKAYA (Ankara) – Ben mi görmedim o zaman, 2018 bilançosunda; peki 

neredeyiz diyorsunuz? 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Yanıtlar kısmında verebilirsiniz.
MEVLÜT KARAKAYA (Ankara) – Yazılı da verebilirsiniz yani ben bilançoda göremedim. Ben 

atlamış olabilirim ama kıdem tazminatı karşılıkları da ayrılmıyorsa bu bilanço üzerine önemli bir yük 
getireceğine işaret etmek istiyorum. 

Bir de şüpheli ticari alacaklar, şüpheli diğer alacaklar ve bunlarla ilgili ayrılan karşılıklar var. Tabii 
2019, 2020’de durum nedir bilmiyorum ama 2018 yılında 6 milyonun üzerinde bir karşılık ayrılıyor; 
bu, alacak politikalarında bir sıkıntıyı mı gösteriyor? Dikkat çekme anlamında bunu da ifade ettim.

Değerli arkadaşlar, tabii, yine benim bildiğim kadarıyla, alt komisyonda Esin Hanım vardı. Esin 
Hanım’ın alt komisyonda dile getirdiği konular var; biraz önce kendisi bir başka komisyon toplantısına 
giderken onu hatırlatarak gitti bana. O alt komisyonda zaten kayıtlara geçmiştir, cevapları da muhtemelen 
verilmiştir ama dikkate alınması gereken konular; tekrarını burada yapmak zaman ekonomisi açısından 
önemli, yapmamak yolunda bir tercih kullandılar. 

Bunun haricinde, dediğim gibi, yani burada dile getirilen birçok konu var. Gerçekten mutlaka 
yönetim bunları dinledi, gerekli notlarını aldı; kimileri haksız olabilir, kimileri haklı olabilir, 
kimilerinden ders çıkarılabilir, onların notları alındı. Bunun haricinde benim söyleyeceğim başka bir 
şey yok. 

Bir de yazılı olarak merkez Genel Müdürlüğe son bir yıl içerisinde kurum içerisinden yapılan 
tayinleri yani yer değişikliklerini bir not olarak istiyorum. 
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Çok teşekkür ediyorum. 
Hayırlı uğurlu olsun. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Karakaya. 
Buyurun Sayın Yaşar.
BEDRİ YAŞAR (Samsun) – Sayın Başkanım, Kurumun değerli yöneticileri, Sayıştay üyeleri; ben 

de hepinizi saygıyla selamlıyorum. 
Öncelikle Mevlüt Hocamın anlattıklarının tamamına imzamı atarak üzerine devam etmek 

istiyorum. Neticede, burada hepimiz kamu adına görev yapıyoruz; “Kamunun malını, kamunun 
müesseselerini en iyi şekilde nerelere götürürüz?”ün peşindeyiz. Yani Kit Komisyonu bence siyasetten 
biraz daha uzak. Temel meseleler üzerinde kurumun faydasına olabilecek konuların veya zarar ediyorsa 
bunların üzerinde durulması açısından Sayıştayın denetim raporları üzerinden tespitlerimizi yapmaya 
çalışıyoruz. 

Şimdi, öncelikle, şunu söyleyeyim: Kesinlikle, görev yapan arkadaşlarımızın yani bu Yönetim 
Kurulu üyeliklerine atamaların veya… Birden fazla kurumda yönetim kurulu üyeliği yapılmasına ben 
şahsen karşıyım.  Kendi müesseseniz gibi düşünün, kendi müesseseniz. Yani bir insan hem böyle bir 
devasa şirketi yönetecek hem de bir başka yerde görev alacak; bu, insanın doğasına ters. Yani bir işi en 
iyi şekilde yapar; ikincisi, o işten anlayabilir; üçüncüsü, hobisi olur ama yani bu devasa milyar TL’lik 
şirketleri böyle uzaktan kumandayla yönetmenin imkânsız olduğunu, insan gücüyle bağdaşmadığını 
ben bir defa vurgulamak istiyorum. Onun için burada özellikle mesela Yönetim Kurulu üyelerinin… 
Yönetim Kurulu üyeleri ya ayda bir toplanır, çok acil işler olursa on beş günde toplanır, buna göre 
karar alır yani yönetim kurullarının sınırsız harcamaları veya sınırsız yakıt… Bunlar önemli değil, bu 
büyüklükteki bir şirkette önemli değildir ama vurgulamak açısından söylüyorum; Genel Müdür zaten 
işin içinde, bunda bir sorun yok, sınırsız harcayabilir. Biz fayda maliyet analizine bakarız yani bütün bu 
işleri yaparken tabii, rakamlar harcanacak ama sonuçla ilgileniriz, sonuç nedir, ona bakmaya çalışırız. 
Onun için özellikle lojman giderleri, Deniz Bey’in de belirttiği…

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Sonuç 1 milyar 218 bin lira zarar.
BEDRİ YAŞAR (Samsun) – Şöyle söylüyorum: Yani o söylediğiniz küçük rakamların hani bu 

rakama ulaşmasının farklı sebepleri olması lazım. Yani ne diyeyim? Lojmanların 2 bin liraya, 2.500 
liraya kiralanması gibi. Bazen küçük şeylere takılıp büyük işleri kaçırmayalım. Yani burada 1 milyon 
200 bin liralık zararı iyi analiz etmek lazım, çok iyi analiz etmek lazım. Onun için burada aslında benim 
Sayın Genel Müdürden beklediğim, bu zararın bir izahı olması lazım. Yani kurum neden zarar ediyor? 
Mevlüt Hocamın söylediği gibi, şu an siz aslında pandemi sürecinden dolayı da kâr eden bir kurum 
olmalısınız. Neden? Artık hep e-ticaret üzerinden bu işler dönüyor, kargolarda insanlar sırada bekliyor, 
hatta “Ben günde 35 ya da 40’tan daha fazla kargo almam.” diyor bugün şirketler. Yani dolayısıyla 
inanılmaz bir talep var. İnanılmaz bir talep olduğuna göre bu sektörde rakamların daha iyi olması lazım. 
Yani olmalı mı bu Kurum? Gayet tabii ki olmalı yani bugün kargo sektörü, bilgi iletişim, e-ticaret, 
haberleşme ve bunun yanı sıra bankacılık hizmeti yani bugün Türkiye’de sizin ulaşamayacağınız bir 
nokta yok. Yani bugün bilinen kargo şirketlerinin adını söylemeyelim ama şöyle bir baktığınız zaman, 
tahmin ediyorum, etkileşim alanı açısından herhâlde en yüksek oranda sizin ulaştığınızı düşünüyorum. 
Dolayısıyla bu hizmetleri yaparken doğal olarak bir rekabet içerisindesiniz yani herkes sizin fiyatlarınız 
ile diğer firmaların rakamlarını da mukayese ediyor, işe bu açıdan bakmanız lazım. Yani devlette şöyle 
de bir gelenek var, bunu ÇAYKUR’da da gördük: İşte, 300 kişi alınacak, sadece erkekler olmak üzere 
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30 bin civarında müracaat var, aynı zamanda eğer Gürcistan’dan elemanlar gelmezse biz çay toplamada 
da sorun yaşıyoruz. Yani insanların devlet kurumlarına inanılmaz bir talebi var ama çalışacak adam da 
yok yani burada bir şey var. 

Bu manada, bakın, burayı eğer kendi şirketiniz olarak idare ediyorsanız Sayın Genel Müdürüm, 
yüz ihtimam gösteriyorsanız; siz, şu an 84 milyon adına bu Kurumu idare ediyorsunuz, bin ihtimam, 
hassasiyet göstermeniz lazım. Yani neticede biz de biliyoruz ki bunun hesabını hepimiz vereceğiz yani 
siz de vereceksiniz. Denetim olarak eğer biz de bu salonda üzerimize düşenleri söylemiyor, sadece 
bu problemleri halının altına süpürüyorsak biz de vebal altındayız. Onun için bildiklerimizi söylemek 
zorundayız, sizin de idare ederken, yönetirken bu hassasiyetlere uymak zorunluluğunuz var. Bu 
hesabı, ben size söyleyeyim; hiç kimse sizi kurtaramaz, eğer hepimiz inanıyorsak, hepimizin inanç 
değerleri varsa bunu siz vereceksiniz; ben bunu size hatırlatıyorum, biz de vereceğiz, burada doğruları 
söylemediğimiz takdirde. 

İyi şeylerden dolayı tabii ki teşekkür ediyoruz. Yani İstanbul’da kule yapılmış mimarisiyle, 
görüntüsüyle, turizm açısından tutun da her yönüyle takdir ediyoruz, teşekkür ediyoruz. İnşallah, 
Ankara’da da -Çankaya olabilir, Şentepe olur- böyle bir şeye ihtiyaç var mı, var; yapılırsa edilirse 
iyi olur. Tabii, bunlar yapılırken bazı şeylere dikkat etmek lazım, alabildiğine şeffaf olmak lazım. 
Hani Anadolu’da bir söz var: “Açık yaraya kurt düşmez.” Yani bu 21/b hikâyesi veyahut da yine İhale 
Kurumunun 20… Bunlar ayrıcalık oluşturulan… Ne kadar bu işi şeffaflıktan uzaklaştırırsanız, inanın, o 
kadar problem yaşarsınız; onun için alabildiğine şeffaf yapın. Hani, çok özel şartlar vardır; depremdir, 
doğal afettir. Şunu da söyleyeyim: Hadi bunların dışında bazı özellikli işler diyoruz. Ya, Türkiye 
ekonomisi veya Türk özel sektörü o kadar gelişti ki özelin özeli diyebileceğiniz işler olabilir yoksa 
genelde bu işleri yapan firma sayısı inanılmaz fazla. Ne kadar rekabete açarsanız rakamlarınız o kadar 
düşer yani şeffaf olmalı. Burada özellikle mesela taşıma şirketleriyle çalışmaya başladınız. Normal 
şartlarda taşeronlarla çalışmaya başlandığı andan itibaren maliyetlerin düşmesi lazım ama sizde tam 
tersine maliyetler artıyor. Hani kıdem, ihbar -biraz önce hocamızın söylediği gibi- bunlar bir maliyettir 
ama özel sektörden bu dağıtım işlerini eğer havale etmişseniz otomatikman personel sayınızda da ciddi 
düşüşler olur. Bu çerçevede maliyetlerinizin de düşmesi lazım.  

Tabii, bağlı kuruluşların denetlenmemesi, bence bu, tam bir facia. Yani siz şimdi bir şirketi idare 
ediyorsunuz ama 2014’ten bu tarafa yüzde 100’ü size ait olan bir şirketin denetimi yoksa, orada ne 
olup bittiğini bilmiyorsanız o zaman o şirketle ilgili gelecekte ne olacağı konusunda da fikriniz olmaz. 
Yani kurum zarar eder, zarara gider, siz bunun farkında olmazsınız. Hâlbuki özel sektörde insanlar 
tırnağının üzerinde birim maliyet hesabını yapar. Mesela şu an, bildiğiniz kargo şirketleri, onlar da 
özelleştiriyorlar; işte “Ankara’nın belli bölgelerini özelleştirelim.” diyorlar. İşte, parça başına 6 lira, 
7 lira, 8 lira, 9 lira gibi rakamlar ifade ediyorlar. Siz de maliyetlerinizi en az onlar kadar bilmelisiniz 
ki onlarla rekabet edebilesiniz. Yani bu hizmetler alınırken sadece taşerona verip -hepimiz siyaset 
yapıyoruz- siyasilerin gönderdikleri elemanları taşeronlar üzerinden yükleyerek istihdam sağlarsanız 
yani bu bunun adı “istihdam” olmaz yani bunun adı, ne derseniz deyin bilemem ama yani kamu hizmeti 
veren kurumların bu hassasiyetleri göstermesi lazım, bunlar önemli. 

Yine, tabii, pandemi dolayısıyla hakikaten PTT çok ciddi hizmetler verdi; yani herkesin evden 
çıkamadığı bir dönemde siz en ücra köşelere kadar bu hizmeti götürdünüz, onun için ayrı ayrı hepinize, 
nezdinizde bütün çalışanlara teşekkür ediyorum. Muhakkak pandemi dolayısıyla hayatını kaybedenler 
vardır, onlara da Allah’tan rahmet diliyorum. İşte, devlet bugünler için var, bu kurumlar bugünler için 
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var ama bunlar denetim konusunu, eksiklerini gündeme getirme konusunu orta yerden kaldırmaz. 
Burada konuştuklarımızın tamamı kurumun geleceğine yönelik, daha iyi hizmetler vermesine yönelik 
görüşmelerdir yoksa… Size bir örnek anlatayım.

Sürem var değil mi Başkanım?
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Doldu süreniz.
YASİN ÖZTÜRK (Denizli) – Ben hakkımı ona teslim ediyorum, sadece bir dakika konuşacağım.
BEDRİ YAŞAR (Samsun) - Biz Yasin’le konuştuk, ayarlıyoruz, merak etmeyin, Yasin’le yirmi 

dakikaya anlaştık, o tamamlayacak. Basit bir şey söyleyeyim, oradan da tamamlayacağım. 
Şimdi, hastanın biri ameliyata giriyor. Sülale de yoğun, bekliyorlar, hasta hakkında bilgi verilsin 

diye. Doktor sekiz, on saat sonra ameliyattan çıkıyor diyor ki: “Hepiniz toplanın, toptan bilgi vereceğim, 
öyle ayrı ayrı uğraşmayacağım. Tıp literatürüne geçecek bir ameliyat yaptık, inşallah bundan sonraki 
öğrenciler de bu ameliyatlar üzerinden dünyaya hizmet edecekler ama hastayı kaybettik.” Mevlüt 
Hocam, şimdi, hastayı kaybedince geriye bir şey kalmıyor yani biz çok iyi yönetimler, idareler yaptık 
ama kurumu batırdık, bunun bir karşılığı yok.

MEVLÜT KARAKAYA (Ankara) – Allah sonraki hastaları korusun.
BEDRİ YAŞAR (Samsun) – Evet, bunu feda ettik ama feda edecek kurumumuz da bu manada yok. 

Değerli arkadaşlar, onun için ben bu zararın sebeplerini sizden rica ediyorum, muhakkak. Bilmiyorum, 
mesela, bu vericileri yaptık; kendi bütçenizden mi yaptınız, devletin bütçesinden mi yaptınız? Hani 
bazen zarar rakamlarını izah ederken “Tamam, biz şu şu yatırımları yaptık, bu yatırımların da bize 
şöyle şöyle dönüşleri var. Tamam, 2019 yılında 1 milyar 218 milyon ama 2020’de 740 milyon, 2021’de 
-inşallah daha devam ediyordur- bu 500’e düşer, 300’e düşer, zararımız sıfırlanır. Bunun taban, dip 
noktası vardır, ondan sonra da yükselerek şuraya geliriz.” gibi bir projeksiyon verirseniz biz de tamam, 
kurumun belli yatırımları var, bu yatırımlardan kaynaklanan şeylerden dolayı bu zarar rakamları var 
ama üç, beş sene sonra biz bu rakamları değil, yine eski günlerdeki gibi kârlı rakamları konuşacağız 
deriz. 

Tabii, otomatikman rekabet ortamında olan bir kurumla ilgili meseleleri konuşurken haklıdır; 
neticede, mesela, işte, PTT-Bankta zimmetine para geçirenlerden veyahut da başka türlü yolsuzluklardan 
bahsedersek insanlar bu kurumları kullanmazlar daha. Neden kullansın? Bunlara da dikkat etmek 
lazım. Bu çok önemli bir hizmet yani bunun üzerinden çok ciddi işlemler dönüyor. Mesela bilgi 
saklama işleri. Tamam, bugün dijital çağdayız ama bunların güvenilir bir kurumda saklanması lazım. 
İşte, herkesin kendi özel şirketleri de olsa bu tür özel şirketler de var, siz de varsınızdır muhakkak, 
yani burada kurumun rekabet edebilir hâle gelmesi lazım. Eğer bir keze mahsus hazineden de sermaye 
desteği alacaksa alsın, eğer finansman maliyetleri çok yüksekse bu işten kurtulsun ama o unutmayalım 
ki burada 84 milyonun hakkı var, hukuku var; bu bilinç ve bu duygular içerisinde bu şirketleri idare 
etmemiz lazım diyorum.

Çalışmalarınızda başarılar diliyorum. Allah yardımcınız olsun.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Yaşar. 
Buyurun Sayın Kartal.
İRFAN KARTAL (Van) – Teşekkür ediyorum Sayın  Başkan.
Sayın PTT kuruluşunun Genel Müdür ve mensupları, Sayın Bakanlık mensupları ve Sayıştay 

mensupları hoş geldiniz. Toplantının hayırlara vesile olmasını diliyorum. 
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Sayın Genel Müdürüm sizleri ziyaret ettiğimizde de çalışmalarınızı takdir ediyoruz, teşekkür 
ediyoruz. Ben yeri gelmişken seçim bölgem olan Van’da sizlerin çalışması… Kuruluşunuz stratejik bir 
kuruluştur, hizmeti ta en ücra köşelere kadar götürüyorsunuz. Yalnız seçim bölgemde, bazı ilçelerimizde 
özellikle Erciş’te bazı acentelerin yetersiz olduğunu, kuyrukların biraz uzadığını… Bu konuda sizlerin 
yardım ve desteklerini bir kez daha hatırlatmak istiyorum. Yine, Van merkezinde, Van şehrimizin, serhat 
şehrimizin hizmet binasının yetersiz olduğunu sizler de ziyaret ettiğinizde hep beraber görüşmüştük, bu 
konularda yardımlarınızı istiyoruz. 

Çalışmalarınızı takdir ediyoruz, başarılar diliyoruz, hayırlara vesile olmasını diliyoruz.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Kartal.
Buyurun Sayın Öztürk.
YASİN ÖZTÜRK (Denizli) – Sayın Başkanım, teşekkür ederim.
Ben çok uzatmayacağım, sadece -bu güzide kuruluşumuzun- son dönemdeki bu büyük zararla 

ilgili küçük bir örnek vermek, aynı zamanda bu konuyla ilgili gelişmeleri sormak istiyorum. 
Şimdi, 2018 Şubat ayında Ulusal Akıllı Ulaşım Sistemi’yle Türkiye Kart diye bir projeniz vardı. 

Tabii, bu proje sadece ulaşımda değil, her türlü finansman işlemlerinde de kullanılacaktı, kartlar tüm 
ATM’lerde, POS’larda ve e-ticarette geçerli olacaktı. Şubat 2019’daki Genel Müdür o dönem 2 ilde 
pilot uygulamanın başladığını ve yıl sonuna kadar da 30 ilde bu uygulamaya çıkılacağını söylemişti. 
Şimdi, bildiğim kadarıyla bu kartların da bir garanti süresi var, yakın zamanda garanti süreleri de 
dolmak üzere. Bu konuyla ilgili son gelişmeler nedir, kaç ile ulaştık? Bu konuyla ilgili, yazılım ve 
donanım projeleriyle ve maliyetleriyle ilgili kuruluşunuzun ne kadar yatırımı var? Ve dolayısıyla bu 
kart projesiyle hedeflediğiniz duruma ulaşabildiniz mi? Onu merak ediyorum, teşekkür ediyorum.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Öztürk.
Buyurun Sayın Yavuzyılmaz.
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Öncelikle, aslında, bugün, benim Komisyonda dile 

getirdiğim problemlerin pek çoğunun kaynağı şu anki mevcut Yönetim Kurulundan önceki Yönetim 
Kurullarında başlayan çeşitli problemler. Aslında şu anki yönetim bu problemlerin bir kısmını ortadan 
kaldırmaya çalıştı, benim yaptığım analizler ve araştırmalar sonucunda edindiğim bilgi, ancak devam 
eden bazı yanlış uygulamalaraysa -artık kendi pozisyonları mı güçleri mi yetmedi, onu bilemiyorum 
ama- inisiyatif kullanamayarak maalesef ortak oldular. 

Ben burada çok yumuşak ifadelerle konuşulan, bir yerde de PTT güzellemesine veya PTT Yönetim 
Kurulunun aldığı kararları güzellemeye dönük olan görüşlere katılmıyorum çünkü kurum gerçek 
anlamda -zaten sunuşunda da Genel Müdür ifade etti- 1 milyar 218 milyon 4 bin 495,55 TL 2019 
yılında zarar açıkladı, önceki yıllardaysa kârı vardı. Yani burada bir şeyler yolunda gitmiyor ve küçük 
bir şeyler yolunda gitmiyor değil, küçük problemler yok, çok büyük problemler var, ancak lojman gibi, 
araç, yakıt tahsisi gibi, temsil giderlerinin tavan ücreti aşması gibi konular doğrudan vatandaşımıza 
büyük bir saygısızlık. Şu coronavirüs süreci dâhil olmak üzere vatandaşlara 2 bin, 2.500, 3 bin lira 
kira yardımı mı yapıldı? Kurumların yetkililerinin ve üst düzey yetkililerin ne ayrıcalığı var? Neden 
onlar bu haktan faydalanabiliyor? Burada bir keyfiyet durumu var. Yani 290 tane lojmanınız olacak, 
siz onlardan hiçbirini beğenmeyeceksiniz; şu keyfiyete bakın… 8 tane lojman Bahçelievler’de var; 
birleştirilmiş, 4 lojman yapılmış, kocaman lojman, beğenmeyeceksiniz, elinizin tersiyle iteceksiniz; 
evet, kurum sizin için 3 bin lira kira ödeyerek beş yıllığına yeni bir konut kiralayacak. Böyle bir şeyi 
kabul etmek mümkün mü? Zaten buradan başlayan yanlış ekseriyetle diğer konulara da aksediyor ve 
ortaya büyük problemler çıkıyor. 
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Şimdi, ben isterdim ki eski üst düzey yöneticiler -Kenan Bozgeyik’ten başlayarak- burada bu KİT 
Komisyonu toplantısına katılsınlar, yaptıkları anlaşmaların pek çoğu üç yıllık, beş yıllık anlaşmalar. 

Şimdi, geldiğimiz vahim durumla ilgili hemen 2 tane çarpıcı örnek. Bakın “Hak nasıl yenir; hak, 
emek, kul hakkı nasıl yenir?” onun bir örneği, Sayıştay raporundan okuyacağım, yine PTT’ye bağlı bir 
ortaklık olan… PTT Bilgi Teknolojileri AŞ’nin üst düzey yöneticileri, Genel Müdür ve Genel Müdür 
Yardımcıları kendilerine bir iş sözleşmesi hazırlıyorlar, üç yıllık bir iş sözleşmesi. Bu iş sözleşmesine 
göre, bu üç yıl dolmadan, bir gün kala dahi iş akitleri feshedilirse brüt ücretlerinin…

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Bu hangi tarihli Sayın Vekilim? 
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – 2019 yılı Sayıştay raporunda ama 2018 yılından başlayan 

bir süreç, zaten burada da evrakları var. Yani PTT Yönetim Kurulunu ilgilendirdiği için, hepimizi 
ilgilendirdiği için…

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Göremediğim için sordum Sayın Vekilim, evet. 
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Yaptıkları sözleşmeye göre, bu üç yıl dolmadan bir gün 

önce dahi iş akitleri feshedilirse son aldıkları brüt ücretin kaç katı tazminat alırlar? 36 katı tazminat 
alıyorlar ve bu para da iş akitleri feshedildikten bir hafta sonra hesaplarına yatıyor. Bakın, burada. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Şimdi 2017 ve 2018’i konuştuğumuz için…
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Bu da 2018’den başlıyor bu sözleşmeler. Hemen 

Sayıştayın kelimeleriyle okuyayım, milletvekili arkadaşlar hani aramak durumunda kalmasınlar. 
Diyor ki: “Şirketin üst yönetiminde Genel Müdür, Genel Müdür Yardımcıları istihdam ettiği 

kişilerle imzaladığı iş sözleşmelerinin şirketi zorda bırakacak şekilde yapıldığı görülmüştür. Şirket, 
sözleşme yürürlüğe girdiği tarihten itibaren üç yıl içerisinde feshedemez. Sözleşmenin imzalandığı 
tarihten başlayarak hesaplanacak üç yıllık süre içerisinde her ne suretle ve/veya sebeple olursa olsun 
sözleşmenin şirket tarafından feshi hâlinde -yani PTT Bilgi Teknolojileri AŞ feshederse- personelinin 
son olarak aldığı giydirilmiş brüt ücretin 36 katı tutarında bir cezai şartı yasal alacaklara ilave olarak 
dava açılmasına yahut ihtara gerek olmaksızın bir haftalık süre içerisinde defaatle ve peşinen personele 
ödemekle yükümlüdür.” Ve bir örnek veriyor, diyor ki Sayıştay: “Nitekim 2019 yılı içerisinde 
sözleşmesi feshedilen bir Genel Müdür Yardımcısına 8/3/2018 tarihli sözleşmede yer alan aylık net 13 
bin TL maaş ve 5 bin lira huzur hakkı ve diğer bazı ek haklar üzerinden hesaplanan otuz altı aylık brüt 
toplam 847.532,31 TL tazminat ödenmiştir.” Durum bu. Ve Sayıştay ayrıca diyor ki: “Şirket, örneğin 
personelin ahlak ve iyi niyet kurallarına aykırı olarak hırsızlık yapması, güveni kötüye kullanması gibi 
durumlarda personelle olan sözleşmesini feshetse dahi, bu cezai tutarı ödemek zorunda kalacaktır.” 

Şimdi, bunun adı ne? Bu ne? Bu, çok anormal bir durum. Bu, kul hakkı dedikleri şey, hak yemek 
dedikleri şey. Daha ilgincini söyleyeyim, bu konuyu araştırdık, 2018 yılında, şirket kurulduğundan 
bugüne kadar bu sözleşmeleri yapmış olan kişiler, toplam 5 kişinin iş akdine son verilmiş, Genel 
Müdür ve Genel Müdür Yardımcıları. Daha da garibi şu: Şimdi, Genel Müdür veya Genel Müdür 
Yardımcısının iş akdini kim sonlandıracak? Yönetim Kurulu sonlandıracak değil mi? Aynı zamanda, 
iş akdi sonlandırılan 5 Genel Müdür ve Genel Müdür Yardımcısının 3’ü de Yönetim Kurulunda zaten. 
Bu âdeta servet garantili iş sözleşmesi kendilerine hazırladıkları, burada. Yani o nedenle ben bu konuyu 
böyle “Yani işte, şu konular çok önemli değil…” Hayır, aksine, çok önemli. Buraya baktığımız zaman, 
bu şirketin ben bilançosundaki zararının çıkacağını zaten görüyorum.

Şimdi, diğer taraftan, birkaç soru ve benim konuşmanın başında ifade ettiğim birkaç yolsuzluk 
konusuyla ilgilenelim. Önce, bir iddia, bu konuyla ilgili sizden yanıt isteyeceğim. Binali Yıldırım’ın 
2018 yılı milletvekili seçimlerinde İzmir’den adaylığı sırasında posta gönderisi, PTT’nin posta 
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gönderilerini kullandığı ve bunun da Başbakanlığa borç olarak yansıtıldığı ancak Başbakanlık 
lağvedildikten sonra PTT İzmir Başmüdürlüğünün alacaklı olarak bu borcu tahsil edemeyerek ortada 
kaldığı yönünde iddialar var. Bu, doğru mudur? Bu doğrultuda PTT İzmir Başmüdürlüğünün alacağı 
var mıdır, varsa ne kadardır ve niye tahsil edilmiyor?

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Son bir dakika Sayın Vekilim, son bir dakika. 
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Efendim? 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Son bir dakika. 
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Bir dakika mı? 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Evet. 
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ama tamamlamam lazım. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – İşte, son bir dakika, yapacak bir şey yok, on dakikayla sınırlı. 
Buyurun. 
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Kemal Vekilin süresinden ben de kullanayım. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Öyle bir kuralımız yok, lütfen. 
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Yani burada denetim yapmaya çalışıyoruz yani neyi 

keseceksiniz ki anlamadım ki?
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Biz ne yapıyoruz? 
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Yani başından beri bir kesme…
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Biz ne yapıyoruz Sayın Vekilim, biz de denetim yapıyoruz burada. 
KEMAL ZEYBEK (Samsun) - Sen devam et de biz biraz idare ederiz.
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ya idare de ben söyleyeceğim yani, keyfimden 

söylemiyorum. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Buyurun. 
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – PTT Bilgi Teknolojileri AŞ’nin bulunduğu binada 

güçlendirme yapılmış mıdır? Yapıldıysa bu güçlendirmenin tutarı nedir? Çünkü binada kullanılan 
cihazların oldukça ağır olduğunu biliyoruz.

Şimdi, gelelim PTT’de ki bu garantili evrak tarama işine.
MEHMET HABİB SOLUK (Sivas) – “Binali Yıldırım” falan, bunlar doğru olan şeyler değil. 
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Evet işte, bravo, zaten benim de tam olarak ifade etmeye 

çalıştığım şey bu. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Karşılıklı konuşmayalım, lütfen. 
Buyurun. 
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ya, ben söylüyorum şimdi, bırakın ben ifade edeyim, 

müdahale etmeyin.
Şimdi, PTT Bilgi Teknolojileri AŞ’nin 2018 yılında 2 şirketle yaptığı bir sözleşme var. Bu sözleşme 

beş yıl boyunca toplam 2 milyar evrakın taranması, tasnif edilmesi, temizlenmesi, dosyalanması gibi 
bir dijital arşivlemeyi içeren ancak temelinde kontrol edilmesi çok da mümkün olmayan bir iş. Bu işle 
ilgili olarak da bugüne kadar yani biz bu konuyla ilgili sözleşmeyi açıkladıktan sonraki süreçte bu 
dijital arşiv sözleşmesi feshedildi; yalnız, feshedilirken şöyle bir açıklaması oldu Adil Karaismailoğlu 
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Bakanının, dedi ki: “PTT Yönetim Kurulunun 29/04/2020 tarih ve 89 No.lu kararında PTT AŞ Genel 
Müdürlüğüyle yüklenici PTT Bilgi Teknolojileri AŞ’nin karşılıklı olarak birbirlerinden herhangi bir borç 
veya alacağının kalmadığı hususunda mutabakat anlaşması imzalanmıştır.” Bu tarihten sonra toplam 6 
tane fatura kesildi; kesilen 6’ncı fatura “dijital arşiv hak ediş bedeli” denilen faturanın bedeli 42 milyon 
164 bin 400,66 TL. Bu tutar tam olarak zaten benim de tam anlamıyla suç duyurusuna temel teşkil 
ettiğim konulardan bir tanesi, o da şu: PTT olarak bir sözleşme yapıyorsunuz PTT Bilgi Teknolojileri 
AŞ’yle, o da aynısını gidiyor 2 tane şirketle yapıyor. Öyle bir şey ki işveren PTT olduğu hâlde, işveren 
ve yüklenici firma karşılıklı anlaşsa, mutabakat yapıp işi feshetmeye karar verseler dahi PTT, her bir 
firmaya 3 milyon Amerikan doları tazminat ödemek zorunda kalıyor. PTT Türkiye’de, evraklar hadi 
Türkiye’de, bana göre birçoğu hayali ama yüklenici firma Türkiye’de, PTT Bilgi Teknolojileri AŞ 
Türkiye’de ama tazminat hükmü tek taraflı olarak Amerikan doları olarak tesis edilmiş. Dolayısıyla bu 
konuyla ilgili suç duyurusunda bulundum ve görevi kötüye kullanma, ihaleye fesat karıştırma, edimin 
ifasına fesat karıştırma, nitelikli dolandırıcılık konularıyla ilgili suç duyurusunda bulundum. Buradaki 
asıl suç olan konulardan bir tanesi de şudur: Normal şartlar altında, bu 6’ncı kesilen faturanın 750 bin 
liralık bir fatura olması gerekirken siz 42 milyon liralık bir fatura kestiniz ve kestiğiniz tarih itibariyle 
dolar kurundan dönersek de tam olarak 6 milyon dolarlık tazminat tutarına denk geliyor ve iddia da odur 
ki Engin Demir yani Personel Daire Başkanının da bu hak edişten sonra -çünkü hak ediş değil aslında, 
teminatın hak edişin içine giydirilmiş, yansıtılmış hâli, burada bir aldatmaca var- görevden alındığı ve 
onun yerine gelen “Ali Yaz” isimli PTT çalışanın da hak edişi imzaladığı yönünde. Dolayısıyla, 201 
milyon liralık, aynı zamanda da 6 milyon dolarlık bir tazminat ödenmesiyle PTT büyük bir zararın 
altına sokulmuş vaziyettedir. 

Kargomatikle ilgili olarak da yine bir bulgu var. Kargomatik işini yapan yani malzemesini üreten 
firma Rovenma firması. Kime ait Rovenma? Rovenma firması Binali Yıldırım’ın Başdanışmanı olan 
Ömer Sertbaş’ın oğlu Halim Sertbaş’a ait bir firma. Şimdi buradaki garipliğe işaret edelim: Benim 
yaptığım araştırmaya göre piyasa fiyatı 20-25 bin lira olan bu kargomatik makineleri için 95 bin lira 
ödendiği yönünde bir bilgi var. Ben size soruyorum: Üretim maliyeti nedir? Siz Hangi rakamdan satın 
aldınız? Aynı zamanda da yüzde 60 avans verdiniz mi firmaya? Soruyorum ve hemen gösteriyorum, bu 
da sözleşmesi, PTT’nin bu firmaya yüzde 60 avans verdiğini gösteren belge. Kim kime, hangi sektörde, 
nasıl yüzde 60 avans veriyor? Açıkçası, vermesi hiç gerçekçi değil. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Süremizi beş dakika aştık Sayın Vekilim. 
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – 2017-2018 yıllarında Turex ve YBB İstanbul firmalarına 

araç kiralama işi yapıldı, onların da sözleşmeleri burada ve yüzde 300, yüzde 400’lük kâr marjlarıyla bu 
araç kiralamalarının yapıldığı yönünde elimizde bulgu var. Size ben ilgili sözleşmeleri veya araçların 
tipini, şoförlü-şoförsüz, ne kadara kiralandığını, o zamanki piyasa fiyatının ne olduğunu soruyorum. 

Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığının temsilcisine de şu soruyu soruyorum ve tamamlıyorum: 
Evrensel hizmet alacaklarının tahsil edilmesi noktasında PTT ile Ulaştırma Bakanlığı arasında bir 
problem var. Sayıştay raporuna göre, Bakanlık tarafından onaylanan 2013, 2014, 2015 ve 2016 yıllarına 
ait 101 milyon 866 bin 721,42 TL, 2017 yılına ait 156 milyon 322 bin 70 bin 08 TL ve 2018 yılına ait 
178 milyon 16 bin 867,02 TL olmak üzere toplam 436 milyon 205 bin 66,52 TL tutarındaki evrensel 
posta hizmetinin net maliyetinin PTT tarafından tahsil edilemediğini, faizini Bakanlıktan istediği, 
Bakanlığın bunu vermeye yanaşmadığı dava açtığı, sonradan -artık yukarıdan baskıyla büyük ihtimalle- 
davadan feragat edildiği görülüyor. Dolayısıyla, tüm posta şirketlerinin temelinde yüzde 2’lik bir payını 
kırsal yerlere de posta hizmetlerini götüren devlet şirketine veya özel şirketlere destek vermesi, zararını 
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ortadan kaldırması için kullanılacak olan bu fonda toplanan parada PTT’nin hakkı olan payı neden 
vermiyorsunuz? Şöyle sorayım: Verdiniz mi? Ne kadar verdiniz? Ne kadar kaldı? Eğer vermiyorsanız 
niye vermiyorsunuz? Kasadaki bu parayı başka bir yerde mi kullandınız?

Teşekkür ediyorum. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum. 
Sayın Ünlü, buyurun. 
BAHA ÜNLÜ (Osmaniye) – Teşekkür ederim Sayın Başkanım. 
PTT’nin Sayın Genel Müdürü, yöneticileri; Komisyonumuza hoş geldiniz. Sayıştayın üyeleri, 

elemanları ve kamu temsilcileri; hepinize hoş geldiniz diyorum ve tüm arkadaşlarıma saygılarımı ve 
sevgilerimi sunarak ben de bir ilave yapmak istedim. 

Bilindiği üzere, pandemi sürecinde kayıtlı ve kayıt dışı birçok işçinin işten çıkarılmasının 
engellenmesi için İş Kanunu’na geçici bir madde eklenerek iş akdi fesihlerine yasak getirilmiştir 
fakat İş Kanunu’nun 25’inci maddesi istisna olarak kalmıştır. 25’inci madde yani kod 29’la ahlak 
ve iyi niyet kurallarına uymayan hâller ve benzerleri gerekçe gösterilerek pandemi sürecinde işten 
çıkarılmalar devam etmiştir. Kod 29’la işten çıkarılan işçilerimiz kıdem tazminatı, ihbar tazminatı 
ve işsizlik maaşı gibi haklarını alamamaktadır ve işçilerimizin sicilleri bozularak daha sonra yeni iş 
bulmaları imkânsız hâle gelmektedir. SGK verilerine göre 2020 yılında kod 29 gerekçesiyle 176.662 
işçimiz işten çıkarılmıştır. Sendikalaştıkları ve hak talebinde bulundukları için kod 29’la işten çıkarılan 
emekçilerimizin bir örneği de bildiğiniz gibi PTT taşeron işçileridir. Bu bağlamda, pandeminin başladığı 
2020 Mart ayından bugüne kadar kurumunuzda kod 29’la kaç taşeron işçisi işten çıkarılmıştır? İllere 
göre kod 29’la işten çıkarılan işçi sayısı kaçtır? Kod 29’la işten çıkarılan işçilerin açtığı davalardaki son 
durum nedir? Haksız yere işten çıkarılan bu işçileri yeniden işe almayı düşünüyor musunuz?

Teşekkür ediyorum. 
Başarılar diliyorum Sayın Genel Müdür.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ederim. 
Buyurun Sayın Zeybek.
KEMAL ZEYBEK (Samsun) – Değerli arkadaşlar, tekrar merhabalar. 
PTT’nin değerli yöneticileri, siz bir kamu kuruluşusunuz, tabii, sosyal ve kültürel ve kamu adına 

da gerekli yatırımları yapma, hizmetleri verme zorunluluğunuz vardır. Her şey kâr demek değildir, 
kâr için yapılmaz, siz bir hizmeti gerçekleştirmektesiniz. Örneğin, PTT’nin 10 metre ilerisindeki bir 
vatandaşa hizmet götürürken 10 kilometre ötesine götürdüğünüz bir hizmetin de eş değerde yapılması 
gerekir, bunlar doğru olan şeylerdir, yapmak gerekiyor. Çünkü ulaşımı ve iletişimi sağlayan sizler bu 
hizmeti sağlayan durumda olmalısınız ve onu da yaptığınıza inanıyoruz. 

Diğer taraftan, ben Samsun’umuzun özelinden bahsedeceğim. Bundan üç beş ay önce Samsun’un 
Ladik ilçesindeki PTT hizmet binasının alınıp başka yere götürüleceği, oradaki işlemin sonlandırılacağı, 
hizmetin durdurulacağı bilgisini aldık, bu şekilde tepkilerimizi dile getirdik. Bunun amacı neydi? Ladik 
ilçesi 17 bin nüfuslu bir ilçe köyleriyle beraber, hak etmiyor mu acaba? Yani Ladik ilçesi bu hizmeti 
hak etmiyor, siz her yerde kâr ediyorsunuz da orada mı zarar ettiniz? Bu doğru değil. Öte yandan, 
Samsun’daki PTT Bölge Müdürlüğünün bir başka ile götürüleceğinin şeyini yaptınız kamuoyunda. 
Doğru muydu? Samsun gerek sosyopolitik olarak gerek nüfus yoğunluğu açısından gerek ekonomi 
açısından gerekse bulunduğu yer açısından Karadeniz’in en büyük illerinden birisidir, her türlü bölge 
müdürlüklerinin bulunmasını hak etmektedir. Var olanı da siz ne hakla gönderiyorsunuz? Kim verdi 
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size bu işi? Bunun lobisini kim yapıyor size? Bunu sormak istiyorum. Bunlar doğru değil arkadaşlar. 
Samsunlu olmayanların Samsun’da yönetici olması Samsun’un bu hâle gelmesini sağlamak için mi 
yapılmaktadır? Sıkıntıyı biliyoruz, Samsun’daki siyasetçilerin Samsunlu olmadığını, Samsun için de 
hizmet verilmediğini…

Sizi tenzih ediyorum Bedri Ağabey, sizin açınızdan demiyorum. 
Arkadaşlar, bu doğru değil, siz benim ne demek istediğimi anlıyorsunuz, il ismi de vermek 

istemiyorum. Bunun düzeltilmesini istiyoruz, bundan sonra böyle bir hatanın Samsun için yapılmasını 
görmek istemiyoruz arkadaşlar. 

LÜTFİ KAŞIKÇI (Hatay) – Dışarıdan biri Samsun’dan aday olamaz mı?
KEMAL ZEYBEK (Samsun) – Yahu, olsun da bu kadar değil, Samsun da sağ olsun arkadaş ya!
Diğer tarafta, tabii, PTT’nin olduğu gibi diğer kamu kuruluşlarımızın da devletimizin gerekli 

yerlerinde yatırımlar yaptığını biliyoruz. Örneğin, az önce her arkadaşımız bir methiyelerle 
“Çamlıca’daki yatırımın doğru olduğunu, kulenin doğru olduğunu” söyledi. Doğrudur, yapılması 
gerekir ama nerede yapılması gerekir? Bizde bir atasözü vardır arkadaşlar “Ayranın yok içmeye…” 
diye başlar bir atasözü. Bakın, arkadaşlar “Ayranın yok.” diye başlar… Ve yatırımın da kendine göre bir 
şeyi vardır. Örneğin, kendi ailesine ekmek götüremeyen bir aile reisi vardır, altına jaguar alır, bunun gibi 
bir şeydir bu. Bunları doğru bulmuyoruz biz. Her şeyin yatırım olması gerekiyor, bu, 84 milyon insanın 
ilgilendiği bir meseledir. Birilerinin tarihte yer bulacağı, egosu tatmin edilecek bir şahsiyetin şatafatı 
için yapılmaz arkadaşlar; Bu, şatafat için yapılmıştır. Bunun da kendisini ortaya koymamız gerekiyor 
yani bazen böyle konuşuluyor, herkes böyle iyi, süslü laflarla, methiyelerle bir şeyler ortaya koymaya 
çalışıyor ama eleştiremeyecek miyiz? Yani bu ülkenin şu andaki gelir kaynakları, ekonomisi ortada. Siz 
kalkacaksınız PTT’yi 1 milyar küsur milyon lira borçlandıracaksınız ve bundan halka hizmet için yok 
bu işte. Ne için var? Ben, şatafat için bu ülkenin gelirlerinin bu şekilde harcanmasını da istemiyorum. 

Teşekkür ediyorum.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki, teşekkür ederiz Sayın Zeybek. 
Buyurun Sayın Sümer.
ORHAN SÜMER (Adana) – Teşekkür ederim Sayın Başkan. 
Ben de sizin şahsınızda tüm katılımcılara hoş geldiniz diyor, başarılar diliyorum. 
Tabii, benle Tamer Bey’in olduğu yerde Mevlüt Başkanımın da Adana’yı savunması bizi memnun 

etti; Hiç olmazsa 3 Adanalı, gerçi Osmaniyeli hemşehrim de burada. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Maşallah, maşallah. 
ORHAN SÜMER (Adana) – Memnun olduk yani çoğunluktayız o yüzden. 
TAMER DAĞLI (Adana) – Bedri Ağabey nereli merak ettim ben.  
BEDRİ YAŞAR (Samsun) – Üstüme alınırsam Samsunlu..
ORHAN SÜMER (Adana) – Sayın Başkan…
MEVLÜT KARAKAYA (Ankara) – Anadan doğma değil ama sonradan olma Samsunlu. 
BEDRİ YAŞAR (Samsun) – Allah’a şükür.
MEVLÜT KARAKAYA (Ankara) – Maşallah, ben de öyle Adanalıyım. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Evet, Sayın Hatibi dinleyelim. 
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ORHAN SÜMER (Adana) – Başkanım, ben de hem bizim Komisyon Başkanımız Atila Sertel 
Bey’in olmaması nedeniyle, onun ve benim birkaç sorum olacak onunla ilgili Sayın Genel Müdüre. 

2018 yılı 215,7 milyon TL dönem kârıyla sonuçlanan şirket, 2019 yılını 1,2 milyar TL dönem 
zararıyla kapatmış. Şirketin öz sermayesi oluşan zarar nedeniyle bir önceki yıla göre cari, yılda yüzde 
44 oranında azalış göstererek 2,7 milyar TL’den 1,5 milyar TL’ye gerilemiştir. Şirketin bu denli büyük 
zarar etmesinin nedeni nedir? Eski Genel Müdür Kenan Bozgeyik bu zarar nedeniyle mi görevden 
alınmıştır? Tüm giderler içerisinde dışarıdan sağlanan fayda hizmetlere ödenen tutar yüzde 77’yi 
bulmuştur. 2019 ve 2020 yılında dışarıdan hangi hizmet alımları yapılmış ve bunun karşılığında 
hangi tutarda ödemeler yapılmıştır? 2020 yılı zararı ne kadar olmuştur? 2021 yılından kâr ya da zarar 
beklentiniz nedir? Şirketin eriyen öz sermayesi için neler yaptınız veya ne yapmayı planlıyorsunuz?  2 
raporda da denetimdeki zafiyetlere dikkat çekilerek şirketin 2018 yılından itibaren 4 adet bağlı ortaklığı 
olmasına rağmen bağlı ortaklık denetimleri de yapılmamıştır. Bu durum denetim zafiyetine neden olmuş 
ve “2018 yılında toplam 25 değişik şubede 1,2 milyon TL tutarında, 2019 yılında toplam 28 değişik 
şubede 5,4 milyon tutarında, Çerkezköy gibi küçük bir şubede dahi yaklaşık 4 milyon tutarında zimmet 
olayı meydana gelmiştir.” Yine, “PTT Bank posta çeki hesaplarında uzun süreden beri mutabakatsızlık 
olması, PTT AŞ’nin karttan karta transfer işlemlerinde 3 milyon 600 bin TL tutarında dolandırılması gibi 
olumsuzluklar da denetim zafiyetinin bir göstergesi olarak ortaya çıkmıştır.” deniliyor. Denetimlerin 
yapılmamasının sebebi nelerdir? 2020 yılında kaç şubede zimmet olayı meydana gelmiştir? Hangi 
şubede ne kadar zimmet olayı meydana gelmiş ve araştırılmamıştır? 2018 ve 2019 yılında meydana 
gelen toplam 6 milyon 6 bin liralık zimmet suçu için neler yapıldı? Bu paralar tahsil edilebildi mi? 
Zimmet suçu nedeniyle son üç yılda kaç çalışanın işine son verildi? Bunlardan kaçı hapis cezası aldı?

Üç; PTT kredi kartları hizmetleri bağlamında 31 Ocak 2017 tarihinde hizmete sunulan karttan 
karta para transferi uygulamasında işlemlerin on-line olarak yapılmasına ve transfer edilen paralarla 
ilgili hesaplara, karttan karta PTT yatırım açıklamasıyla intikal etmesine karşın, PTT otomasyon 
sisteminde oluşan bir yazılım hatası sonucu daha önce hesaplara yatan bedellerin bu defa PTT sistemi 
tarafından, karttan karta para yatırma yapılan posta çek hesabına tekrar yatırıldığı yazılıyor ancak bunu 
kimse fark etmiyor, uzun bir uygulama döneminden sonra, olay yaklaşık bir yıl sonra fark ediliyor. Bu 
süre zarfında 234 müşterinin 471 adet kart ve buna bağlı 467 hesaba mükerrer para transferi yapılmış 
olmasından dolayı 1 milyon 975 bin TL’nin muhtelif müşterilerin kullanımına kalmış olduğu anlaşılıyor. 
Uygulamada oluşan aksaklıktan dolayı haksız kazanç sağlayanlardan ancak 115 bin 546 lira tahsilat 
yapılabiliyor. Daha sonra müfettişler devreye giriyor ve müfettişin hazırladığı soruşturma raporunda 
bu işlemlerden dolayı 21 kişinin bilinçli, 43 kişinin örgütlü olarak suistimal yaparak, idarenin parasını 
mal edinip haksız kazanç sağladığı, toplam 64 kişi tarafından gerçekleştirilen bu tutarın 3,6 milyon TL 
olduğu belirtiliyor. Bahse konu soruşturmada gelinen son durum nedir, kaç kişi ceza almış, fazladan 
ödenen paraların ne kadarı tahsil edilmiştir? Bu olayla ilgili kaç kurum çalışanı görevden alınmış ve 
mahkeme tarafından cezalandırılmıştır? Bahse konu olayla ilgili PTT’nin toplam kaybı ne olmuştur? 

Dört; Sayıştayca “Şirketin çok uzun yıllardan beri posta çeki hesabında oluşan mutabakatsızlığı, 
bu tutarların döviz tutarı olduğu ve yıl sonu için son gün rakamlarıyla yeniden değerleme yapılması ve 
karşılığının ilgili hesapta yer alması gerektiği hâlde farklı şekilde kapatma yoluna gittiği” vurgulanıyor 
ve raporu yazan Sayıştay müfettişleri “Bu da muhasebe kayıtlarının güvenli olmadığı gerçeğini 
ortaya çıkarıyor.” diyor. Bahse konu 22 milyon TL’nin akıbeti ne olmuştur? Bu 22 milyon TL nasıl 
ve ne şekilde buharlaşmıştır? Bu paranın nereye gittiği tespit edilip yerine konulmuş mudur? Bununla 
ilgili kurum içinde kaç kişiye soruşturma açılmış, kaç kişi mahkemeye sevk edilmiş, kaç kişi işinden 
uzaklaştırılmıştır?
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 Beş; pandeminin başladığı Mart 2020 tarihinden sonra Nisan 2020’de “PTT tarafından ücretsiz 
maske dağıtımı yapılacağı” açıklandı. Kısa bir süre dağıtım yapıldıktan sonra proje durduruldu. Maske 
dağıtımı için toplam kaç kişi başvuruda bulundu? PTT tarafından o tarihlerde toplam kaç adet maske 
dağıtıldı? Bu maske dağıtımının PTT’ye maliyeti ne oldu? Maskeler PTT tarafından mı temin edildi 
yoksa sadece dağıtımı mı üstlenildi? “20 ila 65 yaş grubuna her hafta ücretsiz 5 maske verileceği” 
açıklanan proje ne kadar sürdü? Bu süreçte hangi ilimizde, kaç vatandaşımıza, kaç adet maske dağıtımı 
gerçekleştirildi? Projenin devam edememesinin nedeni PTT miydi yoksa başka sebepler yüzünden mi 
iptal edildi? 

Altı, maske dağıtımının ardından gıda fiyatlarındaki artış ve on-line alışverişe olan talebin 
artmasıyla birlikte e-Ptt ve PttAVM aracılığıyla “Ucuz ayçiçek yağı satacağınızı” duyurdunuz ancak 
daha sonra siz, 5 litrelik ayçiçek yağını 85 liradan satarken, aynı marka yağın marketlerde 74 lira 95 
kuruş olduğu anlaşıldı. “Ucuz yağ satacağız.” deyip marketlerden daha pahalıya yağ satmanızın nedeni 
nelerdir? Bahse konu yağları hangi firmadan, hangi miktarda aldınız ve bu yağlar için toplam ne kadar 
ödeme yapıldı? Yağ veren firmanın PTT’ye daha pahalı, marketlere daha ucuz vermesinin nedeni nedir 
ya da siz uygun fiyattan alıp vatandaşa yüksek kâr marjıyla mı sattınız? 

Birkaç sorumuz daha olacak. Eski PTT Genel Müdürü Kenan Bozgeyik’in görevden alındıktan 
sonra kurumunuz veya kurumunuza bağlı şirketlerde bir bağı kalmış mıdır? Bağı kaldıysa hangi 
şirkette, hangi unvanla görev almaktadır ve bu görevlerinin karşılığında ödenen ücretler nelerdir? 
Kenan Bozgeyik döneminde, kurumda üst düzey yönetici olup da kurumdan ayrılan ve hâlâ kurumda 
olan kişiler kimlerdir? Önceki yöneticilerden herhangi bir ismin kurum veya kuruma bağlı şirketlerde 
Yönetim Kurulu üyeliği, danışmanlık gibi görevleri var mıdır, varsa bu kişilerin yürüttükleri görevlerden 
aldıkları ücretler nelerdir? Başka bir kurumda görevli olduğu hâlde PTT ve bağlı şirketlerinde Yönetim 
Kurulu üyesi olarak görev alan kimler vardır, bu kişilerin isimleri nelerdir? Yönetim Kurulu üyeliği 
haricindeki görevlerden ne kadar maaş almaktadırlar? Kurumunuzda, yabancı uyruklu olup Türk 
vatandaşlığına geçmiş kaç kişinin hesabı vardır? Kurumunuzda yabancı uyruklu olup Türkiye’de 
ikamet eden kaç kişinin hesabı vardır? Kurumunuzda Suriye uyruklu kaç kişinin hesabı vardır? Türk 
vatandaşlığına geçmiş olsun veya olmasın, hangi ilde kaç Suriye uyruklu kişinin PTT hesabı vardır? 

Teşekkür ederim. 
Soruları yazılı yanıtlarsanız sevinirim. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ederiz. 
Teşekkür ediyorum Sayın Sümer. 
Son konuşmacı olarak Sayın Özdemir, buyurun. 
ZİVER ÖZDEMİR (Batman) – Teşekkür ediyorum Başkanım. 
Ben de toplantının hayırlara vesile olmasını dileyerek sözlerime başlamak istiyorum. Bu arada, 

tabii, Türkiye’nin de sembol yatırımlarından biri olan Çamlıca Kulesi’nin de hayırlı olmasını diliyorum. 
Tabii, aslında PTT’yle ilgili bir sürü soru hazırlamıştım kendimce ama sağ olsun, arkadaşlar 

soruların çoğunu sordular. Tekrara düşmeme adına sadece bu Sayıştay raporundaki “2018 yılı toplam 
giderlerinin yüzde 45’ini personel giderleri oluşturuyor.” cümlesiyle… Ben kendi seçim bölgem 
Batman’la ilgili de bir soru sormak istiyorum bu arada. Zaman zaman karşılaştığımız, personel 
eksikliği gündeme geliyor, hâlbuki baktığımızda da Sayıştay raporuna, çok ciddi manada personel 
fazlalığı var. Bu personel fazlalığının tasnifi niye yapılmıyor? Özellikle her bir genel müdürlükte kaç 
personel bulunuyor? Diğer baş müdürlüklerde, diğer şubelerinizde personel ihtiyacınız ne kadar ve ne 
kadar fazlalık var? Bu fazlalıkları başka yerlerde değerlendirmeyi düşünüyor musunuz? Sizin, özellikle 
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yaptığınız ihalelerle ilgili, 21/b gibi alanlarda niye hizmet alımı yapılıyor? Sizin şu anda yaptığınız 
hizmetlerde daha öncesinde PTT, elbette ki kamu hizmeti yapıyordu ve kâr gütmeden Türkiye’nin 
bütün sathında bu hizmetleri yapmakla yükümlüydü ama şu anda aynı sektörde hizmet yapan diğer 
özel kurumlar da var kargo şirketleri gibi ve bunlar kâr ediyor. PTT zarar noktasına nereden geldi, 
bununla ilgili bir çalışmanız var mı? Kendi iç denetim işleyişinizi yapmayı düşünüyor musunuz bu 
konuda veyahut da yapıyor musunuz? Bu konuyla ilgili bir eksiklik görüyor musunuz? Bunu da sormak 
istiyorum. 

Tekrar, toplantının hayırlı olmasını diliyorum.
Teşekkür ediyorum Başkanım.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Özdemir. 
KEMAL ZEYBEK (Samsun) – Bir dakika söz alabilir miyim. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Tamam, son konuşmacı dedik, bitirdik. 
KEMAL ZEYBEK (Samsun) – Şimdi, tabii, az önceki konuşmamda…
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Bak ama söz vermeden sözü aldın Sayın Zeybek; tam böyle 

soyadına uygun ama ben de efeyim yani. Sen zeybek, ben de efeyim. 
Buyurun. 
KEMAL ZEYBEK (Samsun) – Teşekkür ederim Sayın Başkanım. 
Şimdi, tabii, değerli büyüğüm burada, Bedri Ağabey, ben tabii, az önceki konuşmalarımda 

“Samsun siyaseti” derken… Şimdi, biz siyaseti şöyle biliyoruz: Bir icra durumunda olan vardır, bir de 
normal, muhalefet durumunda olanlar vardır. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Rica durumu mu diyorsun yani?
KEMAL ZEYBEK (Samsun) – Tabii, icra durumundaki insanlar her zaman ili için, ilçesi için 

sorumludur ama diğer siyasetçilerin o kadar sorumluluğu da yoktur. Bu lafı, bu sözü söylerken tabii 
Sayın Bedri Bey için de söylemiş, atıfta bulunmuş durumda değilim yani, özür diliyorum. Yani öyle bir 
şey de söylemek istemem. 

BEDRİ YAŞAR (Samsun) – Sayın Başkan, adım geçti o kadar, iki kelime edeyim. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki, teşekkür ediyorum.
KEMAL ZEYBEK (Samsun) – Ve üstelik bu konuda belki ben Bedri Bey kadar çıkış 

yapmamışımdır, bu olayı gündeme getirmemişimdir genelde Samsun şeyinde ama Sayın Üstat, Sayın 
Bedri Bey bu işi çok ince detaylarıyla ortaya koymuştur. 

Teşekkür ediyorum.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum. 
BEDRİ YAŞAR (Samsun) – Yarım dakika Başkanım… Bu kadar da olmaz ki yani. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Size de yarım dakika söz vereyim Sayın Yaşar, buyurun.
BEDRİ YAŞAR (Samsun) – Teşekkür ediyorum.
Tabii, kastının o olmadığına inanıyorum, onda şüphe yok. Neticede, insanın nereli olduğu değil, 

oraya yaptığı hizmetler ölçülmeli. Hepimiz Türkiye milletvekiliyiz aynı zamanda farklı vilayetleri 
temsil etmiş olsak bile. Ama zaman zaman bu hadiseler cereyan etmiyor değil. 
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Ama bu arada Kemal Ağabey, Ladik işini de hallettik ağabey, belki bu, bizim biraz daha Samsunlu 
olmamıza delalet eder. İşin tesadüfüne bak ki Genel Müdür Yardımcısı Gümüşhaneli, ben Gümüşhane 
doğumluyum; ona dedim ki bu Ladik’i çözemezsen biz yandık yani. 

Teşekkür ediyorum Başkanım. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki, teşekkür ediyorum Sayın Yaşar. 
Sayın Genel Müdürüm, sayın milletvekillerimizin görüşlerini, sorularını dinlediniz. Şimdi 

yanıtlamanız için sözü size veriyorum; kısa, öz… Diğer görüşleri, cevapları yazılı olarak da 
verebilirsiniz.

Buyurun, söz sizde.
PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Çok teşekkür ediyorum Sayın Başkanım.
Kıymetli Komisyon üyelerimiz, tabii, sorularımızın sayısı hayli fazla; bunun büyük bir 

çoğunluğuna yazılı cevap vermek zorunda kalacağız ama kısa kısa not ettiğim birkaç soruya en azından 
cevap vermek istiyorum. 

Bir de soruyu biraz daha netleştirmek adına sormak istediğim bir soru daha var: Sayın Yavuzyılmaz 
PTT Bilgi Teknolojilerinin binasında bir iyileştirme, güçlendirme yapıldığını söylemişti ama hangi bina 
olduğunu alabilirsek çünkü şu an bizim bilgimiz dâhilinde böyle bir şey yok. Yine, hani spesifik bir 
bina varsa çünkü 3 yerleşkede bulunuyor PTT Bilgi Teknolojileri.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – “Güçlendirme yapıldı mı?” diye sordum zaten.
PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Şu an bu 3 yerleşkenin hiçbirinde yapılmadı 

diye biliyoruz ama varsa bilgi…
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Teknik cihazlar taşınınca, bu, Çukurambar tarafında 

karşılıklı yer alan…
MEHMET HABİB SOLUK (Sivas) – Sayın Vekilim, kesinlikle öyle bir şey yok. 
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Müsaade ederseniz, Sayın Genel Müdür benden aldığı 

yanıta göre…
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Evet, buyurun.
PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Soruyu açıklaştırmak adına ben bunu sormuştum 

Başkanım. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Tamam, peki.
PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Teşekkür ederim, biz cevap vereceğiz inşallah.
İzmir’le ilgili konuda, kesinlikle şu an bize gelmiş öyle bir durum yok, herhangi birisi adına 

ödenmiş büyük bir kargo gönderisinin ödenmediğine dair bir bulgu yok. 
Özellikle, denetimle ilgili -birkaç kere tekrar edildiği için cevap vermek istiyorum Başkanım- 

iştirak şirketlerimiz denetlenmiyor değil.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Sayın Yavuzyılmaz, dinleyin, bakın, Sayın Genel Müdürümüz… 

En çok siz konuştunuz ama şu anda dinlemiyorsunuz.
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Hep “Sayın Yavuzyılmaz…” Sanki kendi kendime 

konuştum!
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Ama en çok siz konuştuğunuz için sizin adınızı söylüyorum. 

Lütfen… 
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Tamam.
Buyurun Sayın Genel Müdürüm.
PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Çok uzatmadan Sayın Başkanım… 
Denetimle alakalı birkaç kez tekrar edildiği için söylüyorum, iştiraklerimizde özellikle denetim 

yapılmıyor değil, Sayıştay denetimi de yapılıyor, kendi iç İştirakler Başkanlığımızın yaptığı iç 
denetimler var. Sadece Teftiş Kurulumuzun doğrudan gidip denetlemesiyle ilgili yönetmelik çıkmamıştı; 
o yönetmelik de çıktı ve ayrıyeten Teftiş Kurulumuz da denetleyecek iştiraklerimizi bundan sonra, onu 
da söylemiş olalım.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ama 2013, 2014 yılından beri Sayıştay raporunda 
yazıldığı gibi bir Teftiş Kurulu denetimi olmamış, değil mi?

PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Bunu şöyle bir açıklığa kavuşturabiliriz: Yani 
biz iştiraklerimiz üzerinde hiçbir denetim yapmıyor değiliz, İştirakler Başkanlığımız doğrudan burayla 
ilgileniyor ancak Teftiş Kurulu Başkanlığımızın gidip oraya bir denetim yapma yetkisi olabilmesi için 
bir yönetmelik çıkması gerekiyordu. Sayıştay da bu konuda bizi uyardığı için bu yönetmelik de çıktı; 
artık Teftiş Kurulu Başkanlığımızın da denetimine tabi olacak iştiraklerimiz.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Üç yıl sonra çıktı. O üç yıl içerisinde…
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Sayın Yavuzyılmaz, karşılıklı konuşmayalım.
PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Ben cevap vermiş olayım. 
Diğer, sahayla ilgili, sahada yaşanmış bazı olumsuzluklar var tabii ki. Buralardaki denetim 

eksikliğinden bahsediliyor ama bu bahsedilen olumsuzlukların tamamı bizlerin denetimi sonucunda 
ortaya çıktı. Dolayısıyla, yani sahada bir denetim eksikliğimiz yok. Biz Teftiş Kurulu raporlarıyla 
bu bahsettiğiniz konuların tamamından haberdarız zaten, herhangi birisinin şikâyetiyle değil, Teftiş 
Kurulumuzun gidip yerinde incelemesi ve rutin denetimleri sonucu ortaya çıkmış sonuçlar bunlar. 

“Ankara’ya kule ne zaman yapılacak?” diye bir soru vardı, birkaç kere de tekrar edildi. Dikmen 
Çaldağ mevkisinde bir yer tahsis edildi bu sene, önümüzdeki yıl, 2022 yılı içerisinde de yapımına 
başlanacak. Bizim bu tarz radyo kulelerimizin tamamı, şehirlerin, siluetine etki eden radyo kulerimizin 
tamamı çok büyük yatırımlar olduğu için Altyapı Yatırımları Genel Müdürlüğümüz tarafından yapılıyor 
ve bize devrediliyor, PTT olarak bizim işletmemize devrediliyor. Tabii, radyo yayın kulelerinin PTT’yle 
ilişkisi de şuradan geliyor Başkanım, onu da belirtmek istiyorum: İlk radyo yayını yapan kurum da 
PTT, PTT Sirkeci binasında yapıldı.

MEVLÜT KARAKAYA (Ankara) – Oyaca müjdesini de verdi mi, Gölbaşı Oyaca?
PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Başkanım…
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Daha gelmedik oraya.
Evet, Genel Müdürüm, yazılı olarak da verebilirsiniz.
PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Teşekkür ediyorum.
Bunların kalan kısmına da yazılı cevap vereceğimizi belirtiyoruz. 
Çok teşekkür ediyoruz.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum.
Sayın Genel Müdürüm, pandemi döneminde PTT çalışanlarımıza özverili çalışmalarından dolayı 

ben de teşekkür ediyorum, milyonlarca haneye ulaştılar. Çalışmalarınızda da başarılar diliyorum.
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Ayrıca, benim de merak ettiğim bir konu var. Bu kadar geniş bir dağıtım alanına sahip olmanıza 
rağmen PTT Bank olayını ne zaman hayata geçireceksiniz? Bununla ilgili de yazılı olarak tarafıma, 
üyelerimize yanıt verirseniz memnun olurum.

PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – İnşallah Başkanım.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Şimdi, Posta ve Telgraf Teşkilatı AŞ’nin 2017 ve 2018 hesap 

dönemlerine ilişkin sonuç bölümlerini ayrı ayrı okutup genel görüşmeye sunacağım.
Önce 2017 sonuç bölümünü okutuyorum:
SAYIŞTAY TEMSİLCİSİ – Posta ve Telgraf Teşkilatı Anonim Şirketinin 2017 yılı bilançosu ve 

641 milyon 899 bin 599 Türk lirası dönem kârıyla kapanan gelir tablosu genel görüşmeye sunulur. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – 2017 yılı sonuç bölümü genel görüşlerinize sunulmuştur.
Şimdi 2018 yılı sonuç bölümünü okutuyorum:
SAYIŞTAY TEMSİLCİSİ – Posta ve Telgraf Teşkilatı Anonim Şirketinin 2018 yılı bilançosu ve 

215 milyon 684 bin 825 Türk lirası dönem kârıyla kapanan gelir tablosu genel görüşmeye sunulur. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – 2018 yılı sonuç bölümü genel görüşlerinize sunulmuştur.
Posta ve Telgraf Teşkilatı AŞ’nin 2017 ve 2018 yıllarına ait üst Komisyon toplantısı tamamlanmıştır.
Tüm katılımcılara ben teşekkür ederim.
Sayın Genel Müdürüm, kısa bir teşekkür konuşması için sözü size veriyorum, buyurun.
PTT AŞ GENEL MÜDÜRÜ HAKAN GÜLTEN – Çok teşekkür ediyorum.
Öncelikle, tabii, bu pandemi zamanında çok zorlu günlerden geçti hem ülkemiz hem PTT’miz hem 

tüm dünya, bütün insanlık. Burada da PTT’nin kuruluş amaçlarından biri olan, bu, parsel iletişimini, 
gönderi iletişimini sağlama amacında büyük görevler üstlendik. Özellikle çalışanlarımız 4 milyon 
haneye 2 kez sosyal yardımlarımızı nakit olarak ulaştırdı ve maske dağıtımında çok ciddi görevler aldık. 
Bildiğiniz gibi hem yaşları hem de kronik rahatsızlıkları nedeniyle idari izinli saydığımız çalışanlarımız 
nedeniyle büyük bir iş gücü kaybına da uğradık aslında; Buna rağmen bazı görevlerimizi layıkıyla 
yerine getiren çalışanlarımıza çok teşekkür ediyorum. 

Bu süreç içerisinde sizlerin de bütün yorumlarınızı, bütün desteklerinizi almaktan dolayı çok 
memnunuz.

Tekrar teşekkür ediyorum, hayırlara vesile olmasını diliyorum.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Değerli Komisyon üyeleri, toplantımıza Anadolum Destek Lojistik 

Hizmetleri Sanayi ve Ticaret AŞ’nin 2018 yılına ait bilanço ve netice hesaplarının görüşmeleriyle 
devam ediyoruz. 

Toplantımıza katılan kurum ve Sayıştay temsilcilerinin kendilerini Komisyonumuza tanıtmalarını 
rica ediyorum.

(Toplantıya katılan bürokratlar kendini tanıttı)
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Sayın Genel Müdürüm, buyurun.
2.- Anadolum Destek Lojistik Hizmetleri Sanayi Ticaret AŞ’nin 2018 yılına ait bilanço ve netice 

hesaplarının görüşmeleri 
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PTT ANADOLUM LOJİSTİK AŞ GENEL MÜDÜR VEKİLİ MERVE İPEK – PTT Anadolum 
Lojistik AŞ olarak 26 Aralık 2017 tarihinde kuruluşumuz tescil edilmiştir, 3 Mayıs 2017 tarihinde 
de tamamen hisseleri PTT’ye devrolmuştur ve PTT’nin bağlı ortaklığı olarak faaliyetlerine devam 
etmektedir. 

Öncelikle, biz kimiz, neler yapıyoruz, kısaca onlardan bahsetmek isterim. PTT Anadolum AŞ; 
filo yönetimi, personel destek hizmetleri, araç kiralama, turizm seyahat acentesi hizmetleri, su tesisi 
inşa etme ve su hizmetlerini vermek üzere kurulmuş, yüzde 100 PTT sermayeli bir anonim şirkettir. 
Organizasyon şemamıza baktığımızda, şu anda merkezimizde 66 personelle hizmet vermekteyiz. Şu 
anda, faaliyetler alanlarımızda araç kiralama, filo yönetimi ve iş gücü temin hizmetlerimizle yine aktif 
bir şekilde rol alıyoruz. 

2021 rakamlarımıza baktığımızda filomuz da 3.571 aracımız, 20 kurumsal müşterimizle 81 ilde 
hizmet vermektedir. İş gücü tedarik lojistik hizmetlerimize baktığımızda 3.834 personelle 45 ilde 7 
kurumsal müşteriyle hizmet vermekteyiz.

Acente sürecimizde tekrar bir TÜRSAB faaliyet belgesi başvuru sürecimiz başladı nisan ayında. 
İnşallah, en kısa zamanda bunu sonuçlandırmayı planlıyoruz.

Mevcut bulunduğumuz yıla baktığımızda ilk çeyrek sonu itibarıyla 126,6 milyon TL ciromuz; 16,4 
milyon TL de kârlılığımız var, yüzde 13 kârlılıkla devam ediyoruz. 2021 filo rakamlarımıza baktığımızda 
yine ilk çeyrek sonunda 34,4 milyon gelirimiz; 9,7 milyon da filoda kârlılığımız bulunmakta. 2021 iş 
gücü faaliyetlerimize baktığımızda 92,1 milyon TL gelirimiz, toplam kârlılığımız 10,4 milyon. 

2018, 2019, 2020 karşılaştırmalarına baktığımızda 2018 yılını 38,6 milyon gelir; 21,7 milyon 
zararla kapatmıştık. 2019 yılında 147 milyon gelir; 1,7 milyon kârlılıkla kapatmıştık. 2020 yılını ise 
233 milyon gelir; 33,3 milyon kârlılıkla kapattık ve şu anda kârlılığımız da devam etmekte az önce 
verdiğim rakamlarla. Gelirlerimiz yüzde 1.085 büyümeyle, net kârımız yüzde 153 büyümeyle devam 
etmektedir.

Arz ederim.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki, teşekkür ediyorum Sayın Genel Müdürüm.
Şimdi önerilerin görüşmelerine başlıyoruz.
Kurumun 2018 yılı alt komisyon raporunda öneri bulunmamaktadır. Bu nedenle geneli üzerinde 

görüşmelere geçiyoruz.
Geneli üzerinde söz almak isteyen üyelerimize ben söz vereceğim. Söz almak isteyen üyemiz yok. 
Göremedim, var mı? 
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Geneli üzerinde mi?
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Evet, geneli üzerinde. Göremedim de Sayın Yavuzyılmaz.
Buyurun Sayın Yavuzyılmaz.
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Evet, Sayın Genel Müdürüm hoş geldiniz. 
Değerli Yönetim Kurulu üyeleri, değerli bürokratlar ve Sayıştayın temsilcileri; merhabalar. 
Sorum şu: 2018 yılında kurumun 21 milyon 717 bin 682,22 Türk lirası dönem zararı görünüyor ve 

bu sürenin içindeki personel harcamaları da 10 milyon 234 bin lira. Dolayısıyla, bu aradaki fark aslında 
işletmenin yönetimsel olarak ortaya çıkardığı zararı bize gösteriyor. Daha önce, bu, Kenan Bozgeyik 
dönemi bildiğim kadarıyla. Bu zararın nedeni nedir? Yani araç kiralayacak veya araç satın alacak -o 
şekilde ifade edeyim- bir kuruma veya müşteriye de belirli bir kâr marjıyla aracı tahsis edecek. Yani 
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buradan nasıl zarar edebiliyor? Dediğim gibi yaklaşık 21 milyonluk dönem zararının 10 milyonluk 
personel ödemesi kısmını çıkarırsak 11 milyonluk zararı yapmayı nasıl mümkün kılmışlar? Bunu size 
sormak istiyorum, sizden önceki dönem ama bilmiyorum görevli miydiniz?

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Çok teşekkür ederim.
Deniz Bey, bitti herhâlde değil mi?
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Evet, bu kadar.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum.
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Teşekkür ediyorum.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Sayın Orhan Sümer, buyurun.
ORHAN SÜMER (Adana) – Teşekkür ederim Sayın Başkan.
Ben de tüm katılımcılara sizin şahsınızda hoş geldiniz diyorum, başarılar diliyorum.
Şirketin ana faaliyetleri amaçları arasında kamu ve özel sektördeki tüm kurum ve kuruluşlara araç 

kiralama ve filo yönetimi hizmetleri olduğu bilinmektedir. Ancak firmanın araç kiralama bedellerinin 
ve reklam anlaşmalarının piyasa şartlarıyla örtüşmediği belirlenmiştir. Bu zamana kadar PTT’nin iç ve 
Sayıştayın denetimine tabi olmadan gerçekleştirilen işlerde, hizmet alımlarından reklam ve promosyon 
harcamalarına, maaş ödemelerinden sözleşmelere kadar piyasa fiyatlarının üzerinde iş ve işlemler 
yapıldığı tespit edilmiştir. Şirketin sürekli olarak PTT’yi zarar ettirmesiyle ilgili kurum yöneticilerinin 
görüşleri nelerdir?

Ayrıca sorularım olacak: Bir, PTT Anadolum Lojistik AŞ’nin 2021 yılı işletme bütçesi ne kadardır?
İki, filo hizmetlerinde kullanmak üzere 2019 yılında 3.523 araca sahip olan şirket 2021 itibarıyla 

kaç araca sahiptir?
Üç, şirketin Aoutopia ya da Ziraat Bankası oto kiralama şirketi olan Central Oto veya Metal Oto 

Şirketi’yle herhangi bir konuda ticari ilişkisi var mıdır? Adı geçen şirketlerle arasında araç alışverişi 
gerçekleş midir?

Dört, şirketin satın aldığı ya da kiraladığı araçlar hangi şirket üzerinden satın alınmış ya da 
kiralanmıştır?

Beş, şirketin 21 milyonluk zararı hangi nedenlerle gerçekleşmiştir, bunun nedenleri nelerdir?
Teşekkür ederim Sayın Başkanım.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Sümer.
Bedri Bey, buyurun.
BEDRİ YAŞAR (Samsun) – Teşekkür ederim Sayın Başkanım.
Kurumun değerli yöneticileri, Sayıştay üyeleri; tabii, burası bir lojistik şirketi. Bu hizmetleri 

verirken daha çok kiralama yöntemiyle mi yapıyorsunuz; yani temin ederken siz araçları satın alıp 
kiraya mı veriyorsunuz yoksa araç kiralama şirketlerinden temin ettiğiniz araçlara aracılık hizmeti mi 
yapıyorsunuz?

Şimdi, özellikle, tabii, bu arabaların belli bir kilometresi var. Eğer araçları kendiniz alıyorsanız 
bunlar yaklaşık 3 yaşından sonra veya belli bir kilometreden sonra muhakkak bakıma ihtiyaç duyuyor. 
Devlet olarak da yanisi neticede bir kamu kurumusunuz, bu işlerin altından bu şeyde biraz kalkmanız 
zor yani onunla ilgili herhâlde bir modeliniz vardır diye düşünüyorum ben.
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İkincisi, “iş gücü temini” derken yani yine burada aracılık mı yapıyorsunuz yoksa ilgili elemanları 
önce siz alıyorsunuz, işte, ihtiyacı olan kurumlara mı veriyorsunuz? Burada da inanılmaz kıdem 
tazminatları çıkar; yani kurumlarla nasıl bir ilişkiniz var? Bizzat temin edip iş gücü mü sağlıyorsunuz 
yoksa aracılık mı yapıyorsunuz?

Teşekkür ediyorum, sağ olun.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Yaşar.
Şimdi söz sırası Sayın Kemal Peköz’de.
Buyurun Kemal Bey.
KEMAL PEKÖZ (Adana) – Teşekkür ederim, sağ olun.
2 tane sorum var: Anadolum Lojistik AŞ adlı araç kiralama firmasının PTT’yi ciddi zarara uğratan 

iştiraklerden biri olduğu iddia ediliyor. Söz konusu firmanın araç kiralama bedellerinin ve reklam 
anlaşmalarının piyasa şartlarıyla örtüşmediği iddiası doğru mudur? Doğruysa bu firmayla çalışmaya 
neden devam ediliyor?

Son bir soru: PTT fona devredildikten sonra kurulan yeni iştiraklerden PTT Anadolum, KULE AŞ, 
PAYE, PttAVM, PTT Teknoloji gibi kurumlarda yönetici olarak çalışan personelden bazılarının başka 
kurumlarda da görevli olduğu iddia ediliyor. Sizin kurumunuzda da böyle bir şey var mıdır; iki yerde, 
birden fazla yerde çalışan;  varsa kaç kişidir ve hangi kurumlardadır?

Teşekkür ederim.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Peköz.
Evet, Sayın Genel Müdürüm, sayın milletvekillerimizin görüşlerini ve sorularını dinlediniz. 

Yanıtlamak için, cevap vermek için sözü size veriyorum; kısa ve öz… İstediklerinizi de yazılı olarak 
verebilirsiniz.

PTT ANADOLUM LOJİSTİK AŞ GENEL MÜDÜR VEKİLİ MERVE İPEK – Sayın Başkanım, 
uygun görürseniz bir kısmını yazılı olarak cevaplayalım.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki.
PTT ANADOLUM LOJİSTİK AŞ GENEL MÜDÜR VEKİLİ MERVE İPEK – 21 milyon zarar 

konusuna geldiğimizde 39,2 milyonluk bir amortisman ayrılması söz konusu. Vergi Usul Kanunu’nun 
315’inci maddesi gereği yeni alınan araçlarla ilgili amortisman ayrılması gerektiğinden 2018’deki 
zararın büyük bir çoğunluğu aslında amortismandan kaynaklı burada; onun cevabını verebilirim.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ne kadarı? 10 milyon lira gibi bir fark olduğu için 
söylüyorum.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Yazılı verebilirsiniz, yazılı verebilirsiniz Sayın Genel Müdürüm.
PTT ANADOLUM LOJİSTİK AŞ GENEL MÜDÜR VEKİLİ MERVE İPEK – Tamam, peki.
MEVLÜT KARAKAYA (Ankara) – Bir de yöntemi nedir amortismanın? Yani azalan bakiyeler 

mi?
PTT ANADOLUM LOJİSTİK AŞ GENEL MÜDÜR VEKİLİ MERVE İPEK – Normal 

amortisman.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Yazılı olarak verebilirsiniz Sayın Genel Müdürüm.
PTT ANADOLUM LOJİSTİK AŞ GENEL MÜDÜR VEKİLİ MERVE İPEK – Araçlarımızın 

tamamı öz maldır; hiçbir aracı kullanmıyoruz, kimseden kiralama yapmıyoruz, tamamı öz maldır.
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BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki, teşekkür ediyorum Sayın Genel Müdürüm.
Şimdi Anadolum Destek Lojistik Hizmetleri Sanayi Ticaret AŞ’nin 2018 yılı hesap dönemi sonuç 

bölümünü okutup genel görüşmeye sunuyorum. 
Buyurun.
SAYIŞTAY TEMSİLCİSİ – Anadolum Destek Lojistik Hizmetleri Sanayi ve Ticaret Anonim 

Şirketi’nin 2018 yılı bilançosu ve 21 milyon 717 bin 682,22 lira dönem zararıyla kapanan gelir tablosu 
genel görüşmeye sunulur. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – 2018 yılı sonuç bölümü genel görüşlerinize sunulmuştur.
Anadolum Destek Lojistik Hizmetleri Sanayi Ticaret AŞ’nin 2018 yılına ait üst Komisyon 

toplantısı tamamlanmıştır; tüm katılımcılara teşekkür ediyorum.
Teşekkür ediyorum Sayın Genel Müdürüm, çalışmalarınızda kolaylıklar ve başarılar diliyorum.
Buyurun.
PTT ANADOLUM LOJİSTİK AŞ GENEL MÜDÜR VEKİLİ MERVE İPEK – Biz teşekkür 

ederiz, sağlıklı bir Komisyon olmasını dileriz.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Değerli Komisyon üyeleri, toplantımıza Kule Verici Tesisleri 

İşletim ve Teknolojileri AŞ’nin 2018 yılına ait bilanço ve netice hesaplarının görüşmeleriyle devam 
ediyoruz.

Evet arkadaşlar, yerlerimizi alalım. 
Evet, toplantımıza katılan kurum ve Sayıştay temsilcilerinin kendilerini Komisyonumuza 

tanıtmalarını ben rica ediyorum.
 (Katılımcılar kendilerini tanıttı)
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki, teşekkür ediyorum.
Sayın Genel Müdürüm sunumu yapmanız için sözü size veriyorum.
Buyurun.
3.- Kule Verici Tesisleri İşletmeleri ve Teknolojileri  AŞ’nin 2018 yılına ait bilanço ve netice 

hesaplarının görüşmeleri 
KULE VERİCİ TESİSLERİ İŞLETİM VE TEKNOLOJİLERİ AŞ GENEL MÜDÜRÜ AHMET 

SELAMİ SÖĞÜT – Sayın Başkanım, değerli milletvekillerimiz; Kule AŞ’miz 2017 Nisan ayında 
kuruldu. Kuruluş amacı da radyo ve televizyon yayıncılığına, medya hizmeti sunan kuruluşlara 
teknik altyapı sağlamak üzere kuruldu ve 2017 Mayıs ayında ise Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığıyla 
bir mutabakat yaparak Çamlıca Kulesi’nin teknik ve sosyal işletmeciliğiyle alakalı bir mutabakat 
protokol yapıldı, 2017 yılının Mayıs ayında ise RTÜK tarafından Türkiye’de tek verici işletmeci 
lisansına sahip olan şirket hâline geldi. Bu lisans sadece bir şirkete veriliyor Türkiye’de ve bu lisansı 
alan şirketin de yüzde 50’den fazlası kamunun olma zorunluluğu var. Akabinde tabii Çamlıca Kulesi 
ve Çanakkale Kulesi olarak 2 tane devam eden proje vardı. 2020 yılında Çanakkale Kulesi’yle alakalı 
bir protokol yapıldı. Her 2 kulemizin teknik işletmesine ise 2020’nin Eylül ayında başlandı. Tüm radyo 
ve televizyonlar Çamlıca Tepesi için 20 Eylülde yayına başladı, aynı şekilde Çanakkale için de yayın 
süreci başlamış oldu.
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Şirketimiz tabii yüzde 100 PTT iştiraki. Şirketimizin lisansı 6112 sayılı geçici yani, Kanun’un 
4’üncü maddesinde belirtilen Radyo ve Televizyon Üst Kurulu tarafından tek yetkili tarafına verilen bir 
lisansa sahip. Şirketimizde 3 tane müdürlük yer almakta Genel Müdürlüğümüzün altında. Şirketimizde 
personel sayımız -sunumdan tabii gösteremiyoruz- 38 erkek, 5 kadın olmak üzere toplam 43 kişi; 
yaklaşık yaş ortalamamız 37; kıdemimiz tabii yeni şirket olması hasebiyle sekiz buçuk ay civarında.

Şirketimizin ana faaliyet alanları karasal radyo ve televizyon yayın iletim hizmetin sunmak, altyapı 
hizmetlerini sunmak, sosyal ve ticari alanların işletmeciliği ve yine hizmet verdiğimiz binalardan, 
kulelerden reklam hizmet gelirleri şeklinde 4 ana başlık hâlinde hizmet veriyoruz.

Şu anda 2 kulemiz bildiğiniz gibi yayın hayatına başladı. Çamlıca Kulesi inşaatının başlangıç 
tarihi 2017, 218 metre rakımda, toplam kulenin yüksekliği 369 metre, 4 katı zemin altında olmak üzere 
toplamda 49 kattan oluşuyor, anten yüksekliğimiz ise 168 metre. 100 tane radyo yayıncılığımızın 
tamamı burada, televizyonlardansa 17 tane ulusal televizyonumuz burada. Bunların dışında bütün kamu 
kuruluşlarımız, işte Emniyetimizden belediyelerimize kadar onlar da kulemizden, teknik haberleşme 
hizmetlerinden faydalanmakta. Yine operatörlerimiz kulemizden haberleşme hizmetlerinden 
faydalanıyor ve bir de internet servisi sağlayıcı dediğimiz ISP’ler de yine kulemizden hizmet alıyorlar.

Çanakkale Kulemiz de 311 metre rakımda olan bir kulemiz, yaklaşık 100 metre yüksekliğinde bir 
kulemiz. Bu da yine dediğimiz gibi eylül ayının 20’sinde aynı başlangıçta oldu. Burada 30 tane radyo 
yayıncımız var, henüz 13 tane radyo yayıncımız geldi. Burada da inşallah diğer kulelerin yani etrafında 
bulunan demir yığınlarının da sökülmesini bekliyoruz.

Aslında, Çamlıca Radyo Televizyon ya da Çanakkale Radyo Televizyon Kulesi’nin hayata 
geçmesiyle aslında 4 tane başarı hikâyesi, teknik anlamda 4 tane başarı hikâyesi oluşuyor. 

Bunlardan birincisi, Çamlıca için konuşuyorum, gerçekten dünyada eşi benzeri olmayan bir proje 
çünkü dünyanın hiçbir yerinde 100 tane FM radyonun tek bir kuleden, tek bir yayın istasyonundan 
verildiği bir örnek yok. O yüzden çok zor bir projeydi, hamdolsun bu projeyi kazasız, sıkıntısız atlatmış 
olduk ve dokuz aydır da hizmette. İnanın hiçbir problem şu ana kadar yaşamadık.

İkinci başarımızsa, tabii bildiğiniz gibi Çamlıca Kulesi’nin etrafının olduğu bölgede ciddi bir 
elektromanyetik alan kirliliği vardı çünkü tüm yayıncıları her ne kadar RTÜK ve BTK tarafından 
standartları belli olsa da sürekli kontrol etmek oldukça güç olabiliyordu. Toplamda olması gereken 
eşik değerin çok üzerinde bir elektromanyetik alan kirliliği vardı. Şu anda kulemizin yayına girmesiyle 
bu olması gereken değerin üçte 1’ine düştü yani aslında toplamda 15 kat bir iyileşme sağlamış olduk. 
Sadece bu bile yani bu faydası bile Çamlıca Kulesi’nin ya da diğer radyo TV kulelerinin yapılmasının 
ne kadar önem arz ettiğini bize göstermekte.

Üçüncü başarı hikâyemizse, tabii, Çamlıca kuleleri denince akla genelde demir yığınları geliyordu; 
33 tane radyo, televizyon yayın firmasına ait kuleler vardı. Bu kuleleri biz, Çamlıca Kulesi yayına 
geçtikten sonra tamamen ortadan kaldırdık ve artık İstanbul şehir silüetine ciddi manada bir katkı 
sağlamış olduk. Şimdi artık Çamlıca Tepeleri deyince akla Çamlıca Cami, bayrak ve kule geliyor; bu 
da şehir silüeti açısından çok büyük önem arz ediyorum.

Son olarak dördüncü başarı ise, enerji verimliliği. Daha önce enerji verimliliği açısından her 
radyo yayıncısının kendine ait bir anteni, kendine ait bir vericisi, kendine ait bir “convayner”ı vardı; 
bunlar ayrı ayrı yönetiliyordu. Çamlıca Kulesi’nde bunların hepsi tek bir sistem çatısı altında toplandı, 
dolayısıyla de enerji giderlerinde mevcut, önceki duruma göre 3 kat bir azalma meydana geldi; bu da 
çok güzel bir başarı hikâyesi olmuş oldu. 
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Tabii, bizim niyetimiz buradaki başarı hikâyesini ülkemizin diğer şehirlerine, başta büyük şehirler 
olmak üzere diğer şehirlerine de, inşallah, kısa zamanda yaymak. Çünkü burada hem RTÜK hem de 
BTK’yle iletişim hâlindeyiz, onlardan mevcut illerimizdeki problemleri dinliyoruz. İnşallah en kısa 
zamanda oralara da çözüm üretmeyi düşünüyoruz. 

2’nci altyapı hizmetleri kısmındaysa burada kablosuz hizmet sunan bütün operatörler, ISP lisansına 
sahip işletmeciler, kamu kurum ve kuruluşlarının tamamını biz bu kulelerimizde barındırıyoruz; onlara 
hem sistem merkezi hem de haberleşmeyle alakalı anten, montaj yerleri takdim ediyoruz ve onlarla 
birlikte yapıyoruz. 

Tabii, bunun dışında kulelerimizde sosyal işletmeciliğimiz de ön plana çıkıyor. Seyir teraslarımız 
var, seyir teraslarımıza vatandaşlarımız geliyor. Aynı zamanda, işte, kafelerimiz, restoran katlarımız 
da var. Ve yine bu kulelerde başta gençlerimiz olmak üzere vatandaşlarımızın ilgisini çekecek, onlara 
bir hedef, bir vizyon katacak projeler de inşallah, artırılmış gerçeklik ve sanal gerçeklikle alakalı 
projelerimiz de var ve kısa sürede inşallah bunları hayata geçireceğiz. 

Son olarak da, tabii, bu kulelerin bir de reklam ve sponsorluk gelirleri olacaktır. Burada da, 
kulemizin etrafında –belki İstanbul’a gelenler görmüştür- Türk Bayrağı’nı yansıttığımız dışarıda LED 
ekranlar var, kulenin kendi içerisinde LED posterler ve ekranlar var. Buralardan da yine şirketimiz 
reklam açısından ve sponsorluk açısından gelir elde edecektir. 

Teşekkür ediyorum Sayın Başkanım. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Genel Müdürüm. 
Şimdi önerilerin görüşmelerine başlıyoruz. 
Kurumun 2018 yılı alt Komisyon raporunda bir öneri bulunmaktadır. Şimdi, Kurumun 2018 yılına 

ait 1 No.lu genel önerisini okutuyorum. 
Buyurun. 
SAYIŞTAY  TEMSİLCİSİ – Öneri 1: 
2018 yılı Sayıştay Denetim Raporu’nda yer alan diğer bulgu ve önerilerin de yerine getirilmesi. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Yanıt için buyurun. 
KULE VERİCİ TESİSLERİ İŞLETİM VE TEKNOLOJİLERİ AŞ GENEL MÜDÜRÜ AHMET 

SELAMİ SÖĞÜT – Sayın Başkanım, 2018’de Sayıştayın bir bulgusu bizde bulunuyordu, o da almış 
olduğumuz teminatın nazım planlardan takip edilmesi meselesiydi. Bu, alt Komisyonda görüşüldükten 
sonra 2020 yılında tamamen çözüldü, şu anda böyle bir eksiğimiz kalmamış oldu. 9 numaralı nazım 
hesaplarda bunu artık takip edebiliyoruz. 

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Önerinin Sayıştay tarafından izlenmesini oylarınıza sunuyorum: 
Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

Diğer bulgu ve önerilerden görüşülmesini talep ettiğiniz var mı? 
Önerilerin görüşmeleri tamamlanmıştır. 
Şimdi, geneli üzerinde görüşmelere geçiyoruz. 
Söz isteyen üyemiz var mı? 
BAHA ÜNLÜ (Osmaniye) – Ben ufak bir şey söyleyeceğim. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – O zaman ben sözü size veriyorum ilk önce. 
BAHA ÜNLÜ (Osmaniye) – Teşekkür ederim Sayın Başkanım. 
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Sayın Genel  Müdür, hoş geldiniz, sunumunuzu izledik, çok güzel. Gerçekten Çamlıca Kulesi güzel 
olmuş, çok faydalı olacak; biz de ondan onur duyacağız. Oradaki görüntü kirliliğini temizlediğinizi 
söylediniz; gerçekten o çok kötü bir görüntü kirliliğiydi. İnşallah çok başarılı olacaktır. 

Benim söylemek istediğim... “Orada bir de sosyal alanlar yaptık; kafeler, restoranlar falan.” 
dediniz. Bugün sabah bir şey okudum da, oradaki fiyatların biraz yüksek olduğunu; kuleye çıkışın 60 
lira, ne bileyim, köfte fiyatının 62 lira olduğu, çayın 10 lira olduğu gibi. Yani bu fiyatlar konusunda, 
tüm vatandaşlarımızın oraya gidebilmesini sağlamak adına fiyatlarda bir düzeltme yapılabilir mi diye 
söz aldım  ben? 

Tekrar teşekkür ediyorum. 
Kutluyorum sizi, başarılar diliyorum. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Ünlü. 
Buyurun Sayın Subaşı. 
YAVUZ SUBAŞI (Balıkesir) – Teşekkür ediyorum Sayın Başkanım.
Değerli milletvekili arkadaşlarımız, kurumumuzun yöneticileri… 
Kuleye gittim, ziyaret ettim; herkese de, güzel bir gurur yaşamak isteyen herkese de gitmelerini 

tavsiye ediyorum. Görevimiz gereği, işte, Paris’teki meşhur kuleye gittik, değişik ülkelerdeki, 
Malezya’daki o şeye çıktık ama buradaki havayı -bizim olduğu için midir nedir- yaşayamadım. 
Emeği geçen herkese, başta Sayın Cumhurbaşkanımız Recep Tayyip Erdoğan, Sayın Bakanımız, 
kurumumuzun  yetkilileri olmak üzere teşekkür ediyorum. Balıkesir Milletvekiliyim ama ömrümün 
büyük bir çoğunluğu İstanbul’da geçti. Çamlıca’nın oradaki görüntüyü, eski hâllerini de bilirim, orada 
boş Çamlıca Parkı’na araçla şu kadar para, yaya şu kadar para girildiği dönemleri de bilirim, ta ki 
Sayın Cumhurbaşkanımız İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanı olduğu zaman oraların halka açıldığı 
dönemleri de o dönemde görev yapan bir arkadaşınız olarak biliyorum. 

Tabii, bu, âdeta İstanbul’un simgelerinden biri oldu; 369 metre yükseklikteki o seyir terasından 
özellikle İstanbul’u dört bir tarafından görmek, sanal olarak da İstanbul’u, o imkânları görmek, 
radyo vericilerinin gerçekten çok yüksek performansta yayın yapmalarını sağlamak… Bu güzel bir 
yapı. Medya hizmetlerinin karasal verici istasyonlarının verimli ve en az sorunlu bir şekilde ve kayıt 
imkânları da olmak üzere sağlanması da güzel bir şey. 

Sayın Genel Müdürüm, eğer yapılan, yaptığınız bir araştırma varsa onu yazılı olarak sizlerden KİT 
Komisyonu üyelerini bilgilendirmenizi istiyorum. Yıllık ziyaretçi hedef kitleniz var mıdır? Öyle bir 
beklentini var mıdır? Ziyaretçilerin giriş ücreti ne olacaktır? Mesela 2021 yılı itibarıyla yetişkinlerden 
Eiffel Kulesi 10 euro alıyor, işte, öğrencilerden 5 euro alıyor. Yani o çerçevede belirlediğiniz bir giriş 
ücreti var mıdır? Tabii, biz orayı ziyaret ettiğimiz için varsa borcumuz onu da daha sonraki ziyaretlerde 
öderiz. Bir ücret ödemedik sadece bize sembol hatıra…

BEDRİ YAŞAR (Samsun) – Sayın Subaşı…
YAVUZ SUBAŞI (Balıkesir) – Biz de ödeyeceğiz de şu an sembol hatıra bileti verdiler. 
LÜTFİ KAŞIKÇI (Hatay) – Başkanım, bizi götürün. 
YAVUZ SUBAŞI (Balıkesir) – Eyvallah. Yani bir ayağı İstanbul’da bir arkadaş olarak hepinizi 

-zaten daha önce Balıkesir’e de davet ettim ama arkadaşlarımızdan gelen olmadı- oraya da davet ederiz. 
Sayın Genel Müdürüm, eğer mümkünse şehit ve gazi yakınları, polis, öğretmen ve öğrencilerden 

ücret alınmaması temennisiyle sözlerimi tamamlıyorum. 
Teşekkür ediyorum. 
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BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Subaşı. 
Buyurun Sayın Yaşar. 
BEDRİ YAŞAR (Samsun) – Teşekkür ederim Başkanım. 
Değerli yöneticiler, sizler de hoş geldiniz. 
Tabii, öncelikle teşekkür ediyoruz, elinize sağlık. Türkiye’ye güzel bir eser kazandırılmış oldu. 

Tabii, bundan sonra da Ankara, İzmir, Türkiye’nin değişik yerlerinde de bunlarla ilgili çalışmalar 
yapacağınızı ifade ediyorsunuz. 

Tabii, bu özel bir proje, tahmin ediyorum yarışma sonucu elde edilmiş bir proje. Bunun, mesela, 
maliyeti ne kadar? Yani proje bedelleri dâhil, inşaat maliyetleri dâhil bu konuyla ilgili bir fikir verebilir 
misiniz? 

İkincisi, tabii, bu tür işletmelerin kamuya açık olması lazım. Diyelim vericiler, televizyonları, 
büyük ihtimal siz işletiyorsunuz ama sosyal tesisleri ihale mi ettiniz yoksa kendi elemanlarınızla 
mı bu sosyal tesisleri çalıştırıyorsunuz? Bu tür simgesel yapılardan kamunun istifade etmesi lazım. 
Yani, tabii, yurt dışından gelen misafirlerin ödeyeceği ücretler farklı, Türkiye’den gelen misafirlerin 
ödeyeceği ücretler farklı. Tabii, şehit, gazi yakınları da dâhil belki kadınlara yönelik özel iskonto 
olabilir, öğrencilere yönelik özel iskonto olabilir. Yani netice itibarıyla bu bir hizmet aracı, sosyal bir 
proje, işe o cepheden bakmak lazım. 

Bundan sonraki projeleri de aynı mantıkla mı yapacaksınız yani projeleri dâhil, yatırım maliyetleri 
dâhil?

Ziyaret konusunu Sayın Vekilim söyledi zaten. 
Ben hayırlı uğurlu olmasını diliyorum. 
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Yaşar.
Buyurun Sayın Peköz.
KEMAL PEKÖZ (Adana) – Sayın kurum temsilcileri hoş geldiniz, başarılar diliyorum öncelikle.
Ben de Bedri Bey gibi maliyetinin ne kadar olduğunu merak ediyorum, onu bir bildirirseniz 

seviniriz. Bir de Varlık Fonu raporunda PTT’nin iştiraklerinden sermaye transferlerinin yanlış yapılan 
planlanmasıyla zarar oluştuğu belirtilmiş. Bunlardan birine örnek olarak Kule AŞ’nin daha faaliyette 
değilken hesaplarına 20 milyon Türk lirası aktarıldığı gösterilmiş, doğru mudur? Bu nakit para 
faaliyette olmayan şirketlere neden aktarılmıştır? Eğer böyle bir para aktarıldıysa bu para ne amaçla 
kullanılmıştır daha faaliyete geçmeden?

Teşekkür ederim.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Peköz.
Buyurun Sayın Yavuzyılmaz.
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Ben de Çamlıca Kulesi’yle ilgili verdiğiniz emeklere 

teşekkür ediyorum. Tabii, burada verilen emek, ayrılan bütçe devletin hazinesinden ayrılan bütçe, yani 
aslında hiç kimse kendi cebinden bir para vermiyor, dolayısıyla da burada kullanılan kamu kaynağının 
verimli bir şekilde kullanılıp kullanılmadığı, çarçur edilip edilmediğini denetlemek de bizim görevimiz. 
O nedenle, bu boyutu itibarıyla Kule Verici Tesisleri İşletim ve Teknolojileri Anonim Şirketi 2018 yılı 
Sayıştay Raporu’na göre şirketin 2018 yılını 227,2 milyon TL zararla…

KULE VERİCİ TESİSLERİ İŞLETİM VE TEKNOLOJİLERİ AŞ GENEL MÜDÜRÜ AHMET 
SELAMİ SÖĞÜT – Milyon değil.



56 

03 . 06 . 2021	 T: 23	 O: 1

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Doğru değil mi?
KULE VERİCİ TESİSLERİ İŞLETİM VE TEKNOLOJİLERİ AŞ GENEL MÜDÜRÜ AHMET 

SELAMİ SÖĞÜT – Bin şeklinde.
DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Özür dilerim, evet. Yarısı sayı, yarısı kelimeyle olunca 

böyle karışıyor.
“227 bin lira zararla kapattığı görülmüş olup giderler içerisinde en yüksek pay huzur hakkı 

ödemeleri ve personel ücreti ödemelerine aittir.” diyor. “Yönetim ve Denetim Kurulu üyelerine her 
ay net 5 bin lira huzur hakkı, Genel Müdüre net 15 bin lira, Genel Müdür Yardımcılarına net 20 
bin lira aylık ücret ödenmektedir.” diyor. Aynı zamanda da burada çalışan sayısı tabii çok az, yani 
işçi sayısı olarak çok az görünüyor; bu bakımdan, buradan baktığımızda dönemin PTT AŞ Yönetim 
Kurulu üyelerinin bir kısmının aynı zamanda Kule Verici Tesisleri İşletim ve Teknolojileri AŞ Genel 
Müdürlüğünde Denetim Kurulu üyesi olduğunu görüyoruz ve bu periyodun içinde de çalışan sadece 3 
işçi görünüyor. Dolayısıyla, belki bugün ortadan kalkmış bir sorun var ama o dönem itibarıyla ortada 
bir sorun görünüyor; bir fıkra gibi yani, 3 işçi ama o 3 işçi orada olsun, çalışsın diye Yönetim Kurulu 
Başkanı, Yönetim Kurulu üyeleri, denetçiler şeklinde değişik bir durum var. Sorsanız, işten ilk kim 
çıkarılacak diye, o 3 işçi çıkarılır, geriye de ortada bir iş kalmaz.

Bir sorum şu: Adil Zembat, kendisi Kule Verici Tesisleri İşletim ve Teknolojileri AŞ Genel 
Müdürlüğünde Genel Müdür olarak görev almış ve yalnız görev aldığı süre içinde kullandığı konutun, 
lojmanın parasını PTT AŞ ödüyor. Bu sürenin içinde, yani PTT AŞ’deyken kiralanan konutta ikamet 
ederken Kule Verici Tesisleri İşletim ve Teknolojileri AŞ Genel Müdürlüğüne geçiş yaptıktan sonra 
Kule Verici Tesisleri İşletim ve Teknolojileri AŞ Genel Müdürlüğü bu lojmanın parasını PTT’ye 
ödemiyor, aynı zamanda Adil Zembat da bu parayı ödeyemiyor ve PTT AŞ aslında kendi bünyesinde 
lojman tahsis etmekle yükümlü olmadığı bir kişinin bu konutunun parasını ödemiş oluyor. Yani bu 
konutun parasını da şöyle ifade edeyim: PTT’nin sahip olduğu Ankara’daki 290 adet lojman veya 
Türkiye’de sahip olduğu lojman ve binaların içinde değil, bunun dışında, yani bu Yönetim Kurulu 
üyesinin memnuniyetini sağlamak adına kurumun altlı üstlü -şube ve konut şeklinde- 5 bin TL’ye 
kiraladığı bir yer. Dolayısıyla da bunu da notlarınıza almanızı sizden istiyorum.

Bizim ülkemizde her şey pahalı, bir tek nefes almak bedava; o da bu gidişle ücrete tabi olacak gibi 
görünüyor. Konuşmaların içinde bu kulenin, yani hepimizin gururlandığı bu kulenin giriş ücreti tam 
bilete 60 lira, indirimli bilete ise 30 lira. Bu, milletvekilleri için uygun bir fiyat olabilir, genel müdürler 
için uygun bir fiyat olabilir; altına makam aracı, şoför, konut, lojman, temsil gideri, yakıt ücreti ödenen 
devlet kurumu yetkilileri için uygun bir fiyat olabilir ama vatandaşlar için uygun değil; bunu yapmayın. 
Orada reklam geliri, kira geliri veya çeşitli ticari yöntemlerle gelirler elde etmek mümkünken 
vatandaşlara bu kulenin kapısını kapatmayın. O nedenle benim önerim şu: Kendi vatandaşlarımıza 
ücretsiz olsun, turistik yanı itibarıyla geziler düzenlenebilir, diğer yabancı ülkelerden gelen turistlere 
yine belirli bir tarife Kültür ve Turizm Bakanlığıyla da görüşülerek belirlenebilir. Ben vatandaşlarımızı 
mahrum etmeyelim diyorum.

Mutlaka biz bir gezi anlamında veya bireysel anlamda da gideceğiz ama eğer böyle bir inisiyatif 
yapabilirsek -yani KİT Komisyonu olarak- ben gitme hakkımızın İstanbul’a daha önce hiç gelmemiş, 
Anadolu’nun ücra köşelerindeki okullarda okuyan öğrencileri Türkiye Büyük Millet Meclisi olarak 
oraya götürme konusunda hakkımızı onlara devretmeyi ben de öneriyorum.

Teşekkür ediyorum, çalışmalarınızda başarılar diliyorum.
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Ülke olarak başımızdan bir hain FETÖ darbe girişimi geçti, o nedenle mutlaka güvenlik tedbirlerini 
de bu kulede, yani sadece bir darbe girişimi bakımından söylemiyorum, terör saldırıları bakımından da 
mutlaka uzmanlarla çeşitli toplantılar yaparak günün ve saldırıların gelişen teknolojiyle dönüşebileceği 
dehşet seviyesine göre tedbirleri almanızı sizden bekliyoruz.

Teşekkür ediyorum.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ederim Sayın Yavuzyılmaz.
Buyurun Sayın Şatıroğlu.
NEVZAT ŞATIROĞLU (İstanbul) – Teşekkür ederim Sayın Başkan.
Çok değerli milletvekili arkadaşlarımız, Komisyonumuzun çok değerli temsilcileri; hepiniz hoş 

geldiniz.
Öncelikle, İstanbul Milletvekili olarak, Komisyonun tek İstanbul Vekili olarak böylesine büyük bir 

projenin, bir vizyon projesinin öncelikle İstanbul’a, sonradan da Türkiye’mize kazandırılmasından da 
çok büyük bir memnuniyet duyduğumu ifade etmek isterim. Bir örnek proje oldu.

Sayın Genel Müdürümüz Ankara’yı gösterdi, Bodrum’u gösterdi, İzmir’i gösterdi, eminim 
ki bundan sonra da bu örnek projelerin, yine Sayın Cumhurbaşkanımızın liderliğinde, önderliğinde 
Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığımızın bütçesiyle, ev sahipliğiyle ve siz değerli çalışanlarımızın katkısıyla 
kazanılacağı kanaatindeyim.

Tabii, yedi tepede kurulan İstanbul’un en güzel tepelerinden bir tanesidir Çamlıca Tepesi. Sayın 
Yavuz Vekilimizin de ifade ettiği gibi, öncelikle, tabii, şunu söylemek isterim: Bu davet herhâlde 
bana düşer, söz hakkını önce Yavuz Bey kullandı ama İstanbul Vekili olarak ben tüm Komisyon 
üyesi arkadaşlarımızı özel bir günde orada ağırlamaktan gurur duyacağım, onu ifade etmek isterim 
İstanbul’da doğup büyüyen bir kişi olarak. Gerçekten hem bireysel anlamda hem de buradaki bütün 
arkadaşlarımızın, bütün katılımcıların ailesiyle birlikte görülmesi gereken bir yer olduğu kanaatindeyim; 
yani İstanbul’u oradan görmek bambaşka bir şey kazanacaktır hepimize.

Emeği geçenlere teşekkür ediyorum, hepinize saygılar sunuyorum.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Şatıroğlu.
Buyurun Sayın Kaşıkçı.
LÜTFİ KAŞIKÇI (Hatay) – Teşekkür ediyorum.
Öğrenmek istediğim sadece bir konu vardı Sayın Genel Müdürüm, onu sormak istedim.
İstanbul’da Sapphire Kule var, ben kuleye gittim, en üst tarafta, o teras katta muhteşem İstanbul 

manzarasını doya doya seyretme imkânı buldum; 360 derece her taraftan gerek Anadolu yakasını gerek 
Asya yakasını çok net bir şekilde izleyebiliyorduk ve yaklaşık 236 metrelik bir kuleydi. Şimdi bu 
Çamlıca’daki kulemiz 369 metre yüksekliğiyle o Sapphire binasını -kule dedim biraz önce ama- geçti 
ve daha eşsiz görsel bir güzelliği muhakkak orada karşımızda bulacağımızı düşünüyorum.

Önümüzdeki günlerde -ziyarete de tam olarak açıldı mı bilmiyorum ama- pandemi süreci geçtikten 
sonra inanılmaz bir yoğunluk olacağını düşünüyorum. İşte, tam bu noktada da Çamlıca Tepesi’nde, 
kulenin olduğu bölgede otopark problemini nasıl çözüyorsunuz, ulaşım meselesini nasıl çözüyorsunuz? 

Bir diğer konu da; bu kuleyi ziyarete gelen insanlar, tıpkı Avrupa’daki diğer kuleleri ziyarete giden 
örneklerinde gördüğümüz gibi, sadece kuleye çıkıp o doyumsuz manzarayı seyretmekle kalmayacak 
aynı zamanda etrafta rekreasyon alanlarında da zamanlarını geçirmek isteyecekler. Kulemizin 
bulunduğu yerde kurumunuza ait bir alan var mı vatandaşlara bu hizmeti de sunabilmek için? 
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Sorularım bunlar Sayın Genel Müdürüm. Tekrardan, ülkemize, şehrimize, İstanbul’umuza hayırlı 
olsun. 

KULE VERİCİ TESİSLERİ İŞLETİM VE TEKNOLOJİLERİ AŞ GENEL MÜDÜRÜ AHMET 
SELAMİ SÖĞÜT – Teşekkür ederiz.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Teşekkür ediyorum Sayın Kaşıkçı.
Sayın Genel Müdürüm, milletvekili arkadaşlarımızın görüşlerini ve sorularını dinlediniz, 

yanıtlamak için sözü size vereceğim. 
Buyurun.
KULE VERİCİ TESİSLERİ İŞLETİM VE TEKNOLOJİLERİ AŞ GENEL MÜDÜRÜ AHMET 

SELAMİ SÖĞÜT – Sayın Başkanım, biz notlarımızı aldık. İnşallah, yazılı yanıtlayacağız ama en 
azından birkaç küçük bilgilendirmeyi müsaadenizle yapmak isterim.

BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Kısaca…
Buyurun.
KULE VERİCİ TESİSLERİ İŞLETİM VE TEKNOLOJİLERİ AŞ GENEL MÜDÜRÜ AHMET 

SELAMİ SÖĞÜT – Öncelikle, son sorudan başlayalım; aslında, biz bu kulede, sadece kulenin seyir 
teraslarına vatandaşlarımızı çıkarma hizmeti vermiyoruz. Gerçekten kamunun bir yüzü olduğumuzun 
farkındayız; gelen insanlara kamunun, devletin sıcak yüzünü göstermenin de inanın heyecanını ve 
yükünü taşıyoruz. Bu bağlamda da; gelen misafirlerimizi aslında en altta yoldan bile karşılayıp “buggy” 
araçlarımızla ücretsiz bir şekilde, hatta otoparklardan ücretsiz bir şekilde oraya taşıyoruz. Onun dışında, 
biz “ring” servisleri oluşturduk, metrolardan ve otopark alanlarından; buradan vatandaşlarımızı biz 
ücretsiz olarak taşıyoruz, yani ekstra bir ücret almıyoruz.

LÜTFİ KAŞIKÇI (Hatay) – Aracımızla oraya kadar giremeyeceğiz değil mi? 
KULE VERİCİ TESİSLERİ İŞLETİM VE TEKNOLOJİLERİ AŞ GENEL MÜDÜRÜ AHMET 

SELAMİ SÖĞÜT – Şöyle; yani sadece özel araçla… Çok fazla bir otopark alanı maalesef o bölgenin 
-siz de bilirsiniz- Çamlıca bölgesinin otopark problemi her zaman vardı. Bu bağlamda, çok geniş bir 
otopark alanımız yok ama en azından otoparkla alakalı problemi çözmek adına elimizden gelen bütün 
şeyi koyduk ortaya. 

20 dönümlük bir peyzaj alanımız var aslında; tam bir botanik bahçesidir Çamlıca Kulesi’nin 
etrafı ve orada da bir amfi bölümümüz var. Yine, inşallah bu yaz havaların ısınmasıyla beraber, yine 
ücretsiz bir şekilde -bizim alanımıza girmekte ücret yok- “Şehir platformu” dediğimiz, aslında bizim 
kulemizin illa yukarısına çıkmanız gerekmiyor, yani fuaye alanının üst tarafında da çok güzel bir seyir 
platformumuz var, İstanbul’un özellikle Adalar tarafını gören; buralar ücretsiz zaten ve buralarda da, 
amfi bölümünde de yaz sinemaları, küçük çapta konserlerle vatandaşlarımızı -inanın- mutlu etmenin 
yoluna gidiyoruz.

Yine, seyir teraslarımızla biz sadece… Hani Sapphire’le kıyasladığınız için söylüyorum. 
Sapphire’deki indirimli öğrenci bileti ki gerçekten… Hani Sapphire de güzel bir bina, burada bir 
şeyimiz yok, içindeki hizmetler açısından da bakarsak, kulenin yapısı açısından da bakarsak gerçekten 
kıyaslamak bile yanlış olur diye düşünüyorum. Sapphire’in indirimli bileti 38 lira, bizim kulemizin 
indirimli bileti 30 lira. Bu bağlamda da sadece not düşmüş olayım.

DENİZ YAVUZYILMAZ (Zonguldak) – Sapphire özel, değil mi?
LÜTFİ KAŞIKÇI (Hatay) – Özel, özel…
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KULE VERİCİ TESİSLERİ İŞLETİM VE TEKNOLOJİLERİ AŞ GENEL MÜDÜRÜ AHMET 
SELAMİ SÖĞÜT – Evet.

Diğer kulelerle alakalı… “Türkiye’nin diğer kulelerini ne yapacaksınız?” sorusuna da genel bir 
bilgilendirme yapayım müsaade ederseniz. Tabii, her yerde böyle bir sembol kule yapmamız çok 
zor. Bizim şu andaki asıl teknik olarak derdimiz Türkiye’deki elektromanyetik alan kirliliğini hızlıca 
çözmek, şehir siluetlerine bir manada katkı sağlamak, enerji verimliliğini artırmak; asıl derdimiz bizim 
bu. Dolayısıyla, her şehrimizde tabii ki sembol kule olmayacak ama en azından haberleşme adına 
hızlıca kuleleri de hayata geçirmeyi planlıyoruz. 

Teşekkür ediyorum.
BEDRİ YAŞAR (Samsun) – Muhakkak şehrin dokusuna uygun olmalı.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki, teşekkür ediyorum Sayın Genel Müdürüm. Ben de teşekkür 

ediyorum, başarılar diliyorum, kolaylıklar diliyorum.
Şimdi, Kule Verici Tesisleri İşletim ve Teknolojileri AŞ’nin 2018 yılı hesap dönemine ilişkin sonuç 

bölümünü okutup genel görüşmeye sunacağım.
Buyurun.
SAYIŞTAY TEMSİLCİSİ – Kule Verici Tesisleri İşletim ve Teknolojileri AŞ’nin 2018 yılı 

bilançosu ve 227.241,24 Türk lirası dönem zararıyla kapanan gelir tablosu genel görüşmeye sunulur.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – 2018 yılı sonuç bölümü genel görüşlerinize sunulmuştur. 
Kule Verici Tesisleri İşletim ve Teknolojileri AŞ’nin 2018 yılına ait üst Komisyon toplantısı 

tamamlanmıştır. 
Tüm katılımcılara ben teşekkür ederim.
Sayın Genel Müdürüm, teşekkür konuşması için son sözü size veriyorum.
Buyurun.
KULE VERİCİ TESİSLERİ İŞLETİM VE TEKNOLOJİLERİ AŞ GENEL MÜDÜRÜ AHMET 

SELAMİ SÖĞÜT – Evet, biz teşekkür ediyoruz ve sayın milletvekillerim zaten bahsettiler, “Misafir 
ederiz.” dediler; biz de sizi gerçekten orada ağırlamaktan mutluluk duyarız, en kısa sürede bekliyoruz.

Teşekkür ediyoruz.
BAŞKAN MUSTAFA SAVAŞ – Peki, biz de teşekkür ediyoruz, kolay gelsin.
Değerli Komisyon üyeleri, gündemimize 9 Haziran 2021 Salı günü Türkiye Radyo ve Televizyon 

Kurumu Genel Müdürlüğünün 2017 ve 2018 yıllarına ait bilanço ve netice hesaplarının görüşmeleriyle 
devam edeceğiz.

Toplantıyı kapatıyorum.
Kapanma Saati: 15.05


