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MILL] EGiTiM, KULTUR, GENCLIiK VE SPOR KOMiSYONU
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I.- GORUSULEN KONULAR

TBMM Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu 11.02°de agilarak dort oturum yapti.

Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi (2/4056), timii ve maddeleri iizerindeki goriismeleri
tamamlanarak kabul edildi.

Anayasa aykirilik, kanun teklifinin geri ¢ekilmesi ve kanun teklifinin alt komisyona sevkine iligkin
onergeler kabul edilmedi.

Sinop Milletvekili Nazzim Mavis, Ankara Milletvekili Senol Sunat’in (2/4056) esas numarali
Kanun Teklifi’nin tiimii izerinde yaptig1 konusmasinda gegen bazi ifadelerine,

Ankara Milletvekili Senol Sunat, Sinop Milletvekili Nazim Mavis’in yaptigi agiklamasinda gecen
kendisiyle ilgili baz1 ifadelerine,

iliskin agiklama yapti.

Komisyon giindeminde goriisiilecek baska konu bulunmadigindan saat 00.36’da toplantiya son
verildi.
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10 Ocak 2022 Pazartesi
BiRINCi OTURUM
Acilma Saati: 11.02
BASKAN: Emrullah iSLER (Ankara)
BASKAN VEKILIi: Kamil AYDIN (Erzurum)
SOZCU: Orhan ERDEM (Konya)
KATIP: Nazim MAVIS (Sinop)
o

BASKAN EMRULLAH ISLER — Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonunun degerli
tiyeleri, degerli milletvekillerimiz, ilgili kurumlarimizdan gelen degerli katilimceilar, basinimizin degerli

mensuplari; toplant1 yeter sayimiz vardir.
Komisyonun 27’nci Yasama Donemi Besinci Yasama Yilinin 1’inci Toplantisint agiyorum. (%)

Glindemimizde, Meclis Baskanliginca 31 Aralik 2021 tarihinde esas komisyon olarak
Komisyonumuza havale edilen (2/4056) esas numarali Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi yer
almaktadir.

Teklifin geneli lizerinde goriismeyi agtyorum.

IL.- KANUN TEKLIiFLERI VE DiIGER iSLER
A)KANUN TEKLIFLERI
1.- Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi (2/4056) ™

BASKAN EMRULLAH ISLER — Degerli milletvekilleri, 1973 tarihli Milli Egitim Temel
Kanunu’nda 6gretmenlik meslegi 6zel bir ihtisas meslegi olarak tanimlanmis ancak bugiine kadar
o0gretmenlik i¢in 6zel bir meslek kanunu diizenlemesi yapilmamistir. Kanunda 2004 yilinda yapilan
degisiklikle, 6gretmenlik mesleginin kariyer basamaklari olugturulmus ise de Anayasa Mahkemesi
tarafindan bazi hiikiimlerin iptal edilmesinin ardindan uygulama devam ettirilememistir. Bu nedenle,
s6z konusu degisiklikten az sayida Ogretmen yararlanabilmistir. Ogretmenlik Meslek Kanunu
Teklifi’yle, 6gretmenin meslege giristen itibaren tabi olacaklar kariyer sistemi ve bunun getirdigi 6zliik
haklari belirlenmektedir. Teklifle, 6gretmenlik, adaylik déneminden sonra, 6gretmen, uzman 6gretmen
ve basogretmen olmak iizere 3 kariyer basamagina ayrilmakta, aday &gretmenlerin 6gretmenlige
atanmasinda smav uygulamasi kaldirilmakta, uzman 6gretmenlik ve basdgretmenlik unvanlarinin
kazanilmasi i¢in gerekli kidem, egitim ve sinav sartlari belirlenmektedir. Teklif, uzman 6gretmenler
ve basdgretmenler icin derece ve iicret artist ongérmektedir. Teklifle 1’inci dereceli kadrolarda gorev
yapan Ogretmenlerin ek gostergesi 3600°¢ ¢ikarilmakta, diger derecelerde bulunan 6gretmenlerin
ek gostergeleri de bu artisa gore diizenlenmektedir. Ayrica, sdzlesmeli 6gretmenlerin can giivenligi
ve saglik mazeretleri nedeniyle baska yerlere atanmalari hitkiim altina alinmaktadir. Bu kapsamda,
657 sayilh Devlet Memurlart Kanunu, 652 sayih Ozel Barmma Hizmeti Veren Kurumlar ve Bazi
Diizenlemeler Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun

ilgili yerlerinde degisiklikler yapilmaktadir.

* Coronaviriis salgin1 sebebiyle toplant: salonundaki Bagkanlik Divani tiyeleri, milletvekilleri, katilimcilar ve gorevli
personel maske takarak ¢aligmalara katilmaktadir.
**(2/4056) esas numarali Kanun Teklifi bu toplant: tutanagina eklidir.
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Degerli milletvekilleri, teklifle mevzuatimiza 6gretmenlere miinhasir bir meslek kanununun
kazandirilmas: tarihi niteliktedir. Egitim sistemimizin temel diregi olan 6gretmenlerimiz i¢in biiyiik
onem tastyan bu teklif 6gretmenlik mesleginin statiisiinii ylikseltecektir. Teklifle getirilen kariyer sistemi
ve 0gretmenlere saglanacak mali katk: 6gretmenlerin gelisimini destekleyecegi gibi, performanslarini
artirmada tesvik niteligi tasiyacaktir. Teklifle yapilacak bu diizenlemelerin ve ¢alismalarimizin tilkemiz
icin hayirli olmasini diliyorum.

Simdi, teklif hakkinda Komisyonumuzu bilgilendirmek tizere teklifte imzas1 bulunan -ilk imza
sahibi Orhan Erdem Bey’e ge¢cmis olsun dileklerimizi iletiyoruz, pozitif ¢iktigi i¢in katilamiyor- Sinop
Milletvekilimiz Sayin Nazim Mavis’e sdz veriyorum.

Buyurun Saym Mavis.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Sayin Baskan, Komisyonumuzun degerli milletvekilleri, degerli iiyeleri,
milletvekillerimiz, Milli Egitim Bakanlhigimizin kiymetli biirokratlari, Komisyonumuzun davetiyle
aramizda bulunan sivil toplum kuruluslarimizin degerli temsilcileri, kiymetli basin mensuplarimiz;
hepinizi sevgiyle ve saygiyla selamliyorum, ¢alismalarimizin basarilt ve hayirli olmasini diliyorum.

Sozlerimin hemen basinda, ilk imza sahibi olarak bugiin aslinda teklifimizi sizlerle paylasacak
olan Konya Milletvekilimiz Orhan Erdem Bey’e ge¢mis olsun dileklerimi iletiyorum ve bugiine kadar
kanunun olugmasi siirecinde sagladig1 biitlin katkilardan dolay1 da sahsim ve grubumuz adina kendisine
stikranlarimi sunuyorum.

Degerli milletvekilleri, bugiin hem Tiirk egitim sistemimiz hem de egitim sistemimizin en 6nemli
Ogesi olan dgretmenlerimiz acgisindan dnemli ve tarihi bir kanun teklifini goriismek lizere toplanmis
bulunuyoruz. Oncelikle calismalarimizin milli egitim sistemimiz, &gretmenlerimiz igin hayirh
olmasiny, tilkemizin gelecegi ve yarinlarimiz i¢in katki saglamasini temenni ederek sozlerime baglamak
istiyorum.

Degerli arkadaslar, egitimle ilgili konular bazen siyasi parti aidiyetlerimizi asan bir ortak diisiince,
tasavvur ve amaglar gerektirmektedir. Hepimiz biliyoruz ki egitimle ilgili ¢calismalarimiz sadece her
birimizin politik tercihlerinin bir parcasi degil, bir millet borcu, ortak gelecegimize dair bir sorumluluk
cabasidir. Bu cerceveden olmak iizere, Komisyonumuzun c¢ok kiymetli iiyeleriyle bugiine kadar
iilkemizin egitim meselelerine doniik oldukc¢a verimli, is birlik¢i ve seviyeli ¢aligmalari bu Komisyonda
birlikte basardik. O agidan, Komisyonumuz bugiine kadar iiyelerimizin egitimle iliskili mesleki
kokenleri ve kimlikleriyle de miitenasip verimli, nitelikli, seviyeli bir tartisma ve ¢aligma siireci ortaya
koydu. Umuyorum ki 6gretmenlik meslek kanunu baglaminda da Komisyonumuz bundan onceki
¢aligmalarimizda oldugu gibi yine nitelikli, verimli ve seviyeli bir tartisma ve calisma siireciyle birgok
O0gretmenimizin heyecanla bekledigi kanun teklifimizi biiyiik bir uzlagsmayla Komisyonumuzda kabul
eder. Simdiden katki verecek herkese tesekkiir ediyorum.

Degerli milletvekilleri, kiymetli misafirler; insani kalkinma hedefimizin temelini egitim
olusturmaktadir. Biz gelecegimizin giiclii insasini egitimin giiciinde goriiyoruz. Egitimi insanimizin
yasam kalitesini yiikselten, iilkemizin insan kaynagmi diinyayla rekabet edebilir donanima
kavusturan bir siire¢ olarak goriiyoruz. Biz sosyal ve ekonomik kalkinmada sahip oldugumuz en
onemli zenginligimizin insan kaynagimiz oldugunu diisiiniiyoruz. Bu nedenle temel &nceligimiz hep
insana yonelik yatirimlar olmustur. 2002’den bu yana her yil biitgeden en biiyiik pay1 Milli Egitime
ayirmamizin nedeni iste bu temel bakis agimizdan kaynaklanmaktadir. Ulkemizin stratejik hedeflere
ulagmasinin giiglii egitim yapisina bagli oldugunu diisiiniiyoruz. Kiiresel ve bolgesel aktér olmamizin
nitelikli insan kaynagina bagl oldugunu biliyoruz. Bilimde, sanayide, teknolojide hedeflerine ulagmis,
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giiclii ve biiylik Tiirkiye’yi ancak egitimdeki basarilarimizla kurabilecegimize inaniyoruz. Elbette
ki Tirkiye'nin stratejik hedeflerine ulasabilmesi igin birgok faktdriin oldugunu biliyoruz. Ancak bu
faktorlerin en 6nemlisinin de egitim stratejimiz oldugu, santyorum, hepimizin ortak kanaatidir.
Bugiine kadar egitim stratejimizi giiclendirecek birgok sey yaptik. Biliyoruz ki egitimle
ilgili yapacagimiz isler bitmeyecek. Diinya ¢ok hizli degisiyor. Diinyanin degisim hiziyla uyumlu
paradigmatik dontigiimlere ihtiyacimiz var. Cocuklarimiza diinyada akranlariyla rekabet edebilecekleri
bilgi ve becerileri kazandiracak yenilik ve iyilestirme ¢abalarimiz: siirekli kilmaya ihtiyacimiz var.

Degerli milletvekilleri, hepimiz biliyoruz ki bir egitim sisteminin giicii ve basaris1 6gretmenin
glicline ve basarisina baghdir. Bir okul, i¢indeki 6gretmenler kadar iyidir. Bugiin, diinyada iletisim
teknolojilerinin bu kadar yayginlasmasi karsisinda 6gretmenin rolii de tartigmaya agilmistir. Ogretmen
ve Ogrenci iliskisindeki roller, dgretmenin bilgi aktarim siiregleri tartisilmaktadir ancak biitiin
bu tartismalara ragmen degismeyen temel kabul, 6gretmenin 6gretim siirecinin dznesi olusudur.
Ogretmenler egitimin kalbi ve ruhudur. Ogretmen olmak, sinifta bir konuyu 6gretmekten ¢ok daha
fazladir. Nurettin Topcu, “Tiirkiye’nin Maarif Davas1” isimli eserinde “Muallim hayatimizin sahibi
olmaktan ziyade sanatkaridir.” diyor. Yine, Nurettin Top¢u “‘Maarif” demek ‘muallim’ demektir.”
diyor. “Kitap, program, imtihan ve biitiin 6gretim meselelerini ¢éziimleyecek olan, bir milletin muallim
ordusudur.” diyor. Biz de egitim sistemimize bakarken bu perspektiften hareketle bakiyoruz. Yani
egitim sistemimizi gii¢lendirmenin yolunun 6gretmeni gii¢lendirmekten gegtigini biliyor ve buna
inantyoruz. Bu nedenle bugiine kadar, iktidarlarimiz boyunca bir yandan egitim ortamlarini iyilestirecek
fiziki yatirimlari, altyapi yatirimlarmi hizla tamamlarken diger yandan da gretmeni giiglendirecek
birgok adim attik. Gerek 6gretmenlik mesleginin sayginligini gerek 6gretmenlik mesleginin statiisiinii,
O0gretmenlerimizin mesleki gelisimlerini gerekse ozlik haklarini iyilestirecek birgok adim attik.
Ogretmeni, uyguladigimiz biitiin egitim politikalarinin merkezinde goriiyoruz.

21’inci yiizyilda kiiresellesme ve bilisim teknolojileriyle birlikte ortaya ¢ikan degisim egilimleri,
yalnizca insanlarin giinliik yasam alisgkanliklarinda bir degisim yaratmamus, iginde egitimin de yer
aldig1 bircok sektdr igin paradigmatik bir kaymay: da beraberinde getirmistir. Ogretmenlik meslegi
bu degisimler ¢ergevesinde yeni bir anlam kazanmistir. Ogrencilere kazandirilmas: gereken becerileri
kilavuzlamak i¢in degisimi okuyabilmek, siirekli kendini gelistirmek, empati yapabilmek, etkili iletisim
kurabilmek ve problem ¢ézmek gibi liderlik becerileri 6gretmenligin mesleki, teknik 6zelliklerinin
biitiinlesik bir parcasi olmustur. Artik entelektiiel yonden gelismis, estetik duygusu olan ve giiciinii
yetkisinden degil, yarattig1 etkisinden alan yeni bir 6gretmen modeli vardir. Bu 6gretmen modelinde
mesleki sayginlik ve statii, liderlik becerileri iizerine kurulu uzman giiciine dayanmaktadir. Bu gergevede
ogretmenlik mesleginin sayginlhigini, verimliligini, uzmanlhigmi ve etkinligini daha da artirmak
onceliklerimizdendir. Bu amagla gectigimiz yillarda Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri’ni ve
Ogretmen Strateji Belgesi’ni hazirladik.

Sayin milletvekilleri, simdi de Ogretmenlerimizle ilgili yine, gii¢lii bir adim atiyor ve
dgretmenlerimiz i¢in dnemli giiglendirmelerin yer aldigi Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifini yiice
Meclisimize sunuyoruz. Biraz once ifade etmeye calistigimiz bdylesine bir meslegi ele almak, bu
meslegi ¢ergevelemek, meslegin gelisimine yonelik bir diizenleme yapmak hem onurlu hem de zor bir
istir. Boyle bir gérevi onemli bir siireden beri yapmaya calistyoruz ve belirli bir asamaya getirip sizlerin
takdirine arz ediyoruz. Ogretmenlik, bir ihtisas meslegi olarak tanimlanmasina ragmen, bugiine kadar
meslegin standartlari, meslege giris, kariyer basamaklari ve 6zlik haklariyla ilgili bir meslek kanunu
yapilmamistir. Ogretmenlerin statiileri, hak, yetki, gérev ve sorumluluklar1 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu, Milli Egitim Temel Kanunu, {lkégretim ve Egitim Kanunu ve 1 sayili Cumhurbagkanlig:
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Kararnamesi’nde yer almistir. 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda 6gretmenlik mesleginin 6zel
ihtisas meslegi oldugu diizenlenmistir ancak buna ragmen mevzuatimizda 6gretmenlik meslegine dair
6zel bir meslek kanunu bulunmamaktadir. Diger taraftan 30/06/2004 tarihli ve 5204 sayili Kanun’la,
1739 sayili Kanun’a ekleme yapilarak dgretmenlik kariyer basamaklari olugturulmus ise de Anayasa
Mahkemesince bu kanunun bazi hitkiimlerinin iptal edilmesi nedeniyle kariyer basamaklart sistemi
uygulanamamigtir. Nitekim, 5204 say1li1 Kanun’la yapilan degisiklikten sonra az sayida 6gretmen kariyer
basamaklarindan yararlanmistir. Anayasa Mahkemesinin iptal kararindan sonra yeni bir diizenleme
yapilmadigindan egitim sisteminde az sayida uzman dgretmen ve basdgretmenin kazanilmis haklar
baglaminda unvanlari korunmustur. Bu dogrultuda, mevzuatimizda var olan dgretmenlik mesleginin
gerektirdigi hukuksal zemini 6nemli oranda karsilayan diizenlemelerin yaninda kanun teklifimizle,
meslege giristen itibaren dgretmenlik mesleginin dnemiyle uyumlu bir kariyer sisteminin ve bu kariyer
sistemiyle alakali yeni Ozlik haklarmimn belirlenmesi 6ngérilmektedir. Simdi, 6gretmenlik meslek
kanunu bakimindan en 6nemli gordiigiimiiz diizenlemeleri bu yasa teklifiyle takdirlerinize arz ediyoruz.

Degerli milletvekilleri, meslek kanunu hazirliklart bir¢ok kanaldan yapilan calismalarla
yuriitiilmistir. Bunlardan ilki, halen yaygin olarak uygulanan 6gretmen gelistirme ve istihdam
bi¢imlerinin incelenmesi olmustur. Basta Avrupa iilkeleri olmak iizere bir¢ok {iilkenin yatay ve
dikey kariyer sistemleri kurduklar1 goriilmektedir. Ulkelerin sistemlerine bakildiginda 6gretmenin
kariyerinin, mesleki gelisim ve 6gretmenlerin yeterlilikleriyle iliskili olarak ele alindig1 goriilmektedir.
Kanun hazirliklart kapsaminda yaptigimiz diger 6nemli hazirlik ise kendi dgretmenlik gelenegimize
bakmak olmustur. Bizim gelenegimiz 6gretmenlik meslegini olabilecek en yiiksek toplumsal statiiye
yerlestirmistir. Bu gelenek, cumbhuriyet tarihimizde Atatiirk’e basdgretmen unvani verilmesiyle
devam etmigtir. Bu anlamda 6gretmene mihmandarlik igeren bagégretmenlik rolii, egitim tarihimizde
kullanilan bir statii olmustur. Bu kadim gelenegimizden hareketle 6gretmenlik mesleginin en itibarlt
konumu bagogretmenlikle iliskilendirilmistir.

Degerli arkadaslar, ayrica, lilkemizde 6gretmenlik meslek kanunuyla ilgili birgok kiymetli ¢aligma
birgok kurulusumuz tarafindan yapilmistir. Gerek sendikalarimiz gerek diisiince kuruluslarimiz gerekse
siyasi partilerimiz 6gretmenlik meslek kanununa doniik ¢alismalar yapmis, raporlar hazirlamistir.
Ayrica, Milli Egitim Bakanligimiz ve Cumhurbagskanligi Egitim Politikalar1 Kurulumuz da 6gretmenlik
meslek kanununa doniik hazirliklar yapmis, raporlar hazirlamis, kanun calismalarima altlik olusturacak
teklifler sunmuslardir. Biz de bu ¢alismay1 hazirlarken yapilan tiim bu g¢alismalardan yararlandik.
Cumhur Ittifaki’nin Komisyon iiyeleriyle de istisareler yiiriiterek, birlikte mutabik kalarak bu teklifi
takdirlerinize arz etmek {izere huzurlariniza getirdik. Bugiine kadar &gretmenlik meslek kanunu
baglaminda yapilan tiim bu ¢alismalarda ortak olan temel ve en énemli hususlari bu kanunumuzda
dercettik. 3600 ek gosterge, meslegin kariyer basamaklari, aday dgretmenlik ve aday 6gretmenlik
smavinin kaldirtlmasi, sdzlesmeli 6gretmenlerin can giivenligi ve saglik 6z1igii hususu bu ¢aligmalarda
one ¢ikmis ve bizim teklifimizde de bu temel ve en 6ncelikli konulart muhtevi olarak hazirlanmustir.

Degerli milletvekilleri, elbette “Cok daha genis ve kapsamli bir meslek kanunu hazirlanmaliydi.”
diyen arkadaslarimiz da olabilir. Ancak 6gretmenlerle ilgili hiikiimlerin yer aldig1 [lkogretim ve Egitim
Kanunu, Devlet Memurlari1 Kanunu, Milli Egitim Temel Kanunu incelendiginde toplamda 394 madde,
44 gegici madde, 4 ek maddeden olustugu goriilmektedir. Ogretmenlerimizin ¢ziim bekleyen acil ve
bir meslek kanununun 6ncelikli ve en temel hususlarini teklifimize dercetmek suretiyle ve teklifimizde
yer almayan hiikiimler agisindan da ilgili kanunlara atifta bulunmak suretiyle bir an evvel bu kanunu
Meclisin takdirine arz etmenin daha dogru oldugunu diisiindiik. Kald1 ki biraz 6nce sdyledigim gibi
bugiine kadar meslek kanunlartyla ilgili yapilmis caligmalarin hemen hemen tamaminda esas ve ana
konularm bizim de teklifimizi olusturan konular oldugu goriilecektir.
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Degerli arkadaslar, teklifimizle birlikte dgretmenligi bir kariyer meslegi olarak tanimliyoruz.
Boylece, gelisim temelli bir sistem igerisinde adaylik, Ogretmenlik, uzman Ogretmenlik ve
basogretmenligin haklari, gorevleri ve sorumluluklarini netlestiriyoruz. Ayrica, 6gretmenlikte Adaylik
Kaldirma Smavi’'mi artik kaldiriyoruz. Yine, dgretmenlikte on yilim1 doldurmus O6gretmenlerimize
uzman &gretmenlik imkanini veriyoruz ve uzman 6gretmenlerimize ilgili katsay1 geregi maaslarida
1.000 TL’nin tizerinde artig saglayacak bir imkan sunuyoruz. Bu 6gretmenlerimiz arasindan yiiksek
lisans yapmis olanlar ise sinavdan muaf tutuluyor. Yine on yil uzman 6gretmen olarak caligmis
arkadaslarimiz, bagogretmenlikle ilgili egitimlerini tamamlayip sinavdan basarili olmalari durumunda
basogretmen olacaklar ve yine ilgili katsay1 ¢ercevesinde aldiklart maaslarinda da buna miitenasip bir
artig olacak, doktora yapmis 6gretmenlerimiz de bu sinavdan muaf olacak.

Boylelikle bir yandan Ogretmenlerimize kariyer basamaklarinda ilerleme imkani sunarken
bir yandan da lisansiistii egitim i¢in ¢ok onemli tegvikler saglanmis olacak. Bunun yani sira, 1’inci
derecedeki dgretmenlerimizin ek gostergelerini daha 6nce s6z verdigimiz gibi 3600°e ¢ikartiyoruz.
Sozlesmeli 6gretmenlikte 3+1 mecburi hizmet siiresi kalmakla birlikte yine 6gretmenlerimizin can
giivenligi ve 6gretmenlerimizin saglik gerekgeleriyle tayin haklarini tanimlamis oluyoruz.

Kiymetli milletvekilleri, sézlerimin baginda da sdyledigim gibi Milli Egitim Komisyonumuz
bugiine kadar yaptig1 ¢alismalarda; Milli Egitim Komisyonumuzun mehabetine uygun, verimli, basarili,
uzlagmacibir ¢alisma ortayakoydu ve buradabulunan arkadaglarimizin egitimin gerektirdigi hassasiyetler
gergevesinde lilkemizin egitim politikalarina katki verecek ¢ok 6nemli fikirleri, diisiinceleri ve katkilart
oldu. Ben inantyorum ki bugiin burada dgretmenlerimiz agisindan bu tarihi kanunu goriisiirken de
ayn1 mehabet ¢ergevesinde, ayni i birligi, ayni uzlagmaci kiiltiir ve ayni digerkamlikla milletvekili
arkadaglarimizin 6gretmenlerimizin bekledigi bu kanuna olumlu katki verecegini diisiiniiyorum. Ve bu
¢ergevede bugiin burada yapacagimiz goriismelerde fikirleriyle katki sunacak olan siyasi partilerimizin
kiymetli temsilcisi biitiin milletvekili arkadaslarima ve yine burada misafir olarak bulunan sivil toplum
kuruluglarimizin ¢ok kiymetli temsilcilerine huzurlarimizda tesekkiir ediyorum.

Bir kere daha sozlerimi tamamlarken teklif sahibi olarak bugiin burada bizlere bu kanunu sunmasini
bekledigimiz Konya Milletvekilimiz Orhan Erdem’e geg¢mis olsun dileklerimi iletiyor ve kanunun
hazirlanmasindaki onciiliigiinden dolay1 da siikranlarimi arz ediyor, hepinize saygilar sunuyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Mavis.

ISMAIL KONCUK (Adana) — Bu kanun bu kadar bos mu olmaliydi? Eski bir egitimci olarak...
YILDIRIM KAYA (Ankara) — Sayin Bagkanim... Saym Baskanim...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Miisaade ederseniz, sirayla gidecegim.

Komisyon iiyelerimize kanun teklifinin tiimii {izerinde s6z vermeden dnce Baskanligimiza ulasan
birtakim onergeler var.

Birinci dnerge olarak Anayasa’ya aykirilik dnergesi vardir, okutup isleme alacagim.
Buyurun.
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanliginin (2/4056) esas numarali Teklifi’nin goriisiilmesine
gegilmeden Once Anayasa’nin 11’inci maddesinin ikinci fikrasinin “Kanunlar Anayasa’ya aykirt
olamaz.” hiikmii ile Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi Ictiiziigiiniin 38’inci maddesinde ifade edilen
“Komisyonlar, kendilerine havale edilen tekliflerin ilk dnce Anayasa’nin metin ve ruhuna aykir1 olup
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olmadigini tetkik etmekle yiikiimliidiirler. Bir komisyon, bir teklifin Anayasaya aykir1 oldugunu goérdiigii
takdirde gerekgesini belirterek maddelerin miizakeresine gegmeden reddeder.” hilkmii geregince dnce
Anayasa’ya aykirilik denetiminin yapilmasini, ekte gerekcesini sundugumuz aykiriliklar nedeniyle
kanun teklifinin teklif sahiplerine geri iade edilmesini arz ederiz.

Burcu Koksal Serkan Topal Yildirim Kaya
Afyonkarahisar Hatay Ankara
Suat Ozcan Mustafa Adigiizel Ali Keven
Mugla Ordu Yozgat

BASKAN EMRULLAH ISLER — Onerge iizerine konusmak isteyen var m1 Yildirim Bey?
Buyurun.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Saym Bagkan, ¢ok degerli milletvekillerimiz, Komisyonumuza
katilan egitimin bileseni sendikalarin degerli temsilcileri; oncelikle basin emekgilerinin 10 Ocak
Calisan Gazeteciler Giinii’nii kutluyorum.

Komisyonumuzun sozciisii Konya Milletvekili Orhan Erdem Vekilimize ge¢mis olsun dileklerimi
iletiyor, acil sifalar diliyorum.

Sayin Nazim Mavis, imzaci olarak ayrintilt bir sunum yapti ve bu kanun teklifinin ne kadar 6nemli
oldugunun, dgretmenleri ne kadar ilgilendirdiginin altini ¢izdi. Eger, ger¢cekten Saymn Nazim Mavis’in
sOyledigi gibi olsaydi... Ki biz dyle diisiiniiyoruz, 6gretmenler kiymetlidir, nemlidir. Yaklagik olarak
45 milyonu ilgilendiren bir teklifi goriisiiyoruz, dncelikle bunun daha genis bir salonda yapilmasi
gerekirdi, bunu Komisyonumuza zamaninda ilettik ama uygun goriilmedi.

Ikinci olarak...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Kaya, bir seyi hatirlatabilir miyim?

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Buyurun.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bir dakika miisaade... Yani, konusacaksiniz, sorun yok.
Simdi biz Anayasa’ya aykirilik gerekgesini goriisiiyoruz.

YILDIRIM KAYA (Ankara) - Ona girecegim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Kanun teklifinin biitiinii {izerinde zaten size soz verecegiz.
YILDIRIM KAYA (Ankara) — Bir selamlama...

BASKAN EMRULLAH ISLER - Siz, miimkiinse Anayasa’ya aykirilig1 anlatin, onu oylayalim.
Tesekkiir ediyorum.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Anayasa’ya aykiriligi anlatacagim.

Bir selamlama boyutu oldugunu hatirlatmak isterim.

Burada, Milli Egitim Bakan1 Sayin Mahmut Ozer’in olmasi gerekiyordu. Ogretmenlerin tamamim
ilgilendiren ve gergekten bu kadar kiymetli oldugunu iddia ettiginiz kanun teklifi gortigiilirken Sayin
Milli Egitim Bakaninin burada olmasini beklerdik. Ne yazik ki Milli Egitim Bakani, bu konularda
sanirim ¢ok fazla duyarli degil.

Ben simdi gerek¢emizi anlatmak istiyorum:

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanliginin I¢ Tiiziik iin 74 iincii maddesi geregi Komisyonumuza
havale ettigi (2/4056) esas numarali Teklif, basta, Anayasa’nin egitim hakkinin kullanilmasiyla ilgili
olarak baslangi¢ metnine, kanunlarda aranan belirlilik ilkesinin olmamasi nedeniyle Anayasa’nin 2’nci
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maddesinde yer alan hukuk devleti ilkesine, 7’nci maddesinde yer alan yasama yetkisinin devredilemez
ilkesine, 13 lincii maddedeki 6l¢iiliiliikk, 14 {incii maddede yer alan haklarin sinirlandirilmasi bakimindan
asagida belirtilen hususlar agisindan Anayasaya aykirilik igermektedir.

1) Teklifin 3’iincii maddesinin (1)inci fikrasinda “Ogretmenlik, egitim &gretim ve bununla ilgili
yonetim gorevlerini {izerine alan bir ihtisas meslegi.” denilmektedir. Milli Egitim Temel Kanunu’nun
43’iincli maddesinde yer alan ve “Ogretmenlik” ibaresinden sonra gelen “devletin” ibaresi, bu teklifte
yer almamaktadir. Anayasa’nin 174 tincii maddesinde yer alan 3 Mart 1340 tarih ve 430 say1l1 Tevhidi
Tedrisat Kanunu’nun 1’inci maddesi, “Tiirkiye dahilindeki biitiin miiessesati ilmiye ve tedrisiye Maarif
Vekaletine merbuttur.” normu geregi, Tiirkiye dahilinde biitiin egitim 6gretim faaliyetleri Milli Egitim
Bakanligina baglidir. Ogretmen ister kamuda isterse 6zel kurumlarda ¢aligsin, Milli Egitim Bakanliginin
denetim ve gozetiminde, dolayisiyla devletin denetim ve gozetiminde egitim 6gretim faaliyetlerinde
bulunur. Teklifte yer alan “Ogretmenlik” ibaresinden sonra gelmesi gereken “devletin” ibaresi
¢ikarilarak, egitim ve dgretim faaliyetleri, devletin denetim ve gozetiminde bir egitim 6gretim faaliyeti
olarak nitelendirilmediginden Anayasa’nin 174’{incii maddesine, Anayasa’nin 42’nci maddesinde yer
alan “Egitim ve dgretim... Devletin gézetim ve denetimi altinda yapilir.” hitkkmiine aykiridir.

2) Teklifin 3’iincii maddesinin (4) {incii fikrasinda “Ogretmenlik meslegi; aday o6gretmenlik
doneminden sonra dgretmen, uzman 6gretmen ve basdgretmen olmak iizere li¢ kariyer basamagina
ayrilir.” denilmektedir. Ogretmenler i¢in éngériilen kariyer basamaklari, gérev ve yetki farklilagmast
icermemektedir. Anayasa’nin 55’inci maddesinde “Ucret emegin karsiligidir. Devlet, ¢alisanlarin
yaptiklari igse uygun adaletli bir iicret elde etmeleri ve diger sosyal yardimlardan yararlanmalari igin
gerekli tedbirleri alir.” denilmektedir. Kanun teklifinin 6ngdrdiigl kariyer basamaklari, gorev ve yetki
farklilagsmasma dayanmamaktadir. Teklifte 6gretmenler igin dngdriilen mesleki ilerleme unvanlari,
gorev ve yetki farklilasmasi gerektirmeksizin farkli iicret elde etme amacina matuftur. Teklif, bu
yoniiyle 55’inci maddenin “calisanlarin yaptiklari ise uygun, adaletli bir ticret elde etmeleri” hitkmii ile
Anayasa’nin 128’inci maddesinde yer alan “memur ve diger kamu gorevlilerinin gorev ve yetkilerinin
kanunla diizenlenecegi” ilkesine uygun bigimde bahsi gegen kariyer basamaklarina iligkin bir diizenleme
icermediginden 128’inci maddeye aykiridir.

3) Anayasa’nin baslangicinda da belirtildigi iizere, devlet, yurttaglarini iistlendigi hizmetlerden
herkesi esitlik ve sosyal adalet geregince yararlandirmak durumundadir. Ogretmenligin, teklifin 3 {incii
maddesinde oldugu gibi, kariyer basamaklarina ayrilmast 6gretmenler arasinda nitelik farkinin oldugu
diislincesini yaratacagindan egitim hakkinin herkese esit bir bigimde savunulmasini, yararlandirilmasini
sakatlayict bir sonug doguracaktir. O nedenle teklifin 3’linci maddesinin (4)’tincii fikrast ve kariyer
basamaklarini diizenleyen 5 ve 6’nc1t maddeler Anayasa’nin “Baslangi¢” boliimiine, 2°nci maddesinde
yer alan hukuk devleti ilkelerine aykiridir.

4) Ogretmenler dgretmen yetistiren kurumlardan mezun olduklari andan itibaren 6gretmenlik
mesleginin yeterliliklerini kazanmis, 6gretmenlik yapabilme haklarim elde etmis kisilerdir. Ogretmenlik
unvani i¢in mezuniyet diplomalarinin yeterliligi dikkate alinmayarak memuriyet i¢in 6gretmen adaydan
s6z etmek yerine 6gretmenligi aday 6gretmenlikle baslatan bir diizenleme yapilmak istenmektedir.
Teklifin 4’{incii maddesinin (2)'nci fikrasinda “Ogretmenler, 6gretmen yetistiren yiiksekogretim
kurumlarindan ve bunlara bagl denkligi kabul edilen yurt dis1 yiiksekdgretim kurumlarindan mezun
olanlar arasindan segilir.” denilmektedir. Kimlerin nasil se¢ilecegi, kamu ve 6zel 6gretim kurumlart i¢in
kim tarafindan nasil secilecegi agikca belirtilmemistir. Bu agidan bu fikra hukuk devletinin belirlilik
ilkesini igermediginden Anayasa’nin 2’nci maddesinde yer alan hukuk devleti ilkesine aykirilik
igcermektedir.
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5) Teklifin 5’inci maddesinin (1)’inci fikrasina gére aday dgretmenlige atanabilme sartlarindan
birisi Milli Egitim Bakanhgimca ve/veya Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilacak
smavlarda basarili olmaktir. Esasen s6z konusu 40’mci maddenin (5)’inci fikrasinda yer alan
“Bakanlikca ve Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi” ibaresi de 9/10/2014 tarihli, 6552 sayili
Kanun’un 95’inci maddesiyle “Bakanlikca ve/veya Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi” olarak
degistirilmistir. Aday 6gretmenlik sinavinda bagarili olunmasi memurlarin atamalarina iligkin bir kosul
olmasi itibariyla Anayasa’nin 128’inci maddesi uyarinca kanunla diizenlenmesi gereken bir konudur.
Bu nedenle Anayasa’nin 128 ve 7’nci maddesine aykiridir.

6) Teklifin 5’inci maddesi aday Ogretmenlige atanmadan 4/7/2021 tarih 7315 sayili Giivenlik
Sorusturmas ve Arsiv Arastirmas1 Kanunu’na gore giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi
yapilmis olmast sart1 getirilmektedir. Teklifte “ve/veya” ibaresine yer verilerek aday olmak i¢in giivenlik
sorusturmasi mi, arsiv arastirmasi m1 yapilacagina dair takdir hakki yiiriitmeye birakilmaktadir. Teklifin
bu hiikkmii bu sekliyle Anayasa’nin 7°nci maddesine, yasama yetkisinin devredilemeyecegi hiikkmiine
aykiridir. Aday 6gretmen olmak i¢in aranan bu kosullar ayrica Anayasa’nin kamu hizmetlerine girme
sartini diizenleyen 70’inci maddesinde yer alan “Hizmete alinmada, gérevin gerektirdigi niteliklerden
baska bir ayrim gézetilemez.” ibaresine, gorevin gerektirdigi niteliklerden baska bir nitelik aradig1 igin
Anayasa’nin bu hiikmiine de aykiridir.

7) Teklifin 5’inci maddesinin (3)’lincii fikrasinda “Aday 6gretmenlerden adaylik siireci sonunda
Adaylik Degerlendirme Komisyonu tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda basarili olanlar
O0gretmenlige atanir.” denilmektedir. Ayn1 maddenin (6)’nc1 fikrasinda ise “Komisyonun olusumu ile
aday ogretmenlik siirecine iliskin diger usul ve esaslar yonetmelikle belirlenir.” denilmektedir. Teklif
bu sekliyle, gercekte, kamuda dgretmen olmayi, nasil olusturuldugu, kime karst sorumlu oldugu,
kimlerden olusacagi agikca belirtilmemis bir komisyona havale edilmektedir ve bunlarin yonetmelikle
belirlenecegi ongoriilmektedir. Anayasa Mahkemesinin yerlesik kararlarinda da belirtildigi {izere,
yasama kanun yaparken temel ilkeleri belirtmek zorundadir. Maddenin (3)’tincii fikrasinin dngérdiigi
komisyonun isleyisinden ¢ok nasil bir komisyon oldugunun yani kurulus ilkelerinin kanunla belirlenmesi
gerekir. Teklifte bu yonde bir diizenleme bulunmadigindan, Anayasa’nin 2’nci maddesinde yer alan
hukuk devleti ilkesine, 128’inci maddesine ve 7’ nci maddesine aykiridir.

Ayrica, bu Ogretmen adaylart bu komisyonun yapacagi degerlendirme sonucunda basarili
bulunurlarsa asaleten atanacaklardir. Teklife gore ise Ogretmenlige atanacaklardir. Diizenleme bu
sekliyle Devlet Memurlart Kanunu’yla uyumlu olmadig: gibi, atanmaya iliskin degerlendirme ve
basarili olmaya yonelik ilkeleri icermediginden -ayni fikra- bu yonden de Anayasa’nin 2’nci maddesine,
128’inci ve 7’nci maddesine aykiridir.

8) Teklifin S5’inci maddesinin (4)’lincii fikrast aday Ogretmenlerin adaylik doénemlerinde
gorevlerinin sonlandirilmasini diizenlemektedir. (4)’tincii fikranin (c) bendi “Adaylik stirecinde ayliktan
kesme veya kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezast alanlarin” bigimindedir. Bahsedilen cezalar
devlet memurlarini adaylik siireci kalktiktan sonra asaleten calistig1 bir donemde alindiginda gorevine
son verilmesi sonucunu dogurmaktadir. Aday 6gretmenin, asil memur statiisiinii kazanmis 6gretmenin
haklarina sahip olmasa da bu cezay: aldiginda ii¢ yil siireyle 6gretmenlige tekrar basvurmasinin
engellenmesi Anayasa’nin 13’lincli maddesindeki 6lgiiliiliik ilkesine, 14’tincii maddede de yer alan
“Anayasa hiikiimlerinin higbiri, Devlete veya kisilere, Anayasayla taninan temel hak ve hiirriyetlerin
yok edilmesini veya Anayasada belirtilenden daha genis sekilde sinirlandirilmasini amaglayan bir
faaliyette bulunmay1r miimkiin kilacak sekilde yorumlanamaz.” hilkkmiine aykiridir. Ciinkii asaleten
¢alisan memur i¢in gorev sonlandirma sonucu dogurmayan bir cezanin kamu hizmetine girme hakkini
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ii¢ y1l siireyle sinirlandirmasi, Anayasa’nin 70’inci maddesinde yer alan “Her Tiirk, kamu hizmetlerine
girme hakkina sahiptir.” hakkimi 6l¢iistiz ve keyfi bir bicimde sinirlandirmaktadir. Bu yoniiyle de
Anayasa’nin 70’inci maddesini ihlal eden bir diizenleme 6zelligi gostermektedir.

9) Kanun teklifinin 6’nc1t maddesinin (1)’inci fikrasinin (b) bendinde “Mesleki gelisim alanlarinda
uzman 6gretmenlik i¢in Ongdriilen asgari ¢aligmalari tamamlanmis olan” denilmektedir. Burada gegen
“asgari ¢alismalar”mn ne oldugu belli degildir. Ayrica, bu ¢aligmalarin tamamina doniik bir agiklayict
ibare bulunmadigindan asgarisi nasil belirlenecektir? Teklifin bu bendi, Anayasa’nin 2 nci maddesinde
yer alan hukuk devleti ilkesine; kamu calisanlarma iliskin niteliklerin, gorev ve yetkilerin, haklarm,
sorumluluklarin, 6denek ve 6zlik haklarinin kanunla belirlenmesi gerektigi belirtilen, 128’inci
maddesine ve bu yetki devredilemez oldugundan 7°nci maddesine aykiridir.

10) Teklifin 6’nc1 maddesinin 1’inci fikrasi uzman &gretmenlige atanmak i¢in bir yazili sinav
dngdrmektedir. Teklifte “Ogretmenler, uzman 6gretmen unvani icin yapilan yazili sinava basvuruda
bulunabilir.” denilmektedir. Goriildigti iizere, teklif bu smavin kim tarafindan yapilacagim
belirtmemektedir. Savi OSYM mi yoksa Milli Egitim Bakanhigmin kendisi mi yapacaktir? Teklifin
5’inci maddesinde yer alan belirsizlik, dogal olarak 6’nct maddenin bu fikrasindaki belirsizlige neden
olmus goziikmektedir. Diizenleme belirlilik icermediginden Anayasa’nin 2’nci maddesinin 6ngordiigi
hukuk devleti ilkesine, konu kamu ¢alisanlariyla ilgili oldugu igin 128’inci maddeye dolayisiyla da
yasamanin belirlemesi gereken bir durumun yiiriitmeye birakilmis olunmasindan dolay1 Anayasa’nin
7’nci maddesine aykiridir.

11) Teklifin 6’nc1 maddesinde uzman &gretmenler icin 6ngdriilen durumun bir benzeri 2’nci
fikrada basogretmenlige atanmada da yer almaktadir. 6’nc1 maddenin 2’nci fikrasinda “On yil uzman
O0gretmen olarak caliganlar kendileri i¢in belirlenen iki yiiz kirk...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN EMRULLAH ISLER — Yildirim Bey bir saniye, ses sistemde bir sikinti var.
Buyurun.

YILDIRIM KAYA (Ankara) - Degerli arkadaslar, ses bir teknik arizadan dolay1 kesildi, benden
kaynakli bir kesilme degil.

11) Teklifin 6’nc1 maddesinde uzman &gretmenler icin dngériilen durumun bir benzeri 2’nci
fikrada basdgretmenlige atanmada da yer almaktadir. 6’nc1 maddenin 2’nci fikrasinda ”On y1l uzman
O0gretmen olarak calisanlar kendileri i¢in belirlenen 240 saatten az olmayacak olan bagégretmenlik
egitim programini tamamladiktan sonra bagogretmenlik icin yapilan yazili smava bagvuruda
bulunabilirler.” denilmektedir. Uzman 6gretmenlikte oldugu gibi smavin kim tarafindan yapilacagi
belirtilmedigi icin hukuk devleti ilkesinin belirlilik ilkesine aykiri bir durum s6z konusudur. Diizenleme
kamu ¢alisanlariyla ilgili oldugundan kanunla belirlenmesi gereken bir durum yiiriitme organina
birakildiginda Anayasa’nin 128’inci maddesine dolayisiyla Anayasa’nin 7°nci maddesine de aykiri bir
diizenlemedir. Bu aykiriliklar nedeniyle Komisyonumuzun da bizi bekleyen 6gretmen diinyasinin da bos
yere beklememeleri i¢in teklifin Anayasa Komisyonuna havale edilerek Anayasa’ya aykirilik yoniinden
Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Anayasa Komisyonu inceledikten sonra Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonumuza yeniden gelmesi, milletvekili arkadaslarimizin
yanlis bir uygulamaya imza atmamasi agisindan 6nemlidir. Ben bunun degerlendirilmesi i¢in Komisyon
iiyelerimiz basta olmak iizere, Komisyon Baskanimizin bu konuda inisiyatif kullanarak Anayasa’ya
aykirilig1 incelenmek {izere Anayasa Komisyonuna génderilmesi teklifimizi saygilarimla sunuyorum.

Tesekkiir ederim.
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BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum Sayin Kaya.

Onergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler...

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Biz de iizerine konusabilir miyiz?

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Biz de iizerine konusacagiz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Hayir efendim, gerekceyi agikladi 6nerge sahibi. Boyle olmaz
ki.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Saymn Baskan, Anayasa’ya aykirilik 6nergesi bu.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Anayasa’ya aykirilik ama konu.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Saym Baskan, gerekgeyi... Bakin, Meclisteki uygulamalar
burada, komisyonlarda aynen devam eder. Mecliste ya onerge sahibi olarak birisi ¢ikar, gerekceyi
aciklar ya da gerekg¢e okutulur. Ben Yildirim Kaya’'nin soziinii kesmedim, tam yirmi dakika konustu.
Meclis Genel Kurulunda bes dakikadir arkadaslar. Arkadaslar, dolayistyla, ben islemi aldim...

SERKAN TOPAL (Hatay) — Burada bir hukukg¢u arkadasimiz var, onu da dinlememiz lazim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Hay1r efendim, geneli hakkinda konusacaksiniz, o zaman zaten
ifade ederseniz.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Baskanim, bu bir degisiklik dnergesi degil, degisiklik
onergesi olsa dediginiz dogru olurdu.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Tiryaki, diger énergeleri de okutacagim.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Saymn Baskan, teklifimiz degisiklik 6nergesi degil.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Evet, degisiklik onergesi degil, Anayasa’ya aykirihk
Onergesi.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Anayasa’ya aykirilik dnergesi; o yiizden, imzast olan her birimizin
konusmast gerekiyor.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ya, arkadaslar, konusmaktan niye korkuyorsunuz? Milletvekili
konusur.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Anayasa’ya aykirilik dnergesi, hepimiz konusabiliriz.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Kéksal, liitfen sakin olunuz.

Bir dakika arkadaslar...

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Niye bagiriyorsunuz ya!

BASKAN EMRULLAH ISLER — Zehra Hanim, bir dakika. ..

SERKAN TOPAL (Hatay) — Size ne oluyor arkadaslar...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Miisaade eder misiniz sayn iiyelerimiz.

Saym Kaya, Anayasa’ya aykiriligin gerekgesini ifade etti, agikladi; ben de isleme aldim, oylamaya
sundum.

Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Anayasa’ya aykirilik dnergesi kabul edilmemistir.

MEHMET RUSTU TIiRYAKI (Batman) — Uzmanlar bunun béyle oldugunu mu sdyledi Sayin
Baskan?

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Yok, zamani ekonomik kullanalim diye.
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Niye ekonomik kullantyoruz? Bizim isimiz bu.
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MEHMET RUSTU TIiRYAKI (Batman) — Ama “Zamani ekonomik kullanma...” olmaz; bakin, bu
bir oldubitti degil, 45 milyon insan1 ilgilendiren bir madde, olmaz dyle bir sey.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Kural, kural. ..

BASKAN EMRULLAH ISLER — Diger 6nergeyi okutuyorum:

Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina

Komisyon giindeminde goriisiilmekte olan kanun teklifi, igerigi ve 0zii itibariyla bir meslek
kanunu olmaktan uzaktir. Meslek kanunlari, ilgili alanda ¢alisanlar1 etkileyecek tiim diizenlemeleri
icermelidir. Komisyon giindemine gelen teklif sadece Ogretmenlik meslegini aday &gretmenlik
doneminden sonra Ggretmen, uzman 6gretmen ve bagdgretmen olmak iizere li¢ kariyer basamagina
ayrrmaktadir. Ogretmenlerin yetistirilmesi, yer degistirmeleri, gérevde yiikselmeleri, yonetim gorevleri,
mesleki gelisimleri, mali ve sosyal haklar1 gibi konular mevcut kanuna dahil edilmemistir. Bu haliyle
dgretmenlik meslegini tamamen kapsamasi miimkiin degildir. Bu kanun teklifine “Ogretmenlik
Meslek Kanunu” basligini kullanmak dogru degildir. Bu kanun teklifi sadece 6gretmenlik meslegini
kariyer basamaklarina ayiran bir kanun teklifidir. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigii niin 74 {incii
maddesinin iigiincli fikrasinda “Komisyonlar, sartlarina uymayan kanun tekliflerini, sahiplerine
tamamlatmaya yetkilidir.” ifadesine yer verilmistir. Bu fikraya dayali olarak, teklifin 6gretmenlik
meslegiyle ilgili hususlarin tamamini kapsanmasi ve mevcut maddeleri iizerinde tadilat yapilmasi, bazi
maddelerinin ise geri ¢ekilmesi amactyla teklif sahiplerine iade edilmesini arz ve talep ederiz.

Burcu Kéksal Serkan Topal Yildirim Kaya
Afyonkarahisar Hatay Ankara
Suat Ozcan Mustafa Adigiizel Ali Keven
Mugla Ordu Yozgat

BASKAN EMRULLAH ISLER — Onergenin gerekgesini agiklamak iizere Saymn Burcu Koksal,
buyurun.

Siireniz bes dakikadir.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Ama bes dakika ¢ok az...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bes dakikaya gére ayarladik efendim, litfen..
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Bes dakika ¢ok az bir siire.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Niye az olsun Burcu Hamim? Daha konusacagimiz bir siirii
madde var.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ya, Komisyon siireci bu, bir siirii madde olsun.
SERKAN TOPAL (Hatay) — I¢ Tiiziik’e bakn.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Arkadaslar, bakin, komisyonlarin 6niindeki 6rnekler Genel
Kuruldur, Genel Kuruldaki uygulamay1 komisyonlarda da yapiyoruz.

Buyurun Sayin Koksal.

NURHAYAT ALTACA KAYISOGLU (Bursa) — Genel Kurulla karsilastirilamaz, Komisyonda
enine boyuna tartigilmalidir.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — i¢ Tiiziik’e bakin, on dakika, I¢ Tiiziik’te on dakika. ..

BASKAN EMRULLAH ISLER — ¢ Tiiziik’iin hangi maddesi, sdyleyin; eger bir sey varsa
uygulariz ama...
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Buyurun.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; 6gretmenlik
mesleginin gerekliliklerinden, kosullarindan, sahadan habersiz, masa basinda biirokratlar tarafindan
yazilmis bu kanun teklifinde ne yazik ki hukuka ve Anayasa’ya aykiriliklar bariz bir sekilde dikkat
cekmektedir. 3’iincii maddede “Ogretmenlik, egitim dgretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini
tizerine alan bir ihtisas meslegidir.” diyor. Oysaki Tevhidi Tedrisat Kanunu’ndan bu yana 6gretmenlik,
devletin egitim 6gretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini iizerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir.
Oniimiizdeki bu teklifle “devletin” ibaresi ¢ikariliyor ve egitim birligi ilkesi yok sayiliyor. Ogretmenlik
meslegi de kamu giivencesinden ¢ikartilmaya galistliyor.

Yine, 3’lincii maddede Ogretmenler; aday Ogretmen, uzman Ogretmen, basdgretmen olarak
ayrilmakta. Ogretmenlerin bu sekilde iicret ve sosyal haklar bakimindan farklilastirilmasi, Anayasa’mizin
55’inci maddesinde belirtilen iicrette adaletin saglanmasi hiikmiiyle ¢elismektedir. 55’inci maddede
“Ucret emegin karsihgidir. Devlet, calisanlarin yaptiklari ise uygun adaletli bir iicret elde etmeleri
ve diger sosyal yardimlardan yararlanmalar1 igin gerekli tedbirleri alir.” deniliyor. Oysaki bu madde
55’le gelismektedir. Gorev, unvan ve iicret arasinda bire bir uyum saglanmahdir. “Ogretmenlerin
calisma sartlari, egitimde kalitenin yiikseltilmesi i¢in belirlenen amaglari gergeklestirmek {izere
diizenlenir.” ifadesi belirsizliklerle doludur. Bakanlik, 6gretmenlerin ¢aligma sekil ve sartlarini istedigi
gibi diizenleyecektir. Burada kamu yararindan ¢ikilip artik 6znel olarak, subjektif olarak diizenlemeler
ortaya cikacaktir. Oysa hukuk devleti ilkesinin temel kosulu diizenlemelerin belirli olmasidir. Bu
yoniiyle de Anayasa’ya aykiridir.

4’linci maddeye baktigimizda ise Ogretmenlerin nitelikleri ve secimi diizenlenmek istenmis
ancak burada da sikmtilar var. Soyle ki: Ogretmenlerin memur kategorisine dahil oldugu kuskusuz.
Anayasa’mizin 128’inci maddesine gore “Memurlarin ve diger kamu gorevlilerinin nitelikleri,
atanmalari, gorev ve yetkileri, haklari, yiikiimliiliikleri, aylik ve 0denekleriyle diger 6zliik haklart
kanunla diizenlenir.” Simdi, 6gretmenler de memur olduguna gore dgretmenlerde aranacak nitelikler
kanunla diizenlenmelidir. Bunlar; genel kiiltiir, pedagojik formasyon, alan bilgisi, meslek bilgisi
gibi konulardir. 4’tincii madde bu niteliklerin tespitini Bakanliga birakmistir. Kanunla diizenlenmesi
gereken bir konu yiiriitmeye, idareye birakilamaz. Onun takdirine birakildig: igin bu yoniiyle de yine
Anayasa’ya aykiridir, 128’inci madde agikca ihlal edilmektedir. Ayn1 zamanda Anayasa’mizin 7’nci
maddesindeki yasama yetkisinin devredilmezligine de bu yoniiyle aykirilik teskil etmektedir.

Yine, Anayasa’mizin 70’inci maddesinde “Her Tiirk kamu hizmetlerine girme hakkina sahiptir.
Hizmete alimda goérevin gerektirdigi niteliklerden baska hicbir ayrim gozetilemez.” denilir ancak
4tincti maddeyle bunun da ihlal edilmis oldugunu gérmekteyiz yani Anayasa’da belirtilen sartlarin
disina ¢ikilmigtir. Ayn1 zamanda Anayasa’mizin 2’nci maddesindeki hukuk devleti ilkesi de agikga ihlal
edilmektedir.

Teklifin 5’inci maddesi de Anayasa’ya aykiriliklarla doludur. Anayasa’mizin 70’inci maddesinde,
biraz dnce soyledigim gibi “Kamu hizmetine alimda goérevin gerektirdigi niteliklerden baska higbir
ayrim gozetilemez.” denildigi halde, burada giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv aragtirmast
istenmektedir. Anayasa’da yalnizca hizmetin gerektirdigi kosullarin istenecegi belirtilirken burada
o0gretmenlik yani memuriyet i¢in bagka bir kosul getirilerek Anayasa’nin 70’inci maddesi agikga ihlal
edilmistir. Zaten adli sicil kayd1 istenen 6gretmenler igin bir de sorusturma, arsiv aragtirmasi nigin
istenmektedir? Ogretmenler siyasi goriisiine gore mi degerlendirilecektir? Atanmaya iliskin olarak
O0gretmenlik sinavinin nasil, hangi kurumca yapilacagi kanunla belirlenmemis, idarenin keyfiyetine
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birakilmistir. Bu hem Anayasa’mizin 128’inci maddesine hem yasama yetkisinin devredilmezligini
igeren 7°nci maddesine hem de 2’nci maddedeki hukuk devleti ilkesine aykiridir. Ogretmenlerle ilgili
bugiine kadar getirilen...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Saym Koksal, mikrofonunuz otomatik olarak kapandi. Bes
dakikadir konusuyorsunuz ama vermis oldugunuz 6nerge hakkinda bir kelime etmediniz. Anayasa’ya
aykirilig1 zaten Sayin Kaya agikladi. ..

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Soyleyecegim. ..
BASKAN EMRULLAH ISLER — Ayni seyleri tekrar ediyorsunuz, siireniz dolmustur.

Ben Gnergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Onerge kabul
edilmemistir.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Sayin Bagkan, aceleniz nedir?

BASKAN EMRULLAH ISLER — Acelemiz yok efendim. Sizle yirmi dakika konusma yaptik,
daha geneli lizerinde de konusacaksiniz.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Bakin, bu yaptiginiz...
BASKAN EMRULLAH ISLER — Ama bu Meclisin bir teamiilii var yani.
YILDIRIM KAYA (Ankara) — Meclisin teamiilii ne diyor?

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ya ama simdi bir dnerge veriyorsunuz, bakin, I¢ Tiiziik bize
neyi emrediyor: “Verilen dnerge hakkinda konusursunuz.” diyor. (Giirtiltiiler)

Ben bu toplantiy1 nasil yonetecegim o zaman? Elbette ki bir sinir1 olmasi lazim. Biz sizin
konugmaniza miisaade ediyoruz.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Sonugta dgretmenlik kanunu, saatlerce konusalim, ne olur yani?
KAMIL AYDIN (Erzurum) — Tamam da senin bildiklerini Bagkan olarak o bilmiyor mu? Ona nasil
yonetecegini mi 6gretiyorsun? (Giirtiltiiler)

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Ne demek? Yani biz niye variz? O zaman, siz yapin kendi basiniza
kanunu. Bu dediginiz ¢ok sakat bir durum. Baskan var, biz olmayalim dyle mi? O sozii geri alin yani
Bagkan varsa biz olmayacak m1y1z? Ne demek o ya!

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Ya kardesim, biz {iyeyiz, biz s6z alip konusacagiz, o miidahale
edecek.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Degerli arkadaslar, oylamay1 yaptim, énerge kabul edilmemistir.

Goriistilmekte olan kanun teklifinin alt komisyona havalesine iligkin bir 6nerge verilmistir, okutup
isleme aliyorum.

Buyurun.
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina

Goriisiilmekte olan kanun teklifinin tiim partilerin esit sekilde temsil edilecegi alt komisyona
havale edilmesini arz ve teklif ederiz.

Burcu Koksal Serkan Topal Yildirim Kaya
Afyonkarahisar Hatay Ankara
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Suat Ozcan Mustafa Adigiizel Ali Keven
Mugla Ordu Yozgat

YILDIRIM KAYA (Ankara) — [brahim Kaboglu konusacak.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Imzas1 var m1? (Giiriiltiiler)

YILDIRIM KAYA (Ankara) — imzas1 yok.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Komisyon iiyesi degil Ibrahim Kaboglu, Komisyon iiyesi degil,
lutfen... Allah askina, bdyle bir sey olamaz ya! Sayin Ibrahim Kaboglu Hocamiz anayasa hocasidr,
Komisyon tiiyesi degil yani onergede imzas1 yok, olamaz.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Milletvekillerinin konusma hakki yok mu?

Bakin, arkadaslar, bir kere, bu getirdiginiz teklif 2008 yilinda Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal
edildi.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Saym Kaya, miisaade eder misiniz.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Tekrar bdyle bir hataya diismeyelim diye hepimizin konusmasi...
(Giirtiltiiler)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Kaya, miisaade eder misiniz.

Bakin, biz bu Komisyonu I¢ Tiiziik’e gore yonetiyoruz. Komisyon iiyesi olmayan
milletvekillerimizin burada 6nerge verme hakki yok. Ama sayin hocamiz buraya gelmis, daha sonra s6z
almak isterse kanunun geneline gegtigimizde, Komisyon iiyesi arkadaglara s6z verdikten sonra elbette
ki Komisyonumuzu gelip takip eden, kanun teklifi gériismesini takip eden milletvekillerimize s6z
veririm, burada bir sikint1 yok. Dolayisiyla, burada imzasi olmayan birisine ben, gerekgeyi agitklamak
i¢in s6z veremem. Ister yazili gerekgeniz var, okutayim istiyorsaniz konusmak isteyen birisi varsa...
Ama bir seyi hatirlatmakta fayda goriilyorum: Vermis oldugunuz oénerge hakkinda konusacaksiniz, I¢
Tiizik bunu emrediyor arkadaslar.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Saym Baskan, Genel Kurulda da herhangi bir 6nerge
tizerine soz alip ¢ok farklt konularda konusma yapan vekiller var.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Tiryaki, bir dakika ya! Arkadaslar, 6nergeyle konusulur.
(Giriiltiiler)

Saym Kaya, kime s6z veriyoruz?

YILDIRIM KAYA (Ankara) — ibrahim Kaboglu’na.

Plan ve Biitge Komisyonunda, Komisyon iiyesi olmayana, grubun komisyon sozciisii kimi isaret
ederse ona soz veriliyor. Sizden rica ediyorum, bdyle bir usul var Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde,
Plan ve Biitge Komisyonunda da var.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Arkadaslar, dnerge sahiplerine s6z verecegiz.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Ama Plan ve Biitce Komisyonunda da uygulaniyor, yanlig
bilgilendiriliyorsunuz, Plan ve Biitge Komisyonunda bu uygulaniyor.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Bizde béyle bir usul yok arkadaslar.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Ya Macaristan’dan 6rnek vermiyorum ki Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisinden 6rnek veriyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Serkan Bey, siz mi konusacaksiniz bu énerge hakkinda?
YILDIRIM KAYA (Ankara) — Yok, Ibrahim Kaboglu.
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BASKAN EMRULLAH ISLER — Ya ibrahim Kaboglu'nun imzas1 yok, Sayn Yildirim Kaya
yeni bir uygulama baslatmayin ve bu Komisyonumuzda bugiine kadar béyle bir uygulama yapmadim,
I¢ Tiiziik’te amir bir hiikiim olmadig1 siirece de ben buna bu kapiy1 agmam. Onun i¢in, Komisyon
iyelerimizden...

Serkan Bey, liitfen, 6nerge hakkinda bes dakika konusursaniz, gerekgeyi agiklarsaniz memnun
olurum.

Buyurun.
SERKAN TOPAL (Hatay) — Oncelikle hepinize saygilarimi sunuyorum degerli arkadaslar.

Ogretmen arkadaslarimiza da buradan saygilarimizi sunuyoruz Komisyon olarak, bir egitimci
olarak. Tabii, biz, ortamin gergin olmasini istemiyoruz, ilk konusmam oldugu i¢in dnce bununla ilgili
konusmak istiyorum.

Sayin Baskanim, bu arada da imzanin ilk sahibi Sayin Orhan Erdem’e de ge¢mis olsun diliyoruz
buradan.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyoruz.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Keske kendisi de burada olsaydi, kendisinin bu imzasmi da
elestirebilseydik. En kisa siirede de aramizda olmasini temenni ediyoruz.

Simdi, Sayin Baskanim, sizler bes dakika veriyorsunuz. I¢ Tiiziik’iin hangi maddesinde bes dakika
yaziyor bana sdyleyebilir misiniz Sayin Baskanim? I¢ Tiiziik’{iin hangi maddesinde bes dakika var
arkadaslar? Komisyon iiyesi on dakika da konusabilir. Saymn Baskanim size soruyorum, I¢ Tiiziik’iin
hangi maddesinde bes dakika var?

NURHAYAT ALTACA KAYISOGLU (Bursa) — Ben ii¢ saat konustum Anayasa Komisyonunda
ya!

SERKAN TOPAL (Hatay) — Simdi, bakin, bizler, yirmi yildir bu 6gretmenlik meslek kanununu
¢ikarmaya ¢alistyoruz. Az 6nce, Saym Mavis ne giizel basladi “Bizler, su ana kadar birlikte basardik.”
dedi. Neyi birlikte bagardik Saymn Mavis? Ya, daha sizler, bize, bizim hakkimiz olan bir konugmay1
Komisyon iiyesine vermiyorsunuz, hangi uzlasmadan bahsediyorsunuz?

BASKAN EMRULLAH ISLER - El insaf Sayin Topal, konusuyorsunuz bakin ya!
HASAN CILEZ (Amasya) — Ama su anda konusuyorsunuz. Bu yaman celiskiyi de yastyoruz.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Bakin, konusuyorum, elestiri yapiyorum, elestiri yapacagim
arkadaglar. Neyi tekzip ediyoruz? Bakin, uzlasmadan bahsetti ne giizel, ilk 6nce basladi, ¢ok giizel
basladi, dedi ki “Umarim uzlagmayla, hepimizin ortaklasa ger¢ekten ¢ikarabilecegi bir kanun teklifi
olur.” Biz de bunu temenni ediyoruz ama bugiine kadar sizler sadece orada iyi temenni dileklerinde
bulunuyorsunuz, ne giizel konusuyorsunuz; Sayin Cumhurbagkani ¢ikiyor, Sayin Cumhurbaskant
aciklama yapiyor ama yaptig1 hi¢bir agiklamayr uygulamada géremiyoruz.

Bakin, siz dediniz ki az 6nce 6zlik haklariyla ilgili... Ya, Allah askina, 6gretmen arkadaslarimiz
burada, bakin temsilciler burada, sendika temsilcileri burada. Ya, siz dediniz ki az 6nce “Biz onlara
sorduk.” Ya onlara sorduysaniz, simdi onlara da s6z hakki verelim, birer birer biitiin arkadaslara s6z
hakk1 verelim, gergekten onlar bunu onayliyor mu, bu gergekten onlarin 6zIik haklarmi iyilestirecek
mi? Onlara da s6z hakki verelim. Anayasa’ya aykiriligi Saym Yildirim Bey, Sayi Burcu Koksal tek
tek anlattilar. Yani bakin, teklifin 3’lincii maddesinin 1’inci fikrasinin Anayasa’nin 174 ve 40’mct
maddesine aykiri oldugunu sizin hukukcu arkadaslariniz bunu séylemiyor mu, sdylemedi mi arkadaglar?

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Tiim maddelerde ihlal var.
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SERKAN TOPAL (Hatay) — Teklifin 3’iincii maddesinin 4’{incii fikrasinin Anayasa’nin 5’inci
maddesine, 6’nc1 maddesine, 55’inci maddesine ve 128’inci maddesine... Aramizda hukukcu
arkadaglarimiz var. Saym Yildiz da avukat, burada avukat arkadaslarimiz var. Ya, bunu gergekten sizler
gérmilyor musunuz? Bir avukat olarak siz bunu gérmiiyor musunuz arkadaglar?

Simdi, Sayin Hocam, Sayin Mavis, bircok kanaldan yapilmis ve 6zellikle sendikalarin, diisiince
kuruluslarinin diisiincelerini aldiklarini ifade ettiler. Ya, hangi sendika? Burada evet bir sey var. 2005
yilinda kariyer mesleginde “kes, kopyala ve yapistir.” deniliyor. Simdi, bir kez daha sunu sdyliiyoruz:
Ya bir alt komisyona havale edilsin ya da bir kez daha sunu sdylityoruz: Anayasa Komisyonuna havale
edilsin. Anayasa Komisyonu iiyesi arkadasimiz var, bu konuyla ilgili inisiyatif kullanabilirsiniz; bes
dakika s6z hakki vermiyorsunuz Sayin Bagkanim, bu dogru degil. Biz, burada neyi tartistyoruz? En iyiyi
tartistyoruz. Biz, burada, 6gretmen arkadaslarimizin 6zlik haklariin iyilestirilmesi konusunda eger
gercekten uzlagsma igerisinde bunu ¢ikaracaksak o zaman buradaki bagka milletvekili arkadaslarimiza,
bu konuda daha uzman olan arkadaslarimiza, Anayasa konusunda profesor olan arkadasimiza, burada
devlet adamu sifatiyla bulunan milletvekili arkadasimiza s6z hakki vermenizi talep ediyoruz ama siz
bunu yapmiyorsunuz. Nedir arkadaglar?

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Topal.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Bes dakika...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Topal yani bakin siz agiklamamzi yaptimz, ben de
Komisyonun takdirine sunacagim.

Onergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

Saym iiyemiz Yildirnm Kaya, cuma giinii ilettigi dilek¢esinde Komisyonda bulunan (2/1401)
esas numarali Teklifi’nin giindemimizdeki (2/4056) esas numarali Teklif’le birlestirilerek goriisiilmesi
talebinde bulunmustur. I¢ Tiiziik’iin 26’nc1 maddesinde komisyonlarin toplant1 ¢agrisnda Komisyon
Baskaninca hazirlanan giindemin belirtilecegi hiikiim altina alinmistir. Toplantt giindemini belirlerken
elbette (2/4056) esas numarali Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi’yle birlikte (2/1401) esas numaralt
Teklifi de degerlendirdik. Her ne kadar iki kanun teklifinin adi ayni olsa da tekliflerin konuyu ele alig
bi¢imi ve mahiyetlerinin birbirinden uzak oldugu degerlendirmesinde bulundum ve toplant1 ¢agrimizi
iiyelerimize (2/4056) esas numarali Teklifi goriismek iizere gonderdim. I¢ Tiiziik’iin 26’nc1 maddesine
gore Komisyon, giindemine hakimdir ve iyeleri tarafindan giindeme alinmasi teklif edilen isler
hakkinda karar verir. I¢ Tiiziik’iin 35’inci maddesi de komisyonlarmn kendilerine havale edilen kanun
tekliflerinden birbirleriyle ilgili gordiiklerini birlestirerek goriisebilecekleri hitkmiinii igermektedir.

Saym Kaya’nin tekliflerinin birlestirilerek goriigiilmesi talebi Onergesini -burada, tabii, dnerge
oldu- isleme alarak Komisyonun takdirine sunacagim.

Onergeyi okutuyorum:

Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Basgkanligina

(2/1401) esas numarali Kanun Teklifi’nin goriisiilmekte olan (2/4056) esas numarali Ogretmenlik
Meslek Kanunu Teklifi’yle benzer mahiyette konular1 icermesi nedeniyle I¢ Tiiziik’iin 35’inci maddesi
cergevesinde tekliflerin birlestirilerek goriisiilmesini arz ve teklif ederim.

Yildirim Kaya
Ankara

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun Sayin Kaya.
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YILDIRIM KAYA (Ankara) — Sayin Baskan, degerli iiyeler; simdi, gercekten ¢ok ciddi bir
konuyu konusuyoruz. Konustugumuz konu sadece bu Komisyon iiyelerini ya da Parlamentodaki
milletvekillerini ilgilendiren bir konu degil, bir biitiin olarak Milli Egitim camiasi1 ve Milli Egitim
camiasina ¢ocuklarini emanet eden velileri de ilgilendiriyor, sendikalar1 da egitimin bilesenlerini de
ilgilendiriyor.

Bu konunun oldubittiye getirilerek tartigilmasini dogru bulmuyoruz. Bakin, biz, 23 Kasim 2018
yilinda EGITIM-BIR-SEN’den TURK EGITIM-SEN’e, SETA Vakfindan Miifettisler Sendikasina,
EGITIM-iS’ten EGITIM SEN’e, EGIT-DER’den TEDMEM ¢ kadar egitim bilesenlerinin tamaminin
ve ulasabildigimiz 6gretmenlerin de gorislerinin alinarak hazirlamig oldugumuz kanun teklifimiz 23
Kasim 2018 tarihinden bu yana Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde bekletiliyor. Simdi, bizim kanun
teklifimiz ayrintili bir sekilde konunun muhataplariyla hazirlanmig, Adalet ve Kalkinma Partili 58
milletvekili arkadasimiz tarafindan getirilen kanun teklifiyse 3 sayfa. 1995 yilinda Tirkiye Biiyiik
Millet Meclisine Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi sunulmus; bakin, bir taslak var, bir kitap¢ik haline
gelmis ve o donemin parlamenterlerinin ve Parlamentosunun 1995 yilinda bu kadar ayrintili ¢aligtiklart
bir kanun teklifinden bahsediyoruz. Tamam, 58 arkadasimizin kendi hazirladig: bir teklif var, bagimizin
tact ama bu teklif eksik. Bu teklifin bizim teklifimizle birlestirilerek tartisilmasi ne 6gretmen agisindan
ne egitim camiasi acisindan ne de hukuk agisindan bir sakinca dogurmaktadir. Eger biz, i¢ Tiiziik’e,
yonetmeliklere ve usullere uyarak 6gretmenlerin sorunlarini ¢6zmekten uzak bir teklif getirirsek olmaz.

2004 yilinda Adalet ve Kalkinma Partisi bir kanun teklifi getirdi, 6gretmenlik meslegini kariyer
meslegi olarak degerlendirdi. Bu kanun teklifini Cumhuriyet Halk Partisi olarak biz Anayasa
Mahkemesine gotiirdiik. Anayasa Mahkemesi 2008 yilinda vermis oldugu kararla -dort yil sonra, ne
yazik ki ¢cok gec bir karar- bunlarm bir kismini iptal etti. Simdi, yapilan is su: Anayasa Mahkemesinin
Anayasa’ya aykirilik yoniinden iptal ettigini buraya getiriyorsunuz. Ayrica, aynen paragrafi
paragrafina, sozciigli sozciigiine 1995 tarihinde getirilmis olan bu tasaridaki bir maddeyi bugiin yeniden
getiriyorsunuz. Bakin, 1995 yilinda getirilmis olan ve Anayasa’ya ve hukuka aykiri olan bir maddede
1srar etmenizi anlayamiyoruz.

Biz sunu istiyoruz: Ogretmenlik meslek kanunu mutlaka ¢ikmali, 1 milyon 250 bin &gretmeni
mutlaka kapsamalt ve bu kanun teklifinin mutlaka ve mutlaka 6gretmenler odasinda konusulmast
saglanmali. “Bu miimkiin olmuyor.” diyebilirsiniz. O zaman yetkili olan EGITIM-BIR-SEN sendikast,
TURK EGITIM-SEN sendikas1, EGITIM-IS sendikasi, EGITIM SEN sendikasi, ANADOLU EGITiM-
SEN, Tiirkiye Ogretmenler Sendikasi gibi ¢ok sayida sendika var, bu alanda emek sarf ediyorlar,
tiyelerinin haklarini bunlarin savunabilecegi bir teklifi ortaklagtirmaktan bahsediyoruz. Yoksa soyle bir
derdimiz yok: Cumhuriyet Halk Partisinin teklifi gelsin, 3600 ek gostergeyi Cumhuriyet Halk Partililer
vermis olsun, s6zlesmeli, ticretli, kadrolu 6gretmen ayrimini Cumhuriyet Halk Partisi kaldirsin diye
bir derdimiz yok. Bizim derdimiz su: Erzurum’da Zeynep Ogretmen sdzlesmeli 6gretmen oldugu igin
tam iki yildir yavrusuna kavusamiyor. Esi Samsun’da 6gretmen, Zeynep Ogretmen de Erzurum’un bir
kdyiinde. Simdi, bizim derdimiz; sdzlesmeli 6gretmen, iicretli 6gretmen, kadrolu 6gretmen ayrimint
kaldirip bir biitiin olarak derse giren, ana sinifina girip teneffiise dahi gitmeyen, teneffiise dahi ¢cikmayan
O0gretmenin ¢ikarlarini savunmak. Bu konuda sizden istedigimiz, bunu genis olanaklarla tartisip
Parlamentonun giindemine bir mutabakatla getirmek talebimizdir. Sayin Mavis, eger bir mutabakat
istiyorsan biz mutabakata haziriz, gelin tekliflerimizi ortaklagtiralim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Kaya.
Onergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

Simdi, Komisyon iiyelerimize istem sirasina gore sdz verecegim.
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Sayin Sunat, buyurun.
SENOL SUNAT (Ankara) — Tesekkiir ediyorum.

Saym Bagkan, degerli Komisyon iiyeleri, egitim sendikalarimizin temsilcileri, egitim uzmanlari,
egitim STK’leri ve sayin biirokratlar; saygiyla selamliyorum hepinizi.

Evet, egitim camiasmnin yillardir heyecanla bekledigi, Hilkimet tarafindan da uzun siiredir
dile getirilip bir tiirlii hazirlanamayan Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi nihayet geldi. Miijdeler
olsun memleketimin topragina, tagina. Teklifi hazirlayan ve eline teklif verilen veya degerli vekil
arkadaglarimiz ne kadar emek sarf etmis, ne kadar ¢ok zaman harcamis bu teklifi hazirlamak igin; tebrik
ediyoruz(!) Aylarca herhalde iizerinde ¢alisgtiniz.

(Ugultular)

HABIBE OCAL (Kahramanmaras) — Oyle. ..

SENOL SUNAT (Ankara) — Hanimefendi, liitfen konusmami engellemeyin.
HABIBE OCAL (Kahramanmaras) — Ama hakaret etmeyin.

SENOL SUNAT (Ankara) — Hakaret yok.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Satasma yapmayalim, liitfen birakin.

SENOL SUNAT (Ankara) — Bu teklif dgretmenler igin tam bir hayal kirikligi. Ogretmenlerin
goriislerini aldiniz m1? Sendikalarin, egitim uzmanlarinin, egitim STK’lerinin goriislerini aldiniz mi1?
Biitlin sendikalar, egitim sendikalar1 birlesti bu konuda “Bdyle bir 6gretmenlik meslek kanunu olmaz.”
diye. Bunu duymadiniz m1? Kulaklarmizin sagir olmamasi gerekiyor. Simdi, egitimin paydaslarinin
goriisiinii almadan dgretmenlik gibi kapsamli bir meslegi 6zel bir yasayla diizenlemeye kalkmak,
sonunda konuyu tazminat ve ek gostergeye indirgemek, onu da sarta baglamak ve 2023’e ertelemek,

egitime ve dgretmenlere ne kadar deger verilmediginin somut gostergesidir.

Degerli Komisyon iiyeleri, 6gretmenlerin maas artis1 meslek kanunuyla yapilirsa bir dahaki artig
icin herhalde bir elli altmis sene beklemek gerekecek. Bu kanun teklifini litfen geri ¢ekin ve dogru
diiriist bir meslek kanununu hep birlikte hazirlayalim veya bir alt komisyon olugsun, bu alt komisyon
goriisler alarak ne gerekiyorsa onun hazirligini yapsin.

Simdi, Milli Egitimde 6gretmeni ilgilendiren 5’e yakin kanunda maddeler var. Simdi, 6gretmenlik
meslek kanunundan beklenen; atamadan yetistirmeye, 6diil ve disiplinden ¢alisma sartlarina, izinlerden
emeklilik iglemlerine, mali ve sosyal haklardan tazminatlara, haklardan sorumluluklara kadar tim
hiikiimlerin bu kanunda toplanmis olmasi. Ne yaptyoruz? 5 tane kanuna 1 tane daha kanun ekliyoruz
yani 6gretmenlerin tek bir kanunda tiim soru ve sorunlarina cevap bulabilecegi bir 6gretmenlik meslek
yasasi burada maalesef goriisiilmiiyor.

Simdi, bakiniz, 12 maddelik -ki doktorlara bakin, avukatlarin, miithendislerin meslek yasasina
bakin, nasil oldugunu goriirsiiniiz; bakmis olmalisiniz- sézde meslek kanunu neyi ¢oziiyor? Ustelik
getirilen maddelerle daha da ¢ok problem ortaya ¢ikacak. Bakin, bu taslagin 1739 sayili Milli Egitim
Temel Kanunu’nda bulunan ve bu teklifle kaldirilan 43 ve 45’inci maddelerden hemen hemen hig farki
yok; hatta, 43’iincii ve 45’inci madde, daha gok 43’iincii madde, daha ¢ok ayrintiy1 ifade ediyor. flgili
kanun maddelerinde yer almayan tek diizenleme, ek gostergeyle ilgili olan. Taslakta yonetmeliklere
havale edilmis de birgok konu var. AK PARTI nin hukuksuz yonetmelikler konusunda sabikasi da ¢ok
saym milletvekilleri.
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Bu yasa teklifi, 6gretmenlerin 6zlilk haklarini iyilestirecek, calisma sartlarinin zorunlu oldugu
bolgelerde Ogretmen istihdamini ek haklarla 6zendirecek, meslegin gorev ve sorumluluklarini
belirleyecek, ek gorev, ek ders ve ticretlere dair hiikiimler icerecek, liyakate dayali kariyer yapmalarint
saglayacak, meslek standartlarint ortaya koyacak, nitelikli 6gretmen yetistirilmesini ve hizmet i¢inde
gelistirilmesini saglayacak, adil bir atama ve nakil sistemine temel teskil edecek, 6gretmenlerin
toplumsal statiilerini ve saygmligini yiikseltecek ve meslegi 6zendirecek. ..

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

SENOL SUNAT (Ankara) — Liitfen...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

Arkadaglar, bu boliimii diger vekillerimize de s6z verme adina onar dakikayla sinirlandirirsak. ..
SENOL SUNAT (Ankara) — Ben Hiiseyin Bey’in yerine de konusuyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamam, buyurun.

SENOL SUNAT (Ankara) — ...0gretmen ve egitim yoneticilerine yonelik disiplin hiikiimlerini
aciklayacak, &gretmenlerin siddete karsi korunmasini saglayacak, 6zel 6gretim kurumlarindaki
O0gretmenlerin durumlarmi da kapsayacak bir temel yasa olmaliydi diyoruz. Bu, basit bir mevzuat
diizenlemesi saym Komisyon tiyeleri. Hani tarihi bir kanundan soz etti Sayin Mavis; giileyim mi
aglayayim mi! Boyle bir kanun teklifinin gelecek 6ngoriisti, okul ve egitim anlayisi olmasi gerekir.
Kanun, 6gretmenlik ekosisteminin bilesenlerini bir biitiin olarak kapsamali ve rollerini dogru
tanimlamalidir.

Gegen sosyal medyada goziime ilisti, 6gretmenler kendi aralarinda bir anket diizenlemisler; yiizde
90’1 “cok kotii”, yiizde 6’s1 da “kotii” diyor yani 3 bin 6gretmen katilmus, yiizde 96’s1 “koti” oldugunu
ifade ediyor.

Oncelikle sézlesmeli ogretmenlerden s6z etmek istiyorum. 20’inci Milli Egitim Sirast
konugsmasinda Erdogan’m dile getirdigi “Kadrolu dgretmeler ile sézlesmeli 6gretmenler arasinda
ayrimi kaldirtyoruz.” ifadesi s6zlesmeli 6gretmenleri ¢ok sevindirdi. Bir kesim sdzlesmeli 6gretmenlik
tamamen kalkti zannetti, bir kesim de en bilyiik problem olan par¢alanmis aile yapisinin artik sona
erdigini zannetti. Ogretmenler yine kandirildi sayin Komisyon iiyeleri. Gele gele “sozlesmeli
O0gretmenler” ibaresinden sonra gelmek iizere tayin gerekgesi can giivenligi ve saglik mazeretlerine
dayandirildi. Kisaca, sdzlesmeli 6gretmenlere es durumlarindan tayin hakk: verilmedi.

Ayni isi yapan 6gretmenlerin farkl statiilerde ¢alistirilmasi, 6gretmenlik meslegi agisindan onur
kirict bir durumdur. Kadrolu 6gretmenlerle ayni isi yapan sdzlesmeli 6gretmenlerin belirli bir siire
i¢in daha diisiik 6zliik haklariyla calistirilmasi asla kabul edilemez. Kadrolu-sdzlesmeli ayriminin
kaldirilmasinin tek yolu, s6zlesmelilerin kadroya alinmasidir. Benzer sekilde, kadro sinirliligi yani biitge
yetersizligi gibi nedenlerle ticretli 6gretmen veya vekil 6gretmen uygulamasini da kabul etmiyoruz.

Saym Komisyon iiyeleri, kanun teklifinin 6’nct maddesiyle getirilen Ogretmenlik kariyer
basamaklar1 uygulamasi yeni degil, biliyorsunuz. Teklifin en dnemli geliskisi -3 lincii maddede yer alan-
ogretmenlik meslegini 6zel bir ihtisas meslegi olarak tanimlarken kanun teklifiyle yeniden bir uzmanlk
tanimlamasina gitmis olmasidir. Teklif, yine, 1739 sayili Kanun’da oldugu gibi ii¢ kariyer basamagi
tarif etmektedir. Uzman dgretmenlik icin 180 saat, basogretmenlik icin 240 saat egitim programini
tamamlamis olma zorunlulugu getirilmistir. Bu “180, 240” diye sdylenen saatler on yil i¢indeki hizmet
i¢i egitimin toplam1 mi1 yoksa sifirdan, 6zel paket bir program mi, bu da belli degil. Bahsi gegen egitim
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programlarinin ne oldugu, uzunluguna bakilirsa ne zaman ve nerede tamamlanacagi tam bir belirsizligi
isaret ediyor. Egitim programlari disinda, uzmanlik ve basdgretmenlik kariyer basamaklarinin sinava
tabi tutulmus olmasi ayr1 bir garabeti ifade etmektedir.

Yine, hazirlanan yonetmeliklerle kariyer basamaklarmm sinirli mali kadrolara baglanacagi
da goriilmektedir. Madde 6 (b) bendindeki “uzman 6gretmenlik ve basdgretmenlik i¢in dngoriilen
asgari caligmalar” ibaresinden kastedilenin de ne oldugunu anlamadim. Sizin devriiktidarinizda kendi
yarattiginiz sorunlara ¢dziim bulmaya g¢alisiyorsunuz ama bu teklif asla ¢6zmiiyor, yeni problemleri
ortaya koyuyor. Iste, 2006 yilinda uzman Ogretmen olanlar ve digerlerinin imtihana girememis
olmasi dgretmenler arasinda biiyiik huzursuzluga sebebiyet vermis ve bu probleme yillarca, on alt1 y1l
kulaklarinizi ttkamigsiniz. Ya, niye uzman dgretmen veya basogretmen diyelim?

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun, on dakika daha s6z veriyorum.

SENOL SUNAT (Ankara) — On yilin1 doldurmus, belirlenen hizmet i¢i programlarini almus,
sosyal sorumluluk projelerinde gorev almuis, sicili temiz 6gretmenlerin hepsine bir derece ve bin lira
verin. Ayni sekilde, yirmi yilin1 doldurmus, kriterlere uyanlara da “basdgretmen” deyin, 2 bin lira
verin. OECD iilkelerinde, yeni baglamis 6gretmen ile emekliligi gelen 6gretmen arasindaki maas farki
ortalamasi ylizde 60-65. Bizdeyse yeni dgretmen ile emekliligi gelmis 6gretmen arasindaki maas farki
yiizde 12. Eger bu maas farkini biraz daha iyilestirmek istiyorsaniz on yilmi doldurmuslara ve yirmi
yilint doldurmuslara iki derece verirsiniz. Degerli Komisyon iiyeleri, 6gretmenlik zaten bir ihtisas
meslegi; kidemi olan her dgretmen ilgili tazminatlardan yararlanmalidir. Uzman 6gretmenlik i¢in on
yil 6gretmenlik, basogretmenlik i¢in on y1l uzman dgretmenlik yapan kisilere birer derece, yirmi yilint
dolduranlara da iki derece vermek zaten gayet dogrudur.

Bir de bu teklifle sanki tiim 6gretmenlerin maaslarina su anda bin, 2 bin lira zam yapildig1 seklinde
de alg1 olusturdunuz, her zaman yaptiginiz gibi, bravo sizlere demek lazim. Teklifin 8’inci ve 11’inci
maddesindeki hem 3600 ek gostergenin hem de kariyer basamaklarina iligskin tazminat diizenlemesinin
2023 yilinda yiiriirliige girmesi ayri bir garabet. Teklifte agik olmayan diger bir konu ise 3600 ek
gostergenin basogretmenlik kariyer basamagina baglanip baglanamadigi konusu ki 6gretmenler bunu
da ¢ok soruyor. 3600 ek gostergenin sadece 1’inci derecedeki 6gretmenlere verilmesinin de biiyiik
huzursuzluklara yol acacagini diisiinliyorum. Agiklama yaptiniz, diger dgretmenlerin de buna gore
diizenlenecegini ifade ettiniz ama ¢ok akla uygun degil. 3600 ek gostergeden emekli 6gretmenlerin
de...

BASKAN EMRULLAH ISLER — 8’inci maddedeki tabloda var, orada gordiiyseniz, dikkat edin,
ona gore derecelendirme var.

SENOL SUNAT (Ankara) — Goérdiim ben o tabloyu, gérdiim ama 1’inci derecede 3600 yani &yle
digerlerinin ona gore yiikseltildigini ben anlamadim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Derecelere gore, ben onu sdyledim.

SENOL SUNAT (Ankara) — Evet.

3600 ek gostergeden emekli 6gretmenlerin de yararlandirilacag: hususu da agiklik gdstermiyor
Saym Bagkan.

Simdi, kanun hazirlama teknigi agisindan bir¢ok meslek grubunu ilgilendiren diizenlemenin siyasi
bir propaganda aracina doniistiiriilmemesi gerektigini bir kere daha ifade ediyorum yani dgretmenlik
meslek kanununun igine bdyle seyleri sikistirarak gdz boyamanin bir anlami yok. Ben yillarca
O0gretmen yetistirmis bir kardesiniz olarak sdylilyorum, yillardir bekleniyor bu meslek kanunu. 3600
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ek gosterge, uzman ve basogretmenlik sorunu 657 sayili Yasa’da yapilacak kiiglik bir degisiklikle
rahatlikla coziilebilecek bir mevzuydu. Zaten 2023’e atmanizin sebebi de o. Ogretmenlere 3600 ek
gosterge verilirken il ve ilge milli egitim mudiirliiklerinde yoneticilige atanan sube miidiirlerinin, ilge
miidiirlerinin, il millf egitim miidiirlerinin ek gdstergelerinin 3000 olarak kalmas: 6nemli eksikliklerden
biri. Teklifte buna iligkin bir diizenleme yok, bu ac¢idan teklifin 6gretmenlerin atanacaklari idari gorevler
ve miifettislik gibi gorevleri de kapsamasi gerekirdi; bir daha tekrar ediyorum.

Komisyon beni dinlemiyor, yani teklifi getirenlerin bizi dinlemesi lazzm. Saym Mavis... Yani
bdyle bir sey olabilir mi? Biz niye, kime konusuyoruz Sayin Mavis?

NAZIM MAVIS (Sinop) — Hocam, bana konusuyorsunuz, ben dinliyorum sizi.
SENOL SUNAT (Ankara) — Hayir, dinlemiyorsunuz.
NAZIM MAVIS (Sinop) — Dinliyorum, dinliyorum.

SENOL SUNAT (Ankara) — Evet, aday 6gretmenlik mevzusu. Bakin, bu dnemli bir sey. Siyasetiistii
meseleye bakmamiz gerektigini bir kere daha hatirlattyorum.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Hocam, dgrenciniz degilim ben de.

SENOL SUNAT (Ankara) — Yani nasil olsa “Muhalefet konusur, biz de isimizi yapariz.” m1? Amag
o mu?

Teklifin 4’tincti maddesi aday 6gretmenlikle ilgili. Yiriirlige girmesiyle kaldirilacak olan 1739
sayili Kanun’un 43’iincii maddesi tekliftekinden ¢ok daha ayrintili ifadeler igeriyor. Bakin, teklif bu
ayrintilar1 ortadan kaldirmis, yerine ucu acik ifadeler koymustur. Burada en biiyiik belirsizlik, aday
o0gretmenlerin Adaylik Degerlendirme Komisyonunun nasil olusacagiyla ilgilidir. 1739 sayili Milli
Egitim Temel Kanunu’nda komisyonun olusumu ¢ok net ifade edilirken teklifte komisyonun nasil
olusacagna hi¢ deginilmiyor. Yazili imtihan kaldirilip olusacak komisyonda yine yandas vakif, sendika,
dernek listeleri mi devreye girecek? Siire¢ yonetmelige havale edilmis, bilindigi gibi, yonetmelik kanuna
uygun olarak ¢ikarilmak zorundadir. Kanunda belirtilmeyen bu siirecin yonetmelikle belirlenmesi
keyfiyete agik bir durum olugturmaktadir.

Simdi, 6gretmenlerin ve dgretmenlik mesleginin en temel sorunlarindan biri, mesleki onurun
Bagbakanlik doneminde Erdogan’in “On bes saat ¢alisip ¢ok maas aliyorlar, Gistiine {istliik iki ay tatilleri
var.” minvalinde sdyledikleri sdzler, Alo 147 6gretmeni sikayet hatlari, 6gretmenleri rencide edici diger
sozlerle de artan itibarsizlagtirilma sorunudur. Bu kanun teklifi bu soruna yonelik en kiiciik ¢6ziim
sunmamaktadir. Yillardir ¢éziim bekleyen bu, kiiltiir dersi 6gretmenlerin maas karsiligi on bes, okul
oncesi sinif 0gretmenlerinin on sekiz, meslek derslerine giren dgretmenlerin yirmi saat uygulamasinin
sonlandirilarak tiim 6gretmenlerin maas karsilig1 ders saatlerinin on bes saate esitlenmesi olmalidir; bu
teklifte bu da yok. Ogretmen yetistirme, secme, atama, performans degerlendirme, nakil, alan degistirme;
yani bunlar olmadan, 6gretmen yetistirme iizerine bir sey yok bu kanun teklifinde. Ogretmenlik, bir
uzmanlik meslegi olmasinin yaninda kisilik niteliklerinin de uygunlugunu gerektiren bir meslektir
Saym Komisyon iiyeleri. Bir bagka deyisle, 6gretmenlik, yalnizca lisans diplomasina indirgenmeyecek
kadar degerli ve belirleyicidir. Dogal olarak, 6gretmenlik meslegi, kapatilan 6gretmen liselerinin
acilmasina tekrar ihtiyag¢ duyan lisans siireci dncesinde ve egitsel siiregleri gerektiren bir meslek olarak
diizenlenmelidir. Teklifteki bu eksiklik 6gretmen yetistirmeye verilmeyen 6nemin bir isareti olarak
kayda gecilmistir. Ogretmenligin kabul siirecinde miilakat sistemi mutlaka kaldiriimalidir. Ogretmenlik
gibi son derece kutsal olan bir meslek, hi¢bir nesnel dl¢iitii olmayan miilakat sisteminin siizgecinden
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gecirilerek uygulanamaz. Kamuoyundaki paylasimlarda miilakatin liyakate gore degil biate yonelik
oldugu kanaati hakimdir. Bu kanaati ortadan kaldirmak icin, sayin milletvekilleri, mutlaka ve mutlaka
burada bu kanun teklifinde miilakatin kalkmasini saglamak durumundayiz.

Ozel 6gretim kurumlari: Ya, Milli Egitim Bakanhgmimn Ozel Egitim Genel Miidiirliigii yok mu?
Sayilar1 200 binin iizerinde olan 6zel 6gretim kurumlarindaki 6gretmenlerin de mesleki standartlarda
licret almalarma ve c¢alisma kosullarma iliskin maddelerin bulunmasi gerekmez mi? Bu taslak, 6zel
O0gretim kurumlarinda caligan ve diger kamu kurumlarinda gérev yapan 6gretmenlere yonelik higbir
diizenlemeyi igermiyor. Bu yaklasim hem eksikliktir hem de ayrimeciliktir. Okul yonetiminin egitim
ve Ogretim hizmeti ve 6gretmenlik meslegiyle olan zorunlu ve gerekli baglantisina ragmen egitim
kurumu yoneticiliginin yasal bir statiiye kavusturulma imkani géz ardi edilmis, teklifte egitim kurumu
yoneticiligi ve yoneticilerine iligkin hiikiimlere yer verilmemistir, neden; onu soruyorum.

Qdiil ve disiplin hiikiimleri yok. Cok énemli bir konudur 6zellikle 6diil ve disiplin hiikiimleri ama

bunda o da yok. Bakin, disiplin mevzusu daha 6nce ilkokullar ve ortaokullarda ayri ayri kanunlardaydi,
onu da siz kaldirdiniz ve 6gretmenler 657 nin genel hiikiimlerine tabi tutuldu; bu da dogru degil.

Istihdamda giicliik gekilen yerlerde nasil bir tesvik uygulanacak? Bu kanun teklifinde o da yok.
Ogretmenleri siddete kars1 koruyacak hiikiimlere yer verilmemis bu kanun teklifinde.

Simdi, degerli Komisyon iiyeleri, sdylemek istedigim: Ozellikle 657 sayili Kanun, 1739 sayili
Milli Egitim Temel Kanunu, 222 say1li [Ikégretim ve Egitim Kanunu...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

SENOL SUNAT (Ankara) - ...652 sayili KHK gibi 6gretmenlerin hak yetki, gorev ve
sorumluluklarmi diizenleyen muhtelif hukuki diizenlemelerdeki dgretmenlere ve 6gretmenlige dair
hiikiimlerin yeni bastan diizenleme konusu edilmesi beklentisi mevcutken bu haliyle yukarida sayilan
ogretmenlik meslegini diizenleyen birden ¢ok sayidaki kanuna bir yenisi daha eklenmistir. Gelin,
yekpare bir meslek kanunu ¢ikartma firsatini kagirmayalim, hep birlikte bu kanun teklifini geri ¢ekin,
yeni bastan... Veya bir alt komisyon olusturalim, yeniden bu kanun teklifini ele alalim diyorum.
Hepinizi saygiyla selamliyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum Saym Sunat.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Saym Bagkan. ..

BASKAN EMRULLAH ISLER - Sayin Mavis, bir agiklama m1 yapacaksiniz?

NAZIM MAVIS (Sinop) — Evet.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurunuz.

III.- ACIKLAMALAR

1.-Sinop Milletvekili Nazim Mavis'in, Ankara Milletvekili Senol Sunat’in (2/4056) esas numaral
Kanun Teklifi 'nin tiimii iizerinde yaptigi konusmasinda gecen bazi ifadelerine iliskin agiklamasi

NAZIM MAVIS (Sinop) — Saym Baskan, degerli Komisyon iiyeleri; &ncelikle, Senol Hocama
hemen sunu ifade edeyim: Kendisini dikkatlice dinledim. Bazen miitalaa etmemiz gereken bir husus
olunca belki dikkatimiz dagilabiliyor ama gayet dikkatli dinledim hocam sizi; katkilariniz igin tesekkiir
ederim. Sadece sunu sdylemek istiyorum: Bazi arkadaglarimiz su ifadeleri kullandilar, bunlar1 buradaki
sahsim dahil hicbir milletvekili arkadagimiz i¢in kabul etmiyorum: “Eline teklif verilen” ifadesini
kullandiniz; bunu kabul etmiyorum. Siz saygin bir 6gretim {iyesisiniz, saygin bir hanimefendisiniz,
sizin saygmligimizi her zaman takdir ediyoruz ama ayni saygimlig biz de bekliyoruz. Biz, eline teklif
tutusturulan milletvekilleri degiliz, lizerinde uzun zamandir ¢aligan milletvekilleri olarak bu teklife
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imza attik ve ben de sahsen yillarimi bu sektdre, bu camiaya vermis birisi olarak bu teklife imza attim.
Yine “masabaginda hazirlanmig™
kullanildi. Burada bulunan biitiin siyasi partilerin temsilcilerinin higbirisini bu ifadelerle ben kendim

itham etmem, kendimizin de itham edilmesini dogru, sik, yakisikli ve nezaketli bulmam. Bunu en bagta

sahadan habersiz” biirokratlarin 6nlerine koydugu” gibi ifadeler

ifade etmek istiyorum. Hepimiz kanuna, verdigimiz teklife noktasina, virgiiliine kadar hakimiz, bundan
kimsenin siiphesi olmasin.

Ikinci konu “Sayim Bakan duyarli degil.” gibi bir ifade kullanildi. Sayin Komisyon Baskanimizla,
Saym Bakanimizla da birgok kez konular1 tartistik, istigare ettik, bir arada miizakere ettik. Zaten Bakan
Yardimcimiz ve Bakanligimizin biirokratlar1 burada, Saym Bakanimiz da bu kanunun Tirkiye Biiyiik
Millet Meclisi tarafindan takdir edilmesini heyecanla bekliyor. Dolayisiyla, biz yasamayiz; yasama
kendi gorevlerini yerine getiriyor. Dolayisiyla, kanun yapma bi¢imi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde
bellidir; kanunu milletvekilleri olarak Cumhurbaskanligi hiikimet sisteminde biz veriyoruz, biz
savunuyoruz ve verdigimiz kanunu nasil verdigimizi ve nasil savundugumuzu biliyoruz.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Bakan Yardimcist niye var Saym Mavis?
BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Mavis, tamamlayn liitfen.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Bir diger konu, arkadaslarimiz birka¢ hususu daha giindeme getirdiler,
bu kariyer basamaklart meselesini giindeme getirdiler. Arkadaslar, diinyanin birgok iilkesinde yatay
ya da dikey kariyer basamaklari var ve bunlar iicretle iliskilendirilmis dolayisiyla bir sorun igermiyor.

Ikincisi, bircok meslek grubunda 3600 ek gosterge 1’inci derecedeki memurlara tanminmis bir
hak. Dolayisiyla, bizim yaptigimiz sey farkli bir uygulama degil, burada tek tek meslekleri saymak
istemiyorum ama bir¢ok meslekte 1’inci derecedeki memurlara verilmis. Ayni sekilde, diger 6gretmen
arkadaslarimizin da derecelerine gore katsayilarinda degisiklikler oluyor.

Ugiinciisii, Anayasa Mahkemesinin iptal ettigi kanunu biliyoruz, inceledik ve o kanun ile
getirdigimiz teklif arasindaki farklar da ¢ok acik ve net bir sekilde ortada. Anayasa Mahkemesinin
iptal gerekgelerinin her birini dikkatlice takip ederek, dikkatlice inceleyerek bu kanunda o gerekgcelerin
hepsini izale ettik.

Ben milletvekili arkadaslarimiza daha ¢ok zaman kalsin diye detaylara girmiyorum ama
kanunumuza hakimiz, teklif ettigimiz kanunu Anayasa’ya uygunluk agisindan, ilgili diger kanunlara
uygunluk acisindan ¢ok dikkatli bir sekilde inceledik ve takdirlerinize arz ediyoruz.

Ben tekrar hepinize tesekkiir ediyorum.

SENOL SUNAT (Ankara) — Sayin Baskan...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Mavis, tesekkiir ediyorum.

SENOL SUNAT (Ankara) — Saym Bagkan, benim soziimle ilgili bir sey sdyledi yani bir yanlis
algilama var. Ben hemen...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Yani, tartigmaya dondiirmek. ..

SENOL SUNAT (Ankara) — Yok yok tartisma degil, kayitlar1 gegmesi falan da dnemli degil.

2.- Ankara Milletvekili Senol Sunat’in, Sinop Milletvekili Nazim Mavis'in yaptigi aciklamasinda
gecen kendisiyle ilgili bazi ifadelerine iliskin agiklamasi

SENOL SUNAT (Ankara) — Ben o s6zii sizler i¢in sdylemedim. Sadece Milli Egitim Komisyonu
iiyeleriyiz. Birinci imza sahibi Sayin Orhan Erdem Beyefendi daha 6nce Bakan Yardimcilig1 yapmus,
egitimden anlayan insanlar yani sizler gibi yillardir egitim sendikalarinin, egitimcilerin istekleri ortada
iken, 6gretmenlik meslek kanununun ne anlama geldigini bilen insanlar olarak, iki tane maddeyi kaldirip
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Milli Egitim Temel Kanunu’ndan bdyle bir seyi yapmak miimkiin degil. Yani, demek ki tepeden veya
Milli Egitim Bakanligindan 6yle bir istek var ki bu kanun teklifi gelmis, elinize verilmis manasinda
sOyledim Saym Mavis. Yani, size sey degil o, Oyle bir sey olabilir mi?

BASKAN EMRULLAH ISLER - Peki, tesekkiir ettim Sayin Sunat.

SENOL SUNAT (Ankara) — Tamam.

II.- KANUN TEKLIiFLERI VE DIGER iSLER (Devam)
A)KANUN TEKLIFLERI (Devam)
1.- Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi (2/4056) (Devam)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Simdi, degerli arkadaslar, bizim Komisyonda teamiiliimiizii,
Komisyon iiyelerimiz sdzlerini tamamladiktan sonra diger vekillere s6z verecegimi agikladim. Ancak,
Lale Karabiyik Hanim’in Genel Merkezde de bir toplantist varmis; bir pozitif ayrimcilik yapip, sizler
eger uygun gorilirseniz ona sdz verip konusmasini almak istiyorum.

Mutabikiz herhalde. Peki.
Buyurun.
LALE KARABIYIK (Bursa) — Tesekkiir ederim Sayin Baskan.

Ben ayni zamanda Cumhuriyet Halk Partisinin egitim politikalarindan sorumlu Genel Baskan
Yardimcist gorevindeyim, Komisyon iiyesi degilim. MYK toplantisina gidip tekrar donecegim geg
saatlerde.

S6z verdiginiz igin tesekkiir ediyorum.

Simdi, efendim, 6nemli bir yasa oldugunu sdyledik. Bizler anneyiz, babayiz ve on dokuz yildir
-20’nci yila girdi- Adalet ve Kalkinma Partisinin iktidarinda da egitimin ¢ok iyi de bir karnesi
olmadiginin da farkindayiz. Bunu ben sdylemiyorum, zaman zaman sizler de sdylilyorsunuz ya da
Sayin Genel Baskaniniz da ifade ediyor.

Bu agidan, bu tartigma konusu igerisinde, zaten Milli Egitim Bakanlig: ile saraydaki Egitim
Ogretim Politikalart Kurulunun fikirleri de zaman zaman gatigtyor biliyorsunuz ve birbirlerini
elestiriyorlar. Sonucta, bunlar bir tarafa ama biz burada iyi bir is yapmak istiyoruz; ¢ocuklarimiz i¢in,
genclerimiz i¢in, 6gretmenlerimiz i¢in, gelecegimiz i¢in iyi bir ig yapmak istiyoruz. Sizler de aslinda
iyi bir is yapan olarak, bir imza atan olarak bunu gérmek istersiniz diye diisiiniiyorum. Daha sonra
“Bunu biz getirmistik, iyi yapmistik.” diyebilmek istersiniz. Simdi, bu agidan baktigimizda buradan
iyi bir ig ¢ikmasi i¢in 6nce Anayasa’ya aykirilik denetiminin yapilmasi ve herkesin igine siner olmasi
gerektigini diisliniiyorum. Bunu bizler vurguluyoruz ama burada anlayamadigim neden Anayasa’ya
aykirilik denetiminden bu kadar kaginiyoruz? Buna bir anlam veremiyorum.

Simdi, Ogretmenlik meslek kanunu uzun zamandir giindeme getirilmeye calisiliyordu ve
ogretmenlerin de beklentileri igerisinde yani dgretmenler odasinin sesini dinlediginiz zaman... Ancak
yilin son giiniinde Meclise sunuldu ve bir yetersizlikler biitiinii olarak karsimiza ¢ikti. Simdi, 1739
sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu’nda yapilan 2 degisiklik ile bir de ayrica 657 sayili Devlet Memurlar1
Kanunu’nda yapilan 1 maddelik degisiklikten ibaret olan haliyle 12 madde 6gretmenlik kariyer kanunu
bile diyemeyecegimiz bir halde karsimiza geldi. Yani bu bir meslek kanunu kapsamini igermiyor.

Ogretmenlik meslek kanununun amaci olarak belirlenen “Ogretmenlerin atanmalari, mesleki
geligimleri ve kariyer basamaklarinda ilerlemelerini diizenlemek.” ifadesi bile basl basina bu teklifin
bir meslek kanunu 6zelligi tasimadigim sdylemeye yeterli degerli Komisyon iiyeleri. Ogretmenlik
meslek kanunu teklifi, bu haliyle, egitimin tiim bilesenleri bir yana meslegin ¢atist olan Milli Egitim
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Bakanligini bile sanki bertaraf ederek Bakanligin bile higbir haberi yokken yapilmis gibi bir goriintim. ..
Yani ¢ok tartisilmadan saraydaki komisyon, Bakanlik, Anayasa denetimi yani kimsenin tartismadigi,
bir araya gelmedigi ya da herkesin “Peki, eyvallah.” diyerek gegtigi bir goriiniimde kargimiza geliyor.
Biz, bunu boyle hissediyoruz.

Simdi, getirilen kanun teklifi, bu haliyle, baslig1 ve igerigi temelden ¢elisen yani 6gretmenlerin
niteliklerini, atanmalarini, gorev ve yetkilerini, haklarini ve yiikiimliiliklerini, aylik ve 6deneklerini ve
diger ozliik islerini kapsamli bir biitiin olarak igermedigi igin de Anayasa’nin 128’inci maddesiyle ilgili
bir aykirilik igerisinde. Bunu da bir kez daha belirtmeyi gérev biliyorum.

Bu teklif, ayrica, Anayasa Mahkemesinin kismen iptal ettigi ve uzun yillardir yapilmayan hiyerarsik
dizilime tabii tutan bir diizenlemeyi de igeriyor. Buna gore 6gretmenlik meslegini adaylik, 6gretmenlik,
uzmanlik ve basogretmenlik olarak da 4 riitbe grubuna ayirtyor. Bununla ilgili elestirilerimize simdi
girmeyip ilgili maddede girecegim zamani daha iyi kullanmak adina.

Degerli milletvekilleri, bu dyle bir meslek kanunu taslagi ki ilgili oldugu meslegin statiisiinii,
ekonomik, sosyal hak ve ylikiimliiliiklerini yani 6gretmenligin tarifini bile bagka kanunlara birakiyor,
bir biitiinliik yok icerisinde. Taslakta, sdzlesmeli 6gretmenligi kalict hale getiren bir madde, bir de 3600
ek gosterge disinda 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’ndaki maddelerin aynisinin kopyalanmis
oldugunu gériiyoruz. Ve bu haliyle bir meslek yasasi gortiniimiinde olmadigini bir kez daha ifade
etmem gerekiyor.

“Egitimin, sistemin giicli ve basarisi dgretmenlerin giicii ve basarisina baglhdir.” dediniz. Yani
sunus konusmasinda, amaglar igerisinde “Egitim sisteminin giicii ve basaris1 6gretmenlerin giicii ve
basarisina baglidir.” denmisti. Evet, dogru. Peki, neden yirminci yilda bunu fark ettiniz? Peki, yirminci
yilda bunu fark ettiniz, o zaman neden iyi bir meslek yasasi olarak karsimiza gelmiyor? Yani bir se¢im
vaadiyse... Yaklasan ya da hissedilen bir se¢ime hazirlik ¢aligmasi gibi karsimiza gelecek kadar basit
bir konu degil bu giindemdeki.

Simdi, bu taslak, dgretmenlik mesleginin sorunlarini gidermeyi ve iyi dgretmen yetistirmeyi
hedefleyen bir taslak midir diye baktigimizda asla bdyle bir katkisinin oldugunu diistinmiityorum.
Yapilmasi gereken, 6gretmen adaylarina gereken nitelikleri kazandirmak yani 6gretmen adaylarini nasil
yetistirecegiz ve gereken nitelikleri nasil kazandiracagiz ve 6gretmenlere de kazandiklari nitelikleri
uygulayip gelistirecek bir yasam kosulu ortami saglamak. Bu kosullarin baginda da yeterli maas ile
demokratik ve adil ¢alisma kosullart yaninda kamusal egitim ile dgretmene Onem veren yonetim
anlayigimin gelebilmesi hedeflenmeli. Yani burada yapilmasi gereken calismanin 6zii bu aslinda ama
biz ne yapiyoruz? Burada birbiriyle ¢elisen, Anayasa Mahkemesine gotiiriilmesi gereken, Anayasa’ya
aykiriliklart olan bir metni oldubittiye getirmeye calisiyoruz. Liitfen, bu yapilan yanlistir, aslinda
biiyiik bir kitleye yapilan ayiptir diye diigiiniiyorum. Bu teklif, bir 6gretmenlik meslek kanunu olacaksa
eger, 6gretmenlerin egitiminden emekliligine kadar olan siireci igermelidir degerli vekiller. Ancak bu
kanun teklifi alelacele ve acemice hazirlanmis, bir segimden bagka bir se¢ime taginan bir propaganda
malzemesi olmaktan 6teye gegemiyor su haliyle.

Peki, o zaman yapilmasi gereken sey... Burada bir araya gelip, tartisma konularini 6zellikle
alt komisyonda degerlendirip, Anayasa’ya uygunluk agisindan Anayasa denetiminden gegirerek,
bu konuda ilgili akademisyenleri, hocalarimizi, vekillerimizi dinleyerek, hangi goriiste olursa olsun
biitiin sendikalarm goriislerini not olarak alip ve 6zellikle de sendikalarin goriislerindeki elestirilerini
ve yapilmasi gerekenleri dikkate alarak burada giizel bir caligma ortaya ¢ikarmaktir bizim buradaki
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amacimiz ama biz bunu yapmiyoruz, maalesef “Ne kadar kisa siirede yapabiliriz, ne kadar ¢abuk
oylatabiliriz?” Yani burada oylama sayisi belli Saymn Baskan ama buradan iyi bir sey ¢ikarilmak
isteniyorsa yapilmasi gereken ¢alisma farkli olur.

Hani az 6nce “Zaman degerlendirmesi.” dediniz. Mesela, biz burada bu kadar kalabaligiz; daha
biiyiik bir yerde, daha iyi sartlarda... Sonugta maskeler var ama ¢ay i¢ildigi zaman maskeler agiliyor.
Isimiz buradan ¢abuk gitmek degil, bir an énce buradan uzaklasmak degil; isimiz iyi bir isi burada
¢ikarabilmek ve gelecege de giizel bir sey yapildigini ifade edebilmek. Bizim amacimiz tas koymak da
degil, bu yasay1 bekleyenler var ama bu haliyle degil. Ogretmenlerin 6zliik haklarinin artik ¢oziilmesi
gerekiyor, bu sorunlarin ortadan kalkmasi gerekiyor. Az 6nce Yildirim Bey ifade etti, biz iyi bir ¢alisma
yapmaya calisiyoruz ve biz, bu taslagi, daha dnce 2018°de de hazirladik ve sunduk. O zaman bir araya
gelerek, elestirileri dikkate alarak, Anayasa’ya uygunluk denetimini de yaparak iyi bir ¢alismay1 burada
planlamak durumundayiz. Birakin alt komisyon gotiirelim, birakin {izerinde daha ¢ok tartisalim. Yirmi
yildir bu is yapilmamis, simdi yapilacak ama iyi bir seyin ortaya ¢ikmasi gerekiyor.

Degerli vekiller, bu ¢agrimiza liitfen kulak verin. Yani biz okuyarak geldik, inceleyerek geldik,
her tiirlii incelemeyi teknik agidan yaptik, biitiin 6nergeleri bilerek verdik, Komisyonlarimizda yetkili
kisilerle sendikalar1 dinledik, Ogretmenler Odasimi dinledik, taleplere baktik, beklentileri inceledik.
Yani bir seyleri iyi yapmak istiyoruz onun i¢in buradayiz. Bu nedenle, oldubittiye getirmek yerine
saglam bir is ¢ikmasi -6gretmenlerin meslek yasasi olacaksa, adi “meslek yasasi” olacaksa- bu
kapsamda, bu nitelikte, bu degerde bir yasanin ortaya ¢ikmasi gerekiyor.

Ben daha sonra maddelere devam edeyim Sayin Baskan.
Tesekkiir ediyorum.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Karabyik.

Simdi, bu kanun teklifi hazirlanirken -zaten Sayin Mavis’de imza sahibi olarak ag¢ikladi- ¢esitli
asamalarda, cok ¢esitli goriismeler yapildi; “Hig goriisiilmedi, tartisilmadi.” gibi bir ifade kullanilmasinin
ben ¢ok dogru oldugunu diisiinmiiyorum.

Ikincisi, Anayasa’ya aykirilik meselesi. Oyle bir konusuyorsunuz ki degerli arkadaslar, sanki
siz hem iddia makami hem yargi makamisiniz, hitkkmii verdiniz, is bitti. Bu kanunlar hazirlanirken
biitin bakanliklarin, devletin hukuk birimleri var; bunlarin hepsinin denetiminden gecer ve
Anayasa’ya aykirilik yoniinden de degerlendirilir. Eger buna ragmen, Anayasa’ya aykirilik oldugunu
diisliniiyorsaniz zaten kanun yasalastiktan sonra gruplariniz parti olarak mahkemeye gider, o zaman da
mahkeme kararmni verir, o da bakalim.

Degerli arkadaslar, Komisyon iiyelerimiz; salon konusu sik sik giindeme getiriliyor. Meclisimizin
en biiyiik toplant1 salonu burasidir, Plan ve Biitce salonunda bu kadar sandalye yoktur. Dolayistyla, bu
salon da alan olarak Plan ve Biit¢ge Komisyonundan daha diigiik degildir ama Seref Salonu falan bunlar
hizmet alinarak yapilan yerlerdir. Burada komisyon toplantilar1 igin Meclisimizdeki imkanlarimiz
icinde en biiyiik salon budur, ben 6zellikle en biiyiik salonu sectim, gayet de giizel bir ortamda yapiliyor.
Plan ve Biitgede de olsa ayn1 durum var zaten, hicbir sey degismiyor. Camlarimizi da agtik.

LALE KARABIYIK (Bursa) — Yukaridaki degil, yandaki Plan ve Biitgeden bahsediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Yandaki daha ufak.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Téren Salonu var.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Téren Salonu ayri1 bir sey, bakin yani dyle bir uygulama yok. O,
¢ok 0zel durumlarda disaridan hizmet almarak yapilan bir yer, komisyon toplantilarinda kullanilmiyor.
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Simdi sdz siras1 Sayin Tiryaki’de.
Buyurun.
MEHMET RUSTU TiRYAKI (Batman) — Bir siire sinirim yok degil mi Sayin Baskan?

BASKAN EMRULLAH ISLER — On dakika verdik ama grup adina konusacaksaniz, bilmiyorum,
Saym Kemal Bey konusmayacaksa onun siiresini de verebiliriz. On dakikayla bitirelim yani soziin az
ve 0z olan1 makbuldiir biliyorsunuz.

Tesekkiir ediyorum.
MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Tesekkiir ediyorum.

Olabildigince dzetlemeye ¢alisacagim. En son sdyleyecegimi en baginda sdyleyeyim: Ogretmenlik
bir uzmanlik meslegidir, tek kariyer de kidemdir. Bildigim kadariyla gelismis tilkelerin ¢ogu kidemi
esas alir, bunun disinda kariyer basamaklari bir siavla diizenlenemez.

Bu Hiikiimetin -kuskusuz kastettigim AKP Hiikimeti, su an Bakan olanlar kanun teklifi
getiremiyorlar- getirdigi teklifin Tiirkiye Biiylik Millet Meclisinde kabulii lizerine 30 Haziran 2004
tarih ve 5204 sayili Kanun’la Milli Egitim Temel Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu
degistirilmisti. Ogretmenlik, aday 6gretmenlik disinda 6gretmen, uzman &gretmen ve basdgretmen
olarak 3 basamaga ayrilmisti. O zaman teklif sahipleri, kanunla 6gretmenligi kariyer basamaklarina
ayirdiklarii, basogretmenlerin egitim ve Ogretim tazminatinin yiizde 40 daha fazla, uzman
O0gretmenlerin de yiizde 20 daha fazla 6denecegini ifade etmisti. O zamanki teklifin gerekgesi de suydu,
deniliyordu ki 6zetle: “Milletimizi ¢agdas uygarligin yapici ve seckin bir ortagi yapmada en 6nemli
unsurlari arasinda yer alan 6gretmenlerin kidem, egitim ve is basarimlarini esas alarak mesleki ve kisisel
gelisimlerinin saglanmast, niteliklerinin iyilestirilmesi; statiilerinin, yaptiklar1 gérevin 6nem, giigliik ve
sorumluluk derecesi ¢ergevesinde olmasi gereken seviyeye yiikseltilmesini amagliyoruz. Bu amagla
o6gretmenler i¢in bilgide ve is basariminda yarismay1 6n plana ¢ikaracak bir tesvik sistemi kuruyoruz.
Adaylik doneminden sonra 6gretmenlik meslegini 6gretmen, uzman 6gretmen ve bagégretmen olarak 3
kariyer basamagina ayiriyoruz. Boylece 6gretmenlerin mesleki ve kisisel gelisimlerine imkan ve firsat
tantyoruz.” Boyle diyordu o zaman teklif sahipleri. Tek bir kez smav yapildi1 2005 yilinda, Anayasa
Mahkemesi 2008’de bir karar vermisti ama 2006, 2007 ve 2008’de Kanun’un agik hitkmiine ragmen
-hala yer alir- “Her yil yapilir.” ifadesine ragmen bir daha smav yapilmadi. Garip bir smavd: ¢iinki
kontenjan vardi, ayni simava girip 75 puan alanlar basarisiz sayildi, ayni sinavda 65 puan alanlara
uzman Ogretmenlik unvani o zaman verilmisti ¢linkli branglar kontenjana goéreydi. Milli Egitim
Bakanlig1 esasen ¢ok kisa siirede yanlis yaptigini anladi da neyse Anayasa Mahkemesi Milli Egitim
Bakanligini rahatlatti, Bakanlik da Adalet ve Kalkinma Partisi de aradan gecen on yedi yilda kariyer
basamaklarii unuttu.

Simdi, 5204 sayili Yasa’yla degistirilen 1739 sayili Yasa’nin 43’iincii maddesinin iptali istemiyle
Anayasa Mahkemesine bagvurulmustu dedim. Anayasa Mahkemesi bir iptal karar1 verdi. Ne zaman?
2008’de. Simdi, o teklifte ne vardi ve Anayasa Mahkemesi ne karar vermisti, bir bakalim. Birinci fikra
O0gretmenlerin kariyer basamaklarina ayrilmasini diizenliyordu. Anayasa Mahkemesi 6gretmenligin
kariyer basamaklarina ayrilmasini Anayasa’ya aykir1 bulmad: fakat sunun ozellikle altin1 ¢izmek
isterim: Cok fazla muhalefet oyu olan bir karardi. Anayasa Mahkemesi o zaman 11 iiyeden olusuyordu,
kararlarin biiyiik bir ¢ogunlugu 6’ya 5 ge¢misti yani 6 liye bunu Anayasa’ya uygun goriirken 5 iiye
Anayasa’ya aykirt gdrmiistii; neredeyse her maddeyle ilgili ¢ok sayida muhalefet serhi vardi. Tipki o
zaman Ogretmenler gibi, tipki o zaman 6gretmenlerin liyesi oldugu orgiitler gibi Anayasa Mahkemesi
acisindan da cok tartigmali bir karardi. Ikinci fikra kariyer basamaklarinda yiikselmede esas almacak
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olgtitleri belirlemisti, diyordu ki: “Yiizde 10 kidem, yiizde 20 egitim (hizmet i¢i ve lisansiistii egitim),
yiizde 10 etkinlikler (bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif calismalar), yiizde 10 sicil ve yilizde 50 simav
puanindan olusacak.” Anayasa Mahkemesi, hizmet i¢i egitime iligkin hiikmii iptal etti; Anayasa’nin
10’uncu maddesine, esitlik ilkesine aykirt buldu. O zaman demisti ki: “Bu hizmet i¢i egitime katilacak
ogretmenleri Milli Egitim Bakanligi veya valilikler, milli egitim midiirliikleri istedikleri bigimde
seciyorlar, herkes esit bigimde bu olanaklardan yararlanmiyor.”

3’lincii fikrada “Sinav basari puani en az yiizde 60 alanlar basarili sayilacak.” diye bir kural vard;
dogal olarak, Anayasa Mahkemesi, herhangi bir sinavda bir basari puani konulmasini Anayasa’ya
aykir1 bulmayacagi igin bunu da Anayasa’ya aykiri bulmamust.

Yine “Sinav yilda bir kez OSYM’ce yapilir.” hiikkmii vardi; kanunun bu hiikmiinii, Adalet ve
Kalkinma Partisi de Milli Egitim Bakanlig1 da yok saydi. 2004’te yiiriirliige girdi yasa, 2005’ten sonra
2006, 2007, 2008 ve o giinden bu giine bir daha sinav yapilmadi. Anayasa Mahkemesi, bu hitkmii de
Anayasa’ya aykir1 bulmamisti.

Besinci fikraya gore yiiksek lisans yapanlar uzmanlik, doktora yapanlar bagogretmenlik siavina
girmeyecekti; bunlar kidem, hizmet i¢i egitim, etkinlikler ve sicil 6lgiitlerine gore degerlendirilecekti.
Anayasa Mahkemesi buradaki hizmet i¢i egitime iliskin hiikmii de az evvel sdyledigim gerekgeyle iptal
etmisti.

Altinct fikrada yonetmelik ve diizenlenecek hiikiimler belirtilmisti ama “Bunlarin bir kismr ancak
yasayla diizenlenebilir.” diyerek Anayasa Mahkemesi bu maddeyi kismen iptal etmisti; Anayasa’nin
2’nci maddesi hukuk devleti ilkesine, 7°nci maddesi yasama yetkisinin Tiirkiye Biiylik Millet
Meclisinde olmasi ilkelerine aykirt bulmustu.

Yedinci fikra “Toplam Ogretmen kadrosunun yiizde 10’u basdgretmen, yiizde 20’si uzman
ogretmen olabilecek.” diyordu, Bakanlar Kurulu bu sayilart 1 kat artirabilecekti. Anayasa Mahkemesi,
bu hitkmii de iptal etti. Bu hitkmii iptal ettigi i¢in bu yasa bir biitiin olarak uygulanamaz hale gelmisti
¢linkii sorularin tamamini yanitlamis olsaniz da yani 100 {izerinden 100 alsaniz da bu diger kosullarin
tamaminit tamamlamis olsaniz da bu kontenjan nedeniyle uzman Ogretmen veya basdgretmen
olamayacaktiniz. Anayasa Mahkemesi, bu hiikmii iptal etti, uygulanamayacag i¢in bir y1l siire verdi,
aradan on ii¢ y1l gecti, Adalet ve Kalkinma Partisi higbir adim atmadi, Milli Egitim Bakanlig1 da “Niye
biz bu konuda diizenleme yapmiyoruz?” demedi.

Simdi, Saym Mavis “Uzman 6gretmenlik ve Anayasa Mahkemesi kararlarimni biliyoruz.” dedi, siz
de “Biliyoruz.” dediniz; eminim teklif sahipleri de bu karardan haberdardir ve eminim hepsi okumustur,
eminim hepsi hazirlanmistir ama bizce bu teklifte hala Anayasa’ya aykiriliklar devam ediyor. Ben size
birkag tanesini sdyleyecegim.

Simdi, bu kariyer basamaklart meselesi 6’nc1 maddede diizenleniyor. Uzman 6gretmenlik sinavina
kimler girebilecek? Diyor ki su teklif, teklifte dyle yaziyor: “180 saatten az olmamak lizere uzman
o0gretmenlik egitim programini tamamlamis olanlar bu sinava girecek.” Simdi, bu uzman 6gretmenlik
egitim programini kim diizenleyecek, ne zaman diizenleyecek, sadece on yilin1 tamamlamig olanlar m1
bu smava katilabilecek, katilacaklari Bakanlik m1 segecek, ne kadar kontenjan ayrilacak, buna isteyen
herkes girebilecek mi? 500 bin 6gretmene egitim mi verecegim diyorsun?

NAZIM MAVIS (Sinop) — Uzaktan egitimle. ..

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Nazim Bey, bak, burada Milli Egitim Bakanliginin
biirokratlar1 var. Tiirkiye’nin biitgesinin tamamimi ayirsan, biitiin kaynaklarini ayirsan sen alt1 ayda
biitiin 6gretmenlere veremezsin. Boyle bir sey yok yani.
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ISMAIL KONCUK (Adana) — Yok boyle bir sey.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Yani arkadaslar, yok bdyle bir sey ya yani bdyle bir
sey yok.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Arkadaslar...

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Hizmet i¢i egitim yapamazsiniz, yapamazsimz yani.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Program hazir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamam, arkadaslar, satasmayalim, konussun. Aciklama yapariz.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Bir baska kosul su: “Mesleki gelisim alanlarinda uzman
ogretmenlik i¢in 6ngoriilen asgari ¢alismalari tamamlamis olmak.” Nedir bu asgari ¢alismalar? Simdi,
bir kariyer basamaklarina ayiriyorsunuz, bu asgari ¢aligmalari bu yasada diizenlemek zorundasiniz,
eger diizenlemezseniz Anayasa Mahkemesinin iptal gerekgelerinin hi¢ birini yerine getirmemis
olacaksiniz. Bir mesleki gelisimden bahsediyorsunuz; bu mesleki gelisimin nasil olacagini, bir sinavla
mi olacagini, bir egitim mi olacagni... Zaten 180 saatlik bir egitim veriyorsunuz, ayrica bir sinav
yaptyorsunuz sonunda, bir de arada diyorsunuz ki: “Mesleki gelisim.” Nedir bu mesleki gelisim?
Hizmet i¢i egitimle mi olacak, nasil olacak? Tabii, sdyleyeceksiniz ama sizin sdylemenizin dnemi yok.
Anayasa Mahkemesi “Nazim Mavis sdylerse olur.” demiyor “Kanunda yazacak.” diyor. Nazim Mavis
sOyleyince olmuyor bu is.

3’lincii kosul ne? Diyor ki: “Kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezast almamis olmak gerekiyor.”
Simdi, 657 sayili Yasa’y1 bilen ¢ok arkadas vardir burada. Hangi disiplin cezalarini alan kisilerin
hangi gorevlere getirilmeyecegini kirk yildir 657 sayili Yasa diizenlemis ve bunlar ¢ok iist diizey
kamu gérevliligidir; daire baskanlig: ve iistii, bolge ve il baskanligr gibi, valilik ve biiyiikelgilik gibi
gorevlerdir. Ayliktan kesme ve iistli ceza alanlarin bu goérevlere getirilemeyecegini yasa diizenlemis.
Simdi, siz, neredeyse 6gretmenlik gibi bir meslekte biiytikelgilik gibi, valilik gibi, bolge miidiirligii gibi
“Kademe ilerlemesini durdurma cezasi alanlari ben uzman 6gretmen yapmayacagim.” diyeceksiniz.
Yirmi yillik 6gretmen... Ki bu iilkede disiplin cezalarinin nasil verildigini hepimiz biliyoruz, o kadar
kolay disiplin cezasi verilebiliyor ki...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Validen mi iistiindiir bir 6gretmen? Biiyiikelgiden
mi Ustiin olabilir? Nasil bunu sdyleyebiliyorsunuz?

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Evet, evet, iistiindiir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Taskesenlioglu. ..

Sayin Tiryaki, soziiniiz bitti yani. Bakin, simdi diger bir siirii arkadas diigmeye basti, onlarin
hakkina da riayet edelim.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Sayin Baskan, ben sdyle geneli iizerinde tamamlaym.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sonra yine konusacaksiniz.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Saymn Baskan, geneli iizerine tamamlayim, ¢ok
uzatmayacagim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Uzatmayalim, ii¢ dakikada tamamlayin ¢iinkii bir siirii insan
s6z bekliyor.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Ben bitirecegim Saymn Bagkan.
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Simdi, basdgretmenlik igin aradigmiz kosullarda ayni kosular devam ediyor, dolayisiyla
Anayasa’ya aykirilik meselesi devam ediyor.

Simdi, bir 6nemli sey daha soyleyecegim; herkesin telefonu 6niinde, herkes de bunu bilir, buna
ulagabilir: Ogretmenlik mesleginin kariyer basamaklarina ayrilmasindan sonra neredeyse her ilde uzman
ve basogretmenlerle ve dgretmenlerle miilakatlar yapildi, aragtirmalar yapildi, yiiksek lisans tezleri
hazirlandi. Bakin, neredeyse her ille ilgili yiiksek lisans tezi var; Tekirdag’la ilgili var, Eskisehir’le
ilgili var, Van’la ilgili var, Usak’la ilgili var, Artvin’le ilgili var. Milli Egitim Bakanlig1 bu yiiksek lisans
tezlerinin hepsinden haberdar aslinda, hepsini biliyor.

Simdi, bu aragtirmalarda neleri arastirmis akademisyenler? Ogretmenlerin degerlendirmesini
aragtirmiglar, sisteme iligskin goriiglerini aragtirmislar; uygulamanin 6gretmen motivasyonuna etkisi ne
olmus, bunu arastirmislar; statiilere gore yeterliligin belirlenmesine katkisi ne olmus, bunu arastirmislar;
uygulamada kariyer basamaklarina ayirmanin okullara ne tiir etkileri olmus, bunu arastirmislar
-bunun gibi pek ¢ok basligi- sonuca ulasmislar. Hepiniz telefonunuza sadece “Ogretmenligin
kariyer basamaklarina ayrilmasi tezleri” deyin, su anda en az birkag yiiz teze ulasabilirsiniz ve bu
tezlerin hepsinde 6zet var, o Ozetlerin hepsine bakabilirsiniz. Arastirmalarin neredeyse tamami su
sonuca ulagmis, diyor ki: “Bu diizenleme, sadece iicret artist i¢in yapilmis bir diizenlemedir; yoksa
ogretmenligin kariyer basamaklarina ayrilmasi, dgretmenligin niteliginin artirilmasi, 6gretmenlerin
gelistirilmesine higbir katkist olmamistir. Iste, basdgretmenlerin yiizde 40, uzman &gretmenlerin de
ylizde 20 tazminati artmistir.”

Ikinci sonug su: “Uygulamayla, tam olarak, Milli Egitim Bakanligi, teklif sahipleri ve yasama
ne amag diisinmis olursa olsun, istedikleri amaca ulasamamustir.” diyor yine bu akademik tezlerin
sonucunda. “Uygulamalarin sonuglarini 6gretmenlerin ¢ok biiyiik bir béliimii begenmiyor.” diyor yine
bu akademik galismalarin sonucu. “Ogretmenler arasindaki iliski ve motivasyonu bozma potansiyeline
sahiptir.” diyor bu 6gretmenligin kariyer basamaklarinin bu bi¢cimde ayrilmasi ve benimseyenler de

sadece orta diizeyde benimsemis gibi goziikiiyor.

Simdi, yasanin igerigine iliskin Onerilerim var -zamanim var biraz- ona iliskin birkag sey
sOyleyeyim. Simdi, soyle: Bir dgretmenlik meslek kanunu yapiyorsunuz fakat 6gretmenlik meslek
kanunu yapinca gergekten d6gretmenlik meslek kanununda yer almasi gereken ¢ok basit hiikiimleri bile
bunun igerisine almamigsiniz. Ornegin, izinler 657 sayili Yasa’da var biitiin kamu gorevlileri i¢in ama
ogretmenlerin izinleri farklidir ve 657 sayili Yasa’da diizenlenmis. Hi¢bir sey yapmiyorsaniz, bu izinleri
alip Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi’ne koyabilirsiniz. Neden yapmiyorsunuz? Alan 63retmenleri,
meslek 6gretmenleri, sinif 6gretmenleri; bu 6gretmen statiileri neden bu kanun teklifinde yok? Yani illa
bunlar yonetmelikte mi diizenlenecek? Bunlarin hepsi... Bir meslek kanunu yapiyorsunuz, bu meslek
kanununda ana branglar1 yazabilirsiniz. Ha, branslarin her birini yazmayabilirsiniz ama brans 6gretmenti,
meslek dgretmeni, simif 6gretmeni, okul 6ncesi egitim dgretmeni gibi ana branslar1 yazip buna iliskin
kurallar1 koyabilirdiniz. Miidiir, miidiir yardimeilig1, bagyardimcilik, koordinatér miidiir yardimeiligi,
atdlye ve laboratuvar seflikleri niye bu kanun teklifinde yok? Dogrudan 6gretmenlik meslegiyle ilgili
bunlar; bunlarin se¢imini bu kanun teklifine yerlestirebilirdiniz, bunlarin gérevlerini, atamalarini bu
kanun teklifine yerlestirebilirdiniz ama bunlarmn higbiri yine bu kanun teklifinde yok. Ogretmenlerin
gorevleri neden bu kanun teklifinde yok? Yani illa yonetmelikte mi yazacak; tek tek yazacak, en
sonunda “miidiirlerin verdigi diger gorevleri” de yazacak, o bigimde mi kalacak? Ben size sdyleyeyim:
Ortadgretim Kurumlar1 Yénetmeligi’nin 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92°nci maddeleri. Ogretmenlerin
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gorevleriyle ilgili daha fazla diizenleme Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi’nde var. Bunlari kaldirip
daha derli toplu bi¢imde, her giin oynanmayacak bi¢imde yasa teklifine yerlestirebilirdiniz ama
ogretmenlik meslek kanunu teklifinde buna dair tek bir hiikiim yok.

Yine, meslek kanunu yapiyorsunuz madem, neden 6gretmenlerin gérevleri hala Okul Oncesi Egitim
ve {lkogretim Kurumlar1 Y6netmeligi’nde yer alacak? Orada mi devam edecek? Yani bir yasa, meslek
kanunu ¢ikaracaksiniz ama gorevlerini yonetmelikte mi diizenleyeceksiniz? Bakin, o yonetmeligin de
43, 44, 46, 47, 48, 49’uncu maddelerinde 6gretmenlerin biitiin gorevleri tek tek sayiliyor. Madem bir
meslek kanunu yapiyorsunuz, neden bunlar1 bunun igerisine yerlestirmiyorsunuz?

Simdi, 1739 sayili Kanun’un 43’iincii maddesi -Anayasa Mahkemesinin iptal ettiklerini bir yana
birakirsak- su anda 14 fikradan olusuyor. Bakin, su anki 43’iinci maddeden bahsediyorum, su anki
43’tincii madde -var olan, Anayasa Mahkemesinin iptal ettikleri hari¢- 14 tane fikradan olusuyor;
bunun igerisinde birinci fikrada tanim var, iki ve tigiincii fikrada formasyon var. Kariyer basamaklari su
anki kanunda 43’tincii maddenin dort, on iki ve on {iglincii fikralarinda var zaten. Aday 6gretmenlige
secim ve sinav var bes, alt1, yedi, sekiz, dokuz, on, on birinci fikralarinda, hala var. Yer degistirme su
anki 43’lincii maddede hala var.

Siz bir meslek kanunu ¢ikartyorsunuz, 43’iincli madde kadar ayrintili diizenleme yapmiyorsunuz
ya. Yani bir maddede yapilmis diizenlemenin énemli bir boliimiini bir meslek kanununun igerisine
yerlestirmiyorsunuz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Tiryaki, on alt1 dakika oldu yani...

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Hemen bitiriyorum, son seylerim.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Bakin, diger arkadaslarn hakkini, onlarm da hukukunu
koruyalim liitfen.

Buyurun.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Zaten son ciimlelerimi sdyleyecegim.

Soyle: Simdi, bu teklifte 13 madde var; 2’si yirilrlik ve yliriitme, 1 tane de gecici madde, 1°1
657 sayili Yasa’da diizenleme yapiyor; 3’{i amag, kapsam ve dayanak; 6 maddede dgretmenlik meslek
kanununu diizenleyebileceginizi diisiiniiyorsunuz. Bence bu yetersiz, eger gercekten iyi bir 6gretmenlik
meslek kanunu yapacaksaniz bakin, bu Komisyonun igerisinde su anda aramizda 2 tane biiylik egitim
sendikasiin genel baskani var, Mecliste bir biiyiik egitim sendikasinin genel sekreteri var, Halil
Bey var, bu sendikalarda yillarca yoneticilik yapmis insanlar var; onlarca 6gretmen arkadasimiz
var, milletvekili olarak gérev yapiyorlar; emin olun, size katki sunacaklar; bundan ¢ok daha iyisini
yapabilirsiniz. O yiizden, zaman ge¢ degil; teklif icin bir alt komisyon olusturalim, alt komisyonda
bunu ayrintili bigimde tartisalim, ¢ok daha iyi bir kanun yapilacagini diisiiniiyorum. Sadece 3600 ek
gosterge getirmekse bunu ¢ok daha iyi yapabilirdiniz, kendinizi de tartistirmazdiniz diyorum, hepinizi
saygtyla selamliyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Tiryaki.

Sayin Mavis, herhangi bir s6z talebiniz var m1?

NAZIM MAVIS (Sinop) — Sadece bir sey sdyleyecegim.

KEMAL BULBUL (Antalya)- S6z talebinde bulunmayi ama.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Sadece kisa bir sey sdylemek icin... Rustu Bey’i de dikkatle dinledim.
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Sayin Tiryaki, 15-19 Kasim tarihleri arasinda, 688 bin dgretmenin hizmet ici egitimi, asenkron
olarak, on bes saat ile kirk saat araliginda bir siireyi kapsayacak sekilde yapildi. Teknolojik imkanlar,
artik, egitim sistemimizin ana Ogelerinden biri haline geldi, dolayisiyla Anayasa Mahkemesinin
gerekeelerinden biri olan hizmet i¢i egitimin herkese verilememesi hususu egitim sistemimizin. ..

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Uzaktan egitimle degil mi?

NAZIM MAVIS (Sinop) — Cocuklarimiza diinyanin her tarafinda uzaktan egitim verildi, bakin,
bunu yadirgamayin. Dolayisiyla bu anlamda hizmet i¢i egitim imkanlar1 genisledi ve hizmet i¢i egitim
ogretmenlerimizin tamamina verilebilecek sekilde, EBA iizerinden istedikleri bicimde yapilabiliyor.

Sadece bilgi vermek istedim Sayin Bagkanim.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Mavis.

Simdi Komisyon iiyelerime bir agiklama yapmak istiyorum: Saat ikide yemek arasi verecegiz. O
zamana kadar sirastyla Komisyon iiyelerimize s6z verecegim.

Rica ediyorum, on dakikayla meramimizi ¢ok rahat anlatabiliriz, diger arkadaslar da konugmalarini
yapabilsinler.

Simdi sira Sayin Adigiizel’de.
Buyurun Saymn Adigiizel.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Degerli Komisyon iiyesi olan ya da olmayan milletvekili
arkadaglarim, kiymetli Ogretmenler Sendikasinin temsilcileri, 6gretmenler ve diger kurum temsilcileri;
hepinizi saygiyla selamliyorum.

Tarih 3 Aralik 2021, Sayim Erdogan diyor ki: “Ogretmenlerimizi iilkemiz tarihinde ilk kez kapsamli
-altim ¢iziyorum- yenilikei, biitiinciil -yine altin1 ¢iziyorum- bir meslek kanununa kavusturacagiz.
Ogretmen camiamizin simdiden biiyiik bir hiisniikabul ve sevingle karsiladigim gériiyoruz.” Ya
“dgretmen camiamiz” derken kimi kastediyor, kimin sevindigini merak ediyorum. Neden? Ciinkii
Ogretmen camiasi burada. Bakin, biitiin sendikalari size séylityorum:

EGITIM SEN -kisa kisa degerlendirmeden bu kanunla ilgili soylemek istiyorum- “Siyasi iktidar
ve Milli Egitim Bakani, bugiine kadar defalarca oldugu gibi bir kez daha kendi bildigini okumaktan,
masa basinda hazirlanmis meslek kanunuyla egitim emekgilerinin ¢alisma ve yasam kosullarini tek
tarafli olarak diizenlemeye ¢alismaktadir. Ogretmenlik meslek kanunu tasarist kapali kapilar ardinda,
kanunun muhatab1 olan 6gretmenlerin ve sendikalarin iradesi disinda, onlarin haklari ve talepleri dikkate
almmadan hazirlanmig son derece antidemokratiktir. “Egitimin asli bilesenlerinin ve sendikalarin
gOriisiini almadan, 6gretmenlik gibi kapsamli bir meslegi 1’1 gegici, 2’si yiirlirliik maddesi olmak tlizere
toplamda 13 maddelik bir yasayla diizenleyip statli farklilagmasi, maas artigina indirgemek, iktidarin,
egitime, 0gretmenlere ve yaptiklar ise ne kadar deger verdigini agik¢a gosteriyor.” der. Kim der?
EGITIM SEN.

EGITIM-BIR-SEN: “Teklif, muadil kanunlari gok gerisinde kalmaktadir. Teklifin, meslegi
sadece bazi yonlerle ele almasi muadil diizenlemelerin ¢ok gerisinde kalmasina sebep olmaktadir.
Teklif, sadece 6gretmenlerin atamalari, adaylik siireci ile kariyer basamaklarinda ilerlemelere dair
kismi diizenlemeler igerir. Yekpare bir meslek kanunu ¢ikarma firsati kagirilmis olacaktir.”

EGITIM-IS: “Bir teneffiis araliginda bile hazirlanabilecek 12 maddelik sozde 6gretmenlik meslek
kanunu taslagi, Meclis Genel Kuruluna sunulmustur. Taslaga bakildiginda amacinin 6gretmenlik
mesleginin itibarini arttirmak degil, 6gretmenleri oyalamak ve bolmek oldugu anlagilmaktadir. Medyada
koparilan giiriiltiiniin aksine taslak son derece ciliz, soniik ve 0gretmen ihtiyaglarini karsilamaktan
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uzak, gelisigiizel hazirlanmistir.” Hataya diismemek icin direkt okuyorum. “Kisaca taslak, bu aileye
¢ok yetersiz olmasindan da 6te beklenti igine sokulan §gretmenler agisindan bir hayal kirtkligidir.
Egitim emekgilerini oyalamaktan vazgegin. Ogretmenler zaten uzmandir. Meslegimize ve haklarimiza
zarar verecek, taleplerimizi gormezden gelecek diizenlemelerin karsisinda olacagimizi; yasal, anayasal
ve uluslararasi sozlesmelerden gelen oOrgiitliliiglimiiziin verdigi tiim haklar1 kullanarak miicadele
edecegimizi bir defa daha sdyliiyoruz.” demis.

Evet ve son, TURK EGITIM-SEN de demis ki “Teklifte getirilen diizenlemeler eksik,
beklentileri karsilamaktan uzak. Kas yapayim derken g6z ¢ikarmamak i¢in yapilmasi gereken teklifin
meslektaglarimizin beklenti ve ihtiyaglarini karsilayacak sekilde yeniden diizenlenmesi ve hizli bir
sekilde Meclis giindemine getirilmesidir. Dag fare dogurmustur.” der.

Ya, biitiin 6gretmen sendikalar1 burada, biitiin gretmenler burada. Yani, Sayin Erdogan’in “Biiyiik
“Sevingle karsilandigini gériiyorum.” demis. Yani ne gosterdiniz, Saym Erdogan, nereye baktiniz,
bakittiniz; merak ediyorum.

Simdi, arkadaslar, “kapsamli ve biitlinciil...” Ben, kapsami size sdyleyecegim. Bakin, simdi ben
size birka¢ meslek kanununun 6rneklerini vermek istiyorum: Tiirk Tabipleri Birligi Kanunu 74 madde,
Tiirk Dis Hekimleri Birligi Kanunu 66 madde, Veteriner Hekimler Kanunu 87 madde, Mithendislik ve
Mimarlik Hakkinda Kanun 51 madde, Avukathik Kanunu tam 232 madde. Arkadaslar, “6gretmenlik
meslek kanunu” diye getirdiginiz tasarinin yiiriirliik ve gegici maddelerini ¢ikarirsaniz 9 madde. Yani,
ya, kendinizle ¢elisiyorsunuz Allah’mniz1 severseniz! Yani, burada bu beklentiyi karsiliyor mu getirilen
sey? Ya, bu sizin iginize siniyor mu? Bu, sizin i¢inize sinmiyor arkadaslar. Su anda telefonlarinizda
ogretmenlerden yiizlerce mesaj yagdigini ben biliyorum. Ya, gelin, bakin, burada ihtisas sahibi insanlar
var -sonucta Ogretmen hepimizin &gretmeni, hepimizin ¢ocuklarini egitiyor- gelin bu isi beraber
yapalim. Daha kapsamli bir... Ya, 6gretmenlik meslek kanunu teklifini biz verdik, iki yildir raflarda
duruyor; ondan da faydalanin. Siz getirin, siz Oniimiize getirin, bakalim, beraber bu isi yapalim. Yani
bu tek basina, oldubittiye getirerek cikartilan seyin hi¢bir sey olmayacak; sonra bundan herkes pisman
olacak, siz de pisman olacaksiniz. Sonra da Sayin Erdogan yine bir kere daha biirokratlar: tarafindan ya
da bazi ¢evreler tarafindan kandirildigint gorecek.

Simdi, birka¢ noktaya da deginmeye devam etmek istiyorum. Simdi, burada bir kariyer basamagt
atlamasindan bahsediliyor zaten topu topu 9 maddenin hepsi de bu konuyla alakali. Simdi, biitiin
meseleyi, Milli Egitimin biitiin sorununu dgretmenleri bu sekilde kategorize ederek ¢dzecekseniz -yani
bu sekilde alttan yukariya 3 basamak koymussunuz- Ya, biitiin Milli Egitimin sorunu boyle ¢dzeceksiniz,
bunu biraz daha arttirin, sekillendirelim. Iste, “bas” koymussunuz. Bu bir yarigmaysa basalti, deste
kiiciik, orta, tozkoparan; her boyu koyalim buraya. Ondan sonra bu isi bu sekilde ¢6zeceksek biitiin
egitimin sorunlarini ¢esitlendirelim. Yani, bakin, kim basdgretmen olacak, kim uzman olacak; bu
alanda da diizenlemenin nasil yapilacagi belli degil. Burada da birtakim liyakat, birtakim bagka isler
devreye girecek, bazi yandas vakif ve cemaat 6nermeleri girecek.

Simdi, bir de bu isin veliler tarafi var. Velileri de yaristiracaksiniz? Bakin, veliler “Benim grencim
basogretmende okusun, uzmanda okusun.” Ya, oray1 da parcalayacaksiniz. Bu, is barigini da i¢ barist da
bozacak arkadaglar. Bunu gérmeniz lazim.

Simdi, kariyer... Bakin, ben bir hekim olarak size bir kariyer basamaklamasi sdyleyeyim. Bakin,
tipta kariyer var; uzman var, normal pratisyen hekim var degil mi? Ama arkadaslar, uzman olmak icin
tam bes yil, dort yil egitim aliyoruz. Sizin dediginiz nasil oluyor biliyor musunuz? Eskiden, mesela
endoskopi yapmak icin yeterince gastroenteroloji uzmani yoktu, bir ay kursa gidiyordunuz, kursta
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bir endoskopi yani hortum salma isine yetki alryordunuz. Simdi, yillar igerisinde, gastroenteroloji
uzmanlar1 mezun olduk¢a sorun biraz giderildi. Ya, siz bir milletvekili olarak, bir insan olarak bir ay
kurs gormiis birine mi endoskopi hortumu saldirmak istersiniz yoksa bes sene egitim almis, tip egitimi
almis birine mi? Hig biriniz bir aylik kursa gidene gitmezsiniz. Yani bu kariyer sisteminin de ucube
oldugunu, hi¢bir temel dayanagi olmadigini ben size sdyleyeyim; kendiniz de inanmiyorsunuz buna
arkadaglar. Ya, bu sekilde, bir de bunu kategorize ederek biitiin meseleyi ¢6zecek misiniz?

Bakin, bir siirli sozlesmeli 6gretmen var, licretli 6gretmen var -her giin agliyorlar- engelli 6gretmen
var. Bunlarin hepsini kadroya gegirmek, tek statii altinda toplamak... Ya, zaten bakin, orada sendikalar
ne diyor? “Biitliin 6gretmenler uzmandir zaten.” Siz ayni miifredat: vereceksiniz, birini bagégretmen
okutacak o&tekini aday Ogretmen okutacak. Ee, ne fark var? Burada sadece birileri araciligiyla
primlendirme var. Bunun da ¢ok liyakat i¢cinde yapilmayacagini siz de biliyorsunuz, biz de biliyoruz.
Simdi, liyakat iginde yapilmiyor tabii ki ve arkadaslar, sistemin her tarafi bozuk.

Bakin, hakikaten i¢im acidi; gegen giin, Urfa’da, Saymn Milli Egitim Bakani tuttu, bir Milli
Egitim Midiirii ile bir okul miidiiriinii azarladi, hem de ne diye azarladi? “Biz, size para gonderiyoruz,
para gondermedik mi?” Ben, size birazdan bununla ilgili baska bir 6rnek verecegim, para gonderip
gondermedigini belgeleyecegim burada size. Simdi, bu sekilde yani kamunun 6niinde, 6grencilerin
oniinde personeli azarlayarak sistemi bu sekilde yiirlitemezsiniz. Yani milletvekili gidiyor, doktoru
tokatliyor; Milli Egitim Bakani gidiyor, miidiirii asagiliyor; Cumhurbaskaninin Ozel Kalemi gidiyor,
madenciyi tekmeliyor. Bu sekilde de primleniyor yani madenciyi tekmeleyen Cumhurbaskaninin
Ozel Kalem Miidiir Yardimcis1 yurt disina hem de ekonomiden sorumlu... Ekonomi egitimi almanis
biri sizden, bizden fazla maas alacak, 90 kiisur bin lira maas alacak, altindaki araba Mercedes,
milletvekili olmaya, milletin derdiyle hasbihal oluyorsunuz, gece sabahlara kadar milletin telefonlarini
dinliyorsunuz; ya gidin, bir madenciye tekme atin, sizi de koysunlar bir tane yurt disinda... Bu sekilde
gegilsin. Yani biitlin kurumlarda -bunu niye drnekledim- yapilan islerin hi¢biri sistemine, matematigine,
liyakatine uygun degil. Yani “Surada liyakat icerisinde atamalar yapilsim.” diyoruz. Bakin, 6gretmenler
agliyor, siz de bunu goriiyorsunuz. Yani “miilakat” diye bir sey var. Simdi, sizin getirdiginiz bu kariyer
basamaklamasi da ayni torpillerle olacak, ayni sistem isleyecek.

Bakin, bana, Ordu’dan bir kadin 6gretmen adayr ne diyor; arkadaslar, ya burada, hanginiz
duygulanmayacaksiniz? “Ben 2 bransta 6gretmenlik bitirmis, 2 yiiksek lisans1 olan, KPSS’den kendi
bransinda 96’nc1 olan biriyim. Miilakatim da ¢ok iyi gegmesine ragmen, elendigimi 6grendim. Elenme
nedenimi hicbirimiz bilmiyoruz. O puanlar, hi¢ kolay alimmiyor Sayin Vekilim. Ornegin, ben her giin
okul i¢in Ordu’dan Giresun’a gidip geldim. Bunun yedi ayinda hamileydim. Bir yandan okul dersleri,
bir yandan ev isleri, bir yandan da kii¢iik cocugumla gecemi giindiiziime katarak aldim ben o puanlar1.”
Birkag dakikalik bir miilakatin, bunca emegi hice saymasi ¢ok biiyiik adaletsizlik ve haksizlik. Burada
kadin arkadaslar var... Bakin, sunun arkasinda, sadece bana gelen, haksiz yere, hukuksuz yere miilakatla
elenen ytizlerce insan var. Ya, bunlar1 giderelim.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamamlayin liitfen.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — On dakikam bitti mi?

BASKAN EMRULLAH ISLER — On dakika bitti Sayin Adigiizel.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Bir, iki ciimle daha sdyleyeyim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Yani biraz aciklaymn, bir iki dakikada bitirin.
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MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Evet, bu miilakat meselesini, bu miilakat kangrenini giderelim.
Ondan sonra eger bu bir kariyer basamaklamasi getirecekse “bunun sartlarini ortaya koyalim, bunu
kanun igerisine koyalim, bunlar1 daha diizgiin ve birlikte yapalim” anlayisinda olacagimiza, yangindan
mal kagirir gibi higbir temel dayanagi olmayan ve belli ki belli kisimlardan siparis gelmis bir uygulamay1
koyuyoruz.

Son ciimlem su: Milli Egitimin igerisinde bir gii¢ savaslar1 oldugunu ben gegen Milli Egitim Bakant
Selguk’a da sdyledim yani burada gesitli vakif ve cemaatlerin bir gii¢ savasi var ve bu sizi yiyecek
dedim, ayni dedigimiz gibi oldu. Asagidan yukariya biitiin 6rgiitlenme, bakin, tasra teskilatlarinda
Milli Egitim il midiir yardimeilari, miidiirleri ve okul mudiirleri yukartya dogru orgiitlenerek en son
yapilan atamayla beraber, Nazif Yilmaz’la beraber tepe noktasina kadar tamamlanmis oldu. Simdi bu
cendereden bu {ilkeyi kurtarin yani liyakat sahibi insanlar1 koyun. Iste buradaki verdigim drnekler gibi
sonuglarla karsilagmayalim. Maddeler {izerinde yine konugmaya devam ederiz ama burada hakikaten
yapict olmaya galisiyoruz biz Cumhuriyet Halk Partisi milletvekilleri, Komisyon tiyeleri olarak yani
bunu gelin beraber yapalim diyoruz ya, kotii bir sey séylemiyoruz ki. Madem yeni getirdiginiz sistem
her seyi Meclise yetki veriyorsa, her seyin iistiindeyse biz halkin vekilleri olarak bunu yapamiyorsak,
disaridan gelen siparisle yapacaksak yazik olsun bize yani.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saymn Adigiizel.
Simdi, s6z siras1 Sayin Biilbiil’de.

Buyurun. On dakikada bitirirseniz memnun olurum.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Tesekkiir ediyorum Sayim Bagkan.

Sayin Baskan, ¢ok yakin zamanda Milli Egitim Stirasi topland: ve bu Milli Egitim Siiras1 i
ana tema; bir, mesleki egitim; iki, egitimde firsat esitligi; lic, 6gretmen yetistirme temalarini isledi.
Mesela, birincisi, neden Milli Egitim Stras1 6gretmenlerin sadece yetistirilmesi degil tiim sorunlarini
ele alan bir baslik almadi? ikincisi, Milli Egitim Stiras bizim de katilacagimiz demokratik bir ortamda
diizenlenmedi? Ugiinciisii, burada salona ve yapiya dair birtakim seyleri sdylediniz ama Sayin Bagkan,
bu edinilmis ¢aresizlikten kaynakli ne yazik ki; bu salonda hem saglik kosullarindan hem de bagka
kosullardan dolay1 asla demokratik bir ortam yoktur; erken gelenin yer kaptigi, s6z kaptig1 bir yerde
demokrasi olmaz.

Simdi, bu meslek yasasi teklifinde meslegin tanimimdan tutalim haklarina kadar ¢ok ciddi hak
ihlalleri s6z konusu. Ogretmenlik meslegi tekgi, inkarci ve asimilasyoncu politikalar nedeniyle Adeta
bir su¢ isleme makinesine doniistiiriilmiis durumdadir. Bu etnik ve inangsal kimlikler, cinsel kimlikler
s6z konusu oldugunda boyledir. Tki: Bu yasada kadinin adi da yoktur, haklar1 da yoktur, kadn
goriilmemistir, yok sayillmistir. Kadina kars1 ¢ok ciddi bir ihlal ve giderek bir yok sayma s6z konusu.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Hangi kanunda Sayin Biilbiil?
KEMAL BULBUL (Antalya) — Bu tasarida. Liitfen, séziimii kesmeyin dinleyin, tasarida.
CEMAL TASAR (Bitlis) — Bir ayrim var mi1?

KEMAL BULBUL (Antalya) — Tasarida kadimlara dair 6zel haklarin, 6zel diizenlemelerin olmasi
gerekiyor. Zaten meslek tanimindan tutalim bir biitiin olarak mesleki diizenleme yok burada, ¢alisma
kosullar1 yok -biraz énce Mehmet Tiryaki arkadasimiz belirtti- sahada, okulda, atdlyede, uygulama
alanlarindaki haklar, calisma kosullart ve benzeri yok. Meslege hazirlik konusunda bakiniz, meslege
hazirlikla ilgili sadece bir aday 6gretmenlik belirlemesi var; dogrudur, olabilir aday 6gretmenlik ama
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asil 0gretmenlik, uzman dgretmenlik, efendim, basdgretmenlikle adeta askeri kisla kanunu ile istihbari
takip modeli var burada, istihbari takip ve tetkik modeli var. Bu bir askeri kisgla kanunudur, 6gretmenlik
meslek yasasi degildir. Bakiniz, kariyerler meslekte ilerlemeye dair ayristirici, tekilestirici, karst
karstya getirici bir durum s6z konusu. Ekonomik haklar, ticret haklari, benzeri haklara dair somut higbir
diizenleme yoktur; ¢aligma alanina dair yine ayni dyle. Atama, yer degistirme, su anda es durumundan
dolay1, s6zlesmelilikten dolay1 boliinmiis aileler, ¢ocuklar ve benzeri... Bakiniz, burada mesela, 5 Ekim
Diinya Ogretmenler Giinii’'niin bir dayanagi var. 5 Ekim Diinya Ogretmenler Giinii 1966’da yapilan
uluslararas1 Ogretmenlerin Statiisii Tavsiyesi sozlesmesine binaen diinya ¢apinda kabul edilmis bir
giin olmasina ragmen, sanki Mustafa Kemal Atatiirk armagan etmis gibi Kenan Evren’in ihdas ettigi
uyduruk 24 Kasimi bunun yerine koymak ve burada bugiine dair hi¢bir sey yapmamak. Bugiine dair
ornegin bir maas ikramiyesi, bugiine dair 6gretmenlere bir hak, bugiine dair baska bir sey kesinlikle
yok. Neden bu yasada bir, 6gretim y1li basinda; iki, Ogretmenler Giinii'nde 6gretmenlere birer maas
ikramiye s6z konusu olmasmn?

(Giirtiltiiler)
ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Uyduruk diyor ya, uyduruk.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Arkadaslar, sakin olalim, sakin olalim.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Ug: 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’ndan, 7315 sayih
Giivenlik Sorusturmast Kanunu’ndan, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’ndan 222 sayili
[lkogretim Yasas1’na kadar bu konuyu, bu yasay1, bu taslag: ilgilendiren siiregler soz konusu; bu siiregler
bu diizenlemede, bu taslakta asla dikkate alinmamis. S6zlesmeli 6gretmen, ticretli 6gretmen hatta kimi
yerlerde devsirme dgretmenler s6z konusu; bunlar dikkate almmamis. Sézlesmeli 6gretmenlere dair,
icretli 6gretmenlere dair higbir diizenleme yoktur burada ve bu sorunlar gormezden gelinmis.

Yine, burada KHK’yle ihra¢ edilen ve adi konmamis idam cezasina mahkim edilen egitim
emekgileri, egitim ve bilim insanlar1 ne olacak? Mesleki tanimda bir egitim, bilim, akademik insan
yerine sadece devlet zihniyetinin tek¢i bakis agisiyla tanimlanmaya ¢aligilmig ama i¢inden ¢ikilamamig
bir 6gretmenlik durumu s6z konusu. Ogretmenlerimize, 6rnegin kiiltiirel olarak kendini gelistirmek,
sanatsal olarak gelistirmek ve bu anlamda kitap, tiyatro, sinema, miize, turizm gezisi ve benzeri gibi
haklar bu yasada neden diizenlenmiyor?

fletisim ve bilisgim haklarina dair telefon, internetten yararlanma, bilgisayar, tablet kullanma gibi
haklar neden bu yasada diizenlenmiyor? Bu yasada neden buna dair higbir sey sdylenmiyor? Sakin
“Bagka yasayla diizenlenecek, yonetmelikle diizenlenecek.” gibi savsaklayici, oteleyici, iteleyici
seylerle bunu yapacaginizi ifade etmeyin.

Yine, burada egitim fakiiltelerinden tuttunuz sivil toplum orgiitlerine kadar benim de kurucusu ve
yoneticisi oldugum, kurucusu olmam nedeniyle 12 kez yargilanip 8 kez ceza aldigim Egitim ve Bilim
Emekgileri Sendikasinin, EGITIM SEN’in ve diger egitim is kolunda &rgiitlii sendikalarm bu konuda
goriisleri alinmamistir. (Giiriiltiiler)

Konsantrasyonumuz bozuluyor, liitfen rica ediyorum, dinler misiniz.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Siikiineti saglayalim arkadaslar, liitfen.

Buyurun Sayin Biilbiil.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Bakiniz, 6gretmenlerin sivil toplum érgiitlerine iiye olma, sivil
toplum orgiitlerinde yonetici olma ve siyaset yapma hakkinin -bu ¢ok 6nemlidir- olmasi lazim. Sivil
toplum orgiitlerinde yonetici olma, sivil toplum orgiitlerine tiye olma hakkinin da diizenlenmesi, bir
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belirsizlige havale edilmemesi lazim. Yine, bu aday dgretmenlik siirecine dair seyin kaldirildigini,
kaldirilmak istendigini sdyledi Saym Mavis. Bu siiregte ne olacaktir mesela? Ogretmenlige baslayan
birisi sendikaya tiye olabilecek midir? Bu konuda kisitlamalar, bu konuda cezalar sdz konusu.

Bakiniz, burada sizin yapmak istediginiz yasa taslaginda 6gretmenlere dair 3600 ek gosterge

sadece birinci dereceye verilmis. ..
(Giirtiltiiler)
BASKAN EMRULLAH ISLER — Arkadaslar, liitfen siikiineti saglayalim.

KEMAL BULBUL (Antalya) — ...digerlerine de kirint1 halinde birtakim seyler sdylenmis. Simdi,
baslangigta diyelim ki hemen baslayana 3600 ek gosterge gibi bir sey tartisilsa bile gretmenligin bir
iki yil ilerleyen siirecinde... Ben otuz yil, otuz iki yil 6gretmenlik yapmig, bunun hem litfunu hem
cezasint hem zahmetini hem de rahmetini, biitiin siireglerini yasamis, siirgiinlere tabi olmus, okulu
olmayan kdyde okul yapmus, ders kitabi yazmis, biitlin siireglerine tanik olmus bir egitim emekgisi
olarak konusuyorum; dissal bir ses, gormeyen bir ses olarak konugsmuyorum.

Burada emekli 6gretmenlerin durumu yok, 6zel okullarda calisan 6gretmenlerin durumu yok,
rehabilitasyon merkezlerinde c¢alisan 6gretmenlerin durumu yok; yine, meslek okullarinda g¢alisan
Ogretici, usta Ogretici, usta diye adlandirilan &gretmenlerin durumu yok ve dolayisiyla aslinda
ogretmenlik meslegine dair bir diizenleme, bir hak s6z konusu degil. Son derece muglak, anlasilmaz
ve soylenen -hangi sendika, hangi egitim ve bilim emekgisi sdylemis ise- “dag fare dogurdu” kavrami
bile burada yetersiz kaliyor.

Yapilmasi gereken sey nedir? Anayasa’dan -demin siralamaya c¢alistim- 1739 sayili Milli Egitim
Temel Kanunu’na, 222’ye, 7315’e, 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanunu’na kadar birgok hak ihlali
iceren madde varken; kanunlarin kendisi hak vermek, hak diizenlemek degil de hak ihlali iizerine
kurulmusken buradan bir Ogretmenlik Meslek Kanunu ¢ikarip ve biitiin haklar1 diizenlemek son derece
titopik bir sey olacaktir, ama buna ragmen yapilmasi gerekiyor, dncelikle Anayasa’da ve bu saydigimiz
yasalarda bir diizenleme gerekiyor.

Ve oOgretmenligin mesleki statiisii, toplumsal prestiji kendiliginden vardir. Bakin, toplumda
ogretmenlige, 6gretmenlik meslegine inanilmaz bir saygi ve hiirmet vardir, gocuktan ebeveynlere,
ogrenci velilerinden sivil topluma kadar. Bu prestiji, bu statiiyii sarsan Bakanligin, devletin, Hiikkiimetin
isi licret noktasina sikistirip 0gretmeni adeta Orselemesi, rencide etmesi, baska islerde caligmak
zorunda birakmasi; en ufak bir sey nedeniyle cezalandirmasi, itmesi, atmasi, kenara itmesi; mesleki
orgiitlenmesini, temel hak ve 6zgiirliikler noktasindaki &rgiitlenmesini dikkate almamasi ve dzellikle
tekrar sOyliiyorum, bakin...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayn Biilbiil, iki dakika igerisinde tamamlayn, buyurun.
KEMAL BULBUL (Antalya) — Tamamliyorum, tesekkiir ederim.

Yasa teklifinde kadinin yok dedigim zaman bir itiraz m1 oldu, ben mi dyle algiladim? Konusmamim
akisi icerisinde ¢evreye bakamadigim igin ¢ok fark etmedim. Fakat kadina dair ¢ok 6zel diizenlemelerin
olmasi gerekiyor: Doguma iliskin, kadinlarin 6zel durumuna iliskin, kadin haklarina iliskin, pozitif
ayrimciliga iliskin 6zel durumlarin olmasi gerekiyor. Buna dair de maalesef herhangi bir sey soz
konusu degil.
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Yine, egitimin paydaslari var; birgok konugmaci vekil arkadaslarimiz, siireci yasayan arkadaglarimiz
sOylediler. Egitimin paydaglar1 kimlerdir? Egitim is kolunda orgiitlii sendikalar, sivil toplum orgiitleri,
egitim ve bilim insanlar1, 6grenciler, 6grenci velileri ve hatta bu yasa teklifinin yaklasik 45 milyonu
askin insani ilgilendirdigi; 6grenci velisi olmasi, sivil toplum Orgiit¢iisii, 6gretmen yakini olmast
nedeniyle ilgilendirdigi séylendi. Bu baglamda, bu &lgekte, bu kapsamda, bu globalitede bir bakis
acistyla tartismak ve goriis ve 6neri almak yerine Sayin Mavis veya adi anilan, su anda hasta olan -¢ok
geemis olsun- Sayin Vekilin 6nerisiyle ya da sizden 10 tane, 20 tane vekilin Onerisiyle olacak sey degil
bu. E, bu arkadaglarimiz isi bilmiyor diye degil, bilebilirler, son derece 6nemli seyler de onerebilirler
fakat demokrasi, farkli diisiincelerin bir araya gelmesi, bu diisiincelerin hukuki temelde gerekirse
catigmasi gerekirse ayrismasi gerekirse uzlagmasi noktasidir. Bu ayrigsma ve uzlagma yok. Simdi, Sayin
Mavis diyor ki: “Azami uyum igerisinde...” Asgari uyum bile yok burada. Bizim sdyledigimiz hi¢bir
sey, onerimiz dikkate alinmiyor ve azami uyumdan soz ediliyor. Liitfen, bizi t6hmet altina koymayin.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Temenni ettim Kemal Bey, temenni ettim.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Bu teklife bu haliyle kesinlikle “olur” vermiyoruz. Birakiniz
bir maddesini tartismayi, biitiinii kabul etmemiz kesinlikle s6z konusu degil. Saydigim gerekceler
nedeniyle bu teklif geri ¢ekilmeli, egitimin paydaslari, siyasi parti temsilcileri ve Komisyonumuzun
marifetiyle yeniden olusturulmali ve giindeme getirilmelidir.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Biilbiil.

Evet, s0z sirasi...

SENOL SUNAT (Ankara) — Sayin Bagkan, sayin konusmaci 24 Kasim i¢in “Uyduruk bir giin.”
dedi. Bunu diizeltmemiz gerektigini diisiindiigiim i¢in s6z aldim.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Kenan Evren Dénemi mi?

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Kenan Evren’in getirmesi nedeniyle...

KEMAL BULBUL (Antalya) — Bakin, Mustafa Kemal vermis gibi gostermek...

SENOL SUNAT (Ankara) — Haynr.

24 Kasmm 1928 Tiirkiye Cumhuriyeti devletinin kurucusu Mustafa Kemal Atatiirk’iin Millet
Mekteplerinin Bagogretmenligini kabul ettigi giindiir. O yiizden “uyduruk bir giin” deyimini kintyorum.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Ben dyle bir sey kastetmedim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Simdi tutanaklari istedim, aradan sonra tutanaklar elimize gecer
ondan sonra da gerekli diizeltmeyi Sayin Vekilden isteriz.

Simdi s6z sirast...

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Neyi ifade ettigini agiklasm ama.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Saym Baskan, miisaade edin bir ciimleyle sdyleyeyim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun, sdyleyin ama sizin mikrofonunuzu agamiyorum
¢linkii Sayin Ozdemir’e s6z verdigim i¢in Sayin Ozdemir’in mikrofonu ag¢ik su an.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Senol Hanim’m kastettigi seyi sdylemedim ben.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Ne dediniz?

BASKAN EMRULLAH ISLER — Simdi, soyle, tamam, sdyleyip sdylemediginizi. ..

SENOL SUNAT (Ankara) — “Kenan Evren tarafindan uyduruk bir giin...” dediniz.
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BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.

Ben tutanaklari istedim, tutanaklar geldigi zaman sey yapalim Sayin Sunat, liitfen.

SIBEL OZDEMIR (Istanbul) — Ogretmenler Giinii’nii kastettiginizi anladik.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun, Saym Ozdemir, s6z sirasi sizde.

Evet, s6z sirast Komisyon Uyemiz Saym Ozdemir’in.

HASAN CILEZ (Amasya) — 24 Kasim’m orada uyduruk oldugu anlasiliyor.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Saym Bagkan, tesekkiir ederim.

(Giiriiltiiler)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Evet, arkadaslar, Komisyon iiyemiz konusmasma basladi.
Liitfen stikiineti saglayalim.

Buyurun Sayin Ozdemir.

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Sibel Hanim, orada sdyle. ..

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Orada onu ifade etmedi.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Pardon, baslayabilir miyim?

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun, baslaymn.

HASAN CILEZ (Amasya) — 24 Kasima bir atif var.

SIBEL OZDEMIR (Istanbul) — Onu ifade etmedi ama...

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Soyadi adasim baslayabilir miyim? Sibel Hanim. ..

BASKAN EMRULLAH ISLER — Degerli iiyelerimiz, Saym Ozdemir’e séz verdim liitfen.

Buyurun.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Sayin Baskan, degerli milletvekili arkadaslarim, burada
paydas olarak bulunan Bakanlik yetkilileri, sendika yetkilileri, 6gretmenlerimiz; ben de hepinizi
saygiyla selamliyorum.

Orhan Erdem Bey ¢ok dikkatli bir insandi, 4’iincli agisin1 oldugu evrede Omicron’a yakalandi,
Omicron’a yakalandigi giin de benim bir tren yolculugu sirasinda yan yana seyahat etme firsatt
buldugum ve tanistigim kaympederi Sabahattin Demirdag’t da kaybetti. Bu Omicron, hakikaten
-Covid- tamamu itibariyla bizi cenazelerimize katilamaz, hastalarimizi ziyaret edemez, hastanelere
gidemez, son gorevlerimizi bile yapamaz hale getiren bir etki iceriyor, bdyle bir etkiye sahip. Ben
Sabahattin amcaya gani gani rahmet diliyorum; Sayin Orhan Erdem’e bagsagligi diliyorum, sifalar
diliyorum ve kisa zamanda aramizda gérmeyi diliyorum.

Ben sadece birkac husus iizerinde duracagim, ¢ok fazla vaktinizi almamaya da 6zellikle gayret
edecegim.

Ikinci olarak, dile getirmek istedigim husus su: Muhalefet milletvekili arkadaslarimiz Tevhid-i
Tedrisat’a bir kelime {izerinden vurgu yaptilar ama 6biir taraftan Tevhid-i Tedrisat isterken egitimde
birligi zedeleyen birtakim talepleri de oldu, “657°deki disiplini niye havale ediyorsunuz?” filan gibi
seyler oldu. Tabii, bu kanunda biitiin her seyi 6gretmenlikle alakali buraya dercetmenin bir anlami yok,
ogretmenlikle ilgili yasalar, memuriyetle ilgili yasalar yiriirliiktedir. Dolayisiyla bizim burada yapmak
istedigimiz sey, o yiiriirlikkte olan yasalarla alakali degil, buna ilave edilecek kisimlarla alakali oldugu
i¢in bunu normal karsilamak gerekir kanaatindeyim.
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Simdi, bir arkadasimizin ifadesini tirnak i¢i olarak bire bir aldim; harikulade, tebrik ediyorum,
tipa tip aldim, kelimesini kagirmadim: “Ogretmenlik bir lisans diplomasina indirgenemeyecek kadar
o6nemli bir meslektir.” Bunun altmma imzami attyorum, sdyle imzami atiyorum: Yillarca 6gretmen
yetistiren fakiiltelerde ana bilim dali bagkanligi, bolim baskanligi, fakiilte yonetim kurulu tyeligi
yapmuis biri olarak bunu hakikaten dnemsiyorum. Yani biz eksik mi yetistirdik 6grencilerimizi, mezun
ettigimizde bunlar yeterlilik i¢inde degiller miydi filan gibi demagojik tartismalarin uzaginda bunu
ozellikle tartismaya agmadan sizlerin bilgilerinize sunmak istiyorum.

Bir de yine bir arkadasimiz, sunumu yapan milletvekili arkadasimiz Nazim Mavisg Bey’in bir
sOziine atif yaptilar; egitimin giicli ve basaris1 6gretmenlerin giiciine ve basarisina baghdir. Elbette,
isin i¢inde olan insanlar olarak tek basina bunun yeterli olmadigini hepimiz biliyoruz ama kendisini
meslegine adamis bir 6gretmenin neler bagarabildigini bilen birileri olarak da bunun hakikaten ¢ok
onemli oldugunu goriiyoruz.

Simdi, butilke 6gretmenlikle alakali ¢ok degisik evrelerden gecti. Dartilmualliminler medreselerden
sonra, darilmuallimatlar, o evreler, dartilfiinunlar, arkasindan koy enstitiileri, arkasindan dgretmenlik
meslek liseleri, arkasindan egitim enstitiileri ve 1980 darbesinden sonra enstitiilerin egitim fakiiltelerine
doniismesiyle bambaska bir sathaya gecildi. Biitlin bunlar siiphesiz bir merdivenin basamaklar gibi
bizi bugiine getiren gelismelerdir. Bu gelismeleri saglayan bugiin Rahmetirahman’a intikal etmis olan
karar verici mercilerin ve bu ¢er¢evede ¢alisanlarin ruhu sad olsun. Bizim bugiin yeni adimlar atmamiz
gerekiyor gelisen egitim sistemi ve diinya sartlar igerisinde. Iste, bugiin yapilan sey de tam da burasidir.

Adigiizel ¢ikt1, hafif bir satagmada bulunacaktim. Ya, yapmayn yani bizim giires sistemimizi,
ata sporumuzu bu kadar hafife alacak alayimsi iisluplar kullanmayin liitfen. Bas da, basalt1 da, orta
da, kiiciik de hakikaten adaletli bir sistemdir. Kiigiiklerde yarisacak birisini tutup da basta yaristirmak
adalete aykiridir; bu sistem yiizyillarin sistemidir. “Bunu getirip de buraya kategorize etmemeliyiz.”
diye iste, basogretmenlikle filan ilintilendirerek kullanmanin yanlis oldugu kanaatindeyim. Ciinkii bu
hem ata sporumuzu tahfif etmek olur hem de adaleti yaralamis olur.

Burada benim gérdiigiim soyle bir sey var; bizim elimizde istatistikler var, Milli Egitim Bakanlig1
yetkilileri, arkadaslarimiz bunlar1 ¢ok iyi biliyor: Yasli, tecriibeli, yillara sari meslegini icra eden
insanlarin basarisi, meslege yeni baslayan insanlarin bagarisindan genel itibariyla istte. Tecriibe
kolay edinilen bir sey degil yani bu, zamana ihtiya¢ duyuyor, zemine ihtiya¢ duyuyor. Nitekim,
kanun teklifinde de yillarla smirlandirilmasinin ana sebeplerinden biri bu olsa gerektir. Ben, verilen
bu kanun teklifinin 6zii itibartyla sanki tiniversitenin akademik yapisini birazcik gozeten bir teklif
oldugu sonucuna vardim. Soyle: Sanki bir doktora 6gretim liyeligi -yillara bagli olarak tabii- ve
birtakim kosullarla, bir takim sartlarin yerine getirilmesiyle, daha sonra bir dogentlik ve daha sonra
profesorliikle karsilastirilabilecek... Elbette profesorliigiin zorluklari, dogentligin zorluklari, doktora
yapmanin zorluklari -iginden gelen birisi olarak- bizim buradaki egitim 6gretim seviyesi itibartyla kiyas
kabul etmez belki ¢linkii birisi ilkokulda, ortaokulda, lisede egitim veriyor, &biirii artik bu basamaklart
agmis olan ve adeta siitiin kaymak tabakasini teskil eden {iniversitede egitim veriyor. Bire bir ayn1
olmamakla beraber, bir akademik hiyerarsiye yonelik olarak ve hakikaten kategorize etmek tizere yani
gruplandirmak tizere yapilmis bir ¢alisma olarak goriiyorum. Onun i¢in, bu ¢aligmanin ¢ok yararlt
oldugu kanaatindeyim.

Sik bir sekilde aldigim notlardan bazilarini yine sizlerle paylasmak istiyorum. Yani hocam burada
varken ben hicap ediyorum bunu sdylemekten...

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Estagfurullah.
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HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Yasalar ve kanunlar Anayasa’ya aykiri olamaz. Bunu bir
milletvekili olarak degil, bir Tiirk vatandasi olarak ben biliyorum ve her sey Anayasa’ya miindemic
olamaz, idrak edilemez. Siz, o zaman yasalar1 ve kanunlari ne yapacaksiniz? Yonetmeliklerle
belirlenecek hususlarin, yasalarla ve kanunlarla belirlenmesine kalkigmak Meclisi. ..

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Genel cerceveler yasalarla belirlenmeli. Hayir, kanunilik
ilkesine aykir1.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Ya, onu sdylersiniz siz Burcu Hamim, ben bildigimi
sOylemek istiyorum; yaniliyor da olabilirim, hocam burada.

Yonetmeliklerle belirlenecek hususlari yasalarla ve kanunlarla belirlemeye kalktiginizda da bu
Komisyonu mesgul edersiniz, Genel Kurulu mesgul edersiniz, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisini mesgul
edersiniz. Onun igin, sistem yukaridan asagiya Anayasa, yasalar, kanunlar ve yonetmelikler seklinde
dizayn edilmistir.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Siz kanunla belirlenmesi gereken alanlar1 da yiiriitmeye
birakiyorsunuz ki.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Komisyonun y&netmeliklere birakilmasinda bu agidan,
kanun hiyerarsisi agisindan bir sakinca olmadigi agik¢a goriiliiyor.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Kanunilik ilkesini yok saytyorsunuz.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Simdi, bir hususu da izninizle elestirmek istiyorum polemik
yaratmak veya polemik yapmak amaciyla degil. Arkadaslar, Tiirkiye’de demokrasi var, cumhuriyet var,
Cumhurbagkanligi hitkkiimet sistemi var ve Cumhurbaskanligi yerleskesi var...

SENOL SUNAT (Ankara) — “Kiilliye” diyelim oraya.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — ...kiilliyesi var, saray yok ama biz imparatorluktan gelen,
padisahliktan gelen, alt1 yiiz yirmi dort y1l padisahlikla yonetilmis bir millet olarak yeni sistemimizi
kurdugumuzda, evet, kanunen pasay1 yasakladik, agay1 yasakladik, beyi yasakladik, saray1 yasakladik
ama...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Baskanim, bir iki dakika s6z istiyorum.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Recep Yazicioglu’nun ruhu sad olsun, diyordu ki: “Ya, bu
tilkede biz padisahligi, saltanat1 kaldirdik ama ortalik saraydan gegilmiyor -bir vali olarak sdylilyorum
rahmetliyi- adliye sarayi, emniyet sarayi, efendim, valilik sarayi, kaymakamlik konagi. Hatta ben
Erzincan’a gittim, Valilik o kadar mitkemmel bir bina yapmis ki yazlik saray kismi vardi, kiglik saray
kismi vardi. Benim memurlarim yazin sicaktan korunmak igin su tarafa taginirlardi ellerinde siimen
takimlartyla filan, ondan sonra da kisin bu tarafa tasiniyorlardi.” diye bdyle alayimsi bir iislupla,
harikulade anlatir. Ha, biz buralarda “saray” tabirine aligkiniz ama Cumhurbaskanlig: Kiilliyesi’yle
alakal1 “yerleske” deyin, “kampiis” deyin, “kiilliye” deyin, “saray” diye bir sey yok ve sarayda oturan
bir sultan veya padisah da yok; bu iilkenin Cumhurbaskani orada oturuyor ve yarmn da bir baska
cumhurbagkani orada oturacak ve Cumhurbagkanligi hitkimet sistemini halk oylamasina sunduk, bitti.
Cumhurbagkanliginda bir takim kurumlar ve kuruluslar var.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Evet, Saymn Ozdemir, tamamlayn.
HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Toparliyorum.
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Bunlarin yasama faaliyetlerinde goriis bildirmeleri yadirganacak bir husus degildir; siiphesiz, bu,
paydaslig1 arttirma adina 6nemlidir.

Son bir sey soyleyerek sozlerimi noktaliyorum. “Sec¢imi hedefleyen bir ¢aligma...” Arkadaslar
kusura bakmayin, biz partiyiz ya, AK PARTI‘yiz yani siz degisik isimler altinda, degisik tabelalar altinda
parti olarak faaliyetinizi, siyasal faaliyetinizi siirdiirirken nasil iktidar olmayi, se¢gmenin tercihlerini
kendi lehinize ¢evirmeyi diisliniiyorsaniz, elbette biz de bdyle bir diisiince igerisinde olacagiz.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Secim yatirimi oldugunu itiraf ettiniz.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Simdi, bir saniye, sunu da sdyleyeyim.

ISMAIL KONCUK (Adana) — Bu yalniz segim kaybettirecek bir kanun teklifi, bunu da bilin.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Ona bakariz.

Simdi, son sdziim: Yildirim Bey -son sdziim, son sziim- simdi diyorsunuz ki: “Oyle bir zamanlama
yapin ki bir kanun yaptiginizda sec¢imi etkilemeyecek bir zamanlamada yapin...”

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Yok, yok, dyle bir sey yok.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — “...kanun ciksin ama segimde siz bundan herhangi bir
sekilde yararlanmay1 zinhar diisinmeyin.” Boyle bir sey siyasetin ruhuna aykiridir. Yasa ¢ok detayli
calisilmis, ¢ok temiz ¢aligilmus, diizenli calisilmis bir yasa olarak géziikiiyor.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Yok, dyle degil.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Ben emek veren arkadaslarimizin hepsini tebrik ediyorum,
saygilar sunuyorum.

SENOL SUNAT (Ankara) — Hep birlikte yapalim, bir seferde.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saymn Ozdemir.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Oylar size, yasa 6gretmenlere.

SENOL SUNAT (Ankara) — lyisini yapin, hepimiz onay verecegiz, buna vermeyiz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Saym Cilez, sizin mikrofonunuzu agtyorum, sizden sonra da
ara verecegim.

Buyurun.

HASAN CILEZ (Amasya) — Cok tesekkiir ediyorum Saym Bagkanim.

Sayin Baskanim, cok kiymetli milletvekili arkadaslarim, Bakanligimizin degerli biirokratlarr;
hepinizi saygiyla, hiirmetle selamliyorum.

Y1l ilk Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu toplantisini da burada gergeklestiriyoruz.
Insallah, yaptigimiz kanun ¢aligmasi vatanimiza, milletimize hayirl olur.

Simdi, s6zlerimin basinda suna deginmek istiyorum: Yine, her kanunda oldugu gibi, bu kanunda
da muhalefet milletvekillerimizin “bu kanunda da milletvekillerinin iradesinin olmadigi” iddiast
yine bir lafligiizaf olarak bu kanun goriismelerinde de yerini aldi. Gergek dist olan bu ifadeler, artik
gercekligi yansitmasi, durumu tespit etmesi i¢in degil, muhalefet milletvekillerinin her kanun teklifinde
alisilagelen agis ciimleleri olmustur. Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi’mizde aday 6gretmenlik,
uzman dgretmenlik, bagégretmenlik, egitim 6gretim tazminatlari, 3600 ek gdsterge olarak kamuoyunda
bilinen egitim ve 6gretim hizmetleri smifi boliimiinde uygulanacak ek gostergeler diizenlenmistir.
Ogretmenlerimizin heyecanla bekledigi bu kanun, insallah, Komisyonumuzdan ve sonrasinda Genel
Kuruldan gecip yasalasacaktir diye iimit ediyorum. 3600 ek gosterge sdzlimiiziin yerine getirilmesi
muhalefeti endiseye sevk etmistir. Kanunun O6ziinde yer alan hususlarin egitim camiamizda
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memnuniyetle karsilanmasi muhalefeti yine siyasi kaygilara sevk etmis; kanunu, tabiri caizse,
sulandirmak {izere bir tavir igerisine girmesine sebep oldugu izlenimi hasil olmustur. Bu ¢aligmada
Komisyon iiyesi milletvekillerimizin ciddi emegi vardir, kanun ¢ok nettir; getirdigi diizenlemeler Milli
Egitim camiamizin talepleri, milli egitimimizin ihtiyaglar: dogrultusunda hazirlanmistir.

Saym Bagkan, degerli milletvekilleri; atanamayan 750 bin 6gretmen adayimiz var, kamunun da
100 bin civart 6gretmen ihtiyaci var. Kameralar 6niinde 750 bin dgretmenimize hitaben “Hepinizi
atayacagiz.” deyip, diger taraftan kanun teklifi hazirlayarak 6gretmenligi sadece egitim fakiilteleriyle
smirlandirmak teknik olarak bir celiski, siyasi olarak en hafif ibareyle sark kurnazligidir, 6gretmen
adaylarimizi kandirmaktir. Acaba fen edebiyat, ilahiyat gibi fakiiltelerden mezun olup atama bekleyen
ka¢ aday bu hamleyle sistem dis1 birakiliyor? Hem “Hepinizi atayacagiz.” diyorsunuz hem de kanun
calismasi yapip, aklinizin arkasindakini agik ederek 500 veya 600 bin 6gretmen adayinin gelecegiyle
oynuyorsunuz.

Diger yandan, Milli Egitim Bakanliginin ihtiyact olan 40’a yakin bransta egitim fakdiltelerimiz
egitim vermiyor. Bu branslarda da 6gretmen ihtiyacimiz var. Peki, bu branslardan 6gretmen almayarak
ne yapmaya calistyorsunuz? Ogretmenlik ve milli egitim meselemizin bu kadar hafife alinmasi nii
arkasi, alt1 istli diistiniilmeden bir ¢aligma yapilarak ve bu caligmadan hareketle teklifimize karst
¢ikmanin, sdyledigim gibi, muhalefetin siyasi kaygilarindan ve hesaplarindan baska bir sey olmadigini
diistiniiyorum.

Ezciimle, bu kanun teklifi 6gretmenlik meslegiyle ilgili icerdigi hususlar agisindan camianin
taleplerini karsilamaktadir ve basarili bir caligmadir. Siyasi kaygilar, siyasi hesaplar yiiziinden sosyal
medyanin da etkisiyle kamuoyunda bir spekiilasyon ve kargasayla kafa karisikligi olusturularak
golgelenmesi amacina ulasilmayacak kadar net bir kanundur. Goriismeler sonunda yasalasip
kanunlagmasi dileklerimle tiim &gretmenlerimize ve egitim camiamiza hayirli olmasini diliyorum.
Emegi gegen tim milletvekili arkadaslarima, Bakanlik yetkililerimize tesekkiir ediyor, hepinizi
saygtyla selamliyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Cilez.

Simdi, saat ikiye bes var. 14.40°ta toplanmak iizere, kirk bes dakika ara veriyorum.

Kapanma Saati: 13.53
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iKiNCi OTURUM
Ag¢ilma Saati: 14.45
BASKAN: Emrullah iSLER (Ankara)
BASKAN VEKILi: Kamil AYDIN (Erzurum)
SOZCU: Orhan ERDEM (Konya)
KATIP: Nazim MAVIS (Sinop)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Degerli milletvekilleri, saymn katilimcilar; giindemimizde yer
alan (2/4056) esas numarali Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi’nin goriismelerine kaldigimiz yerden
devam ediyoruz.

Simdi, s6z siras1 Sayin Burcu Koksal’da.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; Ogretmenlik Meslek
Kanunu olarak dniimiize getirilen bu diizenleme, her seyden once bir 6gretmenlik meslek kanunu gibi
degil, bir kariyer diizenleme caligmasidir. Ogretmenlerin nasil yetistirilecegi konusunda bir diizenleme
yoktur; 6zliik ve sosyal haklarinda bir iyilestirme, gelistirme yoktur.

Yine, burada egitimin asli bilesenlerinin, sendikalarin gériisiinii almadan konuyu sadece kariyer
basamaklarina ve maasa indirgemek aslinda iktidarin egitime ve Ogretmenlere ne kadar deger
verdigini agikca gostermektedir. “Miijde” diye paylasilan bu kanun teklifinin 6gretmenleri bélmekten,
ayristirmaktan baska bir ige yaramayacagi acikca goriilmektedir. Ayni isi yapan 6gretmenler farkli statii
ve farkli maasla calistirilacaktir. Bu, ayn1 zamanda “esit ise, esit ticret” ilkesine de aykiridir.

Kanun teklifindeki Anayasa’ya aykiriliklarin, hukuka aykiriliklarin biraz 6nce bir kismina
degindim, bir kismina da simdi deginmek istiyorum. 5’inci maddede “Aday &gretmenlerden adaylik
stireci sonunda Adaylik Degerlendirme Komisyonu tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda
basarili olanlar 6gretmenlige atanir.” denmektedir. Bir kere, bu Komisyonun olusumu, nasil ve neye
gore degerlendirme yapacagi belirsizdir. Bu, agik¢a Anayasa’nin 128’inci maddesine aykiridir ¢linkii
kanunla diizenlenmesi gereken bir alan idarenin keyfiyetine birakilmistir, zellikle bu konuya Sayin
Ozdemir’in dikkatini gekiyorum, bu alanin muhakkak kanunla diizenlenmesi gerekir ancak bu konudaki
yetki idareye birakilmustir.

Yine, Adaylik Degerlendirme Komisyonunca yapilan degerlendirmede basarisiz olanlarin gérevine
son verilmesi, ii¢ y1l siireyle meslege alinmamasi da 128’inci maddeye aykirilik teskil etmektedir.

Ayrica, aday 6gretmenlerin idari cezalar almasi durumu meslekten atilma, gérevine son vermek
icin yeterli goriilmesi yargi karar1 olmadan adeta bir kisinin cezalandirilmasi anlamina gelir. Bu, hakka,
hukuka ve hakkaniyete aykiridir; ayn1 zamanda Anayasa’nin 70’inci maddesiyle de ¢elismektedir. Bir
kisinin memurken aldig bir idari ceza gorevden uzaklastirilmasina engel degilken aday dgretmenlikte
bu sekilde ¢ikarilmasi Anayasa’ya aykirilik teskil etmektedir. Bu, ayn1 zamanda kisi hak ve hiirriyetlerini
Anayasa’da belirtilenden daha genis bir manada sinirlandirmak anlamina gelmektedir.

Yine, 6’'nc1 maddede de uzman 6gretmen ve basdgretmen sinavlarinin kimin tarafindan ve nasil
yapilacag1 belirsizdir. Kanunla diizenlenmesi gereken hususlarin idarenin keyfiyetine birakilmasi,
Anayasa’mizin 128’inci maddesinde yer alan “Memurlarin ve diger kamu gorevlilerinin nitelikleri,
atanmalari, gorev ve yetkileri, haklar1 ve ylikiimliilikkleri, aylik ve dédenekleri ve diger 6zliik haklar
kanunla diizenlenir.” hilkmiine agik¢a aykirilik teskil etmektedir. Ayrica, burada belirtmeden
gecemeyecegim. Basogretmenlik, cumhuriyetimizin kurucusu Biiyiik Onder Gazi Mustafa Kemal
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Atatiirk’e aittir. Bunu siradanlastirmaya kalkmak, ona mahsus bir unvani baskalarina vermek son
derece yanhstir. Ogretmenlik meslegini “aday dgretmen”, “uzman dgretmen”, “basdgretmen” diye
aywrip farkli farkli Gicretler vermek, ayni zamanda “esit ise, esit ticret” ilkesine de aykiridir. Ayni isi

yapan 6gretmenler ayni licreti almamakla kars: karstya kalmaktadir.

Yine, 8’inci maddede “3600 ek gostergeyi sadece 1’inci derecede gorev yapan dgretmenlere 15
Ocak 2023’te verecegiz.” diyorsunuz, bu da bir se¢im vaadi gibi sunulmus ve emekli 6gretmenlerin bu
diizenlemeden muaf tutulmasi da dogru degildir.

Yine, 9’uncu maddede sézlesmeli gretmenlerin can giivenligi ve saglik mazereti diginda tayin
hakkinin olmamasi da hakka, hukuka, hakkaniyete aykiridir.

Degerli arkadaslar, bir kere, 6gretmenlerin “sozlesmeli” “kadrolu” “iicretli” diye ayristirilmasina
bastan itibaren karsiyiz. Simdi, bu teklifte de sdzlesmeli 6gretmenligin devam ettigini anliyoruz.
Ayrica, sdzlesmeli 6gretmenlikte de bu konuda sadece can giivenligi ve saglik mazereti igin bir tayin
hakki taninmast, es durumu tayininin taninmamast son derece yanlistir; hakka, hukuka ve Anayasa’ya
aykiridir. Es durumu tayini hakkimmn tanmmmamasi, devletin aile biitlinliigiinii koruma 6devine de
aykiridir. Bakin, Anayasa’mizin 41’inci maddesinde “Devlet, ailenin huzur ve refahi ile ozellikle
ananin ve ¢ocuklarin korunmast igin gerekli tedbirleri alir.” hikkmiine yer verilmistir. Simdi, bu hiikkme
gore, Anayasa’miza gore, devlet aile biitiinligiinii korumakla miikelleftir. Siz eger es durumu tayin
hakkini tanimazsaniz sézlesmeli 6gretmenlerin aile biitiinliigli korunmamis olur ki bu da Anayasa’ya
aykarilik teskil etmektedir.

Uzman 6gretmenlik ve basogretmenlik igin verilen egitimlerin sonunda sinavda basarili olma
kriteri getirilmis. Bu sinav neye gore yapilacak, nasil olusacak; bunlar tamamen muallakta. Biraz 6nce
bahsettigim aday 6gretmenler i¢in adaylik siiresinin sonunda sinav kaldirilmis ama bunun yerine Adaylik
Degerlendirme Komisyonu kurulmus. Biz burada, biliyoruz, KPSS’de yiiksek puanlar alip, basarilt
olup da miilakatta doktligiiniiz bir siirii 6gretmen var. Simdi ayni1 seyi bu sefer Adaylik Degerlendirme
Komisyonunda yapacaksiniz, bunu goriiyoruz. Yani nasil bir komisyon olusacak, kimlerden tesekkiil
edecek, bu komisyon neye gore degerlendirme yapacak belirsiz. Kanunla diizenlenmesi gereken bir alan
idareye birakilmis, birilerinin keyfiyetine birakilmis ve burada yeni hak magduriyetleri olusacak. Bunun
kesinlikle 6nlenmesi i¢in bu teklifin tiimiiyle geri ¢ekilmesi lazim. Bu teklifin kamuoyunda konunun
bilesenleriyle, tiim sendikalarla, uzmanlarla, 6gretmenlerle genis bir sekilde tartisilmasi; onlarin goriis,
oneri ve elestirileri dikkate alinarak buraya sunulmasi gerekiyor. Ve baktigimizda, adaylik sinavinin
kaldirilmasini siz miijde gibi veriyorsunuz ama Adaylik Degerlendirme Komisyonu getiriyorsunuz;
Obiir tarafta, uzman 6gretmenlik, bagogretmenlik olayi... Bu, ayn1 zamanda, veli-6gretmen iliskilerini
de zedeler. Simdi, mesela, bir veli gidip “Benim ¢ocugum basogretmende okusun.” veya ‘“Uzman
o6gretmende okusun.” dediginde, bu sefer, idareyle baska sikintilar ortaya ¢ikacak.

Yine, bakin, 3600 ek gostergenin tim 6gretmenleri kapsadigi bir diizenleme olmasi gerekiyor.
Ogretmenlerin yasam kosullarmin iyilestirilmesi, 6gretmen yetistirme kosullarnm belirlenmesi,
sosyal ve ozliikk haklar ile sorumluluklarmin belirtilmesi gerekiyor. Bu konuda 6gretmenlerin nasil
yetisecegine iliskin hicbir hitkkiim yok, baktiginizda sadece “yiiksekogretim kurumu ve denklikten
mezun olanlar” diyor. Halbuki 6gretmen yetistirme konusunda biitiin uzmanlarin kabul ettigi bir konu
var: Ogretmen yetistirmek kiigiik yaslardan itibaren verilecek bir egitimle olur. Bu konuda 6gretmen
liselerini son derece 6nemsiyoruz. Siz kapattiniz ama kdkenleri kdy enstitiilerine dayanan o dgretmen
liseleri 6gretmen yetistirmede en dnemli kaynaklardan biriydi. Bunu bir 6gretmen lisesi mezunu
olarak soyliiyorum. Liitfen, bu okullarin agilmasiyla ilgili, 6gretmen yetistirilmesiyle ilgili hiikiimlere
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yer verilmeli. Burada eger bir dgretmenlik meslek kanunu ¢ikacaksa her seyden 6nce o 6gretmenin
nasil yetiseceginin, nerelerden yetiseceginin, nasil egitim alacagimin belirtilmesi gerekiyor; 6gretmen
adaylarinin miilakat, torpil gibi uygulamalara, bunun benzeri uygulamalara maruz kalmamas1 gerekiyor.

Gergekten, uzmanlik, basogretmenlik, adayligin kaldirilmasi sartlarini ceza almamis olmaya
baglamak, 6gretmenleri sendikali 6rgiitlenmelerden, haklarini aramak igin verdikleri miicadelelerden
uzaklagtirmak anlamma geliyor. Ogretmen sendikal miicadelede olabilir, olmalidir; 6gretmenler
haklarini aramalidir ama siz eger boyle bir cezai sart koyarsaniz, iste, efendim “Ceza almamigsan sana
uzmanlik verecegim.” veya iste “Ceza almamissan aday ogretmenligini kaldiracagim.” derseniz o
ogretmen o sendikal miicadelenin icerisinde yeteri kadar yer alamayacaktir, belki haklarini aramak i¢in
yeteri kadar miicadele edemeyecektir. Bu da sanki tek tip 6gretmen yetistirmek ya da iktidarin istedigi
gibi bir dgretmen yetistirmek amacina hizmet eder ki buna bastan karsiyiz. Ogretmenler arasindaki
ayrim timden kalkmali, bunu hep soyliiyoruz, 6gretmen yetistirme politikalar1 olmali.

Okul yoneticileriyle ilgili bir diizenleme yok. Bakin, okul ydneticileri neye gore secilecek, neye
gore belirlenecek? Sendikal aidiyet mi dnemli, kidem mi 6nemli, puan mi 6nemli, nedir bu? Buna
iliskin hicbir diizenlemeyi gérmedim ben bu kanun taslaginda.

Dezavantajli bolgelerde ya da istihdam giigliigii ¢ekilen bolgelerde tesvik uygulanmali, bdyle bir
g0riis de var. Buna iligkin de hicbir sey yok.

Ucretli 6gretmenlikten vazgecilmeli, sozlesmeli 6gretmenlik kalkmali ama bu tasarida bunu da
gormiiyoruz.

Yine, bu taslakta, sayilar1 173.837 olarak aciklanan 2020-2021 ogretim yili igin 6zel egitim
kurumlarinda g¢alisan egitim emekgilerine de yer verilmemistir. Bunlar 6gretmen, bunlar 6zel egitim
kurumlarinda caligtyorlar ama onlara iliskin de bir hiikiim yok. Ogretmen niteligini ve temel haklarmi
tanimlarken boyle bir eksikligi kabul edemiyoruz.

Onun i¢in bir an 6nce bu teklifin geri ¢ekilmesi gerektigini ve yine, en bagindan beri hep sdyledigimiz
iizere, egitimin tiim asli bilesenleriyle tekrar, yeniden oturarak, tartigarak, onlarin goriislerini alarak bir
teklif sunmay1 ve bunu bu sekilde gegirmeyi diliyoruz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saymn Koksal.

Saym Mavis, bir s6z talebiniz var, buyurun.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Oncelikle, Saymn Bagkanim, tesekkiir ederim s6z verdiginiz igin.

Bir iki hususta bir kere daha bir izaha ihtiya¢ oldugu kanaati olustu saym vekillerimizin
ifadelerinden. Oncelikle, su 3600 meselesini bir kere daha vurgulamakta yarar var. Kanun mantigi
geregi de aslinda en iist gosterge, 1’inci derecede ¢alisanlara verilir. Kald1 ki biraz 6nce yine ifade
ettigim gibi 3600 ek gosterge...

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Emekli 6gretmenler peki?

NAZIM MAVIS (Sinop) — ...verilmis olan biitin kamu calisanlar1 1’inci derecede kamu
calisanlarindan olusuyor.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Emekli gretmenler peki Sayim Vekilim, onlar ne olacak?

NAZIM MAVIS (Sinop) — Ikincisi: yine Sayin Koksal da ifade etti, adayhigm kaldirilma siireciyle
ilgili, komisyonla ilgili kendince endiselerini ifade etti. Ben de o endiselerle ilgili bir kisa agiklama

yapma ihtiyact duydum. Bakin, bizim bu kanunla birlikte kaldirdigimiz adaylik siavi, aslinda, sizin
sOylediginiz endiseler agisindan belki tartisilabilir, elestirilebilir. Bilakis biz eger bu kanunla bir eleme
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niyeti tasiyor olsaydik kanundan 6nceki metinde yer alan, performansa bagli olusu, altmis giin devam
zorunlulugu ve yazili sinav gibi hususlar1 devam ettiriyor olurduk. Dolayisiyla, yazili sinavi kaldirtyor
olusumuz, birincisi.

Ikincisi: Komisyonu, belirlenecek yonetmelikle danisman dgretmen. ..

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Ama yani miilakat gibi bir sey getiriyorsunuz. Yani o
komisyon neye gore karar verecek?

NAZIM MAVIS (Sinop) — Izah gediyorum. Eger dinlerseniz izahi siz de gérmiis olursunuz Saym
Koksal.

Komisyon, danisman ogretmenden -dogal ve en tabii sey budur yani aday Ogretmenin
degerlendirmesinin yapilacagi en tabii merci, damigman oOgretmendir- okul midiri ve egitim
miifettisinden olusan komisyon asla bir miilakat yontemiyle degil, sadece aday Ogretmenin, yine
yonetmeliklerde belirtildigi sekilde aday 6gretmenlik siirecinde yerine getirmesi gereken yiikiimliiliikleri
yerine getirip getirmedigini kontrol ettigi bir sistem. Dolayisiyla, bu, sizin sdylediginiz gibi bir iltimasa
ya da sizin sOylediginiz gibi bir kayirmaciliga izin verecek bir sistem degil, endise duymaniza gerek
yok.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Komisyonda da &yle olacak mi yani teori ile uygulama
birbirini tutacak m1? Okul miidiiri. ..

NAZIM MAVIS (Sinop) — Simdi...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Kéksal, liitfen, sey yapmayin. Aciklama, bakn...

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Bunu bu kriterlere gére birakamayiz ki yani bunu kanunla
diizenlememiz gerekiyor.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Bakim, Saymn Koksal, bir sey sdyleyeyim: Siz Komisyonumuzun
yeni iiyesisiniz. Oncelikle, bu Komisyonda gorev aldiginiz icin sizi tebrik ediyorum. Ancak ben
acilis konusmasinda da sdyledim: Bizim Komisyonumuz mehabeti bol bir komisyondur. Buradaki
arkadaglarimizin tartisma usulii bugiine kadar baska komisyonlardaki gibi olmamistir. Ben sizin
Meclisteki performansinizi biliyorum ama umuyorum ki Meclisteki performansiniz gibi bir performans
burada bu anlamda sergilemezsiniz. Biz karsilikli diyalog ve karsilikli anlayis i¢erisinde bugiine kadar
bu Komisyonu gotiirdiik.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Ne demek yani? Satasma var.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Simdi, izah etmeye ¢alistigim husus. ..

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Benim soyledigim sey, hukuki aykirilik Saym Mavis.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Mavis, bitirdiniz mi sdziiniizii?

NAZIM MAVIS (Sinop) — Evet Saym Baskanim, aslinda Saym Burcu Koksal’in soyledigine
cevap verdigimi diisiinliyorum ama bitirdim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Peki, ben de bir hatirlatmada bulunayim. Eger yanlis biliyorsam,
Milli Egitim yetkilileri de burada, diizeltsinler. Atatiirk doneminde basdgretmen uygulamasi var Sayin
Koksal, bunu bilginize sunuyorum, Komisyonumuzun bilgisine sunuyorum.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Zaten diyoruz ki yani sadece basdgretmenlik Atatiirk’e
mahsus, ona mahsus olmali.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ama uygulanmis, 6yle bir unvan var yani.
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Biz, ona mahsus olmal1 diyoruz.
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BASKAN EMRULLAH ISLER — Onun i¢in, Milli Egitimde endiselere mahal birakmaz.

Su an s6z sirast Saym Tasar’da.

Buyurun Sayin Tasar.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Sayin Bagkanim, Saymn Komisyon iiyeleri, Milli Egitim Bakan
Yardimcim, degerli biirokratlari, Hazine ve Maliye Bakanligi, Cumhurbagkanligi, Caligma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlhgi, Adalet Bakanligi, EGITIM-BIR-SEN, EGITIM-iS, SODIMER, EGITIM SEN,
Anadolu Egitim Sendikasmin degerli temsilcileri, TURK EGITIM-SEN ve adini sayamadigim diger
degerli katilimcilart; saygiyla selamlryorum.

Hakikaten, yirmi dort yilin1 Milli Egitimde geg¢irmis bir kardesiniz olarak konugmak istiyorum
oncelikle. Bir dag kdyiinde, birlesmis bir sinifta 6gretmen olarak baslamis, daha sonra okul miidiir
yardimeiligi, okul miidiirliigii, maarif miifettigligi, daire baskanligi, genel midiir yardimeiligi, genel
miidiir ve miistesar yardimcisiyken siyasete girmis, Milli Egitim Bakanliginin biitiin kademelerini
yasamis bir kardesinizim. Bugiin giindeme getirdigimiz 6gretmenlik meslek kanunu bizim i¢in hayal
bile degildi; evet, calisan arkadaslar, 6gretmenler icin hayal bile degildi. Hele, 3600 ek gostergenin,
ogretmenler 1’inci dereceye indikten sonra kendilerine verilmesi ve emekliliklerinde yanlarinda boyle
bir dereceye dahil olmasi, hakikaten ¢ok biiyiik bir seving kaynagidir, biiyiik bir umuttur; ben Syle
diistiniiyorum ve dyle olduguna inantyorum. Ama bakiyorum ki yani muhalefetteki degerli milletvekili

arkadaslarimizin her zamanki “istemeziik” anlayisiyla. ..

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Cemal Bey, 3600’ii tartismiyoruz. Dikkat ederseniz,
kariyer basamaklarina iliskin...

CEMAL TASAR (Bitlis) — Gelecegim, oraya da gelecegim; Rustu Bey, hepsine gelecegim.
Miisaade ederseniz, bir giris yaptyorum.

MEHMET RUSTU TIiRYAKI (Batman) — Sanki 3600’e kars1 gikiyoruz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Arkadaslar, miisaade edelim. Satasma olmasin, liitfen dinleyelim
sakin sakin.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Bir giris yaptyorum arkadaslar. Ben kimseye...

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Muhalefet gayet neyi savunup neye karsi ciktigini
sOyler.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Cemal Bey gayet sakin dinledi, liitfen.

Buyurun.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Bu “istemeziik” tavriyla daha kanunun basinda. ..

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Yanlis m1? Anayasa’ya aykirilik.

CEMAL TASAR (Bitlis) — “Ya, ne olur ne olur bu kanun ¢ikmasin, bu kanunu tekrar geri
gonderelim...”

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Anayasa’ya aykiriliklar sdylemeyecegiz mi Sayin Vekilim?

CEMAL TASAR (Bitlis) — “...yine, tozlu raflara kaldiralim” anlayisiyla efendim “Bu kanun,
Anayasa’ya aykiridir” yok, “Suraya aykiridir.” yok “8-9 maddedir...” Yahu, arkadaslar, degerli vekil
arkadasimiz, Sayin Mavis anlatirken biz bunu yasadik, biliyoruz, bizim camiamizi yani dgretmen
kesimini ilgilendiren, Milli Egitimi ilgilendiren 400 maddeye yakin kanun var. Eger biz biitiin bunlar1
bir araya getirip birlestirmeye caligirsak biz bu isi yapmayacagiz, bir dahaki bahara, bir dahaki yillara
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aktaracagiz anlamindadir. Yani sizin anlayisiniz buysa ben sahsen {iziiliiyorum. Sizin bu anlayisinizi,
sizin bu kanuna yaklagiminizi isin dogrusu, dgretmen arkadaslarimin takdirine havale ediyorum,
onlarin takdirine havale ediyorum.

SENOL SUNAT (Ankara) — Onlar sizi de degerlendiriyor.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Ya, arkadaslar, simdi yani bilemiyorum ki sizin tavrinizi neyle
anlatayim? Hani, ¢ok giizel bir fikra var: Zamanin birinde, bdyle milli, manevi degerlerle kendini
yetistirmis, ¢caligkan, basarili, sevilen bir insan var ama muhalefet tarafindan bir tiirlii sevilmiyor.

SENOL SUNAT (Ankara) — Allah, Allah!

CEMAL TASAR (Bitlis) — Evet, sevilmiyor. Ne yapalim, ne edelim? Bunun da cok giizel
maharetleri var, demisler ki: “Eger bu nehri bu taraftan 6biir tarafa gegersen biz sana, senin maharetlerine
inanacagiz.” Karar vermisler, belli bir giin belirlemisler, muhalefet de gelmis, kendisine inananlar da
gelmis. Adam gelmis bastonunu almis derenin tstiinden, koskoca irmagin, nehrin iizerinden bir taraftan
bir tarafa yiirimiis gegmis, ylriimiis gegmis. Muhalefet hemen ses ¢ikarmig: “Bakin, bakin, yiizmeyi
bilmiyor.” Ya, arkadaslar, yani simdi, Allah rizasi i¢in... Mecliste de boyle, ya -en gilizel- memleket,
millet menfaatine getirdigimiz hangi kanun olursa olsun “Istemeziik.” Muhalefet, ya, bir sefer de

beri tartistyoruz arkadaslar, biz bu kanunu Tiirkiye’de su anda bu meslegi icra eden 950 bin insan igin
¢ikartyoruz. Hani diyorsunuz ya: “Kim faydalanacak, kim faydalanmayacak?”” 950 bin...

YILDIRIM KAYA (Ankara) — 300 bini nerede?
CEMAL TASAR (Bitlis) — Efendim?
SERKAN TOPAL (Hatay) — 1 milyon 200 bin degil miydi agabey?

CEMAL TASAR (Bitlis) — Simdi, soyle: 1 milyon 250... Ben 6zel 6gretimi 6biir tarafa biraktim,
onlar ayr1, miisaade edersen; devletin resmi rakamlari, rakamlar tek tek bende, resmi. Bunun 110 bini
sozlesmeli, 750 bini kadrolu, 100 bin dolayindaki kismi da idarecidir ama biitiin bunlar faydalanacak.
Hani diyoruz ya: “Kim faydalanacak, kim faydalanamayacak?”

Biraz once Rustu Bey “kanun” dedi, ben onu da size sdyleyeyim: Arkadaslar, yeni kanunla,
getirdigimiz bu kanunla s6zlesmeli 6gretmen ile kadrolu 6gretmen ayrimi da ortadan kaldiriliyor. Nasil
kaldiriliyor? Mecburi hizmet harig, 3+1 hari¢ biitiin 6zliik haklar1 ayn1 héle geliyor, ayn1 seviyeye
geliyor, hicbir ayrim yok.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Oyle degil.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Yok, dyle degil.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Higbir ayrim yok, goreceksiniz.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Es durumu tayin hakki taninmiyor ki sézlesmeli gretmene.
CEMAL TASAR (Bitlis) — Bak, bir sey soyleyeyim: 3+1 var orada.

Simdi, arkadaslar, ben Bitlis Milletvekiliyim; dogudan gelen bir kardesinizim, bir arkadaginizim.
Eger bu sdzlesmeli mecburi egitim olmasa bizim orada ¢ocuklarimizin 6gretmen gérme sansi yok.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Yanlis.
MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Yanlis, bastan sona tartisabiliriz Cemal Bey, yanlis.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Ya, birak! Simdi, ya Rustu Bey, biz ayn1 y6renin insaniyiz, litfen.
Ogretmen bulamazsiiz.
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MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Cazip hile getirirsin. Sen ona lojman ver, iicret ver,
olanak ver, bak nasil geliyor oraya.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Rustu Bey... Rustu Bey... Bak, sunu...
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — 700 bin 6gretmen atama bekliyor Saymn Vekil.
CEMAL TASAR (Bitlis) — Ben anlatayim, siz cevap verin.

Arkadaslar, biz boyle gidersek, bu halimizle 6gretmen bulamiyoruz orada, gercekgi olalim. Ben o
yorenin insaniyim, orada dogdum, biiyiidiim; Rustu Bey, siz de orada dogdunuz, biiyiidiiniiz. Ogretmen
bulamayiz.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Tesvik verirsiniz, yine bulursunuz.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Arkadaslar, “firsat esitligi” diyoruz, birakin gocuklarimizin 6gretmenleri
olsun, simiflart bos kalmasin. Hani biraz énce dediniz: “Niye ek ders iicretli vekil gretmen tayin
ediyoruz?” Ogretmen bulamiyoruz oraya, istifa ediyor gidiyor. E, gitmeyen dgretmeni nasil oraya zorla
gotilirecegiz? Mecburi tutacagiz, bu arkadaslarimiz orada kalacaklar.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Tesvik verebilirsiniz, o bolgeler icin 6gretmenlere tesvik
verebilirsiniz

CEMAL TASAR (Bitlis) — Ama 3+1’in sonunda bu arkadaslarimizi tekrar kendi istekleri
dogrultusunda istedikleri yerlere puanlarina gére gonderiyoruz ama orada 2 seyi istisna birakmisiz.
Neyi istisna birakmisiz? Olaganiistii bir giivenlik, can giivenligi veya saglik sorunu durumu varsa zaten
o imkan tekrar verilmis.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Es durumu ne olacak?

CEMAL TASAR (Bitlis) — Biraz 6nce sdylediniz hani “Bu kadar insan nerede egitim goérecek?”
Arkadaslar, Milli Egitim Bakanligi bunun altyapisini hazirlamis bile. Aynen 6grenciler iizerine nasil
EBA egitimi varsa Milli Egitim Bakanlig1 da...

SUAT OZCAN (Mugla) — Egitim degil, 6gretim.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Ogretim; egitim 6gretim, dgretim diyelim, uzaktan 6gretim. Evet, onu
da o sekil yapmis Sayin Hocam.

Yeni kanunla, on yilin1 doldurmus her 6gretmenimiz -istisnasiz; a, b, ¢ farki yok- belli sartlart
yerine getirirse uzman olabilir -zaman kalmadi, ¢ok fazla a¢iklamaya girmek istemiyorum- ancak orada
bir istisna var; o sartlar1 yerine getirdikten sonra yiiksek lisansini yapmigsa sinava tabi tutulmaz. Yine,
diger taraftan, basogretmenlige geciste, uzmanlikta on y1l zamanini doldurmus 6gretmen arkadaslarimiz
belli sartlar1 yerine getirmigse kimisi sinavla kimisi de doktorasini yapmigsa higbir sey olmadan yine
geciyor ve bunlarin 6zlikk haklarinda da maddi haklarinda da ciddi bir iyilestirme meydana getiriliyor.

Hani diyoruz ya: “Bu, 6gretmenlere ne zaman verilecek?”” Su anda, Milli Egitim Bakanliginda
75 bin dolayinda daha 6nceden yapilan uzmanlik siavini kazanmis 6gretmen gorev yapiyor; bunlara
uzmanliklart hemen verilecek. On yi1l sonra da bu 6gretmenlerimizden -tabii kademe kademe pesinden
gelecek- uzman 6gretmen arkadaglarimizdan hem sartlarini yerine getiren, sinava giren veya doktorasini
yapan arkadaglarimiza da 6gretmen kardeslerimize de bagogretmenlik verilecek.

Simdi, sabahtan beri dinliyorum arkadaslari; ya, arkadaslar, bu kanunu biz Milli Egitim
camiasindaki 6gretmen arkadaslarimiz i¢in ¢ikariyoruz. Tabii ki benim bir konuda sunu belirtmem
gerekir: Miikemmeliyet izafi bir kavramdir, milkemmellik yoktur ama bugilinkii zamanin ruhuna
uygun olarak, camiadaki arkadaglarimizin beklentilerini karsilayacak... Kimisi diyor: “Ya, maddi
tarafin1 bir tarafa birak.” Arkadaslar, 6gretmen arkadaslarimizin hem manevi agidan tatminini hem
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de maddi anlamdaki tatminini biz basa bas gotiirmek zorundayiz; bu, arkadaslarimizin beklentisidir.
Elbette burada sendika temsilcisi arkadaslarimiz var; daha fazla isterler, biz daha fazla isteriz. Allah’in
izniyle gilinii gelir 3600 degil, genel miidiir statiisiinde olan 6400 gostergeyi veririz ama simdi ben bunu
sOyledim diye Milli Egitim Komisyonu iiyesi hemen su oldu... Arkadaslar, bakin, bizim i¢in 3600
hayaldi, hayal.

SENOL SUNAT (Ankara) — Ug sene dnce sz verdiniz ya.

CEMAL TASAR (Bitlis) - Allah’a ant ediyorum, bakin, Allah’a ant ediyoruz.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Se¢im vaadiydi.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Asla.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN EMRULLAH ISLER - Cemal Bey, siireniz bitti, ilave siire verdim, tamamlayin.

CEMAL TASAR (Bitlis) - AK PARTI iktidar1 yirmi y1ldir nasil ki biitiin hayalleri gerceklestirdiyse;
Tirkiye’nin o daginda, tasinda, ovasinda, her tarafinda imzas1 varsa Milli Egitimde de ayni imzay1
biz her konuda atmigiz. Ha, eksikliklerimiz yok mu, bunlar telafi edecegiz. Ya arkadaslar, birlesmis
smiflardaki o giinleri, fiziki altyapidaki, fiziki yapidaki, altyapidaki eksiklerimizi, noksanliklarimizi. ..
Biz ders kitaplarini bile temin etmeye ¢aligirken okullar agildiginda aileler sikint1 yasiyordu, 6gretmenler
ders kitabi bulmak i¢in ¢ocuklarin derslerini belki de bir iki ay geciktiriyordu. Simdi, okul acildig1
glin ne yapiyoruz, okula gitmeden ders kitaplarimiz masada dgrencilerimiz igin. Biitiin okullarimizda
artik kiitliphanelerimiz var, biitiin okullarimiz artik dijital sisteme gegti, biitiin okullarimizda akilli
tahtalarimiz var, 6gretmenlerimiz istedigi zaman diinyayla entegre olabiliyor. Ama biitiin bunlar bizim
nihai hedefimiz midir? Asla, Allah’in izniyle her glin adim adim, adim adim ileriye dogru gidecegiz
ama attigimiz her tohumu, attigimiz her niiveyi eger eksik goriir, onlar1 noksan eder, ¢ignersek, onlar1
ezersek, kusura bakmayin, ileri de gidemeyiz.

Ben soziimii fazla uzatmayayim, Baskan Bey ha bire gézlerimin i¢ine bakiyor.

Ben burada, bu kanunun hazirlanmasinda emegi gecen biitiin milletvekili arkadaslarimiza,
biirokratlarimiza ve birinci derecede imzasi olan, bugiin aramizda olmayan Orhan Erdem kardesime
tesekkiir ediyorum.

Hepinize selamlar, sevgiler, hayirh giinler, iyi ¢alismalar diliyorum.

SERKAN TOPAL (Hatay) — “Yaparsa AK PARTI yapar!” degil mi?

CEMAL TASAR (Bitlis) — Evet, yaparsa AK PARTI yapar Allah’1n izniyle.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ben de tesekkiir ediyorum Sayin Tasar.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Yirmi yildir yapiyoruz, bir yirmi daha yapacagiz, hi¢ merak etmeyin.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum, sag olun.

Simdi, s6z siras1 Sayin Ban’da.

Buyurun Sayin Ban.

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) - Saymn Baskan, kiymetli Komisyon iiyeleri,

Bakanlik temsilcilerimiz; sendikalardan ve diger kuruluslardan toplantimiza istirak eden herkesi
saygtyla selamliyorum.

Oncelikle benim yetistirilmemde onemli katkilari olan ilkokul 6gretmenlerimi, ortaokulu
ogretmenlerimi ve lise Ogretmenlerimi, hatta akademik hayatim boyunca ornek aldigim biitiin
akademisyenlerimi saygiyla ve siikranla kendilerini buradan tekrar yad ediyorum.
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Bugiin tarihi agidan beraberiz ¢iinkii ilk defa mesleki anlamda 6gretmenlerin kendilerine has
bir kanunun olugmasi i¢in bir araya geldik; bunun kiymetini zaten dgretmenlerimizde de sahadan
gordiiglimiiz “feedback”lerde de bence fazlasiyla gérmiis oluyoruz.

Bizler egitim sistemimizi giiclendirdik ¢iinkii suna inandik: insam giiclendirebilmek icin egitim
sistemini giliglendirmemiz gerekiyordu. Bu anlamda birkag tane rakam verecegim: Bugiin muhalefet
tarafinin en biiyiik partisi olan Cumhuriyet Halk Partisi ya da daha dnceki adlariyla olan partiler
gorevdeyken acaba iilke ne haldeydi? Ornegin, 2002 6ncesinde Milli Egitime ayrilan biitge 3,4 milyar
TL idi. Yine 6rnegin, okul dncesi egitmen sayist 12 bindi, ilkdgretimde dgretmen sayisi 345 bindi, lise
ve ortaokuldaki 6gretmen sayist 140 bindi.

Peki, biraz 6nce artik CHP’nin bile kabul etmek zorunda kaldig1 “Yaparsa AK PARTI yapar!”
iktidart ne yapt1? Okul Oncesi egitimi 99 bine, ilkdgretim 6gretmen sayisint 681 bine, ortadgretim
O0gretmen sayisini da 280 bine ¢ikardi. Peki, okul sayisinda ne alemdeydik? Bakin, ben Erzurum’da
okudum ilkokulu, 12 Mart {lkokulunda okudum. Annemin de babamin da kdylerine gittigimde. .. Bizim
kendi kdytimiiz yaklagik 1.400 insanin yasadigi bir yerdi ama bir ilkokulumuz yoktu. Peki, 25 bin
miydi doneminizde? Evet. Yani, asagt yukar: kirk yil, elli y1l iktidarda kaldiniz, ya 25 bin okulla bu
tilkeyi nasil iktidara getirdiniz, yani egitime onem verdiginizi nasil sdylediniz? Hakikaten rakamlara
bakinca...

SENOL SUNAT (Ankara) — Yani niifus artiyor Saym Vekil.

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) - Saym Hocam, bakin, benim akademisyenlere. ..

SENOL SUNAT (Ankara) — Niifus artiyor, yani bunu nasil karsilastirtyorsunuz?

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Yok, yapmiyorum. Niye karsilastirmayayim ya?
25 bin okuldan eger biz...

SENOL SUNAT (Ankara) — 25 bin okul olarak m1 kalacakt1?

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Ama siz 25 bini altmis yilda yaptiniz, yirmi yilda
ilkokullar1 45 bine ¢ikardik.

SENOL SUNAT (Ankara) — Allah Allah!

FIKRET SAHIN (Balikesir) — Hanimefendi, “Kurtulus Savasi” denilen bir sey yasandi, herhalde
haberiniz yok sizin! Kurtulus Savagi’ndan haberiniz yok galiba!

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Ya bakin, bir sakince dinlemeyi 6grenir misiniz.
Rica etsem, bir sakince dinlemeyi 6grenir misiniz.

FIKRET SAHIN (Balikesir) — Diisman isgalinden, iilkenin isgalinden haberiniz yok mu sizin bunu
konugurken?

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Bakin, biz bugiin 6gretmenlerle ilgili yasa
¢ikartyoruz. Daha kendi aramizda nasil dinleyecegimizi 6grenmemisiz, dgretmenlerle ilgili yasay1
nasil ¢ikaracagiz, ben ¢ok merak ediyorum.

Peki, ben sayilar1 sdylemeye devam edecegim ¢linkii ben iktisat kdkenliyim ve hep suna inandim:
Rakamin sdyledigi hicbir seyi bagka bir sey sdylemez.
FIKRET SAHIN (Balikesir) — Hamaset yapiyorsunuz.

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Hamaset yapmiyorum. Keske siz de altmis
yil boyunca bu iilkeyi yonettiginizde ortaokul sayisin1 6.300°de tutmasaydimz, tipkit AK PARTI gibi
ilkogretimdeki derslik sayisin1 13.500°tn tizerine getirmis olsaydiniz. Ben sdylemiyorum, rakamlar
sOyliiyor.
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YILDIRIM KAYA (Ankara) — Refah Partisini de sayryorsunuz, MHP’yi de sayryorsunuz.
ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Rakamlar bunu diyor iste.

Yine Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’i bir kez daha rahmetle yad ediyorum ¢iinkii 6gretmenler
i¢in sdyledigi ¢ok 6nemli bir ifade var. Diyor ki: “Ogretmenler, yeni nesil sizlerin eseri olacaktir.”
Ancak gelin goriin ki bugiin Atatiirk’{in partisini iddia eden bir genel baskan ne dedi 6gretmenler igin?
Dedi ki... Ya, hangi akil ve mantik insanlar1 oy verdikleri seye gore ayirip ve ondan sonra telin eder?
Ciimlesi ciimlesine sunu soyledi Saym Kemal Kiligdaroglu, dedi ki: “Hala iktidarin pesinden giden
ogretmenler varsa kimse kusura bakmasm ben ona dgretmen demem.” Yani biz 6gretmenleri ikiye
ayiriyoruz: Kiligdaroglu’nun “6gretmen” dedikleri, Kiligdaroglu’nun “6gretmen” demedikleri. Sebep,
oy vermisliklerine gore. Ya, bu tilkede 6gretmenlere yapilmis en bariz hatadir.

FIKRET SAHIN (Balikesir) — Siz kendi Genel Bagkanimizin soyledigine bakin.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Arkadaslar, satasmayalim liitfen, sakin olalim liitfen. Fikret
Bey, liitfen...

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Bir dakika. ..

Ve devam etti, bence ciimlenin en aci tarafi oydu “Ogretmen iradesini pazarlayan kisi degildir.” Ya,
ogretmeni nasil bir iradeyi pazarlayacak hiikme getirebiliyor? Ne yapti1 da 6gretmen iradesini pazarlamis
oldu? Ne yapti, bana bunu bir kere... Sorusunu sormak lazim. Sen sugu kendisine oy vermedigine
inandig1 biitiin 6gretmenleri bir cuvala koydu ve bdyle bir hakaretamiz ciimle kullanmis oldu maalesef.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Celladina asik oldu.
YASAR KARADAG (Igdir) — Ogretmenler mi celladina asik oldu?

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Séyle soyleyecegim Kiymetli Vekilim: Sizin
teklifinize, inann, ilk bu konu giindeme geldiginde —ben 1iyi aragtirmaciyim, meslegimi ¢iinki
arastirma yaparak kazandim yillarca- siz ne yapmissiniz diye baktim, didik didik baktim hepsine.
Birkag sey var, bir tanesini bagka arkadasim da s6ylemis -Hasan Bey- ben yine sdyleyecegim. Burada
diyorsunuz ki “Sadece egitim fakiilteleri...” Ben iilkenin fen edebiyat fakiiltelerini kapatayim mi?
Ya da siz sdyle mi sOyliiyorsunuz: “Fen edebiyat fakiiltesinden mezun olanlar 6gretmen olmayacak.”
Bu kanun tasarmiz onu diyor, ben demedim, sizin kanun tasariniz diyor. Yine siz diyorsunuz ki “112
bransta 6gretmen var, 31 farkli egitim fakiiltesinden mezun vermeyen boliim var yani 31 brangimizda
egitim fakiiltelerimiz mezun vermiyor.” 31 mezun vermeyen bransin egitimini nereden, kiminle
karsilamis olacagiz? Yani size gore egitim fakiiltelerinden mezun olanlar 6gretmen olabilir ama fen
edebiyat fakiiltelerinden mezun olanlar, teknik egitim fakiiltelerinden mezun olanlar endiistri meslek
liselerinde egitim veremeyecekler.

SENOL SUNAT (Ankara) — Olur mu yle bir sey ya! Siz yaptiniz onu da.

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Ama ben dememisim Hocam, ben demedim,
kanun teklifi dedi, Sevgili Hocam, ben demedim. Hani bugiin israrla 6rnek gosterilen, basinda da
manipiile edilmeye calisilan kanun teklifi diyor bunu yani.

Yine, garip bir sey, mesela madde 41°de Milli Egitim Bakanligtyla ilgili bir akademi kuruyorsunuz
Hocam. Madde 42’de Tirkiye Bilimler Akademisini kuruyorsunuz, giizel. Yalniz kurdugunuz
akademiye, Milli Egitim Bakanlig1 akademisine nedense tutup bir gérev vermiyorsunuz ve diyorsunuz
ki: “Ogretmenlerin yetistirilmesinden Tiirkiye Bilimler Akademisi sorumlu olacak.” Hocam, ben suna
inandim, inandik ve inanmaya da devam edecegiz: Kamuda verimlilik ve etkinlik esastir. Eger bir islevi
olmayacaksa milli egitim akademisinin o zaman niye kuruyoruz? Oraya tahsis edilecek kadro, oraya
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tahsis edilecek bina, orada ¢alisacak olan insan bu biitceye yiik getirmeyecek mi? Madem milli egitim
akademisini kuruyoruz, 6nerinizi de begendim, dogru, o zaman &gretmenleri orada yetistirelim, niye
Tiirkiye Bilimler Akademisine tekrar atryorsunuz topu? Kurdugunuz akademiye mi giivenmiyorsunuz
kanunu yazarken, emin olamadiniz ya da Tiirkiye Bilimler Akademisine... Hani yani oradaki
mantigimizi da ben anlamadim ¢ok agikgasi. Bir¢ok seyiniz var ama sunu net bir sekilde sdyleyeyim...

YILDIRIM KAYA (Ankara) — ikisini birlestirerek tartismaya agtiginiz igin ¢ok sag olun.
ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Yo, yani. ..
YILDIRIM KAYA (Ankara) — Ne giizel! Bizim teklifimizi de tartismaya agmis oldunuz.

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Yo, yo. Soyle: Tartismaya agmadim Hocam,
tartismaya agmadim. Dedim ki Hocam, bakin, sizin kanun metninizi de okudugumuzda sizin ifadenizle
yola ¢ikarsam Anayasa’ya aykiri onlarca durumu ben de burada zikredebilirim ama zaman1 almamak
i¢in vermiyorum.

Yine, sabahtan beri 6zellikle kanunda asil tartistigimiz noktalardan biri kariyer 6gretmenligi.
Hepimiz biliyoruz ki insanoglu yaptigi meslekte ileriye gitmek ister. Bugiinden yarina, calistigt
pozisyonda nereye gidecegini biliyorsa bir kisi, hedeflerini ve adimlarmi ona gore belirler. insanoglunun
dogasinda motivasyonun en dnemli iki kaynag: var; biri unvandir, gayet nettir bu; ikincisi, insan
kaynaklariyla ilgili arastirmalara baktigimizda para en son gelen yani dort tane temel &ge belirlenir,
en son gelen 6gelerden bir tanesi paradir. Biz de diyoruz ki iste, insanoglunun dogasinda olan, bu
motivasyonla ilgili olan unsurda dgretmenlerimizin 6niindeki kariyer basamaklarmi net bir sekilde
tamimlayalim. Ustelik de burada suna geliyoruz, diyoruz ki: Birincisi, 6gretmen on yillik dgretmen
olacak yani on yil boyunca aslinda 6gretmen kendisini uzman 6gretmen olmaya dogru gétiiriiyorsa
akademik anlamda da kendisini gelistirecek. Niye? Ciinkii bunun da sartlar1 var. ikincisi, sunu da
Ongoriiyoruz, diyoruz ki -Hocam, 6zellikle sizlere yarayacak olan bir konu- yiiksek lisans ve doktoralari
yapmisglarsa bu 180 saatlik, 200 kiisur saatlik egitim programindan muaf olsunlar.

SENOL SUNAT (Ankara) — Teklifte “sinav” diyor.

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Oziir diliyorum, sinavdan muaf olacaklar.
Oziir diliyorum, ben yanlis ifade ettim. Ben bu Komisyonda ilk defa varim dolayistyla biraz belki de
heyecandan oldu, kusura bakmayn.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Teklif “smav” diyor.
ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Smavdan muaf oluyorlar.

Sadece sunu sdyleyecegim: Biz yiiksek lisans ve doktoraya ogretmenlerimizi yonlendirerek
aslinda akademik anlamda da giiglenmelerini sagliyoruz. Bunun neresi kotii olabilir?

Son olarak, bugiin burada 6gretmenlerle ilgili haklar1 konusan bir siyasi partinin 6zellik dinlemesini
istedigim birtakim isimler var -arkadaglarimizdan biri ¢ikmig ama- Nuriye Ak, Bayram Tekin,
Nese Altin, Buminhan Temizkan, Nurullah Sarag, Ersoy Yilmaz, Ali Bulut, Ragip Kose, Zeki Odiik,
Mahmut Catalkaya, Erol Eren, Ali Yildiz ve son olarak -ki onlarca isim var, 194 isim var- Aybiike
Yal¢in, Necmettin Yilmaz’in haklarini da keske bugiin, burada biraz vicdanen savunuyor olabilseydiniz.

Tesekkiir ediyorum Baskanim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Ban.
Simdi, s6z sirast Saym Topal’da.

Buyurun Sayin Topal.

On dakika siireniz.
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SERKAN TOPAL (Hatay) — Oncelikle tesekkiir ediyorum, hepinize tekrardan saygilarimi

sunuyorum.

Simdi, yavas yavas, tane tane anlatacagim, nasil olsa ¢ok madde var, her madde {izerinde de

konusacagiz. Cemal agabey az dnce birkag bir sey sdyledi, Saym Hocamiz da.

Simdi, bakin, milletvekili arkadaglarimizin hi¢ mail adreslerine, SMS’lerine mesaj gelmiyor mu,
hi¢bir 6gretmen arkadasimiz aramiyor mu sizi? Siz az 6nce dediniz ya “Su anda sizi 6gretmenlere
havale ediyoruz.” Oncelikle bizim aslinda yapmamz gereken sey nedir biliyor musunuz arkadaslar?
Bu Komisyonda eger ger¢ekten samimi isek maddelere gegmeden Once, oylamalara da gegmeden
once... Ciinkii maddeler oylandiktan sonra en son tiimii iizerinde oylama yapilacak. Bakin, burada
en az 6 sendikanin temsilcileri var, 6 sendika temsilcilerine su anda benim s6z hakkimi da feragat
etmek kosuluyla s6z hakki verelim, onlar konusma yapsin, onlarmn taleplerini dinleyelim, siz de
onlarin taleplerini yapin, biz higbir sey istemiyoruz. Biz de konusma yapmayacagiz, biz muhalefet
de yapmayacagiz. Size su sozii veriyorum: Higbir milletvekili arkadagimiz da konusma yapmayacak.

Saym Tasar, Nazim Bey, simdi insan olarak birbirimizi ¢ok seviyoruz. Biz sizi seviyoruz ama
sizin bizi sevmediginizi goriiyoruz. Ne bizi seviyorsunuz ne 6gretmenleri seviyorsunuz. Neden biliyor
musunuz? Yani madem seviyorsunuz... Sizin dilinizle konusalim: Hakikaten biz sizi seviyoruz ama
bizi sevmediginizi nereden anliyoruz, 6gretmenleri de sevmediginizi nereden anliyoruz? Ya, burada
sendikadan arkadaglar var, temsilciler var, hadi onar dakika onlara verelim, onlarin taleplerini
dinleyelim. Bakin, ama simdi en sonda dinlemeyecegiz, yani bdyle -¢ok 6ziir diliyorum, kaba bir tabirle-
gazlarini almis olalim amaciyla da bunu yapmayalim. Biz simdi dinleyelim, biz simdi dinleyelim onlar.
Biz konusma yapmayacagiz. Partimin milletvekilleri adina konusuyorum Y1 Parti Genel Baskan
Yardimcim, partimizin milletvekilleri adina konusuyorum ben. Onlarm taleplerinin tamamini yerine
getirin, tamamin1 olmasa bile en azindan mutabakat, 6 kisinin mutabakati olacak bir sekilde yerine
getirin. Biz de hicbir sey istemiyoruz. Madem her 2 mizin, her 2 partinin ve biitiin buradaki partilerin,
komisyonlarin ortak amaci, ortak degeri dgretmenlerimizin dzliik haklarinin iyilestirilmesi ise onlar1

simdi dinleyelim, basta dinlememiz gerekiyor. Ama bunu yapmiyoruz. Bakin, bunu yapmiyoruz.

SENOL SUNAT (Ankara) — Evet, maddelere gegmeden dnce; ben de katiliyorum.

SERKAN TOPAL (Hatay) - Simdi Zehra Hanim diyor ki iste kurtulus yillarinda, yok iste 2002’den
once... Ya, 2002’de 65 milyon vatandasimiz vardi, bugiin 84 milyonun yaninda ka¢ milyon Suriyeli?
Hani hayaldi, bir yere gidecektiniz Suriye’de. Daha biz orayi... Biitiin Suriyeliler neredeyse buraya
geldi.

SENOL SUNAT (Ankara) - Emevi Camisi’nde namaz kiliacak.

SERKAN TOPAL (Hatay) - Emevi Camisi’nde namaz kilacak olan biri varsa o da Millet Ittifaki
olacak insallah Allah’in izniyle, siz merak etmeyin. (AK PARTI siralarindan giirtiltiiler)

OSMAN OREN (Siirt) — Sen de ¢ok abarttin ya, sen de ¢ok abarttin.

SERKAN TOPAL (Hatay) - Sizi de bizim yanimizda, bizim kontenjandan oraya alacagiz, merak
etmeyin.

Vallahi, bakin, Allah’mn izniyle bizim iktidarimizda barisi tesis edecegiz ve biz oraya gelecegiz, hig
merak etmeyin, hi¢ merak etmeyin.

OSMAN OREN (Siirt) — Ya, ne oldu simdi namaz niyaz. ..
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SERKAN TOPAL (Hatay) - Simdi, degerli arkadaslar, bakin, hani “basdgretmen” diyorsunuz ya,
Basogretmen Mustafa Kemal Atatiirk. Evet, Mustafa Kemal Atatiirk doneminde bagégretmen vardi.
Peki, simdi size su soruyu sormak istiyorum, sizin anlattiklariniza istinaden soruyorum: Su anda
nitelikli, niteliksiz okul yaratan bugiinkii iktidar... Bugilin 6grenciler ve veliler arasinda bir sikint1 var
mi? Var. Ogretmenler odasinda bir problem var mi1? Var. Peki, bunu kim yaratt1? Eger ki Milli Egitimde
cag atlattiysak, atladiysak millet¢e, millet olarak su soruyu sormam lazim, tane tane soruyorum: Son
on sekiz yilda neden 7-8 bakan degisti? Soru ¢ok basit, neden degisti? Ve her yeni gelen bakan dnceki
bakanin sistemini neden degistirmek zorunda kaldi1? Ciinkii hepimiz ¢ok iyi biliyoruz ki 6nceki donem
bakanin yaptiklarinin dogru olmadigini zaten kendisi sistemi degistirerek kabul etmis oluyor; bunu
sizler de biliyorsunuz, bunu hepimiz ¢ok iyi biliyorsunuz.

Biz sunu sdylilyoruz: Bakin, gelin, bundan vazgecin yani “Biz her seyi biliriz, biz yapariz.”
zihniyetinden vazgecin. Eger gergekten siz bizi seviyorsaniz, eger ger¢ekten sizin de ortak degerleriniz
ogretmen ise... Ogretmen burada, sendikalar burada, temsilciler burada; gelsinler, onar dakika
konussunlar, onar dakika konustuktan sonra... Seye de gelecegim, 3600’e gelecegim. “Istemeyiz,
istemeyiz.” diyorsunuz ya, oraya da gelelim.

Simdi, arkadaslar, ya, biz yillardan beri biz bunu sdyliiyoruz. Biz geldigimizde de biz bunu
yapacagiz. Peki neden? 2°nci derecede 3’ilinciide, 4’lincli derecede yapmiyorsunuz? Hani az dnce siz
dediniz ki: “Bizim dgretmenlerimizin, biitiin 6gretmenlerimizin ellerinden Opliyoruz.” Peki, o emekli
olan 6gretmenler ne olacak, hi¢ bunu diisiindiinliz mii arkadaslar? Bu kanunda, bu kanunda emekli olan
ogretmenler var m1 arkadaslar? Sizin, ellerinden Optiigiiniiz 6gretmeniniz var m1? Hadi bakalim, getirin
emekli 6gretmen arkadaglarimiza.

Peki, bagogretmen... Yarin obiir giin odalarda veli gelecek, veli gelecek diyecek ki: “Bagogretmene
verin ya da uzman 6gretmene.” Kargasa yasanacak mi, yasanmayacak mi? Ya, daha bugiin Hacettepe
Universitesi ya da herhangi bir iiniversiteye, herhangi bir hastaneye gittigi zaman bir hasta “Docent
olmaz.” diyor, “Profesor olur.” diyor; “Profesor olmaz.” diyor, “Su olur.” Yani su anda bile bir ayrimcilik
var, su anda bile bir kaos var. Iste, biz de diyoruz ki gelin, bunun 6niine hepimiz, simdiden gegelim.
Ee, simdi siz az 6nce konusuyordunuz, ben de size soru sordum. Sayimn Tasar, “Cemal agabeycigim”
diyelim, hadi bakalim, gelin, eger gergekten -Nazim agabey- samimiyseniz -sizin az once dediginiz
gibi -bu Komisyon egitimli bir Komisyondur, egitimcidir hepsi, tartigmalarinda da hos sohbetler
olmustur- hadi bakalim simdi olsun, hepimiz sizin az dnce baslangicta bahsettiginiz uzlagmayi samimi
bir sekilde yapalim. Biitiin arkadaslarimiz burada, vallahi siz yapin, ben bundan sonra tek kelime
konusmayacagim, tek kelime elestiri yapmayacagim. Siz dediniz ya “Yiizme bilmiyor.” Yok vallahi,
herkesin huzurunda, biitiin sendikalarin huzurunda -bakin, ben de canli yaymn yapiyorum- tesekkiir
edecegim; ben de size tesekkiir edecegim, biitiin Tiirkiye’ye de duyuracagim bunu. Yapabilir misiniz?
Vallahi tesekkiir edecegim. Niye yapmiyoruz, neden yapmiyoruz?

Bakin, simdi daha basit bir soru soracagim. Simdi, bir alay komutani, astsubay olabilir mi? Yarin
miidiir yardimciliklari, miidiirler nasil olacak? Simdi, miidiir, uzman olacak. Ogretmen, bagégretmen
olabilir mi? Boyle bir sey olabilir mi?

HASAN CILEZ (Amasya) — Hastanelerde var ya.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Hastanede neye gore? Miilakata gore yapiliyor. Ya arkadaslar, 91
puan alan bir kisi 56 puan nasil aliyor miilakattan? El vicdan ya!

CEMAL TASAR (Bitlis) — Simdi konuyu degistirme goziinii seveyim ya.
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SERKAN TOPAL (Hatay) — Konuyu degistirmiyorum, konunun igerisinde bu var. Simdi bak,
kariyer mesleklerde kadrolu, sézlesmeli, iicretli diye boliimlenmis. Oyle gruplar var mi1? Nerede var?
Bana soyleyebilir misiniz; so6zlesmeli miifettis var m1 ya da ticretli hesap uzmani var m1 ya da saat
ticretiyle ¢alisan denetmen gérdiiniiz mii? Var mi1? Yok. Peki, Saym Cumhurbagkani daha yeni ne dedi?
“Sozlesmeli 6gretmen ile kadrolu farki kalkiyor.” dedi. Ya siz daha sizin Genel Bagkanmizin, Sayin
Cumhurbaskaninin sdyledigi sdzleri yerine getirmiyorsunuz, niye getirmiyorsunuz?

CEMAL TASAR (Bitlis) — Canli yayinda miijde ver, bir 15 bin kisi daha alacagiz.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Ya bakin, simdi, sadece miijde vermekle olmuyor bu isler. Yani ben
de ¢ikayim simdi, ben de ¢ikayim havadan bir seyler dagitayim ama uygulamada yok, uygulamada yok
arkadaslar.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Var, var.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Sizlerden istirhamimiz su; bakin, bir kez daha sdylilyorum:
Biitiin konugmalardan once -toparliyorum Saym Baskanim, son bir dakika, toparliyorum- bakin,
arkadaslarimiz buradalar, onlar1 dinleyelim, samimi bir sekilde sdylityorum. Evet biitiin talepleri yerine
getirilmeyebilir, kabul ediyorum ama onlarmn cektikleri sikintilar1 en iyi onlar bilirler, bizler de ¢ok
iyi biliyoruz aslinda, ben de egitimciyim. Hani -ekonomik kosullara sonra gelecegim ben- bu yiizden
onlar1 dinleyelim, ondan sonra biz hepimiz konusalim. Bunun iizerinde samimi bir sekilde, uzlast bir
sekilde bu Komisyondan ¢ikalim ve buradan sizlere tesekkiir edelim.

Ben hepinize tesekkiir ediyorum, saygilarimi sunuyorum.
BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum Sayin Topal.

Tabii, burada bir iki husus var, bunu agikliga kavusturmak istiyorum. Sayin Topal’in bir goriisi
oldu “Sendikalart dinleyelim, ona gére, onlar ne diyorsa onu yapalim.” seklinde bir sey var. Boyle bir
uygulama tabii ki yok. Yani burasi yasamadir, son s6z yasamanindir.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Yasamanindir. Goriislerini almak amaciyla ben séyledim bunu Saym
Baskan.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Zaten Bakanlik ve Nazim Bey de agiklamasinda bunun altim
ozellikle ¢izdi. Sendikalarin goriisleri alinmistir. Burada da yine sendikalarimiza milletvekillerimiz
bitince sdz verecegiz, onlarin da tekrar gériislerini dinleyecegiz. Bu yasanin ilk ayagi burasi biliyorsunuz,
Komisyon ayagi, bir de Genel Kurul ayagi var. Ama sunu da bilgilerinize sunarim: Burada yaptiginiz
her konusma kayitlara geciyor, Genel Kurulda yaptigimiz her konusma da kayitlara gegiyor. Birazdan
Yildirim Bey’e —tabii, yine soz talebi var- kisa bir s6z daha verecegim geneli hakkinda ama ¢iinkii
yirmi dakika konustugu i¢in ama Sayin Kaya’nin ben Genel Kurulda kiirsiiden su ifadeyi kullandigini
¢ok net hatirliyorum hatta ben Komisyon Bagkani olarak Komisyon sirasinda oturuyordum, Nazim
Bey o zaman cevap verdi. “Bizim iktidarimizda atanamayan 6gretmen kalmayacak.” dediniz, “600
bin 6gretmen atama bekliyor.” dediniz, ardindan da “Bizim iktidarimizda atanamayan G&gretmen
kalmayacak.” dediniz. Verdiginiz yasa teklifine bakiyoruz, sadece egitim fakiilteleriyle smirl
koyuyorsunuz, o zaman bu 600 binin otomatik 450-500 binini devre dis1 birakiyorsunuz. Bu nasil bir
aciklamadir? Dolayisiyla bunlari, bakin, kanun teklifi sunarken de kanun yapma agisindan... Bakin,
bunu hatirlatmakta fayda gériiyorum: Mesela, bazi kurullar olusturuyorsunuz. Kanun yaparken eger
yeni bir kurul olusturduysaniz onun kadrolarini yazarsiniz. Sizin kanun teklifinizde bdyle bir sey yok.
Kanun yapma isi ciddi istir. Bu kanun metni, 6niiniize gelen metin ¢ok ¢esitli asamalardan ge¢mistir,
incelenmigtir; neticede bu kanun teklifi 6nlimiize gelmistir. Simdi, bunun goriismelerini yapiyoruz.
Bakin, diyorsunuz ki...
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SERKAN TOPAL (Hatay) — Saym Baskan, hi¢bir kanun teklifiyle atama yapilmaz ki.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Bir dakika Sayim Topal.

Saym Kaya’nin basin agiklamasi da oldu, orada da dikkatle dinledim, diyorsunuz ki: “3600’
sadece birinci dereceye veriyorsunuz. Biz, 6gretmen meslegine giren herkese 3600 ek gdsterge
verecegiz.” Simdi, el insaf diyelim. O zaman siz...

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Oyle bir sey yok.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Var ya, aciklamaniz var.
YILDIRIM KAYA (Ankara) — Bizim kanun teklifimiz de var.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Saym Nazim Mavis’te de var. Simdi, diyor ki: “Biitiin
ogretmenlere 3600...” Eger, o zaman yoksa bir sey diyemiyorum ama var, agiklamaniz var.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Kanun teklifi var, 3600’le ilgili kanun teklifi; ayrica.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Bunlar dikkatinize sunmak istedim.
Buyurun Suat Hocam.

SUAT OZCAN (Mugla) — Evet, hepinize merhabalar. Degerli milletvekilleri, degerli biirokratlar,
egitim paydaslari, sendikalar, sendika temsilcileri; hepinizi sevgi ve saygiyla selamlryorum.

Ben, oncelikli olarak bana gelen maillerden birkacini sizlerle paylasmak istiyorum ciinkii 1srarla,
hani, egitim paydaslartyla ortak olarak hazirlanmis bir kanun teklifinden s6z ediliyor.

Evet... “Saym Milletvekili, Meclise gelen ilgili Komisyonda goriisiilmeye baslanacak olan
ogretmenlik meslek kanunu hem meslegimizi hem de egitim sistemini zedeleyecek niteliktedir. Biz
egitimin paydaslarindan fikir dahi alinmadan hazirlanan bu kanun taslagi 6gretmenin kosullarini ve
ogretmenligin niteligini artirmaktan uzak olmakla beraber, milli egitimimiz agisindan yeni sikintilara
da yol agma potansiyeline sahiptir. Clinkii kanun teklifi okuldaki ¢alisma barisini bozacak, 6gretmenleri
kendi arasinda ‘performans’ ad1 altinda ayristiracak, 6gretmenler odasini bélecek niteliktedir; 6gretmeni
veli ve 6grenci goziinde de ayrigtiracaktir. Ogretmene dair haksizca ‘iyi 6gretmen’ ‘kotii 6gretmen’
ayrimi olusacak, bu ayrim okulun 6grencisinden velisine kadar tiim 6zneleri bdlecektir. Bu kadar
kapsamli ve egitim sistemini kokiinden degistirecek bir diizenlemenin egitimin tim paydaslarinin fikri
katilarak hazirlanmasi tiim iilkenin meselesidir. Bagogretmen Atatiirk’iin yeni nesilleri emanet edecek

engeller koyulmasina miisaade etmeyeceginizi umuyoruz.”

Yine, Gaziantep’ten bir hanimefendi... “Su anda bu maili size gbzyaslari i¢inde aglayarak
yaztyorum. Ben Gaziantep’te, dogu gorevi olmayan bir yerde sozlesmeli 0gretmen olarak gorev
yaptyorum. Heniiz on bir giinliik, ¢icegi burnunda evliyken esimden ayri kaldim. Sizlere 6nerim
-kimseyi magdur etmemek adina- tiim sozlesmeli 6gretmenler eslerin yaninda sézlesmeli dgretmen
olarak atansin. inanin, esinden, yavrusundan ayr1 biz 6gretmenlerin psikolojisi bozulmus durumda. Ne
olursunuz yalvaririm, duyun sesimi.”

“Komisyon gbriigmelerine baslamis oldugunuz Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi’yle
ogretmenlik meslegine pek cok kazanim saglanmasi dngoriilmekte. Ancak 6gretmenlik meslek grubunun
mutsuz bir azinlig1 olan evli, ¢ocuk sahibi, sdzlesmeli 6gretmenleri ailelerine, ¢ocuklarina kavusturacak
herhangi bir kazanim s6z konusu degil. Bizler ailelerimizden kilometrelerce uzakta, iilkemizin gelecegi
i¢in caba sarf eden egitim neferleriyiz. Iginde bulundugumuz fiziksel sartlarm zorluguna aldirs
etmeden siniflarimizdaki ¢ocuklarimiz igin ¢alismaktayiz. Fakat ailemizden ayri olmamizin zorlugu
ruhen bizleri, eslerimizi ve cocuklarimizi fazlastyla yipratmakta. Bizler, ilkemizin her karisini yuvamiz
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olarak kabul ediyoruz ancak takdir edersiniz ki es ve cocuk yuvanin asli unsurudur. Liitfen insani bir
hak olan aile birligimizin saglanmasi i¢in duyarliliginizi bizden esirgemeyin.* Simdi, bu sadece 3 tane
mail degil, ylizlerce benzeri mail var. Bu maillerden birgogunun Emrullah Bagkanimiza da geldigini
buradan gériiyoruz.

Evet, simdi, tim bunlara karsin Sayin Cumhurbaskani soyle bir ifadede bulundu: “Buradan tiim
dgretmenlerimize bir miijde vermek istiyorum: Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi’'miz Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisine sunuldu. Ogretmenlerimizin hak ettigi birgok yeniligi igeren yasal diizenleme
insallah kisa siirede yiiriirliige girecektir, hayirh ugurlu olsun.” dedi. Ogretmenlik Meslek Kanunu
Teklifi’'nde dyle miijde olan ¢ok 6nemli bir kisim géremedik. Yani atasoziiyle “Dag fare dogurdu.” gibi
tanimlamalar sdyleniyor ¢linkii basint da inceledigimizde, yazarlart da inceledigimizde onlarin da bu
konudaki goriisleri benzeri durumda. Bu kanun teklifinin egitimin -biraz énce konusmacilar ve sizler de
sOylediniz- paydaslariyla hazirlandigi sdylendi ama belki de simdi ilk defa sendika temsilcileri, egitim
paydaslar1 goriislerini bu kadar kamuoyu oniinde paylasabilecekler.

Konu, toplumumuzun hayat damart egitimi, toplumumuzu, iilkemizi aydinliga tasiyacak olan
mesaleyi tutan 0gretmenler olmasi. Ben de birgok milletvekili arkadasim gibi 6gretmenim; simif
dgretmenligi yaptim, idarecilik yaptim. Ogretmenlerin yasadigi sorun ve siireclerin dgretmenleri ne
kadar etkiledigini, sinif i¢i ortami ne kadar etkiledigini ben de biliyorum, yasadim. Yalnizca ciizi bir
maas artisiyla yetinilmemesi gerekiyordu bu kanun teklifinde. Ogretmenligin diger 6zliik haklarin,
niteliksel olarak gelisimini de kapsamas1 gerekiyordu.

Bir de tabii ki bagtan yine sdyleyelim: Bir yi1l sonrasinda yiiriirliige girecek bir kanun teklifi daha
¢ok tartisilmali, daha ¢ok konusulmali, 6gretmenlerin diislincelerine de daha ¢ok yer verilmeli idi. 12
maddeden olusuyor, 8 maddesi tartigilabilir bir noktada, tartisilmasi da gerekir ¢ilinkii tartisilmayan...
Muhalefet olarak bizler bu kanun teklifiyle ilgili diisiincelerimizi sdylemedigimizde gorevimizi de
yapmamis oluyoruz, sdyledigimizde de bu sefer suglaniyoruz.

Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi, esi 6zel sektorde calisan cok sayida sézlesmeli dgretmenin
ozlemle bekledigi aile birligi... Biraz 6nce de soz ettim, bu konuda yine basindan da sizlerle paylasmak
isterim, basinda yer alan... Diyor ki “Ogretmenlerimizi KPSS belasindan kurtaracak mi1? Liyakati
getirecek mi? Ogretmenlerin 6zlik haklarmi iyilestirecek mi?” Bu maddeleri basmin énde gelen
egitimle ilgili yazan yazarlardan... “Ogretmen liseleri ve yiiksekogretim 6gretmen okullar1 yeniden
acilacak, nitelikli dgretmen yetistirilmesine olanak saglayacak mi1? Ogretmenlerimize cumhuriyetin
ilk yillarindaki sayginligi yeniden kazandirilacak mi? Aymi okulda, ayni siifta, ayn: derse giren
dgretmenlerimiz arasindaki farki kaldiracak mu? Ozel &gretim kurumlari ve devlete ait diger
kurumlardaki, 6regin PIKTES 6gretmenlerimizin hakkina, hukukuna, statiisiine derman olacak mi1?
Egitimin diger paydaslarini daha fazla dikkate alacak m1? Miilakat gibi subjektif degerlendirmelere son
verecek mi? Pargalanmis 6gretmen ailelerini birlestirecek mi? Es ve 6grenim ozrii, kadrolu, sdzlesmeli
ayrimi gozetmeksizin herkes i¢in daha adil olacak m1? 3600 ek gésterge ne zaman uygulanacak? Mali
konularda yeni agilimlar getirildi mi? Sendikal 6zgiirliikleri kisitlayict mi yoksa 6zendirici mi? Bu
kanun teklifi 6gretmeni odiillendirici veya cezalandirici mi1? Calisma kosullar iyilestirilecek mi?
Mesai saatleri nerede bagliyor, nerede bitiyor? Yoksa grenciler gibi 6gretmenler de sinava baglanan
bir sistemin pargast m1 olacak? Maddeler daha c¢ok siralanabilir.” diyor basindaki bu konuyla ilgili
goriisler.
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Simdi, kariyer basamaklarma biraz deginmemiz gerekiyor. Ben de bir sinif dgretmeni olarak
Ogrenci, 6gretmen, veli arasindaki iliskide okula baslayacak olan ya da bir baska okuldan o okula gelip
dgrenimini siirdiirecek olan dgrenci igin dgretmen tercihi dnemlidir. “Onemli degildir.” diyemeyiz ¢iinkii
okullara gidelim, ziyaret edelim, biraz 6gretmenleri, biraz 6grencileri biraz da velileri dinledigimizde
bunun ne kadar ciddi bir durumda oldugunu gérebilirsiniz, gorebiliriz.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN EMRULLAH ISLER - Siireniz bitti Sayin Ozcan.
Tamamlayin, buyurun.

SUAT OZCAN (Mugla) - Bu nedenle, basdgretmen, uzman dgretmen, dgretmen ayrimiyla. ..
Zaten onceden de ticretli, sozlesmeli 6gretmen ayrimi vardi, simdi bunlara bir de uzman, basdgretmen
ayrimlart getirilerek... Ogrenci velisi olarak dgrencinizin kimde, hangi 6gretmende, hangi statiideki
ogretmende egitim dgretim goérmesini istersiniz? Tabii ki 6grenciye yararl olabilecek, 6grenciye en
iyi sekilde egitim 6gretimi saglayacak 0gretmeni tercih edersiniz. Diinyadaki uygulamalara bakildig1
zaman, egitimle ilgili sistemler sekiz ile on dort yillik bir siiregte uygulamada verimli hale gelebiliyor.
Simdi, yirmi yildir o kadar bakan degisti, o kadar sistem degisti; ne sekiz y1l beklendi ne on dort yil
beklendi. Simdi, acaba ne kadar yil daha beklenecek, bunun sonuglar alinacak? Ogretmen bu ayri
statiilerle egitim sistemine niteliksel olarak nasil bir katkida bulunacak? Bunlarin da i¢i doldurulmasi
gerekir diyorum.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum Sayin Ozcan.
S6z siras1 Sayin Keven’in.

ALI KEVEN (Yozgat) - Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Sayin Baskan, Bakanliklarimizin sayim temsilcileri, egitimin bilesenleri, sayin sendika temsilcileri
ve sayin Komisyon iiyeleri; hepinizi saygiyla sevgiyle selamliyorum.

Saym Bagkan, bu yasa hem dgretmenlik meslegini hem de egitim sistemini zedeleyecek nitelikte
olup bu sekilde hazirlanan bir kanun teklifinden derhal en bastan doniilmelidir diye diistiniiyorum.
Bu kanun, egitimin, paydaslarimin, sendikalarmn, tiniversitelerin tamaminin goriisleri alinmadan
hazirlanmistir. Bu ¢ok ciddi bir eksikliktir. Bu kanun taslagi, dgretmenin ¢aligma kosullarini ve
niteligini artirmaktan uzak olmakla beraber yeni sikintilara da yol agma potansiyeline sahiptir. Bakiniz,
kanun teklifi okuldaki caligma barisini bozacak ve &gretmenlerimizi kendi arasinda bir rekabet
sistemine sokacak olup kisir ¢ekismeler yaratacaktir. Muglak 6l¢tim kriterleriyle performans dayatmasi
getirecektir. Ogretmenler odasini ayristiracaktir. Ogretmeni veli ve dgrencinin gziinde ayristiracaktir.
Iyi dgretmen kotii 6gretmen ikilemi yaratacaktir. Oysa, 6gretmenlerimizin mesleki beceri ve akademik
niteliklerini artirmanin yollar: bilimsel bir sekilde saptanabilir.

Sayimn Baskan, 6gretmenlik mesleginin akademik niteliklerini yiikseltmek, kapsamli bir aragtirmayla
ve egitim sendikalariyla birlikte degerlendirilmelidir. Yine, 6gretmenlerin 3600 ek gosterge talebi bir
an once ¢oziime kavusturulmalidir. Ozel sektérde calisan dgretmenlerimizin yasadiklari sorunlara da
kapsamli ¢dziimler iiretilmelidir. Bu yasayla dgretmenler zapturapt altina alimaktadir. Ogretmenin
basindan tipki ilkokul ve lise 6grencileri gibi siav stresi eksilmeyecektir.

Yine, bu yasada, 6zel okullarda ¢alisan dgretmenler maalesef yok, halk egitimde ¢aligsan usta
dgretmenler yok, halk egitimde galisan dgretmenler yok. Niye bu dgretmenler yok? Ogretmenlerin
yer degistirmeleriyle ilgili hicbir sey yok clinkii Milli Egitim sisteminin su an geldigi durum iilke
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meselesidir. Gelin, bu meseleyi hep birlikte ortak akilla ¢dzelim, istisare edelim yani danisarak ¢ozelim.
Basogretmenimiz Atatlirk’iin yeni yetisen kusaklart emanet edecek kadar giivendigi 6gretmenlik
mesleginin hak ettigi yere gelmesinin 6niine engeller konulmasima izin vermeyelim. Ogretmenligi
degersizlestirecek, niteliksizlestirecek, okulu tiimiiyle bolecek olan bu yasa i¢in ¢oziim iiretecek bir
kanun teklifini katilimc1, demokratik, bilimsel yontemlerle hazirlayalim.

Saym Bagkan, degerli Komisyon iiyeleri; dolayisiyla bu yasa bu haliyle acik ve net degildir. Bu
yasa haliyle bagindan beri ketum dogmaktadir. Bu yasa bu haliyle egitimi bir ¢ikmaza ve politiklesmeye
dogru itmektedir. Dolayisiyla, basindan ve yeniden tiim egitim paydaslarinin ve {iniversitelerimizin
goriislerinin alinarak yeniden diizenlenmesinde c¢ok biyiikk yarar vardir diyor, basta bu yasanin
hazirlanmasinda emegi gecen tiim arkadaglarimi, Bakanlik yoneticilerini sevgiyle selamliyor,
saygilarimi iletiyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Keven.
Simdi soz siras1 Sayin Aydin’da.
Buyurun Sayin Aydin.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Cok Kiymetli Bagkanim, Bakanligimizin segkin biirokratlari,
Komisyonumuzun saygideger iiyeleri; ben de sozlerime baslarken hepinizi en kalbi muhabbetlerimle
selamlryorum.

Simdi, efendim, biz eksigiyle fazlasiyla bir kanun ¢ikarmak iizere buradayiz. Niye 6zellikle bu
“eksigiyle fazlasiyla” kelimelerini sectim? Ciinkii bugiine kadar, her baglamda, yapilan her seyin
mutlaka iyisi vardir yani iyinin iyisi vardir, daha iyisi vardir; glizelin daha giizeli vardir. Yeter ki iyi
niyetli olup bunun iizerine koyarak zamanla daha gelistirmek, katki saglamaktir aslolan; bu, evrensel
bir gergektir ayni zamanda.

Simdi, burada, tabii, dilimize pelesenk olan bir kavram var -siyasette kiirsiide de ¢ok kullantyoruz
ama ger¢ekten bunu uygulama noktasinda ne kadar bagimliyiz, o da tartisilir- “ehliyet ve liyakat”
diyoruz. Simdi, bir taraftan, “chliyet ve liyakat” diyecegiz... Nedir bu “ehliyet ve liyakat?” Yani
olabildigince adil davranmak, hak edene hak ettigini vermektir. Zaten “adalet ile esitlik” kavramini
ayristiran da budur. Egitim baglaminda konustugumuz i¢in ben egitimden somut bir drnek vererek
aciklamaya calisayim. Egitimin girdilerinde esitlik¢i olmaliy1z, dogru. Her evladimiza, her okulumuza
ayn1 imkanlar1 tanimaliy1z ama ¢iktilari noktasinda bir 6grencinin basarisin1 degerlendirirken hak edene
hak ettigini vermek adaletli olmay1 gerektirir yani herkese ayni notu veremeyiz, dolayisiyla burada
adaletli davranmis oluruz. Simdi, buradan, bu somut drnekten hareketle yani egitim camiasinin otuz
yillik bir mensubu olarak ve egitici 6gretici yetistiren bir akademisyen olarak Allah nasip etti, milleti
temsilen yasamaya geldik. Simdi, hepimiz yasama temsilcileriyiz. Bir milletvekili kanunu ¢ikmadan
énce hayalim olan bir Ogretmenlik Meslek Kanunu’nun ¢ikmasi beni ziyadesiyle mutlu etmistir,
bundan biiyiik bir kivang duydugumu ifade etmek istiyorum. “Niye?” derseniz... Allah agkina, bir¢cok
bakanligin buna benzer hani sikdyet ettigimiz ehliyet ve liyakat noktasinda... Bakin, uygulamalari
tartisma konusu yapmiyoruz. Uygulamalardaki eksiklikler konusulur, tartisilir ama hak edene hak
ettigini vermenin, liyakat noktasinda oniinii agmanin ne sakincasi var?

Simdi, gergekten, sanki, Tiirkiye’yi kavramsal olarak kaosa gotiiren dyle bir is yapiyormusuz gibi
geldi. Efendim, simdi, ayn1 mantikla, 6gretmenler odasini boldiik, okullart boldiik, veliler arasinda
kavgay1 ¢ikardik! Ya, Allah askina, simdi, ben diisiiniiyorum, biitiin miilki idare amirleri o zaman bu
mantiga gore vali olmali. “Kaymakam olmaz, beni kaymakam idare etmesin, beni vali idare etsin.”
“Benim oglum iiniversiteyi kazandi. Akademide ben arastirma gorevlisini, yardimci dogenti, dogenti
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-ya da simdiki ifadeyle- doktor 6gretim iiyesini, dogent dgretim iiyesini kabul etmiyorum. Benim
¢ocuguma profesor 6gretim iiyesi dersini versin.” Mesela, fakiiltelerde boyle bir kargasa, boyle bir
kavga var, bir sinif ayrimu var falan filan diye diisiiniiyorum; yok bdyle bir sey. Biitiin hukukgularin,
adalet veren makamlarin hepsinin bagsavci olmasi gerekir bu mantiga gore. Yok arkadaslar, dyle bir
sey yok ama kendi icerisinde gergekten, hak edene hak ettigini vermenin gayreti icerisinde, Milli
Egitimde de ayn1 seyi yapmaya calistyoruz. Niye bunu sdyledim? Bakin, herkese bazi sikayetler geliyor
ama ben de reel bir sikayetten bahsedeyim. Milli Egitimde ¢alisan o kadar master ve doktora yapmis
arkadaslarimiz var ki yani gecesini giindiiziine katmis, asir1 efor sarf etmis, dgreticilik mesleginin yani
sira ekstradan bir gayret igerisinde olmus ama bir karsilig1 yok. “Hocam bir karsilig1 yok.” diyor. Bir
dereceyle, efendim, bir kademeyle gecistirilecek mevzu degil ve ne vardi, yiizde 20’lik bir kontenjanla
ancak degerlendirme gibi Bakanligimizin bir durumu vard: ve bu ¢ocuklarin tek umudu neydi biliyor
musunuz? Acaba bir {iniversiteye bir kanal a¢ip da orada dgretim iiyesi olabilir miyim? Ufku genis,
hedefi biiyiik. Simdi, bu ¢ocuklarin artik, master ve doktora yapmis, bir ekstra emegi var. Artik
¢iktisinda, bunun liyakati orada diger 6gretmenlerle tekdiize, ayni isim altinda toplamak buna haksizlik
olur, adaletsizlik olur. Iste, bu ¢ocuklarin -basit bir sekilde ifade ediyorum- 6niinii agmaktir bunun adi.
Yoksa, efendim, sanki bir ayristirma, kaos olacakmig gibi ifade etmektense tam tersine evet, bdyle bir
yola ¢ikildi, gergekten, hak edene hak ettigini verme noktasinda da bir seyler yapmamiz gerekiyor.

Simdi, dgretmenlere karst duyarliyiz, elbette ki duyarli olacagiz ¢linkii dgretmenlik gergekten
Peygamber meslegi, ogreticilik kutsi bir meslektir ama bunu lafta kalarak séylememek lazim. Bunu
sadece boyle popiilist, efendim, se¢mene yonelik bir ifade seklinde degil de yani bilsem ki ben
siyaseten yerle bir olacagim, bu dogrular1 sdylemek zorundayim. Ne yapmak lazim o zaman? Reel
politik dedigimiz, ger¢ekten, somut, milletimize, egitim camiamiza faydali olacak noktalar {izerinden
bakmak gerekir. Ben dyle bakiyorum ve 6gretmeni en fazla diisinmemiz gereken nokta ne biliyor
musunuz? Bugiine kadar 6gretmenimizin, diger insanligin en temel hakki olan yasama hakkini elinden
almaya calisan yapilar1 bir kere protesto ederek baglayacagiz dnce. Zehra Hanim isimlerini saydi, o
kadar ¢ok evladimiz var ki hi¢ unutamiyoruz. Iste, gecen ¢ogunu andik. Yani diine kadar bunlarin
yasama hakki1 yoktu, gittikleri yerde giivenceleri, giivenlikleri s6z konusu degildi. Hala simdi okullarda
tacize, saldiriya ugrayan dgretmenlerimiz var; biz de gittik, onlar1 ziyaret ettik. “Biz sizinleyiz, sizinle
ilgili kanun ¢ikaracagiz.” dedik. Artik bunu da Meclis safahatinda ya da Bakanligimizin ilerleyen
donemlerinde gergekten Oncelikle 0gretmenimizin temel haklart noktasinda saygimizi somut bir
sekilde ortaya koymak zorundayiz. Ogretmenimizin siyasi tercihinden dolay1 6gretmeni hakir gormek,
efendim, ikinci simf bir vatandas gibi “Ben ona 6gretmen degil derim.” “Ogretmen demem.” gibi
ifadelerle 6gretmenleri asil bdyle rencide ediyoruz. Dolayisiyla, bu kanun gercekten, ana hatlariyla
baktigimizda elbette ki acilacaktir, bu bir baslangictir. insallah, bundan sonraki safahatlar1 da daha
genisleyerek 6gretmenlerimizin daha fazla iyiligine yonelik birtakim gelisimlere mazhar olacaktir.

Simdi, sozlesmeli 6gretmenlerimizle ilgili daha 6nce hatirlarsaniz 4+2 olan bir kanun vardi. Biz
buna bigane kalmayip hep birlikte dedik ki “Ya, bu siire ¢ok uzun, bu ayriliklara bir son verelim, bunu
3+1%e...” ve benim Bakanliktan 6grendigim, yiiriitmeden aldigim doneleri ben size ifade ediyorum.
Ugiincii y1lin sonunda zaten es durumu tayin hakki doguyor, bunu istiyorlar. Simdi, arkadaslar, liitfen
gercekten egri oturup dogru konusalim. Bu bolgelerde, ihtiya¢ olan bolgelerde yani bir dort yillik
egitim 4+4+4 diye bir sistem var. Hepimizin de evladi... Bu ¢ikardigimiz kanun, inanm, hepimizi
dolayli ya da dogrudan ilgilendirdigi i¢in hassasiyetimizi siyasetiistii diisiinmekte yarar var. Apolitik
bir mevzuda konusuyoruz. Hele hele iginde bir de millilik s6z konusu oldugunda hassasiyetimiz daha
da artiyor. Milli Egitim Bakanligiyla ilgili bir mevzuati konusuyoruz, burada politik miilahazalardan
ari, gercekten somut, ayaklari yere basan birtakim teklifleri, onerileri giindeme getirmek zorunday1z.
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Simdi, {iclincli yilin sonunda tayin hakki var m1? Var. Bu {iglincii yilin sonundaki tayin hakkindan
dolay1 bu ailelerin birlesmesi miimkiin olacaktir ama bunu daha birinci yilda, bunu basindan boyle...
Efendim, o iki maddeye bir madde daha ilave ettigimiz zaman inanin, simdi orada bu ihtiyag hasil olan
bolgelerde, temini zor bolgelerde kamu gorevi yapan diger sektorel temsilciliklerimiz de var. Yani
burada, hassasiyetimizi birazcik, gergekten imkanlar dahilinde kullanmakta yarar var. Ha, suna “evet”
deriz tabii ki, orada, ¢alisanlarin diger sektorlerde oldugu gibi ekstra birtakim kazanimlar1 olmal.
Yani her emegin gercekten hak ettigi sekilde, sozlimiin basinda ifade ettigim gibi adalet duygusuyla
hareketle karsilig1 verilmeli diye diistiniiyorum.

Dolayisiyla biz bu anlamda diyoruz ki arkadaslar, bu egitim olmazsa olmaz bir bizim etkinligimizdir.
Allah korusun yani egitim konusunda en ufak bir eksiklik, en ufak bir tavsama gelecek kusaklarin
kaybina neden olur ve bu nedenle birazcik bu konulari siyasetten ari diisiinerek birtakim hamleleri
yapmakta yarar var diye diistiniiyorum. Yoksa yani geldigimiz nokta itibariyla, Allah korusun, birilerine
yaranmak icin, efendim, siyasi bir cephe kapma adina bir seyler yapmak icin yaparsak sonug elde
edemeyiz.

Ben ingallah, inantyorum ki bu kanunun egitim camiasinda ¢ok gayretli olan ile az gayretli olan
arasindaki “6diillendirme” deyin adina ya da efendim “hak edene hak ettigini verme” deyin adina, ne
dersek diyelim, ben inantyorum ki bunun ¢ok yararl olacagi kanaatindeyim. Eksige eksik ve aksayan
yonlerini de bu sekliyle, cok rahat bir sekilde deruhte edecegimizin kanaatini siklikla paylagtyorum. Bu
kanunun bana gore elbette ki eksigi gedigi olacaktir; bunlari da iyi niyetle, hesaplayarak, dikkate alarak
ingallah daha da giizel hale getirecegiz.

Mesela 3600 seyi oldu. Bunu sorduk, konustuk, simdi 3600 ek gosterge yani hi¢ yoktan iyidir
Allah’m izniyle. Yani herkesin imkanlar dahilinde bu konuda bir seyler yapacagi kanaatindeyim. Ben
emekliye de bunun faydasi olacagi kanaatindeyim. Anladigim kadariyla Calisma Bakanligmm bu
konuda...

SENOL SUNAT (Ankara) — Bekliyorlar.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Emeklilige de olacak.

SENOL SUNAT (Ankara) — Hayir, zaten emeklilikte faydalanilan bir sey.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Tabii, tabii.

SENOL SUNAT (Ankara) — Normalde maasa bir sey getirmiyor.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Hayir, getirmiyor olur mu? Yani doktorasi, masteri olanlara ya da
egitim. ..

SENOL SUNAT (Ankara) — Cok az, hatta bazen kesintiye ugruyor.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Vallahi, o konuda da ben bir sey diyemiyorum. Burada Bakanligin
yetkili temsilcileri var, onlar sdylesinler. Bana sdyledikleri rakamlar ¢ok da hafife alinacak rakamlar
degil maddi kazanim ag¢isindan. Bilmiyorum, katiliyor musunuz? Yani ben bir seyi sdylerken dyle
temellendirmeye de imtina ediyorum ama eger yanlissa liitfen miidahale etsinler diye diistiniiyorum.

SENOL SUNAT (Ankara) — lyi olur, 6grenmis oluruz, herkes 6grenmis olur.
KAMIL AYDIN (Erzurum) — Evet, evet.

Ben bu dilek ve temennilerle, insallah, bu kanuna olmayan bir seyin olmasi noktasindan bakiyorum
yani ben dolu taraftan bakiyorum. Bu, bugiine kadar elbette ki bizim i¢in -ben egitimci olarak- bir
hayaldi ve gergek oldu, insallah daha iyisini de yapariz, daha iyisini yapmak i¢in de insallah firsatimiz
olacaktir diyorum.
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Ben tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Aydun.
Sayin Mavis, bir s6z talebiniz var.

Buyurun.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Sayimn Baskanim, bir konuyu agikliga kavusturma ihtiyact dogdu gibi.
Calisan 6gretmenlerimizin disinda bundan once emekli olmus dgretmenlerimizle ilgili kafalarda bir
karigiklik var herhalde, onu agikliga kavusturmak agisindan s6z aldim.

Bundan 6nce, 1’inci dereceden emekli olmus biitiin 6gretmenlerimiz de kanun yasalastiktan sonra
bundan zaten yararlaniyorlar. Aramizda Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiiriimiiz ismail Ertiiziin Bey
var. [htiyag olmasi durumunda zatialiniz, kendisinin de gériislerine miiracaat etmek isterse burada
kendisi. Bu konuyla ilgili bir sikint1 yok. Bunu yani “Emekli 6gretmenleri kapsamiyor.” gibi birkag
ifade gecti santyorum yanlis anlamadiysam; bu, dogru degil. Dolayisiyla daha 6nce 1’inci dereceden
emekli olmus olan... 411 bin emekli 6gretmenimiz var su anda Tiirkiye’de dolayisiyla bu 411 bin
ogretmenimizin igerisinde 1’inci dereceden emekli olmus olan 6gretmenlerimizi kapstyor. Bunlarin da
ylizde 90’1 {izerinde bir say1 oldugunu -birinci dereceden emekli olanlarin- biliyoruz.

Ikinci bir husus, acikhiga ihtiyac oldugunu diisiindiigiim ikinci bir husus var: Simdi, bazi
arkadaglarimiz bir kaygilarini paylagtilar: Yani “Veliler okullarda uzman ya da basdgretmenleri tercih
etmek isteyebilir, dolayisiyla bu, egitim siirecleri agisindan bir soruna yol agabilir.” Su anda zaten
2006’dan bu yana 75 bin uzman dgretmenimiz, 100’e yakin da basdgretmenimiz okullarimizda gorev
yapiyor ve bugiine kadar okullarimizda 6zellikle 75 bin -say1 ¢ok oldugu i¢in oradan 6rnek veriyorum-
uzman O0gretmenimiz agisindan, ¢ocuklarmin uzman dgretmenlerden egitim almasi istegine dayali bir
kargasanin ya da egitim siireglerini olumsuz etkileyen bir durumun olmadigini dikkate aldigimizda
bunun da yersiz bir endise oldugunu sdylemek istiyorum.

Soyleyecegim son husus su Sayn Baskanim: Ogretmen meslek kanununun etki analizini de yaptik
caligma olarak. Ogretmen meslek kanunu yasalastiktan sonra biitcemize yararlanma sartlarini tasiyan
biitiin 6gretmenlerin yararlandigr varsayimindan hareketle biitcemize olan etkisine baktigimizda
bugiinkii rakamlarla yaklasik 16 milyar ile 20 milyar arasinda biitgemize bir maliyet getiriyor; biitlin
O0gretmenlerimiz i¢in helalithos olsun.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Mavis.

SENOL SUNAT (Ankara) — Ben bir sey daha sorabilir miyim Saym Baskanim yani sorduklari
i¢in? Ogretmenler soruyorlar: Sayn Mavis. ..

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sorarsiniz, simdi devam edecegiz.

Saym Ertiiziin, sizin ilave etmek istediginiz bir sey var m1 bu konuda?

SENOL SUNAT (Ankara) — Hayir, ben konuyla ilgili sorayim yani 6nemli. ..
BASKAN EMRULLAH ISLER — iste simdi, seye...

Sayin Ismail Ertiiziin, Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiiriimiiz bu kafa karigikligina. ..
SENOL SUNAT (Ankara) — Sayin Baskan ama sorayim Ertiiziin’e, yle cevaplasin.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun, sorun yani artik sey olmasin.

Saym Sunat, buyurun.
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SENOL SUNAT (Ankara) — Sayn Ertiiziin, birincisi, 1’inci derecede olan kisilerin 3600 ¢iktiginda
-yani 2023’te uygulanacak- ¢alisiyorken maaslarinda bir artis olacak mi1 veya calistig1 seneye bagl
olmak tizere kesinti mi olacak? Birincisi bu. Yani bu sadece emeklilikte belli bir artis m1 getirecek?

Bir de seyi sormak istiyorum: Su anda 75 bin uzman 6gretmen var. Bu kanun yiiriirliige girdigi
zaman bu 75 bin uzman dgretmen, 100 de bagdgretmen; onlar da doktorali olanlar, imtihana girmediler.
Bunlar, yiirtirlige girdigi tarihten itibaren -su anda 400-500 falan aliyor herhalde uzman 6gretmenler-
bin lira m1 alacak uzman 6gretmenler?

YILDIRIM KAYA (Ankara) — 663 lira alacak.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Sunat, simdi isterseniz...

SENOL SUNAT (Ankara) — Hayir, bu soruluyor devamli sekilde. ..

BASKAN EMRULLAH ISLER — Simdi, ben agiklama yapayim bana miisaade ederseniz. Bakin,

suan...
SENOL SUNAT (Ankara) — Yoksa 2023’te mi uygulamaya girecek? Onu 6grenmek istiyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Simdi, emeklilikle ilgili konuda ben Ismail Bey’e s6z verecegim
ama su an biliyorsunuz, mevcut sistemde 75.669 uzman 6gretmen var, bunlarm aldig1 tazminat 339
lira. Bu yasa ¢1kt1g1 zaman, yiiriirliige girdigi zaman 1.017 lira ilave alacak ve bu sekilde alacak yani
maaginda bir artig oluyor.

SENOL SUNAT (Ankara) — 75 bin kisi...
BASKAN EMRULLAH ISLER — 75.669.
YILDIRIM KAYA (Ankara) — 874 lira net alacak.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Basdgretmenler, biliyorsunuz, ilave iicret alacaklar, onlar da
haklarindan yararlanacak ama emeklilerin konusu daha farkli bir konu yani su an 1’inci derecede
emekli sayisina baktigimiz zaman, emekli 6gretmen sayist 411.118 ki bunlarin kahir ekseriyeti 1’inci
derecedendir; bunlar 3600 ek gostergeden yararlanacak ve bunlarin maaginda da 884 liralik bir artig
olacak.

SENOL SUNAT (Ankara) — Yani 3600’le...
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tabii, 884 lira da. ..

SENOL SUNAT (Ankara) — Simdi, bu kanun teklifinin 8’inci maddesi yiiriirliige girmesi i¢in
2023’1 gosteriyor.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ocak bekleniyor, evet.

SENOL SUNAT (Ankara) — Benim burada sordugum: Su andaki 75 bin veyahut da 76 bin uzman
O0gretmenin, kiisuratli... Bu, yayimi tarihinden sonra mi yoksa...

CEMAL TASAR (Bitlis) — Yiirtirliige girdikten sonra.
BASKAN EMRULLAH ISLER - Yiiriirliige girdikten sonra, o gayet net bir sekilde...
SENOL SUNAT (Ankara) — Evet, onu tam netlestirelim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Evet, ismail Bey’e de bir s6z verelim, emeklilik konusunu da
bir vuzuha kavustursun.

Buyurun.

SGK EMEKLILIK HIZMETLERI GENEL MUDURU ISMAIL ERTUZUN — Komisyonu
saygiyla selamliyorum.
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Yéneltilen soru: “Yapilan bu diizenleme, 657°deki bu diizenleme emeklilere yansir m1?”” Personel
kanunlarinda yapilan her diizenleme eger ayliklarda herhangi bir artisa yol acarsa... “Otomatik intibak”
dedigimiz bir diizenlememiz var, o diizenlemeden faydalanarak otomatik artirilir. Bu, hem 5434 say1il
Emekli Sandig1 Kanunu’nun ek 19’unda agikea tarif edilmistir hem de 5510 say1li Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu’nun gegici 4’iincii maddesinin dokuzuncu fikrasi, yapilacak bu
diizenlemelerden emeklilerin faydalanacagini agik¢a hiikiim altina alir. Hatta, vefat etmisse, geride
kalan dul ve yetiminin de bulundugu derece itibariyla ayni haklar1 almasi miimkiindiir. Bu, sadece
ogretmenler i¢in degil, devlet memuru olarak ¢alisan tiim kamu personeli igin gegerli bir diizenlemedir.

Arz ediyorum.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.

Simdi, s6z sirast... Sayin Yildiz, size s6z veriyorum. Boylece, Komisyon iiyelerimizin hepsine sdz
vermis oldum, son sozii Saym Yildiz’a veriyorum.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Ben kaldim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Kaya, yani yirmi iki dakika konustunuz, bunun bes
dakikasma onerge diyelim. Bakin, daha sz bekleyen bazi vekillerimiz var; 4 kisiye sz verecegim,
sendikalara sz verecegim.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Ama Saym Bagkanim, hem siz...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Maddeler iizerinde de konusacaksimiz ya, bu kadar...
YILDIRIM KAYA (Ankara) — Hem Zehra Hanim hem siz dogrudan, cepheden...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ya, verirsiniz cevap, zaten konusacaksiniz, bir siirii onerge var.
YILDIRIM KAYA (Ankara) — Ama ben geneli {izerinde konusacagim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamam Saym Kaya, bir siirii 6nerge var. Geneli {izerinde en
fazla siz konustunuz, yirmi iki dakika konugtunuz.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Hayir, ben geneli izerinde konusmadim.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Bakin, saat dordii on gegiyor.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Sayin Baskanim...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ama 6nerge iizerinde biz on dakika dedik.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Hayir Saym Baskanim, ben geneli lizerinde konusmadim, ben bir
onerge verdim.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Onerge iizerinde konustu.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Onerge iizerinde bes dakika konusturdum ben insanlar1 ama siz
ayricalikli oldunuz, yirmi dakika...

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Hayir, bakin..

BASKAN EMRULLAH ISLER — Simdi, Sayin Y1ldiz’a s6z verdim.
Buyurun Saym Yildiz.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Ben ¢ok kisa konusacagim Bagkanim.
YILDIRIM KAYA (Ankara) — Burada bir sinirlama yok.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ya, smirlamadan higbir sey olmaz ki! Hayatta siirlamadan
bdyle bir sey... O zaman, giinlerce burada 10 maddeyi mi tartisacagiz yani? Boyle bir sey olabilir mi ya?
Burada I¢ Tiiziik var, i¢ Tiiziik de yetkiyi Komisyon Baskanina veriyor arkadaslar, liitfen ya!
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YILDIRIM KAYA (Ankara) — Saym Baskanim, sakin olmak lazim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Olmaz ama boyle ya! Bakin, biz gayet demokratik bir
ortamdayiz, istediginiz kadar konusuyorsunuz ama yani...

YILDIRIM KAYA (Ankara) — lyi de liituf degil ki bu!

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ya, hayir, efendim, konustuk. Ben size s6z vermesem
anlagilir ama yani size en fazla s6zli vermisim, tekrar ikinci defa s6z istiyorsunuz, maddelerde zaten
konusacaksiniz.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Ama Sayin Baskanim, simdi, bakin...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Séylemediklerinizi orada sdyleyin diyorum. Bundan dogal ne
olabilir ki acaba?

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Saym Baskanim, buna katilmiyorum. Hem konuklarin huzurunda
hem milletvekillerinin huzurunda beni sanki fazladan konusma yapmis gibi sunuyorsunuz. Benim
yaptigim konusma, verdigim teklifin gerekgesini agikliyor.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Benim elimde istatistikler var ya, en ¢ok siz konusmussunuz,
ben ne yapayim yani!

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Simdi, ben sey mi diyecegim: “Sayin Nazim’in konugmalari siirekli
oldu.” Tabii ki konusacak, kanun teklifini getiren...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Hayrr, o izahat etmesi gereken yerlerde soyledi.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Ama bakin, her konusmanin arkasindan izahat etmek ihtiyact
doguyor ve bunu da konusuyor, bunda da bir problem yok.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ama on dakika, yirmi dakika konusmuyor ki, bir dakika yahu!

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Benim siiremden gidiyor mu su an Sayin Bagkanim?

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Cok 6ziir dilerim, hakkini helal et.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Estagfurullah.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Yildiz’1n siiresini yeniden baslatalim.

Buyurun.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Saym Bagskanim, degerli liyeler; cok tesekkiir ediyorum. Ben ¢ok
kisa konusacagim.

Yani, su an agikg¢asi kanunun ilgili maddesi gelince mi s6z alayim yoksa geneli hakkinda gériisme
olurken mi soz alayim tereddiidii yasadim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Geneli hakkinda konusuyoruz su anda.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Ancak, neticede ilgili madde de genele belirli noktalarda temas ettigi

icin ve bilhassa Kamil Hocamin da dile getirdigi husustan hareketle ufak bir seyi giindeme getirmek
istedim.

Bu, sozlesmeli dgretmelere iliskin mesele, Komisyon iiyeleri olmamiz hasebiyle bizim siklikla
kargimiza gelen durumlardan biri. Burada, Sayin Tagar da belirtti kendi bolgesine doniik durumlarda...
Burada “sozlesme” dedigimiz sey esas itibartyla karsilikli irade beyanidir yani dolayisiyla, herhangi
bir kisi, bir s6zlesme igine giriyorsa bunun sartlarimni bilerek bu sézlesme igerisine girer. Dolayistyla,
aslinda 652 sayilh KHK’de de 6zii itibariyla sozlesmeli dgretmenlik ¢ok agik ve sarih bir bigimde

”

diizenlenmistir. “Kalkinmada birinci derecede oncelikli yorelerde...” ifadesi geger. Burada, Kamil
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Hocamin ifade ettigi, 3+1 yani 4+4+4 sisteminde 6gretimin akamete ugramamas: agisindan aslinda
devletin aldig1 ¢ok yerinde bir tedbirdir bu, bilhassa dezavantajli bolgelere doniik olarak. Ve burada,
sadece Sayin Tasar’in bolgesindeki degil, Ankara Camlidere’deki Ogrencilerin de Giidiil’deki
dgrencilerin de hakkini savunmak istiyorum. Yani, izmir Odemis’teki dgrencinin hakkini savunmak
istiyorum, Giresun Alucra’daki 6grencinin de hakkini savunmak istiyorum. Dolayistyla burada ¢ok
sinirly, tahdidi bir siire igerisinde kanunun 6ngérdiigii yani kararnamenin dngordiigii gergekten dnemli
bir degerlendirme var dgrenimin akamete ugramamasi adina. Vicdanen ve adaletin aslinda tesisi
acisindan, firsat esitliginin saglanmasi agisindan ¢ok degerli bir mesele bence. Burada popiilizme asla
kurban edilmemesi gerektigini diisliniilyorum oradaki ¢gocuklarimizin geleceginin. Yani bu sadece belirli
bir bolge i¢in degil, Ankara’da da biz ayn1 problemi yastyoruz. Dolayistyla ben Ankara’daki ¢ocuklarin
hakkini savunmak adina ¢ok kisa da olsa s6z alma ihtiyact hissettim.

Cok tesekkiir ediyorum.

Zamana riayet hususunda da zaman zaman katildigimiz uluslararasi toplantilarda, komisyonlarda
da farkli yerlerde de asamblelerde siireye ve konuya cok siki sikiya bagl kalindigint gériiyorum. Bu,
tartisma usulii agisindan da bence akisi cok daha iyi saglayan bir husus. Dolayisiyla bu noktada zamana
riayet etmek bence hepimizin isini cok daha fazla kolaylastiracaktir.

Cok tesekkiir ediyorum.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Yildiz.
Vakti ¢ok kisa kullandiginiz i¢in ayrica tesekkiir ediyorum.

Saym Kaya, ben size goniil rizasiyla s6z vermiyorum ama israriniz lizerine sdz veriyorum.
Buradaki arkadaslarin da hepsinin hakkini helal etmesini rica etmeniz lazim, onu da sdyleyin.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Cok tesekkiir ediyorum.

Arkadaslar, haklarmi helal etsinler ¢linkii hi¢ kimsenin hakkini ¢igneme diye bir niyetim yok ama
¢ok agik bir sekilde konusmacilar... Geneli lizerinde s6z almak istemiyordum ancak geneli lizerinde
s6z almak istemememe ragmen konusmact arkadaslarimiz hem bizim 23 Kasim 2018’de sunmus
oldugumuz kanun teklifine atifta bulundular hem de 3600 ek gostergeyle ilgili bilgi eksikliginden
kaynakli -o da bizim eksikligimiz olsun- yanlis bir sey sdyleniyor.

Bakin, 19 Kasim 2021 tarihinde Cumhuriyet Halk Partisi Tiirkiye Millet Meclisi Meclis Komisyon
tiyeleri olarak bir kanun teklifi vermisiz. Siz de Sayin Mavis de 58 arkadagimiz da buradan kopya
¢ekerek aynisin1 koymuslar. Kendilerine tesekkiir ediyorum. Yani bakin, arkadaslar, bu konuda dogru
olan neyse biz de sOylemisiz sizden Once, siz de ayn1 dogruyu getirmissiniz.

Bakin, “1’inci derece 3600, 2’nci derece 3000, 3’lncii derece 2200, 4’iincii derece 1600.” Biz
bunu 19 Kasim 2021°de vermisiz. Yetinmemisiz, 2018’de de ayni kanun teklifini vermisiz 3600 ek
gostergeyle ilgili. Sizin getirdiginiz bu teklifteki ek gosterge de ayni, ayni icerik. Hem dereceler hem
de karsiliklart ayni. Dolayisiyla burada bir problemimiz yok, bunun altini ¢izeyim. 3600 ek gosterge
’inci derecedir.

Benim kastettigim sudur -biraz once saym yetkili agikladi- bunun emeklileri de kapsamast; iki,
kanun yasallagtig1 giinden itibaren uygulamaya ge¢mesidir, bizim sizden ayrigtigimiz nokta burasidir.
Siz 15 Ocak 2023’e havale ediyorsunuz, biz de diyoruz ki: “Kanunlastigi giin uygulamaya gecsin.”
Aramizdaki fark budur. Bu fark bir 6gretmene... Sayin Baskan da sdyledi “418 lira aylikta fark ediyor.”
diye. Bir yil, on iki ay1 418’le ¢arparsaniz bir emekli 6gretmenin ne kadar hak kaybina ugradigini
goriiriiz.
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Yani burada 3600 ek gosterge konusunda ayni seyleri sdyliiyoruz, basamaklar konusunda ayni
seyleri soylilyoruz. Sizden dnce, 2018 ve 2021°de kanun teklifini vermisiz. Bizim sizden ayristigimiz
nokta, “Kanunlastig1 giin yiiriirliige girsin.” Sadece burada anlasamiyoruz. Bu konuda bir problemimiz
yok.

iki: Arkadaslar, biz -atanmayan 6gretmenlerde ¢ok acik- eger 6gretmenlik meslegini hak etmis,
diplomay1 almissa bunlarin da kademeli olarak atamasim gergeklestirecegiz. i1k yapacagimiz is -Genel
Bagkanimizin da agiklamasidir- “138 bin 6gretmen ihtiyaci var.” diyor Sayistay, bu 6gretmen agigini
gidermek icin iktidarimizin ilk yilinda bu atamay1 yapacagiz. Simdi, bu atamay1 yaptiktan sonra hizmet
ici egitimlerden de gecirerek hem calisanlar hem bekleyenler, 6zellikle miilakat1 kaldirarak KPSS’de
aldig1 puanla dgretmenlik meslegine baglayacak.

Simdi, egitim fakiiltesi mezunu ile fen edebiyat fakiiltesi mezunu ayni mi? Ayn1 degil. Eger bizim
verdigimiz teklif yasalasirsa, yasalastiktan sonra egitim fakiiltesini bitirmeyen kimse 6gretmen olamaz.
Ama bu tekliften 6nce...

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Egitim fakiilteleri, fen edebiyatlari... Yapmaym ya! Ben, fen
edebiyate1 olarak...

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Bitiriyorum.

Fen edebiyat fakiiltesini, bilim insan1 olmak i¢in oray: tercih etmis. Hani saym vekilim dedi ya:
“Sozlesmeli 6gretmen, karsilikli mutabakat saglamis.” Okulu tercih ederken diyor ki birisi: “Ben siif
ogretmeni olacagim.” Birisi diyor ki: “Ben matematik 6gretmeni olacagim.” Biri de diyor ki: “Ben
fizikg¢i bilim insani olacagim.” Tercihi kendisi yapryor, bakin, hi¢ kimseye zorla bir tercih yaptirilmiyor.
Dolayisiyla, 6gretmen yetistirme politikasini §gretmen meslek kanununda belirlememiz gerekiyor. Zaten
sizin getirdiginiz teklifin... Hani sdylediniz ya: “Zaten uzman 6gretmenler var, zaten basdgretmenler
var.” Peki, bu teklif neyin nesi? Zaten var. Bu yasada bir engel var mi1? Simdi siz, yiiksek lisansinizi
yaptiginizda, doktoranizi yaptiginizda uzman 6gretmen olmanin 6niinde bir engel var m1? Yok. Bir engel
yoksa, simdi bunu Ogretmen Meslek Kanunu Teklifi’ymis gibi sunmanizin geregi yok. Simdi cok agik,
sizin burada yeni getirdiginiz ama bir y1l sonra uygulamaya sokacaginiz 3600 ek gostergedir. Bu kanun
teklifinizde yeni olan sadece bu var, onun diginda dgretmenlik meslek kanununa dair yeni bir sey yok.
Sayin Zehra Vekilim dedi ki: “Sizin teklifinizde sunlar var.” Simdi sanirim biz eksik anlatmisiz. 40’inc1
madde, 41’inci madde ve 42’ nci madde hizmet i¢i egitimden bahsediyor, 6gretmen yetistirmeden degil.
Var olan dgretmenin hizmet i¢i egitimini neresi verecek? Burada tarif ettiimiz ¢ok agik; bak, diyor
ki: “Cumhurbaskanligi, hizmet i¢i egitimi gelistirmek ve etkili kilmak {izere, Milli Egitim Akademisi
kurar. Gerekli gordiigii yerlerde Milli Egitim Akademisi aracilifiyla daha kisa siireli hizmet i¢i egitim
programi yapar.” Sizin getirdiginiz teklifte kursu neresinin verecegi, nerede bu isin goriilecegi tarif
edilmiyor, bizde bu tarif ediliyor. Simdi Sayin Tasar’in kaygist var, diyor ki: “Benim bdlgemde
ogretmen bulabilmek i¢in bu gerekli.” Simdi bakin, bizim getirdigimiz kanun teklifinin 22’nci maddesi
ne diyor: “Ogretmen dagiliminda, bolgeler ve ky—kent arasindaki dengesizlikleri gidermek amactyla
egitim ogretim hizmetlerinin daha nitelikli sunulabilmesi, 6gretmen ihtiyacinin karsilanamadigi bdlge,
il, yerlesim merkezi ya da hizmet alanlarin sosyal, kiiltiirel, cografi, ekonomik kalkinmislik, ulasim ve
benzeri sartlar géz oniine alinarak, 6gretmen, 11 Milli Egitim Damigma Komisyonu veya 5442 sayili
il idaresi Kanununda yer alan i1 idare Kurullarinin degerlendirmeleri sonucu tespit edilecek oranlar
dahilinde 6gretmenin net ayliginin yiizde 50’sinden az olmamak Uzere Mahrumiyet Yeri Odenegi
ve Zorunlu Bolge Hizmet Tazminati saglanir.” diyor. Yani biz hizmet bolgesini 6gretmene zorunlu
kilarken &gretmenin sosyal haklari, dzliik haklari ve ekonomik haklarinda iyilestirme yaptiginizda
O0gretmenler seve seve bu gorevi yerine getirirler. Simdi, bizim kanun teklifimize Saym Baskanimizin
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hakl: elestirileri var. Teknik yonden, kanun hazirlama teknigi yoniinden eksigimiz oldugunu sdyledsi;
kabul ediyorum. Simdi ben de diyorum ki sizin hazirlamis oldugunuz kanun teklifi: Bir, Ogretmen
Meslek Kanunu Teklifi degil. iki, Anayasa’ya aykiri. Ug, yasalara aykir1. Simdi bu benim iddiam. Sizin
de hakli olarak 6gretici bir uyariniz oldu Saym Baskanim, bunun i¢in tesekkiir ediyorum. Zaten biz de
sOyle bir sey yaptik: 27 Kasimda Ikinci Yiizyilda Egitim Hakk1 Calistay1’nda, Tiirkiye’nin 81 ilindeki
egitimin paydaslarinin tartismasina sunduk. Bunu giincellemek istiyoruz. Giincelledikten sonra sizlerin
de katkilarmi ve elestirilerini alarak, yeni bir kanun teklifi olarak Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sahici
bir Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi’yle gelecegiz. Bu teklif, gretmenlerin tamamini kapsayacak,
ogretmenler arasinda bir ayristirmaya asla izin vermeyecegiz.

Bakin, diyorsunuz ki: “Zaten uzman dgretmen var, bagdogretmen var; dgrenci velisi bunu tercih
ederken zorlantyor mu?” Sevgili arkadaglar, uzman &gretmenin goérevi ve sorumlulugu nedir, tarifiniz
var m1? Yok. Uzman dgretmenin sadece maasindaki artigin diginda gérev ve sorumluluklari konusunda
bir farklilik var mi1? Derse giren bir 6gretmen ile uzman dgretmen arasinda bir yetki farkliligi var mi1?
Ama ben size s0yleyeyim: Bakin, astegmen, alay komutani olamaz, iistegmen de alay komutani olamaz
ama albay, alay komutani olur; hem yetkisi hem sorumluluklari farklidir hem de gorevleri farklidir,
simdi bunlarin hizmet siireleri de farklidir. Eger siz sunu getirecekseniz 6zellikle lisans tamamlamaya
giren, master yapan dgretmenlerimizin maaglarinda mutlaka iyilestirme olmali, doktora yapanlarda da
mutlaka olmali; buna kars1 ¢ikmiyoruz, buna kars1 gelmiyoruz.

Bir de sormak isterim: S6zlesmeli 6gretmenligi altmis yil 6nceki iktidar m1 getirdi Allah agkina?
Adalet ve Kalkinma Partisi getirdi. Peki, bunu kaldiracagini kim ilan etti?

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

CEMAL TASAR (Bitlis) — htiyag vard: Sayin Kaya.

BASKAN EMRULLAH ISLER — On dakikay1 kullandimiz Sayin Kaya.
YILDIRIM KAYA (Ankara) — Bitiriyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Peki, bir dakika daha verelim.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Simdi, sozlesmeli 6gretmenlik Adalet ve Kalkinma Partisi
iktidarinda geldi, Adalet ve Kalkinma Partisi iktidar1 déneminde 3+1’e ¢ekildi. Adalet ve Kalkinma
Partisi Genel Baskani Saymn Recep Tayyip Erdogan 24 Kasim Ogretmenler Giinii’'nde Tiirkiye
kamuoyunun 6niinde, 81 ilin temsilcisi 6gretmenlerin oniinde dedi ki: “Sozlesmeli 6gretmen-kadrolu
dgretmen ayrimina son veriyoruz.” Simdi, bu getirdiginiz teklifin neresinde sozlesmeli ve kadrolu
ogretmen ayrimina son verdiginizi bana izah edin, ben de altina imza atayim. Sayin Genel Baskaninizin
s6zlinii yere diisiirmeyin, Saym Genel Baskanmizin verdigi soziin pesine diisiin; 3600 ek gostergeyi
hemen uygulamaya sokun.

Bir de son olarak sunu sdyleyeyim: Sevgili arkadaslar, kariyer ve sorumluluk konusunda Genel
Bagkanimizin 6gretmenlere ¢ok agik bir sekilde ¢agrist sudur: “Sizin haklarinizi biz savunuyoruz; kim
ki sizin haklariizi savunmuyorsa ona sirtinizi déniin.” Bir kez daha bu ¢agriy1 yapiyoruz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamam, tesekkiir ediyorum Saym Kaya.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Ogretmenlerin hakkini1 Adalet ve Kalkinma Partisi savunuyorsa,
1 milyon 250 bin 6gretmenin sorununu bu kanun teklifi ¢dzliyorsa 6gretmenler Adalet ve Kalkinma
Partisine oy versin ama “Hayir, bizim sorunumuzu ¢ézmiiyor.” diyorlarsa kime oy vereceklerini de
kendileri kararlastirsin. Hi¢ kimsenin oyu bir siyasi partinin cebinde degildir; bdyle de diisiinmiiyoruz.
Bu meseleye oy bazinda bakmiyoruz, meslektaglarimizin haklari temelinde bakiyoruz.

74




10.01.2022 T: 1 0:2

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Kaya.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Ben tesekkiir ederim Saym Baskanim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Arkadaslar, Komisyon iiyesi olan arkadaslarimizin konusmalari
bdylece tamamlanmis oldu.

4 vekilimiz var, ben simdi beser dakikayla onlara sdz verecegim.

Saym Koncuk, litfen zamana uyalim, daha sendikalara da s6z verecegiz.

Buyurun.

ISMAIL KONCUK (Adana) — Sayin Baskanim, degerli milletvekilleri, Bakanligimizin degerli
temsilcileri, degerli sendikacilarimiz; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Aslinda burada tabii yillardir 6gretmenlerin bekledigi... Saym Tasar “Hayaldi, ger¢ek oldu.” diye
bir s6z soyledi; hayaldi, ger¢ek oldu ama tabii, o hayallerimiz gercek olmadi, onu da sdyleyeyim.
Gergekten “Dag fare dogurdu.” diyebilecegimiz bir kanun teklifiyle karsi karsiyayiz. Onun i¢in, ben
burada Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi iizerinden bir elestiri yapmayacagim ¢iinkii ortada bir
Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi yok, “Var.” diyebilmek miimkiin degil; bunu sdylemek 6gretmenlik
mesleginin ve dgretmenlerimizin beklentilerinin ne oldugunu bilmemek anlamina gelir. Onun i¢in, ben
“Su olmali, bu olmali...” filan demeyecegim yani her sey olmali; yonetici, atama, teftis sistemi... Az
once Nihat K&se buradayd: -miifettislerin temsilcisi, Dernek Bagskani- o da “Miifettislere bir sey
cikar m1?” diye buraya gelmis ama yok tabii. Ogretmene yok ki miifettise bir sey olsun burada.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Onlarimnki de yolda Saym Koncuk, onlarinki de yolda, geliyor, geliyor.

ISMAIL KONCUK (Adana) — Uzun zamandir yolda.

Simdi, bir polemige girmeden ¢iinkii olmasi gerekenlerin olmayacagi buradabelli, hayale kapilmanin
bir anlam1 yok; hamaset yapmanin, tribiine oynamanin da bir anlami oldugunu diisiinmiiyorum. O
halde, mevcut kanun teklifi tizerinde hangi degisiklikleri yapmak lazim onu sdyleyecegim, ¢ok uzun
zaman almayacagim Sayin Baskanim.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Yani s6z verdigim arkadaslar, vakte herkes uymak durumunda,
bes dakikada bitirecegiz, ilave s6z vermeyecegim.

ISMAIL KONCUK (Adana) — Cok uzun zaman almayacagim ama benimki yedi-sekiz dakikay1
geemeyecek, liitfen. Ben bir eski sendikaciyim, otuz yedi yillik 6gretmenim...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bu is bitmez yani boyle sabahlara kadar-. ..

ISMAIL KONCUK (Adana) — Yildirim Kaya’dan kesseydiniz ya.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Yani iste, Komisyon iiyesi ama siz misafirsiniz.

MEHMET RUSTU TiRYAKI (Batman) — Misafirlik yok Bagkanim, herkes burada... Oyle bir sey
yok.

ISMAIL KONCUK (Adana) — Simdi, burada éncelikle su 180 saat-240 saat egitim programi
meselesi bu kanun teklifinden ¢ikarilmali, Saym Mavis’e de az dnce sdyledim; anlamsiz, “uzaktan
egitim” falan. Ya, bunun bir anlaminin, bir karsiligimin olmadigini herkes biliyor; ne Milli Egitim
Bakanligin1 mesgul edelim ne 6gretmenlerimizi yani bu anlamsiz bir sey, bunu ¢ikaralim.

iki, basar1 puam 70 puan. Daha onceki kariyer basamaklarindaki basar1 puam 60 puandi, gerci,
“Orada kontenjan vardi.” diyeceksiniz ama basari puani yani bundan on yedi yil 6nce cikarilan
diizenlemede 60 ise, onu da mevcut iktidar yapmis ise bugiin basar1 puanini on yedi sene dnce 60
goren iktidar ne oldu da bugilin 70 olarak goriiyor? Bunu sorgulamamiz lazim; bu, 60’a ¢ekilmeli.
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Ogretmenlerin on yillik, yirmi yillik hesaplamasinda sézlesmeli &gretmenlikte gegen siirelerinin
dahil edilecegi ifade ediliyor, dogrudur ama yetmez; bakin, yetmez, buna iicretli 6gretmenlikte gegen
stirelerin ve 6zel okul dgretmenliginde gecen siirelerin ve kamuda -6gretmen olarak demiyorum-
memur olarak gegirilen siirelerin dahil edilmesi gerekir. Bu yoniiyle bu diizenleme eksiktir; bu, 6’nct
maddenin (4)’lincii fikrasi.

Simdi, burada, daha onceki kariyer basamaklar1 diizenlemesinde Saym Bagkanim, yedi yil
o0gretmenlik yapanlar uzman 6gretmen olabiliyordu, yedi y1l; simdi on y1l 6gretmenlik yapanlar uzman
o0gretmenlik yapabiliyor. Uzman &gretmenlikte alt1 y1l gecirmis olanlar basdgretmen olabiliyordu,
simdi bagdgretmen olabilmek i¢in uzman 6gretmenlikte on y1l gecirmis olmak yani yirmi yil 6gretmen
olarak hizmet etme sart1 getiriliyor. Bakin, buras1 ger¢ekten dnemli. Simdi, diisiiniin, on yedi y1l dnce
uygulanan ve bir mahkeme karariyla kaldirilan bir diizenlemeden bahsediyoruz ve iktidar on yedi
yildir bir diizenleme yapmamis. Yirmi yillik 6gretmen oldugunuzu diisiiniin, yirmi yillik dgretmensiniz
bugiin itibariyla.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

ISMAIL KONCUK (Adana) — Saym Baskanim, ii¢ dakika daha istiyorum, ii¢ dakika daha...

BASKAN EMRULLAH ISLER - Ya, ii¢ dakika...

Simdi, Saym Koncuk, bakin, bir bes dakika verdik.

ISMAIL KONCUK (Adana) — Rica ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ya, ama bakin, boyle gidemeyiz ki yani.

ISMAIL KONCUK (Adana) — Bitti zaten.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamam iki dakika siire verelim.

Buyurun.

ISMAIL KONCUK (Adana) — Yirmi yillik bir 6gretmenin uzman 6gretmen oldugunda on yil; otuz
yil gececek iizerinden. Bu, ne zaman bagogretmen olacak? Simdi, dolayisiyla bu siirelerin diizenlenmesi
lazim. Bu, yedi yillik uygulamayla ¢oziilebilir yani ilk -ge¢cmis donemde- yapilan uygulamayla
¢oOziilebilir veya yirmi yilin1 dolduran &gretmenlerin uzman oOgretmen olma sartt aranmadan
dogrudan basdgretmenlik sinavina girmesi temin edilebilir. Aday 6gretmenlikle ilgili diizenleme, bu
kanun teklifinin 3600’le beraber en olumlu tarafi, onu da sdyleyeyim ben, burada eskiye doniis var.
Komisyondan buradan kasit, danisman 6gretmen, okul miidiirii ve bir egitim miifettisi burada, onu
biliyoruz biz, bu yeni bir sey degil. Adaylik kaldirma sinavinin iptal edilmesi yillardir beklenen bir
uygulamaydi.

Sozlesmeli 6gretmenlik meselesi, Cumhurbagkaninin kamuoyuna s6z verdigi lizere, kaldirilmast
beklenen uygulama. Simdi, bu uygulamayla sozlesmeli 6gretmenlik burada perginleniyor. Kadro
gelmeyecek, anlasiliyor, en azindan bu kanuni diizenleme de gelmeyecek; hi¢ olmazsa, buraya, bir
de es Ozrlnii liitfen yazin. Bunu sézlesmeli 6gretmenlere ¢ok gérmeyin diyorum ¢iinkii 2011 yilinda
sozlesmeli 6gretmenligi hatta sozlesmeli memurlugu kaldiran sizsiniz; 2013 yilinda tekrar diizenleyip
tekrar kaldiran sizsiniz; 2013 yilindan beri hala uygulayan sizsiniz, kaldirmak size diiser. En azindan,
bugiin, isin aciliyetine binaen es durumu 6zriiniin buraya uygulanmast énemli olacaktir.

Saygilar sunuyorum.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Koncuk.
Simdi soz siras1 Sayin Kaboglu’nda.

Buyurun.
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IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Tesekkiir ederim Bagkan.
Hazirunu saygi ve sevgiyle selamliyorum.

Sayin Basgkan, 90 komisyon topland: teklif i¢in, uluslararasi antlagmalar disinda. 90’ min 52’sine
fiilen katildim, 48’ine de muhalefet serhini ya yazdim ya katkida bulundum. lk kez bir Baskan “Haynr,
Komisyon digindan gelen bir kisi anayasallik iizerine de olsa konusamaz.” dedi, bu da siz oldunuz.

Simdi...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Kaboglu, su an size séz veriyorum yani konusabilirsiniz.
IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Hayir Baskan, en son...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Onerge iizerine dedim ben.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Yok, yok. Su Anayasa tartismasi kisminda, en sonda,
7350 sayil1 Yasa iizerinde, hani limanlarm elli yilligina yabancilara isletmeye verilmesi konusunda,
yine, burada konustum ama basta konustum.

Simdi, burada tabii ki sorun benim elli yillik 6gretmenligim, dgretim iiyeligim, anayasaciliim
sorunu degil, sizin de sorununuz degil. Gelecek kusaklara nasil bir miras birakacagimiza dair sorun
oldugu i¢in, bes saat bekledim, bes saat daha bes dakika i¢in durabilirim ¢iinkii bu ¢ok énemli bir konu.

Simdi, Sayin Bagkan, sayin imza sahipleri; emekleriniz i¢in tesekkiir ederiz. Tabii ki bu, ¢ok dnemli
bir yasa ve hepimizi heyecanlandirtyor ama yasanin hazirlanmasi agisindan, bir, teknik olarak, bir de
teknigin Stesinde Ogeler bakimindan dikkat edilmesi gereken hususlara baktigimiz zaman, mesela,
madde 2 “tamimlar” olmaliydi. Siz 4 6gretmen kategorisi Ongoriiyorsunuz; aday, 6gretmen, uzman
O0gretmen, baségretmen ama tanimi yok. Bu kadar 6nemli bir yasada, bu, madde 2 olarak “tanimlar”
seklinde belirlenmeliydi. Siire azlig1 nedeniyle 6rnek olarak belirtiyorum. Dil konusunda daha 6zenli
olmaliyd ¢iinkii kalkinma, insan... Kalkinmig insan olmaz, gelismis insan olur, egitimli insan olur.
Dolayisiyla, dil 6nemlidir ama tabii ki hani, burada, anayasallik acisindan, neden Anayasaya yollama
onemliydi? Evet, bir kez yollama var Anayasa Mahkemesi kararina ama onun da gerekleri ne yazik ki
yerine getirilmemis. Ama pekala 42°’nci madde, ¢agdas, bilimsel ve laik egitim vurgusu yapilabilirdi.
Bunun gibi drnekler, dil ve Anayasa bakimindan gerekgeler gelistirilebilir.

Ama benim buradan ozellikle dikkatinizi ¢ekmek istedigim husus, bu, sabahleyin yapilan
Anayasa’ya uygunluk incelemesi acisindan, 38’inci maddenin, i¢ Tiiziik madde 38’in gerekleri pekala
yerine getirilebilirdi ¢iinkii bu, miinhasir bir yetkidir yani milletvekillerine ve komisyona tanman bir
yetkidir ama biz bunu, burada, bakin, metinde yer aldig: iizere -tetkik bir yana- miizakere bile edemedik,
sadece oylama yapildi. Oy verenler ~ “Neden Anayasa’ya uygundur bu diizenleme?”” bu konuda bir
ciimle bile sdylemediler. Dolayisiyla, I¢ Tiiziik madde 38’in gerekleri kesinlikle yerine getirilmemistir.
Bu, yerine getirilmemistir derken orada “6zii” ve “sozii” diyor; bakin, 6ziine girmiyorum, s6ziiniin bile
gereklerinin yerine getirilmedigini belirtmekte yarar var.

Simdi, degisik hatipler Anayasa Mahkemesinin karar {izerine konustular. On dort yil beklenmis
ama on dort y1l beklendikten sonra hi¢ degilse 21 sayfalik kararin asgari gerekleri yerine getirilmeliydi.
Tabii ki buradan alintilar okumayacagim ama en azindan su ¢ok belirgin: Sayin meslektagim hani “Her
sey yonetmelikle olmaz.” dedi ama Anayasa Mahkemesi agik¢a, 6zellikle gorevin nitelikleri konusunda,
yiikselmede, goreve alinmada, belirli unvan verilmede objektif kriterler artyor ve bunun icin de
“Idareye bu yetki verilmemeli.” diyor. Evet, yasayla her sey ayrintili diizenlenemez ama yasa o nesnel
oOlgiitleri koymak zorundadir. Anayasa Mahkemesi bu nedenle bunu iptal etti ancak ayni hata burada
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da yapiliyor, birgok yerde yapiliyor. Ben 6zellikle belli maddeler agisindan bunu dile getirecektim ama
olmadi. 4’lincii madde, 5’inci madde, 6’nc1 madde ve 11’inci maddeler agisindan agikga aykiriliklar s6z
konusudur ve bu aykiriliklar yalnizca Anayasa’nin 128’inci maddesine degil...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun, tamamlayim Saym Kaboglu.
IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Sadece yasallik ilkesi agisindan 128’inci madde degil, 7’nci madde -Anayasa’nin ustiinligii-
11’inci madde, 10’ uncu madde ayrimcilik yasagi, 11’inci madde “Bir yil sonra yiiriirliige girer.” diyor,
13’iincti madde Olgiliiliik ilkesi agisindan ve en 6nemlisi de Anayasa’nin 153’{incii madde... Ciinkii
Anayasa Mahkemesi karar1 var ve Anayasa Mahkemesi karar1 bize asgari bir 6zen ve yiikiimliiliik
yiikliiyor Anayasa’ya uygun yasa yapma konusunda. Bunun gerekleri yerine getirilmis degildir.

Sayin Baskan, siz hani “Anayasa Mahkemesine nasilsa gidersiniz.” dediginiz i¢in bunu ¢ok
iiziintliyle karsiladim. Bunu sdyliiyorlar, AKP’li vekiller sdyliiyorlar ama litfen bunu yapmayalim.
Neden yapmayalim?

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Tabii ki dedi ya.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Hayir, sdyle, soyle ama... Bakin “Nasilsa gidilecek,
dolayisiyla Anayasa’ya aykir1 buluyorsaniz Anayasa Mahkemesine gideceksiniz.” diye...

KAMIL AYDIN (Erzurum) — 367’yi hatirlatirmm.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Bizim Anayasa’miz, Anayasa Mahkememiz “a
priori” denetim yapmiyor, “a posteriori” denetim yapiyor.

Bakin, Sayin Bagkan, 27’nci Yasama Doneminde su ana kadar 300 diizenlemenin -bunlara 89
CBK dahil olmak iizere- yalnizca 139’una gittik Anayasa Mahkemesine. Hepsini okudum yani en
son okuma tarafimca yapiltyor. Anayasa Mahkemesi 41 karar verdi, 20’sini iptal etti ama bir Ispanya
Anayasa Mahkemesi olsayd1 40’11 iptal ederdi. Bu kadarini bile iptal etmesi, diisiiniin, oldukea yiiksek
¢linkii cogunluk tarafindan atanmis yargiglar orada iiyeler. Bu bakimdan, agik¢a Anayasa’ya aykirilik
s6z konusu ise burada bizim varlik nedenimiz, Anayasa Mahkemesinin var olmast “Nasilsa Anayasa
Mahkemesi bunu denetleyecek, Anayasa’ya aykiriligi o giderir.” diye degil, bizim esasen Anayasa’ya
aykirilik incelemesini ¢cok daha titizlikle yapmamizin gerekliliginden kaynaklaniyor.

Son ciimlemi sdylityorum: Simdi, baz1 vekiller liyakat konusunu farkli bigimlerde vurguladilar.
Burada neden liyakat 6nemli? Liyakat ile hukuk i¢ ice ¢iinkii, liyakat ile Anayasa i¢ i¢e geciyor. Bunu
biz ¢ok ac1 deneyimlerimizle yasadik yakin gegmiste ve Tiirkiye nin bir kez daha yasamamasi i¢in buna
dikkat etmemiz gerekiyor. Bakin, su tirnak igerisinde bir ciimle: “Tiirkiye’de fiili bir durum vardir ve
bu ¢oziilmelidir. Ulke yénetimi yasa ve Anayasa’ya uygun degildir ve de sug islenmektedir.” Tirnag:
kapatiyorum. 16 Ekim 2016’daki bu sozler iizerine diigmeye basildi ve 16 Nisan 2017°de Anayasa
degisikligi yapildi olaganiistii ortam ve kosullarda. Bunlar tabii ki hukuka ve Anayasa’ya uygun
olmadan yapilan tasarruflarin bizi getirdigi esiktir. Biz de bunun i¢in burada bulunuyoruz, bunun i¢in
titizleniyoruz. Yoksa sozlerimizin burada kayitlara gegmesinin fazla bir anlami yok. Eger karsiliklt
olarak birbirimizi dinlemeyeceksek, konugsmayacaksak, “Anayasa’ya uygundur.” dendigi zaman neden
uygun oldugu konusunda bir ciimle telaffuz edilmeyecekse o zaman bu mekanlarin da ¢ok fazla anlam1
yoktur. Umarim Genel Kurulda bu yanlis1 diizeltiriz.

Tesekkiir ederim sabriniz igin.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saymn Kaboglu.
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Sayin Ozdemir, buyurun.
SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.
Ben de tiim Komisyonu, katilimcilari saygiyla selamliyorum.

Gergekten Mecliste konustugumuz ve kanunlasacak belki en 6nemli kanun tekliflerinden bir tanesi.
Bugiin ben isterdim ki gergekten ne anayasal tartisma ne igeriksel tartigma; hepimizin hemfikir oldugu
ve gercekten de kamuoyunda biitiin bu egitim sistemimizdeki siirecin temel sorun alani ve en dnemli
aktorli olan 6gretmenlerimizle ilgili yasanan sorunlart ¢6zen, hi¢ konusmadan gerek Komisyonda
gerekse Parlamentoda kanunlastiracagimiz bir kanun teklifi olmasini beklerdim ama ciddi tartisma ve
ciddi eksiklikler var. Ciinkii gerekceyi temel okudugumuzda kanun gergekten sunu ortaya koyuyor:
Yani yirmi y1l tek basina bu tilkeyi yoneten bir iktidar, degisen 8 Milli Egitim Bakani ve neticede bu
gerekeeyle karsimiza gelen ve 6gretmenlerin niteligi, iyi bir egitim sistemi ve bugiin diinyanin ulastig
kalkinma seviyesinde bizim temel egitimden itibaren yetistirmemiz gereken nitelikli insan kaynag1
sorunu. Burada, bu metin bunu aslinda ortaya koyuyor, bizim ne yapmamiz gerektigini. “Ogretmenlerin
sorunlart...” diyor. Simdi, hepimiz ayni noktaya geldik acikcasi, mevcutta ¢cok ciddi sorunlar var;
ogretmen, veli, 6grenci, idareci, liyakatli yoneticiler. .. Agikgasi, burada, 40 milyonu degil; 84 milyonu,
biitiin hepimizi ilgilendiren ve gelecek nesilleri de ilgilendiren bir kanun teklifi yaptyoruz su an. Ama
simdi mevcut dgretmenlerin sorunlariyla ilgili bir diizenleme yapmadan... Yani en temeli, atama
sorunu karsimizda duruyor ve bu atamadaki KPSS sorunu ve sonra karsi karstya oldugumuz miilakat
krizi. Ozliik haklari, ciinkii mevcut, calisan 6gretmenlerin dzliik haklarinda bir diizenleme yok, sadece
belli siireyi dolduranlar uzman 6gretmen olacak yarin kanunu gegirdigimiz zaman ya da belli siireyi
dolduran baségretmen statiisiine gelecek, degil mi? Bdyle bir siire¢ olacak.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Sadece siire degil.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Kanun su an igin onu éngdriiyor.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Sadece siire degil, farkli hususlar da var.
HASAN CILEZ (Amasya) — Derece de artacak.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — On yili tamamlamayan i¢in su an bir degisiklik olmayacak, degil
mi? On yili tamamlamayan, yanlis sdylemiyorum. On yili tamamlamayan 6gretmenlerimiz igin...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ama “mevcut” diyorsunuz, bunlar zaten mevcutta olan
dgretmenler Sayin Ozdemir.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Tamam.

Miilakat sorununu sdyledim, nitelik sorunu, géreve baslama siiresi... Degerli milletvekilleri, bizim
burada tizerinde durmamiz gereken en temel sorun ger¢ekten nitelik. Yani su an egitim fakdiltelerinden
mezun, yetisen Ogretmenlerimiz ve sonrast mevcut c¢aligan Ogretmenlerimiz var ve burada, biz,
bu kanunla, bu temel sorun alanlarinda, iste belki fakiiltelerden baglayarak, o siireci planlayarak ve
oradaki egitim... Burada, mesela belli egitimler verecegiz 6gretmenlere, egitimlerini tamamlayacaklar
ve neticede bir siava girecekler ya da belli muafiyetleri olacak ama “Bunlar gergekten o fakiilte
diizeyinde gergeklestirebilecek miyiz?” tartismasini da bence biz yapmaliydik. Yani mesela belli sayida
belli egitimler alacaklar; belki fakiilte siirelerimizin uzatilmasi... Fakiiltedeki siire dort y1l olmasin, altt
yil olsun, sekiz yil olsun; orada o temel... Yani biz, 6gretmenlik meslegine verdigimiz o diplomayla,
biitiin herkesin gergekten en iist diizeyde, nitelikte siniflarda goreve baslamasini saglamaliyiz. Biz,
belki biraz buna odakli bir ¢alismay1 planlamaliy1z gelecege doniik olarak ¢iinkii mevcut, su anki bu
yasa... Ahmet Hocam akademik kariyerle ilgili bir sey soyledi; akademik kariyerde belli kriterler,
belli 6zellikler ve bireysel performansi... Simdi, burada 6gretmenlerin bireysel performanslarini
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motivasyonlarini, niteliklerini arttirici ne yapacak bu yasa? Bu yasa muallak bir defa; yine bireysel,
yine subjektif kriterleri one ¢ikaracak, yine yonetici inisiyatifini 6ne ¢ikaracak o komisyonlar, o
stiregler... Cilinkii uygulamada sorunlar yasadigimiz i¢in bdyle bir tereddiit var, eger uygulamada biz
bu sorunlar1 yasamasaydik bugiin biz bunlar dile getirmezdik “Harika, bir komisyon karar verecek.”
derdik ama uygulamada sorunlar var. Yonetmelige birakmis her seyi. Simdi, yonetmelige biraktiginiz
zaman yonetmeliklerde nasil olacak bu diizenlemeler? Nasil bir diizenleme getirecek yonetmelikler?
Ciinkii akademide Oyledir, yiikselmelerde temel kriterler bellidir; agiktir, nettir ama burada, simdi,
yonetici gelecek, degisecek; Bakanlik inisiyatifiyle bu yonetmelikler ¢ikarilacak ve o bakanliklarda
kimler olacak? Kisisel inisiyatifi yanstyacak mi1 yonetmelige? Tamamen muallak. Var olan...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN EMRULLAH ISLER - Saym Ozdemir, siireniz bitti.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Bitiriyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Toparlamaniz igin bir dakika siire veriyorum, liitfen toparlaymn.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Ya, ben sunu hedefliyorum: Sadece maas odagindan ¢ikarmaliyiz
olay1, maas zaten olmasi gereken; 6zliik haklari, emeklilik haklari iist diizeyde, en yiiksek diizeyde... Biz
bu niteliksel sorunu nasil asabiliriz? Zehra, degerli vekilimiz, degerli arkadasim, altmis yillik bir sayiya
gitti; biz bence nicelik tartigmasini birakmaliy1z egitim sistemimizde; nitelik, nitelik, nitelik... Ciddi
bir sorundur bu. Bu kanun teklifi geldi ama bu kanun teklifi yetersiz; bu, nitelik sorununu ¢é6zmeyecek,
yarin bu kanun teklifi gegtigi an bu kriterler, bu sorun ayn1 olacak; sadece degisecek, iste, dgretmenlere
ozliikte getirdiginiz belli kriterler... Ama bu, sorunu ¢ézmeyecek.

Tesekkiir ediyorum.

YASAR KARADAG (Igdir) — Yiiksek lisansi, doktoray. ..

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Bu iyi bir sey, destekliyorum; doktoray1, yiiksek lisanst biitiin
ogretmenlerimiz... Ama biz o egitim siirecini bence fakiilteye kaydirip dort, alti, sekiz kademe
yapabiliriz diye diistiniiyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyoruz Saym Ozdemir.

Simdi, s6z siras1 Sayin Fikret Sahin’de.

Buyurun Sayin Sahin.

FIKRET SAHIN (Balikesir) - Tesekkiir ederim Sayin Baskan.

Degerli milletvekilleri, hepinizi saygiyla selamliyorum.

Sibel Hanim’in da soyledigi gibi, ¢ok 6nemli bir yasa teklifi hakkinda goriismeler yapiyoruz.
Sonug itibariyla gelecek nesilleri yetistiren 6gretmenler ve tabii, direkt olarak da tilkemizin gelecegini
ilgilendiren bir diizenleme. Keske se¢ime yonelik bir yasal diizenleme degil de {ilkemizin gelecegine
yonelik bir diizenleme olsaydi ki bu da burada itiraf edildi, se¢ime yonelik bir diizenleme oldugu.

AKP iktidarinin egitim karnesinin zay1f oldugunu hepimiz biliyoruz, yirmi yildir egitim sistemi bir
rayina oturtulamadi, devamli egitim kadrolarmnin degismesi... Ve hatta hafta sonu yine, Kabatas Erkek
Lisesindeki olayda bakin, bu egitim sisteminin ¢ocuklar1 getirdigi noktay: gordiik, tilkemizin kurucusu
Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk’e nasil hakarette bulunuldugunu ki bu égrencinin anne ve babasinin
da hatta bir Milli Egitim mensubu oldugunu dahi basindan dgreniyoruz.

Bu yasal diizenlemeden sonra egitim fakiiltesinden mezun olacak kisiler artik 6gretmen
olmayacaklar, sadece dgretmen aday1 olacaklar. Diisliniin, dort yil bir egitim fakiiltesinde okumus
¢ocugunuz, ondan sonra iki yil bir 6gretmen aday1 olacak -ki o da kriterlerden gegerse- ve komisyon
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“Artik senin adayligini biz kabul etmiyoruz.” dedigi zaman da ii¢ y1l boyunca bir daha 6gretmenlige
bagvuramayacak. Ve etti size dokuz yil. Ve bir daha bu kisinin kesinlikle 6gretmen olmast miimkiin
degil. Yani sonug itibariyla siz egitim fakiiltesinden dgretmen degil, sadece kendi diisiincenize gore
kisileri 6gretmen olarak kabul etmeye ¢alisan bir diizenleme noktasina tagimisgsiniz.

Ve bu Aday Degerlendirme Komisyonu neye gore karar verecek? Kim olacak? Yani liyakate
gore mi karar verecek? Daha gecen haftalarda yasadik; iste, bir miilakat komisyonu, miilakatla ilgili
sikintilar yasandi; sizler burada bir liyakati yonetiminiz boyunca gostermediniz ki bundan sonra nasil
gostereceksiniz? Ve burada liyakate gore degil, adayliktan &gretmenlige geciste, agik konusmak
gerekirse bir cemaatin etkisi ve baskisiyla karar verecek ve Milli Egitim sistemini tamamen bir cemaate
teslim edeceksiniz bu yasa teklifiyle ve -bir FETO érnegi- baska bir cemaate veya da benzer bir cemaate
aynen bu komisyonlari teslim edeceksiniz ve bu sekilde de egitim sistemi daha da agir darbe alacak.

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Yillardir aday 6gretmenlik var.

FIKRET SAHIN (Balikesir) — “Yillardir var.” diye bir sey yok, varsa diizeltelim hep birlikte.
Bakin, kendiniz ifade ettiniz, “Se¢ime yonelik yapiyoruz bunu.” dediniz.

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Hayir, dyle bir sey yok.

FIKRET SAHIN (Balikesir) - Bu, tutanakta var, yammzdaki arkadaginiz sdyledi, segime yonelik
oldugunu soyledi.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Alakas1 yok Fikret Bey, benim lafim1 iyi ¢arpitiyorsunuz.

FIKRET SAHIN (Balikesir) - Bakin “Hak eden hakkini verelim.” dediniz Sevgili Hocam, ben size
kars1 ¢ok biiyiik saygt duyuyorum acik konusmak gerekirse. Hak edene hakkini verelim Hocam ama bu
diizenleme hak eden hakkini veren bir diizenleme kesinlikle degildir.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Ironi ile gercegi karistirma.

FIKRET SAHIN (Balikesir) - Yani bakin, bu, inanm, miilakatta hakki yenilen ¢ocuklar gibi
sistematik sekilde hakki yenecek olan kisilere bir kilif uydurmadir. Bakin, bir 6gretmen esi olarak
konusuyorum burada, 75 bin uzman 6gretmen oldugunu sdylediniz, tanidiklarim var ve hepsi de
sOyliiyor ki “Haksizlik var burada.” Bakin, bir 6gretmeni “uzman 6gretmen”, “basdgretmen” diye
nitelendirmeniz inanin 6gretmen camiasina ¢ok biiyiik kotiilikktiir. Burada 6gretmen sendikalari var,
hangisi destekliyor, ¢iksin sdylesin arkadas. Higbiri desteklemiyor.

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Hepsi destekliyor, daha gegen hafta o6gretmenler
odasindaydim, hepsi destekliyor.

FIKRET SAHIN (Balikesir) - Ya Sevgili Vekilim, bakin, ben 6gretmen esiyim ve gretmen anne
babanin ¢ocugu olarak soyliiyorum size.

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Hepsi destekliyor.

FIKRET SAHIN (Balikesir) — Bakiniz, siz madem yapacaksamz soyle yapalim; bakin, birlikte
yapalim.

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Siz hig 6gretmenler odasina gitmemissiniz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Arkadaslar, liitfen siikiinete hakim olalim.

FIKRET SAHIN (Balikesir) — On yillik hizmet yapan bir 6gretmene “uzman &gretmen” diyelim,
tiim haklarini verelim. Yirmi yillik hizmet veren bir 6gretmene “baségretmen” diyelim, ona da haklarini
verelim. Ni¢in? Digiiniin simdi, yirmi bes yillik bir 6gretmen -normal dgretmen- ama gelmis digeri,
iizerine uzman dgretmen olmus “Ben uzmanim, ben bu derse girmeyecegim.” diyecek “Sen al, fazla...”
diyecek. Bunlar inanin oluyor.
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MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Ya, o tesvik; niteligi tesvik ediyor.

FIKRET SAHIN (Balikesir) - Ya, sevgili arkadaslar, bakin, ben yasadigimi séyliiyorum. Ya, her
giin bir 6gretmenle birlikteyim, esim 6gretmen diyorum. Sabah ¢ikarken esimin sdyledigi seyi aynen
sOyliiyorum size “Biz sadece 3600’1 istiyoruz, digerlerini dgretmenler olarak istemiyoruz.” diyor.
Bakin, soylityorum. Inanm bu ayristiran bir noktaya tasiyacaktir. Yapacaksak, gelin, dedigim gibi, on
yillik 6gretmenlere “uzman dgretmen” diyelim, verelim haklarini; yirmi yillik olan da basdgretmen
olsun, verelim haklari.

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Veriyoruz zaten.

FIKRET SAHIN (Balikesir) - Ni¢in? Efendim, yok “Sen kurs géreceksin.” yok “Komisyonda
degerlendirileceksin.” O komisyonunuz inanin su anki 6gretmen atamalarinin miilakat komisyonu gibi
olacak Saym Vekilim. Bakin, liyakat diye bir sey kalmadi, bunu siz de biliyorsunuz. Elinizde listelerle
geliyorsunuz ya.

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Yapmayin ya.

FIKRET SAHIN (Balikesir) — Ya, evet, o sekilde, o sekilde. Cocuk sinavdan 90-95 aliyor,
miilakatta tamamen bunu yok ediyorsunuz ve hakkaniyetli... Ulkemizin gelecegi agisindan gok énemli
bir kanun teklifidir bu...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum Saym Sahin.

FIKRET SAHIN (Balikesir) — Bir saniye, tamamlayayim Sayin Baskanim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun, tamamlayin liitfen.

FIKRET SAHIN (Balikesir) - Sonug itibartyla, egitim sistemi yani su anki sistemimiz zaten
stkintilt bir sistem. Gelin bunu hep birlikte diizeltelim. Bakin, bakanlariniz arka arkaya ayrilip gitmek
durumunda kaliyor. Inanm bu yasal diizenleme zaten sorunlu alana bir saatli bomba birakacaktir,
icinden daha ¢ikilmaz noktaya tasiyacaktir. Hak vereceksek herkese esit bir sekilde verelim ve o sekilde
bir diizenleme yapalim.

Hepiniz saygiyla selamliyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum, sag olun.

S6z sirast Sayin Nurhayat Altaca Kayisoglu’nda.

Buyurun Saym Kayisoglu.

NURHAYAT ALTACA KAYISOGLU (Bursa) — Tesekkiir ediyorum.

Gergekten, gelecegimiz acisindan ¢ok dnemli bir kanun teklifi goriisiiyoruz ama ben ¢ok biiyiik
bir hayal kiriklig1 yasadim yani bir meslekle ilgili kanun diizenleniyor, esas1 iste 9 maddeden ibaret.
Tekrara diismeyecegim, biitiin arkadaslarimiz teknik konulari, Anayasa’ya aykiriliklari, beklentileri
kargilamadigini, objektiflik unsurunu icermedigini anlattilar uzun uzun; ben baska bir agidan ele
alacagim konuyu.

Simdi, mesela iste, 2016 yilindan beri Cin’de dijital savci kullaniliyor ve yazdigi iddianameler
yiizde 96 oraninda dogru. Iste, tip alaninda yeni cihazlar ilan ediliyor ve bunlar aldiklar1 verilerle teshisi
bir insandan, bir tip hekiminden daha dogru bir sekilde koyabiliyorlar. Simdi, diinyaya baktigimizda
bir¢ok meslegin yok oldugunu, yok olacagini; simdi okula baslayan ¢ocuklarin okulu bitirdiklerinde

bambagka, adii bilmedigimiz yeni mesleklerle karsilagacaklarini goriiyoruz ama Ogretmenlik
muhtemeldir ki devam edecek olan bir meslek ve ¢aga uygun bir hale getirilmesi gerekiyor. Simdi,
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biz toplum olarak birgok seyi kagirmisiz, Sanayi Devrimi’ni kagirmisiz. Simdi bir dijital devrim
¢agindayiz ve bunu da goz ard1 ediyoruz. Simdi, ¢ag1 inceleyen, yakalayan uzmanlar sunu sdyliiyorlar
egitim sisteminin nasil olmasi gerektigi konusuyla ilgili: Artik, ¢ocuklara bilgi yiiklemek degil -¢iinkii
yiikleyeceginiz bilginin anlami yok yani dedigim gibi, dijital bir yapay zeka bir insandan daha iyi
iddianame hazirlayabiliyor, daha iyi bir hukuki hizmet verebiliyor- bilgi yiiklemekten ¢ok -o kadar
hizli degisiyor ki her sey- sunu 6gretmek gerekiyor cocuklara: Sorgulamak, gézlemlemek, is birligi,
dayanisma, adapte olma ve akil sagligini korumayi1 dgretmek gerekiyor ve bunun igin boyle 6gretmenler
yetistirmek gerekiyor ki bu yasa teklifine baktigimizda, hakikaten, 6gretmenlerin bile hani akil sagligini
korumasi ger¢ekten mucize. Yani sunu yaztyor iicretli 6gretmenler... Ya, ful ¢aligsa bir ay 2 bin lira
alamiyor mevcut kosullarda yani bu 6gretmen nasil kendi akil sagligini koruyacak ki yeni ¢aga ayak
uyduracak bir dgrenci yetistirecek, onu o sekilde gelecege hazirlayacak ve biz ¢ag1 yakalayacagiz,
kalkinacagiz, gelisecegiz?

Yorumlarinizi duyamiyorum konustugum icin. Bana bakarak arkadagslar yorumlar yapti da sonra
sOylerseniz paylasiriz. Yani bu, hepimizi ilgilendiren, tilkemizi ilgilendiren, gelecegimizi ilgilendiren
¢ok ¢cok dnemli bir konu.

Yine, egitim, hakikaten en 6nemli sorunlarrmizdan biri, bir alan. Ozellikle erken gocukluk
evresindeki egitimle ilgili, drnegin, birgok gelismis iilkede iicretsiz ve zorunlu iken bakiyoruz, bizde
tasarruf tedbirlerinde ilk kisilan alan oluyor yani “Efendim, kres alanlari almayin, kiralamayin, bina
yapmayin.” Yani biz boyle bakarsak o zaman hakikaten nasil ¢agi yakalayacagiz, nasil o bahsedilen
hedeflere ulasacagiz? Bu kosullarda ¢ok zor goriiniiyor, tipki daha dnce kagirdigimiz devrimler gibi bu
cag1 da maalesef kaybedecegiz, dyle goriiniiyor.

Bunlar1 konusmamiz gerekirken gercekten hala dgretmenlerle ilgili bu miilakatlar1 konusuyoruz.
Yazik yani ¢ocuklarin nasil elendigi hepimiz gordiik, okuduk, bize iletildi, anlatildi. Mevcut durumda,
liyakatle ilgili kararlar verilirken bunun nasil subjektif kosullara baglandigini konusmak zorunda
kaliyoruz, 6gretmenlerin aile birligiyle ilgili kaygilarmi konusuyoruz. Sabahtan biri hepimize —size de
Oyle mutlaka- bir siirii mesaj geliyor, bir siirii destek, yardim talebi geliyor. Bunlart konusmak zorunda
kaltyoruz.

Ben diyorum ki... Siirem de bitiyor. Aslinda bunu da dogru bulmuyorum, konusma siiresinin
sinirlt olmamasi gerekir ama madem boyle bir karar verilmis, ben de uyayim.

Maalesef, biz hala basit seyleri konusuyoruz. Ulkemize yazik diyorum.
Hepinizi saygiyla selamliyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saymn Kayisoglu.
Simdi sirastyla sendikalarimiza s6z veriyorum.

Once, EGITIM-BIR-SEN’den Latif Selvi.

Buyurun.

Bes dakika da size s6z veriyorum.

EGITIM-BIR-SEN GENEL SEKRETERI LATIF SELVI — Saymn Baskan, degerli arkadaslar;
Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi’yle ilgili diizenlemeyi konusmak iizere bir araya gelmis
bulunuyoruz.

Elbette ki Ogretmenlik Meslek Kanunu’nun bizatihi kendisi kiymetli ve icerigi itibariyla da arzu
ettigimiz ¢ergevede gerceklesmis olsaydi, amacini gergeklestirmis olurdu diye degerlendiriyorum.
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Ozellikle baz1 noktalara dikkat ¢ekmek istiyorum. Giriste teklifi sunan arkadaslar adina Nazim
Bey yapmis oldugu konusmada, kanunun getirecegi kazanimlara dikkat ¢ekmisti. Bu 6nemli ama keske
kanun teklifi de bunlarin her birini gergeklestirecek gergevede ¢ikabilmis olsaydi.

Ben bazi noktalara 6zellikle dikkat ¢ekmek istiyorum. Kanun teklifine baktigimiz zaman, geneli
itibariyla, daha 6nce hazirlanmis bazi kanunlara, 6zellikle 657 ve 1739 sayili Kanunlara atifta bulunan
diizenlemeler igeriyor; bir kismi da yonetmeliklerle iligkilendirerek, yonetmeliklerle diizenlenecek
hiikiimler ifade ediyor. Halbuki, bu kanun teklifinin, gretmenler s6z konusu oldugu zaman temel
basvuru kaynagi olarak diizenlenmis olmasi gerekirdi diye degerlendiriyorum.

Burada kariyer konusu konusuldugu zaman biiylik oranda parayla iliskilendirilerek bir
degerlendirme yapildi. Burada, para ve gosterge artist ikincil bir durumdur, esas olan 6gretmenlere
kazandirdig statiidiir ki bunu bu ¢ergevede degerlendirmek gerekiyor. Parayla ilgili diizenlemede de
“bin lira, 2 bin lira” ifadeleri katsayiya bagli oldugu i¢in artiglarla birlikte de artar. Elbette ki para ve
ek gosterge artis1 kiymetli ama bununla iligkilendirdigimiz zaman, 6gretmene esas kazandirdigi devre
dis1 kaliyor.

Yine, hem geneli lizerinde hem de mevcut teklifler ilgili, diizenlemelerle ilgili kisa kisa bazi
aciklamalarda bulunmak istiyorum degerli arkadaslar.

Biliyorsunuz, ek gosterge ve sozlesmelilerle ilgili, 2022 yilinda neticelendirmek iizere, toplu
s6zlesme masasinda bir mutabakatimiz s6z konusu. Keske sozlesmelilerle ilgili kadrolu ve sdzlesmeli
farki ortadan kalkmis olsaydi ve sozlesmelilik sona erdirilmis olsaydi, baskaca diizenlemelere de
kaynaklik ederdi. Ek gostergelerle ilgili, bizim 3600’i savunmamizin sebebi bir kariyer meslegi
tanimlamasiyla ilgilidir. Yoksa, biz, ek gostergeler konusunda, en yiiksek devlet memurundan itibaren
biitiin ¢alisanlarin, hatta hizmetli arkadaslarin da dikkate alinarak bir diizenleme yapilmasindan
yanayiz. Bunlarin ¢alismalari 2022 yilinda da neticelenmis olacak.

Sézlesmelilikte kadrolu istihdam esas olmali -bazi konusmacilar da degindiler- eger bu miimkiin
olamryorsa, esasinda yapilmast gereken, bir seyi de buraya ekleyebiliriz: Aile birligini de buraya
ekledigimizde sorunu 6nemli dl¢lide ¢ozmiis oluruz.

Ben, 6zellikle Komisyonunuza tesekkiir ediyorum, 4+2°yi 3+1°e bu Komisyon getirdi ve esasinda,
ogretmenlerde sozlesmelilik gegici bir uygulama. Dolayisiyla istthdamda giigliik ¢ekilen bolgeler
maddi olarak desteklendiginde sorun ¢oziilebilir ve bu ¢ercevede hareket edilmeli.

Ayrica da yalniz giineydogu ve doguyla ilgili degil, biitiin sehirlerimizde desteklenmesi gereken
yerler var -yine, bazi vekillerimiz bundan bahsettiler- bunu énemsiyoruz.

Yoneticilikle ilgili burada bir diizenleme olmaliydi ama en azindan su yapilabilir: 4+4 yerine veya
dort y1l yerine alt1 y1l artr alti y1l seklinde bir artirima gidilebilir. Bunu sunun igin énerdim: Bir okulda
bir arkadasimizin hizmet siiresi daraldiginda yapabilecegi sey de sinirli hale gelir.

Yine, bir baska 6nem verdigimiz husus Odiil ve Disiplin Yonetmeligi. Arkadaslar, su anda
valiliklerimiz ve kaymakamliklarimiz maalesef, 6diil ve...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatild)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Selvi, siireniz bitti. Hemen tamamlayin.

EGITIM BIR-SEN GENEL SEKRETERI LATIF SELVI - iki dakika verirseniz memnun olurum.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Birer dakika veriyorum ilave olarak, liitfen tamamlayalim.
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EGITIM BIR-SEN GENEL SEKRETERI LATIF SELVI — Odiil mutlaka milli egitim miidiirliikleri
tarafindan verilmeli. Kaymakamliklar ve valilikler keyfi davrantyor. Siddetle ilgili diizenleme olmali,
6zel okullar sisteme girmeli, aday 6gretmenlerin gorevine son verilmesinde -657°de de var- ayliktan
kesme uygulamas: kaldirilmali, kesinlikle kademeye ¢ekilmeli.

Yine, basogretmenlik smavsiz olabilir hatta -eger smav olacaksa, olmayacaksa sorun yok-
olacaksa basogretmenlikte olmayabilir. Ayrica da doktora yapan arkadaslarimiz kesinlikle siavdan
muaf oldugu gibi stire beklemesinden de muaf olmali. Basdgretmenlikte siire bes yila indirilebilir ve
ayrica da degerli arkadaslar, Milli Egitim Temel Kanunu’nda da belirtildigi gibi sinav 70 puandan...
60 puan olarak kariyer tanimlamasinda ifade edilmis, bunu tekrar 70’e ¢ekmeye gerek yok, emsali
biitiin sinavlar da 60 puan {lizerinden yapiliyor. Bu ¢ercevede, belli noktalara dikkat ¢ektim, bir hususu
da belirterek tamamliyorum: 7315 sayili Kanun zaten var, ayrica buraya koymaya gerek yok ve bu
hususta miilakat tartigmalarina da son verilmesi gerektigini diisiiniiyoruz, ¢iinkii gereksiz bir polemik
de tiretiyor, birtakim magduriyetlerden de s6z ediliyor.

Umarim bu hususlarda adim atilmast miimkiin olur.

Herkese tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Selvi.
Simdi, s6z siras1t EGITIM SEN’den Genel Baskan Saym Nejla Kurul.
Bes dakika siireniz var, liitfen siireye riayet edelim.

Buyurun.

EGITIM SEN GENEL BASKANI NEJLA KURUL — Cok degerli Komisyon iiyeleri, sevgili
konuklar, egitim sendikalarinin ¢cok degerli temsilcileri; hepinizi Egitim ve Bilim Emekgileri Sendikasi
adma saygilarimla selamliyorum.

Evet, hep bir belge vardi, bu belge ¢ok az dile getirildi, ¢ok az lizerinde duruldu. 1966 yilinda ILO-
UNESCO ortak belgesi olarak ortaya ¢ikan, yayinlanan, ayni zamanda Tiirkiye’nin de imzaladig1 bir
belgeydi: Ogretmenlerin Statiisii Tavsiyesi Belgesi. Ogretmenlerin en bastan yetistirilmesi, istihdami,
ise alma, yiikseltme, atamalar ve igine son verme, egitim ve gelisim baglaminda hemen her konuyu;
ogretmenlige iliskin ekonomik, sosyal, 6zliikk haklart gibi biitiin konulart iceren ¢ok kapsamli, olduk¢a
etkileyici bir metin. Bugiiniin hiyerarsik, bugiiniin ayrimci, bugiiniin dayanismadan uzak yaklagimi
icerisinde metni okudugunuzda “Yasamak istedigim hayat, boylesi bir egitim hayati.” dedirtecek
nitelikte bir belge bu belge. Ve bu belgeye basvurunun ¢ok sinirli oldugunu gézlemliyoruz.

Simdi, bu belgede vurgulanan temel konulardan biri, bir yasa tasarisi hazirlanacaksa eger,
ogretmenlerin temsilcilerinin i¢inde yer aldig1 sendikalarin mutlaka bu siirece dahil edilmesidir. Biz
Tiirkiye’nin {iye sayisi itibartyla 3’lincii bilyiik ama etkili sendikasiyiz ve bugiline kadar bu tasarryla
ilgili olarak sendikamiza herhangi bir gériis sorulmamustir. Goriis sorulmak bir yana, biz, géreve geldigi
giinden itibaren Sayin Milli Egitim Bakanindan bu konular1 ve farkli konular1 goriismek iizere randevu
almaya calistik fakat kendisinden randevu alamadik. Kuskusuz Saym Kiligdaroglu'nun randevu
alamadig1 kosullarda bizim randevu almamiz da pek miimkiin géziikmedi ne yazik ki.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Siyaseti biz yapalim.
EGITIM SEN GENEL BASKANI NEJLA KURUL — Simdi, biitiin bunlar1 diisiindiigiimiizde bizim
kars1 karstya kaldigimiz meseleler ¢cok net. Yani egitim alan1 gercekten ¢ok ciddi sorunlar igeriyor;

okullar arasinda esitsizlikler almig bagini gidiyor, 6gretmenler mutsuz ve kederli. Okullar1 gezdik kisa bir
stire Once, siira sonrasi kariyer basamaklar1 glindemlestirildiginde ve toplu is s6zlesmesinden ¢ikan bes,
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sekiz, yedi, altilik, altisar aylik zamlarin, artan zamlar, artan vergi yiikleri karsisinda ne kadar yetersiz
oldugunun gériilmesinin yarattigi bir hayal kiriklig1 vardi okullarimizda. Ogretmenlerimiz bu salon
gibi salonda, belki biraz daha az konforlu, belki biraz daha kiiglik ama buradaki saym milletvekilleri
gibi yatay bir bi¢gimde yan yana 6gretmenler odasina gelirler ve dgretmenler odasinda agirlikli bir
dayanigma siireci vardir. Sendikal farkliliklar ya da sendikali olup olmama gibi baglamlardan kopuk;
arkadaslik, dostluk, mesleki dayanismay1 gelistirirler. Simdi, bizler, benzer isleri yapan, benzer egitim
icerigini, benzer dgretim yontemlerini uygulayan, benzer dlgme, degerlendirme ve sinav hizmetleriyle
kars1 karstya kalmig 6gretmenlere, -adeta buradaki milletvekillerimizin bir kismina bagvekillik unvant
vermek gibi uzmanlik payesi vermek ya da bir kismina basdgretmenlik vermek gibi bir siirecle kars1
karsiyayiz. Egitim sisteminde yaklasik 825 bin sube var. 825 bin subede, eger dgretmenler ilkokul
ogretmenleri ise, diyelim ki 5 sinif var, bunlar 5 sinifa dagilirlar. Her 5 sinifta siniflarin kalabalikligt
gercekleriyle yiiz yiize, kars1 karsiya gelirler. Yasanilan pek ¢ok sey orada ogretmenler acisindan
birbirine ¢ok benzerdir. O yiizden buralardan ¢ikan sesin kendisi sudur: Tiim egitim emekgilerinin
iicretlerini insan onuruna yarasir bir yasam siirdiirebilecekleri bir diizeye ¢ikartmaya ¢alismak ve kariyer
basamaklar1 gibi basamaklarla dgretmenlerimizi ayristirmamak, ayrimlar koymamak, bu baglamda
esitsizlik iiretmemek. Bu nedenle aslinda sorunlar sdyle: Ogretmenlerin Statiisii Tavsiyesi’nde de ifade
edildigi gibi, sinif mevcutlari basl bagina sorun orada. Bugiin siniflarda ortalama 37 6grencinin, bazi
smiflarda 54 6grencinin oldugu, o 6gretmenin aslinda diger 3 6gretmenle birlikte bir egitim siirdiirmesi
gerekirken 1 dgretmene 3 Ogretmenin yapacagi isin yiiklendigi bir siiregten séz ediyoruz degerli
vekiller. Dolayistyla bizim bu konulari ele alma bi¢imimiz ¢ok biitiinsel olmak durumunda.

Bakin, Tiirkiye Biiylik Millet Meclisine sunulan kanun teklifi gerek hazirlanis bigimi gerekse
smirlt igerigi. ..

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Kurul, siireniz bitti.

Bir dakika veriyoruz, toparlayin liitfen.

EGITIM SEN GENEL BASKANI NEJLA KURUL — .. .acisindan bir 6gretmenlik meslek kanunu
degil, 6gretmenler arasinda statii farklilasmasi ve hiyerarsi olusturma projesidir ¢linkii 6gretmenlik
meslegiyle ilgili diizenlemeler hem 18 milyon 6grencinin egitim hakkini yasama gegirmeli hem de 1
milyonun iizerinde dgretmenin ¢alisma kosullarini ve emek siireglerini gézetecek kapsayiciliga sahip
olmalidir. Bu kapsayiciliktan uzak o 13 maddelik kanun teklifiyle 6gretmenlik mesleginin sorunlarina
¢ozlim bulmak miimkiin degildir. Bu nedenle 6nerimiz, eger 2023 yilina birakilmissa mali haklarin
diizenlenmesi, bu bir y1l igerisinde bugiinkii teklifi geri ¢cekerek veya alt komisyonda inceleme yapmak
iizere ¢ekerek bu bir yil bunu gesitli yonleriyle tartigmak ve gergekten egitim hakki ve ¢caligma hakkinin
karsilig1 olabilecek bir meslek kanununu ortaya ¢ikarmak gerekmektedir.

Saygilar sunuyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.

Simdi EGITIM-iS’ten Genel Bagkan Kadem Ozbay...

Buyurun Kadem Bey.

EGITIM-IS GENEL BASKANI KADEM OZBAY — Sayn iiyeler, sayin vekiller, sayin biirokratlar,
sendikalarm degerli temsilcileri; sizleri Egitim ve Bilim Isgorenleri Sendikas1 adina, EGITIM-IS Genel
Bagkan Ogretmen Kadem Ozbay olarak selamliyorum.
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Oncelikle, dgretmenlik en biiyiik kariyerdir, bagkaca sifatlamalara, bagkaca tariflere ihtiyacimiz
yoktur; meslegimiz onurumuzdur. Ogretmen olmak igin egitimini almus, iilkenin dért bir yaninda
kosullarin1 diislinmeden gorevini yerine getiren, cumhuriyetin kazanimlarini, Atatiirk ilke ve
devrimlerini {ilkenin dort bir yanina aktarmay1 kendine gorev edinmis dgretmenleri Anayasa’ya ve
esitlik ilkesine aykiri bir sekilde iicretli, s6zlesmeli, aday, kadrolu, simdi de bunlar yetmezmis gibi
ogretmen, uzman dgretmen ve basogretmen olarak kategorize etmek, ayristirmak; 6niine yeni engeller
¢ikararak egitime adeta kar zarar zihniyetiyle bakan piyasaci bir anlayisla, rekabete dayali, catigsmact bir
ortami ateslemek ve galisma barisini bozacak bu Oneriyi bir yasa olarak sunmak anlasilabilir degildir.
Ogretmenlik mesleginde yillarca calisip emek veren bu insanlara briitte bin lira ve 2 bin lira gibi bir
miktari, yirmi y1l sonra 6niine de yeni engeller ¢ikararak sdzde sinavlarla ve igeriginin nasil oldugunun
net olarak tarif edilmedigi bir anlayisla lituf gibi sunmak da kabul edilebilir degildir.

Ogretmenlik meslek kanununa gerek var midir? Evet, vardir ama meslegin saygmligimi, degerini,
ekonomik kosullarini ve sosyal haklarini iyilestirici bir sekilde olmasi gerekir ve bunun igin de katilimct
olmali, paydaslarina danisilarak yapilmalidir. Gelecegimizi ilgilendiren, gelecegimiz olan gengleri
ilgilendiren, iilkenin gelecegini ilgilendiren bir konuya az dnce bir vekilin de bahsettigi gibi “Eksik
gedik de olur.” anlayisiyla yaklasmak kabul edilebilir bir anlayis degildir.

Atamasi yapilmayan yaklagik 1 milyon 6gretmeni kendine dert edinmemek, her yil 100 bin
Ogretmenimizin emegini somiirerek asgari ticretin altinda galismaya mahkdm eden kosullari dert
edinmemek, farkli yerlerde caligmak zorunda olan ama meslegi 6gretmenlik olan arkadaslarimizin
caligma kosullarini dert edinmemek ve sanki tiim 6gretmenlere bir miijdeymis gibi anlatilip egitimin
en 6nemli 6znesi olan ogretmenleri 12 maddelik gostermelik, teneffiis arasinda bile yapilabilecek,
aslinda 3,5 maddeden olusan bir eskize sigdirmak -bakin, buna bir taslak bile denmez- bir karalamaya
sigdirmak ve ayristirmanin dtesine gegmeyen, okulu, 6gretmeni, 6grenciyi. ..

BASKAN EMRULLAH ISLER - Liitfen saygili konusun, saygili bir dil kullanin, temiz bir dil
kullanin.

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Bu size yakismiyor.

HABIBE OCAL (Kahramanmaras) — Kanun teklifinden bahsediyoruz “karalama” diyemezsin.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Béyle bir yontem yok. Bakin, biz size séz verdik.

EGITIM-IS GENEL BASKANI KADEM OZBAY - Simdi, konustugunuz konu benim meslegim.
HABIBE OCAL (Kahramanmaras) — “Karalama” diyemezsin ama.

EGITIM-IS GENEL BASKANI KADEM OZBAY — Sabahtan bu yana sizi dinliyorum.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Kadem Bey...

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — “Karalama” diyemezsin buna.

EGITIM-IS GENEL BASKANI KADEM OZBAY — Bakimn, 6gretmene parmak sallayarak
konusmak sizin geleneginiz olabilir ama O0gretmene parmak sallanmaz. Hanimefendi, 6gretmene
parmak sallanmaz.

HABIBE OCAL (Kahramanmaras) — “Karalama” diyemezsin buna.

EGITIM-IS GENEL BASKANI KADEM OZBAY — Bakin, yine, kavramlari dogru yerine
oturtmak lazim. Kimsenin kavramlarin i¢ini bosaltmasina izin verilemez. Bu iilkede, ulusta ve tiim
diinyada bagogretmen sifatiyla anilan tek bir bagdgretmen vardir, o da Mustafa Kemal Atatiirktiir.
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Bakim, bir dgretmenlik meslek kanunu taslagindan bahsedeceksiniz; is giivencemiz yok,
orgiitlenme 6zgiirliigiimiiz yok, kadrolu, glivenceli ¢alisma ortamimiz yok, kendini gelistirme kosullar1
yok, barinma hakkimiz, ulasim hakkimiz, yemek hakkimiz, giyim hakkimiz, sosyal haklarimiz yok; ek
ders sorunumuz ¢oziilmeyecek, giivenlik sorunumuz ¢dziilmeyecek ama dgretmenlik meslek kanununu
konusacaksiniz.

Kanunlar net olur, kanunu yapip da yiiriitmeye ve yoneten kisilere, muhalefet eden insanlara,
haklarmm1 arayan insanlara disiplin hiikiimleriyle yeni sopa gostermek kimsenin hakki degildir.
Ogretmenler odasinda hi¢ bulundunuz mu bilmiyorum ama asgari iicretin altinda, insanca yasam
kosullarinin altinda c¢alismaya mahk(m birakilan {icretli 6gretmenlerin goziine baktiniz m1 hig?
Yine, 0gretmenler odasinda, ayristirilan, sézlesmeli ve kadrolu 6gretmenlerin hi¢ goziine baktiniz
mi1? Ben, defalarca baktim, oradaki magduriyeti defalarca gordiim. Bu magduriyete bir kez daha izin
vermeyecegiz. Insanca yasamak istiyoruz. Mesleki itibarimiz1 ve ekonomik kosullarimizi tiikettiniz, bu
anlayisa izin vermeyecegiz.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

EGITIM-iS GENEL BASKANI KADEM OZBAY - Alelacele hazirlanmis, “taslak” denilen ama
eskizi gegmeyen bir yaklasimla, paydaslarina sorulmadan, katilimer olmayan bir anlayist kabul etmek
miimkiin degildir; yasama hakkina ve vicdana aykiridir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Ozbay.

EGITIM-IS GENEL BASKANI KADEM OZBAY - Fakir Baykurt’un da séyledigi gibi “Ogretmen
el agmaz, boyun egmez, yalvarmaz; ders verir.”

Saygilar sunuyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Simdi, sira TURK EGITIM-SEN’den Selahattin Dolgun’a ait.

Liitfen, rica ediyorum, burada siyaset yapmayalim. Sendikasiniz, sendikalarin hakkini,
ogretmenlerin hakkini savunmamiz en dogal haktir ama tslubunuza dikkat etmek durumundasiniz,
milletvekillerini suglayici ifadeler kullanmaya biz burada miisaade etmeyiz.

EGITIM-IS GENEL BASKANI KADEM OZBAY — Milletvekili 6gretmene parmak sallayamaz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Milletvekili 6gretmene parmak sallamadi burada.

EGITIM-IS GENEL BASKANI KADEM OZBAY - Sallad1.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Siz saygisizlik yaptimiz, kullandigimz dil temiz degil; boyle bir
seye miisaade edemeyiz.

Simdi, s6z sirast TURK EGITIM-SEN"den Genel Baskan Yardimeist Selahattin Dolgun’a ait.
Buyurun.

TURK EGITIM-SEN GENEL BASKAN YARDIMCISI SELAHATTIN DOLGUN - Sayin
Baskan, degerli Komisyon iiyeleri, kiymetli hazirun; sizleri 250 bin Tiirkiye sevdalis;, TURK EGITIM-
SEN Genel Merkezi adina saygtyla selamliyorum.

Meslek kanunuyla alakalr 1 Aralik 2021 tarihinde 20. Milli Egitim Stras: konusmasinda Sayin
Cumhurbaskanimizin dile getirdigi “Kadrolu 6gretmenler ile sozlesmeli 6gretmenler arasindaki ayrimi
kaldirtyoruz.” ifadesine uygun bir diizenleme yapilmamistir. Bu ayrimin kaldirilmasimin tek yolu,
Hiikiimetimizin 2011 ve 2013 yillarinda yaptigi gibi, sdzlesmelilerin kadroya alinmasidir. Mevcut
teklifte ise birakin kadroyu, sozlesmeli 6gretmenlerimize es durumundan tayin hakki bile heniiz
verilmemistir. Uzman dgretmenlik ve basdgretmenlik diizenlemesinin kurs ve sinav sartryla yapilacak
olmas1 da bir baska garabet durumdur. Ogretmenlik sadece bilme meslegi degildir kiymetli hazirun,
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ayn1 zamanda bildigini aktarma meslegidir. Smav sadece bilgiyi dlcer oysaki 6gretmenligi 6lgecek tek
ol¢iit deneyimdir. Dolayisiyla kariyer basamaklar1 belirlenirken sadece hizmet yili esas alinmalidir.
On yilim1 doldurmus her 6gretmenimiz uzman 6gretmen, yirmi yilini doldurmus her gretmenimiz de
basogretmen olarak degerlendirilmelidir.

Teklifteki en olumlu diizenleme, Adaylik Kaldirma Sinavi’nin kaldirilmis olmasidir; bu agidan da
tesekkiir ediyoruz. Gelinen noktada ise mevcut kanun teklifinin yeniden gozden gegirilmesi ve asagida
siraladigimiz hususlari da ihtiva edecek sekilde yeniden diizenlenmesinin uygun olacagi kanaatindeyiz.

Halen 6gretmenler kadrolu, s6zlesmeli, ticretli olarak 3 statiide istihdam edilmektedir. Ayni isi
yapan Ogretmenlerin farkli statiide istihdami hem dogru degildir hem de 6gretmenlik mesleginin
gelecegini zedelemektedir. Hitkimetimiz, 2011 ve 2013’te yaptig1 gibi, sdzlesmeli 6gretmenlerimizi
kadroya almali ve bundan sonra 6gretmen istihdamini sadece kadrolu yapacagini meslek kanununda
belirtmelidir.

Ogretmen atamalari yalnizca KPSS puan dstiinliigine gore ve miilakat yapilmadan
gergeklestirilmelidir. Kariyer basamaklari on yil 6gretmenlik yapan arkadaslarimiz uzman &gretmen,
yirmi y1l 6gretmenlik yapan arkadaslarimiz bagogretmen olarak diizenlenmeli ve kesinlikle siavsiz
olmalidir.

Egitim kurumlarina miidiir ve miidiir yardimcis1 olarak atanacaklar sadece yazili sinavla
belirlenmeli, yazili sinavla idareci olup onceki yillarda gorevinden ayrilan idarecilere de tekraren
basvurma hakki verilmelidir. Yazili smavi kazanarak atanmig olmak sartiyla, atanmis olan okul
midiirleri egitim ve 6gretim hizmetleri sinifinda kalmak kaydiyla kadrolu olarak gorev yapmalidir.
Basart, iistiin basar1 belgeleri gibi ddiiller objektif kriterler belirlenerek uygulamaya gegirilmelidir.

Mevcut ek dersler yiizde 100 artirilarak 6gretmenlerin rahat bir nefes almalari saglanmalidir. Bu
oran, DYK (Destekleme ve Yetistirme Kurslari) ve IYEP iicretlerine de aym oranda yansitilmalidir.
Performans degerlendirmesi gibi dgretmenlerin ¢alisma azmini olumsuz etkileyecek subjektif bir
degerlendirme kesinlikle olmamalidir. Miidiir, miidiir basyardimcist ve miidiir yardimeist olarak
gorev yapanlarin aylik karsiligi ve istege bagli ek ders iicreti karsilifinda derse girme zorunlulugu
kaldirilmalidir. Tiim 6gretmen arkadasglarimizin ek ders karsiligi on bes saat olmalidir.

Ogretmenlerin muhatap oldugu mevzuat pargali olmaktan kurtarilmal, 657 sayil1 Devlet Memurlari
Kanunu’nun 6gretmenleri ilgilendiren biitiin hiikiimleri bu kanun igerisinde yer almali, 6gretmenlerin
her tiirlii istihdam, 6zliik, deme, disiplin, terfi, izin, atama is ve islemleri meslek kanununun igerisinde
yer almalidir. Anayasa ve Devlet Memurlar1 Kanunu’nun i gilivencesiyle ilgili hiikiimleri kanun
metninde muhakkak yer almalidir.

Elverigsiz kosullarin hakim oldugu bdlgelerde mahrumiyet derecesine gore gorev yapan
O0gretmenlere briit 1 asgari iicret ile briit 2 asgari iicret arasinda zorunlu hizmet tazminati -tesvik-
muhakkak ddenmelidir.

Anadolu 6gretmen liselerinin tekraren acilmasi bu kanun hiikmiinde yer almalidir. I, ilge Milli
Egitim midiirleri, Milli Egitim midiir yardimcilar: ve sube miidiirlerinin se¢ilmesi, yer degistirmesi ve
atanma usulleri ve illerdeki gorev siireleri kanunla diizenlenmelidir.

Nobet ticretleri meslek kanununda diizenlenmeli, her bir tutulan nébete en az alt1 saat ticret
O0denmeli, 6gretmen arkadaglarimizin kag¢ ndbet tutarsa tutsun o kadar ticreti verilmelidir.

Ogretmenlerin aile birliginin saglanmamas biiyiik bir sorundur. Bundan dolayidir ki saglik ve aile
birlikteligi, 6zliik hakkinda muhakkak yer almalidir.

89




10.01.2022 T: 1 0:2

Umit ediyoruz ki 6gretmenlik meslek kanunuyla birlikte, 6gretmenlik mesleginin muhatap oldugu
mevzuat parcali olmaktan kurtarilacaktir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Dolgun, sézlerinizi tamamlayn, bitiriyoruz.
Buyurun.

TURK EGITIM-SEN GENEL BASKAN YARDIMCISI SELAHATTIN DOLGUN — Tamam
Bagkanim.

Daha 6nce de defalarca ifade ettigimiz gibi, TURK EGITIM-SEN olarak meslegi, statiisii saglam
ve yasal bir zemine kavusturacak, 6gretmenlik mesleginin sayginligini artiracak tedbir ve diizenlemeleri
hayata gecirecek olan dgretmenlik meslek kanununu sonuna kadar destekliyoruz.

Saym Kamil Aydin Bey’in dedigi gibi, timitliyiz. ilerleyen zamanlarda da insallah degisikliklerle
bizim 6nerdigimiz maddeler bu kanun taslaginda yer alacaktir.

Hazirunu saygilarimla selamliyorum.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Dolgun.
18.00’de toplanmak iizere toplantiya ara veriyorum.

Kapanma Saati: 17.27
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UCUNCU OTURUM
Ag¢ilma Saati: 18.04
BASKAN: Emrullah iSLER (Ankara)
BASKAN VEKILi: Kamil AYDIN (Erzurum)
SOZCU: Orhan ERDEM (Konya)
KATIP: Nazim MAVIS (Sinop)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Degerli milletvekilleri ve sayin katilimcilar; giindemimizde yer
alan (2/4056) esas numarali Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi’nin goriismelerine kaldigimiz yerden

devam ediyoruz.
Su an s6z sirast Anadolu Egitim Sendikasi Genel Bagkan1 Mehmet Alper Ogretici’de.
Buyurun.

ANADOLU EGITIM SENDIKASI GENEL BASKANI MEHMET ALPER OGRETICI - Tesekkiir
ediyorum.

Sayin Baskanim, kiymetli Komisyon iiyeleri, degerli misafirler; hepinizi sahstm ve Anadolu
Egitim Sendikas1 adina saygiyla selamliyorum.

Tabii, 23 Ekim 2018’de 2023 Egitim Vizyonu agiklanirken sozii verilen dgretmenlik meslek
kanunu, aradan ii¢ y1l sonra Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sunulmustur. Ama ne yazik ki 12 maddeden
olusan bu yasa teklifinde paydaslarm goriisleri alinmamistir. Ogretmenlerin yetistirilmesinden, géreve
baslamasindan, gorevde yiikselmesinden, ekonomik ve sosyal haklarindan emekliligine kadar olan
siireci i¢inde barmdiracak olan gergek bir dgretmenlik meslek kanununa tabii ki ihtiyag vardir. Tlgili
taslakta, mevcut olan farkl: statiilerin yaninda 6gretmenlere ek olarak on bes on alt1 yildir halihazirda
magduriyeti yasanan uzman ve basogretmenligin tekrar getirilmesi vardir. “Ogretmenin iicretlisi,
gecicisi, sozlesmelisi olmaz.” demistik her zaman, yine soyliiyoruz; 6zellikle dgretmenlik meslek
kanunu igerisinde 6gretmenlik tek bir statiide ele alinmali ve kadrolu olmalidir diyoruz. Mevcut teklif
halihazirda, on y1lin1 tamamlamamis 6gretmenlerimiz i¢in herhangi bir yenilik getirmemekte, herhangi
bir katki getirmemekte ama on yilin1 tamamlayan ve yirmi yilini tamamlayan dgretmenlerimiz i¢in de
smav ve egitim sonrasinda iicretlerinde bir artis 6ngérmektedir. Zaten 1739 sayili Milli Egitim Temel
Kanunu’nda da 6gretmenlik 6zel bir ihtisas meslegi olarak gegmektedir. Halihazirda bir ihtisas meslegi
olan dgretmenligi, tekrar “uzmanlik” diye ayirmak ¢ok dogru olmasa gerek diye disiiniiyoruz.

Aday 6gretmenlerimiz... Zaten bir¢ok farkli sinavdan ge¢mis olan aday 6gretmenlerimizin tekrar
Adaylik Kaldirma Sinavi’na alinmasinin dogru olmadigini bundan &nce de defaatle dile getiriyorduk.
Bu teklifte Adaylik Kaldirma Smavi’nin kaldirilmast olumlu olsa da adaylik kaldirma komisyonunun
olusumu, igerigi belli olmamakla birlikte, daha biiylik sorunlara yol acabilecektir.

Tabii, saymn vekillerimizden bazilar1 6gretmenlik meslek kanununun cok biiylik heyecan
olusturdugunu soylemisti. Evet, ilk duyuldugunda aslinda 6gretmenlik meslek kanunu igin sahada
biiyiik bir heyecan olustu. Neden biliyor musunuz? Ciinkii asgari iicretin altinda 80 binden fazla ticretli
O0gretmen gorev yapmaktadir; onlar zannettiler ki 6gretmenlik meslek kanunu geldiginde artik asgari
tcretin altinda bir 6gretmen caligmayacak, tim 6gretmenler kadrolu olacak zannettiler, sozlesmeli
O0gretmenler ailelerine kavusacak zannetti, okul yoneticileri kendileri i¢in ayr1 bir diizenleme yapildigini
diisiindii. Ama ne yazik ki teklifin igerigine baktigimizda ne ek ders adaletsizligini kapsiyor ne okul
yoneticilerini kapsiyor ne caligma giicliigii cekilen bolgelerde 6gretmenlere tesviki kapsiyor. Bu
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nedenle dgretmenlik meslek kanunu, adi boyle olsa da, ne yazik ki kii¢iik bir diizenlemeden ibarettir.
Bu nedenle Anadolu Egitim Sendikasi olarak egitim ¢alisanlarimizin, 6gretmenlerimizin sorunlarini
sizlerle paylasiyoruz. Gelin Ogretmenlik meslek kanununu gercekten &gretmenlerin sorunlarini
¢ozecek bir meslek kanunu haline getirelim, gelin sdzlesmeli 6gretmenligi kaldiralim, gelin gegici
ogretmenligi kaldiralim. Su an PIKTES kapsaminda, gecici statiide 6gretmenlerimiz ¢alisiyor. Ayni
ogretmenler odasinda su an dort farkl: statiide 6gretmenlerimiz gorev yapiyor, bir de buna on bes on
alt1 yillik magduriyeti olan uzman ve basogretmenligi getirmeyelim. Kidemi dolan, egitimini alan her
ogretmenimiz ilgili, 6ngdriilen tazminatlardan yararlansin.

Kamuda en diisiik iicreti alan memur kisminda ne yazik ki 6gretmenlerimiz var. Her Ogretmenler
Gilini’'nde “Hakki 6denmez.” dedigimiz Ogretmenlerimize gelin hakkini hep birlikte verin. Ve
O0gretmenlerimizin hepsine, oncelikle kamuda en diistik ticret alan 6gretmenlerimizin mali ve 6zliik
haklarmi hep birlikte artirin.

Ogretmenlik meslek kanunu gergekten 6gretmenlerin sorunlarimi ¢cozecek bir meslek kanunu olsun
diliyorum, hepinize tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.
Simdi, soz sirast Ozel Sektor Ogretmenleri Sendikasindan Egitim Sekreteri Umut Erkurt Bey’de.
Buyurun.

OZEL SEKTOR OGRETMENLERI SENDIKASI EGITIM SEKRETERi UMUT ERKURT —
Tim Komisyona saygilarimi sunuyorum.

Ben, Ozel Sektor Ogretmenleri Sendikasindan Umut Erkurt, Egitim Sekreteriyim.

Su konuda soze baslamak istiyorum: Soézlesmesi Bakanlik¢a yapilan yiiz binlerce dgretmenin
sorumlulugu egitim gibi yasamsal bir alanda, bu alana para temelli bakan patronlara teslim ediliyor
ve biz bunu, Ozel Sektor Ogretmenleri Sendikast olarak, ashinda en biiyiik sorunlarimizdan biri olarak
goriiyoruz ki zaten firsat esitligini en biiyiik sekilde etkileyen sorunlarimizdan bir tanesi bu.

Asgari licret soz konusu su anda. Zaten bir artirim yapildi, 4.250 liraya ¢ikarildi. Bu noktada,
kurum sahipleri §oyle bir diizenleme igerisine gidiyorlar, biz bunlarin ihbarlarini aliyoruz: Belirli
sekilde para yatiyor bize ve kurum sahiplerinin bazilari, birgok kurum hatta, yatan bu paranin yeniden
elden teslimini istiyor. Yani donem basinda 3.500 lirada bir anlagma saglandiysa d6gretmenle, su anda
asgari ticret 4.250 liraya cikarildiysa, o zaman bunun 700-750 lirasin1 6gretmenden yeniden isteyecek
bir duruma getirdiler. Bu, en biiylik sorunlarimizdan bir tanesi. Kaldi ki biz, asgari {icretin altinda
calismak bir yana, asgari ticrete mahkiim edilmek istemiyoruz.

Bunun haricinde, 6zel sektdr 6gretmenleri olarak biz, haftanin yedi glinii, hangi ¢alisma siirelerinde
calisacagimizi bilmeden ¢alisiyoruz. Pazar giinleri, cumartesi giinleri hicbir sekilde tatil, izin olarak
goriilmeyen arkadaslarimiz var. En biiyiik sorunlarimizdan bir tanesi yine budur.

Bunun haricinde, bizim en biiyiik sorunlarimizdan bir tanesi {i¢ yasaya bagli olarak calisiyor
olmamiz. “Bu ii¢ yasa nedir?” derseniz, birincisi, Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabiyiz ama Devlet
Memurlart Kanunu’na ddiil tarafinda degil, ceza tarafinda, yaptirim tarafinda tabiyiz. Bunun haricinde,
Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu’na tabiyiz ama Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu noktasinda
haklarimiz1 aslinda isteyemiyoruz, alamiyoruz, talep edemiyoruz ¢iinkii bunun haricinde bir de Is
Kanunu’na tabiyiz. Yani {i¢ kanuna birden tabi olan bir meslek grubu Tiirkiye’de ya da uygar baska bir
iilkede var m1? Ben bunu sizin anlayisiniza birakmak istiyorum.
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Bunun haricinde, ¢ok fazla 6gretmen arkadasimiz -6gretmen arkadaslarimizin nicesi hatta- artik
mesleklerinden bikma noktasma geldiler. Mesleklerinden istifa eden, artik bu isi yapmak istemeyen
¢ok fazla sayida 6gretmen arkadasimiz var. Simdi, ben bu noktada Saym Komisyona sormak istiyorum,
sunu sdyleyecegim: Burada bile sorsam bir¢ok kisinin ¢ocuklari, tanidiklari, es dostlarinin ¢ocuklart
6zel okullara, kolejlere gidiyordur; en kotiisii, kurslara ve dershanelere gidiyordur. Simdi, buralarda,
baktigimiz zaman, az dnceden beri bahsettigim en bariz sikintilarimizin disinda, bu 6gretmenlerin bu
sikintilart yasarken bu ¢ocuklarimiza kars1 dogru egitimi, iyi egitimi, kaliteli, nitelikli egitimi vermesi
nasil beklenebilir? Bundan daha biiyiik bir sorun egitim noktasinda olabilir mi? Bunu ayrica soruyorum.

160 bin-170 bine yakin bir sayimiz var ve bu, aslinda, sadece belirli olan, yani istatistiki olarak var
olan; bunun altinda, merdiven alt1 kurumlarda ¢alisan nice arkadasimiz s6z konusu ve bunlarin birgogu
O0gretmen atamasi yapilmadan c¢aligmak zorunda kaliyorlar. Yani biiro elemani olarak goriiliiyoruz,
iste, sekreter olarak goriililyoruz -ne bileyim- hizmetli olarak goriilityoruz. Yani “Biz 6gretmen degil
miyiz?” diye, ger¢ekten, Sayin Komisyona burada sormak istiyorum. Bizim burada var olan diger
kamu sendikalarindaki, kamu sendikalarinin temsil ettigi kamu 6gretmenlerinden ne gibi bir farkimiz
vardir? Bunu yine sizin vicdaniniza ve anlayisiniza birakmak istiyorum. Cok biiyiik bir yara s6z konusu
ancak goriilmek istenmeyen, bu noktada adim atilmak istenmeyen bir yara séz konusu. Biz, ¢ok uzun
zamandir bekledigimiz meslek yasasinda, 6zel sektor dgretmenleriyle ilgili haklarm, taleplerin yer
almasini ve bu noktada bir ¢aligsma baglatilmasini istiyoruz.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Erkut.
Saym Destici, sizin soz talebiniz vardi.

Buyurun.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Kiymetli Baskamm, degerli Komisyon iiyelerimiz,
sendikalarimizin kiymetli temsilcileri, bakanliklarimizin kiymetli temsilcileri; oncelikle ciimlenizi
saygiyla ve muhabbetle selamliyorum.

Bir egitimci olarak, hem ortadgretim, ortaokul, lise hem {tniversitede Ogretmenlik yapmis,
akademisyen olarak caligmis birisi olarak 0gretmenlerimizin meselelerini, dgretmenlik mesleginin
avantajlarini, dezavantajlarini biliyorum c¢iinkii i¢inde yasadim. On yedi yila yakin bir siire bu gorevi
serefle, onurla ifa ettim; 6gretmen olmaktan da ayrica gurur duydugumu ifade etmek istiyorum.
Tabii, ben 6zellikle bu Komisyonu basindan sonuna kadar takip etmek isterdim ama biliyorsunuz
Genel Bagkanlik vazifemiz, tek milletvekili olusumuz buna c¢ok imkan tanimiyor ama Ozellikle
gelip digiincelerimi paylagmak istedim. Zaten bu diisiincelerimizi kamuoyuyla da paylasiyoruz,
bakanlarimizla da paylastyoruz, ilgili biitiin kurum ve kuruluslarla, sahislarla da paylasiyoruz; burada
bir kere daha tutanaklara gegmesi agisindan ifade etmek istedim.

Birincisi, 6gretmenlik meslegi ¢ok itibarli bir meslek fakat kendi 6grencilik yillarimizdan, ortaokul
yillarimizdan bugiine geldigimizde, yaklasik bu kirk yillik siire zarfi icerisinde dgretmenlerimizin
gergekten Ozellikle ticret, maas noktasinda bir hak kayb1 yasadigini bir gergek olarak goriiyoruz. Daha
once bir ilgede en yiiksek maasi alan 6gretmenken, bugiin 6gretmenlerimiz belki de en diisiik maas
alan kesimlerden biri haline doniistli; onun i¢in burada mutlaka bir iyilestirme yapilmasi gerektiginin
altini ¢cizmek istiyorum. Bu dgretmenlik meslek kanunu teklifini ¢ok 6nemli buluyorum, 6nemsiyorum;
bir meslek kanunu teklifinin getirilmis olmasmi  -ingallah, bu Komisyonda goriisiildiikten sonra,
Genel Kurulda da kabul edilecektir- bityiik, 6nemli ve olumlu bir adim olarak gdriiyorum. Tabii, bu
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kanun teklifinin i¢ine baktigimizda 6zellikle 6zliikk haklarryla ilgili 3600 ek gostergenin getirilmesi;
ogretmenlerimizin 6gretmen, uzman 6gretmen, basdgretmen olarak belli bir hizmet yilindan sonra taltif
edilmesi, ticretlerinde iyilestirme yapilmasi; bunlar1 da dnemsiyorum.

Burada dikkat ¢cekmek istedigim bir husus: Tabii, atama bekleyen Ogretmenlerimiz var, bazi
branslarda 6gretmen aciklarimiz var. Oncelikle, bugiin Saym Cumhurbagkanimiz 15 bin 6gretmenin
daha atanacagini agikladi; bu da sevindirici, giizel bir gelisme, insallah en kisa zamanda bu ag¢igin da
kapanacagina inantyorum.

Tabii, burada iicretli 6gretmenlerimiz var. Ucretli 6gretmenlik daha 6nce bir ilcede ya da okulda
bir dersin 6gretmeni yoksa oradaki kaymakamdir -ne bileyim iste- Maliye miidiiriidiir ya da miiftiidiir,
gelip derse girerdi ve ek ders {icreti gibi normal bir ticret alird1 fakat su anda ticretli 6gretmenlik adeta
bir meslek haline doniismiis vaziyette. 80-90 bin ticretli 6gretmen var ve bu iicretli 6gretmenlerimizin
tamamina yakini -ki sadece buradan elde ettikleri gelirle gecinmeye caligtyorlar- normal bir gretmenin
girdigi kadar derse giriyorlar, biitiin isleri yapiyorlar ama maalesef, aldiklari maas normal 6gretmen
ticretinin ¢ok altinda oldugu gibi, asgari ticretin de ¢ok altinda. Sunu da, bir hakk: da teslim edelim:
Daha once ¢ok diisiiktii, gectigimiz yil yapilan diizenlemeyle, Bakanligimizin girisimleriyle, Hazine
ve Maliye Bakanliginin da “olur” vermesiyle bu iicretler yiizde 100 oraninda artirildi. Gegtigimiz y1l
1.200-1.500 lira alan ticretli dgretmenler bu yil 3 bin lira seviyesinde aliyorlar ama bu da ¢ok diisiik. Bu
ticretlerin mutlaka yiizde 100 artirilmasi ve derse giren normal kadrolu bir 6gretmenin aldig: {icretten
ayrilarak ticretli 6gretmenlerin iicretlerinin yeniden diizenlenmesi ve en azindan asgari ticretin iistiinde
bir licrete kavusturulmasi gerektigini ifade etmek istiyorum, bunu 6nemsiyoruz.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Saymn Baskanim, 27 lira, 2.100 lira aliyor; tam kadro girerse. Bunu
50 liraya ¢ikarirlarsa...

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Yani soyle: Girdigi ders saatine gére 2 bin lira alan da var, 3 bin
liraya yakin alan da var.

SENOL SUNAT (Ankara) — 1.700 lira alan da var.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Yani simdi, bunlarin hepsine vakifim, hepsiyle de gériisiiyorum;
benim bu konuda kanun teklifim de var.

Simdi, tabii, burada bir diger husus da ge¢miste bu iicretli 6gretmenlerimizden KPSS’de yeterli
puant alip atanamayanlardan bir kismi, 5 bini atanmusti; bunlarin da hakli olarak bdyle bir atanma
talepleri var. Tabii, hepsinin atanmasi miimkiin degil ama gergekten ¢ok yetkin olan, belli bir puanin
tizerinde de puan almis olanlar tekrar degerlendirilebilir ama burada da tabii, yine bir ayrint1 var; o
da atama bekleyen 6gretmenlerimiz kendi kontenjanlarinin burada kullanilmasini istemiyorlar. Bunlar
icin, mesela, 15 bin art1 5 bin verilerek burada bir iyilestirme, ¢dziim yapilabilir diye diisiiniiyorum.

Tabii, bir diger husus, PIKTES 6gretmenlerimiz var; bu, 6zellikle, miilteci ¢ocuklarina Tiirkge
ogreten. Bunlar gergekten tecriibeliler ve bu alanda iyice uzmanlastilar, “Proje bittikten sonra bosta
kalacagiz.” endisesi yastyorlar. Diger taraftan, iilkemizin belli bolgelerinde hala Tiirk¢e konugmakta
sikint1 yasayan vatandaglarimiz var. Sahsen -Biiylik Birlik Partisi olarak- benim 6nerim: Proje sona
erdikten sonra kadroya alinarak 6zellikle Tiirkgemizi konugmakta zorluk ¢eken bolgelerimizde -¢iinkii
bunlar sifirdan Tiirk¢e 6gretmekte ¢ok uzmanlastilar- bunlarin mutlaka degerlendirilmesi yoniinde.

Ozel okul 6gretmenleri. .. Ozel okulda da calismus birisi olarak gercekten o sikintilari da biliyorum.
Ozel...

SERKAN TOPAL (Hatay) — Evet, kadro verilsin Sayin Bagkanim, biz de destekliyoruz.
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MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Efendim?

SERKAN TOPAL (Hatay) — Destekliyoruz.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Tesekkiir ediyorum.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — PIKTES lileri destekliyoruz.
SENOL SUNAT (Ankara) — Evet.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Ucretlileri desteklemiyor musunuz? Normal &gretmenleri
desteklemiyor musunuz?

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Biitiin 6gretmenler kadrolu olmali, biz ayrim kalksin
istiyoruz.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Yok, soyle, zaten. ..

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bunlar kayitlara gegiyor arkadaslar, zamani gelince hatirlatilir;
ben onu da sdylemekte fayda goriiyorum.

Buyurun Saym Baskanim.
MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Séyle: Arkadaslar, bu...

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Cumhuriyet Halk Partisi iktidarinda kadrolu olacak zaten
biitiin 6gretmenler.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Burcu Hanim, liitfen... So6ziimii kesiyorsunuz, yani televizyon
tartigma programinda degiliz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Destici, buyurun, tamamlayn.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Simdi, gercekten, bir de bu &gretmenlik meslegiyle ilgili,
egitimle ilgili konustugumuzda burada sen, ben, parti ayrimi olamaz; bu hepimizin meselesi, bu,
tilkemizin meselesi, cocuklarimizin meselesi, tilkemizin gelecek meselesi. Dolayisiyla da burada biz
egitime, Ogretmene ne kadar yatirim yaparsak bu kesinlikle bosa gitmez, ziyadesiyle, fazlasiyla arti
olarak doner.

Tabii, 6zel okulda, atanan 6gretmenlerimiz, idarecilerimiz... Tabii ki Milli Egitim Bakanligimizin
kontroliinde bu isler yapiliyor ama 6zel okullarin bu anlamda, bence... Ozel okulda dgretmen olarak
calisan arkadaslarimizin ¢ogu maalesef devletin verdigi normal ticretin de altinda bir {icretle ¢calismak
konumunda kaliyorlar, hatta biliyorum, ¢ogunun sigortalar1 bile eksik yatiriliyor. Dolayisiyla da
donem donem saglik hizmetlerinden yararlanmakta dahi giigliik ¢ekiyorlar. Ben sahsen -tabii ki 6zel
sektorii destekleyecegiz, dzel okullart destekleyecegiz; tamam, bunlar dogrudur ama- bizim burada
ogretmenimizi, egitimcimizi korumamiz ve bu denetimlerin bu anlamda yapilmas: ve daha kontrol
edilir hale gelmesini de ifade etmek istiyorum.

Tabii, biraz 6nce de ifade ettim; egitim her seyin basi. Bizim bugiin iilkemizde yasadigimiz pek
¢ok meselenin temelinde egitim problemi oldugunu biliyoruz. Bu sadece bugiiniin mevzusu degil,
bu onlarca yilin bir mevzusu. Dolayisiyla da bugiin burada gergekten 6gretmenlik meslegiyle ilgili
meslek kanununun Cumhurbaskanligimiz tarafindan hazirlanarak Tirkiye Biiylik Millet Meclisine
gonderilmesi, burada Plan ve Biitge Komisyonumuzda goriisiilmesi... Burada bir eksiklik, noksanlik
varsa ya da ilave edilmek istenen bir sey varsa bu eksikliklerin de burada tamamlanacagini biliyorum.
Genel Kurulda da ben inantyorum ki biitiin siyasi partilerimiz buna destek verecektir ve insallah bu
anlamda da gii¢lii bir adim olacaktir diye diisiiniiyorum.
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Bu kanunu biz destekliyoruz ama tabii, biraz dnce dile getirdigim... Ben sadece burada dile
getirmiyorum, bunu her ortamda dile getiriyorum ve 6nemli... Mesela bir seyi sdylemek istiyorum
miisaadeniz varsa.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Toparlarsamiz iyi olur.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Mesela, 6gretmenlik miilakatlar1 en ¢ok konusuluyor, su anda
da glindemde.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN EMRULLAH iSLER — Buyurun.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Mesela 2018 &ncesine gidersek gercekten ogretmenlik
miilakatlartyla ilgili higbirimizin adalet duygusu bakimindan kabul edemeyecegi birtakim uygulamalar
gergeklesti mi? Gergeklesti. Ama bu sadece bu iktidar ya da Hiikiimet donemine ait degil, gecmis
yillarda da bunlar yapildi yani her donem herkes kendi adamini almak istedi. Bu bir gercek ama
2018 yilinda -ben suradan bir hakkin teslimi agisindan bunu burada agik¢a da ifade edeyim- Sayin
Cumhurbaskanimiza ben bu konuyu aktardim, Sayin Cumhurbaskanimizla goriistiim ve kendisi derhal
miidahale etti ve bakin, 2018 yilindan beri yapilan dgretmenlik miilakatlarinda yarim puan dahi art1
eksi oynanmryor.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Son miilakat harig.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Sadece kiisurat tamamlaniyor ve orada sadece yapilan -tabii
bu da degerlendirmeye tabidir- su var: Burada belki hukukun heniiz neticelendirmedigi ya da iste
teror Orgiitleriyle iltisakli oldugu konusunda birtakim bilgiler elde edilen kisilerle ilgili diisiikk puan
verme yoluyla eleme gibi birtakim iddialar var ama ben 2018 yilindan sonra takip ettim ve Sayin
Cumhurbaskanimizin da burada talimatiyla, yarim puan dahi bir oynama yapilmadi, sadece kiisurat
tamamlandi. Yani 70,01 almigsa 70 oldu, 70,09’sa 71 oldu. Dolayisiyla bu hakki da teslim etmek
gerektigini disiiniiyorum.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — On birinci ayda yapilan miilakatlarin tamaminda sizin sdylediginizin
tersi oldu.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Biitiin 6gretmenlerimizi, egitimcilerimizi sevgiyle saygiyla
selamliyorum. Burada bulunan biitiin hazirunu da, Bagkanimiz basta olmak tizere kiymetli hocamizi ve
diger Komisyon baskan yardimcilarimizi, tiyelerimizi; hepinizi tekrar saygiyla muhabbetle selamliyor,
hayirli aksamlar diliyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Baskanim.

Boylece degerli arkadaglar, kanunumuzla ilgili herkes goriistinii ifade etti, sendikalarimizi da
dinledik, milletvekillerimizi dinledik.

Simdi, yiiriitme adina Bakan Yardimcimiz Sadri Sensoy Bey’e s6z veriyorum.
Buyurun.

MILL] EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — Saym Baskanim, Komisyonumuzun
¢ok degerli liyeleri, sayin milletvekillerimiz ve egitimle ilgili sayin paydaslarimiz, sendikalarimizin ¢ok
kiymetli tiyeleri, cok degerli biirokratlar; hepinizi Bakanligim adina saygiyla selamliyorum.

Oncelikle, Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi konusundaki ¢ok degerli fikirlerinizden ve
katkilarinizdan dolayr Bakanligim adina tesekkiir ediyorum.

Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi'nin ingallah sizlerin de destegiyle Komisyonumuzda kabul
edilmesini umuyoruz.
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Bir bilgilendirme adina birkag bilgi vermek istiyorum, yanlis anlasilma olmasin diye. Yaklasik 850
bin tane sinifimiz var bizim, subemiz var. Bunun yiizde 53’1 25 ve altindaki dgrencilerden olusmakta,
yilizde 18,5’1 26 ila 30 arasindaki 6grencilerden olusmakta, yiizde 15’1 ise 31 ila 35 arasindaki
ogrencilerden olusmakta. Biraz 6nce gegti bu konu, “Yaklasik en az 37 ile 57 arasinda 6grenci var.”
denildi. Bu sekilde bir noktamiz var.

Yine, 6gretmenlik meslek kanununun madde sayisinin azligindan bahsedildi. Burada belirtilmeyen
birtakim hususlar, 657’¢ atifta bulunulmustur, 657’nin igerisinde var; bunu da 6zellikle belirtmek
istiyorum.

Yine, bir aile biitiinligiinden bahsedildi. Aile biitiinligiiyle ilgili, eslerin ikisi birden kadroluysa
zaten problem yok yani 6ziir atamalariyla bir sekilde bu gergeklesiyor ancak eslerden birisi s6zlesmeli,
digeri kadroluysa eger, kadrolu olan, esinin sézlesmeli oldugu yere tayinini yaptirabiliyor; sadece,
burada, sdzlesmeli olan, kadrolu olan esinin oldugu yere gecis yapamiyor ama her ikisi de s6zlesmeliyse
su anda bununla ilgili herhangi bir gegis soz konusu degil.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Birisi doktor, birisi askerse ne olacak?
MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ama esi 6gretmen degil.
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Esi 6gretmen degilse?

MILL] EGiTiM BAKAN YARDIMCISI SADRi SENSOY — Séyle ki Saym Vekilim: Zeynep
Yildiz Vekilimizin de belirttigi gibi, zaten bu kadroya bagvururken 6gretmen arkadaslarimiz, bu ¢
yillik siire igerisinde bu gegisinin olamayacagini belirtiyor.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Calismaya basladiktan sonra evlenirse ne olacak? Bu,
g0Oniil i1 sonugta.

MILLI EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — Simdi, bu kanun teklifinde s6zlesmeli
ogretmenlerin gegisiyle ilgili de bir diizenleme var.

Yine, adaylik kaldirma komisyonuyla ilgili bir belirsizlikten bahsedildi. Bu komisyon da zaten
danisman 6gretmenimiz, okul miidiirimiiz ve miifettisten olusan bir komisyon.

Ben ¢ok fazla detaya girmek istemiyorum.

Bu kanun teklifinin hazirlanmasi siirecinde emegi gegen herkese tekrar tesekkiir ediyoruz. Bilinsin
ki tim Ogretmen camiasi, egitim camiast bugiinkii bu toplantidan ¢ikacak olan sonucu bekliyor.
Komisyon tiyelerimize, sendikalarimiza, paydaslarimiza, ilgili Bakanlik ¢alisanlarina siirecte verdikleri
desteklerden dolayi tekrar tesekkiir ediyoruz. Bakanligim adina saygilar sunuyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Sayin Basgkan...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bir dakika...

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Bir soru soracagim sadece.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Yine cevap verir.

Teklifin tiimii iizerindeki goriismeler tamamlanmustir.

Maddelere gegilmesini oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

I’inci maddeyi okutuyorum:
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OGRETMENLIK MESLEK KANUNU TEKLIiFi
BiRINCi BOLUM
Amag¢ ve Kapsam

Amag

MADDE I- (1) Bu Kanunun amact; egitim 6gretim hizmetlerini yiiriitmekle gorevli 6gretmenlerin
atamalar1 ve mesleki gelisimleri ile kariyer basamaklarinda ilerlemelerini diizenlemektir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Madde iizerinde s6z talebi var m1?
SENOL SUNAT (Ankara) — Onergemizde konusuruz.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Onergede mi konusacaksiniz? Onergeleri ayrica ele alacagim.
O zaman, eger soz talebi yoksa onergelere gegebiliriz.
Bu madde iizerinde 3 6nergemiz var.
1’inci 6nergeyi okutuyorum ve isleme aliyorum.
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Baskanligina

Gortgiilmekte olan (2/4056) esas numarali Kanun Teklifi’nin 1’inci maddesinin teklif metninden
¢ikarilmasini arz ve talep ederiz.

Yildirim Kaya Burcu Koksal Ali Keven
Ankara Afyonkarahisar Yozgat
Suat Ozcan Mustafa Adigiizel Serkan Topal
Mugla Ordu Hatay

BASKAN EMRULLAH ISLER — Kim konusmak istiyor bu énerge {izerinde?

ALI KEVEN (Yozgat) — Ben konusacagim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ali Keven Bey, buyurun.

ALI KEVEN (Yozgat) — Sayin Baskan, Komisyonumuzun degerli iiyeleri; hepinizi saygiyla
selamliyorum.

Gorligiilmekte olan (2/4056) esas numarali Kanun Teklifi’nin 1’inci maddesi tizerinde s6z almig
bulunuyorum. Hepinizi tekrar saygtyla selamliyorum.

Sayin Baskan, degerli Komisyon iiyeleri; 6gretmenlik meslegiyle ilgili tiim hususlarm bu kanun
teklifinde diizenlenmesi gerekirken sadece atamalar ve kariyer basamaklari diizenlenmistir; yasa teklifi,
maalesef, bu alana sikistirilmistir. Ogretmenlerin yetistirilmesinin, atanmalarmin, yer degistirmelerinin,
mesleki gelismelerinin, denetim ve disiplin siire¢lerinin, mali ve sosyal tiim 6zliik haklarinin bu kanun
teklifiyle diizenlenmesi gerekmektedir; aksi halde, bu teklife “Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi”
demek dogru olmayacaktir. Ogretmenligi sadece atanma ve kariyer basamaklarma indirgeyen bu teklifin
mevcut haliyle kabul edilmesi maalesef dogru degildir. Yani, sevgili Komisyon iiyeleri, bu yasa teklifi
bastan ag¢ik ve net degildir; dolayistyla, {ilkemiz igin dnemli olan bu yasa eksik olarak dogmaktadir.

Bu yasa teklifinde 6gretmen atamalari yoktur, 6gretmenin 6zliik haklar1 yoktur. Ne vardir? Aday
dgretmen, art1 dgretmen, artt uzman dgretmen, arti basdgretmen ve 3600 ek gosterge vardir. Ozel
okullarda ¢alisan 6gretmenler ise hi¢ yoktur maalesef. Dolayisiyla, egitim paydaslarinin igerisinde yer
almadig1 bu yasaya “evet” demiyoruz. Bu yasaya 6gretmenlik meslek kanunu demiyoruz, bilesiniz.
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Simdi, sevgili Komisyon {iyeleri, bir basit 6rnek vermek istiyorum: 1 milyon 250 bin 6gretmeni
kapsayan yasa maalesef 14 maddeyi kapsiyor ama iilkemizde 22 bin hakim ve savci var, onlarin 124
maddesi var; Tiirk Tabipler Birliginin 2020 gostergesine gore Tiirkiye’de 170 bin doktor ve hekimimiz
var, onlarin Tabipler Birligi Kanunu 66 madde. Bu tablo, 6gretmene ve egitime bakisin bir gostergesi
olsa gerek diyorum.

Yasanin ayrintilarina girmeden geneli {izerinde goriiglerimi beyan ettim.
Hepinizi saygtyla selamliyorum.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.
Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler. .. Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.
Diger onergeyi okutuyorum:
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina

Gortgiilmekte olan (2/4056) esas numarali Kanun Teklifi’nin 1’inci maddesinin asagidaki sekilde
degistirilmesini arz ve teklif ederim.

Saygilarimla.

Madde 1- (1) Bu kanun amaci egitim, dgretim hizmetlerini yiiriitmekle gérevli 6gretmenlerin
yetigsme siirecini, adaylik siirecini, atamalar1 ve kosullarini, mesleki gelisimleri, kariyer basamaklarinda
ilerlemelerini, gorev ve sorumluluklarini, yer degistirme ve nakil iglemlerini, mesleki ve etik
standartlarini, 6diil ve disiplin islemlerini, yonetici atama ve se¢im kriterlerini, mesleki gelisim ve
ozliik haklarini, denetgi atama ve se¢im kriterlerini diizenlemektir.

Hiiseyin Ors Senol Sunat
Trabzon Ankara

BASKAN EMRULLAH ISLER — Senol Hanim, siz mi soz istiyorsunuz? Basar misimiz
mikrofonunuza?

Buyurun.

SENOL SUNAT (Ankara) — Evet, Saym Baskan, degerli Komisyon iiyeleri; simdi, bildiginiz gibi
burada 1’inci maddede daha kanunun amacinda atama, mesleki gelisim ve kariyer basamaklar1 denmis
ama bunlar bile yeterli derecede degerlendirilmemis bir kanun taslagi. Deveye sormuslar: “Neden
boynun egri.” diye. Ne demis deve? “Nerem dogru ki?”” demis. Yani, bu kanun taslagi maalesef bu
sekilde, sadece yapmis olmak igin... Ve bir yekpare, herkesin memnun kalacagi ve dgretmenlerin
sosyal statiilerinin de, 6zliik haklarinin da i¢inde yer alacagi, ayni zamanda nakil islemlerinin, tayin
islemlerinin, mesleki ve etik standartlarinin, 6diil ve disiplin islemlerinin, yonetici atama ve se¢im
kriterlerinin, mesleki gelisim ve 6zliik haklarinin, denetgilerin atama ve se¢im kriterlerinin belirlenmesi
gereken bir meslek kanunu teklifi olmaliydi. Basinda da, daha 6nce de konustum; biitiin sendika
yoneticileri, temsilcileri hemen hemen bizlerin sdyledigi her seyi fazlasiyla da sdylediler. Sayin
Destici biraz dnce yine eksiklikleri ifade etti ki o eksiklikler bizim geneli lizerinde yapmis oldugumuz
konusmalarda zaten vardi. Simdi diigiiniiyorum, niye bdyle bir toplantiy1 saatlerce yapiyoruz? Ya,
liitfen, dogru olan bir seye “evet” deme durumunda olalim. Yani iktidar bunu getirdi, iktidara yakin
partiler bunu destekledi, bu taslagi destekledi diye, yanlis olan, eksik olan bir kanun teklifini burada
tartigip... Yani toplanma sebebimiz bu degil mi? Yoksa polemik mi yapmamiz gerekiyor? Popiilist
mi davranmamiz gerekiyor? Buradan bir kazang falan saglamak degil, milli egitim bir biitiin. Milli
egitimin meselelerini burada ¢dzemeyeceksek bu Komisyon toplantilarina da gerek yok. Bir degisiklik
yapin -sayiniz fazla- “Komisyon toplantilarinda sadece iktidarin dedigi olur.” deyin, dyle gegsin bu.
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Simdi, meslegin biitlin yonlerini kapsayan sistematik bir diizenleme yapilmadan, bir¢ok parcalr yap1
altinda ogretmenlik mesleginin statiisiiniin yiikseltilmesi, niteliklerinin gelistirilmesi miimkiin mai?
Bunlar iizerinde duralim. Yani sosyal... Bakin, 6gretmenlerin sadece maddi, mali 6zliik haklarindan
ziyade, sosyal statiileriyle ilgili de ¢ok biiyiik dertleri var. Sosyal statiiniin yiikseltilebilmesi i¢in bu
maddelerin, biraz 6nce saymis oldugum maddelerin iizerinde durmak zorundayiz.

Simdi, degerli milletvekilleri, evet, 6gretmenlik dnemli ihtisas meslegi. Cocuklarimizin emanet
edildigi kisilerin uygun sartlarda, uygun imkanlarla bu gorevlerini ifa etmesi gerekiyor. Simdi, bu
kanunun amaci sadece egitim dgretim hizmetlerini yiiriitmekle gorevli olan dgretmenlerin atamalari,
mesleki geligimleri, kariyer basamaklarinda ilerlemeleri olmamali. Bunlari da -biraz 6nce ifade ettigim
gibi- 6gretmenlik, 6gretmenligin nitelikleri ve se¢imi -kanunda olan1 sdyliiyorum, taslakta olani- aday
ogretmenlik, 6gretmenlik, kariyer basamaklari; bununla biz bunu bitirmisiz. Bakin, 1739 sayili Milli
Egitim Temel Kanunu’nun 43’iincli ve 45’inci maddelerini almigsiniz, ¢ikarmigsiniz oradan, ondan
sonra da birkag kelime ekleyip -hatta baz1 ciimlelerin ne manaya geldigini de anlamiyorum; biraz sonra
sirast gelince ifade edecegim- ondan sonra “Ogretmenlik meslek kanununu ¢ikardik, miijdeler olsun.”
diye ilan ediyorsunuz. Yani ben yillarca 6gretmen yetistirmis bir 6gretmen olarak emin olun, hicap
duyuyorum. Yani bir arkadasimiz dedi ki: “Efendim, o kadar ¢ok maddesi var ki bir kanun i¢inde
toplayamayiz.” Biz neler yaptik, neler ¢ikarildi bu Mecliste sayin milletvekilleri.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

SENOL SUNAT (Ankara) — Yani bir yerden, 657’den, 1739’dan ve &gretmenlikle ilgili diger
kanunlar1 bir araya toplamak bu kadar zor mu? Biz, sistem degistirdik ya. Cumhurbagkanligi hiikkimet
sistemi gibi ucube bir sistemi uyarlamaya ¢alistyoruz hala.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Milletin iradesine ucube demeyin Sayin Hocam.

SENOL SUNAT (Ankara) — O yiizden yani Ogretmenlik meslek kanununu bu sekilde
degerlendirmenizi uygun gérmedigimi ifade etmek i¢in sdylityorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Sunat.

SENOL SUNAT (Ankara) — Simdi, soylemek istedigim, bu Onergeleri veriyoruz biz. Niye
veriyoruz? Biliyoruz ki gegmeyecek, sayniz fazla. Genel Kurulda da aynmi sekilde olacak ama bir
makulde bulusmamiz gerektigini ifade ediyorum. Onun i¢in... Uygun bir dille... Temiz bir dil... Ha,
¢ok temiz bir dil de kullandigim1 sdyleyebilirim. Bu kadar tahribata, yeter artik.

BASKAN EMRULLAH ISLER — “Ucube sistem” demeniz cok uygun olmadi, liitfen.

SENOL SUNAT (Ankara) — Ucube sistem, ucube sistem...

HABIBE OCAL (Kahramanmaras) — Milletin iradesine diyemezsiniz.

SENOL SUNAT (Ankara) — Milletin iradesi... Milleti kandirdiginiz i¢in... Millet yeni goriiyor.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Bu millet kanmaz.

SENOL SUNAT (Ankara) — Millet yeni goriiyor, yeni. Bu ucube sistemin ne oldugunu millet yeni
gortiyor.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Milletin iradesinin getirdigine...

SENOL SUNAT (Ankara) — Ciinkii o kadar ¢ok kandirildi ki millet... Sizler de kandirildiniz, sizin
Bagkaniniz da ¢ok “kandirildigini” ifade etti ama milleti uguruyordunuz...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Sunat, siireniz bitti diye ek siire verdik. Zaten diger
dnergelerde de konusacaksiniz. Isterseniz, 6biir 6nergelerde devam edin.
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SENOL SUNAT (Ankara) — Evet, bitti mi benim siirem?

BASKAN EMRULLAH ISLER — Evet, yedi dakika oldu, uzattik ikinci defa.

SENOL SUNAT (Ankara) — Uzattiniz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.

SENOL SUNAT (Ankara) — Yani sdylemek istedigim, tekraren ifade etmek istiyorum: Gelin, bir
alt komisyon olusturalim, yeniden... Bakin, Saym Destici de ayn1 seyi sOyledi. Sendikalara ¢ok 6nem
veriyorsaniz... Sendikalar da, higbiri birbirinden farkli bir sey soylemedi.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum, sag olun.

SENOL SUNAT (Ankara) — Liitfen, bir alt komisyon olusturup tekraren bu meslek kanunu ele
alalim diyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ettim.

Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Biz burada 8 kisiyiz, orada 6 kisi var.

SENOL SUNAT (Ankara) — Sayin Baskan, tekraren yapin.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Hayur, say1 var burada.

HASAN CILEZ (Amasya) — Nazim agabey burada.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Herkes orada el kaldirtyor ya. Siz saymiyorsunuz, biz de el
kaldirdik. Ya, Serkan Bey...

Diger dnergeyi okutuyorum:

Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Baskanligina

Goriisiilmekte olan teklifin 1’inci maddesinde yer alan “kariyer basamaklarinda” ibaresinin teklif
metninden ¢ikarilmasini 6neriyoruz.

Mehmet Rustu Tiryaki Kemal Biilbiil

Batman Antalya

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Biilbiil, konusacak misiiz, gerek¢eyi mi okutayim?

Buyurun Sayn Biilbiil.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Tesekkiir ediyorum Saym Bagkan.

Burada, tabii, yasa teklifinin getirilmis olmasi ve bizim iizerinde tartigryor olmamiz ¢ok 6nemli.
Ortada bir yasa teklifinin olmas1 6nemli ancak yasa teklifinin birinci derecede muhatabi olan egitim is
kolunda orgiitlii sendika temsilcilerinin burada olmasi ve tamaminin ortak diisiinceyle bu yasa teklifine
itiraz ediyor olmasi asil belirleyici sebeplerden bir tanesidir. Ne kadar ki biz toplumun, milletin iradesini
temsil ediyorsak mevcut sendikalar da egitim emekgilerinin, egitim c¢aliganlarinin, egitim is kolunda
orgiitlii insanlarimizin iradesini temsil etmekte ve bu, ¢ok 6nemli bir belirleyen olmakta. Bu belirleyen
de kariyer basamaklar1 olusturmada... Birinci konugsmamda da sdyledim, evet, aday 6gretmenlik ve
ogretmenlik -eskiden buna asil 6gretmenlik denir idi- bu siiregler dogrudur fakat uzman 6gretmenlik,
basogretmenlik diye ayrigtirilmasi, buna dair net, anlagilir tanimlarin olmamasi, buna dair ekonomik ve

akademik belirlemelerin, buna dair yetki ve kariyer belirlemelerinin belirsiz, muglak ve bir¢ok anlama
gelebilecek sekilde ifade ediliyor olmasi kabul edilebilir bir sey degil.
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Ayrica, baslangigta Anayasa’ya aykirilik ilkesinden tartisma agilmasi istendi Saym Baskan, siz de
-yaklasik olarak, mealen sdylityorum- sdyle bir kavram kullandimiz: “Olsun, Anayasa’ya aykir1 olsa ne
olur? Anayasa Mahkemesine gidersiniz.” dediniz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Oyle bir sey demedim, liitfen saptirmayn yani yle saptirmayin;
ben Oyle bir ifade kullanmadim. Anayasa’ya aykirilik varsa...

KEMAL BULBUL (Antalya) — Sayin Baskan, rica ediyorum, liitfen temiz bir dil kullanin. Ne
saptirmasi?

BASKAN EMRULLAH ISLER — Yani siz benim dedigimi saptirtyorsunuz, olmaz ki.

KEMAL BULBUL (Antalya) — “Diizeltin.” deyin, Sayin Baskan “Diizeltin.” deyin.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Diizeltin 0 zaman, tamam, diizeltin ama ben 6yle sey demedim
ya, liitfen.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Tamam, diizeltiriz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamam, diizeltin; ben Syle bir ifade kullanmadim.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Bulundugunuz yerin konumunu kullanarak baski olusturmayin
litfen.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sadece, siz hem iddiada bulunuyorsunuz hem. ..

KEMAL BULBUL (Antalya) — Tamam, iddiada bulundum; siz itiraz edin, ben diizelteyim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamam, ben &yle bir ifade kullanmadim.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Burada diyalog icin variz, miizakere i¢in variz, kavga icin degil
Sayim Bagkan.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamam, ben &yle bir ifade kullanmadim, liitfen.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Tesekkiir ediyorum; kullanmadiysamz eyvallah.

Fakat buna dair yani Anayasa Mahkemesine itiraz olacak da -size atfen séylemiyorum- Anayasa
Mahkemesi diizeltecek diye bir kosul da yok ¢iinkii Anayasa Mahkemesinin varlig1 da tehdit altinda,
Anayasa Mahkemesinin isleyisi de yargiglart da denetim ve tehdit altinda. Dolayisiyla, burada séz
konusu olan seyi tekrarliyorum: Evet, toplumun, milletin, halkin iradesini temsil eden vekillerin,

Parlamentonun ve Parlamentoyu temsilen biz Komisyonun iradesi, beyani ve tartismasi ¢ok dnemli ama
asil onemli olan, buraya katilan egitim emekgileri temsilcilerinin, egitim is kolunda orgiitlii kurumlarin

temsilcilerinin ortak bir diislinceyle, buna birisi “a” yoniinden birisi “b” yoniinden ama tamami ortak
olarak itiraz ediliyor olmasi su anlama gelmez: Ogretmenler seving iginde, bunu, efendim, biiyiik bir
hiisniikabulle bekliyorlar, kabul ediyorlar. Oyle degil, manzara ortada; 6gretmenler ve temsilcileri
buna itiraz ediyor ve kabul etmiyorlar. Bir 6gretmen olarak, bu is kolunda drgiitlenmeye hizmet etmis,
miicadele etmis bir insan olarak bizim de bunu kabul etmemiz miimkiin degil. O anlamda kariyer
basamaklar1 kavraminin kaldirtlmas: ve 6gretmenlige dair diizenleme ve haklarin tiim 6gretmenleri

kapsayacak sekilde olmasi gerektigini diisiiniiyoruz.
Tesekkiir ederim.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ederim Saym Biilbiil.
Onergeyi oylarniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.
Maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Madde kabul edilmistir.

2’nci maddeyi okutuyorum:
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Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Kanun, egitim 6gretim hizmetlerini yiriiten 6gretmenleri kapsar.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Madde iizerinde sz talebi var mi?

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Var, Saymn Kaboglu konusacak.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamam, 6nce Sayin Kaboglu’na s6z veriyorum.
Buyurun Saym Kaboglu.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — 1’inci maddede séz istemistim, gormediniz galiba;
dolayisiyla...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Hayir, ben sordum, orada yoktu, yanan da yoktu.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Basmistim. .. 1’inci ve 2°nci madde iizerinde birlikte
konusacagim, kisa olacak.

Simdi, 1’inci madde “Bu kanunun amaci; egitim 6gretim hizmetlerini yiiriitmekle gorevli
ogretmenlerin atamalar1 ve mesleki gelisimleri ile kariyer basamaklarinda ilerlemelerini diizenlemektir.”
diyor. Simdi, burada, bir, egitim 6gretim kavramimin anlami ne? iki: Meslek ve kariyer arasinda fark
var mi; ni¢in birinde meslek deniyor, Obiiriinde kariyer deniyor? Gerekgesine baktim “Maddeyle,
kanunun amaci diizenlenmektedir.” deniyor, oysa bu bir gerek¢e degildir. Bu bir gerekce degil yani
“Kanunun amaci diizenlenmektedir...” Gerekge yok burada. Oysa, Anayasa madde 2’ye gore, hukuk
devleti biitiin islemlerin -basta yasama olmak tizere- gerekgeli olmasini gerekli kilmaktadir. Simdi, bu
gerekge kullanilmadigi i¢in 6rnegin “egitim dgretim” diyor ama Anayasa madde 42 “Egitim ve 6grenim
hakki1” diyor, “ve” var arasinda “Egitim ve 6grenim hakki.” Simdi, burada egitim ve 6gretim ayn1 sey
mi, arada “ve” var mi; Anayasa’y1 mi dikkate alacagiz yoksa bu yeni bir kavram mi; bunu kesinlikle
acikliga kavusturmak gerekir.

Ote yandan madde 2’ye yollama yaptim gerekge anlaminda. Simdi, biz madde 2’nin degismez
oldugunu savunuyoruz, eger Anayasa’nin 42°nci maddesi gibi bir maddesini dikkate almayacaksak o
zaman madde 2’nin degismezligini savunmanin bir anlami kalir m1? Simdi, bu ¢er¢cevede madde 2’ye
baktigimiz zaman “Bu kanun egitim 6gretim hizmetlerini yiiriiten 6gretmenleri kapsar.” diyor. Yine
gerekeeye baktim “Maddeyle, kanunun kapsami diizenlenmektedir.” Bu, gerekce degil, gerekgesiz yani
bu ilk 2 madde gerekgesiz. Sadece okuma yazma bilmek yeterli, zaten buradan da okunuyor kapsamini
diizenledigi ama burada da ayni1 sorun var. “Egitim 6gretim...” Peki, neye gore yazildi bu, ni¢in Anayasa
madde 42 geregi degil? Hizmet yiiriitmek mi, 6gretim hizmetlerini yiiriitmek mi yoksa yerine getirmek
mi? Gorildigi gibi, sadece dil agisindan her 2 maddede en az 5 6ge -dil ve anlatim bakimindan-
Tiirkgeye aykiri, anlamini ifade etmesi bakimindan ve tabii ki Anayasa’nin da bu konuda kullandig:
kavramlarla ortiismemektedir. Meslekse “meslek™ diyelim, kariyerse “kariyer” diyelim ama bu ikisinin
ayni anlamda m1 oldugunu, farkli anlamda m1 oldugunu ancak gerekgeden anlayabiliriz. Ama bu 2
madde de gerekgesiz oldugu i¢in ne 1’inci maddede kullanilan kavramlarin anlamini anlayabiliyoruz
ne de 2’nci maddede. Dolayisiyla Anayasa’nin hem 2’nci maddesi agisindan hem de 42’nci maddesi
acisindan sorunludur. Ama daha sorunlu olan -bagislayin beni- burada ¢ok ciddi bir 6zensizlik var
-gayriciddilik dememek igin, sizleri incitmemek i¢in- ama bu sekilde bir yasa maddesi yazilmaz; bu
yok hiikmiinde, bdyle bir gerekce yok. Gerekgesiz islem hukuk devletinde miimkiin degildir, hele
hele yasama gibi, bir yiice Meclisin ¢atisi altinda. Boyle 6zensiz bir yasa maddesini veya maddelerini
yazmamak gerekirdi. Umarim bunlar1 diizeltirsiniz.

Tesekkiir ederim.
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BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ederim Saym Kaboglu.
Sayin Ozdemir, sizin de s6z talebiniz var.
Buyurun.

SIBELOZDEMIR (istanbul) - Kisaca sadece sunu belirtmek istiyoru: Buradaki hanimadde 2’de ...
yiirliten dgretmenleri kapsar.” kismini soylityor; Hocamin da sdyledigi gibi, hani bir gerekce kismi yok.
Burada temel amag -tabii ki bu, kanun maddesi- madde 3’te hani kariyer basamaklari, hedeflenen nokta
bu -bunu da biitiin giin séyledik, az evvel Sayin Genel Baskan da s6yledi en son konugmaci olarak- ama
gergekten farkli kategorilerin olmasi... Bugiin en temel sorun alani, bu sagliksiz kategoriler, yani iicretli
ogretmenler, sozlesmeli 6gretmenler -ki o kanun teklifi burada kabul edilirken ben de bu Komisyonda
gorev yapmistim- ve iste kadrolu dedigimiz 6gretmenler; orada da plansiz atama siireglerinin sikintilari
var bugiin karsimizda. ste tiim iste bu sorunlar varken ve bu iicretli 6gretmenler... Ya, bunlarm hepsi
suna sebebiyet veriyor: Ogretmenlerin itibar ve saygmlhigii tartistirtyor ve dgretmenlerimizin meslek
motivasyonlarini etkiliyor ve ger¢ekten dgretmenin iyi halini -bugiin bir¢ok kurumun tanimladigi
raporlarda- iyi hal olma durumunu, bunu tartisiyoruz biz. Ve bu kanun gergekten bununla ilgili bir
¢ozlim getiremiyor. Bir sonraki maddede goriisecegiz iste, “kariyer basamaklart” denen bir tanimlama
getiriyor yani literatiirdeki sorunlar varken yeni bir sey kazandirtyoruz meslek siirecine. Ben bunu
belirtmek istedim ozellikle ciinkii bes dakika siirem oldugu i¢in detaylandiramamistim. Bu, ticretli
ogretmen, sozlesmeli 6gretmen ve kadrolu dgretmen tanimlamalarindaki 6gretmenligin o sayginlig
noktasi ¢iinkil gercekten, ticretli 6gretmenlerde -Sayin Genel Baskan detayli bilgi verdi bize, liyelerimiz
de bugiin detay verdi- gercekten meslekle bagdasmayan sorunlar var orada. Eger bu kanunu yapacaksak
bu konu bence bu Komisyonun giindemi olmalidir bugiin ya da Genel Kurul agsamasinda.

Tesekkiir ederim.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum Saym Ozdemir.
Saym Kaya, buyurun.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Sayin Baskan, ¢ok tesekkiirler.

Simdi, getirilen teklifte “Bu kanun teklifi 6gretmenleri kapsar.” diyor. Bakalim, simdi, bugiin bu
salonda 900 bin 6gretmeni temsil eden sendika baskanlart ve sendika temsilcileri konustu ve onlarin
¢ok somut Onerileri var. “Bu bizim tiyelerimizi kapsayacaksa su, su, su degisiklikler olmali.” dedi.
Simdi, Komisyonda, kanun teklifini getiren arkadaslarimizin her biri, herhangi bir degisiklik yapmadan,
oldugu gibi “Ogretmenleri kapsar.” diyerek gecistirmeye calistyor; bu kabul edilebilir bir sey degil.
Sozlesmeli dgretmenler ile kadrolu gretmenlerin aynilasacagini Sayin Recep Tayyip Erdogan 24
Kasimda ilan etti. Simdi liitfen, Sayin Recep Tayyip Erdogan’in bu ilaninin altin1 dolduracak is yapin
eger 6gretmenleri kapsayacaksa. Burada, okul miidiirleri, miidiir yardimcilari, ilkogretim miifettisleri,
Bakanlik miifettigleri -bunlarin tamami 6gretmen statiisiinii kapsar- bunlara dair tek bir, kiigliciik bir
kirint1 dahi yok ama siz diyorsunuz ki: “Tiim dgretmenleri kapsar.” Ya biz bunu fark edemiyoruz, gizli
bir yere yazdiniz ya da gergekten bu yok.

Simdi, 6gretmenlerin il emri tayin hakkini tantyor mu bu, var m1 bdyle bir sey? Yok. Ogretmenlerin
feryadi... Allah askina, cep telefonlariniza bir bakin, gelen mesajlariniza bir bakin; bu mesajlarin
tamamui eg birlestirmesi, il emri tayin hakki, 6zellikle ticretli-sdzlesmeli 6gretmen ayriminin ortadan
kaldirilmasi. Atanmayan 700 bin 6gretmene. .. Sayin Genel Baskan da burada dedi ki: “15 bin 6gretmen
mijjdesi de verdi.” Biz, bu miijdelere alistik, bundan dort ay once, 2021 yilinda tarihinde ‘2022
Subatta goreve baslayacak dgretmenlerin atamasinin miijdesini veriyoruz.” dediler. Allah agkina, su
miijdeyi verdikten bir giin sonra bizim 6gretmenlerin yararina uygulama baslasin. Soyle bir sey olur
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mu: “Ana, ana; oglun askerden geliyor, miijdemi ver.” Ana bekliyor oglan gelmemis, ana bekliyor
oglan gelmemis... Miijde dediginiz bir giin sonra ya da bir hafta sonra uygulanacak istir, alt1 ay sonra
uygulanacak isten miijde olmaz. Bakin, Allah agkina, 761 engelli 6gretmen var, bunlarin atamasina dair
tek bir climle yok. PIKTES 6gretmenlerinin sayis1 3.964, bunlara dair bir tek sozciik yok. Sayin Baskan
da soyledi, iicretli 6gretmenler... Ya, insan Allah’tan korkar. Gergekten 2.100 liraya calisabilecek bir
ogretmen bulunursaniz getirin ama evine ekmek gotiiremedigi i¢in bu iicrete mahkim bu 6gretmenler.
Ben, bu konularda dgretmenlerin kapsadigini diisiinmiiyorum.

Okul dncesi 6gretmenlere dair bir tek ciimleniz var mi1? Yok. Sinif 6gretmenleri yok. Halk egitim
merkezlerinde ¢alisan usta dgreticiler size hi¢ mi yazmiyor? Usta dgreticilere dair bir tek satir cimlemiz
yok. Ogretmenlik meslegi ne hak ettigi degeri verecek bir énerinin olmasi gerekiyor. Ogretmenlerin
ne maaglarinda ne ders {icretlerinde herhangi bir artisa dair bir yaklagim yok. Tabii ki burada “Ders
icretleri s0yle olacak. diye bir madde beklemiyoruz ama 6gretmenlerin tamamini kapsayacak bir ig
olacaksa, burada Ozel Sektér Ogretmenleri Sendikasinin temsilcisi konustu, diyor ki: “250 bine yakin
meslektagimiz bu kapsamin diginda.” 2.500 degil, 25 degil, 250 degil; 250 bin dgretmeni yok sayan bir
yaklasim var. Simdi, bunlara dair kiigiiciik de olsa bir diizenleme olsa ben diyecegim ki hakikaten bu
kanun teklifi 6gretmenlerin tamamini kapsiyor. Boyle bir gergeklik yok.

Sayin Genel Bagkanim, 11’inci ayda yapilan miilakatlarin tamaminda ciddi anlamda bir eleme
oldu. Tiirkiye 1’incisini 58 puan vererek elediler, Tiirkiye 1’incisini. Simdi, siz diyorsunuz ki...
2018’de sizin konusmanizdan sonra Sayin Recep Tayyip Erdogan’mn bdyle bir yaklasimi oldu, dogru
ama bu yaklagim Sayin Ziya Selguk gorevden ayrildiktan sonra terk edildi. Bu uygulamanin kendisini
¢ok somut belgeleriyle ben size de takdim ederim uygun goriirseniz.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Kaya.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Ben bir sey sdyleyebilir miyim? Yani Komisyon {iyesi degilim
ama ¢ok atifta bulundular muhalefetten.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Miisaadenizle size de s6z verecegim.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Muhalefetsiniz, iktidarda degilsiniz, siz de muhalefettesiniz Sayin
Genel Bagkanim.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Yok, soyle, ama ben seyi destekliyorum su an.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Onerileriniz icsellestirilirse.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Tabii.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Sayin Fikret Sahin...

FIKRET SAHIN (Balikesir) — Evet, tesekkiir ediyorum Sayin Baskan.
“egitim 6gretim”
diye geciyor. Tabii, bizim aligkin oldugumuz egitim ve 6gretim. Ya, bu “ve” 6zellikle mi ¢ikartilmistir

Ben, ¢ok kisaca Nazim Bey’e olmazsa bu soruyu yonelteyim. 1 ve 2’nci maddede

yani boyle okundugu zaman 6gretmenleri egitim veren 6gretmenler ve dgretim veren §gretmenler
olarak ayirma disiincesi de ¢ikabilir belki. Agiklamasi agisindan soruyorum ben.

Tesekkiir ediyorum.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Destici’ye de bir s6z veriyorum.
Buyurun.
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MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Soyle: Milletvekili arkadaslarimiza tesekkiir ediyorum, benim
konusmama atif yapryorlar, insallah, biitiin konularda atif yaparlar ve dogru yolu bulurlar. Ben de
Cumbhur Ittifaki’nin bir tiyesiyim, tesekkiir ederim ama her konuda da hakki konustugumuzu bilmenizi
isterim, dogruyu konustugumuzu.

SENOL SUNAT (Ankara) — Ama ortaklariniz ayni seyi sdylemiyor.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Bir mesele su var. ..

Yok, sdyliiyorlar.

SENOL SUNAT (Ankara) — Séylemiyorlar.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Bakin, bu kanun eger bugiin gelmigse buraya bu ¢ok énemli bir
adimdir, agamadir.

SENOL SUNAT (Ankara) — “Ad yeter.” diyorsunuz.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Bakin, bugiine kadar yapilmamus bir sey yapiliyor. Ha, isteriz ki
daha miikemmel olabilir, daha kapsayici olabilir ama her sey kanunla olmaz. Bir kisim diizenlemeler
yonetmelikle olur yani mesela, ticretlerin artis oran1 yonetmelikledir. Ben kayda gecsin diye sdyledim,
siz de bunlar biliyorsunuz.

Tabii, bir diger konu, Ziya Bey de kiymetli bir bakanimizdi, bakanlik gérevinde iistiin bir caligma
gosterdi. Biz kendisiyle de goriistiik. Ben milli egitim konusuna hassas oldugum igin, &zellikle biitiin
bakanlarimizla, yetkililerimizle zaman zaman goriisiiyorum, goriiglerimi 6nerilerimi sdylityorum.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Biz de randevu alabilsek biz de goriisecegiz ama randevu alamiyoruz.
MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Sizin sdyle...

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Kahvaltiya gelmediniz, yapmayin ya!

ALI KEVEN (Yozgat) — Kahvaltiya gelmedik ama randevu istedik, vermedi.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Yani, hayir hayir, ona da katilmiyorum.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Kahvaltiya gelseydiniz, o, randevuydu o.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Yani bu is usuliine, {islubuna gére yapilirsa goriisiileceginin
kanaatindeyim. Simdi, Mahmut Ozer, Sayin Bakanimizla da goriistiim, gercekten hem konulara vakif
hem de ¢ok istekli, arzulu ve yapabilecegi noktasinda da inanmis, inan¢h gordiim kendisini, gergekten
bahane iiretmiyor, elimizde imkanlar budur, en iyisini yapacagiz bu imkanlarla diye... Kadrosuyla
birlikte ben basarili olmasimi yiirekten istiyorum. Tabii, burada biz 6gretmenligi konusuyoruz.
Ezctimle, son ciimle, ben defaten séyledim, Milli Egitim Surasi’nda da sdyledim yani bir simnifa bir
degil {i¢ akilli tahta da koysaniz, bir 6grencinin eline bir degil iki bilgisayar da verseniz, dgretmeninizi
iyl yetistirmezseniz, 6gretmeninizi hem itibar hem sosyal haklar hem iicret, bu konularda yeterli diizeye
getirmezseniz egitimde istedigimiz neticeyi elde edemeyiz. Bu, hepimizin, iilkenin bir meselesidir.
Dolayisiyla, bu meseleye hep birlikte el birligiyle destek verirsek bu kanun teklifi, taslagi, 6gretmenlik
meslegi bugiin viicut bulacak insallah Genel Kuruldan sonra. Ben ¢ok dnemsiyorum, bu énemli bir
adimdir ve ingallah, biitiin partilerimizin bir kere daha temennim odur ki herkesin destegiyle gegmesini
arzu ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum Saym Baskanim.

Madde iizerinde 2 adet 6nerge vardir, okutup isleme alacagim.
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Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Baskanligina

Gortgiilmekte olan (2/4056) esas numarali Kanun Teklifi’nin 2°nci maddesinin teklif metninden
¢ikarilmasini arz ve talep ederiz.

Yildirim Kaya Burcu Koksal Ali Keven

Ankara Afyonkarahisar Yozgat

Mustafa Adigiizel Suat Ozcan Serkan Topal
Ordu Mugla Hatay

BASKAN EMRULLAH ISLER — Kim konusacak? Yoksa gerek¢eyi mi okutayim?
Serkan Bey, siz mi?

Buyurun Sayin Topal.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Tesekkiir ediyorum Sayin Baskanim.

Tekrardan hepinize saygilarimi sunuyorum.

Biiyiik Birlik Partisinin Degerli Sayin Genel Baskani simdi, az 6nce eksiklikler konusunda; bakin,
biitiin sendika temsilcileri goristiiler, konustular ama eksiklikler gercekten tamamlanmadi. Mesela,
bakin, biitiin arkadaglar genellikle bu konuya da degindi. Yirmi otuz yillik bir 6gretmen, yirmi bes yillik
bir 6gretmen uzmanlik sinavina girdi, uzman oldu. Ne zaman basdgretmen olacak? Olamayacak ¢iinkii
adam emekli olacak, 6gretmen arkadasimiz emekli olacak. Bu konuda magdur olacak. Biz neden su
anda sunu yapmiyoruz mesela? On yillik 6gretmen arkadaglarimiz direkt uzman olsun, yirmi yilliklar
basdgretmen olsun, bu siiregten sonra da kimsenin, higbir 6gretmen arkadasimizin magdur olmamast
icin ondan sonra sinava tabi tutalim, gelin, bunu yapalim yani bugiin yirmi bes yillik bir 6gretmenin
uzmanlik smavina girecegi zaman, on yil sonra otuz bes yil oluyor; adam bagégretmen olamayacak,
basdgretmen olamayacak arkadagslar. Bu bir eksikliktir; gelin, bu eksikligi birlikte giderelim.

Evet, bugiin dogrulari sdylediniz Saymn Genel Baskan ama dogrulari sdylemekte de... Ama destek
vermiyorlar size; biz de size destek verelim, eksiklikleri giderelim, bugiin destek verelim.

Simdi, bakin, mesela bir bagka konu, bir bagka eksiklik, kadin 6gretmen arkadaslarimiz bu konuda
da bes yil zarara ugruyor. Kadin 6gretmen arkadaslarimiz varsa bu konuyu ¢ok iyi bilir. 65 yasinda
erkekler, 60 yasinda kadin 6gretmen arkadaslarimiz emekli olacak, bunda da bes y1l zararli olacak;
dogru mu degil mi arkadaslar? Yani bu konuyu diisinmemiz gerekiyor.

Mesela diger bir konu, adaylik degerlendirme komisyonuna genis yetkiler verilmis; adayligin
kaldirilmasi tamamen bu komisyonun uhdesine birakilmig. Komisyon nasil olusacak, nasil karar
verecek? Yani bakin, bu, maalesef, keyfi uygulamalara sebebiyet verebilir. Bu konuyu ¢dzmemiz
gerekiyor, hepimizin bu konuyu ¢6zmesi gerekiyor ama biz konusuyoruz, konusuyoruz. Bakin,
maalesef, sendika temsilcileri biitiin eksiklikleri sdylemesine ragmen... Ya, bir iki maddede degisiklik
yapalim, degisiklik yapalim arkadaslar. Mesela simav tarihleri belli degil, sinav tarihleri belli degil
arkadaglar.

HASAN CILEZ (Amasya) — Y6netmelikle belirlenir onlar ya.
SERKAN TOPAL (Hatay) — Hayir yani bakin, onda da zaten bdyleydi, onda da zaten bdyleydi.
HASAN CILEZ (Amasya) — Yok, yok, yénetmelikle belli olur.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Ayrica, arkadaslar, bakin, bu ceza konusunu, bunu liitfen bugiin
diizeltelim. Hak miicadelesi veren... Simdi, ben sendikal miicadele demiyorum ¢iinkii sendikal
miicadele dediginiz zaman iktidarin ciimleleri belli, kesin “terdr orgiitiine yardim ve yataklik” herhangi
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bir pozisyona muhakkak artik sokuluyor. Yani artik hak miicadelesi veren bir 6gretmen arkadasimiza
aba altindan sopa gostermektir bu. Aninda cezay1 verdiniz mi artik uzman 6gretmen olamryor ii¢ yil,
uzman dgretmen olamiyor, bu dogru degil; bunu degistirmemiz gerekiyor, bunu diizeltmemiz gerekiyor.
Bundan sonra dgretmenlere diyorsunuz ki: “Siz sesinizi yiikseltmeyin, demokratik miicadele vermeyin,
ogretmenlerin sorunlarini dile getirmeyin; dile getirirseniz ben aninda cezay1 basarim.” Biz bunu daha
once gordiik, biz bunu daha 6nce yasadik.

Komisyon belirleme konusunda da 6zellikle bu yil -Sayin Kaya da dedi- tamam, 2018 yilindan
bugiine kadar ama son bir yil igerisinde, 6zellikle bu son komisyon, maalesef, subjektif davranmustir,
objektif davranmamistir. Zaten Ozellikle aday Ogretmen arkadaslarimiz ceza alirsa “bye bye”,
memur olamayacak; bu haksizligin oniine gecelim. Zaten 657’ye gore yani bu sefer giivencesi de
yok olmus oluyor arkadaglar. Gelin, birlikte diizeltelim. Deyin ki: “Hayir, Serkan Hocam, siz yanlig
sOyliiyorsunuz.” ben bunu diizelteyim ama benim bu sdyledigim dogru; dogruysa o zaman gelin, hep
birlikte bunu diizeltelim.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

SERKAN TOPAL (Hatay) — Son olarak sizden ricam, Sayin Baskanim, bakin...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Sayin Baskanim, biitiin arkadaslarimiz buradalar, bakin, sendika
temsilcileri de buradalar. Ya, en azindan bunlar diizeltelim, tamam, hepsini diizeltmeyelim, biitiin
eksikleri yapmiyorsunuz ama en azindan bu iki konuda sizlerden istithamim, 6gretmen arkadaslarimizin
adina istirham ediyorum, gelin, bunlari diizeltelim burada bir dnergeyle. Onergeyi biz vermeyelim,
onergeyi sizler verin, bakin, dnergeyi Biiyiik Birlik Partisi Genel Bagkanimiz versin; biz destek verelim.
Gergekten samimi soylilyorum; ya, siz verin, ortak olarak siz verin, biz destek verelim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Topal.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Onergeyi oylarimiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul
etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

Diger 6nergeyi okutuyorum:
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Baskanligina

Gortgiilmekte olan (2/4056) esas numarali Kanun Teklifi’nin 2’nci maddesinin asagidaki sekilde
degistirilmesini arz ve teklif ederim.

Madde 2- (1) Bu Kanun; egitim 6gretim hizmetlerini yoneten kamu ve 6zel kurumlarda c¢alisan
O0gretmenleri, yine dgretmenler i¢inden segilen egitim yoneticilerini ve miifettigleri kapsar.

Hiiseyin Ors Senol Sunat
Trabzon Ankara
BASKAN EMRULLAH ISLER — Senol Hanim, siz konusacaksiniz.
Buyurun.

SENOL SUNAT (Ankara) — Evet, ben sozliimiin basinda Saym Destici’ye atifta bulunmustum,
atfimi geri aliyorum; birincisi bu.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Oyle mi? Peki.
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SENOL SUNAT (Ankara) — Ciinkii sunu gérdiim ki Sayin Destici daha dnce, sabahtan itibaren
konusulanlar1 dinlememisti, dogru da bir seyler sdyledi ama birdenbire sanki Cumhur ittifaki’ndan
Millet ittifaki’na transfer olacak gibi bir diisiinceye kapilip sdzlerini geri gevirdi.

HASAN CILEZ (Amasya) — Allah muhafaza!

SENOL SUNAT (Ankara) — O yiizden, ben atfimi geri aliyorum Sayin Baskan, 6nemli olan
dogrulari sdylemektir.

MUSTAFA DESTICI (Ankara) — Ben sizinle polemige girmem, sizin iislubunuz benim tislubum
degil.

SENOL SUNAT (Ankara) — Burada yok Cumhur ittifaki, Millet ittifaki gibi bir konuyu
konusmuyoruz, konusursak ¢ok seyler konusuruz, hem de cevap veremeyeceginiz sorularla muhatap
olma -her iki taraf i¢in de soylilyorum- durumu olur, mesele o degil ama sadece kayitlara gegmek i¢in
bir seyler sdyleniyorsa samimiyeti sorgularim.

Evet “Bu kanunun 2’nci maddesi egitim 6gretim hizmetlerini yiiriiten 6gretmenleri kapsar.”
demeyi dogru goérmiiyorum, “Kamu ve 6zel kurumlarda ¢alisan 6gretmenleri, yine 6gretmenler iginden
secilecek olan egitim yoneticilerini ve miifettisleri kapsar.” olmali. Biliyorum, diger maddeler yok ama
ben, 1srarla, dogru olanda 1srar etmek i¢in bu dnergeyi verdim.

Simdi, biraz dnce, Ozel Sektér Ogretmenleri Sendikas: temsilcisi arkadasimiz konustu, 200 bini
geckin &gretmenden bahsetti ve hem 657°ye hem Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu’na hem de Is
Kanunu’na tabi olduklarini sdyledi. Ozel 6gretim kurumlarinda ¢alisan 6gretmenlerin 6zliik haklarmin
devlet giivencesi altina alinmasi ¢ok énemli.

Degerli milletvekilleri, biz, 6zel 6gretim kurumlarim diger iktisadi tesebbiislerden tabii ki farkli
olarak gorliyoruz yani bir kamu hizmeti olarak, kamu hizmeti sunan kuruluslar olarak goriiyoruz.
Bu kurumlarm nesnel egitim 6lgiitlerini denetlemeye hazir, salt ticari kaygilar tagimayan, dgretmen
istthdami ve Ogrenci alimi gibi konularda titiz davranan, verimliligiyle rekabete Onciiliik eden
kuruluglar olmasi i¢in hepimizin gayret sarf etmesi gerekiyor. Simdi, 6zel egitim kurumlarina hi¢ yer
verilmeyisi... Birden aklima sey geldi, Sayin Cumhurbaskani yeni mezun ¢alistiracak isletmelere 100
bin lira destek verecegini ifade etti. Son on iki ayda calisan sayisi1 da koruyarak meslek lisesi ve
iiniversite mezunu olanlar alinirsa, iste iki yilligina faizsiz ve iki y1l sonra 6demek iizere...

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Meslek lisesi mezunu onlar.

SENOL SUNAT (Ankara) — Simdi, sOylemek istedigim, bunlar da eger bir isletmeyse, 6zel
okullar... Ozel okullar “Acaba biz de yeni 6gretmen alirsak, istihdam edersek bu 100 bin liradan
faydalanacak miy1z?” diye soruyorlar.

Simdi, yine, degerli Komisyon iiyeleri, okul yoneticilerini, il, ilge milli egitim miidiirlerini
liyakat ve yetkinligi esas alan modeller gelistirerek segmemiz gerekiyor. Ogretmenlerin en biiyiik
problemlerinden biri de liyakatsiz yoneticilerin uygulamis oldugu mobbingler ve sendikalara gore,
efendim, vakiflara gore, derneklere gore, cemaatlere gore listelerin ugustugu Milli Egitim Bakanliginda,
ogretmenlerin belli bir sekilde bask: altinda kaldigini hepimiz biliyoruz; kimse bunu inkér etmesin.
O yiizden, okul yoneticiliginin, il, ilge milli egitim midirligiiniin kriterlerinin mutlaka belirlenmesi
gerekiyor gercekten iyi bir millf egitim yapisini olusturabilmemiz igin. O yilizden 6nergemizi bu sekilde
verdik.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Sunat.
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Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.
2’nci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.
3’tincli maddeyi okutuyorum:
iKiNCi BOLUM
Ogretmenlik Meslegi
Ogretmenlik

MADDE 3- (1) Ogretmenlik, egitim &gretim ve bununla ilgili ydnetim gérevlerini iizerine alan
dzel bir ihtisas meslegidir. Ogretmenler bu gorevlerini, Tiirk Milli Egitiminin amaglar1 ve temel ilkeleri
ile 6gretmenlik meslegi etik ilkelerine uygun olarak ifa etmekle yiikiimliidiir.

(2) Ogretmenlerin calisma sartlari, egitimde kalitenin yiikseltilmesi icin belirlenen amaglari
gerceklestirmek iizere diizenlenir.

(3) Ogretmenlik meslegine hazirlik; genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyon/
ogretmenlik meslek bilgisi ile saglanir.

(4) Ogretmenlik meslegi; aday &gretmenlik déneminden sonra 6gretmen, uzman Ogretmen ve
basogretmen olmak iizere ii¢ kariyer basamagina ayrilir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Kaboglu’nun séz talebi var.
Buyurun.
IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Tesekkiir ederim Saym Bagkan.

Benim, yine bu maddeyle ilgili olarak, yazim bakimindan, dil bakimindan, 6zellikle metin ile
gerekee arasindaki geliski bakimindan dikkatimi ceken birkag husus var. Ayni bigimde, “egitim 6gretim”
denmis, bunun anlamim 6grenmek istiyoruz. “Thtisas” deniyor, “uzman” deniyor. Thtisas m1, uzman
m1? Ayni maddede... “Kalite” deniyor. Yukarida “yiiriiten” deniyor, burada “ifa etmekle yiikiimlidiir.”
deniyor. (3)’lincii bentte “pedagojik formasyon/6gretmenlik meslek bilgisi...” Yasada dogrusu ilk seyle
karsilastyorum. Bu pedagojik formasyon, 6gretmenlik meslek bilgisi ayni sey mi, farkli sey mi? Araya
ya virgiil konur ya bagla¢ konur, slash yani kesme isareti madde igerisinde olmaz. Bu bakimdan ¢ok
ciddi dil bilgisi sorunlar1 var. Yani bir 6grenci Tiirk¢e dersinde 6gretmenine “Hocam, bu maddeyi kim
yazd1? Bu maddeyi bize nasil agiklarsiniz?” diye sorsa bu maddede en azindan degindigim birgok
celigkinin Gtesinde daha da fazla geliski bulunabilir. Bu bakimdan, ben bunu anlamak i¢in yine
gerekeeye baktim ama gerekge de aynmi sekilde “Maddeyle 6gretmenlik meslegi tanimlanmakta ve
ogretmenlik mesleginin kariyer basamaklari belirlenmektedir.” deniyor. Yine, kariyer mi, meslek mi
belli degil. Buradaki bir sorun da yine -ilk konugsmamda degindigim gibi- neden tanim maddesi yok?
Hani, siz bir gretmenlik meslek kanunu yapiyorsunuz ama bu kanun tanim maddesinden yoksun.
Bu olmadig: siirece ne dil birligi olur ne deyim birligi olur ne de bir yasanin tasimasi gereken asgari
birlik ve biitiinliik olur Biz ki dil konusuna ¢ok ¢ok 6nem veriyoruz, ¢ok dnem veriyoruz; Tiirk¢enin
iste resmi dil mi yoksa Anayasa’ca degismez maddesi tarafindan korunan bir dil oldugu konusuna ama
dgretmenlere yapiyoruz bu yasay1. Ogretmenler Tiirkgeyi en iyi 6gretmekle yiikiimlii olan gorevlilerdir
ama bu ayn1 maddede Tiirkceyle ilgisi olmayan, yasa yazim teknigiyle iliskisi bulunmayan bir¢ok
kavramin torba bigiminde doldurulduguna tanik oluyoruz. Sevinmistik torba olmayan bir kanun geldi
diye ama dogrusu her maddede bu sekilde sanki bir torba yaklasimi s6z konusu. Ozellikle ilk 3 madde
acisindan gecerli olan bu hususlar gerekgeyle baglantili olarak, yine hukuk devleti, madde 2 -gerekcesiz
olmaz bir yasa maddesi- bu acidan ¢ok ciddi sorunlar icermektedir. Bunu dikkatlerinize arz etmek
istedim.
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Tesekkiir ederim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Kabaoglu. Yalniz 6gretmenlik bir
meslek kariyer biliyorsunuz, basamaklar1 olabilir. Polislik de bir meslektir, orada komiser vardir,
komiser yardimecisi vardir, emniyet amiri vardir vesaire. Dolayisiyla yani bu kullanim dogru bir
kullanim.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Yok, Sayin Bagkan, benim sdylemek istedigim su:
Simdi, biz meslek mi diyecegiz, kariyer mi diyecegiz?

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bir meslekteki kariyerlerden bahsediyoruz.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Hay1r ama “Simdi, bunu tanimlamak durumundayz.”
demezseniz o zaman, ben, meslek-kariyer esittir Tiirk¢e’de meslek derim.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Sen dersin bunu, bu miimkiin mii ya?

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Bunu tanimlamazsak eger, burada ayn1 maddenin
birinde “uzman” deniyor, obiiriinde “ ihtisas” deniyor. O zaman yukarida “ihtisas” diyorsak neden
“miitehassis” demiyoruz, asagida “uzman” diyorsak neden “uzmanlik” demiyoruz yukarida. Simdi,
bunlar, tabii ki... Hani, bir yasa yaziyoruz biz, yasa yaziyoruz,

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Ya, bu dilin zenginligi. ..

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Tiirkge cok onemli. Eger gergekten biz dilimize
onem veriyorsak, dilimizin gelismesini savunuyorsak yasaya bu tiir birbiriyle ¢elisen kavramlari,
karistirtlacak kavramlart koymamamiz gerekir.

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Kariyeri meslek anlamimda m1 kullantyorsunuz?
IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Ee, tabii, meslek anlaminda. ..

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Oyle degil ama.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Hayir, degilse o zaman...

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Tiirk Dil Kurumu diyor ki: Bakin...

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Ha, tam benim goriisiime geliyorsunuz.

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — “Bir meslekte zaman ve galismayla elde edilen asama.”
Meslek anlaminda degil.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Kaboglu, konu anlasildi, anlasildi, tamam.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Saym Baskan, o zaman 2’nci maddede meslek esittir,
kariyer esittir, 6gretmen esittir... Bu tanimi yapilir. Tanimi1 yapilmadiga siirece. ..

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Sézliik anlamimi1 m1 yazacagiz her kelimenin?
KAMIL AYDIN (Erzurum) — Herkesin bildigi bir tanim ya, neyin tanimini yapiyoruz?
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Kaboglu.

Simdi, s6z siras1 Sayin Serkan Topal’da.

Buyurun Sayin Topal.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Tesekkiir ediyorum Sayin Baskan.

Anayasa’nin 55’inci maddesine gore “Ucret emegin karsihigidir.” ilkesine ve devaminda yer alan
“Devlet, ¢alisanlarin yaptiklari ise uygun adaletli bir {icret elde etmeleri ve diger sosyal yardimlardan
yararlanmalar igin gerekli tedbirleri alir.” bicimindeki fikraya da aykiridir.
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Simdi, Saym Kaboglu’nun demek istedigi sey, 6zel bir ihtisas meslegidir ama yine de bu 43 iincii
maddesine gore de seydir.

Simdi, bakin, degerli arkadaslar, biz sabaha kadar isterseniz devam edelim, eksiklikleri dile
getirelim ama gordiiglimiiz kadariyla ve anladigimiz kadariyla da siz 6gretmen arkadaslarimizin bu
eksikliklerini gidermeme konusunda herhalde bir sey yapmayacaksiniz. Yapmayacak misiniz? Biz de
sabaha kadar burada konugmaya devam edecegiz, onlarin sorunlarimi dile getirmeye devam edecegiz.
Mesela bir 6gretmen arkadasimizin bir sorununu burada dile getireyim, hazir her maddede konusacagiz.
Anne Kastamonu’da, baba Gaziantep’te, biiylikanne ve biiyiilkbaba Amasya’da, cocuklar Amasya’da.
Simdi, bu aileyi biz nasil bir araya getirecegiz? Bununla ilgili bir madde yok. Saymn Cumhurbagkani
bununla ilgili “Halledecegiz, ¢dzecegiz.” diyor ama Komisyon tiyeleri ¢ozmiiyor. Niye ¢dzmiiyorsunuz
arkadaglar? Bakin, 6gretmen arkadaslarimiz buradalar. Vallahi de billahi de siyaset yapmiyorum.
Arkadaslarin sorunlarini ¢dzelim... Sizler bir iki madde getirin ya, bir iki madde diyoruz ya, bir, iki, li¢
maddede bir degisiklik yapin, biz de size tesekkiir edelim.

Simdi, kendi arkadaslariniz diyor ya... Bakin, ben seyleri de getirdim. Mesela, 2003 yilinda...
Biz neden basarisiz oluyoruz, biliyor musunuz? Cilinkii gergekten egitime pek fazla, gereken destegi,
6nemi vermiyoruz. 2003 yilinda okuma becerilerinde biz PISA sonuglarina gére 35’inci siradaymisiz.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — 2018 nasil?

SERKAN TOPAL (Hatay) — 2018’de 40’1nc1 siraya gerilemisiz, gerilemisiz. Mesela, matematikte
35’inci siradayiz, 2018’de 42°nci siraya gerilemisiz.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Serkan Bey...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sonra s6z vereyim, tamam, agiklarsimz.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Birinde 72, birinde 79 iilke. Ya, gerilemisiz.

Simdi, bakin, basart diismiis tabii ki. Simdi, ben bunu séylerken iiziiliiyorum, iiziilmiiyor degilim
yani hani ben bunu samimi sdyliiyorum yani hani iiziilerek soyliiyorum. Bakin, ¢ok basit bir sey
sOyleyecegim.

YASAR KARADAG (Igdir) — Onu da mu yiikseltseydi.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Oraya da girerim.

Simdi, ¢ok basit bir soru arkadaslar: Cin, Ingiltere, Amerika pandemi siirecinde asty1 buldu, bizim
Turkovac ne oldu?

YASAR KARADAG (Igdir) — Serkan Bey, konusmak icin mi konusuyorsunuz?
SERKAN TOPAL (Hatay) — Efendim?
YASAR KARADAG (Igdir) — Konusmak i¢in mi konusuyorsunuz?

SERKAN TOPAL (Hatay) — Hayir hayir konusmak i¢in konusmuyorum; belki siz ikna olursunuz,
belki bir iki maddede dgretmen arkadaslarimizin o eksikliklerini dile getirip “Tamam.” dersiniz. Hani,
basta dediniz ya “Uzlasma, beraber yapalim, eksiklikleri beraber giderelim.” Ya, tamam, siz de yapin...

HASAN CILEZ (Amasya) — Ya, Turkovac’ta... Bilim insanlarmin Turkovac’a onay verdigi giin
bunu kullanmaya bagladik yani bunu daha 6nce verseydi daha 6nce kullanacaktik.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Topal, bitirdiniz mi séziiniizii?
SERKAN TOPAL (Hatay) — Yok, ben bitirmedim Sayin Bagkanim.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamam, buyurun.

Bir dakikaniz var.
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SERKAN TOPAL (Hatay) — Bes dakikay1 bitirelim, sabaha kadar da konusalim, belki...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ya, cok meraklisin sabahlamaya!

Buyurun, devam edin.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Simdi, son olarak sunu sdyleyeyim: Bu maddenin geri ¢ekilmesi
gerekiyor, Anayasa’ya aykirt bir madde.

Bu vesileyle 6gretmen arkadaslarimizin sorunlarmin ¢6ziilmesi konusunda desteginizi bir kez
daha talep ediyoruz.

Tesekkiir ederim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.

Saym Mavis, sizin soz talebiniz mi var?

NAZIM MAVIS (Sinop) — Evet.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Simdi, tabii, arkadaslarimizin sdyledikleri her bir fikre saygi duyuyoruz,
elbette bunlar1 séylemek kendi takdirleridir, kendi haklaridir ancak gordiigiim kadariyla esasa miiteallik
olmayan ¢ok farkl: detaylara girdigimiz i¢in bunlara cevap verme ihtiyact duymadigimi ifade etmek
istiyorum; bir.

Ikincisi: Tabii, Milli Egitimin miiktesebat1 icerisinde Milli Egitimle ilgili kanunlar ve Milli
Egitimin kendi yazini igerisinde farkli yazinlar var. Dolayisiyla, burada, bu kanunun esasina miiteallik
olmayan konularla ilgili herhangi bir sey soyleme ihtiyact duymuyorum ancak Sayim Serkan Topal’in
verdigi bilginin yanlis oldugunu ifade etmek istiyorum. Son, 2018 PISA smavlarinda, Tiirkiye her

alanda ge¢mis yillarin en yiiksek basar1 puanina eristi. Dolayisiyla, sdylediginiz bilgi eksik ve yanlig
bir bilgi. Bu agidan, onu diizeltme ihtiyaci gordiim.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Ama 2002°de kag iilke vardi, 2018’de kag iilke var? Onu da sdylemek
lazim. O ytizden, yanlis degil, dogru yani.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Serkan Bey, bakin, soyle: PISA sinav sonuglarina gore, hatta TIMSS
sinav sonuglarma gore de 2018... Bunlar zaten yayimlandi, herkese acik, erisimi herkese agik.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Saym Mavis, o giinkii iilke sayisi ile 2018 yilindaki iilke sayisini
degerlendirdigimizde sonug, tablo...

NAZIM MAVIS (Sinop) — Bunlar1 biz yaymlamiyoruz, OECD kendisi yayimliyor Serkan Bey,
OECD kendisi yaymliyor, karsilastirmal bir sekilde yaymnliyor. Cok agik ve net yani 2018’de gecmis
yillara gore en yiiksek puant aldigimiz... Diisme nerede? Bakin istatistiklere, iste, elimde zaten
PISA’nin sonuglar1 var. Dolayisiyla bu bilgi yanlis, eksik bir bilgi; diizeltme ihtiyaci hissettim.

Tesekkiir ederim.
SERKAN TOPAL (Hatay) — Bakin, puanin yiikselmesi...
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ederim Sayin Mavis.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Ama Saym Bagkanim, bir saniye, yanlis sdyledi, satasma var. Ben
yanlis séylemedim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Niye yanlis sdylesin ya! Yanlis syleyecek bir ifadesi yok ya!
SERKAN TOPAL (Hatay) — Hayur, hayir... Bakin, puan artmis olabilir ama siralama. ..
BASKAN EMRULLAH ISLER - Ya, ayni yer.
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KAMIL AYDIN (Erzurum) — Siralama da artt1. Gazeteyi istedim, gelecek simdi.
SERKAN TOPAL (Hatay) — Ben siralamadan bahsediyorum.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Siralama da artti.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Simdi, Saym Bakan Yardimcimizin bir séz talebi var.
Bir de Bakan Yardimcimizi dinleyelim liitfen.

Saym Sensoy, buyurun.

MILL] EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — Sayin Komisyon iiyeleri, Sayin
Bagkanim; simdi -6nce su veriyi- Bakanlik olarak aslinda 2018’den bu yana belki de elde ettigimiz en
iyi basarilardan bir tanesi uluslararasi alandaki PISA ve TIMSS’ti. Yani burada bir agiklama yapalim
simdi, isterseniz.

Simdi, PISA 2018’de, okuma becerileri alaninda puanini en ¢ok artiran ikinci iilke Tiirkiye olmusg
-birazdan tam siralar1 verecegim size ama dnce bunu sdylemek lazim- ve bugiine kadar erismis oldugu
en yiiksek dereceye erigmis 466 puanla. Tirkiye, PISA 2018 uygulamasinda matematik okuryazarligi
puanini -2015- bir 6nceki uygulamaya gore, en ¢ok arttiran lilke olmus ve 2003 yilindan bu yana da en
yiiksek diizeye ulagmustir.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Saymn Bakanim, ben siralamadan bahsediyorum, biz kaginci siradayi1z?

MILLI EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — Sayn Vekilim, gelecegim birazdan.

Yine, 2018 uygulamasinda fen okuryazarligi puanini 2015°e gére en ¢ok arttiran iilke olmus ve 2006
yilindan bu yana da en yiiksek diizeye ulasmistir ve bunda, bu siirecte anlamli olarak, istatistiksel olarak
puanini en ¢ok arttiran iilke olmustur. Simdi, birazdan da veriler gelecek, tam sayilari sdyleyecegim.
Ben sizin demek istediginizi anliyorum, iilke sayis1 agisindan hangi siraya geldigimizi. ..

Saym Baskanim, birazdan s6z alacagim, tam veriler gelecek.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Peki, veriler geldiginde ayrica agiklama yaparsiniz. Ama Bakan
Yardimcimizin vermis oldugu bilgiler dogrultusunda, Sayin Topal, bunlardan iftihar etmemiz lazim.
Diisiik oldugu zaman tiziilelim.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Ben istiyorum ki -Allah sahit- biz | numara olalim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamam, iste, onu sdyliiyoruz; tamam, onu soyliiyoruz.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Ama olmuyor iste.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — 5’e de razi ol, 1’inci olmasak da.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Saymn Koncuk, buyurun.

ISMAIL KONCUK (Adana) — Tesekkiir ederim Sayin Baskanim.

Hani, bir s6z var “Sussam goniil raz1 degil, sdylesem tesiri yok.” diye; tam 6yle bir madde. Aslinda,
bu madde, kanunun diger maddeleriyle ¢eliskiyi ¢ok net olarak ortaya koyan bir madde, 1739 sayili
Milli Egitim Temel Kanunu’yla ilgili bir madde. Yani 6gretmenligin 6zel bir ihtisas meslegi oldugu
burada da ifade ediliyor, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda da. Yani hem 6gretmenligin
6zel bir ihtisas meslegi oldugunu tespit ediyoruz hem de kariyer basamaklar1 diizenlemesi yapiyoruz;
ogretmenligi, uzman 6gretmenlik, basogretmenlik gibi 2 kisma ayirtyoruz, aday 6gretmenligini de
sayarsak 3 kisma ayiriyoruz.

Simdi, dogrusu, tabii, bunlart anlatmanm bir anlam1 olmadigin1 biliyorum ama hani, Sayin Mavis
de siz de sOylediniz Sayin Bagkanim, “Tarihi bir kanunu goriisityoruz.” diye, ad1 ¢ok giiglii, 6gretmenlik
meslek kanunu, o yoniiyle tarihi, icerik olarak tarihi degil tabii. Dolayisiyla, burada 6gretmenlik
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meslegi yilla, tecriibeyle deger kazanan bir meslektir. Yani bir yillikken ikinci yila gegtigimizde bir
onceki yilimizi begenmeyiz, gercekten dyle. Yani ben 6gretmenlige basladigim ilk giinii hatirliyorum,
giinliik plan yapmay1 bile daha tam beceremiyordum; ¢ocuk oyuncag bir sey, sonradan gordiik ki basit
seyler bunlar ama her gecen giin bir dnceki giiniimiizii begenmedik. Otuz yedi y1l 6gretmenlik yaptim,
otuz yedi yil. Dolayistyla, 6gretmenlik meslegi yillarla degerlendirilmesi gereken bir meslek. Hani, on
yillik 6gretmene uzmanlik filan verilsin diyoruz ya, yirmi yili dolduranlara baségretmenlik verilsin;
tam da o iddiamizi bu 3’iincli maddenin birinci fikrasi net olarak ifade etmis. Kanun yapicilar kendi
aralarinda, kendi igerisinde tenakuza diigmiisler ama bir siis maddesi olarak buraya koymuslar yani bu
madde kanunun diger maddeleriyle ortiisen bir madde degil, ¢ok iddiayla yazilmis bir madde ama diger
maddeler son derece giidiik maddeler.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Koncuk, tesekkiir ediyorum.

Saym Bakan Yardimcimiza veriler geldi.

Liitfen, bilgiyi sunun.

MILL] EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRi SENSOY — Saymn Baskanim, ¢ok tesekkiir
ederim.

2018’den 2021 yilina kadar Olgme, Degerlendirme ve Smav Hizmetleri Genel Miidiirii olarak
calistim, bu izlemeleri yapan birimin basiydim, verdigim rakamlar PISA’nin raporlarindan alinmis olan
rakamlardir. 2015 senesinde 72 tane iilke katilmis, Tiirkiye matematikte 50°nci siradaymus, iilke sayist
72.2018’de iilke sayis1 79’a ¢cikmig, matematikte 42°nci olmusuz, 8 sira daha yiikselmisiz.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Tamam, ben onu sdyledim zaten.

MILLI EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRi SENSOY — Devam ediyorum, devam ediyorum.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Ben 2003 ile 2018’1 degerlendirdim. Dogru sdylityorsunuz yani.

MILLI EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — Saym Vekilim, onu da kiyaslariz.

2015 senesinde 72 iilke katilmisg, Tirkiye 50’ nci olmus Tiirkgede okuma becerilerinde; 2018 senesinde
79 iilke katilmis, iilke sayis1 artmig, 40’ mc1 olmus.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Sayin Bakanim, ben az nce zaten onu sdylemedim. 2003 yilinda yani
biz demisiz ki 35’ten 40’a gerilemisiz.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Bitti mi agiklamaniz?

MILLI EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — Bir tane daha var Saymn Baskanim.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Evet, 2015 yilinda ¢ok gerilemisiz yani dolarin mesela 8 liradan 18
liraya ylikselmesini diisliniin, 18 liradan 13 liraya diismesi, sanki dolar diismiis gibi; dolar diismedi
daha da yiikseldi.

MILLI EGIiTIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — Saymn Vekilim, iilke say1s1 artmus.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ya, Serkan Bey, anlamadigim bir sey var yani biz ayni dili mi
kullantyoruz?

MILL] EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — Soyle, iilke sayist arttigi halde bizim
basarimiz artmis.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ya, bu nasil oluyor anlamiyorum? Ulke sayis1 artryor ve seyimiz
de yiikselmis, bu gayet agik.
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MILL] EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — Bakm, efendim, bir sey daha
sOyleyeyim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

MILLI EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — 2015 senesinde, 72 iilke arasinda
fende tilkemiz 54’{incii siradayken 2018 senesinde 79 iilkede 39’uncu siraya gelmisiz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bu bir iyilesme, gelisme, evet. Giizel degil mi?

MILLI EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — Ve 2022 Nisan-Mayis aylarinda

yeni uygulamaya katilacagiz, sizlerin de daha mutlu olacagi bir sonug aliriz diye inaniyoruz, sizlerden
destek olmaniz1 bekliyoruz.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Sayin Bakanim, vallahi, destek de olalim, ne istiyorsaniz yapalim.
Sdylediklerin dogru ama ben 2015 ile 2018’1 kiyaslamadim, ben 2012 ile 2018’1 kiyasladim.

MILL] EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — Bir sey daha sGylemek istiyorum.
Sayin Baskanim...

SERKAN TOPAL (Hatay) — O yiizden, Saym Mavis, az 6nce bana “Dogrular1 yanlis soylityor.”
dediniz, ben bu ciimleyi kabul etmiyorum.

MILLI EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — Saymn Baskanim, bir sey daha
sOyleyebilir miyim miisaade ederseniz?

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun, buyurun.

MILLI EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRiI SENSOY — Ve Tiirkiye, 2019 senesindeki
TIMSS uygulamasinda, ilk kez TIMSS’in ortalama 6lgek puani sayilan 500 puanini 3 dalda ge¢mis
bulunmaktadir, 1 dalda da 2 puanla ortalama 500 dlgek puanina yaklasmistir ve bugiine kadar elde
etmis oldugu en biiylik basaridir ve katilan {ilkeler arasinda da puanini en ¢ok artiran iilke olmustur
TIMSS uygulamasinda.

Cok tesekkiir ederim Sayin Bagkanim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Biz tesekkiir ederiz Sayin Bakan Yardimcimiz.

FIKRET SAHIN (Balikesir) — En son 2018 mi? 2020, 2021 yok mu?

MILLI EGIiTIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — 2021°de yapilacakti, pandemiden
dolayt OECD bunu erteledi. 2022°de, 15 Nisan ile 15 Mayis arasinda, 196 tane okulda, 60 tane ilde
7.500 6grencinin katilimiyla bu uygulamaya katilacagiz.

FIKRET SAHIN (Balikesir) — En son 2018’de degil mi?

MILL] EGIiTIM BAKAN YARDIMCISI SADRi SENSOY — Evet. Insallah ok da basarili
olacagimiza inaniyoruz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bu verilerin hepimizi gururlandirmasi lazim.

Simdi soz siras1 Sayin Biilbiil’de.

Buyurun Sayin Biilbiil.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Tesekkiir ediyorum Saym Bagkan.

Maddede -ibrahim Hocamim da 6zellikle sdyledigi gibi- dile dair, imla, dil kurallarina dair
hatalarla birlikte, ayn1 zamanda somutlanamayan, somut hale gelemeyen kavram ve ifadeler de var.
“Ogretmenlik meslegi etik ilkelerine uygun” deniliyor, etik ilkeler konusundaki belirleme ve dlgiit
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nedir? Bu ciddi bir muglaklik igeriyor. Ayni zamanda “6gretmenlerin ¢aligma sartlar1” deniliyor, bu
caligma sartlarmin tanimi nedir? Hangi sartlar? Nerede; igeride, disarida, derste nedir bu sartlar? Bunun
belirlenmesi lazim. “Genel kiiltiir, 6zel alan egitimi” deniliyor.

Bakiniz, simdi, dgretmenlik mesleginin sosyopsikolojik, pedagojik, sosyal, kamusal bir meslek
oldugu konusunda higbir kusku yok. Simdi, dgretmenlik mesleginin egitim fakiiltesinden mezun
olduktan sonraki siiregleri hizmet i¢i egitim kurslariyla gegistiriliyor ve bu kurslarin birgogu 6zensiz bir
sekilde ve konunun uzmani olmayan kisiler tarafindan -maalesef, ne yazik ki tanigry1z bunun- yapiliyor
ama Ogretmenin kendi kendisini mesleki alanda yetigtirmesi, kiiltiirel olarak yetismesi konusunda; bir,
teknolojik okuma -bir dnceki konugmada sdyledim- drnegin tablet, drnegin bu tiir seyler, internet ve
benzeri konusunda devletin, Bakanligin sagladig olanaklar nedir? Ogretmene taninmus boyle bir olanak
var mudir? Maalesef yoktur. Iki: Kitap ve benzeri kaynaklar... Mesela neden Milli Egitim Bakanlig
Yaymevi 6gretmenlere diinya edebiyat klasiklerinden, diinyadaki egitime dair kitaplardan ve benzeri
calismalardan dokiimanlar hazirlamamakta, yayimlamamaktadir, bunu iicretsiz olarak vermemektedir?
Bu ¢ok dnemli bir sey.

Yine, bastaki konusmada sdyledim; bakiniz, bir kente gidiniz, o kentteki sanatsal, kiiltiirel
faaliyetlerin -6rnegin tiyatro, konser faaliyetlerinin- birinci aktivistleri 6gretmenlerdir. Ogretmenlerin
bu tiir etkinliklere katilmadig1 yerde o etkinlik gelismez ne yazik ki ne ayip ki. Simdi, 6gretmen bu
olanaklarla mi1, bu ekonomik olanaklarla m1 sinemayi, tiyatroyu, sanati, konseri izleyecek? Kald1 ki
bir miizik aleti ¢almak, bir sosyal organizasyon igerisinde olmak, bir kiiltiirel faaliyetin 6znesi olmak
gibi bir sey i¢in dgretmenlerin yiizde 95’1 ¢irpinirlar, bdyle bir sey i¢in ugrasirlar; hatta dersten,
meslekten artakalan zamanlarinda mutlaka boylesi bir kursa giderler. Simdi, bu tiir kurslarin disarida
yapilmak yerine okulun kendisinde Milli Egitim Bakanlig: tarafindan diizenleniyor olmasi gerekmez
mi? Ornegin baglama kursu, gitar kursu ya da daha baskaca seyler. Oregin 6gretmen korolar1 oluyor,
Tiirkiye’ nin bircok yerinde sanatsal faaliyetler yapiliyor. Bunlarin yapilabilmesi i¢in olanak taninmaz
mu1 yani burada daha acik, sarih, anlagilir bir sey olmaz m1?

Siz demin dediniz ki: “Poliste kariyer var; komiserlik, miidiirliik...” E, Sayin Baskan, egitimde
de var bu; miidiirlikk, miidiir yardimeilig falan bu tiir kariyerler egitimde de var zaten fakat bu tiir
akademik kariyerlerin diizenlenmesinde baska oOlgiitlerin; daha dlgiilebilir, daha degerlendirilebilir,
daha rafine edilmis kavram ve 6lgiitlerin kullanilmasi gerekiyor. Bu, biraz bdyle farazi ifade edilmis,
tanimlanmamis, yerine oturmayan seyler. O nedenle, bunun daha tanimlanabilir, daha uygulanabilir
olmasi gerekiyor ve sonugta ben tekrar sgyliiyorum: Burada bulunan egitim-is kolunda orgiitlii tiim
sendikalar 1srarla diyorlar ki “Bu, bizim talep ettigimiz sey degil.” Bu dikkate alinmali.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum.

Saym Bakan Yardimcimiz verilerle ilgili herhalde Milli Egitim yayinlariyla ilgili bir agiklama
yapacak.

Buyurun.

MILLI EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY - Sayin Baskanim, Saym Vekilim;
simdi, Millf Egitim Bakanlig1 olarak her y1l ders kitaplarini iicretsiz olarak Bakanligimiz dagitiyor idi,
bu yil ilk kez 25 milyon adet kaynak hem dgretmenlere yonelik hem 6grencilere yonelik, 2°nci siniftan
12°nci smifa kadar, hem 6zel egitim hem ilkogretim hem temel egitim hem ortadgretim hem mesleki
egitim olmak iizere sahaya gonderilmis bulunmakta; son parti de diin ulast1.

YASAR KARADAG (Igdir) — Yardime1 kaynaklar degil mi?
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MILLI EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY - Evet, 25 milyon yardimer kaynak
ama “yardimci kaynak” derken sadece bunlar test kitaplar1 degil, 6gretmenlerin de faydalanacak
oldugu, 6grencilerin de faydalanacak oldugu etkinliklerden olusan, i¢lerinde hikayelerin de oldugu
kaynaklar ve Sayn Bakanimizin direktifiyle de biz bunu y1l boyunca artik yapmaya karar verdik. Bu
rakam ilk kez saglanmistir, 25 milyon kaynak sahaya ulast: Saymn Vekilim.

Ogretmen egitimleri konusunda da gerek Halk Egitim Merkezlerinde gerekse EBA iizerinden
Ogretmen Yetistirme Genel Miidiirliigii 6gretmenlerin gelisimi icin gercekten sayisiz uygulamalar
yaptilar. Ozellikle su ara, tatilde yogun bir talep oldu &gretmenlerimizden, tahmin ettigimizden ¢cok ¢ok
daha fazla. Ogretmen Yetistirme Genel Miidiirliigiimiiz siirekli bir sekilde 6gretmenlerin gelisimi i¢in
yeni yeni egitim programlari diizenlemektedir, bunu da belirtmek isterim.

Saygilar sunuyorum.
BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum.
Madde tizerinde 2 adet 6nerge vardir, okutup isleme alacagim.
Buyurun.
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina
Goriisiilmekte olan (2/4056) esas numarali Kanun Teklifi’nin 3’{incti maddesinin teklif metninden
¢ikarilmasini arz ve talep ederiz.

Yildirim Kaya Burcu Koksal Ali Keven
Ankara Afyonkarahisar Yozgat
Mustafa Adigiizel Suat Ozcan Serkan Topal
Ordu Mugla Hatay

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Kéksal, buyurun.
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) - Tesekkiirler Sayn Bagkan.

Higbir 6grencinin bagladigi miifredatla ve sistemle okulunu bitiremedigi, 2020 Mart-2021 Haziran
donemlerinde 4 milyonu askin 6grencinin EBA’y1 aktif olarak kullanamadigi iilkemde, egitim-6gretimin
Oznesi olan 6gretmenlerle ilgili meslek kanununu konusurken agik¢asi Saymn Bakanin Komisyonda
olmasini isterdim. Mutlaka Bakan Yardimcisinin kiymetli goriisleri vardir ama Bakanin da bir kere
Komisyonda gelip bununla ilgili bize goriislerini aktarmasini dilerdim.

Evet, 3’iincii maddenin birinci fikrasinda “Ogretmenlik 6zel bir ihtisas meslegidir.” deyip, dordiincii
fikrada kariyerlere ayrilmast bir ¢eliskidir. Tevhidi Tedrisat Kanunu’ndan beri 6gretmenin meslegini
yaptig1 her egitim kurumu, devletin denetimi ve gozetimi altinda olmak zorundadir. “Devletin”
ibaresinin teklifte yer almamasi, yarim egitim birligini bozacak uygulamalara neden olabilecektir.

Ayrica, dgretmenlik, teklifle 4 asamali hale getirilmek isteniyor. Uzman 6gretmenlik icin on yil,
basogretmenlik i¢in de uzman &gretmenlikte on yili doldurma kosulu aranmaktadir. Peki, bu neye
gore belirlenmistir? Yani niye on y1l? “Sekiz y1l” dememissiniz, “on bes y1I” dememissiniz, “bes y1l”
dememissiniz, bu on yili neye gore belirlediniz? Burada bir agiklik yok.

Yine, bakin, askeriyede, Emniyette ast-iist iligkisi vardir, apolet iliskisi vardir ¢linkii onlarin
gorevleri, yetkileri, sorumluluklar farklidir ama bu ayni sey 6gretmene uygulanamaz ¢iinkii 6gretmen ile
basdgretmen ayni isi yapmaktadir. Gorev ayni1 iken unvanlarin alt ve Gist iliskisi bigiminde diizenlenmesi
calisma diizenini bozacaktir. Bakin, 6rnek verecegim: 1’inci siniflar1 okutan bir 6gretmen, 1/C subesini
okutan bir 6gretmen normal dgretmen, diiz 6gretmen; 1/D smifin1 okutan gretmen uzman dgretmen.
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Bunlar aynt isi yapiyorlar; gorev, yetkileri, sorumluluklart ayn: ama siz bunlara farkli unvanlar verip
farkli ticretler uyguluyorsunuz. Bunu yaparsaniz, ayni: zamanda “esit ise esit ticret” ilkesine de aykirilik
teskil eder.

Ayrica, Ogretmenligin bir iletisim sanati olmasi, Ogretmenin kisilik ve karakter yapisiyla
yakindan ilgili olmasi nedeniyle goreve yeni baslamis bir 6gretmenin basogretmenden daha basarily
olamayacaginin garantisini kim verebilir, bunu kim sdyleyebilir? Gorev ayniyken unvanlar, biraz
once dedigim gibi, farkli farkli unvanlar verilmesi, bir kere her seyden dnce o 6gretmenler odasindaki
kurulan o iliskiyi de bozacaktir. Bu, meslege verilecek en biiytik zarardir.

Kanun teklifinin aday 6gretmen, 6gretmen, uzman dgretmen ve basdgretmenlerin gorevleriyle
ilgili bir diizenleme yapmaksizin, yiikselme egitimlerini buna goére diizenlemeksizin iicret ve sosyal
haklar1 farklilagtirma yoluna gitmesi Anayasa’nin 55’inci maddesine acik¢a aykiridir. Ne diyor
55’inci madde? Bizim en 6nemli, uymak zorunda oldugumuz sey Anayasa’dir. Bakin, “Ucret emegin
karsiligidir. Devlet, ¢alisanlarin yaptiklart ise uygun adaletli bir {icret elde etmeleri ve diger sosyal
yardimlardan yararlanmalari igin gerekli tedbirleri alir.” diyor. Ama siz, bu diizenlemeyle, bu 55’inci
maddeye aykirilik teskil ediyorsunuz. Gorev ve unvan, iicret arasinda mutlaka uyum olmak zorundadir
ama bu maddeyle bu uyum kalkmis durumda.

Yine, kanun teklifi aday dgretmenin, dgretmenin, uzman §gretmenin ve bagégretmenin gorev ve
yetkilerine iliskin ayrica bir diizenleme icermediginden Anayasa’nin 128’inci maddesine de aykirilik
teskil etmektedir. “Ogretmenlerin caligma sartlari, egitimde kalitenin yiikseltilmesi i¢in belirlenen
amagclar1 gergeklestirmek {izere diizenlenir.” diyor maddede. Bu da belirsizlik iceren bir ifadedir.
Maddenin bu haliyle, 6gretmenlerin calisma siire ve sekilleriyle ilgili keyfi uygulamalarin 6ni
ac1lmig olmaktadir. Ogretmenlerin ders disinda da okulda ¢alismalar1 Milli Egitim Bakanliginda zaten
konusulan konulardan birisi, bunu biliyoruz. Simdi, bu belirsizlik sayesinde Milli Egitim Bakanlig1
Ogretmenlerin ¢alisma ve sekil sartlarini istedigi gibi diizenleyebilecektir. Burada bir keyfiligin
onii agilmaktadir. “Ogretmenlerin galisma sartlari, egitimde kalitenin yiikseltilmesi icin belirlenen
amaglar1 gergeklestirmek izere diizenlenir.” ibaresi belirsiz bir ifadedir, bu haliyle de hukuk devletinin
temel ilkelerine aykiridir. Yani siz, bu 3’iincii maddeyle Anayasa’ya aykir1 bir diizenleme yapmis
durumdasiniz.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Bu ydniiyle bu maddenin tekliften muhakkak geri gekilmesi
gerekmekte.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.

Onergeyi oylarniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.
Nazim Bey, sizin mi agiklamaniz olacak?

NAZIM MAVIS (Sinop) — Cok kisa bir séz talebim var.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun, bir agiklama herhalde.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Simdi, birka¢ kere daha burada giindeme geldi. “Devletin denetimi
burada ifade edilmiyor.” diye. Bu yanlis bir ifade.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Ama “devletin” ibaresi ¢ikarilmus.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Burcu Hanim, ben en basta sdylemistim, sizin performansiniz Genel
Kurulda yiiksek ama buranin ¢aligma usulii agisindan saygi bekliyor...
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BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Tesekkiir ederim, performansimi begenmeniz igin ¢ok
tesekkiir ederim ama burada olan bir sey var, ben de ifade etmek zorundayim.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Tamam da yani boyle bir usul yok. Bak, ben daha ciimleme baslarken
siz bdyle bir karsilik verirseniz bu toplantiy1 siirdiiremeyiz, ben de haklarimi korumak zorunda kalirim,
hos olmayan bir tablo ¢ikar ortaya, onu ifade etmeye c¢alistyorum. Kusura bakmayin.

Simdi, kanunda, biz “Tiirk milli egitiminin amaglar1 ve temel ilkeleri” ibaresini burada kullaniyoruz,
dolayistyla “’Devletin denetimi ve gézetimi’ ibaresi burada yok.” demek zait bir ciimledir. Birincisi bu.

Ikincisi, yine bir arada gegti; dgretmenlik meslegi etik ilkeleri bu “mesnetsiz” ya da “muglak”
ifadesi kullanild.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Hayir, ben dyle bir dil kullanmadim.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Hayur, sizin igin sdylemiyorum, burada kullanildi, bu da ¢ok dogru
bir ifade degil ¢linkii Bakanligin yaymladig1 genelgeyle dgretmenlik meslegi etik ilkeleri ¢ok agik ve
nettir. Dolayisiyla, kanunda buna da atif yapilmis. Tiirk milli egitimi devletin denetim, gozetimi altinda
faaliyetlerini siirdiiriiyor. Bu anlamda herhangi bir agik, bosluk ya da herhangi bir zaaf burada s6z
konusu degil.

Arz ederim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Mavis.

Saym Bakan Yardimcim, buyurun.

MILL] EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — Saym Bagkanim, saym Komisyon
tiyeleri; Sayin Vekilimiz Kemal Biilbiil Bey’in demin bahsetmis oldugu konuya bir ilave yapmak
istiyorum. Milli Egitim Bakanlig1 olarak 73 alanda 2.767’si mesleki kurs ve 990’1 da genel kurs olmak
tizere toplam 3.750 kurs bulunmakta. Bunlardan dgretmenlerimiz faydalandig: gibi vatandaslarimiz da
faydalanmaktadir.

Arz ederim efendim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.

Diger 6nergeyi okutuyorum:

Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina

Gortigiilmekte olan (2/4056) esas numarali Kanun Teklifi’nin 3’{incii maddesinin 2’nci bendinin

asagidaki sekilde degistirilmesini arz ve teklif ederiz.
MADDE 3-(2) Ogretmenlerin ¢alisma sartlari, statiileri ve 6zliik haklar, egitimde kalitenin
yiikseltilmesi i¢in belirlenen amaglari gergeklestirmek lizere diizenlenir.
Hiiseyin Ors Senol Sunat
Trabzon Ankara

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

SENOL SUNAT (Ankara) — Sayin Baskan, degerli Komisyon iiyeleri; biraz dnce konu oldu,
mecburen bu konuyla ilgili de birkac kelime etmek istiyorum.

Evet, PISA ve TIMSS’de basarili oldugumuz konusu giindeme geldi. Vallaha, tartigmalart
goriince sanki iste 10’uncu siradan 3’{incii siraya yiikselmisiz gibi hissettim. Neticede bir yiikselme
var ama OECD iilkelerinde, 37 iilkenin 31’inci sirasindayiz. Yani bizim kategorik degerlendirme
yapmamiz gereken iilkeler OECD iilkeleri aslinda. Tiirkiye’nin bu zeki ¢ocuklarinin yeteri kadar
degerlendirilemedigini diisiindiigiimiiz i¢in itiraz ediyoruz. Yine, TIMSS imtihaninda, 4 yasindaki
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¢ocuklarin girdigi imtihana 5 yasindaki ¢ocuklar girdi, onun i¢in de bir yiikselme oldu. Biz seviniriz
ama on iki yillik zorunlu egitim alan ¢ocuklarimizin dokuz yillik egitime denk geldigini ve ii¢ yillik
egitim agig1 oldugunu da ifade etmek isterim yani bunlari konusmamiz lazim. Ayn1 zamanda, yine,
Diinya Bankasi verilerine baktigimizda, 10-14 yas grubu ¢ocuklarimizda 5 ¢cocuktan 1’isinin 6grenme
yoksunu oldugunu biliyoruz yani okuma ve okudugunu anlamama konusunda. $imdi, bunlar {izerinde
durmamiz lazim, “Kaliteli egitim.” diyoruz.

“Ogretmenlerin calisma sartlar;, egitimde kalitenin yiikseltilmesi icin belirlenen amaglari
gerceklestirmek iizerine diizenlenir.” Ne demek bu climle? Ben bu ciimleden bir sey anlamadim.
“Calisma sartlar” derken neyi kastediyorsunuz; fiziki sartlar1 iyi olmayan okullar1 mi, mahrumiyet
bolgelerini mi veya biiyiiksehirlerde aldiklar1 maaglarla gecinemeyen dgretmenlerin kendi okullarina
ulagsmadaki ulasim sikintilarin1 m1? Neden bahsediyorsunuz? Onunla ilgili bir geligme var m1 bu kanun
teklifinin ileriki maddelerinde? Ne giizel, yuvarlak bir climle, “Calisma sartlari, egitimde kalitenin
yiikseltilmesi i¢in belirlenen amaglar1 gergeklestirir.” Ya, siz, okullar1 degersizlestiren, ¢ocuklarn
¢ogunun acik liselere, ortaokullara kaydimi yaptiran, meslek liselerindeki 6grencilerin yiizde 60’1nin
mezun oldugu -yani zorunlu egitimden kagan bir¢cok dgrenci varken- sinav odakli egitimin getirdigi,
sonug¢ odakli egitimin getirdigi bu sistemden kurtulalim derken 6gretmenleri de sinava tabi tutacak
kariyer basamaklar1 gelistiriyorsunuz; boyle bir sey olabilir mi? Ogretmeni o smavlarla nasil
degerlendireceginizi zannediyorsunuz? Bu daha once denendi, 2006 yilinda uzman O6gretmenlige
basvuran dgretmenler -bir de kota konuldu- pedagojik formasyon ve mevzuattan imtihana alindi. Alan
bilgisiyle ilgili higbir 6gretmene soru sorulmadi bu imtihanlarda ve neticede ¢ok iyi alan bilgisine sahip
O0gretmenler uzman 6gretmen olmadi. Bir kisim belki hak etmisti, bir kisim da mevzuata ¢aligarak ve
pedagojik bilgiyle uzman 6gretmen oldu. Yani bir imtihan yapilacaksa da bu imtihanin mutlaka alan
bilgisini de... Her alanin kendine gore de ozellikleri var. Ciinkii bir 6gretmenin egitim ve dgretim
konusunda kendi alan bilgisine ¢ok iyi sahip olmasi lazim. Eger bunu degerlendiremiyorsak zaten
yapmayin sinav, 0gretmenleri bir de smav stresine sokmayin, 6gretmenlerin ¢ok bilylik problemleri
var. Ogretmenler hem mobbinge ugruyor hem maaslar1 yeterli olmadig1 i¢in yasam standartlarmi
ailesini gecindirebilecek sartlar1 saglayamiyor. Aslinda bizim &gretmenlerimizin -ben yillarca
O0gretmen yetistirdim- derdii maddi de degil ¢ok, maddiyata ¢cok deger verdiklerine inanmiyorum.
Ogretmenlerimizin derdi sosyal statiilerinin, sayginliklarinin yeniden getirilmesi ama bu taslakta ben
bunu gérmiiyorum.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

SENOL SUNAT (Ankara) — Sayginliklarin1 geri getirebilecek hicbir madde yok, onun icin
onergemizi kabul edin.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayim Sunat.

Onergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

3’lincii maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... 3iincti madde kabul
edilmistir.

Saym Bakan Yardimcimizin bir s6z talebi var bu konuyla ilgili, bir agiklama yapsin, ondan sonra
ara verecegim.

Buyurun.

MILL] EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRi SENSOY - Saym Bagkanim, ¢ok tesekkiir
ederim.
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Simdi, TIMSS’le ilgili bir iddia gegti burada, “5’inci sinif diizeyinde katilind1.” diye. Simdi,
TIMSS’i diizenleyen kurulus, her yil, her diizenledigi zaman iilkelerin kazanimlarini ve TIMSS’in
kazanimlarini eslestirir ve bizden kazanimlarimizi ister. Eger sizin 4’iincli siiftaki kazanimlariniz
TIMSS’in kazanimlarina uymuyorsa der ki: “Isterseniz buna 5’inci smifta katilabilirsiniz.” Bazi iilkeler
4’te katilir, bazi iilkeler 5’te katilir, hatta 6’nc1 sinifta katilan, 7’nci sinifta katilan tlkeler de vardir.
2019 senesinde TIMSS’e basvurdugumuz zaman, bizim kazanimlarimizin yiizde 47’si TIMSS’in
yapacak oldugu uygulamanin kazanimlariyla ortiisiiyordu, yiizde 53’ii értiismiiyordu. Ulkelerin egitim
sistemlerindeki farkliliklardan dolayr TIMSS’i diizenleyen kurulus bdyle bir serbestlik birakmistir.
Hangi sinif diizeyinde katilacaginizi onlara sdylersiniz, onlar onayladiktan sonra buna katilabilirsiniz.

SENOL SUNAT (Ankara) — Sayin Bakan Yardimcisi, kag tane iilke var 5’inci sinifta giren, bunu
sOyler misiniz?

MILLI EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY - Sayin Vekilim...

SENOL SUNAT (Ankara) — 2 tane tilke.

MILL] EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRi SENSOY — 2 tane mi istiyorsunuz? Sayin
Vekilim, su anda benim bildigim bir Isve¢ var, birazdan size diger iilkeleri de sdyleyecegim, simdi
arkadaslardan isteyecegim.

SENOL SUNAT (Ankara) — 2 tane.

MILLIEGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY - Ama s6yle ki: Yani bu basarilarimizdan
sevinilmesini diigiinerek...

SENOL SUNAT (Ankara) — Sevinilme... Allah Allah!

MILLI EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY - ...bizler de o hirsla, o enerjiyle
caligirken basarilarimizin arkasinda siirekli bir seyler aranmasi gergekten bizleri de tiziiyor.

SENOL SUNAT (Ankara) — Niye sevinmeyelim, ¢ocuklar bizim de ¢ocuklarimiz.

MILLI EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRi SENSOY - Bizlere giivenin. Biz elimizden
geldigince ¢cok daha basarili olacagimizi, lilkemizi ¢ok daha iyi yerlerde temsil edecegimize inantyoruz.

Cok tesekkiir ederim.

SENOL SUNAT (Ankara) — Biraz 6nce soyledigim, 5 ¢ocuktan 1’inin 6grenme yoksunu oldugunu
da unutmayin.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.

Degerli milletvekilleri, degerli iiyelerimiz; 20.40’a kadar yani kirk dakika bir yemek arasi
veriyoruz, kirk dakika sonra goriismek tizere.

Kapanma Saati: 19.58
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DORDUNCU OTURUM
Ag¢ilma Saati: 20.40
BASKAN: Emrullah iSLER (Ankara)
BASKAN VEKILi: Kamil AYDIN (Erzurum)
SOZCU: Orhan ERDEM (Konya)
KATIP: Nazim MAVIS (Sinop)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Degerli milletvekilleri, saymn katilimcilar; giindemimizde yer
alan (2/4056) esas numarali Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi’nin goriismelerine kaldigimiz yerden

devam ediyoruz.
Simdi 4’tincii maddeyi okutuyorum:
Ogretmenlerin nitelikleri ve secimi

MADDE 4- (1) Ogretmen adaylarinda genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyon/
ogretmenlik meslek bilgisi bakimindan aranacak nitelikler Milli Egitim Bakanliginca tespit olunur.

(2) Ogretmenler, dgretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarindan ve bunlara denkligi kabul
edilen yurt dis1 yiiksek6gretim kurumlarindan mezun olanlar arasindan segilir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Madde iizerinde s6z talebiniz var Sayin Kabaoglu, buyurun.
IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) - Tesekkiir ederim Saymn Bagkan.

Saym Mavis ilk 3 madde konusunda “Esasa iligkin degil.” demisti. Evet, hukukta sekil bazen
esastan daha 6nemlidir ama ben simdi esasa giriyorum, 4’iincli madde tam da sizin istediginiz gibi
esasa iliskin madde. (1)’inci fikra 6zellikle “Ogretmen adaylarinda genel kiiltiir, 6zel alan egitimi
ve pedagojik formasyon/dgretmenlik meslek bilgisi bakimindan aranacak nitelikler Milli Egitim
Bakanliginca tespit olunur.” Simdi, bu diizenlemenin 4’lincii maddesi Anayasa’nin 128’inci maddesine
aykiridir. “Memurlarm ve diger kamu gorevlilerinin nitelikleri, atanmalari, gérev ve yetkileri, haklar
ve yiikiimliiliikleri, aylik ve 6denekleri ve diger 6zliik isleri kanunla diizenlenir.” bigimindeki Anayasa
madde 128’e aykirilik tasimaktadir ¢linkii 6gretmenler de memurdur. Dolayisiyla, memur kategorisinde
yer almaktadir. Ogretmen adaylarinda aranacak niteliklerin belirlenmesinin memurlarin nitelikleri
ve atanmalarina iligkin oldugu hususunda kusku bulunmamaktadir. Tam da sizlerin “Biz Anayasa
Mahkemesi kararinin gereklerini yerine getirdik.” bi¢iminde yaptigmiz gerekg¢elendirmeye iligkin
Anayasa Mahkemesinin kararindan bir climle, soyle: “Yasayla diizenleme, konunun tiim ayrintilarinin
yasayla belirlenmesini degil, temel ilkelerin, 6l¢li ve sinirlarin yasada gosterilip uzmanlik ve teknik
konulara yonelik ayrintilarin diizenlenmesinin yiiriitme organina birakilmasmi ifade eder. Yasada,
yonetmelikle diizenlenecek konularin c¢ergevesinin, Anayasa yargisi baglaminda denetime olanak
verecek bigimde diizenlenmis olmasi gerekir.” goriisiiyle, ilgili diizenlemeyi iptal etmis bulunuyor.

Simdi, bu agidan konuya bakildigi zaman ihtilafli kural yani bu az nce zikrettigim diizenleme,
esasen yasa yoluyla belirlenmesi gerekir genel ilkelerin, atanacak niteliklerin, ana niteliklerin yasayla
belirlenmesi gerektigi icin, bu yapilmadigindan, hem Anayasa’nin 128’inci maddesine aykirilik
tasimaktadir hem de Anayasa Mahkemesinin, degindigim 2008 kararina aykiridir. Her ne kadar kanun
diizeyinde temel ilkelerin belirtilmesi yasallik kosulunun yerine getirilmesi bakimindan yeterli olabilse
de bu kural, bu 4’ilincii maddenin (1)’inci fikrasi, aranacak niteliklerin hangi alanlarda aranacagini
belirtmekle yetinmis ancak s6z konusu alanlarda aranacak niteliklere iliskin genel bir tanim ¢ercevesi
¢izmemistir. Bu agidan, Anayasa Mahkemesinin karariyla bagdagmamaktadir; bu nedenle 128 dedim.
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Anayasa Mahkemesinin a¢ik tanimini dikkate almamis olmasi bakimindan da madde 153 sona aykirilik
teskil etmektedir. Tabii, haliyle, bu sekilde bir belirsiz diizenleme s6z konusu oldugu icin, yasayla
diizenlenmesi gereken alanin Bakanlik kararina, iradesine birakilmig olmasi da 7’nci madde agisindan
sorunludur. Bunun belirlenmemis olmas: Anayasa madde 2, hukuki belirlilik ilkesine de aykirilik
tasimaktadir. Ote yandan, haliyle, aym zamanda, Anayasa madde 70 agisindan da sorunlu; hizmetin
nitelikleri disinda bir baska 6zellik aranmayacagi nedeniyle aykirilik tagimaktadir.

Evet, bu esasa iliskin hususlar1 dikkatlerinize sunacagim, zannediyorum bizim grup da bunun
¢ikarilmasi yoniinde bir dnerge verecektir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Hocam.
Madde tizerinde 2 adet 6nerge vardir, okutup isleme alacagim.
SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Maddeyle ilgili bir iki ciimle sdyleyecektim Baskanim.
BASKAN EMRULLAH ISLER - Islemi baslattik artik, bir sonrakinde...
SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Tamam.
BASKAN EMRULLAH ISLER — ilk 6nergeyi okutuyorum:
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina

Gorligiilmekte olan (2/4056) esas numarali Kanun Teklifi’nin 4’{incii maddesinin teklif metninden
¢ikarilmasini arz ve talep ederiz.

Yildirim Kaya Burcu Koksal Ali Keven
Ankara Afyonkarahisar Yozgat
Mustafa Adigiizel Suat Ozcan Serkan Topal
Ordu Mugla Hatay

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Suat Ozcan, buyurun.

SUAT OZCAN (Mugla) — 4’iincii maddeyle ilgili olarak... “Ogretmen adaylarinda genel Kkiiltiir,
ozel alan egitimi ve pedagojik formasyon/6gretmenlik meslek bilgisi bakimindan aranacak nitelikler
Milli Egitim Bakanhginca tespit olunur. Ogretmenler, 5gretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarmdan
ve bunlara denkligi kabul edilen yurt dist yiiksekogretim kurumlarindan mezun olanlar arasindan
secilir.” diyor. Bu maddeyle, 6gretmenlerin 6gretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarindan mezun
olmalar1 ve 6gretmen adaylarinda genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyon/6gretmenlik
meslek bilgisi bakimindan aranacak niteliklerin Milli Egitim Bakanliginca belirlenmesi dogrultusunda
diizenleme yapiliyor. Maddenin mevcut halinde “Ogretmenler, 6gretmen yetistiren yiiksekdgretim
kurumlarindan ve bunlara denkligi kabul edilen yurt dis1 yiiksekogretim kurumlarindan mezun olanlar
arasinda secilirler.” ifadesi madde metninden ¢ikarilmigtir. Bu ifadenin madde metninden ¢ikarilmasiyla
O0gretmenlerin se¢ciminin baska kurumlara devredilmesi miimkiin olacaktir.

Ogretmenler, 6gretmen yetistiren kurumlardan mezun olduklar1 andan itibaren 6gretmenlik
mesleginin yeterliliklerini kazanmus, gretmenlik yapabilme haklarim elde etmis kisilerdir. Ogretmenlik
unvani i¢in mezuniyet diplomalarinin yeterliligi dikkate alinmayarak memuriyet i¢in gretmen adaydan
s0z etmek yerine, 6gretmenligi aday 6gretmenlikle baglatan bir diizenleme yapilmak istenmektedir.

Bu maddede “Ogretmenler, gretmen yetistiren yiiksekogretim kurumlarindan ve bunlara denkligi
kabul edilen yurt dist yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlar arasinda secilir.” denilmektedir.
Kimlerin, nasil segilecegi, kamu ve 6zel 6gretim kurumlar igin kim tarafindan, nasil secilecegi agik¢a
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belirtilmemistir. Bu agidan, bu fikra hukuk devletinin belirlilik ilkesini igermediginden, Anayasa’nin
2’nci maddesinde yer alan hukuk devleti ilkesine aykirilik icermektedir. Bu durumda, bu, bir
komisyon tarafindan ya da belirlenen kisiler tarafindan mi; kimin yapacagi belirlenmedi. Ornegin,
Cumhurbagkanligi biinyesindeki Egitim ve Ogretim Politikalar1 Kurulu bunlardan biri olabilir mi?
Ogretmen adaylarinda genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyon, dgretmenlik meslek
bilgisi bakimindan aranacak nitelikler Milli Egitim Bakanlifinca tespit edilecek ise ise alimlardaki
secimler de Millf Egitim Bakanlig1 tarafindan yapilmalidir diyoruz.

Simdi, burada, ayrica, bununla bagli olarak bu komisyon, miilakat marifetiyle adaylar
belirleyecektir. Tiirkiye’yi insa edecek egitim sistemimiz genglerimizi tiikketmemeli, onlarin ayagina
pranga vurmamalidir. KPSS’de aldiklar1 yiliksek puanlara ragmen miilakatlarda digiik not verilerek
elenen 6gretmenlerin durumlarini anlatan yiizlerce mail aliyoruz. Bu 6gretmen adaylarinin yillarca
egitim slirecinde aileleriyle yasadiklari sikintilar, yasama ve iilkesine bakislar1 konusunda incinen insan
psikolojisi ¢ok biiyiik, derin yaralar agmistir, agmaktadir. Yillarca kendinizin ve ailenizin emek verdigi;
okul dncesi, ilkokul, ortaokul, lise, yliksekogrenim ve sonrasinda KPSS ve bes dakikalik bir miilakat
siirecinde emekleriniz bosa gidecek, ¢ope atilacak. Bu, vicdani bir durum degildir. Ogretmenler,
hakkaniyet dl¢iisiinde bir sistemle kadrolu atanmalidir, miilakat kaldirilmalidir. Miilakat demek torpil
demektir, kadrolagsma demektir. Bunun sonuglar1 idari atamalarda zaten goriilmektedir.

Bu madde ¢ekilmelidir diyerek tesekkiir ediyorum.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ederim Sayin Ozcan.
Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler. .. Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.
Diger dnergeyi okutuyorum:
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina

Gortistilmekte olan (2/4056) esas numarali Kanun Teklifi’nin 4’iincii maddesinin (2)’nci fikrasinin
asagidaki sekilde degistirilmesini arz ve teklif ederiz.

Madde 4-(2) Ogretmenler, 6gretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarindan ve bunlara denkligi
kabul edilen yurtdis1 yiiksekogretim kurumlarindan mezun olanlarm Olgme, Secme ve Yerlestirme
Merkezi tarafindan yapilacak sinavlarda basari sirasina gore segilir.

Hiiseyin Ors Senol Sunat
Trabzon Ankara
BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun Sayin Sunat.

SENOL SUNAT (Ankara) — Bu 4’lincii madde dgretmenlerin nitelikleri ve se¢imi konusunda.
Yine 1739 sayili Milli Egitim Kanunu’nun 45’inci maddesini igeriyor ama bu 45’inci maddede de
iki fikra ¢ikarilmig, bir de “Milli Egitim Bakanliginca segilirler” ibaresi de ¢ikarilmis. Simdi, o isabet
olmus, o yiizden bu 6nergeyi verdim. Bu miilakat denilen... Clinkii Milli Egitim Bakanliginca yapilan
miilakatlarm ortadan kalkmasi i¢in 6lgme ve se¢me -yani KPSS dedigimiz- sinavlarinda bagari sirasina
gore secilmesinin dnemini ifade ediyorum. Miilakatin genglerimizde, dgretmenlerimizde veya yine
diger kurumlarda imtihana giren genclerimizin kul hakki gozetilmeden, basar1 derecelendirmeleri
yapilmadan listelerin; vakiflarin, derneklerin, cemaatlerin, ilim yayma cemiyetlerinin listeleri verilerek
ogrencilerin hakki, maalesef, yenmektedir. Bana, gecen, miilakatta elenen 6gretmen adaylar1 geldi yani
bunlar, o 15 bin kisilik grupta olup bu miilakata girdikten sonra -ki sorulara da cevap verdigini ifade
eden bu genglerimiz- nasil haklarinin yendigini anlattilar. Onun Gtesinde Oyle bir travma yastyorlar
ki “Acaba biz bir sey mi yaptik? Bir alan taramas1 yapildi da bir iftiraya m1 ugradik?” gibi, gercekten
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sonucuna da varamadiklar1 bir psikolojik rahatsizlik yasiyorlar. Bu genglere bunu yasatmamiza
gercekten ¢ok iiziiliiyorum. Yani genglerin yapmadiklar bir seyden dolayi; iste, sosyal medyalarinda
bir sey mi goriildii, ne oldu, bunu da bilmiyorlar ve gidiyorlar her yere de basvuruyorlar. Diyorlar ki:
“Ya, bizim bir seyimiz mi var, bizim bir sugumuz mu var?”’ Ogretmen olmus ¢ocuklar bunlar. Ogretmen
oluncaya kadar gecen siireglerini gayet iyi bilen birisi olarak sdyliiyorum, ¢ok zor sartlarda okuyorlar.
Zaten egitim fakiiltelerine giren dgrencilerin biiyiik cogunlugu sosyoekonomik agidan magdur ailelerin
¢ocuklar1. Dort y1l boyunca basarili oluyorlar, bir de KPSS’ye hazirlaniyorlar ve KPSS’de de iyi puan
almis olmalarina, o hakk: elde etmis olmalarma ragmen, miilakatta 1 puanla, 2 puanla eleniyorlar;
bdyle bir sey olamaz. O ylizden, miilakat mutlaka kaldirilmalidir ¢iinkii saibe girmistir. Miilakat i¢in
komisyonlar olusturup ki o komisyonlarin nasil olusturuldugunu da bilmiyoruz, kimlerden miitesekkil
bilmiyoruz, sorularin ne oldugunu bilmiyoruz. Her ¢ocuk farkli sey anlatiyor yani bazilarina meslek
bilgisi sorulmus, bazilarina biraz siyasi konularla ilgili goriisleri sorulmus. Yani, buna gore, bu
¢ocuklarimizin elenmesinin, haklarmm yenmesinin kul hakk: oldugunu bir kere daha hatirlatmak
istiyorum. Bes dakikalik, on dakikalik miilakatla bu g¢ocuklarin &gretmenlik degerlendirmesini
yapamayiz. Bunun i¢in yapmamiz gereken, 6gretmen yetistirme konusunu ele almamiz gerekiyor
yani Ogretmen liselerini mutlaka agmamiz gerekiyor, egitim fakiiltelerine girerken bu cocuklarin
denenmesi gerekiyor, egitim fakiiltesi siirecinde bu ¢ocuklarin en azindan takip edilmesi gerekiyor,
egitim fakiiltelerinin kontenjanlarinin azaltilmasi gerekiyor, egitim fakiiltelerinin taban puanlarmin
yiikseltilmesi gerekiyor.

Simdi, genel liselere yani ortadgretime Ogretmen yetistiren yliksekokul egitim fakiiltesi ama
mesleki ve teknik egitim fakdiltelerine, ¢ok degisik meslek branglarina dgretmen yetistirecek bir
miiessesemiz artik yok. O yiizden, diyoruz ki biz IY1 Parti olarak, 6gretmen akademilerini mutlaka
olusturmamiz lazim ama Milli Egitime bagli olarak kanunla olusturmamiz gerekiyor.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
SENOL SUNAT (Ankara) - Birkag dakika, bitiriyorum.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

SENOL SUNAT (Ankara) - Ogretmen akademilerinde mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarina
ogretmen yetistirmemiz gerekiyor. Yine, 6gretmen akademilerinde “hizmet i¢i egitim” dedigimiz, bdyle
kafalara esen “Su programi da verelim.” degil, bilimsel, altyapist olan hizmet i¢i egitimleri gretmen
akademilerinde verelim diyoruz.

Simdi, bu 45’inci maddede, sayin kanun teklifi veren arkadaslarimiz, sdyle bir sey var: “Hangi
derece ve tiirdeki egitim, 6gretim, teftis ve yonetim gorevlerine, hangi seviye ve alanda 6grenim gérmiis
olanlarm ne gibi sartlarla secilebilecekleri yonetmelikle diizenlenir.” Bu maddeyi niye kaldirdiniz?
Aklima kotii seyler geliyor yine, sabika ¢ok ¢linkii. Yani yoneticileri yoksa 6gretmenlerden segmeyecek
miyiz? Milli Egitimde calisan insanlar arasinda liyakatli olanlardan se¢gmeyecek miyiz? Yine, yoksa
sirket gibi diisliniip disaridan atama m1 yapacagiz? Yani bunun ¢ikmasini anlayamadim. Bunun mutlaka
olmasi lazim.

Ben tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum Saym Sunat.

Onergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

4’{incii maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

5’inci maddeyi okutuyorum:
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Aday dgretmenlik

MADDE 5- (1) Ozel mevzuatinda yer alan hiikiimler sakli kalmak iizere, aday 6gretmenlige atana-
bilmek i¢in 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde sayilan
sartlara ek olarak, yonetmelikle belirlenen yiiksekogretim kurumlarindan mezun olma, 7/4/2021 tarihli
ve 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasit Kanununa gore giivenlik sorusturmast
ve/veya arsiv arastirmasi yapilmis olma ve Milli Egitim Bakanhiginca ve/veya Olgme, Segme ve
Yerlestirme Merkezi tarafindan yapi-lacak sinavlarda basarili olma sartlar1 aranir.

(2)Adaylik siiresi bir yildan az iki yildan ¢ok olamaz. Bu siire iginde, zorunluluklar diginda aday
ogretmenlerin gorev yeri degistirilemez.

(3)Aday dgretmenler, egitim ve uygulamadan olusan Aday Ogretmen Yetistirme Programina tabi
tutulur. Aday 6gretmenlerden adaylik siireci sonunda Adaylik Degerlendirme Komisyonu tarafindan
yapilan degerlendirme sonucunda basarili olanlar 6gretmenlige atanir.

(4) Aday dgretmenlerden;

a)Atanma niteliklerinden herhangi birini tasimadig1 sonradan anlasilanlarin,

b)Adaylik siiresi icinde atanma sartlarindan herhangi birini kaybedenlerin,

c)Adaylik siirecinde ayliktan kesme veya kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi alanlarimn,

¢) Aday dgretmenler igin dngériilen Aday Ogretmen Yetistirme Programina mazeretsiz olarak katil-
mayanlar ile bu program sonunda Adaylik Degerlendirme Komisyonunca yapilan degerlendirmede
basarisiz olanlarin,

gorevine son verilir ve bunlar 3 yil siireyle 6gretmenlik meslegine alinmaz.

(5)Dérdiincii fikranin (¢) bendi kapsaminda gorevlerine son verilmesi gerekenlerden aday 6g-
retmenlige baslamadan 6nce 657 sayili Kanuna gére memurlukta adaylig1 kaldirilarak asil memurluga
atan-mis olanlar, kazanilmis hak aylik derecelerine uygun memur unvanli kadroya atamr.

Ogretmen adaylarinin adaylik siirecinde yetistirilmelerine esas Aday Ogretmen Yetistirme
Programi ve Adaylik Degerlendirme Komisyonunun olusumu ile aday 6gretmenlik siirecine iligkin
diger usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayim Kaboglu, s6z talebiniz var.
IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Bu madde de Anayasa’ya aykir1!

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — S6yle: Tabii, Anayasa’ya keske uygun olsaydi.
Anayasa’ya uygun olanlara zaten “Uygundur.” diyoruz ama Anayasa Mahkemesi karari ¢ergevesinde...

BASKAN EMRULLAH ISLER - {lk defa, bir kanunun biitiin maddelerinin Anayasa’ya aykiri
oldugunu ben bu kanun teklifinde gérdiim.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Hayir, Saymn Baskan, biitin maddeleri demedim.
Sadece, bakin, 5’inci maddedeki ben...

BASKAN EMRULLAH ISLER - Hayir, Anayasa’ya aykirilik énergesinde de 11 madde vard
yani neredeyse biitiin maddelerin hepsi Anayasa’ya aykiri ¢ikti, ben de sasirdim yani bakalim sonug
nasil olacak?

Buyurun.
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IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Simdi, bizim zaten burada bulunmamiz Anayasa’ya
aykiriliklar1 saptamak degil, acaba bu kanun teklifi Anayasa’ya uygun, kamu yararina uygun... “Daha
nitelikli gelecek kusaklar nasil yetistirilebilir?” sorularina yanit vermek amaciyla... Ornegin -simdi
belirtecegim husus- biraz 6nce okunan (1)’inci fikraya gére aday 6gretmenlige atanabilme sartlarindan
biri “Milli Egitim Bakanliginca ve/veya Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilacak
sinavlarda basarili olma sartlari aranir.” Peki, acaba Bakanlikca mi1, Olgme, Secme ve Yerlestirme
Merkezince mi, yoksa her ikisi tarafindan m1 sinav yapilacak? Bu, belli degil. Simdi, siz yasaya, bu
sekilde, hangi birim tarafindan yapilacagini agik¢a koymak durumundasiniz. Peki, bu simavin igerigi ne
olacak? Simdi, bu igerigin, bu konunun kimin tarafindan yapilacagi Anayasa’nin 128’inci maddesine
gore yasa tarafindan belirlenmesi gerekir. Milli Egitim mi, Komisyon tarafindan m1 belirlenecek? Ama
bununla bitmiyor. Basarili olunmasi gereken simav hangisi yani hangisi tarafindan yapilacak smav? Bu,
belli degil. Bu bakimdan, 128’inci madde agisindan tabii ki sorunludur ama bununla bitmiyor. Adaylik
Degerlendirme Komisyonu nasil olusacak? Komisyon olusumu belli degildir. Adaylik Degerlendirme
Komisyonu tarafindan yapilan degerlendirmenin niteligi ve kapsami nedir? Bu da belirtilmis degil. “Bu
Adaylik Degerlendirme Komisyonu yonetmelikle diizenlenecek.” deniyor. Diisiiniin, binlerce adayin
smavint yapacak olan Komisyonun nasil olusacagini biz yasayla belirlemiyoruz ve bunu ydnetmelige
birakiyoruz. O zaman, bugiin tartistifimiz konular, yazili smav, miilakat... Torpil var mi, yok mu?
Nitelige mi dikkat ediliyor yoksa taraflar m1, bunlar m1 gézetiliyor? Iste, aynen, bunlarin kapismi agici
diizenlemeler... Anayasa’nin 128’inci maddesi bosa konmus madde degil. Yasayla yapilacak olan
diizenleme ile yonetmelikle yapilacak olan diizenleme birbirinden farklidir.

Simdi, Adaylik Degerlendirme Komisyonunca yapilan degerlendirmede basarisiz olanlarm
gorevine son verilecegi ve bu kisilerin ii¢ yil siireyle 6gretmenlik meslegine alinmayacagi... Sayin
Bagkan, ti¢ y1l bir iiniversite siiresidir yani siz sinavda basarili olamadi diye gorevine son veriyorsunuz
ve bir tiniversite daha bitirebilir, ti¢ y1l bekletiyorsunuz, bir 6gretmen adayini ii¢ y1l bekletiyorsunuz.

Bakin, 7151 sayili saglik kanununda bunu tartistik. Dort yiiz elli giindii diizenleme ve dort yiiz
elli glinii Anayasa Mahkemesi hekimlik hizmeti agisindan ¢ok uzun bir siire olarak kabul etti, makul
olmayan siireyi iptal etti. Biz ise simdi li¢ yilla, bin giinii agsan bir siireyle, adaya, sinavdan dénen
adaya “Hayir, bir daha giremezsin.” diyoruz, bunu yapmaya bizim yetkimiz yok yani boyle bir...
O zaman, siz “Kesinlikle hayir.” dersiniz ama bunu da yasayla saptamaniz durumunda, niteligini
belirlemek kaydiyla, eger miilakat yapacaksaniz saydam bir bi¢imde yapmaniz kaydiyla “Evet, bu kisi
dgretmenlige uygun degildir.” dersiniz, o da yasammim yolunu belirler. Ug yil sonra gelecek, peki,
bir daha geri donerse ne olacak? Ug yil daha kalacak, alt1 y1l. Yani bunlar, hani bir yasada yer almasi
gereken makul kavramlari, 6lgiileri asan durumlardir. Dolayisiyla, hani Anayasa madde 13 6lgtliiliik
ilkesini belirtiyor yasa yapiminda, hak ve 6zgiirliiklerde, tabii, kamu hizmetine giris siirecinde. E, bu
olgtliliik ilkesiyle bagdasmiyor. Amaca elverigli mi? Boyle bir ti¢ y1li koymak gerekli mi? Peki, amaca
elverisli mi? Bu amag ile ara¢ arasinda adil denge var mi? Yoksa, Sayin Bagkan, hani “Anayasa’ya
aykir1.” diyorsunuz ama biitiin bu konular gergekten ¢ok ciddi sorunlardir. Yoksa, hani laf olsun diye
Anayasa’ya boyle bir aykirilik zaten s6z konusu olamaz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Peki, tesekkiir ediyorum Sayin Hocam.
Sayn Biilbiil, buyurun.
KEMAL BULBUL (Antalya) — Tesekkiir ediyorum Saym Bagkan.

Yani 5’inci maddenin (1)’inci fikrasinda, (1)’inci bendinde ifade edilen sinav tiirii yani bu
simav yazili midir, sozli midiir, miilakat midir, nedir? Cok belirginlik yok burada. Yine, sonradan
anlagilanlarin, atama niteliklerinden herhangi birini tasimadig1 sonradan anlasilanlarm... Yani bastaki
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takibat, bastaki giivenlik sorusturmasina tabi tutma, istihbari bilgiler vesaire yetmiyor; 6gretmen
hala takipte, sonradan da anlagildiginda yakasina yapisilip gereken yapiliyor; ¢ok ilging bir sey bu.
Bakiniz, burada 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na atifta bulunularak “adaylik ve”... “Stajyerlik”
derdik eskiden biz buna, burada “adaylik” diye ifade ediliyor. 657 ye atifta bulunulacagina, madem ki
ogretmenlik meslek yasasi yapiyoruz, 6gretmenlik meslek yasasi igerisinde buna bir tanim getirilmesi
ve 6gretmenlik meslek yasasinin diger yasalarin vesayetinden bir anlamda da ¢ikmasi. Yani o yasalar
diger yasalarla ilintili, onlarin gélgesinde ,bu sunu ¢agristirtyor: 1990’11 yillarin ortalarinda -yani bu
devlet geleneginde bir¢ok kere oldu ne yazik ki- sanki dgretmenligi herkes yapabilir gibi -yani biiro
memurlarindan falan 6ziir diliyorum ama- biiro memurlarindan, herhangi bir meslekten 6gretmenler
alind1 ve bunlar biiyiik bunalimlar yasadilar. Baktilar ki 6gretmenlik &yle derse girmek, gocuklarla
birtakim seyleri konusmaktan ibaret degil, sahiden ihtisas gerektiren, sahiden uzmanlik gerektiren bir
sey. Bu uzmanliga dair burada agikliklar s6z konusu; daha net, daha belirgin seylerin olmasi ve bunun
sadece 0gretmenlik meslek yasasiyla diizenlenmesi gerektigi kanisindayiz.

Bu Adaylik Degerlendirme Komisyonunun olusumunda da bir muglaklik var. Bu kadar
usulsiizliigiin yapildig1 bir ortamda, usulsiizliige agik bir ortamda Degerlendirme Komisyonunun
taniml1 olmasi gerekir. Kimden olusuyor? Ornek veriyorum, milli egitim miidiir yardimcist, ilkogretim
miifettisi, iste, okul miidiirii gibi bir tarifin, bir izahatin olmas1 ve bunun da degerlendirmeyi nasil
yapacagina dair tanimli bir durumun olmasi gerekir. Yoksa bu keyfi bir sekilde kullanilabiliyor ya da
hedef alinan kisiler tizerinden farkli sonuglar ortaya ¢ikabiliyor. Bu tiir seylerin dikkate alinmas1 ve bu
dogrultuda bir diizenleme yapilmas1 gerekir.

Tesekkiir ederim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Ozdemir, buyurun.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkan.

Soyle, madde 5, tabii kanunun en énemli maddelerinden bir tanesi. Simdi, 6gretmen adaylart
mezun olduktan sonra, iste, giivenlik sorusturmasi kosulu var, mezuniyet kosulu var ve OSYM veya
Bakanlik¢a yapilan “ve/veya” diye burada da netlik yok, bu da bir muallak, bu da yonetmelikle
belirlenecek. Yani kanun biitiin yetkiyi Milli Egitim Bakanligina... Yani 6niimiizdeki glinlerde Milli
Egitim Bakanlig1 bir diizenleme yapacak ama burada muallak bir yetki veriyoruz biz Milli Egitim
Bakanligina ucu agik. Hangi kriterler olacak? Nasil olacak? Hani bizim elestirdigimiz bu agikg¢asi, hani
bunu ger¢ekten kanunla... Cilinkii cok 6nemli bir mesleki alanda ve “Meslek kanunu” dedigimiz bir
alanda diizenleme yapiyoruz. Amacimiz, 6gretmenleri klasik Devlet Memurlart Kanunu’ndan ayirmak.
Bunu eger ayiriyorsak ¢ok spesifik, gercekten somut kriter yani kimsenin dokunamayacagi ve biitiin
hepsinin o giivenceli istthdamini koruyacagimiz bir yasaya ihtiya¢ var. Simdi, bu maddeye bakin “ve/
veya.” OSYM bir smav yapacak, bu nasil bir sinav? Bilim smavi m1 bu? Nasil bir sinav olacak bu?
Onun da niteliklerini géremiyoruz. Sonra bir y1l gérev yapacak. Atanacaklar, KPSS simavini gegecekler,
onlar mevcut kriterler. Atamalar yapilacak, miilakatlar1 olacak. Sonra bir yil gorev yapacaklar aday
O0gretmen olarak. Sonra Aday Degerlendirme Komisyonu inceleyecek ve neticede atama, basarilt
olma sart1 olacak oradaki komisyonda. Egitimleri tamamlayacaklar, belli egitimler olacak. Yani bir¢ok
prosediir koymusuz tekrar.

Sonra bir de burada 6nemli olan sorugturmalarla ilgili. Yani aday o esnada, belli disiplin konulart
var sanirim, bu da muallak. Nasil yani? Neye gore? Ciinkii buna Komisyon karar verecek. Simdi,
Komisyon diyor ki: Yapilan degerlendirmede basarisiz olursa, bu gorevini belli bir siire, li¢ y1l siire gorev
yapamayacak. Tamam da ne bu kriterler? Biz bu 6gretmenlerden ne isteyecegiz yani? Ne diyecegiz? O
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kadar ¢cok ucu agik ki. Oradaki miidiiriin, miidiir yardimcisinin, miifettigin, ben bilmiyorum, Komisyonun
yapisini yarin degistirebilirsiniz bir yonetmelikle. Ne diyeceksiniz 6gretmene? Yani kadroya atamasini
ya da aday 6gretmen 6gretmen olamayacak ciinkii Komisyon bdyle... Simdi, bakin, miilakatlarla ilgili
bir kriz yastyorken biz simdi yeni bir krize sebebiyet verecek bir diizenleme yapiyoruz, gergekten
nesnel kriterlere ihtiya¢ var burada. Buna dikkat etmemiz gerekiyor. Aday dgretmenin iste gegici olarak
gorevine son verecek bu Komisyon. Tabii, boyle bir yetkiyi biz bu Komisyona nasil verebiliriz? Ben
bunu dikkatinize sunmak istiyorum. Bu 6nemli bir diizenleme bence. Burada ya bu kriterler belirlensin;
disiplin suglar1 nelerdir, ne degildir? Bunlara dikkat edelim, ger¢ekten nesnel kriterler olarak burada
bizim 1srarla vurgu yapmamiz gereken bu. Bu meslegi gilivence altina alalim. Birilerinin iki dudag:
arasinda, iste, glivencesiz ortama birakmayalim ki ¢ok sorunlu bir alanimiz var, hepimizin buna énem
vermesi gerekiyor.

Liyakatli idareci kadrolar... Bakin, bu ¢ok kritik bir sorun Milli Egitimde. Bunu agmamiz
gerekiyor. Iste, basinda... Ben bunlar1 dile getirmek istemiyorum, bu Komisyonun giindemine bile
almamamiz gerek yani glindemine bile getirmeyelim, konusmayalim hi¢ o idarecileri. Buna Litfen
dikkat edin diyorum, dikkatinize sunuyorum bu konuyu, Bakanligin da dikkatine sunuyorum.

Tesekkiir ederim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Ozdemir.

Saym Mavis, bir soz talebiniz var.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Kisa bir agiklama zarureti dogdu.

Simdi, bu maddenin (1)’inci fikrasinda ifade edilen hususlar 1739 sayili Kanun’un 43’iincii

maddesinden higbir farklilik arz etmiyor. Yani “Milli Egitim Bakanlig1 ve/veya Olgme, Degerlendirme
Merkezi tarafindan” 1739 sayili Kanun’un 43 iincli maddesinde ifade edilmisti zaten.

Diger husus, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda 6ngériilen sartlar yine burada dngdriilmiis
durumda.

Bir diger husus da giivenlik sorusturmasiyla ilgili ¢tkan kanuna atif var. Dolayisiyla, bu maddede
ifade edilen hususlar bu teklifle birlikte gelmis olan hususlar degil, zaten var olan hususlar.

Ayrica, bu aday 6gretmenligin kaldirtlmasi siireciyle ilgili bilgi aktarmistim ama bir kere daha
anlasilan bu konuda bilgi aktarma ihtiyaci var.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Yeni prosediirler getirdik ama Degerli Hocam.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Simdi, aday dgretmenlik siirecinin sonunda aday gretmenler igin
aslinda subjektif kabul edilebilecek olan smav sartin1 biz ortadan kaldiriyoruz, bilakis yerine biitiin
O0gretmenlerin yapmakla yiikiimli oldugu, Milli Egitim Bakanligi tarafindan belirtilen is ve islemleri
yapip yapmadiklariyla ilgili sadece bir kontrol ¢izelgesi gibi bir siireg isletiliyor. Yani bir Komisyon
toplanip da aday1 karsisina alip da kasina goziine bakip da karar verecek degil.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Ama bunun kanunla gergevesi ¢izilmemis.
IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Yazmiyor ki burada.
SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Sizin 6zel gériisiiniiz bu.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Simdi, Sevgili Hocam, siz tabii ki bir Anayasa profesorii olarak bunlari
bizden ¢ok 1iyi takdir edecek durumdasmiz ama yani her seyin kanunla yazilmamas: gerektigini,
yazilmadigint hepimiz biliyoruz. Dolayistyla bunlar ydnetmelige birakilmis ve su ana kadar da
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komisyonun nasil kurulacagina dair hem Sayin Bakan Yardimcimiz hem de ben hazirunu bilgilendirdim.
Dolayisiyla, bu ¢ercevede, bu (1)’inci fikrada 1739’a, 657’ye, 7315’e aykir1 ve onlardan farklr herhangi
bir yeni durum s6z konusu degil.

Arz ederim Sayin Bagkanim.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Mavis.

Madde iizerinde 4 adet Onerge vardir, son ikisi ayni mahiyettedir, dnergeleri okutup isleme
alacagim.

Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina

Goriisiilmekte olan (2/4056) esas numarali Kanun Teklifi’nin 5’inci maddesinin teklif metninden
¢ikarilmasini arz ve talep ederiz.

Yildinm Kaya Burcu Koksal Ali Keven
Ankara Afyonkarahisar Yozgat
Mustafa Adigiizel Suat Ozcan Serkan Topal

Ordu Mugla Hatay

BASKAN EMRULLAH ISLER — Kim konusacak Saym Kaya, siz mi konusuyorsunuz?
Buyurun.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Sayin Bagkan, dgretmenlik mesleginin statiisiiniin gelistirilmesi
hem idari hem de toplumsal kosullarin iyilestirilmesini gerektirir. Bu nedenle, planli, kapsamli ve uzun
soluklu ¢alismalara baslanmasi1 gerekir. Ogretmen Strateji Belgesi’nin uygulanamayacagi, ILO ve
UNESCO tarafindan 5 Ekim 1966°da kabul edilen 6gretmenlerin statiisiine iliskin tavsiye kararinin ise
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“eksiksiz uygulanacag1” ibaresinin buraya yerlestirilmesi gerekiyor.

Simdi, biz neden bu kadar kaygi duyuyoruz, onu séylemek istiyorum. Adalet ve Kalkinma Partisi
iktidara geldikten sonra 8’inci Milli Egitim Bakaniyla calisiyoruz, 8’inci Milli Egitim Bakani. 8’inci
Milli Egitim Bakani {i¢ y1l Bakan Yardimcilig1 yapti, kendi caligtigi genel midiirlerin tamamina yakinini
degistirdi, 25’e yakin biiyliksehir il miidiirlerini degistirdi, daha bir hafta 6nce miilakat magdurlarinin
sorunlarini dinlemek {izere odasina miilakat magduru gretmenleri aldigi i¢in daire baskanini gérevden
ald1. Daha da ilgincini sdyleyeyim: 8’inci Milli Egitim Bakani birlikte Bakanlik yaptig1, birlikte ¢alistigt
arkadaslardan Ahmet Emre Bilgili 6 Agustosta Bakan Yardimcisi oldu.

SENOL SUNAT (Ankara) — Ug ay.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Ug ay bile siirmedi, Bakan Yardimciligindan aldi. Plan ve Biitce
Komisyonunda Ahmet Emre Bilgili’yle birlikte biz Milli Egitim Bakanlig1 biit¢esini konustuk ama
bugiin bu makamda Ahmet Emre Bilgili yok, Nazif Yilmaz var. Siyasal iktidar kendi tasarruflarmni
yapabilir ama Oyle bir noktaya geldi ki kendi tasarrufunu yaparken de kendi diisiincesinden olanlar
arasinda da acimasiz bir gérevden alma, keyfi bir gorevden alma var. Bugiin Saym Mahmut Ozer’in
burada bulunmama gerekgesi izah edilemez. Eger gergekten bu kadar ciddi, bu kadar dnemli bir konu
konusuluyorsa, gergekten tarihi bir kanun teklifi getirmisseniz Bakanin burada olmasi gerekiyordu.
Ben Saym Bakan Yardimecisinin sahsina herhangi bir sey sdylemiyorum. Buradan kalkmadan gérevden
alinmayaca@im kim garanti edebilir? Boyle bir garanti yok ki. Yani Ahmet Emre Bilgili ibrahim Kalin’in
en yakin arkadastydi; onu bile derdest ettigine gore haydi haydi bu arkadasimiz da gérevden almabilir.

Simdi, Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi §gretmen yetistirme ve istihdami ise gérevden almay1
ve yiikselmeyi, mesleki geligimi, isine son vermeyi kapsamak zorundadir. Bunlar ayni ilke ve dlgiilere
tabi olmak zorundadir. KHKlerle kurum kanaati diye binlerce 6gretmeni meslekten ihrag ettiniz. Sadece
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kurum karar1 yani kurumun ne yonde karar verdigi bile belli degil. Simdi, bunlarmn tiimiinii yasadik.
Bakin, size bir 6rnek verecegim: Dokuz yillik devlet memuru héala devlet memurlugu yapryor, 6gretmen
olmak istemis. Ogretmen olmak isteyen bu arkadagimiz KPSS’ye girmis, 85,15 puan almus, 5’inci ayin
18’1 2021°de bu arkadasimiza miilakatta 85 puan verilmis. 85 puan, dikkatinizi ¢gekiyorum. 11’inci ayin
17’si yani alt1 ay sonra ayn1 kisi sinava giriyor, KPSS’de aldig1 puan 88,75 -yani 3 puan artirmis- ama
miilakatta aldig1 puan 55. Simdi, adli sorusturmasi yok, idari sorusturmasi yok, hakkinda herhangi bir
sey yok, hicbir sey yok ama bu vatandasi elemissiniz. Neye gore? Keyfiyete gore. Dolayistyla, bunlarin
tlimii bir giivensizlik olusturmustur; giivensizlik olusturdugu i¢in de yapilmasi gereken is, isin saglam
temellere oturtulmasidir. Eger siz “Anayasa’ya aykir1 olsa ne olur?” diye yola ¢ikarsaniz gergekten
sizin de savunamayacaginiz sonuglarla karsilasiriz. Bakin, bugiin siz tesadiifen degil, halkin iradesiyle
iktidarsiniz, yarm bu iktidar degistiginde bu ¢ikardiginiz yasalar sizin oniiniizde ¢ok ciddi engeller
teskil edecek. Yapmayin, etmeyin; Anayasa hepimizin Anayasasi, 6gretmen hepimizin dgretmeni, bu
iilke hepimizin iilkesi.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Son bir dakika...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Gelin, kendi ellerimizle bu kotiiliigii yapmayalim. Gergekten egitim
bu iilkenin en dnemli noktasidir, gretmen, bu iilkenin en nemli unsurlarindan birisidir. Ogretmenlerin
hepsi 6gretmen meslek kanununun g¢ikartlmasini hak ediyor ama liitfen, Sayin Mavis, déne done
sOylilyorsunuz, “Bu zaten var.” diyorsunuz. Zaten 45’inci maddede varsa niye bunu getiriyorsunuz,
yeni bir seymis gibi anlatiyorsunuz? Zaten yasada var. Bunlarin tiimii 657 sayili Devlet Memurlart
Kanunu’nda varsa yeni bir seymis gibi bizim 6niimiize neden getiriyorsunuz? Yeni bir sey yok burada.
Bir tek yeni sey var 3600 ek gosterge, o da 15 Ocak 2022 tarihinde uygulandiginda size sonsuz tesekkiir
ederiz. Onun disinda, burada yeni bir sey yok; 6gretmenin ve egitim camiasinin lehine higbir uygulama
yok, siz de zaten bunu déne déne anlatiyorsunuz, diyorsunuz ki: “Biz yeni bir sey séylemiyoruz ki
zaten var olanlar1 séyliiyoruz.” Biz de diyoruz ki: “Liitfen, var olan1 Anayasa’ya aykiri olarak devam
ettirmeyin.”

BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum Saym Kaya.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Ben tesekkiir ederim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler...
Onerge kabul edilmemistir.

Diger dnergeyi okutuyorum:

Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina

Goriisiilmekte olan (2/4056) esas numaralt Kanun Teklifi’nin 5’inci maddesinin (1)’inci fikrasinin
son climlesinin asagidaki sekilde degistirilmesini arz ve teklif ederiz.

Geregini arz ederiz.

Saygilarimizla.

MADDE 5- (1) ... Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilacak smavlarda basaril
olma sart1 aranir.

Senol Sunat Hiiseyin Ors
Ankara Trabzon
BASKAN EMRULLAH ISLER — Hiiseyin Bey, siz mi s6z istiyorsunuz?
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HUSEYIN ORS (Trabzon) — Evet.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

HUSEYIN ORS (Trabzon) — Sayim Baskan, degerli milletvekilleri; oncelikle Covid tedavisi goren
ve o nedenle bugiin aramizda bulunmayan Komisyon Sozciimiiz, saygideger milletvekilimiz Orhan
Erdem Bey’e ge¢mis olsun dileklerimi iletiyorum.

Degerli arkadaslar, bugiin, burada milyonlarca insanimizi yakindan ilgilendiren bir kanun teklifini
goriisiiyoruz; her bir noktasi, virgiilii biiyiik bir 6neme sahip olan bir teklifi miizakere ediyoruz.
Bu nedenle, muhalefetin dillendirdigi, bizim burada dile getirdigimiz taleplerin daha dikkatle
degerlendirilmesi gerektigini sizlere arz etmek istiyorum.

Degerli milletvekilleri, dgretmen atamalarinda miilakat, adayin mesleki bilgi ve mesleki
yeterlilik diizeyini 6l¢gmekten uzaktir, adaym o6gretmenlik meslegine uygunlugunu ve yetkinligini
degerlendirmemekte ve egitim Ogretimin niteliginin artirilmasma herhangi bir katkist da
bulunmamaktadir. Bunun yani sira, siire¢ seffaf ve denetlenebilir bir tarzla yiiriitilmediginden istenen
amaci1 da saglamamaktadir. Miilakat atama degil, eleme kurumu gibi ¢alismaktadir. Bu nedenle, miilakat
yerine daha adil, hakkaniyetli bir uygulama olan ve toplum vicdaninda karsiligi bulunan KPSS puan
ustiinliigiine gore kadrolu istihdam saglanmalidir.

Degerli arkadaslar, son zamanlarda da iilke giindemine oturan bu miilakat elemeleri 6gretmen
aday1 genglerimizin umutlarini karartmaktadir.

Bakin, IYI Parti Meclis Grubunda Genel Bagkanimiz Saym Meral Aksener’in soz verdigi
bir atanamayan &gretmen olan Ekrem kardesimizin 24 Kasim Ogretmenler Giinii miinasebetiyle
sOylediklerini burada sizlerle paylagmak istiyorum. Ekrem dgretmen bizim grup toplantimizda dedi ki:
“Bu 6zel giinii canigdniilden biiylik bir mutlulukla ve gururla kutlamak isterdim. Dort yildir atanamayan,
su an bir markette calisan idealist bir 6gretmen olarak neyi kutlayayim? Kutsal sayilan meslegin
itibarsizlagtirilmasini mi1, emeklerimizin somiiriilmesini mi, hayallerimizin yikilmasini mi, bilegimizin
hakkiyla kazandigimiz sinavlardan ‘miilakat’ denilen torpillerle elenmemizi mi, ana babalarimizdan
harclik istemekten utandigimiz i¢in ne is olursa yapar hale gelmemizi mi; neyi kutlayayim?” Evet,
bdyle diyor atanamayan 6gretmen kardesimiz. Bu sozlere iktidar ve muhalefetle hepimiz kulak vermeli,
bu genglerimizin magduriyetine son vermeliyiz.

KPSS’de yiiksek puanlar alip miilakatta o ya da bu sebeple elenen bu evlatlarimizin karsi karsiya
kaldig1 bu uygulama ge¢miste KPSS’de yasanan hak gasbiyla aynidir. O dénemde de KPSS sorularinin
calmmas1, FETO mensuplarina dagitilmas1 dolayistyla binlerce geng kardesimizin gelecegi karartiimas,
gelecegi calinmisti. Simdi ise torpille ise adam alma mekanizmasi gibi ¢alisan miilakat sistemiyle yine
binlerce gencimizin hayalleri calinmaktadir. KPSS’de derece yapan, yiiksek puan alan evlatlarimiz ne
yazik ki miilakatlarda diisiik puanlar verilerek eleniyor. Boyle adaletsizlik, boyle vicdansizlik olur mu
arkadaglar? Liyakatin olmadig1 yerde seffaflik, adalet olur mu?

Biz 1YI Parti olarak partiye sadakat degil, devlete sadakat diyoruz. Oz ciimle: Miilakat degil,
liyakat diyoruz. Tesekkiir ediyorum soz verdiginiz i¢in Sayin Baskanim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Ors.
Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler. .. Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.
Simdi ayn1 mahiyetteki dnergeleri okutuyorum:

Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina
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Goriisiilmekte olan (2/4056) esas numarali Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi’nin 5’inci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi” ibaresi
“giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi” seklinde degistirilmis; Olgme, Se¢me ve Yerlestirme
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Merkezi” ibaresinden sonra gelmek iizere “Baskanlig1” ibaresi eklenmis ve altinci fikrasinda yer alan

“Ogretmen adaylarinin” ibaresi “Aday 6gretmenlerin” seklinde degistirilmistir.
Cemal Tasar Habibe Ocal Ahmet Miicahit Aring
Bitlis Kahramanmarag Istanbul

Ayn1 mahiyetteki diger dnergenin imza sahipleri:

Hiiseyin Ors Senol Sunat
Trabzon Ankara
BASKAN EMRULLAH ISLER — Gerekgeyi okutuyorum:

Gerekee:

Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmast bakimindan 7315 sayili Kanun’a uyum saglanmasi
amaglanmis ve gerekli ibare diizenlemeleri yapilmistir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ayn1 mahiyetteki diger &nergenin imza sahipleri s6z istiyor mu?
Saym Sunat, buyurun.

SENOL SUNAT (Ankara) — 5’inci maddenin bu, birinci bendinde dikkatimi ¢ekmisti. Dogrudur,
bir yeni kanun 7/4/2021 yilinda yiirirlige girmis. Ona uygun da buraya gretmen adaylariin yani
adayliga gegmeden Once atamalarinda “ve/veya arsiv aragtirmast” gibi yanlis yazilmis. Onu diizeltmek
istedigim i¢in bu 6nergeyi vermistim. Cemal Bey’in farkina varmasiyla neticede bu 6nerge benim de
destegimle kabul edilmis oldu. Cok mutlu olduk, hepimiz ¢ok mutlu olduk. Yani dyle bir kabul ki ¢ok
onemliydi bu.

HASAN CILEZ (Amasya) — Aym yerde bulustuk.

SENOL SUNAT (Ankara) — Simdi, degerli Komisyon tiyeleri, tabii, orada “ve, veya” ¢ok degisik
anlam ifade eder yani birine arsiv arastirmasi yaparsiniz, birine giivenlik sorusturmasi yaparsiniz; bir
haksizliga bir haksizlik daha ilave etmis olursunuz ama su arsiv arastirmalarinin layigiyla yapilmadigi
kanaatini tagidigimi da ifade etmek istiyorum. Yani kisilere gore arsiv arastirmasi yapiliyor ise Allah’tan
korkun diyorum, baska bir sey diyemem bu konuda.

Evet, aday Ogretmenlik konusunda kisaca konusacagim. Bu seye takiliyorum yani “Aday
O6gretmenler egitim ve uygulamadan olusan aday yetistirme programina tabi tutulur.” Bu aday yetistirme
programi yeni bir program m1? Cok program yapmaya baslamigsiniz gordiigiim kadartyla; 180 saat
program ayri, 240 saat bagdgretmenlik ayri, bir de aday 6gretmenlerin egitim ve uygulamasindan olusan
aday yetistirme programina tabi tutuluyor atanan 6gretmenler, sonra da aday degerlendirme komisyonu
tarafindan bir degerlendirmeye. Bu komisyon nedir, kimdir? Bu program nasil bir programdir? Hadi
programi yaptiniz ama bu adaylik degerlendirme komisyonunun ne oldugunu burada izah etmeniz
gerekir bu kanunda. Kimlerden miitesekkil olacak? Ilge Milli Egitim Miidiirliigii mii, miifettisler
mi, okulun yoneticileri mi? Veya yaninda staj gordiigii 6gretmen de olacak mi bu degerlendirme
komisyonunda?

Ustelik, eski 45’inci maddede aday dgretmenler igin “yazili veya yazili ve sozIi” diye gegiyordu.
Buradan s6zlii bir imtihana tabi tutulacakmis gibi anliyorum. 45’inci maddede aday dgretmenlerle ilgili
uygulanacak sinavlarin 6zellikleri de belirtilmisti; bunlar burada yok.

Benim sdyleyeceklerim bu kadar bu madde igin.
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BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum Sayim Sunat.

Ayn1 mahiyetteki onergeleri oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

Kabul edilen 6nergeler dogrultusunda 5’inci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler...
Etmeyenler... Kabul edilmistir.

6’nc1 maddeyi okutuyorum.

Ogretmenlik kariyer basamaklar

MADDE 6- (1) Aday 6gretmenlik dahil 6gretmenlikte en az on yil hizmeti bulunanlardan;

a) Mesleki gelisime yonelik 180 saatten az olmamak iizere diizenlenen Uzman Ogretmenlik Egitim
Programini tamamlamis olan,

b) Mesleki gelisim alanlarinda uzman 6gretmenlik icin Ongdriilen asgari ¢aligsmalari tamamlamig
olan,

c¢) Kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi bulunmayan,

Ogretmenler uzman 6gretmen unvani igin yapilan yazili sinava basvuruda bulunabilir. Uzman

O0gretmen unvani i¢in yapilan yazili sinavda 70 ve lizeri puan alanlar basarili sayilir. Yazili sinavda
basarili olanlara uzman 6gretmen sertifikasi diizenlenir.

(2) Uzman o6gretmenlikte en az on yil hizmeti bulunan ve kademe ilerlemesinin durdurulmasi
cezast bulunmayan uzman 6gretmenlerden mesleki gelisime yonelik 240 saatten az olmamak {izere
diizenlenen Basogretmenlik Egitim Programini tamamlamis olan ve mesleki gelisim alanlarinda
basogretmenlik i¢in Ongodriilen ¢aligmalari tamamlayanlar basdgretmen unvani i¢in yapilan yazili
smava basvuruda bulunabilir. Yazili smavda 70 ve {izeri puan alanlar basarili sayilir. Yazili sinavda
basarili olanlara bagogretmen sertifikasi diizenlenir.

(3) Yiiksek lisans egitimini tamamlayanlar uzman 6gretmen unvani ig¢in 6ngoriilen; doktora
egitimini tamamlayanlar ise bagdgretmen unvani i¢in 6ngoriilen yazili sinavdan muaf tutulur.

(4) Egitim kurumu yoneticiligi ve sdzlesmeli 6gretmenlikte gegen siireler 6gretmenlik siiresinin
hesabinda dikkate alinir.

(5) Ogretmen unvamindan, bu goreve atanmanin atamaya yetkili amir tarafindan onaylandig
tarihten, uzman 6gretmen veya bagségretmen unvanindan ise uzman 6gretmen/basogretmen sertifikasinin
diizenlendigi tarihten itibaren yararlanilir. Uzman 6gretmen veya baségretmen unvanini kazandiktan
sonra alan degistiren ya da ilgili diizenlemelerle alani kaldirilan veya alaninin adi degistirilen
ogretmenler kazandiklari unvanlari kullanmaya devam eder.

(6)Uzman 6gretmen veya basogretmen unvani alanlara her unvan igin ayr1 ayri olmak {izere bir
derece verilir.

(7)Kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi almis olanlar, cezalari 6zliikk dosyasindan silindikten
sonra uzman 0gretmen veya bagdgretmen unvani i¢in bagvuruda bulunabilir.

(8)Ogretmenlik meslegi kariyer basamaklarinda ilerlemeye iliskin usul ve esaslar yonetmelikle
diizenlenir.

BASKAN — Saym Kaboglu, buyurun
IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Bir, 6n 2 sorun, Bagkanlik Divanina iliskin olarak ve bir de Sayin Mavis’e iliskin olarak...
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Sayin Baskan, Anayasa’ya uygunlugu biraz alaya alir gibi bir yaklasiminiz oldu. Higbir zaman
anayasa fetisizmi yapmadim. Anayasa madde 81, Anayasa’ya sadakat andi konusunda 6zellikle ¢ok
o6nemli 2 temel kavram: Namusum ve serefim iizerine sdz veririm. Bundan daha agir bir s6z olamaz
herhalde. Bu, bizi asgari olarak birlestirecek olan dgelerdir. Bu agidan baktigim zaman, Anayasa’ya
aykir1 buldugum seyi sdylemezsem o zaman kendi kendimde namus ve seref sorununu, geliskisini
yasarim. Bu bakimdan, bu “fetisizm yapmak™ demek degildir, hafife alinmamali.

Simdi, Saym Mavisg -tabii, biraz daha miitevazi bir dille- “Her seyi yazamayiz ki.” dedi. Biz de
zaten her seyin yazilmasimi savunmuyoruz. Eger burada 3 ayr1 6gretmenlik kategorisi olusturuluyorsa
-biri 6gretmen olacak, biri bagdgretmen, biri uzman dgretmen- o zaman burada ciddi bir nitelik testi
s0z konusu. Bu nitelik testinin -gérevin gerektirdigi 6zellikler- Anayasa madde 70’e uygun olmasi
gerekiyor.

Bakin, daha 2017’de Anayasa’y1 degistirdiniz, degistiremediginiz hiikiim yoktu; 70’inci maddeyi
degistirirdiniz ama degistirmediginize gore, madde 81’e gore 70’inci maddeye bizim uymamiz gerekir.
O zaman, kanuna smavin nasil yapilacagina dair bir ciimle koymak yerine hepsini yonetmelige havale
ettigimiz zaman, iste o 70’ inci maddedeki nitelik kosulunu gergeklestiremeyiz. Gergeklestiremedigimiz
zaman da bu yaptigimiz ayrimlar -uzmanlik, bagségretmenlik- bunlar yarin 6biir giin siyasal amaglara
elverisli kullanim alanlarina doniisiir. O nedenle, bizim, burada vurgulamaya calistigimiz husus,
kesinlikle anayasa fetisizmi degildir, hepimizi birlestiren anayasal hiikiimlerin asgari gereklerinin
yapilmasi, gergeklestirilmesidir.

Simdi, bu agidan bakildig1 zaman, 6’nc1 maddede -¢ok kisa olarak, sadece 1°Inci ve 2’nci fikralariyla
yetinecegim- uzman dgretmen ve basdgretmen unvanlarinin alinmasi i¢in yapilacak yazili sinavlarin
somut olarak, kimin tarafindan ve hangi kapsamda yapilacagi belirlenmemistir; maddenin 8’inci
fikrasi da “Ogretmenlik meslegi kariyer basamaklarinda ilerlemeye iligkin usul ve esaslar yénetmelikle
diizenlenir.” hiikmiinii 6ngdrmektedir. Iste, bunun burada kanunla belirtilmesi gerekir -uzun uzun
cliimlelere gerek yok, 6lgiitii koyarsiniz- kanunla belirtmediginiz siirece 128’inci maddeye aykirilik
olusturur. Haliyle, boyle bir yetki, yasayla yapilmast gereken diizenleme yonetmelikle yapilacagi icin
7’nci maddeye, “yasama yetkisinin devredilmesi” ilkesine aykirilik olusturur; dgretmen, calisacagi
alanda hangi yonetmeligin uygulanacagini bilemeyecegi i¢in  -nasil bir igerik olacagina dair- o zaman
“hukuki belirlilik” ve “hukuki glivenlik” ilkelerine aykirilik olusturacagindan Anayasa madde 2’ye
de aykiridir; bunu sdylemek asgarisidir yoksa kesinlikle anayasal fetisizmle iliskisi bulunmamaktadir.

Tesekkiir ederim.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Kaboglu.
Bana bir gondermede bulundunuz. “Alaya alma” diye veya “hafife alma” diye bir durum s6z konusu

degil. Ben de on bir yildir milletvekiliyim, ilk defa bir kanunun hemen hemen biitin maddelerinin
Anayasa’ya aykiri oldugu iddias1 burada dile getirildigi i¢in buna dikkatlerinizi ¢ekmek istedim.

Bir seye de dikkatlerinizi ¢ekmek isterim: Partinizin sunmus oldugu kanun teklifleri bari sizin
kontroliiniizden gecse de -simdi onlara girersek ¢ikamayiz- ne tiir teklifler verdiginizi goriirsiiniiz; biraz
da onlara el atin diyorum Saym Hocam.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ya, ne alakasi var?
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Biiyiik ¢ogunlugu aykir1.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ama en 6nemlisi, su an burada yasadigimiz. Partiniz adina verilen
onergelere dikkat ediyor musunuz? Biitiin 6nergeler “Maddenin kanun teklifinden ¢ikarilmasi...” diye.
Bunu da sizin takdirinize birakiyorum.
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Simdi sdz siras1 Sayin Koncuk’ta.

Bir dakika Saym Koncuk, Lale Hanim s6z istemis.

ISMAIL KONCUK (Adana) — Hanimlar 6ncelikli.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Peki, 0 zaman Lale Hanim’a s6z veriyorum.
LALE KARABIYIK (Bursa) — Tesekkiir ediyorum.

Degerli Komisyon iiyeleri, degerli katilimcilar; bu, 6’nc1 maddede 2005 diizenlemesine islerlik
kazandirilmaya calisildigi asikar. Anayasa Mahkemesinin kismen iptal ettii ve uzun yillardir
yapilmayan hiyerarsik dizilime tabi tutulan bir diizenlemeyi igeriyor, bunu biliyoruz; buna gore,
ogretmenlik meslegi 4 ayri riitbeye ayrilmis. Buradan hareketle, bu kanun teklifi bu haliyle yasalasirsa
eger hem daha 6nceden bu unvam alanlarla ayni siire dgretmenlik yapmis olanlar arasinda iicret
dengesizligi daha da artacak hem de salt sinava dayali bir kariyer uygulamas: 6gretmenler arasindaki
huzuru bozacaktir. Bir de suna dikkat gekmek isterim: Adalet ve Kalkinma Partisi déneminde yapilan
kopya skandallariyla iptal edilen pek ¢ok merkezi sinavi, yandas sendikalarin iiyelerine dagittig1 isabet
orani nedense ¢ok yiiksek deneme sinavlarini da unutmayalim.

Diger taraftan, bu maddedeki amag ya da iste, kariyer basamaklar1 bir kazanim getirmiyor degerli
Komisyon iiyeleri, bir kazanim getirmiyor. Ogretmenlerin ayni isi, aym ara¢ ve yontemlerle ayni
amaca ulagmak icin yapanlar arasinda stiinliik siralamasiin yapilmayacaginin bilinmesi gerekiyor.
Ayni miifredat ve yontemlerle islenen ve 6grencinin bagarisinin da merkezi sinavla olustugu herhangi
bir dersi diisliniin, ayn1 yas grubuna ve seviyesine verilen bu ders 6gretmenlerden birisinin stajyer,
birisinin diiz gretmen, birisinin uzman, birisinin bagdgretmen olmasinin bu amaci gergeklestirmesine
katkis1 ne olabilir? Diger taraftan, kariyer basamaklari getirilirse 6gretmenlerin dnceligi ister istemez o
basamaklarda yiikselmek olacak ve bu da dogal.

Degerli Komisyon {iyeleri, 6gretmenlik kariyerine gerekce sayilacak master ve doktoralar
noktasinda birtakim 6nemli konular géz ard1 ediliyor. Bunlardan bir tanesi cografi esitsizlikler yani bir
O0gretmenimiz bu ilde, 6biir 6gretmenimiz bagka bir yerde ama burada biiyiliksehir 6gretmenleri lehine
bir adaletsizlik mevcut ¢iinkii her dgretmenin bulundugu ildeki iiniversite ve -biliyorsunuz ki- ¢ok
sayida liniversitenin hepsi ayni ebatta veya ayni lisansiistii egitime, doktora egitimine sahip, lisanstistii
egitim yapan kurumlar degiller yani “Bir dekan, bir mekan.” anlayistyla ag¢ilan ¢ok sayida iniversitenin
oldugunu da biliyoruz. Dolayisiyla, bir dgretmenimiz yiiksek lisans egitimine ulasabilirken diger
O0gretmen Obiir ilde, ticra bir ilde bu imkandan mahrum kalacak, bunu unutmamak lazim.

Bagka bir konu daha var degerli Komisyon iiyeleri: Ben iiniversitemdeyken son dort yilimda
sosyal bilimler enstitiisii miidiirliigi yaptim. Yani ilahiyat fakiiltesinden hukuk fakiiltesine, iktisadi
ve idari bilimler fakiiltesinden giizel sanatlara kadar lisansiistii programlarin bagindaydim ama ayni
donemde ¢esitli vakif tiniversitelerinde benim bulundugum ilde tezli, tezsiz, her tiirlii yiiksek lisans
uygulamalart vardi, diploma veriliyordu. Simdi, iyi olanlari, k6t olanlari, bu konuya girmiyorum
ama bu i bu noktaya geldigi zaman o lisansiistii egitim belgesini alabilmek igin birtakim kampanyalar
olusuyor ve is, ticari faaliyete kadar gidiyor. Sendikalar s6zlesmeli, anlagmali olarak bir tiniversiteyle
anlagip ¢ok sayida yiiksek lisans, doktora yaptirabiliyor. inanir misiniz, Rusya’da  -burasi egitim
komisyonu, bilirsiniz- hi¢ gidip gelmeden yapabildiginiz bir doktora programi var ve doktor unvani
ahyorlar; YOK’te gecerli, gecersiz, sonugta bu unvam burada kullaniyorlar, akademik olarak
ilerlemede kullanmiyorlar ama sonugta kullantyorlar; kimse de buna su ana kadar “dur” demis
degil. Yani diger taraftan baktiginiz zaman, hangi egitimde, hangi alanda lisansiistii yapacak? Simdi,
ayni sekilde, ben sosyal bilimler enstitiisii miidiiriiydiim ama bir de egitim bilimleri enstitiisii vardi
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yani egitim bilimleri enstitiisiinde, evet, “Egitimle ilgili alanlarda lisansiistii yapacak.” demiyor ki,
isletmede yapacak, surada... Hi¢birini kiiciimsedigim i¢in degil ama bir yerde lisansiistii egitim yapmis
olmak kendisine bir kariyer saglarsa bu, bir esitsizliktir ya da bunun egitime bir katkis1 yoktur. Temel
egitimdeki 6grencileri de uzmanlastirmaya c¢alismiyoruz, onlarin dogru bilgiye ulasmalarini saglamaya
calisiyoruz, uzmanlastirma daha sonra, iiniversitelerin isi. Universitelerde tabi ki lisansiistii doktora
olacak, uzmanlik yapilacak. “Hayir, 6gretmenler yapmasin.” demiyorum ama siz bunu bir yaris héline
getirirseniz, bunu bir basamak haline, bir unvan getirdiginiz zaman burada hem 6grenciye hem egitim
sistemine hem de o 6gretmene zarar vermis olursunuz.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ederim Sayin Karabiyik.

LALE KARABIYIK (Bursa) — Bir ciimlemi daha ifade edebilir miyim? Son climlem olsun.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

LALE KARABIYIK (Bursa) — Son bir climlem var, ben sdyle soyleyeyim: “Basdgretmenlik”
unvam konusuna geldigimizde, Ulu Onder’imiz Mustafa Kemal Atatiirk’e 6zel ve 6zgiin kalmalidir.
Burada, bu “bagogretmenlik” unvani ifadesine zaten katilmiyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.
Buyurun Sayin Koncuk.
ISMAIL KONCUK (Adana) — Saymn Bagkanim, tekrar saygilar sunuyorum, tesekkiir ederim.

Simdi, soyle degerlendirmek lazim: Gergekten dgretmenlerimizin alim giicii son derece diistik.
Yapilan son yiizde 30,5’lik zamdan 6nce -ki halen alinmig degil- géreve yeni baglamig bir 6gretmenin
maasi vergi kesintileri degerlendirildiginde 4.500 liraya kadar diistii, ¢ok diistii. Simdi, burada, bu
kanun teklifinde paraya taalluk eden 2 madde var: Biri, 3600 ek gosterge ki maasa ¢ok fazla bir sey
yansimayacak, emeklilige yansimasi esas olacak; bir de bu kariyer basamaklari. Yani burada bizim
hedefimizin, aslinda Hiikiimetin hedefinin “Ogretmenlere ne yapariz?”la... Aslinda sinavsiz yapmak
bizim teklifimiz ama kabul gérmiiyor, kabul etmiyorsunuz. O halde, bu sinavi biraz daha kolaylastirmak
lazim. Bakin, aklin yolu bir. Basar1 notu -konusmamim ilk boliimiinde de bahsettigim gibi- 70’ten
60’a diigtirilmeli ki 2004 yilinda yapilan diizenlemede bu basari notu 60°d1 ve uzman dgretmenlikteki
on yil siiresini yedi yila diisiirelim ¢iinkii 2004 yilinda yapilan diizenlemede de 6gretmenlikteki siire
sart1 yedi yildi. Ve basogretmenlikte, bagdgretmen olabilmek igin uzman 6gretmenlikte gegirilmesi
gereken siireyi de 2004’ tekine diisiirelim ki 6gretmenlerimizin alim giiclinii artirmanin bir yolu olarak
hi¢ olmazsa bu kariyer basamaklari sinavini gérelim.

Biliyorsunuz, su anda, bakin, degerli Komisyon iiyeleri, buradaki sendikalarin diinya goriislerinin
hepsi birbirinden farkl1 ama bakin, kariyer basamaklari konusunda, Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi
konusunda neredeyse ortak bir dil olusturmuslar ¢iinkii aklin yolu bir. Simdi bizi ibretle seyrediyorlar
muhtemelen; CHP baska bir sey diyor, AK PARTI baska bir sey diyor, efendim, diger partiler baska. ..
Boyle bir sey olabilir mi ya? Dogru yapmamiz lazim. Aslinda bunun karlis1 yine iktidar olacak yani
buradan siyaseten bir nemalanma s6z konusu olursa, bunun kérlis1 iktidar olacak. Cok basit dokunuslar
yapilabilir, bunu yapabiliriz. Su anlattigim konulari surada diizeltebilir ve birgok dgretmenin, hemen
hemen tamaminin kariyer basamaklar1 sinavinda uzman olmasini, baségretmen olmasini saglayabiliriz;
bu, bizim dgretmenlere borcumuz. Yani siirekli zorluk ¢ikarmanin higbir anlami yok. Yiice dinimizde
de var: “Zorlastirmaymiz, kolaylastirmaymz.” emri. Dolayisiyla... (AK PARTI siralaridan
“Kolaylastiriniz” sesleri) Pardon. “Zorlastirmayiiz, kolaylastiriiz.” Sizin durumunuzu ifade etmis
oldum bdylece. (Giiliismeler)
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Evet, durum budur. Cok fazla konusmaya gerek yok aslinda, saatlerdir konusuyoruz. Bununla
ilgili, Komisyon tiiyeleri mutlaka teklif de verecektir ama bu ¢alisma siirelerinin en aza indirilmesi
lazim, basar1 puaninin mutlaka 60’a diisiiriilmesi lazim ki bu yiiz seksen saat ve iki yiiz kirk saat egitim
programinin zaten hem Millf Egitim Bakanli§ina kiilfet oldugunu hem dgretmenlere kiilfet olacagini. ..
Ciinkii muhtemelen bu, gece saatlerine denk getirilecek. Isten yorgun argin gelmis 6gretmenlerimizin,
yemek mi yapacak, ¢ocugunu mu yatiracak, esine mi bakacak kaygisi giitmeden bu sinavlara
hazirlanmasinin zeminini de hazirlamak gibi bir gérevimiz olmali.

Yani bu bos bir is, dostlar aligveriste gorsiin anlaminda bir is. Insallah, akliselim bu yonde galip
gelir diyorum, saygilar sunuyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.
Sayin Ozdemir, buyurun.
SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Sayin Baskanim, tesekkiir ederim.

Evet, burada her iki 6gretmenlik kariyer basamag: i¢in “asgari ¢aligmalari tamamlamis olmak”
diyor, asgari ¢alismalar... Bunun da bence kanunda belirlenmesi gerekiyor ¢iinkii uzman 6gretmen
kadrosu igin hangi ¢alismalari yapacak? 6’nci maddenin (b) bendi: “Mesleki gelisim alanlarinda
uzman Ogretmenlik i¢in Ongoriilen asgari ¢aligmalar1 tamamlamis olmak...” Basogretmenler i¢in de
var bu kural. Asgari ¢aligsmalar da yine yonetmelikle belirlenecek sanirim ama hani “kariyer basamagi1”
diyoruz -¢ok muazzam, genis ve 6nemli bir kavram- “kariyer basamag1” diye bir terim koyuyoruz ama
kisinin hangi kariyer basamagini gegerken hangi caligmalar1 yapacagini su an kanun belirlemiyor; buna
dikkat ¢ekmek istedim.

Yazili smav da ayni sekilde. Yazili sinavda basarili olanlara dgretmenlik sertifikasi verilecek.
Yazili smav nasil bir smav olacak? Kim yapacak bu sinavi? Ciinkii burada “Milli Egitim ve/veya
OSYM” demiyor. Bu yazili sinavi kim yapacak? Kim belirleyecek bu smavi? Kurumda mi yapilacak,
Bakanlik¢ca m1 yapilacak; bunun da ucu agik.

Yiiksek lisans ve doktora kismina -tesekkiir ediyorum- Lale Hocam dikkat ¢ekti. Ben de kanun
teklifini ilk inceledigimde dikkatimi g¢ekti; evet, yiiksek lisans ve doktorada 6zellikle belli alanlardan
mezun olma sart1 var ancak yiiksek lisansta -tabii, hocamin da sOyledigi gibi- muazzam derecede
{iniversitelerin agilmasiyla birlikte bunun ucu ¢ok agik. Iste, eskiden kamuda daha smirliyd, alan
kosullar1 vardi ama muazzam derecede ucu acik alanlarda yiiksek lisans yapma imkanlar1 olacak yani
burada bizim amacimiz 6gretmenlerimizin niteligini artirmak ise ve onlarin aldiklari egitime bunu
yansitmalar ise belki belli alan kriterleri konulabilir mi yani su su alanlarda zorunlu yiiksek lisans
egitimini tamamlamak, bugiiniin kosullarina uygun... Bilmiyorum, sadece...

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Firsat esitligi. ..
SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Efendim hocam?
BASKAN EMRULLAH ISLER — “Firsat esitligi” diyor.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Sadece dikkatinizi ¢ekmek istiyorum. Ya belli alanlar ya da ¢ok
ucu agik bir durum var burada da. Doktora igin belki biraz daha spesifik... Ozel tabii, doktora yapmak,
ona zaman ayirmak ama yiiksek lisansta bu... Bilmiyorum yani neticede yazili sinavdan bir muafiyet
veriyor ama yine de dnemli ¢iinkii bizim amacimiz yiiksek lisans yaparak sinav muafiyeti vermek.
Nitelik agisindan 6nemsiyoruz bunu. Bu da ucu agik goziikiiyor. Belki burada yine “yonetmelik”
diyorsunuz tabii ki. Aslinda ne kadar ne sdylesek bir 6nemi yok ¢iinkii 8’inci bentte “Bunun biitiin
usul ve esaslar1 yonetmelikle belirlenecek.” deniliyor. Biz su an Milli Egitim Bakanina muazzam bir
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yetki veriyoruz. Bakanin da Bakan Yardimcilarinin da biirokrasideki gorev tanimlari, gorev siireleri
bu sistemle birlikte, maalesef, gercekten tartismali ¢linkii bir gece yarisi karariyla yarin Sayin Bakan
Yardimcisinin koltugunda oturup oturmayacagini bilmiyoruz yani sistemin geregi bu.

CEMAL TASAR (Bitlis) — Senin de oturacagin belli degil yani hig belli olmaz o is. Kimin belli ki?
SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Hayrr, yani. ..

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Bakam aldiracaksin gérevden, 40 kere tekrarlarsan gercek
olur.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Yani “Belki Bakan olur.” diyor, onu sdylemeye ¢aligiyor.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Oyle degil mi Sayin Habibe Hocam yani yarin kalktigimiz zaman. ..
Yani sistemin geregi boyle ¢linkii Sayimn Cumhurbaskaninin takdiri hani. Boyle bir de siireklilik olmas1
icin yeni bir...

LALE KARABIYIK (Bursa) — Merkez Bankas1 kadar olmasa da...

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Evet yani Merkez Bankasinin hizina yetisemezsiniz ama yine de
boyle bir durum olabilir.

Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkanim, sag olun.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Ozdemir.

Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiiriimiiziin bir s6z talebi var, agiklama getirecek.
Buyurun Sayin Vural.

MILLI EGITIM BAKANLIGI OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GENEL
MUDURU CEVDET VURAL — Saym Bagkanim, sizi ve degerli heyeti saygiyla selamliyorum.

Bu kariyer meselesine dair genel bir agiklama yapip sonra sorulara olabildigince cevap vermeye
caligacagim.

Simdi, daha o6nceki kurulu kariyer sistemi, Oncelikle bir sinav, sinav sonrasinda kontenjan
nispetinde birtakim degerlendirmelere tabi tutuyordu; hizmet i¢i egitim, aldig1 basar1 belgeleri, diger
calismalar1 vesaire degerlendirip ondan sonra da kontenjana bu degerlendirmeyi sigacak sekilde bir
sonuca ulagiyordu. Simdiki yapilan diizenleme tersine calisiyor. Oncelikle bazi sartlar1 saglayacak
yani hizmet i¢i egitim sartin1 saglayacak, gérev dncesi yapmasi gereken bir takim mesleki ¢alismalart
tamamlayacak ama smav kesin sonug olacak yani sinavi asan herkes bu kariyer sisteminde basarilt
olarak hak ettigi kariyer ne ise uzman 6gretmen ya da baségretmen, bu kariyeri almis olacak.

SENOL SUNAT (Ankara) — Sesinizi yiikseltir misiniz?

MILL] EGITIM BAKANLIGI OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GENEL
MUDURU CEVDET VURAL — Bir kere diizenleme her ikisi acisindan da ¢ok farkli.

Bir bagka mesele, bu kariyer bize mahsus bir sey mi? Diinyanin aslinda her yerinde, her noktasinda
hem &gretmenlik i¢in hem diger meslekler igin kariyer sistemleri var. Bu kariyerlerin bir kisminda dikey,
bir kisminda yatay, bir kisminda da karma yontemler kullaniliyor. Dikey kariyer: Malum, hiyerarsik
yapi olusturan, iste, okul midiirliigiine, sube mudiirliigiine, mifettislige gecis gibi diizenlemeleri igeren
kariyer sistemi ve burada ast iist iliskiler var; gorevler farklilagir, sorumluluklar farklilagir ama yatay
hiyerarside ya da yatay kariyer sisteminde bir hiyerarsi yoktur. Yatay hiyerarsi daha ¢ok o meslek
mensubunu bulundugu gorevde desteklemek tizere kurulmustur yani 6gretmen emsallerine gore gorece
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daha iyiyse bunun i¢in sube miidiirliigiine gitmesin, miifettislige gecmesin, dgrencisiyle calismaya
devam etsin. Bu anlamda yapilan bir destektir, o ylizden yatayda verilir. Baz1 birkag rakam vermek
isterim Sayin Baskanim, miisaadeniz olursa.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

MILLI EGITIM BAKANLIGI OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GENEL
MUDURU CEVDET VURAL — 2002-2021 yillar1 arasinda Milli Egitim Bakanhigindan 12.174
ogretmenimiz kendi istegiyle, muvafakatle baska kuruma gegmis.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sesinizi biraz daha yiikseltin, duymayanlar var herhalde. Biraz
mikrofona yanasin Cevdet Bey.

MILLI EGITIM BAKANLIGI OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GENEL
MUDURU CEVDET VURAL — Bunlarin 1.924ii doktorali, 2.621’i yiiksek lisansli. Lisansiistii egitime
sahip toplam ayrilan 6gretmen sayisi 4.545. Yatay kariyer sistemi iste bu gidislerin 6niine gegmek igin.
Bunlar 6grencileriyle ¢alismaya devam etsin, sinifinda devam etsin, bu 6gretmenleri bagka kurumlar
elimizden almasin anlaminda yapilan bir diizenlemedir.

Simdi niye her seyi yonetmelige atif yapiyorsunuz? Ogretmen deyince tek bir yap1 goziiniiziin
oniine geliyor olabilir ama igerisinde 200 tane brans var; sinif 6gretmeni var, okul dncesi 6gretmeni
var, makine 0gretmeni var. Herkese burada adayligini tanimlamak, adim adim siireci yazmak ¢ok
kolay degil. Hatta 6grencili kurumlarimiz var, 6grencisiz kurumlarimiz var. Bunlarin adaylik siiregleri
ister istemez birbirinden farkli. Rehberlik arastirma merkezine atanan bir rehber 6gretmenin adaylik
stireci ile bir okula atanan 6gretmenin adaylik siireci ister istemez birbirinden farkli olacaktir ama
karsilagtirmalar1 yapildi burada. Bir art niyet olsaydi eski yap: daha miisaitti diye diisiiniiyorum ve
hepinizi saygiyla selamliyorum.

ISMAIL KONCUK (Adana) — Kontenjan yéniinden mi, puan yoniinden mi?
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.
MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Ongoriilen, asgari caligmalar ne Bagkanim?

MILLI EGITIM BAKANLIGI OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GENEL
MUDURU CEVDET VURAL — Ongoériilen asgari ¢alismalar aslinda. ..

BASKAN EMRULLAH ISLER — Simdi Sayin Kaya’ya séz veriyorum.
Buyurun.
YILDIRIM KAYA (Ankara) — Sayin Bagkan, Sayin Vural’a tesekkiir ederim.

Sayin Vural, aslinda biirokratlara karigmiyorum, ben 58 milletvekili arkadasimizin imzasiyla
geldigini diisiiniiyordum, megerse Oyle degilmis; biirokrat arkadaslar hazirlamis. Tabii ki konunun
uzmanlari, milletvekillerine bu konuda katki sunabilirler, bunun hicbir problemi yok. Ancak,
simdi, Saymn Baskanimiz dedi ki: “Cumhuriyet Halk Partisinin verdigi 6nergelerin hepsinin kanun
maddesinden ¢ikarilmasi.” Nedeni su: Getirdiginiz bu kanun tekliflerinin maddelerinin tamaminda -¢ok
incelenmis- Anayasa’ya ve yasalara aykirilik tespit ettigimiz i¢in esastan bir kars1 ¢ikisimiz var. Esastan
kars1 ¢iktigimiz i¢in yama yapmak... Neresine yama yapalim bunun? Yama yapilabilecek bir yeri yok.

Simdi, bakin, ¢ok agik ve net; diyorsunuz ki: Uzman &gretmen, bagsdgretmen, 6gretmen ve aday
ogretmen. Simdi, ben okulu bitirdim, bitirdigim giin hangi ilde, hangi ilgede ve hangi okulda 6gretmenlik
yapacagimi bilmiyordum. Onun disinda, dgretmen olacagimi biliyordum, bir yil stajyer 6gretmen
olarak ¢alistiktan sonra stajyerligim kaldirildigi andan itibaren de 6gretmenlige devam ettim. Simdi,
tezli yiiksek lisans yapacaksam onu yaptim ya da tezsiz yliksek lisans yapacaksam onu yaptim. Yiiksek
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lisans1 yaptiktan sonra doktora yapmak istiyorsam bunu da yaptim. Bunlarin 6niinde engel yok. Bunlar1
ogretmenler yapmali m1? Yapmali. Bu yiiksek lisansini, doktorasini yapan 6gretmene derece, kademeli
verilmeli mi? Tabii ki verilmeli ama siz uzman dgretmen ile 6gretmenin gérev tanimini yapmaz iseniz,
sorumluluklarmi farklilagtirmaz iseniz... “Okullarda bugiine kadar hi¢bir dnemi olmadi.” “Kargasa
olmad1.” diyorsunuz ya, kargasa olmaz ¢iinkii 6gretmen sizin tarif ettiginiz konuda, egitim 6gretimdeki
nitelik konusunu degil, gec¢inemedigi icin maas konusunu 6ne ¢ikartryor. Bugiin birgok kesimde,
ogretmen kesiminin bilyiik bir kesiminde, 6zellikle aglik sinirina yakin iicret aldiklar igin iicret konusu
ogretmenlerin vazgecilmez tartisma konusudur. Bizim yapmamiz gereken is, laik, demokratik, bilimsel
ve kamusal bir egitim anlayisini savunuyorsak yapilmasi gereken is, 6gretmenin sadece ve sadece
ekonomik kosullarini diizeltmek degil. Sosyal, kiiltiirel pozisyonunu da tabii ki diizeltelim ama ¢ok
acik ve net soruyorum size: Bir hukuk fakdiltesini bitiren bir kisi ister kamuda ister 6zelde avukatlik
yapsin; baroda kaydi vardir, avukattir ama. Egitim fakiiltesini bitiren bir kisi 6gretmendir. Bunun
degerlendirmesini higbirimiz yapamayiz. Ogretmenlik diplomasini alabilmesi i¢in Anadolu 6gretmen
lisesinde okuyacak, egitim fakiiltesine gidecek, egitim fakiiltesini bitirecek, bitirdikten sonra bizim
onun dgretmenligini sorgulama hakkimiz yok. Ha, neyini sorgulariz? 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’na uygun mudur, degil midir? Uygunluk meselesi o géreve basladiktan sonra olur. Onun annesi,
babasi, kardesi, halasi, teyzesi; bunlari sorusturmak bu 6gretmenin kazanmis oldugu haklarin 6niine
gecme nedeni olamaz. Burada yapilmasi gereken is, tipki eczacinin eczacilik fakiiltesini bitirdiginde
eczane agma yetkisi oldugu gibi, 6gretmen ister kamuda calisir ister dzelde; 6zelde ¢alisan dgretmen
de yiiksek lisans yapabilir, doktora yapabilir. Bunun yiiksek lisansini degerlendirme hakki kanunla
belirlense ayirt edersiniz ama buradaki temel itirazimiz sudur: Siz burada goérev, yetki ve sorumluluk
tarifi yapmriyorsunuz. Yapmadiginiz miiddetge bu, sadece ve sadece maasa ek bir para indirgemesinden
dteye gegmez. Ogretmenlerin istedigi de bu degil. Ogretmenlerin istedigi... Tamaminin maagina gelin
hep beraber bir yasa maddesi koyalim, 2 bin lira ek zam yapalim. Var misiniz? Sorunu ¢dzelim, kdkten
¢Ozelim.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum Sayin Kaya.

Bizim kanun yapma teknigimiz soyledir: Biz biitiin devlet kurumlarimizdan ilgili kurumlart
cagiririz, onlarla beraber oturur, iizerinde calismis oldugumuz taslak hakkinda kurumlarimizin
gOriistind alir. ..

YILDIRIM KAYA (Ankara) - Biz de bunu yapabilir miyiz, aynt milletvekiliyiz?

BASKAN EMRULLAH ISLER - Yapabilirsiniz, yapin; gidin siz de...

YILDIRIM KAYA (Ankara) - Simdi, o devlet memurlarinin tamamu size verdigi hizmet kadar bize
de hizmet vermek zorunda.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Hatta yapmaya gerek yok, Sayin Hocam burada yani siz Sayin
Hocamin tezgadhindan gegseniz bdyle kanun teklifi sunmazsiniz.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Hayir, bize de hizmet vermek zorundalar ama ben 10’uncu ayin
I’inden bu yana yazili talepte bulunmama ragmen, “6 Komisyon iiyesi Milli Egitim Bakanina ‘Hayirl
olsun.’a gidelim.” dememe ragmen hala randevu alamadik.

BASKAN EMRULLAH ISLER - “Hayirli olsun.”a gittik, gelmediniz canim. Ben randevu aldim,
gittik yani.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Siz kahvaltiya gittiniz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Hayir, kahvalt1 olur mu? Serkan Bey de vardi, her seyi konustuk
ya.
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YILDIRIM KAYA (Ankara) — Biz yazili randevu aldik.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Olur mu? Ben Komisyon Bagkani olarak randevu aldim.

Sayin Kaya, tamam artik...

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Bakin, atanmislarin se¢ilmisleri ayagina ¢cagirma usuliinii terk edin.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Allah Allah!

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Komisyon Baskanimiz bizi nereye davet ederse etsin biz Komisyon
Bagkanimizin davetine icabet ederiz, hi¢bir sekliyle de buna itiraz etmeyiz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ben ayarliyorum bunu zaten ya, ben ayarlryorum. Sayin Bakan
nezaketen sizi davet etti, ben sdyledim. Biz Komisyon Bagkani olarak dedik ki: “Komisyon olarak size
‘Hayirli olsun.’a gelmek istiyoruz.” O da nezaketen “Ben de ayrica biitiin vekillerimizi ¢agirayim.”
Yani bunu ayaga ¢agirma olarak algilamaniza sasirdim dogrusu ya.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Saym Bagkanim, biz 10’uncu aym 1’inde yazili randevu talep
etmisiz...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ya, onu ben bilemem, Bakan Bey niye verdi, vermedi; onu
bilemem ama ben...

YILDIRIM KAYA (Ankara) — ...buna yanit vermemis, daha sonra diyor ki: “Buyurun kahvaltiya.”
Biz kahvaltiy1 bagska zaman da yapariz ama yazili randevu talebine “Hayir.” demek tipki Genel Baskanin
randevu talebine “Hayir.” demekten daha tehlikeli bir seydir; olmaz bu.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Madde iizerinde 3 adet 6nerge vardir, ilk 2’si aym1 mahiyettedir.
Onergeleri okutup isleme alacagim.

10/1/2022
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina

Asagida gerekgesi belirtilen (2/4056) esas numarali Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi'nin 6’nc1
maddesinin teklif metninden ¢ikarilmasini arz ederiz.

Kemal Biilbiil Mehmet Rustu Tiryaki
Antalya Batman

Ayn1 mahiyetteki diger onergenin imza sahipleri:

Yildinim Kaya Burcu Koksal Ali Keven
Ankara Afyonkarahisar Yozgat
Suat Ozcan Mustafa Adigiizel Serkan Topal
Mugla Ordu Hatay

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Biilbiil, gerekgeyi mi okutayrm, konusacak mismiz?
KEMAL BULBUL (Antalya) — izninizle konusayim Bagkanim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Tesekkiir ediyorum Sayin Baskan.

Sayin Baskan, baslangigtan bu yana, sabah saat 11.00’den bu yana ara ara yaptigimniz
degerlendirmelerde Meclis Ictiiziigii’ne atifta bulunuyorsunuz, bu dogru bir yaklasim. Su dogru
yaklagima da dikkat edecek nezakette ve olgunlukta oldugunuzu diisiiniiyorum: Cokea agik ve net bir
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taraflilik ve tartisma ifade ediyorsunuz. Elbette bir partiye ait olmak hasebiyle tarafliliginiz s6z konusu
olabilir ancak tartigmalar sirasinda ¢okga taraflilik belirtip konusmaciyla tartismaya girmeseniz daha
olumlu bir seyir olur diye diisiinmekteyim Saym Baskan.

Simdi, buradaki, 6’nc1 maddedeki diizenlemeler ve “kariyer basamaklar1” denilen sey... Mesela
bu, 6gretmen yetistirme programina nasil yayilacak ya da boyle bir hazirlik var mi1? Ya da Sayin
Bagkan, 6gretmen 0grencisine sormus, demis ki: “Evladim, 6 kere 6 ka¢ eder?” Cocuk cevap vermis,
demis ki: “79.” Ogretmen demis ki: “Evladim, 6 kere 6; 36 eder, bilemedin 37, bilemedin 38; bu 79
nereden ¢ikt1?”” Simdi, Sevgili Bagkan, aslinda bu yasa 3 maddede, bilemedin 4 maddede, bilemedin 5
maddede yapilirdi; bu 12 madde nereden ¢ikt1? Yani sizin bakis aginizla sahiden 5 maddede biterdi bu.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Kemal Bey, daha 6nceki konusmalarinizda -diger arkadaglar
da soyledi- “Su niye yok, bu niye yok? Baska seyleri de zikredin.” diye sdylediler, o zaman daha da
cogaltmis olacagiz.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Baskanim, anlamadim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Hayir, daha 6nce yapilan elestirilerde de dediler ki: “Bu kanun
teklifinde surasi niye yok, burasi niye yok?” Biz 12’yle yetinmisiz, sizinkileri dikkate alsak herhalde o
zaman daha fazla olacak.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Hayir, hayir; ben sizinkinden s6z ediyorum, yoksa bizimkisi 12
maddeye de sigmaz yani. O nedenle...

NAZIM MAVIS (Sinop) — 79 diyelim.
KEMAL BULBUL (Antalya) — 79, evet.

Simdi, yasanin icerik itibariyla, kavramsal olarak, yonerge olarak, tanim olarak, ifade olarak...
Zaten bir yasada... Simdi, burada Anayasa hukukgulari var, hukukcular var, ¢ok deneyimli arkadaslar
var; onlarin yaninda hukuk iizerine ahkam kesmek biraz haddini asmak olur ama yine de belirtmek
lazim. Simdi, s6z konusu hukuk oldugunda bir sey, saga sola ¢ekilen, elastik hale gelen ya da herkesin
istedigi gibi yorumladigi bir sey olma niteligini haiz olamaz; daha agik ve net olmali. Bakiniz, siz
veya baska bir iktidar, Tirkiye’de su ana kadar meydana gelen siyasal etik veya etiksizlik acisindan
her iktidarin bu yasa veya bir baska yasayi ihlal etme, kullanma, deforme etme gibi bir potansiyeli
maalesef, ne tiziictidiir ki vardir. O nedenle, sizin déneminizde de bu ¢ok¢a oldu.

Simdi, biraz énce Yildirim Bey kendilerine randevu verilmediginden so6z etti. Genel Bagkaniniza
verilmedi, sana nasil randevu verilsin? (Giiliismeler)

YILDIRIM KAYA (Ankara) — O ayip da vermeyenlerin.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Dolayisiyla, tekrarliyorum Saym Baskan: Burada, bu yasa
icerisinde anlagilmayan seyler var, muglak seyler var ve biraz 6nce Saym Koncuk’un da ifade ettigi gibi,
sendika bagkani arkadaslar 1srarla ve inatla iizerinde mutabik olduklar1 seyleri sdyliiyorlar. Birincisi,
yasanin ruhuna; ikincisi, icerigine; tigiinciisii, dgretmenlik meslegine dair tanim ve yaklasimlara;
dordiinciisti, 0gretmenlere tanidigr ya da tanimadigi haklara agik ve net itirazlar1 varken bizim bu
konuda, sendikalarin huzurunda mutabikmisiz, higbir sorun yokmus gibi davranmamiz, 6gretmenlige
aciktan yapilmis bir eziyettir.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.
Diger onerge tizerinde Saym Koksal siz mi konusuyorsunuz?
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Evet.
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BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; Cumhurbaskani
“Ogretmenlik Meslek Kanunu’yla beraber ayrim kalkacak; sézlesmeli ile kadrolu 6gretmen arasindaki
ayrim kalkacak.” dedi, binlerce sozlesmeli 6gretmen umutlandi ama kanun teklifine baktigimizda, bu
ayrimin kalkmadigmi gordiik. Ozellikle esi kurum diginda calisan ve es durumu bekleyen yaklasik
5-6 bin sozlesmeli 6gretmen ne yazik ki es 6zrii tayininden yararlanamayacak. Simdi, bu say1, egitim-
Ogretimi aksatacak bir say1 degil, kaldi ki s6zlesmeli 6gretmenin yer degisikliginde olusacak bosluklar
yeni atamalarla doldurulabilir. Bir de burada denildi ki: “Bu sozlesmeli 6gretmenlere es 6zri tayini
verirsek biz belli bolgelerde dgretmen sikintis1 gekeriz.” Oyle, sanildig1 gibi, es 6zrii tayinini sadece
dogudan batiya gelmek isteyenler degil, batidan dogu illerine gitmek isteyenler de istiyor yani burada
es Ozrii tayini belli bir bolge i¢in degil, bir¢ok yerde bu talepte bulunan sézlesmeli 6gretmenler var.

YASAR KARADAG (Igdir) — Onu kullanabiliyorlar ama.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — 700 bin atama bekleyen 6gretmen var. Eger bir bolgede
ogretmen sikintisi gekiliyorsa 700 bin atama bekleyen 6gretmenle bu istihdam sorunu saglanabilir. Kald1
ki dezavantajli gérdiigiiniiz bolgeler veya istihdamda sikinti ¢ekilen bélgelerde tesvik uygulamasina da
gidebilirsiniz.

Tabii, burada, bu 6’nc1 maddede “uzman dgretmenlik” “baségretmenlik” gibi konulari konusuyoruz
ama ben isterdim ki bu maddede; 6gretmen yetistirme kosullarini konusalim, 6gretmen liselerini,
kdy enstitiilerini konusalim. “Kdy enstitiileri” demisken Ismail Hakk1 Tongug’u bir kez daha saygi,
minnet ve rahmetle antyorum. QOgretmenlerin 6zellikle kiiciik yaslardan itibaren 6gretmenlik meslegine
ozendirilerek yetistirilmesi gerektigini, bu isin 6gretmen liselerinden, Anadolu 6gretmen liselerinden
baslamasi gerektigini konunun uzmanlari hep séyliiyor. Ben isterdim ki burada buna iliskin, 6gretmenlik
meslek kanunu konusuyorsak, yapiyorsak buna iliskin bir hiikiim olsayd: ama ne yazik ki yok.

“Egitim fakiiltesi actik.” diye oviiniiyorsunuz ama ag¢tiginiz egitim fakiiltelerinin birgogunun fiziki
kosullar yetersiz, bazilarinda laboratuvar yok ve sonug ortada: 700 bin atama bekleyen dgretmen.
Bunlar1 konusabilseydik ama burada, 6’nct maddede ne konusuyoruz? “Uzman Ogretmen” ve
“bagdgretmen” unvanlarini konusuyoruz.

Burada yazili sinav yapilmasini getirmissiniz. Bu yazili sinav kimin tarafindan, hangi kapsamda
yapilacak belli degil. Yani “Ogretmenlik meslegi kariyer basamaklarinda ilerlemeye iliskin usul ve
esaslar yonetmelikle diizenlenir.” demissiniz. Halbuki, bunun kanunla diizenlenmesi gerekiyor. Biz
bunu sdyledigimizde “Hep Anayasa’ya aykirilik iddiasinda bulunuyorsunuz.” diyorsunuz ama biz
tespit ettigimiz bu aykiriliklar1 sdylemek zorundayiz yani ettigimiz milletvekili yeminine, hukukcu
kimligimize dayanarak bunu burada anlatmak zorundayiz. Cilinkil siz kanunla diizenlenmesi gereken
bir alani idareye birakmigsiniz ve bu da agikg¢a Anayasa’nin 128’inci maddesine aykirt. S6z konusu
diizenleme, ayn1 gerekceyle Anayasa’nin yasama yetkisinin devredilmezligini 6ngéren 7 nci maddesine
de aykiridir ve anilan hukuki belirsizlik Anayasa’nin “hukuk devleti” ilkesini dngdren 2’nci maddesini
de ihlal etmektedir.

Yine, bu 6’nc1 maddeye baktifimda; serbest 0gretmen kadro sayist igerisinde basdgretmen
orani yiizde 10, uzman 6gretmen orani yiizde 20 olarak belirlenmistir. Burada ben bir sdzlesmeden
bahsetmek istiyorum. Saniyorum bir sendika baskan1 bundan bahsetmisti ama Tirkiye'nin de
imzaladig1 ILO, UNESCO ortak belgesi olan Ogretmenlerin Statii Tavsiyesi var; bu, 146 maddeden
olugsmakta. Bu belge, 6gretmenlerin salt okul i¢cinde degil tiim toplumsal yasamda yerine getirdikleri
islevleri, tasidigr onemi uluslararasi diizeyde belgeleyen, dgretmenlerin tiim sorunlarini ele alan ve
durumlarini tiim ayrintilartyla diizenleyen bir belgedir. Buna gore; 6gretmenlik uzmanlik isteyen bir
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meslektir. Ogretmen adaylarinin yetenekli kisilerden segilmis olmasi gerekliligi; 6gretmen adaylarinin
ozendirilmesi; nitelikli ve uygulamali iyi bir egitimden gegirilmesi; 6gretmenlerin siirekli meslek igi
egitimden faydalanmasi; toplu sdzlesmeli, yaptirimli sendika hakkina kavusmasi; egitim oOrgiitleri
aracilifiyla egitim islerinde ve egitim denetiminde s6z sahibi olmasi ve dgretmen Orgiitlerinin diinya
ogretmen orgiitleriyle dayanisma i¢inde olmasinin saglanmasinin gerekliligini vurgulamistir.

Simdi, UNESCO’nun...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Koksal, siireniz bitti ama...
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Yani, son birkag ciimle var, 6nemli.
BASKAN EMRULLAH ISLER - Bitirelim o zaman.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Tiirkiye, imzaladig1 séz konusu ILO, UNESCO ortak
belgesinde kabul edilen tavsiye karari ile uluslararasi konferanslarda kabul edilen ilkeler dogrultusunda
o0gretmenligin 6zel bir uzmanlik meslegi oldugunu yasalastirmistir zaten. Dolayisiyla, burada, uzmanlik
tiim 6gretmenler i¢in kazanilmis bir haktir. Simdi siz bu kanunla 6gretmenlerin kazanmis oldugu bu
uzmanlik hakkini da ortadan kaldirtyorsunuz. Bu durumun Anayasa’nin 2’nci maddesinde yer alan
“hukuk devleti” ilkesiyle bagdastirilmasi miimkiin degildir.

Ote yandan, Tiirkiye’nin de imzaladigi 5 Ekim 1966 ILO, UNESCO ortak belgesi olan
Ogretmenlerin Statii Tavsiyesi kararinda 6gretmenligin uzmanlik isteyen bir meslek oldugu belirtilmis
oldugundan, Tiirkiye bu konuda uluslararasi yiikiimliiliik altina girmistir. Anayasa’mizin 90’mect1
maddesini bir kez daha hatirlattyorum: “Usuliine gore yiirtirliige konulmus Milletlerarasi Andlagsmalar
kanun hiikmiindedir. Bunlar hakkinda Anayasaya aykirilik iddiasi ile Anayasa Mahkemesine
basvurulamaz.” Dolayistyla, biz uluslararasi yiikiimliiliik altinday1z. Ogretmenlerin uzman oldugunu
kabul ettik yasal olarak da. Simdi, bu kanunla, bu kabul edilmis, kazanilmis hak ortadan kalkiyor.
Bunun da hukuk devleti ilkesiyle bagdastirilmast miimkiin degildir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Koksal.

Ayni mahiyetteki Onergeleri oylarimiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler...
Onergeler kabul edilmemistir.

Diger dnergeyi okutuyorum:
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina
Gortgiilmekte olan 2/4056 esas numarali Kanun Teklifi’nin 6’nc1 maddesinin asagidaki sekilde
degistirilmesini arz ve teklif ederim.

MADDE 6- (1) Aday 6gretmenlik dahil 6gretmenlikte en az on yil hizmeti bulunanlara; Mesleki
gelisime yonelik 180 saatten az olmamak iizere diizenlenen gelismis Ogretmenlik Programii
tamamlamis olan, kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi bulunmayan, dgretmenlere 1. Kademe
Basari Sertifikasi verilir

(2)Ogretmenlikte en az 20 yil hizmeti bulunan ve 1. Kademe Basar1 Sertifikasina sahip, kademe
ilerlemesinin durdurulmasi cezast bulunmayan dgretmenlere mesleki gelisimi ve 6gretmenlik bilgisine
yonelik 240 saatten az olmamak iizere diizenlenen egitim programini tamamlamis olan 6gretmenlere 2.
Kademe Basar1 Sertifikasi verilir.

(3)Yiiksek Lisans egitimini tamamlayanlar 1. Kademe basari sertifikasi alabilmek i¢in en az 5 yil;
doktora egitimini tamamlayanlar ise 2. Kademe Basar1 Sertifikasi i¢in en az 10 y1l 6gretmenlikte hizmet
vermis olmalidir.
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(4)Egitim kurumu yoéneticiligi ve sozlesmeli 6gretmenlikte gecen siireler dgretmenlik siiresinin
hesabinda dikkate alinir,

(6)1. kademe basar1 sertifikas1 ve 2. kademe basari sertifikas1 alanlara her sertifika i¢in ayr1 ayrt
olmak {izere bir derece verilir.

(7)Kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi almis olanlar, cezalar1 6zlikk dosyasindan silindikten
sonra sertifika programlarina bagvuruda bulunabilir.

(8)Ogretmenlik mesleginin gelisimi ve ihtisaslastirildig1 sertifika programlarinin igerigi,
zamanlamasi ve ¢ergevesine iligkin usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir.

Hiiseyin Ors Senol Sunat
Trabzon Ankara
BASKAN EMRULLAH ISLER — Senol Hanim, siz konusacaksiniz herhalde.
Buyurun.
SENOL SUNAT (Ankara) — Onerinin iizerinde cahistik. Size yepyeni bir 6neri de sunduk.

Simdi, Degerli Komisyon iiyeleri, boyle, 6gretmenleri ki biraz dnce Sayin Genel Miidiir “Yatay
bir kariyer oldugunu” ifade etti. Yani birbirinin istii ast1 degil de iste, belli bir programi tamamlamis
olmak. fste, hem maddi hem de manevi olarak da bir isim almak ama bu isimler de zaten boliinmiis,
pargalanmis, ¢ok farkli isimlerle anilan 6gretmenler igin biiyiik bir sikinti. Yani uzman 6gretmen,
basogretmen -daha 6nce de ifade ettim- oldu ki ¢ok daha basarili 6gretmen bu imtihanda basarili
olamadi ama dersleriyle ¢ok da ilgili olamayan bu imtihandan gecti; uzman oldu, bilmem ne oldu.

YASAR KARADAG (Igdir) — Bir sonraki yil var.
SENOL SUNAT (Ankara) — Bir sonras1 yok bu igin.
YASAR KARADAG (Igdir) — Bir sonraki yili var.

SENOL SUNAT (Ankara) — Bakin, niye 70 puan iizerine ¢ikt1 bu? Bir vekil arkadagimiz “Normalde
yonetici se¢imlerinde 60 ve 60 puan {istii uygulaniyor.” dedi. Niye ¢ikti bir sdyleyeyim, simdi, bu bir
propaganda meselesi; uzman dgretmen, basdgretmen... Sayryr miimkiin oldugu kadar az tutabilmenin
yoludur bu; birincisi bu.

Evet, bir arkadasimiz, “Bakin, yiiksek lisans yapan, doktora yapan insanlar i¢in bu 6nemli.” dedi
yani “Bunun i¢in imtihandan da onlar muaf olsun.” dendi. Oyle olacagmna. ..

YASAR KARADAG (Igdir) — Oyle zaten.

SENOL SUNAT (Ankara) — Tamam, ben kendi Onerimi ifade etmek istiyorum. Simdi, burada
yiiksek lisans yapanlari birinci kademe igin on yil yapmazsiniz, bes yil yaparsiniz; doktora yapmis
olanlart da on yil yaparsiniz. Boylelikle hani, bir, hakkaniyet Sl¢iitii ortaya koymus olursunuz. Ben size
sunu sdyleyeyim: Siz yiiksek lisans ve doktora yapan 6grencilerin 6niinii actiniz m1 bugiine kadar? Bir
kere, ek ders katkisini ve tayin hakkini vermediniz. Simdi, biiyiiksehirlerde doktora yapmak isteyen,
yiiksek lisans yapmak isteyen o dgretmen maasiyla hafta sonlar1 veya hafta i¢i gelip gidebilir mi;
benim 6grencilerim vardi, biliyorum. Siz eger yiiksek lisans1 ve doktoray: tesvik etmek istiyorsaniz
yapmaniz gereken ya bu kisilere ddenek ki bu zor bir sey, tayin hakkini kullanmasini saglaymn. Bizim
buna ihtiyacimiz var iilke olarak. Biraz 6nce Genel Miidiir “Su kadar kisi ayrildi.” dedi; e ayrilir tabii.
Yani imkan buldugu anda iiniversitelere gegmek i¢in ayrilir, 6zel sektdre gegmek igin ayrilir. E, siz
imkanlar1 iyilestirmezseniz.
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Simdi, 6yle bir imtihan olursa bu “uzman &gretmenlik ve baségretmenlik™ dediginiz konularda,
daha &nce, 2006°da o kadar ¢ok dgretmen mahkemeye basvurdu ve kazand: sdyleyeyim. Saym Bakan
Yardimcimiz burada. Ben size sorayim; Milli Egitim Bakanlifina bagvurup yani sadece bu konuda
da degil, bircok konuda, bu yanlis uygulanan yénetmeliklerden tutun da gesitli farkli uygulamalar
sebebiyle Milli Egitim Bakanligina dava acip tazminat kazanan kag kisi var ve ne kadar bir maliyete mal
olmustur? Sunu séylemek istiyorum bu konuyu agmis olmakla: Bu konuda da dgretmenler ugradiklar:
haksizliklar i¢in mahkemelere basvuracaktir, onu sdyleyeyim.

Bir de burada (b) bendinde “uzman Ogretmenlik ve bagdgretmenlik i¢in Ongdriilen asgari
calismalar” gibi bir yuvarlak ciimle var. Nedir bu asgari ¢alismalar? Bunu agiklayabilecek var mi1?
Saym teklif sahibi arkadaglarimiza soruyorum.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Yani igerigi hafifletiyorlar, onlar1 kolaylastiriyorlar.

SENOL SUNAT (Ankara) — Bir de bu 180 saatlik program... Tam cevabini alamadim. Bazi
arkadaslar biliyor, hatta programlarin icerigini bile biliyor; ¢ok enteresan. Yani buradaki, Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisindeki milletvekilleri bu programlarin, aday yetistirme programinin i¢indeki
icerigini biliyor veya bu 180 saat, 240 saat programin igerigini bilen arkadaslarimiz var; enteresan.
Burasi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde sayin vekillerimiz. ..

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Sunat, siireniz doldu.

SENOL SUNAT (Ankara) — Bir ciimle, bitirecegim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun, tamamlayin.

SENOL SUNAT (Ankara) — Simdi, neticede bu kadar ¢cok detaya sahip olan arkadaslarimiz da
var, bizler bilmiyoruz. Biiyiik bir ihtimalle hazirlarken ¢ok iizerinde ¢alisilmis ama dyle olduguna da
inanmiyorum.

Simdi, s6ylemek istedigim: Simavi kaldirm. Bu 6gretmenleri sinav odakli... Ogrencilerimize
yok etmeye c¢alisirken dgretmenleri de sinav odakli bir yapiya siiriiklemeyelim. Onlar1 6grencilerini
ihmal edebilecekleri bir duruma siiriiklemeyelim diyorum.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum Saym Sunat.
Saym Mavis, bu konulara bir agiklik getirirseniz...

Buyurun.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Sayin Baskanmim, degerli arkadaslar; tabii, vakit ilerledi, milletvekili
arkadaslarimiz yine benzer konularla ilgili elestirilerini yonetiyorlar. Ozellikle, getirdigimiz teklif
ile 2004 yilindaki diizenleme arasindaki farklar giindeme geliyor. Burada sunu ifade etmekte farklar
anlatmak agisindan fayda var: Birincisi, 6nceki diizenlemede bir kontenjan kisit1 vardi, dolayisiyla bu
kontenjan kisit1 bir dezavantaj teskil ediyordu. Bizim yaptigimiz teklifle birlikte boyle bir kontenjan
kisit1 yok, bunun altin1 bir kere ¢izmemiz lazim. ikincisi, Anayasa Mahkemesinin iptal gerekgeleri
icerisinde olan hususlardan bir tanesi hizmet i¢i egitimler meselesiydi. Dolayisiyla, hizmet i¢i egitimlere
erigsim agisindan herkes esit goriilmedigi i¢in Anayasa Mahkemesi bunu bir esitsizlik olarak gérmiis ve
Anayasa’ya uygunluk agisindan kanunun bu kismini reddetmisti. Simdi hizmet i¢i egitimlerle ilgili
daha o6nce soyledigimiz kapsamda herhangi bir kisitlayict durum bu yeni diizenlemede séz konusu
degil ve daha dnce sinavi kazananlar degerlendirmeye alintyordu, bizim getirdigimiz teklifle birlikte bu

148




10.01.2022 T: 1 0:4

degerlendirmelerin sonucunda smava girmeye hak kazanmis oluyor uzman ya da basdgretmen aday1.
Bakildiginda, getirdigimiz teklif onceki diizenlemeden daha genis ve daha esitlikci bir yap1 arz ediyor
ve dgretmenlerimiz agisindan daha avantajli bir durum ortaya koyuyor, bunun altini ¢izmek istedim.

Bir diger husus da; soyledik ama tekrar soyleme ihtiyaci duyuyoruz simdi, tabii, biz bu teklifi
hazirlarken oncelikle... Yildirirm Hocam burada m1 bilmiyorum. Yine oraya bir atif yapayim.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Burada, burada, gitmez.
NAZIM MAVIS (Sinop) — Gérdiim, kusura bakmaymn.

Sevgili Hocam, Emrullah Bey s6yledi ama muhatab1 ben oldugum icin ben de sdyleme ihtiyact
hissediyorum, oraya bir atif yapayim. “Yani anlasilan kanunu biirokratlar yazmis, getirmis.” dediler.
Sizin hazirladiginiz kanunu partinizdeki uzman...

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Ben dyle demedim. Genel Miidiiriimiiz “Hazirladigimiz kanunu su
mantikla hazirladik.” dedi de ben ona tesekkiir ettim.

SENOL SUNAT (Ankara) — Birlikte hazirlamigsiniz.
NAZIM MAVIS (Sinop) — Eyvallah.

Simdi, yani siz de kanunun nasil hazirlandigini, kanun hazirlama siireglerinin nasil sekillendigini
¢ok iyi bilen arkadaslarimizdansmiz. Dolayisiyla ne biirokrat arkadaslarimiza ne de milletvekili
arkadaslarimiza yoneltilmis bir biithtan gibi goriirsek, bunu kabul etmiyorum, bdyle oldugunu da
diistinmiiyorum, temenni etmiyorum.

Dolayisiyla burada bu kanun hazirlanirken Avrupa ilkelerindeki, diinyanin birgok iilkesindeki
-egitim sistemleri oldukca gelismis olan {ilkeler dahil olmak iizere- kariyer sistemleri incelenmis, bu
kariyer sistemlerinin yatay ve dikey kariyer sistemleri oldugu goriilmiis, kariyer sistemlerinin hemen
hemen tamaminin ticretlerle iligkili oldugu tespit edilmis ve oradan hareketle bir kariyer basamak
sistemi bu kanun teklifiyle birlikte ortaya konulmus. Dolayisiyla burada yatay kariyer basamaklarmin
gorev, yetki ve sorumluluk igermiyor olusunu bir elestiri olarak giindeme getirmenin dogru olmadigini
diisiiniiyorum. Adi {izerinde bu, yatay kariyer basamak sistemi bir dikey hiyerarsi zaten igermiyor.
Dolayistyla burada, dgretmenlerimizin meslek tutkularmin oldukga yiiksek oldugunu biliyoruz ama
bunu tesvik etmek, bunu ddiillendirmek, 6gretmenlerimizin tecriibesine 6diil vermek, 6gretmenlerimizin
emeklerini ddiillendirmek anlaminda hem onlarin mesleklerinin manevi statiisiinii hem maddi statiisiinii
artiran bir tegvik mekanizmasi olarak degerlendirmenin daha dogru olacagini diisiiniiyorum. O nedenle
de biz, zaten “yatay kariyer basamak sistemleri” olarak bunu tanimliyoruz.

Tesekkiir ediyorum Baskanim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Mavis.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Sayin Bagkanim, yanlis degerlendirme olmasin diye sdylemek
istiyorum. Ben, milletvekili arkadaslarimizin hazirhigiyla ilgili inciten ya da asagilayan bir s6z
sOylemedim, tam tersi, uzman arkadaslarin, biirokrat arkadaslarin bu konuda katki sunduklarini... Biz
de bir ¢aligma yaparken tabii ki uzmanlarimizdan, danismanlarimizdan goriis alarak onlarin katkilartyla
hazirlantyoruz. Burada bir problem yok, burada incinmeye de gerek yok. Ama ¢ok net sunu soyleyelim:
Devletin biirokratlarmin tiim milletvekillerine talep ettigi takdirde hizmet verecegini de buradan
anlamis oluyoruz. Bu talebimi de Sayin Vural’dan isteyecegiz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Kaya.
Onergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

6’nc1 maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Madde kabul edilmistir.
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7°nci maddeyi okutuyorum:
UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 7- (1) Bu Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde; 5/1/1961 tarihli ve 222 sayil1 {lkdgretim
ve Egitim Kanunu, 657 sayili Kanun, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ile
diger kanunlarm bu Kanun ile ¢elismeyen hiikiimleri uygulanir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Saym Ors, soz talebiniz var, madde iizerinde mi konusmak
istiyorsunuz?

HUSEYIN ORS (Trabzon) — Evet, madde iizerinde.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

HUSEYIN ORS (Trabzon) — Sayin Bagkanim, degerli arkadaslar; basta atanamayan 6gretmenler
olmak iizere, halihazirda kadrolu olan veya sozlesmeli olarak &gretmenlik yapan vatandaslarimiz
tarafindan tarafimiza yiizlerce -hatta sayiy1 daha da artirabiliriz- mail ve mesaj gonderiliyor. Bu
mesajlarda yasadiklart sorunlart ve sikintilart anlatiyor bu arkadaslarimiz, vatandaslarimiz.

Degerli arkadaslar, 6gretmenlerimizin bugiin birgok sorunla karsi karsiya kaldigini biliyoruz,
birgok sorunla bogusuyorlar. Bu sebeple, 6gretmenlik meslek kanununu énemsiyoruz. Ancak bugiin
burada goriismekte oldugumuz teklifin bu sorunlari ¢6zmekten, magduriyetleri gidermekten uzak
oldugunu goriiyoruz hatta yeni sorunlara sebebiyet verecek bazi maddeleri de bulundurmakta ne yazik
ki.

Degerli arkadaslar, 2021 y1l1 Kasim ayinda egitim ¢alisanlariin ekonomik ve meslek sorunlari, yiiz
ylize egitim siirecleri, egitim ¢aliganlarina yonelik siddet ve toplu s6zlesme siirecine iliskin diistinceleri
kapsayan 13.261 6gretmenin katildig1 “24 Kasim Ogretmenleri Anlama” konulu bir anket ¢alismasi
gerceklestirildi. Bu anket sonuglarina gore, durum hig¢ de i¢ agici degil ne yazik ki. Anket sonuglarina
gore, liyakat, licret ve 6zlikk haklari gibi ana bagliklar olumsuz anlamda ve biiyiik oranlarda basta yer
almakta. Yani dgretmenlerimiz meslegin sayginligini kaybettigini, eskisi gibi deger gosterilmedigini,
liyakatsiz kadrolasma oldugunu diisiiniiyor. Ucret ve 6zliik haklariyla ilgili de biiyiik magduriyet
yasandigini ifade ediyorlar. Ama en acisi birgok dgretmenimiz mesleki tikenmislik yasadigini ifade
etmis. Ankete katilanlardan azimsanmayacak sayida dgretmenimiz, meslek hayatlarinda en az bir
defa siddete maruz kaldiklarini da ifade ediyor. Yapilan ankette “Son zamlardan sonra sizi ekonomik
olarak hangisi etkiledi?” sorusuna sirastyla yiizde 79,5 gida fiyatlari; yiizde 53,4 akaryakit harcamalart;
yiizde 45,3 elektrik, su, dogal gaz maliyetleri; yiizde 29,2 kredi 6demeleri; yiizde 27,8’le kira 6demesi
cevabi verilmis. Tabii, bu, 24 Kasim 2021 tarihi 6ncesindeki zamlari kapsiyor. Ayni soru bugiin sorulsa
cevaplari muhtemelen daha farkli olacaktir.

Degerli milletvekilleri, 6gretmenlerimiz insanlik onuruna yarasir bir iicret talep ediyor. Egitim
calisanlar1 arasinda ayrimeilik yapan, ayrimeilik yaratacak uygulamalara son verilmesini istiyor. Yeterli
sayida 0gretmen ve yardimci personel istihdam edilmesini talep ediyor. Sozlesmeli, kadrolu, iicretli
ogretmenlik gibi ¢esitlenen bu meslege bir kariyer meslek olarak bakilmasini ve hepsinin 6zliik haklarini
koruyup gelistirecek, calisma sartlarini iyilestirecek, ugradiklar siddeti 6nleyecek, sorunlarina ¢éziim
iiretecek ve mesleklerinin itibarini hak ettigi yere tagiyacak bir igerige sahip 6gretmenlik meslek kanunu
istiyorlar ve bunda da yerden goge kadar haklidirlar. Ama oniimiizdeki kanun teklifine baktigimizda
O0gretmenlerimizin bu hakli taleplerinin karsilandig1 bir kanun teklifi géremiyoruz maalesef.
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Degerli arkadaslar, izninizle bir hususu daha arz etmek istiyorum Saym Baskanim. 2018 yili
Temmuz ay1 atamasinda atanan, giivenlik sorusturmasi sebebiyle kadroya gegisleri uzatildig1 icin
2021 Agustos ayimnda yapilan mazeret tayinine basvuramayan dgretmen kardeslerimiz {i¢ buguk yil
bekleyisin ardindan kadrolu 6gretmenler olarak 2022 Ocak ayinda yapilacak olan mazeret nedeniyle
yer degistirme basvurusunda bulunacaklar ancak kontenjanlarin yetersiz olmasi sebebiyle binlerce
ogretmen arkadasimizin tayini gerceklesmeyecek maalesef ki. Binlerce dgretmenimiz aile birligini
saglamak adma il emri uygulamasimi talep etmektedirler. Ogretmen arkadaslarimizin tarafimiza iletmis
oldugu bu konuyla ilgili gerekli diizenlemelerin yapilmasini ve bunlarin magduriyetlerinin giderilmesini
de bilgilerinize arz ediyorum.

S6z verdiginiz i¢in de ayrica tesekkiir ediyorum Saym Baskanim.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayimn Ors.
Madde tizerinde 1 adet 6nerge var, okutup isleme alacagim.
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina

Gorisiilmekte olan (2/4056) esas numarali Kanun Teklifi’nin 7°nci maddesinin teklif metninden
¢ikarilmasini arz ve talep ederiz.

Yildirim Kaya Burcu Koksal Ali Keven
Ankara Afyonkarahisar Yozgat
Suat Ozcan Mustafa Adigiizel Serkan Topal
Mugla Ordu Hatay

BASKAN EMRULLAH ISLER - Suat Bey, buyurun.

SUAT OZCAN (Mugla) — “Bu kanunda hiikiim bulunmayan hallerde 5/1/1961 tarihli 222 sayili
IIkdgretim ve Egitim Kanunu, 657 sayili Kanun, 14/6/1970 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel
Kanunu ile diger kanunlarin bu kanunla ¢elismeyen hiikiimleri uygulanir.” deniyor. Simdi, “gelismeyen”
diyoruz ama bu kanun teklifinde bastan sona belirsizlikler, ¢eligkiler mevcuttur.

3’lincii maddede, 1970 de kabul edilen Milli Egitim Temel Kanunu'nun 43’{incii maddesinde
“Ogretmenlik, -Tevhid-i Tedrisit Kanunu’nun da geregi olan- Devletin egitim, 6gretim ve bununla
ilgili yonetim gorevlerini iizerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir. Ogretmenler bu gorevlerini Tiirk
Milli Egitiminin amaglarina ve temel ilkelerine uygun olarak ifa etmekle yiikiimliidiirler.” bi¢iminde
tanimlanirken kanun teklifindeki tanimda “devletin” ibaresi ¢ikarilmaktadir. Bu ifade degisikligi egitim
Ogretim faaliyetlerinde gozlenen egitim birligi ilkesini goz ardi eden uygulamalarla da uyumludur.

Ayrica, kanun teklifi, aday 6gretmen, 6gretmen, uzman 6gretmen ve basdgretmenlerin goreviyle
ilgili bir diizenleme yapmaksizin yiikselme egitimlerini buna gére diizenlemeksizin {icret ve sosyal
haklar1 farklilastirma yoluna gitmesi Anayasa’nin 55’inci maddesine, “Ucret emegin karsihigidir.”
ilkesine ve devaminda yer alan “Devlet, ¢alisanlarin yaptiklari ise uygun adaletli bir ticret elde etmeleri
ve diger sosyal yardimlardan yararlanmalari i¢in gerekli tedbirleri alir.” bigimindeki fikraya aykiridir.

“Ogretmenlerin calisma sartlart egitimde kalitenin yiikseltilmesi igin belirlenen amaglari
gergeklestirmek iizere diizenlenir.” ifadesi belirsizlik igermektedir. “Ogretmenlerin ¢alisma sartlari,
egitimde kalitenin ylikseltilmesi i¢in belirlenen amaglari ger¢eklestirmek iizere diizenlenir.” ibaresi de
belirsiz bir ifadedir.
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Yine, 4’iincii maddede de “Ogretmenler, d3retmen yetistiren yiiksek &gretim kurumlarinda ve
bunlara denkligi kabul edilen yurt dis1 yiiksek dgretim kurumlarindan mezun olanlar arasindan Milli
Egitim Bakanliginca segilirler.” denmekteyken “Milli Egitim Bakanliginca segilirler.” ifadesi madde
metninden ¢ikarilmis. Bu ifadenin madde metninden ¢ikarilmasiyla 6gretmenlerin se¢iminin baska
kurumlara devredilmesi miimkiin olacaktir. Bu da bir belirsizlik yaratmaktadir.

Kanun teklifinin 5’inci maddesinde, 6gretmenlige baslamada KPSS sonucunda ortaya ¢ikan
siralama agik¢a kabul edilmemektedir. Bu nedenle kanun teklifinin 5’inci maddesinin 1’inci fikrasiyla,
Anayasa’nm 70’inci maddesine aykir1 bicimde bir diizenleme dngdriilerek meslege daha baslamadan,
girigte, meslegin geregi olmayan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu’na gore giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilmis olma kosulu getirilmektedir. Bu da yine Anayasa’nin 70’inci
maddesine gore “Her Tiirk, kamu hizmetlerine girme hakkina sahiptir. Hizmete alinmada, gorevin
getirdigi niteliklerden bagka higbir ayirim gozetilemez.” Anayasa’da hizmete alinmada, yalnizca
hizmetin geregi olan kosullarin yurttaslardan istenebilecegi hiikiim altina alinmustir.

6’nc1 maddeyle ilgili olarak da; “Mesleki gelisim alaninda uzman 6gretmenlik igin 6ngoriilen
asgari caligmalari tamamlamis olan.” denilmektedir. Burada “asgari ¢alismalar” yine belirsizlik
yaratmaktadir. Teklifin yine 6’nc1 maddesinin 1’inci fikrasi, uzman 6gretmenlige atanma igin bir
yazili smav ongormektedir. Teklifte “Ogretmenler, uzman Ogretmen unvani icin yapilan yazil
sinava bagvuruda bulunabilir.” denilmektedir. Goriildiigii tizere, teklifte bu sinavin kim tarafindan
yapilacagini belirlenmemektedir. Yine teklifin 6’nc1 maddesinde, uzman dgretmenler i¢in 6ngoriilen
durumun bir benzeri 2’nci fikrada basdgretmenlige atanmada yer almaktadir. 6’nc1 madde 2’nci fikrada
“On y1l uzman 6gretmen olarak calisanlar kendileri i¢cin belirlenen 240 saatten az olmayacak olan
Basogretmenlik Egitim Programimi tamamladiktan sonra basogretmenlik i¢in yapilan yazili smava
bagvuruda bulunabilirler.” denmektedir. Bu da smavin kim tarafindan yapilacagi konusunda belirsizlik
igermektedir.

Bunun disinda, yirmi yillik bir tecriibeyle hazirlanan kanun teklifinde bu kadar belirsizlik ve
celigkiler s6z konusu, bu da teklifi daha cok tartisilir hale getirmektedir. Bu uyumsuzlugu, celiskileri,
belirsizlikleri gidermek i¢in; emekli olmus ve halen calisan tiim 6gretmenlere 3600 ek gdsterge verilsin,
s6zlesmeli 6gretmenler kadrolu olsun, eslerine ve ¢ocuklarina kavusabilsinler.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamamlayin Sayin Ozcan.

SUAT OZCAN (Mugla) - Ogretmenlere il emri tayin hakki getirilsin. Atanmayan 700 bin
dgretmene ¢oziim bulunsun. Engelli, {icretli ve PIKTES o6gretmenlerin sorunu ¢dziilsiin. Ozel
okullarda ve 6zel rehabilitasyon merkezlerinde ¢alisan 6gretmenlerin sorunlarma bir ¢oziim getirilsin.
Bakanlik ve ilkogretim miifettislerinin sorunlarina ¢éziim getirilsin. Okul 6ncesi 6gretmenlerine, sinif
dgretmenlerine, halk egitimde calisan usta dgreticilere ¢oziim getirilsin. Ogretmenlik meslegini bas
tact yapacak bir dneri getirilsin. Ogretmenlerin maaslarinda, ders {icretlerinde artis, dzliik haklarinda,
sosyal statiilerinde iyilestirme yapilsin diyerek sozlerimi tamamlamis bulunuyorum.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum Sayin Ozcan.

Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler. .. Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

Madde oylamas1 6ncesinde Sayin Karadag’in bir soz talebi var.

Buyurun.
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YASAR KARADAG (Igdir) - Tesekkiir ederim Saymn Bagkan.

Saym Baskanim, Saymm Komisyon Bagkan Vekilim, saygideger Komisyon iiyeleri, saygideger
milletvekilleri, Sayin Bakan Yardimcimiz, Milli Egitim Bakanligimizin degerli biirokratlari, sendika
temsilcileri ve basinimizin giizide temsilcileri; 6ncelikle ben de bir egitimci olarak, bir 6gretmen olarak
Ogretmenlik Meslek Kanunu’nun ¢ikmasinda cumhuriyet tarihinde bir ilke imza atiyoruz, 6gretmenlik
meslegini bir kanunla sabitliyoruz. Tabii ki bu teklifte ilk imza sahibi olan Orhan Erdem Vekilimiz
su anda burada degil, ona gecmis olsun dileklerimi iletiyorum ve ayrica, kaympederini kaybettigini
duyduk, bassagligi diliyorum, Allah rahmet etsin.

Saygideger Komisyon iiyeleri, bu kanun teklifiyle birlikte 6gretmenlik mesleginin tanimlanmast,
ogretmenlerin nitelikleri ve se¢imi ve aday ogretmenlik kismiyla baslayan, 5’inci maddeyle birlikte
baslayan bolime baktigimiz zaman, ciddi anlamda, aday 6gretmenlikle ilgili smavlarm kaldirildigim:
goriiyoruz. Bu, olumlu bir yaklagim ve art1, aday 6gretmenlik siiresi igerisinde, sozlesmeli 6gretmenlikle
birlikte hem saglik durumunun hem de can giivenliginin sikintiya diistiigii yerlerde tayin hakkini
dogdugunu goriiyoruz. Bu konuda, 6zellikle es durumuyla ilgili beklentilerin kamuoyunda oldugunun
da farkindayiz ama saatlerdir konusuyoruz, tartisiyoruz, tabii ki bu konuda muhalefetin de iktidar
kanadinin da goriisleri son derece degerli ama ilk adimla birlikte, ilerleyen donemde, bu konuda da
iyilestirmeler yapilacagini, 6zellikle dezavantajli bolgelerdeki o 6gretmen probleminin ¢6ziilmesiyle
birlikte bu konuda da adimlar atilacagi kanisindayim.

Devaminda, dgretmenlik kariyer basamaklartyla ilgili devrim niteliginde bir ¢alisma oldugunu
gorilyoruz. Burada “uzman &gretmenlik” ve “basdgretmenlik” kavramlarmi goriiyoruz. Mesleki
gelistirmeye yonelik 180 saatten az olmamak kaydiyla, diizenlenen uzman Ogretmenlik egitim
programma katilan dgretmenlerimiz on yilint asmis ise uzman 6gretmenlik sinavina girecekleri ve
devaminda uzman ogretmen olacaklar1 kanunla birlikte getiriliyor. Bunun disinda, yiiksek lisans
yapmis olan dgretmenlerimizin bu sinavdan da muaf oldugunu goriiyoruz.

Saygideger katilimcilar, uzman 6gretmenlikle birlikte, giinlimiiz sartlarinda bin TL nin {izerinde,
ogretmenlerimizin bir ek kazancinin, ek getirisinin oldugunu goériiyoruz. Bunun, kariyerle birlikte, ayn1
zamanda, maddi olarak da bir getirisini goriiyoruz, bu son derece degerli. Buradaki sinav puaninin 70
olmast ama anladigimiz kadariyla, 6zellikle, verilen bu 180 saatlik program igerisinden miifredatin
secilecegi kismi goriiyoruz. Bu, 70 puanin 60 puanlar civarina diigiiriilmesinin daha olumlu olacagi
kanis1 kamuoyunda da beklentiler arasindadir. Yine, uzman &gretmenligini tamamlayan ve on yil
calistiktan sonra 240 saat en az bu mesleki gelisime yonelik kursla egitim programini tamamlamig
olan §gretmenlerimizin ise basogretmenlik sinavina girmeye hak kazandigini goriiyoruz ve burada
da doktora yapmig 6gretmenlerimizin bundan muaf oldugunu gériiyoruz, smavdan muaf oldugunu
goriiyoruz; bu da son derece kiymetli yani 6gretmen camiasi igerisinde hem yiiksek lisans yapmig
olmak hem de doktora yapmis olmak gercekten son derece kiymetli olan egitim kariyer basamaklarr.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN EMRULLAH ISLER - Buyurun.

YASAR KARADAG (Igdir) - Bunlarin burada édiillendirilmesinin de son derece 6nemli oldugunu
goriiyorum.

Ben son olarak da, Milliyetci Hareket Partisi olarak da 26/10/2018 tarihinde Meclis Bagkanligimiza
3600’le ilgili bir kanun teklifi sunmustuk ve bu kanun teklifinin de bu kanunla birlikte hayata gegmis

olmasi bizler agisindan da son derece sevindirici, yani birinci dereceye ulagan 6gretmenlerimizin 3600
ek gostergeyi almalari ve gizelgede belirtildigi gibi, ikinci derecedeki dgretmenlerimizin 3000, tiglincii
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derecedeki 0gretmenlerimizin 2200, doérdiincii derecedeki 6gretmenlerimizin 1600 ek gostergelere
¢tkmis olmasi. Ve bu bir seyi gosteriyor; emekli pozisyonundaki bir 6gretmenimizin 3600’le emekli
olacagini goriiyoruz. Bunun, hem Ogretmenlerimizin emeklilikte alacaklari ikramiyeye hem de
alacaklart maasa ciddi anlamda bir katki saglayacagini goriiyoruz, ciddi anlamda bir anlam ifade
ettigini goriiyoruz. Nitekim yaklasik 16 ila 20 milyar arasinda biitgeye bir ek getirecegini ve bu 16
ila 20 milyar arasindaki bir kesimin 6gretmen camiasina aktarilacagini goriiyoruz. Bu bakimdan da
ogretmenlik meslegi agisindan son derece 6nemli bir kanun oldugu kanisindaymm.

E, tabii ki kanunun kapsamiyla ilgili eksik olan kisimlarin da Milli Egitim Bakanliginin 1739 sayili
Milli Egitim Temel Kanunu ve 222 sayili ilkdgretim ve Egitim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu’yla birlikte biitiinlestigi zaman fazla bir agik birakmadigini1 da goriiyoruz. Kanundaki madde
sayisinin az olmasi belki tartisma konusudur ama bir biitiin olarak degerlendirdigimiz zaman, meslekle
ilgili kanunlarin da birbirleriyle ¢elismeyecek sekilde bir biitlin olusturdugunu gézlemliyoruz.

Ben, tekrardan, bu kanunun tiim 6gretmenlerimize, {ilkemize ve lilkemizin gelecegini yetistiren,
gelecek nesilleri emanet ettigimiz egitim emekgilerine hayirli ugurlu olmasini diliyorum ve Komisyon
caligmalarimiza da basarilar diliyorum. Genel Kurul asamasina kadar da c¢aligmalarimizin devam
edecegi yoniindeki kanaatlerimi de belirtmek istiyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Karadag.

7’nci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

8’inci maddeyi okutuyorum:

MADDE 8- (1) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayilt Devlet Memurlart Kanununun 152 nci maddesinin
“II-Tazminatlar” kismmimn “B-Egitim, Ogretim Tazminati” béliimiinde yer alan “%40’ma” ibaresi
“%120’sine” seklinde, “%?20’sine” ibaresi “%60’ma” seklinde degistirilmistir.

(2) 657 say1li Kanuna ekli (I) sayili Cetvelin “IV - Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi” boliimii
asagidaki sekilde degistirilmistir.

UNVAN DERECE U}:gulanacak Ek
Gostergeler

3600
3000
2200
1600
1300
1150
950

850

BASKAN EMRULLAH ISLER — Madde iizerinde s6z talebi Sayin Lale Hanim’m.
Buyurun.

LALE KARABIYIK (Bursa) — Tesekkiirler Sayin Baskan.

Ogretmen

O IN || W=

Simdi, yillardir se¢im vaatlerine konu edilen ve yilan hikdyesine donen bir 3600 ek gosterge
konumuz var. Ancak, birinci dereceye inenlere uygulanacagmi ilan ettiniz. Bu bir miijde olarak
goriilmedi, once bunu ifade edelim. Bizim siirekli “3600 ek gosterge getirelim, getirecegiz.”
dememizdeki kasit bu degildi, biz boyle bir 3600 ek gosterge uygulamasini kastetmiyoruz. Yine,
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bu bir miijde degil ve o dgretmenler de ancak ve sadece emekli ayliklarinda ve ikramiyelerine
yansimasindan yararlanabilecek, ¢alisma hayatlar1 boyunca mevcut ekonomik yoksulluklarinda bir
iyilesme de s6z konusu olmayacak. Yasanin yiirirliige girecegi 2023’ten 6nce emekli olan 700 bin
Ogretmenin ise yasadan yararlanabilmesini olanakli kilan herhangi bir madde gérmiiyorum. Ben acaba
yanlis m1 anliyorum? Oyle bir ibare var da ben mi gérmedim agiklarsamz sevinirim. Ogretmenlik
Meslek Kanunu Teklifi baslig: tastyan bir teklifte 6gretmenlere 3600 ek gosterge verilmesine iliskin
maddenin uygulanma tarihinin 15 Ocak 2023 tarihine birakilmis olmasi1 6gretmenler yoniinden biiyiik
bir talihsizlik ama su anda yapilan bu kanun teklifi i¢in de sanki bir kurnazlik gibi geliyor bana. Kusura
bakmayin, bir kurnazlik olarak goriiyorum. Olmas: gereken nedir? Hemen uygulamanin baslamasi,
yiiriirliige girmesidir. Bu konuda 6gretmenlerin goriislerini alirsaniz, bu sekilde bir diizenlemeden,
bazi kamu personeline 3600 ek gosterge verilmesi konusunda vaatte bulunmus siyasi iktidarmn vakit
kazanmaya calistig1 gibi bir durum da hissettiklerini sdyliiyorlar. Sinavla yapilacak zam yerine degerli
Komisyon tiyeleri, her 6gretmene insanca yasayacagi bir zam yapilmasi gerektigini sdylemek isterim.
Ogretmenlerin seslerini dinlerseniz, dgretmenler odasinin sesine kulak verirseniz onlarin da zaten
istedikleri bu. Insanca yasanacak bir hayat seviyesi igin yapilacak bir zam, tiim 6gretmenlerin uzman
kabul edilip tiim dgretmenlerin egitim dgretim tazminatlarinin artirilmasinin gerektigi inancindayim ve
bizim de 6nergemiz zaten bu sekilde. Bunlar1 sdylemem yeterli diye diisiiniiyorum.

Tesekkiirler.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Ozdemir buyurun.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Evet, bu madde de gergekten onemli. Kamuda sadece Ogretmenler igin degil, birgok kamu
personeli agisindan gergekten adaletsiz bir maas ve ozliikk haklar1 uygulamasi var. Kamu personel
kanununun reforme edilmesine bir ihtiyag var. Birgok meslek grubunda bununla sik sik karsilasiyoruz.
Iste, hekimler bu dénem ¢ok fazla, gretmenlerimiz her zaman béyle bir adaletsizlikle kars: karsiyaydi.
Simdi 6nemli bir kanun teklifinde yine dgretmenlerimizin bekledigi bir diizenleme olmadi, 2023’te
yirilirlige girecek ve 1’inci derece kadrolar i¢in yani 3600 emeklilik sonrasi haklarinda bir diizenleme
getirecek ama bunu ben dikkate sunuyorum yani gergekten bir reforma ihtiyacimiz var. Adaletsizlik
ve maalesef adaletsizligin de getirdigi motivasyon kayb1 kamuda ¢ok fazla ama 6gretmenlik -hepimiz
hemfikiriz ki- 6zel meslek alani, bu konuda bu kanun maddesi yetersizdir, 6gretmenlerin beklentisini
kargilamamustr.

S6z almigken sunu da sdylemek istiyorum: Bir de emeklilerle ilgili Sayin Nazim Mavis Vekilimiz
belirtti, biitiin emeklileri, kamuda 1’inci derecede emekli olan 6gretmenlerimizi kapsayacak bu kanun.
Bununla ilgili ibare konusunda Lale Hocamiz da sordu -hani, bunu, bu kanunun, tabii, teknik kismi-
kapsadig1 noktasinda da kanun bunu yansitiyor mu bilmiyorum, bunu da ag¢ikliga kavusturmak lazim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bu konu agikland1 Saym Ozdemir, yani bir sikint1 yok.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Tamam. Bir dakika daha siirem varmis. Bundan sonraki
maddeler i¢in artik ge¢ saatler oldu, muhtemelen s6z almayacagiz. Ben de s6z almigken Saym Bakan
Yardimcimizin dikkatine sunmak istiyorum, PISA ve TIMSS’de bu veriler vardi, soyle ki Milli Egitim
Bakanlig1 2020 yilinda akademik becerileri izleme ve degerlendirme yani “ABIDE” dedigimiz bir sinav
programi yapti, burada gergekten carpici sonuglar ortaya ¢ikti. Elbette PISA’da, TIMSS’te 0 2.015’in
2.018’e yiikselis sirast ya da OECD’nin ortalamasinin altinda olmasina ragmen o kotii noktadan kismen
de olsa bir iyilesme oldugunu sdylediniz ama bakin, bizim kendi yaptigimiz, kendi yerel sinavimiz
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ve kendi 6grencilerimizi segtigimiz sinavda ger¢ekten ¢ok carpici sonuglar var, dikkatinize sunmak
istedim, PISA konusu bu Komisyonda goriisiildiigii i¢in buna dikkat ettim. Saymn Bakan Yardimcim, 4
ve 8’inci siniflarda yaptiginiz arastirmada diyor ki: “4’lincii sinifta Tiirkg¢e’de basar: durumu, Tiirkge’de
ogrencilerin okuyup anlama diizeyi bakimindan yiizde 7’si ¢ok kéti, yilizde 21°1 koti, yilizde 40°1 orta
diizeyde; matematikte ise yiizde 14’1 dort islemi yapamiyor, kotii diizeyde olanlarmn orani yiizde 26,
orta diizeyde 31.” Bakin, bunlar ¢ok dikkat ¢ekici. “4’lincii sinifta fende ise durum; yiizde 11°1 ok kotii,
yiizde 26’s1 kotil, yiizde 331 orta seviyede. Sosyal bilimler keza dyle. 8’inci siniflar i¢in de gok ¢arpict
ornekler var, her 100 dgrenciden 26’°s1 metindeki ana fikri bulamiyor; her 100 6grenciden 86’s1 fende
orta ve alt diizeyde; her 100 8’inci sinif 6grencisinin 16’s1 dort islemi yapamiyor. Bunlar gercekten ¢ok
ciddi, 6nemli sorunlar ve son olarak da sunu belirteyim: YOK iiniversite sinavi verilerini paylasti. Bu
yil adaylarin yiizde 32’si baraj1 gegemedi yani bu 2,5 milyon 6grencimiz demek. TYT te yaklasik 23-
24 bin aday sifir puan almis Saym Bakan Yardimcim, szel puan tiiriinde adaylarin yiizde 66’s1 baraji
gecemedi, esit agirlikta baraji gegemeyen dgrenci orani yiizde 64 yani 40 soruluk matematik testinde
dogru yanit ortalamasi 5°te kalmis, sosyal bilimlerde ortalama 8, fen bilimlerinde 3. Cok zamaninizi
almak istemiyorum, vakit cok ge¢ oldu ama egitim sistemimizde gergekten ¢ok ciddi temel sikintilar
var. Bunlar1 ¢6zmemiz gerekiyor ve ben bunlara odaklanmamiz gerektigini diisiiniiyorum.

Tekrar, umuyorum bu kanun sizin beklediginiz, amacladigimiz hedefe ulasacaktir; degerli imza
sahipleri agisindan sdyliiyorum.

Saymn Orhan Erdem Hocamiz yok burada; gecmis olsun diliyorum, bassaghg: diliyorum. Tlk
imzacisi, kendisi de katilmadigt icin muhtemelen oldukea {iziilmiistir ama Sayin Mavis de detayl
bilgileri verdi bize; tesekkiir ediyorum.

Umuyorum, bu kanun egitim sistemimize katk1 saglar.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Ozdemir.

Madde tizerinde 1 adet 6nerge var, okutup isleme alacagim.

Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina

Gortligiilmekte olan kanun teklifinin 8’inci maddesinin (1)’inci fikrasinin asagidaki sekilde

degistirilmesini arz ve teklif ederiz.

“MADDE 8- (1) 14.7.1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 152 nci maddesinin
“II- Tazminatlar” kisminin “B- Egitim, Ogretim Tazminati” béliimiiniin birinci fikrasindaki “%100 {ine”
ibaresi “%140 ma”, “%95 ine” ibaresi “%125 ine”, “%85 ine” ibaresi “%105 ine” olarak degistirilmis
ve boliimiin son fikrasi yiriirlikkten kaldirtlmistir.”

Burcu Kéksal Serkan Topal Yildirim Kaya
Afyonkarahisar Hatay Ankara
Suat Ozcan Mustafa Adigiizel Ali Keven
Mugla Ordu Yozgat

BASKAN EMRULLAH ISLER - Ali Bey, buyurun.
ALI KEVEN (Yozgat) — Tesekkiir ederim Sayin Baskan.

Goriisiilmekte olan kanun teklifinin 8’inci maddesinin (1)’inci fikrasi dogrultusunda sz almis
bulunmaktayim. Tiim Komisyon iiyelerini saygiyla selamliyorum.

Ogretmenlik meslegindeki kariyer basamaklari nedeniyle ortaya ¢ikan iicret adaletsizliginin
ortadan kaldirilmas1 amaglanmakta olup tiim 6gretmenler uzmandir; o nedenle, verdigimiz 6nergeyle,
sarta baglamadan kademe derecesine gore tiim Ogretmenlerimizin egitim ve Ogretim tazminatlari
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artirilmaktadir. Ogretmenlerin, bu teklifte oldugu gibi, kariyer basamaklarina ayrilmasi dogru
degildir. 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda da 6gretmenlik 6zel bir ihtisas meslegi olarak
kabul edilmektedir. Bu nedenle, tiim &gretmenlerimiz uzman olarak kabul edilmeli ve &nergemiz
dogrultusunda maaslarinda iyilestirme yapilmalidir.

Ogretmenlerimiz maddi stkintilar igerisindedir, satin alma giicleri diismiistiir. Son bir y1l igerisinde
O0gretmenlerin alim giicli aylik ortalama 2.850 TL diigmistiir. Egitim 6gretim y1l1 baginda gretmenlere
yapilan egitim ve 6gretime hazirlik 6denegi her donem basinda 1 maas tutarinda olmak {izere, egitim
ve bilim emekgilerine verilmelidir. Ayrica, 24 Kasim Ogretmenler Giinii’nde 1 maas ikramiye tutarinda
olarak 6denmelidir. Basta insanca yasayacak iicret olmak iizere, egitim emekgilerinin bugiine kadar
yasadig1r ekonomik magduriyetler giderilmeli, son yirmi yil i¢inde satin alim gii¢lerindeki azalmay1
telafi eden adaletli bir iicret artis1 saglanmalidir. Diinya 6gretmenleri acgisindan bir toplu sézlesme
niteliginde olan ve Tiirkiye’nin de imzaladigi Ogretmenlerin Statiisiine Iliskin Tavsiye Karar eksiksiz
olarak hayata gecirilmelidir. OHAL KHK’leriyle gerceklestirilen hukuksuz ihraglar iptal edilmeli,
hukuksuz bir sekilde ihrag edilen tiim kamu emekgileri gorevlerine iade edilmelidir. Calisirken alinan
ek ddemelerin tamami temel ticrete ve emeklilige yansitilmali, vergi dilimi uygulamasi sabitlenerek
icretlerde yasanan erimenin Oniine gecilmelidir. Sozlesmeli, ticretli 6gretmenlik gibi her tiirlii
giivencesiz istihdam uygulamalarina, esnek, kuralsiz ve angarya caligmaya son verilmelidir. S6zlesmeli
O0gretmenlerin mazerete dayali tayin hakki basta olmak tizere tiim 6zliik haklar1 iade edilmelidir. 3600
ek gostergenin uygulanmasi Ocak 2023 yilina birakilmamali, hemen uygulamaya konulmadir diyor,
Komisyonu saygiyla selamliyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.

Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.
8’inci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

9’uncu maddeyi okutuyorum:

MADDE 9- 25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Ozel Barmma Hizmeti Veren Kurumlar ve Bazi
Diizenle-meler Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 4 iincii maddesinin ti¢iincii fikrasinin
birinci ciimlesine “sozlesmeli 6gretmenler” ibaresinden sonra gelmek iizere “can giivenligi ve saglik
mazeretleri hari¢ olmak iizere” ibaresi eklenmistir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Madde iizerinde s6z talebi var m1? Sayin Koncuk, buyurun.
ISMAIL KONCUK (Adana) — Saym Bagkanim, tekrar saygiyla selamliyorum.

9’uncu maddeye geldik. Su ana kadar verilen tekliflerin bir maddedeki “ve/veya”y1 degistirmek
diginda higbiri kabul gérmedi, ask olsun, yani ger¢ekten ask olsun, boyle bir sey olamaz.

Simdi, bunu dgretmenler goriiyor, mutlaka degerlendirecektir yani bu saka degil. Ne kariyer
basamaklarinda ne diger hususlarda ve simdi sozlesmelilikle ilgili maddede. Bakin, sézlesmelilikle
ilgili toplu s6zlesme hiikmii var, metnin 52’nci maddesi diyor ki “Sézlesmeli personelin statiilerinin
yeniden belirlenmesine iligkin ¢aligma yapilacak.” Toplu sdzlesmenin amir hilkmii. Statliniin yeniden
belirlenmesi ne demek? Yani sozlesmelilikten ¢ikarilip kadrolu héle getirilmesi, bagka bir sik yok.
Ve siz bu toplu sozlesme hiikmiine ragmen suraya sozlesmeli 6gretmenlerin es durumu &zriinden
tayin isteyebilme hakkini bile ¢ok gériiyorsunuz. Bakin, ¢ok net sdyleyeyim degerli milletvekilleri,
bu sozlesmelilik uygulamasini kaldiracaksiniz, hi¢ kacisiniz yok, isteyerek ya da istemeyerek.
Bunu 2011°de hangi saiklerle kaldirdrysaniz, 2013’te hangi sebeplerle kaldirdiysaniz 2022 yilinda
da kaldiracaksiniz ama zamaninda kaldirm. Hani bir s6z var: Kurt kis1 gecirir ama yedigi ayazi
unutmazmis, unutmayacak.
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SERKAN TOPAL (Hatay) — Onlarin 6mrii yetmeyecek... Bizim ittifakimizda insallah.

ISMAIL KONCUK (Adana) — Binlerce sozlesmeli 6gretmen figan ediyor ya, figan ediyor,
¢ocuklarmin videosunu paylasiyor. Bundan kagiginiz yok ya! Onun i¢in goniillii yapin, zamaninda
yapin, is isten gecmeden yapin. Bakin, bu konuda bugiin az 6nce gelen haberde Diyanet ¢aliganlarinin
kadroya gecirilmesiyle ilgili yargi yeni bir karar verdi. Yargt yeni bir karar verdi ki yarginin daha
once verdigi kararlar da var. Sadece dgretmenler yoniinden sdylemiyorum, saglik ¢alisanlari, Diyanet
calisanlari, Adalet ¢alisanlari, Tarim Bakanlig1 ¢alisanlari, ceza infaz kurumlar c¢alisanlari, hepsini
kadrolu yapmak zorunda kalacaksiniz. Kendinizi bu kadar zorlamayin. Toplu s6zlesme hiikmii héline
de gelmis. Gelin bunu, 6gretmenlerin es durumu &zriinii kabul ederek ilk adimi siz atmig olun diyorum.

Saygiyla selamliyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Koncuk.

Madde iizerinde ayn1 mahiyette 2 adet 6nerge var, okutup isleme alacagim:
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Baskanligina

Gortigiilmekte olan (2/4056) esas numarali Kanun Teklifi’nin 9’uncu maddesinin asagidaki sekilde
degistirilmesini arz ve teklif ederiz.

MADDE 9 —25/8/2011 ve 652 sayili Ozel Barinma Hizmeti Veren Kurumlar ve Bazi Diizenlemeler
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 4.cii maddesinin {¢iincii fikrasinin birinci climlesine
“sozlesmeli O0gretmenler” ibaresinden sonra gelmek iizere “aile birligi, can giivenligi ve saglik
mazeretleri hari¢ olmak iizere” ibaresi eklenmistir.

Hiiseyin Ors Senol Sunat
Trabzon Ankara

Ayni mahiyetteki diger onergenin imza sahipleri:

Yildirim Kaya Serkan Topal Ali Keven
Ankara Hatay Yozgat
Burcu Koksal Suat Ozcan Mustafa Adigiizel
Afyonkarahisar Mugla Ordu

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayn Sunat, siz konusacaksiniz herhalde?
SENOL SUNAT (Ankara) — Evet.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

SENOL SUNAT (Ankara) — Sayin Bagkan, degerli Komisyon iiyeleri; 9’uncu maddeye geldik.
Evet, bir maddede, dogru, “ve/veya”, o degisti. Keske demokrasi kiiltiirii yerlesmis olabilseydi
tilkemizde, keske ¢ogulcu demokrasiyi uygulayabilseydik yani muhalefetten gelen, dogru olan ve
toplumun istegi olan bir¢ok konuyu muhalefetten geldigi i¢in reddetmeseydiniz keske.

29 Cer 2

Evet, “sozlesmeli”, “licretli”, “vekil 6gretmen” gibi nitelendirmeler... Bunlarin hepsi ayni okuldan
mezun gengler, 6gretmenler; ayni 6zellikte yetismis, ayn1 bilgilerle donanmis ama neticede, bu sekilde

kategorilere ayrilmis 6gretmen yapisindan bahsediyorum.

Simdi, Saym Erdogan bir konusma yaptt 20°nci Milli Egitim Strasi’nda, dedi ki: “*Sozlesmeli
o0gretmen’ ile ‘kadrolu 6gretmen’ ayrimini kaldiriyoruz.” Ne ¢ikar bu sézden? Sézlesmeli 6gretmen ile
kadrolu 6gretmen arasinda 6zliikk haklart agisindan ¢ok biiyiik farklar yok ama es durumundan tayin
yok. Biiyiik bir kesim ne anladi bundan? Bir kism1 “Ya, sozlesmeli 6gretmenler kadroya gegiyor.”
diye nitelendirdi, bir kism1 da es durumu tayininin olabilecegini diisiindli ve kandirildilar. O kadar ¢ok
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kandiriliyor ki toplum her konuda, maalesef, alg1 operasyonlartyla. Nereye gideceksiniz, nereye kadar
varacaksiniz? Bir giin, ¢cok yakin zamanda bu dgretmenler kadrolu olacak; 6gretmen camiasi iginde
“licretli 6gretmen” diye, “sozlesmeli 6gretmen” diye, “vekil 6gretmen” diye bir durum olmayacak.

Ayn1 zamanda, PIKTES &6gretmenleri var. PIKTES 6gretmenleri, bir proje ¢ercevesinde, gegici
kabul goren ailelerin ¢gocuklarina veya oturma izni almis ailelerin ¢ocuklarina ders veriyorlar. Bu proje
Avrupa Birligi projesi; bittigi zaman bunlar da ¢ok biiyiik sikinti yasayacaklarmi diisiiniip bizlerin
kapilarimi asindirtyorlar. Sizlere de geliyorlardir, eminim. Bunlar i¢in bir diigiinceniz yok mu?

Yine, atanamayan 6gretmenler konusundan biraz 6nce bahsettim. 15 bin 6gretmen siralamaya gore
ilan ediliyor ama 3 misli 6gretmen adayi arasinda sozliilerle, miilakatlarla bunlar hak gasbina ugruyor.
Yani, bunlari defalarca dile getirdik, Meclis kiirsiisiinden de bunlari birgok kez giindeme getirdik.
Tekrar ediyoruz, tekrar ediyoruz; neden, biliyor musunuz? Belki insafa gelirsiniz diye, belki vicdanlar
biraz rahatsiz olur diye; yoksa, biliyoruz yapilmayacagini.

Evet, engelli dgretmen adaylari var tamamen atanamayan. “2.500 atanacak.” denmis, 1.300
atanmis veya daha az sayida atanmis; bunlar da haber bekliyorlar. O yiizden, bu dnergeyi madde 9’a, en
azindan sozlesmeli 6gretmenleri rahatlatmak i¢in “aile birligi, can giivenligi ve saglik mazeretleri harig
olmak tizere” diye ilave ettik.

Biraz dnce bir vekilimiz “can giivenligi ve saglik mazeretleri hari¢” diye yazilmis diye bundan
mutluluk duydu. Ya, can gilivenligi olmayan insani orada tutmak mi istiyorsunuz? Veya saglik
nedenleriyle sikint1 yasayan. ..

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Yillar énce kalamiyordular. Aybiike’nin can giivenligi olsaydi o
zaman. ..

SENOL SUNAT (Ankara) — O zaman hangi iktidar vard1 Sayin Vekilim?

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Ben sana cevap veriyorum.

SENOL SUNAT (Ankara) — Hayir ama...

KAMIL AYDIN (Erzurum) — iktidari tartigmiyoruz. Kazanim ne kadar varsa. ..

SENOL SUNAT (Ankara) — Can giivenligi... Hele hele terdrizmin bittigini ilan eden bir Igisleri
Bakani varken... Soylemek istedigim o degil. Burada can giivenligi olmayan kisilerin zaten ya can
giivenligini saglayacaksiniz.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Sagliyoruz dyle gonderiyoruz.

SENOL SUNAT (Ankara) — Saglik mazeretleri varsa onlar1 da saglik tedavisinin yapilmasi i¢in
gerekli yerlere zaten dahil edeceksiniz. Bu bir insani gérevdir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.

SENOL SUNAT (Ankara) — Ben... Pardon, bitiriyorum Sayin Bagkan.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

SENOL SUNAT (Ankara) — Bakin, yillardir sdzlesmeli 6gretmenler, 6zellikle ufak cocugu olan
anne Ogretmenler sinir buhranlari, sinir krizleri gegirdi. O ¢ocugundan ayr1 olmak, ailesinden ayr1
olmaktan dolay1 yasadiklar1 travmalarin, psikolojik sikintilarm haddi hesab1 yok. Artik yeter, 21 inci
yiizyildayiz. Illa o bolgede ii¢ art1 bir sene ¢alistiracagiz diye bu insanlart magdur etmeyin. Bunun
yollar1 var. Bunun yollari, mecburi hizmet getirirsiniz, sdzlesmeli 6gretmenligi kaldirirsiniz, ilk atanan
O0gretmenlere zorunlu hizmet getirirsiniz.
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KAMIL AYDIN (Erzurum) — Ayni sey, neyi sdyliiyorsunuz? Kavram degistiriyorsun sadece.

SENOL SUNAT (Ankara) — Hayir, bu sdyledigim ayn1 sey degil. Sozlesmeli 6gretmen olmaz,
sozlesmeli ad1 olmaz.

HASAN CILEZ (Amasya) — Tamam, adimi kaldiririz, ne olacak?

BASKAN EMRULLAH ISLER — Evet, tesekkiir ederiz.

SENOL SUNAT (Ankara) — Yani yol olarak, yol olarak bunu mu buldunuz?

BASKAN EMRULLAH ISLER - Bir dakika arkadaslar.

SENOL SUNAT (Ankara) — 4+2, 6nce dyleydi, bdyle hepimizin 1srariyla ii¢ art1 bire diistii.

HASAN CILEZ (Amasya) — Céziim o degil.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Diger kamu gérevlileri ne yapacak?

SENOL SUNAT (Ankara) — Kamu gorevlileri i¢in de ayn1 sekilde...

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Digerleri ne yapacak o bolgedekilerin, onlara emsal teskil etmeyecek
mi?

SENOL SUNAT (Ankara) — Bakin, benim soyledigim seyi bir mantik siizgecinden liitfen gegirin.
Burada aile biitlinliigiinden s6z ediyorum. Yoksa...

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Hepsi igin gegerli aile biitiinligii.

SENOL SUNAT (Ankara) — Biitiin hepsi i¢in olsun.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — E, kim kalacak orada?

BASKAN EMRULLAH ISLER — Peki, konu anlasilmistir Sayim Sunat.

Tesekkiir ediyorum.

SENOL SUNAT (Ankara) — Biz tekrar teklif ediyoruz. Sézlesmeli, ticretli, vekil 6gretmen tanimi
kalkmali, 6gretmen kadrolu olmali ama en azindan sdzlesmeli 6gretmenlik su anda kalkmiyorsa aile
biitiinltigi, aile birligi i¢in bu maddeye girmeli.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.

Saym Mavis, bir kisa s6z veriyorum, agiklama yapacaksiniz herhalde.

Buyurun.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Saymm Baskan, degerli milletvekilleri; tabii, bu sozlesmeli
ogretmenlikle ilgili diizenleme yapildiginda da ben yine Milli Egitim Komisyonu iiyesiydim. Burada
bulunan arkadaglarimizin bir kism1 da o kanun yapilirken yine Komisyonumuzun iiyesiydi. Kanunun
gerekgelerini o giin tartigmistik. Ondan sonraki gesitli oturumlarda da Genel Kurul siireglerinde de
cesitli defalar tartistik. Dolayisiyla, kanunun gerekgesi yani daha dogrusu 3+1 sdzlesmeliligin gerekgesi
belli, bir.

Ikincisi, Saymn Cumhurbagkanimizin agiklamasma atifta bulunan arkadaslarimiz oldu. Saymn
Cumhurbaskanimizin agiklamasindaki ifade ¢ok agik ve net. “Mecburi hizmet harig.” ifadesi belki orada
dikkatlerinizden kagiyor. Dolayisiyla, zaten Saym Cumhurbaskanimiz mecburi hizmet zorunlulugu
konusundaki kaydinin altini ¢izerek bir agiklama yapti.

Ugiinciisii, arkadaslar. ..

SENOL SUNAT (Ankara) — Basina intikal etmedi.
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ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Basina da intikal etti, kagirmus olabilirsiniz.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Bir dakika.

SENOL SUNAT (Ankara) — Tamam, ben kagirdim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Evet, Sayin Mavis, buyurun.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Sozlesmeli dgretmenlerin gérev siiresi 4+2 iken biz bunu daha
onceki dénemde 3+1’e diisiirdiik. Zaten tiglincii yildan sonra yani kadrolu dgretmen olduktan sonra
bahsettiginiz haklar1 kazaniyor, bir.

ikincisi, aday ogretmenlik siirecinin bir yildan az iki yildan fazla olamayacagmi biliyoruz.
Dolayisiyla, diyelim ki bir yillik siire i¢erisinde dgretmenimiz aday dgretmenlik siirecini tamamladi,
o bir yillik siire icerisinde yer degisikligi soz konusu degil. Bu agidan bakildiginda 3+1’in bir
yilini, aday 6gretmenligin de bir yilim diistiiglimiizde iki yillik bir siire kaliyor. Elbette ki iki yilda
es durumu agisindan birbirinden ayri olan aileler agisindan degerlendirildiginde elbette ki bunun
da tartisilabilecek, elestirilebilecek taraflart vardir ama sunu goz ardi etmeyelim: Bakin, bu {ilkenin
evlatlarinin istikrarli bir egitim siirecine, istikrarli bir 6gretmen istthdamina da ihtiyaci oldugunu goz
ardi etmeyelim. Ozellikle baz1 bdlgelerimizde 6gretmenlerimizin yer degistirme siireleri 1,6 yildi
ortalama yani bir buguk y1l1 gegmeden 6gretmenlerin yer degisikligi sz konusu. Hatta baz1 illerimizde
bu rakam sekiz ay, dokuz ay, bir y1l gibi siireler icerisinde gergeklesiyordu. Dolayistyla, biz 3+1’le
birlikte dort yillik kademelere ayrilmis olan egitim siirecimiz igerisinde dgrencinin egitim siirecinin
ogretmen imkani agisindan kesintiye ugramasina imkan vermeyecek bir diizenleme getirdik. Bu agidan
arkadaslar, elbette ki size gelen birtakim dramatik hikayeler olabilir ancak biz iilkenin genelini hesaba
katarak, 6grencilerimizin de 6grenim haklarimin herhangi bir sekilde kesintiye ugramamasini da dikkate
alarak bu diizenlemeyi yaptik. Tekrar ediyorum, Saym Cumhurbagkanimizin agiklamasi ¢ok agik ve
nettir. Sayin Cumhurbaskanimiz Kiilliye’de yaptig1 agiklamada “Mecburi hizmet hari¢” agiklamasini,
ibaresini kullanmis dolayisiyla burada bizim sdyledigimizle ¢elismeyen bir agiklama ve bir beyanda
bulunmustur. Bunu da ben takdirlerinize bir kere daha arz etmek isterim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saymn Mavis.

Saym Cumhurbagkanimizin agiklamasini aynen okuyorum, yanlig bir tartisma olmasin: “Ayrica
sozlesmeli 6gretmen ile kadrolu dgretmen ayirimini da ortadan kaldirtyoruz. Mecburi hizmet hari¢
0zliik haklari, atamalar basta olmak iizere sozlesmeli 6gretmenlerimiz kadrolu 6gretmenlerimizle ayni
haklara sahip olacaklar.”

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Hayir “mazeret” de diyor orada.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Iste “mecburi hizmet hari¢” okudum ya.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — “Mazeret tayini dahil” diyor, ben dinletecegim simdi bana
geliyor sira, sikinti yok.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Yok ya, buradaki metni aynen aldim, okutuyorum. Ya, siz ilk
kismin1 aliyorsunuz, ciimlenin geri kalanini okumadiginiz zaman farkli bir anlam ¢ikiyor.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — “Mazeret tayinleri basta olmak tizere” diyor.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Mazereti siz atladiniz, ben simdi dinletecegim size. “Mazeret
tayini basta olmak iizere” diyor. Neyse, bana gelecek sira simdi, tamam, sikint1 yok.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Peki, simdi diger 6nergeyi aciklamak iizere Sayin Adigiizel,
buyurun.
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MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Evet, degerli Komisyon iiyelerimiz, simdi bastan sunu
sOylemek isterim: Bu “sézlesmeli 6gretmen” tanimina ve bu statiiye karsiyiz bastan yani zaten bunu
kaldirmak meseleyi toptan ¢ozecek. Simdi, bunu kaldirana kadar ise bu 9’uncu madde kapsaminda
ilave dnerdigimiz bir climleyle biz burada aile birligini savunuyoruz. Bakin su saate kadar -bastaki
konusmamda da sdyledim- 6gretmenlerin topyektnu, sendikalarin kolay bir araya gelmesi de miimkiin
degildi. Bakin, biitiin farkli fikirdeki sendikalar bile -Ogretmen olarak- hepsi beraber bu kanunu
savunuyordu, burada farkli fikirler vardi iktidar ve muhalefet arasinda fakat ilk defa su maddede
suradaki ben herkesi hemfikir goriiyorum aile birligi konusunda. Simdi, burada bana mesajlar yagryor,
su anda Tiirkiye’nin g6zii su salonda arkadaslar.

SENOL SUNAT (Ankara) — Kesinlikle.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Binlerce 6gretmenin aile birligi isteyen, aile birligi dagilms,
anayasal hakkini savunmak isteyen ailelerin gozii su salonda. Simdi, bu salonda da bana mesajlar
atiyorlar, size de atiyorlar. Mesajlar da neyle basliyor biliyor musunuz? “Sayin Cumhurbaskanimiz
sunu demisti.” bakin, ylizde 70’i. Ya, ben de merak ettim, bu Sayin Cumhurbagkanimiz ne demis
arkadaslar, ben simdi bunu dinletecegim size.

(Hatibin cep telefonundan bir ses kaydi dinletmeye baslamast)
MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Bakin “Mazeret tayinleri basta olmak iizere...”
(Hatibin cep telefonundan bir ses kayd: dinletmeye devam etmesi.)

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Arkadaslar ¢ok agik “Mazeret tayinleri de basta olmak iizere...”
Dolayisiyla ben sunu sdylemek istiyorum.

SENOL SUNAT (Ankara) — Aynen oyle.
CEMAL TASAR (Bitlis) — Zorunlu hizmet ne demektir?

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Simdi arkadaslar, mesele acik. Ben simdi konusmama devam
etmek istiyorum miisaade ederseniz. Siyaset¢inin topluma verdigi sézler tutulmalidir. Bakin, kullanilan
ifadeler insanlarda aldatilmis hissi uyandirmamalidir. Bu 9’uncu madde kapsamindaki sézleri sadece
bu anne babalar degil bu ¢ocuklar da bekliyor. Bak, anayasal hakki var, bu ¢ocuklari da bekliyor. Simdi
biz neyi konusuyoruz? Bir dgretmenlik meslek kanunu. Arkadaslar, 6gretmenler ayni zamanda birer
anne baba yani siz i¢inde aile birligi olmayan bir meslek kanununu nasil savunursunuz ya? Ya, bu
durumda bir seyi daha merak ediyorum, kag aile var? Hani burada bir yetistirememekten, hani dogudaki
hizmetin aksamasindan bahsediliyor, eger samimiyseniz... iktidara mensup arkadaslarimiz, higbiriniz
sormadiniz “Kag aile var bu durumda?” diye. Hig biriniz sormadiniz, ben bildiginizi de zannetmiyorum
¢linkii ben de bilmiyorum. Ben de soruyorum, bu durumda kag aile var? Ciinkii bana gelen bilgiler,
atilan mesajlar sadece 5 bin ailenin oldugu konusunda.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — 5-6 bin.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Bu devlet, Tiirkiye Cumhuriyeti giiclii diyorsak 5 bin ailenin
sorununu ¢zer arkadaslar; 5 bin aile. Ya, bunlar ¢ocuk yani bakin annesini, babasini gérmeden biilyliyen
¢ocuklar var. Bir kadin1 diisiiniin, bir cocuguyla beraber hasta “Hastanenin kapisinda ¢ocugumla bas
basa kaldim, kocam yanimda yok.” diyor. Obiir tarafta bir erkek, bir baba, yavrusunun ve esinin yaninda
olmak istiyor.

Bakin, bu maddede baska ne var? Can giivenligi ve saglik. Ya, Allah’ini1z1 severseniz aile birligi
olmadan nasil can giivenligi ve saglik oluyor ya? Yani bu ailenin saglikli olma sans1 var m1? Arkadaslar. ..
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ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Bireyin sagligini kastediyoruz Vekilim, bireyin
sagligini.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Simdi, bakin, buraya kadar hicbir degisiklik yapilmadan geldi.
Surada bakin en ¢ok sizin savunmaniz lazim.

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Hay1r yani aile saghgmi degil, bireyin sagligim
kastediyor.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Hanimefendi, bakin, siirekli benim konusmamin insicamini
bozuyorsunuz. Yani bakin, surada bu maddeye gelene kadar hicbir degisiklik yapilmadi ama ben burada
herkesin hemfikir oldugunu goriiyorum ve Saym Cumhurbaskani da bunu béyle soyliiyor. Ya, buradaki
milletvekilleri de...

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Herkes hemfikir degil, imza sahipleri geri ¢cekmiyor.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — $6yle, Cumhur ttifaki’'nin vekillerinden de burada bunun
yapilmasi gerektigini sdyleyenler oldu, o anlamda diyorum. Madem bdyleyse yani Cumhurbaskani béyle
diyorsa -AK PARTI Genel Baskani- vekiller de burada genel olarak bunun yapilmasi ama zorlugu. ..
Arkadaslar, bunu kim engelliyor, ben merak ediyorum ya. Yani bu aile birligini, anayasal hak olan
aile birligini kim engelliyor, ben bunu merak ediyorum ve sormak istiyorum. Cumhuriyet Halk Partisi
olarak biz aile birligini savunuyoruz ve aile birligini herkesin savunmasi gerektigini diisiiyoruz ¢iinki
anayasal hak. Anayasa’nin iizerinde hicbir sey yok, 41’inci madde, ¢ok agik arkadaslar. Aile birligini
burada herkes savunmak zorunda ya, buna karsi nasil durabilirsiniz? Ve 5 bin aileden bahsediyoruz, 5
bin. Ben bir sey daha sdyleyecegim -gelen bilgileri sdylilyorum- sadece dogu demeyin, batidan doguya
gelmek isteyenler var arkadaglar. Batidan doguya da birlesebilecek... Sayin Cumhurbagkani bugiin 15
bin 6gretmen atamasi sdyledi mi?

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Evet, siiremiz bitti Saym Adigiizel.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Evet, ek siire alaymm.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamamlayin, kisa, artik bitirelim, saat gec oldu.

Buyurun.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Saym Cumhurbaskani bugiin 15 bin atamadan bahsetti. Ya, 5
O0gretmenin sorunuysa bu, bakin, bunun i¢inde ¢ozebilirsiniz. Yani bir siirii aslinda 6gretmen atamast
ac1g1 var, yliz binlerce dgretmen de bekliyor. Yani su sorunu ¢ézemiyor mu bu devlet? Hep beraber
bu sorunu ¢ézmemiz gerekiyor. O yiizden bugiin kii¢iiciik ¢ocuklarin anne ve babalarina, birbirine
kavustugu giin olsun. Bugiin gdzyaslarinin dindigi giin olsun. Bugiin anayasal temel bir hak olan aile
birliginin ve toplumun en kiigiik birimi olan aile kavraminin buradaki milletin temsilcileri tarafindan
tescillendigi giin olsun. Bu cografyanin gozii yash ¢ocuklarin ve annelerin, ¢ocugu esinden uzakta
babalarin 1zdirap ¢ektigi, zuliim gordiigii cografya olmasina daha fazla miisaade etmeyelim.

“Baz1 bolgelerde iste 0gretmen bulamiyoruz.” Bakin, yiiriitmenin gorevi bu isleri ¢6zmek
arkadaglar, bunlar1 eger yapamiyorsaniz yani biz gelelim, biz yapalim. Birakin o zaman, bir 5 bin
ailenin sorununu ¢dzemiyorsaniz birakin biz yapalim diyorum. Ve Sayin Erdogan biraz dnce agik¢a
sOyledi, boyle olmas1 gerektigi konusunda...

BASKAN EMRULLAH ISLER - Simdi, Saym Adigiizel, yalniz orada bir tahrif var. Ben simdi
Sayin Cumhurbagkaninin ne konustugunu dinletecegim.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — “Mazeret” diyor, “mazeret.”

163




10.01.2022 T: 1 0:4

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bakin, o zaman size dinletiyorum, bir dakika dinleyin.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Saym Bagkan, “mazeret” ¢ok acik.

(Hatibin cep telefonundan bir ses kayd1 dinletmeye baslamast)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Dinleyin.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ben dinlettim, ayn1 seyler santyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bakin, “mecburi hizmet harig...”

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Evet.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Siz dinletir misiniz?

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Evet, “mecburi hizmet harig...”

BASKAN EMRULLAH ISLER - Sizde yok ama, sizde yok.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Olmaz olur mu, hayir, bastan bakalim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Yok.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ya, dinlettim arkadaslar, bizde dyle sey yok.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Arkadaslar, var.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Bakin. ..

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Bir dakika, Baskanim...

BASKAN EMRULLAH ISLER - Bir dakika, bir dakika, dinlesin.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ya Hocam, “mazeret tayini”, fark etmiyor ki.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bakin, “mecburi hizmet haric...” Dinlettik, siz savunuyorsunuz.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Hayrr, bakin, ya...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Birakin ya, bdyle bir sey olamaz ya.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — “Mazeret tayini...” Arkadaslar...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Cumhurbaskanimizin sézlerini tahrif edeceksiniz, olmaz
ya.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ya ne tahrifi, oldugu gibi veriyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Cikarmigsiniz bakin oradan. Eger siz...

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — “Mazeret” var.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Evet, siz...

(Erzurum Milletvekili Zehra Taskesenlioglu Ban’in cep telefonundan bir ses kaydi dinletmesi)

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ben bunu séylityorum zaten.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bakin, Saym Adigiizel, burada bu Komisyonu yanlis
bilgilendiriyorsunuz.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Bakin, ben bunu sdyliiyorum Sayin Bagkan.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Burada bir 6ziir dilemeniz lazim, béyle bir sey olmaz ya.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Baskanim, ben konusma hakkina sahibim. Ben burada
Milletvekiliyim, benim séziimii kesmeyin.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bakin, Sayin Cumhurbagkanimin ciimlesini kesiyorsunuz.
Ondan sonra “Buyurun biz dinlettik.”
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MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Bakin, ben sdyliiyorum, miisaade eder misiniz?
ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Basinda “Mecburi hizmet” var
MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Bakin, tamam, mecburi hizmet, ayni, basinda var zaten.
HASAN CILEZ (Amasya) — Kesmisler.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Mecburi hizmet...

HASAN CILEZ (Amasya) — Harig, harig...

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ha, sakli kalmak kaydiyla, hari¢ ancak bakin, “Tiim mazeret
tayinleri” diyor arkadaglar.

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — Ya, manipiilasyon yapmayin Sayin Vekilim.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Hayir, bakin, siz kendi Genel Baskaninizin sézlerini bile buradan
yalanliyorsunuz arkadaslar.

HASAN CILEZ (Amasya) — Hayir, hayur, siz oradan kesmissiniz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ya, neyi yalanliyoruz ya? Bdyle bir sey olamaz ya.
MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — “Mazeret tayini” diyor, ¢ok acik.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bu Komisyon...

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Herkes bunun burada bdyle oldugunu biliyor.
HASAN CILEZ (Amasya) — Degil, degil...

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Siz de biliyorsunuz, “mazeret tayini.” Bu énemli de degil, biz
burada hakkaniyete bakiyoruz, biz Anayasa’nin... Yani Saymn Erdogan demis dememis ¢ok da dnemi
yok arkadaslar.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ne demek ya? Béyle bir sey olabilir mi ya? Sayin Adigiizel,
buras: Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin Milli Egitim Komisyonu. Sayin Anayasa Komisyonu...
Bakin...

HASAN CILEZ (Amasya) — Ya, hem onu dinletiyorsunuz hem “6nemi yok” diyorsunuz.
(Giirtiltiiler)

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Saym Baskan, kayitlara bakacagim, biraz énce siz bu konuyu
sOylerken siz kendiniz mazeret tayinini bahsetmeden pas gegtiniz. Neden?

BASKAN EMRULLAH ISLER - Hayrr, bakin burada konusmamin metni var ama
uzlasamayacagimiz i¢in ben sozii dinlettim.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Mazeret tayini...

SENOL SUNAT (Ankara) — Sayin Bagkan, bakin ne diyor...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Béyle bir sey olmaz ya.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ben yok demiyorum ki.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — “Yok” dedin basta.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Hayir, bak “yok” degil, ben mazeret tayini var diyorum.
(Giirtiltiiler)

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Saym Baskan, Emrullah Bey biraz énce ilk sdylerken “mazeret
tayinini” 6zellikle atlad1 arkadaslar.
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BASKAN EMRULLAH ISLER — Ya, hayir, ben metinde ne yaziyorsa onu okuyorum. Mecburi. ..
MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Niye atlad1 biliyor musunuz? Ciinkii mazeret tayini...
ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Bir seyi sakince konusabilir miyiz?

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ama konusturmuyorlar.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Tekrar dinletir misiniz?

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Tabii.

(Giirtiltiiler)

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Sizin burada...

CEMAL TASAR (Bitlis) — Telefonun sarji1 bitmis...

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Tamam, o zaman sarj edelim ve tekrar dinletelim.
MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Bakin, ben sdyliiyorum. ..

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Séylemediniz, sdylemediniz.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Bakin, sesinizi yiikseltmenize gerek yok. Ciinkii bir sey var...
BASKAN EMRULLAH ISLER — Simdji, bakin, Zeynep Hanim, miisaade edin.
YILDIRIM KAYA (Ankara) — Sayin Baskanim, ben bir saniye yazili metinden...
BASKAN EMRULLAH ISLER - Bir dakika Sayin Kaya...

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Bir dakika yazili metinden okuyacagim.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Yazili metin var.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamam okuyun.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Ben ufacik bir sey soyleyebilir miyim?

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Metin okuyacagim ya, ben bir okuyayim bir dakika.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Bir miisaade eder misiniz? Ama benim sdziim yarim kaldi.
Dilerseniz ben size kargi miimkiin oldugu kadar az konusmaya ¢aligtim biitiin toplant1 boyunca.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Tamam.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Sizin orada dinlettiginiz videoyla bizim dinlettigimiz video
arasinda...

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Aym video.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Ayni1 video degil.

NAZIM MAVIS (Sinop) — Hayir, hayir “mecburi hizmet”i kesmissiniz.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — “Mecburi hizmet” kismini...

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ya, “Mecburi hizmet” var basinda zaten Vekil Hanim.
ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Yok.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Sizinkinde yok ya.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Hayir, ben var diyorum zaten arkadaslar.

(Gtirtiltiiler)

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Ama “Var.” diyorsunuz da dinlettiginiz kayitta yok ya. Niye
demiyorsun kesildigini?
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(Gtirtiltiiler)

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Hayir, bakin, ben mazeret kismmdan bahsediyorum.
(Giirtiltiiler)

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ya, mazeret tayininden bahsediyorum.

Arkadaglar, mazeret tayininde mecburi hizmet olmasi durumu degistiriyor.
YILDIRIM KAYA (Ankara) — Mustafa Bey...

HASAN CILEZ (Amasya) — Ya, bu sekilde yoksa, sosyal medyada dezenformasyon yapiliyor
Mustafa Bey.

(Giiriiltiiler)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bir dakika, Zeynep Hanim tamamlasin.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Konusmamin bitmesine miisaade etmediniz. Ben sdziimii
bitirecegim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bir dakika Zeynep Hanim, kayitlara girmesi agisindan...

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Soyle, simdi sizin dinlettiginiz videoda “Mecburi hizmet hari¢”
kismi1 kirpilmisti, 6zellikle dinledik ¢ilinkii biz, bakin...

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Hayir, arkadaslar, o bas kisminda var diyorum. Bakmn...
KAMIL AYDIN (Erzurum) — A¢in bakn.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Hayir, yok. Bakin, sizin simdi bas kismi, orta kismi vesaire...
Ortasindan bir kismin ¢ikarildig: bir videodan bahsediyoruz.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Hayir, biz sadece. ..
BASKAN EMRULLAH ISLER — Ya, bir dakika dinleyin ya.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Bakim, ben gerg¢ekten kulagimin duydugu seyi ifade etmek
durumundayim. Manipiilatif durumlardan sizi birisi yaniltmis da olabilir, kirpilmis bir videoyu size
gondermis de olabilirler. Burada videonun orijinal halini vekilimiz zaten dinletti.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Zeynep Hanim, yazili metin var.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Vekilimiz dinletti, yazili olarak da var.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Tamam okuyacaktim size.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Ama Saymn Vekilimizin dinlettigi videoda o kisim yoktu.
MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Arkadaslar, ben bir boliimii dinletmek zorundaym.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Bakin, ben burada kulagimizla isittigimiz bir vakay1 dile getirmek
zorundayim ama tartisma kiiltiirinden bahsediyorsunuz sesinizi siirekli yiikselterek benim iki cimlemi
dahi dinlemiyorsunuz, iki ciimlemi dahi dinlemiyorsunuz.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ben size zaten bagindaki kismi kabul ediyorum diyorum.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Dolayisiyla, yarmn &biir giin tartigma kiiltiiriiniin eksikligine dair
gibi dem vurmak hususunda da bence yeterince olgunluk gosterilmedigine dair bir kanaat hasil oluyor
bende.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Arkadaslar, ben sizin dediginizi kabul ediyorum.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamam, Zeynep Hanim, miisaade eder misiniz?
(Giiriiltiiler)
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BASKAN EMRULLAH ISLER — Bir dakika. Zeynep Hanim, bitirdiniz mi?

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Sayin Bagkan...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Kaya...

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Yani netice itibariyla orada kirpilmis bir kisim var, bunu kulagimizla

isittik. Vakia budur.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Evet, yani bir ciimlenin kirpildigini gériiyoruz, tamam.
MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Arkadaslar, buna yok diyecek halimiz yok, kabul ediyorum. Ben

basinda “Mecburi hizmet” var zaten diyorum.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Tamam ama demediniz. Sizin dinlettiginizde yoktu.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Kaya, metni okur musunuz?

(Giirtiltiiler)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bir dakika...

Buyurun, okuyun.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Arkadaslar, simdi, Cumhurbaskanlig1 sitesinden metni okuyorum.

Simdi, bakin arkadaglar... “...Ayrica sozlesmeli 6gretmen ile kadrolu dgretmen ayrimini da ortadan

kaldirtyoruz. Mecburi hizmet harig,...”

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Tamam, iste o kisim var diyoruz.
YILDIRIM KAYA (Ankara) — Bir dakika, durun.

“...0zIUuk haklari, atamalar, mazeret tayinleri basta olmak iizere...”
ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Tamam.

SENOL SUNAT (Ankara) — E, ne diyorsunuz?

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Bakin, devam ediyorum.

“...basta olmak tizere sozlesmeli 6gretmenlerimiz, kadrolu 6gretmenlerimizle ayni haklara sahip

olacaklardir.”

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamam, biz de onu diyoruz ya.

(Giirtiltiiler)

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Cok net.

(Giiriiltiiler)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Simdi...

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Biz de onu diyoruz iste, onu diyoruz. Ya, “Mecburi hizmet disinda

kalanlar” diyor. Bunlar isin basinda hari¢ tutuluyor.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ben hakkimi kullanabilir miyim? Ben bir dakika. ..

BASKAN EMRULLAH ISLER - Bir dakika simdi, siz kullandiniz hakkimz Saym Adigiizel.
Bakin, bes dakikay1 on dakikaya ¢ikardim.

(Giiriiltiiler)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ya, arkadaslar. ..

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Hayir, bir dakika. ..

BASKAN EMRULLAH ISLER — Simdi, mecburi hizmet konusunda bir tartisma yapryor muyuz?
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BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Can giivenligi i¢in taniyorsunuz, es durumu igin
tanimryorsunuz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Komisyon iiyeleri, bir dakika.
Burcu Hanim, bir miisaade edin.

Simdi, bakin, “mecburi hizmet hari¢” ciimlesi Sayin Cumhurbaskaninin metninde gegiyor. Sayin
Adigiizel’in dinletmis oldugu videoda yok. Videonun ashini dinledik, orada da var.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Arkadaslar. ..
BASKAN EMRULLAH ISLER - Bir dakika efendim.

Simdi, ben Sayin Bakan Yardimcisina veya Genel Miidiire ya da teklif sahibine sormak istiyorum,
mecburi hizmetten ne kastediliyor? Buyursunlar agiklasinlar. Cevdet Bey siz mi soz alacaksiniz, Sadri
Bey, siz mi agikliyorsunuz?

ZEHRA TASKESENLIOGLU BAN (Erzurum) — “Mecburi hizmet hari¢” diyor ya.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Arkadaslar, mecburi hizmette es tayini var. Kag defa
sOyleyecegim ya?

BASKAN EMRULLAH ISLER — Evet, bir dakika...

Buyurun...

SENOL SUNAT (Ankara) — O farkli sey ya. Nasil bir anlayis bu ya? Anlamakta zorlaniyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Bakan Yardimcisina s6z verdik Senol Hanim.

SENOL SUNAT (Ankara) — Mecburi hizmet var zaten, 3 art1 1. Es durumu oldugunda bu mazeret
kabul edilecek deniliyor orada.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Tamam, o dénem harig¢ diyor zaten.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Biz de onu diyoruz iste.

SENOL SUNAT (Ankara) — Es durumu oldugunda bu mazeret kabul edilecek deniyor orada.
KAMIL AYDIN (Erzurum) — Onlar1 baglamiyor, onlar harig, onlar1 baglamiyor.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Mecburi hizmet...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bir dakika, bir agiklamada bulunsun.

SENOL SUNAT (Ankara) — Can giivenligine saglik mazereti oluyor da burada 6ziir es durumundan
olmuyor mu?

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Simdi, bakin, o ayrt mevzu. Yani Cumhurbaskanmimn sdyledigi
ifadeyi...

KAMIL AYDIN (Erzurum) — O ayr1 mevzu, 0 ayr1.

SENOL SUNAT (Ankara) — Okudugunuzu, dinlediginizi anlamiyorsunuz.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Ispat edin onu ayr tartisalim. Sabahtan beri Cumhurbaskaninin
sOylemedigi bir laf tizerinden...

SENOL SUNAT (Ankara) — Soyledi.
SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Séyledi ama.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Arkadaslar, bir dakika... Liitfen, biraz sakin olabilir miyiz?
Bakan Yardimcimiza s6z verdim.
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BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Can giivenligi ve saglik i¢in bu hak taniniyorsa es durumu
icin de taninabilir. Ya, 5-6 bin 6gretmeni aileleri ile kavusturmak bu kadar mi zor?

BASKAN EMRULLAH ISLER — Burcu Hanim, miisaade eder misiniz?
Buyurun Saym Bakan Yardimcisi.
SENOL SUNAT (Ankara) — Bakan Yardimcimiz miu...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Hayur, efendim, uygulamay1 yapan onlar, mecburi hizmet nedir
bir agiklasinlar ya.

Buyurun.

MILL] EGITiM BAKAN YARDIMCISI SADRI SENSOY — Sayin Bagkanim, degerli Komisyon
iyeleri; 9’uncu maddeye bakarsaniz eger, 9’uncu maddede “Can giivenligi ve saglik mazeretleri
hari¢ olmak tizere...” diyor. Yani Saymn Cumhurbaskanimizin kastetmis oldugu mazeret kismi burada
belirtmis oldugumuz can giivenligi ve saglik mazeretleri.

(Giiriiltiiler)

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Iste, biz buna es 6zriinii de dahil etmek istiyoruz, es 6zriiniin
de dahil edilmesini istiyoruz biz bu mazeretlere. 5-6 bin 6gretmen ya, yapmayin ya, yalvariyorlar ya.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Hayir, Sayin Bakan Yardimcis1, metni tahrif ediyorsunuz.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Evet, arkadaslar, konu agiklanmistir.

Evet, onerge...

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Hayir, Bagkanim, ben bir dakika s6z alacagim. ..

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ama Sayin Adigiizel, bakin, sizin dinlettiginiz videoda bir
climle ¢ikarilmis, bu kabul edilebilir bir durum degil.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ben, metin okuyacagim simdi, metin okuyacagim.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun okuyun.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Tamam arkadaslar, metni okuyacagim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Evet, bakin Cumhurbaskaninm sitesinden, bu videonun 6n
kismi.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Bizim mi? Bizim olduguna dair bir...
MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ya, sen... Bir miisaade eder misiniz?
BASKAN EMRULLAH ISLER — Zeynep Hanim, bir miisaade edin, liitfen.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Bu bes dakikalik bir konusma arkadaslar, ben size yirmi bir
saniye dinlettim, bir miisaade eder misiniz, ¢ok net konusacagim.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Sizin videonuzdan ¢ikarilmisti.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Cikarilma degil, yirmi bir saniye konustu, ben de konusmak
istiyorum.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Sizin dinlettiginiz videolar...

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Benimkinin niindeki ciimleyi okuyacagim miisaade ederseniz
Hanimefendi.

(Giirtiltiiler)
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MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Bakin, ok net ne diyor.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Arkadaslar, bir miisaade edin.
ALI KEVEN (Yozgat) - Bir dinleyin, ne kaybedersiniz ya. Bu ne kadar tahammiilsiizliik.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — “Ayrica sdzlesmeli dgretmen ile kadrolu dgretmen ayrimini da
ortadan kaldiriyoruz.”

Dinliyor musunuz arkadaslar? “Mecburi hizmet hari¢ 6zliikk haklari, atamalari, mazeret tayinleri
basta olmak iizere sozlesmeli 6gretmenlerimiz ile kadrolu Ogretmenlerimiz ayni haklara sahip
olacaktir.” Tki konu var; bir, mecburi hizmetin olmasi es durumunu engellemiyor. Sayin Bakanim, bunu
niye sdylemiyorsunuz?

iki, bir de “Mazeret tayininde esit kilacagim.” diyor Sayin Cumhurbagkani. Bu kadar agik
arkadaglar. Benim videom yirmi bir saniye, bu bes dakikalik konusma. Baginda ben zaten oldugunu
sOylilyorum Baskanim. Ben burada “mazeret tayini” kelimesinin baglayict oldugunu séyliiyorum, bu
kadar basit. Herhalde anlagilmistir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Saym Adigiizel, bakin, metni okudunuz, dogrusunuz ama
burada dinlettiginiz videoda 6zellikle bir climlenin ¢ikarilmasi...

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Sayim Baskan, yirmi bir saniye, bes dakikalik konusma...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Ne alakas1 var? Niye o ciimleler. ..

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ben mi konusacagim, Sayin Cumhurbaskani mi?

(Giirtiltiiler)

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Mustafa Bey diyor ki: “Metinde Cumhurbaskani ‘Es &zrii
tayinini verecegiz.” diyor.”

BASKAN EMRULLAH ISLER — Olmaz, hayir efendim, béyle bir sey olmaz yani, bu kabul
edilebilir bir durum degildir. Ben sizi Komisyonun 6niinde dziir dilemeye davet ediyorum.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Anlamadim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Bu ciimlenin ¢ikarilmasindan dolayz...

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Hayir, ben ciimleyi ¢ikarmiyorum ki.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Yaniltiyorsunuz.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — S8yliiyorum zaten. Bakin, ben yirmi bir saniyesini dinletiyorum.

(Giirtiltiiler)

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Dinletilen videoda o kisim yok.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Arkadaslar, sizi burada aslinda olayin ortaya konulmasi rahatsiz
ediyor sizi.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum arkadaslar.

SENOL SUNAT (Ankara) — Sayin Erdogan’1 arayalim, ne demis grenelim.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Evet arkadaslar, konu agikliga kavusmustur.
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Bu isi agikhiga kavusturalim ya.
HASAN CILEZ (Amasya) — Ama Burcu Hanim, videoda o kisma...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Aymi mahiyetteki dnergeleri oylarmiza sunuyorum: Kabul
edenler... Kabul etmeyenler... Onergeler kabul edilmemistir.
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9’uncu maddeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Madde kabul edilmistir.

(Giiriiltiiler)

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ben zaten yok demedim ki. Ya, 20 saniye dinlediniz. Ne
yapacagim, bes dakika m1 dinletecegim ya?

(Giirtiltiiler)

SENOL SUNAT (Ankara) — Neden bu kadar telag yapiyorsunuz ya?

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Nazim Bey, Zehra Hanim’a higbir sey sdylemiyorsunuz,
kendi partinizden olunca ayrimcilik yapryorsunuz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Arkadaslar sona geldik, liitfen biraz sakin olalim. Tokmak da
yok ki vuramiyorum bir yere yani tokmak da yok arkadaslar.

(Giiriiltiiler)
BASKAN EMRULLAH ISLER — Evet, konu anlasildi arkadaslar.
10’uncu maddeyi okutuyorum:

MADDE 10- 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununun 43 {incii ve 45 inci
maddeleri yiiriirliikten kaldirilmistir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Madde iizerinde 1 adet 6nerge vardir, okutup isleme alacagim.
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina

Gortsiilmekte olan (2/4056) esas numarali Kanun Teklifi’nin 10’uncu maddesinin teklif metninden
¢ikarilmasini arz ve talep ederiz.

Yildirim Kaya Serkan Topal Mustafa Adigiizel
Ankara Hatay Ordu

Burcu Koksa 1 Suat Ozcan

Afyonkarahisar Mugla

BASKAN EMRULLAH ISLER — Serkan Bey, buyurun.
SERKAN TOPAL (Hatay) — Bir ciimle... Ozellikle tekrardan hepinize saygilarimi sunuyorum.

3’lincii, 4’lincli ve 5’inci maddeler iizerinde diizenlendigi i¢in bu teklifte... Simdi, arkadaslar,
“devletin” kelimesi ¢ikarilmis. Ozellikle 3’iincii maddede “devlet” kelimesi neden ¢ikarildi? Burada
o0gretmenlik mesleginin kamu giivencesinden koparilma ihtimali var m1? Boyle bir diisiince var mi1?
Buna bir agiklik getirilmesi gerekiyor; bunu bir kez daha ifade edelim.

Bir de arkadaslar, yine, ayni maddede “Ogretmenlerin caligma sartlari, egitimde kalitenin
yiikseltilmesi i¢in belirlenen amaglar gergeklestirmek tizere diizenlenir.” ifadesinde bir netlik yok,
anlasilir ve uygulanabilir olmali kanun. Bu yiizden, burayla ilgili yarin, 6biir giin “Sekiz ile bes aras1
calistirilabilir...” Bu konuyla ilgili yine bir diizenleme yapilmas: gerekiyor. Ben o tartismaya da
gelecegim, ozellikle sozlesmeli 6gretmenlerle ilgili, aile birligiyle ilgili.

Simdi, Sayin Kaboglu’yla az 6nce biz bunu da konustuk, 3600... Emekli olan &gretmen
arkadaglarimizla ilgili bir sikinti olacak mi1, olmayacak mi? Ciinkii “Anayasal anlamda bir sikint
olabilir.” dedi Saym Kaboglu. Simdi, bir madde eklenirse bu sorun ortadan kalkmaz mi arkadaslar?
Madde ekleyelim. Sayin Mavis, siz dediniz ki: “Bir sikint1 olmayacak.”

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Bakanlik aciklama yapti.
SERKAN TOPAL (Hatay) — Hayir, Bakanlik agiklama yapt1 ancak biz bunu kanuna yazalim.
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MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — “Belirtmeye gerek yok.” dedi Bakanlik.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Simdi, farkli tartismalar var, anayasa profesorleri bu konuda farkl
diistiniiyor. Bu yiizden, bunu...

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Mevcut emekliler yararlaniyor; o, net.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Mevcut emekliler yararlantyor, degil mi?

SERKAN TOPAL (Hatay) — Hayir, hayir. Bakanlik bunu agikladi ancak anayasa profesorleri
farkl diisiinliyor yani bunu netlestirmek lazim, ek bir madde tahsis etmek lazim; bunu da en azindan
kesinlestirelim.

Simdi, arkadaslar, ayrica, Sayin Cumhurbaskan: séylemis ya da séylememis. Bugiin sadece bana
-abartisiz soyliiyorum- 450 mesaj geldi.  Gosterebilirim hepsini, samimi sdylilyorum. Sadece 354
mesaj benim Twitter’ima geldi, bakabilirsiniz, 116 mesaj da Facebook sayfama geldi. 450 kisi, aile
birliginden dolay1 gergekten ciddi sikintida. Cok &zel mesajlar da var, burada onlar1 okumam dogru
olmaz. Intiharin esigine gelen... Gergekten ciddi sikintilar var. Saym Cumhurbaskani demis ya da
dememis; biz de sdyleyelim, hepimiz bu konuya bir ¢dziim bulalim yani -dedigimiz gibi 4-5 bin
ogretmen- aile birligini saglayalim. Bu konuda ciddi bir sikint1 var.

Sunu da sormak istiyorum: Bugiin 30-40 engelli 6gretmen arkadagimiz da beni aradi. Sinavdan
once alim yapin Saymn Bakan Yardimcim. Engelli 6gretmenler i¢in sinavdan once alim yapilacak mu,
yapilmayacak mi1? Ciinkii bayag: sordular, bunu da burada soralim.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Engelli atamalari. ..

SERKAN TOPAL (Hatay) — Engelli atamalart igin sdyliiyorum; bu konuda da ¢ok ciddi sorular
vardi, onu da sdyleyelim.

Bir daha da s6z hakki talep etmeyecegim 11 ve 12°nci maddelerde. Son olarak sunu bir kez daha
sOyleyelim, belki Genel Kurulda da ingallah bunu da diizeltiriz. Yani uzmanlik ve baségretmenlikle
ilgili siire konusunda ciddi bir sikinti var -¢ok da telefon geldi- on yil, yirmi yil... Ve bu konuda
kadinlarla ilgili de bir dezavantaj oldugunu sizler de biliyorsunuz, kadin 6gretmen arkadaslarim, bir
kez daha bunu sdylemek istiyorum, Genel Kurulda insallah diizeltiriz. Sayin Kamil Hocamiz da bu
konuda da insallah destek verir, bakalim.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Kesin, ¢ézeriz.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Ciinkii ger¢ekten ciddi bir sikint1 var. Hani bu siire on yildan bes yila
diistirtilebilir, yirmi yildan on yila disiiriilebilir ama yeter ki digiirelim.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Kadim 6gretmenler icin sikint1 burada.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Ve mevcut olan mesela bugiinkii yirmi yillik, yirmi bes yillik
ogretmen arkadasimiz basdgretmen olamayacak, dyle emekli olabilecek. Bu haksiz uygulamay1 Genel
Kurulda ingallah diizeltiriz.

Ben hepinize saygilarimi sunuyorum, tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Topal.

Sayin Mavis’in bir s6z talebi var.

Kisa olsun Sayin Mavis.

Buyurun.
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NAZIM MAVIS (Sinop) — Saym Baskanim, Serkan Bey’in sdyledigi iki hususa bir kere daha
aciklik getirmek i¢in s6z aldim. Simdi “Milli egitimimiz devletin denetim ve gdzetiminden ¢ikariliyor
mu?” ifadesini kullandi. Bu kanunda milli egitimin devletin denetim ve gdzetiminden c¢ikarildigina
dair hicbir emare yok, olmadig: gibi, bu kanun milli egitim sistemimizin biitiiniinii diizenleyen bir
kanun degil, bir meslek kanunu. Bizim hukuk sistemimiz igerisinde milli egitimle ilgili baska kanunlar
da var burada atifta bulundugumuz. Dolayisiyla buralarda Tiirk millf egitiminin devletin denetim ve
gozetimi altinda yiriitiilecegine dair hususlar gayet acik ve nettir. Zaten Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
catist altinda bulunan hig¢bir milletvekilimizin de bdyle bir hususa sehven bile olsa tenezziil edecek ya
da tevessiil edecek bir durumda olduguna ihtimal bile vermek istemiyoruz, varsa da onlarin Tiirkiye
Cumbhuriyeti’nin Biiylik Millet Meclisinin ¢atis1 altina yakismadiklarini bilmeleri lazim.

Ikincisi, emeklilikle ilgili husus tekrar giindeme geldi, Saym Genel Miidiir de bu konuda bir
aciklama yapmisti ama ben bir kere daha teyiden sdyleyeyim. 5510 sayili Kanun’un gegici 4’iincii
maddesinin (9)’uncu bendi -yanilmiyorsam, yanlis sdylemiyorsam- zaten bu konuda bu tartismay1
ortadan kaldiracak gerekli agiklamayi yapiyor. Bizim Calisma Bakanligryla, Milli Egitim Bakanligiyla
yaptigimiz goriigmeler ve kanunla ilgili yaptigimiz miitalaa sonucunda bunu bir kere daha teyiden
sizlerin takdirine arz ediyorum; bir sikint1 s6z konusu degil.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Mavis.
Sayin Ozdemir, buyurun, bir s6z talebiniz var. Kisaca, size de sdyleyeyim.
Buyurun.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Kisa sdyleyeyim, gecenin geg vakti oldu. Burada herkes
siyaset yaptyor, hepimiz milletvekiliyiz ve siyaset¢inin, milletvekilinin beslendigi en dnemli kaynak
millet. Milletin sorunlart milletvekiline ulastig1 zaman, burada hangi partiye mensup olursa olsun,
biitiin milletvekilleri duyarli hale gelirler, gelmeleri normal. Biraz geciktik, tabii onun da getirdigi bir
tansiyon yiikselmesi oldu.

Bu yasa, Nazim Bey’in bahsettigi sekilde... Yildinm Bey’i hatirhiyorum ben o dénemden,
daha baska arkadaslarimiz da buradaydi. Bu 3+1 ¢ikarilirkenki gerekgeleri litfen hatirlaym. Simdi
O0gretmenlerimiz feryat ediyor, onlarin feryatlar sizin kulagiiza geliyor ve ister istemez siz de dikkat
kesiliyorsunuz ama bizim dniimiizde o zaman veriler vardi. Bugiin de ben bu verileri izninizle hafizama
biraz itimat ederek soyleyeyim. Dogu ve Giineydogu’da dgretmenlerimizin gorev yapis siirelerinin
ortalamalar1 -Kamil Hocam hatirladiniz mi- dokuz aydi arkadaslar. Biz bu 3+1°1 tartisirken dedik ki:
“Hi¢ olmazsa ilkogretimden 1’inci siniftan ¢ocugu alsin, 4’ten mezun etsin.” Yani 3+1’in gerekgesi...
Yildirim Bey ¢ok iyi hatirliyorsunuz degil mi, bunlar tartistik burada. Hatta belki 5+1°di, bunun
3+1 olmas1 noktasinda Yildirim Bey bir hayli gayret sarf etti, ¢abaladi; bir. Ikincisi: Bu uygulama
ne getiriyor, ne gotlirliyor? Hepiniz memuriyetten geldiniz, biliyoruz, bizler... Kemal Bey bahsetti,
“stajyer memurluk” diye bir siire¢ vardir. Stajyer memurlugun asgari siiresi bir yildir, azami siiresi
iki yildir, kurum amiri sizin stajyerliginizi kaldirmazsa iki yilda bu diiser. Dolayisiyla burada 3+1°e
giden noktada olsa olsa magduriyet, iki y1l olarak stajyerligi kabul ettigimizde -ki ben onun magduriyet
olduguna da inanmiyorum- ¢ yildir. Dolayistyla 3+1°1, bu gorevi yapan sdzlesmeli 6gretmen de dogu
gorevinden muaf tutulmustur, dogu gdrevini yapmis sayilmaktadir.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Ahmet Bey, “magduriyet” kelimesine katilmiyorum. 5+5 zorunlu
hizmet yaptim, bir on y1l daha yaparmm. Oyle bir sey yok. Oras1 da bizim vatanimizin bir parcast.
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HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Ben de katiliyorum, o ayri bir sey ama yani ifadeyi ben
tirnak ici olarak sdyleyeyim bdyle. Simdi burada arkadaslarimiz feryat ediyorlar ama yarm, on yillik
ogretmen, dogu tayini ¢ikti, sark tayini, bu on yillik 6gretmenin bu defa 3 ¢ocugu olacak, 5 ¢ocugu
olacak, 4 cocugu olacak, aile biitiinliigiinii yine tartisacagiz. Yine biz burada o giin konusurken sunlar1
da gormiis olduk, fotografi gérelim diye sOyliiyorum: Yani akliselimin ben burada hakim oldugunu
goriiyorum. Biitiin arkadaslarimiz -tabii, siyaset milletten besleniyor- milletin feryadma kulak
veriyoruz ama bir yandan da devleti yonetmemiz lazim, bizim dogudaki ¢ocugu da egitmemiz lazim,
giineydogudaki ¢ocugu da egitmemiz lazim. Sunun ben ¢ok da dyle dogru bir ifade oldugu kanaatinde
degilim: Batidan da doguya gitmek isteyenler var.” Yok efendim, dyle bir sey yok, niye bana gelmiyor
higbir tane?

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Es durumu yani es durumu igin...

HACIAHMET OZDEMIR (Konya) — Yok, yok. Biz bu kanunu ¢ikartirken - Y1ldirim Bey orada yine
hatirlayacak, Emrullah Bakanim hatirlayacak, Kamil Baskanim hatirlayacak- es durumu i¢in de dedik
ki: “Sozlesmeli 6gretmene esi tabi olsun yani s6zlesmeli 6gretmen dogudaysa bizden tayin istemesi
durumunda biz esinin tayinini ona uyarlayalim.” Biitiin bunlar getirilmisken arkadaglarimizin bu kadar
feryat etmesinin aslinda kendi lehlerine yapilan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisindeki diizenlemeyi
anlayamamaktan, yanlis anlamaktan ve devletin iist bakig agisini fark edememekten kaynaklandigini
ben tahmin ediyorum.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Ozel sektorde esi ¢alisan ne olacak?

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ogretmen dis1 memurlarda uygulanmuyor...

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Hayir ama yani popiilizm adima bir seyler syleme Mustafa
Bey. Simdi, ben size bakin rakamlar veriyorum, dogudaki gérev siirelerini veriyorum, dogudaki
¢ocuklarin egitimini veriyorum, giineydoguda bizim egitimi kalkindirmamiz gerektigini bildiriyorum.
Burada bizi bu konuda en ¢ok destekleyen de dogulu milletvekili arkadaslarimiz olmustu. Ben tek tek
isimlerini sayarim. HDP’den milletvekilleri vardi, Cumhuriyet Halk Partisinden milletvekilleri vardi,
Yasar Bey belki vardi, yanlis hatirliyor olabilirim. Dogudaki, glineydogudaki arkadaslarimiz bunun
dogudaki ve giineydogudaki egitim adina dnemli bir hamle oldugunu séylemislerdi. Ben bunu vicdani
bir borg olarak Komisyon iiyelerimizle paylagsmak istedim, bu kadar.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Hocam, tesekkiir ediyoruz.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ahmet Vekilim, yani batidaki onun yanina gelsin, iki adam
kazanacak.

HACI AHMET OZDEMIR (Konya) — Séyledik; var zaten, o imkan var.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Buna kars1 degiliz Saym Bagkanim, bunlar...

BASKAN EMRULLAH ISLER - Siz gbriisiiniizii zaten sdylediniz Serkan Bey, kag defa soz alind:
yani burada.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Oyle degil, sanki biz karsiymisiz gibi...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Yani Ahmet Bey de kendi goriis acisiyla olay1 acikladi. Zaten
sizinki de kayitlara gecti, bizimki de kayitlara gecti.

Ben onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler.. Kabul etmeyenler... Onerge kabul
edilmemisgtir.

10’uncu maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Madde kabul
edilmistir.

175




10.01.2022 T: 1 0:4

Gegici madde 1’1 okutuyorum:

Uzman 0gretmen veya bagdgretmen unvanina sahip olanlar

GECICI MADDE 1- (1) Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihte uzman 6gretmen veya basogretmen
unvanina sahip olanlar, bu Kanunun sagladig1 haklardan yararlanir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Madde iizerinde 6nerge yok.

Maddeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Gegici madde 1 kabul edilmistir.

Madde 11’1 okutuyorum:

Yiirtirlik

MADDE 11- (1) Bu Kanunun 8 inci maddesi 15/1/2023 tarihinde, diger maddeleri yayimi tarihinde
yliriirlige girer.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Madde iizerinde s6z talebi var n?

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Ben az evvel aslinda sey yapmisim ama ufacik bir ciimle kurabilirim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — S6yle: Hact Ahmet Ozdemir Vekilimizin sdylediklerine istinaden. ..
Ayni tartisma olurken ben de bu Komisyondaydim, gercekten o zaman dokuz ay ya da alt1 ay gibi bir
sey konusulmustu ortalama belirli bir bolgede kalinmasina iliskin. Yani burada Anayasa’ya ¢ok fazla
atif yapildi. Zaten Anayasa’ya istinaden biz de biitiin kanunlarimizi yapacagiz ve ¢ok degerli hocamiz
da zaten buradalar. Anayasa madde 42 egitim hakkini diizenler dolayisiyla biz o ¢ocuklarin egitim
hakkini korumak durumundayiz ve bu noktada aile birligine istinaden de 652 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname’nin Ek Madde 4 yani s6zlesmeli 6gretmenligi diizenleyen maddesinin (3)’iinci fikrasinda
atanan “Sozlesmeli 6gretmenler, ii¢ y1l siireyle bagka yere atanamaz. Aile birligi mazeretine bagh yer
degistirmelerde bu madde uyarinca istihdam edilen dgretmenin esi bu dgretmene tabidir.” deniyor
dolayisiyla aslinda orada 6gretmen ihtiyaci olan bolgede aile birliginin saglanmasina iliskin hiikiim...

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Ogretmen 6gretmene ama o, gretmen dgretmene.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Ama netice itibartyla devlet bunu burada giivence altia almis. Ozel
sektor baglaminda belki tabii ki farkl tasarruflar olabilir. Ama netice itibariyla burada kanunun...

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Doktora...

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Ben direkt hitkmii okudum, bire bir hiikmii okudum. Netice itibarryla

ben gergekten o bolgeleri birakin, Giidillii, Camlidereli ¢ocuklarin hakkini savunmak istiyorum. Bunu
tekraren dile getiriyorum.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Sayin Vekilim, eksik bilgi var. Diyorum ki polis dgretmen
gegmiyor, doktor 6gretmen gegmiyor, dgretmen dgretmene gegiyor.

ZEYNEP YILDIZ (Ankara) — Bakin, egitim hakki da anayasal haktir. Dolayisiyla, Anayasa’dan
dem vururken biitiinciil bir sekilde bizim de bu planlamay1 yapmamiz gerekir.

Cok tesekkiir ediyorum emegi gecen herkese tekraren. Sayin Baskanimiza da oturumu suhuletle
yonettikleri i¢in tekraren siikranlarimi sunuyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Yildiz.
Saym Kaboglu, sizin galiba soz talebiniz var.

Buyurun.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Tesekkiirler Sayn Bagkan.
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Kisa olarak... Simdi bu maddeyle getirilen, 8’inci maddeyle getirilen iyilestirmenin neden bir
yil ertelendigi ¢ok ciddi bir soru, bir gerekcesiz gerekge, gerekgesi yok bunun. Madem ki iyilestirme
yapildi, ki buna itiraz1 olan yok, neden bir y1l geciktiriliyor? Hangi kamu yarar1 var burada? Bunun
giderilmesi gerekiyor.

Simdi, Saym Bagkan, bu vesileyle bir iki hususu belirteyim. Saym Genel Miidiir sunu sodyledi,
tabii hakli o konuda: “O kadar ¢ok brans var ki, branslara gore nasil bir diizenleme yapalim.” dedi ama
burada bizim sorunumuz branglara gore farkli bir diizenleme yapmak degil, sorunumuz dl¢iit koymak.
Komisyon kimlerden olusuyor? Neyi uyguluyor? Hangi seyleri 6l¢iit altyor? Yani burada énemli olan
nesnellik, bu saglanabilir. Sadece bununla ilgili degil, bununla biz giivenlik sorusturmasi ve arsiv
aragtirmasinda da kargilastik, Adalet Bakanligi Komisyonunda da hakim ve savcilarin smavinda da
karsilastik. Bir tiir belki anlagsmali, belki farkinda olmadan nesnel 6lgiitlerden kaginiliyor, bir kaginma
var. Bunun da nedeni sudur: Biz siyasal ¢izgimize paralel olarak o dogrultuda eleman almaya elverisli
bir diizenleme yapabilelim diye. Tabii, bir Genel Miidiir olarak size sdylemiyorum bunu, kuskusuz su
anda muhatabim siz degilsiniz bu seyde fakat ¢cok degisik komisyonlarda buna tanik oldum. Nedense
o nesnel, objektif smav yapan objektif ilerleme saglayacak, liyakat ilkesini uygulamaya koyacak
uluslararas1 dlgeklerde gecerli olan dlgiitlerden kaginiliyor. Burada bunu yapabilirdik, yapabilirdik
bunu ama burada da kaginildi, bunu 6zellikle vurgulamak istiyorum.

Sayin Bagkan, bizim partimize ve bana, diger arkadaslara biraz boyle -bir satasma demeyeyim
de- bir elestirel agidan daha sey bir bigimde... Ama Sayin Baskan, hemen sunu belirteyim: Bakin,
biz 12 adet adil yargilanma hakki yasa Onerisi hazirladik, sizleri de ¢agirdik. Yaninizda oturan Sayin
Bagkan Vekilinin partisini yani bizim Mecliste temsil edilen biitiin partileri davet ettik, 9 partiydi ti¢
yil 6nce. Adalet Bakanligi da dahil olmak tizere 5 partinin katilimiyla ve 20 ayr1 toplum orgiitiiniin
katilimiyla demokratik mesruiyet temelinde, katilimei bir yaklagimla biz bu yasa onerilerini, 6zellikle
Yargi Reformu Stratejisi Belgesi’ni ve Insan Haklar1 Eylem Plani’m da dikkate alarak onlar1 o
kadar ciddiyetle okuyup degerlendirdik ki, haziran basinda biz Meclis Bagkanligina sunduk. 6 ayr1
komisyonda bunlar bekliyor, cok ciddi yasa 6nerileri ama glindeme alinmiyor.

OSMAN OREN (Siirt) — Saat kafay1 yedi!

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Bunlardan biri, bugiinkii...

OSMAN OREN (Siirt) — Siz degil, saat; saat kafay1 yedi.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Hayur, biz kafay1 yemeyelim de. Oyle anlasiliyor ki
biz yemek iizereyiz kafay1!

BASKAN EMRULLAH ISLER — Saat bile dayanamadi bakin, saat bile dayanamad!

HASAN CILEZ (Amasya) — Anayasa dersleri en agir derslerimizdi bizim, biliyorsunuz.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Ama simdiye kadar biterdi o, biterdi konusmam.

Sayin Baskan, son ctimlemi sdylilyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamamlayin liitfen.

Bu saatte biraz da latife yapmamiz lazim yani.

Buyurun.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Saymn Baskan, degerli iiyeler; simdi, bakin, bu yasa
onerileri igerisinde ¢ok 6nemli bir konu var: OHAL KHK’zedeler, olaganiistii hal kanun hiikmiinde
kararnameleri magdurlari. Simdi, gergekten, diinya hukuk tarihinin en biiyiik toplu hukuk katliami
bu kararnamelerle islenmistir ve bunlardan bir kategoride... Ondan bir iki 6rnek vermek istiyorum.
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Bununla ilgili yasa 6nerimiz, o 12’sinden 1’1 budur. Baris akademisyenlerinin yarmn 6’nc1 yili. Dikkat
edin Sayin Baskan, siz Bakanlik da yaptiniz, sizin o kararnamelerde adiniz yok ama burada gérev yapan
bir¢ok dnceki bakanin, bagkanin kararnamelerde adi var maalesef.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayim Kaboglu, tamamlayn artik, gec vakit oldu. Son ciimlenizi
alalim.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Burada bir kumpas var Sayin Bagkan!
Tamamliyorum.

Bakim, Saymn Baskan, Anayasa Mahkemesinin karari var, agir ceza mahkemelerinin beraat
kararlari var, burada bulunan milletvekilleri hakkinda Yiiksek Se¢im Kurulunun karari var; Olagantistii
Hal Islemleri Inceleme Komisyonu hicbirini tanimiyor. Simdi, tabii, ben “Olaganiistii Hal Islemleri
inceleme Komisyonu ne bitiriyor dosyalari ne de o kararlar1 tanmyor gifte maas aldiklari igin.”
demiyorum. Ama higbir kurum Anayasa’nin iistiinde olamaz, yarginin iistinde olamaz. Simdi, biz,
eger barig akademisyenleri konusunda bu kadar mahkeme karar1 varken onlar hakkinda olumlu karar
verilmiyorsa o zaman elinden gecen, ¢ikan 100 bin dosya hakkinda ciddi karar verdigi konusunda
nasil bir kanaate sahip olabiliriz? Simdi, biz 6gretmenlik meslek kanununu gériisiiyoruz burada ama
on binlerce dgretmen gece yarist yayimlanan kararnamelerin ek listelerinde adlart yazildig: icin
mesleklerinden oldular ve Sayin Bagbakan, zamanin Basbakani “Biz onlar1 bilemeyiz. Orada kimlerin
yer aldigini biz bilemeyiz...”

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tamamlayalim liitfen.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (istanbul) — Tamamliyorum.

Ama bununla ilgili bir konu oldugu i¢in, bugiinkii konuyla ilgili oldugu i¢in...
BASKAN EMRULLAH ISLER — Bu yiiriirliik maddesi.

IBRAHIM OZDEN KABOGLU (Istanbul) — Ve tabii ki biz buna el atmadigimiz siirece o zaman
birtakim olumlu diizenlemeler belki yapmis olabiliriz ama biz bu liyakat ilkesini, hukuk ilkesini,
Anayasa ilkesini kesinlikle birlikte diiglinememis oluruz.

Tesekkiir ederim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Biilbiil, buyurun.

Yani ben sal1 giiniine, ertesi giine kalmamak i¢in biiyiik caba sarf ettim ama basaramadim; diger
tiyelerden 6ziir diliyorum.

Buyurun.

KEMAL BULBUL (Antalya) — Tesekkiir ediyorum Saym Bagkan.

Biz de zaten sal1 gliniine birakmak i¢in 6zel bir ¢aba sarf etmiyorduk; bu, dogal akisinda oldu.

EGITIM SEN, EGITIM-iS, ANADOLU EGITiM-SEN, EGITiM-BiR-SEN, TURK EGITIM-
SEN, Ozel Sektér Ogretmenleri Sendikas1 ve bize dosya halinde sorunlarini ileten Rehabilitasyon
Ogretmenleri Dernegi Federasyonu; 9 tane kurum bu yasa teklifine kesinlikle kars1; egitim emekgilerini,
dgretmenleri ilgilendiren 9 tane orgiitlii kurul buna karst; bir. Tkincisi: Bu, 3600 ek gosterge degil,
bu, 2023 ek gosterge yani 2023’e dair yapilan bir segim yatirimi ek gostergesidir. Dolayisiyla 1.577
puan eksiktir, eksi 1.577’desiniz yani. Ve burada atanamayan yani atanmayan KHK’li 6gretmenler,
6zel okul 6gretmenleri, sozlesmeli 6gretmenler, ticretli 6gretmenler, emekli 6gretmenler, rehabilitasyon
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ogretmenleriyle ilgili sorunlarin ¢dziimiinde maalesef bir gelisme katedilemedi. Atama sorunu
konusunda, hemen her iktidar doneminde dgretmenlerin ve memurlarin atamasi sorun olmustur, buna
bir tlirli ¢6ziim bulunamamistir ve dogu icin hep soyle denmistir: “Orasi da bizim memleketimizin bir
parcast.” Orast sizin memleketinizin bir parcasi degil, orast bizim memleketimiz zaten. Pargasi ne?
Yani dogusu ayr1, batisi ayr1 degil. Hepsi bizim memleketimiz ve bdyle algilamaktayiz.

Simdi, bu 7°’nci maddede 15 Ocak 2023’e atifta bulunarak “O donemde yiiriirliige girecek.”
denmesi, Sayin Bagkan, gegen hafta Genel Kurulda yapilan Liman Yasasi’n1 hatirlatti. Liman Yasasi’nin
stiresi gelmeden, alelacele, bir ihale olmaksizin bir yasa ¢ikarildi. Bu da siiresi gelmeksizin alelacele
bir sey. Nedir bu acele? Buradan amaclanan nedir, yapilmak istenen nedir? Ogretmenin sorunlarina,
ekonomik, 6zlik, akademik sorunlarina, insan hak ve ozgirliiklerine dayali sorunlarina dair koklii
bir ¢oziim olmamasina ragmen bir sey yapityormus gibi davranmak... Izninizle bunu, bugiin “ve/
veya” baglaci ¢ok gecti iginde “veya” baglacinin oldugu bir kissayla bitirelim; hazirundan mutlaka
bilenler vardir. Iskender, seferlerinden bir tanesinde yine kendine mahsus, tartismasiz, mutlak bir zafer
kazanmistir; memleket yerle bir olmus, tas istiinde tas, gévde iistiinde bas kalmamistir. Magrur bir
sekilde tepeye cikip ortalig1 gozleyen Iskender, hocasi Aristo’yu yania cagirr ve der ki: “Aristo, bak
bakalim manzaraya.” Aristo bakar. Der ki: “Aristo bu nedir?” Aristo der ki: “Zafer veya hi¢.” Iste bu
ogretmenlik meslek yasasi teklifi sizin aginizdan zafer veya higtir; genel politikaniz da bdyle. Su anda
bir tepedeyiz ve politik manzaraniz bu sekilde goriiniiyor.

Tesekkiir ederim. Herkese iyi geceler, kolay gelsin.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Biilbiil.

Saym Kaya, buyurun.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Sayin Baskan, degerli arkadaslar; saatler siiren bir gériisme yaptik.

Bu goriismede, bu kanun teklifinde en dnemli madde 3600 ek gostergenin 6gretmenlere verilmesi
yoniindeki bir maddedir.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Onun Anayasa’ya aykirilig1 var mi1?
YILDIRIM KAYA (Ankara) — Hayir, Anayasa’ya aykirilig1 yok, eksikligi var.

Ozellikle, Cumhuriyet Halk Partisi olarak 2018 yilinda bu kanun teklifinin aynismi vermistik.
Simdi tek farkimiz su: Eger Genel Kurulda bu kanunlasacaksa -bugiin burada, Komisyonda bunlari
reddettiniz anladik ama- sizden 6zellikle 411 bin emekli 6gretmen adina rica ediyorum, bunun yiiriirliik
tarihini 15 Ocak 2022 olarak Genel Kurula getirirken bu konuda 6zel bir ¢alisma yapmalisiniz.

Iki, bakmn, tim egitim bilesenleri 6rgiitlerinin EGITIM BIR-SEN’den TURK EGITIM-SEN’e,
EGITIM SEN’den EGITIM-iS’e, ANADOLU EGITIM-SEN’e yani egitim alanindaki orgiitlii
sendikalar, dernekler ve bireylerin bdyle bir talebi oldugunu hepimiz gordiik. Ayrica, hep birlikte bu
Komisyon sunu basarmisti: “4+2yi “3+1”e diisiirme konusunda ¢ok ciddi tartismalar yaptik ama dyle
bir noktaya geldik ki biz tamamen kaldirilmasini savunduk o dénem. Fakat Adalet ve Kalkinma Partisi
tiyeleri ile Milliyetci Hareket Partisi iiyeleri de kaldirilmasi degil, siirenin kisaltilmasi konusunda sey
yaptilar. Biz sizi ikna edemedigimiz i¢in biz ikna olduk, i¢imize sindiremedik ama 3+1 de o donemdeki
sozlesmeli d6gretmenlerin sorununa bir nebze olsun merhem stirmiistii. Simdi, eksik soylenmis ya da
fazla sdylenmis, bu tartismay1 geride birakiyorum; sizden 6zellikle ricam sudur: Saym Komisyon
Bagkanim ve imza sahibi arkadagslar, bu konuyu Sayin Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’la
Genel Kurula gelmeden bir kez daha goriisiin. Biz Genel Kurulda bu teklif goriisiiliirken orada bir ayak
divani yapabiliriz. Hatirlayin, 3+1 konusunda da Komisyonun toplanmasi gerekiyordu, orada sdyle bir
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tartisma yaptik, dedik ki: “KPSS’deki puan ile miilakattaki puan aynilasmryor.” Hatta ben soyle dedim:
“Aynilassin.” Sayin Baskan da dedi ki: “Aynilasinca zaten miilakat islevsiz oluyor.” “+3, -3 uygulamasi
devam etsin.” diye ayak divaninda -yazili bir metin degil ama- sozlii buna hepimiz “Okey.” dedik.

Simdi geldigimiz nokta, biz Ogretmenlerin lehine olabilecek isleri hep birlikte yapmayt
onemsiyoruz. Sayin Yasar soyledi, sevgili Vekilim dedi ki: “Ya, bu 10 milyar yiik getiriyor.” Ger¢ekten
kendisi de bir 6gretmen, 6gretmen de calistirtyor. Bu -hani “eli dpiilesi 6gretmenlerimiz” diyoruz ya-
10 milyar yiik degil, 100 milyar yiik de getirse, bu yiikiin altindan bizi de kaldirabilecek bir ¢aligmay1
O0gretmenlerimiz yapar, onlar hak ediyor.

Séziin 6zii sudur: Burada bir tek olumlu madde var, gelin onun yiiriirliik tarihini 6ne ¢ekelim. Ikinci
olarak da sozlesmeli 6gretmenligi mutlaka kaldiracaksmiz; ben Saym Ismail Koncuk’a katiliyorum,
bunu se¢im olmadan 6nce siz kaldiracaksiniz. Gelin bu Komisyonun ortak bir goriisii olarak bunu
kaldiralim. Eger bunu kaldirma siireci tamamlanmiyorsa es durumu tayini konusunda nereden nereye
gidilecegi degil... Esi 6gretmense, Erzurum’da calistyor, 6biirii de Samsun’da calistyorsa Samsun’daki
ogretmen Erzurum’a gelsin; buna higbir itirazim yok ama esi 6gretmen degilse; esi savciysa, esi
hakimse, esi esnafsa sozlesmeli de olsa -bunlarin sayisi ¢ok yiiksek degil- gelin bu 6gretmenlerimizin
de yarasina merhem olalim.

Ben Saym Nazim Vekilimi kutluyorum, 58 vekil adina sanirim uzun siire ¢alismis; siireci kendi
cephesinden iyi gotiirdii ama ricam sudur: Gelin Sayin Cumhurbaskanina bir heyet olarak gidin, su iki
6nerimi de kabul ettirin, Genel Kurula biraz daha gii¢lii girelim derim.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saym Kaya.

Sayin Karabiyik, Yildirrm Bey de konustu, ibrahim Kaboglu Hocamiz da konustu, hala konusma
isteginiz var m1 gecenin bu saatinde?

LALE KARABIYIK (Bursa) — Evet, var ¢iinkii bir haksizlik...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Yayin yapacaksiniz, evet, anlagildi.

Peki, s6z veriyorum.

Buyurun.

LALE KARABIYIK (Bursa) — Yayin i¢in degil, boyle anlagilmasi da beni iizdii ayn1 zamanda.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Estagfurullah.

Buyurun.

LALE KARABIYIK (Bursa) — Simdi, degerli Komisyon iiyeleri, bu konuyla dolayl: olarak ilgili
bir konuyu séylemek istiyorum. Belki ¢ogunuz bunun farkinda degil, belki bilmiyorsunuz; belki
geride, tarihte kaldi, unutuldu ama ben bir buguk iki yildir miicadelesini vermeye c¢alistyorum. Yani
bu, reklamla ilgili de bir sey degil Sayin Baskan ama sizin de bu konuda miicadele vermenizi; Saym
Nazim Bey, sizin de vermenizi rica ederim. Konu su: Bu, FETO déneminde KHK ’lerle 800 kiisur
akademisyen -¢cogu fen bilimlerinden ve tip¢1 akademisyenler- 6zellikle igeriden birisinin onlart ihbar
etmesiyle aciga alindilar, ardindan sugsuzluklarmni ispat ettiler -baris akademisyenleri filan degil,
farkli bir seyden bahsediyorum- yargidan, her yerden dondiiler ve tiniversiteleri onlari yeniden kabul
edecekti. Yani YOK onlari tekrar akademisyen olarak ald1, ancak dedi ki: “Evet, siz haklisiniz, suclu
degilsiniz, bir yanlislik olmus ama simdi yeniden ayni iniversiteye donerseniz sizi ihbar edenlerle ayni
yerde olacaksiniz ve bir kaos ortaya ¢ikacak. Onun i¢in, evet, siz haklisiniz, suglu degilsiniz, sizi baska
bir ile vereyim, oraya gidin, orada akademisyenlik yapin.”
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Bakin, bu kisiler 2 defa cezalandirildilar. Ornegin, Gazinin bir dgretim {iyesi Kirikkale’ye
gonderildi. Iste, biliyoruz, biitiin arkadaslar biliyor, baska bir yerin baska bir yerde... 800’{in {izerinde
sayt bu. Ha, bazilar1 geri dénmek istemeyebilir ¢iinkii kiigiik iiniversiteden biiyiik iiniversiteye
gonderilmistir. Biiyiik tiniversiteden kiiciik {iniversiteye gonderilenler var ve aileleri onlarin bu ilde...
Veya iste Istanbul’da baska yere génderilmis, Ankara’dan Kirikkale’ye génderilmis, surada, Denizli’ye
gonderilmis. Peki, ne yapilacak? Ben Sayin Meclis Baskaniyla konustum, Sayin Bakanla konustum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Karabiyik, bu konu YOK’le ilgili bir konu yani bu
maddeyle hicbir alakasi yok. Ama yani bununla gecenin bu saatinde... Yani bu maddeyle higbir alakasi
yok ya.

LALE KARABIYIK (Bursa) - Sayin Baskan, herkes bir aradayken...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Yani herkes bir aradayken diye her konuyu konusmak
durumunda degiliz ama ya!

LALE KARABIYIK (Bursa) - Herkese anlatmaya ¢alistim, Grup Baskan Vekilleriyle konustum,
duyarli olacaginiz1 diisiinerek, bir kez daha dile getirerek... Bununla ilgili hani dedi ya Yildirim Bey,
siz sarayda bunu Sayin Genel Bagkaninizla paylasirken. ..

BASKAN EMRULLAH ISLER — Saray yok, saray yok, liitfen yani!

LALE KARABIYIK (Bursa) — Peki, Sayin Genel Bagkaninizla, Cumhurbaskanimizla paylasirken
belki bunu da dile getirirsiniz. Burada atlanmis, unutulmus bir sey olabilir. Oraya bir madde getirilecek,
o madde de istege birakilsa... inamn, bu kisilerin rektorii “Ben zaten onun su¢suz oldugunu biliyorum,
alabilirim ama boyle bir KHK var, alamam. Bu ortadan kaldirilirsa, kadrosuyla birlikte bdyle
bir hak verilirse ben onu kazanmak isterim.” diyor. Clink{i bilim adam, gittigi kiiclik tiniversitede
laboratuvar bile yok. Yani ben bunu bu aksam burada egitimcilere sdylemeyecegim de Allah agkina
nerede sdyleyecegim? Yani bunu reklam olarak algilamaniz hakikaten beni incitiyor ve bu insanlar1
da incitiyor. Yani ne demek, ben burada bir sey anlatmaya ¢alistyorum, siz diyorsunuz ki: “Iste, yayin
yapacaksiniz.” Yani bu ¢ok sagma bir sey! Yani biz her seyi yayin i¢in yapmiyoruz, sorun ¢ézmek igin
biz buradayiz. Saym Baskan, biz sorun ¢ézmek i¢in buradayiz. Reklam degil isimiz, yaym yapmak
degil!

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Karabiyik, benim Komisyon Baskan1 olarak konuyla ilgili
konusmaya sizi davet etmem hakkimdir. Yani sizin konustugunuz konunun maddeyle hicbir alakasi
yoktur. Daha 6nce de miiteaddit defalar s6z aldiniz, orada keske bunlar1 sdyleseydiniz o zaman olurdu.
Bu yiiriirliik maddesi yani bu yiiriirliik maddesinde bu konuyu gecenin bu saatinde agmaniz biraz garip.

Son s6z olarak Sayin Akif Yilmaz, sizin bir talebiniz var.
MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Evet.

Degerli Baskanim, Komisyonumuzun degerli {iyeleri, Bakanligimizin ve sivil toplum
kuruluglarimizin degerli temsilcileri; kanunun sonuna geldik, bir 6gretmen olarak da son konugma bana
diistii, eksik hissederdim kendimi. Ciinkii 6gretmenlik meslek kanunu giindeme diistiigli andan itibaren
hepinizin heyecanlandig1 gibi -ben buna inanityorum- burada muhalefetten de iktidardan da bulunan
biitiin egitimci vekil arkadaslarimizin Ogretmenlik Meslek Kanunu’nun sadece bashgmi duyduklarinda
bile biiyiik heyecan duyduklarina ben cani goniilden inantyorum. Bu hissiyatla da burada hem muhalefet
partisindeki biitiin vekil arkadaglarimiz hem de sivil toplum kuruluglarimiz bu kanunun daha iyiye
gitmesi adina teklifler, dneriler sundular, bizler de dinledik, bu noktada paylasimlar yapildi. Ama sunu
ozellikle vurgulamak istiyorum: Burada atilan 6nemli bir temel var, bu kanunu itibarsizlastirmak bize
yakismaz, burada bazi arkadaslarimizin bu konuda beyanlari oldu, bu da dogru degildi.
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Bu kanun, iste, birgok milletvekilimizin beklentilerini; aylardir, yillardir seslendirilen, dillendirilen
bir¢ok beklentiyi i¢inde karsiliyor. 3600 ek gdstergeden tutun, 6zliik haklarimizla alakali, 6gretmenlerin
ozliik haklariyla alakali, kariyer basamaklariyla alakali ve adaylik siirecleriyle alakali, gorevleriyle
alakali birgok meseleyi kendi iginde, bir biitlinliik i¢inde ele almis. Eksik kalan yanlari elbette ki
dillendirildi, daha siire¢ tamamlanmis degil, Genel Kurul asamasi var. Bu asama siirecinde de ben
inaniyorum ki sdylenen higbir sey kulak arkasi edilmez, birgok noktada daha da iyilestirilerek, insallah,
ogretmenlerimiz adina, egitim camiamiz adina dort bast mamur, en iyi bu 6gretmenlik meslek kanununu
¢ikarmis olacagiz. Ben burada bu meseleyi siyasi irade olarak giindeme koyan, neticelendiren basta
Cumhurbaskanimiza, Milli Egitim Bakanimiza, teklifi hazirlayan vekil arkadaslarimiza ve Komisyon
calismalarinda ve siirecek ¢aligmalarda katki sunan tiim arkadaslarimiza hassaten 6gretmenlerimiz
adma da tesekkiir ediyorum.

“Ogretmenler memnun degil.” dediler. Hayir, ben her hafta ilime gittigimde okul ziyaretleri
muhakkak yapiyorum, dgretmenler odasinda 6gretmenlerimizle gay i¢iyoruz. Mesela daha bu hafta,
gegen hafta dgretmenlerimizle bu meseleyi 6gretmenlik meslek kanununu birlikte tartigtik.

SERKAN TOPAL (Hatay) — Biitiin kurumlar konustu, biitiin sendika temsilcileri konustu burada.
MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Ben bir bitireyim.

Ogretmenlerimizden aldigim izlenim oyle bahsettiginiz gibi bir hava gérmedim. Kanunun
icerigiyle alakali, beklentileriyle alakali bugiin de ifade edildi. Yirmi yillik 6gretmenlerimizin
basogretmenlik hakkindan mahrum kalislari, bu ifade ediliyor, dogrudur. Bunlar da iletiyoruz. Insallah
bir netice alinabilir.

Sendikalarimizin ifade ettigi meseleler elbette dnemli ama ben onlarin da “Yetmez ama evet.”
dediklerini goriiyorum, benim algim da bu yonde. Kiilliyen reddettiklerini sdylediler. Ben bdyle bir
sey hepsinden duymadim. Benim algim bu yonde gelisti. Hepsinin tavsiyeleri var kanunu iyilestirmeye
yonelik olmak {izere.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Sendika genel baskanlar1 burada “Yetmez ama evet.”
demediler.

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Ben su konuya deginip bitirecegim. Hocalarim
bahsetti ozellikle dgretmenligin, 6gretmenin niteliginin artirilmasina yonelik caligmalarin ne kadar
elzem oldugunu. Yapilan da bu, bir tesvik esasinda bu. Ogretmeni hem akademik ¢alismaya, kendi
alaninda kendini gelistirmeye... Kariyer basamaklarini o kadar elestirdiniz bir yandan, bir yandan da
O0gretmenlerin bu noktada tesvik edilmesini sdylediniz. Gelen kanun da bunu &ngoriiyor. Uzmanliga
gecis ve basOgretmenlige gecis basamaklarini sOyle objektif gozle degerlendirirseniz... Hizmet
i¢i egitim diyoruz. Vekilimiz “Bos isler.” dedi. Ben 6gretmen olarak ona kesinlikle katilmiyorum.
Ogretmenlerimiz hizmet ici egitimden ¢ok ciddi fayda elde ediyorlar egitim 6gretim metot ve teknikleri
anlamda, kendilerini gelistirme anlaminda...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Bitiriyorum Baskanim.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

MEHMET AKIF YILMAZ (Kocaeli) — Hizmet i¢i egitimlerin énemsiz oldugu vurgulandi,
bos oldugu dillendirildi, ben buna iiziildiim. Kanun bunu 6ngoriiyor. Bir hizmet i¢i egitim 6n plana
¢ikariliyor yani dgretmenlerin kendi kendini gelistirmesi, mesleki olarak donatmasi anlaminda imkan
istiyor, bu gayreti gérmek istiyor. Verilen kurslardan sonra ikinci asamada 6gretmenin her anlamda
desteklenmesi ve Oniiniin agilmasi noktasinda tesvikler ongoriiyor, yiliksek lisans egitimi tegvik
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ediliyor, doktora egitimi tesvik ediliyor. Bundan mutlu olmak lazim. Biitiin meslek gruplarinda var
olan uzmanliklarla alakali 6gretmenlerin uzman olmasi, uzman dgretmen olmasi, basdgretmen olmasi
bizi rahatsiz etmemeli, bir nevi bu ¢ok dnemli bir tegvik mekanizmasidir. Bunu ge¢irmis oluyoruz.

Ogretmenlerimize, egitim camiamiza meslek kanunumuz hayirli olsun diyorum. Genel Kurulda da
ingallah yeni miijdelerle, yeni ilavelerle de teklifimizin milli egitimin, camiamizin, dgretmenlerimizin
bekledigi 6nemli bir kanun olarak kanunlagacagina ben inaniyor, hepinizi saygiyla selamltyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Saymn Yilmaz.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Sayin Baskan, bir konuyu sormak istiyorum, yani gercekten
merak ettigim i¢in. Cok kisa bir sey sormak istiyorum Sayin Mavig’e.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Sayin Kéksal, buyurun.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Simdi, Sayin Mavis, ben gergekten ¢ok merak ediyorum,
3600 ek gosterge igin nigin bir y1l bekleniyor? Yani bunda nasil bir kamu yarari var ki bir yil siireyle
bekleniliyor? Yani neden yiiriirliige girdigi tarihten sonra degil de 15 Ocak 2023’te verilecek bu? Bunu
gercekten merak ettigim i¢in sormak istedim.

Ayrica, bugiin elestirilerimle ilgili olarak, tavrimla ilgili olarak beni elestirdiniz ama Zehra Hanim
ve birgok kendi partili arkadasimiz grubumuza yonelik satagsmada bulundugunda sessiz kaldiniz; bu
subjektif tavr1 da bir daha gostermemenizi diliyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Koksal, biz sizin iiyeliginizden
memnunuz, hi¢bir sikint1 yok. Zaten Nazim Bey de size bdyle bir latife olsun diye...

Madde iizerinde 2 adet &nerge vardir, okutup isleme alacagim.
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Bagkanligina

Gortigiilmekte olan Kanun Teklifi’nin 11’inci maddesinin asagidaki sekilde degistirilmesini arz ve
teklif ederiz.

“MADDE 11 — Bu kanun yayim1 tarihinde yiiriirliige girer.”

Burcu Koksal Serkan Topal Yildirim Kaya
Afyonkarahisar Hatay Ankara
Suat Ozcan Mustafa Adigiizel Ali Keven
Mugla Ordu Yozgat
Ayn1 mahiyetteki diger 6nergenin imza sahipleri:
Hiiseyin Ors Senol Sunat
Trabzon Ankara

BASKAN EMRULLAH ISLER — Saymn Adigiizel, 6nerge iizerinde siz mi konusacaksimiz?
MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Evet.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Buyurun.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Degerli arkadaslarim, degerli Komisyon iiyesi arkadaslarim ve
olmayan milletvekili arkadaslarim; simdi, burada, biz 3600’lin getirilmesiyle ilgili memnunuz fakat
bunun neden bir y1l bekletildigiyle ilgili itirazzmiz var. Simdi ben hesab1 yaptim, agag1 yukar1 6gretmen
basina bir yilki kay1ip 5 bin lira falan yapiyor. Yani bu zor ekonomik kosullarda bunun bir sene énceden
de yapilabilecegini diisiiniiyorum. Ben de ayn1 Yildirim Baskanimin dedigi gibi ve Saym Vekilimin de
son ciimlesinde ifade ettigi gibi bunu Genel Kurulda diizeltmeyi umuyorum.
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Ilave olarak da ilk konusmamda s6yledigim su Sanlrurfa meselesini de bir bagka. .. “Para istediniz
de gondermedik mi?” konusunda baz1 baska illerde...

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Fistik m1?

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Evet, o findig: siirekli konustugu icin, en ¢ok findigi konusan
oldugu i¢in orada da “findik” dedi, bu giizel bir sey, biz “findik” demesinden memnunuz Karadenizli
olarak.

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Ordulu olarak sdyliiyorsunuz.
MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Yok, yani konulara hakim o anlamda diyorum.
KAMIL AYDIN (Erzurum) — Haritanin yeri degisti yani.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Arkadaslar, simdi burada Sayin Bakan dedi ki: “Para istediniz
de gondermedik mi?” Simdi, ben size...

KAMIL AYDIN (Erzurum) — Findiga gidiyoruz. ..
MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Evet, yarin da findiga gidiyoruz Diizce’ye arkadaslar.
BASKAN EMRULLAH ISLER — Ordu findig1 var, bak yiyoruz, Ordu findig1.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Simdi, bakin Ordu’da Basogretmen Anadolu Lisesi velilerinin
oldugu gruba okul miidiiriiniin de i¢inde bulundugu ekip tarafindan “Giivenlik elemani, temizlik
elemanina ihtiya¢ duyuldugu igin, okulumuzun diger ihtiyaglarmi karsilamak i¢in bu egitim dgretim y1li
i¢in velilerimizden makbuz karsilig1 300 TL bagis alinmasina karar verilmistir. Cocuklarimizin daha iyi
ortamda yetismesi i¢in desteklerinizi bekliyor, saygi duyuyorum...” Arkadaslar, su da IBAN numarast,
¢ok acik bir sekilde. Egitim 6gretimin {icretsiz oldugu, devlet garantisinin de anayasal hak oldugu bir
yerde, hem de Sayin Bakanin daha bir hafta gegmeden Sanliurfa’da “Ne istediniz de vermedik.” dedigi
yerde, iste, bu evrakidir; bunlart yapmayin.

Bakin, hazir yeri gelmisken... Ben ge¢mis Bakana da sdyledim, ¢ok iyi niyetliler, beraber
gittigimizde kahvaltida da soyledik: Ya, su 3 gorevliyi okullarimizdan eksik etmeyelim. Kiymetli
arkadaslar, bir, saglik personeli. Bu pandemide olmayacaksa... Ozel okullarda var, devlet okullarinda
birer saghk gorevlisi niye konuslandirmiyoruz? iki, temizlik personeli eksigimizi zaten hepiniz
biliyorsunuz. Ug, giivenlik. Ya, tinercisi var, sapig1 var; yani en kiymetli varliklarimiz evlatlarimiz.
Orada giivenlik personeli a¢ig1 var. Ve bunu temin etmediginiz i¢in... Bakin, ailelerden 300 lira alip...
Ya, bakin, malzeme degil ha, yani giivenlik personeline maas i¢in sunu istiyorsunuz, bunu da belirtmek
istiyorum. Ha, “Kaynak yok.” diyebilirsiniz. Milli Egitim Bakanlig1 sadece gecen yil vakif, cemaat
iliskisi iizerinden -Sayistay raporlarina goére- 2020 yilinda tam 431 milyon lira aktarmis vakif ve
cemaatlere. Bu sadece tiim Tiirkiye’deki belki de bir yillik istihdami karsilayabilirdi.

Birkag temenniyle bitirmek istiyorum. Simdi, tabii, biitiin bu iktidariniz boyunca 8 bakan degisti,
tabii 16 defa da egitim sisteminde degisiklik yaptiniz yani belli bir ¢izgi tutturamadigimiz ¢ok asikar,
bunlari toptan ¢ozmek lazim. (AK PARTI siralarindan giiriiltiiler) Ama en azindan palyatif... Yani
sizbu iktidar1 en azindan bize verip de biz bu isleri temelli ¢cdzene kadar birka¢ 6neride bulunalim sizin
kolaylikla yapacagimz. Mesela su 24 Kasim Ogretmenler Giinii ve 5 Ekim Diinya Ogretmenler Giinii’nde
O0gretmenlere birer maas verelim. Daha 6nceden emeklilere bunu teklif ettigimizde “Olmaz. Kaynak
nerede?” diyordunuz. Bu da bulunur, bu devlet bunu bulur, bunu 6neriyoruz. Yine, bu 6gretmenlik
meslegi tek tip olmalidir, iste, ticretlisi, sozlesmelisi, bunlarin hepsini tek statii altinda toplamay1
oneriyoruz. En son olarak da yine Yildirim Agabey’in temennisini tekrar etmek ve akilda o kalsin
diye sdylemek istiyorum. Bu sozlesmeli 6gretmenlerle ilgili meseleyi toptan ¢dzelim, ¢ézemiyorsak
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da bu es durumu meselesini ¢ézelim. Ve bu 3600°1a ilgili meseleyi kanunun yiiriirliiglinden itibaren
yaparsak, en azindan su haliyle bari iyi bir is yapmis oluruz. Daha fazlasini, daha iyisini belli ki siz
yapmayacaksiniz, bunu iktidara biz geldigimizde Cumhuriyet Halk Partisi olarak gerceklestirecegiz.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Adigiizel.

Ayn1 mahiyetteki diger onergeyle ilgili konusacak misiniz yoksa gerekceyi mi okutayim?

SENOL SUNAT (Ankara) — Efendim, bir iki climle.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Peki.

SENOL SUNAT (Ankara) — Saat bir daha kafay1 yemesin diye birkag¢ climle soyleyecegim.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Evet yani saat fazla Anayasa meselesini tastyamadi yani bir sey
oldu, “Anayasa” diye diye artik sey oldu.

Buyurun.

SENOL SUNAT (Ankara) — Simdi, bir sene 6ncesinden ek gosterge ve tazminatlarin ki 657°de
rahatlikla ¢ikabilecek olan bu maddelerin buraya monte edilmesinin tek sebebi dgretmenlik meslek
kanunu ¢ikartyoruz diye 43 ve 45’inci maddenin -1739 sayili Kanun’dan- biraz degistirilerek, rotus
yapilarak getirildigi bir meslek kanununu burada saatlerdir tartisiyoruz, ¢ok acidir. O yiizden, ingallah,
temennimdir, Genel Kurula geldigi zaman, gelmeden 6nce insallah degisiklik maddelerini hazirlarsiniz,
biz de size destek veririz. Ben ¢ok tesekkiir ediyorum dinlediginiz igin.

Sag olun.

BASKAN EMRULLAH ISLER - Tesekkiir ediyorum Saym Sunat.

Ayn1 mahiyetteki onergeleri oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul
edilmemistir.

11’inci maddeyi oylarimiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

12°nci maddeyi okutuyorum:

Yiiriitme

MADDE 12- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani ytiriitiir.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Madde iizerinde soz talebi yok, 6nerge yok.

12’nci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

Saym Bakan Yardimcimizin bir s6z talebi var.

YILDIRIM KAYA (Ankara) — Saymn Baskanim, oraya gegmeden muhalefet serhini yazdirip...

BASKAN EMRULLAH ISLER — Onu sdyleyecegim, bir dakika, bundan sonra sdyleyecegim.

Buyurun Sayin Sensoy.

MILL] EGITIM BAKAN YARDIMCISI SADRi SENSOY — Saym Baskamim, cok
degerli Komisyon tiyeleri, kanun taslagmin goriisiilmesi esnasinda fikirleriyle katki sunan sayin
milletvekillerimiz, sendikalarin degerli temsilcileri, ilgili bakanliklardaki degerli biirokratlarimiz, sivil
toplum orgiitlerinin degerli temsilcileri; Ogretmenlik Meslek Kanunu’nun Komisyonda kabul edilmesi
siirecinde vermis oldugunuz desteklerden dolay1 Bakanligimiz adina cok tesekkiir ediyoruz. Ozellikle
Sayin Cumhurbaskanimiza siirecin her asamasinda verdigi destekten dolay1 Milli Egitim Bakanligi ve
ogretmenlerimiz adina tesekkiir ediyoruz. Ve yine kanun teklifinin hazirlanmasi siirecinde emegi gegen
herkese tesekkiir ediyoruz.
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Saat 11.00’den bu saate kadar yaklasik on {i¢ buguk saat siireyle goriislerinizle ve elestirilerinizle
katkida bulundunuz. Ogretmenlerimizin yillardir beklemis oldugu bir meslek kanunu Komisyonda
kabul edilmis oldu. Tiim 6gretmenlerimize hayirli olmasini diliyoruz. Bundan dolay: Bakanlik olarak
ogretmenlerimiz adina sizlere ¢ok tesekkiir ediyor, saygilar sunuyoruz.

BASKAN EMRULLAH ISLER — Tesekkiir ediyorum Sayin Sensoy.
Simdi teklifin timiinii oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

Kanunlarin hazirlanmasinda uygulanan esas ve usuller gergevesinde teklifin kanun teknigine
uygunlugunun saglanmast amaciyla Komisyon Baskanlik Divanma redaksiyon yetkisi verilmesini
oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

I¢ Tiiziik’iin 45’inci maddesi hiikkmii uyarinca 6zel sozciilerle ilgili nergeyi okutuyorum.
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik Ve Spor Komisyonu Baskanligina

(2/4056) esas numarali Ogretmenlik Meslek Kanunu Teklifi’nin Komisyon Raporu hakkinda i¢
Tiizik iin 45’inci maddesine gore Sinop Milletvekili Nazim Mavis, Amasya Milletvekili Hasan Cilez
ve Kocaeli Mehmet Akif Yilmaz’in 6zel sozciiler olarak segilmesini teklif ederim.

Emrullah Isler
Ankara
BASKAN EMRULLAH ISLER — Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

Komisyon Raporu’na muhalefet serhi koymak isteyen iiyelerimiz varsa 13 Ocak Persembe giinii
saat 10.00’a kadar muhalefet serhlerini Komisyon biirosuna iletmelerini istirham ediyorum.

Herkese tesekkiir ediyorum.

Kapama Saati: 00.36
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