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BİRİNCİ OTURUM 

 

22 Kasım 2013 Cuma 

Açılma Saati: 10.16 

BAŞKAN: Necdet ÜNÜVAR (Adana) 

BAŞKAN VEKİLİ: Türkan DAĞOĞLU (İstanbul) 

SÖZCÜ: İsmail TAMER (Kayseri) 

KÂTİP: Vural KAVUNCU (Kütahya) 

_______0______ 

 

BAŞKAN – Sağlık Komisyonumuzun değerli üyeleri, Sayın Bakan ve Komisyon üyesi olmayan milletvekili arkadaşlarım, 

sivil toplum örgütünün, sendikaların, meslek örgütlerinin değerli temsilcileri; hepinizi saygıyla selamlıyorum. 

Toplantı yeter sayısı vardır. Komisyonumuzun 25’ inci Toplantısı’nı açıyorum.  

Değerli üyelerimiz, dün akşam bildiğiniz gibi maddelerine geçilmesini oylamış ve kabul etmiştik. Şimdi maddeler üzerinden 

gideceğiz ancak bir küçük uyarıda bulunmak isterim: Önergeleri üyelerimiz Başkanlığa iletirlerse onları da çoğaltıp değerli üyelerimize 

dağıtacağız. Tasnif işlemini de yapmak için belli bir süreye de ihtiyacımız var, o sebeple önergeleri varsa arkadaşlarımızın o önergeleri 

rica ediyorum. 

1’ inci maddeyle ilgili bir önerge var, o önergeyi çoğaltıp hemen 1’ inci madde üzerinden görüşmelere başlayacağız Sayın 

Bakanım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Başkanım, maddeler üzerinde konuşacak mıyız, direkt önergeler üzerinde mi konuşacağız? 

BAŞKAN – Şöyle: Dün, yani, bir itiraz olmadığı için, maddeleri şey yapmadan, yani, şayet önerge yoksa… Gerekirse, 

konuşmak isteyen üyelerimiz varsa tabii ki konuşmaya engel bir durum yok ama maddeleri okutmayalım yani daha önce mutabık 

kalınan maddeler üzerinde ama önerge varsa veya konuşma arzusu varsa arkadaşlarımızın… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani, mutabık kaldığımız madde yok da geçen seferden. Hepsine muhalefetimiz var çünkü, onu 

ben söyleyeyim yani “mutabık olunan madde” diye bir madde yok ama nasılsa her maddede önergemiz olduğu için önerge üzerinden… 

BAŞKAN – Vardır canım, mutabık olduğumuz madde de var yani Sayın Atıcı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Var mı?  

BAŞKAN - Sizin önerinizle... 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hangisiydi Hocam? 

BAŞKAN – Sizin önerinizle bu, özellikle “Bazı sağlık personelinin olay mahalline ulaşıncaya kadar...”  gibi bir hükmü sizin 

önerinizle… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok efendim, o maddede mutabık olduğumuz anlamını taşımaz. 

BAŞKAN – Ama, hayır, şöyle: İktidar ve Sayın Bakan mutabık kaldı yani sizin önerinizde. Ben hatırlıyorum siz 

önermiştiniz onu. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkanım, o sadece şöyle, yani, mutabık olduğumuz anlamını taşımaz fakat vahim bir 

durumu biraz daha az vahim duruma getirmek açısından yapılmış bir şeydir. 

BAŞKAN – Ya mutabık olmak da kötü bir şey değildir yani. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Keşke ah, keşke. 

BAŞKAN – Sonuçta müzakerenin bir adım sonrası mutabıktır yani, mutabakattır. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – İnanın o kadar istiyoruz ki mutabık olmayı yani… 

BAŞKAN – Şimdi, mutabık olmakla tabi olmayı birbirine karıştırmamak lazım. Yani, mutabık olmak asgari müşterekte 

buluşmak demektir ki sağlık bizim iktidarla muhalefetin bulaşabileceği en güzel düzlemdir yani. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Doğru, evet. 

BAŞKAN - Çünkü sonuçta 76 milyonu ilgilendiriyor, Türkiye'nin her ücra köşesini ilgilendiriyor. O yüzden, mutabık 

kalmak bence makulü yakalamaktır. 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Şöyle güzel bir taşıdığımız onur var: Ben buraya, biliyorsunuz, Dışişleri Komisyonundan geldim. 

Muhalefet notlu yazdığımız tasarı sayısı yüzde 10’dur Sayın Başkanım, yüzde 10. Tek tek baktım, yüzde 10’una muhalefet notu yazmış, 

yüzde 90’ ında mutabık olmuşuz. Bu iyi bir şey, demek ki biz de mutabık oluyoruz ciddi anlamda ama mutabık olmadığımız noktalarda 

da biz de bizi seçenlerin en azından duygularını dile getireceğiz.  

BAŞKAN – Evet, 1’ inci madde üzerinde bir önerge var.  

Önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

milletvekilinin Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personelin Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi; İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi; İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi; Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi;  İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (l/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)'nun 1’ inci maddesinin aşağıdaki 

şekilde değiştirilmesini teklif ederiz. 

Madde 1 - 11/10/2011 tarihli ve 663 sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri  Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararnamenin 16’ncı maddesinin (2)’nci fıkrasının birinci cümlesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

"Denetime tabi olan gerçek ve tüzel kişiler kendilerine başvuranların dini, nesebi, alışkanlıkları, gebeliği, hastalıkları, 

hastalığın hikâyesi gibi kişisel bilgiler olarak nitelenebilecek her türlü kişisel bilgi hariç denetim için gerekli olan bilgi, belge, defter ve 

kayıtları vermek, ayniyatı göstermek ve incelenmesine yardımcı olmak zorundadır." 

Kadir Gökmen Öğüt                   Özgür Özel                          Aytuğ Atıcı 

           İstanbul                               Manisa                                 Mersin 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz. 

BAŞKAN – Katılmıyorsunuz. 

Sayın Atıcı… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Teşekkür ederim Sayın Başkan. 

Sayın Başkan, arkadaşlarca da mahzuru yoksa, biz teknik olarak girişi uzun uzun doğal olarak yazıyoruz, doğrudan kısaca… 

BAŞKAN – Mezkûr… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet, 480 sıra sayılı diye arkadaşlar kısaca okuyabilirler. 

BAŞKAN – Ben de aynı şeyi teklif edeceğim de. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet, yani bizce bir mahzuru yoktur. Çalışmalarımızı da en azından hız vermiş oluruz. 

Şimdi, Sayın Bakanım, buradaki itirazımızın ve önerimizin temel nedeni aslında yaşadığımız bazı acı olaylar neticesinde 

ortaya çıktı. Özellikle Sağlık.Net 2 ile toplanan bilgiler gerçekten amaç dışı kullanılmaya başladı. Çalışma ve Sosyal Güvenl ik 

Bakanlığımız Sağlık.Net 2 çerçevesinde toplanan bilgileri para karşılığında sattı biliyorsunuz. Sattığını da bir ulusal televizyonda 

miktarıyla beraber söyledi, hatta ucuza gittiğini, daha da pahalıya satacağını söyledi. Bir yandan bu. 

Bir yandan, TÜİK Türkiye'nin birçok yerinde şu anda da, yani iki gündür de Tarsus’ ta, Mersin’ in Tarsus ilçesinde enteresan 

bir çalışma yapıyor ve bu çalışmada kişilerin dinini soruyor, mezhebini soruyor, batıl inançlarını soruyor, efendim, hurafelere inanıp 

inanmadığını, yani aklınıza gelebilecek enteresan bir sürü şeyleri soruyor. Devleti bir bütün olarak ele aldığımızda Sağlık.Net 2’yle 

toplanan bu bilgiler, efendim, TÜİK’ in topladığı bu bilgiler, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığının tarzı ve çok iyi hatırlayacağınız 

üzere Aile Hekimliği Bilgi Sistemi’nin “hack” lenmesi, çökertilmesi i le bilgilerin 3’üncü şahısların eline geçmiş olması ciddi bir 

güvensizlik oluşturmuştur hem halkımızda hem de hekimler arasında. Yani, hekimler şunu söylüyor, diyorlar ki: “Bizim kişisel bilgileri 

koruma kanunumuz yoktur Türkiye’de. Bu nedenle kişisel bilgilerimi bir şekilde satan, ifşa eden bir insana ben çok küçük davalar 

açabiliyorum, hakkımı aramakta zorlanıyorum. O yüzden ben kişisel bilgilerimin devlet tarafından bu kanun çıkarılana kadar alınmasını 
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istemiyorum. Benim mahrem bilgilerim sadece hekimle benim aramda kalsın.”  Maalesef siz de biliyorsunuz ki yenidoğan taramalarında 

da topuk kanı alınırken hâlâ –yani değiştirdiyseniz beni düzeltin- çocuğun dini soruluyor Sayın Bakanım, o topuk kanı aldığımız şeyde 

hâlâ çocuğun dini soruluyor, hâlâ çocuğun evlilik içi mi evlilik dışı mı olduğu soruluyor. Yani, loğusa bir kadın daha yirmi dört saatini 

doldurmadan etrafında bir sürü insan varken, kocası, kaynanası varken “Bu çocuk evlilik için mi evlilik dışı mı?”  sorusuna maruz 

bırakılması ve bunun defalarca sizi uyardığımız hâlde düzeltilmemiş olması Bakanlığımıza olan güveni sarsıyor. Veya dinini sorduğunuz 

zaman oraya “Hristiyan”  yazacak kadar kutucuk olmadığını söyledik, sadece “ İslam” yazılabiliyor, o kadar. Yani, Sayın Bakanım, şöyle 

arz edeyim: “Dini”  diyor, altında kutucuklar var. “Dini: İslam” 5 kutucuk var, Hristiyan sığmıyor. Yani, burada derdim o değil, kutucuk 

sayısı değil, “Hristiyan” ın sığacağı kadar kutucuk sayısını artırarak bu sorunu çözün demiyorum sakın yanlış anlamayın. Böyle bir 

ortamda, Sayın Bakanım, çocuğun dininin sorulması laik bir devlet için uygun değildir, “Çocuğun evlilik içi mi evlilik dışı mı?”  diye 

sorulması Sağlık Bakanlığının görevi değildir Sayın Bakanım. Efendim, daha önceki tartışmalarda değerli milletvekillerimiz bunun 

nüfus idaresi için yapıldığını söylediler. Efendim, Sağlık Bakanlığı nüfus idaresinin memuru değildir. Sağlığı ve hekimliği düşürmemek 

adına biz böyle bir öneri yaptık. Yani, diyoruz ki: “Denetime tabi olan gerçek ve tüzel kişiler kendilerine başvuranların bilgilerini 

versinler, tamam, ancak dinî bilgilerini vermesinler.”  Neden dinî bilgisi sorulur? Çünkü, siz de çok iyi biliyorsunuz ki, bazı hastalıklar, 

bazı genetik hastalıklar –tay sachs gibi mesela- belli başlı, yani, o topluluk içinde yapılan evliliklerde görülür. Yani, Yahudilerin 

kendilerine özgü bazı hastalıkları vardır mesela, bu bilinir. Yani, hekim sorabilir “Siz Yahudi misiniz?”  diye ama bunu kayda geçirip 

“Bana gelen şu hasta Yahudi’dir.”  diye size bildirmesinin sağlık açısından bir anlamı yok. Siz Sağlık Bakanısınız efendim, siz sağlıkla 

ilgili bilgileri alın ama, efendim, dinî, nesebi, hayır. Mesela, alışkanlıklarını size bildirmelerine gerek yok. Hasta geliyor, karaciğerinde 

problem var, “Alkol alıyor musunuz?” diye soruyoruz ama size alkol alıp almadığını bildirdiğimiz zaman Sayın Bakanım, “Bu insan şu 

kadar alkol alıyor.”  dediğimiz zaman o insan da “Benim yükselmemi engeller bu bilgi.”  diyor ve vermiyor bize o bilgiyi. Yani, böyle bir 

ortamda insanların maalesef, maalesef Bakanlığımıza ve ülkemize, devletimize güveni azalmıştır. İnsanlar alkol aldıklarını devletten 

gizleme ihtiyacı duyuyorlar ama hekimden gizlemesinler istiyoruz. Alkol alıyorsa alsın ama sizin Sağlık.Net 2’de sorduğunuz şey sadece 

alkol değil Sayın Bakanım, “Alkol içiyorsa rakı mı içiyor, şarap mı içiyor, efendim başka, viski mi içiyor?”  bunu soruyorsunuz. Şimdi, 

hepsi etil alkoldür, hepsinin de etkisi aynıdır. Hepsi de zararlıdır, bakın, onu da söyleyeyim, hepsi de zararlıdır. Ancak, Sağlık 

Bakanlığımızın bir insanın alkol alıp almadığını ya da hangi alkolü tükettiğini hekim aracılığıyla sorgulayarak istatistik yapması doğru 

değil. Evet, Sağlık Bakanlığı alkolle mücadele yapmalıdır, Alkolle mücadele için timler kurabilir, gidip araştırmalar yapabil ir, yoldan 

geçen insanlara, hekim olmayan insanlara “Alkol alıyor musunuz?” diye sorar. Cevap verir vermez, ayrı konu ama hastalığı için gelmiş 

yani tabiri caizse oraya düşmüş, artık çare arıyor, doktor soruyor: “Alkol alıyor musun?” Niye? Çünkü hastalığıyla ilişkilendirecek. O da 

diyor ki: “Evet, alıyorum.”  O bilgi size geldiğinde, sizi tenzih ederek yani birçok tenzih ederek söylüyorum kötü niyetli bir insan “Aytuğ 

Atıcı alkol alıyor.”  diyerek fişleyebilir ve bu onun Türkiye’deki geleceğinde etkili olabilir Sayın Bakan, bunu biliyoruz. Yani,  yaygın 

olmamakla beraber böyle bir olasılığı biliyoruz. 

Yine, gebelikle ilgili, bir kadın gebe kalmış olabilir. Bu kadının gebe kalıp kalmadığının babası tarafından veya kocası 

tarafından anında bilinmesine gerek yoktur Sayın Bakan. O kadının kendi bedenidir, gebeyse gebedir. Ama gebeliğini siz bir şekilde 

bildirdiğinizde ve bunu üçüncü şahıslar aldığında -belki bu kadın kürtaj olacak ve gebeliğinin bilinmesini istemiyordur- cep telefonu 

mesajı geldiğini biliyoruz “Hayır uğurlu olsun torununuz.”  gibi. Yani bu artık işgüzarlığa kadar giden, hekimlerin ya da aile sağlığı 

çalışanlarının hizmet anlayışından kaynaklanan bazı sıkıntıları hepimiz yaşadık. Onun için, bu bilgiler hariç yani kişisel bi lgiler hariç, 

tıbbi bilgiler, teşhisi nedir, tedavi yöntemi nedir,  bu gibi bilgiler size lazımdır, doğrudur. Sağlık Bakanlığımızın da  bu gibi bilgileri 

kullanmasına gerek olduğunu ben çok iyi biliyorum ama onun dışında, suistimale açık olan noktaların mutlaka değerlendirilmesi lazım 

ve vicdanı sızlatmayacak bir noktaya gelmesi gerekir diyorum. 

Her ne kadar bu önergeye katılmadıysanız da benim bu açıklamalarımdan sonra Sayın Bakanım, tekrar düşüneceğinize 

eminim. 

Ayrıca, Sayın Bakanım, şimdi, Sayın Hocam da bir not iletti, diyor ki: Gebelikle ilgili olarak hakikaten bazı genç kadınlara 

bilgisi olmadan gebelik testi yapıldığı bilgisini veriyor. Sanıyorum, kendisi de o konuda söz alıp konuşacaktır. Yani, idrar tahlili 

yaparken gebelik testi yapma işgüzarlığını da… Artık iş nerelere varıyor yani siz onu böyle bir açarsanız, dinini sor, alkolünü sor, 

gebeliğini sor, böyle birtakım işgüzarlıklar ortaya çıkıyor. Tek derdim, hekim ile hasta arasındaki mahremiyeti korumamız lazım Sayın 

Bakanım. Ama siz dinini sorduğunuz zaman, siz alkolünü sorduğunuz zaman o mahrem bilgiler gelmez. 
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Hepimizin başına gelmiştir. Ben yenidoğan hekimiyim. Çocuk sarılık diye geliyor, kan değişimi yapılıyor. Çocuğun kan 

grubuna bakıyorum. Çocuğun kan grubu diyelim ki AB, annenin kan grubu A, babanın kan grubu 0, böyle bir şey olabilir mi? Olamaz, 

tıbben mümkün değil. Kan grubunu sorduğum an kadının rengi değişiyor ve bir ara gelip kulağıma diyor ki: “Doktor bey, bu çocuk bu 

eşimden değil.”  Beni ilgilendirmez, ben ahlak hafiyesi değilim ama o bilgiyi bana veriyor o kadın, güveniyor bana, diyor ki: “Bu 

çocuğun babası bu değil. Eğer kan gruplarını ilgilendiriyorsa hastalığı, çocuğumu kurtarın, ben cezama razıyım.”  diyor. Ben bu bilgiyle 

mezara gideceğim ama o bilgiyi girdiğim an o bilgi herkesin eline geçecek Sayın Bakanım.  

O yüzden yani bu sadece ve de sadece siyasi mülahaza dışında hekim-hasta mahremiyetine önem verdiğimizi ve bunun 

korunması gerektiğini söylememizden ibarettir. 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Başka söz talebi var mı konuyla ilgili? 

Buyurun Sayın Güven.  

HÜLYA GÜVEN (İzmir) – Teşekkür ederim Sayın Başkan. 

Sayın Bakan, sayın milletvekilleri ve sayın konuklar, günaydın diyorum. 

Bugün Diş Hekimliği Günü, kutluyorum diş hekimi arkadaşlarımızı da. 

Şimdi, az önce, evet, Hocamıza ben de bilgi verdim ve ben bizzat yaşadım. Evlenmek amacıyla aile hekimine başvurup test 

yaptırmak amacıyla, işte, gittiği zaman daha sonra gördüm ki istenen testlerin arasında gebelik testi de var. Tabii, yapılan kişi bunu 

bilmiyor, normal bir evlenme testi diye düşünüyor. Yani evlenecek olan kişilerin gebe olup olmaması hiç kimseyi ilgilendirmez, bu 

yanlış bir şey. Ve bulunduğu anda gebe olsaydı ne olacaktı, bunun sonuçları ne olacaktı, onları hep birlikte düşünmemiz lazım yani bu 

tür şeylerden vazgeçilmesi gerekiyor. Yapılacak testler kişilere anlatılmalı ve onun dışında da bunlar doktorla hekim arasında kalacak 

şeylerdir, bu konuda özen gösterilmesi gerekir diye düşünüyorum. 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Öğüt. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Sayın Başkanım, Sayın Bakanım, değerli milletvekili arkadaşlarım; şimdi, bu, sır 

saklamayla ilgili Dişhekimleri Birliğinin de bir kitapçığı var, eminim elinize gelmiştir, bunu bütün Sağlık Komisyonuna dağıttılar. 

Bununla ilgili de bir bildirileri var: “Hekim ile hasta arasındaki ilişkinin temeli güvendir. Bu güvenin korunabilmesi için hasta sırrının 

korunması gerektiği yüzyılların birikimiyle evrensel norm hâline gelmiştir. Bu konuda uluslararası sözleşmeler bulunduğu gibi , Avrupa 

Birliği kurallarının da hasta haklarında özel bir yeri vardır. Ülkemizde de öteden beri hasta sırrı hukuksal kurallar ile korunmakta, etik 

değerler arasında önemli yer tutmaktadır. 663 sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile kişisel veri niteliğinde bilgileri ve bu kimselere verilen hizmete ilişkin bilgileri toplamak, işlemek, paylaşmak 

hususunda Sağlık Bakanlığına yetki verilmiş ise de söz konusu kanun hükmünde kararnamenin 47’nci maddesinin önemli bir kısmı 

Anayasa Mahkemesinin 2011/150 sayılı kararıyla iptal edilmiştir. 15 Mayıs 2013 tarihinde Türkiye Büyük Millet Meclisine sunulmuş 

olan Devlet Memurları Kanunu İle Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı 

8’ inci maddesinin (h) bendinin 3 no.lu alt bendinde de 663 sayılı Kanun Hükmünde Kararname’nin 47’nci maddesinin iptal edilen 

fıkralarının aynen yasalaştırılması tasarlanmıştır.”  

Bu konunun çok önemli olduğunu düşünerek Türk Dişhekimleri Birliği hem bir çalışma yapmış hem de bu çalışmayı 

kitaplaştırmıştır. Bu konu da burada kayıtlara geçsin istedim. 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Çok teşekkürler.  

Buyurun Sayın Haberal. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Çok teşekkür ediyorum Sayın Başkanım. 

Sayın Bakan, biz hekimler Hipokrat yemini ediyoruz. Hipokrat yemininin gereksinimlerini yerine getirmek hepimizin 

görevidir. Dolayısıyla, her şey hastayla hekim arasında kalmalıdır ki hastalarımız bize güvenebilsin ve biz de Hipokrat yemininin 

gereksinimlerini yerine getirmiş olalım. Aksi hâlde, o zaman yapmış olduğumuz yemini zedelemiş oluruz. Hasta güvenmezse bizim 

mesleğimizi sürdürmemizde gerçekten çok ciddi sıkıntılar olur. Onun için, Sayın Atıcı’ ya çok teşekkür ediyorum. Sayın Atıcı’nın 

söyledikleri hakikaten çok yerinde. Yani mutlaka hasta ile hekim arasındaki güveni sağlayacak, onu pekiştirecek her şeye mutlaka bizim 

dikkat etmemiz gereklidir. 
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Çok teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Evet, başka söz talebi yoksa ben Sayın Bakana bir söz verip ondan sonra belki… 

Buyurun Sayın Bakan. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Evet, ben öncelikle arkadaşlara teşekkür ediyorum.  

Şimdi, buradaki maddede, esas itibarıyla, “gizli dahi olsa…” Bir defa, gizli bilgileri istemiyoruz, yani, burada bir araştırma 

veya bir denetime tabi olan verileri istiyoruz. Yoksa gizli bilgileri isteme gibi bir düzenleme değil bu, herhâlde bir yanlış anlaşılma var. 

Bakanlığın eleştirileri, daha fazla, bilgileri toplama konusunda veya istediği bilgilerle ilgili eleştiriler var gördüğüm kadarıyla, sağlık 

verilerinin toplanması konusunda. Burada bebeğin dini, evlilik dışı olup olmadığı, nüfus ve vatandaşlık işlerinin talebiyle bizim şeyimize 

girdi. Bu bilgiler zorunlu değil, vermek zorunda değil yani illa versin gibi bir şey yok ama vatandaşa -bu bilgiyi vermeyebilir- soruluyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sorulmasın, sorulmasın Bakanım. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Vatandaş da vermeyebilir yani burada bu eyvallah. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Olmaz Bakanım, olmaz. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Alkol konusunda ise yine itirazınızda, şu anda o dediğiniz değil 

düzenleme… Alkol tek bir şekilde soruluyor; içkinin türü, alkol oranı soruluyor. “Hangi tür, viski mi, bira mı, şu mu?” diye bir soru şeyi 

kaldırıldı, evet. 

Gebelik konusu… Hanımı ve kendi eşine. Hekimi ile tüm aile hekimleri bu konuda uyarıldı, yalnız kendisi ve kendi eşi. 

Burada zaten kayınpederi, kayınvalidesi, annesinin telefonunu bir aile hekiminin bilebilmesi mümkün mü? Bize verdiği telefon kendi 

telefonu. “Telefonla mesaj geldi.”  diyorsunuz. Ama bu bilgi verilmesin, bu konuda da verilmesin. Aile hekimlerimize, muhatabına direkt 

o bilgiyi versin, söyleyecekse eşine söylesin.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Direkt kendisine verilebilir. Çünkü telefonunu vermiş –yaşanmış olay- kaynanasının elinde 

telefon. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Tamam yani telefona o bakabilir, haklısınız. Eşine de izin 

vermiyoruz ama mesaj gidiyorsa yani orada sorun… Mesajın yalnız eşinin telefonuna gidiyor olması, bizi sizin dediğiniz açıdan çok 

rahatlatmaz, istisnalar karşımıza gelebilir. Niye? O anda telefon benim elimde. 

O konudaki düzenlemeleri yapabiliriz. Arkadaşlar, burada tabii, kişinin bilgi mahremiyetini mutlaka en ideal şekilde 

koruyacak ama bizim de Bakanlık olarak verimizi en maksimum düzeyde toplayabilmemiz lazım. Niye? Belirli yatırımları yapıyorsunuz, 

belirli planlamaları yapıyorsunuz. Bizim 100 tane hastamız -isimleri hiç bilmeden- veya bin tane hastamız… O bölgede hangi teşhisleri 

almışız, hangi oranda ne var, biz uzun vadede buraya hangi planlamaları yapacağız? Artık çok sektörlü bir sağlık hizmetine veya sağlık 

anlayışına geçtik. Kişinin bilgisi, ismi, kişiliği hekimiyle arasında kalmalı. Yani, onu çözebilecek çalışmaları yapıyoruz. Ama onun 

dışında, bu bölgede biz bin tane hasta bakmışız. Bu bin tane hastanın sağlık verisi ve stratejisi olarak bize yöne gösterecek tüm veriler 

gelmeli ama biz o bin hastanın hiçbirinin ismini bilmemeliyiz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Allah razı olsun.  

BAŞKAN – Sayın Bakanım, şöyle bir orta yol bulunabilir mi bu konuda?  Şimdi,  sizin elinize de zannediyorum gelmiştir 

Sayın Öz’ün önergesi. Orada, şayet paylaşılması hâlinde cezai müeyyide uygulanması… Aslında bu biraz malumun ilamıdır. 

Muhtemelen diye ifade ediyorum, Türk Ceza Kanunu’nda buna benzer maddeler mutlaka olabilir ama bu maddeye bu önergenin 

müeyyidesini eklesek yani üçüncü bir kişi tarafından kullanılması hâlinde cezai müeyyide uygulanması falan. Belki oradaki birtakım 

sakıncaları izale etmez mi Sayın Atıcı? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Hocam, eder ama şöyle yetersiz kalır: Sayın Bakanın dediği daha doğrudur. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Biz o konuda çalışma yapıyoruz yani yanılmıyorsam Yeditepe 

Üniversitesinde bu konuyu en iyi… Şu anda Hocamızın adını biliyorum, arkadaşlar söyleyebilir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, Sağlık.Net 2’de bunlar soruluyor. Dolayısıyla, hastanın direkt adı, TC numarası 

Bakanlığımıza aktarılıyor.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Aytuğ Bey, oraya bir “X”  gelmeli, o TC orada kalmalı yani 

doktorla, şeyde kalmalı, veriler asla TC’yle gitmemeli. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, mutabıkız. 
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SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bu konuda bir çalışmayı, yani bu duyarlılığımızın olduğunu 

ifade ediyorum ama bu madde onunla ilgili değil zaten, denetimle ilgili bir madde bu. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Yani burada önemli olan, hastaların hastalığının teşhisidir. Yani bizim Sağlık 

Bakanlığına ve ilgililere vermemiz gereken bilgi budur. Sizin biraz önce söylediğiniz gibi, o bölgede hangi grup hastalıklar var, biz 

bunların bilgisini veririz, yoksa şahısların bilgisini veremeyiz. O zaman, söylediğim gibi, Hipokrat yemini etmemizin bir anlamı kalmaz. 

Dolayısıyla, çok haklısınız. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Burada aynı düşündüğümü ifade ediyorum ama bu madde 

onunla ilgili bir madde değil ama o konuda çalışma yaptığımızı bilmenizi isterim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakan, şöyle bağlayalım eğer izin verirseniz: Haklısınız, yani özel-tüzel kişiler gerekli 

olan bilgi… Bu bilgi her şeyi kapsar. Buraya “kişisel bilgiler, mahrem bilgiler hariç”  dediğimiz zaman, böylece her türlü bilgiyi alır ama 

kişisel bilgiyi almaz devletten gelen yetkili. Böyle bir parantez koyarsak olur. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ama şimdi, bakın, burada, mesela din, az önce dediğiniz gibi, 

ama o kişiyi ben bilmiyorum ama o dinden olan o rahatsızlığı bulabilmek için bu bölgede bu dine mensup 1.500 kişi var ve bu hastalığı 

burada görüyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, anlıyorum. Sayın Bakanım, benim sizin iyi niyetinizden hiç şüphem yok ama biz 

kurumsal çalışmak zorundayız. Bir hafta sonra siz eğer istifa ederseniz kendi rızanızla, sizin yaptığınız… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır, bu anlamda yasal düzenleme gerektiğini ifade ediyorum, 

bu çalışmayı yaptığımızı ifade ediyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama siz giderseniz o da biter Sayın Bakan. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bu masada neler var olduğunu görebilmeli ama bu masadaki 

hiçbir ismi görmemeli. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, onun için buraya onu eğer sizin sayenizde eklersek… 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Yanlış olur ama o. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Niye? 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Asıl kanun, orada konuyla ilgili bir kanun maddemiz var. 

Birincisi, kanunda yazdığı gibi, maddede, denetim için gerekli olan bilgi, belgelerin gösterilmesinden bahsediyor. Yani önce 

denetlenecek bir kurum olacak, tüzel kişi ya da muayenehane olacak, ondan sonra bu süreçler ve denetim sınırlarıyla geçerli olur. Ama 

asıl yasamızın başka maddesi var bu bahsettiğimiz kişisel sağlık bilgileriyle ilgili, asıl onu orada tartışmamız lazım. Onunla ilgili de bir 

yasa maddemiz yok bu tasarıda. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI HÜSEYİN ÇELİK – Gizli dahi olsa veriler çıkarıldı zaten. Onu 

çıkardığımız için artık gizli bilgilerin verilmesi söz konusu değil ve sadece denetim için gerekli olanlarla sınırlı.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani burada denetimle ilgili bir şey. Mesela, az önce de 

sabahtan, toplantıdan önce gündeme geldi. Şimdi, bir organ nakli veya böbrek nakli yapıldığı görünüyor. Şimdi, biri diyor ki “Verdim.” , 

biri diyor ki: “Aldım.”  Ama denetim de diyor ki: “  Bu olay olmamış.”  Bunu araştırıyor. Bunu araştırırken verileri alması lazım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ona hiç itirazımız yok. Biz yeri gelmişken, böyle bir atmosfer de yakalamışken yani uyumlu bir 

çalışma sergilerken, o bahsettiği kanun da şu anda önümüzde yokken bunu burada halledebiliriz diye düşündük. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ama buraya bununla yani işin… Bilmiyorum, şey hukuku, 

kanun hukuku… Burada bir denetim ve denetimdeki bakış açısı ve “gizli dahi olsa”  kelimesi vardı biz görüşürken, ben kesinlikle olmaz 

dedim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman şöyle yapalım Sayın Bakanım yani biz gene tabii şeyimizi verdik; O zaman şu topuk 

kanı meselesine bir el atın, nüfus müdürlüğünün memuru olmayın, oradaki “din” i ve “evlilik içi, dışı”  nı kaldırmaya söz verdiğiniz,  

“Tamam.”  dediğiniz için algılıyorum yani onu kaldıralım. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ben çalışmayı yapayım ama bu anlamda biz Bakanlık olarak, 

hakikaten, oradaki şeyin arka planı –arka planı derken- derinliği nedir, onu öğreneyim. Ama bizim açımızdan bir bebeğin dininin bir 

yerlere verilmesinden ziyade, yine, isminin bilinmeden bazı bilgilerin gitmesi.. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakan, o kişiye sorulduğu için o incitici oluyor, onu bir ele alın. 
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Bir de bu Sağlık.Net 2’de aile hekimlerinin girdiği bilgileri, onları da eğer yani “X”  işaretiyle göndereceksiniz hiç itirazım 

yok. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bu konuya bir bütün olarak çalıştığımızı söylüyorum. Az önce 

bir üniversitemizin de ismini verdim, Hocamızın, Türkiye’de en ileri teknik bilgi verecek ekiplerle de danışmanlık hizmeti… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bunun için kanuni düzenlemeye bile gerek olmayabilir, bir genelgeyle bunu… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Olabilir, yani bizim yaptığımız düzenleme hakikaten güveni 

sağlamalı ama diğer taraftan da veriyi getirmeli. 

Diğer taraftan, tabii, bu gebelik testi falan yani açıkçası bu bilgiyi ilk defa duyuyorum. Böyle bir şeyi kimse… Gerekli 

soruşturmayı da yaparız. Biz bu anlamda yalnız o bulaşıcı hastalıklarla ilgili veya Hepatit B gibi, VDRL gibi, bunlarla ilgil i şeyleri… 

Yoksa gebelik testi yapma hiç kimsenin ne hakkıdır ne de haddidir yani hastanın talebi yoksa. Yani onda bize bilgi gelirse onun gereğini 

yaparız. 

HÜLYA GÜVEN (İzmir) – Teşekkür ederim Sayın Başkan. 

Sayın Bakanım, bu konu aile hekimlerinin biraz zorlanmasıyla ortaya çıkıyor. Bir genelgeden bahsedildi ama o genelgeyi 

görmedim açıkçası. Yalnız, şöyle bir şey var: Eğer bir gebeyi bir aile hekimi yakalayamadıysa… Çünkü gebeliğini haber vermeden genç 

kadın bir başka ile gidip doğumu orada yaptıktan sonra “Neden sizin haberiniz yoktu?”  diye daha bir önceki aile hekimine dönerek ağır 

cezalar uygulanıyormuş, para cezaları. Yani bu tür bir zorlama sonucunda genelge var mı yok mu bilmiyorum ama bu tür bir işleme 

başvurmak zorunda kalıyorlar ama bu yanlış. Böyle bir zorlama varsa para cezası gibi, “Siz gebeliği yakalayamadınız.”  diye bi r 

cezalandırma varsa o zaman tabii ki onlar da gebe avına çıkacaklardır, bu yanlış. Bu zorlamaların kalkması gerekir diye düşünüyorum 

Sayın Bakanım. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi, aile hekimlerimizin kendi alanındaki gebelikleri takip 

etmelerini istemek, bizim, esasında, Bakanlık olarak en önemli alan yani gebe tespiti ve takibi, doğuma kadar. Burada negatif 

performans anlamında bir durum var mı, onu bilmiyorum ama bu ona onun şeyi olmadan “Sana gebelik testi yapıyorum veya idrarını 

alıyorum.”  deme hakkını vermez hiçbir hekime ama bizim de “Ya siz bu gebeleri hiç de önemsemeyin. Ne zaman size gelirse o zaman 

gelir.”  deme gibi bir rahatlığımız veya lüksümüz de olmaz yani bizim aile hekiminin sorumluluk alanlarındaki duyarlılıklarını takip 

etmemiz lazım. Ama yani “Size gelen her hanımefendiye gebelik testi yapın veya yapma hakkınız var.” , bu hakkı vermez, hiçbir hekime 

vermez. Az önce Hocamız dedi, “hekimlik yemini”  dedi. 

HÜLYA GÜVEN (İzmir) – Yalnız, Sayın Bakanım, şimdi, herkes istediği hekime gebeliğini kontrol ettirme özgürlüğüne 

sahip. Yani “Aile hekimi ille gebeyi takip edecek.”  diye bir şey şu anda yasalara göre şey değil, açık. Yani o kişi, bir başkasına, bir başka 

hekime, bir hastanede anlaştığı bir hekime, güvendiği bir hekime gebeliğini takibini yaptırabilir ama tabii aile hekimine bildirmek gerek 

diye düşünmez.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – O ihtiyacı duymaz ama hekim arkadaşımız kendi alanındaki 

alanın ihtiyacını duymalı. Ama bu “Ben senden bir tetkik için idrar aldım, bu idrarında da gebelik testi yaparım.”  hakkını ona vermez. 

HÜLYA GÜVEN (İzmir) – Sayın Bakanım, birtakım zorlamaların, herhâlde, burada kaldırılması gerekir diye düşünüyorum. 

Aile hekimlerinin üzerine yapılan baskının azaltılması gerekir, daha yasal şekilde düzenleme yapılması gerekir diye düşünüyorum. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Aile hekimlerimizin gebe takipleriyle ilgili alanlarında 

sorumlulukları olduğu konusunda bizim şeyimiz olamaz yani orada onların sorumluluğu var. Ama hastadan zorla bilgi, hastayı 

kendisinin takip etme gibi bir hakkı da yok, o da hastanın hakkı. 

HÜLYA GÜVEN (İzmir) – Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Bence yeterince müzakere edildi. Artık yani Sayın Bakanımızın ilave çalışmalar yapacağına dair de herhâlde 

genel bir kanaatimiz oldu.  

Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmemiştir. 

Diğer önergeyi okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısı’nın 1’ inci maddesine aşağıdaki ibarenin eklenmesini teklif ederiz. 

“Bu incelemelerde elde edilen bilgiler hiçbir şekilde ticari amaçlar için kullanılamaz, üçüncü kişilerle paylaşılamaz, 

paylaşılması hâlinde cezai müeyyideler uygulanır.”  



8 
 

 Ali Öz  

 Mersin 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani burada zaten paylaşma söz konusu değil, burada bir 

denetim... Yani, dolayısıyla, önergenin şeyiyle… Burada bir denetimde denetim için gerekli bilgileri almak zorunda. Onun dışında 

herhangi bir bilgiyi alamaz ve paylaşamaz da zaten. Onun cezai müeyyidesi zaten… 

BAŞKAN – Malumun ilamı olduğunu biraz önce ifade ettim ama… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok, yok, öyle değil. Çalışma Bakanlığı paylaştı efendim.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, denetçi bir konuda denetim yapıyor ve denetimle 

ilgili, denetim alanının bilgilerini istiyor ve bu hukuka gidecekse hukuki sürece gidecek, iç hukukla bitecekse iç hukukla bitecek.  

BAŞKAN – Buyurun Sayın Öz. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Öncelikle herkese günaydın diyorum. 

Sayın Bakanım, bu, cezai müeyyidesinin uygulanması, maddenin aslında, sizin de ifade ettiğiniz gibi, ruhunu denetim olarak 

ifade ediyorsunuz. Dolayısıyla, denetim dışında başka alanlara çıkılması söz konusu olursa o zaman kanunda böyle bir cezai 

müeyyidenin olmuş olması, sizin bahsettiklerinizi doğru kılar. Yani yoksa… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ali Bey, o anlamda bizim… Zaten bunun dışına çıkarsa cezai 

müeyyideler diğer kanunlarımızda yok mu, bunu yapabilir mi? 

ALİ ÖZ (Mersin) –Peki, bunu eklemenin… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır ama her konuya böyle bir şey eklersek… Hukuk veya 

yasasında, tüzüğünde bunun şeyi var. Yani, bir denetçinin denetim görevi dışındaki bir işleminin müeyyidenin olmaması Türkiye 

Cumhuriyeti devletinin hukukunda mümkün mü? Ama biz her alana böyle şeyler koyarsak o zaman işte… 

ALİ ÖZ (Mersin) – Efendim, burada gerçekten, hekimin almaması, hekimin bilgisinde, dağarcığında topladıktan sonra özel 

bilgilerin başkalarıyla paylaşılmasından duyulan endişe söz konusudur.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ama o konuda zaten bütüncül bir düzenleme yapacağımızı 

ifade ediyoruz. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Yani yeterli olacak mı, benim endişelerim var. Paylaşılmaması noktasında da paylaşılmayacağı garantisi 

yok. Önergeyi vermemin de amacı o. Yoksa sizin de tabii ki bunu bir denetim maksatlı koyduğunuzu kabul ediyorum. Niyetinizin iyi 

niyet olduğunu kesinlikle ifade ediyorum ama… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – O dediğiniz şeydeki, bir denetçinin bu anlamdaki şeyi hadisenin 

bütününün yüzde 1’ ini çözmez. Ve bu anlamda zaten farklı paylaşımlar varsa birçok alanda bunun hukuku zaten var. 

BAŞKAN – Evet, yani esasında şimdi Adem Bey’e de sordum. Aslında bu sadece sağlık anlamında değil, diğer birçok 

alanda “Ticari, ekonomik, başka sosyal birtakım denetimlerdeki bilgilerin ifşası cezai müeyyideyi gerektirir.”  diye ifade ettik genel bir 

hükümle. 

Evet, Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler… Kabul edilmemiştir. 

Tasarının 1’ inci maddesi üzerindeki görüşmeler tamamlandı.  

Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

2’nci madde üzerinde üç adet önerge vardır. Önergelerden 2’si aynı mahiyette olduğundan birleştirerek işlem yapacağım.  

Okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısı’nın 2’nci maddesinin tasarı metninden çıkarılmasını teklif ederiz. 

 Ali Öz  

 Mersin 

 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısı’nın 2’nci maddesinin tasarı metninden çıkarılmasını ve maddenin yeniden 

sıralanmasını teklif ederiz. 
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Kadir Gökmen Öğüt   Aytuğ Atıcı    Özgür Özel 

           İstanbul        Mersin       Manisa 

BAŞKAN – Önergelere katılıyor musunuz Sayın Bakan? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan. 

BAŞKAN – Söz talebi var. 

Buyurun Sayın Atıcı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Teşekkür ederim Sayın Başkan. 

Sayın Bakanım, burada iki noktada itirazımız var ve oraya dikkatinizi çekmek istiyoruz. Daha önce getirdiğiniz maddeden 

“kurum başkanının teklifi üzerine”yi çıkarmışsınız, hastane yöneticisini de siz atıyorsunuz yani siz genel sekreteri atıyorsunuz, kurum 

başkanını atıyorsunuz, hatta hastane yöneticisini atıyorsunuz. Hâlbuki siz bu işi yaparken yani kamu hastane birliklerini sunarken, Halk 

Sağlığı Kurumunu bize sunarken -yani “siz”  derken Bakanlığınız- demiştiniz ki: “Biz artık yerinden yönetim istiyoruz. Bütün yetkiler 

bakanda, bu kadar yetki olmaz, her şey tek elde. Bunu biz tabana indirelim.”  Şimdi görüyoruz ki oradan bir geri dönüş var ve bütün 

yetkiler tekrar bakanın elinde toplanıyor. Bütün konuşmalarımı, bakın, bunu bütün açık yürekliliğimle söylüyorum Sayın Bakanım, sizi 

tenzih ederek söylüyorum, sizin şahsınıza yönelik yapacağım suçlama, eleştiri olursa açıkça yaparım, yapacağım da yeri gelirse. Ama 

bütün konuşmalarımız sanki siz yarın o koltuktan kalkacakmışsınız gibidir. Bu da olmuştur, böyle de olmalıdır. O yüzden, lütfen 

üstünüze alınmayın ama bir bakanın…  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – İkide bir bunu söyleme ya, ikide bir “ İstifa edeceksiniz, koltuktan kalkacaksınız.”  falan 

diye… Buna gerek yok yani bakanlık kalıcı bir şey değil sonuçta.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Teşekkür ederim uyarınız için efendim.  

Bütün konuşmalarımızı bu çerçevede lütfen değerlendirin. Bir bakanın elinde bu kadar yetkinin olmasının çok uygun 

olmadığını düşünüyoruz. O yüzden bunun kaldırılmasını istiyoruz.  

İkincisi, yine bir vicdan konusu Sayın Bakanım. Bir de orada anlaşılmayan bir noktayı belki bürokrat arkadaşlarım veya siz 

bana söyleyebilirsiniz. Maddenin son paragrafında diyor ki: “Yükseköğretim kurumlarının öğretim üyesi kadrosunda bulunanlardan 

sözleşmeli statüde istihdam edilenlerin...”  Nerede sözleşmeli olarak istihdam edilecek bunlar, belli değil. Sözleşmeli olarak çalıştığı 

süreleri sayıyorsunuz. Ama diyelim ki Mersin Üniversitesinde çalışan bir öğretim üyesi o kadroda bulunuyor; “sözleşmeli statüde 

istihdam edilenler”  diyor, bu nerede istihdam edilecek? Kamu kuruluşunda mı istihdam edilecek veya anlaşmalı, hani özel hastaneye de 

gidiyordu, orada mı yapacak? Yani, burada bir kavram kargaşası var, onu bir netleştirmemiz lazım.  

Sayın Bakanım, o netleşmiş olsa bile, burada, halk arasında, daha doğrusu sağlık camiasında “ jet profesör”  denilen kavramın 

biraz daha önü açılıyor gibi. Yani, Van Yüzüncü Yıl Üniversitesine atanan bir insan oranın kadrosundan sözleşmeli olarak -atıyorum- 

Ankara Dışkapı Hastanesine geldi, burada çalışıyor ve kadrosu orada olduğu için bu yasaya göre de yüzde 50 ile özel hastanede mesai 

dışında özel hizmetini yapıyor ve burada geçirdiği süre de profesörlüğüne sayılıyor ve bu unvanı kullanması için sayılıyor. Burada yine 

bir vicdan muhasebesi yapmak lazım. Çünkü, Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi gibi -orayı örnek verdim, Erzurum da diyebilirsiniz- 

buralara biz doğrudan, dışarıdan profesör gönderirken şöyle bir amacımız vardı, doğruydu, yanlıştı, tartışılır: Kardeşim, orada benim 

hocaya ihtiyacım var, orada öğrenci var. Git, orada en az iki sene çalış, ondan sonra profesörlüğünü hak et. Ama, şimdi, sizin 

hükûmetlerinizde oraya profesörü gönderiyoruz, o profesörü gerisin geriye buraya çağırıyoruz. Hatta Bakanlıkta görevlendirilen insanlar 

var, doçent yapılıp görevlendirilenler var. Bu insanlara diyoruz ki: Kardeşim, git profesörlüğünü al gel, aynı sistemin devam etsin. Tabiri 

caizse tezgâh tıkırında olsun ve ben senin profesörlüğüne sayayım. Bu bize yakışmıyor Sayın Bakan. Buradaki bu sorunun kaldırılması 

lazım.  

Teşekkür ederim.  

BAŞKAN – Buyurun Sayın Bakanım.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi, Aytuğ Bey’e tekrar teşekkür ediyorum.  

Öncelikle, tabii, şimdi, Hakkâri, Mersin, Edirne fark etmez, sağlıkla ilgili yeni bir sistem kurduk -kamu hastaneleri genel 

sekreterliği, halk sağlığı müdürlüğü- üçlü bir yapı. Birçok yönü, artıları vardır, eksileri vardır, eleştirilebilir ama yeni bir sistemin 

dinamikleri var. Bu dinamiklerde Hakkâri’deki bir sorunun buradaki muhatabı bakandan başkası olmuyor, Türkiye genelinde de 

bakandan başkası olmuyor. Dolayısıyla, bir genel sekreterin, bir yöneticinin bu anlamda tasarruf hakkının bakanda olmasının doğru 

olduğuna, bakanın da bunu bir alta veya bir ilgili yere devredebilmesi bence esasında sistemin sağlıklı işlemesi için gerekli olduğuna 
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inandığım bir bakış açısı. O nedenle bu düzenleme. Yoksa bütün genel sekreterleri, bütün yöneticileri, bütün şeyleri bakan yapsın… 

Ama bir sistem kuruyoruz. Bu sistem kurulunca gördüğümüz aksaklıklar var. Yani, bunun İzmir’ i, bunun Trabzon’u, bunun Giresun’u… 

Ama burada geldiği zaman, işte, şu soruyu sormuyor buradaki hiçbir arkadaş haklı olarak: “Ya, Giresun’daki yönetici şöyle bir sorun 

var.”  O yöneticiye sormuyorsunuz, buradaki muhataba soruyorsunuz veya Bakanlığa soruyorsunuz. O nedenle, bakan o sorumluluğu 

üstleniyorsa o yetkiyi de almalı. Ha, o yetkiyi devredecekse de devretmeli. Yani o anlamda ben açıkçası çok şey görmüyorum.  

Diğer konu: Yani, burada kamu hastanelerinin yönetimleriyle ilgili bir düzenleme. Kamu hastanelerindeki  bir yöneticinin 

sözleşmesi, işte, dışarıda, özelde bir hastaneye gidecek, orada şunu yapacak… Böyle bir ihtimal söz konusu değil. Bu düzenleme yalnız 

kamu hastanelerinde çalışacak olan yöneticilerle ilgili bir düzenleme.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Buradan o anlam çıkmıyor Sayın Bakan. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Düzenleme yeri orası, onun dışına aşacak bir mana 

çıkabilecekse onu sınırlayacak kelimeyi de koyalım.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Şunu mu anlıyorum: Yani, Van Üniversitesindeki…  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Van Üniversitesindeki bir doçentimiz Van’da bir hastaneye 

yönetici oldu veya genel sekreter.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O ilde olacak yani.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – O ilde olacak ve o ilde -sizin dediğiniz farklı- o alandaki 

sorumluluğuyla ilgili sürenin şeyine devam etmesi.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, Sayın Bakanım, öğrenci yetiştirmesi için oraya koymadık mı biz bu doçentleri?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Tamam da bu anlamda üç tane, beş tane ihtiyacımız varsa 

yani…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anlıyorum, ihtiyacımız var ama en kritik adamı alıp ben niye yönetici yapayım, ben onu hoca 

yapmışım.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, bakın, 75 milyonluk bir ülkeyi ve sağlığı 

yönetiyoruz. Aynı şey 38’ inci maddede YÖK Yasası’nda da bazı istisnai durumları vermişiz. Yani biz şimdi burada bu ülkenin 

dinamiklerini, istisnai ihtiyaçlarını bu kadar katı kalıplarla nasıl yöneteceğiz? Aynı kişi üniversitede yönetici olabiliyor mu? Olabiliyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama gene derslere giriyor Hocam, rektör geliyor derse giriyor. O adam derse giremeyecek ki.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Niye giremesin?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani, gelecek, sağlık müdürlüğünde çalışacak, sağlık müdürlüğü yapacak…  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Öbürünün dekanlık yaparken veya rektörlük yaparken giriyor 

olmasıyla burada yöneticilik yaparken giriyor olmasının arasındaki farkı…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, oranın ruhu ya yani üniversitenin… Üniversiteden kopmuyor. Ben de yöneticilik yaptım.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Aytuğ Bey, haklı olduğunuz boyutu olabilir ama ihtiyaca 

binaen bu tür arkadaşlarımız var ve bunları mağdur etmenin de bir gereği yok.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, Sayın Bakanım. 

BAŞKAN – Peki, Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir.  

Diğer önergeyi okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının çerçeve 2 nci maddesiyle değiştirilen 663 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararnamenin 32 nci maddesinin beşinci fıkrasının ikinci cümlesinde geçen "Kurum Başkanının teklifi üzerine" ibaresinin metinden 

çıkarılmasını arz ve teklif ederiz. 

İsmail Güneş  

      Uşak 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyorum.  
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BAŞKAN – Gerekçeyi okutuyorum.  

Gerekçe:  

Tasarı metninde genel sekreter, başkan ve hastane yöneticisinin sözleşmelerinin Bakan tarafından yapılması için getirilen 

"Kurum Başkanının teklifi" şartı uygulamada bazı aksamalara sebebiyet vereceğinden, "Kurum Başkanının teklifi üzerine" ibaresi 

metinden çıkarılmaktadır. Ayrıca sözleşmelerinin yapılmasında teklif şartı bulunmayan diğer yöneticilerle de paralellik sağlanmaktadır. 

BAŞKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

Kabul edilen değişiklik önergesiyle birlikte 2’nci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 

Kabul edilmiştir.  

3’üncü madde üzerinde önerge bulunmamaktadır.  

Söz talebi var mı?  

Buyurun Sayın Atıcı.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Teşekkür ederim.  

Sayın Bakan, bir tek şey soracağım, bu işsizlik sigortası primini niye ödemek istemiyorsunuz? Bilgi için soruyorum, önerge 

de vermedim bu konuda ama.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – O zaten, normal kadrolar… Adem Bey…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – İşsizlik sigortası primi niye ödemiyoruz? Yani son cümlede “Söz konusu personel için işsizlik 

sigortası primi ödenmez.”  demişsiniz, nedenini soruyorum.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Aytuğ Bey’ i dinlemiyorsun ki hiç.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, sizden başka beni dinleyen yok zaten.  

BAŞKAN – Sayın Atıcı, ben de dinliyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sizi söylemiyorum, milletvekilleri tabii ki dinler.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bir ara sınıra kadar geldi Aytuğ Bey, sabretti.  

BAŞKAN – Sayın Atıcı, biz de dinliyoruz ya insaf yani.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, ben açıkladım, milletvekilleri hariç bürokratlar dinlemiyor. Sadece Bakan dinliyor, 

bürokratları dinlemiyor.  

BAŞKAN – Sözünüzü dinlemiyoruz ama konuşmanızı dinliyoruz efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Nasıl olsa garanti, her şey geçecek planlandığı gibi havasında oldukları için bürokratlar.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi, bir ara Aytuğ Bey rahatsız oldu konuşmadan, tam 

müdahale edecekti, sabretti. Onun için ben de fırsattan istifade…  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Şimdi, burada, şu ana kadar kamuda sözleşmeli çalıştırılan 

hiçbir personel için işsizlik sigortası olmadığı için biz bunlara da onlardan farklı bir uygulama olmaması için, aynı paralellik, eşitlik 

olması için bunlar için de böyle koyduk.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hepsine versek olmaz mı Sayın Bakanım?  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Belki… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakanıma soruyorum, “Belki olur.”  diyor Adem Bey.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Olmaz, keşke olabilse.  

BAŞKAN – Sayın Özel…  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Sayın Bakan, şimdi personelle ilgili konular olunca… Ben soru önergesi verdim, bir cevap 

alamadım; Plan ve Bütçe Komisyonunda da söyledim, zaman yetmedi. Şu Manisa’da tuhaf atamalar var ya, Kırkağaç Devlet 

Hastanesine kondisyoner, meyve toptancısı devlet hastanesinde müdür yardımcısı falan, biliyorsunuz. Onlarla ilgili yeni bir yaklaşımınız 

olacak mı?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi, bak, az önceki 2’nci maddeyi niye istediğimizi burada 

Aytuğ Bey’e iyi anlatmanız lazım.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Bunun onunla ne alakası var?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır, hayır; yetkiyle ilgili yani şimdi bu fotoğrafı görebilme 

şansın ancak bundan sonra olur. Şimdi, inşallah ben önümüzdeki hafta… 
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ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) - Bu konuya bir bakarsanız… Bir de hani siyaseten bizim çok işimize gelir Manisa’da yani iktidar 

partisinin il başkan yardımcıları, sağlıkla ilgisi hiç yok, hepsi bir yerlere atanmış. Şimdi, bu hakikaten kamu vicdanını yaralıyor da…  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi, bir şeyi düzelteyim yani buradaki atamaların bir kısmına 

sağlıkla ilgisi olmayan atamalar yapmayı düşünüyorum. Çünkü niye?  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Hayır, mesela çok başarılı otel işletmecisidir, otelciliği… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – İşletmeci, yöneticilik, iktisat, kamu yönetimi, bütün bunları, biz 

buradaki hekimleri yani idari işler… Burada bu atamaları yapacağız ama dediğiniz kısmı ayrıca… 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – O şey için yani mesela fiziki hareketler… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Mesela spor hastanesi yaptığımızda o da olacak.  

BAŞKAN – Sayın Yurttaş bir açıklama yapmak istiyor.  

Buyurun Sayın Yurttaş.  

MUZAFFER YURTTAŞ (Manisa) – Şimdi, Sayın Bakanım, Manisa deyince Manisa ile ilgili bir açıklamayı gerekli gördüm 

Manisa Milletvekili olarak.  

Bu görevlendirilen, atama yapılan tüm yöneticiler atama özelliklerine haiz kişilerdir. Hiçbirisi de siyaseten bir siyasi partinin 

başkan yardımcısı konumunda değiller, öyle bir durum söz konusu değil. Gazetelerde ve basında yer alan ve muhalefetin sıkça dile 

getirdiği bazı isimler de böyle bir atama olmadığı hâlde gazetelerde isimleri yer alan… Ahmet Buruş ismi mesela, Özgür Bey de bilir.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Futbol antrenörü olarak AKP başkan yardımcısı Selman…  

MUZAFFER YURTTAŞ (Manisa) – Yüksekokul mezunu bir kardeşimiz.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Hayır, iki yıllık sporla ilgili bir şeyden mezun ve futbol antrenörü, kondisyoner, Kırkağaç Devlet 

Hastanesine ikinci adam, AKP’de de yönetici. Liyakat var mı? Yok. Geçmişte sağlıkla ilgili bir eğitimi var mı? 

MUZAFFER YURTTAŞ (Manisa) – Sizin sık sık basında gündeme getirdiğiniz Ahmet Buruş, Belediye Meclis Üyesi, hiçbir 

yerde görev almamıştır, böyle bir şey yoktur. Ben basında da okuduğum için biliyorum, siz de biliyorsunuz. Ahmet Buruş diye isim 

gazetelerde yazıyor.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – MHP’nin ilk verdiği listede bir tane var, o benim de gözüme çarptı, o tamam ama MHP’nin 

verdiği listede geri kalanların hepsi doğru.  

MUZAFFER YURTTAŞ (Manisa) – Bunların hepsi atama şartlarını taşıyan kişilerdir.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Nasıl taşır ya?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Özgür Bey, onu biz değerlendirelim, savunabileceksek 

savunuruz, savunamayacaksak gereğini yaparız.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Tamam.  

BAŞKAN – 3’üncü maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

4’üncü madde üzerinde bir adet önerge vardır, okutup işleme alacağım.  

Okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan tasarının 4’üncü maddesinin tasarıdan çıkarılmasını ve kalan maddelerin yeniden sıralanmasını teklif 

ederiz.  

Kadir Gökmen Öğüt        Aytuğ Atıcı     Özgür Özel  

           İstanbul             Mersin        Manisa  

BAŞKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkanım.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gerekçe…  

BAŞKAN – Gerekçeyi okutuyorum:  

Gerekçe:  

4. Maddede Türkiye İlaç ve Tıbbi Cihaz Kurumu oluşturulması öngörülen "gruplar" nerelerde oluşturulacak? Kaç kişiden 

oluşacak? Hangi ihtiyaçlar olunca bu gruplar oluşturulacak? Belli değildir. Sağlık Bakanlığı mevzuatı, denetim hizmeti yürütmek için 

ihtiyaç duyulan yerlere gerekli çalışanların gönderilmesine uygundur. Yasa maddesi ile ayrıca düzenlenmesinin gereği yoktur. Sağlık 
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Bakanlığı da anılan ihtiyacı Tasarıda gerekçelendirememiştir. Kabul edilebilir gerekçesi olmayan yasa maddesi sadece karışıkl ıklara 

sebep olacağını öngördüğümüzden maddenin Tasarıdan çıkarılmasını teklif ediyoruz. 

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir.  

4’üncü maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 4’üncü madde kabul edilmiştir.  

5’ inci madde üzerinde bir adet önerge var, okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personelin Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)'nun 5. maddesinin aşağıdaki 

şekilde değiştirilmesini teklif ederiz. 

Madde 5- 663 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 55 inci maddesi başlığıyla birlikte aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.  

"Sağlık personelinin ihtiyaç halinde çağrıya uyması  

Madde 55- (1) Sağlık personelinin mesai saatleri haricinde de hizmetine ihtiyaç duyulduğunda ilgili sağlık kuruluşuna 

ulaşabilmeleri için alınacak tedbirler ve ilgililerin uyacağı kurallar Uluslararası Çalışma Örgütü kuralları ihlal edilmeyecek şekilde ve 

Türk Tabipleri Birliğinin görüsü alınarak Bakanlıkça belirlenir.”  

Kadir Gökmen Öğüt        Aytuğ Atıcı     Özgür Özel  

          İstanbul             Mersin        Manisa  

BAŞKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz.  

BAŞKAN – Sayın Atıcı…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, buradaki hassasiyetimizi daha önce de sizinle paylaşmıştık. Evet, hekimler 

hekimliği bir meslek değil, bir yaşam biçimi olarak seçmişlerdir. Bu, onların kendi rızalarıdır. Ben kendi rızamla hekimliği yaşam biçimi 

seçmişimdir ve yirmi dört saat hekim olarak yaşarım, benim isteğimdir. Ama devletimin bana bunu dayatma hakkı yoktur. Devletim, 

benim emeğimin karşılığını ödeyecek kadar güçlüdür ve devletim, benim uluslararası haklarımı koruyacak kadar demokrattır. Öyle 

görüyoruz.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Olmalıdır.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Demokrattır Anayasa’mıza göre ama işte işleyişte böyle olmadığını hepimiz biliyoruz. İşte, bunu 

düzeltmek adına, evet, her ne kadar devlet bu güçte ise de hekimliği de yani basit bir memurluk gibi de görmediğimizin bir ifadesidir bu. 

Bakın, bunu maddeden çıkarın demiyoruz ama diyoruz ki: Evet, yani hekimler her ne kadar memur iseler de hekimlik sanatını yaşam 

biçimi hâline getirmişlerdir ancak çalışırken de canını çıkarmayın. Hiç olmazsa Uluslararası Çalışma Örgütü’nün (ILO) öngördüğü 

şekilde, bunu ihlal etmeyecek bir şekilde yapalım çünkü zaten AB’ye uyumlu olmak zorundayız. Bir de bunu yaparken de TTB ile görüş 

alışverişinde bulunun yani onu oraya koyalım. Yani, hekimler de meslek örgütlerinin şemsiyesi altında olmaya devam etsinler. Bakın, 

hiçbir şekilde asla bulunamasınlar, beşten sonra telefonlarını kapatsınlar demiyoruz. Ama bunu kabul edin artık Sayın Bakanım yani 

baştan karşı çıktınız ama yani biz, hayır, hekimleri ezdirmeyiz noktasında değiliz. Sadece, öyle an geliyor ki -geçen seferde de bu 

gündeme gelmişti- ikamet zorunluluğu getiriyor. Diyorsun ki sen hekime: “Sen Mersin’ in Tarsus ilçesinde oturacaksın ve buradan 

adımını Adana’ya atmayacaksın, yarım saatlik mesafeye, eğer atarsan seni mahvederim.”  Niye? Her an hasta gelebilir diye. E, yirmi dört 

saat ben nasıl yaşayacağım böyle? Bu, akla da, mantığa da uygun bir şey değil. Tamamen kaldıralım, beşte telefon kapatalım da değil 

ama burada bir ortak şey bulup… Hem hekime olan güveninizi gösterir bu hem de mesleğin alçalmaması açısından hem de hasta 

açısından önemlidir. Ama yine de Bakanlık belirliyor diyoruz yani Bakanlığımız, her şeye rağmen bizim, hekimlerin çatı 
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kuruluşumuzdur. O açıdan, Bakanlığı da bir kenara atmıyoruz, örgütü de bir kenara atmıyoruz, tabip odasını; bir de uluslararası işlerge 

kazandırıyoruz.  

Şimdi bunun kabul edilmeyecek neyi var, ben anlamadım hakikaten yani niye kabul etmiyorsunuz? Kabul edin gitsin Sayın 

Bakanım yani büyük bir şey değil.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Aytuğ Bey, büyük oranda bakış açımızın aynı olduğunu ama 

sen yalnız muhalefet penceresinde durduğu için… Ama ümit ederim ki -hani bir gün seninki bitecek, bir gün seninki bitecek- bir gün 

seninki geldiğinde tahmin ederim aynısının arkasında duracaksın. Çünkü, bakın, şimdi, biz -İstanbul’dan örnek vereyim- Silivri’de sorun 

yaşıyoruz, Ankara’da sorun yaşıyoruz, Sivas’ ta sorun yaşıyoruz; bütününde sorun yaşıyoruz yer yer. Şile’de bizim çocuk hastalıkları 

uzmanı arkadaşlarımızın -2 tane atama yapıyoruz- ikisinin de evi Ümraniye’de. Arkadaşlar, bunu şimdi biz rutinleştirirsek meşru veya 

Zara’daki arkadaşımızın, dahiliye uzmanının evi Sivas’ ta yani şimdi, bunu, tamam, normal karşılıyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Değil, normal değil. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Tamam, biz de bunları diyoruz, bir düzenleme yani… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, düzenleyelim. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani, ilçesinde… “Benim oturduğum iskânıma karışma.”  

eyvallah ama o zaman kadron oradaysa iskân yerin orada olmalı. Şimdi ben, Silivri’den, Mecidiyeköy’den giden arkadaşım, idare bir 

süre sonra onun mesailerini tolerans görüyor, bir süre sonra “Çağırsak bile nasıl olsa gelemeyecek.”  diyor. Arkadaşlar, yani neticede, 

bizim Şile de bu ülkenin -bak İstanbul’dan örnek veriyorum- Ankara Balâ da orada vatandaşlar, daha Hakkâri falan demiyorum ama bu 

düzenlemeyi… Neticede bu Bakanlık bu mesleğin vicdanıyla kamunun vicdanı arasında bir dengeyi kurmak zorunda. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, kuralım ama buna TTB’yi de ilave edelim, ILO’yu da ilave edelim. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar yani, TTB’nin fikirlerini almadan yapmak, sizin 

fikirlerinizi almadan mı yapıyoruz? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, TTB’yi çıkarın, ILO’yu koyalım. Sayın Bakanım yani burada “Her şey Bakanlıkça 

belirlenir.”  deyince biz burada diyoruz ki, bizi teslim alıyorlar. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ama, tamam da neticede TTB de bizi eleştiren noktada 

duracak, Bakanlık da sorumluluk noktasında. Neticede, bu küfe bizim sırtımızda, yumurta küfesi. 

BAŞKAN – Sayın Demir’ i de dinleyelim Sayın Bakanım. 

Buyurun. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Şimdi, Sayın Bakanım, haklısınız da siz pencerenin bir tarafından bakıyorsunuz, bir de öbür 

tarafı var. Şimdi, bunu “mobbing”  olarak uygulayan yöneticiler de var yani hep yaşamımızda gördük, Urfa’da gördük, ikide bir sarı zarf 

gönderiyor. Ya kardeşim, iyi de öbür hekim arkadaş da var, niye öbürüne sormuyorsun, bana soruyorsun, her gün bu sarı zarfı 

gönderiyorsun? Yönetmelik böyle diyor, ben sorarım diyor. Ya ben de insanım, ben de gideceğim, öbür ilçeye gideceğim, yerime de 

adam bırakmışım ama bunu da tersine kullanan, insan haklarına aykırı “mobbing”  yapan bir şey var yani bir uygulama var, bunu şimdiye 

kadar gördük. Nice hekim arkadaşlarımız acı çekti. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Nurettin Bey, o uygulamayı eleştirelim… 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Ama işte, bunu yapabilmek için uluslararası ve evrensel bir şey koymak lazım. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Uluslararası, evrensel şeye zaten… 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Ya da yönetmeliklerinize bunları ona göre uygun koymak lazım yani tek tarafından 

bakmamak lazım. Yani, bunu muhalefet olarak değil, bir hekim olarak, yöneticilik yapmış bir insan olarak söylüyorum Sayın Bakanım. 

BAŞKAN – Sayın Öz… 

ALİ ÖZ (Mersin) – Teşekkür ediyorum Sayın Başkanım. 

Sayın Bakanım, gerçekten bu konu, iyi boyutlu düşünülmesi gereken bir konu yani bizlerin endişe duyduğu yer noktasından 

bakarsanız, iktidar veya muhalefet demeden biz de haklıyız; iktidar olarak, Bakan olarak siz de düşündüğünüz zaman gerçekten atamayı 

yaptığınız yerlerde iskân problemi münasebetiyle hekim bulmakta zorlanıldığı yerler olduğu da bir gerçek. Yani, bu bizim kendi ilimizde 

de var. Mesela, Sayın Komisyon Başkanımız bilir, Erdemli’de bir devlet hastanesi var, Mersin Erdemli’de. Mersin’ in merkezine en 

yakın olan yerdir.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Biz de biliyoruz orayı. 
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ALİ ÖZ (Mersin) – Siz o kadar bilmezsiniz, en azından sorunlarını bilmezsiniz. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Sorunlarını bilemeyiz. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Sorunları şu: Yakın yer olması münasebetiyle akşam saat beşten sonra sürekli merkezdeki yerlere sevk 

gelir, sürekli ama. Yani, bu tabii ki işin bir boyutu ama öbür taraftan da ısrarla siz idareci noktasından baktığınız zaman da arada bir 

gerginlik olduğunda veya bir uyumsuzluk olduğunda bunu idareciler de kullanıyorlar maalesef. Yani, bu konu hakikaten gerçekten iyi 

bir standarda oturtulması gereken bir konu. Hekim gönderiyorsunuz, yerinde istihdam edemiyorsunuz, ihtiyaç olduğunda 

bulamıyorsunuz, bu da bir sorun ama öbür taraftan, hiç ihtiyaç olmadığı hâlde idareciyle eğer bir şekilde bir uyumsuzluğu varsa 

idarecilerin bunu “mobbing”  olarak kullandığı da bir gerçek. Yani, onun için buna yeni, başka bir düzenleme getirmek zaruri gibi 

görünüyor. Yani, burada, her şeyi sadece Bakanlık yetkisine verdiğiniz zaman sizin atadıklarınız sizin direkt olarak 2’nci maddede de 

söylediğiniz genel sekreter var, bunları yaşıyoruz. Genel sekreteri, başhekimi “Oynatmam, kıpırdatmam ben seni.”  diyor, bunları 

hakikaten baskı unsuru olarak kullanıyorlar bunu kimse inkâr edemez. Yani o yüzden, mutlaka daha değişik bir nosyonda bunu 

değerlendirmek lazım. 

BAŞKAN – Yalnız Sayın Öz, hepimiz yaşıyoruz. Ben Adana’da Ceyhan’da, Kozan’da, İmamoğlu’nda, siz Erdemli’de, belki 

başka birtakım yerlerde, Ankara’da Kızılcahamam’da yaşadığımız şeyler var yani 20’nin üzerinde uzman hekim var, doluluk oranına 

bakıyorsun, yüzde 50’ lerde. Niye biliyor musunuz? Hastayı yatırmıyor “Git Numune Hastanesine, git Atatürk Hastanesine, git şu 

hastaneye, bu hastaneye.”  diyor. Çünkü, yatırdığı zaman gece bakması gerekiyor, bakması için de orada kalması gerekiyor. Adam orada 

da oturmuyor. Yani, şimdi bu gerçeği de görmek lazım yani Bakanlığa da güvenmek lazım. Bakanlığın elindeki yetkiyi hep böyle kötüye 

kullanacak gibi bir ifadenin de doğru olmadığını düşünüyorum. Bakanlık hepimizin bakanlığı. Yani, sonuçta mutlaka bunu olumsuz 

yönde kullanacak yöneticiler vardır ama o yöneticinin de denetimini yapmak ve şayet öyle bir şey yapıyorsa onunla ilgili işlem yapmak 

da Bakanlığın uhdesindedir. Onun için bu noktada, ben, şahsen Bakanlığa güvenilmesi gerektiği kanaatindeyim. Yani özellikle merkeze 

yakın…  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Bakana güveniyoruz da Bakanlığa güvenemiyoruz.  

BAŞKAN – Bakanlığa da güvenin efendim, Bakanlığa da güvenin.  

Peki, Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmemiştir.  

5’ inci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde aynen kabul edilmiştir.  

6’ncı madde üzerinde iki adet önerge var, okutup işleme alacağım.  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personel in Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)'nun 6. Maddesinin aşağıdaki 

şekilde değiştirilmesini teklif ederiz. 

Madde 6- 663 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 57 nci maddesinin birinci fıkrasında yer alan "permi" ibaresinden 

sonra gelmek üzere ", kayıt, bildirim" ibaresi eklenmiş ve aynı fıkradaki "yüzelli bin" ibaresi "elli bin" olarak değiştirilmiştir. 

Kadir Gökmen Öğüt        Aytuğ Atıcı     Özgür Özel  

           İstanbul             Mersin        Manisa  

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz.  

BAŞKAN – Söz talebi yok.  

Gerekçeyi okutuyorum:  

Gerekçe:  
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Kayıt ve bildirim belgelerinden yüzelli bin Türk Lirası’na varan ücret almak çok ağır bir cezalandırma gibidir. Makul bir 

seviyeye düşürmek uygun olacaktır.  

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir.  

Diğer önergeyi okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma Ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının çerçeve 6 ncı maddesinin aşağıdaki şekilde değiştirilmesini arz ve 

teklif ederiz. 

İsmail Güneş  

       Uşak 

"Madde 6- 663 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 57 nci maddesinin birinci fıkrasında yer alan ‘permi’  ibaresinden 

sonra gelmek üzere ‘ , kayıt, bildirim’  ibaresi eklenmiş ve ikinci fıkrası yürürlükten kaldırılmıştır." 

BAŞKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz.  

BAŞKAN – Söz talebi?  

Sayın Atıcı, buyurun.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Teşekkür ederim Sayın Başkan.  

Sayın Bakan, teşekkür için söz aldım. Geçen toplantıda biz bunun üzerinde çok durmuştuk. Bunun hakikaten uygun 

olmadığını size söylemiştik. Şimdi bu ibarenin çıkarıldığını görüyoruz. Bu iyi bir şey çünkü hiçbir şekilde açık artırmayla, tamamen… 

Yani her şey piyasalaşmış ama bu kadar da olmaz demiştik, hatırlıyorum. Bunu da muhtemelen size çıkarttıran organ, doku nakli merkez 

ruhsatında çıktığınız ihale olmuştur diye tahmin ediyorum. O ihalede yani her şey ticarete döküldü, organ, doku nakli ruhsatında bile 

neler neler yaşandı. Bu iyi bir şey oldu.  

Teşekkür ederiz.  

BAŞKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Oy birliğiyle kabul 

edilmiştir. 

Kabul edilen önerge doğrultusunda 6’ncı maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul 

edilmiştir. 

6’ncı maddeden sonra yeni madde ihdasına ilişkin iki adet önerge vardır; okutup işleme alacağım. 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısı’nın çerçeve 6’ncı maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki maddenin 

eklenmesini ve izleyen maddelerin buna göre teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

İsmail Güneş 

      Uşak  

“Madde 7- 663 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 24’üncü maddesi yürürlükten kaldırılmıştır.”  

BAŞKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyorum. 

BAŞKAN – Gerekçeyi okutuyorum. 

Gerekçe:  

Maddedeki idari hizmet kusurlarından doğan tazminat talepleri için uzlaşmaya ilişkin düzenleme gerek 663 sayılı Kanun 

Hükmünde Kararnameyle aynı tarihte yürürlüğe giren 659 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin sulh ve uzlaşmaya ilişkin hükümleri  

gerekse 2577 sayılı Kanun’daki idareye müracaat şartı ve 6100 sayılı Kanun’daki uzlaşmaya ilişkin düzenlemeler karşısında uygulama 

imkânı kalmadığından yürürlükten kaldırılması önerilmiştir. 

BAŞKAN – Pratikte işleyemeyen bir hükmün kaldırılması gibi bir durum var. 

Buyurun Sayın Atıcı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Teşekkür ederim Sayın Başkan. 
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Aslında pratikte işlemeyen bir hüküm değil, işliyor. Şöyle ki: Gerekçede de arkadaşlarım okudular. Zaten başka kanunlarda 

bu olduğu için buradan kaldırmışsınız. Yani buradan kaldırmış olmanız, aslında sizin düşüncenizin değiştiği anlamını taşımıyor Sayın 

Bakanım. Yani siz sağlık mesleği uygularken herhangi bir şekilde malpraktis olduğunda hekimle hasta arasında ara bulucu olmak üzere 

birilerinin olmasını, bunları uzlaştırmasını, mahkemeye gidilmesini filan evrensel hukuka aykırı bulmuyorsunuz. Ruhunuz böyle, 

düşünceniz böyle. O anlaşılıyor. Hâlbuki hukuksal bir mesele varsa, bu hukuk çerçevesinde çözülmelidir. Ben bir hata yaptıysam, 

vatandaş da açsa “Ya gel sana 100 kâğıt vereyim, beni dava etme.”  demek, evrensel hukuka yakışmaz. Bunu kaldırmakla siz bunu 

kaldırmıyorsunuz. Başka yerde var, yine bu iş devam edecek. Bu doğru bir şey değil. Ben bir suç yaptıysam, bunun cezasını hukuk 

karşısında ödemeliyim çünkü olay araştırıldıkça belki daha ağır suçlar çıkabilir ve ben mahkûm olabilirim. Hastanın da hakkı yenmemiş 

olur.  

Sizinle alakalı bir şey değil. Sizin Bakanlığınızın yapacağı bir şey değil. Ama Adalet Bakanlığının ya da hukuk bilen 

arkadaşlarımın daha iyi bileceği gibi, bu uzlaşı işi sağlıkta olmaz. “Hasta öldü, gel kan paranı vereyim, beni dava etme.”  gibi bir şey 

oluyor bu. Bu çok mantıklı bir şey değil, doğru bir şey değil. Hukuku baypas etmek gibi bir şey. O yüzden bu konudaki hassasiyetimi 

dile getirmek istedim. 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Buyurun. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Çok kısaca şöyle: Bunu buradan kaldırma niyeti Aytuğ Bey’ in ve hepimizin paylaştığı bu 

endişelerse… Çünkü ipin ucu bir yerden çıkmış. O hasta vazgeçebilir ama belki birçok başka hasta daha önce mağdur edildi veya 

bundan sonra edilecek. Soruşturma genişledikçe kamu yararı var. Ama uzlaşma, onu ortadan kaldırabilir, üstünü örtme gibi olabilir.  

Siz bu endişeyle bunu kaldırıyorsanız, bunun gereği olarak, esas bunun diğer yerlerdeki yani uzlaşmayla ilgili yere sağlıkla 

ilgili istisna koydurmak için çalışma yapmanız lazım. Anlatabiliyor muyum? Niyet bu kadar doğru bir iş yapıyorsunuz gibi görünüyor 

ama esas kanuna bu işler hasta hakları, hastaneler, sağlıkla ilgili soruşturmalarda uzlaşma olmaz, davadan cayılmaz, taraflardan biri 

caysa bile sürer falan gibi bir şey yapmak lazım diye düşünüyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sağlıkta şiddette olduğu gibi. Kamu davası gibi oluyor. Sağlığı bundan istisna tutmak lazım ama 

yeri burası değil. Sadece bilgi paylaşımı açısından. 

BAŞKAN – Sayın Bakanım, akşam arkadaşların verdiği bilgiyi belki Komisyona arkadaşlarımıza sunarlarsa…  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Siz bizi uyuttuktan sonra… 

BAŞKAN – Yo yo efendim… Biz yirmi dört saat çalışıyoruz. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Hayır, yatılı okullarda bazen olur ya.  

BAŞKAN – Kolay iktidar olunmuyor Sayın Özel. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sizin çalıştığınızın iki katı çalıştığımızı net bir şekilde söylüyorum, ispata da hazırım efendim. 

Sabaha kadar uyumadık. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Gelecek dönemde iktidara hazırlanıyoruz, bir de bu döneme muhalefet ediyoruz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hem bu dönemi yıkacağız hem de önümüzdeki döneme gelmeye… 

BAŞKAN – Sayın Atıcı, Komisyon Başkanı koltuğunda oturduğum için bir şeyler söyleyebilirim ama daha sonra özel 

sohbette konuşuruz.  

Buyurun Sayın Keskin.  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Efendim, hukukumuzda uzlaşma müessesinin 

getirilmesinin esprisi, hem kişiler arasındaki ihtilafların en ekonomik, en pratik en hızlı şekilde çözülmesini temin etmek hem de 

yargının iş yükünü azaltmak. Yani ihtilafların en hızlı şekilde sona erdirilmesi, tabiatıyla, tarafların da lehine olan bir durum. Buradaki 

uzlaşma sadece tazminat talepleri için söz konusudur, sadece tazminat. Sizin söylediğiniz ceza takibatı, idari takibat vesaireyle ilgili 

değildir.  

Ha, ceza takibatıyla ilgili uzlaşma ceza hukukunda da var, ceza usulde de var. Bunlar da belli suçlar için. Takibi şikâyete 

bağlı suçlar içindir daha ziyade. Dolayısıyla doğrudan doğruya, ki bizim kamu görevlilerinin görevi kötüye kullanma vesaire veya işte 

hizmet kusuru işlemeyle ilgili şeylerin takibi şikâyete bağlı değildir, onlar resen yürütülür. Dolayısıyla burada sizin endişeleriniz 

bakımından, ne idari takibat ne de cezai takibatla ilgili herhangi bir uzlaşma söz konusu değildir, sadece tazminat talepleri içindir.  
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Burada da hukukumuzda başka kurallar uygulandığı için, mükerrer olmaması bakımından bunu yürürlükten kaldırmayı 

istiyoruz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Adem Bey, siz hukukçusunuz. Tabii öyle bakacaksınız ancak vatandaş kendi arasında uzlaşabilir. 

Devlet buna aracı olmaz. Devletin görevi, vatandaşlarının hukukunu korumaktır, sonuna kadar yargıyı, adaleti, hukuk kullanır ve yapar. 

Uzatmayalım. Yeri de burası değil. 

BAŞKAN – Peki, kifayeti müzakere. 

Hükûmetin katıldığı madde ihdasıyla ilgili önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmiştir. 

Bu 7’nci madde olarak zikredilecek ama bundan sonraki maddelerin de daha rahat takibi açısından tasarıdaki uygun hâliyle 

devamını kabul edeceğiz. Daha sonra redaksiyonla maddeler teselsül ettirilecektir. 

Bir önerge daha var; okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısının çerçeve 7’nci maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki maddenin 

ilave edilmesini ve diğer maddelerin buna teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz.  

 İsmail Güneş 

       Uşak 

"Madde 8- 663 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye aşağıdaki geçici madde eklenmiştir. 

Geçici madde 13- (1) Bu Kanun Hükmünde Kararnameye göre araştırmacı kadrolarına atanmış sayılanlara, bu maddenin 

yürürlüğe girdiği tarihten itibaren bu kadrolara atanmadan önceki kadrolarına ait mali haklar, bu kadroda kaldıkları sürece ödenir. Ancak 

bunların döner sermaye ek ödemeleri, 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin ek 9 uncu maddesinde önceki kadroları için belirlenen 

ek ödeme miktarı kadar ödenir." 

BAŞKAN - Önergeye katılıyor mu Hükûmet? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz. 

BAŞKAN – Gerekçeyi okutuyorum. 

Gerekçe:  

663 sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararnameye göre 

araştırmacı kadrolarına atanmış sayılanların, bu kadroya atanmadan önceki kadrolarına ait mali haklarını bu kadroda kaldıkları sürece 

almaya devam edecekleri öngörülerek mali hak kayıplarının kısmen telafi edilmesi amaçlanmaktadır. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, bu madde de bize bir şeyi tekrar gösteriyor ki, bir düzenleme yaparken enine 

boyuna tartışır ve biraz da böyle nadasa ya da tortuya bırakırsak güzel şeyler çıkıyor. Burada bir hak ihlali vardı. Defalarca dile 

getirmiştik. Bunu buraya koymakla, araştırmacıların bu haklarını teslim etmiş oluyorsunuz. Ama biz bunu daha önce de söylemiştik. İşte 

o dönemlerde alelacele olmasaydı, tekrar tekrar düzenleme yapmaya gerek kalmazdı. Bundan sonrakilerde -biz de sizin iyi niyetinizi 

biliyoruz, siz de bizim iyi niyetimizi biliyorsunuz- daha verimli çalışma yapabileceğimizin bir göstergesi olarak görüyorum bu maddeyi. 

Teşekkür ediyorum. 

BAŞKAN – Değerli arkadaşlar, bu arada, Maliye temsilcimizin biraz önce bana ifade ettiği bir şey var.  

Onun bir söz talebi var Sayın Bakanım, onu da dinleyelim. 

MALİYE BAKANLIĞI PERSONEL MEVZUATI DAİRESİ BAŞKANI ALİ KARATÜRK – Sayın Başkanım, şu andaki 

kamudaki araştırmacılar hakkında Komisyonumuzu bilgilendirmek istiyorum izin verirseniz. 

Şu anda bakanlıkların, kamu idarelerimizin yeniden yapılanması sonucunda görevden alınan yöneticilerimiz, özellikle müdür 

ve müdür yardımcısı seviyesindeki yöneticilerimiz araştırmacı kadrosuna atanmaktadır. Bu kapsamda şu anda yaklaşık 4.500 araştırmacı 

bulunmakta kamuda. Bunun 1.600 tanesi Sağlık Bakanlığında. Özellikle Sağlık Bakanlığımızda 663 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararname’yle, il sağlık müdür yardımcısı, şube müdürü, hastane müdürü ve müdür yardımcısı kadrolarında bulunanların görevlerine 

663 sayılı Kanun Hükmünde Kararname’yle son verilerek bunlar araştırmacı kadrosuna atandı. Ancak bu kanun hükmünde 

kararnamelerle olsun gerekse diğer düzenlemelerle olsun şu anda kamuda çok sayıda araştırmacı görev yapmaktadır ve hâlâ da 

araştırmacı olarak atamaya devam edilmektedir. 
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Şu şekilde: Özelleştirme kapsamında da nakle tabi tutulan, bir işletmemiz özelleştiği takdirde de orada bulunan bütün 

yöneticilerimiz, hatta genel müdürlerimiz de dâhil olmak üzere, genel müdür yardımcıları, daire başkanları, müdürler, müdür 

yardımcıları da araştırmacı kadrosuna atanmaktalar ve bunlar için de bir ortak uygulama var. Bu yaptığımız düzenleme sadece Sağlık 

Bakanlığındaki araştırmacılara yönelik bir düzenleme. 

Şöyle ifade edeyim: Bir hastane müdürlerimiz ve müdür yardımcımızın şu anda Sağlık Bakanlığında hepsi sözleşmeli olarak 

çalışıyordu. Şu anda bunların herhangi bir yöneticilik görevi yok. Hatta bunların emekli oluncaya kadar da hastane müdürü olarak 

çalışmaları da garanti değildi mevcut mevzuatımıza göre. Ama bu düzenlemeyle bir hastane müdürümüzün, müdür yardımcımızın 

emekli oluncaya kadar hastane müdürü ve müdür yardımcısı gibi ya da şube müdürü gibi maaş almasını sağlıyoruz. Bunun tüm diğer 

araştırmacılarla birlikte ele alınmasının daha doğru olduğunu düşünüyoruz.  

Arz ederim efendim. 

BAŞKAN – Sayın Daire Başkanı Arkadaşımız bana şunu söyledi, tekrar kayıtlara da geçsin: “Belki Genel Kurul aşamasına 

kadar diğer araştırmacılar üzerinde de biz Maliye Bakanlığı olarak biz çalışma yapabiliriz ve hepsinin belki mağduriyetlerini  gidermeye 

matuf bir düzenleme yapabiliriz.”   

Uygun bulursanız Sayın Bakanım, -diğer kurum temsilcileri de mesela bana çok fazla müracaat oluyor, size belki sağlık 

kapsamında geliyordur, başka arkadaşlarımıza da mutlaka geliyordur- diğer araştırmacılarla ilgili o çalışmayı isterseniz Genel Kurula 

kadar yapalım Maliye Bakanlığıyla beraber. Hepsinin o mağduriyetini giderelim. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bizim ona itirazımız olmaz. O anlamda ilave şey bir Genel 

Kurula gelecekse ona itirazımız olmaz.  

BAŞKAN – Ali Bey, bunu yapsak diğerlerini de Genel Kurula kadar tamamlasak? Önergeyi kabul etsek ve… Olmaz mı 

öyle? 

MALİYE BAKANLIĞI PERSONEL MEVZUATI DAİRESİ BAŞKANI ALİ KARATÜRK – Efendim, belki Genel Kurulda 

teknik olarak, bu sadece 663 olduğu için, oradaki yapacağımız düzenleme belki 657 ya da… 

BAŞKAN – Biz muhalefetle anlaşılırsak o problem olmaz. Diğer araştırmacılarla ilgili de yeni bir madde ihdası filan mı 

gerekiyor o zaman? Bence sağlıkçıların düzenlemesini yapalım, diğerini de Genel Kurula… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi, şöyle: Herhâlde Aytuğ Bey katılacaktır bana. Yeni bir ek 

madde bu nedenle düzenleme gerekiyorsa, muhalefet de orada oturur, çoğunluğu sağlarız.  

Aytuğ Bey, tamam mı?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, bir gelsin bakalım. Üzerinde çalışalım. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bir ek madde gerektiriyorsa… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani grubumuz adına ben konuşamam ama bu konuyu inceleyelim. Hakikaten çalışanlar lehine 

bir karar verme yolunda da çalışalım. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Peki 

BAŞKAN – Siz ikna olursanız aykırı bir şey gelmez Sayın Atıcı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Zaten burada şu anda konuşmanız mümkün değil. Genel Kurulda olursa, biz sesimizi çıkarmayız. 

BAŞKAN – Ali Bey, bunu yapalım, o zaman diğer arkadaşlar da, 2.900 kişinin durumuyla ilgili de çalışma yapalım, olur 

mu?  

MALİYE BAKANLIĞI PERSONEL MEVZUATI DAİRESİ BAŞKANI ALİ KARATÜRK – Efendim, takdirlerinize arz 

ettim. 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Öz. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Teşekkür ediyorum Sayın Başkanım. 

Şimdi, bu konu tam yirmi dört aydır özellikle sağlıkçıların gündeminde olan bir konu. Başlangıçta zaten diğer 

bakanlıklardaki araştırmacı statüsüyle ayrılanların büyük çoğunluğu daha önceki kadrolarındaki haklarını aldılar. Neyi tartışıyoruz 

burada? 

BAŞKAN – Yok, büyük çoğunluğu almadı. Millî Eğitim Bakanlığı aldı sadece Sayın Öz. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Büyük çoğunluk da orada.  

BAŞKAN – Büyük çoğunluğu alsa 4.500 olmaz zaten sayı. 



20 
 

ALİ ÖZ (Mersin) – 1.600’ü bizim. Büyük çoğunluğu Sağlık Bakanlığının. Alamadıysa çok az bir kısmı Orman Bakanlığına 

bağlı olanlar.  

BAŞKAN – 2.900 kişi efendim. Bak, burada sayı var Sayın Öz. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Burada hakları mağdur olan, maaşları dondurulan, bu konuda ısrarla mağduriyetin büyüğünü sağlıkçılar 

yaşadı. Onun için burada Genel Kurula bırakalım, yok öyle olsun, böyle olsun, Maliye bize bir gol daha atmasın arkadaş! Benim korkum 

bu.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Ben de katılıyorum. Doğru. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Bunu buraya koyduk. Bunun sonuna kadar arkasında duralım. Biz önce sağlıkçılarımıza… Hangi 

bakanlık kendi personeline sahip çıkacaksa, gelsin onlar da bastırsın. Biz artık yorulduk yani. Fiilî hizmet zammı alamıyoruz, yıpranma 

payı alamıyoruz, araştırmacılar mağdur, hemşirelerin nöbet parasını artıramıyoruz. Ne? Hep Maliye, Maliye! Kalkalım bu masadan o 

zaman, her şeyi önce Maliye halletsin, ondan sonra konuşalım, olur mu! 

BAŞKAN – Sayın Öz, sizi arkamdaki yazıyı okumaya davet ediyorum. Biz sadece Sağlık Komisyonu değiliz.  

ALİ ÖZ (Mersin) – Efendim, Aile, Çalışma, Sosyal İşler… 

BAŞKAN – Adımız tabii ki Sağlık Komisyonu ama biz Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonuyuz aynı zamanda Sayın Öz. Sizi 

görevinizi yapmaya davet ediyorum. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Sağlıkçılar mağdur olsun susalım, diğerlerini düzenleyelim. Böyle bir şey yok. Bundan geri adım atmak 

yok. 

BAŞKAN – Ali Bey’e de kısa bir söz verelim. 

MALİYE BAKANLIĞI PERSONEL MEVZUATI DAİRESİ BAŞKANI ALİ KARATÜRK – Sayın Başkanım, şunu arz 

etmek istiyorum: Millî Eğitim Bakanlığındaki düzenlemede Millî Eğitim Bakanlığındaki şube müdürleri görevden alınmadı. Onlar şu 

anda şube müdürü olarak görev yapmaya devam ediyorlar. Onlar şu anda görev yapmaya devam ettikleri için, onlar mali haklarını 

almaya devam ediyorlar. Ancak Sağlık Bakanlığımızda hastane müdürlerimiz, müdür yardımcılarımız, şube müdürlerimiz görev 

yapmaya devam etmiyorlar. 

Arz etmek istedim efendim. 

BAŞKAN – O zaman şöyle yapalım: Sağlıkla ilgili mağduriyeti gidermeye matuf bu önergeyi oylarınıza sunayım… 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Ben bir şey söyleyebilir miyim. 

BAŞKAN - Buyurun. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Sayın Başkanım, Sayın Bakanım ve Değerli Komisyon üyeleri; tabii, burada araştırmacılar mali 

haktan gerçekten de çok yoksundu fakat biz bunu yerine getiriyoruz. Bunda da çok büyük memnuniyet olacaktır. Fakat Maliyeden gelen 

arkadaşın diğer bakanlıklardakini de bunun içine katması, belki kanun çıkarma açısından teknik olarak uygun mu değil mi, bilemediğim 

için benim, belki Genel Kurulda sorun yaşayabiliriz. Biz kendi sağlıkla ilişkili bu araştırmacıların sorunu çözelim, daha sonra gelen bir 

torba yasada da diğer kurumlarla ilgili olan araştırmacıların sorununu da o zaman çözeriz diye ben düşünüyorum. 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Evet, Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Oy birliğiyle 

kabul edilmiştir. 

Madde tasarıya eklenmiştir. 

Saat 13.00’e kadar ara veriyoruz. 

 

 

Kapanma Saati: 11.48 
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İKİNCİ OTURUM 

 

Açılma Saati: 13.07 

BAŞKAN: Necdet ÜNÜVAR (Adana) 

BAŞKAN VEKİLİ: Türkan DAĞOĞLU (İstanbul) 

SÖZCÜ: İsmail TAMER (Kayseri) 

KÂTİP: Vural KAVUNCU (Kütahya) 

---0--- 

 

BAŞKAN – Değerli arkadaşlar, öğleden sonraki oturumumuzu başlatıyorum. 

Evet, 7’nci madde üzerinde kalmıştık değerli üyeler. 

7’nci madde üzerinde iki adet önerge var, okutup işleme alacağım: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısı’nın 7’nci maddesinin ikinci fıkrasındaki “kurumlarına bildirilmek kaydıyla 

yapılan insani ve sosyal amaçlı gönüllü çalışmalar”  ibaresinin kaldırılmasını teklif ederiz. 

Kadir Gökmen Öğüt                   Özgür Özel                          Aytuğ Atıcı 

          İstanbul                                 Manisa                                Mersin 

         Ali Öz 

         Mersin 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı, buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Teşekkür ederim Sayın Başkan. 

Sayın Bakanım, Tam Gün Yasası’nı görüşürüz. Tam günün artık ruhu da kalmadı, bu maddeyle artık iyice delik deşik oldu 

gibi görünüyor. Öğretim üyelerinin yüzde 50’sinin dışarıda çalışmasına izin veriliyor. O yetmedi, bütün memurların, sadece sağlıkçıların 

değil, mesai saatleri dışında gönüllülük esasına dayalı dışarıda çalışmalarına izin veren bir yasa. Siyaseten, şimdiki dönemde, AKP’nin 

sonsuza kadar iktidarda kalacağını düşünecek olursak ya da bu düşüncedeki insanlar için yararlı olabilir ama bundan sonra keser döner 

sap döner hesabına dönebilir. Cumhuriyet Halk Partisi döneminde de böyle bir şey olması tehlikelidir, AKP döneminde de olması 

tehlikelidir. Çünkü burada her ne kadar insani yönden baktığımızda “Gönüllü olarak çalışacak.”  diyoruz ama toplumumuzu yakından 

tanıyoruz. Pek çok, iktidarla, Hükûmetle yakından ilişkili dernek olduğunu biliyoruz; çeşitli cemaatlerin çeşitli kurumları olduğunu 

biliyoruz. Buralarda gönüllü çalışmanın neye mal olduğunu siz en az benim kadar iyi bilirsiniz Sayın Bakanım. Böyle bir yolu açtığımız 

zaman devletin memurunu alıp da gönüllü olarak, herhangi bir dernek, sağcı olsun solcu olsun, inanç grubundan olsun inançsız olsun, ne 

olursa olsun, bir yerde boy göstermesi daha sonradan onun devlet içerisinde yükselmesine de yarayabilir, ileriki dönemlerde 

mahvolmasına da yarayabilir.  O yüzden, buna izin vermenin çok doğru olduğunu düşünmüyorum Sayın Bakanım. Bu ciddi sıkıntılar 

yaratacaktır ve o cemaate mensup -veyahut da o inanç grubuna veyahut da o düşünce grubuna, hangisi olursa olsun-  insanlar bu devlet 

memurunu orada gördükten sonra tekrardan devlet kurumuna geldiklerinde aynı insanı gördüklerinde de devlet memurunun 

tarafsızlığının kalmayacağını siz de ben de çok iyi biliyoruz.  

O açıdan, bu biraz tehlikeli bir madde Sayın Bakanım. Daha da tehlikeli hâle getirdiniz. Geçen kurulda bunu “kurumlarından 

izin almak kaydıyla”  idi, bunu “kurumlarına bildirmek kaydıyla”  yaptınız. Bu da işleri daha da kolaylaştırdı. Artık, ne olursa olsun “Ben 

gidiyorum kardeşim.”  deyip gidecek. Bu da devletin gücü açısından, ağırlığı açısından zarar vericidir diye düşünüyoruz. Her ne kadar 

adı “gönüllü”  olsa da bunun zorunlu olduğunu da herkes biliyor. “Önce oraya git, sonra buraya gel.”  misali çeşitli kurumlar adına 

okuyan, oradan burs alanların mecburi hizmet yaptıklarını biliyoruz Sayın Bakanım. Sadece doktorlar değil, din görevlilerinden tutun da 

çeşitli meslek gruplarına kadar, öğretmenlere kadar herhangi bir cemaatin veyahut da bir düşünce grubunun desteğiyle okumuş ise bunun 

mecburi hizmet olarak döndüğünü biliyoruz. Böyle bir ortamda devletin böyle bir şey yapması, gerçekten çok mantıklı gelmiyor, hatta 

tehlikeli geliyor. 

Teşekkür ederim. 
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BAŞKAN – Sayın Öz, buyurun. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Teşekkür ediyorum. 

Sayın Başkanım, Sayın Bakanım; burada “ insani ve gönüllü”  ibaresini kullandığınız zaman neyin ne kadar insani, kimin ne 

amaçla nereye ne kadar gönüllü olduğunun bir açık tanımı yok. Yani böyle bir şey olmaz. Şimdi, siz bunu yaptığınız zaman, Sayın 

Atıcı’nın da ifade ettiği gibi, bu iş gerçekten hem Tam Gün Yasası’nın ruhuna aykırılık teşekkül eder hem de çok rahat delinebilecek, 

belli gruplar tarafından bazı kamu görevlilerinin belli amaçlar dâhilinde bir yerlere kanalize olmasına müsaade edecek bir düzenlemeyi 

yapıyoruz. Bizim de bu konuda ciddi tereddütlerimiz var. Bu gerçekten menfaat olarak da kullanılabilir, öbür taraftan da davet edilen 

kamu görevlisinin yardım amacıyla gitmemesi noktasında üzerinde bir baskı unsuru oluşturacak şekilde de kullanılabili r. Yani bunu iki 

boyutlu düşünmek lazım. İki boyutlu düşündüğümüz zaman çok uygun olduğu kanaatinde değiliz.  

Şimdi, bir cemaat, bir kamu görevlisini belli amaçla, belli bir yere topladığında Tam Gün Yasası’nın ruhuna aykırı olarak 

orada hizmet vermeye zorlayabilir. Gitmediği zaman yaptırım gücü olarak şiddet olarak kendisine geri döner, bu endişemiz var. Yani bu 

belli bir siyasi grubu kastetmiyorum ben. Kim olursa olsun, bugün böyle olur ama devletin devamlılığında yarın bu başka şekilde 

olabilir. O yüzden çok uygun bir madde değil gibi geliyor. O yüzden de çıkartılmasının daha uygun olacağı kanaatindeyim. 

Teşekkür ediyorum. 

BAŞKAN – Sayın Nurettin Demir, buyurun. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Teşekkür ederim Başkan. 

İnsani olarak gidip orada bir hizmet ürettiği zaman vatandaş belki o devlet memuru olsun, kamu görevlisi olsun, hekim 

olsun, hemşire olsun, kendisine bir çıkar sağlamayabilir. Ancak o kurum ya da o kuruluş ya da o cemaat ya da o dernek kendisine bir 

çıkar sağlayacaktır. Yani bu maddi olabilir manevi olabilir. Dolayısıyla yani bunu kaldırmak, önüne geçmek çok zor. Yani ciddi bir 

geniş sorun yaratabilir, Bakanlığı ciddi sıkıntıya sokabilir.  

Biliyorsunuz, bizler Adapazarı depremi sırasında gerek kamuoyundan gerek sivil kuruluşlardan Bakanlığın ya da Hükûmetin 

almış olduğu geçici bir kararla insanlar gitti, gönüllü olarak çalıştılar. Bunlar, bu tür şeyler olabilir ama bir dernek, ne bileyim işte, 

Osmaniye’de bir faaliyet yapıyor, Muğla’daki hemşire, 5 kişi de oraya gönderiliyorsa bu gerçekten çok ciddi sorunlar yaratabilir. O 

zaman Tam Gün Yasası’nı filan kaldıralım, devlet memurlarının çalışmalarının da yeterince bu önündeki engelleri de kaldıralım; isteyen 

istediği gibi çalışsın. Yani ciddi bir risk var, tehlike var diye düşünüyorum. Sayın Bakan, Sayın Başkan, saygıdeğer üyeler; gerçekten, 

hepimizi çok sıkıntıya sokar düşüncesindeyim.  

BAŞKAN – Sayın Domaç… 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Sayın Başkanım, çok teşekkür ediyorum. 

Adem Bey de açıklama getirecek ama bir memur mesai saati dışında bir kooperatifte, bir dernekte, bir meslek kuruluşunda 

çalışıyorsa, benim bildiğim, şimdiye kadar bir sınırlama yok zaten. Çünkü ben bunu çok yaptım, memurken meslek kuruluşunda da 

çalıştım, dernekte de çalıştım, vakıfta da çalıştım, kooperatifte de çalıştım; hiçbir yasaklama söz konusu değil. Üstelik darbelerin olduğu 

dönemde, askerî yönetimlerin olduğu dönemde dahi biz buralarda çalıştık. Böyle bir şey söz konusu değildi, şimdiye kadar da birinin 

yasaklandığını duymuş değiliz. Sanıyorum burada bir açıklama getirilmiş kanuna yazılarak, bunun dışında bir şey yok çünkü herkes 

çalışıyor zaten.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır efendim, öyle değil. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Efendim, ben yaşadığımı anlatıyorum. Siz başka bir şey varsa anlatırsınız ama ben bütün 

bu saydığım kurumlarda çalıştım ve uzun süre. Yani onu engelleyen bir durum yok.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Domaç, çalışmış olmanız yasal olduğu anlamını taşımaz. Mevcut yasalarımıza göre, devlet 

memuru hiçbir şekilde, ücretli veya ücretsiz başka yerde çalışamaz. Devlet memuru hiçbir şekilde çalışamaz. Şimdi, burada böyle bir 

istisna… İstisna değil, bütün devlet memurlarının çalışabileceği yasal hükme bağlanıyor. Biz de zaman zaman gittik, çalıştık. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – O zaman Türk Tabipleri Birliğinin bütün yöneticileri yasaya aykırı çalışıyorlar. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, onlar odalarında, meslek kuruluşlarında bir maddeyle çalışabiliyorlar.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Hayır, öyle bir madde yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, var. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Hayır efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir tek üniversite şeylerinin de… 
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MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Kesinlikle öyle bir madde yok.  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Buraya göre çalışıyorlar. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim? 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Bu maddeye göre çalışıyorlar. 

BAŞKAN – Sayın Dağoğlu’na da bir söz vereyim de… 

Buyurun Sayın Hocam. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Şimdi, Sayın Bakanım, Sayın Başkanım; efendim, şurada deniliyor ki: “Meslek 

kuruluşlarına ait herhangi bir iş yerinde veya vakıf üniversitelerinde çalışamaz.”  Ama biz gayet iyi biliyoruz ki vakıf üniversitelerinde 

40/a’dan yüzlerce hoca ders veriyor.  

BAŞKAN – Buyurun Sayın Keskin. 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Şimdi, efendim, devlet memurlarının şu ana kadar gerek 

meslek kuruluşlarında gerekse derneklerde çalışmasının hukuki dayanağı, hukuki sebebi budur ve bu, tam günle bizim ilk defa 

getirdiğimiz bir düzenleme de değil. Yani gerek meslek kuruluşlarında ve derneklerde çalışmaları ve gerekse yine, yapı kooperatiflerinde 

çalışmaları tam günden önce de bu şekilde var olan, kırk yıldır uygulanan 28’ inci maddenin bu hükmüne göre çalışılmaktaydı. Bizim 

tam günle burada yaptığımız bir küçük rötuştu, o da gönüllü çalışmanın yanına bir insani amaçlı… Özellikle bizim hekimlerimiz -işte, 

bu, hani dünya hekimleri filan, birtakım gruplar var- yurt dışına, hizmete muhtaç olan yerlere insani amaçla gidip çalışıyorlar, onlara bir 

açılım getirmek, onlara imkân getirmek için “ insani”  lafını ekledik.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Eklemeseydik eksiğimiz neydi? 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Yani bizim burada yaptığımız sadece bir rötuştu. Yani 

dediğim gibi, 657’nin kırk yıldır uygulanan maddesiydi bu. Dediğim gibi, burada bir “ insani amaçlı”yı da eklemek anlamında, yurt dışı 

hizmetler için özellikle… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Şöyle bir soru sormama izin verin: Daha önceden, siz bu “ insani amaçlı”yı koymadan önce bir 

doktor herhangi bir derneğin kurduğu bir sağlık kuruluşuna gidip ameliyat yapabiliyor muydu? Ücretsiz, gönüllü, “Ben geldim, gönüllü 

ameliyat yapacağım.”  diyebiliyor muydu?  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Hastanede… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tabii canım. Diyemiyordu, değil mi? Şimdi, siz bunu koyarak “ İnsani amaçlı ben geldim, burada 

ameliyat yapacağım.”  diyorsunuz. Sayın Domaç, yani çok ciddi bir şey, yani sadece insani değil bu. Arkadaşlarım, eğer yanılıyorsam 

beni düzeltin, belki ben yanlış yorumluyorum. Eskiden bir doktor gidip bir yerde bir müdahale yapamıyordu. Dernekte çalışmak başka 

bir şey, dernekte hepimiz çalıştık, tamam, o bir sosyal… Ama burada sizin bu getirdiğiniz maddeyle, mesaim bitti, ben falanca cemaatin 

hastanesine gidip ameliyat yapabilirim.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Veya Gezi’de çalışabilir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Veya Gezi’de çalışabilirim. Aynı şey Sayın Bakanım, yani tek taraflı bakmıyorum ben olaya. 

Veya Türkiye Komünist Partisinin kurduğu bir hastaneye gidip orada solculara bakabilirim. Bu doğru şey değil; sağcı olsun solcu olsun, 

dinli olsun dinsiz olsun… 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Partiler hastane kurabiliyor mu ya? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Atıyorum kafadan Sayın Domaç, yani uç örnek vermek adına söylüyorum. Anlatabildim mi? Siz 

bunu getirerek bu insanlara burada ameliyat yapma hakkı getiriyorsunuz. Eğer yanlışsam düzeltin, arkadaşlarım da buna göre oy 

versinler çünkü bu vicdani bir sorumluluktur. Eğer oy vereceklerse, tamam, gene kendi vicdanları kendilerine, bir şey diyemem ama 

doğru bilgilendirelim. Yani Sayın Domaç’ ın dediği gibi basit bir rötuş ya da sizin dediğiniz gibi değil, burada ciddi bir olay var. Böylece, 

devlet memuru olan doktorlar yardımcı doçent olmak istiyorlarsa -açıkça konuşuyorum- gidip buralarda çalışacaklar veya doçent 

kadrosuna atanmak istiyorlarsa gidip burada boy gösterecekler. Bakın, yani bunu neyse söylemeyeyim. Şurada her cuma gördüğümüz 

olayın… Bugün de geçerken baktım o kameraların karşısında kimlerin olduğuna, hakikaten üzüntü verici bir şey. İbadet başka şeydir, 

kamera karşısına geçmek başka şeydir ama siz bunu yaparsanız arkanız dolar. Burada da öyle; insani yardım başka şeydir, bunu 

yükselmek için kullanmak başka şeydir.  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Ben şu kadarını ifade edeyim Sayın Başkanım… 
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SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Türkan Hanım’ ın sorduğu bir soru vardı, Türkan Hanım’ ın 

sorduğu. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Şimdi, efendim, ben dedim ki: Vakıf üniversitelerinde 40/a’dan bir sürü hoca ders 

anlatıyor. Oysaki burada öyle bir not var, diyor ki: “Vakıf üniversitelerinde çalışamaz.”  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Şimdi, “kanunlarda belirtilen hâller dışında” diyor zaten. 

Şu anda gerek kanunda belirtilmiş olması hasebiyle -ki 657 sayılı Kanun’un yanılmıyorsam 89’uncu maddesinde- devlet memurlarının 

gerek kamuya ait eğitim kurumlarında gerekse özel eğitim kurumlarında ücret karşılığı ders verebileceğine cevaz verir. Bu, kanunda 

belirtilen istisnai hâldir. Dolayısıyla, bugün devlet memurları, özel veya vakıf veya kamuya ait öğretim kurumlarında, ihtiyaç hâlinde 

ders verebilir, ücret karşılığı eğitim verebilir.  

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Bununla çelişmiyor mu o zaman? 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Çelişmez, “kanunlardaki istisnalar saklı kalmak kaydıyla”  

diyor ya, kanundaki istisnadır o da. Kaldı ki o demese bile orada ayrıca cevaz veren bir hüküm olduğu takdirde bu onun istisnası 

demektir. 

Şimdi, burada da devlet memurlarına yasaklanan öteden beri… Dediğim gibi, 657’nin 28’ inci maddesinin bundan önceki 

düzenlemesinde de devlet memurlarına hiçbir şekilde hiçbir iş yapma hiçbir zaman yasaklanmamıştır, yasaklanan şudur: Esnaf ve tacir 

sayılmayı gerektirecek bir iş, bir hizmet akdiyle bir yerde çalışmadır ve ticari şirketlerde sermaye ortağı dışındaki ortaklıklardır. Yoksa 

“Devlet memuru hiçbir şekilde hiçbir iş yapamaz.”  şeklinde bir yasak hiçbir zaman olmamıştır. Gönüllü çalışma noktasında da kırk yıllık 

uygulamasında sizin söylediğiniz gibi bir problem yaşanmamıştır.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakan, bir cümle okuyorum buradan, 9’uncu sayfada, madde 28’ in kanuna işlenmiş hâlini 

okuyorum: “Memurlar mesleki faaliyette veya serbest meslek icrasında bulunmak üzere ofis, büro, muayenehane ve benzeri yerler 

açamaz.”  Sonuna geliyorum, diyor ki: “Özel kanunlarda belirtilen görevler ile kurumlarına bildirmek kaydıyla yapılan insani ve sosyal 

amaçlı gönüllü çalışmalar bu yasaklamanın dışındadır.”  Şimdi, ne demek istediğimi herkes anlıyor Sayın Bakanım, siz de anlıyorsunuz. 

Gelin bunu çıkarın. Burada ucu açık, ciddi, tehlikeli bir iş var. Bir yandan diyorsunuz ki: “Memurlar yapamaz.”  Bir yandan diyorsunuz 

ki: “ İnsani şeyler bunun dışındadır.”  Ben hukukçu arkadaşlarıma bir şey diyemiyorum, onlar sadece hukuk açısından bakarlar; 

Anayasa’ya uygun mudur, mevcut yasalara uygun mudur, kâğıt üstünde çalışır onlar, hayatta elleri insana değmemiştir ama sizin değdi 

Sayın Bakanım ve burada bulunan birçok insanın değdi. Onun için burada insani yardımı bunun dışına çıkardığınız an her türlü, bakın, 

ofis açar, çalışır, muayenehane açar. Yani insani yardım amacıyla yapılan her yere gider, çalışır. “Çalışsın.”  diyorsanız, diyecek bir şey 

yok, o zaman niye biz tam günü konuşuyoruz? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – İnsani yardım amaçlı muayenehane mi açabilir? 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Açabilir efendim.  

Ben söz alabilir miyim Sayın Başkan? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın, “açamaz” diyor, ondan sonra “dışındadır”  diyor. 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Demir.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Şimdi, hepimiz hatırlarız, Anadolu’da bazı hekimler haftanın iki günü -Sayın Yurttaş siz de 

bileceksiniz- cuma günleri vatandaşa ücretsiz muayene diye… Değil mi? Yani bunların önü açılır. Ben size müracaat etsem yarın, desem 

ki: “Ben milletvekiliyim, İzmir’de kadın doğumcu olarak haftanın bir günü ücretsiz hizmet edeceğim.”  İzin verecek misiniz? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Veremeyiz. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – E, o zaman diğerine de vermemeniz gerekir. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Veriyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Veriyor efendim, işte yasa önünde. Adem Bey, lütfen yani siyasi sorumluluğunu Sayın Bakana 

bırakalım. 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Ben sadece teknik olarak… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet, lütfen… 

BAŞKAN – Sayın Atıcı, Sayın Bakanın izin verdiği bürokratı konuşturuyoruz usulen yani sonuçta… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tabii, konuşacak ama yani ben buradan beden dili de okuyorum Sayın Başkanım. Sıkışıyor ama 

lütfen doğru bilgi versin, yani gerçek bilgi versin. 
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BAŞKAN – Beden dili değil, dilimizden çıkanlar tutanağa giriyor, beden dili girmiyor Sayın Atıcı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkanım, anlıyorum ama ben de bu kadar samimi ortamda buna sığınıyorum.  

BAŞKAN – Eyvallah. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani bunu da siz de hoş görün çünkü Sayın Bakanın yanıltılmaması gerekiyor. Siyasi bir 

sorumluluk alınacaksa bunu alacak olan Sayın Bakandır ve sizsiniz, bürokratlar siyasi sorumluluk almazlar; onu demek istiyorum.  

BAŞKAN – Neyse, burada olabildiğince herkesin tartışmasına uygun bir ortam oluşturmaya çalışıyoruz. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Öyle de oluyor zaten, orada hiçbir problem yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Öyle de oluyor zaten, yararlı oluyor. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Peki, Aytuğ Bey yurt dışıyla sınırlı tutsak? 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Olur. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Amaç oysa olur. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Şimdi, esas amaç da o zaman hasıl olacak, o da siyasi bir şey olacak. Yani şöyle Sayın Bakanım: 

Türkiye’deki sağlık ortamını berbat etmemesi açısından iyidir, bu tamam. Ancak benim ilk mülahazamda söylediğim, İnsani Yardım 

Vakfı, KİMSE YOK MU Derneği, Deniz Feneri gibi, yurt dışında örgütlenmiş ve Somali’de şurada burada çalışan, faaliyet gösteren 

derneklere doktorlarımız gidiyorlar. Benim de yakın arkadaşlarım gittiler ve bunlar, gerçekten, bir yere geldiler cemaat içinde de 

devlet… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bunların hepsini cemaat bağlantılı da takdim etmeyin. Bir kısmı 

öyle, öbür türlü yani… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, cemaat derken bir cemaati kastetmiyorum, “cemaatler”  diyorum.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Cemaatler dışı olanlar da var. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Cemaatler dışı olanlar da var, haklısınız.  

Buradaki ruh, hekimliği kullanarak… Hani, mesela, gene bu kanun kapsamında konuşuyorum; mezun oldu, gitti Somali’ ye, 

mecburi hizmet yapmadı ve orada iki sene çalıştı insani, gönüllü; döndü geldi, mecburi hizmetten muaf, üstelik de iyi bir yerde.  

BAŞKAN – Yok, yok, o madde öyle değil ama Sayın Atıcı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, benim görevim gördüğümü sizlere anlatmak. Sayın Başkanım, ben böyle 

görüyorum. 

BAŞKAN – Ama o madde öyle değil Sayın Atıcı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkanım, ben böyle görüyorum. Ben gördüğümü anlatacağım, ısrarcı olmayacağım. Ben 

gördüğümü anlatacağım, beni siz anlayacak benden daha çok kapasiteye sahipsiniz tüm milletvekilleri. 

BAŞKAN – Estağfurullah. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anlayacaksınız, bile bile oy vereceksiniz, tamam ama bilmeden, “Aaa, biz bunu bilmiyorduk.” 

demeyeceksiniz Sayın Başkan. Benim penceremden böyle görünüyor olay. Kabul edersiniz, etmezsiniz, saygı duyarım; siyasi risktir, 

alırsınız almazsınız.  

BAŞKAN – Neyse, son olarak da Sayın Özel’e söz verelim. 

Buyurun Sayın Özel. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Şöyle bir ihtiyaç doğdu sanki: Şimdi, burada “Yurt dışıyla sınırlı tutsak…” dediniz ya, belki ama 

bir yerleri kaçırmış olabilirim de. Şimdi, bir şey yapmaya çalışıyorsunuz, ne yapmaya çalıştığınızı siz biliyorsunuz, biz anlamaya 

çalışıyoruz, ona göre de farklı bir şekillenme oluyor. Hani, samimiyetle, gerçekten neyi çözmeye çalıştığınızı anlatırsanız, yani neye 

olanak tanımaya, neye izin vermeye, neyi mümkün kılmaya çalıştığınızı anlatırsanız rahatlayacağız. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, bu mesleğin sahibine zaten önemli sınırlamaları 

getiriyoruz memur olarak ama bu mesleğin insani ve gönüllü boyutunu da, çerçevesi belli bir gönüllülük hakkını tanımayalım da dersek 

yani bunu yarın eczacının da… 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Neden mesela “Yurt dışıyla sınırlı tutalım.”  dediniz o zaman?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır, hayır, yani ülkede bu kadar risk soruları koyuyorsanız 

yani çok… Orada da esasında güvenmemiz lazım. Yani, ben gönüllülüğümü, ben insaniliğimi şu baskıya, bu baskıya… Ya, Türkiye 

bunları aştı, aşmalı, aşabilmeli.  
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – İnşallah aşacak Bakanım.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ama, bunu korkarak, baskılayarak yani bir doçentte, bir 

uzmanda, bir şeyde biz “A, buradaki baskıdan korktu buna teslim oldu, oradaki baskıdan korktu buna teslim oldu.”  Böyle bir birey şeyi 

olamayız, ki zaten memura dünya kadar sınırlama koyuyoruz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, madem “yurt dışıyla”  dediniz, öyle olsun Sayın Bakanım.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bu anlamda, ben esasında vicdanının… 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Bakanlık izniyle böyle olabilir.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ya, ben, benim hekimime insani ve gönüllülük boyutunda bir 

kural koymayı açıkçası çok doğru ve reel bulmuyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yurt dışıyla sınırlayalım, olur.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Bakanlık bunu, siyasi sorumluluğu üzerine almış olur, imzaladığınız zaman biz direkt sizinle 

şey yapmış oluruz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam Sayın Bakanım, yurt dışı olsun, hiç olmazsa adım atalım.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ya, yurt içi de olsun Aytuğ Bey, korkma arkadaşlarımızdan, 

meslektaşlarımızdan. Niye korkuyorsun ki?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, inşallah o günler de gelecek yani gerçekten teferruat konuşmadığımız… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ama, yani, bakın, bu özgüvenleri kaybetmemeliyiz ya.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – İnşallah Sayın Bakanım, o günler de gelecek ama şu anda… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bugün, bu ülkenin 130 bin hekiminin -atıyorum- 300’ü bu 

yanlışı yapacak diye niye bu insanların önünde gönüllülüğü, sivilliği, insaniliği… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım… 

BAŞKAN – O zaman, şöyle mi yapıyoruz… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamamen aynı düşünüyoruz ancak şu ortamda ben riskleri anlattım ama yurt dışıyla başlayalım, 

bir görelim. Eğer, hakikaten iklim iyi olursa yurt içine de getiririz. 

BAŞKAN – O zaman, şöyle bir önerge hazırlatıyoruz Sayın Bakanım: “Bildirmek kaydıyla…”  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “ İzin almak kaydıyla”  daha güzel yakıştı.  

BAŞKAN – “…münhasıran yurt dışına yönelik”  ibaresini ekleyeceğiz, “münhasıran yurt dışına yönelik.”  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani, bakın, ben kurum iznini… Şayet kurum bu anlamda 

sorumluluğu alıyorsa siyasi hesabın da bedelini verir. Yani, arkadaşlar, bunu bir altı ay sonra yurt içindeki arkadaşlarımız… “2 milyon 

memuru ilgilendiriyor.”  diyoruz, şimdi, yalnız doktorlar değil bu anlamdaki kişiler.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Biliyorum, evet, onun için… Sayın Bakanım, tamam, izin alsın, yurt dışına gitsin, olur, tamam. 

Bunu oy birliğiyle geçirelim yani hiç olmazsa bunu yapalım ve… 

BAŞKAN – Öyle mi yapıyoruz? O zaman, bir önerge hazırlatıyoruz.  

İsmail Bey… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yok, yok, ben yani Komisyonun bir şeyiyle… Ben, memurların 

insani ve gönüllü mesaileri sonrasındaki sınırlamanın, kurumdan izin almak kaydıyla, yurt içi ve yurt dışının çok doğru olduğuna 

inanmıyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Vaz mı geçtiniz söylediğinizden? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır, hayır, bu kadar uç veriyorsanız bu da olabilir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, olabilirse Sayın Bakanım… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ama, samimi fikrim, Komisyon bu alanda diyorsa ki: “Arkadaş, 

ben yalnız yurt dışını kabul ediyorum.”  Eyvallah. Ama, doğru olduğuna inandığım, ya, ben 2 milyon memura zaten dünya kadar kural 

koymuşum; insani, vicdani gönüllüğüne dayalı şeyde hâlâ kural koymayı ne demokrasiyle ne özgürlükle açıkçası çok da 

bağdaştırmıyorum yani.  

BAŞKAN – O zaman şöyle mi yapıyoruz Sayın Bakan… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, o zaman gönüllü muayenehane de açsın. 
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BAŞKAN – “ İzin almak kaydıyla yurt dışına münhasıran” , sadece yurt dışına.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ben AK PARTİ Grubundaki arkadaşların şeyine bırakıyorum.  

Ben kendi şeyimi söyledim. 

BAŞKAN – Hayır, hayır, sizin kanaatinizi öğrenmek istiyorum. İzin almak kaydıyla… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Benimki, yurt içi-yurt dışı ayrımına gerek görmüyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, bu kadar güveniyorsak, o zaman muayenehane de açsınlar yani sizin 

pencerenizden bakmaya çalışıyorum.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, bakın, bu bir ticarethane ya. Şimdi, muayenehane 

konusunu ticarete… Bu, gönüllülük hadisesini koyuyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, o gönüllülüğü de ticarete dönüştürüyorlar da o açıdan diyorum. Yani, o gönüllü 

çalışma aslında gönüllü değil. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, yani, bakın şimdi, orada şu olur, burada bu olur 

diyerek biz bu ülkenin gelişimini, insani, kişilik gelişimini şey… Önce olabilecek kötü ihtimalleri koyacağız. Bu kadar iyi niyetliliğin 

önünü, bu ülke insanının yüzde 99’unun iyi niyetli olduğunu kabul etmeden yüzde 1’ ine göre kanun yapabilir miyiz? 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – O zaman yapmayalım Sayın Bakanım, hiç kanun yapmaya gerek yok İngiltere gibi.  

BAŞKAN – Yalnız Sayın Bakanım, arkadaşlar, şöyle bir konu gündeme gelmişti haziran ayındaki tartışmalarımızda: “ İzin 

almayı bildirmek” şeklinde Komisyonumuz kabul etmiş. Şimdi, yeniden “ izin almak” şekline mi dönüştürmek… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bence öyle yani iznini alsın, şayet izin verici de bunun 

sorumluluğunu üstleniyorsa. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Üsttekiler de mi izin alacaklar bu durumda?  

BAŞKAN – Ama  “bildirmek” diye geçmişti haziran ayında.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Yani, böyle bir şey olur mu? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Mülahaza edilir, tekrar değerlendirilir yani bunlar… 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Sayın Başkanım, yani, konuştuk ama biraz… 

BAŞKAN – Üstadım, buyurun. Buyurun Sayın Domaç. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Efendim, şimdi, bir defa bu üstte sayılan bütün kuruluşlarda kişiler hiçbir izne 

başvurmadan gidiyorlar, seçimle geliyorlar ve seçilerek orada görev yapıyorlar. Seçiliyor ya bu insanlar, seçilerek orada görev 

yapıyorlar.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kim efendim? 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Efendim, kooperatif yöneticileri… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Duymadığım için soruyorum.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – …vakıf yöneticileri, meslek kuruluşu yöneticileri falan… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onlara bir itirazımız yok.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – …bir defa disiplin kurulunda çalışanlar, bunların hepsi seçilerek buraya geliyorlar.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Oraya bir itirazımız yok.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Şimdi, bunun altındaki kısımda biz işte “Yapılıyor.”  gibi bir genelleştirmeye giderek yani 

birileri bunu şu şekilde kullanıyor yaklaşımıyla… Otuz küsur yıl hizmet ettim ben hiçbir karşılığı olmadan, bu sadece manevi bir şey 

için, hiçbir karşılığı yok bunun, otuz küsur yıl hizmet ettim sadece manevi bir duyguyu tatmin için. İnsanlar böyle çalışıyor, insan böyle 

bir duyguya sahiptir yani insan böyle bir varlıktır. 

BAŞKAN – Siz ne öneriyorsunuz Sayın Domaç? 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Efendim, böyle kalsın ya, yapılacak bir şey yok. Burada ne var? Manevi yapımız var bizim, 

insan oradan da oluşuyor. Dolayısıyla, bu insanlar hizmet etmek istiyorlarsa kalsın bu şekilde.  

BAŞKAN – Sayın Güneş, önerge sahibi olarak buyurun.  

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Şimdi, burada, mevcut durumda, zaten 657’nin 28’ inci maddesinde devlet memurlarına ticari 

faaliyetler yasaklanıyor ama bu yasaklar varken de bizim sağlık çalışanlarımız, hekimlerimiz ve diğer hemşirelerimiz yurt dışındaki -

diyelim ki- mağdur ülkelere gidip hizmet verdiler ve dolayısıyla da bu süre zarfında da izinlerini kullandılar. Burada zaten herhangi bir 
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sakınca yok ve bunun için kanun çıkarmaya gerek yok. Ama, siz niyet okuyuculuğu yaparak yani birtakım korku ve vehimlerle hareket 

ederek yani kendi ülkenizdeki insanlara, kendi insanlarınıza yardım etmemeniz kadar böyle tuhaf bir şey olamaz diye düşünüyorum ben. 

Yani, diyelim ki herhangi bir derneğe kaydolmuş insanlar, o dernekte böyle bir faaliyet göstermesi gerektiğinde, mağdur bir şehre, 

mahalleye veya ev halkına gitmesi gerektiğinde siz diyeceksiniz ki “Bu yasak.”  Dolayısıyla da bunun mutlaka bu şekilde olması 

gerektiğini düşünüyorum, yoksa öbür türlü yurt dışına yönelik ek önergeyle kanun verip bunu çıkarmaktansa tamamen maddeyi 

kaldırmak daha akıllı diye düşünüyorum ve bu şekilde, benim verdiğim önerge doğrultusunda olmasının daha akla yatkın olduğunu 

düşünüyorum.  

Teşekkür ederim.  

BAŞKAN – Yeterince tartıştık bence. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir tek şunu söylemem gerekiyor Sayın Başkanım: “Niyet okuyuculuğu” ağır bir kelimedir. 

Bizim yaptığımız şey, aydın olmaya çalışan ve temsil yetkisi olan insanlar olarak birkaç adım sonrasını görebilmek ve gördüğünü 

paylaşmaktır. Ben gördüğümü paylaşıyorum. Birisi bana desin ki: “Hayır, bu böyle olamaz.”  Yemin ederim, susacağım. “Bu böyle 

olabilir, bu böyle olabilir ve biz kabul ediyoruz.”  diyorsanız… 

BAŞKAN – Sayın Domaç da “Olamaz.”  diyor, Sayın Güneş de “Olamaz.”  diyor yani ifade… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Siz öyle diyor musunuz Sayın Başkanım? 

BAŞKAN – Efendim, ben Komisyonu yönetiyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, yani “Olamaz.”  derken ikisi de kendisini öne çıkarıyor. “Ben yapmam.”  diyor, doğru, 

ben de yapmam, buradaki kimse yapmaz. Ama, biz birkaç adım sonrasını görmek zorundayız. 

BAŞKAN – Zaman zaman kendimi tutamayıp kanaat beyan ediyorum ama şurada oturmam lazım kanaat beyan etmek için. 

Onun için, ben genellikle sizleri uygun şekilde konuşturmaya çalışıyorum.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Milletvekillerini kapsıyor mu, kapsamıyor mu o? “Kapsamıyor.”  diyorsunuz.  

BAŞKAN – Peki, yeterince tartışıldı.  

Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmemiştir.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, biz neyi kabul etmedik?  

BAŞKAN – Bir başka… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir dakika, neyi kabul etmedik biz? 

BAŞKAN – Efendim, sizin önergeniz kabul edilmedi.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır efendim, şeyin önergesini konuştuk, arkadaşımızın önergesini konuştuk.  

BAŞKAN – Yok, yok, sizin önergenizi konuştuk.  

Şimdi, bir başka… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, İsmail Bey’e önerge sahibi olarak söz verdiğiniz için… 

BAŞKAN – Bir başka önerge efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, İsmail Bey’e önerge sahibi olarak söz vermiştiniz.  

BAŞKAN – Sehven söyledim, özür diliyorum.  

Sağlık, Aile, Çalışma Ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Kanun Tasarısının çerçeve 7 nci maddesiyle değiştirilen 657 sayılı Kanunun 28 inci maddesinin Birinci 

fıkrasında geçen “vakıf üniversitelerinde” ibaresinin “vakıf yüksek öğretim kurumlarında” şeklinde değiştirilmesini arz ve teklif ederiz.  

 İsmail Güneş  

       Uşak 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Gerekçe. 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz.  

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe: 

Vakıf yüksek okullarında açıldığında ifade düzeltmesi yapılmaktadır. 

BAŞKAN – Sayın Özel, buyurun.  
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ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Şimdi, birincisi, biz bunu sağlık çalışanları için yapıyoruz ama bütün memurlar için de bir şey 

yaptığımızın farkındayız herhâlde. Yani, biraz önce, mesela mağdur olduklarını bildiğimiz, Maliye’nin üzerinde durduğu hâlde ve talep 

ettiği hâlde “Ya, bizim işimiz değil, sırf sağlık çalışanlarını çözmemiz lazım burada.”  dedik. Şimdi bütün memurlar için bir şey 

yapıyoruz. Onun herkes farkında mı? Eğer aynı tutarlılığı göstereceksek o zaman sağlık çalışanları için sınırlamayı düşünüyor musunuz? 

Birincisi bu bir kere. Bütün memuriyet rejimiyle ilgili bir şey yapıyorsunuz burada, sağlık çalışanlarıyla ilgili değil.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Mesela, dershaneler kapanıyor. Grupların, derneklerin şeyine gidip öğretmen ders verecek saat 

beşten sonra parasız, gönüllü.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Aslında, genel ticaretin genel akışına göre şöyle bir şey var tabii: “Bu kadar iş hiçbir zaman 

karşılıksız yapılamaz.”  tanımıyla vergiciler peşine düşebilir bu ders verecek dershane öğretmenlerinin. Şimdi, yapıyoruz ki biz gönüllü 

çalışmadır, Bakanlık da bildirir, gider akşam ev ev gezer falan. Yani, bunu yaptığımızın farkında mıyız? Bir bunu konuşalım. Yani, 

bütün memur rejimini değiştiriyorsunuz, öyle bir-iki bir şey değil.  

Bir de “Bu iş Gezi’ yi çözer.”  dediniz biraz önce yani “Gezi sorununu da çözer.”  dediniz Sayın Bakanım. Yani, bunun da… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır, Gezi’de hep o cümle, “gönüllü, gönüllü”  cümlesiyle… 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Evet, yani, siz de diyorsunuz ki: “Buradaki, bu, böyle kanunlaşırsa Gezi’ yle ilgili sıkıntı veya 

benzeri durumlardaki çalışmaların da yasal olması söz konusu.”   

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, şimdi, insani ve gönüllülük esası, bu şeyde, devlet 

memurluğunun kendi yasal sorumlulukları dışında engellemeyi doğru buluyorsanız benim söyleyeceğim hiçbir şey yok. Yani, yasal 

olarak memurun kendi yasal sorumluluklarını yerine getirdikten sonra insani ve gönüllülük esasına dayalı yapacağı işlemlere de kanun 

koyucunun hüküm koymasını açıkçası demokrasi, özgürlük diyen bir anlayışa ben sığdırmıyorum.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Şunu söylüyoruz yani Sayın Bakanım: Bugün bunu böyle deyip de… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Onun çerçevesini ve gönüllüğü -mesela- yasa koyucu yine yarın 

duruma göre düzenler, ona da bir şey diyemem.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Şunun için söylüyorum yani… Hayır, hayır, tabii canım, nasıl diyebiliriz, yarın ne çıkacak… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ben, şimdi, Gezi’ yle ilgili “Mesaisini bıraktıysa yanlış 

yapmıştır ve ona soruşturma açarım.”  dedim, mesaisini bıraktıysa.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Anladım.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi, ama cumartesi mesai dışı gitmiş oraya, eyvallah kardeş.  

BAŞKAN – Sayın Demir… 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Teşekkür ederim Sayın Başkan. 

Şimdi, muayenehanecilik yapan arkadaşlarımız vardır burada. Beni bir gün Maliye Bakanlığından, vergi dairesinden 

çağırdılar. Gittim, dediler ki: “Şu hastanede 2 tane ameliyat yapmışsın.”  Evet. “Bunun KDV’si yok.”  Dedim ki: Hekim arkadaş, bakın, 

sorun. “Biz anlamayız.”  dediler. Maliye Bakanlığından arkadaşlar var burada. Yani, karşılıksız bir hizmeti devlet vergi ödenmeden, 

KDV’si ödenmeden kabul ediyor mu, etmiyor mu? Maliye Bakanlığından arkadaş gelsin, burada bize bilgi versin. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Etmiyor, babana bile yapmaz.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Şimdi, ben hekim arkadaşıma, bir hekime yaptığım ameliyatın KDV’si ve vergisini kendim 

cebimden yatırıyordum. Şimdi, bu durumda ne olacak? Maliye Bakanlığı bir açıklama getirsin bu konuya.  

BAŞKAN - Bir açıklamanız var mı Sayın Bakanım? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, bu bir ticari işlemse onun ticari hükümlerine 

tabidir. Yani burada bu ticari bir işlemse, ticari bir kurumsa ticari şeyler neyse ona muhatap olacak. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Sayın Bakanım, ameliyat yapacak, hasta bakacak… Peki, nerede yapacak? O dernek… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ticari kuruluşta gönüllü çalışma olmaz. Yani hem bir taraftan 

ticari kuruluşum hem bir taraftan da ben gönüllüyüm. Arkadaşlar, gönüllü kuruluşların ve insani kuruluşların… Ticari bir çerçeveyse 

Ticaret Kanunu’na tabidir.  

BAŞKAN - Sayın Bakanım, buraya acaba, konuyu belki biraz daha izah etmek açısından, “ücret mukabili yapılmayan” gibi 

bir ifadeyi koymak gerekir mi? Yani sonuçta insani ve sosyal amaçlı çalışmalar bu kapsama giriyor mu, girmiyor mu? Yani hukuken 

soruyorum.  
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SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ticari faaliyet dışındaki gönüllülükleri tarif ediyor arkadaşlar.  

BAŞKAN – Sayın Öğüt, biraz gür sesle konuşursanız hem de herkes dinler. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Sayın Başkan, Sayın Bakanım, değerli arkadaşlarım; burada bu gönüllü çalışmaya, 

yani demin Değerli Milletvekilimin anlattığı şeye sanki karşıymışız gibi bir hava olmasını istemeyiz. Yani gönüllü çalışma konusunda 

herkesle birlikte gönüllüyüz, onda bir şey yok. Gezi’de de gösterildi bu şey de.  

Buradaki sıkıntı şuradan kaynaklanıyor: Yani bir kooperatife gittiniz, bir derneğe gittiniz, gönüllü olarak –doğru mu yani 

yanlışım yok değil mi, bir dernekte de gönüllü olarak beşten sonra- siz bir şeyi yapıyorsunuz… 

Bakın, hem olumsuz şeyleri düşünüyorum çünkü ben hep hayatım boyunca devlette çalışmadım, hep muayenehanecilik 

yaptığım için sıkıntıları, Maliyeyle ilgili sıkıntıları bildiğim için söylüyorum. O dernek “maaş” adı altında sizin üzerinizden şey yapıyor 

ama siz gönüllü yapıyorsunuz. Sıkıntı mı, değil mi? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Kadir Bey, o suçtur ama. Yani bununla onunla alakası yok. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Bakın, suç yok. Söylüyorum: Siz memleketinizin bir derneğine, yardımlaşma 

derneğine gittiniz beşten sonra diş taraması yaptınız -yani herhangi bir şekilde- dahiliye uzmanı olup bir muayene yaptınız. Gelenlere 

sizin derneğiniz “bağış”  adı altında makbuz kesti. Bunda hiç de bir şey yok. Maaş veriyor, doktor muayenesi yazmıyor orada. Bu ne 

olacak? Bu da bir sıkıntı. Yani birileri bunu bir dernek kurup… Bakın, ne olduğunu anlatayım size, isterseniz. Bir dönem Ankara’da çok 

uyanık birisi şöyle yaptı: İşte, bilmem Kızılcahamam Belediyesi ağız diş sağlığı polikliniği yaptı. Belediyenin olduğu için de Sağlık 

Bakanlığıyla anlaştı, Sağlık Bakanlığından muayene parasını almaya başladı. Öyle bir haksız rekabet oldu ki, 30 koltuk koydu adam, 

normalde hastaya şey gibi bakıyor. Sonuçta biz öğrendik, Diş Hekimleri Odası olarak uzun mücadelelerle bunu engelledik ama bunu 

söylemek istiyorum. Yarın bir gün bir dernek oldu, bu dernek sağlık çalışanları sevenler derneği.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Ne yapıyor? 

MUZAFFER YURTTAŞ (Manisa) – Bunu önleyici… 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Bak, ücret vermiyor normalde, gönüllü. Yani şimdi Lokman Hekim diye bir vakıf 

var, son derece de faydalı bir vakıf. Yani onlara dünya kadar ceza kesildi bunları yaptınız diye. Yani çok ciddi cezalar kesi ldi. Lokman 

Hekim Vakfı, bir doktorun tek başına kurup eski kâğıtları toplayarak oluşturduğu yani bir müthiş şey ve Gebze mebze, o taraflarda yani 

en gariban bölgelerde çalışan birisi. Yani bunları konuşmadan yapalım diyorsanız gitsin ama bunların sıkıntıları gelir. Yani ben özel 

muayenehanecilik yapan birisi olarak söylüyorum. Babamın dişinin çekimini yapamam arkadaşlar; babamın diş çekimini yapamam. 

Niye? Maliye gelir, sana diş çekiminin şeyini… Bunu yazacaksın, paranı alma, o ayrı, o Maliyeyi ilgilendirmiyor, “Oraya makbuzu 

yazacaksın kardeşim.”  diyor.  

Az önce Muzaffer Bey’ le konuştum, 2 çocuğa sünnet yapmış, reçete verirken eczane yakalamış, orada Maliyeciler yakalamış 

“Ne bu?” diye. Gelmişler, ceza kesmişler. 

BAŞKAN – Affedersin, ücretsiz yapabilme hakkınız yok mu sizin şeyde? 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Yok efendim. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Yok efendim. Sizin Müsteşarlık döneminizde ceza aldım. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – İşte, bunları hep anlatıyoruz ki devlette çalışanlar bunları bilmezler, bu sıkıntıları 

bilmezler.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkan, bir soru sorabilir miyim. 

Adem Bey, vakıf üniversitelerinde doktor gönüllü çalışır mı çalışmaz mı bu kanuna göre? Beşten sonra gitti, ben geldim 

gönüllü çalışacağım vakıf üniversitesinin hastanesinde. Çalışır mı çalışmaz mı? 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Buna göre çalışır. 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Ticari kuruluşlarda gönüllü çalışma olmaz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın, kanunda diyor ki: “Vakıf üniversitelerinde çalışmaz.”  İkinci paragrafta da diyor ki: 

“Gönüllü çalışmalar bu yasaklamanın dışındadır.”  Aynı maddenin ikinci paragrafı. Demek ki bu yasaklamanın dışındaysa gönüllü gider 

çalışır. Çalışmaması gerektiğini söylüyorsunuz ben de siz de fakat buna göre çalışır Sayın Bakan.  

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) –  Bir şey söyleyeyim yani doktor ama aynı şeyi söylüyorum. Yani söylediğim aynı 

şey. Bunu konuşmazsak, bürokrasiden geldiği gibi çıkarırsak olmuyor, onu söylemek istiyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Vakıf üniversitesinin hastanesine gider, ameliyatını yapar bilabedel.   
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BAŞKAN – Sayın Öz… 

ALİ ÖZ (Mersin) – Teşekkür ediyorum Sayın Başkanım. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Vakıf üniversitesinin hastanesi ticari bir yer değil mi? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, bakın, haklısınız ama kanunda öyle yazıyor. 28’ inci maddenin ikinci paragrafının 

üçüncü sütununun sonuna bakın, “Gönüllü çalışmalar bunun dışındadır.”  diyor bu yasaklama. Yani çalışabilir Sayın Domaç. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – O zaman üniversiteden bir hoca gelir, çalışabilir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Çalışabilir; bu yasaya göre çalışacak, bunu demek istiyorum. 

BAŞKAN – Sayın Domaç… 

Sayın Öz, siz konuşun, buyurun. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Konuşturmuyorlar. 

BAŞKAN – Söz sırası sizde. 

ALİ ÖZ (Mersin) –  Efendim, bölmek istemiyorum. 

Sayın Bakanım, bir de şu açıdan düşünelim: Bu ülkede yıllardır dershanelerin dışında öğretmenler öğrencilere evlerde özel 

ders verdiler, bu bir gerçek. Dershane ticari kısmı, onun için örnek veriyorum. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Özel ders verebilir. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Özel ders. 

Ya, Allah rızası için bu özel ders veren öğretmenlerden bir tanesinin Maliyenin… O çocuklar kapıdan girip çıkıyorlar böyle, 

öğretmenlerin saatleri belli, mesai saati dışında girdiler, çıktılar. Ben hep bunu merak etmişimdir. Ya, bu adamın arkasına bir Maliyeci 

niye takılmaz? Bunlar merdiven altı gibi her türlü şeyi yapıyorlar, bunlar gelirden muaf, bunlar…  

Öğretmene bakıyorsunuz, ekonomik durumları doktordan iyi, hepsinden iyi. Meslek liselerinde de benzer şeyler yaşıyoruz. 

Şimdi, siz bunu çıkardığınız zaman, oraya giden öğrencilere, onlara, tembih etmeyecek mi öğretmenler? İnsani yardıma… Yapmayın 

Sayın Bakan. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaş ya, o zaman bizim… 

ALİ ÖZ (Mersin) – Ama bakın, Türkiye’de, efendim… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi bakın, oradaki kanuni bir yanlışı, yapılan bir yanlışı… 

ALİ ÖZ (Mersin) – Ama suistimale açık, biz bunu söylüyoruz. Gönüllülük, insani değerler, bunlar subjektif kriterler.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Devlet görevini yapsın, yardıma ihtiyaç kalmasın, insani… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani bir memur ömür boyu hiçbir insani, hiçbir gönüllü işin 

içinde olamaz.  Arkadaşlar, bunu diyorsanız benim söyleyeceğim bir şey yok. Buna formül bulalım diyorsanız, eyvallah. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Formül bulalım diyoruz Sayın Bakanım.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Formül bulalım. 

ALİ ÖZ (Mersin) – “Olur” der miyiz, mümkün mü yani? Sonuçta bir hekimin gönüllülük esası… Ama kullanılmasını 

engellemek lazım bu işi. Buna bir formül bulalım.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Önerin. “Kaldırın”  demek, “yasaklayın”  demek öneri değil ki.  

Yani yasağın koyun diyorsunuz ama bulalım diyorsunuz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakan, bizim hayalimizdeki şey, devlet, insanlara insani yardım yapmayı gerektirmeyecek 

kadar görevini yapmalı. Bu var mı? Yok. Anlıyorum. O hâlde, devletin memuru insani yardım yapacaksa çıkarır cebinden bağışlarını 

yapar, eyvallah. Devlet memuru olmayan doktor arkadaşlarımız, öğretmen arkadaşlarımız, gider para vermez, emeğini verir, eyvallah, 

hiç itiraz yok ama devletin memuru gidip de bu emeğini orada veremez Sayın Bakan. Benim söylediğim şey bu. İnsani yardıma niye 

karşı olalım? Herkes yapsın. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Aytuğ Bey, sizin adınıza da kendi adıma da, devlet memuru 

olarak insani ve gönüllü bir yerde çalışamayacaksam böyle bir anlayışı kabul etmem mümkün değil. Bunun ticari kısmında, evet, her 

türlü kuralı koyalım ama yani ben otuz yıl memuriyet yapacağım, cebimden para varsa vereyim… Benim birikimim var, benim 

düşüncem var, benim emeğim var ve insanidir. En ideal devlette bile gönüllülük…  Hani bütün vatandaşların hiçbir ihtiyacı yok.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, ben öneriyorum… 
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SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, gönüllülük veya insani destek, yardımlaşma, 

memurun önünde bunu… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, öneriyorum: Kendi kurumunda yapsın insani yardımı. Buyurun. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ya, Aytuğ Bey, farklı hobileri olabilir. Yapmayın ya, bu kadar 

devletçi olmanın âlemi yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır efendim, devletçi değil, ben doktorum, öğretmenim… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, yanlış yapılıyorsa kuralları koyalım ama bir insanın 

insani ve vicdani şeylerine de bu kadar sınır koymayı açıkçası doğru bulmuyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Koymayalım, kendi kurumunda yapsın. Doktor beşten sonra kendi kurumunda hastane muayene 

etsin; öğretmen kendi okulunda ders versin.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Düşünceniz o olabilir ama katılmıyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Sayın Başkan, son bir şey; sadece bir soru soracağım. 

“Kapsamıyor.”  diyeceksiniz ama yani devlet memuru değil, yani eşitlik şeyi varsa, ben de muayenehanede gönüllü bakmak 

istiyorum. Yani gönüllülük… Az önce söyledi Hocam ya, “Cuma günleri öğleden sonra bedava bakıyorum.”  diyor. Ne yapacağız?  

Yani bakın bunları Sayın Bakanım -bir madde getirdiniz- alın başınıza çalın diye söylemiyoruz -biz pratikten geldiğimiz için, 

siz de öylesiniz- yani sıkıntıları aşalım, bir daha bir daha çıkmasın önümüze. Yani kuralı neyse koyalım, sınırı neyse koyalım, yoksa 

devletçi olmak, bilmem ne değil. Tersine, gönüllülüğü… Buradaki hekimlerin hepsi gönüllülükten gelmiş insanlar yani zaten bir sürü 

şeyi feda ederek gelmişler. Böyle bir sıkıntı yok ama pratikte yarın bir gün önümüze dünya kadar şey çıkacak, onu söylemek istiyoruz.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – O zaman, eyvallah. Çıkabilir mi? Çıkabilir. Çıkabilir diye 

tamamen yasak mı? Hayır; çıkabilecekse çıkana göre de düzenleme yaparız. Bu Meclisin görevi ne? 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Hayır. Hocam, bak, pratik şeyler soruyorum ama. Yani “Çıkabilir mi?”  derken pratik 

soruyorum. Yarın bir gün birisi çıkıp diyecek ki: “Devlet memuru yapıyor da ben niye yapamıyorum gönüllülüğü?” Demeyecek misiniz? 

Diyeceksiniz. Yani ben… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Kadir Bey, bugün için sizin yaptığınız gönüllülüğü yapmak ise 

herhangi bir engelleyen var mı, serbest olarak? 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Var, engellik var. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – O var olan gene var.  

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Hayır, işte onu söylüyorum… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – O size var olan, bugün var olan, yarın memur için de var. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Ama siz burada resmîleştiriyorsunuz gönüllülüğü; resmîleştiriyorsunuz diye 

söylüyorum, yoksa… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Size var olan onun için de var arkadaşlar. 

BAŞKAN – Sayın Fırat… 

SALİH FIRAT (Adıyaman) – Teşekkür ederim Sayın Başkan. 

Tabii, burada okunduğu zaman kendi içinde çelişki görülüyor açıkçası. İlk başta yasak, arkasından “Yasağın dışındadır.”  

deniliyor.  

Bir ikincisi, tabii ben de hekimim, muayenehane açtım, çalıştım aynı zamanda. Burada bu işin önü suistimale açık bir şey. 

“Ben gönüllü yapıyorum.”  diyeceksin ama ticari amaçla yapabilirsin. Artı, bu, devletten vergi kaçırmanın yolunu da açar aynı zamanda. 

Yani o yüzden, bence “ ticari amaç dışındaki insani ve gönüllü kuruluşlar”  diye bir düzeltme yapılabilir. 

BAŞKAN – Şöyle: “Kâr amacı gütmeyen kuruluşlar”  ibaresini koysak… 

SALİH FIRAT (Adıyaman) – Aksi takdirde çünkü bu çelişkiyi… 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – O zaman ama Deniz Feneri filan sıkıntıya girer. Bunlar kâr amacı gütmeden iş yapıyorlar. 

MUZAFFER YURTTAŞ (Manisa) – Nasıl yani? 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Kamu yararına derneğin… 

BAŞKAN – Türkan Hanım bir şey soracak herhâlde. 
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TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Benim hukukçulara bir sorum var: Bu prensip Tam Gün Yasası’nı delmez mi? 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Deler. 

BAŞKAN – Nurettin Bey söylüyor. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Hukukçu söyledi zaten. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Şimdi, Adem Bey de sağlıklı gebelikle ilgili bilgi verecek. Gebelikte folik asidin önemini 

anlatacak mesela. (Gülüşmeler) 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Hukukçu olmaya gerek yok.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Sayın Başkan, buradaki tereddütleri, soru işaretlerini alalım. Biz 

Genel Kurulda bununla ilgili ticari şey, hangi çerçeveyi ilave edeceksek onu ilave edelim ama bunun bence, insani özgürlük boyutunu 

serbest bırakacak ama istismar boyutunu kontrole alacak bir çalışmayı yapalım. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Evet, evet. 

BAŞKAN – Bir de kapsama alanı, Sayın Bakanım, sağlıkla sınırlı mı olacak yoksa… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Onu da görüşelim yani orada.  

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Sayın Bakanım, bu çok önemlidir ama. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) - Tamam, gerekirse onu da… 

BAŞKAN – Yani, bence, Sayın Özel’ in sorusunu da şey yapalım. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Tamam, yani onu da… Doğru, doğru söylüyor, o ikisini de 

çalışalım. 

BAŞKAN – Peki, o zaman, biz Sayın Güneş’ in önergesini oylayalım. 

Hükûmetin katıldığı, Sayın Güneş’ in önergesini oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmiştir.  

Kabul edilen önerge doğrultusunda 7’nci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmiştir. 

Arkadaşlar, ben mümkün olduğunca tartışmanın yeterli şekilde yapılmasını arzu ediyorum ama biraz fazla uzuyor yani 

uzayınca da bugün bitirme şansımız da kalmıyor. Bugün bitiremezsek yarın, öbür gün çalışmamış lazım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yarın da çalışırız Sayın Başkan. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Sayın Başkan ama bakın, eminim ki bu tartışmaların sonucunda bir kişi bile “Ya, 

niye bu kadar uzamıştır.”  dememiştir bu madde için… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kuru muhalefet yapmıyoruz, gerçekten inançlarımız doğrultusunda konuşuyoruz.  

BAŞKAN – Eyvallah, ben de herkesin inançları doğrultusunda konuşması için uygun… 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Yani, tekrar olmadı, fuzuli bir şey yok, engelleme yok. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Gerekçe okutuyoruz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkanım, bakın, gerekçe okuttuğumuz bütün maddelerde Genel Kurulda çıkacağız 

konuşacağız yani buranın zamanını almayalım diye ama Genel Kurulda bu anlamda kullanacağız. Amacımız, Komisyonu bloke etmek 

değil. 

BAŞKAN – Neyse, bugün bitirelim de Genel Kurul aşamasında grup başkan vekillerimiz şey yaparlar artık kendi aralarında. 

8’ inci madde üzerinde iki adet önerge vardır, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personelin Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı icrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 
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ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)'nun 8. Maddesinin aşağıdaki 

şekilde değiştirilmesini teklif ederiz. 

MADDE 8- 657 sayılı ek 33. Maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.  

"EK MADDE 33- Sağlık kurumlarında normal mesai saatleri dışıma, genel tatil günlerinde veya hafta sonu tatillerinde 

normal, acil, icap veya branş nöbeti tutarak bu nöbet karşılığında kurumunca izin kullanılmasına müsaade edilmeyen bu Kanun 

kapsamındaki personele; her bir izin suretiyle karşılanamayan nöbet saati için aşağıda gösterilen gösterge rakamlarının aylık katsayı ile 

çarpılması sonucu bulunacak tutarda nöbet ücreti ödenir. Ancak, ayda 96 saatten fazlası için ödeme yapılmaz.  

İcap nöbetlerinde çağrı üzerine fiilen çalışılan saatin dışında, çağrının beklendiği nöbet süresinin üçte biri dikkate alınarak 

nöbet ücreti ödenir. Bu şekilde ödenecek icap nöbeti süresi aylık 120 saati geçemez. 

Nöbet ücreti, döner sermayesi bulunan sağlık kurumlarında döner sermaye bütçesinden ödenir. Nöbet ücreti damga vergisi 

hariç herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaz." 

Nöbet Ücreti Göstergeleri 

a) Eğitim görevlisi tabip, Uzman Tabip      250 

b) Tabip, 1219 sayılı Kanun'a ekli çizelgelerde belirtilen dallarda, uzmanlık unvanı doktora aşaması ile kazanmış olanlar

           225 

c) Diş Tabibi, Eczacı        200 

d) Mesleki yükseköğrenim görmüş sağlık personeli     150 

e) Lise dengi mesleki öğrenim görmüş sağlık personeli     125 

f) Ortaokul dengi mesleki öğrenim görmüş sağlık personeli    90 

 

Özgür Özel    Aytuğ Atıcı   Kadir Gökmen Öğüt 

    Manisa        Mersin             İstanbul 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan. 

Sayın Atıcı, gerekçeyi mi okutalım? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Daha kısa bir şey söyleyeceğim. 

BAŞKAN – Buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, sırf bu çalışmayı yapmak bir haftamızı aldı. Yani, bir bürokrat ordumuz yok, 

bizzat kendi ellerimizle -arkadaşlarımız bütün sivil toplum örgütlerini çağırarak- bunları hazırladık. Yani, olaya ne kadar ciddi 

baktığımızın bir göstergesi. Basit bir tablo değildir bu, ciddi bir emektir ve bir tek amacı vardır. Bugün bir cerraha, kalp cerrahı, gece 

çağrıldı, nöbet ücreti verilecek, verdiğiniz para saatte 7 lira. Kalp cerrahı baypas yapıyor, bir saatine 7 lira para ödüyorsunuz. Bu şekilde 

yaptığınız da 10-1,5 lira olacak, emekliye de yansımayacak. Bunu bu şekilde yaptığınız zaman hiç olmazsa o doktorun da birazcık gönlü 

olacak. Buna “evet”  diyeceğinize eminim.  

Maliye, “hayır”  diyeceğinizi de buradan okuyorum beden dilinizden.  

Bunu da kayıtlara geçirirseniz memnun olurum Sayın Bakanım.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Maliyecinin dediğini yapalım ama bunu görmesin. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, bugün Maliyeciye rağmen yaptık, daha fazlasını 

yapabilmeyi arzu ederiz. 

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir. 

Diğer önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı kanun tasarısının 8. Maddesine aşağıdaki ibarenin eklenmesini arz ve teklif ederiz. 

Ali Öz 

Mersin 

“Kemoterapi uygulanan hematoloji ve onkoloji servislerinde çalışan hemşeriler”  bu uygulamadan yararlanır. 
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BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan. 

BAŞKAN – Önerge sahibi yok. 

Önerge üzerinde söz talebi yok. 

Gerekçeyi okutuyorum: 

Gerekçe: 

İlavesi önerilen kliniklerdeki iş yoğunluğu ve riski yüksektir. Yoğun bakım dışı servis olmakla beraber, tedavideki 

kemoterapotikler de sağlık açısından risktir. 

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir.  

8’ inci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

9’uncu madde üzerinde iki adet önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personelin Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı icrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal işler Komisyonu Raporu (l/791,2/159,2/401,2/592,2/769,2/1049)'nun 9. Maddesinin Tasarı 

metninden çıkarılmasını ve maddelerin buna göre sıralanmasını teklif ederiz. 

Aytuğ Atıcı    Özgür Özel   Kadir Gökmen Öğüt 

     Mersin        Manisa            İstanbul 

BAŞKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Teşekkür ederim Sayın Başkanım. 

Sayın Bakanım, bu, üzerinde uzun uzun konuştuğumuz, mütalaa ettiğimiz bir madde, önemli bir madde gerçekten. İki tane 

çok önemli tehlikesi var: Bir tanesi, yükseköğretim kurumlarında yani üniversitelerde ihtiyaç hâlinde o üniversitenin kadrolarının yüzde 

5’ i kadar dışarıdan öğretim üyesi istihdam ediyorsunuz. Bu, yanlışları yanlışla düzeltmektir. Önemli olan, hani demin siz de hep 

diyordunuz ya “hekimlik ruhu, hekimlik aşkı, insani yardım”, orada üniversitelerinden ayrılmak zorunda kalan doktorlar da aynen sizin 

dediğiniz tanımlamaya uyarlar Sayın Bakanım ama bir şekilde sağlık uygulamaları nedeniyle bu insanlar dışarı gitmek zorunda 

kalmışlardır. Gerçek çözüm, bunları sistem içine nasıl çekebilirim? Gerçek çözüm, ticari düşünerek “Efendim, bunlardan kısa süreli 

yararlanayım gene gitsin, kısa süreli ben yararlanayım gene gitsin.”  şeklinde olmamalıdır. Örneğin, önemli bir burun ameliyatı yapacak 

olan bir KBB profesörü, burun vakalarını birleştirip bir aylık bir sözleşme imzalayıp YÖK’e bile sormadan üniversite yönetim kuruluyla, 

bu hoca bir aylığına istihdam edilebiliyor. Bu hoca hem üniversitede çalışıyor hem de dışarıda muayenehanesine, hastane değil, 

muayenehanesine devam ediyor. Bakın, açık, net, muayenehanesi olan bir hoca, özellikli ameliyat yapabiliyor, siz çağırıyorsunuz, “Gel, 

benim hastanemde ameliyat yap, ne mahzur var bunda.”  diyorsunuz ama kendi tam gün yasanızla ve kendi ilkelerinizle çelişiyorsunuz. 

Muayenehanesini bırakıyor geliyor, tekrar muayenehanesine gidiyor ve orada bulunan öğretim üyeleri bu hocayı seyrediyor ve içten içe 

size de devlete de sisteme de kızıyor. Bu en büyük tehlikelerden bir tanesi. Yani, ben öğretim üyesi olduğum için o havayı, o ruhu çok 

çok iyi bilen bir insanım, o açıdan bu önemli. 

İkincisi, yine üniversiteleri mahvedecek bir uygulama. Geçen sefer üniversitedekilerin yüzde 5’ ini dışarı gönderiyordunuz 

hastanelere, şimdi yüzde 50’sine çıkardınız. Yani, ne diyeyim ben? Üç ay içerisinde ne oldu, ne değişti? O zaman da “yüzde 5, yüzde 5” 

diye siz de Sayın Bakan Yardımcısı da Komisyon üyeleri de “Yüzde 5 iyidir.” , mücadele ettiniz, üç ay sonra yüzde 5’ i  yüzde 50’ye 
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çıkardınız. Ben sizi anlıyorum aslında ama yani “Deveye ‘boynun eğri’  demişler, ‘Nerem doğru ki?’  demiş”  hesabı, burada da sağlık 

sistemi öyle bir hâle geldi ki neresini düzeltsen öbür taraftan bel veriyor, öbür taraftan ciddi bir şekilde sıkıntı. Bu yüzde 50 nasıl 

belirlenecek? 3 tane öğretim üyesi olan bir ana bilim dalı düşünün -çok var- 1 kişi gidebilecek, “Küsurat dikkate alınmaz.”  diyor çünkü. 

1 kişi gidecek, bu 1 kişi kim? İnanın bana kan çıkar orada, kan çıkar, o mu gidecek, bu mu gidecek? Diyeceksiniz ki: “Efendim, işte, 

yarısı şimdilik çalışıyor.”  Evet, yardımcı doçentler var çünkü. O, doçent olduğunda hocasıyla kavga edecek, bunu yapmayın. “Ya, 

dışarıdaki özel hastane de kazansın efendim, oraya da benim hastam gidiyor.”  Hayır efendim, dışarıdaki özel hastane sizden medet 

umarak devletimin, üniversitemin hocalarını “Nasıl olsa ben buraya çekerim, kendi kadromun yüzde 20’si kadarı da olsa ben burada bir 

profesör doktoru yazdırırım ve hasta çekerim.”  düşüncesiyle hareket edip hastane açmamalıdır. Bu, gerçekten ama gerçekten tehlikeli. 

“Peki, nasıl yapılacak tercih?”  diye geçen söyledik, bir madde eklemişsiniz, demişsiniz ki: “Efendim, yüzde 50’si uygulama, yüzde 50’si 

akademik faaliyetlerden oluşacak performans kriterleri.”  Yine muğlak, nedir bu performans? Kim belirliyor? Bakanlık neye göre bunu 

belirleyecek? Hiçbir şey belli değil, tamamen muğlak, kimi göndereceğinize karar vermek için yapılan bir uygulama gibi görünüyor, 

böyle bir algı oluşuyor. Ben size “Böyle yaptınız.”  demiyorum. Böyle bir algı oluşuyor. Ha, kim gidecek? 3 tane öğretim üyesi var, birisi 

Hükûmete yakın, öyle bir performans şeyi yapar “ ’Efendim, performans bunu işaret etti.’  diyelim, gönderelim.”  diye bir algı var. Siz 

bunu yüzde 50 değil, 80 de yapsanız bu algı hiçbir şekilde değişmeyecek. 

Bir de bir sorum: Tıp fakültesi dışındaki öğretim üyeleri de aynı şekilde midir? Yani, tıp, diş hekimliği kökenli 

dışındakiler…  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Diş hekimliği dışındaki… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Ziraatçılar, efendim, şeyler… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yok, yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onlar tamamen serbest çalışıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Onlar normal statüleri neyse öyle devam ediyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani, bu yasa onları kapsamıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) - Kapsamıyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya, bakın şimdi gördünüz mü nereye geldik? Yani, bu yasa, Sayın Bakanım, sadece ve de sadece 

doktorlar için yapılan bir yasa. Maalesef Sayın Başbakan sarfettiği laflardan geri adım atmamak için böyle bir şey çıkardı. Bir profesör, 

mühendis gidecek istediği gibi çalışacak ama bir tıp profesörü bunu yapamayacak. Ben ne diyeyim Sayın Bakanım? Yani, ben daha ne 

anlatayım? Üstelik bu da yetmiyor. Yani, Başbakan böyle uygun gördü diye siz bunu yapıyorsunuz, üstelik de öyle bir madde 

koymuşsunuz ki 13’üncü sayfadaki (b) bendinde, en hükmün kanuna işlenmiş hâlinin sütununu söylüyorum, (b) bendinde diyorsunuz ki: 

“Ey profesör, yüzde 50’ye giren şanslı profesör, sen git sözleşme yap. Yap ama sözleşme ücretin mesai dışı toplam tavan ek ödemenin 

brüt tutarından az olamaz.”  Yani, sen gidip de orada “Efendim, ben gideceğim, kafama göre yani işte, az bir para da olsa tatmin için, 

yardım için gideceğim.”  “Hayır, gideceksin, mesai dışı toplam tavan ek ödemenin brüt tutarından daha az sözleşme yapamazsın.”  Yani, 

saat beşe kadar devlete, üniversiteye çalışacaksın, beşten sonra da o tavanı yakalamak mecburiyetindesin. O tavanı yakalamak için 

sabaha kadar çalışacak, tekrar, ertesi sabah üniversiteye gelecek. Şimdi, bu hem diğer üniversiteleri dışladığı için eşitlik ilkesine aykırı 

hem de hekim –doçent, profesör- diş hekimlerini de perişan ettiği için. Artı, bu kadar (b) bendinde olduğu gibi tavandan az brüt 

yapamayacağına göre buradan bir özel hastane kazançlı çıkacak. Sonra aldığı bu parayı ne yapacak? Döner sermayeye yatıracak değil 

mi, cebine koymayacak? 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Yarısını da üniversite alacak. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Döner sermayeye yatıracak. Yani, diyorsunuz ki “Git çalış, brüt tavanını tuttur.”  Bunun için ne 

olması lazım? Çok ameliyat, özel hastane çok kazandı. Döndü geldi, hakkına düşen parayı aldı hoca, getirdi üniversitenin döner 

sermayesine yatırdı. Yarısı da orada gitti mi Sayın Bakanım. Şimdi, Allah için bana söyleyin, niye bunu yapıyorsunuz? Nedir yani? 

BAŞKAN – Sayın Atıcı, şöyle yapalım mı? Şimdi, siz diğer önerge üzerinden konuştunuz. İsterseniz önergeyi bir oylayalım, 

sonra diğerinden devam edelim çünkü tartışma hep orada… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hangi önerge efendim? 

BAŞKAN – Hayır, sizin önerge “maddenin çıkartılması tamamen” diye? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Evet, ben kendi önergem üzerinde konuşuyorum. 

BAŞKAN – Ama yani daha sonraki önergeye atıfta bulunarak… 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) - Hayır, hayır, 9’uncu maddeyi konuşuyoruz Sayın Başkanım. Yanlış mı biliyorum? 

BAŞKAN – Yok, yanlış değil de şimdi İsmail Güneş Bey’ in önergesi üzerinden o ifadeleri kullanıyorsunuz da. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – İsmail Bey’ in önergesini bilmiyorum ben. Hayır, hayır, ben sadece kendi önergemde “Çıkarın 

bunu.”  diyorum. Niye çıkarın diyorum? Bu madde şu, şu… 

BAŞKAN – Peki. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ha, anladım dediğinizi yani diyorsunuz ki “Yeni ekleneceğin üzerinden konuşuyorsunuz.”  

BAŞKAN – Hayır, siz bunun üzerinden konuşuyorsunuz. Onun için usulü yerine getirmek adına sizin önergeyi şöyle… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, doğru söylüyorsunuz ama ben o zaman ben İsmail Bey’ in şeyinde konuşmayacağım. 

Tamam, anladım, anladım Başkanım. 

BAŞKAN – Yok, yok, orada konuşun. Hayır, kayıtlara o şekilde girsin diye Sayın Atıcı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok Başkanım yani ben… 

BAŞKAN – Önergeyi bence oylayalım, daha sonra bu önerge üzerinden konuşmaya devam edelim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben bitirdim zaten, bir şey söyleyeceğim, bitireceğim ve İsmail Bey’ in önergesinde 

konuşmayacağım, o önergeyle ilgili. Bir de şurada iyi anlaşılmayan bir şey var: “Vakıf üniversiteleriyle iş birliği yapan özel 

hastanelerde, yüzde 20 oranının hesabında üniversite kadrolarındaki tabip ve diş tabibi dikkate alınmaz.”  diyor. Bu çok anlaşılır bir şey 

değil İsmail Bey’ in önergesinde, doğru söylüyor Sayın Başkan. O önergede de bunu cevaplarsa, biraz aydınlatırsa hukukçu arkadaşlarım 

memnun olurum. 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Hocam, size diğer önerge üzerinde söz vereyim. 

Sayın Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmemiştir.  

Diğer önergeyi okutalım mı? Çok uzun. Sayın Nurettin Hocam, siz de okudunuz mu? Sayın Güneş’ in önergesini okutalım 

mı? Uzun çünkü önerge. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Siz bilirsiniz. 

BAŞKAN – Bence sadece… İsterseniz söz vereyim Sayın Demir… 

Hükûmet katılıyor mu Sayın Güneş’ in önergesine? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz. 

BAŞKAN – Katılıyor. 

Hükûmetin katıldığı önergeyi tartışmaya açıyorum. 

Buyurun Sayın Demir. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Teşekkür ederim. 

Ben de özellikle bu 9’uncu maddeyle ilgili konuşmak istiyorum. Şimdi, Anayasa Mahkemesi istisnai meslek gerekçesiyle ve 

YÖK Yasası’nın zaafları nedeniyle bu maddeyi iptal etti. Ama getirilen bu önerge çok daha fazla eşitsizlik, çok daha fazla emeğin 

sömürülmesi ve öğretim üyelerini örseleyen ve üniversiteleri ikiye bölen bir tablo yaratıyor Sayın Bakan. Dolayısıyla, biz düzeltmeye 

çalışırken üniversitelerde çok daha fazla bir sıkıntı söz konusu. Yani, bu çözüm önerileri öğretim üyeleri idealist hekimleri ciddi 

sıkıntıya sokuyor. Üniversitede tam gün kalacak hekimlerde hiçbir iyileştirme yapılmaksızın dışarıda çalışma olanağı sağlananlara 

Hükûmetin yeni fırsatlar ve ayrıcalıklar yaratacağı düşüncesi doğuracaktır. Bu piyasacı düşüncenin aksine, gerçek tam gün felsefesinin 

oluşmasında bu düşünce kargaşası maalesef ortaya çıkmıştır. Tam gün felsefesinin oluşması için, kurumlarına ve üniversitelerine bağlı, 

tam gün çalışmayı dışarıda daha çok gelir için çalışmanın önünde tutan, tam gün çalışmayı seçen öğretim üyelerinin özlük hakları 

iyileştirilmelidir. Yani siz eğer bu maddeyi getiriyorsanız üniversitede kalan, tam gün çalışmacı ve idealist hekimlerin akademik eğitim 

ve araştırmacı öğretim üyelerine ne getiriyoruz? Böyle bir, hiçbir katkımız söz konusu değil bu yasada. Yani siz o zaman bu Anayasa 

Mahkemesinin kararlarını İstanbul piyasasının bastırmasıyla bütün Anadolu’yu değil, bütün Türkiye’yi değil, sadece İstanbul’daki 

hekimlerin veyahut da özel hastane, vakıf hastanelerinin baskısıyla bir çözüm üretmiş oluyorsunuz. Bu ciddi bir ayrıcalık, ciddi bir 

sıkıntı yaratıyor. Dolayısıyla, üniversite hastanelerine sağlık sistemi içinde gerçek önem ve değeri verilmelidir. Yani eğer bunu 

geçireceksek üniversite hastanelerinin sağlık sistemindeki yerinin tekrar göz önüne alınması lazım yani sistemden dışlanmasına artık son 

verilmelidir. Ürettikleri hizmetin niteliğine uygun fiyat politikaları yürürlüğe konmalıdır.  
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Yukarıdaki söylediklerim yapılmadan bunun adı “ tam gün” ama kendisi böyle olmayan, yamuk yumuk bir yasa çıkmış 

olacaktır. Bu da açık bir haksız rekabet anlamına gelecektir. Devlet kendi çocuklarından birini kollarken, sırtını sıvazlarken diğerini 

sömürmüş ve örselemiş olacaktır. Hükûmetin getirdiği bu yasa nedeniyle de üniversitelerde tıp fakültelerinde öğretim üyeleri arasında 

çalışma disiplininin sağlanmasında sıkıntılar, zorluklar doğmuş olacak. Konuyu biraz daha açacak olursak, üniversitede mesai dışı hasta 

bakan bir profesörün eline 25 lira geçerken aynı şeyi dışarıda yapan öğretim üyesinin bunun 20 katı kadar ücret alması bile tek başına, 

gelinen noktayı anlatmaya yeter diye düşünüyorum. 

AKP iktidarının özellikle önceki Sağlık Bakanı döneminde olmak üzere, onca uyarıya rağmen üniversite hastanelerinin 

durumunu iyileştirmek ve tıp eğitimiyle ilgili sorunların çözümünde kayda değer bir adımın atılmadığını adım adım izledik Sayın Bakan. 

O günden bugüne dek neydi çözüm önerileri? Temel bilimlerin desteklenmesi, akademik çalışmaların teşvik edilmesi, asistan ve 

personel açığının giderilmesi, eğitim için üniversite hastanelerine katkıda bulunulması, SUT fiyatlarının üniversite hastanelerindeki 

emeği karşılayacak düzeye getirilmesi gibi önerileri sağır sultanlar bile duymuşken Hükûmetin duymazlıktan geldiğini görmekteyiz. Ve 

hâlâ da bu uygulama maalesef devam ediyor. Üniversitelerin tıp fakültelerinin akademik, araştırma ve hizmet açısından yenilenmeye 

gereksinimi olduğu açıktır. Gelecek on yıl içinde yani sizin sıkça sözünü ettiğiniz 2023 vizyonunda tıp fakülteleri ve hastanelerin nerede 

olacağının ele alınması gerektiği düşüncesindeyim. Ancak, bu yasa ile tıp fakülteleri esas olarak para, gelir kaynağı, ağır bir huzursuzluk 

sürecine girecektir. 

Yukarıda da belirtildiği gibi, üniversite hastaneleri güçlendirilmeden yapılan bu uygulamalar ile kamu sağlık kuruluşlarının 

rekabet gücü kalmayacak, yüzde 200 fark alma hakkı verilen özel hastanelere dayalı bir sağlık sisteminin güçlendirilmesi anlamına 

gelecektir. Sayın Domaç’ ın dün “Anayasa Mahkemesi kararı olmasaydı bugün bunları konuşmayacaktık.”  demesine karşın, Anayasa 

Mahkemesi kararlarının tekrar ele alınmasında tıp fakültelerinin tam gün çalışan ve kendilerini kurumlarına adayan öğretim üyelerini 

destekleyen yasal düzenlemeler yapmak yerine, bu yasanın yalnızca dışarıda çalışan öğretim üyeleriyle ilgilendiği ve bunun kabul 

edilemez olduğunu söylemek istiyorum. 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Sayın Öz… 

ALİ ÖZ (Mersin) – Teşekkür ediyorum Sayın Başkanım. 

Üniversite öğretim görevlilerindeki tam gün yasasıyla alakalı olarak daha önce belirttiğimiz oranın üzerinde yeni bir oran 

verilmiş olması, yine, tabii ki sorunu çözmeyecektir. Yani yüzde 5’ lik rakamı yüzde 50 yapmak üniversite öğretim elemanları arasında 

yeni bir ayrıcalık, yeni bir ayrımcılık, yeni bir adaletsizlik, yeni bir eşitsizlik ortaya çıkaracaktır, birincisi bu. 

İkincisi: Benim hep merak ettiğim bir şey var Sayın Bakanım. Bir ildeki üniversite, o ilde fiziki altyapısı en mükemmel 

olanı… Öğretim görevlisinin birlikte çalışmış olduğu, sadece kendi kabil iyetlerini ve kendi yeteneklerini ortaya çıkarmanın ötesinde, 

hastayla ilişkisini kestikten sonra benzer işlemi takip ettireceği ekip üniversitede var. Bir profesör karaciğer nakli yaptı, ayrıldı, sabaha 

kadar başında beklemiyor. Bunun hemşiresi var, bunun teknisyeni var, bunun nöbet tutanları var, bunun orada bu işlemin arkasından 

gelip öğrenme arzusu içerisinde olan, yetişecek olan genç hekim arkadaşlar var, bunları da yok ediyoruz. Siz gerçekten özellikli olanları 

üniversitenin dışında, başka bir yerde yapmaya muktedir hâle getirdiğiniz zaman, üniversitenin öğretim görevlisi kendi bünyesindeki 

ekibini alıp komple mi götürecek, yoksa sadece kendi başına mı gidecek? İşin bu boyutunu da düşünmek lazım.  

Özel sektör bundan elbette ki menfaat temin edecek. Bir de zaten öğretim görevlisine diyorsunuz ki: “Çalış, daha fazla çalış, 

çok çalış, çok kazan, çok kazandır, seninle paylaşalım.”  Şimdi, bu üniversitedeki, temelde hep bahsettiğimiz, gelecek nesillerin mesleki 

yetişmesi noktasında bir eksikliğe kendi elimizle zemin hazırlayarak bunlara fırsat tanıyoruz. Bunun yerine, üniversitedeki bir öğretim 

görevlisinin, akademisyenliği tercih etmiş olan bir kişinin ekonomik kaygıdan arındırılarak aynı hizmeti verimli bir şekilde vermesini 

temin etme yoluna gitmeyi niye düşünmüyoruz? Yani benim en fazla… 1 kişi gider, 2 kişi gider, üniversitenin yetkili kurullarının 

müsaade ettiği kadar kişi gider. Sonuçta üniversitede eğitim camiası içerisinde bir ayrışma olur, bir çatışma olur, “Ben niye 

gidemiyorum?” olur, “Aynı şartlarda ben de profesör oldum, bu hak bana niye tanınmadı?”  sorusu ortaya çıkar. Ama her şeyden 

önemlisi, benim kabul edemediğim şey şu: Üniversitedeki yetenekli, ehil, kendini yetiştirmiş, son durak, üçüncü basamak yerlerdeki bir 

profesörün çalışma şartlarının kendi başına olmadığı, dolayısıyla, buradaki ekibi de dışarıya komple taşıma ihtimali olmadığından 

gelecek nesillerin yetişmesi noktasında ciddi bir zafiyet yaratılmasına kendi elimizle fırsat tanımış oluyoruz. İnanın, buna çok 

üzülüyorum. Bunun yerine, üniversiteleri üniversite olarak bırakalım, tam süreli çalışmayı orada mecburi hâle getirelim ama ekonomik 

şartlarını iyileştirelim. Yani bunları dışarıya niye taşıyoruz? Bir kısmını taşıyoruz, bir kısmını taşımıyoruz. Gerçekten ben bunu 
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anlamakta büyük zorluk çekiyorum. Çünkü üniversiteleri yok etmeye kalktığınız zaman veya üniversitenin huzurunu, iş barışını 

bozduğumuz takdirde inanın ki, bu, ileriki zamanda mutlaka karşımıza yeni sorunlar çıkaracaktır diye düşünüyorum. O yüzden de 

“yüzde 5 olur, 10 olur, 50 olur.”  falan değil, “Ya hep ya hiç.”  olmalı diye her defasında söylediğim gibi, yine tekrar ediyorum. 

Teşekkür ediyorum. 

BAŞKAN – Hocam, buyurun Sayın Dağoğlu. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Şimdi, efendim, daha evvel Anayasa Mahkemesinin bu kanunu iptal gerekçeleri var. 

Şimdi burada, herkesin de çok yakından bildiği Anayasa’nın 130’uncu maddesiyle bağdaşmadığı durumu...  Şimdi, burada diyor ki: “Bu 

tam gün yasasından anlaşılıyor ki burada üniversitede bulunan bir öğretim üyesinin resmî veya özel herhangi bir iş yapmasının 

yasaklandığı anlaşılmaktadır. Bu durumun Anayasa’nın 130’uncu maddesiyle bağdaşmadığı açıktır.”  

Şimdi, yani “Üniversite öğretim üyelerini oraya bağlamak durumunda değilsiniz.”  diyor, burada bu. Şimdi, biz burada yüzde 

50’yi koyarken bu sefer de “Yüzde 50’yi neye göre koyuyoruz ortaya çıkacak?” Yani bunu neye göre, buradaki kriter ne? Burada tekrar 

bir eşitlik ilkesine aykırılık var. Zaten bu yasa bu nedenle geri dönmüş, bu nedenin üzerine bir neden daha ilave edilmiş oluyor bununla. 

Dolayısıyla, tekrar, Sayın Bakanım, bu bir tartışma konusu hâline geliyor bu yüzde 50. 

Şimdi, bir kere, öğretim üyesini içeri bağlamak, 130’uncu maddeyle Anayasa’ya aykırı, Anayasa Mahkemesi bunu geri 

çevirmiş. Bunun üzerine şimdi yüzde 50 geliyor, ikinci bir bağlama olayı. Dolayısıyla, gerçekten bir problem var burada. 

BAŞKAN – Sayın Bakanım, bir izahatta bulunmak zarureti zannediyorum var. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Evet, arkadaşlar isterseniz genel bir… 

BAŞKAN – Sayın Demir de bir şey ilave etsin de… 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Şimdi, hukuk fakültesi öğretim üyelerine “Yüzde 50’niz dışarıda çalışabilirsiniz, rapor 

hazırlayabilirsiniz, bilir kişi raporu hazırlayabilirsiniz, yüzde 50’si hazırlayamaz.”  diyebilir miyiz, aynı, Türkan Hoca’nın dediği gibi? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Diyemeyiz. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Hukuktan verdim, ziraatta da olabilir bu, mühendislikte de olabilir. 

BAŞKAN – Evet, buyurun Sayın Bakanım. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Evet arkadaşlar, ben öncelikle teşekkür ediyorum. 

Tabii, çok zor bir alan. Sabahtan Haberal Hocamız da buradaydı. “Yani ben her dönemlerini gördüm bu tam günün.”  dedi. 

Neticede, bu tam günün önümüzdeki süreçte de birçok dönemleri yine gelecektir. Yani neticede, bugün çok boyutlu sıkıntıları olan bir 

hadisenin çerçevesini olabildiğince samimiyetle bir düzene koymak istediğimiz bir yol haritası belirlemeye çalışıyoruz. Bu anlamda da 

yine tekrarlıyorum: Yani birebir 12, 13 üniversitenin yönetim kurullarıyla, Antalya’sı, Samsun’u, Van’ ı, İstanbul’u, Ankara’sı, bir de 23 

tane üniversitenin yazılı beklentileriyle ilgili ortak bir akıl oluşturmaya çalıştık. Şimdi, bir kısım öğretim üyelerimiz var ki daha önceki 

dönemde muayenehane koşulları veya kendisine olan talep dolayısıyla devletin bugünkü imkânlarıyla onu maddi tatmin edebilme şansı 

yok, 100 binli, 200 binli rakamlar konuşuluyor. Şimdi, kalkıp da sistemin içinde “Biz bu hocalarımızı, bunu tatmin edelim.”  dersek 

mümkün değil. Dolayısıyla, biz üniversitenin kendi çatısını doğru bir zemine kurmamız lazım. Yürütülebilir ve sürdürülebilir bir yapı. 

Yürütülür ve sürdürülürken sıkıntıları gözlemlediğimizde gene de düzenleme yapmak tabii ki, Türkiye Büyük Millet Meclisi niye var? 

Bunun için var. Ama bugün gördüğümüz temel sorun, bir: Bazı hocalarımız var ki bu “ tam gün”ün içinde üniversitede tutabilme 

şansımız yok çünkü -az önce ifade ettiğim gibi- astronomik bir pozisyonu var, hakkıdır da. Mademki bu meziyetleri var, bu birikimi var, 

bu talep var o zaman onu dışarıda değerlendirebilir ama, ya, bizim üniversitelerimiz onun bilimsel kabiliyetlerinden yararlanmamalı mı? 

O zaman yönetime yetki veriyoruz “Ya, senin kadronun yüzde 3’ünü 5’ ini geçmeyecek şekilde, çerçevesi de bu olan imkânlarla, bu 

hocalarla bu öğrenciyi, bu hocalarımızla, yetişmiş insanımızla bu kurumu bir sözleşme çerçevesinde buluştur.”  Buradaki yüzde 5’ teki 

mantığımız bu. İtiraz edilir, bunun yanlışları konuşulabilir, Aytuğ Bey’ in dediği gibi ya böyle paketler oluşur. Arkadaşlar, bizim 

üniversite yönetimlerimiz bu kadar etik dışına gittiyse, o zaman onu da görürüz, gene ona göre yasal düzenleme gerekirse yaparız. Biz 

burada bilimsel anlamda üniversitenin ihtiyacı olduğuna inandıklarına bu anlamda bir yapı kullanabileceğini ve bunlara da mal i 

boyutuyla böyle bir hak tanıdığımızı gösteriyoruz. Bunun, hadisenin merkezine önce reel olanı, doğru olanı ve ahlaki olanı koyalım. 

Olabilecek risklere göre bir sistem kuramayız ki. 

İkincisi, bizim hocalarımız sabah sekizden akşam beşe kadar mesaisini tam yapmalı mı? Tam yapmalı. Dolayısıyla, bu bunu 

getiriyor mu? Getiriyor. Bu tam yaptıktan sonraki kısımla ilgili bir düzenlemeye ihtiyacımız var mı? Bu hocalarımız diyor ki: “Var. Ben 
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mesaiden sonra da mesleğimi icra etmek istiyorum.”  O zaman, mesleğini beşten sonra icra etmek istiyorsan birinci arzumuz kurumunda 

icra et. Kurumunda zemini hazırlayalım kurumunda bunu ağırlıklı olarak yap, çerçevesi de budur, orada yazılı. 

İki… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Benim “kurum”uma itiraz etmiştiniz. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Efendim? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Gönüllü olarak kurumuna” itiraz etmiştiniz. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Nasıl itiraz ettim? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Gönüllü olarak kurumunda yapsın.”  dememe itiraz etmiştiniz. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi, Aytuğ Bey, onunla bunun alakası yok. Ya, gözünüzü 

seveyim, yapmayın! 

BAŞKAN – Neyse, siz devam edin Sayın Bakanım. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi, burada bir muayenehane derdi neydi, imkân derdi… Ben 

bir de imkân… “Cumartesi, pazar çalışmak istiyorum. Akşam beşten sonra çalışmak istiyorum.”  Buyur kardeşim, bu kurumunda, hocam 

kurumunda çalış ve çerçevesi bu. Bak, SUT uygulaması da var, SUT’un üzerine çerçevesi belli olan bir kazanımın da olsun, bu da senin 

bu günlük performansının üst limiti kadar olabilir.  

Bir de günlük performansı ikiye ayırıyoruz: Yüzde 50’si bilimsel uygulamalar, -yani eğitim, yani yayın, yani neyse, 

akademik çalışmalar- senin puanlamanda yüzde 50 bu değerlendirilecek performansında, diğeri de Ali Bey’ in dediği gibi ya iki ayda 10 

tane karaciğer nakli yapmadıysan öbür tarafa veya beşten sonraya bunu yapma hakkın yok. Gündüz bunu yaptıysan mesaiden sonra da 

bunu yapabilme hakkın var. Gündüz bu performansı gösterdiysen beşten sonra da bu performans hakkın doğuyor. Yani, mademki beşten 

sonra da performans istiyorsun ama gündüz şu performansını eğitimde de, akademide de, uygulamada da göster. Bu performansta bu 

hakkı alan arkadaşlarımız tercihlerini kullansınlar, hocalarımız. Şimdi, burada, hadisenin bütününde üniversite dinamiklerinin gündüz 

mesaide gerek beşten sonra kurumunda çalışması gerekse beşten sonra dışarıda çalışmasında günlük performansı bu iki kriter baz 

alınarak -yani akademik ve uygulama- bunu kim belirleyecek? Bir ay içinde, kanun çıktıktan sonra bir ay içinde YÖK ve Sağlık 

Bakanlığı kriterleri ortaklaşa Türkiye kamuoyuna deklare edecek, üniversitelerin bütününe deklare edecek ve bu kriterler -iki ay ilk 

uygulamada, sonra da bir yıl sonra- bir yıl sonra kriterler belli. “Benim bu kriterlerde performansım yüzde 80, diğer arkadaşımız yüzde 

85.”  O yüzde 85’ lik arkadaşımıza o sözleşme hakkı doğacak. Dolayısıyla, burada biz merkeze üniversitenin günlük dinamiklerini ve 

mesaiden sonraki çalışma dinamiklerini… Birinci arzumuz üniversitede olmasıydı.  

O yüzde 5 de daha önce Aytuğ Bey’ in “Neye göre yüzde 5 dışarıya?”  dediğinde, ya olabildiğince kurumda kalsın, 

kurumunda devam etsin çünkü bizim hocalarımız o kurumda marka oldular, o kurumla beraber yine büyüsünler, gelişsinler. Kurum da 

büyüsün, kurum da gelişsin.  

Burada bu yüzde 50 konusunda, arkadaşlar, bu performans kriterlerinden sonra, beşten sonra hocamıza iki şıklı alternatif 

sunuyoruz. Ha, isterseniz bu rakamı komple kaldıralım da hangisini seçerse onu seçsin yani. Ama biz gündüzü merkeze alıyoruz. 

Gündüzde iki tane temel konu: Bir, akademik, en az yüzde 50; iki, uygulama, en az yüzde 50. Gündüz bunları yaptıysa beşten sonra bu 

arkadaşımızın…  

Bir de bir kısmı da var: “Ben gündüz yaptım zaten, hiç çalışmaya ihtiyacım yok. Ben evime gideceğim, ben yarına 

hazırlanacağım.”  der. Yalnız bunu yapmak isteyen arkadaşlarımıza, hocalarımıza beşten sonra bunu yapmak isteyenlere böyle iki  farklı 

alternatifi sunuyoruz. Ben açıkçası yani yine 15 civarındaki üniversitemizin yönetimleri ve farklı hocalarla görüştüğümde -dün de 

söyledim- yüzde 70 oranında -80 demek istemiyorum- ortak olabilir, uygulanabilir bir kanaat olduğuna da vicdanen mutmainim. Onu da 

burada tekrar söylüyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sadece profesörlere çıksın Sayın Bakan. 

BAŞKAN – Niye Aytuğ Bey? Bizim genç arkadaşlarımıza, niye ya? Yapmayın gözünüzü seveyim. Bu ülke insanın 

gençlerine değer verin. Yani, 40 yaşında, 38 yaşında bir doçent arkadaşımızın niye bu dinamiklerini şey yapmıyorsunuz?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, bakın, sizin söylediklerinizin tamamı iyi niyet çerçevesinden bakıldığında evet. 

Siz diyorsunuz ki yasa yaparken: “Efendim, yapalım. Sorun çıkarsa tekrar bakarız.”  O zaman bizim burada bulunmamızın bir anlamı yok 

Sayın Bakanım. Şu masa etrafında ömrünü tıpta ve hukukta, sağlıkta geçiren insanlar var, uç uca eklediğiniz zaman yüzlerce yıllık 

birikim var şu masanın etrafında. O zaman biz niye buradayız? Yapın istediğinizi, nerede değişiklik olursa bir daha yaparsınız. 
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SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Aytuğ Bey, öyle bir cümle söylemedim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Dediniz ki yani… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bu otuz yıldan beri bunun tartışılma zemininden kimse 

çıkartamamış ki biz de yarın çıkartabilelim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gene çıkmayacak Sayın Bakanım. Burada sizin o bahsettiğiniz kriterleri, tabii, siz de… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bir cümle söyleyebilir miyim? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Estağfurullah. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Sizin dediğinizle de aynı yaptığımızda da gene çıkmayacak 

çünkü çok geniş bir alan bu. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, burada ya tamamen “ tam gün”e bizim önergemiz şeklinde yaptığımız zaman 

Anayasa Mahkemesi buna “Hayır.”  demeyecek veya tamamen serbest bıraktığınız zaman “Hayır:”  demeyecek, başka her türlü “Hayır.”  

diyecek çünkü siz tıp profesörünü engellerken ziraat profesörünü serbest bırakıyorsunuz, bu olmaz.  

İki, uygulayacağınız kriterlerin iyi niyetle olacağını hiç kimse düşünemez. Örneğin, bazı hocalara ameliyat günü 

verilmeyecek bugün olduğu gibi -yaşadıklarımı söylüyorum- bazı hocalara poliklinik hizmeti verilmeyecek. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Aytuğ Bey, o zaman bizim hiçbir sorunu çözme şansımız olmaz 

yani. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani herkes yaşadı bunları. Bazı hocalar kliniklere ve ameliyathaneye sokulmayacak Sayın 

Bakanım. Bunları biz yaşadığımız için… 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Hocalar hocalara yapacak değil mi bunları? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – İnsan insana yapacak Sayın Domaç. Bakın, bunu insanın egosuyla -ister eczacı olsun ister diş 

hekimi ister hekim olsun- insan egosunu düşünmek lazım. O açıdan, Sayın Bakanım, yani burada sizin getirdiğiniz kriterler, yani sizi 

dinlerken inanın mutlu oluyorum, diyorum ki Sayın Bakan tertemiz duygularla bunları anlatıyor ama hayatın gerçeğinden gelen ve çok 

tokat yemiş bir insan olarak bunun böyle olmadığını biliyorum. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ben de çok yedim, ben de bu iki boyutta… 

BAŞKAN – Sayın Bakanım, Sayın Atıcı; teşekkür ediyoruz detaylı açıklamalar için. 

Sayın Fırat, siz söz istediniz.  

Buyurun Sayın Fırat.  

SALİH FIRAT (Adıyaman) – Teşekkür ederim Sayın Başkan. 

Şimdi, tabii bunun bana göre doğrusu, tabii, mesai saati dışında herkesin dışarıda hasta bakma şansının olması. Ha, bunu 

eğer yapamıyorsak, üniversitelerimizde hoca ihtiyacımız olsun diyorsak da bu yüzde 50 tespitini şöyle yapmak gerek: Performanstan 

ziyade bunu bir rotasyon tarzında her ana bilim dalının içindeki öğretim üyeleri -doçent ve profesör dâhil- 10 kişiyse bunun 5’ i, bir yıl 

biri, bir yıl diğer grup şeklinde bir şans tanımak gerekir diye düşünüyorum, aksi takdirde o performanstaki kriterler kişiden kişiye, 

yöneticiden yöneticiye, hastaneden hastaneye göre değişecektir ve haksızlık oluşacaktır diye düşünüyorum. 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Dağoğlu. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Şimdi, efendim, benim Sayın Aytuğ Atıcı’nın söylediğine de bir cevabım var. 

Şimdi, tam gün yasası, “Doktorları hiç çalıştırmayalım mesai saatinden sonra.”  Zaten bu, Anayasa’ya aykırı gelmiş ve bunu 

reddetmiş Anayasa Mahkemesi. Şimdi, ikinci bir etap geliyor, “O zaman biz hocaların çalışmasına müsaade edelim.”  Biz eğer müsaade 

ediyorsak “eşitlik”  ilkesi doğrultusunda hepsine müsaade etmeliyiz.  

ALİ ÖZ (Mersin) - Aynen öyle. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Etmiyorsak hiçbirine etmeyelim ama onu şu anda yapmamız mümkün değil, zaten o 

prensibi reddetmiş Anayasa Mahkemesi, ona tekrar geriye dönemeyiz. Şimdi, bunlara bir hak veriyorsak mademki biz bunların mesai 

saatinden sonra çalışmalarını hukuki göreceğiz, o zaman “O veya bu.”  diye bunu ayıramayız, ayırdığımız zaman tekrar “eşitlik”  ilkesine 

aykırı olur bu. Bu insanları serbest bırakmamız lazım. Muayenehanelerin yozlaşmış bir sistem olduğunu düşünüyor isek, ki ben de onu 

düşünüyorum… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Ben de öyle düşünüyorum. 
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TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – …muayenehanelere müsaade etmeyiz ama bu insanların kendi üniversitelerinde ve 

dışarıdaki üniversitelerde çalışmalarına da, hiç ayrım yapmadan bunlara müsaade ederiz. Giden gider, gitmeyen gitmez. Yüzde 5 olayını 

da bence, benim kişisel düşüncemle yine “eşitlik”  ilkesinin doğrultusunda onu da kaldırırız. Artık onun dışında da orada kalan hoca 

kalır, giden hoca gider, üniversite de ona göre yolunu çizer. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, doğru buna varız. İstemesek de, kabul etmesem de böyle bir şeyi… 

BAŞKAN – Arkadaşlar… 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Niye kabul etmiyorsun? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani, içimden gelmiyor yani ilkesel olarak. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Hayır, sebebini söylemen lazım ama. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Şöyle, sebebi şu: Benim isteğim hocalar üniversitede kalsınlar ama Anayasa… 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Ama Aytuğ, Anayasa Mahkemesi reddet… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anayasa Mahkemesi böyle dediği için, içime sinmediği hâlde… 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Tamam, doğru. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - …ikinci alternatifiniz “eşitlik”  ilkesinden çıkarsak vicdanen de herkesin serbest kalması daha 

evla olur. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Birinciye geri dönemeyiz, o yapılmış. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet yani, onun için içim el vermiyor ama hukuk böyle uygun görmüşse ikincisini yapabiliriz. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Yüzde 50, yüzde 50. Mübadeleyle bir gece biri, bir gece biri çalışsa. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi, arkadaşlar… 

BAŞKAN – Şimdi… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bir açıklama yapabilir miyim Sayın Başkan? 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Bakanım. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi, bir hukukun, bir mimarlığın veya bir veterinerliğin 

hastanede veya mesaiden sonra bir uygulama alanı, kurumsal bir uygulama alanı yok. Bunu Anayasa Mahkemesi de bu şekilde söylüyor. 

Yani, “eşitlik”  ilkesi bir hukukçunun kurumunda saat beşten sonra çalışabilme zemini diye -veya bir mimarın, bir veterinerin- böyle bir 

alan var mı? Bizimki yirmi dört saat. Bu yirmi dört saatin planlamasını tabii ki bu meslek alanına göre yapmak durumundayız. 

Dolayısıyla, bu anlamda Anayasa Mahkemesi “eşitlik”e aykırı değil diye, yani “eşikl ik” le bağdaştırmıyor konuyu, onu da ifade ediyor. 

BAŞKAN – Kısa kısa söz vereyim.  

Sayın Domaç, buyurun. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) –  “Kurum içinde de çalışmak isteyene… 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Yani arkadaşlar kadar, yani, daha uzun olamaz. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – …beşten sonrayı sınırlandıramazsın, beşten sonrayı planla.”  

diyor. Planlıyoruz. Bunu da yine… 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – 50’nin üzerinde de çalışmak isteyen çıkacak. 

BAŞKAN – Sayın Domaç, buyurun. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Arkadaşlar, bir kez daha dikkatinizi çekmek için söylüyorum: Şimdi, “ tam gün”, “ tam 

gün”, yasada “ tam gün”ümüz var. Ne yapıyoruz? 17.00’den sonra izin veriyoruz. Neden veriyoruz? Anayasa Mahkemesi bize diyor ki: 

“Vatandaşlar özel kuruluşlardan da hizmet alabilsinler.”  Niye? “Orası, diğer kurumlara, onlara öyle bir yaklaşın ki bazı konularda, 

uzmanlık konularında onlar yalnız kalmasınlar. Bazı branşlarda da onlara olanak sağlayın.”  Şimdi, bunu da yerine getiriyoruz. Ayrıca, 

üniversitelerdeki gelir miktarını artırıyoruz öğretim üyeleri için, gelir miktarını artırıyoruz. Bir de yani üniversitelerin içini boşaltmamak 

için tamamen belli bir sınırlama da getiriyoruz. Bunların hepsi birlikte düşünülmüş bu maddede. Şimdi, tabii, hepimiz için idealize bir 

durum var ama bu idealize durumu yalnız biz yazarsak kanunu, kendimiz için ideal bir kanun yazabiliriz, yalnız bizim idealimiz 

doğrultusunda. Ama öyle bir şey yok, işte önümüzde belli koşullar var. Bu koşullara uyacak bir şey yazacağız. Onları da saydım. 

Arkadaşlar, kim istemez üniversitede ders versin, 5 tane hasta baksın, ondan sonra da bilimsel çalışmalarına gitsin, sanat ortamına gitsin. 

Ama Türkiye’nin koşulları ona uygun değil ki. Kim istemez bunu yani, herkes bunu ister. Ama herkes bunu isterken bizim Türkiye’deki 

genel geliri, Türkiye’nin genel durumunu da gözden geçirmemiz lazım, koşullarımızı öyle olabilecek duruma getirmemiz lazım. 
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Dolayısıyla, bana göre bu saydıklarım, tek tek düşünülmüş ve ortaya konulmuş. Ha, bunun aksaklıkları, eksiklikleri olmaz mı? Olabilir 

ama zaman içerisinde bunu da gözden geçirmeliyiz. Üniversiteyi ayakta tutmak da birinci görevimiz olmalı diye düşünüyorum.  

Teşekkür ediyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sadece Anayasa özel hastanelere bir şey söylemiyor.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Ne için çalışma özgürlüğü veriyor?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Özel hastane için değil, muayenehane…  

BAŞKAN – Sayın Demir, dördüncü turdaki konuşmacı, buyurun.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Şimdi, Domaç tabii ki bir gün geliyor “11-12 bin dolara ulaştık.”  diyor ama hocalara gelince 

“ İşte, ülkenin hâli belli, perişanız.”  diyor.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Hayır perişanız falan demedim.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Şimdi, efendim, burada ciddi eşitsizlikler var yani yüksek yasama organının engelleyeceği, 

bu yasayı tekrar geri göndereceği ciddi eşitsizlikler var. Bunlara biz dikkat çekiyoruz. Efendim, yüzde 50, sonra bu 16 bin tavan… 

Efendim, siz sadece olayı bir karaciğer transplantasyonu veyahut da bir kalp ameliyatı yapan açısından baktığınız zaman… Peki, dâhilî 

branşlar ne yapacak Sayın Bakanım? Bir alerji uzmanı, kendi branşında tek ama bu rakamları yakalayamayacak. O zaman çıkmayacak 

mı yani onun sorununu nasıl çözeceksiniz? Bugün en iyi alan, performansı en iyi olan bir hoca, 2 bin lira ila 6 bin lira arasında aylık 

değişen bir hoca çıkmak isterse 16 bin lirayı nasıl imzalayacak ya da 32 bin lirayı? Çünkü cerrah açısından bakıyorsunuz hep. Yani bu 

eşitsizlikleri nasıl gidereceksiniz? Çok önemli konular bunlar yani. 

Dolayısıyla, ben Türkan Hoca Hanım’a katılıyorum. Eğer yapılacaksa, bu fırsat verilecekse yasanın, Anayasa’nın amir 

hükümleri yerine getirilecekse hocalar arasında ayrımcılık yapmamak lazım. Herkesin kendine göre görev üretimi farklı, biri alerji 

uzmanı, öbürü transplantasyoncu. Bir tane transplantasyon yapınca zaten o tavanı yakalamış oluyor ama öbürü 300 liradan günde en az 8 

hasta bakacak, 25 gün çalışacak, bu rakamlara ulaşacak. Mümkün değil. Canını mı çıkaracağız hocanın?  

Teşekkür ederim.  

BAŞKAN – Teşekkürler.  

Son olarak size söz veriyorum Sayın Öz.  

ALİ ÖZ (Mersin) – Sayın Bakanım, ya da şöyle yapsak: İlk yıl bunların yüzde 100’ünün çıkmasına müsaade etsek…  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bir daha toparlayamazsınız.  

ALİ ÖZ (Mersin) – Toparlarız efendim.  

…ondan sonraki süreçte üniversitelerin korunması ve aynı zamanda da doçentlerin ve profesörlerin serbest piyasa hekimliği 

yapması veya dışarıda çalışma hakkını, dışarıda elde ettikleri performansları, kurum içerisindeki performansları karşılaştırılsa, eğer 

üniversite gerçekten çok mağdur edilmiş ve her şey dışarıya yönlendirilmişse ertesi yılın sözleşmenin yenilenmesi cihetine gidilmemesi. 

Neden olmasın? Yani hak etsin madem illa ki böyle bir şey yapacağız. Az önce Salih Bey’ in dediği rotasyon da bir çözüm gibi 

görünebilir ama bir yıl hepsine serbestlik tanınması, birinci yılın sonunda üniversiteye… Hep karaciğer nakli dediğiniz için mesela örnek 

veriyorum, ben de öyle diyeyim veya bir alerji… Birimler kendi aralarında değerlendirilip, bu alerji uzmanı olursa üniversitede ortaya 

koyduğu ve dışarıda koyduğunun birinci yılın sonunda karşılaştırılmasının yapılması, 2 nakil dışarıda yapıyorsa 2 nakil de üniversitede 

yapsın. Böyle…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, yüzde 20 kısıtlamanız var ya, özel hastane personeli yüzde 20’si kadar… Sizin 

dediğinize göre o ciddi bir kısıtlama getirmez mi? O yüzde 20’yi muhafaza edin. Herkes çıksın, bırakın özel hastane seçsin içlerinden.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yüzde 20’yi geçmiyor diyorsunuz zaten, o dengelesin 

diyorsunuz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, bu anlamda benim şeyim yok. Benim burada arzu 

ettiğim, beşten sonra kurumunda kalsın.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben de onu arzu ediyorum. Yüzde 20’si de… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ben de onu arzu ediyorum.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – İyileştirmelerini sağlayalım efendim, 25 lirayı 50 lira yapalım.  
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SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Nurettin Bey, bunları demek kolay yani neticede ama bunun 

sistemini kurmak var. Yani o yüzde 20, tabii, İstanbul’da bizi nereye götürür, diğer yerlerde ne olur, onun ayrı, detay bir hesabını 

yapmak lazım yani onun üzerinde çalışmadık açıkçası. Yani biz o yüzde 20’yle yani dışarıdaki yüzde 20’yi işi kontrol ediyorsa veya 

sistemi koruyorsa onunla şey yapabiliriz ama çalışmak lazım. Yani şu anda ona evet demem… Sistemi ne kadar bozuyor veya ne kadar 

rahatlatıyor, muhakemesini iyi yapmak lazım.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben ilkesel olarak evet demem de yani siz hiç olmazsa onu düşünün diye söylüyorum.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır, sen evet diyorsun diye ben çalışacağım.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Benim evet demem mümkün değil, sadece işinizi kolaylaştırmak istediğim için… 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Öğüt.  

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Ben tek cümle söylüyorum: Yüzde 100’ü serbest bırakılsın, yüzde 60’ ının dışarıda 

pratik ortam bulması mümkün değil. En aşağı yüzde 60’ ının bulması mümkün değil. Sadece o kadar…  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Tamam o zaman, yani bu yüzde 50 zaten sıkıntı vermeyecek 

demektir arkadaşlar.  

BAŞKAN – Sayın Bakanım, kanaatinizde bir değişiklik oldu mu en başından? Yaklaşık bir saat kadar önce sorduğum için…  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yok.  

BAŞKAN – Peki.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben bir açıklama istemiştim Sayın Başkanım, hukuki olarak buna cevap verilmedi.  

BAŞKAN – Ne açıklaması?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, sondan bir önceki paragrafta, Adem Bey, “vakıf üniversiteleri”  diye başlıyor, o 

anlaşılmıyor ne demekse.  

BAŞKAN – “Vakıf üniversiteleriyle iş birliği yapan” değil mi?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet efendim.  

BAŞKAN – Afiliye çalışan anlamında herhâlde.  

Buyurun Hüseyin Bey.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI HÜSEYİN ÇELİK – Sayın Vekilim, Özel Hastaneler Yönetmeliği’nin 

ek 8’ inci maddesiyle ve YÖK Genel Kurulu kararıyla özel hastanelerle vakıf üniversitesi tıp fakültesi olan vakıf üniversiteleri arasında 

bir afiliasyon imkânı getiriliyor. Bu afiliasyonda özel hastanenin diyelim ki 50 tane kadrosu var, vakıf üniversitesinin de 100 tane 

kadrosu var. Biz bu hesaplamada sadece özel hastanenin kadrosunun baz alınarak yüzde 20’nin hesaplanmasını istedik. Çünkü orada bir 

hastane hizmeti sunuluyor, onun bir kapasitesi var. Eğer üniversitenin hastanesi olmadığı hâlde öğretim üyelerinden tıp fakültesinden 

kaynaklanan bütün öğretim üyelerini de bu hesaplamaya dâhil ettiğimiz zaman, vakıf üniversitesiyle afiliye olanların diğer özel 

hastanelere karşı çok aşırı avantajlı hâle geliyor. Yüzde 20’yi koymamızın… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, anladım.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Doğru, doğru.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Esas kadrosunun karşılığı yüzde 20.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI HÜSEYİN ÇELİK – Bir önceki sorunuzda da hani yüzde 20’yi 

koymamızın nedeni, şimdi, o zaman parayı bastıran bu kadroları alacak, o yüzde 20’nin dağılımına da bir denge gelsin istedik. Yani her 

hastane yüzde 20’ lik havuz kadar bu fırsattan yararlanabilecek. Bir dengeyi, bir hakkaniyeti gözetmeye çalıştık.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Benim İsmail Bey’e bir önerim olacak, yanlış anlaşılabilir, son 

sayfada (b) bendinde sözleşme ücretleriyle başlarken “aylık sözleşme ücretleri”  şeklinde başlaması, bir yanlışlık olmasın diye…  

BAŞKAN – (b) fıkrası değil mi? “Aylık sözleşme ücretleri…”  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Evet.  

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – “Sözleşme” kısmının önüne “aylık”  kelimesinin eklenmesi… 

BAŞKAN - Peki, Sayın Bakanın önerdiği, Sayın Güneş’ in de kabul ettiği Sayın Güneş’ in önergesini kabul edenler… Kabul 

etmeyenler… Önerge kabul edilmiştir.  

Kabul edilen önerge doğrultusunda 9’uncu maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 9’uncu 

madde kabul edilmiştir.  
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Yeni bir maddenin 10’uncu madde olarak tasarıya eklenmesine dair önerge vardır, okutup işleme alacağım:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısına aşağıdaki maddenin eklenmesini ve takip 

eden maddelerin teselsül ettirilmesini arz ederiz. 

Madde 10 - 14/7/1965 tarihli ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa ek madde eklenmiştir. 

"Ek Madde 43- Bu Kanuna tabi kurumlarda sözleşmeli statüde olanlar da dâhil olmak üzere mahalli idareler ile kurum 

tabipliklerinde fiilen çalışan ve döner sermaye işletmesi olmadığı için ek ödeme alamayan tabip, diş tabibi ve eczacılara, yapmış 

oldukları hizmetler göz önüne alınarak en yüksek devlet memuru aylığının (ek gösterge dâhil) %700'üne, diğer sağlık personeline 

%300'üne kadar Maliye Bakanlığının uygun görüşü üzerine Sağlık Bakanlığınca belirlenecek usul ve esaslara göre ek ödeme yapılabilir. 

Bu madde kapsamında ödeme yapılan personele 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin ek 9 uncu maddesine göre ödeme 

yapılmaz.”   

Kadir Gökmen Öğüt      Aytuğ Atıcı     Özgür Özel  Nurettin Demir 

           İstanbul          Mersin         Manisa                   Muğla 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu bu önergeye?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkanım.  

BAŞKAN – Sayın Güven, buyurun efendim.  

HÜLYA GÜVEN (İzmir) – Teşekkür ederim Sayın Başkan.  

Sayın Bakan, siz “Katılmıyoruz.”  dediniz önergeye ama dün bu konuyu da inceleyeceğinizi söylemiştiniz.  

Şimdi, aslında sağlığımız çok önemli yani tüm yurttaşlarımızın sağlığı çok önemli ve sağlık hizmetini veren tüm sağlık 

elemanlarının da -hekim, hemşire, diş hekimi, eczacı- hakikaten aralarında büyük uçurumun olmaması ve bunun kaldırılması gerekiyor 

ve aslında da tüm sağlıkçıların ekonomik sorunlarının çözülmesi gerekmektedir.  

Şimdi, bir kısım hekim ve sağlık çalışanlarımızın döner sermaye alamadıklarını biliyoruz. Döner sermaye alamadığı için bazı 

kurumlarda ek ödeme verildi. Mesela Sağlık Bakanlığında, SGK’da, Genel Sağlık Sigortası Genel Müdürlüğünde çalışan hekimlere 

orada çalıştıkları için döner sermaye verilemedi ama ek ödeme verildi. Şimdi, bunun karşılığında hasta bakan gerek kurum hekimi olarak 

gerek mahallî idarelere bağlı olan hastanelerde veya kurumlarda çalışan hekim ve sağlık elemanları, medikolarda çalışan yine sağlık 

elemanları bu koşullarda öksüz kalmış oluyorlar. Döner sermaye almadıkları için herhangi bir ek gelir, muayenehane de açamadıkları 

için tek başına maaşa tabi kalmış oluyorlar. Bu grupta çalışan tüm hekim ve sağlık elemanlarını desteklemek ve motive etmek için bu 

önergenin kabulünü görüşlerinize sunuyoruz.  

Teşekkür ederim.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Teşekkür ederiz.  

Yani tabii, bu alanda bir sıkıntının, sorunun olduğunu biliyorum ama tabii, maliye ve diğer detaylarını şekillendirmeden 

burada evet demem mümkün değil.  

BAŞKAN – Buyurun Sayın Demir.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Teşekkür ederim Başkan.  

Şimdi, Sayın Bakanım, dün de söylediğiniz gibi, oldukça büyük bir umutlandım ben. Bu konuyu çok uzatmamak lazım. 

2.000-2.500 dolayında olan bu kurum hekimleri gerçekten çok zor durumda. En fazla aldıkları maaş 2.700-3.000 lira gibi bir şey. Bunlar 

da çoluk çocuk geçindiriyorlar. Yani siz bir Sağlık Bakanı olarak, bir hekim olarak bu arkadaşlarımızı, bu sağlık çalışanlarını bir üvey 

evlat gibi görmemeniz gerekiyor. Bu insanlar çok mağdur durumdalar. Üstelik şimdi iş yeri hekimliğindeki bu 51 saati 30 saate de 

getiriyorsunuz. Bunlar iyice mağdur olacaklar. Bu insanlar da bir sağlık hizmeti veriyorlar ve hekimleri, özellikle Türkiye’deki 

hekimlerin dünden beri söylemiş olduğunuz ve onların sorunlarına yaklaşımınızda genel olarak hekim arkadaşlarımıza, sağlık camiasına 

verdiğiniz önemin altını çizerek gördük ki gerçekten bir çaba içerisindesiniz. Umarım bu konuda, yani yoğun bir çalışma içerisine geçip 

en azından bu yerel seçimlere kadar bunu çözmemizde yarar var diye düşünüyorum.  

Kurum hekimlerinden sanırım diğer Komisyon üyeleri arkadaşlarımıza da yüzlerce talep geldi ve bu konuda Sayın Başkan, 

özellikle size de çok geldiğini biliyorum. Bu konuyu özellikle altını çizerek hekim arkadaşlarımıza açıklaması konusunda bu masada bir 

söz sizden tekrar almak istiyoruz.  
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Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Söz sizde Sayın Bakan. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Evet, az önce söyledim. Yani bir sorun olduğunu kabul 

ediyorum. Çözümle ilgili çalışma yapmamız gerekiyor. Yani şu anda bizim diğer alanlarımıza bu arkadaşların geçişinin önünde de bir 

mâni yok. Onu da söylemek isterim. Yani aile hekimi, bizim kadrolarımız… 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – O alan boş kalacak Sayın Bakan. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – O sıkıntılarının çözümü bir alternatifsizlik gibi değil. Alternatif 

alanı var. Ama ya o alternatif alanı var, biz burayı görmeyelim mi? Evet, biz orayı görelim ve çözüm üretmeye çalışalım.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Cezaevlerine gidiyoruz, Adalet Bakanlığında çalışıyor… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ama bugün “evet”  diyebilme şansım yok. Onu söyleyeyim. 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Güven. 

HÜLYA GÜVEN (İzmir) – Teşekkür ederim Sayın Başkan. 

Sayın Bakanım, şimdi, alternatif sunuyoruz ama bu bir yerde ne demektir? Size burada yeterli aylık veremiyoruz ama siz aile 

hekimi olun ya da başka bir yere geçin demek veya özele geçin demek, çok doğru bir şey değil. Bu arkadaşlarımızın sorunu, hani bu 

senelik bir sorun veya iki senelik sorun da değil. Uzun zamandır döner sermaye olamadığı için bu sıkıntıyı çekiyorlar. Bir yerde onlara, 

biz vermeyeceğiz ama siz şuraya geçin demek de çok doğru gelmiyor. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Öyle bir cümle söylemedim ama. Yani o konunun sıkıntılı 

olduğunu ve çözüm üretmemiz gerektiğini söyledim. Burada bu alanın da var olduğunu ifade ettim. Niye bunu… 

HÜLYA GÜVEN (İzmir) – Teşekkür ederim Sayın Bakanım. 

BAŞKAN – Peki. 

Buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkanım, iyi niyet çerçevesinde görüşmelerimizi sürdürüyoruz ama şu anda içeride 

iktidar partisinden sadece 5 milletvekili arkadaşımız var. Onların da fikirlerin çok önemli ve çok güzel katkılar sunuyorlar. Eğer bir ara 

ihtiyacı varsa veya yeter sayı bulunamayacaksa, takdirlerinize sunuyorum. 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – İsterseniz beş on dakika ara verelim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bilmiyorum yani insanların ihtiyaçları var… 

BAŞKAN – Mutlaka ihtiyaçları oluyor yani. Giriyorlar çıkıyorlar. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Genelde 5-6 kişi üzerinde dönüyor. 

BAŞKAN – Nasıl yapalım? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ortak karar verelim. Bu önemli bir kanun.  

Ben tekrar söylüyorum: Önümüzdeki hafta kesin gelecekse Sayın Bakanım, yani hakikaten çalışalım ama eğer 

olmayacaksa… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – En geç perşembe günü için grup başkan vekilimiz… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Perşembe gelecekse salı da devam edilebilir. Nasıl uygun görürseniz… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – EXPO 2020 dolayısıyla benim çarşamba Fransa’da olmam 

gerekiyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, o zaman arkadaşlardan rica edelim gelsinler, hep beraber… 

BAŞKAN – Sayın Atıcı, arkadaşlar gerektiği zaman olabildiğine özgürce, hatta bazen de muhalefete daha yakın ifadelerini 

çok net olarak ifade edebiliyorlar. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onlar vicdanının sesini söylüyor Sayın Başkan. 

BAŞKAN – Burada, tabii ki, demokratik bir tartışma ortamının oluştuğunu da ben memnuniyetle görüyorum. Onun için de 

çok fazla da müdahale de etmiyorum. Yani böyle üç dört tur görüşmeler de oluyor. Bunlar belki Sağlık Komisyonunun teamülünde var 

mı yok mu, onu da bilmiyorum geçmişini bilemediğim için. Ama arkadaşların buraya gelmesini sağlayalım.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bloke etmemek için biz yoklama istemiyoruz. Ama arkadaşlarımızda eğer nezaket gösterip 

görüşmelere katılırlarsa memnun olacağımı ifade ediyorum sadece. 



47 
 

BAŞKAN – Sayın Öğüt ve Atıcı arkadaşlarının önergesine Hükûmet katılmamıştı. 

O önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul edilmemiştir.  

10’uncu maddeden devam edeceğiz. 

Bir on dakika ara veriyoruz. 

 

 

Kapanma Saati: 15.05 
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ÜÇÜNCÜ OTURUM 

Açılma Saati: 15.28 

BAŞKAN: Necdet ÜNÜVAR (Adana) 

BAŞKAN VEKİLİ: Türkan DAĞOĞLU (İstanbul) 

SÖZCÜ: İsmail TAMER (Kayseri) 

KÂTİP: Vural KAVUNCU (Kütahya) 

---0--- 

 

BAŞKAN – Değerli arkadaşlar, 10’uncu madde üzerinde 4 adet önerge vardır; şimdi okutup, işleme alacağım: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı kanun tasarısının 10. maddesinin “h”  bendinde geçen; “bu şekilde elde edilen gelirin % 50 

si”  ibaresinin % 80 i olarak değiştirilmesini arz ve teklif ederiz.   

             Ali Öz 

             Mersin 

BAŞKAN – Katılıyor musunuz Sayın Öz’ün önergesine? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan. 

BAŞKAN – Sayın Öz, gerekçe mi? 

ALİ ÖZ (Mersin) – Gerekçe… 

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe: 

Mesai saatleri dışında hizmet üretmek için verilen bu ücret yetersizdir. Hizmetin devamını özendirmek için oran 

artırılmalıdır. 

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir.  

Diğer önergeyi okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısı’nın 10’uncu maddesinde (ı) bendinde bulunan “herhangi bir limite bağlı 

olmaksızın”  ibaresinin madde metninden çıkarılmasını arz ve teklif ederiz. 

          Ali Öz 

          Mersin 

Gerekçe: 

Kazancın artırılması için limitsiz çalışma doğru bir yaklaşım değildir. “Çok çalış, çok kazan, çok kazandır.”  mantığı 

ticarileşmeye giden bir yoldur. Kalite azalır ve hataları beraberinde davet eder. 

BAŞKAN – Evet, Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir. 

Diğer önergeyi okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısı’nın 10’uncu maddesinin aşağıdaki şekilde değiştirilmesini teklif ederiz. 

Kadir Gökmen Öğüt   Özgür Özel   Aytuğ Atıcı 

          İstanbul        Manisa       Mersin 

Madde 10- “4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 58 inci maddesinin (b) bendindeki "% 5'ine" ibaresi 

"yüzde onuna" şeklinde; (c), (d) ve (f) fıkraları ile 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu'na ekli Ek Gösterge 

Cetveli aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

"c) Tıp ve diş hekimliği fakülteleri ile sağlık uygulama ve araştırma merkezlerinin hesabında öğretim elemanlarının 

katkısıyla toplanan döner sermaye gelirlerinden o birimde görev yapan; öğretim elemanları ile 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa 

tabi personele bir ayda alacağı aylık (ek gösterge dâhil), yan ödeme, üniversite ödeneği (geliştirme ödeneği hariç) ve her türlü tazminat 
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toplamının yüzde 30'una kadar ek ödeme yapılabilir. Ek ödemenin yüzde 10'u sağlık kuruluşunda verilen sağlık hizmeti sırasında ortaya 

çıkan komplikasyon oranı, kurumun mortalite hızı, yoğun bakım enfeksiyon hızı, bilimsel toplantılara katılma ve bilimsel makale 

yayınlama düzeyi, toplum sağlığı hizmetlerine katılma ya da sağlık hizmeti ve sağlık çalışanlarının hakları ile ilgili kurum, kuruluş ve 

meslek örgütlerinde çalışma, eğitici olarak görev alma, bilimsel araştırmalar, eğitim faaliyetlerine katılım düzeyleri vb. ölçütler ışığında 

üretilen hizmet ve bu hizmetin niteliğine katkıları ve görevin iyi bir biçimde yerine getirilmesine ilişkin unsurlar; yüzde 20'si ise, 

personelin döner sermaye gelirinin elde edilmesine katkısı dikkate alınarak Yükseköğretim Kurumu tarafından çıkarılacak Yönetmelikle 

düzenlenir. 

"d) Ziraat ve veteriner fakülteleri, sivil havacılık yüksekokulu ve bünyesinde atölye veya laboratuvar bulunan yükseköğretim 

kurumları ile sürekli eğitim merkezleri, açık öğretim hizmeti veren yükseköğretim kurumları ile düzenli döner sermaye geliri olan 

yükseköğretim kurumlarında üretilen mal ve hizmetlerden elde edilen döner sermaye gelirlerine katkısı bulunan personele yapılacak ek 

ödeme hakkında da "c" fıkrası hükümleri uygulanır. 

"f) Rektör, rektör yardımcısı ve genel sekreterlere, gelir getirici katkılarına bakılmaksızın, üniversite yönetim kurulunun 

uygun gördüğü birimin döner sermaye hesabından; döner sermaye gelirinin elde edildiği birimlerin dekan, başhekim ve enstitü ve 

yüksekokul müdürleri ile bunların yardımcılarına ise, gelir getirici katkılarına bakılmaksızın, görev yaptıkları birimin döner sermaye 

gelirlerinden; bir ayda alacakları aylık (ek gösterge dâhil), yan ödeme, üniversite ödeneği (geliştirme ödeneği hariç) ve her türlü tazminat 

toplamı üzerinden o döner sermayeden yapılabilecek ek ödeme oranı sınırları içinde ek ödeme yapılabilir. Bu fıkra kapsamında bulunan 

yöneticilere, verdikleri mesleki hizmetlerden dolayı ayrıca ek ödeme yapılmaz." 

 

EK GÖSTERGE CETVELİ: 

Unvanı        Derece Ek Gösterge 

a) Profesörlerden Rektör, Rektör Yardımcısı, Dekan, 

Dekan Yardımcısı, Yüksekokul Müdürü olanlar ile 

Profesörlük kadrosunda dört yılını tamamlamış 

bulunanlar,        1   7200 

b) Profesörler        1  6400 

c) Doçentler        1-3  6000 

d) Yardımcı Doçentler       1-5  5400 

e) Öğretim Görevlisi, Okutmanlar, 

Diğer öğretim Yardımcıları      1  4800 

2  3600 

3-7  2700 

BAŞKAN – Evet, Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Teşekkür ederim Sayın Başkan. 

Sayın Bakanım, bu da ciddi bir emek sarf ederek hazırladığımız bir madde önergesidir. Hani bazı arkadaşlarım Genel 

Kurulda da işte, “Cumhuriyet Halk Partisi sadece itiraz ediyor. Ne önergeniz var?”  diye sık sık söylüyorlar. Verdiğimiz bütün kanun 

teklifleri bizim duygularımızı, düşüncelerimizi yansıtan ve çözüm önerisi üreten kanun teklifleridir. Bu madde de aynen öyledir, bütün 

paydaşlarla görüşüldükten sonra hazırlanmıştır.  

Hazırlanma amacı özetle şudur Sayın Bakanım: Şimdi, biz hekimlerin çalıştıkları hastanede toplam kazanmaları gereken 

paranın yüzde 80’ ini sadece ve sadece hekim oldukları için, hekim olarak görev yaptıkları için almalarını istiyoruz. Bunun üzerine, 

“Efendim, ben gencim, daha çok paraya ihtiyacım var.”  deyip çalışmak isteyenler yüzde 20 performans alabilir. Ayrıca, “Ben kurumumu 

çok iyi duruma getirmek istiyorum.”  diyorsa ekip olarak bir yüzde 10 da eklenebilir. Böylece hekimler arasında haksız rekabet ortadan 

kalkar, ekip anlayışı tekrar tesis eder. Aksi takdirde, şu anda olduğu gibi, rakip anlayışı devam eder. Yani bir profesör düşünün ki yirmi 

yıldır profesör, bir yardımcı doçent bundan 2 kat daha fazla para alabiliyor. Neden? Efendim, gençtir, daha çok çalışıyor diye. Hâlbuki o 

profesörün bir tek cümlesi bazen onun kazandığı paradan çok daha fazla getirisi olan bir iştir. O yüzden, bütün hekimlere belli bir 
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standardı yakalayalım, bunlar para peşinde değil, bilgi peşinde koşsunlar ama gençler de “Biraz daha fazla alalım.”  derlerse sorun olmaz. 

Örneğin bu şeye göre, bizim kanun teklifimizin tamamı incelendiğinde, bir profesör yaklaşık olarak eline 11 bin lira para geçiyor; bir 

profesör için şu anda yeterlidir, iyi bir paradır ama bir doçent de eğer 8 bin lira alıyor ise biraz daha fazla çalışarak profesör kadar, hatta 

onun biraz üstünde alabilir ve hocası bundan gocunmaz. Ama bu sistemde profesör eğer performans yapmaz ise sanıyorum 3.500 lira 

civarında bir para alıyor ama yardımcı doçent, onun yetiştirdiği insan performans yaptığı zaman onun 2 katından daha fazla para 

alabiliyor. Bunun temel amacı, hekimlik sanatının idamesini sağlamak, hekimlik ahlakının idamesini sağlamak ve bunu hastanede bir 

ekip içerisinde sürdürebilmektir. Özetle amacı bu. Tabii, bunu yaparken de üniversitelere de dokunduğu için ziraat ve sivil havacılık gibi 

yerlerde laboratuvar olduğu için orayı da düşündük, oraya koyduk. Yani bu ek gösterge cetvelini eğer uygulayabilirsek iyi olur. 

Bir diğer, çok önemli husus: Her zaman belirtiyoruz, siz de bütçe konuşmasında belirttiniz; şu andaki performans gelirlerinin 

hiçbir tanesi emekliliğe yansımıyor. O nedenle, burada ek gösterge şeklinde yaptığınız zaman, bu hekimler ileride, emekli oldukları 

zaman kurda kuşa yem olmayacaklar. Bu, tabii, sadece hekimler için değil; öğretim görevlisi, okutmanları filan, hepsini kapsayacak, 

geniş kapsamlı, herkesi de memnun edecek bir çalışma. 

Takdirlerinize sunuyorum Sayın Bakanım. 

BAŞKAN – Evet, Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir. 

Diğer önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısı’nın çerçeve 10 uncu maddesiyle 2547 sayılı Kanunun 58 inci maddesine 

eklenen 'h' fıkrasının üçüncü cümlesinde geçen "yüzde 50'si" ibaresinin “yüzde 50’sinden az ve yüzde 60'ından fazla olmamak üzere 

üniversite yönetim kurulunca tespit edilecek oranı" şeklinde değiştirilmesini arz ve teklif ederiz. 

         İsmail Güneş 

               Uşak 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz Sayın Başkan. 

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe:  

Mesai sonrası hizmeti sunan öğretim üyesine ödenecek miktarın arttırılması amaçlanmıştır. 

BAŞKAN – Söz talebi yok. 

Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

Kabul edilen önerge doğrultusunda maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul 

edilmiştir. 

10’uncu maddeden sonra yeni madde ihdasına dair iki adet önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısı’nın 10’uncu maddesinden sonra gelmek üzere madde 11’ in eklenmesini ve 

diğer maddelerin buna göre sıralanmasını arz ve teklif ederiz. 

 Kadir Gökmen Öğüt    Nurettin Demir 

          İstanbul           Muğla 

Madde 11- “2547 sayılı Kanunun ek 29 uncu maddesinin birinci cümlesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir: 

Üniversitelerin Gülhane Askerî Tıp Akademisi dâhil, tıp fakültelerinin 5’ inci yılını tamamlayıp 6’ncı yıla geçen, diş 

hekimliği fakültelerinin 4’üncü yılını tamamlayıp 5’ inci yıla geçen öğrencilerine intern eğitimi döneminde, yüksek hemşirelik 

öğrencilerinin stajları sırasında öğretim üyesi rehberliğinde yaptıkları uygulama çalışmaları karşılığında ilgili kurumların bütçelerinden 

on iki ay süreyle, 4350 gösterge rakamının memur aylık katsayısıyla çarpımı sonucu bulunacak tutarda aylık ücret ödenir.”  

BAŞKAN – Sayın Bakanım, Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz. 

BAŞKAN – Sayın Demir, buyurun lütfen. 
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NURETTİN DEMİR (Muğla) – Sayın Başkan, Sayın Bakan; yüksek hemşirelik öğrencileri, biliyorsunuz, önemli hizmetler 

görüyorlar staj döneminde ama bulundukları hastane ortamında Bakanlığın hemşirelik öğrencileri yemek yiyebilirken onlar yemeklerini 

yiyemiyorlar ve sokakta, sağlıksız bir şekilde beslenmelerine neden oluyor. Dolayısıyla, bu öğrencilerimize, yani gelecekte sağlık 

ordusuna katılacak olan yüksek hemşirelik öğrencilerine hiç olmazsa iaşe yardımı yapmak ve bir miktarda -bir burs karşılığı olabilir, staj 

karşılığı olabilir- yabancı öğrencilere sağladığımız bu imkânın onlara da sağlanması konusunda çalışma yapılması ve bir katkı konulması 

için bu önergeyi getirdim. Yani yabancı öğrenciye, tıp fakültesi öğrencilerine, intern öğrencilere, diş hekimlerine vereceğiz ama yüksek 

hemşirelik öğrencilerine vermeyeceğiz; bu bir eşitsizlik. Bunun adalet anlayışınıza sığdığını düşünüyordum ama Sayın Bakan “Hayır.”  

dedi, mutlaka bir gerekçesi vardır. Bu konuda bir açıklama ya da destek bekliyoruz Sayın Bakan.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Tabii, bu, farklı alanlara doğru geniş bir düzenleme… Yalnız 

burasıyla aldığımız zaman arka şeyini düzenlemek lazım. Bu yalnız yabancılarla ilgili bir düzenlemenin içinde, bunu çok doğru 

bulmuyorum.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Başka bir zaman? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır, bu çerçeveyi bütünüyle değerlendirip çözüm üretmek 

gerekir. Yani bir şeyin oraya gelip de yemek yiyemiyor olması doğru değil. Onun bir sistemini, bütününe bakarak bir düzenlemek 

gerekir ama onun üzerinde çalışmamız lazım. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Tabii, bu arada eczacılık fakültesi 5’ inci sınıf öğrencilerini de unutmamak lazım. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, yani neticede… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onlar hastanede çalışmıyorlar ama. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Çalışabilirler. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Çalışırsa başımın üstüne de onlar nöbet tutmuyorlar… 

BAŞKAN – Sayın Haberal, buyurun. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tabii, Nurettin Bey arkadaşımızın vermiş olduğu bu önerge gerçekten önemli bir 

önerge. Doğal olarak, internler ve yüksek hemşireler staj yapıyorlar ve hizmet ediyorlar. Eğer gerçekten yabancılara bunu yapıyorsak 

Sayın Bakan, kendi öğrencilerimize haydi haydi yapmak durumundayız. Bu, sizin “Başka alanları da kaplar.”  dediğiniz, acaba… Şimdi 

sadece sağlık alanında bu şu anda geçerli. Zaten başka yerde eğer staj yapacaksa bir öğrenci o aslında kurum tarafından destekleniyor. 

Öğrenci eğer herhangi bir, mesela mühendislikte staja gittiği zaman o kurum tarafından destekleniyor. Onun için, tıp fakültesi, diş 

hekimliği, hatta şimdi, biraz önce söylendi, eczacılık fakültesi, bunlar da yaparsa… Zaten verilen miktar da sadece onların o günkü 

yemeklerini karşılayacak bir miktar olur, fazla bir şey getireceği kanaatinde değilim. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Çalışalım Hocam, Genel Kurula geldiğinde yapabilirsek 

yapalım. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Peki, teşekkür ederim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakan, bu çocuklar kaç lira alacaklar? Yani bu göstergeyi ben çarpamadım.  

ALİ ÖZ (Mersin) – 330 lira veya 300 lira olur. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 300 liraydı zaten, bizim çocuklar alıyordu. Bunlar da 300 mü alacak efendim? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – 300 veya 340 telaffuz edildi galiba, o. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – 0,75’ le çarptığınızda rakam çıkıyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Neyi, 4350’yi mi? 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Evet. 

BAŞKAN – Evet, Sayın Demir’ in önergesine Hükûmet katılmadı ama Sayın Bakan çalışma yapacağını ifade etti.  

Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmemiştir.  

Diğer önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısına çerçeve 10 uncu maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki 

maddenin ilave edilmesini ve diğer maddelerin buna göre teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz.  
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          İsmail Güneş 

                 Uşak 

MADDE 11 – 2547 sayılı Kanunun ek 29 uncu maddesinin birinci cümlesinde geçen “Türk vatandaşı olup,”  ibaresi 

yürürlükten kaldırılmıştır. 

BAŞKAN – Sayın Güneş’ in önergesine katılıyor musunuz Sayın Bakanım?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz.  

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe: 

Yabancı uyruklu öğrencilere de intörn eğitimi döneminde ücret ödenmesi amaçlanmaktadır. 

BAŞKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

Kabul edilen önerge doğrultusunda maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul 

edilmiştir.  

Teselsül ettirileceği için “10’uncu maddeden sonra gelen madde” dememiz lazım ama o madde artık yazım esnasında 

teselsül ettirilecektir.  

11’ inci madde hakkında iki önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personel in Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)’nun 11. Maddesinde geçen “üç 

ay”  ibaresinin “on iki ay”  şeklinde değiştirilmesini teklif ederiz.  

 Özgür Özel     Kadir Gökmen Öğüt    Aytuğ Atıcı 

    Manisa               İstanbul        Mersin 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan.  

BAŞKAN – Sayın Atıcı… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gerekçe… 

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe: 

Yükseköğretim kurumları dışında mesleki faaliyette bulunmakta olan öğretim üyeleri yapmakta oldukları işin tasfiyesi kısa 

zamanda yapılamaz. Ayrıca daha önce olduğu gibi maddenin Anayasa Mahkemesi tarafından iptali durumunda telafisi olmayan zararlar 

ortaya çıkabilecektir. Çünkü yapılmakta olan değişiklikle de iptal sonrası ortaya çıkan ihtiyaçtan kaynaklanmaktadır. TBMM’nin sayısal 

çoğunluğun gücü ile hak gasplarına alet edilmemesi için Anayasa Mahkemesi sürecine yer verecek kadar makul bir sürenin verilmesi 

uygun olacaktır. 

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı Sayın Atıcı’nın önergesini oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 

Kabul edilmemiştir.  

Diğer önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının çerçeve 11 inci maddesiyle 2547 sayılı Kanuna eklenmesi 

öngörülen geçici 64 üncü maddenin aşağıdaki şekilde değiştirilmesini arz ve teklif ederiz.  
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          İsmail Güneş 

                 Uşak 

“GEÇİCİ MADDE 64 – Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarih itibarıyla mesai saatleri dışında serbest meslek faaliyetinde 

bulunmakta veya özel kuruluşlarda çalışmakta olan öğretim üyeleri, bu maddenin yayımı tarihinden itibaren üç ay içerisinde bu 

faaliyetlerini sona erdirir; bu süre içerisinde sona erdirmeyen öğretim üyelerinin üniversiteyle ilişikleri kesilir.”  

BAŞKAN – Katılıyor musunuz önergeye Sayın Bakan? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz.  

BAŞKAN – Söz talebi? Yok.  

Gerekçe… 

Gerekçe:  

Kanun Tasarısının kanunlaşma sürecinde 650 sayılı KHK ile ilgili olarak verilmiş bulunan Anayasa Mahkemesi kararı 

yürürlüğe girmiş olduğundan, madde metninin yeni hukuki duruma uygun olarak düzenlenmesi amaçlanmaktadır. 

BAŞKAN – Önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

Kabul edilen önerge doğrultusunda maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul 

edilmiştir.  

Sayın Yüceer, hoş geldiniz.  

11’ inci maddeden sonra gelmek üzere yeni bir madde ihdas önergesi var, önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısına çerçeve 11 inci maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki 

maddenin ilave edilmesini ve diğer maddelerin buna göre teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz.  

          İsmail Güneş 

                 Uşak 

“MADDE 12 – 2547 sayılı Kanuna aşağıdaki geçici madde eklenmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 65 – Bu Kanunun 36 ncı maddesinin yedinci ve son fıkrasına yapılacak düzenlemeler bu maddenin yayımı 

tarihinden itibaren bir ay içerisinde yürürlüğe konulur. 36 ncı maddesinin yedinci fıkrasına göre hizmet verilmesi, bu maddenin 

yürürlüğe girdiği tarihten itibaren üç ay sonra başlatılır. Bu kapsamda ilk defa çalıştırılacakların tespitinde uygulama faaliyetleri için, bu 

maddenin yayımından itibaren üç ay içerisindeki çalışmaları, akademik faaliyetleri açısından ise son bir yıllık faaliyetleri esas alınarak 

belirlenir.”  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir açıklama alabilir miyiz? 

BAŞKAN – Bir açıklama… Ben aynı şeyi söyleyecektim yani çünkü şey var.  

Sayın Bakanım, müsaade ederseniz Adem Bey’den veya sizden yani nasıl arzu ederseniz… 

Buyurun Sayın Keskin.  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Efendim, malum 36’ncı maddedeki düzenlemelerde iki alt 

düzenleme, ikinci düzenleme yapılacağı öngörülmüştü. Bunlardan birincisi, yüzde 50 kotası içerisinde dışarıya hizmet verecek öğretim 

üyelerinin tespitinin nasıl yapılacağı, oradaki performans parametrelerinin nasıl hesaplanacağına ilişkin bir ikinci düzenleme. Bir de 

genel olarak dışarıya hizmet verilmesine, kurumsal sözleşmeyle dışarıya hizmet verilmesine ilişkin usul ve esasların düzenlenmesine 

dair iki tane alt düzenleme yapılacağına dair hüküm vardı. O düzenlemelerin bir an önce yapılması bakımından ve ilk uygulamanın, 

özellikle bu performans kriterleri belirlendikten sonra dışarıya hizmet verebilecek öğretim üyelerinin belirlenmesine yönelik ilk 

uygulamanın hangi periyottaki hizmetler dikkate alınarak belirleneceğine dair bir intibak hükmüdür. Burada, sürecin biraz daha hızlı 

olabilmesi için bu düzenlemelerin bir ay içerisinde yapılması öngörülmüştür. İlk uygulamanın da, bu düzenlemeden itibaren üç ay 

içerisindeki uygulama bakımından, pratik uygulamalar bakımından üç aylık bir periyottaki performans parametreleri; akademik 

çalışmalar bakımından da son bir yıllık çalışmalar esas alınarak performansların belirleneceğini öngören bir intibak hükmü.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani, parametreleri bir ay içinde belirleyeceksiniz.  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Bir ay içerisinde belirleyeceğiz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yüzde 50’ye girmek için şunlar, şunlar gerekir.  
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SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Evet.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O sonraki üç ay nedir? 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Üç ay da o üç aylık periyottaki çalışmalar esas alınarak 

yüzde 50’yi belirleme noktasında… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Şu andan itibaren üç ay çalıştıracaksınız. Yani, üç ay sonra mı yürürlüğe girecek bu madde o 

zaman? 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Yani, öyle, evet.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Dışarıya çıkmak için üç ay. Şimdi, üç ay içinde millet yarış atı gibi çalışacak.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Dönemlik iş yapacaklar üç ay.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Akademik çalışmaları bir yıllık… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Performansı üç ay. 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Şimdi, performansın üç ay olmasının esprisi esasında şu: 

Yani, orada da son bir yıllık diyebilirdik ama malum, bundan önceki çalışmalarda… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Haberim olsaydı çalışırdım.”  diyecek.  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – …ücretsiz izinde olan var, döner sermaye almamak 

kaydıyla içeride hizmet vermeyenler var, onların haklarını teslim etmek için böyle bir düzenleme ihtiyacı hasıl olmuştur.  

BAŞKAN – Sayın Haberal… 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Denk gelmezse -alerji- yandı yani öyle mi? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi, Hocam, alerjiyle ilgili kısmı, ana bilim dalındaki 

performansı alınacak. Dolayısıyla, yani, bir cerrahla bir alerjinin bu anlamda bir sorunu yok.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Üniversitelerin yeteri kadar oranı var. Bu, çok ciddi sorunlar getirecektir. Ben bunu 

bir kere daha hatırlatmak istiyorum. Örnek, şu anda üniversitelerde ana bilim dalı başkanı seçilirken yaşadığımız sıkıntıları burada 

anlatmam mümkün değildir. Şimdi, bu olay da aynı şekilde olacak ve gerçekten hem siz hem üniversiteler çok ciddi sıkıntılarla karşı 

karşıya kalacaksınız. Eğer, biz gerçekten “ tam gün” diyorsak, uygun görürseniz, arkadaşlar da uygun görüyorsa, biz herkese diyelim ki: 

“Kardeşim beşe kadar. Bu kurumlarda kurallar, standart şudur, bu standartları uygulayacaksınız. Mesai saati dışında da ister gidersiniz 

hastanede çalışırsınız, ister muayenehane açarsınız.”  Bu, bu şekilde herkesi kapsayacak bir uygulama olur. Aksi hâlde, hem departman 

içinde hem yönetim kurullarında hem de bütün üniversitelerde çok ciddi problemler yeniden gündeme gelecektir. Ben bunu bir kere daha 

burada söylemek istiyorum çünkü bunları bire bir yaşayan bir kişi olarak bunları size söylüyorum. Dolayısıyla, “ tam gün” diyorsak, 

herkes “ tam gün”ü çalışsın, ondan sonra da istediği şekilde hareket etsin, ne siz sıkıntıya girin ne de kurumlar sıkıntıya girsin.  

Teşekkür ederim.  

BAŞKAN – Peki, madde üzerinde başka söz talebi… 

Sayın Yüceer, söz mü istediniz? 

CANDAN YÜCEER (Tekirdağ) – İsteyeyim, peki. 

BAŞKAN – Buyurun.  

CANDAN YÜCEER (Tekirdağ) – Şimdi, tam günle ilgili, gerçekten çok uzun süren bir süreç bu, 2010 senesinden beri; işte, 

5947 sayılı Kanun’u bizim Anayasa Mahkemesine götürmemiz, Anayasa Mahkemesinin iptali, Danıştayın yürürlüğü durdurması, sonra 

650 sayılı Kanun Hükmünde Kararname, Adalet Bakanlığını ilgilendiren kararnamede tekrar gelmesi, ondan sonra tekrar iptal, tekrar 

torbanın içine konması. Şimdi, bu süreçte gerçekten Sayın Bakana sormak istiyorum. Yani, bu tam günle ilgili gerçekten o süreçte, 

özellikle bu kanun hükmünde kararnameye eklenen, iki yıl boyunca uzman hekimlerin, öğretim görevlilerinin çalışmama hakkıyla 

beraber gerçekten çok ciddi bir yaprak dökümü yaşandı ve hastanelerde ciddi anlamda dramlar yaşandı ve bunu bütün hekimler, bütün 

tıp fakülteleri, hastaneler düzenledikleri çalışmalarla ifade etmeye çalıştı ve bu süreçte de maalesef ağır ithamlara maruz kaldılar, hak 

etmedikleri ithamlara maruz kaldılar. Branşında çok özelliği olan hekimlerin bu süreçte hastanelerden kopmasıyla birlikte gerçekten 

dramlar yaşandı.  

Biz dedik ki o dönemde: Yani, altyapısı olsun, çalışma yapılsın, üzerinde herkesin mutabık kaldığı ve en önemlisi de 

hastaların mağdur olmadığı bir geçiş yaşanabilir, bir düzenlemeye tabi olabilir. Ama, siz ısrarla işte torba kararnamelerin, torba yasaların 

içine koydunuz, Anayasa Mahkemesi bunları iptal etti. Ben tekrar tekrar sormak istiyorum. Yani, bu düzenlemeler yasalara uygun 



55 
 

değilse neden tekrar tekrar ısrarla bu düzenlemeleri torbaların içine koyuyorsunuz ya da gerçekten yaptığınız düzenlemeler yasalara 

uygunsa, o zaman bizim Anayasa Mahkememizde, bizim yargımızda bir problem mi vardır? Hani, bunu gerçekten sormak istiyorum. O 

dönemde bana ulaşan bir sürü hasta oldu. Bu tam gün delindi, Sayın Bakan tarafından delindi, Sayın Başbakan tarafından delindi ama 

gerçekten çocuğu için ne anneler bizim kapımızı aşındırdı, sizlerin aşındırdı, biliyorum ama o dönemde çok ciddi dramlar yaşadık. Yani, 

bunun sebebi ne? Hani, bu öfke niye, bu acelecilik niye? Ne derseniz deyin gerçekten anlayamıyorum yani bir kez daha da buradan 

sormak istiyorum, bunun sebebi nedir Sayın Bakan?  

BAŞKAN – Sayın Yüceer, bunu siz gelmeden önce bir buçuk saat kadar konuştuk.  

CANDAN YÜCEER (Tekirdağ) – Öyle mi? 

BAŞKAN – Evet, bir buçuk saat kadar.  

CANDAN YÜCEER (Tekirdağ) – Ben belki o dönemde yoktum, kusuruma bakmayın. Hani, gerçekten çok da önemli bir 

konu. 

BAŞKAN – Peki, teşekkür ediyorum.  

Hükûmetin kabul ettiği önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

Böylece bir madde ilave etmiş olduk. 

12’nci madde üzerinde bir adet önerge var, okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personel in Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791,2/159,2/401,2/592,2/769,2/1049)’nun 12. Maddesinde geçen 

“kanunlarda belirtilen istisnalar dışında” ibaresinin çıkarılmasını teklif ederiz.  

 Özgür Özel   Kadir Gökmen Öğüt    Aytuğ Atıcı 

     Manisa              İstanbul         Mersin 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan.  

BAŞKAN – Sayın Atıcı, buyurun.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkanım, bundan sonraki birkaç madde Türk Silahlı Kuvvetleri personelini ilgilendiriyor. 

Aslında, iz düşümleri daha önceki maddede tartışıldı yani kör dövüşüne dönüştürmemek amacıyla… Anlaşılan o ki Hükûmet çok fazla 

bir değişiklik yapma niyetinde değil, belki isteği var ama nedendir bilinmez, böyle bir şeyi gerçekleştirecek durumu yok şu anda. O 

yüzden, biz son birkaç tanesinde gerekçeyle yetineceğiz. 

Teşekkür ederim.  

BAŞKAN – Peki, gerekçeyi… 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Ben bu konuda bir şey söyleyebilir miyim? 

BAŞKAN – Buyurun Hocam.  

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Şimdi, doğrusu bu 12’nci maddede yapılan değişiklikle eski maddeyi karşılaştırdığım 

zaman açıkçası ben anlamlı bir fark görmedim. Ben de bunun yine Anayasa’nın 130’uncu maddesine aykırı olduğunu düşünüyorum ve 

Anayasa Mahkemesi zaten bu eşitsizlik ilkesiyle bunları iptal ediyor ki burada da yine o sorunun olduğunu görüyorum ben.  

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir.  

12’nci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiştir. 

12’nci maddeden sonra yeni madde ihdasına dair… 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gerekçe okunmadı ama Sayın Başkan, kayıtlara geçmesi açısından. 

BAŞKAN – Hayır, siz konuştuğunuz için ben gerekçeyi okutmadım. 

Peki, gerekçeyi okutalım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben sadece bir bilgi verdim yani madde üzerine konuşmadım. 

BAŞKAN – Peki, eyvallah. 

12’nci maddeye ilişkin önergenin gerekçesi: 

Gerekçe: 

Maddeyle getirilen yasaklar istisnalarla delinmeye çalışılmaktadır. İstisnaların yöneticiler tarafından kişilere göre 

uygulandığı ve sonuçta çalışma barışını bozduğu bilinen bir gerçektir. Bu gerekçe ile ibarenin kaldırılması yerinde olacaktır. 

BAŞKAN – 12’nci maddeden sonra yeni madde ihdasına dair üç önerge vardır, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 Sıra Sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşların Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde 

Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı’nın 12. maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki 13. 

madde eklenmiştir. Diğer maddeler buna göre teselsül ettirilmiştir. 

    Özgür Özel      Kadir Gökmen Öğüt 

        Manisa                 İstanbul 

MADDE 13 - 27/7/1967 tarihli ve 926 sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri Personel Kanununun ek 17 nci maddesinin (Ç) 

fıkrasının birinci ve ikinci bentlerinde yer alan listeler aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

 

 

RÜTBELER 

  TAZMİNAT ORANLARI (%) 

Öğretim üyesi tabip-diş 

tabibi/uzman tabip/uzman diş tabibi 

Tabip/diş tabibi/tıpta uzmanlık 

mevzuatına göre uzman olanlar 

General/Amiral 585 455 

Kıdemli albay 550 455 

Albay 545 450 

Yarbay 515 445 

Kıdemli binbaşı 500 370 

Binbaşı 500 370 

Kıdemli Yüzbaşı 460 320 

Yüzbaşı 460 320 

Kıdemli Üsteğmen 420 280 

Üsteğmen 420 280 

Teğmen 380 250 

Asteğmen 370 240 

 

 

 

 

 

Derece (Sivil 

Memur) 

 Tazminat Oranları (%) 

Öğretim üyesi 

Tabip/uzman tabip/ Uzman 

diş tabibi 

Tabip/Diş 

tabibi/Tıpta uzmanlık 

mevzuatına göre uzman 

olanlar 
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1 535 400 

2-3 520 390 

4-5 480 340 

6-7 440 300 

8-9 400 270 

   

 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan. 

BAŞKAN – Sayın Öğüt… 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Sayın Başkanım, Sayın Bakanım, değerli milletvekili arkadaşlarım; buradaki sıkıntı, 

askerî olarak çalışan diş tabiplerinden daha çok geldi. Onlar şunu söylüyorlar: Bizim tazminat oranımız doktorların tazminat oranının 

yarı yarısıdır diye düşünüyorlar. Hâlbuki hem eğitim seviyesi olarak hem de kanun karşısındaki eşitlikler dolayısıyla bu oranı onlar 

eşitlemişler ama eşitlemeden de ama haklarını da vererek yeni bir liste yapılabilir. 

Burada ben çok kısa olarak onların ve kendi fikrimi de söyleyeyim: “11/4/1928 tarihli ve 1219 sayılı Tababet ve Şuabatı 

San’atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanun’un ek 13’üncü maddesi uyarınca tabipler ve diş tabipleri dışındaki sağlık meslek mensupları, 

hastalıklarla ilgili doğrudan teşhiste bulunarak tedavi planlayamaz ve reçete yazamaz. Şu hâlde sağlık mesleğine mensup olanlar 

arasında teşhis ve tedavi yapabilenler, sadece diş tabipleri ile tabiplerdir. Ayrıca, 1219 sayılı Kanun incelendiğinde, tabip ile diş tabibi 

arasında mesleğin icrası açısından benzer hak ve yükümlülüklerin yer aldığı görülmektedir. Dolayısıyla mesleki açıdan aynı hak ve 

yetkilere sahip olan tabipler ile diş tabipleri arasında önemli eşitsizliğe yol açabilecek düzenlemelerin yapılması da uygun olmayacaktır.”  

Böyle bir talepleri var arkadaşlarımızın da; ben de haklı görüyorum. Onun için, burada tutanaklara geçsin istiyorum. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben bir şey sormak istiyorum Sayın Bakanım. 

Askerlerden gönüllü olarak bir yerde çalışmak isteyen çıkarsa bu yasa kapsamında bunu yapabilir mi?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Kendi kurumsal yapısı bu anlamda bir mâni şey yapmıyorsa 

yapabilir yani biz o anlamda… Ama onu yine tartışacağız dedik bütününde. Buradaki değil. O insani ve gönüllülüğü soruyorsunuz 

herhâlde? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet. Ama konu askerler konuşulduğu için soruyorum. Adem Bey… 

BAŞKAN – Millî Savunma Bakanlığımızdan arkadaşlarımız var. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bizim oradaki düzenlememiz 657’ydi. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hah, onu söyleyin. Oradaki düzenlemeniz 657’ye tabi olanlar için geçerliydi ama askerler ona 

tabi değiller. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı, Murat Bey var; Murat Bey bir bilgi versin. 

Buyurun. 

MİLLÎ SAVUNMA BAKANLIĞI TEMSİLCİSİ HÂKİM YARBAY MURAT YAMAN – Sayın Vekilimin belirttiği husus 

da 926 sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri Personel Kanunu’nda açık olarak düzenlenmiştir. Türk Silahlı Kuvvetleri personelinin, özelde de 

askerî doktorlarımızın gönüllü olarak herhangi bir şekilde bir yerde görev almaları mümkün değildir. Biraz önceki düzenleme sadece 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tabi personel için yapılmıştır. 

BAŞKAN – Teşekkür ediyoruz Sayın Yaman. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yine eşitlik olmadı Sayın Bakanım. Yani 657’yi düzenlerken sonuçta asker yine buranın 

çıkardığı kanuna göre davranacak, kendi kafasına göre davranamaz. Onu da bir düşünelim. Yani eğer eşitlikten yanaysak o zaman askere 

de bu hakkı vermemiz gerekiyor. 

657’yi kapsadığı için 2547’yi de kapsamıyor aslında. Öğretim üyeleri de çıkıp bir yerde gönüllü davranamayacak gibi 

görünüyor bu durumda. Öyle değil mi Adem Bey? 2547 ve askerleri ilgilendirmiyor bu kanun, sadece 657’yi. O da eşitliğe aykırı olacağı 

için yine dönecektir Anayasa Mahkemesinden. Bilemiyorum, Genel Kurula kadar bir çalışma yapıp veya şimdi bir çalışma yapıp tekriri 

müzakere açar mısınız, sizin takdirinize bırakıyorum Sayın Bakan. 
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SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Şimdi, yükseköğretim kurumları bakımından problem yok. 

Niye yok? Zaten hekim ve diş hekimi öğretim üyeleri dışında, öğretim elemanları dışındakiler bakımından zaten herhangi bir dışarıda 

çalışma yasağı getirmedik, gönüllü veya ticari. Onlar için serbest. 

Hekimler için, diş hekimi öğretim üyeleri bakımından da 28’ inci maddeye atıf yaptık. Dolayısıyla, yükseköğretim 

bakımından problem yok ama TSK personeli bakımından, TSK personeliyle ilgili getirdiğimiz 27’nci maddedeki düzenlemede yasaklar 

var ve fakat 657’de olduğu gibi gönüllü ve dışarıda insani amaçlı çalışmalar maddede yok, evet. TSK personeli bakımından böyle bir, 

işaret ettiğiniz eşitsizlik var.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 2547 asistanları da kapsıyor. Asistan çıkıp gönüllü çalışma yapabilir mi?  Çünkü 657’ye tabi 

değil asistan. 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Ya, onlar için, zaten özellikle tıpta uzmanlık eğitimi 

yapanlar bakımından özel, ayrı bir kanun var, onlar zaten hiçbir şekilde çalışamaz dışarıda ama diğer asistanlar bakımından problem yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – İnsani, gönüllü çalışmak istiyor, çalışamıyor. Yani ben Sayın Bakanın dikkatine sunmak için 

söylüyorum. Yani hep böyle insani konuşuyoruz. Yani birilerine insani, birilerine biraz sanki ayrılmış gibi oluyor. Eğer insaniyse 

herkese, asker, polis, efendim, şey… 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Bununla ilgili Tıpta Uzmanlık Yönetmeliği’nde ayrı bir 

düzenleme olduğu için, tıpta uzmanlık eğitimi yapan asistanlarla ilgili. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet, var ama bütün düzenlemeler bizim buradan çıkaracağımız kanunlara tabidir. O yüzden yani 

kanunu yaparken onları da kapsayacak şekilde yaparsak, o zaman işin rengi değişir diye söylüyorum. Değilse sadece 657 bundan 

yararlanır, insani, gönüllü iş yapar, 2547 ve askerler bundan yararlanamaz. Bunu dikkatine getirmek istiyorum Sayın Bakanın.  

Yani bunlar her zaman -tabii yani size yönelik söylemeyeyim, Sayın Başkan da belki bilgi sahibi oldu- Sayın Bakan, bizim 

buradaki konuşmalarımızı -ileride bunlar değişmez ise- hem Genel Kurulda hem de kamuoyunda paylaşacağımız şeyler olduğu için 

söylüyorum. Yani kaçak dövüşmek değil, açık açık sizleri hangi konuda eleştireceğimizi net bir şekilde söylüyoruz. Bunları söylemeyip 

de daha sonra eleştirebilirdik ama bu da bizim insanlığımıza sığmıyor. Burada yapılabilecek bir şey varsa yapacağız, olmuyorsa da sizi 

eleştirmeye devam edeceğiz. Onu söylemek istiyorum Sayın Bakan. 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Sayın Demir, bir şey mi söyleyeceksiniz? 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Ben özellikle bu askerî kanunla ilgili değişiklikler görüşülürken, bazı sivil yaşamda sivil 

veteriner hekimler dikkate alınırken askerî veteriner hekimlerin dikkate alınmadığını fark ettim. Onlar da yasaya eğer dâhil edilirse, 

dikkate alınırsa iyi olur çünkü onlar, halk sağlığı ve gıda hijyeniyle ilgili, özellikle askerî birliklerin sağlığıyla ilgili, doğrudan sağlığıyla 

ilgili çalışmalar yapıyorlar ve 200-300 kadar ben de tahmin ediyorum bu askerî veterinerleri. Bunların da yasa kapsamına alınması 

konusunda çalışma yapılmasını rica edecektim. 

BAŞKAN – Sayın Bakanım, söyleyeceğiniz bir şey var mı bu konuyla ilgili? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) –Yok, hayır. Notumu aldım. 

BAŞKAN – Notunuzu aldınız, peki. 

Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmemiştir. 

Değerli milletvekilleri, şimdi görüşmekte olduğumuz kanun tasarısında aslında intern hekimlere ilişkin mali iyileştirmeler 

getiren düzenlememiz var. Bu madde ihdası aslında 5510 sayılı Yasa’yla ilgili bir değişiklik ama o iyileştirmeyi yapabilmemiz için böyle 

bir madde ihdası zorunlu görünüyor. Burada bir uzlaşma aramamız gerekiyor. Uzlaşma yoksa öyle bir düzenlemeyi yapamayacağız yani 

şey olmadığı için. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onlar geldi mi bize, verildi mi? Kim öneriyor bu madde ihdasını? Bize verilmedi. Kitapçık da 

yok. 

KOMİSYON UZMANI – İsmail Güneş’ in. Dağıtılmıştı. 

BAŞKAN - Önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 
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Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısına, çerçeve 12 inci maddeden sonra gelmek üzere aşağıdaki maddenin 

ilave edilmesini ve diğer maddelerin buna göre teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

           İsmail Güneş 

                 Uşak 

MADDE 13 - 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun; 

a) 5 inci maddesinin birinci fıkrasına (g) bendinden sonra gelmek üzere aşağıdaki bent eklenmiştir. 

"ğ) 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ek 29 uncu maddesine göre ücret ödenen öğrenciler, 4 üncü maddenin birinci 

fıkrasının (a) bendi kapsamında sigortalı sayılır; ancak, bu öğrenciler sadece iş kazası ve meslek hastalığı sigortasına tabi tutulur. Bu 

öğrencilerden bakmakla yükümlü olunan kişi durumunda olmayanlar hakkında ayrıca genel sağlık sigortası hükümleri uygulanır." 

b) 81 inci maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin birinci cümlesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

"5 inci maddenin birinci fıkrasının (b) ve (ğ) bentlerinde belirtilenler için prim oranı, prime esas kazançlarının % 6'sıdır." 

c) 5510 sayılı Kanunun 87 nci maddesinin birinci fıkrasının (e) bendi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

"5 inci maddenin (b) bendinde belirtilen aday çırak, çırak ve işletmelerde meslekî eğitim görenler ile meslek liselerinde staja 

tâbi tutulan öğrenciler için Milli Eğitim Bakanlığı veya bu öğrencilerin eğitim gördükleri okullar, yükseköğrenim sırasında staja tâbi 

tutulan öğrenciler ile 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ek 29 uncu maddesine göre ücret ödenen öğrenciler için öğrenim gördükleri 

yüksek öğretim kurumu," 

BAŞKAN – Aslında burada şöyle bir şeyi söylemek lazım: Burada internlere ödenen ücretler var. O ücretlerle ilgili sigorta 

bildirimlerinin nereye, hangi kuruma yapılacağına ve ücretin uygulanacak sigorta primini hangi kurum tarafından yapılacağına açıklık 

getirmek amacıyla yapılıyor aslında ama mutabakat varsa ancak bunu yapabiliriz. Yoksa, zaten tasarıda olmadığı için işleme 

koyamayacağız. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Biraz daha açıklama alabilir miyiz. Mesela, (c) bendinde çıraklar var, efendim, meslek liseleri 

var. 

BAŞKAN – Bendeki açıklama bu kadar, daha detaylı açıklama artık Sayın Bakanlıkta. 

Hüseyin Bey, Sayın Çelik buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tek tek, madde madde açıklarsak… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI HÜSEYİN ÇELİK – Sayın Başkan, mevcut düzenleme aslında 5510 

sayılı Kanun’un genelinde olan bir düzenlemenin, tıp fakültesi 6’ncı sınıfta intern olan öğrencilere yaygınlaştırılmasıyla ilgili bir hüküm. 

Aslında ilk tıp fakültesi öğrencilerine bu hakkın verilmesi sürecinde de bu madde yazılabilirdi. Şimdi, mantığında şu var: Örneğin, bir 

mühendislik fakültesinde ya da lise döneminde çıraklık eğitimi alan staja gittiği zaman iş kazası, meslek hastalığı primine tabi tutuluyor 

çünkü orada bir çalışma ilişkisi doğuyor, belli bir miktar ücret de ödeniyor. Staj ilişkisi olan bütün çalışanlarda iş kazası, meslek hastalığı 

sigortası var ama intern öğrencilerde bu getirilmemiş; bu boşluk doldurulmuş oluyor, birincisi bu. 

İkincisi, “Bu öğrencilerden bakmakla yükümlü olunan kişi durumunda olmayanlar hakkında ayrıca genel sağlık sigortası 

hükümleri uygulanır.”  denilerek bu 6’ncı sınıfta bir öğrencinin anne ya da babası genel sağlık sigortası kapsamında değilse bunları genel 

sağlık sigortası kapsamına da otomatikman alıyor bu primle. Dolayısıyla, bunlara bir sağlık güvencesi imkânı da kendi adlarına getirmiş 

oluyor.  

Diğeri de, (b) fıkrası da prim oranıyla ilgili. Zaten iş kazası, meslek hastalığı kapsamında olanların prim oranını yasadaki bu 

boşluğa yer vermemek için burada açıkça ifade etmiş oluyor.  

Bu diğer çıraklık eğitimiyle ilgili olan düzenleme de yine bir atıf, mevcut yukarıda koyduğumuz hükümlerin tamamlayıcısı, 

kanunun 87’nci maddesine getirilen bir düzenleme. Aslında kanun boşluğunu tamamladığımız bir hüküm bunların tümü.  

Eğer bunda bu düzenlemeyi yapmazsak 6’ncı sınıftaki ücret de ödeyerek çalışan, staj yapan öğrencilerin iş kazası, meslek 

hastalığına uğraması hâlinde, örneğin, işte, tıp fakültesindeki öğrenci bir kazaya uğradı, bir hastalık kaptı malul kaldı, bunlara tazminat 

ödenme imkânı doğmayacak, sadece devletin onlara ödediği parayı alıyor olacaklar. Bunların tazminatla ilgili hükümlerini tamamlamış 

olacağız.  

BAŞKAN – Buyurun Hanımefendi. 
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MALİYE BAKANLIĞI UZMANI AYLA KARABULUT – Sayın Başkanım, burada, tabii, bu 5510’a getirdiğimiz 

düzenlemeler sonucunda 2547’nin ek 29’uncu maddesinin (2)’nci fıkrasının da düzenlenmesi yani İş Kanunu’na ve Borçlar Kanunu’na 

tabi olmayacakları ve oradaki işte “Genel sağlık sigortası, uzun vadeli sigorta kolları ve analık sigortası açısından sigortalılık ilişkisi 

kurulamaz.”  hükmünün de kaldırılması gerekiyor çünkü biz bu düzenlemeleri 5510’a taşımış oluyoruz. Yani, buna paralel olarak oradaki 

düzenlemenin ikinci cümlesinin de değişmesi gerekiyor.  

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Hım, bir adım daha gerekiyor yani.  

Teşekkür ediyoruz. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) - Bunu Genel Kurula bırakıp orada geniş şey yapabiliyor muyuz? 

Çünkü, bugün geldi bizim de gündemimize, orada…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben de açıkçası vâkıf olamadım Sayın Başkan, ne getiriyor, ne götürüyor? 

BAŞKAN – Orada salt çoğunluk gerekir yalnız. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Bunu burada koyalım, Genel Kurulda değiştiririz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bilmediğimiz bir şeyi niye koyuyoruz Sayın Domaç? 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Hayır, burada şey var ya, güvenceye alıyoruz iş kazası ve meslek hastalıklarına uğrayan 

çocukları. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – İstiyorsanız koyun efendim yani. 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Haberal. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ama başka bir konu var orada. Şimdi, önce şunu sorayım: Kurumlar, kim ödeyecek 

bu öğrencinin şeyini? Kurumun kendisi mi ödeyecek? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Kurum ödeyecek. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Kurum kendi… Peki, şimdi şöyle: Kurum öğrenciyi yetiştiriyor, nereden ödeyecek? 

Sonra onu -ben resmî kurumlarla ilgili konuşuyorum- Maliye Bakanlığının bütçesine ilave edebilecek mi yoksa döner sermayesinden mi 

karşılayacak? Nasıl karşılayacak? 

MALİYE BAKANLIĞI UZMANI AYLA KARABULUT – Üniversitenin bütçesinden karşılanacak. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, şimdi, şöyle: Üniversitenin bütçesinden mi, üniversitenin döner sermayesinden 

mi karşılanacak, bir. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI HÜSEYİN ÇELİK – Üniversite bütçesinden. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Döner sermayeden mi, bütçeden mi? 

MALİYE BAKANLIĞI UZMANI AYLA KARABULUT – Bütçeden. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bütçeden mi? 

MALİYE BAKANLIĞI UZMANI AYLA KARABULUT – Evet. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ha, o zaman peki diğer kurumlarla ilgili, mesela vakıf üniversiteleri, onlar ne olacak? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI HÜSEYİN ÇELİK – Onlar işveren sıfatıyla kendileri ödeyecek. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Kendileri ödeyecekler. Tabii, burada yine bir adaletsizlik, dengesizlik oluyor.  

İki, anne, baba ve diğer yakınlar da anladığım kadarıyla, sizin söylediğinize göre, bu imkândan yararlanacak mı? Öyle mi 

anladım ben? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI HÜSEYİN ÇELİK – Hayır efendim, hayır, hayır. Eğer kişi, bu 

intern’ lük yapan bir öğrenci, genel sağlık sigortası kapsamında anne ya da babasından sağlık hizmeti alamıyorsa o zaman biz buna gelir 

testi yapıyoruz. Geliri varsa kendi adına tescil ediyoruz, değilse devlet bunun primini ödüyor. Ona da gerek kalmadan intern’ lük 

statüsüyle genel sağlık sigortasının kapsamına otomatikman girmiş olacak.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Tamam, oldu, peki teşekkürler. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Diş hekimlerini kapsamıyor herhâlde, anladığım kadarıyla.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI HÜSEYİN ÇELİK – Şu andaki düzenleme tıp fakültesinin 6’ncı 

sınıfına geçen… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Demin bir değişiklik yaptık ya, 4’ ten 5’e geçen diş hekimleri vardı. 
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SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI HÜSEYİN ÇELİK – Yok, yapmadık efendim. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Yapmadık ki, ya kabul etmedik. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Hayır, hemşireleri kabul etmediniz.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Staj yapıyor, o da staj yapıyor, ikisi de staj yapıyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Diş hekimlerini siz getirdiniz. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI HÜSEYİN ÇELİK – Önerge sunmadık efendim, o kapsamda bir 

önerge sunulmadı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanın da önerdiği gibi bunu çalışalım, Genel Kurulda… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Genel Kurulda madde ihdası sorunu açısından herhâlde 

bugün… 

BAŞKAN – O zaman salt çoğunluk gerekir Sayın Bakanım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sorun olmaz efendim, niye sorun olsun? 

BAŞKAN – Salt çoğunluk şöyle yani biz zaten… Burada da Sayın Bakanım, şöyle bir husus var, onu da izah edeyim: “Hani, 

burada yapalım, ondan sonra Genel Kurulda salt çoğunluk gerekmesin.”  filan, burada sayın muhalefet üyeleri kabul etmezse zaten bunu 

alamayız uzlaşma olmadığı için. 

İsterseniz Genel Kurul aşamasına bırakalım. Gerekirse zaten arkadaşlarımız da gelir sıraya otururlar. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, bu iyi bir şeye benziyor, söyleyeyim. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Tamam o zaman, üzerinde çalışılsın. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Diş hekimlerini ekleyelim, biz de çalışalım. Mesela, hemşireler de var orada meslek hastalığına 

şey yapan, onu da düşünelim Genel Kurula kadar.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Onları da koyalım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Hemşirenin eline iğne battı, meslek kazası, hepatit oldu, bilmem ne.  

Klinikte çalışan öğrenciler, eczacı varsa eczacıyı da koyalım klinikte çalışan yani ilaçtan inhalasyon yanıkları var. 

BAŞKAN – Yalnız Sayın Atıcı yani olayın boyutunu büyütürsek o zaman Maliyeden de bizim şey yapmamız lazım. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Çok bir rakam tutmaz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim yani biz temennimizi söyleyelim.  

Genel Kurula kadar çalışalım Sayın Bakan, iyi bir şeye benziyor ama hata yapmayalım. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bir de kalsın boyutuna gitmesin, değil mi? 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Bence burada kabul edelim, Genel Kurulda düzeltelim. Orada sadece ihdası için 2 defa 

uğraşmayalım. 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Güneş. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Sayın Başkan, Sayın Bakanım; burada biz ücret ödüyoruz. Yani, bizim bu ücretini ödediğimiz 

intern öğrencilerini sigorta kapsamına almamız mutlaka gerekir. Almazsak burada boşluk doğacak ve bunu Genel Kurula bırakmayıp 

burada halletmemiz lazım. Eğer Aytuğ Bey’ in dediği gibi buna ilave yapacaklarsa orada yapsınlar. Bizim internleri burada halletmemiz 

lazım gerektiğini ben düşünüyorum. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Orada tabii uzlaşı istiyorsa, burada Aytuğ Bey’ in şeyi… Yani, 

burada şu hâliyle bir defa herhangi bir kayıp değil, artı getiriyor. Bu artı alanını genişletebilmeye Genel Kurulda biz de çalışalım, siz de 

çalışın. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, zaten yarına da kalacak görüşme, öyle görünüyor. Yarına kadar hiç olmazsa izin 

verin, bir çalışalım. Hakikaten orada o maddeye götürüyor, bu maddeye götürüyor yani ben şimdi emin olmadığım bir şeye nasıl 

uzlaşayım. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Bir söz alabilir miyiz acaba. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Sayın Bakanım, biz maddeyi burada yazalım, orada ek önerge arkadaşlar da verebilirler yani daha 

kolay olur diye ben düşünüyorum. Yani, biz bunu yapmazsak o zaman… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ne fark eder, birlikte önerge hazırlayalım, hep beraber imzalayalım, konuşmayalım madde ihdası 

üzerinde.  
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Oturalım hep beraber ortak bir önerge hazırlayıp verelim Sayın Bakanım, iyi bir şeyse, konuşmayız biz madde ihdasında. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Eğer biz bunu vermezsek kanuni açıdan da bir boşluk doğacaktır diye ben düşünüyorum. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Bu yaptığımız en hayırlı işlerden bir tanesi. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Tabii. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Buna herkes olumlu bakıyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, yani, biz bir şey demiyoruz ama “Öyle görünüyor.”  diyoruz. Daha ne diyeyim yani 

Sayın Domaç? Hep beraber ortak bir önerge hazırlayıp ortak önerge verelim Genel Kurulda. Ben “Vermeyelim.”  demiyorum ama bir 

bilelim. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ama bu sadece tıp fakültelerini içine almamalı yani daha önce konuştuğumuz, staj 

yapan… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Güneş’ le beraber çalışalım, Genel Kurula getirelim. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Ama diş hekimleri yok, yanlış anlaşılma var galiba, diş hekimleri kararı aldığımızı ben… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, aldık, sizin önergenizdi, hemşerileri reddettik. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Yok, benim önergem değil. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Siz”  derken efendim yani AKP’nin önergesiydi. Sizin önergeniz olarak… 

BAŞKAN – Ne zaman görüştük, ben hatırlamıyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Diş hekimlerini mi? 

BAŞKAN – Evet. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Görüştük Hocam. 

BAŞKAN – Öyle mi, ben yokken mi görüştünüz acaba? Beş dakika ayrıldım, demek ki...  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok Hocam, görüştük. 

BAŞKAN - Ben hatırlamıyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “4’ ten 5’e geçen diş hekimleri ve 5’ ten 6’ya geçen intern, staj…” diye, hemen bulayım. 

BAŞKAN – Öyle mi, ben hatırlamıyorum. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – “Staj yapanlar”  dersek yani mecburi staj… 

BAŞKAN – Yaptık mı onu Adem Bey? 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Sadece Türk vatandaşlığı şartını kaldırdık.  

BAŞKAN – Sayın Atıcı… 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Kabul edilen önergede diş hekimleri kapsama alınmadı, 

sadece Türk vatandaşı olma şartı kaldırılarak yabancı tıp fakültesi internlerine de ödeme imkânı getirildi. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, o 11’ inci maddeyi söylüyorsunuz. Bakın, 11’ inci maddede getirdiğiniz şeyde 

“Üniversitelerin tıp fakültelerinin 5’ inci yılı tamamlayıp 6’ncı yıla geçen, diş hekimliği fakültelerinin 4’üncü yılını tamamlayıp 5’ inci 

yıla geçen…” 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Şimdi, o önerge verilmedi, sadece “Türk vatandaşlığı şartı”  

olarak önerge verildi. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Nasıl verilmedi? Şu 11’ inci ek madde, vermediniz mi? 

MUZAFFER YURTTAŞ (Manisa) – Okunmadı. 

KOMİSYON UZMANI – Yok, o maddeyi onda okumadık, sadece Türk vatandaşlığıyla ilgili şeyi… 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) - Sadece “Türk vatandaşlığı”  kısmı okundu, dolayısıyla o geçmiş oldu.  

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Biz de ona yanıldık ya. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı, sizinki… 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Orada yazdığı için… 

MUZAFFER YURTTAŞ (Manisa) – Orada yazdığı için siz onu okundu zannettiniz ama okunmadı.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Öyle mi? 

BAŞKAN – Ben hatırlamıyorum Sayın Atıcı. 

Ne yapıyoruz bunu şimdi? 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bunun hesabını Genel Kurulda sorarız o zaman, niye diş hekimlerini çıkardınız kendi 

önergenizden? 

MUZAFFER YURTTAŞ (Manisa) – Önerge yoktu zaten.  

BAŞKAN – Sayın Atıcı, bunu ne yapıyoruz? Bu, kabul mü… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, bakın Sayın Bakanım, burada bir sıkıntı şimdi gelişti. Ben 11’ inci maddeyi 

arkadaşların şeyine güvenerek, diş hekimlerini de gördük burada, tamam, geçti zannedip ısrar ediyoruz ama… 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Hemşireliği ekledik. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Biz onun üzerine hemşireliği eklemeye çalışırken diş hekimlerini çıkarmış arkadaşlar. Ben de 

bunu bu kargaşada atlamışım gerçekten, arkadaşlar da. Bu ortamda ne diyeyim şimdi? Diş hekimlerini çıkarmış, hemşireyi de kabul 

etmemiş.  

Niye çıkardınız diş hekimini anlamadım. Daha önce düşünülmüş, güzel, iyi bir şey yapmışsınız. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, düşündüğümüz bütün güzelleri yapabilsek çok 

sorun yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Bazı güzelleri yapalım ama Sayın Bakanım. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ya, bugün epey güzel yaptık, inşallah… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu çıktıysa, biz bunu o zaman Genel Kurulda yaparız.  

BAŞKAN – Genel Kurulda çalışalım bunu Sayın Bakanım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu diş hekimliğini de…  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Hemşireliği de ekleriz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – …hemşireyi de ilave ederiz. 

BAŞKAN – Peki. 

12’nci maddeye yeni bir madde ihdası… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Öbürüne de ortak bir önerge yaparsak, 4 partinin de imzasıyla bu ortak önergeyi şık bir şekilde 

diş hekimlerini, hemşireleri de yapabilirsek ne âlâ, hiç olmazsa şu kadar emeğimizin bir pozitif sonucu çıkmış olur Sayın Başkan, ortak 

bir önerge verelim, bu çocukları koruyalım. 

BAŞKAN – Ben uzlaşma olmazsa bunu işleme koymayacağımı söylemiştim. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Tamam Başkanım. 

BAŞKAN – Yani, siz “Uzlaşma yok.”  diyorsanız o zaman onu Genel Kurul aşamasında şey yapacağız. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Tamam, devam edelim. 

BAŞKAN – Peki. 

12’nci maddeden sonra yeni bir madde ihdasıyla ilgili bir önerge vardır, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının çerçeve 12’nci maddesinden gelmek üzere aşağıdaki maddenin 

ilave edilmesini ve diğer maddelerin buna teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

İsmail Güneş 

      Uşak 

MADDE 13- 27/7/1967 tarihli ve 926 sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri Personel Kanununun ek 17 inci maddesinin (Ç) 

fıkrasının sonuna aşağıdaki paragraf eklenmiştir. 

"Öğretim üyesi tabip ve öğretim üyesi diş tabipleri için rütbe ve dereceleri itibarıyla belirlenmiş olan sağlık hizmetleri 

tazminatı oranları, 100 puan artırılmak suretiyle uygulanır." 

BAŞKAN – Sayın Güneş’ in önergesine katılıyor musunuz Sayın Bakanım? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Gerekçe… 

BAŞKAN – Gerekçeyi okutuyorum: 
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Gerekçe: 

Türk Silahlı Kuvvetlerinde görev yapan tabiplere ve diş tabiplerine ödenmekte olan sağlık hizmetleri tazminatı, öğretim 

üyesi tabiplere 100 puan artırımlı ödenmesi amaçlanmaktadır. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkan, bu durumda, çok özür dilerim yani bu da gelmedi önümüze de o açıdan, yine 

şaşkına döndük. 

KOMİSYON UZMANI– Bunların hepsi dağıtıldı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Deminki de dağıtılmıştı, geldiniz baktınız, bulamadınız. Arkadaşlar, dağıtıldıysa biz yani yedik 

mi? 

KOMİSYON UZMANI– O sonradan geldiği için de, bunun dağıtılmış olması gerekiyor. 

BAŞKAN – Benim önümde var Sayın Atıcı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam yani gelmiş olsa bile yani en azından bende yok.  

Ya, bu artışla askerî hocalarla sivil hocalar arasında bir fark oluyor mu? Ne getiriyor bu? Tamam, “100 puan” dedik ama 

nedir yani bu? Bunun bir çalışması yapılmıştır muhtemelen. 

BAŞKAN – Adem Bey, sizde daha detaylı bilgi var. Sayın Bakanım, müsaade ederseniz Adem Bey… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Tabii, tabii… 

BAŞKAN – Eksik bilgi vermeyelim. 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Şimdi, şu anda bunu benim özel… Öteden beri 

malumunuz, Türk Silahlı Kuvvetleri personeli, özellikle GATA’da döner sermaye yeterli geliri olmadığı için döner sermaye ek ödemesi 

orada yapılamıyor veya yapılıyorsa da çok yetersiz yapılıyor. Dolayısıyla, tam güne geçişte de zaten bu mağduriyetin mali dengesini 

sağlayabilmek için onlara sağlık tazminatı öngörülmüş idi.  

Şimdi, gelinen noktada diğer üniversitelerdeki öğretim üyeleri için hem mesai sonrası çalışmadan dolayı hem dışarıya hizmet 

vermeden dolayı ek ödeme oranları artırıldı, gelirler biraz daha yükseldi sivilde. Orada böyle bir imkân olmadığı için orada da 

tazminatların en azından, biraz olsun artırılması yoluna gidiliyor bu önergeyle. 100 puanlık bir gösterge artışının tam olarak parasal 

karşılığını Ali Bey daha net söyleyebilir.  

BAŞKAN – 729 lira.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Şimdi, Sayın Başkan, bir sonraki maddeyle birlikte düşünecek olursak, 13’üncü maddeyle -orada 

bir önergeniz yok ama- orada GATA’da çalışan hocaların yüzde 50’sinin dışarıda çalışma olanağı var mı, yok mu? 

SAĞLIK POLİTİKALAR KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Hayır, yok.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Niye yok? 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Askerî personel açısından bunun uygun görülmemesi… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya, görüyor musun Sayın Başkanım? 

Yani GATA’da çalışanların yüzde 50 çalışma hakkı yok. Bu, ne demektir? Şunu anlıyorum ben: Sayın Sağlık Bakanımız 

bize “Üniversitelerde çok mücehhez, çok donanımlı hocalarımız var, halkımız bundan yararlansın, ne mahzuru var efendim?” diyerek 

özel hastanelerin kapısını açmıştı. Yani GATA’da da var böyle hocalarımız, onları niye açmıyoruz? Şimdi, anlıyorum ben yani 13’üncü 

maddeyle birleştiğimiz zaman, onu açmadığınız için bir 100 puan sus payı gibi bir şey verilmiş; al şu 100 puanı, konuşma der gibi bir 

şey olmuş oluyor yani. Buradan o anlam çıkıyor, bu da beni üzüyor gerçekten yani.  

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Ben 12’nci maddede eşitlik ilkesine aykırılık olduğunu belirttim.  

BAŞKAN – Sayın Demir, buyurun. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Efendim, burada sadece tabipleri dikkate alan bir görüş var, öneri var; diğer diş tabiplerini, 

eczacıları ve veterinerlerin dikkate alınmadığını görüyoruz. Yani bu bir ayrımcılık olacak, hepsini kapsaması lazım. O nedenle mesela, 

orada hemşireler var, yüksek hemşireler, onları almayacaklar mı yani, onlar çalışmıyorlar mı Sayın Bakanım?  

BAŞKAN – Sayın Özel… 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Teşekkür ederim.  

Tam da bu konuya yetişmek için acele etmiştim Hocam onu ifade etmiş. GATA’daki eczacıların gerçekten bu konuda çok 

ciddi yakınmaları oluyordu ama şimdi biz desek ki böyle bir şey yapalım. O zordu ama şimdi bu düzenlemenin içinde diş hekimini ve 



65 
 

eczacıyı ayrı tutarsak, veterineri ayrı tutarsak hem iş yeri barışı açısından sıkıntı. Bir de GATA’daki eczacı personel gerçekten sürekl i 

şikâyet bildiriyor efendim -size de ulaşıyordur mutlaka- onun altını çizmek isterim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, bir de bir önerim var, kurum doktorları da üniforma giyse ne olur, belki onlara 

da bir katkı sağlarsınız. 

BAŞKAN – Peki, Sayın Güneş’ in önergesini, Hükûmetin katıldığı önergesini oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul 

etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

Yeni madde olarak tasarıya ekliyoruz.  

13’üncü maddede bir adet önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısı’nın 13’üncü maddesinin tasarı metninden çıkarılmasını ve maddelerin 

buna göre sıralanmasını teklif ederiz.  

Özgür Özel   Kadir Gökmen Öğüt  Aytuğ Atıcı 

   Manisa              İstanbul       Mersin 

BAŞKAN – Hükûmet, katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan. 

BAŞKAN – Gerekçeyi mi okutayım, konuşacak mısınız Sayın Atıcı? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gerekçeyi okutalım, ben bir şey… Yani gerekçe okunması yeterli olur. Bu maddede kayıtlara 

geçmesi için söylüyorum; GATA’da çalışan hocalara yüzde 50 dışarıda çalışma imkânı verilmemiş, öyle anlaşıldı, bu da eşitlik ilkesine 

aykırıdır; hiç kimse çalışmamalı veya herkes çalışmalı. Şimdi, sivil üniversitede yüzde 50 haksızlık var, sivil askerde askeri 

baskılamışsınız Sayın Bakanım. Burada da bir haksızlık var. Bunların kabul edilmesi -detaylarına girmeyeceğim yani diğer yüzde 5, 

50’ lere ama- hakikaten mümkün değil yani bu ne hâle gelmiş bu ruh, anlamadım gitti. 

BAŞKAN – Evet, gerekçeyi okutalım: 

Gerekçe: 

Yükseköğretim kurumlarında yöneticilerin yetkisinde yüzde 50 kontenjanla istediğinde özel yerlerde çalışma izni çalışma 

barışını bozacak niteliktedir. Gülhane Askeri Tıp Akademisindeki sözleşmeli öğretim üyesi ihtiyacı hangi tespitlere veya raporlara 

dayanmaktadır. Bu konuda herhangi bir açıklama ve rapor sunulmamıştır. GATA eğitim-öğretim kadrosu yıllara göre artmasına rağmen 

geçmişte ihtiyaç duyulmayan hangi alanda dışarıdan öğretim üyesine ihtiyaç ortaya çıkmıştır. Yöneticilerin belirleyeceği ve hastaneleri 

özel hekimlere açacak bu uygulama devamlı statüde çalışanları rahatsız edecektir. GATA’da çalışan öğretim üyelerinin yüzde 5’ i kadar 

öğretim üyesi dışarıdan GATA’ya gelip çalışma izni verecek uygulama hakkaniyetli, akılcı, verimli ve adil değildir. Bu sebeplerle 

13’üncü maddenin tasarı metninden çıkarılması gereklidir.  

BAŞKAN – Evet, Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir.  

13’üncü maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 13’üncü madde kabul edilmiştir.  

Yeni bir maddenin 14’üncü madde olarak ihdas edilmesine dair bir önerge var, okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısı’na aşağıdaki maddenin 14’üncü madde olarak eklenmesini ve diğer 

maddelerin buna göre teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

Nurettin Demir  Özgür Özel  Kadir Gökmen Öğüt Aytuğ Atıcı 

      Muğla      Manisa             İstanbul       Mersin 

Madde 14 – Diş hekimliği alanındaki bilimsel ve teknolojik gelişmelerin izlenmesi, topluma daha nitelikli diş hekimliği 

hizmeti verilmesi ve diş hekimlerinin mesleklerinde yeterlilik düzeylerinin korunmasını sağlamak amacıyla mezuniyet sonrasında diş 

hekimleri için 01/01/2019 tarihinden itibaren sürekli diş hekimliği eğitimi zorunludur. Zorunluluğun başlayacağı tarihe kadar diş 

hekimlerinin mezuniyet sonrası eğitimlere katılmaları bütün kamu kurum ve kuruluşları tarafından teşvik edilir. Sürekli diş hekimliği 

eğitimi programının yapılması, uygulanması, koordinasyonu, belgelendirilmesi, kredilendirilmesi, tescilli ve benzeri gibi usul ve esasları 

ile ilgili düzenlemeler Türk Dişhekimleri Birliği tarafından hazırlanan ve Sağlık Bakanlığınca onaylanan bir yönetmelikle yürütülür.  

BAŞKAN – Hükûmet, katılıyor mu önergeye? 
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SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan.  

BAŞKAN – Sayın Öğüt… 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Sayın Başkanım, Sayın Bakanım, değerli milletvekili arkadaşlarım; yani dün de bunu 

uzun uzun konuşmaya çalıştık. Niye katılmadığınızı anlayabilsem hakikaten sevineceğim. Bu bizim mezun olmuş diş hekimlerinin 

birliği olan, örgütü olan Türk Dişhekimleri Birliğinin önerdiği bir şey. Yani mezun olmuş adamın böyle bir şey istemesi  doğru değil 

belki Türkiye’deki mantığa göre. Ama, biz bunu istiyoruz ki sürekli eğitim kanunlaşsın ve belli bir yapıya girsin, herkes “Ben de 

diplomayı aldım artık, kapağı bir yere atarım.”  demesin, Türkiye’deki kaliteli hekimlik belli bir noktaya gelsin istiyoruz. Biz diş 

hekimleri odaları olarak 1998’den beri bunu çok ciddi ve programlı olarak uyguluyoruz, puanlıyoruz, o puanlarla insanlar çok ciddi 

bilimsel olarak kendilerini yeniliyorlar. Çok ciddi programlar yapılıyor, bu programların yanına birtakım şeyler de ekleyerek dünyanın 

bütün gelişmiş ülkelerinde olduğu gibi, Almanya, İtalya, Fransa gibi onlara da bakarak belli de makul geçiş süresi vererek 2019 yılından 

itibaren yapılmasından yanayım. Bu, bizim hayalini kurduğumuz işlerden birisi ama iki cümle de olsa vaktiniz yok biliyorum ama, niye 

karşı çıktığınızı söylerseniz kayıtlara da geçmesine sevinirim.  

Teşekkür ederim.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani esasında düşünce olarak doğru olduğuna katılıyorum ama 

bütün alanın yani diş hekimliği, tıbbı, diğer alanlarının sistematiğini kurgulayabilecek noktaya geldiğimizde inşallah birlikte yine onu 

yaparız.  

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Ne yapacağız? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bütünü kurgulayabilecek bu anlamda bir sürece geldiğimizde 

birlikte inşallah başarırız.  

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Adımını atmaya başlasak olabilir.  

Peki, Sayın Bakanım, teşekkür ediyorum.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Sayın Başkanım, bir söz de ben alabilir miyim? 

BAŞKAN – Nurettin Bey’e verelim, Nurettin Bey istiyor.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Sayın Bakan, özellikle Bakanlığın mezuniyet sonrası eğitime önem verdiğini ben 

biliyordum, demek ki ondan vazgeçiliyor galiba. Çünkü, mezuniyet sonrası eğitim bütün özellikle sağlık sektöründe, sağlık hizmetini 

verenlerde çok önemli. Yani kongrelere gitmeyen, kitap okumayan ya da bilimsel verileri takip etmeyen, dünyadaki gelişmeleri takip 

etmeyen bir hekimin ben güncel kalabileceğini düşünemiyorum yani Bakanlığın bu konuda teşvikçi olacağını düşünüyorum. Bunun, 

gelecekte planlanacak gibi bir düşüncenin doğru olmadığını ve Avrupa’da da yani Avrupa ülkelerinde, dünyada da gerçekten bıyık 

altından güleceklerini tahmin ediyorum. Bu konuyu bir daha düşünmenizde yarar var düşüncesindeyim.  

Teşekkür ederim.  

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Bunu uygulama şan ve şerefi sizin Bakanlığınıza ait olsun. Yani 2019 zaten. “Bugün, 

yarın yapacağız.”  demiyor, “Uygulama başladı.”  diyor.  

BAŞKAN – Mehmet Domaç, buyurun. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Teşekkür ederim Sayın Başkanım.  

Bu, tüm meslek kuruluşlarının arzu ettiği bir durum, sadece diş hekimlerinin, eczacıların değil, Tabipler Birliğinin de istediği 

bir durum. Bence Sağlık Bakanlığımızla bu kuruluşlar yan yana gelerek bizim de katkımızla birlikte bir çalışma yapabiliriz, bu da kalıcı 

bir şey olur ve her alanı… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bunu ifade ettim zaten. Bütünlüğü yapabilecek bir sistematiği 

çalışmamız gerekir.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Öyle yapalım Sayın Bakanım. Yani hem Dişhekimleri Birliği hem Eczacılar Birliği, Türk 

Tabipleri Birliği yan yana gelsin. Bunu diğerleri için söyleyemiyorum çünkü Sağlık Bakanlığıyla ilişkisi olan birlikler bunlar.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – İşte, burada bizim hemşirelerimiz var. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Hemşireler de evet. Yan yana gelelim ve biz bu hazırlık yapıldıktan sonra Komisyon 

üyeleri olarak siz de kabul ederseniz biz bu teklifi verebiliriz, rahatlıkla hep birlikte bu teklifi verebiliriz diye düşünüyorum.  

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Başka söz talebi yok.  
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Önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmemiştir.  

14’üncü madde üzerinde iki adet önerge vardır, okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısı’nın 14’üncü maddesinde geçen “üç ay”  ibaresinin “on iki”  ay şeklinde 

değiştirilmesini teklif ederiz.  

Özgür Özel   Kadir Gökmen Öğüt  Aytuğ Atıcı 

    Manisa             İstanbul       Mersin 

BAŞKAN – Madde üzerinde söz talebi var mı Aytuğ Bey? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gerekçe okunsun. 

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe: 

Benzer kısıtlama üniversitelerden sonra Gülhane Askeri Tıp Akademisinde çalışan öğretim üyeleri için getirilmek 

istenmektedir. Tasarıda neden iki ay? İlgili Komisyonda neden üç ay kabul edilmiş, gerekçesi yoktur. Kabul edilebilir gerekçesi olmayan 

yasaların veya ifadelerin Anayasa Mahkemesi tarafından nasıl geri geldiği ve Türkiye Büyük Millet Meclisinin bu konularla ne kadar 

meşgul edildiği ortadadır. Hükûmetin tasarı için yazdığı genel gerekçede Anayasa Mahkemesinin iptalleri sonucunda torba kanuna 

ihtiyaç olduğu anlatılmaktadır. Kendi kurumu dışında ve mesai sonrası mesleki faaliyetlerini yürüten öğretim üyelerinin işlerini tasfiye 

etmesinin apar topar yapmalarının bilimsel gerekçesini Hükûmet sunamamıştır. Bizim istediğimiz değişiklikle işlerini tasfiye etmek 

isteyenlere yeterli zaman verilmiş olacaktır. Ayrıca, tasarının gerekçesinden de anlaşıldığı üzere Hükûmetin çıkardığı birçok yasa ya 

Anayasa Mahkemesinden dönmekte ya da Hükûmet kendisi değiştirmektedir. Yasa maddesi telafisi olmayan sonuçlar doğurabileceği 

için bir yıllık süre öğretim üyelerine düşünme, hastalarını uygun yerlere yönlendirme, Anayasa Mahkemesi sürecinin sonucunu görme 

fırsatı verecektir.  

BAŞKAN – Önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul edilmemiştir.  

Diğer önergeyi okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısı’nın çerçeve 14’üncü maddesiyle 2955 sayılı Kanuna eklenmesi öngörülen 

geçici 11’ inci maddenin aşağıdaki şekilde değiştirilmesi arz ve teklif ederiz.  

          İsmail Güneş 

                 Uşak 

Geçici Madde 11 - Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarih itibarıyla, mesai saatleri dışında serbest meslek faaliyetinde 

bulunmakta veya özel kuruluşlarda çalışmakta olan öğretim üyeleri, bu maddenin yayımı tarihinden itibaren üç ay içerisinde bu 

faaliyetlerini sona erdirir. Bu süre içerisinde faaliyetlerini sona erdirmeyen öğretim üyeleri istifa etmiş sayılır. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Niye yani niye? 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Üç ay, siz “On iki ay”  demişsiniz ya biz bu süreyi üç ayda tutuyoruz yani üç ayda… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Zaten üç aydı, bir önceki, üç aydı zaten ya. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Yok, yok, anlaşılması açısından. Orada, öncekinde çok anlaşılmıyordu. Burada daha anlaşılır hâle 

getirdik. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hukuken üç aydı zaten. Ne farkı var hukuken, anlamadım. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Yok, yok, değiştirmiyoruz. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Eskiden de üç aydı. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Süreyle ilgili değil, anlaşılır hâle getirdik sadece. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ne farkı var, sarih bir düzenleme. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anlaşılmayan ne vardı yani onu diyorum. 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Önceki metin, tasarıdaki metinde 650 sayılı Kanun 

Hükmünde Kararname çerçevesinde dışarıda çalışmalara atıf yapıyordu. 650 sayılı Kanun Hükmünde Kararname’nin iptal kararının 

yürürlüğe girmesinden sonra bu kararname dışında da dışarıda çalışma yapabilme imkânı doğdu. Dolayısıyla, o şekilde çalışmaları da 

kapsama alabilmek için bir düzeltme yaptık. 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Şimdi oldu yani daha iyi anlaşılsın diye değil, farklı bir şey varmış. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bu boşluk alanında olabilir yani. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) –Tamam efendim, onu anlamak istedim, tamam, teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Başka söz isteyen? Yok. 

Hükûmet önergeye katılıyor mu Sayın Bakanım? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz. 

BAŞKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmiştir. 

Kabul edilen önerge doğrultusunda maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul 

edilmiştir. 

15’ inci madde üzerinde iki adet önerge vardır, okutuyorum. 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısı’nın 15. Maddesinde geçen “Hastane öncesi acil tıbbi müdahaleleri 

yapmaya yetkilidir.”  ibaresinin “Hastane öncesi acil tıbbi yardım yapmaya yetkilidir.”  şeklinde değiştirilmesini teklif ederiz. 

Özgür Özel    Kadir Gökmen Öğüt  Aytuğ Atıcı 

    Manisa             İstanbul       Mersin  

BAŞKAN – Söz talebi var mı? 

Buyurun Aytuğ Bey. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, bu konuyu çok konuşmayacağım ama bu konuda bize verilmiş bir sözünüz var, 

“Tartışalım Genel Kurul aşamasında.”  demiştiniz. Askerin ve polisin hastane öncesinde acil tıbbi müdahale -ilk yardım değil- yapmasını 

öngörüyordunuz. Biz de bunun sakıncalarını, tıbbi sakıncalarını uzun uzun anlatmıştık. Daha sonra ilgili kurumdaki arkadaşlar benle 

görüştüler ve gerekçelendirdiler. Ben de onlara bu muhalefetimizin siyasi bir içerik taşımadığını kesinlikle, sadece tıbbi mülahazalar 

içerdiğini bir hekim olarak ve acil sağlık hizmetine, Sağlık Bakanlığına gönüllü olarak on yıl hizmet etmiş bir insan olarak, oradaki 

bütün genelgelerin hazırlanmasına yardım etmiş bir insan olarak hastane öncesinde sağlık personeli dışında ve ilk yardım dışında bir 

müdahale yapılmasının hastalara zarar vereceğini anlattım. Konu tamamen tıbbi mecrada tartışılmalıdır. Şimdi, bu tartışmayı kısaca 

yapalım. Siz eğer diyorsanız ki “Hiçbir mahsuru yok.”  Tamam. Amaç şu, özetle diyorlar ki: “Biz olağanüstü koşullarda dağın başına 

paraşütle indik, efendim, birisi yaralandı, yılan soktu, böcek soktu. Oradaki herhangi bir asker veya polis bunun eğitimini alsın, buna 

adrenalin yapsın, efendim, işte, bir şey battıysa cerrahi müdahale yapsın, vurulduysa serum taksın.”  Sağlık personeli dışında Sayın 

Bakanım. Ben de onlara bunun doğurabileceği tıbbi ve hukuki sorunları anlattım, siz bunu benden daha iyi bilirsiniz. Burada yapılacak 

olan işlem, bu arkadaşlarımın -çatışma, şu, bu, haklılar- bunların yanına muhakkak bir sağlık görevlisi verilmeli. Teknikerlerimiz çok, 

bir sürü yere tekniker açtık, bir kadro verecek TSK ve buralara sağlıkçı istihdam edecek. Serum takabilen, efendim, işte adrenalin yapıp 

yapmamaya yetkili olabilen işler olacak. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Aytuğ Bey, o alan öyle bir alan olsa zaten bunu hiç 

konuşmayacağız. Yani bu alan öyle bir alan değil ki. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani o alanı yaratmanız gerekiyor. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Tamam da şimdi, bu “çatışma ortamı”  diyor. Buna benzer bir 

yetki NATO’nun şeyinde de var, söylenenler. Yani bu, o anda hiçbir şey yapmamaktan… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – İlk yardım yapacak Sayın Bakanım. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Tamam. Şimdi, bir insan ki olağanüstü durumda hiçbir bilgisi 

yok. Yani orada hiçbir müdahale yapmasın, bir sağlıkçı gelsin… Yani adam yumruk vuruyor, suni teneffüs yapıyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır Sayın Bakanım, hayır. Bakın, ben çok anlıyorum sizi. Benim dediğim o değil Sayın 

Bakanım. Bu… 

MEHMET EMİN DİNDAR (Şırnak) – Yapamaz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bence de yapamaz. 

Bu, Sayın Bakanım,  şöyle aşılır: Bu özel timler, efendim işte, komandolar, yani özel görevlilerin tamamı… 



69 
 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Onların yanına bir sağlık elemanı koyabilir miyiz, verebilir 

miyiz? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Şunu diyeceğim Sayın Bakanım: Tamamı ilk yardım eğitiminden geçirilir. Bakanlığımızın 

standardize ettiği bir ilk yardım eğitimi vardır. Naçizane biz de oraya bir kitap hazırlayarak takdim etmiştik ve kullanılıyor şu anda 

Türkiye’de. İlk yardım eğitimi alırlar, birbirlerine ilk yardım yaparlar. Eğer mümkünü varsa sağlıkçı konur, mümkünü yoksa aldıkları ilk 

yardım sertifikasına binaen ilk yardım müdahalelerini yaparlar, turnikesinden tutun da, efendim, gereken müdahaleler, işte, suni teneffüs, 

kalp masajı, hepsini yaparlar. Ama burada siz sağlıkçı olmayan insanlara iyi niyetle, onların isteği doğrultusunda, serum takma, 

adrenalin yapma yetkisi veriyorsunuz Sayın Bakanım. Yani bu, kabul edilebilir bir şey değil, benim tıbbi mülahazamdır. Geçen 

toplantıda -tutanaklarda var- siyasi olarak da bazı şeyler söylemiştik, siyasi olarak da bazı endişelerimiz vardı. Arkadaşlarımız o 

endişeleri giderdiler. Delil karartmayla ilgili bazı endişelerimiz vardı. Beni o konuda ikna ettiler, tamam, ama tıbbi olarak Sayın 

Bakanım, ilk yardım dışında bizim bunlara, bu arkadaşlarımıza herhangi bir yetki vermemiz bizi hukuken de bağlar. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani burada “ İlk yardım kursu veya sertifikası alma şartı veya 

kuralı koyalım.”  diyorsunuz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu arkadaşlarımıza ilk yardım verirsek ilk yardım uygulaması yapacaklar. Bu zor  bir şey 

değildir Sayın Bakanım. İlk yardım uygulamaları,  bakın, temel ilk yardım var, ileri ilk yardım var. Biz bunlara ileri ilk yardım verelim. 

Temel ilk yardımdan da bahsetmiyorum. Üç günlük kurs vereceğiz efendim.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – “ İlgili eğitimi başarıyla tamamlayanlar yeterli…”  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, ben ne konuştuğumu çok iyi biliyorum. Sağlık Bakanlığında ilk yardım ne 

demek, kapsamı nedir, acil ne demek kapsamı nedir, hastane öncesi, ambulans donanımı, hepsini AKP Hükûmetleri döneminde hiç 

ayrım yapmadan hekim kimliğimle beraberce hazırladık ve bunları geçirdik. Şimdi, hukukçu arkadaşlarım bunu bilmezler, ne demek 

istediğimi de bilmezler ama siz bilirsiniz. İlk yardıma Sağlık Bakanlığımızın atfettiği durum nedir, siz bilirsiniz. Hiçbir i laç ve cihaz 

kullanmadan yapılan işler ilk yardımdır. Onun dışındaki, acil tıbbi yardım, acil müdahale, ilaç ve malzeme gerektirir Sayın Bakanım. Bu 

arkadaşlarımızın adrenalin kullanma yetkisini hangi eğitimi verdikten sonra vereceğiz, bana birisi anlatsın. Altı yıl eğitim alıyor benim 

çocuklarım, ambulansa bindiği zaman ne yapacağını şaşırıyor. Bu arkadaşlarımıza bu yetkiyi veremeyiz, tıbben mümkün değil. Diyorlar 

ki: “Ölsün mü?” Kimse ölmesin, benim böyle bir şeyim yok ama benim şöyle bir endişem var: Yanlışlıkla, adrenalini gereksiz yere 

yaptığında ölüme neden olabilir Sayın Bakanım. Bir turnike yaparak kan durduracağım diye, penset takıp da arteri klempe ederse bacak 

gider.  

O yüzden, bunlar yani arkadaşlarımın da anlayamayacağı konular olabilir ama Bakan olarak sizin bunu anladığınıza eminim. 

Asla böyle bir şey… Bu tamamen tıbbi mülahazadır. Arkadaşlarım uygun görüyorsa sağlık personeli dışında bir insanın adrenalin gibi 

bir ilacı uygulamasını… Yani o zaman diyecek bir şeyim yok Sayın Bakanım. Buyurun siz kabul edin. Biz Cumhuriyet Halk Partisi 

olarak buna muhalif olacağız, net. 

BAŞKAN – Evet, Sayın Demir. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) - Teşekkür ederim Sayın Başkan. 

Ben bu ilerlemiş saatte, insanların gözlerinin kapanmaya başladığı bir saatte bir konuyu açıklığa kavuşturma konusunda 

Sayın Bakandan görüş almak istiyorum. 

Şimdi, biliyorsunuz, geçenlerde Avrupa Birliği bir mahkeme kararıyla sünneti vücut bütünlüğüne müdahale olarak kabul etti 

ve Avrupa Birliğine girecek olan Türkiye’nin tutumu ne olacaktır? Yani sizin siyasi bir bakan olarak görüşünüz nedir, bu konuda ben 

merak ediyorum. 

İkincisi: Özellikle millî eğitimde, çocuklarımıza ilköğretimde 4+4+4’e baktığımız zaman, ilk yardım ve sağlığı koruma 

konusunda oldukça eğitim verme konusunda çok eksiğimiz olduğunu, Türkiye’de obezitenin hızla arttığını, yeni nesilde ciddi sorunlar 

yaratıldığını… Hatta Maliye Bakanlığı obeziteye neden olan gıda ve kurumlara ek vergi konacağını geçenlerde açıkladı. Siz acaba 

Bakanlık olarak eğitim programında ilk yardım ve sağlığı koruma konusunda Millî Eğitim Bakanlığıyla ortak bir çalışma yapıp bu 

derslerin artırılmasını, programın artırılmasını düşünüyor musunuz? 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Teşekkürler Sayın Demir. 
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Sayın Bakanım, bu acil tıbbi müdahale, acil tıbbi yardım kavramları herhâlde belirgindir, değil mi? Yani bizim elimizdeki 

şeylerde yani böyle “acil tıbbi müdahale”  dediğimiz zaman, tadat edilen birtakım işlemler vardır. “Acil tıbbi yardım” dediğimiz zaman 

da birtakım tadat edilen maddeler vardır. Onları arkadaşlarımız veya siz bir sunarsanız biz de ona göre… Yani şimdi, bu tartışma aslında 

gerekli bir tartışma ama onu bir… 

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ PROF. DR. ALİ COŞKUN – Buyurun efendim, ben soruyu alabilir 

miyim? 

BAŞKAN – “Acil tıbbi müdahale”  dediğiniz zaman ne anlaşılıyor? “Acil tıbbi yardım” dediğiniz zaman ne anlaşılıyor? 

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ PROF. DR. ALİ COŞKUN – Efendim, aslında acil tıbbi müdahaleyle 

yardım arasında ciddi anlamda büyük bir farklılık yoktur. Acil tıbbi müdahale belki girişimsel işlemlerle ilgili bir kısım işlemleri 

kapsamakla, acil tıbbi yardım ise bunların daha çok medikasyon tarzında, tıbbi medikal girişimler, uygulamalar anlamında kapsayabilir. 

Aslında ciddi bir fark yoktur. Belki ilk yardım anlamında…  

BAŞKAN – Hayır, belki uluslararası kaynakta filan böyle bir şey var mı? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Acil tıbbi yardımdan kastımız ilk yardımdır. 

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ PROF. DR. ALİ COŞKUN – Değil efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bizim kastımız ilk yardımdır. 

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ PROF. DR. ALİ COŞKUN – Ama “ ilk yardım” diyorsak ilk yardım 

bulunduğu yerde… 

BAŞKAN – Burada ne kastediyoruz Ali Bey? Bu kanunda acil tıbbi müdahaleyle kastettiğimiz şey nedir yani ne yapabilsin? 

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ PROF. DR. ALİ COŞKUN – Şimdi, efendim, aslında ben askerî 

hekimlik de yapmış,  komando birliklerinde çalışmış biriyim. Bunun dışında üniversite hocalığı da yaptım. Şimdi, burada, arkadaşlarım, 

bizi ilk askerler ziyaret etti, arkasından da polisler ziyaret etti. Dün konuşuluyordu. Bu, tamamen polislerin istediği bir şey değil, 

öncelikle askerlerin istediği bir husustur. Onlar dağda görev yaparlarken biraz önce de bahsettiği gibi -Aytuğ Hocamla da biz çalıştık, 

beraberce de çalıştık- karşılaştıkları yılan, akrep sokmalarında veya ateşli silah yaralanmalarında veya patlamalarda arkadaşlarının 

yanında sağlık çalışanı olmadığı zaman müdahale yapabilme ve kişiyi hayatta tutabilmeyle ilgili bazı girişimler veya müdahalelerde 

bulunmak istiyorlar. Bu süreçle alakalı olarak “Peki, niçin sağlıkçı yok?”  derseniz bu görevlerde bulunacak kişilerin özel f iziki 

kapasiteleri gerekiyor, özel eğitimler alması gerekiyor, yapacakları görevle ilgili, tıp dışı. Dolayısıyla, bunların… Ve mutlak surette 

gönüllü olması gerekiyor. Bu üçünü bir araya getirdiğiniz zaman sağlıkçı personelin bu grupların içerisinde bulunması çok düşük. O 

nedenle bu kişiler, bu gönüllü gruplar içerisinde olanlara belki altı ay, belki bir buçuk yıla kadar sürüyor. Yani bizim ATT’ leri 

yetiştirdiğimiz süreler denk bir şekilde, eğitim alarak. NATO’da bu eğitimlerin standartları belirlenmiş, elimizde örnekler var. Yani bu 

eğitimlerden geçirildikten sonra “Biz arkadaşımız yanımızda ölürken gözlemde kalmayalım, bir girişim yaparsak da sorumlu olmayalım 

hukuken. Ve biz bunların yaşamını kurtarmak için bir iki girişimde bulunabilelim.”  diyorlar. Yani temel husus, serum takabilme, belki 

bir hava yolu açma veya bir hava yolunun devamlılığını sağlayabilme, belki bir anafilaksiyle alakalı olarak bizim KBRN vesaire gibi 

hususlarda rahatlıkla kullanabildiğimiz, otoenjektörler gibi, belki dozajı ayarlanmış adrenalin veya steroidli uygulamalarla girişimde 

bulunabilme. İnanın, ben Almanya’ya gittim, Almanya’da acil tıbbi fuarda orada bir Meksika lokantasında ikram edilen bir şey yedim, 

larenks ödemi gelişti. İnanın, ben yaşamımı kaybediyordum. Yani, Almanya gibi bir yerde ve acil tıbbi fuarda, RETTmobil’da. Yani, 

şimdi bu insan da… 

BAŞKAN – Size kim müdahale etti? 

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ PROF. DR. ALİ COŞKUN - Efendim?  

BAŞKAN – Size kim müdahale etti orada? 

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ PROF. DR. ALİ COŞKUN - Orada benim müdahalemi ilk olarak bu 

işten anlayan arkadaşlar yaptılar ve daha sonra götürüldüğüm hastanede idamesi sağlandı. Yani, biz de, onunla ilgili gereken işlemler 

yapıldı, öyle şey yaptık, sonradan yerimize dönebildik. Diyeceğim, büyük şeyler… Kaldı ki biz…  

Bir diğer tecrübemi daha aktarmak istiyorum müsaade ederseniz. Mesela ben davet edildiğim bir yabancı sağlık kuruluşunda, 

hatta tıp fakültesi dekanlarının olduğu bir yerde “Türkiye’de otomatik eksternal defibrilatör uygulanıyor mu?” diye bir konu gündeme 

getirdiler. Biz onu daha yeni gündeme aldık, yeni uygulamaya sokuyoruz. Yani, geçmişte böyle bir… Çünkü hakikaten ülkemizde bazı 

gelişimleri zaman içerisinde ancak sağlayabiliyoruz. Mesela, diyorlardı ki: “Yanınızda bir kişi orada kalp krizi geçiriyor ve elinizde 
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otomatik eksternal defibrilatör var. İlla bir sağlıkçıyı mı bekleyecek yani? Bir kişi bundan anlıyorsa, makine de onu gövdesine 

taktığınızda tanıyorsa yapsın, bunu kurtarsın.”  İşte bu insanlar “Bizim yanımızda arkadaşımız ölsün mü? Biz bunun eğitimin alırsak, bu 

müdahaleyi yapsak da kurtarsak ne olur? Bizi niye hukuki bir sorumluluk altına bırakıyorsunuz? Bize yardım edin.”  dediler. Kanunu 

diğer arkadaşlar çalıştı ama bu arkadaşlar bizi de ziyaret ettikleri için biz konuya vakıfız. NATO’yla ilgili kısımları da biz de inceledik, 

gördük. Onun standartları hangi… 

BAŞKAN – Peki, şu anda ne oluyor, şu anda ne oluyor yani? Dağda, işte, bir akrep soktu diyelim bir askeri, yanında da 

arkadaşları var falan. Yani, ne oluyor şu anda? 

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ PROF. DR. ALİ COŞKUN – Hocam, bunlar kaybedilir. Kanamadan 

dolayı… 

BAŞKAN – Hayır, şu anda kayıp mı ediliyor? 

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ PROF. DR. ALİ COŞKUN – …yetişemediğiniz yerde kaybedersiniz. 

Bunlar zaten sağlık çalışanına ulaşana kadar ya da sağlık hizmeti alana kadar bunun müdahalesi vardır. 

ALİ ÖZ (Mersin) – İstatistik versin. 

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ PROF. DR. ALİ COŞKUN – Görevle sınırlıdır ve görev yaptığı alanla 

sınırlıdır ve kendi arkadaşları, kendi personelleriyle ilgili sınırlıdır. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, burada sizin Bakanlığınızın çok net çizgileri vardır efendim. Hastane öncesi acil 

yardım ile ilk yardım net olarak ayrılmıştır. Ben açıklamaların doğruluk paylarının tabii ki var olduğunu biliyorum. O zaman bu 

eğitimler -hani diyor ya “Belki de bir buçuk yıl vereceğiz.” - hemen koyalım. Diyelim ki: AABT’ ler yani acil tıp teknikerleri oldu şimdi 

onlar… 

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ PROF. DR. ALİ COŞKUN – Paramedik diyoruz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Paramedikler.  

Paramediklerin aldığı eğitimi almak kaydıyla diyelim ve yine sizin Bakanlığınızın paramediklere yaptırma, verdiği yetki 

çerçevesinde her şeyi yapsınlar efendim. Madem bu kadar çok önemli bir konu bu arkadaşlarımıza biz paramedik eğitimi verelim. Zor 

bir şey değil, iki yılda bu işi çözeriz. Ama bu iki yıl içerisinde bir yanlış uygulama, adrenalin yapmaması gerekirken yaptı, öldü. Bunun 

altından kim kalkacak Sayın Genel Müdür? Veya basit bir kanama, toplardamar kanaması… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yapabilecekken yapmadı, öldü? Allah rahmet eylesin. 

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ PROF. DR. ALİ COŞKUN – Sayın Bakanım, onun telafisi şöyle 

mümkün: İki yıl biz bunlara paramedik eğitimi verelim, acil müdahalesini ve nerede yapacağını tanımlayarak yapsınlar. Paramedik 

sıfatıyla yapar o zaman. Yani aynı yetkiyi verelim ama üç ayda bir eğitim verelim, hadi gidin dediğiniz zaman bir toplardamar 

kanamasında clamp takarsa arteri de götürebilir. Veya damar yolu açacak, artere girdi… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arter açık, kanıyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, arter açık, kanıyor, ilk yardım yapacak. Bunun ilk yardımında  -yani naçizane 

kitabını yazdığım için söylüyorum, Sayın Genel Müdür de bilir- açık kanamaya ne yapılacağı bellidir. Bunu eğer iyi bilirlerse ilk 

yardımda inanın bana hasta öleceği varsa ölür, yoksa kolay kolay ölmez.  

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ PROF. DR. ALİ COŞKUN - Şimdi, burada eğitim eğer paramediğin 

aldığı eğitim olursa o zaten sıhhiyeci olur, sağlıkçı olur.  

Şimdi, burada mesela diyor ki, NATO’da “özel kuvvetler orta seviye sıhhiye uzmanı.”  Bu sıhhiye uzmanını tanımlarken 

diyor ki: “Kendileri sıklıkla yaralının en yakın hastaneye tahliyesinin müdahalede gecikmeye sebep olabileceği ya da birliğin görevini 

tehlikeye düşüreceği durumlar içinde, yetki alanı içerisinde belirlenecek uygulamaları yapar.”  Bunu yine akademisyenler belirleyecek. 

Yani, ben bunu, yani bir şey değil, burada ihtiyaç sahibi kişilerin bize ilettiği taleplerinin vicdani bir sorumluluğu altında… Âcizane, 

Hakkâri’de, hatta 2 kez giderek, görev yaparak, arazide, dağlarda bulunarak gece helikopterin inemediği veya alamadığınız hasta ve 

yaralıların olduğu durumları da göz önünde bulundurarak karar verilmesi yönünde ben… Biz vicdanımız adına bu konuyu, bu… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, vicdan değil akılla karar vereceğiz aynı zamanda. 

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ PROF. DR. ALİ COŞKUN – Tabii ki. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ters bir şey olduğu zaman da bunun hukuki sorumluluğunu kim yüklenecek? Benim çocuğuma, 

askere gönderdiğim çocuğuma “Yetkisiz bir er adrenalin yaptı ve öldü.”  dediğiniz zaman ne olacak? 
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BAŞKAN – Peki, Sayın Haberal… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın Başkan, Sayın Bakan; acil konular var ki gerçekten sadece askerlerin ve 

polislerin değil, toplumun her ferdinin yapması gereklidir. Bunların başında yanıklar gelir. Buna gerçekten müdahale edilmesi gerekli. 

İkincisi, sizlerin de söylediği gibi, hakikaten kanama olur ama o kanamada bir girişim yaparak değil bir kanamaya, kanayan 

yeri nasıl durduracak? En azından oraya bir, işte, bandaj yapar, onu alır, getirir ama onun dışında hastanın durumunu görmeden, hastayı 

değerlendirmeden ona herhangi bir tıbbi girişim yapmak için ancak hekim olan kişi buna karar verir. Dolayısıyla, tabii, Sayın Genel 

Müdürün söylediğini şöyle özetlersek, tarif ederek diyebiliriz ki işte “Acil yanıklarda şöyle davranacaksınız, kanamalarda şunu 

yapacaksınız.”  Ancak bu şekilde olur ama bir hastaya girişimsel bir şey yapılacaksa bunun kesinlikle hekimler tarafından yapılması 

gereklidir. Aksi hâlde gerçekten çok ciddi problemlerle karşı karşıya kalırız. 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Sayın Öz… 

ALİ ÖZ (Mersin) – Teşekkür ediyorum Sayın Başkanım. 

Bu ihtiyaç esas nereden hasıl oldu? Bugüne kadar bu şekilde adrenalin yapılması gereken, yapılmayan, kaybedilen asker 

sayısı ne kadar veya vatandaş sayısı ne kadar? Dolayısıyla bu, tabii ki uluslararası standartlar, NATO’nun öngördüğü şekliyle bizim 

ülkemizde de bir düzenleme yapılmasının ben doğru olduğu kanaatindeyim, özellikle Türkiye'nin içerisinden geçtiği süreçle alakalı. Bir 

ihtiyaçtan kaynaklandığı ortada ama sınırlarını iyi çizmek lazım. Birincisi bu.  

Bir ikincisi de, bugüne kadar eksiklik münasebetiyle kaybettiklerimizin sayısı ne kadar, onu bilen var mı? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Onu, tabii, ilgili kurumlar bilir. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Yani, şimdi yok da eğer başka bir niyet aramaksızın böyle bir yetkiyi verelim dersek o zaman altında 

başka bir şeyler insanın aklına gelir. Burayı net ayırmamız lazım. 

BAŞKAN – Sayın Fırat… 

SALİH FIRAT (Adıyaman) – Teşekkür ediyorum. 

Şimdi, tabii, şu Türkiye gerçeğini görmek gerekiyor: Biz zaman zaman doktorlarımızın bile eğitiminden, yeterli olup 

olmadığından şüphe ederken bir penisilin enjeksiyonu yapıldığında anafilaksiden dolayı hastalar ölürken soruşturma geçiren 

hekimlerimizi biliyoruz. Doktorlarımızın, işte “Tıbbi müdahalede yanlışlık oldu, hasta öldü.”  ithamlarında kaldığını biliyoruz, altı yıllık 

tıp eğitimi alan insanlar. Yani, böyle bir durumda bir aylık, iki aylık veya ufak tefek kurslarla insanlara insan vücudu üstünde müdahale 

etme yetkisini vermek bence ciddi bir sakıncadır tıp açısından, tıp etiği açısından, tıp kanunları açısından; kesinlikle ben buna 

katılmıyorum.  

Şimdi, şöyle bir şey yapmak gerekir: İlk yardımın kriterleri bellidir, acil ilk yardımın kriterleri bellidir, müdahalenin 

kriterleri bellidir, bunlar verilir, eğitilir. İhtiyaç mı var? İhtiyaç varsa buna göre kursa gönderilir ama müdahale etme yetkisi ancak 

hekimde olabilir. Yani bence, bilmiyorum, çok ciddi bir sıkıntı yani bu. Bunu burada böyle bir şeyle hemen geçiştirmek zor diye 

düşünüyorum. Bunun bence bir alt komisyonda veya başka bir yerde değerlendirilip, ATT mi verilecek, veya başka bir, sıhhiye erleri 

ATT düzeyinde mi eğitilecek… Yine, hemen hemen her kuruluşta… Ben de Hakkâri’de askerlik yaptım, Ortabağ’da, yani o Roboski’de 

askerlik yaptım. Yedek subaydım, doktordum. Sıhhiye erlerimiz vardı, eğitiyorduk, gönderiyorduk. Kimlerle? Her timin başına hemen 

hemen son zamanlarda hekim gönderiliyordu, az çok biliyorsunuz yani. Dolasıyla, bence böyle bir sıkıntı varsa Türkiye’de ve bu sıkıntı 

devam ediyorsa bunun çaresine o şekilde bakmak gerekir, temel sağlık eğitimi almış insanlarla bunu finanse etmek gerekir diye 

düşünüyorum. 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Aslında şöyle bir orta yol bulmak mümkün mü acaba Sayın Bakanım: Bu kişilere verilecek eğitim süresine göre 

acil tıbbi yardım veya acil tıbbi müdahale yapma yetkisi, yani işte, böyle gibi bir şey olabilir mi acaba? Yani sizin… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkanım, bunlar zaten tanımlanmıştır. Yani, Sağlık Bakanlığımız çok güzel çalışmalar 

yaptı geçmişte. Yani, ATT’nin görev ve yetkilerini tanımladı, hangi ambulansa hangi ATT binecek, hangi müdahaleyi yapacak, bunlara 

çok çalıştık, Genel Müdür bilir, canımız çıktı bunları yapana kadar. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Aytuğ Bey, rutin için bir sorunumuz yok.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, aynısını oraya taşıyacağız Sayın Bakanım. 
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SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Olağanüstü için bir pratik, bir çözüm üretebiliyorsak üretelim, 

yoksa çekelim yani hiç şeyi yok yani burada… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben, Sayın Bakanım, burada samimi duygularla söylüyorum. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hiç kimsenin bunda samimiyetsiz olduğu gibi bir kanısı burada 

hiç kimsenin olmaz yani. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam Sayın Bakan. Samimi duygularla söylüyorum: Bu, oradaki çarpışan askerlerimize, 

polislerimize zarar verecektir ve bizim başımız ağrıyacaktır. Biz acilen bu arkadaşlarımızı derhâl “ ileri ilk yardım” dediğimiz ilk yardım 

eğitimine tabi tutalım. Bakalım, eğer yine de şey varsa bu arada da iki yıllık paramedik eğitimini hemen başlatalım, destekleyelim; bu 

böyle çözülür. Paramediklerin neler yapabileceğini ambulanslarda doktorsuz ve komuta kontrole telsizle “Şu durum var, şunu yap...”  

Bunları uzun uzun anlatmayayım, bunların hepsini yazdık Bakanlıkta Sayın Bakanım; paramedik düzeyine geldiğinde ne yapması 

gerektiğini uluslararası standartlarda belirlemiştik. Koyalım, yapın… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – O zaman “Hızlandırılmış paramedik eğitimi görürler.”  diyelim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, hızlandırılmış ilk yardımı acilen üç günlük eğitimdir Sayın Bakanım, ilk yardım 

eğitimini derhâl verelim, sonra da bunlar… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bunları zaten alıyor bunlar, bunları zaten alıyorlar. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, alıyorsa ne âlâ. Alıyorsa hiç mesele yok. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Alıyor zaten. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Alıyorsa hiç mesele yok. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, hayır. Sayın Bakan, müdahale imkânı vermeyelim efendim, yani hekim 

görmeden bir insana, bir hastaya herhangi bir girişimsel müdahaleyi hekimlerimiz dışında kimse yapamaz Sayın Bakan, bir. 

İki: Ben merak ediyorum: Acaba bu tür şeye ne kadar ihtiyaç var? Ne kadar? Yani, şimdi, ne kadar? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani, bu masa o ihtiyacı gelen bilgiyle ancak şey yapacak. Türk 

Silahlı Kuvvetleri diyor ki: “ İhtiyacım var.”   

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Sayın Bakanım, hangi şartta olursa olsun hekim bir hastayı değerlendirmedikten sonra 

o hastaya hiçbir kimse müdahale edemez. Tıbben buna imkân vermemeliyiz, aksi hâlde çok ciddi sıkıntılarla karşı karşıya kalabiliriz. 

Bellidir, arkadaşlarım söylediler, zatıaliniz zaten bunu hazırlamışsınız. Bakanlıkta da bunların hepsi var. Hangi şartlarda, ne şekilde kim 

acil müdahaleyi yapabilecek, hangi konularda yapabilecek, bunlar bellidir ama hekimlik tıbbi müdahale kesinlikle hekim tarafından 

yapılmalıdır. 

BAŞKAN – Aslında geçen sefer de buna benzer bir tartışmayı yapmıştık benzer bir şekilde. Keşke bu talebi bizden 

isteyenler, daha doğrusu Sağlık Bakanından isteyen kurum temsilcileri, yani asıl o temsilciler gelip bizimle de konuşsaydı yani keşke. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman da böyle bir kargaşa çıkmıştı, Sayın Bakan da demişti ki: “Genel Kurula kadar bu işi 

çözeriz.”  Ama anlaşılıyor ki, hâlâ çözülemediğine göre bu kadar tartışmalı bir konuda karar vermemiz herkesi vicdanen rahatsız eder.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Sayın Başkan, ben… 

BAŞKAN – Buyurun. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Teşekkür ederim Başkan.  

Ben bir şey sormak istiyorum. Burada askerî yetkili arkadaşlar var, Emniyetten de var. Er eğitim döneminde, üç ay, altı ayda 

kaç saat şey veriliyor acaba, yani ilk yardım dersi veyahut da kursu veriliyor? Yani, veriliyor mu orada? Yani, biz bunu yapmamışsak 

böyle bir şeyi isteme hakkımız var mı bilmiyorum. Yine, emniyet teşkilatında, işte, bir sene, iki sene polis eğitiminde ne kadar, kaç saat? 

Yani, ben gerçekten merak ediyorum. Yani, eğitim gerçekten önemli ilkokuldan bu yana. Bakın, Almanya’ya gidin… Ben bir tıp 

fakültesi kurucu dekanı olarak gittiğimde üniversitede ilk yardım kursları veriyorlardı, mahallelerde, hastanelerde. Ama bizim 

Türkiye’de bu yeterince yok. Eğer biz er eğitim… 

BAŞKAN – İsterseniz o bilgiyi alalım Hocam şimdi hemen şeyden? 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Ben de sorumu sorayım da hepsini birden cevaplandırsın. 

BAŞKAN – Buyurun, siz de sorun. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Şimdi, bir kere şu, yani, hakikaten böyle çok bıçak sırtı bir yerden bakıyoruz, yanlış bir şey de 

yapmamak lazım. Birincisi, bunu bugüne kadar niye talep etmemişler, bunu çok merak ediyorum. Yani, ki şimdi artık talebin çok 
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azalması beklenen bir dönemin içindeyiz; eğriye eğri, doğruya doğru. Geçmiş otuz yıl boyunca bunu kim, niye talep etmemiş, bugün 

niye talep ediyor? Birincisi bu. 

İkincisi, bugüne kadar –demin de soruldu ama- hakikaten ellemiyorlar mı, yoksa yaptıkları görev gereği zaten yapıyorlar, 

şimdi onu yasaya mı uyduruyoruz? Burada samimi bir şey lazım yani, kanunileştiriyor muyuz? 

Üç, bu buradan geçti. Yarınki eylem planları ne? Yani, 300 tane arkadaşlarını alıp veya 200 tane, 500 tane… Bir ihtiyaç ya 

bu, yani birilerini yetiştirecek bunlar bu iş için anladığım kadarıyla, o zaman da apayrı bir şey. Doktorcuk mu yetiştirecekler yani ne 

yapacaklar, nasıl eğitim verecekler, kim eğitecek, hangi şartlarda eğitecek, bunun başı sonu ne olacak? Bu gerçekten çok böyle kafamıza 

oturmuyor. Amenna yani böyle bir istek… 

BAŞKAN – Ama sadece terörle de ilişkilendirmemek lazım yani Türk Silahlı Kuvvetleri çok farklı eğitimler, hizmetler 

yapıyor. Yani sonuçta…  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Tamam işte, o yüzden kimler olacak, kaç tane olacak, nerelerde olacak, nasıl eğitim alınacak?  

BAŞKAN – ...yılan sokar, arı sokar, akrep sokar yani bunun sadece terörle ilişkili olmaması lazım ama ben Doktor Bey’e 

sözü vereyim.  

TSK ÖZEL KUVVETLER KOMUTANLIĞI TEMSİLCİSİ DR. ŞÜKRÜ URAL – Sayın Bakanım, Sayın Başkan; 1992 

yılından beri ben Türk Silahlı Kuvvetlerde tabip olarak görev yapmaktayım. Değişik operasyon bölgelerinde, karargâhlarda ve değişik 

kurumlarda, askeriyenin her biriminde görev yaptım. 2003 yılından itibaren de Özel Kuvvetlerinde görev yapmaya başladım ve 2003 

yılından itibaren biz bu konudaki eksikliklerimizi ve taleplerimizi tespit edip olgunlaştırmaya çalıştık. Kurum içerisinde, Silahlı 

Kuvvetler içerisinde yetkilendirmeyi, buna uygun malzeme ve teçhizatı sağlamayı, Avrupa standartlarına uydurmayı yapmaya çalıştık. 

Fakat uzun yıllar yapılan yazışmalar sonucunda yetkilerin ancak kanunlarla düzenlenebileceğini, Silahlı Kuvvetlerin kendi içindeki 

vereceği kursların ve buna benzer sertifikasyonların hukuken de yeterli olmadığı ortaya çıktı ve biz bunun için 2009 yılında falan kanun 

taslağı hazırlamaya başladık. Sağlık Bakanlığıyla yaklaşık bir iki yıl görüşmelerimiz devam etti, ihtiyaçlarımızı bildirdik. Tabii, bu 

başlangıç aslında Türk Silahlı Kuvvetlerindeki özel birliklerin ihtiyacından kaynaklandı.  

Silahlı Kuvvetlerdeki özel birlikler, Türk Silahlı Kuvvetlerinin en özel birlikleri olup üst seviyede eğitimi olan, değişik 

özellikleri olan birliklerdir. Yani bunlar 20 bin fitten, 15-20 kilometreden, uzaktan, havadan atarsınız 11 kişilik timi, onlar bir sızma 

hareketi yapar, herhangi bir yere gider, orada bir operasyon yapar. Bu 11 kişi ya orada ölür ya da geri gelir ve birisi yaralanırsa orada ona 

müdahale edilmek zorundadır ve bu yapılmak zorundadır. Yıllardır biz bu timlerdeki… Mesela 11 kişilik bir timse bunun 1 tanesi 

aslında sağlıkçı kadrosudur. Sağlıkçı kadrosudur ama bu ATT düzeyinde bir sağlıkçının olması şeklinde olmalıdır. Fakat biz on yıldır bu 

kadrolara bu kabiliyette, bu özellikte bir sağlıkçıyı Türk Silahlı Kuvvetlerine Türkiye Cumhuriyeti’nde bulamadık. Yıllarca araştırdık, 

burada gönüllülük esaslı olduğu için, kabiliyet gerektirdiği için ve çok kayıp verildiği için bunu nasıl yapalım, nasıl edelim diye 

düşündük ve dünyadaki gelişmiş orduları araştırdık. Amerikan ordusundaki sistemleri araştırdık, NATO’nun uyguladığı, istediği 

sistemleri araştırdık ve orada şunu gördük: Bu ordularda genellikle bu ilk yardımı yapacak personelin sağlıkçı olmadığını çünkü böyle 

bir kabiliyeti haiz olmadıklarını, dolayısıyla onların içinden yetişmiş elemanlara bu yetkileri eğitim vererek kazandırdıklarını gördük. 

Biz de bu yola bu şekilde devam etmeyi düşündük ve bu konuda çalışmalar yaptık.  

NATO bunu nasıl yapıyor? NATO, kendine bağlı Türk Silahlı Kuvvetlerine diyor ki: “Hepinizin sıhhiyecilerinizin özellikleri 

şunlar olacak, şu görevleri yapacak.”  Bu görevler bizim istediğimiz, bizim düşündüğümüz görevlerin yaklaşık bir 10-15 katı. Biz bunu 

kendi iç bünyemizde de tartıştık, Gülhane’de Profesörler Kurulunda da tartışıldı, ne tür yetkiler verilebilir, bunlar tartışıldı ve çok küçük, 

minimize yetkiler kabul edildi. Bizim de düşündüğümüz yetkiler bunlardı, çok abartılı yetkiler istemiyoruz. Standart ilk yardımı zaten 

biz kendi personelimize dört yıldır veriyoruz. Bu yetkiler bizim için yeterli değil, tüm özel birlikler için bu yetkiler yeterli değil. Yani 

müdahale dediğimiz şey sadece bir damar yolu açmak, ekstra bir şey yok, bir enjeksiyon yapabilmek ve onun dışında da standart i lk 

yardım yapmak. Çok geniş kapsamlı bir ilk yardım düşünülmüyor. Zaten Sağlık Bakanlığıyla bu, koordine edilecek, buna göre de eğitim 

planlaması, sertifikasyonu da ona göre yapılacak. Bu, kontrolsüz bir iş olmayacak.  

Er eğitim tugaylarında verilecek eğitim bizi çok bağlamıyor. Artık terörle ilgili konularda, operasyonlarda, malumunuz erler 

kullanılmıyor. Artık bundan sonra profesyonel orduya geçiş olacak, profesyonel birlikler bu görevleri icra edecek. Önümüzdeki yıllarda 

dünyadaki orduların artık savaş konseptleri de değişmektedir. Artık özel harekâtlar şeklinde olacaktır. Bizim eski düzen, kara düzen, 

Silahlı Kuvvetlerdeki modeller de değişecektir. Artık kara harekâtları bitmiştir, bundan sonra değişik operasyonlar şeklinde 
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yürütülecektir ve bu operasyonlar için de böyle bir personelin bu birimlerin içinde olması gerekmektedir. Bu uzun vadede de bir 

ihtiyaçtır, Silahlı Kuvvetler için de bu, farz ötesi farz bir ihtiyaçtır.  

Konularla ilgili başka sorulacak şeyler varsa cevaplayabilirim.  

BAŞKAN – Teşekkür ederiz.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Kaç kişi yetiştirilecek? Bunu sormuştum.  

BAŞKAN – Kaç kişi yetişecek Değerli Albayım?  

TSK ÖZEL KUVVETLER KOMUTANLIĞI TEMSİLCİSİ DR. ŞÜKRÜ URAL – Şimdi, bizim personel sayımız…  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Şimdi burada gerekiyorsa kapalı oturum mu yapsak? Personel sayısını filan söyleyecek ya… 

BAŞKAN – Söylemeniz gerekmeyen bilgiyi söylemeyin Şükrü Bey, ifade etmeniz gerekmeyen rakamı ifade etmeyin bence.  

TSK ÖZEL KUVVETLER KOMUTANLIĞI TEMSİLCİSİ DR. ŞÜKRÜ URAL – Zaten rakamı ben de bilemem, onu 

söyleyemeyiz ama bu ihtiyaç Silahlı Kuvvetlerin zaruri bir ihtiyacıdır. En büyük sebep de bu operasyonel birliklerle hareket edecek 

kalitede sağlıkçıların olmamasıdır. Türkiye Cumhuriyeti’nde ATT çoktur, sağlıkçı çoktur ama bu görevlerde görev yapacak insan 

yoktur. On yıldır biz bunu temin edemedik ve bunu başka formüllerle telafi etmeye çalışıyoruz ve hiçbir zaman da bu olmayacak.  

BAŞKAN – Sayın Atıcı, çok kısa lütfen…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, doktor arkadaşımızın söylediği konuları hep hayalimde canlandırdım, “basit bir 

damar yolu açmak yetkisi”  dedi. Ben de yoğun bakımcıyım, o nedenle de bu konuya vâkıfım. Basit bir damar yolu açıp da az bir şey 

serum vererek bir insanın hayatı kurtulmaz. Abondan kanama varsa bunun çok daha ciddi müdahaleleri gerekir. Zaten damar yolu 

açsanız da o hastayı kurtaramazsınız o koşullarda. O yüzden yani olayı dikkatle değerlendirmek lazım. Bunların ilk yardımla bu basit 

kanamayı durdurabileceklerini… Adamın karnına silah gelmişse -Allah korusun- yani bunun senin damar yolu açmanla kurtulması 

mümkün değil Sayın Bakanım. Yani bunları hep gördük, yaşadık. Bunları bu şekilde yaparız, o yetişmiş, çok kıymetli ordu 

mensuplarından 1 tanesini, 2 tanesini bir paramedik eğitime tutarsınız, her operasyonda eşlik ederler, bu kadar basit. Yani o yetenekte bir 

eleman bulmak zor ama sizin içinizden birisini iki yıllık bir paramedik eğitime, standart eğitime tabi tutarsak Sağlık Bakanlığımızın 

paramediklere tanıdığı yetkileri kullandığında sizin istediğinizden daha fazla yetkiye sahip olacaktır komutanım. İki yıl… “On yıldır 

çalışıyoruz.”  diyorsunuz siz, ben diyorum ki size: İki yıl bu işi halleder. On yıldır siz bu işi çalışıyormuşsunuz, keşke on yıl önce 

konuşsaydık. İki yılda bu iş biter, iki yıl paramedik eğitimi aldırırsınız, bu iş biter.  

BAŞKAN – Peki, Sayın Atıcı, bence yeterince tartıştık, teşekkür ediyoruz.  

Hükûmet önergeye katılıyor muydu Sayın Bakanım?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz.  

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir.  

Diğer önergeyi okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının çerçeve 15 inci maddesine "aynı fıkranın son cümlesi" ibaresinden 

sonra gelmek üzere, "ile ikinci fıkrasında geçen 'ile acil tıp teknisyenleri'" ibaresinin eklenmesini ve bu madde ile 1219 sayılı Kanuna 

eklenmesi öngörülen fıkranın birinci cümlesindeki "hastane öncesi" ibaresinin "sağlık personeli yokluğunda, sağlık hizmetine ulaşıncaya 

kadar" şeklinde değiştirilmesini arz ve teklif ederiz. 

İsmail Güneş  

      Uşak 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz efendim.  

BAŞKAN – Gerekçeyi okutuyorum:  

Gerekçe:  

Genel olarak sağlık mesleklerinde asgari eğitimin ön lisans (teknikerlik) seviyesinde olması öngörüldüğünden, teknisyenlik 

seviyesindeki acil tıp teknisyenliği kaldırılmaktadır. 
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Ayrıca maddeye eklenen fıkra ile acil müdahale yetkisi verilen kimselerin, bu yetkilerini Sağlık personeli yokluğunda ve 

sağlık hizmetine ulaşıncaya kadar olacağına açıklık getirilmektedir. 

BAŞKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmiştir.  

Kabul edilen önerge çerçevesinde 15’ inci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde 

kabul edilmiştir.  

16’ncı maddede iki adet önerge var, okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personelin Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)'nun 16. Maddenin 3. Paragrafı 

aşağıdaki gibi değiştirilmiştir. 

"İşyeri hekimliği belgesi olanlardan, kamu kurum ve kuruluşlarında çalışan ve yöneticilik görevi bulunmayan tabipler ile aile 

hekimleri, kurum ve kuruluşlarındaki çalışma saatleri dışında aylık otuz altı saati geçmemek üzere işyeri hekimliği yapabilir."  

Kadir Gökmen Öğüt        Aytuğ Atıcı     Özgür Özel  

           İstanbul             Mersin         Manisa  

BAŞKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkanım.  

BAŞKAN – Sayın Atıcı… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gerekçeyi okutalım efendim.  

BAŞKAN – Gerekçeyi okutuyorum:  

Gerekçe:  

İşyeri hekimliği her ne kadar hekimlik mesleği gibi görülse de, yanında "işyeri sağılığı" konusunda bilgi gerektirir. Bu 

konularda bilindiği üzere tıp fakültesi eğitim programında bir müfredat yoktur. Tıp fakültelerinden mezun olan hekimlerin iş yeri sağlığı 

konusunda bireysel özellikler dışında bilgi ve deneyimleri yoktur. Ülkemiz gündemine Avrupa Birliği normlarından sonra girmiştir. Bu 

sebeplerle işyeri hekimliği sertifikası aldıktan sonra bu hizmeti vermeleri gereklidir. 

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir.  

Diğer önergeyi okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının çerçeve 16 ncı maddesinin aşağıdaki değiştirilmesini arz ve teklif 

ederiz. 

İsmail Güneş  

       Uşak 

"Madde 16- 1219 sayılı Kanunun 12 nci maddesinin ikinci fıkrasının birinci cümlesinin (a) bendinden önce gelen bölümü ile 

üçüncü fıkrasının dördüncü cümlesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiş ve üçüncü fıkrasına beşinci cümlesinden sonra gelmek üzere 

aşağıdaki cümle eklenmiştir. 

'Tabipler, diş tabipleri ve tıpta uzmanlık mevzuatına göre uzman olanlar; 14/7/1965 tarihli ve 657 sayılı Devlet Memurları 

Kanununun 28 inci maddesi, 27/7/1967 tarihli ve 926 sayılı Türk Silâhlı Kuvvetleri Personel Kanununun ek 27 nci maddesi, 4/11/1981 
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tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 36 ncı maddesi i le 17/11/1983 tarihli ve 2955 sayılı Gülhane Askeri Tıp Akademisi 

Kanununun 32 nci maddesi saklı kalmak kaydıyla, aşağıdaki sağlık kurum ve kuruluşlarında mesleklerini icra edebilir:' 

'Kamu kurum ve kuruluşlarında çalışan ve yöneticilik görevi bulunmayan tabipler ile aile hekimleri, kurum ve 

kuruluşlarındaki çalışma saatleri dışında aylık otuz saati geçmemek üzere işyeri hekimliği yapabilir.' 

'Tabipler, işyeri hekimliği eğitimi alma ve işyeri hekimliği belgesine sahip olma şartı aranmaksızın çok tehlikeli olanlar 

dışındaki işyerlerinin işyeri hekimliği görevini yapabilirler.’ ”  

BAŞKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz Sayın Başkanım.  

BAŞKAN – Sayın Atıcı…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkanım, Sayın Bakanım; bu konuyu da daha önce tartışmıştık, iş yeri hekimliği 

yapabilmek için belgeye gerek var mı yok mu konusunu. Ben dün sizden ayrıldıktan sonra iş yeri hekimliği yapan, bu kursa katılan 

epeyce bir arkadaşımı tek tek aradım ve onlarla da konuştum. Onlardan aldığım intiba şudur: Evet, siz dediniz ki: “Hekim bir insan, altı 

sene çalışmış, artık bu, iş yeri hekimi olsun.”  Olabilir, tabii ki bir nosyona sahiptir. Fakat aldıkları eğitimi incelediğiniz zaman, üçte 

2’sinin hekimlik dışı, sağlık dışı eğitim olduğunu göreceksiniz. Yani o iş yeriyle ilgili koruyucu önlemleri nasıl alacağı -tıbbi 

müdahalelerle ilgili konuşmuyorum- önlem açısından neler yapacağı ve nasıl davranacağı tıp fakültesinde öğretilmeyen, benim 

hayatımda… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şu anda ders var zaten, öğretiliyor. Yani tıp fakültelerinde bu 

anlamda ders… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – İş yeri hekimliği sertifikasında öğretilen orada öğretiliyor mu şu an? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Evet, o dersler konuldu. Müfredatın içine 2007’den veya 

2008’ ten itibaren girdiğini biliyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, ben bilmiyorum. Yani ben iki buçuk yıl öncesine kadar öğretim üyesiydim, böyle bir 

şey yoktu. Ama, 19 Mayıs Üniversitesi programına ayrı bir şey koyduysa onu bilemem. Ama Türkiye genelinde, mesela bir pediatri 

eğitimini herkes vermek zorundadır ve onun süresi bellidir. Burada, iş yeri hekimliğiyle ilgili bir ders ben bilmiyorum. 19 Mayıs 

verdiyse o oraya aittir. O zaman oradan mezun olanlardan aramayabilirsiniz. Ama değilse Sayın Bakanım, bu sertifikanın gerekli olduğu 

çok açık. Yani bunun hekimlikle alakası yok. Teknik birtakım bilgileri bu arkadaşlarımın haiz olması gerekir, bir. 

İki, yeni konmuş ise eğer –ben bilmiyorum, olabilir- bunlar mezun olduktan sonra aranmayabilir ama şu anda bu eğitimi 

almadan mezun olmuş hekimlere de siz sertifikasyonu kaldırıyorsunuz Sayın Bakanım. Bu da doğru bir şey değil. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Aytuğ Bey, katıldığım bölümleri var ama bir mesleğin, şimdi az 

tehlikelilerle, tehlikelilere dün birkaç örnek vermiştim. Yani burada bir defa, az tehlikeli konusunda asla vicdanen böyle bi r 

sertifikasyona bir mesleği muhatap etmeyi doğru bulmuyorum. Tehlikeli kısmında ortada olduğumu ifade edeyim. Çok tehlikelide de 

tabii gerekiyor. Yani burada tehlikeliyi de içine alalım derseniz, yeni bir önergeyle ortak nokta bulalım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, bu, tamamen sizin takdirinizdir. Tekrar söylüyorum… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Komisyonun tamamına böyle bir ortak nokta… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Benim fikrim: İş yeri hekimliği konusunda sertifikasyon eğitimi zor değildir. Bunu Bakanlığımız 

da verebilir ki veriyor. Ücretsiz yapalım mesela, herkes katılsın. Ne güzel, hizmet içi eğitim. Ücretsiz yapalım. Mete Bey’e de o yetkiyi 

verelim, Çalışma Bakanlığına verelim, Sağlık Bakanlığına verelim. Ücretsiz yapalım, bitsin gitsin bu iş. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bu taraftaki arkadaşlara da soralım, ortak noktayı bulalım. 

Benim burada ısrarım yok, dün de söyledim. 

İş yeri hekimliği sertifikası konusunda Komisyonun ortak bir önerisi varsa, fikrimi söyledim, ortak öneri neyse ona göre bir 

önerge verilsin, biz onu destekleyelim. 

BAŞKAN – O zaman, konuşacak arkadaşlardan rica ediyorum, Sayın Bakanımız meramını en azından ortaya koydu, o 

doğrultuda kanaatlerinizi seri bir şekilde ifade ederseniz hemen şey yapalım. 

Sayın Haberal, buyurun. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın Bakan, artık birçok konuda kurslar düzenleniyor, sertifikalar veriliyor. Biz bu iş 

hekimliği yapacak arkadaşlarımıza bu sertifikayı vermekle ne kaybederiz? Bir şey kaybetmeyiz. Tam tersine… 
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SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bir şey demiyoruz.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Efendim, öyle yerler var ki gerçekten, hekim arkadaşlarımızın görmesi gerekli, 

bilmesi gerekli. Bunları da en azından onlara ekstra öğretmiş oluruz. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Dün burada mıydınız? Az tehlikeli yerlerle ilgili örnekler, 

birkaç tane: Cami, kilise, sinagog, siyasi partiler, eğlence parkları, bilardo salonu, yüzme kulüpleri, fatura denetimi faaliyetleri. Bunu 

kontrol edecek arkadaşa, hekime “Senin iş yeri sertifikan yok, dolayısıyla buralarda sen iş yeri hekimliği yapamazsın.”  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama onlar seçme Sayın Bakan.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır, hayır, bu alanın yüzde 80’ i bu. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Mutfak da var orada mesela. Bir otelin mutfağın az tehlikeli midir sizce? Yani tüp patlar, yangın 

çıkar… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bakın, arkadaşlar, bir hekime bu sertifikasyon gitsin diyorsanız, 

benim hiç itirazım yok. Fikrimi dün de samimiyetle söyledim.  

BAŞKAN – Arkadaşlar, Sayın Bakan açık çek veriyor. Ortak karar… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bir kurs olur Sayın Bakanım, bunun şeyi yok ki! Bir kurs düzenleriz.  

BAŞKAN - Sayın Güneş, çok seri… 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Sayın Bakanım, tabii, bu sertifika almak işin doğrusu ama bu hafif işlerde sertifikasız da bu işi 

yapabilmek gerçekten de hekim camiasını çok büyük ölçüde rahatlatacaktır.  

Ben de aşağı yukarı 2005 yılında sertifika aldım ama hiç iş yeri hekimliği yapmadım. Bir hafta süreyle yoğun bir eğitim, bir 

kez okuyorsunuz ve sonra da belki de hiç uygulama imkânı yok. Şimdi sertifikamın da süresi geçti. Maalesef, bazı hekim arkadaşları, 

bazı bu eğitimi veren yerlere mecbur bırakıyoruz biz. Dolayısıyla, ben bunu doğru bulmuyorum. Ama, ağır işlerde, haklısınız, tamam 

orada mutlaka hem de daha detaylı, daha uzun süreli almasını gerektiğini düşünüyorum. Ama hafif işlerde bunu yapmamızın doğru 

olmadığını düşünüyorum. 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Yalnız Sayın Bakanımız şey dedi: Çok tehlikeli, tehlikeli ve az tehlikeli. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – 3 tane var: Az tehlikeli, tehlikeli, çok tehlikeli. Çok tehlikeliyi 

zaten tartışmıyoruz, mutlaka ciddi bir eğitim almalı ama diğerlerinde açıkçası haksızlık ediyoruz.  

BAŞKAN – O zaman siz Sayın Güneş, tehlikeli ve çok tehlikeli olanları kastediyorsunuz.  

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Biz verilen kanundaki maddenin uygulanması taraftarıyız yani onu aynen kabul ediyoruz. 

BAŞKAN – Sayın Demir… 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Şimdi, efendim, bir haftalık bir kursa ben hiçbir hekim arkadaşın hayır diyeceğini 

zannetmiyorum. Kimler bunu… Sağlık Bakanlığı, üniversiteler. Bir tamim yayınlarsınız, bir ay içerisinde hekim arkadaşlar uygun 

olduğu en yakınındaki bir sertifikasyona giderler, biter gider bu. Yani Avrupa’da bunun izahını yapamazsınız. Türkiye’de iş yeri 

sertifikası olmayan hekim, iş yeri hekimliği yapıyor. Diyelim ki bir otelde ciddi bir gaz kaçağı oldu, bilmem ne oldu. Yani, bilmiyorsa o 

hekim arkadaş o konuyu. Yani bunu izah edemeyiz.  

Sayın Bakanım, zor bir şey değil. Niye böyle oluyor, ben anlayamadım. Çok kısa sürede bunun kapatılabileceğini 

zannediyorum ben. 

Ha, şu yapılabilir, denilebilir ki: Eğer gerçekten bu kadar hekime ihtiyaç varsa, başlasın, iki ay içerisinde sertifika alma 

zorunluluğunu getiririz, olur biter. Açık da kapanır. 

BAŞKAN – Sayın Demir, siz “herkes alsın”  diyorsunuz. Tamam. 

Sayın Fırat… 

SALİH FIRAT (Adıyaman) – Teşekkür ediyorum. 

Tabii, prensipte iş yerinde görev alacak hekimin iş yeri sertifikasının olması taraftarıyım. Ancak, burada tehlikeli ve çok 

tehlikeli de bu zorunluluk getirilebilir diye düşünüyorum. Çünkü, iş yeri sertifikasını aldım ben. Aslında, orada iş yeri hekiminin, iş 

yerinde ne kadar sorumlu olduğu, yükün tamamen iş yeri hekiminin sırtında olduğu, İş Kanunu’nun değiştirilmesi gerektiği… Çünkü bir 

sıkıntı olduğunda, en büyük sıkıntı aslında doktora geliyor. Öncelikle bence İş Kanunu’nun değişmesi gerekiyor. İş yeri hekimi 

sertifikası tamam gerekiyor. Tehlikeli ve çok tehlikeli de bence gerekli.  
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Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Bir ara formül bulabilir miyiz acaba? Çok tehlikeli olanlar dışındaki iş yeri hekimliği görevini yapabilirler mi? 

Nurettin Hocamdan aldığım şeyle, iki ay değil de bir yıl içerisinde sertifika sahibi olma zorunluluğu getirebiliriz. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, Komisyonun aldığı ortak kararın arkasında 

duruyorum, çok net söyledim. Aynı eski hâliyle kalsın, çekelim geri derseniz, eski hâliyle kalsın. 

Arkadaşlar, burada, bu mesleğin muhataplarını sıradan işlere de muhatap etmeyelim. 

BAŞKAN – Peki, Sayın Domaç… 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Sayın Başkanım, burada az tehlikeli alanda zaten sorun yok ve alanın büyük bir kısmı da 

buna giriyor. Bir hekimin bu konuda sertifikaya ihtiyacı yok. İş Sağlığı ve Güvenliği Yasası’nı yaparken her alana zorunluluk 

getirdiğimiz için şimdi ihtiyaç var. Her alana zorunluluk getirdik. Dolayısıyla, bu az tehlikeli alana hiç ihtiyaç yok. Bu az tehlikeli 

alanlardan bir tanesi de eczane mesela.  

BAŞKAN – Peki, teşekkürler. 

Sayın Dindar… 

MEHMET EMİN DİNDAR (Şırnak) – Çok tehlikeli meslekler de alınması gerektiğine kanaat ediyorum, diğerlerinde 

gerekmez. Zaten 100’den fazla elaman çalıştıran bir iş yerinde bu eğitimi yüzde 10’a yakın alma mecburiyeti vardır. Ben İstanbul 

Büyükşehir Belediyesinde Acil Yardım Müdürlüğü yaparken kurs açmıştık ve bunlara bu dersleri veriyorduk. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O ilk yardım efendim. 

MEHMET EMİN DİNDAR (Şırnak) – İlk yardım olsun. Ama, bakınız, ilk yardımdaki kasıt oradaki çalışanların içerisinde. 

Zaten kendileri hekim oldukları için sadece ağır, tehlikeli işlerde sertifika gerektiği kanaatindeyim. 

BAŞKAN – Peki, Sayın Özel. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Şunu merak ediyorum: Tıp eğitimi sırasında bu iş yeri hekimliğiyle ilgili bir eğitim veriliyor mu? 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Verilmiyor. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – İşte, herhâlde temel eksiklik orada. Öyle bir şey verilmiyorsa… Mevzuat var. Ben bir iş yeri 

hekimi neler yapıyor biliyorum. İş yeri hekimi reçetelerinin tevzi sırasında da çok çalıştık onu. Aslında kendisi için iyi bir şey bu da. Ben 

sıkıntı nereden kaynaklanıyor, hâlâ daha anlayamadım onu. Sorumluluğunu öğreniyor, hakkını biliyor… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi alan çok genişledi. İçlerinde kuaförler var, berberler var, 

pastaneler var ve bütün bu alanlarda… 

Arkadaşlar, bakın, gözden kaçırmayın. Nurettin Bey diyor ki: “Bunu bir haftada alsın.”  Bir haftada aldığı o sertifikanın çok 

tehlikeli iş yerleri için hiçbir anlamı olmayacaktır. Burada iki aylık, üç aylık adam gibi sertifikasyon yapmak lazım. Yoksa hekimi kalkıp 

da bir kuaföre, bir berbere, bir kiliseye, bir partiye, bir camiye gitti, burayı denetledi, iş yeri hekimliği sertifikası var mı yok mu…  

Arkadaşlar, yani çok da uzattık bana göre.  

BAŞKAN – Peki, Sayın Yüceer… 

CANDAN YÜCEER (Tekirdağ) – Sayın Başkanım, Sayın Bakanım; ben de iş yeri hekimliği sertifikası almış, bu eğitime 

katılmış ve uzun yıllar iş yeri hekimliği yapmış, sanayi bölgesinde çalışmış bir hekim olarak şunu ifade etmek istiyorum: Tabii ki çok az 

tehlikeli ya da tehlikenin hiç olmayacağı yerlerde de çalışabilir bu iş yeri hekimleri ama o iş yeri hekimliği sertifikasını böyle yerlerde 

kullanabildiği gibi diğer alanlarda da kullanabilir. Bir kere bu pencereden de bakmak lazım, bir.  

İş yeri hekimliği sertifikasının eğitimini alırken ve bu sertifikayı kullandığım boyunca, iş yeri hekimliği yaptığım boyunca 

şunu gördüm ben: Yani biz buna tıp eğitimimizde, o kadar uzun eğitimde bu pencereden bakmadık, bu tarafıyla bir eğitim almadık, 

değerlendirmedik ve orada önemli olan iş yeri hekimliğinde deneyim ve tecrübedir. Bunun da altını tekrar çiziyorum ve bunu biz 

paylaştık bu süre içinde. Bunun ne sakıncası var? Bakın, orada deneyimlerinizi paylaşıyorsunuz, pencereyi açıyorsunuz, farklı gözle 

bakıyorsunuz, artı, orada sadece tıbbi eğitiminizi kullanmıyorsunuz, orada iş sağlığı, iş güvenliği uzmanı olarak da çalışıyorsunuz.  

Şunu da ifade etmek istiyorum: İş kazalarının hayatı kaybeden hem de, yaşam kaybına yol açan iş kazalarının en çok, en az 

riskli olduğu alanlarda ve zamanlarda olduğunun da altını çiziyorum. 

Dolayısıyla bunu değerlendirmek çok doğru değil. Yani işte kuaförü de var, kamusu da var deyip işin içinden çıkmak bence 

çok tehlikeli bir sürece götürür bizi. Bence bu sertifika programı bir haftalık ya da bir aylık, tıp eğitiminde çok uzun bir süre değil. Bizler 

için de değil. Çok katkısı ve katılımının olduğunu düşünüyorum.  
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SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – İşte yanlışlık burada başlıyor. O zaman da ağır tehlikeli yerlerle 

ilgili sertifikanın bu anlamda hiçbir esprisi yok. 

CANDAN YÜCEER (Tekirdağ) – Hayır, bence var.  

Sayın Bakanım, siz o pencereyi, o yolu açıyorsunuz o kişilere o sertifikayla, o eğitimle. Ondan sonrasını tamamlamak da 

zaten hem görev sürecinde hem de bir hekim olarak görevi. Yani bunu açmak lazım. Ama siz ona baştan “hayır”  deyip kapıyı 

kapatırsanız eğer, bence çok büyük haksızlıklara ve maalesef, suistimallere sebep oluruz. 

BAŞKAN – Sağ olun. 

Buyurun Sayın Dağoğlu. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Ben bir bilgi notu vermek istiyorum. 

Halk sağlığı derslerinin içinde iş yeri hekimliği diye bir “chapter”  olarak okutuluyormuş son yıllarda.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Benim İsmail Bey’e bir önerim var: Tehlikeli ve çok tehlikeliler 

şeklinde önergeyi verirse, bunun daha doğru olacağı kanaatindeyim. 

BAŞKAN – Peki, tehlikeli ve çok tehlikeli diye ilave ediyoruz. 

Önergeyi, Sayın Bakanın önerdiği, Sayın Güneş’ in de kabul ettiği hâliyle oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul 

etmeyenler… Önerge kabul edilmiştir. 

Kabul edilen önerge doğrultusunda maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul 

edilmiştir. 

16’ncı maddeden sonra gelmek üzere beş yeni madde ihdasına dair beş adet önerge var; okutuyorum sırasıyla. 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Komisyonumuzda görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısının çerçeve 16’ncı maddesinden sonra gelmek üzere 

aşağıdaki maddelerin ilave edilmesini ve sonraki maddelerin buna göre teselsül ettirilmesini teklif ederiz. 

Aytuğ Atıcı    Özgür Özel    Kadir Gökmen Öğüt 

     Mersin        Manisa               İstanbul 

Madde 17 - 11/4/1928 tarihli ve 1219 Sayılı Tababeti Şuabatı Sanatlarının Tarzı İcrasına Dair Kanununun Ek 7 nci 

maddesinin 4 üncü fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

"Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten önceki beş yıl içerisinde ağız ve diş sağlığı teknikerliğine ilişkin iş ve işlemleri 

asgari bir yıl yürütmüş olan, en az ilkokul seviyesinde eğitimi bulunanlardan, bir defaya mahsus olmak üzere, usul ve esasları Sağlık 

Bakanlığınca belirlenen eğitimleri alan ve açılacak sınavlarda başarılı olanlar ağız ve diş sağlığı teknikeri yetkisiyle çalışabilir." 

BAŞKAN – Sayın Bakan, Sayın Atıcı ve arkadaşlarının önergesine katılıyor musunuz? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz. 

BAŞKAN – Sayın Öğüt, buyurun. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Sayın Başkan, Sayın Bakanım,  değerli milletvekili arkadaşlarım; bu düzenleme yani 

önergeden önceki düzenleme son derece sağlıklı bir düzenleme; onda en ufak bir şekilde diş hekimlerinin bir sıkıntısı yok. Buradaki 

eğitime ve lisansa verilen önemi hepimiz onaylıyoruz ama buradaki sıkıntı şu: Daha önce de muayenehanelerde çalışan, özellikle 

çoğunluğu yani yüzde 80 diyebilirim, yüzde 90 diyebilirim, bayan yardımcılar var. Bunların eğitimlerinde birçoğu ortaokul, ilkokul 

seviyesinde. Eğer bu yasaya bunu ekleyemezsek çok ciddi sıkıntılar doğacak. İş yerlerinde yıllardır oraya alışmış, bu işleri yapan bu 

yardımcıların önü kesilmiş olacak. Bunlar sınava girsin istiyoruz, bunlar herhangi bir şekilde birtakım sorumluluklardan kaçmasın 

istiyoruz ama geçmişte bu beş yıl içinde bir yıl asgari çalışmışsa, daha önceden çalıştığını ispatlamışsa, SGK’dan ispatlamışsa bu 

arkadaşların çalışması yönünde çok ciddi bir talep var. Bugün 22 Kasım, herhâlde Komisyonun ve sizin bir diş hekimlerine ufak da olsa 

bir şeyiniz olmuş olur. 

BAŞKAN – Kutladık efendim. Sözlerimizin başında Ağız ve Diş Sağlığı Haftası’nı ve Diş Hekimleri Günü’nü kutladık.  

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Kutladınız da, fiilî olarak da diş hekimleri… Birlik Genel Başkanımız hepinize 

saygılarını iletiyor. Böyle bir müjdeli… Yani “müjdeli”  derken o çalışanlar açısından çok büyük sıkıntı var efendim. Yoksa, yeni 

uygulamadan bütün diş hekimleri mutlu, memnun. Sadece geçmişte herhangi bir şekilde kaydı kuydu varsa, orada çalışmışsa, herhangi 

bir suistimale yol vermeksizin, kanunun tarihinden önce orada çalışan varsa, sadece onları kapsamak şartıyla.  

BAŞKAN – Evet, Sayın Özel… Vaz mı geçtiniz Sayın Özel? 
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ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Destekliyoruz. 

BAŞKAN – Peki, teşekkür ediyorum vazgeçtiğiniz için. 

Sayın Demir, buyurun. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Şimdi, biliyorsunuz sertifikasyon konusunda Türkiye’de tüp bebek uygulamalarında da 

belirli sayıda, belirli süre çalışan hekimlere başlangıçta bir sertifika verilmişti Sayın Bakanım 1998 veya 99’ larda. Bir komisyon kuruldu. 

Bu komisyon da hakikaten bu işleri yapanların ortaya konulduğu, yaptıklarını, sayıları Bakanlığa iletti. Sağlık Bakanlığı da bu 

sertifikasyonu hak edenlere tüp bebek sertifikasyonunu verdiler.  

Şimdi, gerçekten de Türkiye’de şimdiye kadar sistemin gereği olarak uzun yıllardır çalışan emekçi kardeşlerimiz var; işte, 

diş hekimlerinin yanında çalışanlar var. Bunlar SSK’yı, sigortalarını gösterebilirler, orada çalıştıklarını belgelerler ve yaptıkları işlerin 

miktarını sunarlar. Bir komisyon kurulur, il sağlık müdürlüğü tarafından, diş hekimleri odasından ve oradaki hekim arkadaşlardan oluşan 

bir şey; uygun görülenlere bir sertifika verilir ve Türkiye’de artık bunun için de belirli bir süre tanınır altı ay gibi, bir sene gibi ve bu 

arkadaşlarımızın açığa düşmesi ve bu kadar bilgi birikimi olan, pratik eğitim bilgileri olan bu çocukların sağlık camiasından dışlanması 

engellenmiş olur ve bundan sonra da sıkı bir şekilde yeni şeyde eğitim almış kişilerin önü açılmış olur. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Sayın Bakan… 

BAŞKAN – Sayın Bakan kanaatini söyledi, katılmadığını ifade etti. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Yani konuştum da belki hani etkilenmiştir diye… 

BAŞKAN – Yalnız, sadece kendi kanaatimi ifade etmem gerekirse -hani diş hekimlerine ödül bağlamında söylüyorum- sizin 

ifadelerinizle buradaki önergenizin, aslında önergeyi reddetmenin belki ödül olabileceği gibi bir kanaat hasıl oldu bende açıkçası. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Niye efendim?  

Ben o zaman bir söz daha alabilir miyim? 

BAŞKAN – Peki, buyurun, alın. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Derdimizi yeteri kadar anlatamamışız galiba size veya anlatış tarzımızda bir problem 

var.  

BAŞKAN – Estağfurullah. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Biz, özellikle ve öncelikle Bakanlığın yeni şeyini onayladığımızı, çok da 

önemsediğimizi söylüyoruz. Bu, hem diş teknikerliği okuyan arkadaşlarımız, gençler açısından özendirici bir şey olacak hem bir sisteme 

girmiş olacak hem kayıt dışılığı engellemiş olacak. Bunların hepsini söylüyoruz, çok da doğru olduğunu söylüyoruz. Ama şimdiye kadar 

emeği olmuş ve kadın oranının çok daha yüksek olduğu bir alan burası, kadınlar çalışıyor. Ne yapacağız yani şimdi bunların hepsine 

“Hadi çıkın kardeşim.”  mi diyeceğiz buradan? Bunu söylemek istiyorum. Yani geçmişte de çalıştığını ispat etmiş olacak. Yani herhangi 

bir şekilde benim sözümle değil, “Ya bu çalışıyordu, buna teknikerlik verelim.”  değil, orada çalıştığını ispat etmiş olacak, bu insanlara 

bence haksızlık etmemek gerekir diye düşünüyorum. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Sınavda nasıl başarılı olacaklar, onu merak ediyorum. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Ama onu söylüyoruz. 

BAŞKAN – Peki, Sayın Öğüt’ün önergesine Sayın Hükûmet katılmamıştı. Önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… 

Kabul etmeyenler… Kabul edilmemiştir. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Cehaletin önüne geçtiniz sonunda. 

BAŞKAN - Diğer önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısına, çerçeve 16 ncı maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki 

maddenin ilave edilmesini ve diğer maddelerin buna teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

         İsmail Güneş 

                 Uşak 

"Madde17- 1219 sayılı Kanunun 47 nci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 
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'Madde 47- Türkiye'de üniversitelerin ebelik ile ilgili lisans eğitimi veren fakülte ve yüksekokullarından mezun olan ve 

diplomaları Sağlık Bakanlığınca tescil edilenler ile öğrenimlerini yurt dışında ebelik ile ilgili bir okulda tamamlayarak denklikleri 

onaylanan ve diplomaları Sağlık Bakanlığınca tescil edilenlere ebe unvanı verilir.'" 

BAŞKAN – Sayın Bakanım, katılıyor musunuz? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz. 

BAŞKAN – Gerekçeyi okuyun, sonra da Sayın Atıcı’ ya söz vereceğim: 

Gerekçe: 

Günümüz şartlarına uygun olarak ve Avrupa Birliğine uyum çerçevesinde ebelik eğitiminin lisans seviyesine çıkarılması 

öngörülmektedir. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakan Yardımcım, bu ithal ebeyi mi getiriyor bize? 

SAĞLIK BAKANI YARDIMCISI AGÂH KAFKAS – Hayır. 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Bu düzenleme daha önce, yabancı hemşire ya da hekim 

çalıştırılmasıyla ilgili yasa daha önce çıkmıştı ve yürürlükte şu anda. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet. Bu neyi getiriyor bize? 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Bu ebelik eğitimini lisans seviyesine çıkarıyoruz. Yani şu 

anda hâlen sağlık meslek liseleri seviyesinde, lise seviyesinde ebe yetişiyor şu anki mevzuatımıza göre. Bunu artık sağlık meslek lisesi 

seviyesinde, lise eğitimi seviyesinde ebe yetiştirmeyeceğiz, lisans seviyesinde yetişmiş olacak bundan sonra ebelerimiz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir yandan beş yıl iki kere uzatmakla ebeleri, hemşireleri dört yıllık liseden mezun ediyoruz, bir 

yandan ebelere hemşire unvanı veriyoruz geçen 663’ te değil mi, bir yandan da ebeleri yüksekokul seviyesine getiriyoruz. Yani hakikaten 

çok karmakarışık bir sistem hâline gelmiş görünüyor arkadaşlar. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Bundan sonra lisans mezunu olacaklar. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Lisans mezunu olsunlar, eyvallah. O zaman, tamam, lisans mezunu olsunlar. Bunu derken diğer 

taraftan da lise dengi okullarını muhafaza ediyorsunuz, onu söylemeye çalışıyorum. 

SAĞLIK BAKANI YARDIMCISI AGÂH KAFKAS – Yani nihai hedefimiz ebelerin de, hemşirelerin de lisans mezunu 

olması ve onun geçişini sağlamaya çalışıyoruz. 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Şu anda hemşirelerde de o beş yıllık süreyi, artık ihtiyaç 

karşılandı diye beş yıllık süreyi durduruyoruz. Bu kanunda getirilen önergelerle şu anda sağlık meslekleriyle ilgili, sağlık bakım 

teknisyenliği ve yardımcılık dışındaki tüm sağlık mesleklerini en az ön lisans seviyesine çekiyoruz. Hemşirelik ve ebelik mesleği de 

lisans düzeyinde eğitimde olacaktır. Şu ana kadar hemşirelikte tabii lisans seviyesini daha önceden yapmıştık, malum; ihtiyaca binaen 

geçici olarak sağlık meslek liselerinden hemşire yetiştirilmesi devam etmişti, onu da şimdi sonlandırıyoruz. 

BAŞKAN - Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

Yeni madde olarak eklendi, teselsül ettirilecektir. 

Diğer önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısına, çerçeve 16 ncı maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki 

maddenin ilave edilmesini ve diğer maddelerin buna teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

        İsmail Güneş 

               Uşak 

"Madde 18- 1219 sayılı Kanunun ek 7 nci ve ek 10 uncu maddelerinde geçen 'diş protez teknisyenleri' ibareleri 'diş protez 

teknikerleri' şeklinde değiştirilmiştir." 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye Sayın Kafkas? 

SAĞLIK BAKANI YARDIMCISI AGÂH KAFKAS – Katılıyoruz. 

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe: 
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Sağlık mesleklerinde asgari eğitim ön lisans (teknikerlik) seviyesine çıkarıldığından, Kanundaki "diş protez teknisyenleri" 

ibareleri de "diş protez teknikerleri" şeklinde değiştirilmektedir. 

BAŞKAN - Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

Yeni madde olarak ihdas edeceğiz. 

Diğer önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısına, çerçeve 16 ncı maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki 

maddenin ilave edilmesini ve diğer maddelerin buna teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

 

        İsmail Güneş 

                Uşak 

"Madde 18- 1219 sayılı Kanunun Ek 13 üncü maddesinin (e), (g), (ğ), (h), (ı), (i), (j), (k), (l), (m), (n), (o), (p), (r), (ş), (t) ve 

(u) bentlerinde geçen "meslek yüksekokullarının" ibarelerinin "en az ön lisans seviyesindeki" şeklinde; değiştirilmiş ve aynı maddeye 

aşağıdaki bentler eklenmiştir. 

"ü) Acil tıp teknikeri; en az ön lisans seviyesindeki acil tıp bölümünden mezun, acil tıbbi yardım ve bakım ile sınırlı kalmak 

kaydıyla hastaya müdahale ve bu hususta lazım gelen iş ve eylemleri yapan sağlık teknikeridir. 

"v) Hemşire yardımcısı; Sağlık meslek liselerinin hemşire yardımcılığı programından mezun olup hemşire nezaretinde 

yardımcı olarak çalışan, ayrıca hastaların günlük yaşam aktivitelerinin yerine getirilmesi, beslenme programının uygulanması, kişisel 

bakım ve temizliği ile sağlık hizmetlerine ulaşımında yardımcı olan ve refakat eden sağlık teknisyenidir." 

"y) Ebe yardımcısı; Sağlık meslek liselerinin ebe yardımcılığı programından mezun mezun olup ebelerin nezaretinde 

yardımcı olarak çalışan, ayrıca hastaların günlük yaşam aktivitelerinin yerine getirilmesi, beslenme programının uygulanması, kişisel 

bakım ve temizliği ile sağlık hizmetlerine ulaşımında yardımcı olan ve refakat eden sağlık teknisyenidir. 

"z) Sağlık bakım teknisyeni; Sağlık meslek liselerinin sağlık bakım teknisyenliği programından mezun olup en az tekniker 

düzeyindeki sağlık meslek mensuplarının nezaretinde yardımcı olarak çalışan, ayrıca hastaların günlük yaşam aktivitelerinin yerine 

getirilmesi, beslenme programının uygulanması, kişisel bakım ve temizliği ile sağlık hizmetlerine ulaşımında yardımcı olan ve refakat 

eden sağlık meslek mensubudur." 

BAŞKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz Sayın Başkan. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Efendim, burada, şimdi, ben yapılmaya çalışılan işi anlıyorum; ona bir itirazım o anlamda yok 

da. Şimdi, “eczane teknikeri”  kısmı şu hâle geliyor: “En az ön lisans seviyesindeki eczane hizmetleri programından mezun.”  Şimdi, en 

az ön lisans”  seviyesi dediniz mi, bunun bir üstü lisans seviyesi. O eczacı zaten. Eczacıdan eczane teknikeri olmaz. Yani burada “en az”  

yerine “ön lisans seviyesindeki eczane hizmetleri programı”  derseniz eyvallah, burada bir sıkıntı yok ama “en az”  deyince bunun bir üstü 

şeydir yani eczane teknikerliği eğitiminin lisans düzeyinde de verilebileceğini söylüyorsunuz. Bu, ya eczacıyı da eczane teknikeri yapar 

ya da dört yıllık, beş yıllık eczane teknikerliği eğitimi başlar, o zaman da “Eczacıdan farkı ne?” tartışması başlar. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, şimdi, ek madde var, eczacılığı on yıla çıkarıyorlar. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – O zaman olur ama eczacılık bu lisans düzeyinde olduğu için “en az ön lisans”  dersek sıkıntı var 

orada bizim açımızdan. İzah edebildim mi Sayın Bakanım? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Lise mi olsun diyorsunuz? 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Hayır, hayır, “en az”  yerine “ön lisans seviyesindeki”  ifadesi doğru, “en az” ı kaldıralım diyorum.  

BAŞKAN – Aslında Özgür Bey’ in söylediği şey, Türkçe anlamı açısından yani yanlış anlamayı önlemeye yönelik. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Biz yine redaksiyonla geçiştirelim, olmaz ya. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – “En az”  yerine “ön lisans seviyesindeki.”  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Redaksiyon yetkisi verelim, bitsin bu iş.  

BAŞKAN – Redaksiyon olmaz da onu önergenizde Sayın Güneş… 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Önergede “en az” ı çizip paraf atarlarsa olur. 
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BAŞKAN – “En az” ı çizin, Sayın Güneş bir paraf atsın oraya. 

Sayın Atıcı… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, efendim, teşekkür ederim. 

Sayın Bakanım, dün de konuştuk, bugün de kısaca söyleyeceğiz; bu konuda bir tutum değişikliğiniz var mı, bilmiyorum ama 

önemli teklif gelmişti hemşire derneklerinden, demişlerdi ki: “Şu anda lise mezunu hemşireler var. Yine aynı okuldan mezunlar hemşire 

yardımcısı olup bunların yanına gittiği zaman kavram kargaşası olacak.”  Hemşire, hemşire yardımcısı; bunların hepsi sıkıntı olacak. 

Hemşirenin de adını düşürmeyelim. Hemşirelik önemli bir şey çünkü kadın doktorlara bile “hemşire hanım” diye hitap eder halkımız, 

yani hemşireyi de ayrı bir yere koyar. Eğer siz de uygun görürseniz, arkadaşlar da uygun görürse üçünü bir arada, yani “hemşire 

yardımcısı, ebe yardımcısı, sağlık bakım teknisyeni”nin tamamını “sağlık teknisyeni”  olarak düzeltelim önergede ve bunlar da hemşire 

yardımcısı gibi çalışıyorsa, nerede istihdam ediliyorsa o olsun ama hemşirenin adını düşürmeyelim Sayın Bakanım, bunu yapmayalım 

hemşirelere, ne olur. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani, tabii, arkadaşlar burada. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sekiz saattir de bekliyorlar hakikaten. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ama yani epey bir düzelme onlara değiyor. En azından 

önümüzdeki yıldan itibaren bu anlamda bir düzenlemeyi yapmış olmanın onlar adına da, bu meslek adına da bence doğru olduğuna 

inanıyorum.  

Diğer konuya gelince, şu süreçte, hele hele bir beş yıllık, daha üç yılı duran bir yasanın bundan sonraki sürecini düzenlerken, 

bu alanda kamuoyuna ve birçok şu andaki yapısal durumu pat diye 2014 başı dönemi itibarıyla bıçak gibi kesebilmenin sosyolojik olarak 

çok doğru olduğuna inanmıyorum. Bu bir, bu zor bir hadise. 

İkincisi: Yani arkadaşlarla yine önümüzdeki süreçte birlikte çalışarak hemşire yardımcısı, hemşire ve uzman hemşire 

statüsünü birlikte yeni bir yapıya kavuşturabiliriz. Bana göre, Türkiye'nin gelecek on yılında, yirmi yılında böyle bir yapıya da ihtiyaç 

var. Bu, yardımcı, hemşire yardımcısı veya yardımcı hemşireler lise eğitimi düzeyinde mi olmalı, bu süreçten sonraki o bütüncül 

düzenlemenin içinde ele almalıyız. Bana göre, şu anda mevcut duruma yapacağımız müdahale 2014 yılı itibarıyla buraya kaydolacak 

olan çocuklarımız buradan mezun olunca hemşire olamayacaklarını, ancak yardımcı olabileceklerini bilerek kaydolmalılar ama 

hadisenin bütünüyle ilgili çalışmalardan sonraki düzenlemeyi başarabilirsek önümüzdeki dönemde… Benim yine bu mesleğe mensup 

olarak düşüncem -ama onlarla tartışmalardan sonra son şeklini veririz- “hemşire yardımcısı veya yardımcı hemşire, hemşire ve uzman 

hemşire”  şeklinde bir statüyle, Türkiye'nin ve sağlığın ancak bu üçlü yapıda doğru bir şekle, formata oturacağı kanaatindeyim ama bu, 

bugünün veya bu andaki düzenlemenin çerçevesi içinde değil. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, yüksek hemşireyi konuşmamıza gerek yok, o belli. Hemşireyi de konuşmamıza 

gerek yok, ebeyi bile lisans düzeyine çektiniz; bunlar güzel şeyler. Daha önce de yapılmıştı, geri adım atıldı, şimdi tekrar eski hâline 

geliyor; bunda sorun yok. Bizim derdimiz… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Burada bir şey söyleyebilir miyim? Hani, belki aynı şey 

olmasın. Belki burada bu düzenlemede bir süre koyabiliriz çünkü burada toplumsal, yaygın bir yapı oluştu. Yani bunu belki “dört yıl 

süresince”  diyebiliriz, “2019’a, 2020’ye kadar”  diyebiliriz; bir süre koyabiliriz, ona açığım ama bugün itibarıyla yalnız tek bir statü 

olmasını bugün için yapamayız.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, demek istediğim şey aslında sizinkiyle biraz örtüşüyor, eğer aynı frekansı 

yakalayabilirsek. Şimdi, hemşireler lisans, yüksek hemşireler yüksek lisans; onda bir sorun yok. Şimdi  “hemşire yardımcısı”  adıyla 

yepyeni bir kavram çıkarıyorsunuz, bundan geri adım atmamız ileride çok zor olacak. Buna biz “sağlık teknisyeni”  dersek, yine o dört 

yıllık okul kalsın, yani o sosyolojik olgusu, hani, meslek liselerini ortadan kaldırmayalım, tamam; bunlar yine o okullarda sağlık 

teknisyeni bölümüne gireceğini bilerek girsinler ve o şekilde mezun olsunlar. Bakın, bir örnek yaşadı Sağlık Bakanlığımız, acil sağlık 

hizmetlerinde yaşadı. Eskiden ambulansta doktor vardı, hemşire vardı, sonra ATT’ ler yetiştiler, sonra paramedikler yetiştiler; bir yetki 

kargaşası çıktı. Sonra biz ambulansları sınıflandırdık ve ona göre insanlar yerleştirdik içine ve eskiden paramediklerin adı “ambulans ve 

acil bakım teknikeri”ydi, acil tıp teknisyeniyle karıştığı için paramedikler kazan kaldırdılar, dediler ki: “Bizim adımız paramediktir.”  Ve 

bunu yasal olarak elde ettiler, şu andaki adları “paramedik,”  öbürleri ATT. Böylece herkes kendi unvanına sahip çıktı. Hemşireyi 

bırakalım, hemşire unvanına sahip çıksın. Yanına yardımcı mı istiyorsunuz? Eyvallah. Teknik liseden mi mezun olsun? Eyvallah ama 

bunun adı “sağlık teknisyeni”  olsun, hemşireliğin adını bulaştırmayalım oraya. 
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SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi, Aytuğ Bey, bir ebeyi düşünün, doğuma gidiyor, yanında 

bir sağlık teknisyeni var. Ebe yardımcısı var farklı bir şeydir. Şimdi, bakın, burada… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, Sayın Bakan, beni anladığınıza ben emin oldum. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Sizi anladım, siz de beni anlayın, bu hâliyle… Daha farklı bir 

boyuta şu anda mümkün değil.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben beni anladığınıza eminim ama geri adım atmayacağınız da anlaşılıyor ama bunun daha 

sonrasında geri adımı hakikaten çok sıkıntılı olacak. Yani “dört yıl”  mı dersiniz, ne derseniz deyin ama binlerce hemşire arkadaşlarımız 

çok üzülecekler çünkü diyecekler ki: “Bunlarda ‘hemşire’  adını kullandığınız an yani herkes onları hemşire bilecek.”  Siyaseten bir 

yaklaşım olduğunu bilecekler. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bunların büyük bir çoğunluğunun bir yardımcı hemşire 

statüsünü… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Statüye itirazım yok, o statünün adı, unvanı öyle olsun. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bu önümüzdeki süreçte hiçbiri onu zaten düşünmeyecek, 

mutlaka hemşire olmak gibi bir derdin peşinde koşacaktır. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir de şu var: “Lisans”  derken, lise mezunu hemşire yardımcısını yaptınız, sonra gitti bu açık 

öğretimden işletme okudu, lisans aldı; bu hemşire olacak mı? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır canım, nasıl olsun? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Buradan o anlam çıkıyor yalnız. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Öyle bir şey varsa da yani hemşirelik eğitimini görüyorsa lisans 

eğitimi budur.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hukukçu arkadaşlarım yasaya o gözle bakarlar mı, bilmiyorum ama bende böyle bir endişe hasıl 

oldu Sayın Bakanım çünkü lise… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yok öyle bir şey. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anlıyorum, yani olmaması gerektiğinde hemfikiriz. Bakalım, eğer öyle bir şey varsa da 

düzeltelim. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı, teşekkürler. 

Sayın Öz… 

ALİ ÖZ (Mersin) – Teşekkür ediyorum Sayın Başkanım. 

Şimdi, gerçekten, burada “hemşire yardımcısı”  ve “ebe yardımcısı”  tanımlarını okuyoruz, tanımlarını okuduğumuzda görev 

alanları, görev ve yetkileri aynı, sağlık bakım teknisyenlerininki de aynı ve üstelik dikkatlice okuduğumda şunu görüyorum: “Hemşire 

yardımcısı şunu şunu şunu şunu yapan, refakat eden sağlık teknisyenidir. Ebe yardımcısı yardımcı olan ve refakat eden sağlık 

teknisyenidir.”  Şimdi, burada zaten kendimiz, Sayın Bakanım, bunları sağlık teknisyeni olarak tanımlıyoruz. Altlarda niye “ebe 

yardımcısı” , “hemşire yardımcısı”  diyoruz Sayın Bakanım? Yapmayın Allah rızası için, yapmayın. Yani gerçekten… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ali Bey, oradaki nüansı esasında siz de… 

ALİ ÖZ (Mersin) – Ama yani bakın… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bakın, şimdi, ebe nezaretinde bir yardımcı ebe statüsü veya bir 

hemşire nezaretinde bir yardımcı hemşire… Yani diğeri radyoloji, laboratuvar, diğer alanlara kayacaktır ama bu yalnız bu alanla ilgili 

eğitim alanını verecek. Dolayısıyla, burada üç tane farklı alanın eğitimini lise düzeyinde almış olacak. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Peki, bunların adını “genel sağlık teknisyeni”  koymamızın ne sakıncası var? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani, biri bu yardımcı ebe eğitimini lisede dört yıl aldığı zaman 

bunun alanı burası olacak. Dört yıl hemşire yardımcılığı eğitimini aldığı zaman alanı burası olacak, dört yılını devam ederse hemşire 

olacak, dört yılını devam etmezse bir hemşirenin nezaretinde çalışacak. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Sağlık bakım teknisyenleri de aynı görevi yapıyor. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – O diğerlerinde, diğer radyolojiye, laboratuvara, diğer alanlara 

bunların geniş yelpazesi var, daha farklı alana, diş hekimliğine, fizik tedavinin şeyine bütün bu alanlara da… Diğerleri bu alanlara kayar 
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ama “hemşire yardımcısı”  dediğin zaman dört yıllık eğitimin çerçevesi farklı, ebeninki biraz daha farklı, alanıyla ilgili; diğerininki de 

daha geniş kapsamlı bir eğitim almış olacak. 

BAŞKAN – Sayın Haberal… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Teşekkürler Sayın Başkanım. 

Sayın Bakanım, şimdi, âdeta bir kademeleşme, bir hiyerarşik düzen yaratıyoruz. Bunu mu yapmak istiyoruz Sağlık 

Bakanlığında? Yani, şimdi, hiyerarşik bir düzen yaratıyoruz… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Büyük oranda hasta bakıcılar yapıyor çok işi, hasta bakıcılar. 

Şimdi, bir ebe yardımcısı artık önemli bir fonksiyon görebilir kalırsa o pozisyonda, gelecek sağlık şeyimizde ve o alanda dört yıl eğitim 

görmüş olması ve o sıfatı almış olması ona yeterli geliyorsa bırak onu yeterli görsün, bizim de o hasta bakıcıların o anlamda yaptığı işler 

ebenin kontrolünde, yanında yardımcı olarak olsun.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ama şimdi, şöyle bir şey var, yanlış anlaşılabileceğini düşünerek söylüyorum: 

“Hemşire yardımcısı”  dediğimiz zaman, onların da o şekilde algılayabileceğini düşünerek bunları söylüyorum, yani “Hemşirenin 

yapabileceği şeyleri o kişi de yapabilecek.”  anlamı algılanır. O nedenle -tabii, arkadaşlarım burada haklı- ona “hemşire yardımcısı”  

yerine… Tabii, ben sizin söylediklerinize… Bu söylediğiniz şeyler bugün zaten âdeta yeni bir sağlık ekibi oluşturulmak kaydıyla 

yapılmaya çalışılıyor ama bu, hemşire yardımcısı pozisyonunda değil de yardımcı sağlık personeli pozisyonunda yapılıyor. Şimdi, buna 

en uygunu, gerçekten, hemşire yardımcısı yerine hemşireye yardımcı bir teknisyen konumunda getirirsek o zaman uygulaması da kolay 

olur, hemşire arkadaşlar da bu şekilde sıkıntıya girmezler. Eğer böyle yaparsak… Tabii, sizin şu andaki, bugünkü uygulamaların 

getirdiği sonucu ben biliyorum, anlıyorum. Yani şimdi, hakikaten burada bir sürü insan, bir sürü öğrenci -ki dün sizin verdiğiniz bilgilere 

göre aşağı yukarı 100 bin civarında- var. Tabii, bunları bir yerde rahatlatabilmek için -onlara bir ilave- onların önünü açabiliriz Sayın 

Bakan. Nitekim, örnek verdim, ön lisanslar var. Bu ön lisanslarda fizik tedavide ön lisans var. Bu çocuklar istediği takdirde dört yıllığa 

geçebiliyorlar. Bunun gibi, eğer bunların da önünü açarsak, sanıyorum, bu problemi de çözmüş oluruz ama hemşire yardımcısı, yardımcı 

hemşire oldukça sıkıntı yaratabilir. Bunu sadece bilgilerinize sunuyorum ben. 

BAŞKAN – Teşekkürler Sayın Haberal. 

Sayın Domaç… 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Teşekkür ediyorum Sayın Başkanım. 

Sayın Bakanım, anlaşılıyor ki hemşire yardımcılığı işi devam edecek gibi gözüküyor ama buna bir süre koyalım yani bu 

ilelebet böyle gitmesin artık, belli bir süre koyalım, bir sürede bitirelim, bu süresiz hâlde çünkü. Yani, süresiz bunlara öğrenci alınmaya 

devam ederse bunun sonu gelmez. Yani, hem yeterinden fazla olur hem de boşuna zahmet olur, boşuna emek israfı olur. Buna bir süre 

koyalım ve bu süreyle bunu bitirelim. Mesela 2018 yılında bitsin bunlar. 2018, 2013’ teyiz; 2018 yılında bunlar bitsinler çünkü öbür 

türlü, çok fazla sayıda yardımcı yetiştiririz, o zaman diğer hemşireleri de yetiştirmemizin bir anlamı kalmaz. Yani 2018’e beş yıl var, beş 

yıl bunlar devam etsinler diye düşünüyorum. Beş yıl az bir zaman değil, beş yılda… 

BAŞKAN – Teşekkürler Sayın Domaç. 

Sayın Özel, bir daha mı konuşacaksınız? 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Ben konuşmamıştım bu maddede. 

BAŞKAN – Demin konuşmuştunuz efendim, bu maddede konuştunuz. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Hayır. O zaman, şöyle söyleyeyim: Yani, başka bir fıkrasında konuştum da… 

BAŞKAN – “En az” ı siz söylediniz ya Sayın Özel yani aşk olsun.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Evet, doğru. “En az”  kadar önemli bir şey daha söyleyeceğim, o açıdan… 

Şimdi, Sayın Bakanım, “hemşire yardımcısı Ayşe Hanım” diye kimse seslenmez bunlara, bunlara “hemşire Ayşe Hanım”  

derler, fiiliyatta hemşire olurlar ve bir zaman sonra da burada birileri hemşire yardımcılarına hemşire unvanı verir, geçer. O zaman da 

“Bu beş yıllık uzatma bitti artık, uzatmıyoruz.”  lafının gerisinde bir yere düşeriz, yapmamış oluruz. Şimdi, bugüne kadar biz böyle 

hemşire yetiştiriyorduk, söz vermiştik beş yıl bir daha uzatmayacağız, uzadı; bunu takip ettiler, buraya kadar geldi. Şimdi, biz 

yetiştirdiğimiz hemşireleri yetiştirmeye devam edip bunlara “hemşire yardımcısı”  diyeceğiz, hastanede de bunların adı “hemşire Ayşe 

Hanım” olacak. Bu yüzden, ne dilimiz döner buna ne de pratikte… Bu kişiler diyecek ki: “Bir sene önce buradan mezun olan hemşire 

oldu, biz hemşire yardımcısı olduk, 30 bin tane hemşire yardımcısının unvan beklentisi var.”  “Hashtag” ler, Twitter’ lar, eninde sonunda 

bunlar hemşire olur.  
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BAŞKAN – Teşekkürler Sayın Özel.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Bu yüzden, öneri yani “sağlık bakım teknisyeni”  diye önerildi ya, o ifade bunu ayırır.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O, “hemşire”ye dönmez.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Dönmez o. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Onların sayısını artıralım.  

BAŞKAN – Sayın Demir, buyurun.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ben Nurretin Bey’den önce bir öneride bulunayım.  

Şimdi, burada, biz çıkmış olan bir kanuna 2014 itibarıyla müdahale ediyoruz, son üç yılı kaldı. 2014’ te kayıt olacaklar o beş 

yıllık sürenin geri kalan üç yılını bu statüyle tamamlasınlar. Yani, zaten beş yıllığına geçici çıkarmadık mı? Beş yıllığına geçici 

çıkardığımız kanunun geri kalan üç yılında kayıt olanlar bilsin ki buradan mezun olacaklar, hemşire yardımcısı olacaklar, lisansını 

yapıyorlarsa hemşire olacaklar, lisansını yapıyorlarsa ebe olacaklar. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani, üç yıllığına mı koyalım diyorsunuz?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Madem öyle yani bu kanun geçici bir kanun ve beş yıllık. Şimdi 

biz buna hiç dokunmasak böyle gidecek.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Beş yıl, ikisi gitti, üçü kaldı. O üç yıl içinde hemşire yardımcısı olarak… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Evet, sonra da bunların yüzde 90’ ı bana göre hemşire olma 

ihtiyacını zaten duyacaklar ve lisans yapmak zorunda… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir kanunla yardımcısı kalkacak hemşire olacak diye… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ya, Aytuğ Bey… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama, üç yıllığına o yani en azından bir… 

Bir de hemşirelere uygun görürseniz… 

BAŞKAN – Yalnız, Sayın Demir’de söz hakkı.  

Sayın Demir, lütfen buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkanım, hemşire hanımlar tam sekiz saattir bekliyorlar, belki bir söz uygun görürseniz… 

BAŞKAN – Efendim, hiçbir meslek örgütüne söz vermedik yani.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama askerler aldı. 

BAŞKAN – Onlar meslek örgütü değil efendim, onlar meslek mensubu, bürokrat onlar. 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Örgütleri yok efendim, ondan. 

BAŞKAN – Meslek mensubu, onlar bürokrat efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama sekiz saattir bekliyorlar.  

BAŞKAN – Komisyon ne derse onu yaparız zaten, battı balık yan gider.  

Bugün bitirmeyeceksek yarın devam edeceğiz. Bugün bitirecek miyiz arkadaşlar? 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Yemek arası vermeden bitirebiliyorsak… 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Teşekkür ederim Sayın Başkan.  

Sayın Bakanım, ben bir öneri getireyim. Bunlar zaten hep “hemşire”  diye söylenecek, yüksek hemşireler de “hemşire”  olarak 

söylenecek. Gelin, isterseniz yıldızlayalım biz bunları, tek yıldızlı, iki yıldızlı, üç yıldızlı; üç yıldızlı olursa yüksek hemşire. Yani, bu 

“yardımcı hemşirelik”  kavramı hakikaten hoş değil, vatandaşa nasıl anlatacağız biz bunu.  

ALİ ÖZ (Mersin) – Tek pırpır hemşire.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Yani, tek pırpırlı, iki pırpırlı ya da üç yıldızlı falan diyelim, böylece bu işi çözelim.  

Ama, ben sizi kutluyorum yani lisans düzeyine çıkardınız, bu, gerçekten Türkiye’nin sağlık sisteminde çok önemli bir konu. 

Ama, bu “yardımcı”  kelimesi insanları irite ediyor, o insanlara da, hakikaten gönül vermiş bu insanlara da “hemşire”  diyelim, vatandaş 

“hemşire”  diyecek zaten bunlara.  

Teşekkür ederim.  

BAŞKAN – Neyse, arkadaşımızı da dinleyelim. 

Buyurun Hanımefendi.  

Kendinizi tanıtın efendim, tutanağa girsin.  
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TÜRK HEMŞİRELER DERNEĞİ GENEL BAŞKANI PROF. DR. SAADET ÜLKER – Türk Hemşireler Derneği Genel 

Başkanıyım.  

BAŞKAN – İsminizi de lütfederseniz… 

TÜRK HEMŞİRELER DERNEĞİ GENEL BAŞKANI PROF. DR. SAADET ÜLKER – Saadet Ülker.  

Dün de bu konuda geniş bir açıklama yapmıştım ama şimdiki gelişmeler biraz daha açıklık getirilmesi gerektiğini 

düşündürüyor.  

Şimdi, Sayın Bakan, “Süre verelim.”  diyorsunuz, bu düşünülebilir ama “üç yıl”  derseniz, Millî Eğitim Bakanlığına ve özel 

okullara bağlı olarak bugün en az 20 bin öğrenci alındı. Gelecek yıldan itibaren, eğer bu hemşire yardımcılığı meselesi kabul edilirse, en 

az 20 bin öğrenci alınacaktır, üç yılda 60 bin hemşire yardımcısı dolanıma girecektir. Bütün bu karışıklıkları, unvan karışıklıklarını, 

unvan karışıklığını bir tarafa bırakınız, görev, yetki ve sorumluluk karışıklığıdır burada asıl önemli olan, bunu ayıramıyoruz. Askeriyede 

bu ayrılabiliyor ama sivil yaşamda bu ayrılamadı, ayrılamayacaktır. Şimdi, bunu bir böyle söylemek istiyorum.  

İkincisi, hakikaten, bugün itibarıyla, bu yıldan itibaren özellikle sayıları artan özel sağlık meslek liselerinde binlerce öğrenci 

para karşılığı bir hocayla ya da hocasız, başka insanlarla, başka meslek mensupları tarafından Türkiye’de hemşire olarak yetiştirilmeye 

hazırlanıyorlar. Bir de böylesine yapısı fevkalade bozuk bir yapı dolanıma bu yıldan itibaren, geçen yılı saymıyorum çünkü geçen 

yıllarda da vardı özeller ama bu yıl açılanların, birdenbire sermaye sahipleri tarafından tatlı bir alan, bir pazar olarak görüldükten sonra, 

açtıkları bu okullardan kısa süre sonra mezun olacak olanlar bu ülkenin başına çok büyük bir dert olacaktır, bunu da görelim ayrıca.  

Bir de arkasından bu “yardımcı”  denilecek olan yapılar, zaten karmakarışık olan, hastalanmış olan hemşirelik dünyasını… 

Ben bu dünyanın hasta bir insanıyım ve çok hüzünlüyüm. Yıllardır verilen bu mücadelede bir yasa yapıldı, Hükûmetiniz zamanında 

yasalaştırıldı, sonsuz şükran borçluyuz. O yasa öylesine bir insan tarif ediyor ki ama bugün burada konuşulanlar, o günden sonra 

konuşulanlar hemşirelik için Sağlık Bakanlığı özelinde, daha sonra bunu acayip şekilde sahiplenen Millî Eğitim Bakanlığının f izik 

öğretmenleri burada söz sahibi olmaya yelteniyorlar, yolda yolumuzu kesip “Siz ne bilirsiniz? Bunu biz biliriz.”  diyebiliyorlar yani 

hemşireliğin durumu bu durumda, herkes hemşirelik hakkında konuşabilecek duruma gelmiştir, bu, fevkalade üzücüdür, fevkalade 

üzücüdür. Ama, ben sizin gerçekten iyi niyetinizden kuşku duymuyorum, garip bir şekilde de size inanıyorum, niye böyle, onu da 

bilemiyorum.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – İnşallah sarsılmaz. 

TÜRK HEMŞİRELER DERNEĞİ GENEL BAŞKANI PROF. DR. SAADET ÜLKER – Ama tabii bunun koşulları var.  

Şimdi, tabii, bu bir pazarlık meselesi gibi görünüyor ama değil Sayın Bakan. Bu, hakikaten bu toplumun “hemşire”  denilen 

bu sağlık ordusu içerisinde, hizmeti veren insan gücü içerisinde Türkiye’de bilinegelen hemşirelik, evet, çok acı çekmişlerdir, çocuk 

yaşta o en tehlikeli iş alanlarında çok yıpranmışlardır, hizmet vermişlerdir. O hizmeti bağrımıza her zaman bastık ve yücelttik ama 

hemşirelik, o yapılan hemşirelik değildir, kanunda tanımlanan hemşireliktir, yönetmelikte tanımlanan hemşireliktir ve biz de yeni 

kanun… Yeni dediysem, yeni kanun 2007, yönetmelikler 2010-2011’dir. Biz bunu alana getiremedik. Asıl bu halkın karşı karşıya olması 

gereken hemşire insan gücü sağlık sisteminde sizin çıkarttığınız o kanunda tanımlanan, yönetmeliklerle zenginleştirilen tablodur. Bunu 

anlayalım ve buna sahip çıkalım. Lütfen ve lütfen, şimdi bu kadar karışıkken ortalık ve daha fevkalade bozuk bir yapı sahaya 

gelecekken, hazırlanırken bir başka, kırılgan demeyeceğim çünkü kırılganlık çok hafif gelir… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kambur.  

TÜRK HEMŞİRELER DERNEĞİ GENEL BAŞKANI PROF. DR. SAADET ÜLKER – …ama evet, birkaç kambur, bunu 

sahaya sürmeyelim.  

Bir de bu toplantıdan ben bu yaşımda çok şey öğrendim, bir kere çok teşekkür ediyorum. Nasıl tartışılıyor, neler, nasıl, 

kimler çok savaşçı, yorgun ve bir de ben de bir ses kaldı “Önerge ret.”  Sanırım, bunun üzerine bir yazı yazacağım.  

Teşekkür ederim.  

BAŞKAN – Peki, teşekkür ediyoruz.  

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Ben bir şey sormak istiyorum.  

Şimdi, bu okullarımızın her gün sayısı artıyor, öğrenci sayısı had safhada ve dolayısıyla da buna bir dur denilmesi lazım. 

Bunun, hemşire yardımcılığı değil de başka bir şeyde olabilir, adı önemli değil ama bu soruna nasıl bir çözüm öneriyorsunuz?  

TÜRK HEMŞİRELER DERNEĞİ GENEL BAŞKANI PROF. DR. SAADET ÜLKER – Sağlık teknisyenliği çünkü meslek 

düzeyi teknisyenlik düzeyidir.  
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İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Yani, bunlar da aynı şekilde ileride görev alacak mı? Yani, almayacaklar mı?  

TÜRK HEMŞİRELER DERNEĞİ GENEL BAŞKANI PROF. DR. SAADET ÜLKER – Efendim, zaten Hükûmetin 

tasarısında var bu. Hepsini “sağlık teknisyenliği”  adında toparlayalım diyoruz. Zaten görev, yetki ve sorumlulukları da aynı.  

BAŞKAN – Peki, teşekkür ediyoruz Hanımefendi.  

TÜRK HEMŞİRELER DERNEĞİ GENEL BAŞKANI PROF. DR. SAADET ÜLKER – Teşekkür ederim ben de.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkan, hemşirelerin hepimize çok emeği var, ne olur onları incitmeyelim ya. 

BAŞKAN – Efendim, kararı verecek olan ben değilim, siz veriyorsunuz kararı.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Belki siz “He.”  deseniz arkadaşlar hem yaş olarak hem de… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, bakın, şimdi, bu konuda mutlaka bir hemşirenin, 

uzman hemşirenin -yine söylüyorum- yardımcı hemşirenin statüsü… O zaman, pratisyen hekimliği de kaldıralım. Arkadaşlar, bugün 

Amerika Birleşik Devletleri’nde ve gelişmiş ülkelerde yardımcı hemşirelik var. Neticede, daha önce, yirmi-yirmi beş yıl önce hastanede 

bizim temizlikçi dikiş atıyordu, zaman zaman bugünlerde de… 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Sayın Bakanım, şimdi doğum yaptıranlar da var.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi, o, belki milyonda 1’e inmiştir.  

Hasta bakıcıların yaptığı birçok işler var, artık bizim burada standardı yükseltmemiz lazım. Yardımcı hemşirelere sağlıklı, 

çerçevesi belli olan bir statü bana göre bu ülkenin yine hemşirelik alanında bir kazanımı olacaktır. O nedenle, ben yardımcı ebe, 

yardımcı hemşire düşüncemden vazgeçmiyorum, onu söyleyeyim. Arkadaşlarla tartışırım, yönetmeliğini, eğitimini, içeriğini, çerçevesini 

net belirleyelim ama bu konuda dünyanın gelişmiş ülkelerinin de kullandığı bir statüyü “Ya, gene vatandaş herkese hemşire der…” 

Herkese “pratisyen hekim”  demiyor, bana artık “Dâhiliyeci misin?”  demiyor. “Sen gastroenterolog musun, nefrolog musun?” diyor, 

bunları soruyor vatandaş. Arkadaşlar, vatandaş bunu yakaladı artık yani yoksa, yardımcı hemşire ne anlama gelir, hemşire ne anlama 

gelir… Artık, şimdi, yoğun bakım, bebek hemşiresi, ameliyathane hemşiresi, acil hemşiresi, bütün bunlar ayrılıyor. O nedenle, ben 

açıkçası bu konudaki neomeslek milliyetçiliğinin çok doğru olduğu kanaatinde değilim. Dolayısıyla, bu konuda düşüncem sabit.  

Teşekkür ederim.  

BAŞKAN – Şimdi Millî Eğitim Bakanlığından arkadaşımız bir konuda uyarıyor da yani bu sağlık meslek liselerinin 

açılmasıyla ilgili. Belli sayıda sağlık mesleği mensubu olmazsa o okullar açılamıyor, o bilgiyi kayıtlara geçmesi açısından arkadaş rica 

etti, ben de ifade ediyorum.  

Hocam, bitirelim ama yani misafirsiniz, buyurun.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Çok teşekkür ediyorum.  

BAŞKAN – Çok kısa lütfen. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın Bakan, aslında bir yerde aynı şeyleri düşünüyoruz, sadece isim hariç. Şimdi, 

zaten kanunda tarif etmişsiniz, “ teknisyeni”  diyorsunuz Sayın Bakanım. Şimdi, sadece siz isim olarak, tabii, siz öyle, ben saygı 

duyuyorum, bu sizin fikriniz. Gerçekten burada tarif ettikleriniz tam bir teknisyeni tarif ediyor, zaten sonunda da “ teknisyeni”  demişsiniz 

ama siz isimde böyle diyorsanız, tabii, ona saygı duyarız ama… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – “Teknisyen hemşire”  diyelim.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Teşekkür ederim.  

BAŞKAN – Bence yeterince tartışıldı.  

Hükûmetin kabul ettiği önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

Diğer önergeyi okutacağım ama olay sadece ret veya kabulden ibaret değil Sayın Ülker. Burada çok detaylı tartışmalar 

yapıyoruz. Yani şimdi, siz yaşınıza saygı olarak ben karşı çıkmadım ama böyle olay sadece “kabul”  veya “ ret” ten ibaret değildir. Bakın, 

burada ne kadar sağlıklı bir tartışma yapıyoruz. 

TÜRK HEMŞİRELER DERNEĞİ GENEL BAŞKANI PROF. DR. SAADET ÜLKER – Ama genellikle kulakta kalan o. 

BAŞKAN – Buyurun. 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının çerçeve 16 ncı maddesinin aşağıdaki şekilde değiştirilmesini arz ve 

teklif ederiz. 
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          İsmail Güneş 

                 Uşak 

"MADDE 17- 1219 sayılı Kanunun Ek 14 üncü maddesine aşağıdaki fıkra eklenmiştir. 

'Tıpta ve diş tabipliğinde yabancı uyruklu kontenjanında uzmanlık eğitimi yapmakta olanlara, ilgili kurumun döner 

sermayesinden, döner sermayesi bulunmayan kurumlarda kurum bütçesinden, vakıf üniversitelerinde ise kendi bütçelerinden (13.000) 

gösterge rakamının memur aylık katsayısı ile çarpımı sonucu bulunacak tutarda ödeme yapılır. Bu ödemeden damga vergisi dışında 

herhangi bir kesinti yapılmaz.' " 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu Sayın Bakanım? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Evet, katılıyoruz. 

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe: 

Halen tıpta ve diş tabipliğinde uzmanlık eğitimi yapmakta olan yabancı uyruklu asistanlara sadece Sağlık Bakanlığına bağlı 

eğitim hastanelerinde 500 TL'ye kadar ödeme yapılabilmekte ve üniversitelerde ise ödeme hiç yapılamamaktadır. Bu durum, yani Sağlık 

Bakanlığına bağlı eğitim hastanelerindeki ödemenin düşüklüğü ve üniversitelerde ödeme yapılamaması yabancı asistanları mağdur 

etmektedir. Bu mağduriyeti gidermek amacıyla bunlara, ilgili kurumun döner sermayesinden, döner sermayesi bulunmayan kurumlarda 

kurum bütçesinden, (13.000) gösterge rakamının memur aylık katsayısı ile çarpımı sonucu bulunacak tutarda ödeme yapılması 

öngörülmektedir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kaç lira yapıyor? 

MUZAFFER YURTTAŞ (Manisa) – Bin lira. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Öbürleri 500 almaya devam mı edecekler? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır, hepsi aynı olacak, hepsi bin lira olacak. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, toplam kaç tane var yabancı uyruklu?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI ZAFER ÇUKUROVA – 1.100 civarında. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 1.100 civarında yabancı uyruklu. Bunlar TUS’a girmeden mi geliyorlar? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI ZAFER ÇUKUROVA – TUS’a giriyorlar, ayrı bir kontenjan… 

SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ İRFAN ŞENCAN - Toplam 826 yabancı asistan var. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Suriyeli uyruklu ne kadar şey var? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Suriye uyruklu yani var mı bilmiyorum yani dağılımını 

bilmiyorum. 

SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ İRFAN ŞENCAN – Onunla ilgili bir çalışmamız yok. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Uyruk dağılımı konusunda bir bilgim yok. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) - Şu anlamda söylüyorum: Biliyorsunuz, oradan gelenler bir belge sunmadan üniversiteye 

girebiliyorlar. Şimdi böyle bir şey var mı diye… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır, hayır. 

BAŞKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi… 

Bir şey mi söylüyorsun Ali Bey? 

ALİ ÖZ (Mersin) – Döner sermaye artık dönmeyen sermaye hâline gelecek yani. 

BAŞKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

Yeni madde olarak da eklenmiştir. 

17’nci madde üzerinde bir adet önerge var. 

Bu arada, yemek arası için Sayın Bakan ve Komisyon üyelerimizden saat istiyorum. Yedi diyelim mi, ona göre aşağıya haber 

verelim. “Yemeyelim de bitirelim.”  diyenler de var ama.  

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Evet, yemeyelim, bitirelim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 17’nci maddedeyiz, daha yarılamadık bile. 

BAŞKAN – Yarıyı geçtik de. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok, nerede geçtik. 
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BAŞKAN – Yedide hazırlık yapsınlar aşağıda. 

17’nci madde üzerinde bir adet önerge vardır, okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısına, çerçeve 17 nci maddesinin aşağıdaki şekilde değiştirilmesini arz ve 

teklif ederiz. 

          İsmail Güneş 

                 Uşak 

"MADDE 17- 1219 sayılı Kanunun 48 inci, 49 uncu, 53 üncü, 58 inci, 59 uncu, 60 inci, 61 inci, 62 nci, ek 4 üncü, ek 5 inci, 

ek 6 ncı, ek 8 inci ve ek 11 inci maddeleri yürürlükten kaldırılmıştır." 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu Sayın Bakan? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz. 

BAŞKAN – Bu arada, Sayın Ülker Can’ ın bugün annesi ameliyat olacaktı. Bu Komisyona katılmak için ameliyatı erteledi; 

duyururum. (“Geçmiş olsun.”  sesleri) 

ÜLKER CAN (Eskişehir) – Sağ olun. 

BAŞKAN – Hükûmet katıldı. 

Gerekçeyi okutuyorum: 

Gerekçe: 

1219 sayılı Kanunda yer alan diş protez teknisyenleriyle ve lise seviyesindeki ebelikle ilgili düzenlemeler yürürlükten 

kaldırılmaktadır. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 17’yi mi okudunuz? 

BAŞKAN – Evet, 17’de bir önerge vardı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Önerge mi okudunuz, gerekçeyi mi okudunuz? 

BAŞKAN – Gerekçeyi okudu. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Çok özür dilerim, tekrar rica edebilir miyim. 

BAŞKAN – Bir daha okuyun: 

Gerekçe: 

1219 sayılı Kanunda yer alan diş protez teknisyenleriyle ve lise seviyesindeki ebelikle ilgili düzenlemeler yürürlükten 

kaldırılmaktadır. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Burada sünnetle ilgili bir sürü şey var da onun için yani. Dişle sünnet ne şey? Sayın Bakanım, 

sünnetle ilgili bir sürü şey var, maddeler var burada yani gerekçede sadece “diş”  demiş de onun için, ben…  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Adem Bey, bir açıklama yapar mısınız. 

BAŞKAN – Adem Bey, buyurun lütfen. 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Zaten daha önce kalan tasarıda sünnetçilikle ilgili 

maddeleri yürürlükten kaldıran bir hüküm vardı. Şimdi biz teknisyenlik seviyesindeki meslekleri kaldırdığımız, ebeliği de lisans 

seviyesine çıkardığımız için, onlarla ilgili hükümleri de yürürlükten kaldırmak üzere ilave bir önerge. Bu sadece önergenin gerekçesi. 

Yani teknisyenlik ve ebelikle ilgili maddenin yürürlükten kaldırılmasına ilişkin önergenin gerekçesidir, tasarıda zaten sizin söylediğiniz 

sünnetçilikle ilgili maddeleri yürürlükten kaldıran hüküm zaten mevcuttu. 

BAŞKAN – Herhâlde, yeterince vuzuha kavuştu mevzu.  

Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

Kabul edilen önerge doğrultusunda 17’nci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmiştir. 

17’nci maddeden sonra yeni madde ihdas edilmek üzere iki tane önerge var, onları okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 
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Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısına, çerçeve 17 nci maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki 

maddenin ilave edilmesini ve diğer maddelerin buna göre teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

          İsmail Güneş 

                  Uşak 

Madde 18.- 1219 sayılı Kanunun geçici 8 nci maddesine aşağıdaki fıkra eklenmiştir.  

“Bu maddeyle tıpta ve diş hekimliğinde uzmanlık eğitimi yönetmeliğinin geçici maddeleri çerçevesinde yeni ihdas edilen 

ana ve yan dallarında geçmiş çalışmalarına dayanarak uzmanlık belgesi alan tabipler, uzmanlık hak ve yetkilerini dört yıl süreyle 

yalnızca tıpta uzmanlık eğitimi veren kurumlarda kullanabilir. Bu süreyi her bir branş bazında bir katını artırmaya Bakanlar Kurulu 

yetkilidir.”  

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı, buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, geçtiğimiz yıllarda çok sayıda yeni uzmanlık, yan dal uzmanlık alanı belirlendi 

ve bunlara belgeleri verildi. Onlar buna dâhil değil. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Dâhil. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) –  Geçmişte yararlananlar dâhil mi? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yeni ihdas olanlar açısından bunlar dâhil.  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN – Eski tüzük zamanındakiler değil, yeni yönetmelik… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani bu yürürlüğe girdikten sonra ihdas edilecek olanlar mı? Mesela algoloji yenidir, çocuk 

yoğun bakım yenidir, çocuk acil yenidir. Bunların hepsi verildi, gitti. Şimdi onun üzerine bir yasa çıkarıyoruz, onlar buna dâhil olacaklar 

mı? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI ZAFER ÇUKUROVA – Algoloji yeni değil efendim. Yeni ihdas 

edilmiş çocuk yoğun bakım, perinatoloji, el cerrahisi… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Algoloji de yeni. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI ZAFER ÇUKUROVA – Algoloji daha önce… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır hayır, algoloji de yeni efendim yani. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI ZAFER ÇUKUROVA – Eğitimle gelenleri değil, ihdasla gelenleri… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – İhdasla gelenleri söylüyorum. Algoloji ihdas edildi, yeni eğitime başladı. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI ZAFER ÇUKUROVA – Hepsi içinde efendim. Eğitime başlayanlar 

değil ama eğitim almadan… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam anladım. Eğitim almadan beş yılını tamamlamışsa bunlara Bakanlığımız… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI ZAFER ÇUKUROVA – Bizim belirlediğimiz kriterler çerçevesinde 

belge verdiklerimiz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakanlık belge verdi. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI ZAFER ÇUKUROVA – Evet. Bunlar eğitici olarak eğitim 

hastanelerinde yeni yetişecek, bu sınavla… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu iyi bir şey de kimi kapsayacak, onu merak ediyorum, kapsamı ne olacak? Bu iyi bir şey. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI ZAFER ÇUKUROVA – Tamamını kapsayacak efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani bugüne kadar verilmiş olan yeni ihdas, hangi tarihten itibaren başlayacak? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI ZAFER ÇUKUROVA – Bu bizim yönetmeliğimizde 96 tane yan dal 

branş var, bunların tamamını kapsayacak. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Başlama tarihi yani ne zaman? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, şimdi bu insanlar sizin kriterlerinizi tamamladılar, iki yıl önce çocuk yoğun 

bakımcı oldular, aldılar belgelerini gittiler. Şimdi, siz böyle bir maddeyle bunlara “Siz dört sene çalışacaksınız mı?”  diyeceksiniz yoksa 

bu yürürlüğe girdikten sonra yeniden mesela ayak cerrahisi diye bir şey çıkardınız, onları mı? 
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SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI ZAFER ÇUKUROVA – “Bu belgeleri sadece eğitim kurumlarında 

geçerli olacak.”  diyor maddemiz efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anlıyorum da kimi kapsıyor?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bu süreçte olup da bundan sonraki süreçte tamamını kapsıyor 

ama bunu tamamlayıp da gitmiş olanlara şu anda herhangi bir şeyi, geri dönüşü… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI ZAFER ÇUKUROVA – Bu yan dal belgelerini kullanamayacaklar, ana 

dal… 

BAŞKAN – Sayın Bakanım, ben de küçük bir izahatta bulunayım isterseniz.  

Şimdi, esasında bu saatten sonra geçmiş çalışmalara dayanarak yeni ana dal veya yan dal uzmanı olacak kimse yok onların 

hepsi tanımlandığı için ama geçmişte, mesela endokrin alanında çalışmış, beş yıl çalışmış insanlara birtakım diplomalar verildi veya yan 

dallarda. Onları kapsayan bir çalışma. Yoksa, şu anda zaten onların hepsi tanımlanmış ve yani geçmiş çalışmaya dayalı olarak bir 

uzmanlık diploması alacak kimse yok şu anda. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman, doğru anlamışım. Yani sizin belirlediğiniz kriterlere göre insanlar başvurdular ve belge 

aldılar.  

BAŞKAN – Geçmişte aldılar bunlar zaten.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet, aldılar, iki sene oldu diyelim ki. 

Şimdi, siz diyorsunuz ki: “Ben sana iki sene önce belge verdim ama aklım yeni başıma geldi. Sen dört sene eğitim 

kurumunda çalışacaksın.”   O da siz der ki: “Ben bilseydim almazdım kardeşim.”  Şimdi, kazanılmış bir hakkı var bu insanın. 

Tekrar söylüyorum: Bu iyi bir madde yani gerekli bir madde. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Geç bir madde. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Geç bir madde ama bu, şimdi bizi küçük düşürür Sayın Bakanım. Yani Meclisten bunu 

geçirdiğiniz zaman olmaz, geçmişe yönelik bir şey işlemez ancak iyiliğine yararsa vatandaşın işler, yoksa, iptal olur. Yani bunu 

hukukçular benden daha iyi bilirler, böyle bir şey olmaz. Bu neye benzer? Adam mezun oluyor, diyorsunuz ki: “Sen on sene önce mezun 

oldun ama ben mecburi hizmet çıkardım sana, son on yıldakileri gönderiyorum, seferberlik…” Yok böyle bir şey yani. Bu nasıl, hangi 

mantıkla hazırlandı anlamadım. 

BAŞKAN – Mecburi hizmet yok burada, sadece eğitim kurumlarında… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Atıyorum yani. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Diploma sadece… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Mesela diyorum yani örnek verdim. Yan dal yapmış, almış yani iki senedir çocuk yoğun bakımcı 

olmuş, gitmiş bir özel hastanede çalışıyor. Sen şimdi ona ne diyeceksin? Geri dön, bir daha iki sene daha çalış, dört seneye tamamla mı 

diyeceksiniz? 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Ya da “Ben senin bu titrini geri alıyorum.”  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya da “Geri alıyorum.”  mu diyeceksiniz? Böyle bir şey olmaz Sayın Bakan. 

BAŞKAN – Sayın Haberal, buyurun. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın Bakan, özellikle nefrolojide bu gündeme geldi ve bu konuda, hakikaten beş 

sene çalışanlara bu sertifikalar verildi ve onlar da aldılar ve hemen çalışmalarına başladılar.  

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Yoğun bakımda da öyle. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) -  Tabii yoğun bakımda da.. 

Şimdi, bu niye gündeme geldi, niçin geldi, gerekçesi ne, yani niye? Bu şimdi alınmış. Ben şimdi şöyle söyleyeyim. Sayın 

Başkan tabii “Artık alanlar aldı.”  diyor ama maalesef branşlaşma o kadar yoğun bir şekilde devam ediyor ki şimdi, ben bir gün, acaba, 

işte “ tırnak branşı”  diye gündeme bir şey gelecek mi diye de düşünüyorum doğrusunu isterseniz. 

BAŞKAN – Var Hocam, podoloji var; podolog var zaten. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – O kadar tıp parçalanıyor ki dolayısıyla tabii devam ediyor bu işler.  

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Uzman bulamamaya başladılar. 
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MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tabii, bu devam ediyor maalesef. Şimdi “maalesef”  diyorum çünkü geliyor kişi, 

sadece bir konu, sadece onunla meşgul oluyor. Gerçekten, zaman zaman ciddi sıkıntılarla karşılaşıyoruz ama burada verilmiş bir şey. 

Acaba bunun gündeme gelişinin bir gerekçesi var mı? Şimdi insanlar çalışıyorlar. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Necdet Bey, İrfan Bey de çerçeveyi bir daha net anlatsın. 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Şencan. 

SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ İRFAN ŞENCAN - Sayın Başkanım, sayın vekillerim; bunun gündeme 

gelmesinin sebebi şuydu: Bu yeni ihdaslar ile oluşturulan uzmanlık alanlarının yapabileceği, diğer alanların yapamayacağı şu anda 

tanımlanmış bir işlem yok çünkü böyle bir uzmanlık alanı yoktu. Bu uzmanlıklar geçmiş tecrübelerine… Zaten bu uzmanlıklar verilirken 

de kriter olarak tecrübe, artı o alanda akademik faaliyetleri, eğiticiliği öne konulmuştu.  

Dolayısıyla, bir diğer sorun olan tarafı da, bu arkadaşlarımız eğer özelde uzmanlık alanıyla ilgili bir şey yapmak isterse, 

tanımlı olmadığı için, özelde çalışabilmelerine de engel oluyordu bu, önünü kapatıyordu. Kanundaki gerekçesine baktığımızda, o da 

eğitim için verilmişti. Zaten eğitici faaliyetleri dikkate alındığı için bu uzmanlık alanlarında normal sınavla girip uzmanlar yetişinceye 

kadar dört yıl süreyle temelde bu uzmanlık alanlarını kullanma bakımından eğitim hastaneleri ve eğitici kurumlarıyla ilgili bir sınırlama 

var. Sadece bu unvanlarını kullanma açısından. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, geriye dönük niye işletmiyorsunuz, onu soruyorum. Şimdiye kadar her şey mükemmel, 

her şey uygun, güzel ama geriye dönük nasıl işleteceksiniz bunu, hangi hukuka dayanacaksınız? Onu soruyorum. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bir başka şey daha var, bu bizim yaptığımız iş âdeta kendi kendimizi sakatlama 

anlamına gelmiyor mu? Bu insanları yetiştirmişiz, şimdi siz diyorsunuz ki: ”Ha, bunları yeteri kadar işte alan yoktu, işte yapmamışlardı, 

dolayısıyla bir açığı kapatmak için -bir bakıma öyle anladım ben- biz o nedenle bunu yaptık. Şimdi, bu insanlara diyoruz ki: ‘Siz dört 

sene daha çalışacaksınız.’ ”  Bunun uygun olacağı kanaatinde değilim. 

SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ İRFAN ŞENCAN - Hocam, bütün uzmanlık alanlarının hepsi gelişirken o 

alanda tecrübesi olanlara verilerek başlamış. Bunu siz çok daha iyi biliyorsunuz. Şu anda bu kanunla getirilen kısıtlama, bunların 

dışarıda bu unvanları kullanmasıyla ilgili bir sınırlama. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya, kardeşim, unvanı vermişsin, iki yıldır kullanıyor adam. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Kullanamıyor, dışarıda böyle bir kullanım tarafı yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, çocuk acil uzmanı… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEŞAR YARDIMCISI ZAFER ÇUKUROVA – Dışarıda böyle bir kadro kullanamıyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Özel hastanede nasıl kullanamazsın ya? “Ben çocuk acil uzmanıyım, belgem var.”  deyip asmış 

adam. 

BAŞKAN – Çocuk acil uzmanı gibi davranıyor demek ki yani çocuk acil uzmanı statüsünü kullanmıyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya, belgesi var. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Belgeyi vermişsiniz. 

SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ İRFAN ŞENCAN – Bu branşlardan… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Çocuk yoğun bakım uzmanı belgesi vermişsiniz, bu adam gitmiş çocuk yoğun bakımcısı olarak 

kullanıyor ve o belgeye dayanarak çocuk tedavi ediyor. Şimdi, geri kalan süre de değil, dikkatli okudum, “dört yıl süreyle”  diyor yani 

dört yıl daha siz bunu tekrar çekeceksiniz, uzmanlık eğitimi veren bir kuruluşta çalıştıracaksınız, sonra “Git.”  diyeceksiniz.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – “Biz baştan yanlış yaptık.”  mı diyeceksiniz? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Keşke bunu baştan yapsaydık. O zaman eyvallah, ben çok mutlu olurdum çünkü bunların anlamı 

çok makul. “Gel kardeşim, ben sana belgeni verdim, en azından bir kişi yetiştir bana, ondan sonra git ne hâlin varsa gör.”  Tamam ama 

geçti o tren Sayın Bakanım. Hangi hukuka göre yapacağız? Yani, ben karşı olduğumdan değil, yanlış bulduğumdan değil, hukuka 

uyduramazsınız bunu. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Adem Bey, var mı hukuku? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Döner bu yani.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Kazanılmış bir hak. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir sürü insan dava açar ya da bırakalım, açsınlar, siz muhatap olun ya. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Öyle değil, bir de kendi kendimizi zedeleriz. 
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TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) - Kazanılmış hak geri alınmaz.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Yargıtay gibi olmuş oluruz efendim. Yargıtay, biliyorsunuz, bütün rütbeleri söktü attı. Yeni 

bir Yargıtay yaratmayalım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Olmaz Sayın Bakanım yani yazık, bir sürü dava açılacak, daha bir sürü uğraşacaksınız. 

BAŞKAN – Sayın Bakanım, Adem Bey’ in bir açıklaması var mı? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Şimdi, davayı bir kenara bırakın, biz diyeceğiz ki: “Yanlış yapmışız.”  Bunun anlamı 

budur. “Yanlış yapmışız, bu yanlışı telafi ediyoruz.”  diyeceğiz. 

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Şimdi, neticede biz bunların uzmanlık yetkilerine halel 

getirmiyoruz. Uzmanlık yetkilerini elinden almıyoruz, sadece bir ihtiyaca binaen işte “Eğitim kurumlarında gel çalış ve adam yetiştir.”  

diyoruz. 

ALİ ÖZ (Mersin) – “Gel geri.”  diyorsunuz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Gel çalış.”  değil, “Mecburen geleceksin.”  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Hayır, gelmezse zaten uzmanlık yetkisini kullanmadan 

çalışabilecek dışarıda. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Niye canım, adam uzman olmuş, adam bunu almış. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Olur mu öyle şey canım, uzmanlık yetkisini niye kullanmasın, adama vermiş belgeyi ya, öyle şey 

olur mu Allah aşkına? Yapmayın! 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Şimdi, bu işin özeti “Biz yanlış yapmışız, sizi tekrar yetiştiriyoruz.”  anlamına gelir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakan, bu ek madde ihdasıdır. Bunu isterseniz… 

BAŞKAN – Sayın Bakanım, bu istismarı önlemeye yönelik bir şey midir? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, geç kalınmış ve baştan yapılan teknik hatayı 

düzeltebilmek için bir öneri. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok efendim, geçti o, keşke olabilseydi, keşke. Ben de isterim. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Olmaz, verilmiş hakkın geri alınması olur ki o da olmaz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Olmaz. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, burası, bu Komisyon bunun için var, geri çekelim. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Tamam, teşekkür ederiz Sayın Bakan. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Teşekkür ederiz. 

Hayır, büyük bir yükten Bakanlık kurtuldu. Bir sürü dava, karar… 

BAŞKAN – Ama yani Bakan Bey’ in söylemesiyle geri çekemeyiz, oylamamız lazım. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ben önerimi söylüyorum. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Önerge sahibi geri çekebilir. 

BAŞKAN – Önerge sahibi geri çekerse bir şey söylemeyiz yani. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Önerge sahibi çekecek. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tabii canım yani “Geri çekelim.”  dediği Bakanın ki temenni sadece. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Verilmiş hakkın geri alınması doğru bir şey değil. 

BAŞKAN – Çekemiyor, işlemde şu anda. 

Hükûmetin kabul ettiği önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmemiştir, önerge 

reddedilmiştir. 

Diğer önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma Ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısına, çerçeve 17 nci maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki 

maddenin ilave edilmesini ve diğer maddelerin buna teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

İsmail Güneş 

      Uşak 
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"MADDE 18- 1219 sayılı Kanunun geçici 9 uncu maddesine aşağıdaki fıkra eklenmiştir. 

'Eğitime başladıkları tarihte çalıştıkları aile hekimliği birimini en az üç yıl değiştirmemek şartıyla bu maddeye göre uzmanlık 

eğitimini başarıyla tamamlayanlar, 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayılı Sağlık Hizmetleri Temel Kanununun ek 3 üncü maddesi uyarınca 

yapmakla yükümlü oldukları Devlet hizmetini ifa etmiş sayılırlar.'" 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu Sayın Güneş’ in önergesine? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Teşekkür ederim Sayın Başkan. 

Sayın Bakanım, biz de devlet hizmeti yükümlülüğünün… Sayın Bakanım, bu arkadaşlarımızın zorunlu hizmetten muaf 

olmaları iyi bir şey ama yine eşitliğe aykırı. “Bu insanlar zorunlu hizmetten muaf.”  diyorsunuz ama dönüyorsunuz aile hekimliği 

uzmanlığını örgün olarak yapanları zorunlu hizmete gönderiyorsunuz veya herhangi bir alanda uzmanlık yapanı zorunlu hizmete 

gönderiyorsunuz. Yine burada vicdan terazisi olmuyor Sayın Bakan. Hepsini kaldıralım mecburi hizmeti, tamam ama burada benim 

vicdanım gene rahat değil ve rahat da olmayacak; bir. 

İki: Siz yine burada yaygın eğitimle bu arkadaşlarımıza uzmanlık veriyorsunuz. Şimdi, demin çok güzel laflar söylemiştiniz, 

demiştiniz ki: “Bu çocuklar her şeyi okuyorlar.”  Yani, iş yeri hekimliğini mi bilmeyecekler. Bunlar zaten şu an yaptıkları işi yapmaya 

devam edecekler mi? Evet. Bu insanlar pediyatri, efendim çocuk sağlığı, dahiliye, bunların hepsini gördüler mi? Gördüler. Yeni bir şey 

görecekler mi? Hayır. Niye o zaman biz bunları tekrar uzaktan eğitim vererek uzman yapıyoruz? Ha, eğitime karşı değilim. Ben bir 

hocayım yani binlerce öğrenci yetiştirdim. Karşı değilim, hizmet içi eğitim devam etsin tabii ama bunların illa ki uzman olma 

zorunlulukları yok. Uzman olsunlar, halkımızda “Uzmana gittik.”  diye bir siyasi atmosfer yaratmak istiyorsanız o zaman aile hekimliği 

uzmanlığını hemen daha cazip hâle getirelim, gitsinler uzman olsunlar, gelsinler. Bunlar, şimdi, oturdukları yerde uzaktan eğitimle 

uzman olacaklar ama bu doğru bir şey değil Sayın Bakanım. Yani, bu da hakkaniyete aykırı. Ben günaşırı nöbet tutacağım, uzman 

olacağım, o oturduğu yerde uzaktan eğitimle… Yani, bu ancak uzaktan eğitimle hizmet içi eğitim olur ama bununla benim Bakanlığım 

uzmanlık belgesi veremez, vermemeli. Hiçbir şekilde buna asla… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Uzmanlık belgesini benim Bakanlığım vermiyor, YÖK'ün 

eğitimiyle yine burada aile hekimliği uzmanlık dalının eğitimine girecek ve uzmanlığı bunun aile hekimliği olacak ve klinik eğitimlerine 

de gidecek. Dolayısıyla, buradaki uzmanlığı Bakanlık vermiyor. TUS'una girecek… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – TUS'a girecek? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Tabii. 

Girecek, o alanda uzaktan eğitimle teorik derslerini yapacak.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Seçecekler yani bunları öyle mi? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Tabii. 

Ondan sonra klinik eğitimlerini yapacaklar, geçebiliyorsa, uzmanlığı veriyorsa o alan uzmanlığını verecek ve… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani “TUS'a girip de TUS sınavını geçemeyeneler de olacak.”  diyorsunuz. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Nasıl olacak TUS? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani, sınava girecekler ve sınavı başaranlar eğitime başlayacaklar. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Eğitime başlayacak. 

Teorik eğitimini uzaktan alacak. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Peki, eski hâlinden ne farkı var? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Niye uzaktan eğitim yapıyoruz o zaman, madem sınava giriyor, seçiliyor? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Onlara ihtiyacımız var sahada da.  

SALİH FIRAT (Adıyaman) – Sayı artacak. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Altı yıl zamana yaymışız. Sahadan koparmayalım, ihtiyacımız 

var. TUS’a girecek, teorik eğitimini uzaktan yapacak, klinik eğitimini de fiilen yapacak ve buradaki sınavını başarıp başaramadığını da 

aile hekimliği uzmanlığı veren yapı verecek, ben vermeyeceğim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, çocuk hekimlerini düşünelim. Çocuk hekimlerine de ihtiyacınız var değil mi efendim şu 

anda? 
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SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ya, hepsine var, hiçbirine yok değil, hepsine var. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, çocuk hekimlerine de ihtiyacınız var. TUS’a girsinler efendim bunlar. Diyelim ki çocuk 

kardiyolojisini kazansınlar, üç yıllık eğitimleri var yan dalda, bunun bir buçuk yılını teorik olarak uzaktan eğitim yapsınlar, bir 

buçuğunda da EKO yapsınlar, öğrensinler, var mısınız? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Aytuğ Bey, vereceğin her örnek haklıdır ve doğrudur. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Güzel, teşekkür ederim o zaman.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani, ona hiç itirazım yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam yani amacım hasıl olmuştur.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ama buradaki 20 bin hekim, önümüzdeki ortalama on beş yıl -

yani ortalamayı alıyorum- bu ülkenin aile hekimliği yapısında en az yüzde 99,9’u bu işi yapacaklar. Yüzde 20’sinin veya yüzde 30’unun 

böyle bir eğitimle uzmanlık almış olmaları bu 20 bin kişi adına ülkemizin sağlık hizmetine katkı sağlayacak mı sağlamayacak mı? Bana 

göre, sağlayacak. Normal standart yapının şeyinde de baktığımızda çok reel mi? Değil ama zaten bizim 20 bin pratisyen hekime aile 

hekimliği veriyor olmamız da tartışılır.  

BAŞKAN – Sayın Öz, buyurun. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Teşekkür ediyorum Sayın Başkanım. 

Sayın Bakan, bu normal aile hekimliği uzmanlığı sınavına girenler nasıl olacak? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Üç yıllık eğitimleriyle uzman olacaklar. 

ALİ ÖZ (Mersin) - Onlar daimi, devamlı eğitim yapacaklar. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Diğeri altı yıl, bunlarınki normal üç yıl. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Diğerleri gene üç yıl olarak kalacak, bunlar altı yıl. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Mecburi hizmet? Uzmanların mecburi hizmetini diyorum. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Değerli arkadaşlar, şu anda aile hekimleri zaten adresinde 

mecburi hizmet gibi yapıyorlar.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Uzmanları diyorum Sayın Bakan. Üç yıl okudu, uzman oldu, gidecek mi mecburi hizmete? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Gidecek tabii. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Öbürü gitmeyecek. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Öbürü zaten, o mesleğini yaparken adresinde yapıyor, çakılı 

adreste yapıyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kuşadası’nda aile hekimi var. Uzaktan eğitimle altı senede uzman oldu. Bu gidecek mi 

gitmeyecek mi? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Gitmeyecek. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onu soruyorum işte Sayın Bakan. Yani, gitmeyecek, o Kuşadası’nda oturacak… 

ALİ ÖZ (Mersin) - Aile hekimliği statüsüne kavuşacak. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Öbürü üç sene gece gündüz nöbet tutacak ve mecburi hizmete gidecek. Ben de sizin vicdanınıza 

teşekkür ederim. Ne diyeyim artık Sayın Bakan? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Peki. 

BAŞKAN – Bir itiraz da burada var Sayın Bakanım.  

Sayın Dağoğlu… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ah, keşke bütün doğruları hep beraber… 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Efendim, eşitlik ilkesine aykırı olduğunu düşünüyorum ben de. Zaten dediniz ki: “Bunlar 

yüzde 20’yi kapsıyor.”  Yüzde 20 de öbür sisteme göre olsun. Eğer yüzde 80’ i, 85’ i üç yıllık eğitimle oluyor ise yüzde 15’ i de -buna göz 

yummayalım- onlar da normal sistemle alsınlar eğitimlerini. Eşitlik de arada olsun ve bu bizi Anayasa Mahkemesinde de zorlar çünkü 

çok bariz yani eşitlik ilkesine aykırı oluşu. 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Fırat. 
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SALİH FIRAT (Adıyaman) – Şimdi, tabii, aslında şu an mevcut aile hekimliği görevini yapıp da uzmanlığı olmayan 

arkadaşlarımızın sayısı epey var. Bence, bu program daha çok hizmet içi eğitim bazında olmalı, bir nevi sertifikasyon tarzında bir şey 

olmalı ama uzmanlık verildiği zaman bence bu haksızlıktır yani eşitlik ilkesine ters düşüyor diye düşünüyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Herkes öyle düşünüyorsa nasıl geçireceğiz bunu Sayın Bakan? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – İrfan Bey bir açıklama yapacak. 

BAŞKAN –Buyurun Sayın Şencan. 

SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ İRFAN ŞENCAN – Sayın Başkanım, sayın vekillerim; şöyle bir teknik 

açıklama müsaadenizle yapmak istedim: Aile hekimliğinin şu andaki üç yıllık eğitim sürecinin de on sekiz ayı klinik rotasyonlar. Geri 

kalan süre de şu anda uygulamaya girmekte, hemen hemen TUK’ ta da kabul edilmiş saha uygulaması. Takdir edersiniz ki aile hekimliği 

temel olarak sahada uygulamaya yönelik bir şey ve bunun saha eğitimi olması gerekiyor. Bu sistemde de “uzaktan eğitim” dediğimiz 

kısmı, on sekiz aylık klinik rotasyonu şu anda herhangi bir değişiklik olmadan aynen uygulanacak. Diğer saha uygulamasını da zamanı 

uzatarak ve sahadaki ve eğitim kurumlarındaki aile hekimlerinin gözetiminde saha uygulaması şeklinde olacak. Bunu dolayısıyla tek 

başına “uzaktan eğitim” tanımı karşılamıyor aslında.  

O diğer mecburi hizmetle ilgili kısım zaten irade nasıl çıkarsa… O üç yılı da bulunduğu yerde hiç değişmemiş olacak. Nasıl 

şu anda bir uzman veya pratisyen… Mecburi hizmetini herkes doğuda yapmıyor veya herkes batıda yapmıyor, Türkiye’nin her tarafında 

yapılabiliyor. Bunlar da ilk tayin oldukları, sınavı kazandıkları yerde en az üç yıl yer değiştirmeden bulunmak kaydı şartı var, üç yılda 

yer değiştirmeyecek zaten.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Herkes buna karşı, geçti herhâlde.  

BAŞKAN – Hükûmet karşı değil ama.  

Hükûmetin katıldığı önergeyi, Sayın Güneş’ in önergesini oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmiştir.  

Yarım saat yemek arası… 

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Yemek arası vermeden ben iki kelime söyleyebilir miyim? 

BAŞKAN – Buyurun.  

KADİR GÖKMEN ÖĞÜT (İstanbul) – Müsamahanıza teşekkür ediyorum Sayın Başkanım.  

Şimdi, ben bir önerge daha verdim ama öğrendim ki bu bölüme giremeyecekmiş, burada Sayın Bakan ve bürokratlar da 

varken onu söylemek istiyorum. Diş hekimlerinin bir ruhsat sorunu daha var. Odadan ve sağlık müdürlüğünden ruhsat alındığı hâlde bir 

de belediyelerden almak zorunda kalıyorlar. Buna istisnalar var. Yani kimler var istisnada? Avukatlar istisna, mali müşavirler istisna, 

noterler istisna, eczaneler de istisna. Burada bir de “2 kurumun denetlediği şeyi bir de 3’üncü olarak belediyelerin denetlemesi çok doğru 

değil.”  diye düşünüyorum.  

Bir de bazı diş hekimlerinin stratejik eleman oldukları için tayinleri söz konusu olamıyormuş, o konuda bir rahatsızlık var. 

Eşi özelde çalıştığı hâlde stratejik personel olarak tayin yapılamıyormuş, “Ailelerin kavuşması için Sayın Bakanıma rica eder misiniz?”  

dediler, ben de rica ettim.  

Teşekkür ettim.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Sayın Başkan… 

BAŞKAN – Kapatıyoruz artık Sayın Özel.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Bu konuda yani Kadir Bey olmadıktan sonra… 

BAŞKAN – Buyurun.  

Kadir Bey şeyden sonra olmayacak mı? 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Sayın Bakanım, şöyle bir durum var: Bugün ayın 22’si  diş hekimlerinin günü. İki buçuk senedir 

burada bekliyor. Diş hekimleri Başbakandan söz aldı, bir sayaç koydular, altı yüzüncü günde sayacı kendileri kapattılar; o söz de 

tutulmadı. Siz yeni Bakan oldunuz, birçoğumuz birçok şey istiyoruz olmuyor ama şu kadar şu kadar bile oluyor. Bu diş hekimlerine 

hiçbir şey olmadı. Bu Diş Hekimleri Günü’nde diş hekimi milletvekillerinin diş hekimlerine aktarabileceği bir söz vermeniz, bir şey 

yapmanız lazım. Bu, yakışır size. Bunu yapmazsanız bu olmaz yani eksik kalır.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Belediyelerin ruhsat konusuna bir bakalım.  
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BAŞKAN – Toplantıya yarım saat ara veriyorum 

 

 

Kapanma Saati: 19.03 
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DÖRDÜNCÜ OTURUM 

 

Açılma Saati: 19.39 

BAŞKAN: Necdet ÜNÜVAR (Adana) 

BAŞKAN VEKİLİ: Türkan DAĞOĞLU (İstanbul) 

SÖZCÜ: İsmail TAMER (Kayseri) 

KÂTİP: Vural KAVUNCU (Kütahya) 

---0--- 

 

BAŞKAN – Evet, 18’ inci madde üzerinde iki adet önerge vardır, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personelin Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (l/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)'nun 18 inci maddesinin Tasarı 

metninden çıkarılmasını teklif ederiz. 

Özgür Özel   Kadir Gökmen Öğüt   Aytuğ Atıcı 

     Manisa              İstanbul       Mersin 

BAŞKAN – Evet, Sayın Bakan, katılıyor musunuz önergeye, Sayın Özel’ in önergesi? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Gerekçe. 

BAŞKAN – Gerekçeyi okutuyorum: 

Gerekçe: 

Tasarının Komisyon görüşmeleri sırasında sünnet mevsimi olarak tabir edilen dönemde olunması sebebiyle 31.12.2013 tarihi 

uygun görülmüş ve ek madde düzenlenmişti. İlgili tarih şimdi anlamsız kalmıştır. Tasarının yasalaşmasıyla yürürlüğe girmesinde bir 

sakınca olmayacaktır. 

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir. 

Diğer önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısına, çerçeve 18 inci maddesiyle 1219 sayılı Kanuna eklenen geçici 10 

uncu maddedeki  “31/12/2013” tarihinin “31/12/2014” olarak değiştirilmesini arz ve teklif ederiz. 

İsmail Güneş  

       Uşak 

BAŞKAN – Sayın Bakanım, katılıyor musunuz? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz. 

BAŞKAN – Evet, gerekçe. 

Gerekçe:  

Tasarıdaki maddede belirlenen süreye, Tasarının kanunlaşma sürecinde geçen zamanla çok yaklaşılmış olduğundan, ilgililere 

yeterli intibak süresinin verilebilmesi için belirtilen süre uzatılmaktadır. 
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BAŞKAN - Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

Kabul edilen önerge doğrultusunda maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler…  Madde kabul 

edilmiştir. 

18’den sonra yeni madde ihdasıyla ilgili bir önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısına, çerçeve 18 inci maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki 

maddenin ilave edilmesini ve diğer maddelerin buna göre teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

          İsmail Güneş 

                 Uşak 

"MADDE 19- 1219 sayılı Kanuna aşağıdaki geçici madde eklenmiştir. 

'GEÇİCİ MADDE 11- Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten itibaren, sağlık meslek liselerinin hemşire yardımcılığı, ebe 

yardımcılığı ve sağlık bakım teknisyenliği haricindeki programlarına öğrenci kaydedilmez. Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten 

itibaren 25/2/1954 tarihli ve 6283 sayılı Hemşirelik Kanununun geçici 3 üncü maddesinin ikinci fıkrası kapsamında sağlık meslek 

liselerinin hemşirelik programına da öğrenci kaydı yapılmaz. Bu tarihe kadar kaydı yapılmış olan öğrenciler eğitimlerini kayıtları yapılan 

programlarda tamamlarlar ve bitirdikleri programların meslek unvanını kullanırlar. Sağlık meslek liselerinin kapatılan programlarından 

bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihe kadar mezun olanlar da meslek unvanlarını kullanmaya devam ederler.’ ”  

BAŞKAN – Hükûmet Sayın Güneş’ in önergesine katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz. 

BAŞKAN – Gerekçe. 

Gerekçe: 

Sağlık meslek liseleri ile ilgili yapılan yeni düzenlemelere bağlı olarak sağlık meslek liselerinin, hemşire yardımcılığı, ebe 

yardımcılığı ve sağlık bakım teknisyenliği hariç diğer programlarına öğrenci kaydedilmemesi öngörülmektedir. Hemşirelik 

programlarında hâlen okumakta olan öğrencilerle birlikte ihtiyacı karşılayacak sayıda hemşirenin yetişmekte olması ve üniversitelerin 

hemşirelik bölümlerinin yeterli kontenjana ulaşması sebebiyle, sağlık meslek liselerinin hemşirelik bölümüne de, bu maddenin yürürlüğe 

girmesinden sonra Hemşirelik Kanunu’nun geçici 3 üncü maddesinin ikinci fıkrasına göre öğrenci alınmaması hükme bağlanmaktadır. 

Bu tarihe kadar kaydı yapılmış olan öğrencilerin ise eğitimlerini kayıtları yapılan programlarda tamamlamaları ve bitirdikleri 

programların meslek unvanını kullanmaları öngörülmekte ve evvelce mezun olanların da hakları korunmaktadır. 

BAŞKAN – Evet, konuşacak mısınız? 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Çok küçük bir… 

BAŞKAN – Buyurun. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Aslında hemşire dernekleri gittiler, devam edemiyorlar ama bir konuyu dile getirmek istediklerini 

söylemişlerdi, biz o görevi aldık, diyorlar ki: “Bu mesleki kusurlardan dolayı açılan davalarla ilgili olarak yapılan düzenlemede 

doktorlarla ilgili bir sigorta sistemi hayata geçti,  doğru da bir iş oldu ama hemşire için bu koruma aldığı için ona açılan malpraktis 

davalarında kendisi ödemek zorunda kalıyor. Bu konuda hemşirelere yönelik bir  düzenleme yapılması gerekir diye bir talepleri var. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Notumuzu aldık, çalışalım. 

BAŞKAN –  Sayın Atıcı… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkan, kayıtlara geçmesi açısından bir cümleyle söylemek istiyorum. Bu şekilde bir 

uygulama hemşirelik iklimini bozacaktır, hemşireler arasında çok ciddi kargaşaya neden olacaktır ve hizmet barışını, barış ortamını 

bozacaktır hizmette. O açıdan, uygun bulmadığımızı ifade etmek istiyorum. 

BAŞKAN – Evet, Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmiştir.  

Kabul edilen önerge doğrultusunda yeni bir madde ihdas edilmiştir.  

19’uncu madde üzerinde bir adet önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 



102 
 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının 19 uncu maddesinde geçen "ve ilaç üreticilerine" ibaresinin "ve iade 

faturası ile sınırlı olmak üzere ilaç üreticilerine" ibaresi şeklinde değiştirilmesini arz ve teklif ederiz. 

Saygılarımızla. 

  Özgür Özel      Aytuğ Atıcı   Kadir Gökmen Öğüt   

      Manisa                                    Mersin                                                  İstanbul 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye, Sayın Bakanım? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz. 

BAŞKAN – Katılmıyorsunuz. 

Sayın Özel… 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Geçen sefer de şöyle olmuştu: Aslında önergeyi kayda geçmesi açısından verdik, Sayın Bakanım 

da “Zaten iade faturalarıyla ilgili herhangi bir sorun yok, onu kastetmiyoruz.”  deyip rahatlatmıştı sistemi ama yine de bu toplantı 

tutanağına geçsin diye verdik. 

Teşekkür ediyorum. 

BAŞKAN – Peki, Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir. 

Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiştir. 

20’nci maddede iki adet önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının 20 nci maddesinin 2 nci fıkrasında geçen "yüz bin Türk Lirasından" 

ibaresinin "iki yüz elli bin Türk Lirasından" şeklinde; 4 üncü fıkrasında geçen "üç yüz bin Türk Lirasına" ibaresinin "beş yüz bin Türk 

Lirasına" şeklinde değiştirilmesini arz ve teklif ederiz. 

Saygılarımızla. 

Özgür Özel      Aytuğ Atıcı   Kadir Gökmen Öğüt   

    Manisa                                     Mersin                                 İstanbul 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan. 

BAŞKAN – Katılmıyor. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Gerekçe efendim. 

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe: 

Bu değişiklik ile; ilaçları onaylı endikasyonu dışında pazarlayan ve bu şekilde reçete oluşumunu teşvik edenler ile ilaçların 

kanuna aykırı tanıtım ve satışını yapanlara idari yaptırım öngörülmekte, müstahzarların terkibinde bulunan maddelerin saf olmadığı veya 

ruhsat almak için verilmiş olan formüle uymadığı veya müstahzarın tedavi vasıflarını azaltacak veya kaybedecek surette imal edilmiş 

olduğu anlaşılanlara verilecek idari para cezaları artırılmakta ve caydırıcılık amaçlanmaktadır. 

BAŞKAN – Konuşacak mısınız? 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Bir sonraki önergede de konuşabilirim.  

BAŞKAN – O zaman bir sonraki önergede konuşunuz. 

Hükümetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmemiştir. 

Bir sonraki önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının çerçeve 20 nci maddesiyle değiştirilen 1262 sayılı Kanunun 18 inci 

maddesinin birinci fıkrasında geçen "yüzbin" ibaresinin "onbin" şeklinde değiştirilmesini arz ve teklif ederiz. 
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             İsmail Güneş 

                        Uşak 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz. 

BAŞKAN – Gerekçeyi mi okutayım? 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Ben bunun üzerine bir şey söylemek istiyorum. 

BAŞKAN – Tabii, siz buyurun. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Şimdi, ben bir öncekinde, hani, daha ağır bir ceza olsun diye de -biraz önce gerekçesi okunup 

reddedilen önerge- ama burada şimdi 100 bin olanı 10 bine indiriliyor. Bu çok ağır bir suç, caydırıcılık olması gerekiyordu. Geçen sefer 

çok konuştuk ve 100 binin neden olması gerektiğini anlattınız. Biz “250 bin olsa daha iyi olur.”  dedik. Şimdi bunun 10 bine çekilmesini 

hem doğru bulmuyorum hem nedenini merak ettim. 

BAŞKAN – Sayın Kerman, İlaç ve Tıbbi Cihaz Kurumu Başkanı. 

TÜRKİYE İLAÇ VE TIBBİ CİHAZ KURUMU BAŞKANI DR. SAİM KERMAN – Türkiye İlaç Ve Tıbbi Cihaz Kurumu 

Başkanı Doktor Saim Kerman efendim. 

Maddenin bütününde birbirinden çok farklı, çok hafiften çok ağıra kadar gidebilen ihlaller var. Bunlar kutu değişikliklerinin 

bile bir ihlal kapsamında olduğunu… Bakanlıktan izin gerektiriyor çünkü kutu değişikliği, sekonder ambalaj değişikliği ilaçla hiç teması 

olmadığı hâlde. Bu tarz geri çekmeler de söz konusu olduğundan ağır bir mağduriyet yaşanabilecek. 

İkincisi de, bazı firmaların gerçekten büyüklükleriyle mütenasip uygulamalar yapılmalı. Bazı ilaçlarda sürüm volümleri son 

derece düşük. Bunları göz önünde bulundurmaya çalıştık efendim. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Şimdi, burada bu çok tehlikeli bir şeye gelebilir. Sayın Bakanım, tam bu -yani, o niyetle 

hazırlanmadığına inanıyorum ama- Abdi İbrahim ilaç firmasının “Biz ilacın terkibine ucuz, eş değer etken madde koyuyoruz çünkü ilaç 

fiyatları düşük, kurdan mağduriyetimiz var. Daha kalitesiz ilaç üretiyoruz. Böyle giderse hastalar zarar görür.”  manasına gelecek 

açıklamasından hemen sonra siz tahlil neticesinde müstahzarın terkibinde bulunan maddelerin saf olmadığı veya ruhsat almak için 

verilmiş olan formüle uyulmadığı veya müstahzarın tedavi vasıflarını azaltacak veya kaybedecek surette imal edildiği cezasını 100 

binden 10 bine düşürürseniz bunu izahta zorlanırız. Bunun yerine eğer şeyse bir esneklik… Hani “10 bin ila…” “10 binden az, 250 

bin…” Öyle bir şey olsun. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – 10 binle 500 bin arası zaten. 10 bin lirayla 500 bin lira arası. Yani, o 100 bini… 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Ha, alt sınırı aşağı çekiyorsunuz. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Alt sınırı aşağı çekiyoruz, evet, tabii. Yani, orada 500 bin duruyor, 500 bine bir şey yapmıyoruz. 

BAŞKAN - Sayın Özel, tam sizin dediğiniz olmuş yani. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Tamam. Şimdi, cezayı 100 binden 10 bine düşürürsek çok kötü olacaktı. Tamam. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır, hayır, yok, yok. 

BAŞKAN – Sayın Özel, aslında gerekçeyi okutabilseydik. 

Gerekçeyi okutuyorum. 

Gerekçe: 

Maddedeki fiillere karşılık verilecek idari para cezasının alt sınırı olarak belirlenen 100.000 TL, küçük ihlaller ve küçük 

ölçekli firmalar için çok ağır ve yıkıcı olabileceğinden, suçla ceza arasındaki orantının ve adaletin sağlanabilmesi için idari para 

cezasının alt sınırının on bin TL' sına indirilmesi amaçlanmıştır. 

BAŞKAN – Evet, önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

Kabul edilen önerge doğrultusunda maddeyi kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiştir. 

21’de iki adet önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının, çerçeve 21 inci maddesi ile değiştirilen 1262 sayılı Kanunun 19 

uncu maddesinin birinci fıkrasında geçen "internet" ibaresinden sonra gelmek üzere "veya başkaca herhangi bir elektronik ortam" 

ibaresinin eklenmesini arz ve teklif ederiz. 
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                        İsmail Güneş 

                            Uşak 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) - Gerekçe efendim. 

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe: 

Müstahzarlar veya müstahzar olmamakla beraber hastalıkları teşhis ve tedavi ettiği beyanı ile satılan ürünler, internet ortamı 

ile birlikte başkaca elektronik vasıtalarla satılabileceğinden bu şekildeki satışlar da müeyyide öngören madde kapsamına alınmaktadır. 

BAŞKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

Diğer önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının 21 inci maddesinin sonuna "Eczanelerde üretilen majistral i laçlar bu 

kapsam dışında tutulmuştur." cümlesinin eklenmesini arz ve teklif ederiz. 

Saygılarımızla. 

Özgür Özel      Aytuğ Atıcı   Kadir Gökmen Öğüt   

     Manisa                                     Mersin                                  İstanbul 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan. 

BAŞKAN – Gerekçeyi mi okutayım Sayın Özel? 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) - Şimdi, geçen sefer de bunu tartışmıştık. Eczanelerde üretilen majistral ilaçlar var, hatta ofisinal 

ilaçlar var. Yani, majistral ilaç doktorun reçetesine uygun olarak ve o andan itibaren üretilen ilaç; ofisinal de çokça talep edildiği için 

kodekse veya farmakopeye uygun şekilde imal edilip hazır bulundurulan ilaçlar.  Bu ilaçlar için ruhsat gerekmiyor, gerekmemesi gerekir 

o eczaneden satışı durumunda ama ifade böyle olunca bu duruma açıklık getirmek için bir ilave iyi olur diye düşünüyoruz ya da kayıtlara 

geçecek sizin açıklamanız da yeterli olur. 

BAŞKAN – Bir açıklama yapacak mısınız Sayın Bakanım? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ruhsatlı olanda zaten bir sorun yok. 

BAŞKAN – Tamam. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Efendim, bunlara ruhsat gerekmiyor zaten, sorun da yok bu şekilde. 

BAŞKAN – Peki. 

Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmemiştir. 

Kabul edilen önerge çerçevesinde 21’ inci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 21’ inci 

madde kabul edilmiştir. 

Yeni madde ihdası var, onunla ilgili bir önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının 21 inci maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki maddenin 

eklenmesini ve madde numaralarının buna göre teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

Saygılarımızla. 

Özgür Özel      Aytuğ Atıcı   Kadir Gökmen Öğüt   

    Manisa                                     Mersin                                  İstanbul 

"1262 sayılı Kanuna aşağıdaki madde eklenmiştir; 

Ek Madde 8 - İlaç fiyatlarında düşüşler meydana gelmesi durumunda belirlenen yeni fiyatlar, ilk defa fiyat alan yeni ürünler 

hariç, yayımlandığı tarihten itibaren kırkbeş gün sonra uygulanır. Ancak, eczaneler fiyatları yayımlandığı tarih itibariyle, ilaç 

üreticilerinden veya ithalatçılarından veya ecza depolarından yeni fiyatlar üzerinden ilaçları alır." 
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BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye Sayın Bakanım? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz. Kararnameyle düzenleyeceğiz inşallah. 

BAŞKAN – Gerekçeyi mi, siz mi… 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Şimdi, gerekçeden daha kısa konuşurum.  

Geçen sefer de anlatmıştım, Sayın Bakan da hak vermişti. Sayın Erdoğan Çolak’a durumu anlattı, hepimiz kafa salladık. 

Sonra benzer soru soruldu, “Kararnamelerde düzenlenecek.”  dedi. Şimdi, bunu altı ay sonra tekrar konuşuyorsak kararnameyle 

düzenlenmiyor demektir yani. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hakikaten çalışma var ama bu EKK’da… Onu samimiyetle 

söylüyorum ama üç aydır bu konuyu tekrar oturup… İşte, birçok konular gelince ekibi toparlanamadı ama inşallah. Yani, esasında 

arzumuz bu şeyi… 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Karar bu ama karar gitmiş, name kalmış kulaklarda. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yok, inşallah. O anlamdaki sıkıntıyı ben de arzu ediyorum en 

kısa zamanda çözmeyi. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Kararname çıkmadan önce Sayın Bakanı bir ziyaret edelim. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Tamam. 

BAŞKAN – Evet, Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum… 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Ben söz istedim. 

BAŞKAN – Öyle mi? Buyurun Hocam. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Sayın Bakanım, geçenlerde bu bütçe görüşmelerinde de sormuştum, özellikle Türkiye’de 

olmayan ve ithal edilen, TEB kanalıyla ithal edilen bazı ilaçlar var ve onlar ruhsatı aldıktan sonra ithal ediliyor. Ancak, buna bağımlı 

olan insanlar var. Milas’ tan Addison (böbreküstü bezi) hastalığı olan bir hastamız var, çok da hakikaten gariban. O hidrokortizon… 

Ruhsat almış ancak bu bürokratik engeller nedeniyle dolar bazında ilaçlarını alıyor. Bu insanların, yani, sorunlarını nasıl çözeceğiz? 

Yani, bir açıklama yaparsanız… Özellikle, bu tür telefonlar çok alıyoruz. Yani, geriye dönük bu insanların rapor düzenlemesi zor, bu 

borçla aldıkları paraları ödemeleri zor. Ne yapılabilir? 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Sayın Kerman, buyurun lütfen. 

TÜRKİYE İLAÇ VE TIBBİ CİHAZ KURUMU BAŞKANI DR. SAİM KERMAN – Efendim, hidrokortizon, buyurduğunuz 

gibi, TEB kanalıyla geliyordu, sonra bir yerli firma geçtiğimiz yıl ağustos ayında ruhsat aldı ve imalatına başladı, dağıtımını da yaptı. 

Maalesef, hastaların bazıları ilaçlarını marka değişikliği sebebiyle değiştirmek istemiyorlar. Bu hastamız öyle bir hasta olabilir. Şu anda 

40 bin kutu –dün saydırdım ben siz söyleyince İTS üzerinde ne kadar kayıtlı ürün var diye- depolarda, eczanelerde ve üreticinin 

deposunda var ürün yeterince. Ya doktoruyla görüşmemiz lazım -biz o konuda yardımcı olabiliriz, bilgisiz olabilir- veyahut SGK henüz 

ödeme listesine almadığı için sorun yaşıyor olabilir. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – SGK ödeyemediği için yani. 

TÜRKİYE İLAÇ VE TIBBİ CİHAZ KURUMU BAŞKANI DR. SAİM KERMAN – Evet, ikinci konu da o. Şu anda 

cebinden ödüyor, sonra kendisine il müdürlüğü tarafından ödeme yapılıyor. Böyle bir sorun da var. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – SGK kısmını hızla görüşelim. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Evet, SGK kısmında sorun var Sayın Bakanım. Yani, bakın, geçen ağustos. Hemen hemen 

kaç ay geçmiş, değil mi? 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – SGK yetkilileri bu ay sonunda veya önümüzdeki ayın ortasında bir toplantıyla… Yaklaşık 

900 kalem ilaç var SGK listesine girmek durumunda olan. Görüştük, bu ay sonu veyahut önümüzdeki ayın ortasına kadar bunları 

görüşecekler, 600-650 tanesini listeye yazacaklar. Öyle bir durum var yani. 

BAŞKAN – Peki. 

Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmemiştir, işlemden 

kaldırıyoruz. 

22’nci madde üzerinde bir önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 



106 
 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının 22 nci maddesinin sonuna "Ayrıca ilaç fiyat düşüşleri ya da kamu 

kurum iskonto artışlarından kaynaklanan eczane stok zararlarını derhal karşılamayan firmalar bu zararı faizi ile birlikte ödemeye 

yükümlüdür ve oluşacak zararın beş katı tutarı da Sağlık Bakanlığı'nca tahsil olunur." cümlesinin eklenmesini arz ve teklif ederiz. 

Saygılarımla. 

Özgür Özel      Aytuğ Atıcı   Kadir Gökmen Öğüt   

    Manisa                                    Mersin                                                  İstanbul 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Yine gerekçeden daha kısa bir açıklama yapayım da. 

Sayın Bakanım, aynı şekilde stok zararı meselesi var, ilaç fiyatları düşüyor. Bu konuda, yani, ilaç sanayi verdiği hiçbir sözü 

tutamıyor. İşin kötüsü, geçen Türk Eczacılar Birliği Kongresi’nde, peşi sıra 2 kongrede 2 bakanımız “Bu benim meselem, söz 

veriyorum.”  deyip salon, balkon ayakta alkışladılar. Bu kongreye çağırdık Faruk Çelik’ i “Biz sözü verdik, gelemedik. Nasıl geleceğim?”  

dedi eczacıların kongresine. Yani, şimdi, böyle olunca durum, sizin… Hakikaten, bu bir devlet sözüne dönüştü artık. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şu yıl sonuna kadar çözelim, sonra ilave bir kongre isteyelim.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Tamam, öyle yapalım. Yıl sonuna kadar… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani, ümidim. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – …aynı düzenlemede ilaç fiyatları… 

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir. 

22’nci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

23’üncü maddede bir önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personelin Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)'nun 23. maddesinin tasarı 

metninden çıkarılmasını ve madde sıralarının buna göre sıralanmasını teklif ederiz. 

Özgür Özel      Aytuğ Atıcı   Kadir Gökmen Öğüt   

    Manisa                                    Mersin                                                   İstanbul 

BAŞKAN – Sayın Bakanım, katılıyor musunuz önergeye?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkanım.  

BAŞKAN – Sayın Atıcı…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Teşekkür ederim Sayın Başkan.  

Sayın Bakan, bu maddeleri niye kaldırıyorsunuz? Bu maddeler halkın yararına olan maddeler. Gerçekten anlamadım. Şimdi, 

bakıyorum, 35’ inci madde diyor ki: “ İhtarı mucip olan noksanlar hastaların tedavi ve istirahatine müessir olduğu takdirde hastanelerin 

hasta kabulünü engellerim.”  Yani “Hastama zarar verecek bir şey yaparsan, eksikliklerin varsa hasta yatıramazsın.”  diyor özel hastaneye.  

45’ inci maddeye bakıyorum, “Hastanelerle bulundurmakla ve yapmakla hükümlü olduğu işleri yapmazsa hasta kabulünü 

engellerim.”  diyor. Siz bunu da kaldırıyorsunuz. Yani özel hastane sizin, Sağlık Bakanlığının emrettiği ilaçları, uygulamaları, tıbbi 

malzemeleri bulundurmasa da ben sana karışmayacağım diyorsunuz. Farkında mısınız bilmiyorum, eğer değilseniz arkadaşlar 

aydınlatsınlar; farkındaysanız da vahim.  
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BAŞKAN – Sayın Adem Keskin, buyurun.  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Efendim, tasarının 33’üncü maddesiyle yapılan 

düzenlemelerde bununla ilgili daha genel, daha detaylı düzenlemeler ve müeyyideler öngörüldüğü için bunlara ihtiyaç kalmadı. Onun 

için kaldırıyoruz. Yoksa sağlık kuruluşlarının, hastanelerin denetimsiz bırakılması ve yaptırımsız bırakılması söz konusu değil.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani 33 varken de 35 ve 45 vardı, değil mi?  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Hayır, tasarının çerçeve 33’üncü maddesinde…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – İleride gelecek yani.   

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN -  Evet, gelecek.  

BAŞKAN – Adem Bey, keşke 33’ü önce alsaydık, hiç olmazsa bunu söyleme imkânı olurdu veyahut da Sayın Atıcı…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Şimdi, ne bileceğiz ne geleceğini Sayın Başkan.  

Yok, 33’ le hiç alakası yok ki onun ya; 33, Gezi olayları ya. Hiç alakası yok onunla.  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Sağlık kuruluşlarının…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Burada ruhsat söz konusu, Adem Bey, yanıltmayın.  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Sadece ruhsat değil efendim, orada bütün kurallara aykırı 

davranan, Bakanlıkça korunan standartlara uymayanlar vesaire diye onların hepsi var orada.  

BAŞKAN – “Bakanlıkça belirlenen kayıtları uygun şekilde tutmayan veya bildirim zorunluluğunu yerine getirmeyen…”, 

“Sağlık Bakanlığınca belirlenen acil hastaya müdahale esaslarına; personel, tıbbi cihaz ve donanım…” diye devam ediyor Sayın Atıcı. 

“ İnsan sağlığının, ticari unsur hâline dönüştürülmesinin engellenmesi ve kamu yararının korunması amacıyla…”  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, bu kaldırdıklarınız burada var diye söylüyorsunuz, ben de bakacağım.  

SAĞLIK POLİTİKALARI KURULU ÜYESİ ADEM KESKİN - Fazlasıyla var.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, oldu.  

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir.  

23’üncü maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

24’üncü madde üzerinde bir adet önerge vardır, okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısının 24’üncü maddesinin aşağıdaki şekilde değiştirilmesini arz ve teklif 

ederiz.  

Ali Öz     Mehmet Domaç    Özgür Özel 

Mersin           İstanbul        Manisa 

Madde 24- 18/12/1953 tarihli ve 6197 sayılı Eczacılar ve Eczaneler Hakkında Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fıkrasının 

sonuna “Eczaneler için ayrıca başka herhangi bir Kurum veya Kuruluştan kayıt ve onay belgesi aranmaz.”  ifadesi eklenmiştir.  

BAŞKAN – Sayın Kafkas, Sayın Öz, Sayın Özel ve Sayın Domaç’ ın önergesine katılıyor muyuz Hükûmet olarak?  

SAĞLIK BAKAN YARDIMCISI AGÂH KAFKAS – Önerge dağıtılmamış, bir bakalım.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Sayın Başkanım, olay şu: Şimdi, biz 6197 sayılı Yasa’da belediyelerin tekraren ruhsat harcı 

almasını kaldırmıştık. Şimdi bu defa da Tarım Bakanlığı çıktı.  

ALİ ÖZ (Mersin) – Birinden kurtulup birine çarpıyoruz.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Biz Sağlık Bakanlığına zaten bu harcı veriyoruz. Belediye de sıradaydı, onlardan kurtardık, 

şimdi geldi Tarım Bakanlığı. Yani bunun sonu yok, böyle bir önerge verelim de bunu hepten çözelim dedik.  

SAĞLIK BAKAN YARDIMCISI AGÂH KAFKAS – Sayın Başkanım, anlaşılmıştır, katılıyoruz efendim.  

BAŞKAN – Gerekçeyi okutuyorum:  

Gerekçe:  

Bu kanuna göre eczanelerde satılmasına izin verilen ürünlerle ilgili olarak il sağlık müdürlüğünün verdiği ruhsat dışında 

başkaca herhangi bir yerden izin alınması gereksizdir. Zira Gıda Tarım ve Hayvancılık İl Müdürlüğü de eczaneleri gıda işletmesi diye 

kayıt altına almaya çalışmaktadır. Halbuki eczaneler bir sağlık kuruluşu olup, ruhsat ve kontrol işlemleri il sağlık müdürlüklerince 

yapılmalıdır. 
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Ayrıca puan hesaplamada ise adaletsiz durum ortadan kaldırılabilecektir. 

BAŞKAN – Hükûmetin katıldığı Öz, Özel ve Domaç’ ın önergesini oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul 

etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

Kabul edilen önerge doğrultusunda 24’üncü maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde 

kabul edilmiştir.  

24’üncü madde üzerindeki bu önergeye tekrar döneceğiz.  

25’ inci madde üzerinde iki adet önerge vardır, okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 1/791 esas numaralı Kanun Tasarısının çerçeve 25 inci maddesinin birinci fıkrasının ikinci cümlesinin 

aşağıdaki şekilde değiştirilmesini arz ve teklif ederiz.  

Madde 25- 6197 sayılı Kanun’un 24 üncü maddesinin ikinci cümlesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.  

“Madde 24- “Eczaneler arası ilaç takası toptan satış sayılmaz, ilaçların satışı, alındığı ecza deposuna veya mücbir sebep 

halinde diğer depolara iadesi, eczaneler arasındaki takası, miadı geçmiş ya da bozulmuş olanlarının imhası işlemlerinde ilaç takip 

sistemine bildirim yapılması zorunludur.”   

 

Ali Öz     Mehmet Domaç    Özgür Özel 

Mersin           İstanbul        Manisa 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz Sayın Başkanım.  

BAŞKAN – Gerekçeyi okutuyorum:  

Gerekçe:  

Bir eczanenin ecza depolarından ilaç alarak başka bir ecza deposuna veya eczaneye ilaç satması, eczanenin ana faaliyet 

amacının dışındadır. Ancak hayatın olağan akışı içerisinde eczane işleyişine uygun olarak eczaneler arası ilaç takası mümkündür. Bu 

takas işlemi, eczanenin ana faaliyet konusu yerine geçmemeli ve eczane işletilmesine uygun haklı bir nedene dayanmalıdır. Öte yandan 

bir eczanenin faaliyetini sona erdirmesi, devir veya nakil gibi haklı nedenlerle eczanede bulunan ilaçların iade edilmesi mümkündür. Bu 

iade işleminin esasen ilaçların alındığı depoya yapılması zorunlu olup, iadenin depoca kabul edilmemesi, deponun iflası veya kapanması 

gibi zorunlu hallerde başkaca bir depoya da yapılabilir. 

BAŞKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmiştir.  

Diğer önergeyi okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının 25 inci maddesinin aşağıdaki şekilde değiştirilmesini arz ve teklif 

ederiz.  

Kadir Gökmen Öğüt    Özgür Özel    Aytuğ Atıcı 

        İstanbul        Manisa                        Mersin 

“6197 Sayılı Kanunun 24 üncü maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir;  

"Eczanelerden zehirli ve müessir maddeler ile ilaçların toptan satışı yapılamaz ve eczaneler ihalelere giremez. İlaçların satışı, 

alındığı ecza deposuna iadesi, eczaneler arasındaki takası, miadı geçmiş ya da bozulmuş olanlarının imhası işlemlerinde ilaç takip 

sistemine bildirim yapılması zorunludur. İlaçların internet veya başkaca herhangi bir elektronik ortamda satışı yapılamaz. Eczane 

eczacıları ve eczaneler adına internet sitesi açılamaz. 

Eczacılar, kendilerine reçete gönderilmesine yönelik olarak her ne şekilde olursa olsun, kurumlar, hekimler, diğer sağlık 

kurum ve kuruluşları veya üçüncü şahıslar ile açık veya gizli işbirliği yapamaz, simsar, kurye eleman ve benzeri yönlendirici  personel 

bulunduramaz, reçete toplama veya yönlendirme yapamaz, bu yollarla gelen reçeteleri kabul edemez. Bu fiillerin tespiti halinde eczacı 

ile aracı kişi veya kuruluşa beş bin Türk Lirasından elli bin Türk Lirasına kadar idari para cezası verilir. Fii llerin tekrarı halinde verilecek 

idari para cezası, daha önce verilen cezanın iki katı olarak uygulanır." 
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BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye Sayın Bakanım?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Cezayı artırıyorsa katılalım.  

BAŞKAN – Hükûmetin katıldığı, muhalefetin önergesini oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmiştir. 

Sayın Bakanım, Sayın Özel; yalnız şöyle bir şey var, bu iki önerge birbiriyle tezat teşkil ediyor diye arkadaşlarımızın 

tereddüdü var.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Sayın Başkan, bu takas önergesini kabul ettik, o olacak, o mecbur. İkincisini tekriri 

müzakere yapalım, reddedelim. Orada zaten bir tek cezanın artması var, başka bir şey yok. Üstelik de küçük bir artış, bir farklılık yok 

yani.  

BAŞKAN – Maddeyi ve ikinci önergeyi tekriri müzakere yapacağız.  

24’üncü maddeyle ilgili önergede, biraz önce bahsettiğimiz, gerekli redaksiyon yapıldı, önerge sahiplerinden imzası alındı.  

Önergeyi tekrar okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Kanun Tasarısının 24’üncü maddesinin aşağıdaki şekilde değiştirilmesini arz ve teklif 

ederiz.  

Ali Öz     Mehmet Domaç    Özgür Özel 

Mersin           İstanbul        Manisa 

Madde 24- 18/12/1953 tarihli ve 6197 sayılı Eczacılar ve Eczaneler Hakkında Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fıkrasının 

sonuna “Eczaneler için ayrıca başka herhangi bir Kurum veya Kuruluştan kayıt veya onay belgesi aranmaz.”  ifadesi eklenmiş, beşinci 

fıkrasında yer alan “çarpımı sonucu” ibaresi “ toplamı sonucu” şeklinde değiştirilmiştir.  

BAŞKAN – Evet, önerge bu şekliyle kabul ediliyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Kabul ediliyor. Evet. 

BAŞKAN – Hükûmetin kabul ettiği önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

Kabul edilen önerge doğrultusunda maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul 

edilmiştir. 

25’ inci maddeyi daha sonra görüşeceğiz. 

25’ inci maddeden sonra gelmek üzere bir önerge var; okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Bakanlığına 

Görüşülmekte olan kanun tasarısının çerçeve 25’ inci maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki maddenin ilave edilmesini 

ve diğer maddelerin buna göre teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

 İsmail Güneş 

       Uşak  

“Madde 26 – 6197 sayılı Kanunun 28’ inci maddesinin 1’ inci fıkrasına aşağıdaki cümleler eklenmiştir: 

Ancak özel tıbbi amaçlı diyet gıdalar kapsamında bulunmakla birlikte metabolik bozukluk veya hastalıklarda diyetin 

düzenlenmesi amacıyla formüle edilen ve normal gıdalara benzeyen düşük proteinli gıdalardan Sağlık Bakanlığınca belirlenenler 

nitelikleri Bakanlıkça tespit olunan yerlerde de satılabilir.”  

BAŞKAN – Önergeye katılıyor mu Hükûmet? 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Önergeyi dün çekmiştiniz. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bununla ilgili çözüm ürettiysek, ben konuyu anlattım, “Çekelim 

diyorsanız çekelim.”  dedim. Konuyu dün size anlattım… 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Bir daha önerge yazmamıza gerek var mı deyince, Hukuk Müşaviriniz şey dedi ya… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Saim Bey, bu çölyakların çikolatasına sorun… Önergeyi 

çekiyor muyuz, ona çözüm üretebiliyor muyuz? “Gıda Tarım Bakanlığında düzenleme var.”  dediniz. Burada tek bir şeyimiz bize 

araziden gelen böyle basit ama duygusal, insani bir talep.  

ALİ ÖZ (Mersin) – Sayın Bakan… 
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SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ama Ali Bey, dün diyor ki: “Ben çocuğumla markete 

gittiğimde ona bir çikolata alamıyorum.”   

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya normal çikolata verirse. Kâr amacı düşünüyor çünkü. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır, hayır, bana söyleyen anne baba. Bunu dernekle de 

görüştüğümde dernek de benzer… Biri Edirne Uzunköprü, biri Hatay.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, eczacılarda meslek etiği vardır, kâr amacı gütmez ama market bunu yapabilir.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, bu masa bu anlamda bu talep yok ya bilimsel olarak 

da uygulama olarak da şey yok diyorsa hemen çekelim. 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Güneş. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Sayın Bakanım, tabii ki, bunların denetimli satılması uygun ama bir taraftan da vatandaşlar için 

kolaylık sağlamamız lazım bizim buna. Burada da, önergede de, yani Bakanlıkça belirlenen her markette bu satılmayacak, her yerde 

satılmayacak yani belli yerlerde satılacak. Vatandaş açısından kolaylık bu. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Arkadaşlar, Saim Bey’ in bir söyleyeceği varsa onu alalım 

yoksa… 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Sayın Bakanım, burada zaten sizin tarafınızdan belirlenecek. Siz ister eczaneyi belirseniz 

isterseniz… Yetki sizin elinizde olacak, istediğiniz yerde sattırabilirsiniz bunu. 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Saim Kerman. 

TÜRKİYE İLAÇ VE TIBBİ CİHAZ KURUMU BAŞKANI DR. SAİM KERMAN – Efendim, Türkiye’de -dünya ortalaması 

yüzde 1 çölyak hastalığı görünüyor- tahminen 750 bin civarında hastamız var. Bunun 550 bin civarındaki vatandaşımızın hastalığının 

farkında olmadığı yaşadığı düşünülüyor. Bu kadar büyük bir miktardan tabii oldukça da çok sayıda çocuk hastalar ortaya çıkmış oluyor. 

Dolayısıyla bu sosyal bir sorun. Bugün de, Sayın Vekilim, markete annesiyle beraber giriyor, aynı markette yine çikolata, bisküvi vesaire 

istiyor. Ona hiçbir şey almadan çıkan bir anne var. Burada marketçinin bir şey satması bugün de mümkün ama anne glutensiz ürünler 

reyonuna uğradığında çocuğuna oradaki gofretten, oradaki çikolatadan alabilsin diye basit bir sosyal endikasyon olarak 

değerlendiriyoruz.  

Erişim sorunu elbette yok. Eczaneler elbette bu konuda en doğru yerler. Bu tamamen sosyal bir konu, başka bir tarafı yok. 

Tıbbi bir açık oluşturacak tarafını da düşünmüyoruz yani.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Bu konuda şöyle bir şey var: Dün bahsetmiştim ama tekrar ifade edelim. Bu işin doğru çözüm 

yolu, Sosyal Güvenlik Kurumunun bu çocukların bu ihtiyaçlarını belli bir miktarda, yani suistimal edilemeyecek miktarda, bir çocuğun 

bir aylık ihtiyacını karşılayacak kadarını geri ödeme listesinde ve ilaç takip sistemli… Çünkü esas sıkıntı şu: Her glutensiz yazan, 

glutensiz değil ve gluten diyetini bozuyor. 

Bu konuda biz Samsun Milletvekilimiz Tülay Hanım’ la birlikte İzmir’de de gittik, bilimsel bir toplantıya ikimiz de 

davetliydik çölyak derneklerinin yaptığı. En büyük şikâyet, her glutensiz diyen, glutensiz değil. Bazısı da glutenden arındırırken bütün 

proteinden arındırılmış çok besleyici olmayan gıdalar var. 

Doğrusu, ilaç takip sisteminde eczanelerden satılanın SGK tarafından karşılanıyor olması. SGK bunu böyle yaparken tuttu 

şöyle bir şeye çevirdi: Toplam bir yılda ödediği parayı hasta sayısına böldü, 60 liraya denk geldi. Hastalara 60 lira para veriyor. O para 

olur olmaz yerlere harcanıyor. Glutensiz gıdaya da gitmiyor. Yalan yanlış da işler oluyor.  

Bu yüzden, dün de izah etmiştim, bunun bilimsel çözümü SGK’yla. Bunu böyle yaparsak SGK artık düzenleme yapsa da 

kurtaramayız işi.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Aytuğ Bey, kanaatiniz neyse onu uygulayalım. “Hep Özgür Bey 

ne isterse.”  dediniz.  

BAŞKAN – Buyurun Aytuğ Bey. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, şimdi ben bir çocuk hekimiyim ve glutenin ne olduğunu da bilirim. Glutensiz 

diyet bir kere bozulursa efendim, bunun devletimize maliyeti çok daha fazla olur. O yüzden bu hassas bir konudur. Bunun meslek etiği, 

ahlakı olan insanlar eliyle verilmesi daha uygun olur naçizane.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – İsmail Bey… 
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İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Sayın Bakanım, biz daha çok vatandaşı rahatlatmak adına bu önergeyi verdik ama burada da 

zaten yetki sizin elinizde. Siz bunu isterseniz eczaneye verebilirsiniz isterseniz markete verirsiniz. Tamamen karar sizin el inizde orada. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – SGK’yla çözebileceğimiz boyutu var. Bunu biz geri çekelim. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Doğru oldu.  

BAŞKAN – Önerge geri çekildi. 

25’ inci maddeyle ilgili teknik düzenlemeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Bakanlığına 

Görüşülmekte olan kanun tasarısının çerçeve 25’ inci maddesine bağlı 6197 sayılı Kanunun 24’üncü maddesinin (1)’ inci 

fıkrasının ikinci cümlesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiş,  (2)’nci fıkrasında yer alan “1.000 Türk Lirasından 20 bin Türk Lirasına”  ibaresi 

“5 bin Türk Lirasından 50 bin Türk Lirasına”  şeklinde değiştirilmiştir.  

Eczaneler arası ilaç takası toptan satış yapılamaz. İlaçların satışı sayılmaz. İlaçların satışı alındığı ecza deposuna veya mücbir 

sebep hâlinde diğer depolara iadesi eczaneler arasındaki takası miadı geçmiş ya da bozulmuş olanlarının imhası işlemlerinde ilaç takip 

sistemine bildirim yapılması zorunludur. 

Mehmet Domaç   Özgür Özel  Ali Öz 

        İstanbul       Manisa  Mersin  

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz. 

BAŞKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

Kabul edilen önerge çerçevesinde maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

26’ncı maddede iki adet önerge var; okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının 26 ncı maddesinde geçen "profesör, doçent ve eğitim görevlilerine" 

ibaresinden sonra gelmece üzere "ve diğer personele" ibaresinin eklenmesini arz ve teklif ederiz. 

 Özel Özel  Aytuğ Atıcı  Kadir Gökmen Öğüt 

    Manisa       Mersin            İstanbul 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Gerekçe okunsun. 

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe:  

Madde ile nöbet hizmetleri hariç olmak üzere mesai saatleri dışında çalışan profesör, doçent ve eğitim görevlilerine 

yapılacak ek ödeme oranı artırılmaktadır. Önerge ile de eşitlik ilkesi gereği aynı artışın diğer personele de yansıması amaçlanmıştır. 

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir. 

Diğer önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının çerçeve 26 ncı maddesinin aşağıdaki şekilde değiştirilmesini arz ve 

teklif ederiz. 

 İsmail Güneş 

       Uşak  

Madde 26- 4/1/1961 tarihli ve 209 sayılı Sağlık Bakanlığına Bağlı Sağlık Kurumları ile Esenlendirme (Rehabilitasyon) 

Tesislerine Verilecek Döner Sermaye Hakkında Kanunun; 

a) 3 üncü maddesinin üçüncü fıkrasının (ı) bendi yürürlükten kaldırılmış ve maddeye aşağıdaki fıkralar ilave olunmuştur. 
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"Eğitim ve araştırma hastaneleri ve 3359 sayılı Sağlık Hizmetleri Temel Kanununun ek dokuzuncu maddesi kapsamında 

üniversitelerle birlikte kullanımdaki hastanelerde çalışan tabip, diş tabibi ve tıpta uzmanlık mevzuatına göre uzman olanlardan profesör 

ve doçent unvanını haiz bulunanlar ile eğitim görevlilerinin, her bir branş itibariyle sayılarının yüzde 50'ini geçmemek, bir yıla kadar 

kurumsal sözleşme yapılmak ve geliri döner sermaye hesabına kaydedilmek şartıyla ve ilgilinin muvafakati ile mesai dışında özel 

hastaneler veya vakıf üniversitesi hastanelerinde çalıştırılabilmelerine karar vermeye Bakanlar Kurulu yetkilidir. Bu şekilde 

çalıştırılabileceklerin hesabında küsurat dikkate alınmaz ve çalıştırılacak kişiler, Bakanlıkça belirlenecek %50'si uygulama, %50'si de 

akademik faaliyetlerinden oluşacak önceki yılın performans kriterlerine göre tespit edilir. Bu çalışma karşılığı elde edilen gelirler döner 

sermaye işletmesinin ayrı bir hesabında toplanır ve elde edilen gelirin yüzde 50'si, herhangi bir limite bağlı olmaksızın çal ıştırılan 

kişilere ödenir. Bu şekilde çalıştırılacaklar; 

a) Aynı anda birden fazla sözleşme ile çalıştırılamaz. 

b) Mesai dışı ek ödeme alamaz. 

c) Sözleşme ücretleri, kadroları için belirlenen mesai dışı toplam tavan ek ödeme brüt tutarından az olamaz. 

ç) İdarî görevlerde bulunamaz. 

d) İlgili mevzuata ve sözleşme hükümlerine aykırı davranmaları halinde, idari ve disiplin sorumlulukları saklı kalmak 

kaydıyla bir yıl, üç yıl içerisinde tekerrüründe beş yıl süreyle bu kapsamda çalıştırılamaz. 

Özel hastaneler ve vakıf üniversitesi hastaneleri, tabip ve diş tabibi kadro sayıları için ayrı ayrı hesaplanmak şartıyla ve bu 

sayıların %20'sini geçmemek üzere yedinci fıkra kapsamında üniversite ile sözleşme yapabilir. Vakıf üniversiteleri ile işbirl iği yapan 

özel hastanelerde %20 oranının hesabında, üniversite kadrolarındaki tabip ve diş tabibi dikkate alınmaz. Bunlardan ilgili mevzuata ve 

sözleşme hükümlerine aykırı davrananların, bu kapsamdaki ilgili sözleşmesi sona erdirilir ve bunlar bir yıl süreyle yeni sözleşme 

yapamaz. Aykırı davranışın üç yıl içerisinde tekerrüründe ise beş yıl süreyle yeni sözleşme yapma yasağı uygulanır. 

b) 5 inci maddesinin ikinci fıkrasında yer alan "döner sermaye gelirlerinden" ibaresinden sonra gelmek üzere ", Türkiye İlaç 

ve Tıbbî Cihaz Kurumunun sağlık ve yardımcı sağlık hizmetleri ile teknik hizmetler sınıfı kadrolarına atanmış olup, Kurumun analiz ve 

kontrol laboratuvarlarında fiilen görev yapan personele döner sermaye gelirlerinden dördüncü fıkra uyarınca Bakanlık döner sermaye 

hesabına aktarılan tutardan birinci fıkrada belirtilen esaslar çerçevesinde" ibaresi eklenmiş ve aynı fıkrada yer alan "karşılık olarak" 

ibaresinden sonra gelmek üzere "profesör, doçent ve eğitim görevlilerine bu fıkradaki oranların yüzde 50'sini," ibaresi eklenmiştir. 

BAŞKAN – Önergeye Hükûmet katıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz. 

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe:  

Tıpta ve diş tabipliğinde yabancı uyruklu kontenjanında uzmanlık eğitimi yapmakta olanlara, ilgili kurumun döner 

sermayesinden, döner sermayesi bulunmayan kurumlarda kurum bütçesinden, asgari ücretin brüt tutarında ödeme yapılması 1219 sayılı 

Kanunun Ek 14 üncü maddesi ile düzenlendiğinden, aynı konuyu düzenleyen 209 sayılı Kanundaki hüküm yürürlükten kaldırılmaktadır. 

Eğitim ve araştırma hastaneleri ve üniversitelerle birlikte kullanımdaki hastanelerde çalışan profesör ve doçent unvanını haiz 

tabipler ile eğitim görevlilerinin kurumsal sözleşme ile özel hastanelerde ve vakıf üniversitesi hastanelerinde çalışmasının usul ve 

esasları düzenlenmektedir. 

BAŞKAN – Bu önergeyi oylamaya sunacağım ama… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Buraya bir “aylık”  kelimesinin eklenmesi. 

BAŞKAN – Aynı şeyi Sayın Hamzaoğulları söyledi. O zaman “aylık”  diye ilave ediyoruz oraya. 

Önergeyi oylarınıza sunuyorum… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkan, söz talebim vardı ama… 

BAŞKAN – Buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Şimdi, Sayın Bakanım, burada bizim önergemizde de profesör, doçent ve eğitim görevlilerinden 

sonra diğer personele de biz “yüzde 50 ibaresi”  eklemiştik. Yani siz burada bir düzenleme yapıyorsunuz ve iyileştirmeyi sadece doçent, 

profesör ve eğitim görevlilerine vermişsiniz. O nedenle, buradaki diğer eğitim görevlilerine, diğer personele de eğer koysaydınız hiç 

olmazsa ve İlaç ve Tıbbi Cihaz Kurumundaki çalışanlara, belki küçük bir katkısı olurdu, bu bir. 
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İkincisi, bu arkadaşların verdiği yeni önergeyle şöyle bir soru sormak istiyorum: Şimdi, üniversite hastanelerinde yüzde 50 

dışarı çıkardınız. Burada üniversiteyle birlikteki kullanımda da doçent, profesörleri herhâlde dışarı çıkardınız yüzde 50. Peki, Sağlık 

Bakanlığına bağlı hastaneler var, buradaki doçent, profesörler özel hastanede çalışabiliyorlar mı? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hiçbir şekilde çalışamıyor. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani bir eğitim hastanesi düşünelim Sağlık Bakanlığına bağlı, burada doçent var, profesör var, 

bunlar çalışmıyorlar dışarıda. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Onun için Bakanlar Kurulundan bir yetki alıyoruz. Yani 

gidişatta bu anlamda bir denge sorunu veya bir uygulama sorunu yaşanır, Bakanlar Kurulu o anlamda yetkiyi o şekilde kullanabilecek. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani bu yasayla mı o yetkiyi alacak? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) –  Eğitim araştırma hastaneleri için birinci planda düşünmüyoruz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, bu maddeyle mi o yetkiyi alıyor Hükûmet? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) –  Bu maddeyle o yetkiyi Bakanlar Kuruluna veriyoruz. 

 AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakanlar Kurulu isterse eğitim araştırma hastanesindeki öğretim üyelerini aynı üniversitedeki 

gibi yapabilecek. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) –  Evet. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama şu anda yok. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Niye yok? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani şu anda eğitim araştırma hastanelerindeki sistemi bu 

şekilde yürütebileceğimize inanıyorum veya “ inanıyorum”  derken böyle bir kanaatimiz var. Ama buradaki, bir de mesaiden sonraki 

bunların şeylerini de artırıyoruz, sistemi burada sağlıklı tutabiliyorsak bunun kamudaki şeyinin bu şekilde olmasını başarabi lirsek bu 

şekilde kalmasını arzu ediyoruz. Ama süreç içinde denge hakikaten sıkıntıya girecekse o zaman Bakanlar Kuruluna da böyle bir yetkiyi 

alalım diyoruz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama yine de burada bir eşitsizlik olduğunu kabul etmiş oluyoruz. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Tabii, tabii… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki. 

BAŞKAN – Evet, Hükûmetin kabul ettiği önergeyi redaksiyon yetkisini de alarak oylarınıza sunmak istiyorum: Kabul 

edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir, redaksiyon yapılacak. 

Maddeyi oylarınıza sunuyorum kabul edilen önerge doğrultusunda: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

26’ncı maddeden sonra yeni madde ihdasıyla ilgili bir önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 esas numaralı Kanun Tasarısının çerçeve 26’ncı maddesinden sonra aşağıdaki maddenin eklenmesini 

ve teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

  Özgür Özel     Ali Öz 

      Manisa     Mersin 

Madde 27- "209 Sayılı Sağlık Bakanlığına Bağlı Sağlık Kurumları İle Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine Verilecek 

Döner Sermaye Hakkında Kanun'un 5. Maddesinin 2. fıkrasında yer alan "ve eczacılarda" ifadesi "..pratisyen tabip ve diş tabiplerinde ve 

eczacılarda " ifadesi şeklinde olmak üzere öne alınmıştır." 

BAŞKAN – Önergeyi kabul ediyor mu Hükûmet? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Kabul edemiyoruz. 

BAŞKAN – Sayın Özel… 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Şimdi, Sayın Bakanım, eczacılık dört yıllık eğitimden sonra yapılabiliyordu, bu beş yıla çıktı. Biz 

dört, diş tabipleri beşken her şey böyle bir kademeliydi. Hekimler altı, diş tabipleri beş, eczacılar dört. Şimdi, ikisi de beş olunca, aslında 

beklenir ki siz bir talimat verin, “Yahu, şu eczacıların, diş tabipleriyle farklı olan döner sermaye katsayıları ve diğer –saymıyorum- 
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bunlarını eşitleyecek bir şey yapın, getirin, hâlledelim.”  diye bekleriz. Ama o beklenti şimdilik karşılık bulmadığı için bizim mecburen 

bunları böyle tek tek yeri geldikçe önermemiz gerekiyor. Yani aslında hayatın doğal akışının gereği bu, beş yıllık bir okul eczacılık 

fakültesi artık ve diş hekimleriyle birlikte olması lazım bu katsayının. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Öyle olması lazım Sayın Bakan. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Evet, şimdi yeni seçilmiş başkanımız da burada, şimdi 

zorlamayayım; inşallah ilk fırsatta, bakalım. 

BAŞKAN – Sayın Öz, konuşacak mısınız? 

Buyurun. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Ben kısaca kayıtlara geçsin diye söyleyeceğim. Eğitim yılları süresi aynı olduğu için aynı haklara sahip 

olmasından yanayım. O yüzden de verilmesinin uygun olacağı kanaatindeyim. 

BAŞKAN – Peki, Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir. 

27’nci maddede bir adet önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personelin Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)’nun 27. maddesinde geçen 

"harekat ihtiyaçları hariç”  ibaresinin kaldırılarak yerine "savaş durumu hariç" ibaresinin eklenmesini teklif ederiz. 

 Özgür Özel   Kadir Gökmen Öğüt Aytuğ Atıcı 

    Manisa                             İstanbul      Mersin 

BAŞKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Teşekkür ederim Sayın Başkan. 

Sayın Bakanım, bu konuyu da geçen tartışmamızda epeyce bir ele almıştık. Yine, bakın, özenle hazırladığımız sağlık 

mevzuatımıza burada bir müdahale var. Bir ülkenin sağlık mevzuatı herkesi bağlar Sayın Bakanım; askeri de bağlar, polisi de bağlar, 

sağlıkçı, herkesi bağlar ve ulusal mevzuat çerçevesinde yürütülür sağlık hizmetleri. Şimdi, siz, eğer, harekât ihtiyaçlarını ulusal sağlık 

mevzuatının dışına çıkarırsanız, bunun anlamı nedir, nereden doğdu böyle bir ihtiyaç? Ha, buna “savaş hâli”  dersiniz, olur. Savaşta artık 

yani ulusal sağlık mevzuatı kalmaz, orada artık savaş vardır ama harekât… Türkiye’de harekâtın olmadığı zaman yok ki.  Harekât 

sırasında yapılacak sağlık hizmetleri bizim ulusal sağlık mevzuatımızın dışındaymış. Neden? Niye yani? Birisi Allah için açıklasın bana. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Neyi kastediyorsunuz? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani kasıt burada esasında çok karışık bir kasıt yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Neden öyle bir şeye ihtiyaç duyuldu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Silahlı Kuvvetlerden arkadaş varsa yine açıklayabilir ama Türk 

Silahlı Kuvvetlerinin hadisesi yalnız savaş değil yani sınır ötesi harekâtlar da yapıyor yani yurt içi harekâtı da var. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sınır ötesini kabul ederim, o benim ülkem dışındadır, tamam, ama yurt içinde yapılan bir 

harekâtta yani belki bilgi eksikliğim vardır, düzeltsinler arkadaşlar. Sınır ötesi harekât benim ülkemin dışıdır, anlarım; savaş, anlarım 

ama kalkacak, bir yere bir harekât yapacak, burada ulusal sağlık mevzuatının dışına çıkacak. Öyle bir şey olmaz ki. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şu anda bu anlamda hiçbir düzenleme yok. Bu anlamda Sağlık 

Bakanlığına tabi düzenleme bu şekilde bir çerçeve getiriyoruz. En azından bunun dışında olanları Sağlık Bakanlığı olarak… 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, hemen küçük bir düzeltmeyle biz de önergemizi düzeltelim, ortak verelim. 

“Sınır ötesi harekât ve savaş durumu hariç”  dersek böylece bir çerçeve çizmiş oluruz. Bunun dışında “Ulusal sağlık mevzuatımıza göre 

askerî tabipler hareket ederler.”  kavramı çıkar buradan. Bu da hepimizi memnun eder. Asker arkadaşlarımızı da rahatsız eder mi böyle 

bir şey bilmiyorum yani. “Sınır ötesi harekât ve savaş hâli”ni koyarsak buraya herhâlde sizi de engellemez. 

BAŞKAN – Kendinizi de tanıtırsanız… 

GENELKURMAY BAŞKANLIĞI TEMSİLCİSİ HAKAN İSTANBULLUOĞLU – Sayın milletvekilim, son derece 

haklısınız fakat bu zaten sizin söylediklerinizle tamamen örtüşüyor harekât ihtiyaçları çünkü “harekât”  münferit bir kavram ve son 

derece sınırlı bir kavram. Harekât, kelimeden de anlaşılacağı gibi hareket halinde demek. Özellikle yurt içerisinde yapılan hareket 

hâlinde olan birliklerin, özellikle iç güvenlik harekâtı gibi harekâtlarda olan birliklerin, özel durumdaki birliklerin, az önce özel 

kuvvetlerdeki doktorumuzun açıkladığı durumdaki birliklerin kastedilerek buraya konduğunu ifade etmek isterim yani son derece sınırlı 

ve münferit. Zaten Silahlı Kuvvetlerin belki yüzde 99 oranında bütün sağlık yapısı sabittir ve bunlar Sağlık Bakanlığımızın mevzuatına 

tabidir.  Hiçbir sıkıntı yok bu noktada. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, bu, genel bir yetkidir, dikkat ederseniz, “Silahlı Kuvvetlerin”  diyor yani “özel 

harekât”  demiyor, bir şey demiyor. “Silahlı Kuvvetlerin”  dediği an bütün Silahlı Kuvvetleri kasteder, bir.  

İkincisi, harekât hâlinde olmak, mevzuat değişikliğine gerek olmaz. Bizim de 112 ambulanslarımız var, hareket hâlindedir, 

helikopter de hareket hâlindedir, orada da ulusal sağlık mevzuatımıza uygun davranışlarda bulunurlar. O yüzden, Türk Silahlı 

Kuvvetlerimizin de eğer böyle bir endişeleri varsa, ya buraya “özel harekât”  ekleyelim ya “sınır ötesi harekât”  ekleyelim, bir şey 

ekleyelim ve çerçeveyi ona göre çizelim. 

Sayın Bakan, bu bizim ulusal sağlık mevzuatımızı rahatsız eder. 

GENELKURMAY BAŞKANLIĞI TEMSİLCİSİ HAKAN İSTANBULLUOĞLU – Kendi iç düzenlemeleri de var zaten. 

Efendim, bu noktada kendi iç düzenlemeleri mevcut yani tamamen… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Mutlaka vardır da onları da uyumlaştırmak zorundayız. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Burada “harekât” ın yerine başka ne koyabilirsiniz? 

GENELKURMAY BAŞKANLIĞI TEMSİLCİSİ HAKAN İSTANBULLUOĞLU –“Harekât”  ifadesi çok düşünüldü. 

BAŞKAN - Efendim, şöyle bir şey var, genel kabul var öteden beri: Askerî ihtiyaçlarla ilgili konuları bizlerin bu kadar 

detaylı bilmesi mümkün değil; çok açık konuşulması da çok doğru değil. Yani açıkçası ben bu tür konuları… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkanım, askerin de damarında kan dolaşıyor, benim de…  

BAŞKAN – Eyvallah, ama yani… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) -  Sayın Başkan, burada soruşturmuyoruz. Burada olayın net bir şekilde, herkes 

tarafından anlaşılır bir duruma getirilmesini biz söylüyoruz. Yoksa, mutlaka çok özel konular vardır. O özel konuların da zaten burada 

görüşülmemesi gereklidir. Ama burada net bir şekilde, biz, bunu tarif etmek durumundayız Sayın Bakan. Diyeceğiz ki: “Şu şartlarda, 

evet, hakikaten ulusal sağlık hizmetleri yahut da Sağlık Bakanlığının yetkileri dışına çıkar.”  Onu açıklamazsak hep kafamızda bir soru 

işareti, “Acaba ne diye kalacak?”  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) –  Biz böyle geçirelim. Biz bu arada kendileriyle görüşerek bunun 

çerçevesini burada daha sağlıklı tarif edecek bir boyutta bir şeyi, Genel Kurulda onu düzeltiriz. 

BAŞKAN – Peki, Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir. 

27’nci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 

28’ inci madde üzerinde bir adet önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personelin Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 
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Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)'nun 28. maddesinin aşağıdaki 

şekilde değiştirilmesini teklif ederiz. 

 Özgür Özel  Kadir Gökmen Öğüt  Aytuğ Atıcı 

    Manisa                             İstanbul       Mersin 

Madde 28- 29/5/1979 tarihli ve 2238 sayılı Organ  ve Doku Alınması, Saklanması, Aşılanması ve Nakli Hakkında Kanunun 

10 uncu ve 14 üncü maddeleri aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

"Madde 10- Organ ve doku alınması, taşınması, saklanması, aşılanması ve nakli ile yurtdışından temin edilmesi, Sağlık 

Bakanlığınca yetkilendirilmiş gerekli uzman personel ve donanıma sahip kurumlarca yapılması zorunludur." 

"Madde 14- Aksine bir vasiyet veya beyan yoksa beyin ölümü gerçekleşen kişilerin organlarının alınmasında rıza aranmaz. 

Vücudunu ölümden sonra inceleme ve araştırma faaliyetlerinde faydalanılmak üzere vasiyet edenlerle yataklı tedavi 

kurumlarında ölen veya bunların morglarına getirilen ve kimsenin sahip çıkmadığı ve adli kovuşturma ile ilgisi olmayan cesetler aksine 

bir vasiyet olmadığı takdirde 6 aya kadar muhafaza edilmek ve bilimsel araştırma için kullanılmak üzere ilgili yüksek öğretim 

kurumlarına verilebilirler. Bu cesetlerin defin hususu dâhil tabi olacakları işlemler, Adalet, İçişleri, Sağlık ve Sosyal Yardım 

Bakanlıklarınca bu Kanunun yayımı tarihinden itibaren 3 ay içinde çıkarılacak yönetmelikle belirlenir." 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu önergeye? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan. 

Sayın Atıcı… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gerekçeden daha kısa olur diye söz aldım. 

Burada Sayın Bakanım, beyin ölümü gerçekleşen insanların artık organlarının alınması gerektiği ve organ bekleyen binlerce 

insanın yaşama döndürülmesi amaçlanmaktadır. Hassas bir konu olduğunu biliyorum, etik değerler olduğunu biliyorum, inançla ilgili 

sorunlar olduğunu biliyorum ama bunu tartışmamız lazım. Yani burada insan hayatı söz konusuysa inançlar da çok ciddi şekilde 

yelpazeyi genişletiyor. Bunun tartışılması gerektiğini düşünüyorum. Biliyorum, yorgunuz hepimiz, belki şu an tartışmayabiliriz ama 

bunun beyinlerimizde kalması, pişirilmesi gerekir. Beyin ölümü olmuş ise o insanın organı alınması lazım diye kişisel düşüncelerimizi 

şey yaptık. 

Bir diğer konu da kadavra bulmaktaki zorluklarımız için konuldu. Eğer altı ay sahip çıkılmıyorsa, varsın o kadavra da 

öğrencilerin eğitiminde kullanılsın diye düşünüyoruz. 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Bir açıklama yapılacak mı Sayın Bakanım?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Kadavra kısmına bir itirazımız olmaz ama diğerinin hakikaten 

çok geniş tartışılması gerekir. Yani esasında toplumsal yapımız müsait olsa veya yatkın olsa Aytuğ Bey gibi düşüneceğim de ama çok 

uygulanabilir görmüyorum, çok olağanüstü şiddet sorunları da yaşayabiliriz ama kadavra kısmına evet. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hiç ısrarım yok çünkü hassas bir konudur, biliyorum. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Kadavra kısmına nasıl bir düzenleme olursa… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, çok basit bir düzenleme istiyoruz. Yani eğer herhangi bir insan vasiyet etmişse zaten 

sorun yok. Yataklı tedavi kurumlarımızda ölmüş veya bir yerde bulunup morga getirilmiş, altı ay kimse sahip çıkmamış ise ve bunlarda 

artık ilgili adli işler de bitmiş ise… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ona “Evet.”  diyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, o zaman diğerini kaldıralım eğer herkes uygun görüyorsa ama Sayın Hocamın söz talebi 

var, bu konuda kendisi tabii çok uzmandır, onu da dinleyelim, ona göre karar verelim. 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Haberal. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın Bakan, ilk transplantasyon 3 Kasım 1975’ te ekibimiz tarafından Hacettepe’de 

yapıldı. O zaman organ nakliyle ilgili herhangi bir yasa yoktu ancak muvafakatnameyle biz transplantasyon yapıyorduk. Daha sonra ne 

oldu? Göstermemiz gerekirdi ki ölen insanların organları kullanılabilir. Onun için, yurt dışında Avrupa Organ Nakli Vakfından, 

Amerika’dan böbrekler getirdik; gösterdik ki evet, ölen insanların organları kullanılabilir ve bu dönemde, 3 Haziran 1979’da 2238 sayılı 
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Yasa çıktı. Bu yasa, tabii, çok tartışıldı özellikle komisyonlarda. Hakikaten ben o dönemdeki parlamenterlere, Diyanet İşleri 

Başkanlığımıza ve basına çok teşekkür ediyorum, yoğun bir çalışma yapıldı ve orada en çok tartışılan konulardan bir tanesi beyin 

ölümüydü. Beyin ölümü nasıldır? Artık bugün ülkemiz tarafından birçok kurumda ve… Genelde artık beyin ölümünün tarifi yapılıyor ve 

orada esas çok zorlanılan şey, beyin ölümüne kimin karar vereceğiydi. O nedenle, biz 4 hekim, o günkü bilimsel bilgiler içerisinde ve 

bugünkü bilimsel bilgiler içerisinde de 4 hekim önerdik. Zaten Amerika’ da da böyle yapılıyordu o dönemde. Biri beyin cerrahı, biri 

nörolog, biri kardiyolog, biri de anestezi ve reanimasyon uzmanı olmak üzere, bu şekilde ancak geçebildi ve yasanın 14’üncü 

maddesinde de yanında hasta sahiplerinden herhangi birisi, akrabalarından birisinin de rıza şartı getirildi. Hakikaten, transplantasyona bu 

şekilde başladık ve ilk uygulaması da yine bizim ekibimiz tarafından 27 Temmuz 1979’da yapıldı ama gördük ki bu uygulama özel likle 

trafik kazalarında ve doğal afetlerden sonra ciddi sıkıntı yaratıyor. Örnek: Trafik kazası Ankara’da, hasta sahibi Rize’de. O gelinceye 

kadar, beyin ölümü teşhisi konulmuş olan hasta hakikaten organları alınmadan, maalesef, aramızdan ayrılıyor. Tabii, uzun bir süre geçti 

ve nihayet 21 Aralık 1982’de o günkü konseyde -oraya müracaat ettik- yapılan uygulamayla, çıkarılan yasayla rıza aranmaksızın, yalnız, 

şartı şu: “4 hekim tarafından beyin ölümü teşhisi konulan hastaların yanında yakını yok ise ve ‘hastanın ölümü alınan organlara bağlı 

olmaksızın’  raporu verilmek kaydıyla, rıza alınmaksızın organ alınabilir.”  yasası çıkarıldı, 2594 sayılı Yasa. Gerçekten, bugün eğer 

ülkemizde karaciğer transplantasyonu, kalp transplantasyonu ve geniş kapsamlı transplantasyon uygulanması işte bu 2594’ün de 

yürürlüğe girmesiyle… Hem 2238 sayılı Yasa hem de 2594 sayılı Yasa’nın uygulanmasıyla bugün ülkemiz gerçekten uluslararası 

düzeyde yerini bulmuş ve en fazla transplantasyonun yapıldığı ülkeler konumuna gelmiştir.  

Dolayısıyla, zaman zaman arkadaşlarımızın karşılaştığı sorunlardan bir tanesi, “Otopsi yapılmadan bu hastaların organları 

alınmaz.”  şeklinde sıkıntıları oluyor. Hâlbuki 2594’e göre böyle bir şey söz konusu değildir. Yani rıza aranmaksızın, rahatlıkla bu 

organlar alınabilir.  

Tabii, 2238 sayılı Yasa’nın en önemli maddelerinden bir tanesi 3’üncü maddesi, “Herhangi bir çıkar karşılığı organ alınamaz 

ve satılamaz.”  4’üncü maddesi bir o kadar önemli, “Bilimsel faaliyetler dışında bu konunun reklamı yapılamaz.”  Bugün, Sayın Bakan, 

biliyoruz ki organ ticareti maalesef çok ciddi bir sorun hâline gelmiştir ve haksız bir şekilde ülkemiz de bu işin içerisine dâhil edilmiştir. 

Bu çok rahatsız edici bir konudur. 

2008 yılında İstanbul’da 78 ülkenin katılımıyla bir toplantı düzenledik ve o toplantının esas amacı “Dünyada organ ticareti 

nasıl önlenir?”  idi ve “ İstanbul Deklarasyonu” diye bir deklarasyon yayımlandı. Bugün bütün uluslararası düzeydeki kongrelerde her 

zaman İstanbul Deklarasyonu âdeta bir patent olarak kullanılmakta ve bu sayede dünyada birçok ülkede artık organ ticareti önlenmiş 

durumda. Dahası, çok iyi biliyorsunuz, özellikle Çin’de idama mahkûm edilmiş insanların organları alınıyor ve takılıyordu. Bu 

faaliyetler sayesinde ve Dünya Organ Nakli Derneğinin bu konuda özellikle yoğun faaliyetleri var ve bu İstanbul Deklarasyonu’ nu da 

kullanarak artık Çin’de de yasalar çıkarılmaya başlandı ve birçok ülkede de yasalar çıkarılarak, gerçekten, organ ticareti önemli bir 

oranda azaltılmış durumda ama üzüntüyle bir kere daha belirtiyorum ki maalesef, ülkemiz bugünlerde dahi bu konuda oldukça sıkıntılı 

günler geçirmektedir. Bunu da burada belirtmek istiyorum. Bazı ülkelerden, komşu ülkelerden insanlar ülkemize gelmekte ve yasalara 

aykırı bir şekilde transplantasyon yaptırarak ülkelerine dönmektedir. Bunu da kabul etmek mümkün değildir. 

Bu yasalar, yani 2238 ve 2594 sayılı yasalar şunu özellikle belirtmek istiyorum ki dünyanın en etkin yasalarının başında 

gelmektedir. 1991’de Dünya Sağlık Örgütü benden bu yasaların özetini istemişti ve arkasından Dünya Sağlık Örgütü bu konuda, 

tamamen bizim yasaları yansıtan bildiri yayınlayarak “Dünyada organ transplantasyonu ne şekilde yapılır?” ı net bir şekilde açıkladı ve 

bugün hakikaten o açıklamanın da çok önemli etkileri var. 

Ülkemizde -bir kere daha söylüyorum- 1975’te 1 transplantasyon merkeziyle başlayan bu faaliyetler, bugün 60’ ın üzerinde 

böbrek transplantasyonu merkezi, 30’un üzerinde karaciğer transplantasyon merkezi, kalp transplantasyon merkezi sanıyorum 20 

civarında olacak… Ve özetle, artık ülkemiz organ nakli konusunda gerçekten dünyada ilk sıralarda yer alan bir konuma gelmiştir. Onun 

için, hepimiz ne kadar gurur duysak azdır çünkü maalesef, geçmişte birçok hastamız yurt dışına giderek bu tedavilerini sağlamaya 

çalışıyorlardı ve ülkemiz de bu konuda, gerçekten, çok fazla miktarda harcama yapmıştı ama bugün olaylar tersine döndü, artık yurt 

dışındaki insanlar ülkemize gelerek tedavilerini sağlamaktadır. 

Teşekkür ediyorum. 

BAŞKAN – Peki, teşekkür ediyorum. 

Buyurun Sayın Güneş. 
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İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Sayın Başkanım, Sayın Bakanım ve değerli milletvekili arkadaşlarım; bu tabii ki Türkiye'nin 

önemli problemlerinden birisi. Gerçekten de transplantasyonların beşte 1’ i anca kadavradan, beşte 4’ü de canlı donörden yapıl ıyor 

bilebildiğim kadarıyla. Bu maddeye mantıken biz de katılıyoruz da fakat “Bunun toplumda uygulamasında birtakım sıkıntılar olabilir 

mi?”  diye düşünüyoruz. Yani “Aksine bir vesayet veya beyan yoksa, beyin ölümü gerçekleşen kişinin organlarının alınmasında rıza 

aranmaz.”  Bunu şu şekilde de yapabilir miyiz: Yani rızasıyla alınanlara -ticareti yapılmıyor organların ama- acaba devlet bu organ bağışı 

yapan vatandaşlara belli bir miktar para verebilir mi? Yani böyle bir teşvik uygulanabilir mi? Bazı ülkelerde de bunlarla ilgili şeyler 

varmış benim duyduğum kadarıyla ama bu… 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Çok tehlikeli. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Evet, arkadaşlar, isterseniz bunu böyle çok şey boyuta… 

Mevcut hâliyle biz geçirelim ama bu konunun ülkemizin önemli bir sorunu olduğunu ifade edeyim. Bununla ilgili, özellikle sağlığında 

bağış yapmış olanların bağışının hukukunu koruyabilirsek ben yeterli olacağı kanaatindeyim. Esasında, o bağışı yapanların hukukunu 

koruyabileceğimiz sistem üzerinde çalışıyoruz. O sistemi biz… Çünkü dörtte 3’ü sağlığında bağış yaptığı hâlde birinci derecede vasileri 

tarafından “Hayır.”  denildiği için o duygusal ortamda, bunları değerlendiremiyoruz. Şimdi, hâlbuki biz bağışı toplum… Bu anlamda 

biraz çalışmayla organ bağışına duyarlı olabilecek bir toplum, organ bağışını sağlığında rızasını vermiş insanın o hukukunu 

koruduğumuz an ben bu anlamda başarılı olacağımız kanaatindeyim. Onun dışındaki diğer boyutları açıkçası çok zor. 

BAŞKAN – Peki. 

Sayın Atıcı, buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, bu, kadavrayla ilgili şey 30’uncu maddede geliyor, 2 madde sonra. Onun için, 

isterseniz burada değil, orada konuşalım.  

Bir de küçük bir öneri: Mesela ben de organlarımı bağışlamış bir insanım ama benim başıma bir şey gelip de bilincim 

kaybolursa bu bir yerde kayıtlı değil. Mesela beni Medula Sistemi’ne kaydedin, ben Türkiye'nin hangi yoğun bakımına gidersem 

gideyim, şak diye, nasıl ki borcu olanın “Vergi borcu var.”  diye çıkarıyorsunuz, “Bu adamın organları bağışlanmıştır.”  ibaresi çıkar, 

herkes de ona göre davranır diye düşünüyorum. 

Teşekkürler. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – İrfan Bey bir teknik açıklama yapacak. 

SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ İRFAN ŞENCAN – Sayın Bakanım, bunu, Aytuğ vekilimizin söylediğini biz 

şu anda elektronik sisteme kaydetmeye başladık. Yeni kayıtlarımızı bu şekilde alıyoruz. Yoğun bakımda bir beyin ölümü tespit 

edildiğinde yetkili kişiler beyin ölümü tespit edilen kişinin sistemden organlarını hayatta bağışlayıp bağışlamadığını kontrol edecek. Bu 

bağışı vasiyet şekil şartını da tamamlayıp Sayın Bakanımızın talimatı da yerine gelmiş olacak. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Beni de kaydeder misiniz Sayın Genel Müdür. 

SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ İRFAN ŞENCAN – Başüstüne. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – İkimizi birlikte yapsınlar, benimki de aynı statüde.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Otuz yıl önce bağışlamıştım, hâlâ kartım yanımda, bir an önce beni de o sisteme kaydetsinler. 

SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ İRFAN ŞENCAN – Başüstüne. 

BAŞKAN – Hocam, bir şey söyleyecek misiniz? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bu 2238 sayılı Yasa’nın, gerçekten, Sayın Bakan, vericilerin durumunu koruyacak 

şekilde hakikaten çok üzerinde çalışıldı. Burada esas önemli olan, insanların bağış kartı. Tamam, onu -şimdi, bunun dışında- beraber 

konuşalım. 

Teşekkür ediyorum ama bir şey var, onu belirtmek istiyorum. Ben her zaman şunu söyledim: Hasta olmak, hasta sahibi 

olmak, hele hele ölü sahibi olmak çok zor iştir. Burada hastalarımız, hasta sahiplerimiz bilmeli ki “Tıbbın bütün imkânları benim 

hastama uygulandı, buna rağmen, hastam öldü.”  derse biz ne kadar istersek o kadar… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Onunla ilgili kamu spotu hazırlıklarının da talimatını verdim. 

Yani hasta sahibi şunu bilmeli: Bir defa, yaşatmak için yapılması gereken her şey yapıldı. Bu algıyı yerleştirmemiz lazım. 

BAŞKAN – Evet, Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir ama maslahattan dolayı Hocam. Yoksa sözlerinize katıldı. 

28’ inci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir. 
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29’uncu maddede bir adet önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personelin Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791,2/159,2/401,2/592,2/769,2/1049)’nun 29 uncu maddesine 

“ tarafından” ibaresinden sonra gelmek üzere “ülkemizdeki en gelişmiş teknolojilerden faydalanarak”  ibaresinin eklenmesini teklif 

ederiz.  

 Özgür Özel    Kadir Gökmen Öğüt    Aytuğ Atıcı  

    Manisa               İstanbul          Mersin 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gerekçe… 

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe: 

Ülkemizdeki organ bağışını azaltan sebeplerden biri de halk arasında yaygınlaşan ölüm hâlinin tespiti konusundaki şehir 

efsaneleridir. Hekimleri ve diğer sağlık çalışanlarını zan altında bırakan ve organ kayıplarına yol açan olumsuz tavırların önüne geçmek 

için önerdiğimiz ibarenin eklenmesi katkı sağlayacaktır. 

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir.  

29’uncu maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

30’uncu maddede iki adet önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personelin Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı icrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)'nun 30'uncu maddesinde geçen 

“ölü muayenesi veya otopsi işlemi tamamlanmış”  ibaresi yerine “ölü muayenesi ve adli tıp için gerekli olabilecek, günün teknolojisine 

uygun her türlü kayıt alındıktan sonra otopsi işlemi de tamamlanmış" şeklinde değiştirilmesini teklif ederiz.  

 Özgür Özel    Kadir Gökmen Öğüt    Aytuğ Atıcı  

     Manisa              İstanbul          Mersin 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılamıyoruz Sayın Başkanım.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gerekçeyi okuyalım.  

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe: 
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Tıp fakültelerinde eğitim için kadavra bir ihtiyaçtır. Yapılacak düzenleme yerindedir. Kimsenin sahip çıkmadığı cesetlerin 

“adli”  olma olasılıklarının yüksek olduğu bilinmektedir. Buradan hareketle ileride ortaya çıkabilecek davalara karşı her türlü önlemin 

alınması bu konuda karar vericilerin uygulamalarını kolaylaştıracaktır. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir cümle izin verir misiniz? 

Sayın Bakanım, burada, geçen toplantımızda da konuşmuştuk. Bir tek istisnası olabilir, insan hakları ihlal edilerek öldüğü 

veya öldürüldüğü anlaşılmış ise bunu kadavra olarak kullanmamamız gerekir, bunu nasıl bir ibareyle yapalım bilmiyorum. Yani, bir 

insanın insan haklarına aykırı bir şekilde, örneğin Suriye’de öldürülmüş, geldi, biz bunu kadavra olarak kullanmayalım ya da ne bileyim, 

ben… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yönetmelikte belirtebilir miyiz, çerçeveyi çizebilir miyiz?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, yani bilmiyorum.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyorum, buraya da Genel Kuruldaki bir önergeyle 

düzenleyebileceksek onu da düzenlemeye çalışalım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, o zaman zamanınızı almayayım, Genel Kurulda ortak bir önerge verelim. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Birlikte yani onu… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ortak önergeyle bunu Genel Kurulda “ İnsan haklarına karşı işlenen suçları var ise kadavrayı 

kullanmayalım.”  diyelim.  

Peki efendim, teşekkür ederim.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani, kimyasaldan bir sürü… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet, evet. 

BAŞKAN – Önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmemiştir.  

Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 30’uncu madde kabul edilmiştir.  

30’uncu maddeden sonra gelmek üzere yeni bir madde ihdasıyla ilgili önerge var, okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısına, çerçeve 30 uncu maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki 

maddenin ilave edilmesini ve diğer maddelerin buna teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

          İsmail Güneş  

                 Uşak 

“Madde 31 – 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayılı Sağlık Hizmetleri Temel Kanununun ek 4 üncü maddesinin ikinci fıkrasına, 

birinci cümlesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki cümleler eklenmiştir. 

'Ancak beşinci ve altıncı grup ilçe merkezlerine bağlı yerleşim yerleri ile Bakanlar Kurulunca tespit edilecek il merkezi ve il 

merkezlerine bağlı yerleşim yerlerinde Devlet hizmeti yükümlülüğünü yerine getirenler, tekrar Devlet hizmeti yükümlüsü olduklarında 

istekleri dışında bu yerlere atanamazlar.’ ”  

BAŞKAN – Önergeyi kabul ediyor mu Hükûmet? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz.  

BAŞKAN – Katılıyorsunuz.  

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Gerekçe… 

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe: 

Devlet hizmeti yükümlülüğünü beşinci ve altıncı grup il ve ilçe merkezlerine bağlı yerleşim yerleri ile Bakanlar Kurulu 

tarafından belirlenecek il merkezlerinde ve il merkezlerine bağlı yerleşim yerlerinde ifa eden tabiplerin, kura sonucu tekrar Devlet 

hizmeti yükümlülüğü kapsamında bu yerlere atanması özellikle mazereti olmayan tabipler açısından adaletsizliğe neden olmaktadır. Bu 

adaletsizliği gidermek amacıyla, belirtilen yerlerde Devlet hizmeti yükümlülüğünü yerine getirenlerin, tekrar Devlet hizmeti yükümlüsü 

olmaları hâlinde istekleri dışında bu yerlere atanamayacakları öngörülmektedir. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı, konuşacak mısınız?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir cümle efendim.  
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BAŞKAN – Buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Burada kayıtlara geçmesi açısından söylüyorum. Efendim, mecburi hizmet şu anda zorlama 

getiren bir yöntemdir, usulüne uygun şekilde özendirici yöntemlerle hekimlerimizin ihtiyaç olan yerlere gitmeleri mümkündür. O 

yüzden, toptan kaldırılmasını öneriyorum.  

Teşekkür ederim.  

BAŞKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

Yeni madde ihdası yapıldı, teselsül ettirilecektir.  

31’ inci maddede bir adet önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personelin Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)'nun 31 inci maddesinde geçen 

“ücret alınmaz.”  ibaresinden sonra gelmek üzere, “Ancak 2547 sayılı kanun gereğince hizmet veren öğretim üyeleri bu kapsam dışında 

tutulur.”  cümlesinin eklenmesini teklif ederiz.  

 Özgür Özel    Kadir Gökmen Öğüt    Aytuğ Atıcı  

    Manisa               İstanbul         Mersin 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gerekçeyi okuyalım. 

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe: 

Birlikte kullanımdaki sağlık tesislerinde çalışmakta olan öğretim üyeleri ile birlikte kullanım dışındaki üniversite hastaneleri 

öğretim üyeleri arasında fırsat eşitliği sağlanmış olacaktır. Aksi durum Anayasa’nın eşitlik ilkesine aykırı olacaktır. 

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi… 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Ben bir şey söyleyebilir miyim? 

BAŞKAN – Buyurun Hocam. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Ben, burada, eşitlik ilkesine bağlı başhekime de katkı payı verilmesini öneriyorum. 

Başhekimler burada neden ayrılıyor? 

BAŞKAN – Sayın Bakanım, işittiniz mi Sayın Dağoğlu’nu? Sayın Dağoğlu bir öneride bulundu Sayın Bakanım? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Başhekim zaten bizden alıyor kadro karşılığını, unvan 

karşılığını. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Başhekimin durumu sağlam.  

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Onun bir eksiklik olduğu belirtiliyor efendim.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bilmiyorum miktarı ama alıyor yani 150 veya 160.  

BAŞKAN – Yok üstadım ya, yok ya. Var mı, başhekim var mı öyle? Başhekim ya, adı üzerinde başhekim.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Vallaha, ben okudum. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Hekim, hekim.  

BAŞKAN – Ya, Hocam, başhekim ya, lütfen. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Öyle de adam diyor ki… 

BAŞKAN – Lütfen bulur musun ya? Başhekim ya.  
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ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Ben de şaşırdım… 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Sosyal medyadansa biraz şey bakacaksın.  

BAŞKAN – Neyse, onu buluncaya kadar biz önergeyi oylayalım.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hekim olmayan biri başhekim… 

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir.  

31’ inci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bir açıklamayı şeye yap. 

BAŞKAN – 32’nci madde üzerinde bir adet önerge var. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bir açıklama geliyor İrfan Bey’den az önceki soruyla ilgili.  

SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ İRFAN ŞENCAN - Efendim, bahsettiğiniz, öyle sanıyorum, Düzce 

Üniversitesiyle ilgili. Tıp fakültesi hocası, artık tıp doktoru olmayan birisinin atanıp, sonradan üç gün sonra geri alınmasıyla ilgili bir 

olaydı temelinde.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani, hekim olmayan birisi başhekim olarak atandı efendim… 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Ben de şaşırdım diyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – İnfial olunca üç gün sonra… 

BAŞKAN – Sağlık Bakanlığı mı atadı?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, başhekim olarak Düzce yalnız ortak… 

SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ İRFAN ŞENCAN - Ortak değil efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Ortak değil.”  diyorsunuz. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Herhâlde biz denetim görevimizi iyi yapıyoruz mu diye bizi sınadı Bakan.  

BAŞKAN – Sayın Özel… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bakanlıkla alakası yok.  

BAŞKAN – Sayın Özel, hızlanıyoruz.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani, rektörlüğün yaptığı bir iş. 

BAŞKAN – Sayın Bakanım, hızlanıyoruz.  

Arkadaşlar, evet, on ikinci saatimize giriyoruz.  

32’nci maddede bir adet önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personel in Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)'nun 32. Maddesinde geçen 

“hastanelerin koordinatörlüğünde veya idari sorumluluğunda olmak”  ibaresinden sonra gelmek üzere “ve ilgili hastanelerin etik 

kurulunun yazılı onayı alınmak” ibaresinin eklenmesini teklif ederiz. 

 Özgür Özel    Kadir Gökmen Öğüt    Aytuğ Atıcı  

     Manisa              İstanbul          Mersin 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gerekçeyi okuyalım.  

BAŞKAN – Gerekçe… 
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Gerekçe: 

Bazı merkez ve hastanelerde yapılacak klinik araştırmalara diğer sağlık kurum ve kuruluşlarının dâhil edilmesi durumunda 

etik kurulun dâhil edilecek kurum ve kuruluşlar hakkında söz sahibi olması yapılacak araştırmaların güvenilirliğine katkı yapacak ve 

suistimalleri engelleyecektir. 

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı Sayın Atıcı’nın önergesini oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 

Kabul edilmemiştir.  

32’nci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

33’üncü maddede iki adet önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personelin Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)'nun 33 üncü maddesi ile eklenen 

“Ek madde 11” in ikinci paragrafının birinci cümlesi metinden çıkarılmasını teklif ederiz. 

 Aytuğ Atıcı    Özgür Özel  Kadir Gökmen Öğüt  

                 Mersin         Manisa             İstanbul 

BAŞKAN – Katılıyor mu Hükûmet? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılmıyoruz Sayın Başkan. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı…  

Bakalım gerekçeden daha kısa konuşabilecek misiniz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu önemli bir konu Sayın Başkanım.  

Daha önce de konuşmuştuk, hatta bizim de katkımız olarak bir madde, bir cümle eklenmişti, önermiştik, siz de kabul 

etmiştiniz. Ama, daha sonra, tıpkı sizin bu ara sürede birçok maddede yaptığınız istişareler gibi biz de istişare ettik. Evet, bu hâli eski 

hâlinden daha iyi yani bizim önerdiğimiz sağlık hizmeti sunumuyla ilgili “olağanüstü durumlarda mesleğini icra eden yetkili kişilerce 

acil sağlık hizmeti ulaşıncaya kadar”  kısmı ciddi bir rahatlık sağlıyor ama yine de burada hekimlerin, sizin de günün başından beri 

belirttiğiniz, yirmi dört saat çalışması ilkesi ve hekimlik ruhuyla çeliştiği için, onları korkutacağı için bir tehlike olmaya devam ediyor, 

azalmakla beraber. Çıkması bu açıdan çok uygun olur Sayın Bakanım.  

İki, bu maddenin, bu 33’üncü maddenin tamamen çıkmasında bir sakınca olmayacaktır çünkü ruhsatsız iş ve işlem yapanlar 

hakkında neler yapılacağı hukukumuzun, kanunlarımızın diğer maddelerinde de belirtilmiştir. Burada özellikle ortaya atılması bir 

hassasiyet yaratmıştır. Bu, dikkate alınırsa eğer daha şık olacaktır diye düşünüyorum.  

Teşekkür ederim.  

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Bana da söz verebilir misiniz? 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Dağoğlu.  

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Şimdi, efendim, burada para cezası zaten vardır, ayrıca bir hapis cezası neden olsun? 

Ona ihtiyaç olduğunu düşünmüyorum ben.  

BAŞKAN – Kanaatinizde bir değişiklik var mı Sayın Bakanım? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yok Sayın Başkan. 

BAŞKAN – Peki.  

Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmemiştir.  

Diğer önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 
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Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının çerçeve 33 üncü maddesiyle 3359 sayılı Kanuna eklenmesi 

öngörülen ek 12 nci maddenin ikinci fıkrasının aşağıdaki şekilde değiştirilmesini ve aşağıdaki maddenin eklenmesini arz ve teklif ederiz. 

             İsmail Güneş 

                    Uşak 

“Özel sağlık kurum ve kuruluşlarında görev yapan personel, bu görevleriyle bağlantılı olarak kendilerine karşı işlenen suçlar 

bakımından 5237 sayılı Türk Ceza Kanununun uygulanmasında kamu görevlisi sayılır.’ ”  

“Ek madde 13 – İlkyardım eğitimlerinde teorik ve uygulamalı sınavlar için katılımcılardan alınacak sınav ücreti ile 

sınavlarda görev alan sınav gözetmenlerine ödenecek ücretler her yıl Sağlık Bakanlığınca belirlenir.”  

BAŞKAN – Sayın Bakan, katılıyor muyuz? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz.  

BAŞKAN – Gerekçe… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Zaten öyle değil miydi? 

BAŞKAN – Burada, yok, değilmiş.  

Sayın Coşkun… 

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRÜ PROF. DR. ALİ COŞKUN – Sayın Başkanım, Sayın Bakanım, 

müsaadenizle, özür dileyerek…  

Sayın Aytuğ Hocam, bu daha önce uygulanıyordu, yönetmelikle uygulanıyordu. Maliye Bakanlığıyla yapılan görüşmede, 

özellikle bu ilk yardımlarla ilgili otomatik eksternal defibrilatör uygulamasıyla ilgili yönetmelik çalışmamız sırasında, Millî Eğitim 

Bakanlığının sürücü kurslarında da benzer uygulama olduğunu ve kanunla düzenlenmesi gerektiği tarzında bize bir uyarıda bulundular. 

Biz de bunu kanunla düzenlemek için buraya getirdik. 

Teşekkür ediyorum.  

BAŞKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

Kabul edilen önerge doğrultusunda 33’üncü maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Etmeyenler… Kabul 

edilmiştir.  

34’üncü madde üzerinde iki adet önerge var, okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personel in Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)'nun 34. Maddesindeki Geçici 

madde 9'un Tasarı metninden çıkarılmasını teklif ederiz. 

 Özgür Özel    Kadir Gökmen Öğüt    Aytuğ Atıcı  

     Manisa               İstanbul          Mersin”  

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKAN YARDIMCISI AGÂH KAFKAS – Katılmıyoruz efendim. 

BAŞKAN – Gerekçeyi mi okutayım? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, olur. 

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe: 
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34. Madde ile getirilmek istenen “Geçici madde 9”  ülkemizin her köşesinde mecburi hizmete en az bir kez tabi tutulan 

hekimlerin ve bitirsin diye gözünün içine bakan ailelerine hakaret edercesine, kaçıp yurtdışına çıkanlara ayrıcalık tanınmaktadır. Ne 

Anayasa ne de herhangi bir adalet anlayışı ile bu düzenlemeyi mazur gösterecek bir gerekçe olamaz. Müracaat süresinin 6 ay ile 

sınırlanması da Anayasa’nın denetiminden kaçırmaya yönelik olduğunu göstermektedir. Bu imtiyazdır. Acaba kaç hekim bu 

durumdadır? Bu sayı neye merhem olacaktır? Mecburi hizmetten bir kesime muafiyet getirilmesi bugüne kadar mecburi hizmet yapan ve 

yarın mecburi hizmete gidecekler tarafından hainlikle eş değer olarak görülecektir. Hekimleri de karşı karşıya getirecek bir 

düzenlemedir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakan “Bunu tartışalım.”  demişti ama Sayın Başkan. 

BAŞKAN – Sayın Bakan gelecek, geldiği zaman tartışabiliriz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – İsterseniz bekleyelim çünkü bu konuyu tartışma sözü vermişti “Yeri gelince tartışalım.”  diye.  

BAŞKAN – O zaman bunu geçelim. Aslında bir değişiklik önergesi daha vardı. Neyse, o zaman bunu Sayın Bakan… 

SAĞLIK BAKAN YARDIMCISI AGÂH KAFKAS – Bizim önergemizi okursanız, zaten orada şey var. 

BAŞKAN – Yok, Sayın Bakan geldiği zaman tartışalım.  

Bunu geçelim, daha sonra Bakan gelince… Maddeyi tamamen geçiyoruz, maddeye tekrar döneceğiz. 

35’ inci madde üzerinde bir önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personelin Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ye Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)'nun 35 inci maddesinin b) 

fıkrasının Tasarı metninden çıkarılmasını teklif ederiz.  

Özgür Özel    Kadir Gökmen Öğüt  Aytuğ Atıcı 

    Manisa               İstanbul       Mersin 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKAN YARDIMCISI AGÂH KAFKAS – Katılmıyoruz efendim. 

BAŞKAN – Gerekçe? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gerekçe okunsun. 

BAŞKAN – Gerekçeyi okuyalım: 

Gerekçe: 

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun Geçici 19 uncu maddesinde kiralama 

sürelerini uzatan bu madde gerçeklikle bağdaşmamaktadır. Kiralama Hükümetin yeni ekonomik modeli olmuştur. Ekonomi Bakanı 

yakında, "satacak/özelleştirecek fazla bir şey kalmadı" diyerek günü kurtarmak için kiralama yoluna gidileceğini ifade etmiştir. 

Kiralamanın, kamu özel işbirliği ile yapılan şehir hastanelerinde olduğu gibi Hükümetin yasal süresinden uzun olması sakıncalıdır. 

Bugünkü siyasi iktidar tercihini kiralama yönünde kullanıyorsa daha sonraki yılların modellerine ipotek koyamaz. Dünyanın her boyutu 

ile çok hızlı değiştiği dönemde kiralama gibi ipoteklerin daha kısa süreli yapılması değişen dünyaya inanmanın gereğidir. 

Kiralanması öngörülen gemi hastanenin kiralama bedeli, süresi, işletme giderleri açıklanmamıştır. Kaynakların etkili 

kullanılması amacı ile aynı bedellerle riskli bölgelere her türlü depreme dayanıklı ve her zaman, herkese hizmet veren hastane inşa 

etmek ülkenin daha çok yararına olacaktır. 

 BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir. 

35’ inci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 35’ inci madde kabul edilmiştir. 
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36’ncı madde üzerinde iki adet önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personel in Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791, 2/159, 2/401, 2/592, 2/769, 2/1049)'nun 36 ıncı maddesinin Tasarı 

metninden çıkarılmasını teklif ederiz.  

Özgür Özel    Kadir Gökmen Öğüt  Aytuğ Atıcı 

   Manisa             İstanbul      Mersin 

BAŞKAN – Hükûmet, Aytuğ Atıcı ve arkadaşlarının önergesine katılıyor mu Sayın Bakanım? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Klasik olacak galiba ama katılmıyoruz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Duymadı bile önergeyi. Sayın Bakan, yapmayın ya! Önergeyi duymadı bile Sayın Bakan. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ağah Bey’e vekâleten katılmıyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Duymadınız bile önergeyi Sayın Bakanım yani. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ağah Bey’e vekâleten katılmıyorum. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı, Hükûmetin bir konuda sizden talebi oldu ve siz o çok makul konuda bile şey yapmadınız ama. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hangisi ya? 

BAŞKAN – Şu internlerle ilgili bir şey vardı, 5510’ la ilgili. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim olur mu? Beraber çalışalım dedim, o iyi bir şey dedik. İyi bir şey dedik, Genel Kurula 

hazırlanalım gelelim dedik. Yani bunda kötü bir şey söylemedik ki. 

BAŞKAN – Sayın Atıcı, gerekçeyi mi okutayım? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gerekçe… 

BAŞKAN – Gerekçeyi okutuyorum: 

Gerekçe: 

36. Madde ile tetkik ve sarf malzeme giderlerini halk sağlığı müdürlüklerinin hak sahiplerine ödeyecek olması akılcı ve 

uygulanabilir değildir. Amaç aile hekimlerine ödenen para miktarından tasarruf yapmak ise Bakanlık bu konuda aile hekimlerine ne 

kadar ödeme yapmış? Denetlemiş mi? Bunlara bakmak gerekirken milyonlarca hastaya tetkik ve sarf malzemesi giderlerini halk sağlığı 

müdürlüğünün ödeyecek olması gerçekçi değildir. Bakanlık 36. Madde ile halk sağlığı müdürlüğüne, asli işi yerine hastalarla karşı 

karşıya gelecek kargaşa ortamı hazırlamaktadır. 

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir. 

Diğer önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının çerçeve 36 ncı maddesinin aşağıdaki şekilde değiştirilmesini arz ve 

teklif ederiz.  

        İsmail Güneş 

                Uşak 

"MADDE 36- 24/11/2004 tarihli ve 5258 sayılı Aile Hekimliği Kanununun 3 üncü maddesinin beşinci fıkrasının sonuna 

aşağıdaki cümle eklenmiş, yedinci fıkrasında yer alan 'tetkik ve sarf malzemesi giderleri' ibareleri yürürlükten kaldırılmış ve aynı 

fıkranın sonuna aşağıdaki cümle eklenmiştir. 
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'Aile hekimleri ve aile sağlığı elemanlarının ayda asgari onaltı saat nöbet tutmaları zorunludur. 

'Aile hekimlerince talep edilen tetkik ve sarf malzemelerinin giderleri halk sağlığı müdürlükleri tarafından hak sahiplerine 

ayrıca ödenir.'" 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu?  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Gerekçe… 

BAŞKAN – Gerekçeyi okutuyorum: 

Gerekçe: 

Halen aile hekimleri ve aile sağlığı elemanlarına "ihtiyaç ve zaruret hâsıl olduğunda" diğer sağlık kuruluşlarında nöbet 

görevi verilebilmektedir. Aile hekimliği alanında belirli hizmetler verildiğinden, aile hekimleri ve aile sağlığı elemanları mesleki bilgi ve 

becerilerini zaman içinde kaybedebilmektedir. Ayrıca somut hadiselerde "ihtiyaç ve zarureti" bulunup bulunmadığı hususunda ihtilaflar 

da yaşanmaktadır. Diğer taraftan sağlık personeli yetersizliğinden dolayı esasen ihtiyaç da bulunmaktadır. Bu sebeplerden dolayı, aile 

hekimleri ve aile sağlığı elemanlarına, mesleki bilgi ve becerilerini muhafaza etmeleri ve muhtemel ihtilafları önlemek ve ihtiyacı 

karşılamak amacıyla haftalık çalışma süresi ve mesai saatleri dışında, ayda asgari 16 saat nöbet tutmaları mecburiyeti getirilmektedir. 

BAŞKAN – Sayın Yurttaş… 

MUZAFFER YURTTAŞ (Manisa) – Şimdi, Sayın Başkanım, Sayın Bakanım; daha önceki torba yasalardan birisinde “aile 

hekimlerine ihtiyaç hâlinde nöbet tutturulması”  diye bir madde vardı ancak onunla ilgili düzenlemeler Bakanlıkta yapıldığında, yani bu 

nasıl “Nöbet tutturulamaz.”  şekline getirildiği için, aile hekimlerine hiçbir şekilde –ben Manisa için söylüyorum- nöbet tutturulamaz 

hâlde çünkü örneğin Manisa’ya 135 kilometre uzaklıktaki Sarıgöl ilçesinde 10 tane aile hekimi var. Nöbet tutturacağız yani nöbet 

tutabilecek aile hekimlerin  ancak işte, il genelindeki hekim sayısı dikkate alınır, şunlar dikkate alınır, uzman hekim, 4 tane uzman 

hekimin olduğu yerde uzman hekimi nöbete sokacaksın benzeri… Yönetmelikte değişiklikler yapılmış. Tabii, aile hekimleri nöbet 

tutamadı.  

Şimdi, bütün aile hekimlerine bir nöbet konuyor. O tabii ki Bakanlığımızın kararıdır ancak “on altı saat”  diye bir nöbet 

uygulaması yok. Şimdi, bir aile hekimi cumartesi günü sabah sekizde nöbetine başlayacak.  Ben on üç yıl başhekimlik yaptım, “on altı 

saat”  nöbet diye bir şey hiç uygulamadık, hep yirmi dört saattir nöbetler. Eğer bu olacaksa -yani ihtiyaç hâlinde olması gayet doğaldır- 

on altı saat değil de yirmi dört saat olmasının daha mantıklı olduğunu düşünüyorum. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Şimdi burada, her sekiz saat bir nöbettir. Bence azami -orada 

“asgari”  de diyor galiba- ayda iki nöbet yani iki sekiz. 

BAŞKAN – Sayın Öz… 

ALİ ÖZ (Mersin) – Teşekkür ediyorum Sayın Bakanım. 

Yani böyle “asgari on altı saat”  derseniz, bu sefer de idarecinin yetkisinde olmamış olur. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani “azami” , kabul ediyorum. Yani ben şeyi yanlış anladım. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Bir de tabii ki burada… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – “Asgari”  diyor orada. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – “Asgari”  diyor. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – “Asgari iki nöbet”  diyor. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Sekizer saatten iki nöbet. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – “Asgari”  diyor. Ha, bu üç de, dört de, beş de olabilir anlamı 

çıkacaksa ona itirazım var. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Yani bu, bu şekilde uygulamaya geçirilebilir, ucu açık olduğu için böyle bir uygulamaya sebebiyet 

verebilir. Birincisi bu. 

Bir ikincisi de… Benim dün de bahsettiğim gibi, aile hekimlerinin acil ortamından uzaklaştıktan sonra yeniden gelip nöbet 

tutmalarını… Belki siz “Tıp nosyonu açısından en azından bir bütünlük sağlanır, bildiklerini unutmazlar, böyle bir şeye hizmetin 

devamlılığı noktasında kendilerinin de ihtiyacı vardır.” ı gerekçe gösteriyorsunuz ama bunun kötü örnekleri yaşadık daha önce. Yani belli 

bir süre sonra, tamamen uzaklaştıktan sonra, belli şartlar altında görev yapmaya başladıktan sonra nöbet bunlara zül hâle gelir. 

Dolayısıyla, o nöbetin süresini bir şekilde doldurmak, hastaları ötelemek, sevk etmek gibi o cihete giderler. Bu çok sağlıklı bir yaklaşım 
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değil. Yani aile hekimlerine zorunlu nöbet diye bir şeyin, şu yeni yapılanma içerisinde olmasını ben doğru bulmadığımı ifade etmek 

istiyorum. 

BAŞKAN – Teşekkürler Sayın Öz. 

Sayın Atıcı… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, aile hekimi uygulamasına geçildiğinde, siz Sağlık Bakanlığı olarak hekimlere 

dediniz ki: “Aile hekimi olun, siz nöbet tutmayacaksınız.”  İnsanlar size güvendiler, aile hekimi oldular. Şimdi kalktınız, nöbet 

koyuyorsunuz. Bu nasıl bir iş? Bunu yapamazsınız Sayın Bakanım. 

Yani ayda iki tane nöbet için koskoca Sağlık Bakanlığını yani bu duruma düşüremezsiniz. Bu sizin getirdiğiniz, verdiğiniz 

bir söz değil şahsen ama Sağlık Bakanlığımızın verdiği bir sözdür ve bu söze güvenen hekimler –Bakanlığına güven, Bakanlığına güven 

diye hep diyorsunuz ya, özellikle Sayın Komisyon Başkanımız hep bu güveni söyler- güvendiler ve acilleri boşalttılar sizin için, dediler 

ki: “Yeter artık, ben öldüm, daha nöbet tutamıyorum, acil ruhu olduğu hâlde ben de aile hekimi olacağım.”  Şimdi getirdiniz nöbet. Bu 

bir. 

İkincisi: Hekimlik ayrı bir ruh hâlidir, hekimlik ruhu vardır insanda. Herkes hekim olmaz. Yani bakın, Bakanlığımız 

hekimlerin pestilini çıkardığı hâlde hâlâ hekimler o ruhla direniyorlar size rağmen, Bakanlığımıza rağmen. 

Şimdi, hekimlik nasıl bir ruh hâliyse branşların da ruhları vardır. Mesela çocuk hekimlerin ruhuyla cerrahın ruhu bir olmaz; 

aile hekiminin ruhuyla acil doktorunun ruhu bir olmaz. Bunların -ben iddia ediyorum- araştırın burçları bile ayrıdır; birisi sudur, birisi 

ateştir. O yüzden, sizler acil hekimlerini aldınız, aile hekimi yaptınız, bunlardan iyi aile hekime olmadı. Dünya dar geldi bunlara. Şimdi 

bu dünyası dar olan hekimleri tekrar acile gönderiyorsunuz, hiç dünyasında acil olmayan aile hekimlerini de nöbet tutmaya 

zorluyorsunuz. 

Ya ben, benden daha çok nöbet tutan yoktur diye düşünüyorum, hayatım hep nöbetle geçti, hiç şey yapmadım. Yani 

oranlarsak Sayın Hocam, tabii yaşa göre tabii siz daha çoksunuzdur, oranlarsak. O yüzden, bunu yapamazsanız Sayın Bakan. Verdiğiniz 

sözü tutun, bunu kaldırın lütfen.  

BAŞKAN – Sayın Hocam, buyurun. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın Bakan, ben şunu anlıyorum: İhtiyaç olduğu için -öyle mi, yanlış mı algıladım 

acaba- ihtiyaç olduğu için bunlara nöbet… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Açıkçası, birinci şeyim ihtiyaç değil.  20 bin hekimin ve bundan 

sonraki hedefte de 30 bin, 40 bin sayıya ulaşacak bir sağlık ordusunun hastanelerden ve acillerden kopuk bir şekilde bir meslek hayatını, 

ben şahsen kendi meslek vicdanıma sığdıramıyorum.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – O zaman, meslek içi eğitim… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Aynı şekilde hemşireler de; bir o kadar da hemşire.  

Şimdi, o zaman burası, bu alandan muaf bir alan, öbür tarafta bu alana mahkûm bir alan. Bu da hemşire, bu da doktor; 

buradaki de hemşire, buradaki de doktor; burası da yirmi dört saat aile hekimi diyoruz, ailenin bütününü kavrayacak ama hiçbir bu 

taraftaki bir alanı, tamamen biz bunu körelteceğiz ve bir üç yıl, beş yıl sonra zaten -bugün de katılıyorum Aytuğ Bey’e, gecikmiş, baştan 

daha koymamışız- konuşma şansın da zaten sıfırdır. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın Bakan, şimdi bu söylediğiniz şeyi yukarıdan meslek içi eğitimle yapmak 

mümkün, zaten bu konuda yapılıyor. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Nöbetin meslek içi eğitimi olmaz Hocam. Nöbet nöbettir. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ama şimdi şöyle bir şey var: Şimdi bir hekim sadece nöbet tutmak için o hastaneye 

geliyorsa, acaba ne kadar yararlı olur, doğrusu ben onu düşünemiyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kerhen nöbet tutacak. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bunu vicdanlar öyle veya böyle kabul ettiği zaman, sistemin 

diğerlerinde nasıl sağlıklı yürüyorsa burada da sağlıklı yürüyeceği kanaatindeyim. Burada da samimi düşünelim. Bakın, ihtiyaç bir beş 

yıl sonra, bir on yıl sonra bitebilir, bunu ihtiyaç için düşünün ama bugün ihtiyaç var mı? Aynı zamanda bugün ihtiyaç da var. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yarın, binlerce hekim Ankara’ya yürüyor Sayın Bakan, bu yüzden. Yani size göre doğru olan illa 

ki doğru olacak diye bir kaide yok ki. Size göre doğru, başım üstüne, saygı duyarım ama buradaki birikim, binlerce hekimin buraya 

gelmesi, verilen sözler… 
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SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – En az 6-7 tane aile hekimi derneğiyle İstanbul’da da Ankara’da 

da görüştüm. Onlarla -herhâlde bir 1.300’dü, sonra da 700’dü- birlikte yemek yedik. Ben onlarla konuyu paylaşıyorum. Mesela 

toplantıya gelirken ki düşüncesiyle, çıkarken “Ha, ben böyle düşünmedim.”  diyen aile hekimleri dernekleri var. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Vardır tabii, bir şey diyemem, ikna etmişsinizdir bir kısmını, anlıyorum. Ama söz verdi benim 

Bakanlığım bu insanlara, “Size nöbet tutturmayacağım.”  diye söz verdi. Bunlar ona göre sözleşme imzaladı Sayın Bakan. Devletimize 

güvenmeyeceğiz de kime güveneceğiz efendim? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Kanunda da zaten “Nöbet tutabilir.”  maddesi var. Yani yok 

değil ki “Nöbet tutamazsınız.”  diye bir şey yok ki. Tutmayacaksınız… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, efendim, öyle sözler verildi, Bakan “Nöbet tutmayacaksınız.”  dedi. Öyle şeyler olur mu? 

Çıktı, “Nöbet tutmayacaksınız.”  dedi.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Bu konudaki düşüncem bu. Yani bu görüşmelerimden de 

geldiğim nokta bu.  

BAŞKAN – Peki. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sizin görüşlerinize tabii burada saygı duyuyoruz, bu doğru da. Önemli olan şey, ne 

kadar yararlı olacak bu arkadaşlarımıza, onlar ne kadar yararlı olabilecek o ortama, tabii bu yönüyle değerlendirmek gerekir diye 

düşünüyorum. 

Ayrıca, söylediğim gibi eğitim için, gerçekten bugün bir sürü kurumda meslek içi eğitim yapılıyor. Bu aile hekimlerine de 

biz meslek içi eğitim yaparsak herhâlde yine aynı şeyi yaparız. 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Teşekkür ederim. 

Sayın Güneş, kısa lütfen. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Sayın Başkanım ve Sayın Bakanım; şimdi, tabii, burada aile hekimliğine geçildikten sonra, ben 

Uşak özelinde örnek vereyim, eskiden sağlık ocaklarında 51 pratisyen hekim arkadaşla yürüttüğümüz bir hizmeti 101 hekimle 

yürütmeye başladık ve dolayısıyla da had safhada pratisyen hekim ihtiyacı doğdu, özellikle acillerde. Özellikle ilçelerde de pratisyen 

hekim sıkıntımız çok fazla olduğu için nöbet tutacak doktor bulmakta çok sıkıntı çekiyoruz. Yani, bu kanunun bir diğer amacı da sadece 

aile hekimlerinin acil sağlık hizmetlerini unutturmaması değil, diğer taraftan da var olan ihtiyacı karşılaması ve bazı yerlerde gerçekten 

de 2 tane hekimimiz kaldı ve onlar günaşırı nöbet tutuyor, başka yerden de, ancak ilden uzmanları falan çağırmanız lazım. Oysa, burada 

çalışan 7-8 tane aile hekimimiz var. Diyelim ki birer nöbet de tutsalar onlar bu sistemi oldukça rahatlatacak diye ben düşünüyorum. 

Teşekkür ederim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakan, biz bunun böyle olacağını söylemiştik sistemi kurgularken. O zaman 

düşünecektiniz, sistemi kurgularken düşünecektiniz bunu. Aile hekimliğini getirirken… 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Özel hastanenin oranı çok fazla. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Olur mu öyle şey? Biz size söyledik “Aciller boşalacak.”  diye.  

BAŞKAN – Sayın Demir, buyurun efendim. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Efendim, teşekkür ediyorum. 

Şimdi, tabii ki Bakanlık verdiği sözden dönüyor. İktidar partisinin çoğu zaman yaptığı gibi burada da maalesef hekimleri 

yüzüstü bıraktı.  

Özellikle on altı saat meselesini nasıl belirlediniz? Sabahleyin saat sekizde nöbete başlayan bir arkadaş… Mesela, Göcek’ te 

oturan bir insan Fethiye’de nöbet tutacak, gece on ikide evine dönecek. Bunun bayan olduğunu da düşünün, dağların arasından filan 

tekrar evine gelecek. Ben saat konmasının doğru olmadığını düşünüyorum. Öncelikle hekimlere böyle bir zorlamanın olmasının doğru 

olmadığını, bunu teşvik edecek şekle getirilmesini, birincisi yani isteyen tutsun, istemeyen tutmasın. Bir de o şekilde bakmak lazım. Ben 

büyük bir kesimin -Sayın Bakanın dediği gibi- nöbet tutmak isteyeceklerini düşünüyorum. Ancak, çok zorlayıcı, isteksiz ve emrivaki 

nöbetlerin de yararlı olmayacağı kanısındayım. Yani, orada göreceğiz, birçok yine şiddet olayları olacak ya da hasta zararına 

uygulamalar olabilir. Dolayısıyla yani onları maddi olarak bir miktar teşvik edecek bir şeyler getirilebilir.  

İkincisi de on altı saat gibi bir zorlama getirilmemesi gerektiğini düşünüyorum. 

BAŞKAN – Peki Hocam, teşekkür ediyorum.  
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NURETTİN DEMİR (Muğla) - İşte, on iki saat olabilir. Yani, on altı saati nasıl ayarlayacaksınız? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Nurettin Bey, 2 sekiz saat. 2 defa sekiz olabilir. Yani, bir nöbet 

sekiz saat. 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – “En az on iki”  dersek Sayın Bakanım, kendi aralarında planlama yapabilirler ya da “sekiz 

saat”  dersek planlama yapabilir ama “on altı saat”  dersek yani o sıkıntı olur. 

BAŞKAN – Sayın Demir, teşekkür ediyorum. 

Sayın Fırat, buyurun. 

SALİH FIRAT (Adıyaman) – Teşekkür ediyorum Sayın Başkan. 

Sayın Bakan, tabii, aile hekimlerine nöbet tutturulması kararına katılıyorum. Zaten gezdiğimiz zaman acil hekimleri hep bize 

ağlıyorlar “Bugün işte 300 hasta baktım, bugün 400 hasta baktım.”  Çoğu fırsat bulsa istifa edip gidecek. Bunun kaynağı şu bence yani 

neden böyle olduğu: Biz aslında aile hekimliğine geçerken bugünleri düşünmeden planladık bunu. 3 bin kişiye 1 aile hekimi planladık. 

Yani, 20 bin tane şu an aile hekimimiz var diyoruz. Eğer biz bunu 6 bin ya da 5 bin kişi diye ayarlamış olsaydık bugün belki 7-8 bin 

pratisyen hekimimiz acilde görevlendirilmek durumunda kalacaktı, dolayısıyla bu sıkıntı giderilmiş olacaktı. O yüzden bence, acaba 

yeniden aile hekiminin baktığı nüfus sayısını düzenleyip bu olayı kökten çözsek daha kolay olmaz mı diye düşünüyorum.  

Artı, bu on altı saat, doğrudur veya “ayda 2 nöbet”  diye yazılabilir, nöbet bazında söylenebilir ama bu çözülmelidir diye 

düşünüyorum. 

BAŞKAN – Teşekkürler Sayın Fırat. 

Sayın Öz… 

ALİ ÖZ (Mersin) – Teşekkür ediyorum Sayın Başkanım. 

Sayın Bakan, aslında biz burada acilde tutulacak olan nöbetleri tartışırken bence, aslında tartışmamız gereken başka bir boyut 

var. Türkiye’de acil tıp uzmanlığı olarak bildiğimiz ihtisas dalının özendirilmesi, sayılarının artırılması bence esas sorunumuz. Çünkü 

niye? Türkiye’de acile gelen ile normal polikliniklere gelen hastaları orantıladığınız zaman, acile müracaatlar normal poliklinikten çok 

daha fazla ve şunu kabul edelim, bu masada oturan herkes biliyor ki, aile hekimi de olsa, pratisyen hekim de olsa acilde heba olan, tanısı 

geç konan bir sürü vatandaşımız olduğu da hepimizin bildiği bir gerçek. Acil tıp uzmanının ne yapıp yapıp özendirilip bence Türk sağlığı 

açısından… 

BAŞKAN – Teşekkür ediyorum Sayın Öz. 

ALİ ÖZ (Mersin) – E, tamam, konuşmayalım Sayın Başkanım. 

BAŞKAN – Yok, estağfurullah, buyurun efendim. 

ALİ ÖZ (Mersin) - Yapmayın Allah aşkına. 

BAŞKAN – Buyurun, buyurun efendim. 

ALİ ÖZ (Mersin) - Yok efendim, yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakanı yetiştireceğiz, merak etmeyin. 

ALİ ÖZ (Mersin) - İnanın, on önergeden bir tane söz alıyorum. 

BAŞKAN – Estağfurullah efendim, bitti diye, buyurun efendim. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ali Bey, çok sabırla gittik, çok sabırla gittik, sabırlı ol. 

BAŞKAN – Sayın Öz, buyurun lütfen. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Yok, tamamladım. 

BAŞKAN – Cümlenizi tamamladınız diye söyledim Sayın Öz. 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) - Sona geldik artık. 

BAŞKAN – Lütfen… Cümlenizi tamamlayın lütfen. 

İSMAİL GÜNEŞ (Uşak) – Sayın Domaç da sözünü geri aldı. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Ben sözümü geri almadım, niye alayım, ben konuşmadım ki hiç.  

Bir cümle söyleyeceğim. Efendim, şöyle diyor yasa: “Zaruret hasıl olduğunda haftalık çalışma süresi ve mesai saatleri 

dışında, 657 sayılı Kanun’un ek 30’uncu maddesinde belirtilen yerlerde nöbet görevi verilebilir ve bunlara aynı maddede belirtilen usul 

ve esaslar çerçevesinde nöbet ücreti ödenir.”   

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hangi madde bu efendim? 
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MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Bu, aile hekimliğiyle ilgili yasa. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ne zaman çıktı? 

MUZAFFER YURTTAŞ (Manisa) – Torba yasa, 2011’de geçen torba yasa. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 2011’de geçen bu ya, 2011’deki Sayın Domaç. 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) - Ne var bunda? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, şimdi benim zekâmla dalga geçmeyin. Aile hekimliğinin ortaya çıktığı tarihte Sağlık 

Bakanlığımızın verdiği sözü söylüyorum ben. Sizin bu söylediğiniz iki sene önce çıkarılan bir yasa. O zaman da hak yenmişti, o zaman 

da söz tutulmamıştı.  

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Biz yasa yapmışız bu konuda, yasa. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, o zaman da verilen sözler tutulmamıştı. Sağlık Bakanlığı verdiği sözü tutmadı gene. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Tamam Aytuğ Bey, çok sabırlı gittiniz, gene sabırlı devam edin. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Doğru da efendim yani zekâmızla biraz oynanınca da zorumuza gidiyor yani o kadar da değil. 

Yani, şurada bakın kaç saattir hizmet ediyoruz.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır, sona ana gelince, çok iyi bir hava gitti, son ana 

geldiğinde bozuldu. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gene gider efendim, merak etmeyin siz. Böyle biz kavga etmeye niyetli değiliz ama hakikaten 

toleranslıyım. 

Son iki madde de konuşmayacağım, söz veriyorum, yeter ki siz şu yurt dışı mecburi hizmeti geri alın.  

BAŞKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

Kabul edilen önerge doğrultusunda 36’ncı maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmiştir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Başkan, 34’ü konuşalım. 

BAŞKAN – Sayın Bakanım, 34’üncü madde umumi arzu üzerine siz gelince konuşalım demiştik.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ben de o ben yokken geçsin diye çıkmıştım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Son iki maddede ben konuşmayacağım efendim, bunu tamamlayalım, Sayın Bakanımızı arzu 

ederse yolcu edelim ama bunu bağlayalım Sayın Bakanım. 

BAŞKAN – İki adet önerge var, okutuyorum: 

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan 480 sıra sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı ile Mersin Milletvekili Aytuğ Atıcı ve 16 

Milletvekilinin; Üniversite Öğretim Elemanları ile Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık Hizmetleri Sınıfında Çalışan Personel in Tam 

Süre Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Organ ve 

Doku Alınması, Saklanması ve Nakli Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, İstanbul Milletvekilleri Mahmut 

Tanal ve Mustafa Sezgin Tanrıkulu'nun; Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi, Tokat 

Milletvekili Orhan Düzgün'ün; Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun Teklifi, İstanbul 

Milletvekili Mahmut Tanal'ın; Tababet ve Şuabatı San'atlarının Tarzı icrasına Dair Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tekl ifi 

ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Raporu (1/791,2/159,2/401,2/592,2/769,2/1049)’nun 34. Maddesindeki GEÇİCİ 

MADDE 9'un Tasarı metninden çıkarılmasını teklif ederiz. 

Özgür Özel    Kadir Gökmen Öğüt  Aytuğ Atıcı 

    Manisa               İstanbul       Mersin 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu Aytuğ Atıcı’nın önergesine? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hayır. 

BAŞKAN – Buyurun Sayın Atıcı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakan, son kez söylüyorum; bu, evlatlarını mecburi hizmette bekleyen bütün anne babaları 

üzecek ve intizar ettirecek bir yasadır. Parası olan gitti yurt dışına, şu veya bu şekilde çeşitli örgütlerden destek alıp da okuyanlar gitti 

yurt dışına, dönecekleri mecburi hizmetleri yok ve bunlar özel hastanede çalışacaklar Sayın Bakanım. Bunu yapmamalıyız Sayın 
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Bakanım. Gelin bu hatadan vazgeçelim. İnanın, bakın, deminki madde de devletimize ve özellikle Sağlık Bakanlığına olan güveni sarstı, 

söz verildiği hâlde nöbet kondu; bu da bunca insanın gözünün yaşına bakmadan, lohusa lohusa mecburi hizmete gönderdik biz bu 

yavrularımızı. Şimdi, yurt dışında sefa yapanlara “Buyur gel paşam.”  diyeceğiz. Yok böyle bir şey Sayın Bakanım. Allah rızası için, ne 

olur, bunu sizin vicdanınızın kabul etmediğini ben biliyorum, bunu yapmayın, bunu çıkaralım şu şeyi gitsin. Ya, lanet olsun, bin hekimle 

kurtulacaksa size söz veriyorum ben milletvekilliğini bırakacağım, hekim olacağım, size yardıma geleceğim, söz, namus şeref sözü.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – İkimiz bunu başarabilsek ben de bırakıp kendim de yapmayı 

düşünüyorum. İkimizin yapabilme şansı yok.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama bin hekimle benim ülkemin sorunu çözülecekse… Çözülmeyecek Sayın Bakanım ama ne 

olacak biliyor musunuz? Bin hekim geldiğinde yurt dışından, 2 bin hekim geldiğinde hem sorun çözülmeyecek hem hiçbir doktorun 

devletimize, Sağlık Bakanlığımıza güveni kalmayacak Sayın Bakanım. Ne olur bunu yapmayın. Yani, burada hadi bir şey yapmazsanız 

da Genel Kurulda ne olur bunu çekin. Yani, bu bizim üstümüze kezzap atmak gibi bir şeydir Sayın Bakanım, bunu yapmayalım 

hekimlerimize ne olur. 

BAŞKAN – Sayın Haberal… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın Bakanım, bu hekimler yurt dışına niye gitti? Yani, bunu böyle yaparsak, ben 

şöyle düşünüyorum, belki birçok öğrencimiz diyecek ki: “Ben yurt dışına gideyim, hiç olmazsa mecburi hizmetten kurtulurum bu şekilde 

ve gelirim, ülkeme yeniden dönerim, nasıl olsa mecburi hizmet yapmayacağım.”  Bugün ülkemizde birçok tıp fakültesi var. Eğer şöyle 

düşünüyorsak “Ya, işte, şu kadar hekim var yurt dışında, gelsinler, bu şekilde sağlık hizmetlerine…” Gayet tabii arkadaşlar gelsinler, 

sağlık hizmetlerimize katkı sağlasınlar. Biz bunlara saygı duyuyoruz. Şimdi, burada artık neredeyse 50’ye yakın tıp fakültesi var ve her 

sene bir sürü arkadaşımız buradan ihtisas alıyorlar ve gerçekten ülkemizin sağlığına katkı sağlıyorlar. O nedenle, yurt dışından gelecek… 

Tabii, ben sizin görüşünüze saygı duyarım, doğru, siz böyle düşünüyorsunuz, belki gerekçeleriniz de vardır ama önce bu insanlar niye 

yurt dışına gitti, niye gidiyorlar?  

Şimdi, geçmişte şöyle oldu: Gerçekten ülkemizde sıkıntılar vardı. Ben öyle arkadaşlar biliyorum ki ihtisas yapabilmek için 

Azerbaycan’a gittiler, Romanya’ya gittiler, Bulgaristan’a gittiler, Macaristan’a gittiler, bunları biliyorum ama şimdi öyle değil ki Sayın 

Bakanım. Şimdi ülkemizde gerçekten tıp fakülteleri açıldı ve istedikleri şekilde de bunlar ihtisas yapabilecekler. Hatta ben şunu 

söyleyeyim: Üstelik de vakıf üniversitelerinde biz kadro talep ediyoruz, diyoruz ki: “Aman gelsin insanlar, ihtisas yapsınlar.”  Maalesef, 

100 kadro istiyoruz, 20 kadro veriliyor. Dolayısıyla, bu konuda da şimdi yeri gelmişken ben bunu sizden talep ediyorum Sayın Bakanım, 

lütfen, ne olur… Şimdi, aslında şöyle olması gerekti özellikle vakıf üniversiteleriyle ilgili, devletimizin bütçesinden hiçbi r şey 

çıkmayacak Sayın Bakanım, diyoruz ki: “Gelin bize imkân verin, biz ülkemize uzman doktor yetiştirelim.”  Bunun için bu şekilde de yurt 

dışına giden arkadaşlar yine gitsin ama biz gerçekten buradaki arkadaşlarımıza bu imkânları sağlayalım.  

Teşekkür ederim. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Sağ olun Hocam. 

BAŞKAN – Sayın Demir… 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Şimdi, tabii ki Azerbaycan’a gidecek, Varna’ya gidecek, orada tıp eğitimi alıp ülkeye 

gelecek ve Türkiye’de, Anadolu’nun herhangi bir yerinde hizmet vermeden bu insanlar kolunu sallaya sallaya bir yerde çalışacaklar. 

Gerçekten büyük bir eşitsizlik, büyük bir haksızlık. Yani, bu niçin yapılıyor? Tamam, fazla bir hekim kazanma anlamında ama o insanlar 

burada teşvik edilebilir. “Sen kardeşim, bir sene, iki sene mecburi hizmetini yap, senin istediğin hastaneye gene tayinini yapalım.”  

demek lazım. Yani, burada, Türkiye’de eğitimini almış hekim arkadaşlara büyük haksızlık olacak.  

Şimdi ben soruyorum Sayın Bakana: Acaba bu arkadaşlar Türkiye’ye gelip bir yerde ihtisas yaptıklarında dört sene, dört 

sene sonra yurt dışına mı kaçacaklar bunlar, ne yapacaklar? 

BAŞKAN – Sayın Domaç… 

MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – Bu kadar tartışmaya neden olan bu mecburi hizmet işini bence, bizim Eczacılık Yasası’nda 

yaptığımız gibi yapalım, belirleyelim nerede açık var, oraya kişiler talipli olsun, oraya tayin yapılsın, gerisi de, açıkta kalan da açıkta 

kalsın. Yani, bu, o kadar çok tartışmaya neden oluyor ki arkadaşların bir kısmının da şöyle düşünmesi gerekir diye düşünüyorum: Bir 

müddet sonra, umut ederim, öğretmenler gibi olmaz durum. Yani, herkes “Devlete tayin olmak istiyorum.”  diye sıraya girmez bir 

müddet sonra, umut ediyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – İnşallah olur öyle. 
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MEHMET DOMAÇ (İstanbul) – İnşallah olmaz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – İnşallah olur. 

BAŞKAN – Sayın Dağoğlu… 

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Eşitlik ilkesine uymadığını düşünüyorum, bu kadar. 

BAŞKAN – Sayın Öz, benim için konuş lütfen. 

ALİ ÖZ (Mersin) – Sayın Başkanım, teşekkür ediyorum. 

Ben de aynı kanaatteyim yani vicdanları sızlatacak bir uygulama olarak düşünüyorum. Dolayısıyla, bu uygulamadan 

vazgeçmenin gerekli olduğu kanaatindeyim. Bir adaletsizlik yaratıyoruz, bir haksızlık yaratıyoruz; durumu iyi olan, gidebilen ama 

gidemeyen, gerçekten Anadolu’nun değişik yerlerine gidecek olan insanlara haksızlık ettiğimizi düşünüyorum. Bu adaletsizliği de 

yapmamamızı tavsiye ediyorum.  

Teşekkür ediyorum Sayın Başkanım.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir şeye dikkat çekebilir miyim? 

BAŞKAN – Buyurun efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, bir önceki toplantımızda aldığımız karar önünüzde duruyor. Biz ona şiddetle 

itiraz etmiştik. O maddede, o geçici 9’uncu maddede diyordu ki: “Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten önce en az iki yıl yurt dışında 

mesleki faaliyet yapmış.”  Şimdi onu da kaldırmışsınız. Bakın, yeni verdiğiniz önerge de diyor ki: “  1 Ocak 2013 tarihinden önce yurt 

dışında mesleki faaliyette bulunan tabipler…” yani gitmiş orada mesleki faaliyette bulunmuş… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Aytuğ Bey, buradaki bütün bu söylediklerinize aynen 

katılıyorum. Bunlar bir sorun ve buradaki savunmalarınızın hiçbirine veya itirazlarınızın hiçbirine benim “Ya, siz haksınız.”  diyebilecek 

bir cümlem yok.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman yapmayın Sayın Bakan ya.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ama, “Bu 2.000-2.500 hekimimizi biz görmeyelim.”  

diyebiliyorsa benim orada bir sıkıntım var. Onu nasıl çözebileceğiz? Yani arkadaşlar, burada yabancı doktorlara “Gelsinler, ihtiyacımız 

var.”  diyoruz ve burada ne mecburi hizmet konuşuyoruz ne bir şey konuşuyoruz. Kendi vatandaşımızı, bu ülkenin evladı, bu ülkenin 

okullarında okumuş ve bu ülke… Ve düşün ki yirmi yıl gelmedi, ne güzel gelmezse gelmesin.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Bakanım, gelecekler, can atıyorlar gelmeye, yeter ki siz bunu çıkarın.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Burada vicdanla ihtiyaç arasındaki dengeyi kurmamız lazım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir kere 2013 hayatta olmaz.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yoksa burada söylediğiniz cümleler kısmında benim yani o 

cümlelerin hepsi kendi vicdanımda tekrar tekrar söylediğim cümleler.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman bu maddeyi geri çekiyorsanız çekin; eski hâli size daha az beddua getirir. Eski hâli de 

asla kabul edilemez ama eski hâli daha az beddua getirir; bir. İki: Burada sadece gidip yurt dışında parası olup da Azerbaycan’a şurada, 

burada uzmanlık yapanlara da “Hemen gel.”  diyorsunuz yani gidip orada hizmet de…  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Ama, o YÖK’ün denkliği varsa orada… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama, denkliği varsa gelir burada zorunlu hizmetini yapar; onu da kaldırmışsınız. Yani bu “2013 

tarihinden önce yurt dışında mesleki faaliyette bulunan…”  diyor. Gitmiş, bulunmuş, gelmiş, diplomasını almamış; bir ay bulunmuş 

mesleki faaliyette gelmiş, o da girer bunun kapsamına, girer.  

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – İtirazlarınızı tekrar Genel Kurula kadar da götürelim ama bu 

akşam bu süreçte benim artık size farklı söyleyecek bir cümlem yok. Kazandırmaya çalışacağız, vicdanımızı da rahatlatacak öneriler 

getirebiliyorsak... 

BAŞKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiştir.  

Diğer önergeyi okutuyorum:  

Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Başkanlığına 

Görüşülmekte olan Kanun Tasarısı’nın çerçeve 34’üncü maddesiyle 3359 sayılı Kanuna eklenmesi öngörülen geçici 9’uncu 

maddenin aşağıdaki şekilde değiştirilmesini arz ve teklif ederiz.  
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İsmail Güneş  

      Uşak 

Geçici Madde 9 - 01/01/2013 tarihinden önce yurt dışında meslekî faaliyette bulunan tabipler ve tıpta uzmanlık mevzuatına 

göre uzman olanlar ve bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten önce yurt dışında eğitimlerini tamamlayanlar, bu maddenin yürürlüğe 

girdiği tarihten itibaren altı ay içinde Türkiye'ye dönmek ve en az üç yıl süreyle Türkiye'de fiilen meslek icrasında bulunmak şartıyla 

Devlet hizmeti yükümlüğünden muaf tutulur. 

BAŞKAN – Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Katılıyoruz Sayın Başkan. 

BAŞKAN – Gerekçe… 

Gerekçe: 

01/01/2013 tarihinden önce yurt dışında meslekî faaliyette bulunmakta olan tabipler ve tıpta uzmanlık mevzuatına göre 

uzman olanların ve maddenin yürürlüğe girdiği tarihten önce yurt dışında eğitimlerini tamamlayanların Devlet hizmeti yükümlüğünden 

muaf tutulması için, bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten itibaren altı ay içinde Türkiye'ye dönme ve en az üç yıl süreyle Türkiye'de 

meslek icrasında bulunma şartı getirilmesi amaçlanmaktadır. Ayrıca yurt dışında meslekî faaliyette bulunmakta olanlar için, "iki yıl süre 

ile faaliyette bulunmuş olma" şartı kaldırılmaktadır. Bu arada, "yurt dışında meslekî faaliyette bulunma" şartı için maddenin yürürlüğe 

girdiği tarihin belirlenmesi kötüye kullanımlara yol açabileceğinden, bu tarih de 01/01/2013 olarak değiştirilmektedir. Bu suretle 

maddenin amaca uygun hale getirilmesi amaçlanmıştır. 

BAŞKAN – Sayın Özel… 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Çok kısa olarak şunu söyleyeyim: Şimdi, anlamaya çalışıyorum, Hükûmetin öyle işler yapmasını 

da doğru bulmuyorum. Yani birilerini cezalandırmak için falan ama ben bunun içinde bulunduğumuz yeni konjonktürü ve yeni iklimi 

içinde Genel Kurulda kadar zaten kendiliğinden Başbakan talimatıyla kaldırılacağını düşünüyorum yani bunu yaptırmayacak. Çünkü bu 

eski paradigmadaki kendinize bir vefa borcunu ödüyordunuz ama yeni paradigmada böyle bir şey yok. Ben Başbakanın buna izin 

vermeyeceğini düşünüyorum. Kayda geçsin diye söyledim.  

TÜRKAN DAĞOĞLU (İstanbul) – Ne vefa borcu, anlamadım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hiç girmeyelim oraya. Anlayan anladı.  

BAŞKAN – Vaz mı geçtiniz Sayın Fırat? 

SALİH FIRAT (Adıyaman) – Sayın Bakanımızı yormak istemiyorum.  

BAŞKAN – Peki.  

Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

Kabul edilen önerge doğrultusunda 34’üncü maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmiştir.  

37’nci maddede bir önerge var, okutuyorum:  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Geri çektik önergemizi.  

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Önergeleri çekiyoruz. 

BAŞKAN – Peki, önerge geri çekildiğine göre 37’nci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 

Kabul edilmiştir.  

38’ inci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul ediyoruz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onu da çekiyoruz.  

BAŞKAN – Gücünüz yetse onu da yaparsınız da.  

39’uncu maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

40’ ıncı maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

Madde 16’yla ilgili bir redaksiyon var ama redaksiyonun Komisyonun bilgisine sunmak isterim.  

Şimdi, değerli arkadaşlar, bu 16’ncı maddede “ tehlikeli” , “çok tehlikeli” , “az tehlikeli”  diye biliyorsunuz bir tasnif 

yapmıştık. “Çok tehlikeli”  olanlar dışındakine “ tehlikeli”  ve çok tehlikeli olanlar dışında gibi bir tabir kullanmamız gerekiyor ama teknik 

anlamda arkadaşlar, hem de Türkçeye uyumu açısından “az tehlikeli iş yerlerinin iş hekimliği”  dersek diğer ikisini zaten hariç tutmuş 

oluyoruz. 
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KOMİSYON UZMANI – Olumsuzu olumluya çeviriyoruz. 

BAŞKAN – Redaksiyonu yani birazcık büyük olduğu için sizin takdirinize sunmak isterim. 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – “Az tehlikeli”  hariç diğerlerini istiyor, o şekilde değil mi? 

BAŞKAN – Hayır, hayır şöyle Sayın Bakanım: Tabipler, iş yeri hekimliği eğitimi alma ve iş yeri hekimliği belgesine sahip 

olma şartı aranmaksızın az tehlikeli iş yerlerinin iş yeri hekimliği görevini yapabilirler. Yani olumsuz yerine mefhumu muhal ifinden 

direkt söyleme geçmiş olduk.  

Söz mü var Sayın Demir? 

NURETTİN DEMİR (Muğla) – En son, kapandıktan sonra…  

BAŞKAN – 40’ ıncı maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler…  Kabul edilmiştir.  

Tasarının tümü ile birlikte kanunların hazırlanmasında uygulanan usul ve esaslar doğrultusunda kanunun yapım tekniğine 

uygunluğun kavram ve dil birliğinin sağlanması amacıyla Komisyon Başkanlığımıza redaksiyon yetkisi verilmesini oylarınıza 

sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

İç Tüzük’ün 45’ inci maddesine göre, Komisyonun raporunun özel sözcüsü olarak Sayın İsmail Güneş Uşak Milletvekili ve 

Sayın Diyarbakır Milletvekilimiz Mehmet S. Hamzaoğulları’nın seçilmesini oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul 

etmeyenler… Kabul edilmiştir.  

Tasarı hayırlı uğurlu olsun diyorum.  

Son olarak Nurettin Demir milletvekilimize ve daha sonra da Sayın Bakana söz vereceğim ve bir duyuruyla bitireceğim.  

Buyurun Sayın Demir.  

NURETTİN DEMİR (Muğla) – Efendim, Komisyonumuzun üyelerine ve destek veren bürokratlara çok teşekkür ediyorum. 

Gerçi istediğimiz gibi olmadı ama sonuçta bir yasa Komisyonumuzdan geçmiş oldu.  

Sayın Bakanım, özellikle biyomühendislik grubu 2004’ te ilk mezununu verdi, şu anda 26 üniversitede oldukça yoğun bir 

şekilde -sayısal olarak sanıyorum 400-500’ü buldu- mezunları var ve bu insanlar boşlukta. Bu kadar kent hastaneleri yapıyorsunuz, 

büyük hastaneler yapıyorsunuz ama şimdiye kadar da 6 kişi iş bulabilmiş ve çok yüksek puanlarla üniversiteye giren bu arkadaşlarımızın 

gelecekleri kararmış durumda. Bakanlık olarak biyomühendislik bölümünden mezun olan öğrencilerimizin, meslek sahibi gençlerimizin 

istihdamı konusunda bir çalışmanız var mı, ya da bu gençlerimize sahip çıkacak mısınız? 

Teşekkür ederim. 

BAŞKAN – Evet, teşekkür ediyorum.  

Sayın Bakana söz veriyorum. Kısa bir teşekkür konuşması… 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Evet, ben de çok değerli Başkanımıza ve değerli Komisyon 

üyelerimize bürokratlara -tabii şu anda kalmadılar galiba- sivil toplum kuruluşlarımızın temsilcilerine gerçekten teşekkür ediyorum. 

Ama, özellikle 3 boyutluyla söylemek istiyorum.  

Bir: Samimi en azami katkıyı sağlama gayreti dolayısıyla -kabul edildi, edilmedi ama- her boyutuyla iki gündür çok samimi, 

yoğun bir görüşme geçti. Ben bu anlamda arkadaşlarımızın tüm duyarlılıklarına teşekkür ediyorum. Bir kısmını belki siyasi duruşumuz, 

belki hadiseye bakış açımız nedeniyle kabul etmemiz mümkün olmayan talepler var. Bir kısmı var, hakikaten keşke kabul edebilsek de 

yapabilsek dediklerimiz var. Bir kısmı da burada ortak olarak dönüştürebildiklerimiz oldu. Ben bütün boyutlarıyla teşekkür ediyorum. 

Yani iyi niyetle, samimiyetle, demokrasinin de güzel örnekleriyle iyi bir süreç geçirdik; katkı sağlayan herkese, muhalefet milletvekili 

arkadaşlarımıza da, iktidara da, Başkanımızın da çok son derece demokrat yönetimine teşekkür ediyorum.  

Genel Kurulda da inşallah bu itirazların yine üzerinde çalışarak düzeltebileceğimiz boyutlar daha vicdani yapabileceğimiz 

alanlar arzu edip de yapamadığımız ama o gün geldiğinde yapabileceğimiz yeni ilaveler olursa da bu da yine başta beni, hepimizi mutlu 

edecektir.  

Ben hepinize teşekkür ediyorum, gayretleriniz ve katkılarınız dolayısıyla şahsım adına da sağlık camiası adına da teşekkür 

ediyorum.  

BAŞKAN – Sayın Bakanım, çok teşekkür ediyoruz size, bürokratlarınıza, iktidar, muhalefet, bütün milletvekillerimize ve 

bütün arkadaşlarımıza, stenograflara, görevli arkadaşlara teşekkür ediyorum.  

İlginç bir tesadüf, haziranda on yedi saat çalışmıştık sekiz artı dokuz saat. Şimdi de on yedi saat çalıştık, beş artı on iki saat 

gerçekten çok teşekkür ediyorum. Kırdığım arkadaşlar varsa onlardan özür diliyorum. 
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SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Hazirana göre daha sıcak ve daha verimli oldu.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Muhalefet şerhi için zaman ne ? 

BAŞKAN – Muhalefet şerhi için ne zaman… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Salı gününe yetiştiririz efendim. 

BAŞKAN – Salı yetişince perşembeye girebiliyor mu şeye? 

SAĞLIK BAKANI MEHMET MÜEZZİNOĞLU (Edirne) – Yani perşembe günü için bizden kaynaklanan bir zorunluluk 

olmazsa… 

BAŞKAN – Pazartesi akşam yapalım saat 17.00. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Pazartesi yok mu? 

BAŞKAN – Hazırdır zaten Sayın Atıcı. 

ÖZGÜR ÖZEL (Manisa) – Salı öğle saatlerinde verelim. 

BAŞKAN – O zaman Salı 13.00 dersek… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Salı 13.00 diyelim. 

BAŞKAN – Tamam, salı 13.00. 

Toplantıyı kapatıyorum.  

 

 

Kapanma Saati: 22.00 


