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BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Kadina Kargi Her Tiirlii Siddeti ve Ayrimciligi Onlemeye Yénelik Arastirma
Komisyonumuzun degerli Gyeleri, milletvekili arkadaglarim, kiymetli katilimcilar, Harran Universitesinin Sayin Rektérii ve diger
konusmaci arkadaslar; hepiniz hos geldiniz.

Az sonra katilimcilari tanitacagim.

Bugln, Turkiye Buyuk Millet Meclisi Arastirma Komisyonu olarak Ankara ili disindaki 2'nci sehir digi calisma ziyaretimizi
gerceklestirmis oluyoruz; bu 2'nci ziyaret birkag tane ilimizi kapsiyor doguda, énce bir bati ili olarak Istanbul'u inceleme, arastirma
konumuz kapsamina almistik, bugiin, batinin karsiti olarak Turkiye'nin bu bdlgesinde kadina karsi siddet ve ayrimcilik konusunda
yapilan galismalar, toplumsal algi, bu konuda mevcut mevzuatin bélgedeki uygulanma bigimi ve sonuglari, alinan tedbirler, farkl
aciklamalar, bilimsel durum, bunlar ele alacadiz. Calisma ziyaretimizin 2'nci giinindeyiz bugln, 6nce Elazid'da Elazig
Valiligimizde ve ilgili birimlerde arastirma yapmistik, yerinde inceleme yaptik, toplantilar gercgeklestirdik. Bugln, burada Harran
Universitesinde diizenledigimiz calistayin gerceklesmesinde emegi gegen herkese g¢ok tesekkiir ediyorum ama basta, Sanliurfa
Valisi Sayin Hasan Sildak'a -az sonra aramizda olacak- Harran Universitesi Rektorii Profesér Doktor Sayin Mehmet Tahir
Gullioglu Hoca'miza, tim akademisyenlere, kamu gorevlilerine ve sivil toplum kurulusu temsilcilerine tesekkir ediyorum.

Kimler konusmaci olacak calistayimizda? Az sonra katilacak olan Sanliurfa Valisi Sayin Hasan Sildak, birlikte
oldugumuz Universite rektdriimiiz Profesér Doktor Mehmet Tahir Giilliioglu, Vali Yardimcisi Sayin Alper Tas, Sanliurfa il Emniyet
Miidiiri Sayin Atilla Aksoy, Rektér Yardimcimiz Profesér Doktor Abdiilcenap Cevheri, Cumhuriyet Savcisi Sayin Gamze Alisir, |l
Milli Egitim Midiri Sayin Asim Sultanoglu, il Miiftiisii Sayin Ramazan Tolan, il Emniyet Asayis Sube Midiiri Orhan Oztiirk
konusacaklar. Sunu rica ediyorum calistayimizin baslangicinda: Konusmaci arkadaslarimizi Turkiye Buyuk Millet Meclisi toplantiyi
burada kayda aldi§i ve zabitlara gegecegi igin, tutanaklarda olacadi igin konusmaci arkadaglarin adini soyadini ve gorevini
belirterek baglamasini rica ediyorum.

Neleri konusacagdiz? Alt basliklarimiz neler? Aile ve kadina karsi siddet ve ayrimcihidi dnleme konusundaki calistayda
su konu basliklarimiz var: Sanliurfa ilinde kadina yonelik siddete iliskin verilerin degerlendiriimesi, bdlgede kadina yonelik
ayrimcilik ve siddeti etkileyen sosyokiiltiirel degerler ve mekanizmalarin ne oldugu, kadina yonelik siddet konusunda kdltirel
kodlarin etkisi ve siddetin énlenmesinde dini referanslarin énemi, ailenin korunmasi ve kadina karsi siddetin dnlenmesine iligkin
yasanin getirdigi yenilikler, dneriler, bunlar ele alinacak.

On beser dakikalik siire uygun gordiik ¢linkl soru-cevap bélimimiz de olacak.

Hocam, sizden baslayalim isterseniz 6nce ilk konusmayi size verelim.

Sunumlari yapacak arkadaslarimiz zaten kurum ve isimlerini agiklayacaklar i¢in 6zet olsun diye okumuyorum, onlar
sOyleyecekler.

Buyurun Sayin Rektér Hocam.

HARRAN UNIVERSITESI REKTORU PROF. DR. MEHMET TAHIR GULLUOGLU - Bugiin Gazi Meclisimizle birlikte
burada kadina siddetle ilgili bizimle beraber olma durumundayiz. Bu, bizim i¢in buytk bir gurur kaynagi. Bu konuda ev sahipligi
yapmanin mutluludu icerisindeyiz.

Sayin vekillerimizin bizimle beraber olup Urfa'nin sorunlarini, 6zellikle kadina olan siddeti burada masaya yatiriimasi
gercekten ¢ok anlamli olacaktir. Bolgemiz kendi igerisinde bakildigi zaman kadim bir sehre sahibiz ve bu kdltirle ilgili kisimdaki
yerlesmis yanlis anlasiimalar var. Toplumumuz gercekten kadina hirmette kusur etmeyen bir toplum olmasina ragmen marjinal
olaylar Urfa'nin adinin disarida farkli algilanmasinda bulylk rol oynamakta. Bu konularin burada masaya yatiriimasi ve kendi
icerisinde bu mercide tartisiimasi, 6zellikle Gazi Meclisin bu konuya el atmis olmasi gergekten cok kiymetli. O ylzden, bu
g¢alismanin sehrimize blylk katkilar saglayacagina olan kanaatim ¢ok fazla ve bu konuda sehrimizin ve Universitemizin egitimin
icerisinde kadinlarin nasil egitilecegini -bir toplumu iyi yetistirmek istiyorsaniz birinci dncelidimiz kadinlarinizi iyi yetistirmeniz
lazim, annelerinizi yetistirmeniz lazim- bu konularla beraber neler yapabilecegimizi, bu ¢alistayda hep beraber kararlastiracagiz.
Alani gelip gérmediginiz slrece, alanindaki problemleri anlamadidiniz stirece buradaki problemleri ¢ézilemeyecegini biliyoruz. Bu
konuda gercekten sayin vekillerimize, Mustafa Hulki Cevizoglu Baskanimiza tesekkir ediyoruz, tesrif ettiler sehrimize ve bizlerle
beraber, Universitemizle beraber olmak bizim igin ¢ok kiymetli; bir Ramazan gecesini hep beraber yasiyoruz. Bu konuda da
tesriflerinden dolayi tim vekillerimize, katki saglayacak tum katilimcilara tesekkur ediyoruz. Sag olun, var olun.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Cok tesekkiir ederim Rektér Hocam.

Konusmacilardan evvel Harran Universitesi Kadin Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidirii Dogent Doktor
Dursun Cadirci Barut.

Buyurun, size verelim ilk s6zU.

HARRAN UNIVERSITESI KADIN SORUNLARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEzI MUDURU DOC. DR.
DURSUN CADIRCI BARUT - Ben o6ncelikle Komisyonumuza, Komisyon Bagkanimiza, Sayin Rektérimize Sanliurfa'da bu



toplantlyr yapma firsati verdikleri ve Harran Universitesi ev sahipliginde bu toplantiyr yaptigimiz icin tesekkiir ederek séziime
baglamak istiyorum.

ilk konusmay! yapacak olan Sanliurfa SONIM Merkez Miidiirii Rezzan Yavuz'a s6zii birakmak istiyorum.

Tesekkurler.

SANLIURFA SONIM MUDURU REZZAN YAVUZ - Sayin Baskanim, sayin milletvekillerim; hos geldiniz.

Sanhurfa'daki verilerle ilgili ve yapilan ¢aligmalarla ilgili kisa bir sunum yapacagim size.

SONIM'ler 2014 yilinda pilot uygulama olarak 14 ilde agildi, biz ilk agilan SONiM'lerdeniz, pilot illerdeniz. 2019 yilinda
da biitiin Tirkiye'de SONIM'ler agildi, su anda toplam 82 tane SONIM mevcut Tiirkiye'de. Genel olarak galismalarimizi bes baslik
altinda sunacagim size. Birincisi, barinma yerinin saglanmasi, konukevi hizmeti; en 6nemli hizmetlerimizden biri ve en ¢ok
basvuru aldigimiz noktalardan bir tanesi. Burada ilimizde Bakanligimiza bagh 2 tane kadin konukevimiz mevcut, Turkiye
genelinde toplam 112 tane konukevi hizmet vermektedir. Konukevi hizmet verilerimize baktigimiz zaman da -bes yillik verileri ben
sundum- bes yil igerisinde gelen toplam kadin sayisi 3.228, ¢ocuk sayisi 2.306. Burada ilimizin bir ézelligini gériyoruz, gelen
kadinlar igerisinde gocuklarla birlikte yani gcocuk orani da yizde 70; ¢ok fazla, kadinlarla birlikte gocuklar da geliyor. Geriye kalan
¢ocuk oldugunda da biz Cocuklar Glivende birimimizle yazisma yaparak geride kalan ¢ocuklarla ilgili de degerlendirme talep
ediyoruz ve uygun hizmet modellerini belirliyoruz. Yine, SONIM'e basvuru sekillerine baktigimiz zaman da kolluk tarafindan
¢ogunlugunun geldigini goriyoruz. Normal sartlarda bireysel basvuruda yapabilecekken kolluk kuvvetleri tarafindan bize
getiriliyorlar. Yabanci uyruklu kadin sayisina baktigimiz zaman da yillar icerisinde bir diisiis gériiyoruz. Burada da daha 6nce biz
barinma amaciyla gelen Suriye uyruklu vatandaslara hizmet verirken Bakanligimiz tarafindan uygulanan genelgeyle birlikte
sadece siddet magduru olan Suriyeli kadinlara hizmet veriyoruz. Gegen seneki sayimiz 28, 2025 yilinda da 4 tane vakamiz olmus
bu sekilde.

Yine, rehberlik izleme ve takip, 6nemli bir calisma alanimiz. 6284'e gore alinan tedbir kararlarinin izlenmesi ve rehberlik
hizmeti sundugumuz bir baglik. Burada da ilimizde 6284 sayili Kanun'a gdre alinan 6nleyici ve koruyucu tedbir karar sayilarini
goriyoruz. Burada yine 2022, 2023 ve 2024'te birbirine yakin rakamlar goriiyoruz. En 6nemli noktalardan biri de izleme ve takip
galismasi. Bunlar UYAP tarafindan SONIM'e gelir ve SONIM tarafindan izleme yapilir. 2024 yili igerisinde bunun 2 katina ¢iktigini
goriyoruz, 7.603 kisiyi biz takip ettik bu sekilde. Buradaki temel degisikligimiz su oldu: Sosyal hizmet merkezlerimizde kadin irtibat
gorevlilerimizi daha aktif hale getirdik; 12 tane sosyal hizmet merkezimiz var, 27 kadin irtibat gérevlimiz var; artik, bitin ilgelerde
izleme ve takip calismasi yapiliyor. Yine, rehberlik hizmeti olarak 6zellikle ese karsi islenen suclar ve Alo 183'le ilgili bize gelen
bitlin basvurularda, biz hizli ve etkili bir sekilde miidahale ediyoruz g¢iinki risk igerebilecek olan dosyalar bunlar. Bunlara da
baktigimiz zaman, 6zellikle ese karsi islenen suglarda, 2024 yilinda biz 247 dosyayla calistik bu sekilde. Kurulus bakim sonrasi
rehberlik, midanhillik, Alo 183 ve CIMER basvurularina da bu sekilde biz miidahale ediyoruz. 6284 sayili Kanun kapsaminda il
genelinde kadina yonelik siddet olaylarina baktigimiz zaman, Emniyet ve Jandarma sorumluluk bdlgesine gore ayirdigimizda
Emniyette olan olay sayisinin Jandarma bdlgesine gore 6 kat daha fazla oldugunu goériiyoruz bes yillik veri sonucunda. Bundan da
sunu anhyoruz ki bizim biraz daha kirsala egilmemiz gerekiyor, biraz daha kirsalda bu c¢alismalar arttirmamiz gerekiyor.
Verilerimiz yine baktigimiz zaman aslinda benzer sekilde devam etmis. Kadina ydnelik siddetle ilgili énemli verilerimizden bir
tanesi de kadin cinayetleri sayisi. Kadin cinayetleri sayisina baktigimiz zaman da 2021'de 8, 2022'de 5, 2023'te 8, 2024'te 3
vakaya indigini goriyoruz yani yuzde 62,5'le bir dusus var, bu da bizim igin ¢gok énemli ve sevindirici bir veri aslinda. Umariz bu
sekilde devam eder.

KADES 6nemli ¢alisma noktalarimizdan biri. Burada da sayilara baktigimiz zaman $anliurfa ihbar sayilarinin yine ayni
sekilde Jandarma bélgesinde daha az oldugunu gériiyoruz. Ihbar sayisi Emniyet bélgesinde daha fazla, veriler yil yil artmis,
indirme sayilari da artmis. Burada da yine KADES'i tanitmaya yénelik yapilan faaliyetlerin etkili oldugunu gériiyoruz. ilimizde yine
elektronik kelepge uygulamasi mevcut, 12 tane dosyamizda yani risk durumu ylksek olan dosyamizda elektronik kelepge
uygulamasi su an mevcut, yakindan takip ettigimiz dosyalar oluyor bunlar.

Erkeklere yonelik farkindalik calismalarinda da Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin koordinesinde her sene
koordinasyon plani yayinlanir ve burada belli hedefler konuyor erkeklere yonelik calismalarla ilgili. 2024 yil igin 78 bin erkege
hedef konmustu, biz yaptigimiz ¢calismalarla 84.559 kisiye ulastik. 2025 yili koordinasyon planinda da Sanlurfa ili igin 104 bin
erkege ulasma hedefi kondu. Calismalar bununla ilgili de su an devam ediyor, yil sonunda bunun Uzerine ¢ikacagimizi
dusundyoruz.

Koordinasyon hizmetleri, burada kadinla ilgili calisan butiin kurumlarla yaptigimiz toplantilarda valimiz bagkanlik yapar.
Burada ilimizde var olan problemler gériisiiliir, ¢dziim yollari bulunur ve bunlarla ilgili de takip yapilir. Ug ayda bir diizenli olarak
ilimizde bu toplantilari da biz gergeklestiriyoruz.

Onleyici hizmetlerde de yine siddetin ®nlenmesine dair toplumsal bilinglendirme ve farkindalik calismalari
kurulusumuzun temel ¢alisma ilkelerinden biri. Bununla ilgili de 6zellikle 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii ve 25 Kasim Kadina Yénelik
Siddete Karsi Uluslararasi Micadele Gunu etkinlikleri kapsaminda 2024 yilinda biz 67 etkinlikle 12.245 kisiye ulastik. 2025 yilinda
yaptigimiz 8 Mart etkinlikleri kapsaminda da 44 etkinlikle 5.184 kisiye ulastik.

Ulusal eylem planlari Bakanlk tarafindan hazirlanan ve bununla ilgili ana yol politikalarin belirlendigi ulusal eylem
planlaridir. Su an 4'Uncu ulusal eylem planimiz yururlikte. Ulusal eylem plani yayinlandiktan sonra biz kendi ilimizin il eylem
planini olusturduk. Bununla ilgili de bltiin kurumlarin ve sivil toplum kuruluglarinin katilimiyla 2021 yilinin Aralik ayinda bir ¢caligtay
dizenledik. Bu galistay sonucunda da 74 faaliyetten olusan Bakanligin ulusal eylem planini da kapsayan eylem faaliyetlerin
oldugu bir il eylem plani hazirladik ve biz her sene yil baslarken bitin kurumlardan bu faaliyetleriyle ilgili ne yapacaklarina dair
calismalar istiyoruz, U¢ ayda bir de bu raporlari istiyoruz. Tabii, bunun disinda da kurumlarimiz galisma yapiyor ama biz asil
belirlenen ana politikalar Gzerinden hareket ediyoruz. Yine burada da sahada calisan kurumlardan olusan teknik kurulumuz var,
birgok kurumun katiimiyla olusan bir teknik kurul. U¢ ayda bir de biz diizenli olarak bu toplantilari gergeklestiriyoruz. Sahada
hangi problemlerle karsilasiyoruz, ¢c6ziim yollari neler ve bu problemleri il koordinasyonda da Valimiz bagkanliginda goérislyoruz.

3



Faaliyetler gok uzun oldugu igin ben kisaca hangi kurumlarin kag tane faaliyeti var, ona vurgu yaptim. $oyle bir bakabilirsiniz, yine
en gok faaliyet Aile ve Sosyal Hizmetlerde, 28 faaliyet var bizde. Harran Universitesi, Milll Egitim, Sanlurfa Biylksehir
Belediyesinin 8'er faaliyetleri var. Diger kurumlarla birlikte bu ¢alismalari biz yiiriitiyoruz; bunlarin sekreteryasi SONiM'de.

Yine il eylem planini, Kadina Yénelik Siddetle Miicadele il Eylem Plani'ni olustururken bir de kadina yénelik siddetin en
o6nemli noktalarindan biri erken yasta ve zorla evliliklerle miudahaleye dair bir il eylem planimizi olusturduk. Burada da yine 31
faaliyetimiz bulunmakta. Burada da yine ayri bir teknik kurulumuz mevcut. Bu da ayni sekilde diizenli olarak toplanir, raporlamalar
yapilir, sorunlar gériisiiliir. Burada yine kurumlarin faaliyet sayilar yaziyor: Aile ve Sosyal Hizmetler Il Midirliigii olarak 10
faaliyetimiz var, Milli Egitimin 9 faaliyeti var; agirlik bizde ve Milli Egitimde bu il eylem planinda. il eylem planindaki faaliyetlere
uzun uzun vurgu yapmamiz ¢ok zordu, 74 faaliyetimiz var ¢linkii orada ama ben kisaca 2 slaytta hangi g¢alismalar yapihyor,
kurumlarin faaliyetleri neler bunlara vurgu yapmak istedim. Ozellikle 6284 sayili Kanun'un ve bu mevzuatla ¢alisan hizmet
sunuculara yonelik adliyeler, saglik ¢alisanlari, kolluk, il gb¢ idaresi ve sube mudirleri bunlara yonelik egitimler gergeklestirdik.
Altini ¢izmek istiyorum su durumun: Bu, sadece Aile ve Sosyal Hizmetler tarafindan verilen egitimler degil, hep beraber, butin
kurumlar olarak verdigimiz egitimler bunlar. 2024 yil icerisinde 13.325 kisiye biz bu egitimleri verdik. Yine, muhtarlara yénelik
ozellikle siddet vakalarinda nasil hareket etmeleri gerektigi, yonlendirmelerin nasil olacagina dair de 366 muhtara ulastik. Tabii, bu
2024 verisi sadece, her sene bunlar tekrardan yenileniyor. Yine, kanuni bilgilendirmeye yonelik materyal ve afisleri dagittik; 3 bine
yakin broglr ve afis dagittik. Jandarma personeline, er, erbaslara, Emniyet personeline yonelik egitimlerde 2.573 kisiye egitim
verildi, 10 bin kisiye KADES'le ilgili bilgilendirme yapildi, kadinlarla ilgili saglik okur yazarlidiyla ilgili de 2.614 kisiye egitim verildi.
Ozellikle kirsal kesimde yasayan ve gecici uluslararasi koruma statiisiinde olan kadinlara yénelik de kadin sorunlar ve
ihtiyaclarina yonelik 5 arastirma yapildi.

Arz ederim.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Cok tesekkiirler.

Zamaninizi inanilmaz dengeli kullandiniz, sag olun.

Sayin Rezzan Yavuz'a tesekkir ediyoruz.

Simdi de bdlgede kadina ydnelik ayrimcilik ve siddete etkileyen sosyokiltirel dederler ve mekanizmalar konusunda
Universitesi Fen, Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji Bélimii, hocalarindan Profesér Doktor Sevket Okten Hocamizi dinleyecegiz. Ancak,
demin sdylemeyi unuttugum notlari sdylemek istiyorum: Milletvekili arkadaslarimizi tanitmak gerekiyor. Once, sag taraftan ev
sahibi milletvekilimiz Sayin Cevahir Asuman Yazmaci, Sanhurfa Milletvekilimiz bizimle birlikte; yaninda Sevda Erdan Kilig
Milletvekilimiz, izmir Milletvekili bizimle birlikte; bakayim, listede gérmiiyorum ama kendisi burada Sayin Mustafa Alkayis Vekilimiz
burada, Adiyaman Milletvekili. Kadina Siddet Komisyonunun erkek tyelerinden ama Komisyonumuzun en devaml tyesi oldugunu
ve madalyayr hak ettigini de burada, bu caligtayda zabitlara da girerken bir kere daha tebrik edeyim, sdyleyeyim.
Komisyonumuzun kadin vekillerinden bile daha devamli, benden sonra 2'nci sirada neredeyse. "Bazi kadin vekillerimizden."
diyelim, onu belirtelim; Sol tarafimizda Sayin Ayse Sibel Ersoy, Adana Milletvekilimiz, o da en devamli milletvekillerimizin basinda;
Cevahir Vekilimi sdylemedim, zaten burada olanlar en devaml olanlari gosteriyor. Az 6nce ugada yetismek zorunda kalan
Kastamonu Milletvekilimiz Sayin Fatma Ekmekci buradaydi. Ben de Istanbul Milletvekili ve KOomisyon Baskani olarak buradayim.
Ayrica, bize eslik eden, calistayimiza katilan bakanliklardan gelen degerli uzman arkadaslarimiz var, profesyonel uzmanlar.
Tuarkiye Buyuk Millet Meclisi uzmanlari, yasama uzmanlari arkadaglarimiz burada, Turkiye Blyik Millet Meclisi Basin, Yayin,
Televizyon Bolumu goérevlisi arkadaglar burada ve ayaktalar, caligiyorlar.

Toplantiya girmeden evvel aldigim bir bilgiyi de vurgulayayim. Belki yeri geldidi zaman kendileri de soyleyecektir.
Sanlurfa'da mutluluk verici bir haber duyduk: 2025 yilinda yani bugiin 15 Mart 2025, bu tarihe kadar yaklasik iki buguk ay -nazar
degdmesin, bundan sonra da dyle devam eder- Sanliurfa'da kadina siddet sorun olmaktan gikmis gibi gézikiyor bugline kadar
yani su tarihe kadar sifir vakayla karsi karsiya imisiz. Kendilerine de s6z verdigimiz zaman bunlari da duyacagdiz. E, alkiglayin o
zaman.

(Alkiglar)

Evet, alkiglanacak bir ildeyiz "Nazar degmesin." diyerek.

Sayin Profesér Doktor Sevket Okten Hocamiz, buyurun.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkan.

Meclisimizin degerli Uyeleri, hepiniz hos geldiniz, saygiyla selamliyorum. Bdyle anlaml bir konuda memleketimizde,
Universitemizde sizi gérmekten, agirlamaktan onur duyuyoruz.

Ben sosyoloji bélim hocasiyim. ismim Profesér Doktor Sevket Oktem. Ben de kadina, daha dogrusu bélgede kadinin
konumunu, kadin ve erkek iligkileri, belki de kadina ayrimcilik ve siddetini de aslinda dogrudan etkileyen kosullari yaratan kultirel
kodlarla ilgili konusacagiz. Tabii, bunu sdylerken sunu sdylemem gerekiyor: Sosyolojik bakacagim. Komisyon Bagkanimiz da
sosyolog, bilir, Wright Mills'in "sosyolojik bakmak" dedigi sosyolojik tahayyul, cok 6zetle herhangi bir konuyu, herhangi bir olguyu
zaman ve mekan baglaminda, onu yaratan toplumsal kosullar baglaminda ele almak yani bu ¢cok énemli bir seydir, éteki turlu
konuyu anlamak, algilamak, teshis etmek zor oluyor, yanhs oluyor codu zaman. Yani diyelim ki istanbul'dan baktigimiz zaman
Urfa'daki kadinin durumunu anlamak zor olur. Diyelim ki zaman baglaminda da &yle, kentteki bir kadinin durumuna kdyden
baktiginiz zaman anlamayabilirsiniz veya kentten baktiginiz zaman kirsaldaki bir kadinin durumunu anlamayabiliriz dolayisiyla bir
"sosyolojik bakis" dedigimiz ¢ok degerli olan bir bakis bu. Aslinda konuyu kendi zamaninda, mekaninda ve kilturel sartlarinda
bakmak lazim. Aslinda bu anlamda bu toplanti son derece énemli yani belki de ¢lnkl bdyle konular konusuldugu zaman sanki
siddet daha c¢ok bdyle buralara geldikge artiyormus gibi bdyle bir tedirginlik igerisindeyiz. Rektérimiiz de hemen zaten dyle bir
imaj verdi, ben de yani korkuyorum simdi ¢unku sdyle korkuyorum; bu tir toplantilarda konustugumuz zaman genelde bdyle su
anda ¢unku Emniyet Mudurli ve iste savcilar falan burada, "Ya, hocam, ilimizi niye bdyle gosteriyorsunuz?" gibi seylerle de
karsilasabiliyoruz ya da "Ya, aslinda bdyle degil bu memleket imaji." Biz sosyologlar, biz bilim adamlari olani oldugu gibi, tstelik
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kendi sartlarinda anlamaya galisiriz ¢linkl bizim turistik veya baska tirli kaygilarimiz da yok ¢lnki sorunu dogru olarak ortaya
koymadigimiz zaman anlamak da zor oluyor. Kaldi ki yani ben bastan bunu sdylerken sunacagim seylerin olumsuz olacagi
anlaminda sdylemiyorum yani varsa Oyle bir sey ortaya koymak son derece dnemli ¢lnkl sorunu gérmezden gelmek sonradan
daha buyumesine sebep olabiliyor.

Bdyle bir girizgdhtan sonra, simdi, mesela diyelim ki kavrami bile dikkatli kullanmak istiyorum. Simdi, mesela, toplumsal
cinsiyet mi diyecegim, ne diyecegim kadin-erkek esitligi mi, bilmiyorum yani derdimi sdyle ifade edeyim: Yani bizim iki tirli
cinsiyetimiz var. Dedigimiz gibi yani bir erkek ve kadin dogustan erkek ve kiz gocuklar olarak diinyaya geliriz fakat bu erkek ve kiz
cocugu, erkek ve kadinlarin her kadinda hayata katilim bigimi, hayata katihm orani, nasil algilandidi, nerede duracagi, "kadin"
denilince kadinin neler yapabilecegi, neler yapilamayacagi gibi algilar hepimizin malumu. Zamandan zamana ve toplumdan
topluma degisir dolayisiyla kultureldir ve toplum badimlidir. Yani mesela, bundan yirmi yil énce ben c¢ok yasl da degilim,
buradakiler hatirlar, Urfa'da diyelim ki mesela, kiz gocuklarinin egitime katihmi veya kiz ¢ocuklari icin, kadin icin sOylediklerimizle
buglin sdylediklerimiz ayni degil. Ayni sekilde Urfa'da kadinin galisma hayatina katilim orani, kadinin yapabilecekleri ve
yapamayacaklari Canakkale, Ankara, Istanbul'da da farkhlik gdsterir. Dolayisiyla, bu birinci sinif sosyoloji dgrencilerine
ogrettigimiz bir seydir. Her kultire kendi kdlturel baglaminda bakmak lazim. Bu anlamda bir hiyerarsi koymak da son derece
yanlistir. Yani genelde biz bdyle buralara dogru geldikge, savunmada kalan bir pozisyonda gibi duruyoruz, aslinda her kultur yatay
dizlemde esittir ve kendi baglaminda degerlidir, son derece degerlidir ve bunu anlamak ancak kendi sartlarinda mimkindur.
Dolayisiyla, ben de buglin yani Sanhurfa'da daha dogrusu bdlgede aslinda bu bdlge dedigim de aslinda blyik anlamda Turkiye'yi
de kusatan -hocamiz bilir- Orta Dogu'nun bir kiltlirel kodlarina deginecegim. Yani aslinda bu toplumsal cinsiyet literatiriinde bir
Orta Dogu'nun kadin imajidir. Yani dolayisiyla bu, sadece Urfa'ya 6zgl bir sey degdildir ama bence Urfa'yi, bélgeyi ve belki Orta
Dogu'yu da biylk oranda yansitan bazi kiltirel kodlara deginecegim. Yani "toplumsal cinsiyet rejimi" kelimesi agzimdan zaman
bundan kastim sudur: Yani bu anlamdaki kadin ve erkege yonelik diizenlemeler veya kadin ve erkeklerin konumuyla ilgili isleyis
ne durumda onu kastetmek istiyorum.

Simdi, dedigim gibi, her toplumda "toplumsal cinsiyet rejimi" dedigimiz kadin ve erkeklerin nerede durdugu, nasil
gOrundrlaligu o kulturiin, ekonomik, sosyal, politik yapisindan dogrudan etkilidir. Dolayisiyla, bu, "Ay Urfalilar béyledir veya iste
Canakkaleliler boyle oldugu icin!" degil, bu belki bin yillar siren bir Gretim, birlikte yasama, toplumsal etkilesimle ortaya ¢ikan
sureclerle belirlenen konumlardir. Bu anlamda sevgili katilimcilar Urfa'ya baktigimiz zaman, daha dogrusu bélgede -yani bunu
anlasilsin diye sdyliyorum- daha ¢ok erkedi 6ne c¢ikaran, bu kamusal hayatin hemen hemen her alaninda is hayatinda... Simdi
bastan bir dipnot koyayim, genelde bdyle sinifta anlatirken veya bdyle bir toplantida anlatirken "Hocam, yok Oyle degil." Ben genel
olarak... Yani simdi boyle toplantilarda belki gecerli degil ama bu séylediklerim ¢ok daha kirsalda belki gecerli olabilecek seyler.
Simdi, daha ¢ok dedik ki erkedi merkeze alan... Bu, aslinda Orta Dogu'da ataerkil -cok bdyle sosyoloji kelimelerle bogmak
istemiyorum- dedigimiz erkegin daha ¢ok egemen oldugu, iste ailede, kamusal alanda, is hayatinda erkegin kadina gére gorece
daha ¢ok hiyerarginin Usstinde bulundugu bir sistematigin gecerli oldugunu gérebiliyoruz. Peki, bunun yani bizim icin énemli olan
taraf su: Bolgede ve Orta Dogu'da -ben bolge diyecedim siz Orta Dodu anlayin- bolgede yani erkedi merkeze alan bu anlayigin
temel sebebi -birgok sebebi var- temel kodu nereden geliyor? Baktigimiz zaman arkadaslar, sevgili katihmcilar; yani kadinin ve
erke@in 6nemini tanimlayan, dnemini belirleyen bir soy ideolojisinden bahsediyoruz. Yani, Greme ve soyun devaminda kadin ve
erkegin rollerinin énemi onlara toplumsal hayatta da efendim bir yer bigiyor. Baktigimiz zaman buitiun Orta Dogu toplumlarinda
Turkiye'nin de icerisinde oldugu tabii, bu, Orta Dogu'dan kalan gelenekler bugiin halihazirda Giineydogu Anadolu Bélgesi'nde,
Tarkiye'nin diger yerlerine gére daha fazla goriliyor o anlamda sdyliyorum. Tohum ve toprak metaforuyla 6zetlenen bir soy
ideolojisinin hakim oldugu géraliyor. Nedir bu? Bu, soyun kivilcimini ¢akan, soyun yaraticisi konumunda olan tohumun tasiyicisi
erkek, sadece o tohumu besleyen, gelistiren toprak da kadin oluyor. Yani dolayisiyla bizim kiltirde kadinin sirekli topraga
benzetilmesinin, topragin namusla, kadinin namusla 6zdeslestiriimesinin aslinda kdltirel bir mantigi buradan da geliyor. Sdyle
hatirlayiniz: Simdi, mesela, diyelim ki Suriye savasinda, Bosna'da, iste Irak'ta, her yerde gordik, aslinda, kadinlar, higbir savasin
baslaticisi ve sebebi olmamalarina ragmen, bizzat savas sirecinde, savas sonucunda, iste, gé¢ basladiktan sonra gé¢ yollarinda,
sonra kaldiklari konteyner veya c¢adir kentlerde veya sonradan geldikleri, yerlestikleri kaynak, hedef lilkelerde, kaldiklari yerlerde,
is hayatinda sirekli tacize, tecaviize ugruyorlar. Niye yani kadinlarin sugu nedir? iste, demin séyledigim, aslinda o toplumsal
cinsiyet algi degerleriyle ilgilidir. Dikkat ederseniz, bir disman bir memlekete girdidi zaman o memleketi isgal ettigini, fethettigini
belirtmek icin 6nce bayragini kaldirir degil mi? Genelde de kadinlarina tecaviz eder. Niye? Clnku topragdi isgal ederken ekonomik
varliginin teminati nasil topraksa "dismanin" tirnak igerisinde sdyliyorum biyolojik devamini da kadin saghyor. Hele Orta Dogu'ya
dogdru gelince bayrak nasil namussa, kadin da bir o derece namus oldugu icin tirnak igerisinde sdyliuyorum "dismanin" onurunu
zedelemis olmakla diismanin onurunu kirmis oluyorsunuz. Gordigumuz gibi arkadaslar, bu makro baglamda kadinlarin savas,
g6c¢ gibi blylk seylerde ve is gibi diger hayatlarda, diger alanlarda siddete, ayrimciliga maruz kalmasinin elbette ki en énemli
sebeplerden bir tanesi onun biyolojik varligiyla ilgilidir; zayiftir kadin, onu ele gegirmek, belki sey yapmak... Bunu sdylemek bile
hos dedil, bir boyutu buysa... ikinci boyutu ve en &nemilisi, o toplumda kadinlara yiiklenen bu degerdir.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Hocam, son li¢ dakikaniz kald.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Oyle mi? Ben daha baglamadim bile.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Onu kullanarak devam edersek...

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - O zaman bdyle bir soy anlayisinin erkedi merkeze aldigini, kadini bu dogum ve soyun siirdiirilmesinde ikinci plana
attigi, ikinci derece 6nemsedigi igin bdyle bir hiyerarsi doguran bir anlayisin oldugunu goériyoruz.

Evet, hizli hizli gegiyorum o zaman.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Sorularla ben yardimei olabiliim ama isterseniz siz kendi sunumunuzu
tamamlayin.



HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Olur.

Tabii, bu Orta Dogu igin gecerli olan bir boyuttu. Mesela, diyelim ki bolgenin kendine has bazi 6zellikleri kadin
ayinmciligr veya diyelim ki bazi alanlarda diglanmasina, otekilestirimesine ve siddete maruz kalmasina etki eden bir
boyutlarindan bir tanesi de tabii buralarda gecerli. Mesela, diyelim ki akraba ve agiret sistemi, blyuk aile boyutu... Clinkl neden,
bu nigin 6nemli? Clinkil gerek erkek olsun gerek kadin olsun ama daha fazla kadin olmak Uzere burada insanlar yani bash basina
6zgur "entite" bir varlik olmaktan 6te, belli bir ailenin, belli blyik bir ailenin Gyesi olarak tanimlanir ve kodlanirlar; bu, kadin igin ¢ok
daha bdyledir. Ayni sekilde, erkeklerin basina gelen bir ig, bu anlamda sadece erkegi, bireyi degil butun aileyi ilgilendirdigi igin bu
kadin igin ¢ok daha bdyledir. Dolayisiyla kadinin namusu da aileyi, bitin bir ailenin namlusunu temsil ettigi icin ailenin bitin
erkekleri tarafindan son derece lizerinde titizlenen ve hatta bazen erkedi bu anlamda kadindan ¢ok daha fazla iki tarafli bir bigak
gibi sikistiran kontrol mekanizmasi s6z konusudur. Clinki burada erkek iste, anne, baci, hala, teyze gibi ailenin bitiin Gyelerin
namusundan bir sekilde sorumludur. Bu anlamda basina gelebilecek herhangi bir olay sadece o bireyin degil bitin ailenin seyi
oldugu icin bu da bu anlamda bir kadini 6tekilestiriyor.

En o6nemlisi de arkadaslar, erkek ve kadinin konumunu bu siddet baglaminda etkileyen O6nemli bir bakisa da
deginecegim, ondan sonrasini belki sorular gelirse teferruatlandiririz.

Yine "onur toplumu" da dedigimiz Orta Dogu toplumlari i¢in genelde "onur toplumlari" denir. Yani Turkiye'nin de
icerisinde oldugu Orta Dogu toplumlarinda biz onur veya gurur -bazen gurur da deriz- biz onur toplumuyuz; "honour&shame" diye
gevrilir, onur ve utang toplumu. Yani bu dikotomide igleyen bir sey var surekli bir sekilde. Burada énemli olan ve kadini olumsuz
etkileyen bizim agimizdan 6nemli bir tarafi su: Onuru erkek temsil ederken utan¢ daha cok kadin Uzerinden tarif ediliyor.
Dolayisiyla yani kadininin iffeti bitiin ailenin serefini ve namusunu temsil ettigi icin bu anlamda kadinin buyik bir baski altinda
oldugunu sdyleyebiliriz. Peki, bu "kadinin iffeti" bagligi veya parantezinde tanimlanan seyler de ¢ok ayrintili ve agir seyler oldugu
icin yani bu, Orta Dogu'da, hatta Bati'da bile yani Bati'ya gégmus Orta Dogulular tarafindan da ¢ok literatiire konu olmustur. Bazen
iffet disi sayilan bir bakis, bir kargilagsma, bir giyinme bigimi bile kadini siddete maruz kalabilen bir sey yapmistir.

Ben bunu bir érnekle, mesela, bir kadin olmanin ne kadar zor olabilecegini... En son sdyle bir kitap olarak bastik da
bunu. Mevsimlik tarim iscileri Gzerinde bir galisma yaptik biz. Biliyorsunuz, bu anlamda Sanlurfa gok énemli, mevsimlik tarim isgisi
disariya gonderen bir il. $imdi, mesela, oraya gittigimiz zaman bunu net bir sekilde gérdik ¢ok degerli katilimcilar. Yani o kadar
cok baglik var ki on bes dakikada herhéalde yetistiremeyecegim.

Mesela, yaptigimiz bitiin galismalarda ve bu alanda yapilan birgok galismada -bilmiyorum, daha 6nce elinizde galisma
var midir- su soruyu soruyor: Sizin igin kadinin gérevi nedir? Kadin nedir, neyi temsil eder ve kadinin gérevi nedir? Yizde 80'den
dismemek Uzere bitin calismalarda bu bdlgede kadinin goérevi anneliktir. Peki, gorevi nedir? Cocuk dogurmak, esine ve
cocuklarina bakmak olarak nitelendigi i¢in bu, hem istihdamda hem diger bitin alanlarda kadini eve daha ¢ok bagimli kilan ve is
hayatinda caligirken de emegini gériinmez kilan bir yaklagimdir.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEViZOGLU - Cok tesekkiirler Hocam, siireniz doldu.

Soru-cevap boliminde devam ederiz.

Sag olun.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Peki, ben tesekkiir ediyorum.

BASKAN MUSTAFA HULKIi CEVIZOGLU - Ancak sunlari séylemek isterim sizin agiklamalarinizdan sonra. Bunlari belki
bitliin sunumlarin ardindan soru olarak da size soracagdiz ya da simdiden sormus gibi kabul edin, 0 zaman da yanitlarini sizden
rica edelim.

Simdi, bu toplumsal cinsiyet kavrami Uretilmig, yapay bir kavram mi glinimuzde, yoksa gergek bir kavram mi? Yani
toplumsal gercedi ne kadar yansitiyor? Siz de sosyolojik tahayyiilden s6z ettiniz ama arkadaslarimiza ben de vurgu yapayim:
Sosyal gergek kavrami izerinden gidersek sosyal bir gergek mi bu toplumsal cinsiyet, toplumsal roller kavrami, yoksa medyanin
ya da birtakim akademik kurumlarin Urettigi suni bir kavram mi?

Simdi, bu soruyu sorarken bunun ardinda, bu sorunun arkasinda diin ve bugin ziyaret ettigimiz, milletvekillerimizin
ziyaret ettigi Gobeklitepe ve Karahantepe'deki goérdiklerimiz yatiyor. 12 bin veya 14 bin yil 6éncesini gordik, orada da kadin -
arkeolojik bulgular bize gosteriyor ki bu, miizede de var, Sanliurfa Mizesinde gordiik bugiin- kadin 14 bin yil dnce evinin 6niinde
yemek pisiriyor. Simdi, 14 bin yil 6nce medya yokken, Universiteler de yokken, akademisyenler de yokken bugiin "toplumsal
cinsiyet" ve "toplumsal rol" olarak adlandirilan bir duruma tanik olduk biz. Yani eger bu durum bir toplumun drettidi bir cinsiyet,
biyolojik cinsiyet degdil de toplumun Urettigi bir cinsiyet ise 14 bin yil dnce toplum bunu nasil Giretmis olabilir? Yoksa bu biyolojik bir
gerceklik mi? Bunun cevabini sizden rica edecegiz.

Kdlturel faktorlerden gok soz ettiniz. Bu, toplumda yanlis anlagilabilen, bazen de Komisyonumuzun Uyeleri tarafindan
yanhs anlamlandinlabilen bir durum. Kdltirel faktorler ya da psikolojik faktorler 6ne ¢iktigi zaman sanki suca mesruiyet
kazandinliyormus gibi anlagiliyor; onu mu kastettiniz? Son olarak da "onur ve utang toplumu" derken bu, sanki Orta Dogu'nun, bu
bélgenin kavramlariymis gibi. Eger Oyleyse Bati toplumlarinda kadinin onuru, erkegin onuru veya kadinin utanci varken erkegin
utanci yok mu? Bati toplumunda erkekler utanmadan mi is ve eylem pesindeler? Yani bir su¢ oldugu zaman erkekler utanmiyor
mu veya kadinlara karsi bir magduriyet Uretici sug islendigi zaman sadece kadinlar utaniyor Dogu'da da, Bati'da kadinlar
utanmiyor mu? Yani insani yaratilisiyla, gerceklikle bunlar nasil bagdasiyor? Bunlari rica edecegiz sizden.

Simdi, ben bes dakikaligina yonetim gorevini Cevahir Bagkanima terk edecegim.

Simdi Dogent Doktor Fatma Cakmak Hocam kadina yoénelik siddet konusunda kiltiirel kodlarin etkisi ve siddetin
onlenmesinde dinf referanslarin énemini anlatacak.

Buyurun Hocam.

HARRAN UNIVERSITESI ILAHIYAT FAKULTESI OGRETIM UYESI DOC. DR. FATMA CAKMAK - Tesekkiir ederim.
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Ben de 6ncelikle bitlin misafirlerimizi saygiyla selamliyorum.

Konunun dnemine binaen hem bir kadin olarak hem de bir akademisyen olarak uzun yillardir da sahada bu konular
Uzerine caligan biri olarak hassaten sorunun yerinde gézlemlenmesi ve dinlenilmesi agisindan burada olunmasini da ¢cok degerli
buldugumu ifade etmek istiyorum.

Harran Universitesi ilahiyat Fakiiltesi din sosyolojisi ana bilim dali 6gretim iyesiyim. Alanim itibariyla sahada din ve
kiltdr iligkisi, din ve toplum iligkisi tGizerine gesitli galismalar ve arastirmalarn yillardir yapiyorum. Bu bdlgenin insani oldugum igin -
kendinde Sanliurfallyim- hassaten kadin sorunu lzerine de egilmeye calistim. Bu baglamda, hocamin biraktigi yerden, kiltir ve
siddet iligkisini dogru kurmak gerektigini oncelikle ifade etmek istiyorum. Bazen kiltiri siddetin tek sebebiymis gibi afisi
ettigimizde o zaman kdltire dair btiin degerler alanini da bu sefer bosaltmis oluyoruz. Burada da ciddi baska bir sorun karsimiza
cikiyor. O ylizden, kultir ve siddet iligkisini konusurken ¢ok dikkatli olmak gerektigini de vurgulamak isterim.

Diger taraftan, eger kiltir ve siddet diye bir baslik kuruyorsak demek ki kiiltlir igerisinde siddeti besleyen ya da
destekleyen birtakim mekanizmalar var ki biz bu bashgdi kurmak zorunda kaliyoruz. Kiltir konusunda iki u¢ noktaya savruluyoruz
¢ok uzun yillardir. Birincisi, kulturG kutsayan bir yapimiz var. Kulturdeki higbir mekanizmanin layusel yani sorgulanabilir oldugunu
distinmiyoruz ve ¢cok muhafazakér yaklasiyoruz bazen kdltire. Boyle yaklastigimizda kultur igerisindeki yanliglari sorgulama
sansimizi da kaybetmis oluyoruz. Zaman zaman da kiltirin buatinlyle degismesi gerektigine inaniyoruz ve buatin kulturel
degerler alaninin aslinda bir ayak bagi olduguna kanaat getirerek hepsinden kurtulmaya calisiyoruz, bu da karsimiza bagka bir
boslugu c¢ikariyor. O yizden, bu kdltir konusunda iki u¢ noktaya savrulmamak da énemli.

Tabii, karsimiza kultir ve siddet iligkisini kadin baglaminda kurdugumuzda zihin kaliplari, zihniyet meselesi gikiyor
kuskusuz. "Zihniyet" dediginiz sey aslinda insanin dogdugu andan itibaren iginde doddugu toplumda duydugu ctimleler, maruz
kaldi§1 davranig bigimleriyle aslinda bilingaltinda olusturdugu kendine ait davranis kaliplari. Zihniyet kaliplarindan bunu
kastediyoruz. Zihniyet kaliplarinin nesilden nesile toplu bir sekilde aktariimasi da karsimiza kalip yargilari ¢ikariyor dolayisiyla
siddet konusunda zihin kaliplari ve kalip yargilar ¢ok dnemli bence. Neden? Cinku, eger siddetin normal gérildigu ya da
siradanlastigi bir zihniyet kalibi icerisinde hareket ediyorsak dolayisiyla siddet toplumda kaginilmaz bir sekilde yayginlasacaktir
clnkl sorgulanabilir bir sey olmaktan ¢ikiyor normal karsilandiginda. Tabii, burada alanim din oldugu icin hassaten sahada
yaptigimiz gcalismalarda maalesef bolge lzerinde karsimiza ¢ikan bir mevzu var. Bu da bolgede 6zellikle din ve gelenek alaninin
cok i¢ ice gegmis olmasi. Bu bir sorun. "Din" dedigimiz mekanizma neyi temsil ediyor, "gelenek" dedigimiz mekanizma bdlgede
tam olarak neyi temsil ediyor? Burada bir problem var ¢linkii bazen gelenegin yanliglarinin din gibi algilandiginin, dinin yerine
ikame edildigini gorebiliyoruz. Bu karsimiza tére cinayetleri gibi aslinda ¢ok muhatarali konularda maalesef ¢ikiyor. Bu ylzden,
Turkiye dindarligini, Tirkiye'de toplumun dini nasil baktigini irdelemekle birlikte hassaten, bélgenin dindarliginin, geleneksel
dindarh@inin da ayrica irdelenmesi gerektigini distiniyorum. Ciinki bolgede gelenegin dinle birlikte karistigi, harmanlandigi ve
ikisi arasindaki geciskenligin kayboldugu bir dindarlik bigimin maalesef karsimiza c¢ikiyor. Bu da dini referanslarin siddetin
onlenmesinde etkili olmasini 6nliyor maalesef. Yani siz ne kadar dini referanslarla bélgedeki siddeti azaltmaya caligsaniz bile, o
zihin kaliplari maalesef bunu engelliyor. Tabii, biz genellikle siddet meselesini dis disiplin mekanizmalari tzerinden ¢ézmeye
calisiyoruz yani daha kriminal, iste devlet¢i ¢ézimler ve kanunlarla uyguluyoruz ama 6zellikle kendisini muhafazakéar olarak
tanimlayan toplumlarda, bdlgelerde i¢ denetim mekanizmalarinin harekete gegiriimesi, en azindan dis denetim mekanizmalari
kadar 6nemli. I¢ denetim mekanizmalarindan kastettigim sey de tabii ki insanin ahlaki ve din duyarlilik alanlarinda yeniden
aslinda bu meseleleri gézden gecirmesi ihtiyacini kastediyorum.

Toplumda siddete zemin olusturan bazi kodlar var -hocam da kismen bahsetti- ben ¢ baslkta bunlar 6zetlemek
istiyorum. Ug baghg@a indirdigimizde; birincisi, kadinin degersiz gériilmesi oluyor. Degersiz gériilmesi erkegin asli bir unsur olarak
goruldiugl, kadinin ise bu asli unsurun tamamlayicisi olarak algilandidi bir toplumda héliyle kadina yonelik siddet de artiyor.
Cunku insan degerli gérdugu bir varliga karsi siddet uygulamaktan imtina eder, degersiz gorilen varliga karsi daha hoyrat ve kaba
davranma haddini ve hakkini kendinde gorebilir. Bu yuzden, kadinin degersiz gértlmesi bence kultir icerisindeki kodlardan
birincisi. ikincisi de kadin ve erkek arasinda bdlgede bir hiyerarsik ayrimin gergeklesmis olmasi. Yine burada erkek kendisine itaat
edilen konumdayken kadinin da bu itaati géstermesi gereken bir konumda hiyerarsik olarak konumlandiriimasi kadin ve erkek
arasindaki bu siddet meselesini ¢gdzmemizde maalesef engel teskil ediyor. Burada dini referanslar -Sayin Miftimizde burada-
kisminda ayetler ve hadislere ¢ok detayli olarak deginmek mimkin ¢linkl zaten dini referanslar higbir sekilde bu hiyerarsiyi, bu
degersizlestirmeyi desteklemiyor. Burada bir problem var, az énce bahsettigim o gelenegin dinsellesmesi meselesi, iste burada
problem. Dini referanslar desteklemiyor fakat biz toplumda bunun karsihdini gérmuyoruz. Kendisini muhafazakéar olarak
tanimlayan bir toplumda maalesef bu dini referanslarin etkisini gdremiyoruz ya da bunu ne kadar deklare etmeye calisirsaniz
galigin, zihniyet kaliplarina déniistirmemiz mimkiin olmadigi igin maalesef uzun siireli ¢éziimler de tretemiyoruz. Ugiincii kod,
yine kadin ve erkek iligkilerinde bdlgede 6zellikle milkiyet iliskisinin etkili olmasi. Bundan kastim da su: Kadinin daha ¢ok erkek
tarafindan sahip ¢ikilmasi gereken bir varlik olarak algilanmasi. Burada kadini koruma ve kendisini kadinin sahibi olarak gérme
arasinda gok ince bir ¢izgi var. iste, bu koruma mevzusu maalesef yanlis anlasildidi igin gogu zaman kadini koruma vasfi, ézellikle
evlilik kurumunda kendini kadinin sahibi olarak gérmek gibi bagka bir boyut kazanabiliyor ve bu da maalesef onun uzerinde
sonsuz tahakkiim hakkini erkede verdigi igin hissiyat olarak kadina yénelik siddetin arttigini gérebiliyoruz. Oysaki, islam kadin ve
erkek arasindaki iliskiyi mulkiyet temeli Gzerine degil, emanet kavrami tzerinden ele alir. Kadini bir emanet olarak aslinda gérur ve
degerli kilar. Yine, burada dinf referanslarin toplumla yeterli diizeyde ya da dogru bir sekilde bulusmadigi sonucuna gikabiliyoruz.

Yine, namus meselesi de aynen kadin ve erkek arasindaki bu mulkiyet iligkisinin bir sonucu olarak karsimiza gikiyor.
Nitekim, biz bélgede, 6zellikle sahada, ailenin bitiin erkek bireylerinin kiiglk ya da buyik hi¢ fark etmeksizin, yasi kendisinden
kiicuk bile olsa bir kadinin kuglik kardesleri bile aile igerisinde kendisini kadinin namusundan sorumlu hissedebiliyor. Bu bdlgede
kolektif bir namus algisinin maalesef yayginlasmasina sebep oluyor ve kolektif namus algisi da kadinin sinirlarini olabildigince
daraltiyor ve kadinin namusun tek tasiyicisi, tek 6znesiymis gibi maalesef algiladigi icin kabahat her zaman kadinda araniyor ve
¢ogu zaman da kadinda bulunuyor maalesef. Tabii, Urfa 6zelinde, 6zellikle son on yilda Suriye goécuyle ilgili baska bir boyut
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kazanan kadina siddet meselesi de var. Gogle birlikte kadinlarin dezavantajlilik, 6zellikle gogmen kadinlarin dezavantajliigi
siddete farkli boyutlar katti, bunu gdézden kagirmamak lazim. Yine sorunlu din dili; benim alanim din oldugu i¢in, ilahiyat¢i oldugum
icin bu konudan ¢ok muzdarip oldugumu ifade etmek istiyorum. Siz ne kadar dinin aslinda sahih ve dogru yonlerini anlatmaya
galisirsaniz galisin, toplumda etkili olan din dili neyse toplum kaliplarini ona goére olusturuyor ve bugiin Turkiye'de hakim olan din
dili kadini 6teleyen, 6tekilestiren, degerliymis gibi gdsterirken bile aslinda degersizlestiren bir din dili olarak ¢ikiyor karsimiza, en
azindan benim gézlemim bu biraz maalesef. Medya vaizlerinin yaklasimi, kadin konusuyla ilgili olarak aslinda kadinin onurunu ve
haysiyetini inciten birtakim dini referanslar Gzerinden kadin konusunu ele almalari bence din dili meselesinde bu konu baglaminda
cok ciddi bir sekilde dusinmemiz gerektigini karsimiza gikariyor.

Zihniyet donlistimiinde i¢ denetim ve dis denetim mekanizmalarinin birlikte igletiimesi gerektigini, distiniyorum. Kadinin
onuru, haysiyeti, erkegin onuru, haysiyeti, her ikisi birlikte diUsinilmeli. Kadina siddet konusunu ¢ok fazla konustugumuzda
siddetin diger tlrlerini bazen geride birakabiliyoruz. Bu baglamda, her zaman siddet konusunun bir bltun olarak ele alinmasi
gerektigini de dusinuyorum. Toplumsal siddetin genel olarak tirmanisindaki faktorleri tespit edebildigimizde dogru bir sekilde
kadina siddetin de aslinda sebeplerini tespit etmis oluruz ¢unki ben toplumda genel anlamda bir siddet tirmanisi da gortyorum.
Bu siddet tirmanisinin farkli sebepleri var ve kadin da burada -az dnce saydigim- degersiz gorulmesi, hiyerarsik olarak erkekten
asagida sayilmasi ve miilk gibi gérilmesi gibi sebeplerden dolayi daha fazla siddetin magduru oluyor ve maalesef, sonucta, iste
siddetle ilgili aslinda hi¢ de gdérmek istemedigimiz bir tabloyla karsi karsiya kaliyoruz.

Sonug olarak, dini referanslar boyutunda soyle toparlamak istiyorum: Tirkiye'de Diyanet Isleri Baskanligi aslinda
personel agi itibariyla Turkiye'deki biitlin mahalle, sokak, vesaire her yere niifuz edebilecek bir mekanizmaya, bir aga sahip. Bu
yuzden, Diyanetin aslinda bu konuda goérev almasi, dncli olmasi gerektigini distniyorum. Toplumu dogru dini referanslarla
bulusturamadigimiz miiddetce siddet konusunda bir zihniyet donlisimu yaratabilecedimize ¢cok da kanaat getiremiyorum maalesef
¢lnkii i¢c denetim mekanizmalari yani dini ve ahlaki kodlarin harekete gegmesi ancak bunun mimkin olabilecek. Yani
Bourdieu'nun ifade ettidi gibi yani "Kadin ve erkek iligkisi bir tahakkiim iligkisidir." diyor Bourdieu ve bunun tek ¢6zimdinin aslinda
egitim ve devlet oldugunu soyliyor. Galiba bir klise de olsa bunu tekrar etmek zorunda kaliyoruz, toplumu bilinglendirmek
zorundayiz. Dogru bir sekilde toplumun zihniyet kaliplarinin déntisimiinde biitiin araci mekanizmalari hep birlikte devreye sokmak
zorundayiz ¢dzim konusunda.

Tesekkir ediyorum.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Cok tesekkiir ederiz Sayin Cakmak.

HARRAN UNIVERSITESI ILAHIYAT FAKULTESI OGRETIM UYESI DOC. DR. FATMA CAKMAK - Ben tesekkiir
ederim.

BASKAN MUSTAFA HULKIi CEVIZOGLU - Simdi de ailenin korunmasi ve kadina karsi siddetin énlenmesine iliskin
yasanin getirdigi yenilikler ve éneriler konusunda iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme Fakiiltesinden Avukat ve Doktor
Ogretim Uyesi Sayin Mehmet Dogar.

HARRAN UNIVERSITESI HUKUK MUSAVIRI AV. DR. MEHMET DOGAR - Ben sunumumu ayakta yapabilir miyim?

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Istediginiz gibi.

HARRAN UNIVERSITESI HUKUK MUSAVIRI AV. DR. MEHMET DOGAR - Simdi kendimi tekrar tanitayim, Avukat
Mehmet Dogar. Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi égretim (yesiyim, yirmi bes senelik avukatim. Ayni zamanda, Harran
Universitesinin de hukuk miisaviriyim. Herkese tekrar merhaba diyeyim.

Ben bu toplantida sizleri gereksiz verilerle -ger¢i aldim onlarin hepsini ama- tim sunumun hepsini gegcecegim, size daha
pragmatik, daha sonug¢ odakl seyler anlatmaya c¢alisacagim. Sunumumum sonunda da hukuki diizenleme talep edecedim. Hangi
alanlari istedigimi de bilhassa Sayin Komisyonun not alinmasini istirham ediyorum, arz ediyorum.

Avukathga yirmi bes sene 6nce basladigimda gece bir kdylim, dostum beni aradi, dedi ki bana: "Avukat bey bir
kdylumlz silah yakalatmis, jandarma karakoluna. Bu jandarma karakolundaki arkadasimiza, dostumuza gidip hukuken yardim
etmenizi istiyoruz." Yeni avukatim, tecriibesizim; "Tabii, neden olmasin? Yardim ederiz." dedim, bunda bir sikinti yok. Gittim,
girdim jandarmaya, jandarma sag olsun, bize yardimci oldu, konustuk kéylimle. "Ne yakalattin?" iste 2 tane silah yakalatmis.
Normal, bildigimiz -burada asker agabeylerimiz var, asker meslektaslarimiz var- bir Kirikkale, bir Beretta yakalatmig, bana diyor ki
"Sonu ne olur, nasil olur?" vesaire konustuk. Dedim ki: "Ben gerekeni yaparim, elimden geleni yaparim." Dedi ki: "Avukat Bey,
bosuna ugrasma." Dedim: "Neden?" Dedi ki: "Savciliga bile gétirmezler, beni birakirlar." Durdum, dedim: "Nereden biliyorsun?"
Dedi: "Otomatik silah yakalatmadim ki, otomatik silah yakalatsaydim cezasinin oldugunu biliyorum, beni géturirlerdi, hatta
tutuklanirdim. Ama sen rahat ol, beni buradan birakirlar, giderim." "Peki, ben niye ¢adirdin?" "O silahlari miimkiinse geri almaya
calis." dedi. Bakin, beni o ylizden ¢agirmis.

Anlatmaya calistigim seye sunumumun sonunda tekrar buraya geri donecegdim. Cunku buradaki o cezasizlik algisini
aslinda size anlatmaya caligstim. Sunumun sonunda yine sunumun basina, buraya baglayacagim.

6284, Kadina Kargi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun. Sunlarin zaten hepsini biliyorsunuz, tekrardan anlatmama gerek
yok. Fakat 2 tane yenilik var: "Siber siddet" ve "israrli takip." Bunlar eski 4320 sayili Kanun zamaninda yoktu. Israrli takip, halk
arasinda "sirnasma, dadanma" dedigimiz sey, siber siddet de internet ve elektronik ortamlarda kadina karsi yapilan siddetin adi.
Bunlari zaten séylememe gerek yok.

Simdi, bizde 6284 sayili Kanun ciddi anlamda gok biyik yenilikler getirmis. Biliyorsunuz, 2011 veya 2012 yilinda kadina
yonelik siddetin énlenmesi konusunda bir Avrupa Konseyi sézlesmesi var. "Istanbul Sézlesmesi" dedigim zaman herkes "Evet,
oydu." diyecek. Iste biz ondan gekildik 2020 yilinda ancak ben bir hukukgu akademisyen olarak size rahatlikla séyleyebilirim ki
6284, istanbul Sézlesmesini aratmaz, yeter ki uygulansin. Hani, hep duyuyoruz ya: "istanbul sézlesmesi olsaydi farkli olurdu,
daha iyi sonuglar alinirdi." Hayir, en kétu kanun, iyi uygulanirsa iyidir; en iyi uygulanmadiktan sonra higbir fonksiyonu yoktur.



Cok uzatmayayim. Bu kanun mlki amire su gordiigiiniiz 5 tane koruma yetkisini veriyor: Kadina barinma yeri sagliyor,
gecici maddi yardim, mesleki danismanlik, gegici koruma, kres vesaire. Adli makamlara yani hakimlere; is yeri degisikligi, ayri
yerlesim yeri belirlenmesi, aile konutu serhi ve kimlikle diger bilgilerin degismesi imkani.

Aile konutu serhi nedir, biliyor muyuz? Hemen onu da sdyleyelim. Bir evin tapusu eder kocanin veya kocanin ailesinin
Uzerinde ise oraya bir serh koyuyoruz. O serh artik onun satilmasina ne oluyor? Engel oluyor. Ev kiradaysa peki? Kiraliksa da bu
sefer yine aile konutu serhi koyarak ev sahibinin kira sdzlesmesini engelliyoruz, kendi kafasina gore soézlesmeyi feshedemiyor.

Son olarak, énleyici tedbirler var. Onleyici tedbirler de bu sekilde. Cok ciddi 15-20 tane size ayri ayri sayip anlatabilirim.
Ancak bir de bakin, ilk dnce mulki amiri saydim, adli makamlari saydim; bir de kolluk gorevlilerinin yapabilecegi A, B, C ve D
siklarindaki tedbirleri kolluk yani jandarma ve polis dogrudan alabilir hi¢ kimseye sormadan, kolluk kuvvetleri dogrudan su 4 tane
maddeyi alabilir. Bu, gercekten de énemli bir yenilik.

Bakin, yaklastirmama, silah varsa silahin alinmasi, koruma tedbiri, esyalarin korunmasi vesaire, her turlii seyi alabiliyor.
Peki, burada esas yenilik ne? Esas yenilik... Hukukun en temel ilkesi sudur: Belge, ispat olmadan karar veremezsin, hakim
yapamaz. Bakin, herhangi bir delil ve belge aranmiyor, kadinin beyani esas; bu, gok biiyiik bir yenilik. istanbul Sézlesmesi'nde de,
evet, vardi ama bu kadar buyutllecek bir durum olmadigini tekrar sizlere séylemek isterim.

Getirilen diger olumlu diizenlemelerden biraz 6nce benden dnceki arkadas s6z etti. Panik butonu, ¢ok glizel. Biraz sonra
deginecegim. SONIM, bana gére, bugiin kadinla miicadelenin mihenk tasidir. Neden mihenk tasidir? Ciinkii SONiM'ler ciddi
anlamda kadina yénelik siddeti vatandas igin bagvuracagi ilk basamak olmasi gerekiyor ama bizde nasil? llk basamak kolluk yani
Jandarma ve polis. Bana gére SONiIM'lerin kadina karsi siddetin engellenmesi konusunda ilk basamak olmasi gerekiyor. Biraz
sonra SONiM'lere tekrar geri gelecegim.

Hemen &nerimi yapayim. SONiM'ler biraz sonra anlatacagim yeterli derecede etkin faaliyet gésteremiyor, biraz sonra
bahsedecegim.

Digeri, e-tespit uygulamasi Noterler Birliginin. E-tespit uygulamasini belki cogunuz biliyorsunuzdur, e-devlet tUzerinden
girdiginiz zaman size elektronik ortamda yapilan siber siddet, hakaret ve diger unsurlar; tehdit, santaj varsa bunu resmi sekilde ne
yapiyorsunuz? Tespit etme uygulamasi. Noterler Birligi getirdi, muazzam ama bence 6zellikle dénlisim konusunda getirilen en
o6nemli seylerden biri Noterler Birli§inin e-tespit uygulamasidir.

Adliyelerde adli destek ve magdur hizmetleri zaten kurulmaya baslandi ve var. Israrla takip suguna getirilen ceza ¢ok
ciddi anlamda iyi bir dizenleme.

SONIiM'ler dedigim gibi, bana gdére kadina siddet eger bitirilecekse ki bitirme olmaz, asgari seviyeye indirme olur,
SONIM'ler bunun mihenk tasi ama SONIM'le ciddi anlamda uygulamada problemler yasiyor. Ben bunlari buraya siraladim, bunlari
anlatmayacagim tek tek ama benim kendi gériisiim sudur ki: SONiM'lerin etkinligi artirilirsa ki biraz sonra érnek (izerinden
SONiM'lerin aslinda ne kadar énemli oldugunu ve kadina siddetle miicadeleyi kurumsal hale getirdigini anlatacagim. O zaman
6nemini daha iyi anlayabilirsiniz.

Simdi, gelelim 6nerilere. Bu hukuk teknigi agisindan kanununda bir dizenleme 6neriyorum. Burada herkese kargi 6284
sayill Kanun’un 1'inci maddesi der ki: "Siddete ugrayan herkes bu kanundan faydalandir." Dogru, ancak sorun surada bir hakim
online gelen siddet dosyasinda fiziksel siddeti tespit edebiliyor, bunda bir sorun yok. Fiziksel siddet zaten bir sekilde ortaya ¢ikiyor
amma velakin duygusal, psikolojik siddet veya bizim o aile igi, ev ici siddet dedigimiz seyi tespit etmek ¢ok mimkiin olmuyor. Bu
yuzden benim kendi goriisim surada kirmiziyla yazdigim 3 kelime yasadaki kanun maddesine eklenmeli. Neden? Fiziksel siddeti
evet, tespit edebiliyoruz ama psikolojik siddeti hakim tespit etmekte zorlaniyor. Bu yluzden de koruma tedbiri vermekten imtina
ediyor.

Gelelim Urfa ve diger Suriye komsu iller bakimindan énem arz eden hususa. Biliyorsunuz, biraz énce SONIM
Mudirimizin de yabanci kadinlarla ilgili bir sunumu oldu. Suriye'den 6zellikle Turkiye'ye yasa digi olarak giris yapan siginmaci
kadinlar ikametsiz yasadiklari igin ne yapiyorlar? Kolluk kuvvetlerine bagvurmakta ¢ekimser kaliyor. Neden? Sinir disi edilirim
korkusu. Bizde Yabanci ve Uluslararasi Koruma Kanunu diye bir kanun var. Orada 55'inci madde der ki: "Génder, sinir digi et."
Uygulamaya... Uygulamada kolluk kuvvetlerimiz buna misamaha yani gerekli yardimlarin yapildigini séylendi. Ancak bu bir hukuk
boslugudur yani yabanci siginmaci kadinlarin herhangi bir sinir disi edilme korkusu yasamadan kolluk kuvvetlerine bagvurmasi
icin yine kanunda ne yapilmasi lazim? Diizenleme yapilmasi lazim. Bu bir kanun boglugudur. Hukukgu varsa aranizda ne demek
istedigimi gayet iyi anladilar. Yonetmelikle de bu konuda degisiklige gidilmesi gerekmektedir.

Kanunda gorulen eksikliklerden biri ve esasen ¢ok tartisma yapilan ceza hukukgulari bu konuda tartigirlar. Koruma
tedbir uygulanacak kisinin siddeti uygulayan kisiyle daha sonra tekrardan iletisime gegmesi halinde ne olacagi sorusudur. Ornek
vereyim, 6rnek tzerinden bu tartisma yapilsin. Bir kadin diistiniin, kocasiyla kavga ediyor, ¢cok 6ziir dileyerekten cinsel saldiriya
ugruyor, darbediliyor, dayak yiyor ve yaralaniyor. Kadin gidiyor, basvuruyor devlet kolluk birimlerine, uzaklastirma karari ¢ikiyor,
herhangi bir sorun yok, kadin aliniyor siginma evine yerlestiriliyor. Daha sonra hatta iste mesleki egitim vesaire onlar da veriliyor
kadina fakat bir siire sonra kadin bu tedbirlere ragmen gidiyor, tekrar eski kocasliyla veya iste nisanlisiyla iletisime geciyor; sorun
burada. iste, soru ne? Biz burada bu kadini cezalandiralim mi, cezalandirmayalim mi, ikiye bolinmus durumda, doktrinde iki tane
goris var. Doktrindeki iki géris der ki: "Kadinin ailesiyle olan birlesmesine engel olmayalim. Kanun koyucu burada aileyi bélmeyi
amaglamaz, o ylizden birakalim gériissiin, risk varsa riski de kendisi alsin." birinci gériis bu. Ikinci gériis der ki: "Hayir, biz buna bu
kadar devletin imkanlarini seferber ettik, enerji harcadik, bir yukimlilik getirdik ve kadina gereken tedbiri uyguladik, sen bu
tedbirlere ragmen bu yukimlilige uymuyorsan eger seni cezalandirirm mi dememiz lazim?" tartisma burada. Ben yaklasik 12
tane akademik makale okudum bu konuda, maalesef su anda size gorus bildiremiyorum ¢linki ¢ok ortada kaldik. Bu konuda siz
Degerli Komisyon Uyelerinin bu konudaki tartismalari inceleyerek bir karari bana da séylerseniz ben de ¢ok mutlu olacagim ¢iinku
ben bir gerekge bulamadim. Bir tarafta aileyi tutalim mi, dider tarafta devletin tedbir kararina karsi gelen kadina ceza verelim.
Kaldik, bir sey diyemiyorum burada goris belirtmeyecegim.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Size degil de biitiin Tiirkiye'ye cevap verecegiz, takip etmeniz gerekiyor.
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HARRAN UNIVERSITESI HUKUK MUSAVIRI AV. DR. MEHMET DOGAR - Evet, bu konuda bunu liitfen not almanizi
rica ediyorum.

Sonrasi uygulamada gorilen diger bir sorun, siddete ugrayan kadina ara buluculuk yapiyor kolluk, bu eskiden daha
¢oktu, simdi bilmiyorum hangi diizeyde? Ancak en son sdyleyecegimi en basta sdyleyeyim. Kolluk giigleri ara bulucu degildir. Size
son tutunacak dal olarak bagvuran kadina karsi "Gel, bununla baris." dedigimiz anda zaten kadin bir travma gegiriyor. Baris
dediginiz anda siz size tutunan dah kirdiniz, kirdiniz. Kadin ne oldu? Eli, ayagi yere disti ¢lnki size giivendi, size sigindi. Ara
buluculugu yapacak olan kim? Savcilikta zaten var uzlastirma blrosu, mahkemelerde zaten var ara buluculuk mekanizmasi,
kolluk kuvvetleri, bilhassa polis ve jandarma ara buluculuk roline girmemeli, baristirmamali ¢linkl sonrasinda daha kétu oluyor,
bu sefer vebal de almis oluyorsunuz, hi¢ gerek yok. O yiizden bu konuda SONiM'lerin veyahut iste diger Aile ve Sosyal Politikalar
il Miidirliginiin ciddi anlamda kolluk kuvvetlerine bu konuda uyarida bulunmasi ve hazirun arasinda bulunan degerli kolluk
kuvvetlerimizin birimlerine yardimda bulunmasini rica ediyorum.

Son olarak 6zel hayatin gizliligi saglanamiyor. Bir avukat olarak yaklasik sekiz on sene 6nce rastladigim seyi sizlerle
paylasayim, oradan en azindan neler yasadigimi anlayin Kadin tecaviize ugruyor, kocasi déviyor, sokaga atiyor, darbediliyor. O
zor kararla gidiyor bir de ne yapiyor? Sikayetgi oluyor, zaten sikayet etmek ayri bir mesele korkusuna sikayet de edemiyor. Hadi
etti, bu sefer gidiyor, kollukta bir polis memuru, bir jandarma veyahut her neyse bu iste uzman olmayan, ihtisaslagsmayan bir kisiyle
muhatap oluyor, derdini anlatiyor, ifade veriyor. Cikiyor ondan sonra hastaneye gidiyor, hastanede bu sefer doktoru, teknisyenine,
memuruna bir de orada derdini anlatiyor muayenede. Sonra oradan c¢ikiyorlar, savcilida gidiyorlar savcilikta, bir de savci, savci
katibi savcilik blrosuna bir kere daha anlatiyor, etti li¢, sonra oradan gikiyor bir de eger gerekiyorsa hakim gidiyor, hakime derdini
anlatiyor. Ne oldu? Dért kere o travmada derdini anlatmaya calisti. Kendinizi empati yapin, yerine koyun.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Bu sadece kadinlarin durumunda mi séz konusu yoksa biitiin adli davalarda
ayni sistem islemiyor mu Turkiye'de?

HARRAN UNIVERSITESI HUKUK MUSAVIRI AV. DR. MEHMET DOGAR - Kadin igin daha zor. Evet, adli davalarda da
bdyle zaten. Kolluk aliyor hastaneye gétiriiyor; bu, normal herhangi adi bir adli vakada da gegerli ama kadinlarda 6zellik arz
ediyor. Clnkl bu normal bir hirsizlik vakasi degil, kadin tecaviize ugramig, bunu anlatmak bash basina bir psikolojik travma zaten.
Her neyse, uzatmayalim, 4 kere anlatti, o arada avukatlari geldi, isin igine girdi, aileler duydu...

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Aslinda siireniz doldu ama tamamlayin siz.

HARRAN UNIVERSITESI HUKUK MUSAVIRI AV. DR. MEHMET DOGAR - iki dakika rica edecegim.

Ne oldu? Ozel hayatin gizliligi, mahremiyet kaldi mi? Hayir, gitti. Hani dedim ya SONiMler mihenk tagidir; eger
SONIM'lerde dini gérevli, sosyolog, psikolog ve bu kurumlarla organizasyonu saglayacak tek bir insan olursa, o kisiyle muhatap
olur kadin, o kadinin ydénlendirmesiyle de ihtisaslagsmis bir polise gider, ihtisaslagsmigs bir savciya konusur veya gerekirse hic
bunlara gitmeden, farkli bir entegrasyon s6z konusu olabilir ¢linkii bu sekilde ciddi anlamda mahremiyet artik kalmiyor,
"mahremiyet" dediginiz sey ortadan kalkiyor. Bu nedenle SONiM'ler bana gére ihtisaslagmali fakat maalesef yeterli teknik eleman
ve personelinin olmadigini dugtindyorum.

Biliyorsunuz, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgdinin Kadina Yénelik Siddetle Micadele Eylem Plani var. Eylem planina
gére bakin, icisleri Bakanligina bagh kolluk birimleri icerisinde ihtisaslasmis birimler olmasi lazim. Bilmiyorum, Urfa'da var mi, yok
mu ama kadin eder basvuracaksa ilk énce bu konuda ihtisas yapmis polis memuru veyahut jandarma askeriyle ne yapacak?
Muhatap olacak. Ben niye bunu bilmeyen, ¢ok affedersiniz, higbir seyden anlamayan bir polisle muhatap olayim? Bu dogru degil.
ikincisi, cumhuriyet bagsavciliklarinda... Bu var, yani ben bunu kendim yazmadim, Aile Bakanliginin kendi eylem planinda var,
diyor ki: "Intisaslagsmayi saglamak adina bassavciliklarda aile ici ve kadina yénelik siddet biirolari olusturulsun." Biiyiik sehirlerde
kurulmus, Urfa'da var mi, bilmiyorum. Sonrasinda da aile mahkemeleri biliyorsunuz var. Aile mahkemeleri gibi kadina siddete
yonelik tedbir mahkemelerinin kurulmasi gerekiyor.

Son bir dakika, bitiriyorum.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEViZOGLU - Son bir dakika degil de son bir ciimle olsun. Sorularimizla devam edecegiz.

HARRAN UNIVERSITESI HUKUK MUSAVIRI AV. DR. MEHMET DOGAR - Son bir climle olsun.

Simdi, ben zorunlu tutuklamayi savunan birisiyim. Zorunlu tutuklama nedir? Bir kadina siddet olay! varsa hakim takdir
yetkisini kullanmasin, dogrudan tutuklasin. Neden? Cunki eger bunu tutuklamazsaniz kesinlikle 1slah olmuyor. Beni ¢ok elestiren
de oldu bu konuda. "Onleyici tedbirler var, hayir, bu son tedbir." diye, hayir, ben béyle diisiinmiiyorum. Ben Anglosakson
ulkesinde yasamiyorum, o nedenle, zorunlu tutuklama ve elektronik kelepce ¢ok ciddi tedbirlerdir, bunlarin kullanilmasi gerekiyor
diyorum ve son olarak iyi hal indirimi ve haksiz tahrik indirimi de kalksin diyorum.

Koyliye geldim, kdylt hani, demisti ya bana "Bos ver Avukat Bey, beni savciliktan géndermezler, birakirlar." Cezasizlk
algisini eger degistirirsek yani kadina siddete karsi eger birisi ceza alip tutuklanacagini bilir, emin olursa, emin olun, dramatik
derecede disuls saglanacagina inaniyorum.

Tesekkir ediyorum.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Cok tesekkiirler.

Simdi, bu SONiM'ler konusunda biraz daha arastirma yapmaniz da ve bize bilgi vermenizde fayda var. Milletvekili
arkadagslarimiz daha sonra sorularini yéneltecekler.

Oncelikle sunlari vurgulamak isteriz: Kolluk da ihtisaslasmis birimler mevcut Sayin Dogar. Diin de gittik, yerinde
inceledik, daha 6ncesini de biliyoruz, hem Emniyette hem Jandarmada var, aile i¢i siddet biiro amirlikleri var, aile mahkemelerimiz
arasinda Hakim ve Savcilar Kurulu karariyla tedbir mahkemeleri belirlenmis vaziyette; sadece bu islere bakmakla goérevli bunlar.
Diger illerde ise sadece belirli aile mahkemeleri bakiyor yani uzmanlasmis, ihtisaslasmis mahkemeler var. Bassavciliklar
binyesinde aile i¢i ve kadina karsi siddet ve su¢ sorusturma burolari var ve burada belirli sayida uzmanlagsmigs savcilar gérev
yaplyor.
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Simdi, degerli katimcilar, bugiin Aile ve Kadin Calistayr'mizi Harran Universitesinin ev sahipliginde gergeklestiriyoruz.
Programimizin basinda, galistayimizin basinda isimleri ve katilimcilari saymistim. Bu degerli katilimcilar katihmci paydaslari
olusturuyor. S6z almak isteyenler varsa onlara da kisa s6z verip sonra sorular bélimiine gececegiz.

Vali Yardimcimiz, Sayin Rektériimiiz, il Emniyet Midirimiiz, Sayin Savcimiz, il Milll Egitim Madarimiiz, 1l Miftisd,
Asayis Sube Mudirumuz; bu degerli katihmcilarimiz konusmak ister mi?

SANLIURFA MUFTUSU RAMAZAN TOLAN - Benim s6z talebim var.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEViZOGLU - Buyurunuz.

Kendinizi tanitarak baglayin Sayin Mifti Ramazan Tolan.

SANLIURFA MUFTUSU RAMAZAN TOLAN - Ramazan Tolan, Sanhurfa il Miftiisa.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Birkag dakikayla sinirli tutarsaniz.

Buyurun.

SANLIURFA MUFTUSU RAMAZAN TOLAN - Tamam.

Sayin Baskanim, saygilar sunuyorum.

Simdi, G¢ dakikada 3 bélim halinde bir sey arz edeyim.

ilk &nce, burada biitiin degisik kurumlardan miidiirlerimiz var, yetkililerimiz var. Biz miiftiliik olarak acaba ne yapiyoruz,
yani bu isin neresindeyiz diye bizim bir il miftiligimiz var, biyuksehir oldugundan dolayr 13 de ilge mudftiliklerimiz var.
Hepsinde kadinlara yonelik bir biromuz var, ADELE ve aile destek blrosu. Burada bizim bayan gorevlilerimiz, vaizler, Kur'an
kursu hocalarimiz var. Bunlar ailelerde sorun ¢iktigi zaman kadin olan vatandasimiz bu kadinlarin bulundugu biroya geliyor.
Erkek tarafi da bizim erkek vaizlerin nébet odasi var, oraya geliyor. ilk bize gelen basvuranlarin sorunlarini gdzmeye galisiyoruz ve
yol gbsteriyoruz.

Bir de gecen yilda elli iki haftadan iki haftadaki hutbemiz bu konuyla alakaliydi. Yine, (¢ cuma vaazimizin bu konuyla
alakaliydi. Biz personelimize bu konuyla ilgili egitim veriyoruz. Aile ve Sosyal Hizmetlerle beraber gecen yil 500 personelimize
hizmet verdik ama bu az, daha da ¢ogdaltmamiz lazim. Cinkl bizim personelimiz hemen hemen mahallelerin hepsinde var, bu
olaylarda ilk anda muhatap olabilecek devlet memurlari statiisiinde. Simdi, bir de bizim bdlgemize has ve Turkiye geneli de dyle,
biraz sebeplerden bahsedeyim.

Simdi, birincisi, bize gelen sorunlardan hareketle ben arz edeyim. Bu ekonomik sorunlarin bunda payi var. Her durumu
iyi olan mutlu olur, iyi bir aile kurar diye bir sey yok ama bunun ters gitmesi durumunda iste, sebeplerden birisi de bu, bu sorun. Bir
de Ulkemizin her yerinde oldugu gibi bagimlilikla miicadele meselesi var. Sayin Valimizin énderliginde bizim ilimizde bir hayli
mesafe aldik ama bu siddet meselesinin bir kismi da bundan kaynaklaniyor. Cocuk bulagsa bile evin reisi bunun yiziinden esine
siddet uygulamis oluyor.

Simdi, bir de erken evlilik sebeplerden biri ama "erken evlilik" dedigimi sadece biyolojik olarak anlamayin lutfen. Yani o
aile kuracak olgunluga erismemis o kdltiri almamis, o ahlaki almamis, ister erkek ister kadin taraf olsun bunlar evlendiginde
saglikh bir aile maalesef kuramiyorlar. Ozellikle daha igin baginda kavgalar baglamig oluyor.

Bir de Sayin Baskanim, benim arz edecedim esas 6nemli konu, toplumumuz 6zellikle bizim bu bdlgemizde toplum bir
donldsim halinde. Mesela, koyll kesimi var, kdyli davranigi var, sehir var; zengin var, fakir var; okumus var, okumamis var; fazla
dindar olan var, olmayan var veyahut da degisik goris sahipleri var. Simdi, bu degisim sirecinde bu sorunlarin ¢ogu bundan
dolayi ¢ikiyor. Yani toplumun ben hatirliyorum, yiizde 65'i kdylerde yasarken simdi yiizde 10'un altina dismus. Simdi, kdylu sehirli,
sehirli kdyllU bir kisim hususlar birbirine anlamamazliktan veyahut da daha fazla sey istemekten vesaire bu gibi sorunlar oluguyor.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Hocam, sunu sorayim: Simdi, kdy kiiltiirinden kent kiiltiirine gegtigi zaman
bir sikisma oluyor, ondan mi kaynaklaniyor?

SANLIURFA MUFTUSU RAMAZAN TOLAN - Bundan kaynaklaniyor. Hepsi degil ama buyiik bir kismi.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Tabii, olanlari konusuyoruz zaten.

Peki, bu insanlar kdyde kalmaya devam etseydi veya su anda kdyde yasayan vatandaslarimiz arasinda kadina siddet
yoktur diyebiliyor musunuz siz?

SANLIURFA MUFTUSU RAMAZAN TOLAN - Yok.

Simdi, zaten kdylu davranigi sadece kalmamig, zaten sehirdeki, en lGcra kéye de sirayet ediyor.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Yani kdyde de kentli davranisi mi var?

SANLIURFA MUFTUSU RAMAZAN TOLAN - Yani bu degisimdeki sancilar biz gekiyoruz yani ne kdylii toplumu
olmusuz, ne medeni toplum olmusuz. Bu arada iyiye dogru gidiyoruz ama buna...

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Hocam, siz de sosyolog gibi konustunuz, kent sosyolojisini, kdy sosyolojini
anlatiyorsunuz.

Evet, tamamlayin, buyurun.

SANLIURFA MUFTUSU RAMAZAN TOLAN - Tabii, Sayin Bagkanim, biz ilahiyatta bitiin dersleri gérdiik, sosyolojiyi de
seviyoruz.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Kéyluniin karsithgr medeni degildir, kdyli kirsaldir.

SANLIURFA MUFTUSU RAMAZAN TOLAN - Tabii, tabii, kirsal yani benim medeniden kastettigim sehir hayati, yoksa
diger sekilde degil.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Kirsal olarak kdy sehir...

SANLIURFA MUFTUSU RAMAZAN TOLAN - Yani modern hayat, sonra kdy hayati, karsiliginda modern hayat; buradan
cikiyor.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Tamamlayin sézlerinizi.
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SANLIURFA MUFTUSU RAMAZAN TOLAN - Son sdyleyecegim soz: Biz vatandasimizi bu ydnlere gore egitmemiz
lazim Sayin Bagkanim.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Peki, gok tesekkiirler.

Sayin Valimiz de geldi, hos geldiniz.

Baska sz isteyen var mi katilimci paydaslardan?

SANLIURFA iL EMNIYET MUDURU ATILLA AKSQY - Baskanim, sdz talebim var.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Buyurun, ii¢ dakika icinde siz de dzetlerseniz.

SANLIURFA iL EMNIYET MUDURU ATILLA AKSOY - Sayin Bagkanim, Sayin Valim, ¢ok kiymetli hazirun; éncelikle
hepinizi sevgiyle saygiyla selamliyorum.

Tabii, yapilan degerlendirmeler, basta kiymetli hocalarim olmak lzere, sosyolojik olarak buna din merkezli bakilmamasi
gerektigi ifade edilse de biz "Cennet annelerin ayaklari altindadir." dininin bir mensubu olarak bu ise baktigimizi sdyleyerek ben
sozlerime baslamak isterim. Arti, bu toplantinin hemen 8 Mart Diinya Kadinlar Gini'nuin akabine denk gelmesi de burada bulunan
bayan hazirunun 8 Mart Diinya Kadinlar GUni'ni de kutluyorum tekrar.

Birkac¢ tane sadece dikkat cekilmesi gereken istatistiki veri verecegim Degerli Bagskanim. Bizim kadina yonelik siddet
olay sayilarimiz 2023'te 4.044, 2024'te 3.885 -dogdru orantili bir azalig olmus- 2025'ten glinimuze kadar da su an 730 olay sayimiz
olmus. Bu olaylarda 6zellikle supheli dagihmlarina baktigimizda issiz olanlarin bu sugu daha fazla isledikleri, yas araligina
baktigimizda 36-45 yas aralidinin bu suc¢a dahil oldugunu gortyoruz. Gerek magdur gerekse stpheli profillerine baktigimizda da
okuryazar olmayanlarin hem magdur hem de siipheli oldugunu elimizdeki istatistiki verilerden gérdiik. Onleyici tedbir karari verilen
erkek sayimiz 2023'te 2.319, 2024'te 2.122 -yine dogru orantili bir azalig- 2025'ten gunimuze kadar da 462 karar verildigi;
koruyucu tedbir karari verilen kadin sayimiz 2023'te 189, 2024'te ise 62 oldugunu goériyoruz, ginimuz itibariyla de bu rakam 23.
Aktif olarak kullandigimiz elektronik kelepge sayimiz 11. Tabii, gerek KADES'le alakali yapilan ¢calismalar gerekse "Kadina El Kal-
Ka-Maz." mottosuyla yiruttigimuz bilgilendirme, bilinglendirme faaliyetlerinin dogal bir sonucu olarak da bizim 2023'ten itibaren
glinimize kadar KADES ihbar sayilarimizda da dogru orantili bir artig gériiyoruz; rakamlari var, onu vermeye gerek duymuyorum.

Kiymetli Harran Universitesi Hukuk Miisavirimizin bahsettigi kollugun ara buluculuk yapmamasi hususu, evet, yiizde 100
kendisine katiliyoruz ve bdyle bir gorevimizin olmadigini da biliyoruz; higbir sekilde ara buluculuk yapmiyoruz, yapmayiz. Diger
bélimle alakali Degerli Bagkanimiz zaten cevap verdi. Bizlerin gerek tim ilce Emniyet mudurltklerinde gerek merkez teskilatinda
gerekse Asayis Sube Midirligimizin uhdesinde aile i¢i ve kadina siddetle alakali blrolarimiz var ve ihtisaslagsmis durumdadir.

Son olarak, yine, Degerli Bagkanimin konusmalarina baglarken ifade ettigi 2023 yilinda bizim 6 olayimiz oluyor aile ici
siddet anlaminda, bunun 4'G kadin, 2'si erkek; 2024 yilinda 4 olayimiz oluyor, bunun 2'si kadin, 2'si erkek. Yine, memnuniyetle
ifade edebiliriz ki 2025 yil igerisinde de aile i¢i olarak kadina yénelik herhangi bir kadin cinayetimiz bulunmamaktadir diyorum.

Beni dinlediginiz icin tesekkir ediyorum. Hepinizi saygiyla, sevgiyle, muhabbetle selamliyorum.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Cok tesekkiirler Sayin Aksoy, énemli bilgiler verdiniz.

Sizin agiklamaniz bir de su agidan anlam tagiyor: Uygulamanin pratiginin icindesiniz yani bizler tabii, Komisyon olarak
alinan énlemleri, mevzuat dizenlemelerini, bizim Mecliste ¢ikardigimiz yasalari biliyoruz ama bunun pratigini saglamak istiyoruz.
Onun igin zaten yasalar, mevzuat dizenlemeleri yapiliyor. Bunlari sahada en iyi sizler biliyorsunuz. Bu verdiginiz bilgiler bu
bakimdan da ¢ok dnem tasiyor, ne duruma gelindigini gosteriyor. Séylediniz ama bir kere daha duymak isterim ben, alinan yasal
onlemler sonucunda mi bu azalma oldu? Hep dogru orantidan s6z ettiniz. Bu dogru oranti neyin dogrusu? Yani yasalar giizeldi,
siz glizel uyguladiniz, ondan mi yoksa Sayin Dogar'in dedigi gibi, ben sOyle ifade edeyim onu: "Kéti kanun yoktur, iyi hakim
vardir." s6zu var hukukgularda yani pratikteki uygulayicilarin dizgin ¢alismasindan mi veya baska bir neden, neye bagliyorsunuz
bu azalmayi?

SANLIURFA IL EMNIYET MUDURU ATILLA AKSOY - Degerli Baskanim, onu tek bir nedene baglamak bana gére
dogru degil. Hem kanunlarin dogru olarak igletiimesi hem de bununla alakali yapilmis olan bilgilendirme, bilinglendirme
faaliyetlerinin Ust dlizeyde olmasi karsilikli birbirini tetikliyor diye degerlendiriyorum.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Anladim, cok tesekkiirler.

Baska s0z almak isteyen var mi?

Sayin Gamze Alisir burada mi? Yani bir cumhuriyet savcisi ne digtinlyor, biz merak ederiz. Konugmak ister misiniz?

SANLIURFA CUMHURIYET SAVCISI GAMZE ALISIR - Tabii ki.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEViZOGLU - Buyurun.

SANLIURFA CUMHURIYET SAVCISI GAMZE ALISIR - Oncelikle Sayin Emniyet Miidiirimiin sézlerine imzami atmakla
birlikte Hocam Avukat Bey'in sOzlerine birkag sey eklemek isterim.

Bu baglamda, éncelikle hdkimin énlne gelen vakada, 6zellikle 6284 aile hakimlerine direktman olarak bir tavsiyede
bulundunuz, tutuklamasi gibi bir durumun s6z konusu olabilecegini diglinmiiyorum ne yazik ki. 6284'te yer alan birtakim tedbirler
var, bunlardan bahsettik. Bu tedbirlerden 6nleyici olanlar siddet uyguladigi iddia olunan sahsa kargi uygulanan tedbirler ve bu
tedbirler direktman verilmiyor. Kanunda yer alan koruyucu tedbirler magdurun beyaniyla birlikte direkt uygulanabilirken énleyici
tedbirlerin uygulanabilmesi igin bazi spesifik olarak olayin durumuna gére degismekle birlikte somut olaya gére bazi bilgi, mesaj
ciktisi olabilir, adli muayene raporu olabilir, bu gibi belgeler aranmaktadir. O yuzden, bu tavsiyenin pek yerinde oldugunu
distinmiyorum.

Yine, ayni zamanda magduriyetten bahsedildi. Bir magdur éncelikle sikayetine husus konuyla ilgili kolluga gittiginde
kollukta mecburen ifadesi aliniyor ve ardindan adli muayene raporu igin hastaneye sevk ediliyor ve burada zaten derdini
anlatabilmeli ki dosya savciliga tamamen tamamlanmis bir sekilde gelebilsin. Bu asamada zaten sorusturma dosyasinda herhangi
bir eksiklik yoksa yani kollukta maddurun beyani gayet acik ve glzel bir sekilde alinmigsa ve hastanede de beyaniyla uyumlu bir
sekilde adli muayene raporu aldiriimissa zaten biz tekrardan savcilik olarak magduru ¢agirip dinlemiyoruz, keza aile hakimi de o
sekilde. Bir dilekgeyle bile bu tedbirler higbir sart aranmadan veriliyor ¢linkl. Bu ylizden ikinci bir magduriyet kaldi ki G¢lincli ya da
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dordiincl bir magduriyetin yasandigini distinmiyorum ¢linkli bu agsamada 6zellikle kolluk personelimizin egitimli ve kalifiye olmasi
buyuk bir énem arz ediyor. Kaldi ki ben $anliurfa'da dérdinct senemi tamamliyorum, higbir sikinti yasamadim kolluk personeli
yénunden, surekli de gérisme hélindeyiz de yani adli olarak herhangi bir problem yasamadik ve bu ihtisaslasma da kollukta da
senelerdir, bagsavciliklarda da senelerdir suren bir durum. Sizin bahsettidiniz durumda yine 6zellikle iki sene 6ncesine kadar
Bakanligimizdan resmi olarak bir yazi geldi ve aile i¢i siddet birosunda ihtisaslasma saglanmasi adina, gérev alan savcilarin
zorunlu kalmadik¢a degismemesi Uzerine bir yazi disti. Keza ben de bu sekilde i¢ senedir aile i¢i siddet blirosunda goérev
yapmaktayim.

Yine, adli ydnden sormak istediginiz bir husus olursa seve seve agiklamaya ¢alisirm.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Vallahi, Aksoy Midirimiin ifadesine bakarsak yakinda siz issiz
kalacaksiniz. Aile ici siddet blrrosu diye bir sey kalmayacak siddet kalmayinca.

SANLIURFA CUMHURIYET SAVCISI GAMZE ALISIR - Sayin Bagkanim, evet, kollugun giizel ¢calismasi bizim igimizi
gercekten cok hafifletiyor. Kaldi ki bélgesel olarak Sanliurfa'da bir de resmf nik&hli es durumunun yaninda ¢ok fazla dini nikahl es
oldugu icin mdthis bir sirkiilasyon var ¢linki ve bunlarda aile ici siddet is bolimu de yer aliyor. O yiizden, bizim isimizi gergekten
rahatlatiyor.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Evet, cok tesekkiirler.

SANLIURFA CUMHURIYET SAVCISI GAMZE ALISIR - Rica ediyorum.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Sayin Dursun Cadirci Barut sz istiyor.

Buyurun.

HARRAN UNIVERSITESI KADIN SORUNLARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI MUDURU DOG. DR.
DURSUN CADIRCI BARUT - Kiymetli Bagkanim ve Komisyon Uyelerimiz, ben dncelikle, bu yilin aslinda "Aile Yili" ilan edilmis
olmasinin, bu konuya ne kadar 6nem verildiginin bir belirteci oldugunu sodyleyerek sodzlerime baslamak istiyorum. Sayin
Cumhurbagkanimiza da bu konuda tesekkirlerimi arz ediyorum.

Aile bitinligunin saglanmasi noktasinda atilacak adimlarin ¢ok kiymetli oldugunu, &zellikle bagimliliklarla miicadele
konusunun aile i¢i siddetin bir dider pargasini olusturdugunu g6z Onune alarak birtakim O&neriler yapilmasi gerektigini
dugtndyorum. Aslinda, biz de@erler konusunu ya da kultirler konusunu konusurken ben tam da su noktada, evet, "Aile
degerlerimizi korumamiz gerekiyor ya da buna yonelik yapilacak, atilacak adimlar nelerdir?" Belki bunlara vurgu yapilmasi gerekir
seklinde disunerek szl Komisyona birakmak istiyorum.

Cok tesekkir ediyorum.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Gok tegekkiirler.

Son ciimlenizi ben duyamadim ama...

HARRAN UNIVERSITESI KADIN SORUNLARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi MUDURU DOGC. DR.
DURSUN CADIRCI BARUT - Sdyle sdyleyeyim, aile degerleri konusunda aslinda adimlar atilimasi gerektigini, aile buttnlagini
saglama noktasinda yapilacak galismalarin belki de bu, aile i¢i siddet, kadina yonelik siddetle ilgili konulari azaltma noktasinda
adim olacagini dustindigimu belirtmek istedim ve Komisyonun bu konudaki dnerilerini belki de duymak istedim.

Tesekkir ederim.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Peki, tesekkiirler.

SONIM Miidiiremiz ek yapmak ister mi SONiM'le ilgili bu agiklamalarin ardindan?

SANLIURFA SONIM MUDURU REZZAN YAVUZ - Sayin Bagkanim, sdyle ifade edeyim: Ben 2015 yilindan beri
SONIM'de galisiyorum, kendim ayni zamanda sosyal hizmet uzmaniyim. SONIM'deki degisiklikleri, alandaki degisiklikleri de bu
anlamda goézlemledim. Tabii ki de belli noktalarda dizeltiimesi gereken noktalar var ama su sliregte ¢ok yol katettik gergekten
Sanlurfa olarak.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Ozellikle uzmanlasma var mi, yok mu noktasinda mi?

SANLIURFA SONIM MUDURU REZZAN YAVUZ - Var, sbyle ifade edeyim, koordinasyon gok énemli bu noktada,
birlikte calisabilmek, is birligi yapmak diger kurumlarla gok 6nemli. Su anda zaten burada oturan bir¢ok arkadasla biz tanigiyoruz,
sahada birlikte is yaptigimiz arkadaslarimiz ve birlikte ne kadar is yapabilirsek o kadar gugliyuz.

Evet, kollukta hocamin bahsettigi durum ilk zamanlar yasaniyordu ama su anda gerek Jandarma gerek Emniyet gerek
biz ara bulucu rolimiziin olmadigini ¢ok iyi biliyoruz ve zaten temel ¢alisma hedefimiz de bu degil. Biz, gelen magdurla ilgili hangi
konularda destek verebiliriz, iyilestirebiliriz, bunlarla ilgili ¢alisiyoruz. Koordinasyon Urfa'da gercekten ¢ok iyi. Ben bu anlamda
bitin calisma arkadaslarima da tesekkir ediyorum ¢linki bu bir ekip isi, topyekdn bir miicadele ve midahale gerekiyor. Sadece
bir kurumun da yapabilecegi bir galisma degil. Urfa'da da on yildir ciddi anlamda bir yol katedildi. Bunu zaten verilerimizde de
gérilyoruz, SONIM'ler olarak da. Evet, zaten yeniyiz aslinda, 2012 yilindan beri agilan kurumlariz biz yani bu zaman igerisinde
hangi noktalarda degisiklie ihtiyag duyacagiz ya da daha neler olacak, bunu zaman igerisinde gorece@iz. Burada zaten
Bakanhdimizla da surekli irtibat halindeyiz. Bu anlamda, Kadinin Statlisi yani Bakanligimizin birimi olan Kadinin Statlsu
gercekten bizi ¢ok iyi destekliyor. Sirekli iletisim halindeyiz, gerek kendi egitimlerimiz olsun... Ben faaliyetlerden bahsederken de
12 bine yakin personele egitim verdik 2024 yili igerisinde. Bu ¢ok 6nemli bir rakam ve burada direkt sahada galisan kisilere yonelik
verdigimiz egitimlerdi. Yine, egitici egitimlerimizi verdik gecen sene. Ozellikle kadin irtibat gorevlisi olarak gérev yapan
personellere yonelik verdik biz bu egitimi ¢linkli sdyle bir istatistik var: Devlet kurumlarina yani kamu kurumuna bagvuran siddet
magduru kadin sayisi yuzde 13 genel olarak. Bu, 2014'te bakanlik tarafindan yapilan bir arastirma. Bu noktada da baktigimizda
daha ¢ok, yine kolluk uzerinden geldigini gérdik ve kollugun bizim icin donanimli olmasi, mudahale yetkisinin gucli olmasi, bilgi
anlaminda donanimli olmasi bizim i¢in 6nemli. Biz hep bu sekilde disiindik ve hareket ettik. Kollukla da bu sekilde, diger
kurumlarimizla da ayni sekilde galisma halindeyiz. Koordinasyon anlaminda herhangi bir sorunumuz yok. isimiz gok, bunu
biliyoruz ama sunu goériyorum, bizim 6zellikle sahada galisan arkadaslarimiz, gergekten bu ise gonil veren arkadaslar; bu gok
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onemli, severek yapiyorlar bu isi. Bu da tabii ki Savci Hanim'in da ifade ettigi gibi, mesela, kollukla ilgili olan boyutu olsun, diger
kurumlar olsun, sahaya da yansiyor.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Cok tesekkdrler.

Sayin Valimizde aramizda, Sayin Hasan Sildak.

Sayin Valimiz konugsmadan durumu net olarak anlayamayiz herhalde.

Sayin Valim, buyurun.

SANLIURFA VALISI HASAN SILDAK - Sayin Bagkanim, heyetimizin cok degerli tiyeleri, sayin milletvekillerimiz; ben de
tekrar, ilimize hog geldiniz diyorum. Bu kiymetli galismanin, bizim ¢alismalarimiza da i1sik tutacagini ve ilimizdeki genel durumun
bir de sizin g6ziinizden bize yansitilacagini umit ediyorum. GCalismamizin verimli, basarili gecmesi dilegiyle ben de birkag
gbzlemimi aktaracagim ancak bundan énce, il Jandarma Komutani Yardimcimizin, Aile, Sosyal Hizmetler il Midiiriimiiziin eger
buradalarsa bu iki arkadagimizin gene gorislerini ifade etmeleri, bir de Vali Yardimcimizi dinlemek isteriz. Sonra, ben de kisa bir
degerlendirme yapip, s6zl tekrar size birakmak istiyorum.

Tesekklr ederim.

Komutanim, buyurun.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Gérdiigiiniiz gibi bir moderatér Valimiz de var; ne mutlu.

SANLIURFA VALISI HASAN SILDAK - Sizin programlari izleyerek biiyiidiik tabii.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Sag olun.

Buyurun Komutanim.

SANLIURFA IL JANDARMA KOMUTANI YARDIMCISI ALBAY ORHAN OZTURK - Sayin Bagkanim, degerli katiimcilar;
hepinizi saygi ve sevgiyle selamliyorum.

Aile ici siddetle miicadele kapsaminda bizim il Jandarma Komutanligi olarak uzmanlagsmaya biraz daha yakinlasma
anlaminda il Jandarma Komutanh§i biinyesinde aile ici siddetle miicadele kisim amirligimiz mevcut, merkezi, yénlendirici, egitici
ve Ozellikle nitelikli olaylara daha etkin micadele kapsaminda bu birimimiz gorev yapmaktadir. Ayrica, 13 ilgemiz mevcut
Sanlurfa'da. 13 ilgemizde kadin suglari islem elemani olarak hizmet i¢i egitimle personelimizi egiterek kadin ve ¢ocuk suglarina
yonelik ézellik arz eden suglarda daha etkin miicadele kapsaminda egittigimiz personelimiz bulunmaktadir. iice jandarmalarda
ikiser, ayni sekilde 48 ilge jandarmalara bagl karakol komutanliklarimiz vardir. Buralarda da yine ikiser personelimizi en azindan
bu aile i¢i siddetle miicadele kapsamindaki suglar kapsaminda hizmet ici egitimle etkin hale getirmeye yonelik egitimlerimiz devam
etmektedir.

Sayisal degerlerimiz mevcut ancak ben, ézellikle bir konuyu tekrar vurgulamak istiyorum: Son bes yil icerisinde kanun
kapsaminda 490 koruma karari alinmistir jandarma sorumluluk bdlgesinde. Bu 490 koruma kararinin 280'i kolluk amirleri
tarafindan verilmistir. Bu da mevzuatin bize verdigdi yetkilerin kolluk personeli tarafindan son derece etkin ve sonuna kadar
kullanildigina dair bir veri olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Mevzuat ¢ercevesinde kolluk, bu konunun hassasiyetinin bilincindedir ve
galismalarini bu yonde surdirmektedir.

Bu kanun kapsaminda, kollugumuzun bazi karsilastigi zorluklardan da bu anlamda bahsetmek istiyorum, konusmacilar
buna vurgu yaptilar; 6zellikle bu ihlallerin ¢odunlugu tedbir karari olmasina ragmen magdurun siddet uygulayan Kkisiyle
barismasindan kaynakli bazi aksakliklar yasanmaktadir. Bu konuda belki bir diizenlemeye ihtiya¢ duyulabilir.

Bir diger husus, elektronik kelepce uygulamasinda gizlilik karar bulunan magdura elektronik kelepge takilmasi karari
verildiginde, ayni zamanda bu tebli§ edildigi i¢in gizlilik kararinda bir aksaklik yasanmasina bazen sebep olmaktadir. Bu konuda
bir dlizenleme yapilmasina ihtiya¢ duyulabilir ve magdurun kontrolli esnasinda, 6zellikle muhtara yakin komsulara yapilan sorgu
magdur agisindan rahatsizlik yaratabilmektedir. Bizzat ikametinde sadece belki magdurla gériisme veya sadece belki muhtarla
komsulari dahil etmeden bir gérisme magdurun bu sikéyetini engelleyebilecektir.

Barinma evine yerlestirlen magdurlarin daha kisa bir sure sonra barinma evlerinden ayrilmasi olaylarina
rastlaniimaktadir, bunda da belki bir dizenlemeye ihtiya¢ duyulabilir.

Bunun haricinde, kolluk personelimiz olarak hem kendi personelimize, kurum i¢i personelimize ydénelik hem de
vatandaslarimiza yonelik bilgilendirme, bilinglendirme ve konunun 6nemine binaen egitim faaliyetleri devam etmektedir. 2024
yilinda 24.815 kadin vatandasimiza KADES uygulamasi hakkinda bilgi verilmistir. 22.836 erkek vatandasimiza ise 5 Milyon
Erkege Farkindalik Egitimi kapsaminda egitim faaliyetleri icra edilmistir. 15.217 afis ve broslr de dagitilarak vatandaslarimizin bu
konudaki bilinglendirme, bilgilendirme ¢alismalari surdirilmektedir. Kadina yonelik bitin énemli glinlerde ve &égrencilerimize
yonelik, okullarimiza yonelik ayni sekilde bilinglendirme, bilgilendirme faaliyetlerine de en st derecede katilmak icin gayretlerimizi
surduriyoruz.

Benim vurgulayacaklarin bunlar arz ederim.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Cok tesekkiir ederiz.

Yani hem kolluk kuvveti olarak hem de egitim kuvveti olarak ¢alisiyorsunuz gérdigimuz kadariyla, ¢cok tesekkirler.

SANLIURFA iL JANDARMA KOMUTANI YARDIMCISI ALBAY ORHAN OZTURK - Sag olun.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirii Can Kayhan Ozok, buyurun.

SANLIURFA AILE VE SOSYAL HIZMETLER IL MUDURU CAN KAYHAN OZOK - Sayin Bagkanim, Sayin Valim;
ozellikle Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi olarak 2011 yilina kadar Basbakanliga bagli olan bir kurumduk, Genel Muduirliktik.
2011 yilindan sonra icraci Bakanlik olduktan sonra 6zellikle ihtisaslagsma konusunda Sanliurfa 6zelinde bilgilendirme yapayim.
Bizim batun ilcelerimizde kadina yonelik siddetle ilgili kadin irtibat noktalarimiz var, butun ilgelerimizde sosyal hizmet merkezi
mudurlUklerimiz var ve kadin irtibat noktalarimiz var ve bu kadin irtibat noktalari... Bir 6rnek vereyim: Bir vatandasimiz Akgakale'de
siddete maruz kaldid1 zaman siddet 6nleme merkezine gelmesine gerek kalmiyor yani Akgakale'den de bu islemlerini yapabiliyor.
Bunun haricinde -avukat beyin sdylemleri Uzerinden- 219 ASDEP personelimiz var, bu ASDEP personelimiz aile destek
personelimiz ve bunlar vatandaslarin kuruma gelmeden, biz onlara giderek, hane hane gezerek hane igerisindeki sosyal hizmet
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modellerinin uygulanabilirligi acisindan degerlendirme yaptik. Ben 2023 Araliktan beri buradayim. Meslekte 19'uncu yilim, kok
meslegim de uzman sosyolog. Biz 2024 yilinda 374 bin hane ve 418 bin kisiye ulastik ve bu hane ziyaretlerimizde hanede sosyal
hizmet modellerinin tim boyutuna bakiyoruz; engelli varsa engellemeye ydnelik nasil bakiliyor, kadin varsa kadina yonelik siddet
var mi, gocuk varsa ihmal, istismar durumu var mi? Ozellikle ihtisaslasma konusunda sdyleyeyim: 970 personelimiz igerisinde
dértte 3 oraninda meslek elemanimiz var ve bunlar psikolog, klinik psikolog, ¢ocuk gelisimci, sosyal ¢alismaci ve sosyologlardan
olusuyor. Su 2025 yih igerisinde de bugiine kadar olan, ¢ aylk boélimde de 12.690 kigiye biz ulasmisiz bu bilgilendirmeleri
yaparak. Gerek Emniyet Miidiiriimiiz Atilla Miidiriimiin gerek Il Jandarma Komutan Yardimcimiz Orhan Albayin dedigi gibi, Aile
ve Sosyal Hizmetler Bakanliyi ve Sanlurfa 6zelinde il Midiirliigii olarak bu iki kolluk kuvvetimizde de esgiidiimsel olarak
calismaktayiz. Ozellikle SONIM (izerinden bizim eksik kaldigimiz yerlerde bize gok destek oluyorlar gerek bilgilendirme olarak...
Zaten sahada hep beraberiz. Ozellikle KADES uygulamasinin anlatiimasi, "Kadina El Kal-Ka-Maz." mottosunun duyurulmasi,
Atilla Midirimiin de dedigi gibi, hani bu bilgilendirmeler gergekten bu, kadina yonelik siddetteki disiisin dogru orantisidir, ben de
buna katiliyorum ¢linkli sahada bunlari bire bir gériiyoruz.

Onun haricinde, sdyleyeceklerim bu kadar Sayin Bagskanim.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Cok tegekkiirler.

Sayin Vali Yardimcimiz, buyurun.

SANLIURFA VALI YARDIMCISI ALPER TAS - Sayin Valim, Sayin Baskanim, dederli hazirun; saygilarimi sunuyorum.

Oncelikle, ben de asayis kuvvetlerimizin, asayis glglerimizin ve Aile ve Sosyal Hizmetler kurumumuzun etkili
galismalarin ilimizdeki kadina yonelik siddet konusunda sayilarin disik olmasinda etkili oldugunu disltniyorum. Ben saha
yonilyle biraz degerlendirmek istiyorum Sayin Baskanim: Oncelikle insan faktdrii 6n planda olmali yani psikolojik faktérler hangi
noktada etkili oluyor, bunlara yénelik neler yapilabilir? Ozellikle etkili egitim faaliyetleri, bu anlamda galisilabilir diye diistiniiyorum.
Bir de "Cezasizlik anlayisinin nasil 6niine gegilebilir?" konusunda odaklanilabilecegini dustntyorum.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Cezasizlik algisi kaldi mi hala?

SANLIURFA VALI YARDIMCISI ALPER TAS - Hala mevcut Sayin Baskanim, bizim de sahada gérdiigiimiiz. Toplum
hizmeti bu anlamda calisilabilir, toplumsal hizmet cezasi verilebilir diye degerlendiriyorum.

Arz ederim.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Tesekkiirler.

SANLIURFA VALISI HASAN SILDAK - Sayin Baskanim, benim de katilabildigim béliimdeki aldigim intiba ildeki
g6zlemimle ortisliyor aslinda. Zaten konuyu basindan alirsak, kadina yonelik siddet, aile ici siddet olaylari toplumun geneliyle
bitunlik icinde bir anlam tasiyor yani tek basina zuhur eden bir hadise degil, pek ¢ok sebebin sonugclari olarak ortaya ¢ikiyor.
Bdylesine karmasik, ¢ok yonll bir alanda duz bir mantikla sonu¢ almak mimkin degil. Ancak bu yapisal meselenin tabii ki devlet
olarak, kurumlar olarak onleyicilik ve daha sonrasindaki asamalar ve de iyilestirici modellerle desteklenmesi konusunda
hiikimetimizin, bakanliklarimizin son yillardaki ¢alismalari meyvesini veriyor. Ben bunu gok net gérebiliyorum. Onceki dénemlere
gore her yil gelisen bir seviyedeyiz, daha iyi bir noktaya eristigimizi distniyorum ve burada, Ozellikle Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanhg, igisleri Bakanligi, Adalet Bakanligi; bu {i¢ kurumun yukarida olusturdugu genel politikalar, uyumlu is birlikleri meyvesini
tasrada da yansimalariyla ortaya koyuyor. Ben ilk geldigimde, Balikesir'den atandigimda Balikesir'de yasanan pek ¢ok sorunun
burada asiimis oldugunu gérdim. Hakikaten kurumlarimizin buradaki koordinasyon yetenegi, alandaki is birligi gok Ust seviyede
gerceklesiyor. Inanin, gok samimi soyliyorum, ben de 3 ya da 4 kez koordinasyon toplantisina baskanlk etmistim;
yakalayabildigim agik yani uygulamadaki zayif noktalar ¢ok az, arkadaslarimiz bu mesafeyi almislar. Ben bir kez de sizlerin
huzurunda onlari tebrik etmek istiyorum. Bitin kurumlarimizin Urfa'da bu seviyede eristigi bir nokta s6z konusu.

Burada ben sunu da belirtmek isterim: Bakanliklarimizin ve Ust iradenin, Cumhurbagkanimizin iradesinin "sifir tolerans"
olarak belirlenmis olmasinin ¢ok bulylk anlam tasidigini disindyorum. Hedef belirlenmis ve bir vaka dahi kabul edilemez
g6rulayor. Kurumlarin da bu yonde talimatlandiriimasi ve insan kapasitesinin gelistiriimesi bu konuda ¢ok dnemli; 6zellikle kollukta
son yillarda zihinsel bakis acisinda bir dénidsum yasandigini sdylemek gerekir. Aile i¢i siddet birimleri cogu zaman ¢ok arzu
edilmeyen, calisiimaktan imtina edilen bir birimken simdi, artik daha nitelikli, daha uzmanlasmis ve daha yetenek sahibi, bu
konuda birikimli personelin takviyesiyle hizmet igi egitimlerle desteklenerek c¢ok iyi bir seviyeye geldi. Aile mudurliklerimizde de
SONIM'lerin hakikaten uzmanlik seviyesinin iist seviyede oldugunu diisiiniiyorum. Siirekli genelgelerle iyilestirmeler yapiliyor,
alandaki butin aksakliklar kurum kurum taraniyor. Ve ben kendi adima sdyleyeyim, Balikesir'den biz 3 ya da 4 kez
bakanlklarimiza dneriler sunduk yani bunlarin hepsinin degerlendirildigini ve dénus yapildigini gérmek de son derece memnuniyet
verici. Konunun butin personelimiz nezdinde de artik cok énem addeden ve gercekten en Ust iradeye kadar uzanan bir sekilde
bunun yansidigi, alt personelimizde de bunun sonuglarinin zuhur etmesi s6z konusu. Birimler arasi uyum ¢ok iyi. Burada temel
yaklasim bence personelin ilgili olmasi; hata kaldirmayan, dikkati hic gézden kagirmamamiz gereken bir stire¢ yonetimi var. Tek
basina bir kurumun sonuglanabildigi degil, butiinin pargalarini gergeklestiren islem siregleri yuritiliyor her bir personelimiz
tarafindan. Yani bir kollukta bir SONIM'de yapilacak hatanin sonuglari agir oluyor, o yiizden "personelin uzmanlasmasi" denildi; bu
cok énemli bir husus ve sik sik tayin olmamasi ama ayni zamanda yerellesme ihtimaline kargi da tedbir alinacak bir metotla bu
kararlarin uygulanmasi lazim. Ozellikle kolluk agisindan ben degerlendirecek olursam bir de onu giindiiz gériismemizde de ifade
etmistim, tedbir karari alinmis bir kadin vatandasimizin basina bir is gelmemesi adina buyik bir itina gosteriliyor, en énemli
kriterimiz bu ama bunun da 6tesinde her hallikarda hi¢ olay olmamasi temel yaklagim. Bakis agisi degisti, hata yapmama lzerine
kurulu bir sistem yiratiyoruz ve Urfa'da da durumumuzu ben son derece iyi bir kapasite gelistirildigi ve uyumun ylksek seviyede
gerceklestigi seklinde degerlendirmek istiyorum.

Tesekkir ediyorum.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Cok tesekkiirler Sayin Valim.

Milletvekili arkadaslarimizdan su ana kadarki agiklamalar sonrasi -Sayin Rektorim, siz de- soru sormak isteyenler var
mi?
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Sayin Alkayis, buyurun.

MUSTAFA ALKAYIS (Adiyaman) - Sayin Baskanim, ¢ok tesekkur ediyorum.

Baskanim, Sevket Okten Hocam bence sunumun tamamini sey yapamadi fakat ben de bélge Milletvekiliyim, Adiyaman
Milletvekiliyim, gergekten c¢ok kiymetli. Eder Oyle bir imka&n varsa Bagkanim, ben bu sunumun tamaminin Komisyona
kazandiriimasini istiyorum.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Tabii, onu belirtelim, bitiin arkadaslar eksik kalanlari yazili olarak
Komisyona verirse onlardan yararlaniyoruz.

MUSTAFA ALKAYIS (Adiyaman) - Yani ciddi katkisi olur. O sdylediginiz yani kadina bakis agisi gergekten sorunun
temeli nerede; ¢ok kiymetli, onu istiyoruz.

Tesekklr ediyoruz.

Yine, Sayin Fatma Cakmak Hocam dlinya gorisi olarak diyeyim, o sikintilari hepimiz yasiyoruz yani gelenek nerede,
dini hassasiyet nerede? Birbirinin iginde, vekilimizle de konustuk. Hakikaten bu konuda toplum olarak sikinti yasiyoruz. Bu
noktada da yani ciddi bir gabanin, gayretin devam etmesi gerekiyor. Sizin de ayrica sunumuz var mi? Ben bilmiyorum ¢lnki hepsi
gecmedi, butlin sunumlari almak isteriz.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Yani yazili olarak.

MUSTAFA ALKAYIS (Adiyaman) - Evet, ciddi katkisi olacagini diigliniiyorum ben.

Baskanim, biitiin emegi gecenlere tesekkiir ediyorum. Istifade de ettik, edecegiz. Yalniz meslektagimla ilgili yani Sayin
Dogar'la ilgili, hukuk musavirimizle ilgili birkag itirazimiz olmak zorunda. Yani Gzllerek sdyleyeyim, bilmiyorum, su anda serbest
avukatlik yapiliyor mu yapilmiyor mu, bilmiyorum.

HARRAN UNIVERSITESI HUKUK MUSAVIRI AV. DR. MEHMET DOGAR - Yok, su anda égretim iyesiyim.

MUSTAFA ALKAYIS (Adiyaman) - Evet, ben de bir sunum yapayim yani belli de ediyor, sdyle ¢linkii bu sunumunuzda
gecen bircok sey su anda ¢ok geride kalmis durumda ve biz Komisyon olarak yani hassasiyet olarak, hassasiyet olarak 6284'ln,
diger yan yasalarin, efendime sdyleyeyim, yasamanin, yuritmenin, yarginin aldigi onlarca tedbire ragmen, bu kadar hassasiyete
ragmen yine de kadina siddet nasil dnlenemiyor, bunun Otesine gegmek istiyoruz. $imdi, dediniz ki -ya burada gergi ilgili
arkadaglar da sdyledi- mesela "uzmanlasma" yani bdyle bir vaka devletin 6nine geldigi zaman yani kollukta sorugturmasindan
yargilamasina kadar hepsi ¢ok Ust seviyede yani ¢ok degisik yaklagimlarla, uzman géristyle, uzmanin yaninda istifade edilerek
cocuksa veya da kadinsa ¢odu defa ifade verdigini bile bilmeyerek dogrudan dogruya hakimle savciliga karsi karsiya
getirtmeyerek, soruyu dogrudan dogruya ona sordurmayacak kadar yapilan ¢ok hassas bir inceleme. Savci Hanim burada, bu
konuda bir problem yok, bu sunum bize bir sey kazandirmiyor, onu sdyliyorum yani. Bunlar zaten keske dyle olsaydi yani keske
mesela "Uzmanlagalim ve bunun Uzerine gidelim!" denilseydi, onlar ¢ok geride kaldi zaten; bunun étesinde sunumunuzda bir sey
varsa...

Yine, mesela "O yasaya 3 kelime ekleyelim." dediniz yani orada da bir celigki var. Eger o dediginiz kelimeleri eklersek
tam tersine, biz bundan istifade edemeyiz, siddet unsurunu daraltmis olacagiz. Oysa siddet, kisinin fiziksel, cinsel, psikolojik veya
ekonomik acidan zarar gérmesiyle veya aci ¢cekmesiyle -aci gekmesi yeterli- sonuglanan veya sonuglanmasi muhtemel... Yasa
koyucu ne diyor yani hangi mantikla okumal? Muhtemel olarak bundan aci ¢gekse de kafi, bir sinirlama getirmiyor. Yani bana gore
¢ok normal olan bir sey karsidaki insan icin ¢ok blyutk aci getirebilir, onu da hakim veyahut da iste kolluk degerlendiriyor.
Dolayisiyla ¢cok genis yorumluyor, mahkemeler de ¢ok genis yorumluyor; ben bu seye katilmadigimi séyleyeyim. En sonunda da
hepimiz hukukguyuz yani kisisel olarak siz ve ben, isin elbette ki Emniyet boyutu var, Jandarma boyutu var, valilik boyutu var, Aile
ve Sosyal Hizmetler boyutu var, bircok sey var. Mesela cumhuriyet savciliina kadar da sonug itibariyla vatandas hakkinda bir
iddia var ama ne yapmaya ¢alisiyoruz? Yani biz magdurun vekili olabiliriz, sanigin avukati olabiliriz ya da o dosyaya bakan hakim
veyahut da savci olabiliriz. Arastirdigimiz sey ne? Maddi gergegi arastiriyoruz. Yani bdyle bir sey var. Onleyici tedbir, efendime
soyleyeyim, koruyucu tedbir, bunlari zamaninda alindi mi alinmadi mi? Bunu sunun igin séyliyorum: Yani bir vatandas hakkinda
bir karar verecegiz, gergekten bdyle bir olay yasandi mi yasanmadi mi, kastla mi yapiyor, iftira mi ediyor veyahut da anlattigi bu
dedigi boyutta mi degdil mi diye bir adalet terazisi var. Yani sizin "Su sekilde de tutuklama verelim." dediginiz igin sdyliyorum.
Sonug itibariyla da Allah katinda bir olay olmus ama butin delilleri, bulgulari, belgeleri, beyanlari birbiriyle bulusturup vicdani
kanaatine gore karar verecek olan da tarafsiz bir hakimin olmasi gerekiyor ki kimse de haksizliga ugramasin veyahut da bu fiili
yapan, yaptidi fiil kadar ceza alsin.

Bu noktada Baskanim, sunumun en azindan bizim Komisyonun beklentilerinin gerisinde kaldigini ben sdéylemek
istiyorum.

Baskanim, benim sdyleyeceklerim bunlar.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Cok tesekkiirler.

HARRAN UNIVERSITESI HUKUK MUSAVIRI AV. DR. MEHMET DOGAR - Cevap hakkim var mi?

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Cevap mi vereceksiniz? Hayir, varsa buyurun, yoksa milletvekilimize soz
verecegim.

HARRAN UNIVERSITESI HUKUK MUSAVIRI AV. DR. MEHMET DOGAR - Evet cevap...

BASKAN MUSTAFA HULKI CEViZOGLU - Buyurun.

HARRAN UNIVERSITESI HUKUK MUSAVIRI AV. DR. MEHMET DOGAR - Simdi, benim sunumum, farkindaysaniz bir
dneriydi, baslikta bir éneride bulunacagim zaten séylemistim. "ihtisaslasma yok." demedim, "ihtisaslasmayi yayginlastirilsin."
dedim, bunu kagirmisiz. Son sdylediginizden baslayayim. Simdi "Hakim zorlama tutuklamaya karar versin." dedim ama "Egder sug
varsa, sug sabitse karar versin." dedim. Kaldi ki orada su notu da ilettim: "Doktrinde benim bu goriisiim elestiriliyor. iki goriis var;
bir kisim 'Evet, tutuklansin.' diyor, bir kisim 'Hayir, tutuklanmasin' diyor; ben o taraftayim." dedim, bu benim kendi gortisim; bu bir.
ikincisi, bu sizin sdylediginizin yaninda ben 4 tane teklif daha yaptim hatta il Jandarma Komutani Yardimcimiz gayet benim
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dediklerime atif yapti. Bir, dedi ki: "Biz gidelim, orada magdurun gerekirse ifadesini alahim." Ben de bunu sdyledim. iki. Sayin Vali
Yardimcim soéyledi, denildi ki "Cezasizlik algisi." Dogru mu? Bu da var. Hani o, silahi yakalatan kdéyli 6rneginden séyledim.

Uclinciisii, ben elektronik kelepge ve zorunlu tutuklamanin ciddi anlamda tartisiimasini istiyorum zaten. Siz
faydalanirsiniz, faydalanmazsiniz; katilirsiniz, katilmazsiniz o sizin kendi gorisiiniiz. Ben akademik olarak bunun tartigiimasini
zaten istiyorum. Siz "Bu, bizim isimize yaramaz." dersiniz, o ayri mesele.

Dérdiincisi, en énemli konuyu sordum, o konuda kimse gériis belirtmedi. il Jandarma Komutani Yardimcisi Albay
Komutanim séyledi -o herhalde gézden kacti- dedi ki: "Biz, evet, korumaya aliyoruz, siginmaevine koyuyoruz, gerekli yardimi
yapiyoruz fakat bir bakiyoruz ki kadin ne yapti? Tekrar iletisime gegcti." Bakin, bu, bir kanuni eksikliktir. Siz bu konuda diizenleme
yaparsiniz yapmazsiniz o sizin kendi bileceginiz sey, benim haddim degil.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Burada ne oéneriyorsunuz, kadin tekrar iletisime gecgerse 6neriniz nedir o
noktada?

HARRAN UNIVERSITESI HUKUK MUSAVIRI AV. DR. MEHMET DOGAR - Iste, orada zaten "Onerim yok." demistim,
bakin, bunu tartisalim. Demistim ki "Iki gériis var; bir gériis der ki: 'Kadin kocasi ile gériigsiin ciinkii biz kanun koyucu olarak
ailenin pargalanmasini istemiyoruz, gériigsiin. Niye buna ceza veriyoruz? Yaptinm uygulamiyorum.' Diger gorts de diyor ki: 'Biz
bu kadar devletin imkanlarini, enerjisini harciyoruz, tedbir karari aliyoruz. Neden kadin kendisine karsi verilen bu dnlemlerin
yukdmliligine uymuyor? Cezalandirahm.' Bir goris o, bir gorist bu." dedim. Ben burada gorus belirtmedim, hatta size de
sdyledim "Bu konuda tartisalim." Benim zaten amacim tartismak benim burada ¢ok affedersiniz, haddim de degil zaten, bu konuda
gériis belirtmek, amma velakin bu bir kanuni bosluk... Zaten il Jandarma Komutani Yardimcisi bunun ikisine de atif yapti. Sayin
Vali Yardimcisi da cezasizligina atif yapti. Buglin tedbire ve koruyucu tedbire uymayan kisiye karsi hangi cezayi tazyikle ka¢ giin
ceza veriyoruz Sayin Savcim?

SANLIURFA CUMHURIYET SAVCISI GAMZE ALISIR - Ug ila 10 giin arasi.

HARRAN UNIVERSITESI HUKUK MUSAVIRI AV. DR. MEHMET DOGAR - On giin, on bes giin. Ben size soruyorum:
Psikolog degilim, sosyolog hi¢ degilim ama ben ceza hukukgusu da degilim, gok éziir diliyorum, haddim olmayarak on bes gin bir
insanin yaptiginin yanhs oldugunu dusunip tartmasi igin yetersiz. Bunun, surelerin caydiricilii, cezanin caydiriciligi artmali bana
gore, 4320'de bu, ¢ aydi; bakin, 4320 sayili Kanun'u agin, t¢ aydi. Ben l¢ aydan bunu on-on bes gline diisurdiim. Niye? Avrupa
Konseyi Sozlegsmesi dyle istiyor. Avrupa'da on bes gliinde adam islah oluyor ama bende olmaz. Bunda ¢ok 6zir diliyorum, bu
benim uzmanlik alanim degil ama ben kendi gérdigim, on bes glin hapis cezasindan ¢ikan adam daha kinleniyor, daha ¢ok
kinlenince daha ¢ok siddete egilim bulunuyor.

Cok uzatmayayim, bitireyim. Benim sdylediklerim, dedigim gibi, baslikta da bir yenilik ve 6neriydi, neriyi dikkate
alirsiniz, almazsiniz, bu tamamen sizin kendi inisiyatifinizdir.

Tesekkir ediyorum.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Tesekkiirler.

Sayin Alkayig'la farkli noktalardan yaklastiniz, bire bir eslesme olmadi galiba soru ve yanitta. Sayin Alkayis, evet,
avukat milletvekilimiz de simdi s6z istiyor.

Sayin Alkayis, sizin sOylediginiz bazi kavramlarin ve uygulamalarin gok geride kaldigina vurgu yapti. Yasalarimizda gok
ileri dizenlemeler yapildigini sdyledi; ¢ok hakli, biz de yasa yapici milletvekilleri olarak bunun igindeyiz. Sizin séyledikleriniz biraz
daha farkli bir konu. Belki avukat kokenli milletvekiliniz Sevda Erdan Kilig bu konuya katki yapacaktir.

Buyurun.

SEVDA ERDAN KILIC (Izmir) - Tesekkiir ediyorum Baskanim.

Ben de Rektdriimiize ve Universitedeki biitiin emekgilerimize, Sayin Valimize ve degerli Urfa Vekilimize ¢ok tesekkiir
ediyorum ev sahipliklerinden dolay!.

Ben de birkag ekleme yapayim. Simdi, bu kadin haklar ve esitlik micadelesi yizyillardir siiren bir miicadele. Aslinda,
sivil toplum kuruluslari, kadin dernekleri, siyasi partiler yiz yillardir bunun miicadelesini vermis, bir gelisme olmus mu? Tabii ki her
gecen gun gelisme olmus ve biraz bu konu aslinda dediginiz gibi, gercekten sadece bu konuya biraz odaklanip ihtisaslasmak da
gerekiyor, fikri takip de gerekiyor bu konuda. O ylizden, hani, tam alaniniz olmayinca birazcik bu tir tartismalara maruz kalmaniz
cok dogal. Yoksa tabii ki mesleki olarak hepimiz meslektasiz, hukuk da strekli ilerliyor fakat séyle kisa bir bilgi vereyim: Ben 27'nci
dénemde de milletvekiliydim, 27'nci ddnemde bes yil icinde ¢ok kanun ¢ikti ama kadinlar agisindan en 6énemli ¢ikan yasa suydu:
Bir kere iyi hal indirimi kalkti; artik durusmadaki iyi halden dolay! bir indirim uygulanmiyor. ikincisi de siz de séylediniz, israrla takip
de artik Ceza Kanunu'nda ceza gerektiren bir fiil olarak kabul ediliyor ve bunun ¢ikmasina -ben muhalefet milletvekiliyim- hem
muhalefet vekillerinin israrli miicadelesi, iktidar vekillerinin katkisi, digardaki kadin sivil toplum kuruluslarinin, hepsinin katkisiyla
bu asamaya geldik. Yeterli mi? Degil, tabii ki daha da gelistirmek gerekiyor ama sunu gérdik ki bu Komisyona girdikten sonra:
Gergekten kurumlarin da birgodu, az 6nce Valimiz de sdyledi yani belki de sihirli kelime bu, kurumlar arasi is birligi gergekten
uygulandiginda sonug da alinabiliyor ve asama asama, asama asama ben bu siddetin dniine gegebilecegini diisiniyorum. Fakat,
bu toplantida daha ¢ok kadin cinayetlerine ve iste "Kadin katliami olmuyor." buna iligkin bir konugsma, tartisma gelisti. Buradan
Sevket Hocama da bir soru yoOnelteyim. Biraz daha ¢ok kadina uygulanan siddeti, iste Orta Dogu toplumu kodlarindan
kaynaklaniyor ya da bir dyle bir toplum oldugumuzdan kaynaklandigina iliskin basladiniz. Tabii, stre kisitlaninca, aslinda
tamamini, sonunu getiremediniz, onun da farkindayim. Hocam yani sosyolojik olarak gergekten bu siddeti yani bu kodlara
baglanan siddetin 6nline nasil gegcilebilir? Ve buna iligkin bir calisma yapan ya siz ya da égrencilerimizden ya da bagka Uyelerden
var mi? Gergekten bunu ¢ok merak ediyordum ¢uinku kolluk kuvveti de ve birgok kurum da daha ¢ok kadina siddet uygulandiktan
sonraki asamaya geciyor ama biz énlenmesi igin ne yapabiliriz? Bu kisim bizim igin ¢ok 6nemli.

Bir diger ilahiyatcl hocama da gok tesekkir ediyoruz, gergekten farkli bir bakis agisiyla sundu bizi ¢linkii bazen siddet
s0z konusu oldugunda maalesef din de alet ediliyor bunda ve gerekge olarak gosteriliyor, bu da toplum agisindan ¢ok zararl.
Sdylediginiz sey ¢ok glizel, ben not da ettim, bunu kullanacagim da yani kultirt kutsayan bir yapimiz var, bir taraf var ve bu bizi
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siddetin dnlenmesinin aslinda engelleyen kisim... Bir diger sey de tamamen kiiltlirin degismesini istemek, bu da aslinda gergekgi
olmadidi icin bizi sorunundan ¢ok uzaklastiriyor.

Bu baglamda, sunum i¢in de ¢ok tesekkir ediyorum.

Tekrardan bizi burada agirladiginiz igin ¢ok tesekkur ederim.

Sag olun Bagkanim.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Tesekkiirler Sayin Kilig.

Vekillerimizin sorularini alalim, sonra yanitlara gegecegiz.

Sorusu olan var mi?

AYSE SIBEL ERSOQY (Adana) - Baskanim, benim var.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Sayin Ersoy, buyurun.

AYSE SIBEL ERSOY (Adana) - Sayin Bagkanim, degerli hazirun; dncelikle degerli katkilariniz igin gok cok tesekkiir
ediyorum ben de.

Tabii, burada gézlemledigimiz sey, biz dort aydir bu Komisyonla ilgili gok degerli kurumlarin, sivil toplum &rgutlerinin
bilgilerini Komisyonda hepsini dinledik, guizel bilgiler edindik. Burada da gercekten 6zellikle ben konusunda ihtisaslagsmis kisilerin
birlikte bu toplumun vicdanini sizlatan yaraya nasil sahip ¢iktigini ve ihtisaslasmanin aslinda ne kadar énemli oldugunu tekrar
g6zlemlemis oldum.

Sevket Hocam konusmasinda, evet, bélgesel olarak kiltirel normlarin énemli oldugunu ve burada erkek egemen bir
toplumun o6ncelikli oldugundan bahsetti. Tabii, bu erkek egemen toplum 6zellikle editimli olan biz kadinlar tarafindan hani kadin-
erkek firsat esitligini kisitlayici bir dnyargiyi aklimiza getiriyor ama tabii Sayin Emniyet Miadirimuzin iste sifira ulastigini, kadina
siddet de sifira ulastigini gésteren bir sdylemi de bizi ayrica memnun etti. Tabii, burada degerlerin yasatiimasi, kdltiirel normlarin
belki iyi bir sekilde 6ziimsenmesi bu kadina siddet olayini azaltiyor mu? Yani degerleri yasatmak kadina siddeti azaltan bir olgu
mu? Ama biz Bati'ya dogru gittigimizde, iste kadin-erkek firsat esitligini degerlerin unutulmasiyla eslestiriyoruz. Kadin-erkek firsat
esitligi var ama kadina siddet Bati'ya gidince artiyor ya da orada da var. Bu iki paradoksu Sevket Bey nasil yorumluyorsunuz?
Ona ben bir agiklik getirmenizi istiyorum.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Cok tesekkiirler.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Hemen mi cevap vereyim Bagkanim?

BASKAN MUSTAFA HULKI CEViZOGLU - Buyurun Hocam.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Séyle: Aslinda, en basta sosyolog olmasi hasebiyle de 4-5 soruyu Bagkan sordu. Sag olsun Mustafa Hocam iltifatlariyla
sorular sordu. O yuzden biraz sure istiyorum.

Simdi, sosyal bilimciler biz biliyoruz ki Fatma Hocamin belirttigi gibi yani genelde de bu bizim toplumun da 6zelligidir ifrat
ve tefrit arasinda savruluyoruz. Hele konu bdyle bazen siyasi agidan da netameli seye gelince -tabii, biz akademisyenimiz, bizim
sirtimizda burada oturanlar gibi yumurta kifesi yok- acik sdyltyoruz.

Simdi, mesela, diyelim ki ben...

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Anlamadim, son ciimleniz ne, burada oturanlar gibi ne?

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Dedim ki yani yumurta kiifesi yok.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIiZOGLU - Burada oturanlarin var mi?

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Yani nihayetinde memurlar biraz daha bize gére seyler gibime geliyor.

SEVDA ERDAN KILIC (izmir) - Ama biz de siyaset iistii bakiyoruz hocam. Siddet konusu siyasetiistii farkli bir konu.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - insallah, umarim. Ben fikrimi sdyliiyorum...

BASKAN MUSTAFA HULKI CEViZOGLU - Simdi, miidahale edeyim, izninizle Hocam, bir saniye.

Simdi, sizin sirtinizda yumurta kifesi var mi yok mu bilmiyorum, bu sizin ifadeniz, bu sizin beyaniniz; gercekligini
bilmiyoruz.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Tamam, dyle...

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIiZOGLU - Bir saniye, bir saniye...

Burada oturan burokrat arkadaslarimiz da kendi ¢alisma alanlariyla ilgili konustular, siyaset yapmadilar, onlarin sirtinda
da bir kiife yok.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJI BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Tamam.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Milletvekillerimiz de kendilerini tanittilar, Sevda Erdan Milletvekilimiz "Ben
muhalefet milletvekiliyim." dedi, CHP'nin izmir Milletvekil, suglayici bir ifade oldu bence.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Yok, hayir, o anlamda sdylemedim, éziir diliyorum.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Tamam, diizeltelim, devam edelim.

Buyurun.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Yani hani sey anlaminda biraz daha kavramlari kullanma noktasinda.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Tamam, sosyolog olarak kavramlara 6zen gdsterelim.
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Buyurun.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJI BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Peki.

Ben bastan sunu sdyledim: Toplumsal cinsiyet kavraminin yanlis anlasilacagini. $imdi, burada "toplumsal cinsiyet
rejimi" derken parantez actim: Kadin-erkek iligkilerinin toplumda nasil anlasilacagini séyledim. Genelde toplumsal cinsiyet kelimesi
herhalde toplumsal cinsiyet esitligi kelimesiyle kanistiriliyor. Simdi, peki, diyelim ki, mesela, erkek ve kadin olarak biyolojik
kimligimizin her toplumda farkli, efendim, algilandigini siz sdylediniz. Mesela biz biliyoruz ki toplumda ayni zamanda sizin o
sorunuza bu kulttrel midir? O kadar agiktir ki, biz tarihte biliyoruz ki, 6yle toplumlar olmustur ki anaerkil toplumlar olmuslardir. Su
anda, hem de diyelim ki, bizimle ayni cografyada ve ayni dine mensup olan Tuaregler var, Fas'ta onlar anaerkil toplum. Bizim
mesele Orta Dogu toplumunda kadinin, erkedin bosanma hakki, iste soyun erkek Uzerinden yUritilmesi nasilsa onlarda da -bir
Misliman toplum Tuaregler- bosanma hakki, soyun slirdiirmesi kadin izerinden vesaire; miras kadinin gibi. Bakin, bu bir ilkedir.
Yani bir sey kultirel degilse nedir? Evrenseldir. Ne demektir? Bitiin zaman ve mekéanlarda ayni isler demektir. Dogru mu Sayin
Baskanim? Bu sosyolojik bir seydir. Soru sizin oldugu igin size sordum. Bir seyin kultiirel olmasi tarihe ve mekana bagimhidir yani
topluma ve zamana gore degisir. Eger evrenselse butlin zamanlarda ve toplumda da benzer gorilir. Ben o anlamda kiltirel
dedim, kultureldir ¢inkli zamana goére ben kendi toplumumuzda kadinin ne kadar kadina ylklenen anlamlarin degistigini
goriyoruz.

BASKAN MUSTAFA HULKIi CEVIZOGLU - Sayin Hocam, soruyu tekrar edeyim, konumuzun disina gikmayalim. Ben
soyle sordum: Kiiltir dedigimiz zaman bizim sosyolojinin biraz disina gikiyor sosyolojinin iginde ama kiiltir kavrami sosyal
antropolojinin ana kavrami bildiginiz gibi. Benim sorum suydu: Kultirel faktdrlerden s6z edildigi zaman Turkiye'de sanki suc
isleyen fail mesrulastiriliyor, korunuyormus gibi algi var. "Efendim, kilttri béyledir de o yiizden yapti." gibi bir algi ¢ikiyor. Buna
katiliyor musunuz anlaminda sordum yoksa genel kltire girmeyelim simdi.

Buyurun.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Ben kiltireldir dedigim zaman, tekrar ediyorum, biraz daha Ustiinde durayim. Yani, bir kadin ve erkegin toplumsal
konumunun kdltarel oldugunun sdylemi sudur: Toplumun dini, ekonomik, siyasi ve yasadigi ¢ada goére onun bictigi rol ve
diizenlemelerdir. Simdi, mesela, diyelim ki bir zamanla biliyoruz ki x toplumunda anaerkil bir toplummus, y toplumunda sey olmus.
Bunlarin birbirleri arasinda bir Ustlinlik de yoktur. Yani, simdi, mesela diyelim ki sosyolojik olarak bagka kelime bulamadigim icin
bunu kullanmak zorunda kaliyorum. $imdi, mesela, bizim biyolojik cinsiyetin...

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Sug baglantisi iizerinden gidersek sorumuzun konusu agisindan.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Yani zaten ben sunu sdyliiyorum, kadin ve erkek toplumda inga edilirse bizde de bu insanin nasil oldugunu anlattim.
Hiyerarsik oldugunu, Fatma Hocam da benden sonra tamamladi. Daha ¢ok erkedi yani mesela, kadinin Uzerinde tahakkiim kurma
ve dolayisiyla dtekilestirme, ayirma ve nihayetinde siddete gétiirme siirecinin boyle isledigini anlattim. Kiiltiirel dedim; bizim islam
sosyologu Ibni Haldun da erkek ile kadin iligkilerinin kiiltiirel oldugunu séyler. Mesela, sicak yer ikliminin insani ile soguk iklim
insaninin bile kadinlara davraniginin birbirinden farkli oldugunu, ovali insan ile dagda yasayan bir insanin kadina bakisinin gok
farkl olacagini séyllyor, bu da sorunun kiiltirel oldugunu séyliyor.

Kdltureldir, séyle kiltireldir: Simdi, mesela diyelim ki Turkiye'nin batisi ile dogusunu karsilastirdigimizda da burada bir
kadinin yapip ettiklerinden dolayi basina gelenler ile ayni kadin batida yaptigi zaman basina gelenler ayni olabiliyor mu? Elbette ki
degil.

SEVDA ERDAN KILIC (izmir) - Yani Hocam, yani bu esitsizligi kabul edelim, béyle mi devam edelim?

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Hayrr, asla, ben bu...

SEVDA ERDAN KILIG (izmir) - Yani devletin bunca biitiin kurumlarinda herkes bu kadar emek veriyor, ya, o zaman bu
esitsizligi kabul edelim, "Tamam, Urfa'da bdyle kabul edelim, izmir'de baska." mi diyelim yani ya da agiklayamadiniz mi, ben mi
yanlis anliyorum?

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Bilmiyorum, ben...

SEVDA ERDAN KILIG (izmir) - Bunca emek veriliyor, yillarca emek veriliyor. Diin mesela memur arkadaslar
bilgilendirme yapti, biz cok mutlu olduk gergekten. Hatta jenerasyon degisiminin de farkini gérmus olduk yani bu esitsizligi kabul
mu edelim ya da biz iste bu esitsizligin 6niine, bu siddetin 6nline nasil gegecegdiz sosyolojik olarak? Eger sodze sizin dediginiz gibi
baslarsak o zaman kabul edecegiz yasananlari.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Evet, ben yillardir toplumsal cinsiyet dersi de veren bir insanim, bunlarla ilgili calismam da var Sevket Okten olarak. Ben
yillarca kadina siddete kargi ¢cikmig ve galisma yapan bir insanim. Ben bu giddeti Ureten mekanizmanin bunun oldugunu
sOyliyorum ve Fatma Hanimin da destekledigi sekilde, oncelikle ¢dziimlenmesini, sorunun burada oldugunun goériimesini
istiyorum yani "Erkedi egemen kilan zihniyet budur." diyorum; bundan daha ac¢ik ve sarih nasil izah edilir bilemiyorum. Ya, "Bu
bizim kultirimizdir, kutsaldir ve bunu devam ettirelim." demiyorum, diyorum ki "Burada kadina siddete giden yolu besleyen
ayrimciligin temelinde su, su, su var." Once sorunu tespit etmek lazim ki ¢gézelim. O zaman Fatma Hocamin dedigi gibi; gerek
dinsel gerek ekonomik gerek siyasal ve gerek kiltirel olarak kadina ayrimciligi ve siddeti besleyen neyse onu tespit edecegdiz ve
onu ayiklayip "Yanlistir." diyecegiz; muftilik araya girecek okullarimizda -diyelim ki aile ve sosyal seyde- Meclis bunun yasalarini
cikaracak ve bunun yanhs oldugunu séyleyecegiz. Buna ben dogrudur demiyorum, diyorum Ki...

MUSTAFA ALKAYIS (Adiyaman) - Sayin Hocam, biraz lcretsiz avukathginizi yapayim, ben de tam sizi dyle anladim
yani o ylizden miusterih olun. Siz sunu séyliyorsunuz, ben éyle anladim, o ylizden sunumunuzu istiyorum ¢inki eksik oldu. Siz

19



diyorsunuz ki: "Bu vakalarin kaynaklari var, gerekgeleri var, toplumsal gergekler var, bunlari irdelemeden, temeline inmeden sonug
alamayiz."

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Aynen.

MUSTAFA ALKAYIS (Adiyaman) - O yluzden dedim, ben de bdlgenin insaniyim, hakikaten cok kiymetli buldum, ben
oyle anladim, onu sdyleyeyim.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJI BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Dogrudur Hocam, ¢ok sarih bir sekilde. Yani ben dedim ki zaten bagligim odur "Kadina Siddet ve Otekileyici Deger ve
Mekanizmalar."

MUSTAFA ALKAYIS (Adiyaman) - Ben de dyle anladim Hocam.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Basglik gok sarih bir gekildedir. Dolayisiyla yani bu...

AYSE SIBEL ERSOY (Adana) - Simdi, aslinda Hocam kiiltiirel normlarla erkedi egemen kilan kiiltiirel normlari én plana
cikaryor. Bunun temelinde de kadina siddetin oldugunu séyliiyor ama ben de diyorum ki: Biz Bati'ya gittikgce, egitimin arttigi bir
toplum olarak nitelendirdigimiz Bati'ya gittikce kadin-erkek firsat esitligini biz orada gérliyoruz ama siddeti yine gériiyoruz yani bu
sosyal paradoksun temelini nereye bagliyor? Onu sormak istiyorum.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Katkida bulunayim. TUIK'in yapti§i sunumda Tirkiye'de siddet vakalarinin
en yuksek oldugu bolge ortaya ¢ikti. Hepimiz Dogu ve Glineydodu Anadolu zannediyorduk. Neresi ¢ikti biliyor musunuz Hocam,
var mi elinizde bilgi?

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Yok, ama bu, Dogu olmadigini séyleyeyim.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Marmara Bélgesi cikti; en gelismis yerlerden biri. Kiiltiir her seyin temeli,
her sey kiiltlirin altinda; din, din kdlttrd, egitim, bilim, glvenlik, tip, her sey kiltir, ana kavrami sosyal antropolojinin. Biz
sosyologlar tartismaya girmeyelim. Sosyoloji ¢ok énemli bir bilim dali, toplum bilimi ama sosyolojinin Uzerinde -bunu da bir
akademisyen olarak sdyliyorum- ¢cok daha guzel bir bilim var, cok daha guzel agiklayan, bu da sosyal antropoloji. Antropoloji yani
insan bilimi sosyolojinin gok tzerinde bir bilim. Cok guizel acikliyor, dedigim gibi, onun ana kavrami, kultir kavrami. Kultird biz
tanimlamak uzerinden gidersek sabaha kadar burada kaliriz, gikamayiz. Ayrica, kiltlru siz kaginci etken olarak gériyorsunuz?
Onu sodylerseniz belki daha net olur. Sanki birinci etken bdlgesel kultirler gibi anlasildi. Eger bdyle olsaydi, -kiltir herkesi
kapsadigi icin o boélgede farkh kdltirler farkh toplumlarda herkesi kapsiyor- o zaman o kiiltiir gerekgesi sonucunda cinayetler,
saldirlar, siddet artardi. Niye ayni kiltlr icinde bu olaylar mudurimin soyledigi gibi iste 3'e, 5'e ve sifira inebiliyor? Biz kiltir
dersek zaten kdlturin altinda oldugumuz igin, o semsiyenin altinda oldugumuz i¢in hepimiz ayni davranigi géstermemiz gerekir.
Kdiltir dedidimiz, mesela yemek kiltar, hepimiz ayni yemegi yiyoruz bolgede. O boélgede herkes yerde sinide, yer sofrasinda
yiyor, kiltir herkesi kapsiyor ama cinayet ve siddet herkesi kapsamiyor o bélgelerde veya hangi bdlge olursa olsun. Bunu net
olarak ortaya koymaniz lazim ama ¢ok da zamanimiz kalmiyor.

Ozetle, buyurun.

HARRAN UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU OGRETIM UYESI PROF. DR. SEVKET
OKTEN - Ben su ana kadar séylediklerimin higbirinde bélgede, bélgemizde siddet yiiksektir, digerlerine gére azdir demedim. Ben,
her ne ise -zaten arkadaslar ortaya koydu- bu siddetin altinda yatan degerleri sdyledim. Bu haliyle boélgede bu siddet diger
bélgelere gore az olabilir, bunun bilgisi bende yok. iki, gok diismiis olabilir, bunun bilgisini arkadaslar verdi. Ben az veya gok
gériilen siddettin tiriinin ne oldugunu, altinda yatan sosyolojik degerlerin ne oldugunu sdyledim, bu kadar. ikincisi, bakin, biz
Virangehir'de, sayin vekilimin de memleketidir... Soyle bir sey de o zaman sodyleyeyim yani, mesela diyelim ki: Marmara
Bolgesi'nde yiksek, burada neden dusik? Bakin, biz bu bolgede efendim, diyelim ki siddet -yine kiiltirel seye deg@inecegim-
galismasi yaptigim zaman -sayin vekilim bana katilir mi bilmiyorum- mesela, Bati'daki bir kadinin siddeti tanimlama bigimiyle
Dogu'daki bir kadinin siddeti tanimlama bigimi birbirinden ¢ok farkl. Simdi, mesela, diyelim ki, Bati'daki bir kadin ekonomik siddeti
tanimlayabiliyor, psikolojik siddeti tanimlayabiliyor, mobbingi biliyor ama buradaki kadinlarin gogu daha ¢ok -hem de bizim bir
sorumuz var, su anda- biz "Siddet nedir?" diye sordujumuzda "Kocanizin size bir tokat vurmasi mi?" diye soruyoruz. "Hayir,
siddet degildir." diyor. Nedir Sayin Vekilim? Biliyorsunuz, artik sopay! eline alip dévme olarak anhyor. Dolayisiyla siddeti bu
sekilde tanimlayan insanlarin elbette ki istatistikleri eksik yansitacaktir, bu bir. iki, yine bu bélgenin 6zelliklerine bagli olarak
siddete maruz kalan kadinlarin ¢ogunun hemen gidip Bati'daki gibi kolluk kuvvetlerine agikga sikayet etmeyecedini de biz
biliyoruz. Niye? Clnki ondan sonra aileleri birbirine giriyor. Siddet gogu zaman yine iste, aldigi aile ve kultlrel seyi iginde sakhyor,
oyle degil mi Sayin Vekilim, bu da sayilarin diismesine vesile oluyor. Egitim seviyesinin dislk olmasi gibi gibi gibi onlarca sey
sayabilirim, onlar ayri bir konu. Bu siddet gok faktorli bir seydir. Ben sadece ve sadece bdlgedeki az veya ¢ok bilmiyorum,
bélgede gorilen siddeti besleyen sosyokiiltirel degerleri anlatmak, izah etmek istedim, bu kadar.

BASKAN MUSTAFA HULKI CEVIZOGLU - Cok tesekkiirler, baska sorusu olan arkadasimiz var mi?

Kapatirken tesekkirden énce sunlari vurgulamak istiyorum: Sosyoloji tabii, cok hizli gelisiyor ve anlik takip etmeyi de
zorunlu kilyor. Bizim yaptigimiz calismalarda sunu goérdik: Avrupa ulkelerinde incelemeler yapildi ya da orada yapilan
incelemeleri ele aldik. Bu tir kdlttrel farkhliklarin oldugu yerlerde hocamizin verdigi érnegin dogru olmadigini gériiyoruz. Séyle, bir
yerde fiziki siddet, siddet sayiliyor ama simgesel siddet, siddet sayilmiyormus gibi anlasiliyor "Egitim dizeylerinden dolay!."
denildi. Bati'da, Avrupa Ulkelerinde simgesel siddetin ¢ok farkinda ve bilincinde oradaki insanlar ancak oradaki rakamlarin, asil
oradaki rakamlarin kayda gegmedigini biz gérdik. Yani efendim, daha kirsal kesimde siddet tanimi, kadinin farki, siddete ugruyor
ama bunu fark etmiyor gibi bir anlam ¢ikariimasi kesinlikle dogru degil. Her tirli siddet, konusmamanin bile bir siddet olarak
algilandigi, bilindigi Bati Ulkelerinde polise gidildigi zaman -bunlarin vakalari var, érnekleri var elimizde, biz size de takdim ederiz
onlari- polisin Bati'da bunlari kayda gecirmedigini gériiyoruz. Asil kayda gecmeyen rakamlar Avrupa Ulkelerinde. Biz llkemizle
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gurur duymaya devam ediyoruz. Kamu gorevlilerimiz, hukukgularimiz, siyasetgilerimiz, yoneticilerimiz, Cumhurbagkanimiz canla
basla ¢alisiyor. Bunu bir propaganda olarak degil burada Komisyon olarak biz yaklasik dort aydir birer Gniversite salonu amfisi gibi
akademik bir galisma gercgeklestirdik. Komisyondaki arkadaglarimizin 6zgec¢migleri, donanimlari da zaten bunu gerektiriyordu.

Ben bu toplanti igin ev sahipligi yapan Harran Universitesi Rektériimiiz Profesér Doktor Mehmet Tahir Giilliioglu'na
tesekkur ediyorum.

Bu destekleri saglayan, katkilariyla ve konusmasiyla Sanliurfa Valimiz Sayin Hasan Sildak'a gok tesekkiir ediyorum.

Degerli burokratlarimiza, diin ziyarete gittiimiz ve buglin burada olan Emniyet mensubu arkadaslarimiza,
Jandarmamiza, egiticilerimize, Universite personelimize ¢ok ¢ok tesekkir ediyorum.

Buradaki konusmalar, agiklamalar, tartismalar tutanaklara gegmis vaziyette. Tirkiye Blylik Millet Meclisinin tutanaklar
sayfasindan da toplantiya katilanlar birkag glin igcinde tam konusma metinlerini okuyabilirler.

Bizim bu toplanti sonucunda yazacagimiz rapor icin de 6nemli katkilar oldu. Her gorise katilmak zorunda degiliz, biz
kendi gérisimuiize uygun goéris arayan bir Komisyon degiliz; biz gergekleri, karsilastigimiz gergekleri tespit etme Komisyonuyuz.

Cok tesekkur ediyoruz.

Toplantiyi ve galistayi kapatiyoruz.

Kapanma Saati: 22.50
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