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10 Haziran 2014 Salı 

 

BİRİNCİ OTURUM 

Açılma Saati: 15.35 

BAŞKAN: Ünal KACIR (İstanbul) 

----- 0 ----- 

 

BAġKAN – Komisyonumuzun değerli üyeleri, Bakanlığımızın değerli temsilcileri, Rekabet Kurumunun Değerli BaĢkanı ve 

yöneticileri, değerli Rekabet Kurulu üyeleri, değerli davetliler ve kıymetli basın mensupları; hepiniz hoĢ geldiniz. 

Yeterli çoğunluğumuz vardır. 

18 ġubat 2014 tarihli Komisyon toplantımızda alınan karar gereğince, kurulan alt komisyon toplantısını açıyorum.  

(1/882) esas numaralı Rekabetin Korunması Hakkında Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı’nın 

görüĢmelerine kaldığımız yerden devam edeceğiz.  

4 Haziran 2014 tarihinde yapılan alt komisyon toplantısında, tasarının 12‟nci maddesi üzerindeki görüĢmelerde kalmıĢ idik. 

ġimdi, 12‟nci maddedeki görüĢmelerimizi sürdüreceğiz ve ondan sonra, sırasıyla maddeleri görüĢmeye devam edeceğiz.  

Hatırlatmak babından 12‟nci maddeyi tekrar okutuyorum:  

MADDE 12- 4054 sayılı Kanunun 24‟üncü maddesinin birinci fıkrası aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmiĢ ve aynı maddeye 

aĢağıdaki fıkra eklenmiĢtir. 

"Kurul üyelerinin görev süresi altı yıldır. Görev süresi sona eren kurul üyeleri bu göreve en fazla bir kez daha atanabilir. 

Görev süresinin sona ermesi nedeniyle veya herhangi bir nedenle üyeliğin boĢalması hâlinde, bu göreve 22‟nci ve 23‟üncü maddelerdeki 

esaslara göre bir ay içinde atama yapılır. Görev süresi sona ermeden herhangi bir nedenle boĢalan üyeliğe atanan kiĢi, yerine atandığı 

üyenin görev süresini tamamlar." 

"Devlet Memurları Kanunu‟nun 48‟ inci maddesinin birinci fıkrasının (A) bendinin (5) numaralı alt bendinde öngörülen 

suçlarla ilgili olarak haklarında ceza davası açılan kurul baĢkan ve üyelerinden görevi baĢında kalması sakıncalı görülenler, Bakanlar 

Kurulu tarafından tedbiren görevden uzaklaĢtırılabilir. Görevden uzaklaĢtırılan kurul baĢkan ve üyeleri hakkında Devlet Memurları 

Kanunu‟nun ilgili hükümleri uygulanır. Bu Ģekilde geçici olarak boĢalan üyeliklere, tedbiren görevden uzaklaĢtırılan üye göreve 

dönünceye kadar ve her hâlükârda söz konusu üyenin üyelik süresini geçmemek üzere 22‟nci ve 23‟üncü maddelerdeki Ģartları taĢıyanlar 

arasından Bakanlar Kurulunca atama yapılabilir." 

BAġKAN – Evet, 22‟nci ve 23‟üncü maddede belirtilen Ģartları bir hatırlayalım. Bakar mısınız 22‟nci ve 23‟üncü maddedeki 

Ģartlar nedir? DeğiĢtirdiysek, oraya atıf yaptıysak, onu bir hatırlayalım. 

Eski hâlini oku bakayım onun, eski hâlini. 

“Kurulun TeĢekkülü 

Madde 22- (DeğiĢik: 24.10.2011- KHK 661/54.Md)  Rekabet Kurulu, Kurumun karar organı olup biri BaĢkan biri Ġkinci 

BaĢkan olmak üzere toplam yedi üyeden oluĢur. 

Bakanlar Kurulu; üç üyeyi Bakanlığın, bir üyeyi Kalkınma Bakanlığının, bir üyeyi Türkiye Odalar ve Borsalar Birliğinin her 

boĢ üyelik için kendi kurumları içinden veya dıĢından göstereceği ikiĢer aday arasından, birer üyeyi ise Yargıtay ve DanıĢtay‟ ın kendi 

kurumları içinden göstereceği ikiĢer aday arasından atar. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı kontenjanından gelecek üyelerden birisi, Kurum 

personeli arasından atanır. 

Bakanlar Kurulu, Kurul üyeleri arasından BaĢkan ve Ġkinci BaĢkanı atar.”  

Atanma ġartları 

Madde 23- Kurul BaĢkanı ve üyeleri hukuk, iktisat, mühendislik, iĢletme veya maliye dallarında…”  

BAġKAN – Onun yeni hâlini okumamız lazım, onu kararlaĢtırdık çünkü. 

"MADDE 23- Kurul üyesi olabilmek için aĢağıdaki Ģartlar aranır: 

a) 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48 inci maddesinin birinci fıkrasının (A) bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numaralı alt 

bentlerinde belirtilen Ģartları taĢımak. 
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b) Hukuk, iktisat, siyasal bilgiler, iĢletme, iktisadi ve idari bilimler veya mühendislik fakültelerinin herhangi birinden yahut bunlara 

denkliği Yükseköğretim Kurulunca kabul edilen yükseköğretim kurumlarından en az lisans düzeyinde mezun olmak.”  

BAġKAN - Evet, yani üyelerin kaynağını belirliyor, “ġu Ģu kaynaklardan olacak.”  diye belirliyor. O kaynaklardan yine 

gelmek koĢuluyla ve atanma Ģartlarını haiz olma koĢuluyla Bakanlar Kurulu birilerini atayacak yerine anladığım kadarıyla yani  yoksa 

rastgele birilerini değil, yine kanunla belirtilen, madde 22‟de belirtilen, iĢte “ġu kurumdan, Ģu kurumdan, Ģu kurumdan gelecek.”  diye, 

bir de 23‟üncü maddede belirtilen, genel olarak haiz olmaları gereken vasıflara uygun kiĢiler arasından. Yani, sanki yeni birisi atanıyor 

olsaydı nasıl atanacak idiyse aynı yöntemle atanacak, öyle anladım. Doğru mudur? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Evet, öyledir efendim. 

BAġKAN – Peki, teĢekkür ederim.  

ġimdi bununla ilgili söz isteyen arkadaĢlara söz vereceğim. 

Sayın Ayaydın, buyurun. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Sayın BaĢkan, bu maddenin mevcut hâlinde Kurul BaĢkan ve üyelerinin, haklarında 

bir dava açılıp yargı kararları kesinleĢmeyinceye kadar görevlerinden alınmaları mümkün değildir Ģu anda; bütün geliĢmiĢ ülkelerde bu 

böyledir. Çünkü mali ve idari özerkliği haiz bir kurumdur; daha rahat, daha serbest, daha objektif davranabilmeleri için bunların 

haklarında herhangi bir ceza davası açılsa dahi, bu, Yargıtay tarafından da onandıktan sonra ancak görevden alınabiliyor. Bu yapılacak 

olan düzenleme bunu ortadan kaldırıyor yani bana göre idari özerkliğini tamamen yok ediyor.  Ne diyor? Diyor ki: “Kurul BaĢkan ve 

üyeleri hakkında herhangi bir ceza davası açılırsa Bakanlar Kurulu kararıyla Kurul BaĢkan ve üyeleri görevden alınabilir.”  

BAġKAN – “Gerekli görürse”  diyor. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yani, görürse ama eski hâlinde Kurul BaĢkan ve üyeleri daha özerk bir yapıya 

sahiplerdi, daha rahat hareket edebilirdi. ġimdi Kurul BaĢkan ve üyeleri –sadece bu dönem için söylemiyorum ben genel olarak 

söylüyorum çünkü bu kanun çıkacağı için geneldir, bugün de öyle olacak, on sene sonra da öyle olacak- yani, siyasi otoritenin vermiĢ 

olduğu bir talimatı yerine getirmediği vakit hakkında bir görevi ihmal, görevi kötüye kullanma davası açılır ve hakkında görevi kötüye 

kullanma davası açıldı diye Kurulun BaĢkanı veyahut da Kurulun üyesi görevinden alınabilir, ceza davası açıldığı için görevinden 

alınabilir. Bu doğru bir madde değildir, bu değiĢiklik son derece sakıncalıdır, bunun buradan çıkarılması gerekmektedir. 

BAġKAN – Tamam, teĢekkür ederim. 

BaĢka söz isteyen? 

Evet, değerli arkadaĢlar, bir kere, bir: “Görevden alınma” değil, “görevden uzaklaĢtırma.”  Nedir o? “Devlet Memurları 

Kanunu‟nun 48‟nci maddesinin (1)‟ inci fıkrasının (A) bendinin (5) numaralı alt bendinde öngörülen suçlar, orada tadat edilmiĢ suçlar     

-beraberce okuduk, dinledik onu- o suçlarla ilgili haklarında ceza davası açılan Kurul BaĢkan ve üyelerinden görevi baĢında kalması 

sakıncalı görülenler Bakanlar Kurulu tarafından tedbiren görevden uzaklaĢtırılabilirler.”  diyor. “Görevden almak” değil, mahkemenin 

kararı ne olacaksa sonra o olacak ama bu görevden uzaklaĢtırılacak bu kiĢiler, sakıncalı görülüyorsa. Peki, yerine kim atanacak? Bunlar 

hangi kaynaktan gelmiĢlerse, hangi usulle gelmiĢlerse onların yerine atanacak olanlar yine aynı kaynaktan, aynı usulle gelecek ve onlar 

içerisinden Bakanlar Kurulu eskiden ilk üyeyi nasıl atıyorsa onu da öyle atayacak ama bu atama geçici olacak. Ne kadar geçici  olacak? 

Mahkeme karar verip, efendim, görevden uzaklaĢtırılması… Yani, ceza alırsa zaten bu kesinleĢmiĢ olacak, son atama; yok, beraat ederse 

yeni atananın görevi sona erecek, eski atanmıĢ olan görevinin baĢına dönecek.  

ĠĢlem böyle değil mi, yanlıĢ anlamamıĢız, öyle mi efendim? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Evet, öyledir efendim, evet. 

BAġKAN – Peki.  

Sizin baĢka katkı vereceğiniz bir husus var mı?  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Efendim, bu 24‟üncü maddede son fıkra aynı 

kalıyor, orada bir değiĢiklik yok Hocam. Yani, “Kurul BaĢkan ve üyelerinin süreleri dolmadan herhangi bir nedenle görevlerine son 

verilemez. Ancak Kurul kararı ile atanmalar için gerekli Ģartları kaybettikleri veya durumları bu kanunun 25‟ inci maddesine aykırı 

düĢtüğü anlaĢılan ya da kanunla verilen görevle ilgili olarak suç iĢledikleri mahkeme kararıyla sabit olan Kurul BaĢkan ve üyelerinin 

görevleri sona erer.”  Bu madde duruyor. Ġlaveten, bundan sonra ilaveten bu bent ekleniyor, bu fıkra ekleniyor. 

BAġKAN – SPK‟dan mı alınıyor, nereden, BDDK‟dan? 
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REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Efendim, bu –geçen sayın hocam da iĢaret etti- 

BDDK‟nın, Bankacılık Düzenleme ve Denetleme Kurumunun, üst kurulun mevzuatı çerçevesinde, 5411 sayılı Kanun‟da yer alıyor, 

baĢka üst kurullarda yok. BaĢka üst kurullarda var olan madde, esasen, bizim Ģu anda hafız olan, muhafaza ettiğimiz madde. Bu bir 

ihtiyati tedbir olarak öngörülmüĢ. Bizim arkadaĢlarımız arasında da konuĢuldu ama biz bunu Ģunun için bıraktık: Eski alt komisyonda, o 

günkü Hükûmet tasarısında bu madde vardı. O madde var olunca bizim de bu ikinci tasarıda kalması yönünde itirazımız olmadı, biraz da 

kanunumuz çabuk çıksın, çok eleĢtirilmesin, Hükûmet benimsesin diye.  

BAġKAN – Buyurun. 

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Sayın BaĢkan, değerli arkadaĢlar; öncelikle kanunun çok çabuk çıkmasına gerek yok. Kanun 

çıktığı zaman çok uzun yıllar yürürlükte kalıyor. Üç gün önce, beĢ gün önce çıksın diye bir karar aldığımız zaman ileride çok büyük 

sakıncalara yol açıyor ve düzeltemiyoruz, buna 100 tane örnek gösterebilirim. 

ġimdi, biz bu kanun geldiği zaman, aslında diğer kanunlar geldiği zaman da elimizden geldiği kadar, aklımızın yettiği kadar, 

bürokratları aynı zamanda korumak amacıyla da bürokratlara çok fazla inisiyatif vermeden objektif kurallar getirmeye çalıĢıyoruz çünkü 

bugün esnek ve bürokratın inisiyatifine bırakılan birçok konu yarın tersine dönüp bürokratları savcının karĢısına çıkarabilir. 

ġimdi, burada Ģu cümle: “Sakıncalı görülenler…” O kadar çok geniĢ, o kadar muğlak, o kadar esnek bir cümle ki buna kim, 

nasıl karar verecek? Normal demokrasilerde -Türkiye Cumhuriyeti de dâhil olmak üzere- buna karar verebilecek olan tek makam 

mahkemelerdir. ġimdi, mahkemeye gitmeden orada birilerine “sakıncalı görülenler”  inisiyatifi verirsek yarın bunu nasıl 

yorumlayacağının önüne geçemeyiz, bu bir. 

Ġkincisi: Sakıncalı olduğuna kim karar verecek? 

BAġKAN – Görev baĢında kalması sakıncalı görülüyor. 

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Evet, o kadar çok geniĢ ki yani… 

BAġKAN – Toplum karar veriyor genellikle. 

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Vermesin, mahkeme karar versin buna. 

BAġKAN – Veriyor, toplum karar veriyor. Diyor ki: “Mademki bu adamın böyle ayyuka çıkan bir Ģeyi var, o görevde hâlâ 

niye tutuyorsunuz?” Yeni yaĢamadık mı bunu arkadaĢlar? Yeni yaĢadık. Hatta sonra bir atama yapıldı diyelim, sonra toplum dedi ki: “Ya 

bunu nasıl atarsınız?”  Kanunen hiçbir engel olmamasına rağmen “Nasıl atarsınız bu kiĢiyi?”  dedi ve adam istifa etmek zorunda kaldı. 

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Bak, BaĢkanım, Ģimdi… 

BAġKAN – Yani, hakkında dava açılmıĢsa birisinin, toplumda da infial oluĢturacak ya da bir tepki oluĢturacak ya da bir 

tepki oluĢturacak bir Ģey olursa, bunlar, iĢte, belki öyle bir hâlde bir ihtiyaç olur.  

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Böyle bir iĢe yaramıyor BaĢkanım.  

BAġKAN – Bu kanun -2007‟de mi ne dediniz- BDDK‟nın kanununa girdi; bu, 2005, 2006‟da girdi. O yıldan bu yıla 

uygulamaya gerek de hiç görülmedi. Yok, örneği yok.  

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Ben devam edeyim mi?  

BAġKAN – Buyurun efendim.  

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – ġimdi, bakın, bu çok objektif olarak öyle olmaz. ġimdi, Halk Bankasının Genel Müdürünün 

evinde ayakkabı kutusunda 4,5 milyon lira para çıktı. Kamuoyunun nezdinde bir memurun, bir müdürün, bir genel müdürün evinde bu 

kadar paranın olması mümkün görülmedi. Buna rağmen, alındı, baĢka bir yere atandı. Demek ki kamuoyu nezdinde hatalı, suçlu ya da 

yolsuzluğa bulaĢmıĢ bile olsa, siyasi iktidarın inisiyatifiyle belki daha önemli bir göreve atanabiliyor, Türkiye‟de bunlar çok. Onun için 

biz diyoruz ki: Bu açık kapıları bırakmayalım.  

ġimdi, yarın bir gün Ģöyle bir Ģey de olabilir: Kurumun baĢkanı veya birkaç tane üyesi -TÜPRAġ olayında olduğu gibi-  çok 

büyük rakamlarla incelenen bir olayda bir karara muhalif olacağı -bizim Ģu andaki toplantıda olduğu gibi- görüĢünü yavaĢ yavaĢ beyan 

ediyor yani oylamaya geçtiği zaman bu alınacak olan karara muhalif olacağı belli oluyor. O zaman -geçen toplantıda Aydın Bey‟ in de 

söylediği gibi- eften püften bir suçlamayla, bir ihbar mektubuyla haklarında bir dava açılır ve o çıkacak olan karara muhalif olanlar 

görevden geçici olarak uzaklaĢtırılıp yerine 3 tane adam gönderilir ve o karar çıkarılabilir. Onun için biz diyoruz ki: Gelin, bunu bu 

Ģekilde…  

BAġKAN – Toplum ne der o iĢe ondan sonra?  

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Toplumun dediklerini biraz evvel söyledim, bak, toplumun görüĢlerini dikkate alan yok.  
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BAġKAN – Almaz olurlar mı?  

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – O zaman evinde 4,5 milyon dolar para çıkan adamı tekrar Ziraat Bankasına… 

BAġKAN – Ya o adamı istifa ettirdiler, gitti adam.  

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Nereye gitti ya? Ziraat Bankasına atamadılar mı tekrar?  

BAġKAN – Ġstifa etti oradan.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ama orası, o, Hükûmetin emrinde bir genel müdür. Bu bizim çıkardığımız yasa, 

mali ve idari özerkliğe haiz olan bir kurum. Ġkisini birbirleriyle eĢit duruma getirmememiz lazım.  

BAġKAN – Efendim, bakın, tabii saygı duyarım söylediklerinize yani…  

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Ya, biz diyoruz ki: Bırakın, mahkeme karar versin.  

BAġKAN – Kaygılarınızı yersiz kaygı olarak da görmüyorum kesinlikle ama Ģey olarak da yani öyle herkesi rahatsız edecek 

bir suça bulaĢmıĢ birisi çıkarsa, o kiĢinin o görevde kalması… Öyle zannediyorum ki o gün bizden çok siz “Niye bunu burada 

tutuyorsunuz, niye bunu buradan uzaklaĢtırmıyorsunuz?” dersiniz.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yo, biz demeyiz, demeyiz. 

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – “Siyasi olarak biz demeyelim.”  diyoruz.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Biz demeyiz efendim. Özerk bir kurumun baĢkanı için biz öyle demeyiz, kurul 

üyesi için demeyiz.  

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – BaĢkanım, “demeyiz” in dıĢında “Deme yetkimiz olmasın.”  diyoruz. Biz karar merci değiliz, 

kararı mahkeme versin. Görevden uzaklaĢtıracak mı, uzaklaĢtırmayacak mı, kalacak mı, devam edecek mi? Yani siyasi olarak o karar 

niye bizde olsun? Bizden baĢka muhalefet de var, biz baĢka düĢünürüz, MHP baĢka bir Ģey düĢünür.  

BAġKAN – Evet, teĢekkür ederim arkadaĢlar.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bir de, mevcut maddeyle çeliĢiyor yani eğer o Ģu andaki mevcut madde kalıyor. 

Orada diyor ki: “Görevden alınamaz herhangi bir sebepten olursa…” O, hem kalıyor hem bu geliyor… 

BAġKAN – Bu, görevden uzaklaĢtırma, görevden alma değil.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Aynı Ģey Sayın BaĢkanım. Ha uzaklaĢtırıyorsunuz, ha alıyorsunuz yani… 

BAġKAN – Hayır, hayır, aldın mı bitti o.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – UzaklaĢtırdık ne oldu?  

BAġKAN – UzaklaĢtırdığınız zaman…  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bunun bir yıllık görev süresi kalıyor, ceza davası üç senede biter, Yargıtaydan 

onanıncaya kadar dört sene geçecek. Zaten dört senede bunun görevi 2 kere bitmiĢ olacak.  

BAġKAN – Evet.  

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Fiilen görevden almak.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yani, Ģu anda hem o paragraf duracak hem bu konulacak; birbiriyle çeliĢiyor yani 

dikkat edince çok çeliĢiyor.  

BAġKAN – ÇeliĢmiyor efendim, birisi görevden alma birisi görevden uzaklaĢtırma.  

Bir baĢkanın diyelim ki bir suça bulaĢmıĢ olduğu görüldü ve bu da toplumda da infial uyandırdı, herkes de bundan Ģey 

yapıyor ama bu mahkeme sürecek üç sene, beĢ sene, altı sene. O baĢkan da orada görevde kalmaya devam edecek. Bu kuruldan, bu 

kurumdan hayır gelir mi ya? Bir de bu açıdan bakın.  

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Mahkeme somut delil görürse, sonuçlanıncaya kadar mahkeme alsın görevden.  

BAġKAN – Ya, somut delil ama yani Ģimdi…  

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Hayır, baĢtan eğer gerçekten suça bulaĢtığıyla ilgili… 

BAġKAN – Hayır, öyle bir yetkisi yok ki mahkemenin. Suçu sabit midir, değil midir mahkeme sonunda karar verilecek ama 

o, efendim, Allah karĢılaĢtırmasın öyle bir Ģeyle, kimseyi de benzetmek gibi olmasın yani bir kurulun baĢkanı, iĢte, Ģöyle, böyle, 

yakalandı, etti, bilmem ne oldu ama yedi sene, sekiz sene, kaç sene daha mahkeme sürecekse orada, görevinin baĢında duracak. O kurul 

ne olur?  

Ben sizin gibi düĢünmüyor değilim yani hakikaten hukuk versin kararını ama bir kurulun da saygınlığını korumayı göz ardı 

edemeyiz diye düĢünüyorum.  
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AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, ben gittim kurul baĢkanına bir ihbarda bulundum.  

BAġKAN – Öyle bir Ģey yok ya yani oyuncak değil ki mahkemeler.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yo, ihbarda bulundum, görevini kötüye kullanmıĢ.  

BAġKAN – Evet, bulun, bulun. Hiçbir mesnet yok, dayanak yok, hiçbir Ģey yok… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yani, öyle sizin bahsettiğiniz gibi 4,5 milyon dolar ayakkabı kutusunda bulunmadı. 

Ben kalktım, gittim, ihbar ettim, dedim ki: Bu görevini kötüye kullanmıĢ. Ve hakikaten savcıyla davayı açtık, görevi kötüye kullanma, 

eften püften bir sebeple görevini kötüye kullanmak suçundan ceza davası açıldı. Ne olacak?  

BAġKAN – Müsaade eder misiniz? 53‟üncü maddede, bakın.  

Bakın, değerli arkadaĢlar “Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiĢ olsa bile; kasten iĢlenen bir 

suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramıĢ olsa bile, devletin güvenliğine karĢı suçlar, Anayasal 

düzene ve bu düzenin iĢleyiĢine karĢı suçlar, zimmet, irtikap, rüĢvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik -görevi kötüye kullanma değil- 

güveni kötüye kullanma…” 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Kötüye kullanma, tamam.  

BAġKAN – Hukukçular onu da… Görevi kötüye kullanma baĢka bir Ģey…  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam efendim, görevi değil de güvenini kötüye kullandı, tamam.  

BAġKAN – “…hileli iflas, ihaleye fesat karıĢtırma, edimin ifasına fesat karıĢtırma, suçtan kaynaklanan mal varlığı 

değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkûm olmama” Ģartları aranıyor. ĠĢte,  “Burada tadat edilen suçlarla ilgili bir dava 

açılmıĢsa ve bu davanın açılmasından dolayı Bakanlar Kurulu, bu kiĢinin görevinin baĢında kalmasını sakıncalı görüyorsa -Bakanlar 

Kurulundan bahsediyoruz, bir kiĢiden değil- görevden uzaklaĢtırır.”  diyor.  

Görevden almıyor. “UzaklaĢtırır; mahkemeden aklandığında gelir, görevinin baĢına oturur.”  diyor, madde bu.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Sayın BaĢkanım, çay ocağını ihaleye verdi, ihaleye fesat karıĢtırmaktan ihbar ettim, 

dava açıldı. Bir çay ocağının ihalesinde ihaleye fesat karıĢtırdı dedik ve ceza davası açıldı.  

ġimdi, bir çay ocağının…  

BAġKAN – Öyle dediniz, o hâkim o Ģeyi kabul etmez ama ettiğini var say.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ettiğini varsayalım.  

BAġKAN – Bakanlar Kurulu da böyle eften püften bir Ģeyi sakıncalı görmez, geçer.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yetki veriyoruz. 

BAġKAN – Nasıl yetki… Vereceksin tabii, kime yetki… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “Alabilir.”  diyor. 

BAġKAN - Devleti yönetme yetkisi vermiĢim Bakanlar Kuruluna ya. Devleti yönetme yetkisi verdiğimden nasıl böyle bir 

yetkiyi esirgerim?  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – E peki, öyle yetkiyi verdik diye, hiçbir kanun çıkarmayacak mıyız? Nasıl olsa 

devletin yetkisini vermiĢiz Bakanlar Kuruluna, Bakanlar Kurulu -ne lüzum var kanun çıkarıyor- idare etsin iĢte.  

BAġKAN – Bir yetkiyi de burada verip devam ederiz.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Öyle mi?  

BAġKAN  - Benim kanaatim böyle.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Vallahi bu madde son derece sakıncalı ve kanun yapma tekniğine de uygun değil.  

BAġKAN – Hükûmetle, Bakanla görüĢsünler. Üst komisyonda eğer Hükûmet “Çekelim bu maddeyi”  derlerse çekerler yoksa 

ben sakıncalı görmüyorum.  

Ġlk bakıĢta, bu kadar detaya inmeden bakıĢta ben de biraz tereddütle bakmıĢtım ama bu kadar detaya inip, suçluların tadat 

edilmesi ve aynı kaynaktan, aynı Ģekilde atanması mevzu bahis olunca, bunda bir sakınca ben Ģahsen görmüyorum.  

Peki efendim.  

Maddeyi kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiĢtir.  

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Bunda muhalefet Ģerhimiz var, onu biliyorsunuz.  

BAġKAN – Olabilir.  

13‟üncü maddeyi okutuyorum: 
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MADDE 13- 4054 sayılı Kanunun 25 inci maddesinin birinci ve üçüncü fıkraları aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmiĢtir. 

"Kurul BaĢkan ve üyeleri, asli görevlerini aksatmayacak Ģekilde; bilimsel amaçlı yayın yapabilir, ders ve konferans verebilir 

ve bunlardan doğacak telif hakları ile ders ve konferans ücretlerini alabilirler. Amacı sosyal yardım ve eğitim iĢlerine yönelmiĢ dernek, 

vakıf ve benzeri kurum ve kuruluĢlardaki görevler ile kâr amacı gütmeyen kooperatif ortaklığı hariç, özel bir kanuna dayanmadıkça 

resmi veya özel hiçbir görev alamaz, ticaretle uğraĢamaz, ortaklıklarda pay sahibi olamazlar." 

"Kurul üyeleri üyeliklerinin sona ermesinden, Kurum personeli ise Kurumdan ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle bu 

Kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari ve yargısal süreçlerde temsil edemez." 

BAġKAN – Evet, söz isteyen… 

Buyurun efendim, Sayın Ayaydın.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Sayın BaĢkanım, burada Rekabet Kurulu BaĢkanı ve üyelerinin, amaç asli 

görevlerini aksatmayacak Ģekilde olsa dahi ücreti mukabilinde herhangi bir görev, iĢ yapamamıĢ olmaları esastır, kanunun amacı budur. 

Burada diyor ki: “Ders ve konferans verebilir, bilimsel amaçlı yayın yapabilir, bunlardan doğacak telif haklarıyla ders ve konferans 

ücreti alabilir.”  ġimdi, burada kesinlikle hiçbir ücret alınmaması lazım, hiçbir telif ücreti alınmaması lazım. ġöyle ki, diyelim ki bir 

teĢebbüs veyahut da bir teĢebbüs birliği hakkında soruĢturma açmıĢsınız ve bu soruĢturmayı yapıyorsunuz. Bu soruĢturmayı yapan 

teĢebbüs veya teĢebbüs birliği sizi bir konferansa davet ediyor, siz bir konferans adı altında gidiyorsunuz, orada bir konferans 

veriyorsunuz ve o Ģirketten dolaylı olarak konferans ücreti alıyorsunuz veyahut da ders ücreti alıyorsunuz ama orada soruĢturma 

yapıyorsunuz, o firmayla ilgili soruĢturma yapıyorsunuz. Bu son derece sakıncalıdır, mevcut madde daha uygundur. Kesinlikle ne ücretli 

gidip bir üniversiteye ders vermesi doğru değildir, ücretli olarak konferans vermesi de doğru değildir. Ha, gidip bir üniversitede rekabet 

hukukuyla ilgili derse girip sırf rekabet kültürünü yerleĢtirmek amacıyla bunu yapabilirsiniz ama bunu bir sosyal görev olarak kabul edip 

buradan ücret almamanız gerekir, bir konferans veriyorsanız buradan almamanız gerekiyor.  

Ġkinci paragrafta ise diyor ki: “Kurul üyeleri üyeliklerinin sona ermesinden, Kurum personeli ise Kurumdan ayrılmalarından 

itibaren iki yıl süreyle bu Kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari ve yargısal 

süreçlerde temsil edemez." “Temsil edemez” diyoruz ama gitti, bir avukatlık bürosunda çalıĢtı orada, aynı Ģeydir. Burada hem temsil 

edemez hem de çalıĢamaz, ortak olamaz o bürolarda, bunu demeyi kast ediyorum. ġu anda Rekabet Kurulunda üyelik yapanların büyük 

bir çoğunluğu bir rekabet hukukçusunun ofisine ya ortak oluyorlar ya da orada çalıĢıyorlar. ġu anda kurumda görev yapan bütün 

uzmanlar zamanında onun emrinde çalıĢmıĢ, hatta o uzmanları iĢe alan kiĢi oluyorlar. Dolayısıyla, orayla bir bağları vardır. O bağ 

bilindiği için hangi firma hangi teĢebbüs hakkında soruĢturma açılırsa Türkiye‟deki bütün iĢverenler biliyor ki Ģu hukuk bürosuna 

gittiğinde orada çalıĢan kiĢi daha evvel Rekabet Kurulunda baĢkan yardımcılığı yapmıĢ, baĢkanlık yapmıĢ, üyelik yapmıĢ. Orada iĢleri 

daha rahat götürür diye davalar oraya gidiyor. Bunun örneği vardır. ġu anda Ankara‟da bir ofis vardır, soruĢturma açılan teĢebbüslerin 

yüzde 85-90‟ ı oraya gider. Niye oraya gider? Çünkü bugünkü Rekabet Kurulunda görev yapan uzmanların tamamına baĢkanlık yapan 

kiĢi ve daha sonra baĢkan yardımcısı ve kurul üyesi olmuĢ kiĢi Ģu anda o büronun ortağıdır. O büronun ortağı olduğu için oraya 

gittiğinde… 

BAġKAN – Emekli mi olmuĢ? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Emekli oldu, emekli olur olmaz birinci hafta baĢladı oraya.  

BAġKAN – Anladım.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Dolayısıyla, Ģu anda bütün firmalar oraya hücum ediyor, hepsi gidip davalarını 

oraya veriyor, bu haksız rekabet de oluĢturuyor. Bu doğru değildir.  Rekabet Kurulunda görevi sona eren kurul baĢkanı, kurul üyeleri 

veyahut da mesleki daire baĢkanı veyahut da uzmanlar iki yıl geçmedikçe hiçbir hukuk bürosuna veyahut da rekabet bürosuna veyahut 

da bir Ģirkete ortak olmamaları gerekir, orada çalıĢamaması gerekir, dolaylı veya dolaysız, orada herhangi bir iliĢkisinin olmaması 

gerekir. Burada bu maddenin mutlaka bu Ģeklide düzenlenmesi lazım.  

BAġKAN – TeĢekkür ederim.  

ġimdi, hassasiyetinize katılıyorum.  

Sayın BaĢkandan öğrenmek istiyorum, beraber öğrenelim. ġu anda üniversitelerde üyeleriniz ders ve konferans veriyorlar 

mı? Ücretsiz mi, değil mi? ġu andaki uygulamayı soruyorum, o konuda bizi bilgilendirir misiniz? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Efendim, fiilen ücret hiçbir zaman gündeme 

gelmedi. Ders dediğiniz Ģey, süreklilik arz eden türden var. Mesela, bir sömestre boyu, haftada üç saat bir kurul üyesi izin almak 
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kaydıyla… Fiilî durumdan bahsediyorum, Ģu anda da bir kurul üyemiz var bu Ģekilde, Hacettepe Üniversitesinde, kamu üniversitesinde 

ders veren. Onların ücret alıp almadığı konusunda bilgim yok ama çok cüzi olduğuna dair duyumum var, kayda değer bir karĢılığı yok, 

ders verme karĢılığı budur denebilecek bir rakam değil.  

BAġKAN – Efendim, rakamın küçüğü büyüğü olmaz, ya alınır, ya alınmaz. Yani, alınmasına engel sizin bir mevzuatınız var 

mı? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Yok efendim, o konuda açık.  

BAġKAN – Üniversitede ders veriyor, konferans veriyor, ücret de alıyor.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Konferans için ücret bizde herhangi  bir 

Ģeyimiz zaten yok, öyle bir talep de olmadı, fiilen bir uygulama da olmadı ama ders… 

BAġKAN – Ya, siz ödemeyeceksiniz, orası ödüyor mu ödemiyor mu? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Üniversite… 

BAġKAN – Üniversite zaten ödüyor, ödemiyor.  

Evet, Ģimdi arkadaĢlarımızın bir önergesi var, önünüzde de vardır zannediyorum. Bu önergeyi okuyup bunu beraber bir 

mütalaa edelim, ondan sonra da… Aynı hassasiyeti içeren bir önerge. Ben önce tamamını bir okutayım, sonra paragraf paragraf ele 

alalım, zaten konu iki paragraf hâlinde:  

Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi Ve Teknoloji Alt Komisyonu BaĢkanlığına 

GörüĢülmekte olan 1/882 sıra sayılı Rekabetin Korunması Hakkında Kanunda DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Kanun 

Tasarısının Çerçeve 13 üncü maddesinin aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmesini arz ve teklif ederiz. 

Hüseyin Filiz       Hüseyin Üzülmez  

    Çankırı              Konya  

MADDE 13- 4054 sayılı Kanunun 25 inci maddesinin birinci ve üçüncü fıkraları aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmiĢtir. 

"Kurul BaĢkan ve üyeleri, asli görevlerini aksatmayacak Ģekilde, bilimsel amaçlı yayın yapma, üniversitelerde ders ve 

konferans verme, amacı sosyal yardım ve eğitim iĢlerine yönelmiĢ derneklerle vakıflarda görev alma ve kâr amacı gütmeyen kooperatif 

ortaklığı hariç olmak üzere, özel bir kanuna dayanmadıkça resmi veya özel hiçbir görev alamaz, ticaretle uğraĢamaz, ortaklıklarda pay 

sahibi olamazlar." 

"Kurul üyeleri ve Kurum personeli, Kurumdan ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle; son iki yıl içinde nihai karar 

toplantısında oy kullandıkları veya raportör olarak görev aldıkları soruĢturmaların tarafı olan Ģirketlerde görev alamaz ve bu Kanunun 

uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari veya yargısal süreçlerde temsil edemez. Bu fıkra 

hükmüne uymayanlara 2531 sayılı Kamu Görevlerinden Ayrılanların Yapamayacakları ĠĢler Hakkında Kanunun 4 üncü maddesinde 

belirtilen cezalar verilir." 

BAġKAN – ġimdi, az önce dediğim gibi, paragraf paragraf değerlendirelim.  

Söz mü istediniz önerge sahibi olarak? 

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – Evet. 

BAġKAN – Önerge sahibi olarak önce size söz verelim, sonra biz değerlendirmemizi yapalım.  

Buyurun.  

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – BaĢkanım, teĢekkür ederim.  

Bence burada maksat önemli. Yani, kurul üyelerinin üniversitede ders verirken akademik bir ders olacağını düĢünüyorum 

yani bir ticari maksat güdülmediği için, bir para kazanma amacı güdülmediği için üniversitede ders verebilir. Ayrıca, üniversite bir Ģirket 

olmayıp kurulla iĢi olan bir taraf olmadığı için ders vermesinde bir mahzur görmüyorum. Dolayısıyla, bu önergenin bu Ģekilde 

geçmesine taraftarım.  

BAġKAN – TeĢekkür ederim.   

ġimdi, değerli arkadaĢlar, birinci paragraf "Kurul BaĢkan ve üyeleri, asli görevlerini aksatmayacak Ģekilde, bilimsel amaçlı 

yayın yapma, üniversitelerde ders ve konferans verme”, bak, baĢka yerde konferans verme yok, “üniversitelerde ders ve konferans 

verme, amacı sosyal yardım ve eğitim iĢlerine yönelmiĢ derneklerle vakıflarda görev alma”, bu eski kanunda da var galiba, “ve kâr 

amacı gütmeyen kooperatif ortaklığı hariç olmak üzere, özel bir kanuna dayanmadıkça resmî veya özel hiçbir görev alamaz, ticaretle 

uğraĢamaz, ortaklıklarda pay sahibi olamazlar." Bu birinci fıkrayı nasıl değerlendiriyorsunuz? 
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Buyurun.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Eskiden sadece devlet üniversiteleri vardı. ġu anda biliyoruz ki Türkiye'de 200 tane 

üniversite var. Bu 200 üniversitenin yüzde 65‟ i, 70‟ i vakıf üniversiteleri. Bu vakıflar da tamamen büyük holdinglerin, büyük 

toplulukların üniversiteleridir yani iĢ aleminindir. O üniversitelerin bağlı olduğu holdinglerin yüzlerce Ģirketi vardır ve bugün Rekabet 

Kurulu soruĢturmasına dâhil edilmiĢ onlarca teĢebbüsün bahsettiğim Ģekilde vakıf üniversiteleri vardır. 

ġimdi, ben bir holdingim. Benim onlarca Ģirketim vardır, büyük Ģirketlerim vardır, ayrıca da benim kurmuĢ olduğum vakıf 

üzerinde bir üniversitem vardır ve benim bu Ģirketlerimde rekabet ihlali yapılıyor. Yarın öbür gün benim bu Ģirketlerim hakkında 

Rekabet Kuruluna bir iĢim düĢecek, ben kalktım, onlarla iyi iliĢki kurmak için, kendi içime almak için Rekabet Kurulunun ya baĢkanını 

ya üyelerini, üniversitede ders verdim, “Gel, burada rekabet hukuku dersi ver.”  veyahut da “Gel, burada rekabet hukukuyla ilgili veyahut 

da baĢka konuyla ilgili konferans ver.”  dedim, onlar da geldi. Yani, ben mevcut yönetim için aklımdan en ufak bir Ģey geçirmiyorum, 

ben olabilecek Ģeyleri gündeme getiriyorum…  

BAġKAN – Tabii canım, burada biz bir yıllık, beĢ yıllık kanun çıkarmıyoruz. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tabii, tabii.  

…ve bunlarla iliĢki kurdum. Diyelim ki bir üniversitede bir ders ücreti 40 liradır, ben bunlara bir ders için 4 bin lira veririm. 

Konferansa gelir -bir üniversitede 100 lira konferans ücreti verilir veyahut da verilmez- bu konferansa geldi diye ben zarfın içerisine 5 

bin lira koyarım, konferans ücreti veririm. Dolayısıyla, o holdingle, o teĢebbüs birliğiyle son derece bir yakınlaĢma olur, iyi iliĢki olur. 

Bu iliĢkilerin ileride Rekabet Kurulu soruĢturmalarına zarar vereceğini düĢünüyorum. Bu, mutlaka olacaktır önümüzdeki dönemlerde, 

bunun olmamasını kimse garanti edemez. Dolayısıyla, Rekabet Kurulunun baĢkan ve üyeleri hiçbir iĢ yapamazlar. Çünkü, devletin 

üniversitelerinin de iktisadi teĢebbüsleri vardır, onların da oraya soruĢturmaları gelebilir. Yani, siz gidiyorsunuz bir kurumda ders 

veriyorsunuz veya konferans veriyorsunuz ama aynı kurumun iktisadi teĢebbüslerinin rekabet ihlaliyle ilgili sizin elinizde soruĢturma 

dosyaları vardır. Bu, son derece sakıncalıdır. Yani, bir Rekabet Kurulu baĢkanının veya üyesinin 400 lira, 500 lira gibi küçük bir ders 

ücreti veyahut da konferans ücreti alması, ücretle gidip bir yere bir konferans vermesi ileride altından çıkamayacağımız sorunları 

beraberinde getirebilir. Bunun doğru olmadığı kanısındayım. Zaten kanuna niye bu konuldu, bu amaçla konuldu.  

BAġKAN – Anladım, teĢekkür ederim.  

Konuyla ilgili baĢka söz isteyen? Yok. 

Sayın BaĢkan, buyurun, bu konulara bir cevap verin.  

REKABET KURULU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Sayın BaĢkanım, bu maddedeki değiĢiklik, 

Ģimdiye kadar olan uygulamalardan hareketle uygun olduğunu düĢündüğümüz bir düzenlemeye iĢaret ediyor. Diğer üst kurulların hemen 

hepsine bakıldı yani BDDK, SPK, RTÜK, BTK, KĠK; benzer maddeler onlarda yer alıyor.  

Bir de kurul üyelerimizin, mesela, son beĢ yıl içinde zaman zaman talepleri ısrarla oldu. Rekabet hukuku konusunda -baĢka 

konularla ilgili değil tabii- BaĢkana bir dilekçe verdi, ben kurulla falan müzakere ettim yani kurul üyelerinden bir Allah‟ ın kulu bugüne 

kadar “Ya, olmasın.”  falan demedi. Biraz da hem üst kurullardaki uygulamayı hem bizdeki eğilimi yansıtmıĢ oldu bu düzenleme.  

ġahsi görüĢüm daha farklı onu ifade edeyim. Kurumsal görüĢümüzü ben size yansıtıyorum. Diğer üst kurullardaki 

düzenlemeyi daha makul Ģekilde, sizlerin de katkısıyla    -bu önerge onu özellikle de biraz yansıtıyor- buraya geçirmiĢ olduk. Ama, Ģey 

tartıĢılır yani nihai manada tam tekmil her Ģeyi teminat altına almanın yolu nedir derseniz, bence yok efendim.  

BAġKAN – ġey yazalım mı oraya, mesela diyelim mi o üniversiteyle ilgili, o üniversitenin kurucuları veya görevlileriyle 

ilgili “ġirketlerin mevzusu geldiğinde, konusu geldiğinde oy kullanamazlar.”  yazalım mı?  

REKABET KURULU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Sayın BaĢkanım, böyle bir Ģey akla gelebilir 

ama bence sosyal müeyyideler, bir kurumdaki kültür, insanların geliĢmiĢlik hâli, kurum kültürü bu kanun maddesinden çok daha fazla 

belirleyici. Bir de alenen, açıkça hiç kimsenin bu görevinden dolayı böyle bir istismar… 

BAġKAN – Hangi üniversitede ders veriyor Ģimdi üyeniz? 

REKABET KURULU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hacettepe.  

BAġKAN – Devlet üniversitesinde.  

REKABET KURULU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Kendi kurum mensubumuz, uzman 

arkadaĢımız, doktorasını yaptı ve rekabet hukukuyla ilgili… Onlar çok ısrar ediyor, üniversite çok ısrar ediyor. 
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BAġKAN – Yani, Ģimdi, elbette ki iyi niyet esastır ama kanun koyucu öngörü sahibi olacak ve olabilecekleri önceden 

görecek ve baĢkasının da günaha girmesine engel olacak tedbirleri de almak durumunda. Ben bu konuda tereddüdüne katılıyorum Sayın 

Ayaydın‟ ın. Burada Ģu sınırlamayı getirmiĢler, o hoĢuma gitti: Konferans sadece üniversitelerde, ders de üniversitelerde ama burada tabii 

bizim bildiğimiz vakıf üniversitesi bizim anladığımız vakıf Ģeklinde değil. Halk nezdinde baktığınız zaman bunlara hep özel üniversite 

diye bakılıyor. Hatta, oralardan mezun olanlar bile özel üniversiteden mezun oldum diye bakıyorlar. Hâlbuki bunlar bir vakıf.  

REKABET KURULU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Ama, aynı zamanda kamu akreditasyonuyla iĢ 

yapıyorlar.  

BAġKAN – ĠĢte, bir vakıf ama yani o düĢündürmüyor değil insanı. Ben bu tereddütlere iĢtirak ediyorum. Ama, buraya 

“kamu üniversitelerinde” diye yazarsak bu sefer de bir ayrımcılık yapmıĢ olur muyuz diye de tereddüdüm var. Ama, bu rekabet hukuku 

konusunda da insanların yetiĢmesi için de bir Ģeye ihtiyaç var, hocaların ders vermesinde öyle bir fayda var. Ama, buraya “kamu 

üniversitelerinde” diye yazsak hukuken bir... 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Öyle bir ayrım yapamayız çünkü birçok kamu,  devlet üniversitelerinin de iktisadi 

teĢebbüsleri vardır yani onlar da rekabet ihlaliyle ilgili Rekabet Kurulunun gündemine girebilirler. Eski üniversiteler yok artık, bütün 

üniversiteler ticaret yapıyor. ĠnĢaat Ģirketleri yapıyor üniversiteleri, inĢaat Ģirketleri var. 

BAġKAN –  Ġlgili üniversiteye ait, onlara ait bir rekabet konusunda oy kullanmaması koĢulunu getirsek ne dersiniz? 

REKABET KURULU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Efendim, teknik olarak olur fakat böyle bir 

düzenleme abartılmıĢ, çok sivri düzenleme gibi algılanabilir.  

BAġKAN – Nasıl algılanırsa algılansın, doğruysa doğrudur. 

REKABET KURULU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Takdir sizde efendim. 

BAġKAN – Doğruysa doğrudur, yanlıĢsa yanlıĢtır; nasıl algılarsa algılasın.  

REKABET KURULU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Efendim, bir iki örnek var. 

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – BaĢkanım… 

BAġKAN – Buyurun Hüseyin Bey.  

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – Acaba Ģöyle bir Ģey olur mu: Tabii ki yetiĢmiĢ bir uzmanın bilgisinden yararlanmamak olmaz 

ama “Ders vereceği üniversitedeki öğretim üyelerinin almıĢ olduğu rakamı geçemez.”  diye bir baraj koysak orada söz konusu da menfaat 

olmaz diye düĢünüyorum. Bu kadar bir rakamla da o üniversiteye bağlı bir Ģirketin iĢi de takip edilmez zaten.  

REKABET KURULU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Zaten gayriresmî olacak bu iĢler eğer istismar 

gibi bir konu hissedilirse resmiyette olmaz Sayın BaĢkanım.  

BAġKAN – Benzer bir hocaya 100 lira verirken buna 500 lira vermiĢse saat ücreti olarak, resmen de oraya yazmıĢsa zaten 

orada bir suistimal olacağını ele verecek bir rakamdır o. Ve zaten bir mevzuat muvazaaya müsaade etmez. Muvazaa zaten her zaman 

sorundur. Muvazaa o iĢlemi yok sayar yani kanuni hak vermez adama muvazaa. Ama, gayriresmî zarf içinde parayı ister üniversitede 

alsın ister baĢka yerde alsın, her yerde alır adamda o karakter varsa. Adam tanıĢtı, ya öyle tanıĢacak adamlar bulurlar ki o karakterdeyse 

adam. ġimdi burada ona göre düĢünelim. Yani, katılmıyor değilim Ģeyinize. Siz bir Ģey diyecektiniz az önce. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Benim bildiğim örnekler var, isimlendirme yapmak istemiyorum. 

BAġKAN – Ġsim olarak örnek veremeyiz burada çünkü… 

Buyurun. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI - Sayın Vekilim, tabii, bu tasarı hazırlanırken, 

bizim görüĢlerimiz alınırken biz de tarıyoruz ne oluyor ne bitiyor bu alanda, bu konuda diğer kurullarda uygulama nedir diye, ona da 

tabii ki bakmak lazım. Mesela, SPK‟ninki nispeten yeni, tarihen yeni bir kanun ve diyor ki: “Kurul baĢkan ve üyeleri, asli görevlerini 

aksatmayacak Ģekilde bilimsel amaçlı yayın yapabilir, ders ve konferans verebilir ve bunlardan doğacak telif hakları ile ders ve 

konferans ücretlerini alabilirler.”  Böyle açık ifadeler var. Bunlar tabii, düzenleme yaparken… Biz de bu dünyanın bir parçasıyız.  

BAġKAN – Kim diyor efendim? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI - Sermaye Piyasası Kurulunun kanunu efendim. 

BDDK benzer Ģekilde, Kamu Ġhale Kurumu benzer Ģekilde.  

BAġKAN – Onlarda da yine o kurumların sorunları onların önüne geliyor, değil mi? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI - ġirketler, SPK‟yı tabii… 
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BAġKAN – Sorunları onların önüne geliyor. Onların lehinde, aleyhinde Ģey yapabiliyorlar.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI - Tabii.  

BAġKAN – Zaten sorun da oralarda olur yani küçüklerde bir Ģey olmaz. Ne yapacak? Küçüklerin üniversitesi mi var?  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bu kanunda bu var. 

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – ġimdi “Gayriresmî parayı zarf içinde verme” dedi Sayın Ayaydın, bunu ders vermeden de 

götürür, verir. 

BAġKAN – Her zaman, her yerde. O karaktersizlik varsa insanda her yerde alır onu.  

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – Yani onun için onu Ģey yapamayız. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bu ona bir kılıf olur. Ders vermeye gidiyor “ArkadaĢ, al senin ders ücretin.”  diye bir 

zarfa koyup verirsin. Bu, bir kılıf. Öbür türlü, onun adı rüĢvet. Bunun adı rüĢvet değil. Bu, bir ders vermiĢ, dersin karĢılığını zarfın 

içerisinde parasını almıĢ ama öbür düĢündüğünüz açıkça bir rüĢvet olur.  

BAġKAN – Üniversitelerde ödemeler zarf içinde mi yapılır yoksa banka hesabına mı yatırırlar? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, zarf içinde… 

TÜSĠAD TBMM ĠLE ĠLĠġKĠLER UZMANI SĠNEM ULUTÜRK CĠNBĠġ – Banka hesabına. 

BAġKAN – Banka hesabına yatırılıyor.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bir dakika… Devlet üniversitelerinde banka hesabı olur, üniversitelerde dıĢarıdan 

gidene zarf verilir, zarfın içerisinde dıĢarıdan giden hocaya. Ücretli olana verilmez. 

BAġKAN – Ağabey, biz kanun çıkarttık, Ģu kadar paradan yüksek maaĢlar, bilmem ne, öyle Ģeye verilmez. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Açıktan verecek onu.  

BAġKAN – Açıktan verecekse her yerde verir. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım, bir Rekabet Kurulu BaĢkanı veyahut da üyesi ders verecek, para alacak 

diye bunu düĢünmememiz lazım. Yani bunu niye versin? Veriyorsa, sosyal amaçlı yapıyorsa ücretsiz gitsin, versin. Eğer bir kurul 

baĢkanı ve kurul üyesi… 

BAġKAN – Ama “ücretsiz”  dersen o zaman para alamaz mı? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, o zaman suçtur.  

BAġKAN – Kitabın arasına koyar gene verirler adama, yani varsa öyle bir Ģey. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O zaman açık açık suçtur ama bir kurul baĢkanı ve kurul üyesi… 

BAġKAN – Zarfla vermesi suç değil mi? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Suç değildir.  

BAġKAN – Nasıl suç değil ya? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “Ben ders verdim, ben ücretini aldım.”  der.  

BAġKAN – Ücret tarifeden yatırılır. Ücret elden verilir mi? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Sayın BaĢkanım, bir kurul üyesi veyahut da kurul baĢkanı eğer rekabet kültürünü 

aĢılamak amacıyla bir konferans ve bir ders veriyorsa o da onun asli görevleri arasındadır, ücretsiz vermesi lazımdır. Ben bunu yaptım. 

Ben, kendi mensubu olduğum üniversitede ders vermeye gitmedim.  

BAġKAN – Sayın Aydın, bakın, sizin hassasiyetlerinize aynen katılıyorum, tamam da Ģimdi burada “ücretsiz”  dediğiniz 

zaman da ücretliyle ücretsizin arasındaki fark nedir?  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Fark Ģudur efendim: Ücret almadan… 

BAġKAN – Ama yani normal ücretin dıĢında, yandan, zarfla, bilmem neyle, kitap arasında, gazete arasında, bilmem ne… 

Her zaman verir efendim.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, o verilen ayrı bir Ģey. O bu iĢin dıĢında gayet tabii. 

BAġKAN – Orada “Gel, bir çay iç.”  derler, içeride verirler, gider. Adam ücretsiz de olsa o namussuzluğu yapan yapar, 

ücretli de olsa yapar. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O, bu iĢin dıĢında ama bir Rekabet Kurulu BaĢkanı veyahut da Rekabet Kurulu 

üyesi kanunun kendisine vermiĢ olduğu görevler çerçevesinde rekabet kültürünü geliĢtirmek amacıyla bir ders veya bir konferans 

veriyorsa bunun ücretini almamalıdır, doğrusu budur, etik olanı budur.  
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HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – Ücretsiz kimse kimseye hizmet etmez ki. Öyle var mı ya? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bu bir görevdir, orada zamanı Rekabet Kuruluna ait. 

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Ücretini devlet veriyor o zaman içerisinde.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O zaman maaĢlı görev yapacak. O görevin bir bölümünde gitmiĢ orada ders veriyor, 

onun karĢılığını alıyor, Rekabet Kurumundan maaĢını alıyor. 

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Aldığı maaĢın karĢılığında kurumda geçireceği saati üniversitede geçiyor. 

BAġKAN – ġimdi diyelim ki size katıldık bu konuda, almasınlar. Bu, onun böyle gayriahlaki bir Ģey almasını engeller mi? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, zaten onu kimse engelleyemez ama yasal kılıf hazırlamayalım. 

BAġKAN – ĠĢte onu söylüyorum ya. O zaman yani mevzu Ģuna mı geliyor: Bunun alacağı parayı alsın mı almasın mı, 

buraya mı geliyor? Versin parasını, adamın ders ücretini. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bana göre, konferans veriyorsa Kurul BaĢkan ve üyesinin asli görevidir, rekabet 

kültürünü yerleĢtirmek onun asli görevidir. Bir konferans veriyorsa, bir ders veriyorsa o onun asli görevidir, onu yerine getiriyor. Ücret 

almaması lazım çünkü devletten maaĢını alıyor. Bu, son derece yanlıĢtır, hakikaten yanlıĢtır. Bunun ileride sakıncalarını görürsünüz, 

görülecektir bunun sakıncaları. 

BAġKAN – Beraber iĢte, sakınca olmasın diye düĢünüyoruz ya. BaĢtan Ģeyinize katıldım… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ama yavaĢ yavaĢ uzaklaĢıyorsunuz! 

BAġKAN – Hayır, sen uzaklaĢtın, ben değil. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben değil BaĢkanım, ben aynı noktadayım. 

BAġKAN – Bir kiĢi oraya gidip ders verecekse, onlarla tanıĢacaksa, muhatap olacaksa, ücret alsın almasın, bir Ģekilde 

deminki dediğiniz gibi gayriresmî bir ödeme yapılır diye gibisinden, gene yapılır o. Bu sefer daha bile makul karĢılanır. “Ya adam geldi, 

taksi tuttu geldi, bilmem ne yaptı, uçakla geldi, trafiği kaçırdı, bilmem ne yaptı; onun için efendim öyle bir Ģey için Ģey ettiydim.”  diye 

bir de mazeret çıkartırsın. Hâlbuki, öbür türlü, resmî hesabına, banka hesabına adam parayı yatırır. Onun dıĢında herhangi bir ödeme 

yok. Niye elden verdin? KarĢılığını banka hesabına yatırdın, resmî. Bütün profesörler 100 lira alırken bu hocaya da 100 lira verdin. 

Gayet doğal gibi geliyor bana bu. Ya da “Hiç ders vermez.”  dersen, bu sefer -tamam, o da bir mantık- hiç olaylarla muhatap olmasın, 

aman geri dursun, kenarda dursun, kimse ona yanaĢamasın, kimse ona zarf da uzatamasın falan böyle izole bir yapı oluĢturulalım. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Sayın BaĢkanım, doğrusu odur. 

BAġKAN – Ġzole yapı oluĢturduğumuz zaman da kim anlatacak bu rekabeti çocuklara diye bu sefer de o… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bir hâkim ve savcı gidip Ģimdi ücretle üniversitede ders verebiliyor mu? Yok. 

BAġKAN – Hadi, gelelim, devlette versin. Devlet üniversitelerindeki çocuklar bari istifade etsin, onlara versin. “Kamu”  

diyelim, kamu olunca öteki de kamu tüzel kiĢiliği, o da buna girer. Oradan da orayı çözemiyoruz. 

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – BaĢkanım, söz verir misiniz? 

BAġKAN – Tabii, vereyim, buyurun. 

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – ġimdi, bakın, yasa böyle çıkarsa bir kurulun baĢkanı… 

BAġKAN – Ya böyle çıkmasın. DeğiĢtirelim de nasıl değiĢtirelim? 

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – DeğiĢtirelim.  

ġimdi, böyle çıkarsa eğer sakıncasını söylüyorum: Kurulun üyelerinden bir tanesi, baĢkan veya kurulun bir üyesi bir 

üniversitede ders vermeye baĢladı, hitabeti de çok iyi, öğrenciler de üniversiteler de çok sevdi, popüler oldu. Bizim eskiden öyle bir 

hocamız vardı, fıkra da anlatırdı, ders anlatırken masaların üstüne falan çıkardı, çok popülerdi, rahmetli oldu, böyle bir hoca. Biraz 

önceki konuĢma sırasında çok masumane “Haftada iki-üç saat versin.”  dediniz, birçok üniversiteden teklif geldi, haftada otuz saate çıktı, 

kırk saate çıktı. Bunu engelleyecek tek ifade burada “asli görevlerini aksatmayacak Ģekilde.”  Biraz evvel söylediğim gibi, kanuna böyle 

maddeler koyduğumuz zaman, her tarafa çekilebilecek, farklı yorumlanabilecek maddeler koyduğumuz zaman bir süre sonra sakıncaları 

ortaya çıkar. Asli görevleri nedir, asli görevlerini aksatmamak nedir, asli görevlerini aksatmayacak Ģekilde haftanın üç günü, haftada 

otuz saat, kırk saat ders verebilir mi? Yani, devletin kendisine Rekabet Kurumunda görev yapması için verdiği maaĢ kadar dıĢarıdan 

maaĢ alabilir mi, bunun sınırı ne? Çok muğlak ifadeler, onun için sakıncaları var.  

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – Rakamı koyarsak ayrıca ikinci bir defa mükerrer, zarf içinde para verilemez, verilirse rüĢvet 

olur. Emin Bey‟ in dediği Ģekilde rakamı koyalım.  
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ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Talep çok; Hacettepe istedi, ODTÜ istedi, Ankara Üniversitesi istedi, Gazi Üniversitesi istedi, 

her birine üç saat, dört saat her gün ders vermeye baĢladı. 

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – Orada bir sınırlama koymamız lazım. 

BAġKAN – Yok, bence sorun ücret değil, sorun orayla iliĢki içerisinde olup olmamaktır. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Olay odur. 

BAġKAN – Yani, sorun odur yoksa ister ücretli olsun ister ücretsiz olsun bir iliĢki orada kuruluyorsa… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Özü o. 

BAġKAN – Eğer suistimal edilecekse o iliĢki içerisinde o suistimal olur yoksa ücretsiz, ücretli zaten bu ücretleri banka 

hesaplarına yatırılır yani artık öyle iĢçinin bile parasını açıktan ödeyemiyorsunuz, öyle bir Ģey yok. Banka hesabı üzerinden olur, para 

değil buradaki önemli olan yani ücret değil buradaki önemli olan. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) –  ĠliĢki konu. 

BAġKAN –  Oradaki iliĢki ne getirir, ne götürür olayı. 

Demin bir Ģey söylediniz siz, ders ve konferans vermeyle ilgili… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) –  Sayın BaĢkanım, bir hâkim ve savcı bir üniversiteye gidip ücreti mukabilinde ders 

veriyor mu, merak ediyorum. 

BAġKAN – Bilmem. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Burası da yarı yargısal bir kurumdur, soruĢturma yapıyor, inceleme yapıyor. 

BAġKAN – Sizin Ģahsi görüĢünüzü alabilir miyim, zatıalinizin Ģahsi görüĢünü? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Efendim, bizim mevcut Kanun‟umuzda… 

BAġKAN – “Ben burada söyleyemem.”  diyorsunuz. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Bizim mevcut Kanun‟umuzda ders vermeye, 

ücret almaya iliĢkin herhangi bir düzenleme yok fakat defakto Ģartlar dolayısıyla son beĢ altı yıl içinde olanı anlatayım. Bütün kurullarda 

zaman zaman baĢkan, bazen bir kurul üyesi üniversitede de iĢte haftada iki saat, üç saat derse gidiyor Ģeklinde bizim kurula gelen Ģey 

oldu. Bizim kurulların da baĢkanlığa dilekçe verildi, ben beĢ yıl öncesinden bahsediyorum itiraz ettim, hayır dedim “Kanun‟da böyle bir 

Ģey yok ama efendim, bütün Türkiye, bütün üst kurullarda böyle bir uygulama var, bunun bilimsel Ģeylere yani itibar etmemek gibi bir 

anlamı olabilir, hukuka aykırı olamaz.”  deyince pek öyle sınırlı olmak kaydıyla… 

BAġKAN – “Devlet üniversitelerinde” diye yazsak nasıl olur? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yazalım. 

BAġKAN – Kamu filan değil “Devlet üniversitelerinde verebilir.”  diyelim. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yazalım, olabilir. 

BAġKAN – Siz arkadaĢlar, ne diyorsunuz? 

Buraya bir “devlet”  kelimesini koysak “devlet üniversitelerinde ders ve konferans verme…”  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Sayın BaĢkanım, eğer bizim kamu 

yönetiminde bir standart gibi bir ifadeyse bu yani üniversitelerde bazı düzenlemeler yapılırken devlet üniversiteleri Ģöyle, vakıf 

üniversiteleri böyle gibi bir Ģey varsa -buraya ihtirazi kayıtla söylüyorum bunu, ihtiyatla söylüyorum- olabilir, yoksa üniversiteleri 

ayırmak gibi bir Ģey belki eleĢtirilebilir. 

BAġKAN – EleĢtirsinler canım, biraz da oradan eleĢtirsinler bizi. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Efendim? 

BAġKAN – Biraz da bizi oradan eleĢtirsinler, bir Ģey olmaz. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Peki efendim yani takdir sizin, nasıl arzu 

ederseniz. 

BAġKAN – Hukukçular, ne dersiniz: “Olmaz, efendim, Anayasa‟ya aykırıdır.”  filan var mı öyle bir itirazınız? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Evet, öyle bir Ģey varsa diye ben… 

BAġKAN – Evet, önerge sahiplerinden Sayın Hüseyin Filiz‟den izin alarak Ģuraya “üniversitelerde”  kelimesinin önüne 

“devlet”  kelimesini yazıyorum, oldu mu? Buraya bir paraf atarsınız. “Kurul baĢkan ve üyeleri, asli görevlerini aksatmayacak Ģekilde, 

bilimsel amaçlı yayın yapma, devlet üniversitelerinde ders ve konferans verme, amacı sosyal yardım ve eğitim iĢlerine yönelmiĢ 
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derneklerle vakıflarda görev alma…” Bir daha okuyacağız orayı. “Amacı sosyal yardım ve eğitim iĢlerine yönelmiĢ derneklerle 

vakıflarda görev alma…” Buna katılmıyor musunuz? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Katılıyoruz. 

BAġKAN – “Amacı sosyal yardım ve eğitim iĢlerine yönelmiĢ derneklerle vakıflarda görev alma…” mevcut Kanun‟da var. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O zaman o Kanun çıktığında vakıf üniversiteleri yoktu. Kanun, 1994 yılında çıktı 

bu Kanun, 1994 yılında, o zaman vakıf üniversiteleri yoktu, Ģimdi vakıf üniversiteleri var, sayıları 100‟ü geçti. 

BAġKAN – Tabii, buradaki Ģey vakıflardaki… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Amacı eğitim, iĢte vakıf üniversitelerini eğitim kurdu. 

BAġKAN – Sevgili kardeĢim, mevcut Kanun‟da var. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam da günün Ģartları değiĢti, o günkü koĢullar farklı, bugünkü koĢullar farklı. 

Niye Kanunu değiĢtiriyoruz? Günün koĢullarına uyarlamak için kanunları değiĢtiriyoruz, bence “vakfı”  çıkaralım. 

BAġKAN – Derneği çıkarmazsam ne olur? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Dernek kalsın, vakıf olsun. 

BAġKAN – Yani dernek de aynı sorun, yarın git bir dernek kur yani Ģimdi… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Türk Eğitim Derneği mesela iĢte. 

BAġKAN – Dernek kurmak iĢ mi, her iĢ adamı gider bir dernek kurar yani bu aynı Ģekilde bu kadar bakacaksak her iĢ adamı 

gider bir dernek kurar. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Kalsın, kalabilir, bir sakıncası yok. 

BAġKAN – Ya, bu mevcut Kanun‟da olan iĢ… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam, tamam, mevcut Kanun‟da kalsın ve devam etsin. 

BAġKAN – Mevcut Kanun‟daki gibi kalsın. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam, kalsın BaĢkanım, o bölüm kalsın.  

ġimdi gelelim ikinci paragrafa. 

BAġKAN – Mevcut Kanun‟da var, göz göre göre de bir adam bütün bu hassasiyetimize rağmen gidip bir vakıfta… ġimdi, 

biz, vakfın üniversitesinde ders vermesini kanun koyucu sakıncalı görürken aynı üniversitede gidip vakıfta görev almaya kalkıyorsa, 

efendim, bir kurul üyesi o zaman yani… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Zaten tutanaklara geçti yani oraya “devlet”  kelimesini koyarak… 

BAġKAN – Gayemiz ortada. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – …efendim, vakıf üniversitesinde görev almayı yasaklıyoruz kanun koyucu olarak. 

BAġKAN – Ya ders bile veremiyor, bırak Ģimdi… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ders ve konferans vermeyi bile yasaklıyoruz, kanun koyucunun amacı o oluyor. 

Ġkinci paragraf… 

BAġKAN – Evet, tekrar “Devlet üniversitelerinde -“üniversitelerde”  yazıyor ya bu-  ders ve konferans verme amacı sosyal 

yardım ve eğitim iĢlerine yönelmiĢ derneklerle vakıflarda görev alma ve kâr amacı gütmeyen kooperatif ortaklığı hariç olmak üzere, özel 

bir kanuna dayanmadıkça resmî veya özel hiçbir görev alamaz, ticaretle uğraĢamaz, ortaklıklarda pay sahibi olamazlar.”  Bu (1)‟ inci fıkra 

tamam mı, burada mutabık mıyız? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Mutabıkız. 

BAġKAN – (2)‟nci fıkrayı Ģimdi kritik edelim.  

“Kurul üyeleri ve kurum personeli -Bakın, burada ciddi bir değiĢiklik var, hassasiyetinizi de dikkate alan-  kurumdan 

ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle -yasak geliyor, bu yasak iki yıl süreyle. O yasak neyi kapsıyor?- son iki yıl içinde nihai karar 

toplantısında oy kullandıkları veya raportör olarak görev aldıkları soruĢturmaların tarafı olan Ģirketlerde görev alamaz.” lar. Eğer bu 

uzmansa son iki yılda bir Ģirkete bir rapor yazmıĢsa o Ģirkette görev alamayacak ya da bir oylamada lehte, aleyhte neyse nihai karar 

toplantısında oy kullanmıĢsa o Ģirkette görev alamayacak. Ne kadar? Ġki yıl süre, son iki yılda bu iĢlemde bulunanlar… “…ve bu 

Kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari veya yargısal süreçlerde temsil edemez.”  Ya 

orada görev almadı da iĢte oradan temsil yani “ġu davama, Ģu Ģeye gir, Ģu iĢi takip et bu kurum nezdinde.”  dediler. Bu kurum nezdinde 
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onu da yapamaz. Eğer yaparsa: “Bu fıkra hükmüne uymayanlara 2531 sayılı Kamu Görevlerinden Ayrılanların Yapamayacakları ĠĢler 

Hakkında Kanun‟un 4‟üncü maddesinde belirtilen cezalar verilir.”  

 Buyurun. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġimdi, burada anlamı tam açık değil yani sadece nihai karar toplantısında oy 

kullandıkları veya raportör olarak görev aldıkları Ģirketlerden… 

BAġKAN – Birisi üyeler hakkında, birisi çalıĢanlar... 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ÇalıĢanlar, raportörler, meslek elemanları hakkında. 

BAġKAN – …çalıĢanlara, meslek elemanlarına… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yani bana göre kurumda son iki yılda soruĢturma geçiren hiçbir firmada görev 

almaması lazım. 

BAġKAN – “SoruĢturma geçirmek” ne demek? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yani diyelim ki A Ģirketi son iki yıl içerisinde Rekabet Kurulunda bir soruĢturma 

geçirdi, o Ģirkette kurumdan ayrılanların hiçbirisinin orada görev almaması lazım. Bir Ģekilde o Ģirketle bağı vardır, 2531 sayılı Kanun 

zaten bunu tarif ediyor, diyor ki: “Bir devlet memuru görevinden ayrıldıktan sonra iki yıl geçmedikçe o kurum kapsamıyla ilgili herhangi 

bir Ģirkette görev alamazlar.”  Mevcut Yasa öyle diyor, Ģu anda 2531 sayılı Kanun öyle diyor, ayrılanların yapamayacağı iĢler 

bölümünde. 

BAġKAN – Bakalım efendim. Okuyun 1531‟ i, görevden ayrılanların yapamayacakları iĢler hakkındaki kısmını okuyalım. 

“Kapsam madde 1:  

            Madde 1 – Bu Kanun, genel bütçeye dahil daire, kurum ve kuruluĢlar ile katma bütçeli idarelerde, bunlara bağlı döner 

sermayeli kuruluĢlarda, kanunla veya kanunların verdiği yetkiye dayanılarak kurulan fonlarda, belediyelerde, özel idarelerde 12 Mart 

1964 gün ve 440 sayılı ve 12 Mayıs 1964 gün ve 468 sayılı Kanunlar kapsamına giren kuruluĢlarda, sermayesinin yarısından fazlası ayrı 

ayrı veya birlikte Hazinece veya yukarıdaki daire, idare, kurum ve kuruluĢlarca karĢılanan yerlerde aylık, ücret veya ödenek almak 

suretiyle görev yapmıĢ olanlar hakkında uygulanır.  

             Yasak ve süresi: 

             Madde 2 – Birinci madde kapsamına giren yerlerdeki görevlerinden hangi sebeple olursa olsun ayrılanlar, 

ayrıldıkları tarihten önceki iki yıl içinde hizmetinde bulundukları daire, idare, kurum ve kuruluĢlara karĢı ayrıldıkları tarihten baĢlayarak 

üç yıl süreyle, o daire, idare, kurum ve kuruluĢtaki görev ve faaliyet alanlarıyla ilgili konularda doğrudan doğruya…”  

BAġKAN – Bir saniye. “O daireyle ilgili görev ve faaliyet…”  

KOMĠSYON UZMANI BEYHAN HAMURCU – “…faaliyet alanlarıyla ilgili konularda…”  

BAġKAN – Kimin görev ve faaliyet alanı? O kiĢinin, ayrılan kiĢinin görev ve faaliyetleri değil mi? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, gittiği dairenin, gittiği kurumun… 

BAġKAN – Bir daha geri al, biraz geriden bir daha. 

Madde 2 –  Birinci madde kapsamına giren yerlerdeki görevlerinden hangi sebeple olursa olsun ayrılanlar, ayrıldıkları 

tarihten önceki iki yıl içinde hizmetinde bulundukları daire, idare, kurum ve kuruluĢlara karĢı ayrıldıkları tarihten baĢlayarak üç yıl 

süreyle, o daire, idare, kurum ve kuruluĢtaki görev ve faaliyet alanlarıyla ilgili konularda doğrudan doğruya veya dolaylı olarak görev ve 

iĢ alamazlar, taahhüde giremezler, komisyonculuk ve temsilcilik yapamazlar.  

Özel kanunlardaki yasaklayıcı hükümler saklıdır.”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġu andaki kanuna göre görev alamıyorlar ama bunu yaparsak o yasaklamadan 

kurtarıyoruz. 

BAġKAN – Hayır, bu kanun bu kapsamıyor. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Kapsıyor. 

BAġKAN – Kanuna tabi olsalar, hiçbirini yazmaya gerek yok. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Anladım ama o zaman bu kanuna uygun… Biz ne diyoruz, diyelim ki, Rekabet 

Kurumu uzmanlarını… 

BAġKAN – Sen bu kanunu hazırlarken orayı boĢ bırakırsın. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BoĢ bırakmıyorum BaĢkanım.  
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BAġKAN – ġimdi, biz dolduruyoruz onu. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġimdi, biz diyoruz ki: Bir Rekabet Kurulu uzmanı maaĢları azdır, maaĢlarını 

artıralım. Siz ne diyorsunuz? “Bunu genel yasayla yapalım.”  Peki, genel yasayla yapalım. ġimdi, bununkini de o zaman genel yasayla 

yapalım. Yani, Ģimdi, bütün herkese kurumundan ayrıldığı tarihten itibaren, geriye yönelik olarak üç yıl içerisinde… 

BAġKAN – Kurul üyelerini kapsamıyor mu? 

Siz devlet memuru musunuz arkadaĢlar? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Devlet memuru niteliğindeler. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Gayet tabii. 

BAġKAN – Devlet memurusun ama burada tadat etmiĢsiniz. 

Bu sayılanların içerisinde siz var mısınız? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O tarihte yoktu ki bu kanun. 

“Genel bütçeye dahil daire, kurum ve kuruluĢlar ile katma bütçeli idarelerde, bunlara bağlı döner sermayeli kuruluĢlarda, 

kanunla veya kanunların verdiği yetkiye dayanılarak kurulan fonlarda, belediyelerde, özel idarelerde 12 Mart 1964 gün ve 440 sayılı ve 

12 Mayıs 1964 gün ve 468 sayılı Kanunlar kapsamına giren kuruluĢlarda, sermayesinin…” 

BAġKAN – Ne demek o 440, ne bileyim ben? Yani siz, bu üst kurullar bu kapsama giriyor mu, girmiyor mu? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bana göre giriyor. Niye giriyor? Eskiden girmiyordu. Eskiden Rekabet Kurulu mali 

bütçesi devlet bütçesine, genel bütçeye dâhil değildi, kendi bütçesini, kendi gelir ve giderini oluĢturuyordu, devletin bütçesinden 1 lira 

pay almadığı için girmiyordu. ġimdi, o hüküm kalktı artık Rekabet Kurulunun bütçesi devlet bütçesine girdiği için orada diyor ki: 

“Devlet bütçesine dâhil olanlar”  diyor. Sonra da Rekabet Kurulu da bütçeye dâhil olduğu için giriyordur bana göre. 

REKABET KURUMU BAġKAN DANIġMANI FATĠH MUSTAFA ÖZYEġĠL – Dâhil değil. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Niye dâhil değilsiniz? 

BAġKAN – Bir saniye, açalım, tutanaklara geçsin. Bak, bunların sorumluluğu var, ona göre konuĢun. 

REKABET KURUMU BAġKAN DANIġMANI FATĠH MUSTAFA ÖZYEġĠL – Efendim, 5018 sayılı Kanun‟da genel 

bütçeye tabi kuruluĢların hangileri olacağı sayılıyor. O açıdan, biz (3) sayılı cetvelde yer alıyoruz düzenleyici ve denetleyici kurumlar 

olarak ve genel bütçeye dâhil olan kurumlardan değiliz efendim. (1) ve (2) sayılı bütçedeki zannedersem… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bunlara dâhil edelim efendim. 

BAġKAN – O kanunda değiĢiklik yapmıyoruz ki. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O zaman buraya bu hükmü koymayalım. 

BAġKAN – Bunu nerden koymuĢtuk buraya, nereden bu hüküm konulmuĢtu? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bu hükmü niye koyuyoruz? 

REKABET KURUMU BAġKAN DANIġMANI FATĠH MUSTAFA ÖZYEġĠL – Bu düzenleyici ve denetleyici kurumların 

hiçbirisi bu 2531‟e tabi olmadığı için, kendi kanunlarında benzer düzenlemeler yapılıyor. Yani, birebir 2531‟e tabidir Ģeklinde değil de 

kendi çalıĢma alanlarına uygun Ģekilde düzenlemeler yapılıyor. Biz diğer üst kurullardaki örneklerinden bunu alarak buraya dercetmiĢtik 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Kimden örnek aldınız, hangi kurumdan? 

BAġKAN – Yani, Ģimdi, burada size bir istisna mı getiriyoruz yoksa sizi dâhil mi ediyoruz? 

REKABET KURUMU BAġKAN DANIġMANI FATĠH MUSTAFA ÖZYEġĠL – Efendim, zaten, bizim tasarıda 2531‟e 

tabi olduğumuzla ilgili bir hüküm yok sadece görev temsil edilemeyecek durumları anlatıyoruz. Onun yaptırımı konusunda tasarıda 

herhangi bir düzenleme yoktu. 

BAġKAN – ġimdi, üstat, bak, bir Ģey var: ġimdi, siz genel olarak 2531‟e dâhil iseniz, mesela diyelim ki öyle, o zaman bunu 

buraya yazmamız sizi istisna hâline getirir. Anlatabildim mi? Ġki yıldı, yok üç yıldı, yok hepsini kapsardı, yok oy kullandığını kapsardı, 

kullanmadığını kapsardı falan,  bir ayrıcalık hâline getirir. Hâlbuki, hiç dâhil değilseniz ve buna bir Ģeyler yazmıĢsak iĢte öbür kurulda 

olduğu gibi yazdık, bir istisna değil de bir sorumluluk getirmiĢ oluyoruz size. 

REKABET KURUMU BAġKAN DANIġMANI FATĠH MUSTAFA ÖZYEġĠL – Arzu ederseniz, okuyayım efendim. 

BAġKAN – Okuyun. 
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REKABET KURUMU BAġKAN DANIġMANI FATĠH MUSTAFA ÖZYEġĠL – Sermaye Piyasası Kanunu‟nun 121‟ inci 

maddesinin (4)‟üncü fıkrası Ģu Ģekilde: “Kurul BaĢkan ve üyeleri, görevden ayrılmalarını izleyen iki yıl içinde yatırım kuruluĢlarında 

görev alamaz. Bu fıkra hükmüne uymayanlara 2531 sayılı Kanunun 4 üncü maddesinde belirtilen cezalar verilir.”  

Bankacılık Düzenleme ve Denetleme Kurumu Kanunu‟nun 86‟ncı maddesinin (3)‟üncü fıkrası: “Kurul BaĢkan ve üyeleri, 

görevlerinden ayrılmalarını izleyen iki yıl içinde Kurumun denetlemekle ve düzenlemekle görevli olduğu sektör ve alandaki özel 

kuruluĢlarda görev alamazlar. Bu fıkra hükmüne uymayanlara 2531 sayılı Kanunun…”  

BAġKAN – O sektör, sektör diyor, firma demiyor. 

REKABET KURUMU BAġKAN DANIġMANI FATĠH MUSTAFA ÖZYEġĠL – “SPK ve yatırım kuruluĢlarında görev 

alamaz…” 

BAġKAN – Peki, bir saniye, dur, o son okuduğun neydi, sektörde görev almaz dediğin? 

REKABET KURUMU BAġKAN DANIġMANI FATĠH MUSTAFA ÖZYEġĠL – BBDK efendim. 

BAġKAN – BBDK‟nın üyeleri ayrıldıktan sonra kaç sene onlara maaĢ veriyorlar. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Ġki yıl bildiğim kadarıyla BDDK. 

BAġKAN – Siz ayrılınca ne kadar maaĢ veriyorlar? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Vermiyoruz efendim maaĢ. Bir altı aylık teklif 

var. 

BAġKAN – Sektörü de kapatırsan, adama maaĢı da vermezsen… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, bir dakika, Bankacılık Düzenleme ve Denetleme Kurulundaki sektör yani 

Bankacılık Düzenleme ve Denetleme Kurulundaki kiĢi bankacıdır, mesleği bankacıdır, baĢka yapacağı bir iĢ yoktur ki. Dolayısıyla, 

bankacılık yapamayacağına göre bir Ģey vermek lazım. Rekabet Kurulu BaĢkan ve üyeleri… Rekabet kurulcu diye bir Ģey yok ki. 

ĠĢletme profesörü vardır, hukukçu vardır yani kendi görev alanıyla ilgili iĢ yapma imkânı vardır; amaç o.  

BAġKAN – Ne diyoruz sonuç itibarıyla? Burada siz Ģunu Ģey yapıyorsunuz, diyorsunuz ki… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yani, bir tapu memuruna, görevden ayrıldıktan sonra kendi görev alanıyla ilgili bir 

yerde üç yıl çalıĢamıyor, diyeceğiz. 

BAġKAN – Tapu memuruna ne diyeceksin ya? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Diyoruz iĢte yani o 2531.  

BAġKAN – Ne diyor? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Genel bütçeli dairelere tabi olanlar. 

BAġKAN – Bir tapu iĢlemi yaptıysa bir adama daha orada çalıĢamaz. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben örnek verdim, tapu memuru olmaz da baĢka bir Ģey olur; kaymakam olur, 

bilmem ne olur, bir Ģey olur. Ama, burada Rekabet Kurulu gibi yarı yargısal faaliyet yapan bir kurumda firmaların soruĢturmasını 

yapmıĢ… Ondan sonra, o kurum diyelim ki A firmasının soruĢturmasını yapmıĢ, ondan sonra A firması orada beraat etmiĢ, ceza 

almamıĢ; sonra o kurumda çalıĢan bir tane uzman veyahut da bir kurul üyesi görevden ayrılacak, gidip oraya iĢe girecek; bu doğru 

değildir. 

BAġKAN – Oylamaya giren birisiyse yapamayacak. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Orada oylamaya girmesi Ģart değil ki! 

Ben Rekabet Kurulunda diyelim ki uzmanım, mesleki elemanım. Ben de o soruĢturmanın herhangi bir safhasında bir iĢlem 

yapmıĢım. 

BAġKAN – Ne yaptın? Yaptıysan gelemezsin. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hayır, yaptıysa değil. Sadece diyor ki: “Son nihai karara katılmıĢsa veya rapor 

düzenlemiĢse…” 

BAġKAN – Orayı nasıl yazalım? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Buraya yazmayalım bunları, bunları muaf yapmayalım.  

BAġKAN – Nihai karadan baĢka ara karar mı var? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, ara karar değil. Diyelim ki incelemede bulunmuĢum, soruĢturma safhasında 

bulunmuĢum. 
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BAġKAN – Kim, üye mi? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben görev almıĢım ama raporda imzam yok. 

BAġKAN – Üye mi? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Meslek elemanı, uzman. Üye de olabilir. 

BAġKAN – Nasıl diyorsan öyle yazalım.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O zaman Ģöyle yazmamız lazım: “Son üç yıl içerisinde…” 

BAġKAN – Son üç yıl değil, son iki yıl burada, örneğini de BDDK‟dan aldık. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, 2531 “Son üç yıl.”  dediği için ben de ona uyuyorum, genele uyduruyorum ben 

de Ģimdi. 

BAġKAN – Biz de benzer Ģeyine uyduruyoruz. ĠĢte, BDDK‟dır, SPK‟dır onlarda hep “ iki, iki, iki”  yazmıĢlar. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, “O ona benzer.”  diyor, bir Ģey getiriyor, biz genele gidelim. Genel de 

2531 sayılı Kanun… 

BAġKAN – Efendim, biraz da siz bize mutabakat yapın.  

Bakın, SPK, BDDK, bilmem ne gibi üst kurullarda “ iki yıl”  yazmıĢlar, biz de bunu “ iki yıl”  yazalım. Yani orada hassas bir 

yer, burada hassas bir yer. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım, iki yıl diyelim. 

BAġKAN – Yani biz birilerini ne kollamak ne Ģey yapmak… Benzer olsun yani. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam. 

“Son iki yılda Rekabet Kurulunda inceleme veya soruĢturma geçiren teĢebbüs ve teĢebbüs birliklerinde veyahut da onların 

bağlı olduğu grupta görev alamazlar.”  

BAġKAN – Meslek elemanları mı? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Meslek elemanları ve Kurul üyesi ve baĢkanları. 

BAġKAN – Üyesi de? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tabii, Kurul üyesi de karar veriyor. 

BAġKAN – Herhangi bir oylamada bulunmuĢsa, karar verme aĢamasında bulunmuĢsa olmasın. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Herhangi bir aĢamasında varsa girmeyecek yani. 

BAġKAN – Ne aĢaması bu? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, diyelim ki ön araĢtırma açılmasına izin vermiĢ, orada imzası var onun 

veyahut da onda imzası yok, soruĢturma açılmasına izin vermiĢ. 

BAġKAN – Bir saniye… 

Hakkında kararlarda oy kullanmıĢ… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Kurul kararlarında. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Kurul üyesi oy kullanıyor ama uzman 

arkadaĢlar oy kullanmıyor. 

BAġKAN – Kurul üyesi değil de…  

Bakın, Ģimdi, biz önce bir Ģeyde anlaĢalım, sonra onu kâğıda dökeriz. 

Önce Kurul üyelerini düĢünelim. Kurul üyeleri son iki yıl içerisinde bir firmanın hakkında -müspet, menfi, ara karar, son 

karar, ön karar, neyse, nerede olursa olsun- oy kullanmıĢ. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Herhangi bir aĢamasında oy kullanıyor. 

BAġKAN – Bu kiĢiye bu yasağı getirelim değil mi? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Doğrudur. 

BAġKAN – Tamam, bunda anlaĢtık. 

Burada “son oylama” diyor, son oylama değil. Son oylama, ilk oylama, neresinde olursa… Onunla ilgili bir iĢleme parmak 

basmıĢ. 
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REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – ġöyle bir Ģey var Sayın Vekilim, Sayın 

BaĢkanım: Son iki yılda yüzlerce Ģirketin, mesela 500 tane Ģirketin iĢlemlerinin formalitesinin Rekabet Kurumunda tekemmülü 

sürecinde dahli olabilir bir üyenin. 

BAġKAN – Ne gibi? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Çünkü birleĢme, devralma kararlarımız oluyor, 

nihai inceleme kararlarımız oluyor, soruĢturma… 

BAġKAN – ArkadaĢ, öyle bir kararda imzan varsa bu adamla çalıĢma, öyle bir kararda imzan varsa o adamla çalıĢma. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Onu kim nasıl tespit edecek Hocam, 

bilmiyorum yani bize haftada 20 tane birleĢme, devralma kararı gelir, hepsinin altında 7 kiĢinin imzası var. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O Ģekilde görev almayacak efendim. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Tahkik etmek diyorum, tespit… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O, tespit edildiği hâlde ceza yer. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – SoruĢturmalar olabilir yani onlar çok… 

BAġKAN – Efendim, bakın, burada tespit etme değil… Kendisi bilir hangisine ne karar attığını, o iĢe ona göre gidip 

girmeyecek. Girdi, birisi de Ģikâyet ettiyse incelenir, ceza verilir, verilmez yani tespit edilirse adam ceza… O bir caydırıcılıktır, illa 

birinin cezalandırılması değil ki caydırıcılık bu. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – ġöyle bir Ģey: Bu birleĢme, devralma 

dosyalarında, özellikle kanun gereği, yönetmelik, tebliğ çerçevesinde -mesela yabancılar- iki yabancı Ģirket Türkiye‟deki temsilcisi 

üzerinden müracaat ediyor. Ġsmini bile telaffuz etmek zordur, bir Japon Ģirketi, bilmen ne, Amerikan Ģirketi, yerli, yabancı, küçük, büyük 

falan, çok sayıdadır. 

BAġKAN – Bir ajanda alsınlar, neye imza attıklarını hep not alsınlar. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Uygulanmayacak bir kanunu da çıkarmamak 

lazım Sayın BaĢkanım. 

BAġKAN – Bu bir caydırıcılıktır Sayın BaĢkan, ben buna katılmıyorum. “Bilemedi de oldu.”  Olmaz öyle bir Ģey. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Sayın BaĢkanım, soruyu Ģöyle yöneltir misiniz Sayın BaĢkana: Kurul üyeliğinden 

ayrıldıktan sonra soruĢturma geçiren bir firmada görev alan Kurul üyesi var mı yok mu? Bir de bu soruyu sorun. 

BAġKAN – Olmamalı ya. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Var. 

BAġKAN – Neyse, olmamalı, biz Ģimdi olmamayı getireceğiz iĢte. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ĠĢte, ben de onu söylüyorum, olmamalı diyorum ben de. 

BAġKAN – Siz demin bir Ģey dediniz, bakınız -özür dileyerek söylüyorum yani- o Ģeyinizle çeliĢiyorsunuz: “Bu kanun sizi 

kapsıyor.”  dediniz, demek ki kapsamıyor ki adam yapıyor iĢi. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Benim görüĢüme göre kapsıyor. 

BAġKAN – Peki, o zaman niye birisi Ģikâyet etmiyor “Bu adam niye burada? Bakın, 2531‟e göre bunun burada olmaması 

lazım.”  diye? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġikâyet eden var.  

BAġKAN – Demek ki yok yani tabi değil buna. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Mesela demin ne dediniz? “SPK dâhil değil.”  SPK baĢkanlarından birisi hakkında 

bu konuda dava açıldı, ben iyi biliyorum. 

BAġKAN – SPK mı? SPK‟nın kanunu var iĢte orada, yazılmıĢ. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – SPK‟nın geçmiĢ baĢkanları hakkında 2531‟e muhalefetten dava açıldı. 

BAġKAN – Ben size katılıyorum, orada görev almamalı. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Almamalı. 

BAġKAN – Tamam. Niye uzatıyoruz onu? Orada görev almamalı arkadaĢ. 
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Son iki yılda hakkında karar verdiğin, imza attığın bir firmada görev almayacaksın arkadaĢ, onu temsilen de karĢıma 

gelmeyeceksin, onu bir mahkemede temsil etmeyeceksin, bu Kurum nezdinde de temsil etmeyeceksin çünkü senin bu adamın iĢleminde 

imzan var. Ola ki birileri kalkar, “ Ġmzasını kötüye kullandı.”  diye iddia edebilir, seni bundan korumak istiyorum. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Bunlar hep güzel Ģeyler efendim, tabii ama 

hayatın gerçekleri bu güzel Ģeyleri biraz zorlayabilir. Bir tane örnek vereyim: Bir firma hakkında bir yerden bir Ģikâyet geldi. ġikâyetin 

aslı astarı yok ve Kurul otomatikman daireden gelen rapora istinaden reddetti, “Böyle bir Ģey olmaz, kapsam dıĢı. Ben bakmam, yetkim 

dâhilinde değil.”  dedi. O kadar varyasyonları var ki bu kararın ama onun altında imzası var Kurul üyesinin. 

BAġKAN – “Son karar”  dediniz. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hayır, bütün kararları kapsattınız efendim. 

BAġKAN – Müsaade buyurun. Siz “son karar”  diye getirdiniz öne Ģeyi. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Biz soruĢturmalar için efendim… 

BAġKAN – Siz “soruĢturmaların son kararında” diye getirdiniz, Ayaydın da “Tamamını kapsasın.”  diyor.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben “soruĢturma kapsamına alınan teĢebbüsler”  diyorum. Sizin dediğiniz 

“Reddetti.”  Reddettiyse yani “SoruĢturma aĢamasına gerek yok.”  dediyse o benim dediğim kapsama girmiyor ki, benim söylediğim 

soruĢturma kapsamı. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Tabii, öyle olsun efendim. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben baĢtan beri söylüyorum: “SoruĢturma kapsamına alınan teĢebbüs ve teĢebbüs 

birlikleri…” 

BAġKAN – Ġnceleme ne olacak? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yani incelemeyi BaĢkanlık yapmıĢ, Kurula getirmiĢ, Kurul “Açılmasına gerek 

yoktur.”  demiĢ. Ona girmez o, onu BaĢkanlığa bağlı uzmanlar… 

BAġKAN – Peki, soruĢturma? 

Burayı düzeltelim. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “SoruĢturma kapsamının herhangi bir aĢamasında…” 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hocam, soruĢturmanın herhangi bir aĢaması 

olursa ilk inceleme de olur. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, ön araĢtırma olur, ilk inceleme olmaz. Ön araĢtırma ve soruĢturma birbirini 

kapsayan 40 ve 41‟ inci maddelerdir, onlar olur. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Ġlk incelemeyle ilgili de bir maddemiz olacak. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ġlk inceleme olmaz ama ön araĢtırma 40‟ ıncı madde ve 41‟ inci maddedeki Ģeyi 

kapsar. 

BAġKAN – Nihai karar toplantısında var ya, bunu çıkaracağız buradan. Ne diyeceğiz? SoruĢturma… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hatta isterseniz ona tarih verelim. “Ön araĢtırma ve soruĢturma…” diyelim, o 

zaman ilk inceleme kapsam dıĢı kalsın.  

BAġKAN – Yazalım mı ön araĢtırma, soruĢturma? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Onu yazdığımız vakit inceleme kapsam dıĢı kalıyor. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hocam, ön araĢtırma nihai karar Ģeklinde 

ortaya çıkmayabilir. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Nihai kararı siliyoruz, nihai karar kalkıyor oradan, nihai kararı demiyoruz ki orada. 

Nihai kararın yerine bunları yazıyoruz: Ön araĢtırma ve soruĢturma. 

BAġKAN – Ön araĢtırma ne yapıyor, bir anlatın bakalım. Bir anlatır mısınız Ģeyini, ön araĢtırma nasıl oluyor, sonra 

soruĢturma hâline nasıl geliyor? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Sayın BaĢkanım, ön araĢtırma kayda değer bir 

rekabet ihlali emaresi, karinesi varsa efendim, bunun için bir ön araĢtırma yapılması Kurul tarafından kararlaĢtırılıyor.  

BAġKAN – Kurul karar veriyor, ön araĢtırma yapılmıyor. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Kurul karar veriyor, dairemize gidiyor. 
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AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Uzman öneriyor, diyor ki: “Bunda emare var.”  

BAġKAN – Sonra? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Ön araĢtırma raporu hazırlanıyor, bunun belli 

bir takvimi de vardır. Rapor tekrar Kurula geliyor, Kurul soruĢturma açılmasına veya açılmamasına karar veriyor. 

BAġKAN – “Ön araĢtırma ve soruĢturma sonucunda yapılan oylamalara…”  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – O aynı Ģey, aynı anlama gelir ön araĢtırma, 

soruĢturma… 

BAġKAN – Ön araĢtırmanın ilk kararında adam “SoruĢturulsun.”  diye imza atmıĢ diye ona yasağı getirmeyelim ya, 

“SoruĢtursun.”  demiĢ. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Veya “SoruĢturmasın.”  demiĢ. Diyelim ki bir firmayı korumak için 

“SoruĢturmasın.”  demiĢse… 

BAġKAN – Ġncelemede ne oluyor? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Sayın BaĢkanım, üç aĢama vardır: Bir, ben Rekabet Kurumuna bir dilekçe verdim, 

“ġu A Ģirketi rekabeti ihlal ediyor.”  dedim. BaĢkan uzman görevlendiriyor, daha Kurula gitmiyor. O uzmanlar bir inceleme yapıyor otuz 

gün içerisinde, o incelemenin raporunu hazırlıyor, getiriyor, BaĢkana veriyor, diyor ki: “Ben bunları inceledim. Burada herhangi bir 

rekabet ihlali söz konusu olduğunu düĢünmüyoruz.”  Bunu götürüyor, buna ön araĢtırma açılmıyor, açılmamaya karar verildi. 

BAġKAN – Kim karar veriyor? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Kurul veriyor. 

BAġKAN – “Açmayalım.”  diye karar verdi. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Evet, uzmanlar öyle önermiĢ, onlar da öyle diyorlar. 

BAġKAN – Uzmanların önerdiğine uymak zorunda mı? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, değildir ama genelde öyle olur. 

BAġKAN – Uzman tersine karar verdi, onlar da “Hayır, açmayalım.”  dedi.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Olabilir. 

BAġKAN – Peki, iĢte, o da bir kayırma olmaz mı? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O da olabilir. Yani ben incelemenin bu kapsam içine alınmasını… Çünkü 

incelemede binlerce, yüz binlerce Ģirket olacak yani o çok anlamsız olur. “Ön araĢtırma ve soruĢturma kapsamında kararda imzası 

bulunan baĢkan ve üyeler.”  diyelim. “Ön araĢtırma ve soruĢturma sürecinde…” 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hocam, ön araĢtırmanın teknik açıdan 

uygulanabilir, sürdürülebilir, hukuka uygunluğu temin edebilir bir uygulamaya dönüĢmesi çok zor ama “soruĢturma”ya eyvallah, 

haklısınız. Çünkü orada… 

BAġKAN – Ya iĢte ben adamı korudum, sonra soruĢturma geçirmesin diye ret kullandım. Sonra da gittim adamın 

müessesinde çalıĢıyorum, emekliliğim gelmiĢti ya. Gideyim orada çalıĢayım. “Bak bak gördün ben seni kurtardım arkadaĢ, sen de beni 

kurtar.”  diyeyim. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Ön araĢtırmada “Hayır”  dedi, “SoruĢturma 

açılmasın.”  diyenlere bir Ģey olmayacak bu durumda. 

BAġKAN – Nasıl? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – “Ön araĢtırma ve soruĢturma açılmasın.”  dedi 

bir kurul üyesi veya “Açılsın.”  dedi, fark ettirecek miyiz efendim? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ĠĢte onu konuĢuyoruz. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Nasıl fark ettireceğiz efendim? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Fark etmeyeceksin, o girmeyecek o iĢe. 

BAġKAN – Ama her inceleme gelecek kurulun önüne, ya “hayır”  diyecek ya “evet”  diyecek. O zaman o oldu, döndük 

incelemeye. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, ön araĢtırma ve soruĢturmada imzası olanlar o teĢebbüslerde görev 

alamazlar. ĠĢin doğrusu budur. 
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REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Yani, Hocam mesela “KarĢı çıkabilir.”  diyor. 

Buraya kardeĢim rekabet ihlali yok, bu Ģirketin hiçbir hatası yok… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ĠĢte ben de onu söylüyorum. Firmayı korudu, ondan sonra gitti o firmada çalıĢtı.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Veya “Var.”  dedi, yok demek, var demek 

diyorum illa hakikat demek değil eğer bunu değiĢtireceksek. 

BAġKAN – Bak Ģunu söyleyelim mi: “Ön araĢtırma ve soruĢturma raporlarının görüĢülmesinde, lehine oy kullandıkları…”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, o da olmaz. Niye olmaz ben size bunun… 

BAġKAN – Baba her Ģeye “Olmaz.”  diyorsun… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bir dakika sakıncasını söyleyeyim.  

ġimdi diyelim ki… 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Ama soruĢturma olur Hocam, hem aleyhe olur 

soruĢturma. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Sayın BaĢkanım, Ģimdi sizin bu sözünüzü çürütmek için, yani o niye olmasın 

diyorum: 

BAġKAN – Ha söyle. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben, B firmasıyım, rekabeti ihlal etmiĢim, yüzde 100 çok büyük ceza alacağım. 

BAġKAN – B firmasını korumak için yaptım… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bir dakika. Çok büyük ceza alacağım ama lehinde karar vermemiĢ, aleyhinde bana 

ceza vermiĢ ama diyelim ki 4 trilyon vermesi gerekirken 10 lira vermiĢ. Aslında güya bana ceza vermiĢ ama beni korumuĢ. Yani, bir de 

o yönüyle düĢüneceksiniz. 

BAġKAN – Bu kadar Ģeytanlığa aklım ermiyor.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım, bu Ģeytanlık değildir yani olabilecek iĢleri ben söylüyorum.  

BAġKAN – Bu dediğin Ģeytanlık da, o adamın yaptığı Ģey, senin yaptığın değil yani. Seninki Ģeytanın avukatlığı oldu. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben Ģeytanın avukatlığını yapacağım tabii bir de ben Ģimdi masanın o tarafında 

bulunmuĢum, bu tarafında bulunmuĢum her Ģeyi biliyorum. 

BAġKAN – Evet. 

Sonuç, söyle. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Sonuç: Ön araĢtırma ve soruĢturma sürecinde, teĢebbüs sürecinde bulunanlar o 

teĢebbüs ve teĢebbüs birliklerinde görev alamazlar, iki yıl boyunca görev alamazlar, dolaylı veya dolaysız görev alamazlar. 

BAġKAN – Ben de Ģunu söylüyorum: Her incelemenin sonunda ön araĢtırma yapılsın veya yapılmasın, kurula gelecek.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam. 

BAġKAN – Öyleyse, o incelemeyi de bu kapsamıĢ oluyor. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, tarif edersek, ön araĢtırma ve soruĢturma sürecinde… 

BAġKAN – Ya öyle de iĢte zaten baĢka oylanacak yer yok ki 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Var var, onun ilk incelemesi var, “Ön araĢtırma açılmasına gerek yok.”  dediği, o 

zaman muaf olsun, orada, o kararda imzası olan… 

BAġKAN – Ya ama ben de onu diyorum ki: Gerek yoktur diye de niye muaf olsun. Asıl adam orada kesti iĢin önünü. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, orada emare yoktur yani rekabeti ihlal… 

BAġKAN – Emare yok değil, emare yokluğuna sen karar veriyorsun, sen “Yoktur.”  diyorsun, belki var. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Emare olursa ön araĢtırma açılır.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hocam, Ģöyle bir Ģey var, Ayaydın Hocam, 

Sayın BaĢkanım: DanıĢtay dedi ki -idare mahkemesi yeni kararlar gelmedi ama-  “Siz, ilk incelemede reddedemezsiniz, ihlal yoktur 

diyemezsiniz, ön araĢtırma açmanız lazım.”    

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam o zaman BaĢkanın dediğini yapalım, “ inceleme”yi de katalım diyoruz o 

zaman. 
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REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Son iki üç senedir Sayın BaĢkanım, Sayın 

Hocam, ilk inceleme çok münhasır, çok dar bir alana, sadece format ikmaline ayırdık. Onun dıĢında, yüzlerce ön araĢtırma açıyor yani 

DanıĢtay diyor ki: “KardeĢim ihlal yok diyorsan, reddediyorsan ön araĢtırmayla bunu yapman lazım.”  Sayın BaĢkanım. 

BAġKAN – “SoruĢturma açılıp açılmamasına karar vermek ve soruĢturmada oy kullanmak.”  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Tabii BaĢkanım. SoruĢturma da zaten ön 

araĢtırmayla ancak mümkün hâle geliyor. 

Dolayısıyla, bizim açımızdan, memleket açısından, kanun koyucularımız, yapıcılarımız açısından önemli aĢama soruĢturma 

aĢaması, safhası. 

BAġKAN – Efendim zatıalinizin dediği de yani bir adamla ilgili, bir firmayla ilgili ön araĢtırma açılmasın demek de ona bir 

avantaj sağlıyor. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Sağlıyor tabii. 

BAġKAN – Yani kapsatacaksak onu da kapsattırmamız lazım. Bir yerde bunu Ģey yapacağız. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkan da diyor ki: “Bu çok ağır olur, hiç olmazsa sadece soruĢturmayla bunu Ģey 

yapalım.”  

BAġKAN – ġimdi, onu nasıl özetleyelim? Cümle yapın bakalım. Elinizde var mı önerge, bizim önümüzdeki var mı orada? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – SoruĢturma süreci, soruĢturma kararında ve soruĢturma… 

BAġKAN – “Nihai karar toplantısında…”yı çiziyoruz, yerine ne yazacağız? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – “SoruĢturma” efendim. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “SoruĢturma sürecinde imzası bulunanlar.”  diyelim.  

BAġKAN – “ Ġmzası”  değil ya, oyu! 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam iĢte soruĢturma sürecinde imzası bulunanlar yani o karar imza atmıĢ. 

BAġKAN – “Nihai karar” ı çıkarıyoruz. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “Nihai karar” ı çıkarıyoruz. Yok, nihai karar sadece en sondaki karara. 

BAġKAN – O en son karar o. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O son karar, o karar ceza verildiği karardır o. Bir de onun aĢamaları var.  

BAġKAN – Lehte, aleyhte neyse yani karar vermiĢse. 

Siz bunu bir çalıĢın arkadaĢlar. 

On beĢ dakika ara veriyoruz. 
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İKİNCİ OTURUM 

Açılma Saati: 17.29 

BAŞKAN: Ünal KACIR (İstanbul) 

----- 0 ----- 

 

BAġKAN – ArkadaĢlar, toplantıyı açıyorum. 

Kaldığımız yerden çalıĢmalara devam ediyoruz. 

Buyurun. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – ġöyle bir düzeltme yaptık efendim. 

BAġKAN – ġimdi, ilk önce ben bir soru sorayım da ondan sonra… 

ġimdi, burada kurul üyeleri ve raportörlerden baĢka kimseye bir yasak getirmek gerekiyor mu? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Kurul raportörü değil, Kurul üyeleri ve meslek elemanları, uzmanlar; raportör ayrı, 

uzman ayrı. 

BAġKAN –  Düzeltelim sözü, “Kurul üyeleri ve meslek personeli…”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “Kurul BaĢkan ve üyeleri ile meslek personeli…” Ama orada onu ayırmak lazımdır. 

Eğer, biz, Kurul BaĢkan ve üyelerine getirdiğimiz yasağı, o geniĢ kapsamı… Çünkü onlar, onların yazdığı karara imza atıyorlar. 

Uzmanlar öyle değildir, uzmanlar görev yaptıkları… 

BAġKAN – BaĢkasına getirilecek yasak var mı? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, hayır. 

BAġKAN – “Meslek elemanları ve Kurul üyeleri…”  

Buyurun, Ģimdi sizi dinleyelim. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Efendim “Kurul üyeleri ve kurum personeli, 

kurumdan ayrılmalarından itibaren iki yıl süre ile, son iki yıl içinde soruĢturma sürecinde raportör veya Kurul üyesi olarak görev 

aldıkları Ģirketlerde çalıĢamaz ve bu Kanun‟un uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüs veya teĢebbüs birliğini idari veya 

yargısal süreçlerde temsil edemez.”  

BAġKAN – “SoruĢturma sürecinde…” 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Evet. Yani, o “nihai karar”  kısmını kaldırarak 

“soruĢturma sürecinde görev aldıkları”  diye değiĢtirdik. 

BAġKAN – Önerge önünüzde mi? 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Evet. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Onu çoğaltın, biz de iyice üzerinde bir bakalım. 

BAġKAN – Ġlk paragrafa da “Devlet üniversitelerinde…” diye düzeltin orayı. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O geçti. 

BAġKAN – Önerge var ya, bu önergeyi… 

Madem orasını düzeltiyoruz, orayı da düzelt, beraberce çıksın. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Önergeyi mi değiĢtirelim efendim? 

BAġKAN – Evet. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) –“Devlet üniversitelerinde…”yi koyuyorsunuz oraya. 

BAġKAN – “Devlet üniversitelerinde ders ve konferans verme…” diye var ya, bir tek oraya “devlet üniversitelerinde”  

Ģeklinde düzeltme yapıyoruz ve alt kısmındaki düzeltmenizle beraber önergeyi yeniden görelim.  

“Kurum personeli…” değil ya, “Meslek personeli…”. “Kurum personeli…” yazmıĢsınız buraya. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Efendim, raportör olarak diye bağladığımız 

için… 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Aynı anlama gelir efendim. Sonuçta, raportör 

olarak görev yapacaklar meslek personeli olacağı için… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – E, onu “Meslek personeli”  diye yazalım. 
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BAġKAN – BaĢka rapor yazan, raportörlük yapan var mı? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Yok. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ama “raportör”  dediğiniz vakit, sadece, o raporu hazırlayan kiĢiler oluyor. Oysa, o 

raporu onaylayan onların daire baĢkanları, yani meslek mensupları da var orada, onları devre dıĢı bırakıyorsunuz. Diyelim ki, 2 no.lu 

Daire BaĢkanı, 3 no.lu Daire BaĢkanı, 4 no.lu Daire BaĢkanı, o uzmanlar oraya bağlı. Yani, onlar o raporu verince daire baĢkanına 

veriyorlar, daire baĢkanı onaylıyor, “Evet.”  diyor, o da katılıyor. O zaman o daire baĢkanlarını devre dıĢı bırakıyorsunuz. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Raportörün görüĢünü daire baĢkanı Kurula 

intikal ettiriyor. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam da, iĢte, o zaman o, Kurula intikal etmiyor. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Dâhil, o da dâhil. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Dâhil olmuyor.  

BAġKAN – Yazsınlar bir de gelsin bakalım. 

Yazının son hâlini bir daha okuyabilir misiniz? Baskın olanını bir daha okuyun. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “Kurul üyeleri ve kurum personeli, kurumdan 

ayrılmalarından itibaren iki yıl süre ile, son iki yıl içinde soruĢturma sürecinde raportör veya Kurul üyesi olarak görev aldıkları 

Ģirketlerde çalıĢamaz ve bu Kanun‟un uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüs veya teĢebbüs birliğinin…”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġimdi, son bölümü ayırın, sadece birinci bölümü oku. 

BAġKAN – “Raportör ve görev aldıkları…” diye dediniz. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “Raportör veya Kurul üyesi olarak görev 

aldıkları Ģirketlerde çalıĢamaz.”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O eksik. Niye eksik? Bağlı olduğu raportörlerin yazdığı raporları uzman götürür 

meslek daire baĢkanlarına teslim eder, meslek daire baĢkanı onu Kurula veriyor, o bundan muaf oluyor, ona girmiyor, o yasaklamaya 

girmiyor.  

Diyelim ki, sen, mesleki dairenin baĢkanısın, değil mi? 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Ben öyle değilim de, “Varsayalım.”  

diyorsunuz. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Varsayıyoruz. 

Sonuçta, elinde bulunan raporları getirecek sana verecek. Ondan sonra sen kalktın, bunu onaylıyorsun ki, Kurula 

götürüyorsun. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Efendim, raporların onaylanması söz konusu 

değil. 

BAġKAN – “Raportörler onaylamaz.”  diyor. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Raporu onaylamaz, sadece usulen Kurula 

sunar daire baĢkanı ama onaylaması söz konusu değil. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ama uygun görüĢle sunuyorsun, katılıyorsun ona. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – KarĢı görüĢ yazabilir ama onaylaması ya da 

onaylamaması söz konusu değil. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – KarĢı görüĢ yazamazsın sen. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – SoruĢturma sürecinde karĢı görüĢ de yok. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – KarĢı görüĢ yapamazsın sen. Sen, Kurula götürdüğün vakit uygun görüĢ oluyor, sen 

de o rapora iĢtirak ediyorsun. 

BAġKAN – Götürmeme Ģansı var mı? 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Yok efendim. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, götürmeme Ģansı yok. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Sadece usuli bir süreç. 

BAġKAN – E, götürmeme Ģansı yoksa adamı ne yapacağız o zaman? Yani, isterse ister, postacı gibi geliyor, veriyor. 
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AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ama yok, uzmanları o yönlendiriyor. O yazım aĢamasında, o raporların 

hazırlanması tamamen onun denetiminde yazılıyor. Raporu tek baĢına yazmıyor; onu, uzmanları yazıyor.  

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Değil efendim, soruĢturma heyeti var, kendisi 

yürütüyor. Yani daire baĢkanının yönetiminde değil, soruĢturma heyeti onu yürütüyor. 

BAġKAN – SoruĢturma heyetinde kim var? 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Meslek personeli raportörler var. 

BAġKAN – Hepsi meslek personeli mi? 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Evet.  

BAġKAN – Ağabey, Ģimdi reddetme hakkı bile olmayan adamlara nasıl sorumluluk vereceksin? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim “Al bunu götür, böyle yaz getir.”  deniliyor ona. 

BAġKAN – Yahu, olur mu öyle Ģey canım? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanlık yaptım oraya, ben biliyorum bunu, bunun nasıl yapıldığını biliyorum. 

BAġKAN – Adam, Ģeyini… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım “Hayır, hayır, bu böyle olmaz, bu böyledir.”  diyebilir. Onun emrinde 

çalıĢıyor, onun denetiminde çalıĢıyor, iĢin amiri o. 

REKABET DERNEĞĠ BAġKANI AV. ĠBRAHĠM GÜL – Meslek personeli, daire baĢkanını kapsıyor mu? 

BAġKAN – Kapsamıyor. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hayır, bir dakika… ġimdi, yeni tasarıda mesleki daire baĢkanlıkları meslek 

personelleri arasından olacak. ġu anda mesleki daireler var, bir normal daireler var. 

BAġKAN – Bir saniye efendim, lütfen ikili görüĢmeyelim. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Sayın BaĢkanım, ifadeye, Sayın Vekilimizin 

iĢaret ettiği gibi, bu “ ilgili daire baĢkanının”  Ģeyini de yazalım, ekleyelim. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tabii. 

BAġKAN – Yazın. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Okuyabilir miyim? 

BAġKAN – Okuyun. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “Kurul üyeleri ve kurum meslek personeli 

kurumdan ayrılmalarından itibaren iki yıl süre ile, son iki yıl içinde soruĢturma sürecinde raportör, daire baĢkanı veya Kurul üyesi olarak 

görev aldıkları Ģirketlerde çalıĢamaz.”   

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bu bölüm tamam. 

BAġKAN – “Görev aldıkları Ģirket…” değil ki ya, orada yanlıĢ o. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Efendim, “SoruĢturma sürecinde görev 

aldıkları Ģirket…”  

BAġKAN – “SoruĢturma sürecinde…” değil, “SoruĢturmasında görev aldıkları…”  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – “SoruĢturmasında…” diyelim, olur. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “SoruĢturmasının herhangi bir aĢamasında…” Farklı aĢamaları var, biz onun için 

“süreç”  kelimesini kullanıyoruz. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “SoruĢturması…” dersek, o soruĢturma 

sürecini kapsar efendim. O Ģekilde değiĢtirdim, isterseniz tekrar okuyayım. 

BAġKAN – “SoruĢturmasının herhangi bir aĢamasında…” de.  

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Herhangi bir aĢaması geriye de götürebilir, o 

yüzden “SoruĢturmayı…” özellikle bıraksak uygun olmaz mı? 

BAġKAN – “SoruĢturmasında…”, peki, tamam. “SoruĢturmasında görev aldıkları…”, devamını okuyun. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “SoruĢturmasında raportör, daire baĢkanı veya 

Kurul üyesi olarak görev aldıkları Ģirketlerde çalıĢamaz.”  
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AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tersten gidiyorsun, önce büyük unvanlardan baĢlayıp küçük unvana gidilir, sen 

küçük unvandan büyük unvana gidiyorsun. “Kurul baĢkan ve üyeleri, daire baĢkanı ve raportörleri…” diyeceksin. Kanun yapma 

tekniğine bu Ģekil daha uygun olur. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “Üyesi”  dersek yeterli olur mu?  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hayır, baĢkan değil ya; baĢkan ayrı, üye ayrı.  

BAġKAN – BaĢkan da üye ya. Neyse, yaz kardeĢim “BaĢkan ve üye.”  SoruĢturmanın tarafı olan Ģirketlerde… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yalnız, buna yoğunlaĢma girmiyor.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Evet, evet, girmeyecek. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Buna yoğunlaĢma girmiyor, yoğunlaĢmada görev alanına girmiyor, 4 ve 6‟ncı 

madde ihlalindekiler buna giriyor sadece. YoğunlaĢmayı da ilave etmek lazım, soruĢturma ve yoğunlaĢma. 

BaĢkanım, aramızda bir Ģey… 

BAġKAN – Hangisi o? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – 8‟ inci maddede “Uzman yardımcıları baĢlarında uzman olmadan inceleme 

yapamaz.”  dedik ya oraya… 

BAġKAN – Yani, tek baĢlarına yapamazlar. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ama, orada Ģu Ģekilde yorum yapabilirler: ġimdi, diyelim ki uzmanların 

baĢkanlığında gittiler, bir Ģirkette inceleme yaptılar. Uzman genel müdürün odasına gitti, oradaki evrakları inceliyor, yan odadaki 

muhasebede uzman yardımcısı inceleme yapıyor. ġimdi, karĢı tarafın avukatı “Kanunda diyor ki: Tek baĢına inceleme yapamaz. Burada 

uzman senin yanına gelmeden sen inceleme yapamazsın.”  diyebilir orada. O kelimeyi Ģöyle yapalım: “Tek baĢına görevlendirme olmaz.”  

diye yapalım. 

BAġKAN – Anladım. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yarın öbür gün soruĢturma yapan firmanın avukatı diyecek ki: “KardeĢim, sen tek 

baĢına inceleme yapamazsın, uzmanın gelip senin yanında durması lazım.”  

BAġKAN – Tamam, biraz sonra bakalım ona. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Okuyayım mı? 

BAġKAN – Okuyorsun, dikkatli dikkatli takip ediyoruz.  

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “Kurul üyeleri ve Kurum personeli, 

Kurumdan ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle, son iki yıl içinde Kurul BaĢkanı ve üyesi daire baĢkanı veya raportör olarak görev 

aldıkları soruĢturmaların tarafı olan Ģirketlerde çalıĢamaz.”  Bir daha okuyayım isterseniz. 

BAġKAN – “SoruĢturmaların veya birleĢtirmelerin…”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BirleĢme ve devralma, yoğunlaĢma.  

BAġKAN – “YoğunlaĢmaların tarafı olan Ģirketlerde…”  

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Efendim, o çok farklı bir yere gidiyor ama. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – YoğunlaĢma hariç dediniz siz. 

BAġKAN – Öyle görünüyor, öyle olmamalı diyor. Siz söyleyin, niye olmamalı, niye olmalı? 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – ġimdi, Kurulun iĢ yükünün yarısından fazlası 

yoğunlaĢma iĢlemleridir, birçoğu da usuli iĢlemlerdir. Dolayısıyla, eğer onu bu kapsama alırsak piyasadaki Ģirketlerin birçoğunu 

kapatmıĢ oluruz.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – YoğunlaĢmanın nihai kararlarda görev alma… 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Nihai kararlarını diyebiliriz.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Nihai inceleme olabilir. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – YoğunlaĢmanın nihai incelemelerde görev alanlar… 

BAġKAN – “SoruĢturmaların ve yoğunlaĢma…”  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Nihai inceleme safhasındaki yoğunlaĢmaların. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ha, nihai inceleme safhasındaki yoğunlaĢmalar. 

BAġKAN – “SoruĢturmaları ve yoğunlaĢma iĢlemlerinin…” 
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AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Nihai iĢlemleri, nihai inceleme… 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Efendim, müsaadenizle ben okuyayım. 

BAġKAN – Oku bakalım. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “Kurul üyeleri ve Kurum personeli, 

Kurumdan ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle, son iki yıl içinde Kurul BaĢkan ve üyesi daire baĢkanı veya raportör olarak görev 

aldıkları soruĢturmaların ve incelemesi derinleĢtirilen yoğunlaĢma iĢlemlerinin tarafı olan Ģirketlerde çalıĢamaz.”  

BAġKAN – Görev alamaz mı, çalıĢamaz mı?  

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Efendim, “görev aldıkları”  diye bir önceki 

ifadede geçtiği için “ÇalıĢamaz…”  

BAġKAN – “ÇalıĢamaz ve bu kanunun uygulamasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüsün veya teĢebbüs birliğinin idari ve 

yargısal süreçlerini temsil edemez. Bu fıkra hükmüne uymayanlara 2531 sayılı Kamu Görevlerinden Ayrılanların Yapamayacakları ĠĢler 

Hakkında Kanun‟un 4‟üncü maddesinde belirtilen cezalar verilir.”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġimdi, bu son bölümde… 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Son bölüm aynen kalıyor.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, son bölümün aynen kalmaması lazım. Orada diyorsunuz ya, Ģu önergeler de 

var: “Kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari veya yargısal süreçlerde temsil edemez.”  

diyorsunuz. Temsil eden Ģirketlerde görev de alamazlar. ġimdi, diyelim ki benim avukatlık ofisim var.  

BAġKAN – Zaten “görev alamaz” baĢta ya. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, o değil, bu ayrı, bu ayrı.  

BAġKAN – Hayır, hayır, Ģimdi Ģöyle, bak ağabey: “Görev alamaz”ı önce koyduk. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bir dakika, nereye koyduk? 

BAġKAN – ĠĢte baĢtan beri saydık ya, “ġunlar, Ģunlar, Ģunlar görev alamaz.”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Görev alamaz, tamam, evet. 

BAġKAN – “Görev alamaz”ı koyduk, bu sefer temsili de kaldırıyoruz. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bir dakika, tamam, ne temsili? ġimdi, benim bir avukatlık ofisim var. Orada diyor 

ki: Diyelim ki Rekabet Kurulunda Kurul üyesi gitti, rekabet davalarına bakan bir Ģirkete danıĢman oldu veyahut da ortak oldu veya da 

orada çalıĢtı. “Direkt gidip yargıda temsil et.”  diyor ama raporu o hazırlıyor… 

BAġKAN – Temsil edemez, temsil eden firmada çalıĢamaz. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Dolaylı veya dolaysız yani danıĢmanlık da yapamaz. ġimdi, danıĢman adı altında 

orada görev yapıyorlar. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Efendim, Kurum nezdinde temsil etmediği 

sürece çalıĢmasının ne tür bir sakıncası olabilir avukatlık Ģirketlerinde?, Açıkçası, raportör olarak, meslek personeli olarak eğer 

Kurumdan ayrılacaksak bizim çalıĢmamız için akla gelebilecek ilk yerler bu tür danıĢmanlık Ģirketleridir. Buralarda eğer o ilgili 

Ģirketleri temsil etmiyorsak iki yıl süreyle, belli süreyle, danıĢman olarak çalıĢmasının nasıl bir zararı olabileceğini… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben sakıncasını söyleyeyim mi? 

BAġKAN – Dinleyelim bakalım. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġimdi ben sakıncasını söyleyeyim: ġimdi, siz Rekabet Kurulunda üyesiniz, 

soruĢturmalarda nihai karar veriyorsunuz, bir teĢebbüse veyahut da bir teĢebbüs birliğine 1 milyar, 3 milyar, 2 milyar ceza veriyorsunuz. 

Emekli oldunuz veya siz Kurulda üye olduğunuz için veya da daire baĢkanı olduğunuz için bütün uzmanlar sizin emrinizde, uzmanları 

siz iĢe almıĢsınız, uzmanlar sizle yakın iliĢki içerisinde çalıĢmıĢ. Siz kalktınız, ayrıldınız, gittiniz… Ġstersen isim vereyim, Çankaya‟da 

Turan GüneĢ Bulvarı‟nda falanca rekabet davalarına bakan firmaya gittiniz, ya ortak oldunuz ya çalıĢtınız. Sizin Rekabet Kurulunuzdaki 

iliĢkilerinizden dolayı benim Ģirketim hakkında bir soruĢturma açılacaksa, ben hemen onun kiminle, nereyle iliĢkisi vardır, falanca kiĢi 

Ģu rekabet hukukunda görevlidir… Ben o Ģirkete gidip bu davamı verirsem o soruĢturma aĢamasında benim oradaki iĢlerim yürür ve 

böyle oluyor da; bak, “oluyor da”  kelimesini bilerek kullanıyorum, isimlendireyim istiyorsanız.  

BAġKAN – Ya, lütfen genel konuĢalım.  
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AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġimdi, bakın, sizin Kurul üyeniz ve teknik dairelerin baĢında olan Ģahıs yani bütün 

uzmanların baĢında olan Ģahıs ve daha sonra bu Ģahıs Kurul üyesi oldu, Kuruldaki görevi bitti, gitti, sizin de bildiğiniz, benim de 

bildiğim Ģirkete ortak oldu. ġimdi, Kuruldaki kimin hakkında soruĢturma açılırsa yüzde 90‟ ı nereye baĢvuruyor? O Ģirkete baĢvuruyor 

çünkü o Ģirkette o Ģirketin ortağı, o Ģirkette görev yapan kiĢi hepinizin arkadaĢı, hepinizin amiri, hepinizle iyi iliĢkileri olan Ģahıs. 

Dolayısıyla, soruĢturma sürecinde onun lehine karar çıkabilme olasılığı kuvvetli. Bu bakımdan, Rekabet Kurulunda Kurul BaĢkan ve 

üyeleri emekli olduklarında veyahut da daire baĢkanları veyahut da -belki orada uzmanları katmayabiliriz ama- idari kadrolarda görev 

alanların bu tür Ģirketlerde görev almaları, danıĢman olmaları, ortak olmaları, Ģirkette çalıĢmaları son derece sakıncalı.  

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Efendim, müsaadenizle… Bütün dünyada bu 

geçiĢkenlikler olur. Doğrudan soruĢturma yürüttüğü ya da nihai incelemesine katıldığı Ģirketlerde çalıĢmadığı sürece danıĢmanlık 

yapmasında bir sakınca olacağını düĢünmüyoruz. Bu, çalıĢma özgürlüğünü de ciddi Ģekilde kısıtlar.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hiç de kısıtlamaz. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Çünkü, özellikle meslek personeli 

bakımından… 

BAġKAN – ġu anda yapabiliyorlar mı, Ģu anda çalıĢıyorlar mı? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Meslek personelini katmayalım diyorum, ben meslek personelini katmayalım 

diyorum.  

BAġKAN – ġu anda çalıĢıyorlar mı?  

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Evet.  

BAġKAN – Yasak yok, çalıĢıyorlar diyorsun. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, meslek personelini katmayalım, uzmanları katmayalım.  

BAġKAN – Ne diyorsun?  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben diyorum ki: Kurul BaĢkan ve üyeleri ile teknik daire baĢkanları yani karar 

vericiler… Çünkü, teknik daire baĢkanı yani dairelerin baĢkanı, bütün uzmanlar onun emrinde çalıĢıyor. ġimdi, o adam emekli oluyor, 

gidiyor “A”  avukat Ģirketi veyahut da… 

BAġKAN – ÇalıĢıyor, ondan sonra emrinden çıkınca o iĢ bitiyor. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bitmiyor iĢte, nerede bitiyor efendim? 

BAġKAN – Hayır, müsaade buyurun.  

Yani, eğer hatır gönül meselesiyse o uzmanın öteki de arkadaĢı, kırk yıllık arkadaĢı, on yıllık arkadaĢı orada çalıĢıyor, o da 

aynı Ģey.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Değil efendim. Onu da koyun ama bana göre uzmanlara haksızlık olur. Uzmanları 

koymayalım ama Kurul BaĢkan ve üyeleri… Efendim, Ģu anda ben biliyorum. Bakın, Sayın BaĢkanım söylüyorum da… 

BAġKAN – Efendim, katılıyorum ben. Ben, tutarlı olsun Ģeyimiz yani… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Söylüyorum da Ģu anda Rekabet Kurulu bir firma hakkında soruĢturma kararı alır 

almaz o firmanın yetkilileri hemen aynı gün akĢamı o firmaya telefon açıyor “Bizim hakkımızda Ģu açıldı, davayı size vereceğiz.”  diyor. 

Çünkü biliyor ki o firma bu iĢi aldığı vakit Kurum içerisindeki bağlantılarından dolayı soruĢturmanın safhasını istediği gibi yönlendirme 

imkânına sahip olabilir.  

BAġKAN – Tamam, arkadaĢıysa da yine olur. Yirmi sene beraber çalıĢmıĢ. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yirmi sene beraber değil, yirmi sene uzman olarak çalıĢmıĢsa zaten ya daire baĢkanı 

olmuĢtur ya Kurul üyesi olmuĢtur, yani ömür boyu uzman olacak hâli yok ya. 

BAġKAN – Emekli oldu ya adam, emekli olana kadar çalıĢtıysa zaten bir Ģey oldu orada. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, yok, o emekli olmuĢsa zaten uzman olarak emekli olmaz, o mutlaka daire 

baĢkanı olmuĢtur, Kurul baĢkan yardımcısı… 

BAġKAN – Zaten emeklileri konuĢuyoruz, ayrılan… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben emeklileri söylüyorum. ġu anda var, bu uygulama var ve hakikaten Rekabet 

Kurulunun adını kötüye çıkarıyor bu iĢler. Yani Kurul bu iĢten zarar görüyor Ģu anda. Gerçekten, Kurumun Ģeyini satıyor burada. Ben 
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Kurulda olsam Ģahsen bunu ben talep ederdim, “Bizim Kurumun Ģeyine Ģey getiriyor bu.”  Öbürü avukat, Ģirketlerde de haksız rekabet 

oluyor yani. Buradan alınan etkin bir Kurul üyesi orada bu iĢi yapıyor, ondan sonra, öbür bürolar da sinek avlıyor. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hocam, istatistikler itibarıyla o kadar yüksek 

bir Ģey falan telaffuz etmek pek doğru değil. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ġsterseniz ben firma bazında isim isim söyleyeyim. 

BAġKAN – Ne diyelim Ģimdi? Ġsim verme de sorunu söyle, sen boĢ ver ya. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġunu söyleyelim: “Kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüs veya 

teĢebbüs birliğini idari veya yargısal süreçlerde temsil eden Ģirketlerde görev alamaz, ortak olamaz, danıĢmanlık yapamaz.”  

BAġKAN – Yazdınız mı? Sayın BaĢkan, ne diyorsunuz? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Yazılan bir okunsun efendim de bunun 

üzerine… 

BAġKAN – Yazılanı anladık, yazılana itiraz yok zaten. 

ġimdi, burada “Yargısal süreçte savunamaz.”  diyoruz ya, “Savunamaz ama bir Ģirket kurdu Ģirketin sahibi ya da ortağı…”  

diyor. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Ortağı da olamaz, olmaması lazım eğer bu 

mantık doğruysa “Temsil edemez, savunamaz…”  

BAġKAN – Hayır, zaten burada “Temsil edemez.”  diye yazıyor ya burada. “Temsil edemez.”  var burada. O zaman o Ģirketle 

bağı olamaz. Değil mi, o manaya mı geliyor? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hayır, temsil edemez, Kurul nezdinde o Ģirketi 

temsil edemez. 

BAġKAN – Temsil eden Ģirkette… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Görev alamaz. 

BAġKAN – Temsil eden Ģirketin ortağı olursa o da temsil etmek manasına mı gelir? Hayır, anonim Ģirketse gelmez. Temsil 

edilemezse hakikaten o Ģirketin ortağı da olmaması lazım, temsil edilen Ģirketin. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ÇalıĢamaz da. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Bu anonim Ģirket ama iĢte, bu alanda çalıĢan, 

doğrudan Kurumla iliĢkisi olan bir danıĢmanlık veya… 

BAġKAN – Ġki yıl süresi bunun, iki yıl gitsin, sabretsin kardeĢim. Ġki yıl sonra sanki herkes ölecek mi? Ötekiler yine o 

tezgâhı kurarlar sen merak etme. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Gene gayriresmî yapacak, yani yine dilekçelerini o hazırlayacaktır. 

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – Resmiyette gözükmeden de çalıĢır yani. Gider orada oturur yani yine çalıĢır. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ama hiç olmazsa resmî çalıĢmasın yani. 

BAġKAN – Ama muvazaa her zaman sıkıntılıdır. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Vergi denetim Ģirketleriyle ilgili bir bilgi 

veriyor ġamil Bey Sayın BaĢkanım. Yani ayrıldıktan sonra bir Ģirkette ortak da olabiliyor, normal mesleğini de icra edebiliyor bağımsız 

denetçi olarak. ġamil Bey, nasıl sizdeki bilgi? 

BAġKAN – Nerede? Açın bakalım. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, o farklı, o vergi uzmanları ayrı bir Ģey. 

BAġKAN – Dinleyelim. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hayır, “Orada öyle bir uygulama var.”  diyor. 

Biraz kıyas… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ama bu ayrı bir Ģey, vergi uzmanlarıyla Rekabet Kurulu… 

BAġKAN – Dinleyelim bakalım, ne varmıĢ ya. 

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – TeĢekkür ediyorum. 

Sayın BaĢkanım, Vergi Denetim Kurulu emrinde çalıĢan mesela vergi müfettiĢlerinin meslekten ayrıldıkları zaman ilk 

gittikleri yerler ya eski üstatları tarafından kurulmuĢ yeminli mali müĢavirlik Ģirketleri olur ya da hâlihazırda, malumunuz, hani büyük 
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denetim Ģirketleri vardır, bağımsız denetim Ģirketleri –burada isim zikretmeye çok gerek yok- ya da bunlarda ortak veya üst düzey 

yönetici olarak çalıĢırlar. 

BAġKAN – Ġki sene yapamaz o iĢi. 

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – Derhâl yapıyorlar efendim, mesela, daha iki ay evvel 

benim bir arkadaĢım ayrıldı… 

BAġKAN – Kanunla engel var ona. 

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – …vergi müfettiĢiydi arkadaĢım… 

BAġKAN – Yapıyorlar baĢka, kanun engel. Ben biliyorum, yapıyorlar,  tamam da kanuni engel var. 2531‟de onlar tadat 

edilmiĢ değil mi? 

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – Burada herhâlde efendim, zannediyorum profesyonel 

bir meslek icra ettikleri kanaatine varılıyor. Orada yaptıkları sadece belirli bir Ģirkete özgü temsil faaliyeti değil veya belirli bir Ģirketin 

hesaplarının izlenmesi, denetlenmesi değil; genel olarak yaptıkları, bildikleri iĢ bu. Bir kere, onlara hani, -Ģöyle bir Ģey de var- kanunen 

yeminli mali müĢavirlik hakkı da veriliyor on yılı doldurdukları zaman. Dolayısıyla, hani… 

BAġKAN – Yeminli mali müĢavir, kendi, daha önce dosyasıyla ilgilendiği bir Ģirketin iki yıl süreyle yeminli mali müĢaviri 

olamaz.  

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – Efendim, aynısını arz etmek istiyorum. 

BAġKAN – O iki yıl, hatta onlarda üç yıldır. 

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – ġayet sayın vekilimizin önerdiği düzenleme olursa 

bizde de mesela daire baĢkanı, baĢkan yardımcısı veya Kurul üyesi olarak görev yapmakta olan bir… Örneğin avukat bir… 

BAġKAN – Sevgili dostum, sevgili kardeĢim, Ģu anda kanununuz ona müsaade etmediği hâlde… Yok, size göre müsaade 

etmiyor ama onlar diyor ki: “Müsaade ediyor, bizim kanunumuzda bize engel yok.”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Vergi müfettiĢlerini söylüyor. 

BAġKAN – Yani Ģimdi, uygulamayla… Yasayı konuĢalım biz, uygulamayı değil. Uygulama, Ģikâyet eden olmadıkça sorun 

olmaz; Ģikâyet eden olursa, üstüne düĢerse, arkasından takip ederse adama ceza aldırtır.  

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – Yani çok detayını bilmemekle beraber efendim, yani 

kanuni altyapısını ama dediğim gibi yani vakıa bu, hani bildikleri iĢ bu olduğu için ayrıldıkları zaman, doğal olarak, girdikleri Ģirketler, 

çalıĢtıkları Ģirketler yine… 

BAġKAN – ġimdi, bakın, “Temsil edemez.”  Ģeyi ortaklığı da kapsamaz mı? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “Temsil”  nedir biliyor musunuz? Bir firmanın davasını almıĢ o Ģirket, o Ģirketin bir 

temsilcisi gidiyor Rekabet Kurulunda sözlü savunmaya giriyor, Ģirket adına savunma yapıyor… 

BAġKAN – ġirketin temsilcisi Ģirketin sahibini temsil eder. Dolayısıyla, Ģirket olarak o kiĢiyi temsil ediyorlar. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam da “Temsil edemez.”  farklı bir Ģeydir… 

BAġKAN – Temsil edemez… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Temsil edemez… 

BAġKAN – Tamam, katılıyorum. Temsil eden Ģirketlerde çalıĢamaz… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “…çalıĢamaz, görev alamaz, danıĢmanlık yapamaz.”  

BAġKAN – “Görev alamaz, danıĢmanlık yapamaz.”  ne demek ya? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Öyle tabii.  

BAġKAN – ÇalıĢmak iĢte. ÇalıĢmak değil mi? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, o danıĢmanlık, çalıĢmak değil. ÇalıĢmak, zamanının tamamını oraya ayırmak 

demektir. 

BAġKAN – Niye zamanının tamamını olsun? ġimdi, kısmi çalıĢma da çıktı, kanun var. Part-time çalıĢma da var. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yani o part-time, part-time öyle tabii, ya öğleden evvel ya öğleden sonra ama 

danıĢmanlık öyle değil; danıĢmanlık icabında, diyecek ki: “ġu soruĢturma dosyası gelmiĢ, Ģunun bir dilekçesini yaz.”  Adam evde dahi 

yazar, evde dahi iliĢkisini kurar bunun. 

BAġKAN – Gene yapacak onu ya.  



31 
 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yapsın ama gayriresmî… O zaman gayriresmî yapar. O zaman… 

BAġKAN – Yapsan da yapmasan da altında imzası olmayan Ģeyin Ģeyi ne yani adam… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, gene yapıyorsa gayriresmî yapar ama resmî olarak ona o hakkı 

vermeyelim yani. 

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – “Görev alamaz.”  deyince hepsini kapsar ya. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – DanıĢmanlığı kapsamaz… 

BAġKAN – “ Ġdari ve yargısal süreçlerde temsil edemez.”  Fiilen tek baĢına temsil edemez. “Temsil edilen Ģirketlerin ortağı 

olamaz, iĢ yapamaz.”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “Bu Ģirketlerde görev yapamaz.”  

BAġKAN – “Bu Ģirketlerde iĢ yapamaz.”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yapamaz değil, görev alamaz. 

BAġKAN – Bir de danıĢmanlık koyuyorsun ya, “ iĢ yapamaz” danıĢmanlığı da kapsasın diye koyuyorum. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Peki, tamam, oldu. 

BAġKAN – Hem çalıĢmayı hem danıĢmanlığı kapsar iĢ yapmak. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tutanaklara da geçiyor, o Ģirketlerde danıĢman olamazlar. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Bu tür düzenlemeleri dengeleyici baĢka 

tedbirler de var bizim uygulamamızda. Mesela bu üst kurullar dedik, iki sene maaĢ veriyorlar. Niye? Ġki sene o iĢi icra edemeyecek, 

bankacılık yapamayacak veya ilgili sektörde çalıĢamayacak. Peki, Rekabet Kurulu üyesi, bütün sektörler kapanırsa, bu manada da hepten 

bütünüyle… 

BAġKAN – Hocam, siz ne iĢ yapıyordunuz?  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Ben üniversite hocasıydım. 

BAġKAN - Ne dersi veriyordunuz? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – ĠĢletme dersi. 

BAġKAN - Ġki sene gidip iĢletme dersi verecek, ondan sonra git, nerede ne yaparsan yap. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, rekabetle ilgisi olmayan Ģirkette görev alır. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI  - Bilmiyorum, o iĢi sadece rekabet hukuku 

olan… 

BAġKAN - BaĢka üyemiz kim var burada? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Üye yok burada. 

BAġKAN - Gelmedi arkadaĢlar. Ne idi adam? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Rekabet uzmanı olup hâlâ… 

BAġKAN - Hukukçu var, DanıĢtay üyesi var, hâkim var. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Rekabet uzmanı üyemiz de var efendim, yani 

yapacağı iĢ bu olacak insanlar var, mutlaka olacak. 

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – Ġki sene yapmayacak. 

BAġKAN - Ġki sene yapmayacak da nereden geçinecek adam. 

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – BaĢka bir iĢ yapar ya. 

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) - Kurumla ilgisi olmayan Ģirkette iĢ yapar. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ġktisat fakültesi mezunudur, siyasal bilgiler fakültesi mezunudur, baĢka bir iĢ yapar. 

BAġKAN - Ayrılmayacak o zaman iĢte. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım, uzmanları bu iĢin dıĢına çıkarabiliriz, çünkü uzmanlar karar vermiyorlar, 

yani orada bir fark vardır. Kurul karar veriyor, uzmanlar karar vermiyor, uzmanlar bunun dıĢında olabilir, çünkü uzmanlar karar 

vermiyor. Ġncelemesini yapıyor, kurula takdim ediyor, kurul karar verir. Yani bu paragrafta uzmanları çıkarabiliriz. Kurul baĢkan 

üyeleriyle mesleki daire baĢkanları, yani karar vericiler. Yani bu paragrafta uzmanlar dıĢarı çıkarılabilir. 

BAġKAN - Uzmanı çıkarttın da, bak ne diyor, rekabet uzmanı iken kurul üyesi olanda sorun çıktı. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, yok, onların söyledikleri o değil, onların söyledikleri rekabet… 
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BAġKAN - Niye, ben anlamıyorum? Bak, Ģimdi, diyor ki, rekabet üyesi idi sonra kurul üyesi oldu, o adamın rekabetten 

baĢka bildiği baĢka bir Ģey yok. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Var, bildiği Ģey var efendim. 

BAġKAN - Ne var? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Siyasal bilgiler fakültesi mezunudur, iktisat fakültesi mezunudur; hukuk fakültesi 

mezunuysa avukat… 

BAġKAN - Ömür boyu rekabet çalıĢmıĢ adam, yani Ģimdi, ya adama maaĢını vereceksin, otur Ģurada diyeceksin. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Anladım da, o iĢi de yapar, baĢka iĢ yapar. 

BAġKAN - Yani diğerini anladık, savcı gitsin savcılığını yapsın, hâkim gitsin hâkimliğini yapsın, emekliyse zaten sorun 

yok. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul)  - Uzmanları bunun dıĢına çıkarabiliriz, rekabet uzmanlarını hakikaten çıkaralım. 

BAġKAN – Ya çıkaralım da uzmanken üye olanı ne yapacağız bunu söyle. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, onlar da bir sonraki, daha sonraki maddede gelecek ya, kurul üyeleri 

görevleri bittikten sonra… Diyeceğiz ki “Rekabet uzmanı kontenjanından olanlar iki yıl maaĢ alır.”  Bir sonraki maddede o geli r, 

Bankacılık Düzenlemede olduğu gibi. “Rekabet kurulu uzmanıyken kurul üyesi olanlar görevleri sona erdikten sonra iki yıl boyunca 

maaĢını almaya devam eder.”  deriz ona, BDDK‟da olduğu gibi. 

BAġKAN - Peki, o, diğerlerinden farklılık doğurmaz mı? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Doğurmaz. 

BAġKAN - O kaynaktan gelene veriyorsun, öbür kaynaktan gelene… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Öbür kaynağın mesleği vardır, adam gelmiĢtir avukattır, avukatlığını yapacak. 

BAġKAN - Ne diyorsun BaĢkan? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI  - Efendim, bir ayrımcılık gibi algılanabilir, 

anlaĢılabilir. 

BAġKAN - Ama ayrımcılık derken yani iĢi bu adamın diye yani oradaki Ģeyimiz o. Diyor ki, bu adamın iĢi bu ne yapsın, aç 

mı kalsın? Ġki yıl çalıĢma diyoruz biz, etik olsun, etik dıĢı görülmesin diye. Adam illa yolsuzluk yapacak değil, öyle bir söylenti olmasın. 

Ama yani adam aç da kalacak değil. 

Biz onlara ne kadar süre maaĢ veriyoruz, burada ne yazıyor bunların Ģeyinde? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bunların altı ay… 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Altı ay gördük efendim, yani öyle yazıldı. 

BAġKAN - Peki, onun görevi bitince Ģeye dönecek. Uzman, kurumuna dönmüyor mu? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Döner efendim, herkes geldiği kuruma aynı müktesep haklarıyla geri döner. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI  - Bu, dıĢarıdan gelenler için efendim, kurum 

dıĢından gelenler için. 

BAġKAN - Kurum dıĢından gelen rekabet uzmanı mı var? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI - Hayır. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – 1 kiĢi gelir, kadroda 1 tane rekabet uzmanı olur. 

BAġKAN - Müsaade buyurun. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Kurum dıĢından rekabet uzmanı gelmez 

efendim. 

BAġKAN - Tamam. 

Kurum içinden geleni de zaten geri kurul alacak adamı. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR.NURETTĠN KALDIRIMCI – Gayet tabii. 

BAġKAN - O zaman, onun için sorun yok. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Eğer kalırsa… 

BAġKAN – Kalmazsa, o zaman aç otursun. Kuruma geçecek, eski vazifesini yerine getirecek, kimse kapıyı kapatmıyor ona. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ve aynı haklarını alıyor, kapatmıyor, eski görevi veriliyor ona. 
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BAġKAN - Ee, tamam, o zaman onda da sorun yok. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hayır, uzmanlarda diyorum ben. 

BAġKAN - Ne uzmanında? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Efendim, Ģu anda, Rekabet Kurumunda soruĢturmayı yapanlar karar verici değiller. 

BAġKAN - Karar verici olması Ģart değil ki, yazdı adam raporu adamın lehine, yönlendirdi; sonra gitti, orada onu temsil 

edecek, yok böyle bir Ģey. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, o süzgeçten geçiyor. 

BAġKAN - Süzgeçten geçiyor ne demek? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yani onun o görüĢü süzgeçten geçiyor teknik dairede. 

BAġKAN - Altyapı yok. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, alt yapı değil. Kurul uzmanlarını bunun dıĢına çıkarmamız lazım. 

BAġKAN - Yok, ağabey, katılmıyorum. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Evet BaĢkanım. 

BAġKAN - Sen orada hissî davranıyorsun. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, hissî davranmıyorum, ben kurul üyesi değilim ki hissî davranayım, ben kurul 

baĢkanlığı yaptım, kurul uzmanlığı yapmadım ki. 

BAġKAN - Neyse… 

Burada Ģey yok. 

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – Ayrımcılık oluyor ama yani. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Neyse, o bölümü üst komisyonda… 

BAġKAN - “…temsil eden Ģirketlerin ortağı olamaz, bu Ģirketlerde iĢ yapamazlar.”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “ ĠĢ yapamaz.”  kelimesi kanun tekniğine pek uygun değil BaĢkanım. 

BAġKAN - Ne yazalım? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “Görev alamaz, danıĢmanlık yapamaz.”  

BAġKAN - DanıĢmanlık da görev değil mi? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, o Ģey değil. 

BAġKAN - Nedir danıĢmanlık? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ĠstiĢari bir müessesedir. 

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – DıĢarıdan danıĢmanlık… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ĠstiĢari mahiyette bir Ģeydir o. 

BAġKAN - Gözünü sevdiğim, o zaman nereye gitti biliyor musun Ģimdi? DanıĢmanlık Ģirketleri var; adamı kapatıyorsun, bir 

baĢka danıĢmanlık Ģirketine de gidemez. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, yok, oraya gidemez. 

BAġKAN - Niye o danıĢmanlık Ģirketi, beriki danıĢmanlık Ģirketine hizmet… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hüseyin, iĢi karıĢtırdın sen iyice… 

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – Getirelim aklıma ama onu. 

BAġKAN - TavĢanın suyunun suyu oldu bu iĢ. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O zaman, “Görev alamaz.”  diyoruz ya “Hiçbir Ģekilde görev alamaz.”  

BAġKAN - Tamam, “Hiçbir görev alamaz.”  

“Yargısal süreçlerde temsil edemez, temsil eden Ģirketlerin ortağı olamaz, bu Ģirketlerde hiçbir görev alamaz.”  Ne kadar? Ġki  

yıl süreyle. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ġki yıl… 

BAġKAN - Kiminle? Son iki yılda haklarında rapor yazıldığı… ġey yapan, sevk edenler,  onlarla ilgili oy kullananlar… Ne 

ile ilgili? SoruĢturmayla ilgili. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – YoğunlaĢmaya ilgili… 

BAġKAN - Veya yoğunlaĢmanın nihai incelemesi gibi, değil mi? 
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AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Evet. 

BAġKAN - Bu gösteriyor ki, herkes bu kurulda emekli oluncaya kadar çalıĢacak. Öyle, 3 köfte 5 kuruĢ yok, hemen kapayım 

bir iĢ, oradan da tüyeyim, yok. 

Son durumu görelim, buyurun. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “Kurul üyeleri ve kurum personeli kurumdan 

ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle son iki yıl içinde kurul baĢkanı, kurul üyesi, daire baĢkanı veya raportör olarak görev aldıkları 

soruĢturmaların veya derinleĢtirilen yoğunlaĢma iĢlemlerinin tarafı olan Ģirketlerde çalıĢamaz, bu Ģirketleri kanunun uygulanmasına 

iliĢkin idari veya yargısal süreçlerde temsil edemez veya temsil eden Ģirketlerde hiçbir görev alamaz.”  

Yalnız, sizin söylediğinizden biraz… 

BAġKAN - Ya, sen onu bozdun. 

ġimdi, bak “…tarafı olan Ģirketlerde görev alamaz.”  Dedin. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “…çalıĢamaz” dedik, evet. 

BAġKAN - “…ve bu kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari veya yargısal 

süreçlerde temsil edemez, temsil eden Ģirketlerin ortağı olamaz, bu Ģirketlerde hiçbir görev alamaz. Bu fıkra hükmüne uymayanlara…” 

Orada var zaten o cümle. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Onlar var efendim, yazılı. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O ilk cümleyi bir daha okur musunuz? 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “Kurul üyeleri ve kurum personeli kurumdan 

ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle, son iki yıl içinde Kurul BaĢkanı, kurul üyesi, daire baĢkanı veya raportör olarak görev aldıkları 

soruĢturmaların veya derinleĢtirilen yoğunlaĢma iĢlemlerinin tarafı olan Ģirketlerde çalıĢamaz ve bu kanunun uygulanması ile ilgili olarak 

herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari veya yargısal süreçlerde temsil edemez, temsil eden Ģirketlerin ortağı olamaz, bu 

Ģirketlerde hiçbir görev alamaz. Bu fıkra hükmüne uymayanlara 2531 sayılı Kamu Görevlerinden Ayrılanların Yapamayacakları ĠĢler 

Hakkında Kanun‟un 4‟üncü maddesinde belirtilen cezalar verilir.”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım, ilk bölüm sizin yazdırdığınız gibi olmamıĢ. “Kurul BaĢkan ve üyeleri 

soruĢturmalarda görev alamazlar.”  diyor, Kurul baĢkan ve üyeleri soruĢturmalarda yani kararlarda olamaz.”  diyor, o yanlıĢ oldu. 

BAġKAN – Bir daha ilk cümleyi okur musun. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – SoruĢturmalarda görev almıyorlar ki onlar zaten, soruĢturma kararı veriyorlar.  

BAġKAN – Genel Ģeyi o. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, karar veriyorlar. 

BAġKAN – Ġlk cümleyi bir daha okur musunuz. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “Kurul üyeleri ve kurum personeli kurumdan 

ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle, son iki yıl içinde Kurul BaĢkanı, kurul üyesi, daire baĢkanı veya raportör olarak görev aldıkları 

soruĢturmaların veya derinleĢtirilen yoğunlaĢma iĢlemlerinin tarafı olan Ģirketlerde çalıĢamaz.”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Kurul üyeleri görev alamazlar ki karar verir onlar. 

BAġKAN – Orada eksik, olmadı o. Görev alma, Ģeyleri kapsamıyor. “Oy kullandıkları”nı koymadınız. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “SoruĢturmanın herhangi bir aĢamasında karara iĢtirak edenler”  diyeceksiniz. Kurul 

baĢkan ve üyelerini öbür taraftan ayıracağız. 

BAġKAN – “Oy kullanan…” 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Veyahut da “oy kullanan” diyeceğiz. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “Kurul baĢkan ve üyesi olarak görev almak” o 

anlama gelir zaten. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, o anlama gelmiyor.  

BAġKAN – Ġstersen önce öbürlerini yaz, onların da oy kullandığını sonra yaz. Kurul üyelerini sona al. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, kurul üyelerini baĢa alsın. 

BAġKAN – Ağabey, bırak baĢı sen Ģimdi. Öteki görev… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ama onlar baĢtır, onlar daha yüksek… 
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BAġKAN – Yahu, gözünü sevdiğim, ne yükseği alçağı, cümlenin geliĢini düzenleyelim. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Sayın BaĢkanım, Kurul baĢkan ve üyeleri uzmanların amiridir, onlar önde olurlar. 

BAġKAN – Diğerlerininki görev alma, uzmanınki oy kullanma. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam, iĢte, onları baĢa alsın çünkü onlar protokolde öndedir, baĢkan ve üye. 

BAġKAN – Cümlenin baĢına geldi mi olmuyor. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Oluyor, oluyor; oldururuz. 

BAġKAN – Yahu, cümlede protokol mü olur?  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Olur tabii, protokol olur cümlede. Yani bir cümleyi yazarken, CumhurbaĢkanı, 

BaĢbakan falan yazarken önce memur mu yazılır, CumhurbaĢkanı, BaĢbakan mı yazılır? 

KOMĠSYON UZMANI BEYHAN HAMURCU– Redakte ederiz Sayın Vekilim. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam, onu uzmanımız redakte edecek. 

BAġKAN – O zaman, “oy kullanma” da de, “görev alma, oy kullanma” beraber yaz, yan yana. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “Görev aldıkları veya oy kullandıkları”  

Ģeklinde…  

BAġKAN – Evet, tamam. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hah, Ģimdi oldu. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “Kurul üyeleri ve kurum personeli kurumdan 

ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle, son iki yıl içinde Kurul BaĢkanı, kurul üyesi, daire baĢkanı veya raportör olarak görev aldıkları 

veya oy kullandıkları soruĢturmaların veya derinleĢtirilen yoğunlaĢma iĢlemlerinin tarafı olan Ģirketlerde çalıĢamaz…”  

BAġKAN – Devam et. 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “…ve bu kanunun uygulanması ile ilgili 

olarak herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari veya yargısal süreçlerde temsil edemez, temsil eden Ģirketlerin ortağı olamaz, 

bu Ģirketlerde hiçbir görev alamaz. Bu fıkra hükmüne uymayanlara 2531 sayılı Kamu Görevlerinden Ayrılanların Yapamayacakları ĠĢler 

Hakkında Kanun‟un 4‟üncü maddesinde belirtilen cezalar verilir.”  

BAġKAN – ġimdi, birinci paragraftaki üniversitelerin baĢını da “devlet üniversitelerinde” Ģeklinde düzelttik mi… Önergeyi 

çıkartın getirin. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım, Ģu uzmanları çıkaralım. Vallahi içime sinmiyor. Uzmanlar karar 

vermiyor, uzmanlar karar verici değiller. Uzmanlara haksızlık, hakikaten haksızlık. 

BAġKAN – Uzmanlar rapor yazıyor. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Onlar rapor yazıyorlar. 

BAġKAN – Raporu yazarken etkilenmiĢ olabilirler. 

Buyurun. 

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – TeĢekkür ederim Sayın BaĢkanım. 

Tekrar kendimi tanıtayım, müsaade buyurursanız. ġamil PiĢmaf, rekabet uzmanıyım. Aynı zamanda, Rekabet Kurumu 

meslek personeli tarafından kurulan Rekabet Uzmanları Derneğinin de BaĢkanıyım efendim. 

Tabii, kuĢkusuz son takdir Komisyonumuzun olmakla beraber, bu tür, hakikaten ciddi ölçüde kısıtlayıcı bir hükmün kanuna 

dercedilmesi profesyonel olarak bildikleri tek iĢ rekabet olan, rekabet hukuku olan rekabet uzmanlarının daha sonra özel sektörde -ki bu, 

özel sektörün de önemli bir kısmı diğer Ģirketlere rekabet hukuku konusunda danıĢmanlık veren Ģirketler- buralarda çalıĢmalarının 

tamamen önünün kapatılması anlamına gelir ki efendim, bu da emsal diğer kurumlara baktığımız zaman, örneğin, bir Sermaye Piyasası 

Kurulu meslek personeli, bir Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu meslek personeli ve benzerleriyle kıyasla, rekabet uzmanlarının özel 

sektöre geçiĢlerinin önünün ciddi Ģekilde sekteye uğraması anlamına gelir efendim. 

BAġKAN – Devlet size bir sürü hizmet veriyor, sizi yetiĢtiriyor, sonra anlaĢıyorsunuz özel sektörde, tak diye oraya 

geçiyorsunuz. O da bir ihtiyaç olabilir ama iki yıl sonra geçeceksiniz. 

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – Efendim, iĢte, “O iki yıl boyunca ne yapacağız?”  

sorusu önemli. Yani af buyurun, atadan, dededen bir Ģey yoksa Ģayet, iki yıl boyunca herhangi bir Ģekilde geçiminizi sürdürmeniz bu 

Ģekilde çok çok zor olacak.  
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BAġKAN – Devlet az mı maaĢ veriyor size? 

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – Yok efendim, estağfurullah.  

BAġKAN – Devlet bu iĢleri size öğretmeseydi nereden öğrenecektiniz? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Devlet en az maaĢı Rekabet Kurumu uzmanlarına veriyor. 

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – Efendim, örneğin, Sermaye Piyasası Kurulu meslek 

personelinin önünde de benzer bir yasak… 

BAġKAN – Sevgili arkadaĢlar, bakın, bir Ģeyin mantığı… Ya bunu hiç koymayacaksın… Bunu niye getirdiniz o zaman? 

Koymasaydık buraya. Ya hiç koymayacaksınız yasağı, koyacaksanız bu herkes için… Peki, aynı mantıkla baktık, devletin diğer 

kurumlarında çalıĢan… Ben mühendisim, bir kamu kuruluĢunda çalıĢıyordum ve müfettiĢlik de yaptım mesela. Sonra, ayrılacağım, 

denetlediğim firmada gideceğim mühendis olacağım, olur mu öyle Ģey?  

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – Zaten ilk bölümüyle ilgili hiçbir sıkıntı yok efendim. 

BAġKAN – Zaten bu denetlediğimiz firma için konuĢuyoruz. 

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – Ama Ģimdi, danıĢmanlık Ģirketleri, hukuk büroları da 

iĢin içine girdiği zaman… 

BAġKAN – Kime hizmet veriyorsunuz? 

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – Efendim, mesela, çok ciddi sayıda, avukat olan 

arkadaĢlarımız var yani hukukçu rekabet uzmanlarımız var. Bu arkadaĢların da örneğin, bir gün kurumdan ayrılmaları hâlinde ya 

kendileri bir hukuk bürosu kuracaklar, serbest avukat olarak çalıĢacaklar ya da mevcut kurulu bulunan hukuk bürolarına geçecekler. Bu 

hüküm bu Ģekilde yasalaĢtığı takdirde, bir kere, ikinci opsiyon kesinlikle ortadan kalkacak efendim. Sadece ancak yapabilirlerse Ģayet 

kendileri piyasada serbest bir Ģekilde faaliyet göstermeye çalıĢacaklar. Elinde avukatlık lisansı olmayan rekabet uzmanlarınınsa zaten 

yapabileceği bir Ģey yok. Mesela, 40 yaĢından sonra ülkenin iyi okullarını bile bitirseniz tek bildiğiniz Ģey rekabetken bir özel Ģirkette 

bildiğinizden baĢka bir iĢ yapmanız zaten pek mümkün değil efendim. 

O nedenle, ilk kısmıyla ilgili yani soruĢturma sürecine dâhil olunan Ģirketlerde iki yıl boyunca görev almamayla ilgili, o 

konuda hiçbir çekince yok efendim. O zaten birçok mevzuatta benzer Ģekilde ama hukuk bürolarında veya bu tarz danıĢmanlık 

Ģirketlerinde görev almanın da iki yıl süreyle yasaklanması hakikaten ciddi Ģekilde kısıtlayıcı olur diye düĢünüyoruz efendim. 

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – Emekli olmayacak o zaman. 

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – ĠĢte, emekliliğe kadar kurumda kalmak gerekecek 

efendim. 

BAġKAN – DanıĢmanlık bürolarında derken… Herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari ve yargısal süreçte 

temsil etmemelisiniz, doğru mu? 

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – O konuda bir sıkıntı yok efendim. 

BAġKAN – Peki, temsil edilen Ģirketin ortağı olmalı mısınız? 

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – Ortak da belki olamayabilir efendim. Olunabilir de, 

olunmayabilir de efendim. 

BAġKAN – Niye olsun canım? Ya tek baĢına ya ortakla, ne fark eder kardeĢim? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, tek baĢına da yapabilir. 

Efendim, yanlıĢlık Ģurada: Siz zannediyorsunuz ki bu uzmanlar soruĢturma yaptı, diyelim ki ortak yer açtı veya bir Ģirkete 

ortak oldu veyahut da orada görev aldı; bu adama gelecek olan yeni müĢteriyle ilgili daha evvelden herhangi bir soruĢturma yapmamıĢ, 

yeni bir müĢteri geliyor. Onu engelliyor. Benim bahsettiğim o yöneticiler. Yöneticiler daha evvel karar vermiĢ. Bunlar bir karar 

vermemiĢ ki herhangi bir grup hakkında, bunlar sadece bir Ģirketin soruĢturmasını incelemiĢ. 

BAġKAN – Altına imzayı atmıĢ. Ġmzayı atmak nedir? Karar vermek değil midir? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Doğru, imzayı atmıĢ. 

BAġKAN – Ġmzayı atmak karar vermek değil midir arkadaĢ? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Değildir efendim. 

BAġKAN – Hadi canım sende! 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Öneride bulunmaktır efendim, öneride bulunuyor o. 
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BAġKAN – Kendisinin kararını vermiĢ. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bakın, birinci paragrafta bunların soruĢturma yaptıkları teĢebbüslerde görev 

almalarını yasaklayan, doğrudur o. Orada hiçbir problem yok, orada bir problem yok uzmanlar için ama uzmanlara “Siz bir hukuk 

Ģirketinde çalıĢamazsınız ve bilhassa orada ortak olamazsınız veyahut da temsil edemezsiniz.”  demek doğru değildir, uzmanlar için... 

BAġKAN – ArkadaĢlar, bu “Ģirketin ortağı olma”da kesersek… Bak “Temsil edemez, temsil eden Ģirketlerin ortağı olamaz.”  

Burada bırakabiliriz, herkes için.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Olmaz, olur mu? 

BAġKAN – Herkes için temsil edemez, temsil eden Ģirketlerin ortağı olamaz. Burada bırakalım, herkes için olsun. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Olmaz.  

BAġKAN - Yahu, öyle taraf tutmak olmaz.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) - Taraf değil efendim. 

BAġKAN – Yani bu uzman da karar verdi, attı imzayı, affedersiniz, kusura yapmayın yani bunu ahlaki yaptı, gayriahlaki 

yaptı…  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġimdi Sayın BaĢkanım... 

BAġKAN – Üye de oy kullandı, bilmem ne yaptı, ahlaki yaptı, gayriahlaki yaptı, o da olur o da olur. Yani bir yasak 

getireceksek ona da getireceğiz ona da getireceğiz; getirmeyeceksen ona da getirme ona da getirme. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Sayın BaĢkanım, ikisinin arasındaki farkı söyleyeyim mi? Yani kurul baĢkan ve 

üyeleriyle uzmanların arasındaki farkı? Kurul baĢkan ve üyelerin emrinde uzmanlar çalıĢıyor. 

BAġKAN – ÇalıĢsın, artık oradan ayrıldı, emrinde uzman yok.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Olur mu?  

BAġKAN – Oradan ayrıldı, emrinde uzman yok, kimse onu dinlemez. Öbür türlü edersen, bak, ben olacağı söyleyeyim size: 

Bu uzman arkadaĢlar da ondan sonra birbirlerini kollayacaklar. Tamam mı? Diyecek ki: KardeĢim, tamam, sen Ģu iĢimi hallet, seni de 

buraya alırız, sonra seni de buraya alırız. Yahu ahlaksızlık yapacaksa bu ahlaksızlığı uzman da yapar, yönetici de yapar, efendim, üye de 

yapar ama ahlaki davranacaksa hepsi ahlaki davranır. Yasak getireceksek ya hepsine getireceğiz ya hiçbirine getirmeyeceğiz. Yani ona 

öyle buna böyle olmaz. “Temsil eden Ģirketlerde ortağı olamaz”da kesersek “bu Ģirketlerde hiçbir görev alamaz”ı kapatıp… Yani oraya 

bir Ģey demeyeceğiz. “Temsil edemez, temsil eden Ģirketlerin ortağı olamaz.”  Kim? Uzman. Kim? Efendim, üye. Kim? Daire baĢkanı. 

Hangi Ģirketlerde? Haklarında iĢlem yaptıkları Ģirketlerde.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hayır, hayır, haklarında iĢlem yaptıkları değil. Bundan sonra açılacak davalar için... 

BAġKAN – O Ģirketleri temsil eden Ģirketlere. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hayır, hayır, hayır, hayır. ġimdi diyelim ki... Bakınız iki olayı birbirine 

karıĢtırıyoruz. ġimdi, birinci bölümde diyelim ki rekabet uzmanları... ġimdi üçüncü paragrafın birinci bölümünü “Ģirketlerde çalıĢamaz”a 

kadar olan yeri yorumluyorum ben, ne demektir o? ġu ortasında “Kurul üyeleri ve kurul personeli”  diye baĢlıyor ya onun “çalıĢamaz”  

diye olan yere kadar. “ÇalıĢamaz” deyince oraya nokta koymak lazım, “ve”  demeyeceğiz, nokta koyacağız oraya, çalıĢamaz. 

ġimdi, bunu ben yorumluyorum. ġimdi biz diyoruz ki: Herhangi bir soruĢturma kapsamında olan taraflar, teĢebbüslerde, 

bunların soruĢturmalarından... 

BAġKAN – Ağabey sorun ondan sonrakinde ya.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam, ben ikisini birbirinden ayırıyorum yani aradaki farkı ayırıyorum hem 

uzman hem yöneticiyle aradaki fark nedir, niye burada? ġimdi, burada raportörler bu Ģirketlerle ilgili lehte veya aleyhte bir rapor 

hazırlamıĢ. Dolayısıyla bu Ģirketlerle ilgili görüĢü belli, ihsasırey yapmıĢ. Ondan sonra, kurul baĢkan ve üyeleri de ve daire baĢkanları 

da, bu Ģirketlerle ilgili karar vermiĢ, soruĢturmanın herhangi bir aĢamasında karar vermiĢ. “Burada görev almıĢ olan kurul baĢkanı, kurul 

üyeleri, daire baĢkanı ve uzmanlar, görevlerinden ayrılınca bu soruĢturmayı yaptıkları Ģirketlerde görev alamasınlar”  diyor. Bu doğrudur, 

buraya kadar doğrudur, burada bir problem yok. 

BAġKAN – Tamam. 

ġimdi gelelim temsile. Temsil, aynı Ģirketleri kastediyor.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hayır, aynı Ģirketler değil, farklı Ģirketler de olabilir.  

BAġKAN – Aynı Ģirketleri kastediyor. 
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AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Değil, değil, aynı Ģirketleri kastetmiyor.  

BAġKAN – Biz “ve”  diye devam ediyoruz, aynı Ģirketleri... 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Değil BaĢkanım, aynı Ģirketler değil, iĢte yanlıĢlık orada, yanlıĢlık orada. Aynı 

Ģirketler değil.  

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Farklı bir Ģeye geçiyorsunuz. 

BAġKAN – Bir saniye, nasıl?  

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Efendim, aynı Ģirketler değil farklı bir Ģirket 

oluyor, onlara geçiyorsunuz. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Farklı bir Ģirket, aynı Ģirketler değil, yanlıĢlık orada. 

BAġKAN – Müsaade edin kardeĢim. Temsil eden ama kimi temsil eden? O Ģirketleri temsil eden. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hayır. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – BaĢkanım soruĢturma yapılan Ģirketler için 

geçerlidir bu.  

BAġKAN – Hayır. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Öyle efendim, öyle. 

Bana bir söz verseniz, Ģurayı bitireyim, açıklayayım, hiç soru sorma ihtiyacı duymayacaksınız. ġimdi bu bölüm bitti. 

Ġkinci bölümü ben size izah edeyim mi ne diyoruz? ÇalıĢamaz dedik ondan sonra ben söyleyeyim mi? Bu bölümü anlatayım 

mı? 

BAġKAN – Bir saniye ağabey, sen anlatıyorsun da. O zaman “görev alamazlar”  deyip noktayı koymak lazım.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, yok, görev alamazlar değil, o bölümü ben size bir... 

BAġKAN – Görev alamaz derken “çalıĢamazlar”  deyip nokta koymak lazım, orayla bağını koparmak lazım. Yukarı 

cümleyle, yukarılarla bağını koparmazsak… Ben sadece o Ģirketleri düĢünerek söylüyorum. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tabii, yok, buraya “çalıĢamaz” dedik, nokta koyacağız. 

BAġKAN – “ÇalıĢamaz” deyip nokta koyduk. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “Ve”yi çıkarıyoruz oradan. 

BAġKAN – Ve”yle beraber deyince iĢte yukarıdaki Ģirketleri temsilen karĢımıza gelecekler, gelmeyecekler. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok değil, değil. Buraya “çalıĢamaz” deyip nokta koyacağız. 

BAġKAN – Sektördeki hiçbir Ģirket... Yani hiçbirisini istemiyorsunuz. 

Dur Ģimdi yeniden düĢünelim. “ġirketlerde çalıĢamaz” nokta. “Ve”  kelimesini çıkarıyoruz, “v”  harfini büyük yazıyoruz. “Bu 

süre içerisinde bu kanunun uygulamasıyla ilgili olarak hiçbir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari veya yargısal süreçlerde temsil 

edemez.”  Kimler?  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Burayı da yazmamız lazım. 

BAġKAN – ÇalıĢamaz.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Kimler Ģey edemez? Sorun burada. BaĢkan, kurul üyeleri ve... 

BAġKAN – Kurul üyeleri ve kurum personeli, yukarıda söylüyor. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, kurum personeli değil. Efendim, ama kurum personelinin bu iĢle bir alakası 

yok ki.  

BAġKAN – Bak kardeĢim, noktalı virgülden önceki kısım burayı da kapsar. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ĠĢte kapsamaması lazım. Burayı ayrı bir paragraf yapalım hatta 

BAġKAN – Sizin yazıp getirdiğiniz Ģeyi konuĢuyoruz. “Kurum üyeleri ve kurum personeli kurumdan ayrılmalarından 

itibaren iki yıl süreyle”  diye baĢlıyor. “Bu süre içerisinde” lafına gerek yok. “Bu kanunun uygulamasıyla ilgili olarak hiçbi r teĢebbüsü 

veya teĢebbüs birliğini idari ve yargısal süreçlerde temsil edemez.”  “Kurum üyeleri ve kurum personeli kurumdan ayrılmalarından 

itibaren iki yıl süreyle...”   Bu, bu paragrafın hepsini kapsar ağabey, bu yazılıĢ Ģekliyle. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bu yazılıĢ Ģekliyle kapsıyor, bunu kapsamaması lazım.  

BAġKAN – Evet. Bir saniye. ġimdi, kurum üyeleri ve kurum personelini kapsamasın da sadece kurul üyesini kapsasın 

diyorsun sen. 
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AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Kurul baĢkan, üyeleri ve mesleki daire baĢkanları yani idari noktada çalıĢanlar. 

Emrinde uzmanları barındıran kiĢiler olması lazım, sicil amirleri. Uzmanlar sicil amiri değil ki, uzmanlar kime etki edecek? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Olsun “BaĢkan ve üyeleri”  demek lazım 

BaĢkanım. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “Kurul BaĢkan ve üyeleri ve meslekî daire baĢkanları…”  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – BaĢkanım, düĢüncelerimizi merak ediyorsanız, 

susarak da biraz da düĢünüyoruz, buradaki çalıĢma metodu öyle.  

BAġKAN – Sesli düĢünüyoruz.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Biz de uzman arkadaĢlarımız kurul 

üyelerinden daha etkilidir süreçlerde, benim on yıllık tecrübem budur. ġu manada: Elinizde rapor olmazsa, raporun mahiyeti Ģu ya da bu 

Ģekilde olursa biz kesinlikle kurul üyesi olarak onları esas alıyoruz, referans alıyoruz, onun üzerinden tartıĢma yapıyoruz. Eğer bir 

sakınca varsa kurul üyesinden daha fazla, uzmanlar için geçerli ama yoksa ki ben çok ciddi sakıncalar olduğu konusunda da 

tereddütlerim var, iki taraf için de yoktur.  

BAġKAN – Senin buradaki yaptığın, yazdığımız yazıda “Kurul üyeleri ve kurum personeli”  deyince senin kurumun çaycısı 

bile girer buna.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hayır, orada arkadaĢlara sordum, Ģu 

anlaĢılması lazım çünkü biz soruĢturma sürecinden söz ediyoruz, soruĢturma sürecinde… 

BAġKAN – Hayır, birinci cümlede ondan bahsediyorsun da ikinci cümle artık o değil.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Ama onun devamı geliyor efendim.  

BAġKAN – Ġkinci cümle o değil Ģimdi. Bak, ben de… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Korkma canım, verdiği cevap birinci cümleye uygun.  

BAġKAN – Ben de Ģimdi, o birinci cümle çerçevesinde ikinci cümleyi -cümle değil artık ikinci kısım da- birinci kısmın 

kapsamında düĢünüyordum epeyden beri.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bence bunu ayrı paragraf yapmak lazım, ayrı paragraf olacak bu.  

BAġKAN – Yani, Ģimdi, en son dediniz ki: “Bu, yok, bu bütün hepsini…” Bütün hepsini kapsayacak o kadar geniĢ bir Ģeyi 

ben düĢünmedim. Sadece o Ģirketleri yani onlar, ikisi… 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Tabii, onları anlamak lazım.  

BAġKAN – Nasıl? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Biz “Kurum personeli”  denilince, ben 

arkadaĢlara “Bu „kurum personeli‟  lafı burada uygun değil.”  dedim ama arkadaĢlarımız açıklama yapınca size intikal ettirdim. “Kurum 

personeli”  dediğimiz, meslek personeli olarak bu süreçlerde ancak onlar görev alabiliyorlar, raportör olarak onlar imza atabi liyorlar, 

kurulda onlar bulunabiliyorlar.  

BAġKAN – “Kurum personeli”nin yerine “meslek personeli”  yazalım.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Evet, yazılabilir.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben baĢtan da onu söyledim zaten.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Bir tereddüt var Sayın BaĢkanım, kurum 

personeli… 

BAġKAN – Ee, daire baĢkanı ne olacak Ģimdi? Meslek personeli mi daire baĢkanı?  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Olmayabilir tabii ki.  

BAġKAN – Ee, ne oldu Ģimdi? Oldu çorba.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – “Meslek personeli”  ifadesi burada uygun 

düĢmüyor.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġimdi, aslında, bundan sonra… 

BAġKAN – Her iki görüĢümüzü söyleyelim, ona göre hazırlığınızı yapın.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım, daha sonraki maddelerde daire baĢkanlıklarının kuruluĢları vardır. 

Meslekî daire baĢkanlıkları vardır, idari daire baĢkanlıkları vardır. Orada biz madde koyacağız. Meslekî daire baĢkanlarının mutlaka 
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meslek elemanlarından olması lazım. Oraya o maddeyi koyduğunuz vakit bu amacımıza ulaĢıyoruz. Yani, meslekî daire baĢkanlığına 

rekabette çalıĢmamıĢ, rekabet uzmanlığı yapmamıĢ bir adamın gelmemesi lazım. Eskiden niye geliyordu? Eskiden rekabet uzmanı yoktu. 

Artık, rekabet uzmanları bu kurumda yetiĢiyor,  dolayısıyla meslekî daire baĢkanlıklarına rekabet uzmanları gelecek. Rekabet uzmanı 

dıĢında birinin bir meslekî daire baĢkanlığına gelmesini ben düĢünemiyorum, hayal bile edemiyorum. Daha sonraki maddede o var, 

oraya koyacağız onu.  

BAġKAN – Hayal edemediğiniz çok Ģeyler olur.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, yok, benim hayal ettiğim… Ben hepsini hayal de ediyorum, ne amaçla 

yazıldığını da biliyorum, ne olacağını da ben tahmin ediyorum.  

BAġKAN – Ne amaçla da senin bir Ģey yazdırmak istediğini de ben biliyorum.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Benim hiç, ne amaçladığım… Ben tamamen doğruyu söylüyorum, olması gerekeni 

söylüyorum. Onun için, burada, Ģu iki cümle… 

BAġKAN – Ağabey, taassubu bırakalım.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım taassupla ilgisi yok.  

BAġKAN – Taassubu bırakalım.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım, Ģuranın… 

BAġKAN – Yönetim, bak yönetim her zaman… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “ÇalıĢamaz” dedikten sonra paragraf yapacağız, o paragraftan sonraki… 

BAġKAN – Yönetim her zaman inisiyatifi alır, illa o yöneticiyi o kurumun içerisinden, o personelin içerisinden getirmek 

zorunda değildir ya, öyle Ģey olur mu?  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Olur mu BaĢkanım? Yani o iĢten, rekabetten anlamayan bir adam… 

BAġKAN – Sen anlıyor muydun bu iĢe baĢlayınca? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yoktu ki yeni kuruldu, biz yeni kurduk.  

BAġKAN – Ee, tamam, o da anlar, iĢte, öğrenir.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ġlk defa Türkiye‟ye geldi benim zamanımda, yoktu ki, rekabet uzmanı yoktu.  

BAġKAN – Yöneticilik farklı bir olay. Yönetici olmak için uzman olmak gerekmiyor.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım, tamam, idari iĢler daire baĢkanı yönetici yaparsın, sosyal iĢler daire 

baĢkanı yaparsın, bilgi iĢlem daire baĢkanı yaparsın ama 2 no.lu daire baĢkanı yapamazsın.  

BAġKAN – “Meslek körlüğü” diye bir Ģey var, farklı bir açıyla da bakar.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – 2 no.lu daire baĢkanı yapamazsın.  

BAġKAN – Oradaki yanlıĢı da görebilir yani.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım… 

BAġKAN – Neyse yani onu Ģey yapmayalım.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hayır, o daire baĢkanlıklarından uzmanlar geçsin diyorum ben.  

BAġKAN – Onu Ģey yapmayalım. Bir saniye… ġimdi, burada “Bu kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak hiçbir teĢebbüsü 

veya teĢebbüs birliğini idari veya yargısal süreçlerde temsil edemez…” Bu nerede? Eski kanunda var mı bu? Yok. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok.  

BAġKAN – Yeni kanunla koyuyoruz bunu.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Sen beni burada dinlemediğin için… Dinleseniz vallahi billahi iĢ çözülmüĢtü. Bu 

bölümde beni kestiniz.  

BAġKAN – Sizin getirdiğiniz tasarıda “Kurul üyeleri üyeliklerine son verilmesinden, kurum personeli ise kurumdan 

ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle bu kanunun uygulamasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari ve 

yargısal süreçlerde temsil edemez.”  demiĢ. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “Temsil edemez.” , bitti.  

BAġKAN – “Temsil edemez.”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ġsterseniz, kafa karıĢtı, yarına bırakalım.  
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BAġKAN – “…temsil edemez, temsil eden Ģirketlerin ortağı olamaz, o Ģirketlerde görev alamaz”ı Ģimdi sizin Ģeyinizle 

koyuyoruz, sizin önerinizle koyuyoruz.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġimdi, bana bir söz verip dinleyecekseniz konuĢayım, dinlemeyecekseniz yarına 

bırakalım.  

BAġKAN – Dinleyelim, hadi, açık mikrofonun, buyurun.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ama, isterseniz yarına bırakalım.  

BAġKAN – Yok, yok, bitirelim, buradaki kararımızı bir verelim de aynı maddeye bir daha dönmeyelim.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġimdi “ġirketlerde çalıĢamaz.”  dedik, noktayı koyduk oraya değil mi? “ÇalıĢamaz.”  

dedik, noktayı koyduk. ġimdi paragraf yapacağız.  

BAġKAN – Paragraf yaptık.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Paragraf yapacağız. “Bu kanunun uygulamasıyla ilgili…” Buradan önce diyeceğiz 

ki: “Kurul BaĢkan ve üyeleri ve meslek daire baĢkanlıkları görevinde bulunanlar bu kanunun uygulaması ile ilgili olarak herhangi bir 

teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari ve yargısal süreçlerde temsil edemez, temsil eden Ģirketlerin ortağı olamaz, bu Ģirketlerde hiçbir 

görev alamaz. Bu fıkra hükümlerine uymayanlara 2531 sayılı Kamu Görevlerinden Ayrılanların Yapamayacakları ĠĢler Hakkında 

Kanun‟un 4‟üncü maddesinde belirtilen cezalar verilir.”  Bunu dediğimiz vakit iĢ çözülmüĢ oluyor.  

BAġKAN – Niye dedin? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Niye dedim?  

BAġKAN – Niye dedin? 

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Bu süre iki yıl değil mi? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ġki yıl tabii, 2531 sayılı Kanun iki yıl… 

BAġKAN – Niye dedin bunu? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Niye dedim bunu? Buradan Ģeyi çıkarmıĢ oldum, uzmanları çıkarmıĢ oldum. 

BAġKAN – Niye? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bu nedir biliyor musunuz? Bu, diyelim ki benim rekabet hukukuyla ilgili bir ofisim 

var, benim bir ofisim var.  

BAġKAN – Tamam.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġimdi, benim ofisime Rekabet Kurulunda baĢkanlık yapan veyahut da üyelik yapan 

veyahut da meslekî daire baĢkanlığı yapan yani kurulda soruĢturmaları, soruĢturma süreçlerini yöneten kiĢiler, bu görevde bulunan 

kiĢiler, yapanlar… 

BAġKAN – Üstatlar… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – …üstatlar gelip de rekabet hukuku ofisinde ortak olmasın iki yıl boyunca, iki yıl 

sonra gelsin olsun.  

BAġKAN – Tamam, anladım. Onlar olmasın da Ģeyler… Ne mahzuru var olursa, anlat bakayım. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ne mahzuru olacak? ġimdi, bu sefer ne oluyor? 

BAġKAN – Yani, açmak için söylüyorum.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ha, açmak için söylüyorum.  

BAġKAN – Katılmadığım manasına gelmiyor.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġimdi, diyelim ki Ümit Bey‟ in Ģirketi hakkında bir soruĢturma kararı verildi. ġimdi, 

Ümit Bey soruĢturma kararı verilince ne yapacak? Bir avukat tutacak yani kendisini rekabet soruĢturmasında savunacak ya bir rekabet 

uzmanı hukukçusu veyahut da bir rekabet Ģirketine gidecek, vekâlet verecek, beni Rekabet Kurulunda temsil et diyecek. Ne yapıyor bu 

sefer biliyor musunuz? Kimin Rekabet Kuruluyla daha çok bağı var? Rekabet Kurulunda iĢlerinin daha rahat, kararların arzu ettiği 

Ģekilde çıkmasını isteyecek. “Tamam, bak, bu falanca firmada Rekabet Kurulunda on beĢ gün önce baĢkan yardımcılığı yapan ve daha 

evvel uzmanların baĢında, teknik daire baĢkanlığı ve baĢkan yardımcılığı yapan kiĢi buranın ortağıdır, herhâlde o Ģirkete çalıĢıyor, ben 

davayı buraya verdiğim vakit benim Rekabet Kurulundaki soruĢturma sürecimde iĢlerim iyi gider.”  diye düĢünür ve oraya verir. ġu anda 

bu iĢi yapan bir tane firma vardır, Ankara‟da… 

BAġKAN – Tamam, o öyle dedi.  
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AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – …Turan GüneĢ Bulvarı‟nda… 

BAġKAN - Bir dakika ağabey, Ģeyleri boĢver sen.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ama yani iyi anlamak için… 

BAġKAN – Hayır, Turan GüneĢ‟ i boĢver, Ankara‟da bir yerde var, tamam, anladık. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Turan GüneĢ‟ i boĢvereceğim.  

BAġKAN – Yani, Sayın GüneĢ alınmasın.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, o Sayın GüneĢ alınmasın, o Ģey, o biliyor, Turan GüneĢ‟ le alakalı…  

BAġKAN – “Turan GüneĢ‟ i boĢver.”  deyince yani rahmetliyi boĢver demiyoruz,  o caddeyi boĢver.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, yok, o onunla ilgili olmadığını bildiği için...  

Onun için, kalkıp Ümit Bey gidip iĢini oraya ihale edecek “ArkadaĢ, sen benim vekilim ol…”  

BAġKAN – Tamam.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ġimdi, dolayısıyla… 

BAġKAN – ġimdi, bak, bu arkadaĢımız da baĢuzmanlardan 3-5 tane uzman almıĢ, tamam mı? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam, alabilir.  

BAġKAN – O da onu kurmuĢ.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Olabilir.  

BAġKAN – Bende de o baĢuzmanlardan hiç yok.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Evet, tamam, baĢuzman… 

BAġKAN – ġimdi, bana da kimse gelir mi? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Gelmez, sana hiç kimse gelmez.  

BAġKAN – Gelmez. Buna? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Buna iĢi bildiği için gider, uzmanlar iĢi bildiği için. Hukuken… 

BAġKAN – “ArkadaĢları var orada.”  diye gelmez mi? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hayır, arkadaĢlarla bir iĢ yapılmaz, arkadaĢlarla bir Ģey yapmaz.  

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – Uzmanlarla ilgili… 

BAġKAN – Evet, buyurun.  

Yani, öteki belki daha etkili olur ama öteki hiç etkisiz manasına gelmiyor arkadaĢlar.  

Siz söz mü istiyorsunuz, yanlıĢlıkla mı bastınız? 

REKABET DERNEĞĠ BAġKANI AV. ĠBRAHĠM GÜL – Efendim, söz istiyorum.  

BAġKAN – Söz istiyorsunuz, vereceğim söz.  

Sayın vekilim bir Ģey yapsın.  

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) - ġimdi, burada bazılarının iki yıl önünü kapatırken, bazılarının da yani uzmanların da önünü 

açalım diyoruz. ġimdi, bu uzmanlar kurumda çalıĢırken hiç Ģirket iĢleri önlerine gelmemiĢ mi? Hiçbir bağlantıları olmamıĢ mı? Yarın 

önleri açık olduğu zaman bağlantıları olan Ģirketlere koĢa koĢa giderler.  

BAġKAN – Yok, o yol kapalı, birincisi, iki yıl kapalı.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Orada herkese kapalı.  

BAġKAN – Ġkincisi genel.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O iki yıl boyunca soruĢturma yaptığı Ģirketler bu uzmanlara da kapalı, o paragrafta 

kapalı.  

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – Tamam, mesele ne o zaman?  

BAġKAN – Hiçbir Ģirketten iĢ almaması.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Mesele, bundan sonra açılacak davalarda, baĢka iĢlerde, baĢka Ģirketlerde görev 

alamasınlar.  

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – Ġki yıl alamasın, doğru.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) –  Bu, ayrılıp oraya girmek istiyor.  

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı)- Ġki yılın esprisi nerede kalıyor o zaman?   
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AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hayır, iki yıl esprisi nerede kalıyor? Yönetici pozisyonundakiler, yönetici değil ki 

bu. Uzmanın herhangi bir yöneticiliği yok, emrinde uzman çalıĢmamıĢ, karar verici değil.   

BAġKAN – Ben, burada, bu ikinci bölüm için “Yargısal süreçlerde temsil edemez, temsil edilen Ģirketlerin ortağı olamaz.”  

da bırakmanın doğru olacağını düĢünüyorum.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ha ortağı olamaz ha görev alamaz, ne fark ediyor? Ortağı olamadı, görev aldı.  

BaĢkanım, ben Rekabet Kurulu BaĢkanıyım, varsayıyorum, Hocaya söylemiyorum, kendimi söylüyorum, varsayıyorum, 

Rekabet Kurulu BaĢkanıyım.  

BAġKAN – Oraya iĢ yapmayan Ģirkette adam iĢ yapsın, onun adamla hiçbir alakası yok. Daha önce iki yıl süreyle bilmem ne 

gelip de onun bir iĢine “evet”  dememiĢ, “hayır”  dememiĢ, sektörde birisiyle iĢ yapmıĢ. ĠĢ getiriyorlar, getirecek tabii, bilen adama iĢ 

götürürler.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bilen adama götürsün, bakın, uzmanlar biliyor, uzmanlara götürsün, hukuk biliyor, 

kanunu biliyor, neyin rekabet ihlali olup olmayacağını biliyor, onlara götürsün, onları alsın ama bakın…  

BAġKAN – Öteki…  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben Rekabet Kurulu BaĢkanıyım, bütün uzmanlar bana bağlı, benim emrimde 

çalıĢmıĢ, ben onların birinci derece sicil amiriyim, daire baĢkanlarının da sicil amiriyim, benim emrimde çalıĢmıĢ, yıllarca, altı yıl 

boyunca benim emrimde çalıĢmıĢ o kurumdaki bütün personel. Ondan sonra, ben emekli oluyorum, ertesi gün, gidiyorum, bu iĢi yapan 

ofise, Ümit Bey‟ in ofisine, ya ona ortak oluyorum ya da orada çalıĢıyorum, danıĢmanlık yapıyorum. Bu sefer, sizin bir Ģirketiniz var, 

Ģirketinize Rekabet Kurulu soruĢturma açıyor. “Bu iĢi hangi firmaya götürürsem buradan ceza almam veyahut da az ceza alırım? 

Kurumdan istifa eden, ayrılan Aydın Ayaydın, gelmiĢ bu ofiste çalıĢıyor, o uzmanların hepsini tanıyor, o uzmanları iĢe almıĢ, uzmanların 

birinci derece sicil amiriymiĢ, kurul üyelerinin hepsiyle beraber çalıĢmıĢ, daire baĢkanlarını hep  o daire baĢkanı yapmıĢ,  bu adam onları 

tanıyor, ben buraya görevi davayı verdiğim vakit, benim bu soruĢturmamda, ya ceza almadan buradan çıkarım veyahut da az ceza 

alırım.”  diyor ve buraya getiriyor. Onun için, diyorum ki, ben Rekabet Kurulu BaĢkanı olarak görevim bittiğinde, iki yıl boyunca benim 

bu iĢlerde görev almamam lazım. Son derece mantıklı bir Ģey.  

BAġKAN – Sayın Kurul BaĢkanı, sizin getirdiğiniz tasarıda “Kurul üyeleri üyeliklerinin sona ermesinden, kurum personeli 

ise kurumdan ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle bu kanunun uygulamasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs 

birliğini idari ve yargısal süreçlerde temsil edemez.”  var.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bunlar bilfiil temsil etmesin.  Mesela, ben BaĢkan olarak soruĢturma açılan bir 

firmayı Rekabet Kurulunda temsil etmeyeyim. Bunlar onu getiriyorlar.  

BAġKAN – Siz burada Ģeyi ayırmamıĢsınız “personel”  demiĢsiniz hatta, “uzman” bile dememiĢsiniz.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – AyırmamıĢlar.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI -  Efendim “Kurum personeli denince, tabii 

sadece uzman akla gelir.”  denilebilir ama…  

BAġKAN – Zaten öbürleri temsil edemez ki. Çaycı neyi temsil edecek? Temizlikçi neyi temsil edecek? Yani burada yine 

temsil kabiliyeti olanlar…  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Uzman dıĢında baĢka insanlarımız da var, 

hukuk müĢavirlerimiz var, daire baĢkanları olabilir, bu alanda birikimi olan, bilgisi olan insanlar da meslek personeli gibi piyasaya 

danıĢmanlık yapabilir, etkili olabilir ve saire. “Kurum personeli”  lafının arkasında biraz bu Ģey var, yoksa dediğiniz gibi çaycı falan gibi 

memur arkadaĢların böyle bir Ģeyin muhatabı olması söz konusu değil.  

BAġKAN – “ġirketlerde çalıĢamaz ve yine bu iki yıl içinde bu kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak hiçbir teĢebbüsü veya 

teĢebbüs birliğini…” Bu Ģey ama hepsi beraber bunda. “Bu kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak çalıĢamaz ve yine bu süre içerisinde, 

kurul üyeleri, daire baĢkanları…”  

ġuraya bir çıkalım, bir cümle yazalım: Bu süre içerisinde kurul üyeleri ve daire baĢkanları…  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Mesleki daire baĢkanları.  

BAġKAN - “Kurul üyeleri ve mesleki daire baĢkanları…“ Öyle mi? “Mesleki daire baĢkanı”  diye bir tarifiniz mi var?  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Efendim, burada mesleki daire baĢkanı diye 

daraltmak anlamlı değil Hocam. Mesela hukuk müĢavirimiz var aynı durumda, gidip aynı durumda o da çalıĢabilir.  
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BAġKAN – Hukuk müĢaviri daire baĢkanı mı?  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI-  Değil efendim, hayır.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hukuk müĢavirleri soruĢturmanın herhangi bir aĢamasında görev almazlar ki.  

BAġKAN – Alsın, almasın canım, etki bakımından bu Ģimdi.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Koyun, onları da koyun.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – DanıĢtayda onlar savunuyor bizi Hocam.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – DanıĢtayda sizi savunuyor, Ģeyde savunmuyor ki seni, soruĢturma aĢamasında… 

Buradaki amaç kurumdaki iĢlerin yürümesi açısından…  

BAġKAN – Efendim, bakın Ģimdi, bu cümlenin amacı, kiĢi geçmiĢ dönemdeki etkisini yeni müĢterilerinin lehinde kullanır 

mı?  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam, daire baĢkanı ayrımı yapmayın, ben ayrım yapmıĢtım, siz yapmıyorsunuz.  

BAġKAN – Kurul üyeleri ve daire baĢkanları…  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ġstiyorsanız hukuk müĢavirini de yazın.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI -  Hayır, genel diyoruz Hocam, yetkin, etkin…  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ama o kadar, daire baĢkanında bırakmak lazım. Ġstiyorsanız onu da yazın ama daire 

baĢkanında bırakmak lazım.  

BAġKAN – Kurul üyeleri ve daire baĢkanları… BaĢka kimi katarsın buraya?  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Efendim, tek tek yazmak gerekirse -tersinden 

örnek- bir danıĢmanımız var diyelim, on senedir bu kurulda olan bitenin, bütün akıĢın, bütün sürecin içinde ve iĢleyiĢi biliyor, birikimi 

var, bu kurumdan elde ettiği bilgiyi eğer kötüye kullanmayı önlemek istiyorsak, bu insan da dıĢarıda benzer…  

BAġKAN – O danıĢman sizin danıĢmanınızdı, atıyorum, sonra gitti, bir Ģirkette çalıĢıyor.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O bahsettiği danıĢman zaten kurul üyeliği de yapmıĢ, o tanıma giriyor.  

BAġKAN – O bahsettiği danıĢmanı bırak ağabey…  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Genel diyorum.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben kimi söylediğini biliyorum. O, zaten o tanıma giriyor, hem daire baĢkanlığı 

yapmıĢ hem baĢkan yardımcılığı yapmıĢtır, kurul üyeliği yapmıĢtır, zaten buna giriyor.  

BAġKAN – Sevgili kardeĢim, müsaade eder misiniz?  

Siz müĢahhas örneklerden gidiyorsunuz. Ben Ģimdi Ģeyi söylüyorum: Sizin danıĢmanınız, siz çalıĢıyorsunuz, devam 

ediyorsunuz ama sizin danıĢmanınız gitti bir Ģirkete ortak oldu ve o Ģirketi temsil ediyor adam. Herkes de diyor ki: “Bu adam var ya, bu 

BaĢkanın danıĢmanıydı, iliĢkileri devam ediyor.”  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Bu da sakıncalı Hocam.  

BAġKAN – Eee?  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Uzmanların baĢını yakmak için her Ģeyi yapıyorsunuz.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Yok Hocam, uzmanlar burada.  

BAġKAN – Yapmayın, bir Ģey yanlıĢsa…  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hocam, tamam, bu Ģekilde, yaptığınız gibi yapın gidin.  

BAġKAN – Yani etki bakımından hangisi etki ediyor? Hepsi etki ediyor bunların.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam, mevcut yazılı Ģekliyle oylayın BaĢkanım.  

BAġKAN – Bir dakika ya.  

Biz ısrar etmiyoruz, istiĢare ediyoruz, sesli düĢünüyoruz. Buradaki konuĢtuklarımızın hepsi sesli düĢünmedir yani mutfak, 

burası alt komisyon, üst komisyon olsa, önergeyi okutur, kabul eden, etmeyen, reddedilmiĢ, kabul edilmiĢ, geçersin. Burada doğruyu 

bulmaya çalıĢıyoruz. Onun için, az önceki cümlemiz ile az sonraki cümlemizin arasında farklı çeliĢkiler görenler sesli düĢündüğümüzü, 

o istiĢare sırasında etkilendiğimizi dikkate alsınlar.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bunu dediğiniz vakit  “kurum personeli”  dediğiniz vakit yarın bir gün Rekabet 

Kurulundan ayrılan bir Ģoför de Ģoförlük yapamayacak. ġoförün ne etkisi olur yani Ģimdi? Rekabet Kurulunda Ģoförlük yapan bir adam, 
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“kurum personeli”  dediğiniz vakit, o da kurum personeli. Ayrıldıktan sonra gitti, benim bahsettiğim o firmaya gitti, Ģoför oldu, 

olamayacak.  

BAġKAN – Ama “kurul baĢkanı ve üyeleri”  diyor ya, onun o zaman… “Kurumdan ayrıldığından itibaren iki yıl süreyle”  

diyor, ondan sonra iki yıl içinde kimin kapsama girdiği belli orada.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Sayın BaĢkan, ben yine müsamahanıza 

sığınarak, arkadaĢlar da “Böyle olursa daha uygulanabilir, dengeli, makul olur.”  dediler, ben de aynı Ģeye katılıyorum efendim.  

ġimdi, biz “kurum personeli”  denince, kurul üyeleri, kurum personeli böyle bir ayrıĢtırmaya gidince bunun baĢka sakıncaları 

da olabiliyor. Dediğim gibi meslek personeli veya sadece kurul üyeleri, baĢka Ģeyler yazmak gerekiyor. Biz genel olmak durumundayız. 

Sürdürelim yaklaĢımımızı. Diyoruz ki, son yüklem Ģöyle oluyor efendim: “Bu kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir 

teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari ve yargısal süreçlerde temsil edemez.”  Kimler? Kurul üyeleri, baĢkan, kurum personeli. “Temsil 

eden Ģirketlerin ortağı olamaz.”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Görev alamaz. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hocam, “çalıĢamaz” lafı zaten baĢta var. Öbür 

Ģeylerle ilgili… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yo, o baĢ bitti, o ayrı Ģeyde kaldı, ayrıydı o. Birinci bölüm ayrı, bu ayrı bir bölüm. 

Ben örnek verdim. Ben Rekabet Kurumu BaĢkanı olarak ayrıldım, emekli oldum… 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hiçbir görev alamaz. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ġki gün sonra gittim, bahsettiğim rekabet hukuku Ģirketinde danıĢman olarak görev 

aldım. Ondan sonra bana Ģey yağacak, bütün rekabet soruĢturmaları oraya gelecek. “Rekabet Kurulunun baĢkanı burada çalıĢıyor, biz 

buna gidersek, üyeleri tanıyor, daire baĢkanlarını tanıyor, uzmanları tanıyor, bizim iĢlerimiz burada daha çabuk yürüyecek…”  

HÜSEYĠN FĠLĠZ (Çankırı) – ġirketle de hiçbir… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bizim yazdığımız en doğrusu. 

BAġKAN – Yazdığımız en doğrusu da, siz Ģimdi “Uzmanları buradan çıkartın.”  dediğiniz zaman, “Uzmanları çıkaralım da, 

ona benzer danıĢman da var, ona benzer, efendim, hukuk müĢaviri de var.”  diyor. Yani “Uzmanları çıkaralım.”  denilince, “E, ona benzer 

Ģunlar Ģunlar da var.”  deniyor. 

Ne diyorsun BaĢkan? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Tamam efendim. 

BAġKAN – Nokta koyacağız, yoksa olmaz. O noktayı koymazsak sanki önceki kısmı da bahsediyor gibi oluyor. Burada 

geniĢletiyor iĢi.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Nokta koyacağız, evet. Noktayı koyacağız, burayı sileceğiz. Hatta paragraf yapalım 

bence orayı. 

BAġKAN – Buyurun. 

Kusura bakmayın yani… 

MALĠYE UZMANI CENGĠZ DEMĠRBAĞ – Yok aslında, içerikle ilgili teknik söyleyeceğim çok fazla bir Ģey yok ama en 

azından vergiyle ilgili hususu da biraz önce söylendiği için ıĢık tutması açısından da paylaĢacağım. 

BAġKAN – Burayla ilgili? 

MALĠYE UZMANI CENGĠZ DEMĠRBAĞ – Evet. 

ġimdi, ikinci fıkradaki “çalıĢamaz” ifadesi üzerinde aslında durmak istiyorum ben. “ÇalıĢamaz” ifadesi daha dar bir ifade 

gibi. “Görev alamaz” ifadesinin bu anlamda değerlendirilmesi gerekir diye düĢünüyorum.  

BAġKAN – DanıĢmanlık da olabilir değil mi? 

MALĠYE UZMANI CENGĠZ DEMĠRBAĞ – Görev alamaz ifadesi çünkü SPK‟da, BDDK‟da da alınmıĢ. “Görev alamaz”  

ifadesi daha doğru gibi geliyor. 

BAġKAN – “Görev aldıkları”  diye bir Ģey vardı. Görev alamaz… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “ġirketlerde çalıĢamaz” yerine, “Ģirketlerde görev alamaz.”   

BAġKAN – Yazalım onu. 
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MALĠYE UZMANI CENGĠZ DEMĠRBAĞ – Ġkinci fıkranın baĢına “kurul baĢkanı”  ifadesinin de -gerçi ifade edildi ama- 

eklenmesi gerekiyor. Hem madde bütünlüğü açısından hem de maddenin devamında “kurul baĢkanı”  ifadesi var ama direkt burada 

“kurul üyeleri”  diye baĢlarsak… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Kurul baĢkan ve üyeleri… 

MALĠYE UZMANI CENGĠZ DEMĠRBAĞ – “Kurul baĢkan ve üyeleri”  ifadesinin daha doğru olacağını düĢünüyoruz.  

BAġKAN – Neresi? 

MALĠYE UZMANI CENGĠZ DEMĠRBAĞ – Ġkinci fıkranın baĢlangıcında, direkt olarak “kurul üyeleri”  diye baĢlayan kısım 

“kurul baĢkan ve üyeleri”  diye baĢlarsa… 

BAġKAN – “Kurul baĢkan ve üyeleri ile kurum personeli…”  

MALĠYE UZMANI CENGĠZ DEMĠRBAĞ – Evet, “kurum personeli”  ifadesi de biraz önceki tartıĢmalar ıĢığında bize daha 

doğru geliyor efendim çünkü “Mesleki “daire baĢkanı”  ifadesinin karĢılığı yok. “Kurum personeli”  ifadesi... Örneğin 17‟nci maddenin 

sonuna bakıyoruz, kurum danıĢmanı var, iĢte hukuk müĢavirinden bahsedildi. Bir de burada “bu kanunun uygulanmasıyla ilgili”  dendiği 

için “kurum personeli”  ifadesi diğer personeli kapsamayacaktır. Bu, iĢte, bu kanunun uygulamasıyla ilgili doğrudan görev alacak gerek 

daire baĢkanı olsun gerek meslek personeli olsun, onları ifade edeceği için “kurum personeli”  ifadesinin daha doğru olacağını 

düĢünüyoruz.  

Vergi denetimiyle ilgili… 

BAġKAN – Affedersin… 

Ġsterseniz Ģöyle yapsak… Bu “kurul üyeleri”  ve “kurum personeli”  falan demeden “kurumdan ayrılmalarından itibaren iki yıl 

süreyle”  diye baĢlayalım. “Kurumdan ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle son iki yıl içinde kurul baĢkanı, kurul üyesi, daire baĢkanı 

ve raportör olarak görev aldıkları veya oy kullandıkları soruĢturmaların veya derinleĢtirilen yoğunlaĢma iĢlemlerinin tarafı olan 

Ģirketlerde görev alamazlar.”  

ġimdi, Ģeyi düzeltiriz: “Kurumdan ayrılmalarından itibaren  iki yıl süreyle…”  

MALĠYE UZMANI CENGĠZ DEMĠRBAĞ – Efendim, burada Ģöyle bir sakınca olabilir belki. Kurum danıĢmanının imzası 

yoktur ama süreci çok iyi biliyordur, olaya vâkıftır ama kurum danıĢmanını burada açık olarak ifade etmediğinizde hariç kalabilir. Biraz 

önce kurumun ifade ettiklerinden ben onu anlıyorum. 

BAġKAN – Ama, Ģimdi, bakın, biz her ne kadar birinci kısımda “ ister kurum baĢkanı üyeleri ve kurum personeli”  desek de 

noktalı virgülden sonra kurul baĢkanı, kurul üyesi, daire baĢkanı ve raportörlere yasak getiriyoruz, baĢka kimseye getirmiyoruz ki. 

Birinci bölümü konuĢuyorum. Ġkinci paragrafın, ilk cümlesini konuĢuyorum, birinci kısmını konuĢuyorum. Yani orada yasak 

getirdiğimiz, kurul baĢkanı, kurul üyeleri, daire baĢkanı ve raportörler. Nasıl oluyor bu? Görev aldıkları veya oy kullandıkları 

soruĢturmalarla ilgili ve bir de derinleĢtirilen yoğunlaĢma iĢlemlerinin tarafı olan Ģirketlerle ilgili. DerinleĢme, yoğunlaĢma iĢlemlerinden 

dolayı yasak getiriyoruz. Kime getiriyoruz? Raportöre getiriyoruz. BaĢka? Daire baĢkanına getiriyoruz. BaĢka? Kurul üyesine, kurul 

baĢkanına getiriyoruz. Yani yukarıda her ne kadar, ister meslek personeli de, ister kurum personeli de, bizim getirdiğimiz yasak, kurul 

baĢkanı ve üyesi ile daire baĢkanı ve raportörler. Bunlardan baĢkasına yasak gelmiyor ki.  

MALĠYE UZMANI CENGĠZ DEMĠRBAĞ – Efendim, biraz önceki açıklamadan sanki danıĢmanlara da geliyor gibi 

düĢünmüĢtüm. 

BAġKAN – Hayır, o bir sonraki aĢama. Bunlara yasak nereye geliyor? Sadece bunların son iki yılda iliĢkili oldukları 

soruĢturma veya derinleĢme filan diyor ya, o iĢlemlerle ilgili bu yasak. Bir sonraki, nokta koyup cümle hâline getirdiğimiz sonraki kısım 

ise bütün bunlara, yukarıda saydığımız bütün bunlara, eğer yukarıda kurum personeli, kurum üyesi yazısını bırakırsak, hiçbir Ģirkette iki 

yıl, hiçbir danıĢmanlık Ģirketinde, temsil edilen Ģirkette ya da hiçbir Ģirketi temsil edecek Ģekilde ne benim karĢıma gel yani kurulun, 

kurumun karĢısına gel ne de yargının karĢısına gel, sen hiç kimseyi temsil etmeyeceksin diye bir yasak getiriyoruz. Ben o konuyu 

karıĢtırmıĢtım iĢte. Onları da o ilgili, son iki yıldaki görev yaptıkları Ģirketlerle sınırlı olarak düĢünüyordum, aynı cümle olduğu için ama 

öyle değilmiĢ kasıtları. “Hiçbir Ģirkette.”  diye kasıtları var. Yani, hiçbir Ģirkette daha önce isterseniz son iki yılda iĢlem yapsın yapmasın, 

nereden bu yasak getirilmeye çalıĢılıyor? Bunlar ağırlıklı etkileri var kurumun içerisinde. Onun için son iki yıl içerisinde de beraber 

çalıĢtığı, etki edeceği kiĢiler hâlâ içeride olduğu için bu görevi kötüye kullanır ya da birileri bu görevi kötüye kullanır yani “Lehime 

kullanır.”  diye buraya yığılır, buraya müĢteri olarak gelir. Uzmanlar için de gelmezler mi? Gelirler ama o kadar fazla gelmezler diye 

düĢünüyor arkadaĢlar, öyle değil mi? Gelseler de o kadar fazla gelmezler ya da onların içerideki arkadaĢlarına etkisi amirleri kadar 
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olmaz mı acaba? ArkadaĢlık iliĢkileri mi Ģeydir? Öbür amire zaten kızmıĢtır, baskı yapmıĢtır adama, zaten dinlemeyecektir onu.  Öteki 

arkadaĢı orada ve istediği gibi yazdırır kötü niyetliyse tabii. Biz hep iyi niyetlileri burada… 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – ArkadaĢlık iliĢkisi daha güçlüdür. 

BAġKAN – Yani, ben olabildiğince güçlü olacağını düĢünüyorum yani “Onun alakası yok.”  diyemeyiz orada. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “Kurul baĢkan ve üyeleri ile kurum personeli”  diye düzeltiyoruz orayı. “ÇalıĢan 

veya Ģirketlerde çalıĢamaz.”  yerine “Görev alamazlar.”  diyoruz. Noktayı koyuyoruz oraya. 

BAġKAN – “Hiçbir teĢebbüs.”  dersek daha Ģey olacak orada. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – “Herhangi bir”  yeter efendim. Sayın BaĢkan 

“Herhangi bir teĢebbüs.”  lafı “Hiçbir teĢebbüs.”  anlamına gelir efendim. 

BAġKAN – Evet,  doğru. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Mefhumu muhalifi. 

BAġKAN – “ÇalıĢamaz”ı “görev alamaz” diye düzelteceğiz burada. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “ġirketlerde”  diyor ya, o “Ģirketler”  kelimesi yerine “ teĢebbüslerde”  diyelim. 

BAġKAN – Evet. “Kurul üyeleri ve kurum personeli”  diye kalsın mı orası? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Orada bir Ģey yok efendim.  

BAġKAN – “Kurumdan ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle son iki yıl içinde Kurul BaĢkanı, Kurul üyesi, daire 

baĢkanı…” Bakınız, bu hâliyle kalırsa, bu son kısım var ya “YoğunlaĢma iĢlemlerinin tarafı olan teĢebbüslerde görev alamaz ve bu 

kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüsü…” Yani “…ve bu kanunun uygulanmasıyla ilgili…” sonraki kısım var ya 

bu Kurul üyeleri ve kurum personelinin tamamını kapsar.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Evet efendim. 

BAġKAN – Kapsasın mı? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – “Hiçbir görev alamaz.”  ifadesi… 

BAġKAN – Zaten kim temsil edecek ki? BaĢkası temsil edemez. Daire baĢkanını da kapsıyor… 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hepsini kapsar ama bittiği yer önemli. 

BAġKAN – …hukukçuyu da kapsıyor yani hukuk müĢavirini de kapsıyor, danıĢmanını da kapsıyor. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Evet. 

BAġKAN – “Görev alamaz.”  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – “Görev alamaz.”  ifadesi tabii çok belirleyici 

efendim. “Görev alamaz.”  denilince… 

 BAġKAN – Görev alınca ne yasak getirdin ki zaten? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – “Ortak olamaz.”  dedik. 

BAġKAN – ġart mı ortak olması? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Temsil edemez diğer Ģeylerde. 

BAġKAN – ġart mı ortak olmak? Prim verecek adam. 

REKABET DERNEĞĠ BAġKANI AV. ĠBRAHĠM GÜL – ġimdi diyor ki 2531‟ in 2‟nci maddesinde “Yasak ve süresi”  

diye… Efendim, baĢını okumuyorum. Sonunda “…faaliyet alanlarıyla ilgili konularda doğrudan doğruya veya dolaylı olarak görev ve iĢ 

alamazlar,  taahhüde giremezler, komisyonculuk veya temsilcilik yapamazlar.”  Yani, kanun koyucu onu orada düĢünmüĢ zamanında 

kapsam olarak uygulandığıyla ilgili… 

BAġKAN – Buruda bu iĢte komisyonculuk var mı? “Temsilcilik”  diyor, burada temsili koymuĢlar. Bir daha alalım oradan 

cümleyi. 

REKABET DERNEĞĠ BAġKANI AV. ĠBRAHĠM GÜL – “Faaliyet alanlarıyla ilgili konularda doğrudan doğruya…”  

BAġKAN –  Bir saniye efendim. 

“Uygulanmasıyla ilgili olarak.”  diyor burada. 

REKABET DERNEĞĠ BAġKANI AV. ĠBRAHĠM GÜL – Evet. “Faaliyet alanlarıyla ilgili konularda doğrudan doğruya 

veya dolaylı olarak görev ve iĢ alamazlar, taahhüde giremezler, komisyonculuk ve temsilcilik yapamazlar.”  

MALĠYE UZMANI CENGĠZ DEMĠRBAĞ – Sayın BaĢkan… 



48 
 

BAġKAN – Buyurun. 

MALĠYE UZMANI CENGĠZ DEMĠRBAĞ – 178 sayılı Kanun Hükmünde Kararname‟nin yani Maliye Bakanlığı TeĢkilat 

ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname‟nin “Yapılamayacak iĢler”  baĢlıklı ek 30‟uncu maddesi: “Vergi incelemesine 

yetkili olanlar görevlerinden ayrıldıktan sonra üç yıl süreyle görevden ayrılıĢ tarihi itibarıyla son üç yıl içinde nezdinde inceleme 

yaptıkları mükellefler veya bu mükelleflerin veya ortakların idaresi, denetimi veya sermayesi bakımından doğrudan veya dolaylı olarak 

bağlı bulunduğu ya da nüfuzu altında bulundurduğu kurumlarda herhangi bir görev veya iĢ alamazlar, 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayılı 

Serbest Muhasebeci, Mali MüĢavirlik ve Yeminli Mali MüĢavirlik Kanunu kapsamında sözleĢme düzenleyemezler. Bu yasağa riayet 

etmeyenler hakkında 2531 sayılı…” 

BAġKAN – Ama o “Mükellef olan, bilmem ne olan.”  diyor. Bu bizim birinci kısımla ilgili. 

MALĠYE UZMANI CENGĠZ DEMĠRBAĞ – Burada belki doğrudan veya dolaylı olarak… 

BAġKAN – Dolaylı olan da birinci kısımla ilgili. 

MALĠYE UZMANI CENGĠZ DEMĠRBAĞ – Evet. 

BAġKAN – ġimdi, bu ikinci kısımda bu konuda “Hiçbir Ģirkette bir görev alamaz.”  diyor. Yani, bu Ģeyin önüne, 2531‟den 

ileri geçiyor.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Vergicilerle ilgili. 

MALĠYE UZMANI CENGĠZ DEMĠRBAĞ – Bu vergi incelemesiyle ilgili, evet. Vergi incelemesinde yetkili olanlarla ilgili. 

BAġKAN – Genel değil o. 

MALĠYE UZMANI CENGĠZ DEMĠRBAĞ – Değil evet, sadece vergi incelemesiyle ilgili. 

BAġKAN – Genel değil. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Vergicilerle ilgili de varmıĢ. 

BAġKAN – Var da genel değil. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım, bu yaptığımız doğru, noktayı koyduk. 

BAġKAN – Siz bir daha okur musunuz. 

REKABET DERNEĞĠ BAġKANI AV. ĠBRAHĠM GÜL – Efendim, 2531 sayılı Kanun‟un 2‟nci maddesi. “Yasak ve süresi”  

baĢlığı o kanun maddesinin. Sonunda diyor ki:  “…görev ve faaliyet alanlarıyla ilgili konularda doğrudan doğruya…”  

BAġKAN – Sonundan değil, baĢından itibaren oku. 

REKABET DERNEĞĠ BAġKANI AV. ĠBRAHĠM GÜL – BaĢından okuyayım efendim. Madde 2… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – O bizi ilgilendirmez, biz o kapsam içinde değiliz. 

BAġKAN – Bir saniye. Değiliz de, bir etkileneceğiz orada ne düĢünmüĢ adam. 

REKABET DERNEĞĠ BAġKANI AV. ĠBRAHĠM GÜL – Yani “Yasak ve süresi”  madde baĢlığı. 

“Madde 2- 1‟ inci madde kapsamına giren yerlerde görevlerinden hangi sebeple olursa olsun ayrılanlar ayrıldıkları tarihten 

önceki iki yıl içinde hizmetlerinde bulundukları daire, idare, kurum ve kuruluĢlara karĢı, ayrıldıkları tarihten baĢlayarak üç yıl süreyle o 

daire, idare, kurum ve kuruluĢtaki görev ve faaliyet alanlarıyla ilgili konularda doğrudan doğruya veya dolaylı olarak görev ve iĢ 

alamazlar, taahhüde giremezler, komisyonculuk ve temsilcilik yapamazlar. Özel kanunlardaki yasaklayıcı hükümler saklıdır.”  

BAġKAN – Bu “ faaliyet alanıyla ilgili”  deyince sizin faaliyet alanıyla ilgili zaten. Buradaki Ģirketler de, teĢebbüsler de 

kanunun uygulanmasında… 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Burada çalıĢma yasağı yok. 

BAġKAN – Nasıl çalıĢma yasağı yok? Nasıl yok ya? Baksana diyor ki… 

REKABET DERNEĞĠ BAġKANI AV. ĠBRAHĠM GÜL – “Tamamen çalıĢamaz.”  diyor yani o anlamda söylüyor.  

BAġKAN – Bir daha oku.  

REKABET DERNEĞĠ BAġKANI AV. ĠBRAHĠM GÜL – ġimdi, efendim, Ģöyle:  

“Yasak ve Süresi:  

Madde 2 - Birinci madde kapsamına giren yerlerdeki görevlerinden hangi sebeple olursa olsun ayrılanlar, ayrıldıkları tarihten 

önceki iki yıl içinde hizmetinde bulundukları daire, idare, kurum ve kuruluĢlara karĢı ayrıldıkları tarihten baĢlayarak üç yıl süreyle, o 

daire, idare, kurum ve kuruluĢtaki görev ve faaliyet alanlarıyla ilgili konularda doğrudan doğruya veya dolaylı olarak görev ve iĢ 

alamazlar, taahhüde giremezler, komisyonculuk ve temsilcilik yapamazlar.”  
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BAġKAN – Hayır, o kuruma karĢı son üç yıl içerisindeki Ģirketleri kastediyor, o firmaları kastediyor.  

REKABET DERNEĞĠ BAġKANI AV. ĠBRAHĠM GÜL – Yani “ Ġdare, kurum ve kuruluĢlara karĢı ayrıldıkları tarihten 

baĢlayarak üç yıl süreyle…” Yani kapsam daha burada geniĢ, “kuruma karĢı”  diyor. 

(Bu bölüm, ses kaydı olmadığı için yazılamamıĢtır) 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Efendim, burada çalıĢma yasağı yok. 2531‟de 

de… 

BAġKAN – Bir saniye, mikrofonunuzu açıyorum, tekrarlayın.  

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Efendim, 2531‟de de yasaklama getirilen 

konu, kuruma karĢı, çalıĢtıkları dairelere karĢı iĢ yapamamayla ilgili. “Görev alamaz, çalıĢamaz.”  dediği konu, kuruma ya da dairelerine 

karĢı olarak. Yoksa “Gidip bir yerde, kuruma karĢı iĢ yapan Ģirketlerde çalıĢamaz.”  gibi bir hüküm değil o.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Kurumun görev alanı farklı olduğu için bu böyle buraya girmiĢ. Bu ayrı bir iĢ, 

bunun ayrı bir… Yani yarı yargısal faaliyet yapan bir kurum yani… 

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Efendim, evet, bir avukatlık Ģirketinde mesela 

bir ayrılan kurum personeli çalıĢamayacak eğer “çalıĢamaz” diye hüküm getirirsek.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ÇalıĢamaz, doğru.  

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Ki avukatlık Ģirketi rekabet iĢleri dıĢında da 

iĢler yapıyor yani o iĢlerin de sanki önünü kapatmıĢ gibi olursunuz ki kanaatimizce Anayasa‟ya da aykırı olur böyle bir yasaklama.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Anayasa‟nın hangi maddesine aykırı olur?  

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – ÇalıĢma hürriyeti, 48 mi, hatırlamıyorum ama.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hiç alakası yok.  

BAġKAN – Ya, öyle deme dur, düĢün.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben çok düĢündüm, çalıĢtım bu konuda, örnekleri de koydum önünüze.  

BAġKAN – Bırak canım sen de, biliyoruz siyasetçinin ne kadar vakti olduğunu.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bir siyasetçi olarak değil, teknik olarak çalıĢtım ben.  

BAġKAN – Ne kadar vakti olduğunu biliriz siyasetçinin.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben açık açık örnek verdim. Siz bana bu sorunun cevabını verebiliyor musunuz? 

Niye olduğunu açıklayın? Falanca firmada çalıĢtı, oraya gidiyor, oradan size geliyor; daha da söylerim, isim de veririm. Bütün iĢler 

ortada, ben piyasayı iyi biliyorum.  

REKABET KURUMU TEMSĠLCĠSĠ KIDEMLĠ KOORDĠNATÖR ALĠ DEMĠRÖZ – BaĢkanım, bütün iĢler gelmiyor, 

konuĢalım.  

BAġKAN – Sen vekillik yapmıyor musun, bunları mı takip ediyorsun hep?  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Benim görev yaptığım yer orası, orada iĢler nasıl dönüyor… Bana geliyorlar, 

diyorum ki: KardeĢim, ben orada… 

BAġKAN – Bakar mısınız, sizin bu daha önce getirdiğiniz “Bu Ģirketlerde hiçbir görev alamaz.”  lafını çıkarsan bile 

“Yargısal süreçlerde temsil edemez.”  lafı avukatları zaten engelliyor. Engellemiyor mu?  

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – BaĢka görevler yapmasını engellemiyor efendim. 

BAġKAN – “Bu kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari ve yargısal 

süreçlerde temsil edemez.”   

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Ama sadece bu kanunla ilgili.  

BAġKAN – Bu kanunla ilgili canım ama zaten bu kanunla ilgili, hepsi bu kanunla ilgili.  

REKABET KURUMU MESLEKĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – “ÇalıĢamaz” derseniz “Bu kanunla ilgili iĢ 

yapan hiçbir Ģirketle, bir avukatlık ortaklığında da çalıĢamaz.”  anlamını taĢır.  

BAġKAN – Doğru söylüyorsun, doğru söylüyorsun öyle çıkar. Avukat gidip orada çalıĢacak ama bu kanunla ilgili 

çalıĢamayacak, onu engelliyorsun diyorsun.  

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – Yani o engellenmez de efendim, tamamen çalıĢma 

hürriyetinde…  
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BAġKAN – Anladım canım, iĢte, o adamın o Ģeyini kesmiĢ oluyorsun.  

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKANI ġAMĠL PĠġMAF – Mesela belki patent konusunda bilgisi var ama… 

(Bu bölüm, ses kaydı olmadığı için yazılamamıĢtır)  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Dolayısıyla “Bu Ģirketlerde görev alamaz.”  

ifadesi kalkmak kaydıyla metin muhafaza edilebilir.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bakın, o zaman bu iĢleri yaptırmıyorsun, bütün süreci götürüyorsun, bu iĢlere 

giriĢmiyorsun, baĢka iĢler yaptırıyorsun.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Efendim… 

BAġKAN – Bir saniye, bir saniye… “Hiçbir görev alamaz” demeyelim de “Bu iĢlerle ilgili görev alamaz.”  diyelim. “Bu 

iĢler” i nasıl koyalım buraya?  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Efendim, “süreçlerde temsil edemez, ortak 

olamaz” o kadar.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Adam görev aldı bir kere orada, “Ben bu iĢlere karıĢmıyorum.”  dedi mesela… 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Efendim, suistimal, istismar, niyet olursa bunu 

yazmanın hiçbir anlamı yok ki yani onun teminatı yok Hocam.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben size son derece müĢahhas bir örnek veriyorum.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – “Ortak olamaz”  dedik Hocam, “ temsil 

edemez…”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – E, ortak olmadı… ġimdi, beni konuĢturacaksınız, isimleri vereceğim ama… 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hayır, efendim, anladım, anladım ama… 

BAġKAN – Ya, canım, isim söylemeden konuĢamıyor musun?  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam, söylüyorum ama anlamıyorsunuz ki Sayın BaĢkanım. Örneğin, ben Aydın 

Ayaydın, Rekabet Kurulu BaĢkanıyım. Bugün emekli oldum, ayrıldım. Ümit ÖzgümüĢ‟ün de rekabetle ilgili ofisi var, danıĢmanlık ofisi 

var. Ben gittim, ertesi gün Ümit Bey‟ in ofisinde görev aldım, ortak olmadım, genel koordinatörü oldum veyahut da danıĢmanı oldum 

veyahut da baĢka ne isim derseniz deyin, oldum. Ertesi gün Rekabet Kurulu Ünal Bey‟ in Ģirketine soruĢturma açtı. Ünal Bey bu 

soruĢturmayı en az zararla nasıl kurtarırım, ya hiç ceza yemem yahut da en az cezayı nasıl alırım diye düĢündü ve araĢtırmaya geçti. 

Ümit Bey‟ in ofisinde Rekabet Kurulundan dün ayrılan Aydın Ayaydın çalıĢıyor, o kurulun yapısını biliyor, kurulun iĢleyiĢini biliyor, 

kurulun üyelerini tanıyor, kurulun daire baĢkanlarını tanıyor, uzmanları tanıyor, hepsini tanıyor. “Ben bu davayı ona verirsem oradan ya 

hiç ceza almadan çıkarım veyahut da en az cezayı alırım.”  dedi ve geldi buraya. ġu anda böyle oluyor.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – BaĢkanım, yok, yok, fiilî durum tam tersi. 

Eğer kabaca intibamıza itibar ederseniz, oradan gelen dosyalara, iĢlemlere dönük bir Ģeyimiz, tabii ki peĢin hükmümüz yok ama ciddi 

davalarda hep ceza aldılar ve aleyhlerine sonuçlandı dosyalar Hocam.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ama en az cezayı alıyor. Bakın, ne diyorum, ya hiç ceza almayacak ya en az cezayı 

almak var. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Bunun bir ölçüsü yok Hocam, bu konuda bize 

güvenmeniz lazım.  

BAġKAN – Ben baĢka bir Ģey söyleyeyim, her yolu kapadınız -hep sesli düĢünüyoruz arkadaĢlar yani karĢıt görüĢ olarak 

algılamayın- siz de resmî görev almadınız. Bu arkadaĢımızın da iĢi düĢtü, sizi tanıyor, geldi size, dedi ki: “Ağabey, sen Rekabet Kurulu 

BaĢkanlığı yaptın. Senin bu camiada tanıdıkların var. Ne yapacağım ben?” Sen de resmen hiçbir bağın olmamasına rağmen -Ümit Bey‟ in 

bürosu var ya- sen de dedin ki: “Sen git Ümit Bey‟e, benim de selamımı söyle, anlat iĢi, ben de yardımcı olurum, ben konuĢurum 

onunla.”  Artık aradan… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bu zaten suç, zaten suç.  

BAġKAN – Ne suçu? Sen emeklisin ya, ayrılmıĢsın, yoksun orada.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam yokum ama bu iĢe aracılık yapıyorum yani o çıkıyor o noktada.  

BAġKAN – Yani sana birisi geldi “ Ġyi bir avukat yok mu ağabey tanıdığın?”  dedi.  
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AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ha, avukat var derim, Ümit Bey derim ama ben orada bu iĢi beraber yapacağım 

diyemem. Avukat Ümit Bey bu iĢten iyi anlıyor, bunun ofisi bu iĢten iyi anlıyor derim, bu suç değil.  

BAġKAN – Tamam, o biliyor zaten yani ona gitti mi, “Ayaydın‟dan geldim.”  dedi mi iĢ bitti.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yok, o bitmez, o bitmez.  

BaĢkanım, bu uzlaĢtığımız metin doğru bir metindir.  

REKABET KURUMU TEMSĠLCĠSĠ KIDEMLĠ KOORDĠNATÖR ALĠ DEMĠRÖZ – Bunları engellemek hakikaten 

mümkün değil, örnekleri de var.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bak, örnek de veriyor, kimin çocuğunu, kimin eĢini söylediğini de ben biliyorum, 

hangi daire baĢkanının eĢi üzerinden… 

BAġKAN – Ya, ne yapacaksınız, ne yapacaksınız da kurtaracaksınız?  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bu metin doğru metindir.  

BAġKAN – Bu metin eĢi kurtarmaz.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Kurtarıyor, kurtarıyor, bu metin iyi metindir.  

REKABET KURUMU TEMSĠLCĠSĠ KIDEMLĠ KOORDĠNATÖR ALĠ DEMĠRÖZ – Sayın BaĢkanım, bu insanların 

hepsinin dosyaları geldi, Rekabet Kurulunda ceza aldı. Otomotivde çok büyük cezalar aldılar, bankacılık… 

BAġKAN – Ya, senin döneminde ceza alır da bir baĢkasının döneminde almaz. Yani Ģimdi sırf siz kendinizi savunmaya 

geçmeyin. Bu kanun sizin için çıkarılmıyor ki.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Biz sizin için demiyoruz, sizden sonra da Rekabet Kurulu olacak yani.  

BAġKAN – Sizden sonra, ondan sonra, ondan sonra… 

REKABET KURUMU TEMSĠLCĠSĠ KIDEMLĠ KOORDĠNATÖR ALĠ DEMĠRÖZ – Sayın BaĢkanım, Ģöyle bir anlam 

çıkıyor: Bir baĢkan ayrıldı, dıĢarı gitti, hemen diğer Rekabet Kurulu üyelerini etkileyebilecekmiĢ gibi. 7 tane Rekabet Kurulu üyesi var, 

bir sürü raportör var.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Vallahi ben Rekabet Kurulundan ayrıldıktan sonra, açık söylüyorum, ben istesem -

bak, ilk beĢ seneyi kastediyorum- istediğim kararı çıkarttırırdım.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Efendim, Ģimdi devir değiĢti.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ha, ben bilemem.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – ġimdi bağımsız, özgür, dıĢa kapalı bir 

dünya… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Kim diyor bağımsız? ġimdi hiç bağımsız değil. Benim dönemimde bağımsızdı, 

Ģimdi tamamen siyasi otoritenin emrinde. Burada uzmanlar var, çalıĢanlar var. Sağında ve solunda oturan 2 tane uzman benim 

dönemimde alınanlar.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hocam, sorun bu arkadaĢlara. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Söyleyin, benim dönemimde mi bağımsızdı, bu dönemde mi bağımsız?  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Sorun Hocam, neymiĢ durum. 

REKABET KURUMU TEMSĠLCĠSĠ KIDEMLĠ KOORDĠNATÖR ALĠ DEMĠRÖZ – Hocam, gerekçeli kararlara bakın. 

BaĢkanımız oylar kullanıyor, farklı gerekçeler kullanıyor. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben bütün hepsini takip ediyorum.  

Sayın BaĢkan, emin olun, Ģu metin var ya en ideal metindir. Yalnız o “çalıĢamaz”ı “görev alamaz” diye düzeltelim. Noktayı 

koyduktan sonra düzenlenmiĢ bu metni oylayalım gidelim. 

BAġKAN – ġimdi, bak, ne diyor arkadaĢımız? Diyor ki adam avukat, bu kurumda da çalıĢıyor, buradan ayrıldı. Bu avukat 

iki yıl süreyle herhangi bir Ģirkette avukatlık yapabilir mi? Yapamaz. Ne yiyecek bu adam?  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bunun görevi zaten… Bu rekabet hukukundan baĢka bir Ģey anlamaz ki. Rekabet 

hukuku… Gideceği avukatlık ofisi rekabet iĢi yapacak, baĢka bir Ģey yapamaz ki.  

BAġKAN – Müsaade buyur.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım, bu avukat değil.  

BAġKAN – Dört senedir burada çalıĢıyor. Ondan önce on dört senedir genel avukattı, dört senedir… 
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AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Değil, avukat değil bunlar. Bunlardan, Ģu andaki uzmanlardan ya 2 tane vardı 

avukat ya 3 tane vardı avukat, hepsi iktisatçı.  

BAġKAN – Uzman değil, bu kurumda çalıĢan… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – ÇalıĢanları kastediyorum, rekabet uzmanlarını kastediyorum. Hiçbiri avukat değil.  

BAġKAN – Müsaade eder misiniz. Ağabey, dinle ya. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ama yanlıĢ örnek veriyor, diyor ki… 

BAġKAN – Sizin hukuk müĢaviriniz yok mu? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Var. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI –Var.  

BAġKAN – Uzman mı o? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Değil. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI - Değil. 

BAġKAN – Tamam. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – SoruĢturma yapmıyorlar onlar. 

BAġKAN – Tamam.  O uzman olmayan o avukat yani bu rekabet uzmanı olmayan o avukat veya bunların hukukçuları 

bunların haklarını, menfaatlerini mahkemelerde… Mahkemeye verdi bunları, savunan avukatlarınız yok. Kaç tane avukat 

çalıĢtırıyorsunuz? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Avukat yok, hukuk müĢavirimiz var. 

BAġKAN – Hukuk müĢaviri. Kaç tane? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – 5 tane. 

BAġKAN – 5 tane hukuk müĢaviri var. Bu hukuk müĢavirlerinden 1‟ i ayrıldı, gitti. Bir baĢka yerde, bırak, rekabetle ilgili 

olmayan avukatlık yapacak. Bunu yazarsak böyle yapabilir mi?  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ben zaten baĢta ne dedim? Sayın BaĢkanım, ben baĢta ne dedim? YanlıĢlık orada 

zaten. Ben baĢtan bu uyarıyı yaptım. 

BAġKAN – Bu Ģirketlerde hiçbir görev alamaz. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Tamam BaĢkanım. Kanun uygulamasıyla ilgili Ģirketlerde görev alamaz. BaĢkanım, 

kanunun uygulamasıyla ilgili Ģirketlerde görev alamaz. 

BAġKAN – Hayır, öyle değil ama. O zaman yeniden düĢünelim. Bak “…bu Kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi 

bir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari ve yargısal süreçlerde temsil edemez.”  “…temsil edemez.”  Tamam.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Görev alamaz. 

BAġKAN – Bak, buradan geçtik. “Temsil edemez.” i geçtik. “Temsil eden Ģirketlerin ortağı olamaz.”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Doğrudur. 

BAġKAN – Yine “…temsil eden Ģirketlerde hiçbir görev alamaz.”  Temsil eden Ģirketlerde görev alamaz. Ben bunları temsil 

eden Ģirketlerin avukatlık iĢlemlerini… Bunlara karĢı değil, baĢkalarına karĢı avukatlık iĢlemi yapacak adam.  

REKABET UZMANLARI DERNEĞĠ BAġKAN YARDIMCISI ÇAĞLAR DENĠZ ATA – Avukatlık yapmasına gerek yok 

efendim. 

BAġKAN – DanıĢmanlık Ģirketinin avukatı. DanıĢmanlık Ģirketi bir firmanın danıĢmanlığını yapıyordu; aralarında 

anlaĢmazlık oldu, sözleĢmeye uymadılar, bilmem ne. Adam da onu avukat olarak oraya Ģey yapacak, olamaz diyoruz.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) –  Sayın BaĢkanım, zaten dikkat ederseniz ben baĢta dedim ki: “Kurul baĢkan ve 

üyeleri, mesleki daire baĢkanları ve rekabet uzmanları.”  Öbürlerinin, bu iĢle yakından uzaktan alakası yok o personelin. Dolayısıyla, 

rekabet uzmanları da hukukçu değiller, avukat değiller, gidip bir avukatlık ofisinde çalıĢmayacaklar. Bunların görev alanları sadece 

rekabetle ilgilidir. Nereye giderse rekabetle ilgili çalıĢacaklar. Gidip bir hukuk ofisinde baĢka davaya bakacak? Ġcraya mı bakacak, 

icradan anlıyor mu? 

BAġKAN – O zaman Ģöyle yapsak:  Kurul üyeleri ve kurum personeli kısmını Ģöyle çıkarsak tamam mı? ġimdi ben 

okuyorum orayı çıkararak: “Kurumdan ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle; son iki yıl içinde Kurul BaĢkanı, kurul üyesi, daire 
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baĢkanı veya raportör olarak görev aldıkları veya oy kullandıkları soruĢturmaların veya derinleĢtirilen yoğunlaĢma iĢlemlerinin tarafı 

olan teĢebbüslerde görev alamaz.”  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Doğru, buraya kadar tamam. 

BAġKAN – “…ve bu Kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari veya 

yargısal süreçlerde temsil edemez, temsil eden Ģirketlerin ortağı olamaz, bu Ģirketlerde hiçbir görev alamaz.”   

REKABET KURUMU KIDEMLĠ KOORDĠNATÖRÜ SALĠM AYDEMĠR – Az önce söylediğimiz Ģeyi söylediniz. 

BAġKAN – Hayır. “Kurul üyeleri ve kurum personeli”ni çıkarınca bizim burada birinci kısımdaki yasak getirdiğimiz kurul 

baĢkanı, kurul üyesi, daire baĢkanı ve raportörleri kapsıyor bu kısım, baĢka kimseyi kapsamıyor. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Kapsamıyor. 

BAġKAN – “Kurum personeli”  lafını çıkarttık oradan. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Mesleki elemanlar girdi sadece.  

BAġKAN – Bu sadece Kurul baĢkan ve üyeleri ile daire baĢkanı ve raportörleri kapsıyor. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bir dakika… Kim hukuk firmasında çalıĢacak? Sizin hangi uzmanınızın avukatları 

hukuk firmasında çalıĢacak? Hangi unvanıyla gidecek? Rekabet uzmanıyla çalıĢacak. Rekabet uzmanı sadece rekabet davalarına bakar. 

Ġcra davalarına bakar mı, ceza davalarına bakar mı? ġimdi sen uzmansın. 

BAġKAN – Müsaade buyurun. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) –  Hangi okul mezunusun? Sizde hukuk fakültesinden kaç tane uzman var? Ya 2 tane 

vardır ya 3 tane vardır, 150 uzmandan ya 2 ya 3 tane hukukçu vardır. Hukuk değil, bunların görev alanları rekabettir. 

REKABET KURUMU TEMSĠLCĠSĠ KIDEMLĠ KOORDĠNATÖR ALĠ DEMĠRÖZ – Raportörler firmalarda… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Yani bir baĢka hukuk Ģirketi sizi alıp da “ Ġcra davalarıma bak.”  demez ki. Siz o iĢin 

uzmanısınız.   

BAġKAN – Sakin, sakin. Kendini yorma.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ama yanlıĢ yönlendiriyorlar.  

BAġKAN – Niye yönlendirsin? Ben burada herkesi dinliyorum, bakın hiç kimsenin etkisinde kalmamaya çalıĢıyorum. Ortak 

bir yol bulmaya çalıĢıyoruz hep beraber.  

Buyurun BaĢkanım. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hukukçu değildir. Bizim uzman 

yardımcılarımızı son üç dört dönemdir yüzde 40 civarında takriben hukukçu olarak alıyoruz. Ağırlıklı iktisat ve iĢletme, kamu yönetimi, 

siyasal bilimler vesaire.  

BAġKAN – Yüzde 40, bunlar ne? Yüzde 40 alıyoruz dediğin hukukçu. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hukukçu. Eskiden daha azdı hukukçu 

efendim.  

BAġKAN – Uzman mı olacak bunlar?  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Bunlar uzman olacaklar, tabii.  

BAġKAN – Bugün yok, yarın olacak.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Tabii. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Avukatlık stajları yok, bunların avukatlık stajları yok. 

BAġKAN – Bu kanun bugünlük değil ki yarın da var. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım, bunların hiçbirinin avukatlık stajı yok, avukatlık yapamazlar. Yani 

gideceği yerde sadece rekabet davalarına bakacaklar. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Stajı olanlar çoğaldı Hocam, epey değiĢiklik 

oldu. Çok sayıda stajı olan uzman yardımcısı, uzman arkadaĢımız var, rekabet uzmanı.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ceza davasına bakıyor mu? Ġcra davasına bakıyor mu? Yani hangi hukuk ofisi 

bunları icra için alacak, ceza davası için alacak? Rekabet için alacak. 
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REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Tabii. Rekabet uzmanı, bunların asli, temel, 

ortak paydası. Hukukçu olur, iktisatçı olur, iĢletmeci olur, önemli değil, rekabet uzmanı. Rekabet uzmanı bir danıĢmanlık firmasına 

geçebilir, orada danıĢmanlık yapacaktır. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Ne danıĢmanlığı yapacak? Rekabet… 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Efendim, birleĢme, devralma dosyalarında 

mütalaa verecektir.  

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bu kanunu uygulayacak yani bu kanunu uygulayacak. BaĢka yapabilir mi? Ġcra, 

iflasa bakabilir mi o arkadaĢımız? Anlıyor mu? Yok. Ceza davasına bakabilir mi? Yok. Borçlar Kanunu‟na bakabilir mi? Yok. Neyin 

uzmanıdır bu avukatsa da? Rekabet hukuku uzmanıdır. Sadece bu kanunu uygulamaya bakacak o.  

BAġKAN – Peki. O zaman biz bu “kurul üyeleri ve kurum personeli”  Ģeyini buradan çıkarıyoruz ve Ģöyle oluyor: 

“Kurumdan ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle; son iki yıl içinde Kurul BaĢkanı, Kurul üyesi, daire baĢkanı veya raportör olarak 

görev aldıkları veya oy kullandıkları soruĢturmaların veya derinleĢtirilen yoğunlaĢma iĢlemlerinin tarafı olan teĢebbüslerde görev alamaz 

ve bu Kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari veya yargısal süreçlerde temsil edemez, 

temsil eden Ģirketlerin ortağı olamaz, bu Ģirketlerde hiçbir görev alamaz. Bu fıkra hükmüne uymayanlara 2531 sayılı Kamu 

Görevlerinden Ayrılanların Yapamayacakları ĠĢler Hakkında Kanunun 4 üncü maddesinde belirtilen cezalar verilir." 

Birinci paragrafta zaten mutabıktık. Tekrar okuyorum birinci paragrafı: "Kurul BaĢkan ve üyeleri, asli görevlerini 

aksatmayacak Ģekilde, bilimsel amaçlı yayın yapma, devlet üniversitelerinde ders ve konferans verme, amacı sosyal yardım ve eğitim 

iĢlerine yönelmiĢ derneklerle vakıflarda görev alma ve kâr amacı gütmeyen kooperatif ortaklığı hariç olmak üzere, özel bir kanuna 

dayanmadıkça resmi veya özel hiçbir görev alamaz, ticaretle uğraĢamaz, ortaklıklarda pay sahibi olamazlar." 

Önergeniz böyle değiĢtirilmiĢ oluyor, imzalar mısınız. 

REKABET KURUMU TEMSĠLCĠSĠ KIDEMLĠ KOORDĠNATÖR ALĠ DEMĠRÖZ – Ġkinci paragrafın öznesi kalktı. 

BAġKAN – Niye özne eksikliği var? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Bu ikinci paragraf mı diyorsunuz?  

Orada Ģöyle dersek… “Kurul BaĢkan ve üyeleri ile daire baĢkanları ve raportörler”  dediğiniz vakit özne de tam yerine gelmiĢ 

olur.  Özne baĢka… “Kurul BaĢkan ve üyeleri ile daire baĢkanları ve meslek personeli” , “ve kurum personeli”  değil, “ve meslek 

personeli”  dersek tamamdır. “Kurul BaĢkan ve üyeleri ile daire baĢkanları ve meslek personeli”  dediğimiz vakit iĢ bitiyor.  

BAġKAN – “Kurumdan ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle; Kurul BaĢkanı, Kurul üyesi, daire baĢkanı veya raportör 

olarak son iki yıl içinde görev aldıkları…”  

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Hiçbir değiĢiklik yapmıyorlar, sadece özneyi baĢa alıyorlar, hepsi o kadar.  

BAġKAN – Mükerrer mi olsun diyorsunuz? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Mükerrer olmuyor, kurumu baĢa alıyoruz. 

ÜMĠT ÖZGÜMÜġ (Adana) – Mükerrer olmasın. “Kurum BaĢkanlığı”ndan sonraki üç tane maddeyi baĢa alıp özne 

yapıyorlar, hepsi o kadar, bir Ģey değiĢtirmiyorlar. 

BAġKAN – Tekrar çıkarabilecek misiniz? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Aslında raportörümüz aldı. Redaksiyon yetkisini size veriyoruz. Amaç yerini 

bulmuĢtur, ona göre düzenlersiniz.  

Sayın BaĢkanım, amaç hasıl olmuĢtur. Redaksiyon yetkisi size verilir, raportörünüz bunu o Ģekilde düzenler. 

BAġKAN – “Kurul üyeleri ve kurum personeli”nin yerine… 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – “Kurum personeli”  yerine “meslek personeli”  dersek olur.  

BAġKAN – Hayır, bunu çıkarıyoruz. “Kurul üyeleri ve kurum personeli”ni çıkarıyoruz. Az önce okudum, müsaade buyurun, 

tekrar okuyorum onu çıkardıktan sonraki kısmı: “Kurumdan ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle; son iki yıl içinde Kurul BaĢkanı, 

Kurul üyesi, daire baĢkanı veya raportör olarak görev aldıkları veya oy kullandıkları soruĢturmaların veya derinleĢtirilen yoğunlaĢma 

iĢlemlerinin tarafı olan teĢebbüslerde çalıĢamaz ve bu Kanunun uygulanması ile ilgili olarak herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs 

birliğini idari veya yargısal süreçlerde temsil edemez, temsil eden Ģirketlerin ortağı olamaz, bu Ģirketlerde hiçbir görev alamaz. Bu fıkra 

hükmüne uymayanlara 2531 sayılı Kamu Görevlerinden Ayrılanların Yapamayacakları ĠĢler Hakkında Kanunun 4 üncü maddesinde 

belirtilen cezalar verilir.”   
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Tutanağa geçtiği söylüyorum, iĢte bu paragrafta, baĢ kısmında öznenin dil kurallarına uygun olarak yazılmasını, 

redaksiyonunu Komisyona yetki veriyoruz. Komisyon bunu bu maksat içerisinde redakte edecek. Bir diğerini de Ģey yapmıĢtık.  

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Sayın BaĢkanım, bir Ģey var, onu da size 

hatırlatayım eğer çok geç kalmadıysak. 

Bu kurul üyelerinin görevleri, seçimi, atanma Ģartları, yasakları, yeminini içeren bölümün maddeleri konuĢtuğumuz. Sadece 

kurul üyelerinin… 

BAġKAN – Ne o? 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Bu kısım efendim, bizim mevcut 

kanunumuzda “Birinci Bölüm” baĢlığı altında “Rekabet Kurulu”  diyor, kurulun teĢekkülünü anlatıyor 22‟nci madde, atanma Ģartları, 

görev süreleri, yasaklar, yemin; sadece kurul üyelerine dönük bir bölüm. Burada uzmanların, raportörlerin falan esasen böyle çok 

belirleyici bir maddeyle yer alması sistematik açıdan pek uygun değil gibi, Ģekil olarak söylüyorum.  

BAġKAN – Peki, bunu baĢımıza kim sardı? “Kurum üyeleri üyeliklerinin sona ermesinden, kurum personeli ise”  diye ben 

mi yazdım oraya? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Siz yazdınız, kurul yazdı. 

BAġKAN – “Kurum personeli ise”  diyerek ben mi yazdım oraya? Onu da siz yazdınız, getirdiniz. 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – Hep birlikte konuĢunca böyle Ģeyler oluyor 

iĢte. 

BAġKAN – Hayır, bu tasarıyı konuĢuyoruz, tasarıyı, tasarıyı! 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Siz önümüze getirdiniz. 

BAġKAN – Tasarıda “kurum personeli ise”  diye siz koydunuz bunu buraya, sanki biz bozmuĢuz gibi yapıyorsunuz Ģimdi 

BaĢkan! 

REKABET KURUMU BAġKANI PROF. DR. NURETTĠN KALDIRIMCI – “Kurum personeli”  Ģeyde var yani bu mevcut 

bölümde de var. 

BAġKAN – Usulen hızlıca bir okuyun onu, oylatayım bitsin. 

“MADDE 13- 4054 sayılı Kanunun 25 inci maddesinin birinci ve üçüncü fıkraları aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmiĢtir. 

„Kurul BaĢkan ve üyeleri, asli görevlerini aksatmayacak Ģekilde, bilimsel amaçlı yayın yapma, devlet üniversitelerinde ders 

ve konferans verme, amacı sosyal yardım ve eğitim iĢlerine yönelmiĢ derneklerle vakıflarda görev alma ve kâr amacı gütmeyen 

kooperatif ortaklığı hariç olmak üzere, özel bir kanuna dayanmadıkça resmi veya özel hiçbir görev alamaz, ticaretle uğraĢamaz, 

ortaklıklarda pay sahibi olamazlar. 

 Kurumdan ayrılmalarından itibaren iki yıl süreyle; son iki yıl içinde Kurul BaĢkanı, Kurul üyesi, daire baĢkanı veya raportör 

olarak görev aldıkları veya oy kullandıkları soruĢturmaların veya derinleĢtirilen yoğunlaĢma iĢlemlerinin tarafı olan teĢebbüslerde 

çalıĢamaz ve bu Kanunun uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüs veya teĢebbüs birliğinde görev alamaz ve bu  kanunun 

uygulanmasıyla ilgili olarak herhangi bir teĢebbüsü veya teĢebbüs birliğini idari veya yargısal süreçlerde temsil edemez, temsil eden 

Ģirketlerin ortağı olamaz, bu Ģirketlerde hiçbir görev alamaz. Bu fıkra hükmüne uymayanlara 2531 sayılı Kamu Görevlerinden 

Ayrılanların Yapamayacakları ĠĢler Hakkında Kanunun 4 üncü maddesinde belirtilen cezalar verilir.‟ " 

BAġKAN – Önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Etmeyenler… Oy birliğiyle kabul edilmiĢtir. 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – BaĢkanım, o 8‟ inci maddeyi hatırlatayım, onu bir redaksiyonla düzeltirsiniz. 

BAġKAN – Neydi o? 

AYDIN AĞAN AYAYDIN (Ġstanbul) – Hani biz dedik ya “Uzman yardımcıları tek baĢına görevlendirilemez…”  

BAġKAN – Daha sonra onu hatırlatırsınız. 

Efendim, toplantıyı kapatıyorum. 

Yarın saat 11.00‟de toplanacağız. 

 

 

Kapanma Saati: 19.37 


