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19 Haziran 2014 Persembe

BiRINCi OTURUM
Acilma Saati: 17.10
BASKAN: Tiirkan DAGOGLU (istanbul)

BASKAN — Degerli arkadaglar, herkese selamlar. iyi 6gleden sonralar diliyorum, artik saat bes, aksam oluyor ama.

Alt komisyon toplantisini agiyorum.

Komisyonda ainan karar geregince (1/937) esas sayili Kanun Tasaris ile (2/2229) esas sayili Kanun T eklifi’ ni
birlegtirerek gorligecegiz.

Tdmi Gzerindeki gorismelere gegiyoruz.

Sivil toplum orgtitlerinden, sivil toplum kuruluslarindan stz almak isteyen varsa...

AYTUG ATICI (Mersin) — Seyi oylama yapmaniza gerek var mi Bagkanim?

KOMIiSYON UZMANI — Konsensiis var diye...

AYTUG ATICI (Mersin) — Var da yani kayitlara gegmesi agisindan.

BASKAN —“Sorun yok.” dendigi igin.

AYTUG ATICI (Mersin) — Dendi, dendi. Yanlis anlamayin.

BASKAN — Yok, biliyorum ben yanlis anlamiyorum.

Buyurun efendim.

TURK TABIPLERI BIRLIGI MERKEZ KONSEY iKINCI BASKANI PROF. DR. GULRIZ ERISGEN — Sayin Baskan,
Komisyon tyeleri, katilimcilar; bu 6niimiize gelen kanun tasarisiylailgili, geneline dair Turk Tabipleri Birliginin goriglerini aktarmaya
calisacagim.

Bu tasarinin ilk 19 maddesi merkezi istanbul’ da olacak olan Tiirkiye Saglik Enstitiileri Bagkanligiyla bunun biinyesinde 6
adet enstitliniin kurulusu, gorevleri veigleyisiyleilgili.

Bu enstitiiniin gdrevlerine baktigimizda, gergekten Sayin Bakanin tarif ettidi nitelikli sadlik hizmeti sunumu igin arastirma
gelistirme galismalarina adirlik vermek, daha sonra, ifade edildigi gibi, blylk bitge ve blyik kadrolarla uzun slreli calismaar
yapabilmek anlaminda gene sadlik hizmetini desteklemek icin kurulacak bir enstitiinin 6tesinde bir yapi oldugunu géruyoruz. Burada
saglik ve bilim teknolojileri alaninda kendi kadrolari araciliiyla da kamu-6zel kisi ve kuruluglariyla is birligi de yaparak bilimsel
arastirma yapmak, yaptirmak, koordine etmek, 6zendirmek, akreditasyon faaliyeti ylritmek, egitim vermek, sadlik kurulusu agmak gibi,
gercekten oldukga genis yetkilerle donanmis. Bunlarin bir kismi hdlen 2547 sayil1 Y asa uyarinca yiksekogrenim kurumlari ve onlarin
blnyelerindeki enstitiilerin gorev ve igleyiglerini iceriyor gercekten. Yani onlarin, yiksekégrenim kurumlari ve onlarin enstitilerinin
gorev veigevlerini tzerine alan bir yapi var. Ancak, bu kuruluglara yani bu var olan ylksekégrenim kurumlari ve onlarin blinyel erindeki
enstitilere verilmeyen ayricaliklar verilmis durumda. Merkezi biitgeden kaynak aiyor, oldukga yliksek rakamlar var burada ve Y 6netim
Kurulu Bagkani ve Y 6netim Kurulu bu kaynaklari, 6rnedin 1 milyonun atindaki miktari Bagkan tek basina, Ustiinde ise Y énetim Kurulu
kullanabiliyor. Vergi, harg, ruhsat gibi dnemli muafiyetier geliyor. Ve gene belirtildigi tzere, Universiteler de dzhil, birgok kamu kurum
ve kuruluslari, 6zel kisi kuruluglar, ortakliklar, sirket kurma, teknokent, bilim parki, kulugka merkezi gibi merkezleri kurabiliyor.

Btin bunlarin gerekgesine baktigimizda sdyle bir cimle kurulmus: “Arastiricilar igin uygun bir bilim ortami olusturma.”
Hani, bilim Uretiminin olmazsa olmazi hem bilimsel hem de idari 6zerklik var midir acaba kurulusunda diye bakiyoruz; 5 kisilik bir
Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulunun Baskani Sadlik Bakani, MUstesar var, Bagbakanin atayacagi Baskan ve Saglik Bakaninin
atayacagl 2 Uyeden olusan “bilimsel 6zerklik” ve “idari 6zerklik” diye tanimlayamayacagimiz, tamamen hiyerarsik bir yapi oldugunu
goriyoruz. Siyasi erkin adirlikli oldugu bir yapi oldugunu gériyoruz. Bir Danisma Kurulu var. Bu Danisma Kurulunda da yine ayni
agirh@i gérmekteyiz. Burada, bu kurulus igerisinde, herhangi bir asamasinda saglik alaninda hizmet Uretimi igin arastirma ve
gelistirmeden bahsedildigi hélde tip fakiltelerinin temsilcileri yer amiyor, Tlrk Tabipleri Birliginin temsilcileri yer almiyor. Yine
Ozerklige aykiri bir bagska nokta 6gretim tyelerinin géreviendirme yoluyla ya da dogrudan kadrolara is sbzlesmesiyle atanmasi ve gérev
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stiresinden 6nce de iglerine son verilebilmesi durumu yani 6gretim tyelerinin bilimsel ve idari ézerkligin dnemli unsurlarindan biri olan
guvencesi, 6gretim Uyelerinin is glvencesi bulunmuyor burada. Yine, YoOnetim Kurulu karar alip Universiteler ve diger kamu
kurumlarinin muvafakatini aramadan onlarin personelini enstitiilerde gorevlendirebiliyor, gbreviendirilenlerin de her turll 6zIUk ve mali
haklar kurumlari tarafindan karsilaniyor.

BASKAN — Ben araya girip bir sey sorabilir miyim?

TURK TABIPLERI BIRLIGI MERKEZ KONSEY IKINCI BASKANI PROF. DR. GULRIZ ERISGEN — Buyurun.

BASKAN —“Ogretim Uyelerinin is glivencesi” nden kastettiginiz nedir?

TURK TABIPLERI BIRLIGI MERKEZ KONSEYi IKINCI BASKANI PROF. DR. GULRIZ ERISGEN — Yani sdyle
diyor: “Gorev slresinden dnce iglerine son verilebilir burada ¢alisanlarin.”

Ayrica bir de bilgi isi var yani her tir kamu kurum ve kuruluglarindan gerekli gérdigu her tlrl( bilgiyi talep edebiliyor ve
kurumlar bu bilgileri vermek ve gereken kolayl1g1 sadlamakla yukumiler.

Sonugta, bu hdliyle bu yapinin bilimsel ve idari 6zerkligi olmadidini ve ayni iglevleri Ustlenen Universitelere gére ok ciddi
ayricalikli olanaklara sahip kilinmis oldugunu ve bunun, Universitelerin arastirma ve uygulama birimlerinin daha fazla gliglenmesine
degil, tam tersi, daha da glgcsiizZiesmesine neden olacek, onu iglevsiz kilacak bir yapilanmaya goétirecedini gorlyoruz ki bu
yUksekdgrenimin gorevlerini Ustlenmis olup da bu kadar ayricaliklarla donanmasi da herhdlde yUksekdgretimle ilgili Anayasa daki
diizenlemel ere, bilim 6zgurligtine, idarenin buttinselligine ve esitlik ilkesine uyumsuzdur diyoruz.

“Saglik TUBITAK'\” diye bir tanim yapildi. TUBITAK’in kuruluguna baktigimiz zaman ve yapilanmasina baktigimiz
zaman, son yillarda gok midahale edilmis olmakla beraber, bu sekilde bir siyasi erkin agirlikli oldudu ve hiyerarsik bir diizenin oldugu
bir yapi TUBITAK ta yok. Ayrica TUBITAK biitgesinin biiyik bir kismini aragtirmalar yapmak (izere veriyor. Diinya érneklerinde de
bu bdyle yani kendisi arastirma yapip, kendisi sirket kurup, kendisi saglik hizmeti sunan kuruluglar olusturup biitiin bunlari da yine ¢ok,
tek imzayla ya da yonetim kurulu imzasiyla blyUk bltgeleri yapan bagka bir kurulus yok. Bu kadar énemli miktarlardan ve 6nemli
iglerden, uzun sireli blyik biitcelerden, blyik arastirmalardan bahsediyoruz ama burada yine bu enstitliniin nasil denetlenecegine dair,
ne sekilde denetlenecegdine dair de bir eksiklik oldugunu goériiyoruz tasarida.

Olmasi gereken, aslinda sadlik alaninda yuritilecek bilimsel calismalarin desteklenmesi ve verimli kilinmasi amaglaniyorsa,
yapilmasi gereken basta Universitelerin bu aandaki calismalarini 6zendirip, onlara kaynak sadlayip, bilimsel ve akademik Ozerklige
saygl gosteren ve bu amaci gergeklestirebilecek yapilanmaya sahip, gergekten koordinasyon iglevini Ustelenecek ve Saglik Bakanliginin
hiyerarsisi iginde olmayan bir yapi olmalidir. Yine, bu ¢alismalar da —kanser de 6rnek verildi, gerekcede de ayrintili olarak gegiyor,
kanser Uizerinde ¢ok durulmus- hastaligin tedavisi degil, 6nlenmesine yonelik olmalidir. Saglik Bakanliginin bdyle bir organizasyonu,
koordinasyonu olacaksa... Kanserde tedavi igin biylk biitceler ayriliyor ve disa bagimliyiz evet, tamam, bu konuda galigsmalar olmalidir
ama bunun korunmasina yonelik calismalara adirlik verilmesi gerekir. Onlarlailgili de tasarida herhangi bir vurgu gérmiyoruz.

Goriis bildirmek istedigimiz diger kisim Universiteyle ilgili yani gene merkezi Istanbul’ da olan “Tirkiye sadlik bilimleri
Universitesi” adi atinda bir Gniversite. Bu Universitenin yapisi da ilging. “Kamu Universitesi” olarak nitelendiriliyor ancak miitevelli
heyet olusturulmus, bir mitevelli heyet var ve bu heyet gene Sadlik Bakaninin Bagkanliginda. Sadlik Bakani Mustesari, rektdr ve
Bakanin segecegi 1 Uyeyle Y uksekdgretim Kurulunun segecedi 1 Uye olmak Uzere 5 kisiden olusuyor. Bunun olusumunda 6gretim
Uyelerinin herhangi bir etkisi ya da yetkisinin olmadigini gériiyoruz. Senatonun, ana bilim ve bilim dalarinin, dekanlarin, rektérin,
yOnetim kurullarinin yetki ve gorevleri de hep miitevelli heyette toplanmis ve mitevelli heyetin ¢alisma usul ve esaslarini gene heyetin
kendisi belirliyor. Rektér adaylari mitevelli heyet tarafindan segiliyor, Y Uksekégretim Kurulu 3’ e indiriyor, Cumhurbaskani da atiyor.
Diger kamu Universitelerinde oldugu gibi 6gretim Uyeleri rektr adaylarinin secimine katilmiyorlar. Fakulte yonetim kurulu ve Universite
yOnetim kurulu karari yine mitevelli heyet yetkilendiriyor.

Burada ilging baska bir nokta da saglik hizmeti sunmak, sadlik uygulama ve arastirma faaliyetlerini sirdirmek icin Turkiye
Kamu Hastaneleri Kurumuna bagli editim ve arastirma hastanel eriyle protokol yapilmasi durumu. Burada “ Gergek ya da tiizel kisiler de
dahil olmak Uizere her tirli kurum vekisiyle is birlidi yapilabilir ve ortak projeler yir(tilebilir.” deniyor.

Bu héliyle gordigiiniz Uzere Universitenin olusumu Anayasa nin yiksekégrenim kurumlari icin 6éngérdigl sistemin ve
idarenin bitlnselligi ilkesinin disinda. Y {riitme organinca bilimsel ve idari 0zerklige sahip olmasi gereken Universitenin de gorev
danina miidahale edilip onun yerine gegilmeye ¢alisilmis durumda. Sadlik Bakanliginin yasasinda tanimlanmig hizmet alanlari igerisinde
burada belirtilen sadlik bilimleri Universitesi, tip faklltesi kurmak, lisans egitimi vermek gibi, kurum agmak da yer amiyor.

2



Bditiin bunlarin étesinde sunu da vurgulamak. ..

BASKAN — Ben, diger katilimcilara da sdz verebilmek icin biraz daha toparlamanizi rica edecedim.

TURK TABIPLERI BIRLIGI MERKEZ KONSEY| IKINCI BASKANI PROF. DR. GULRIZ ERISGEN — Burada birtakim
rakamlar var, aslinda bunlar hepimizin bildigi rakamlar. Ulkemizde son dénemde ¢ok hizli bir sekilde tip fakiiltesi agildi. 2013 yilina
gore rakamlar 86, programlar 92 ve 6grenci sayisi 11.859. Degisik istatistiksel karsilastirmalara gore bu tip fakiltes sayilarinin su an
itibariyla yeterli oldugunu ve hatta var olanlarin, kurulanlarin da ¢ok ciddi altyapi eksikleri oldugunu biliyoruz. Bitiin bunlar var iken bu
sekilde bir tip fekultesi ya da buna benzer, sagliklailgili fakiltelerin kurulmasi da sakincalidir diyoruz.

Burada bir baska, genel olarak birkag maddede gegmis olan, Universitelerarasi Kurulun yetkilerinin YOK’e devriyle ilgili.
Bu hem doktora hem yiiksek lisans hem de dogentlik diizeyinde var. Cok sayida maddede bu gérevlerin Universitelerarasi Kuruldan
Y Uksekdgretim Kuruluna verildigini gériyoruz ki Universitelerarasi Kurul gérece, Universiteleri daha fazla temsil eden bir yapidir.
Bunun da ¢ok dogru olmadidi, gene bilimsel ézerklik ve akademik &zerklik agisindan, idari 6zerklik agisindan sakincall oldugunu
duslintyoruz.

Aile hekimleriyle ilgili 2 madde var. Bu ¢ok ilging ¢linkli ben Plan ve Biitce Komisyonu ¢alismalarina da bagka bir torba
yasayla ilgili katildim bugln, ayrica Cevre Komisyonunda da hayvan haklari, Hayvanlari Koruma Yasas!’yla ilgili bir ¢alismaya da
katildim; bir tek hayvan haklariylailgili olan yerde bu aile hekimlerinin ndbet isi yoktu, onun disinda her komisyonda aile hekimlerinin
acil hizmet sunmak Uzere nobeti karsimiza gikiyor. Yani acil hizmet sunumunda bir sikinti olabilir ama bunun ikinci basamakta, ale
sagligi merkezlerinde aile hekimlerince nobet tutularak ¢ozlilemeyecegini defalarca dile getirdik, burada tekrar dile getiriyoruz. Diger
madde de burada en az 8 saatin 60 saatlere kadar ¢ikabilecedi konusunda da kaygimizi artiryor.

Bir de gene burada yan ddlarla ilgili, anestezi ve reanimasyon ana bilim dali yéninden iki yila indirilip yodun bakim
Unitelerinde fiilen ¢ yil gdrev yapan anesteziyoloji ve reanimasyon uzmanlarina sinavla yan dal uzmanlik verilmesiyle ilgili bir
diizenleme var. Bu, burada da sdylendidi gibi, 6 ana daldan 1’i igin verilmis bu hak. Yan dal egitimi oldugu icin ve yan dallara bir
sinavla girilip sonrasinda da bir mecburi hizmet yikimlilGgu oldugu igin bunun biitlin -1'den fazla, gok sayida da ana dal s6z konusu
oldugu icin- taraflarin bir araya gelip bilimsel veriler isi§inda ve ulkenin gereksinimleri 1siginda degerlendirilmesi gerektigini, bu sekilde
bir dlizenlemeyle ya da bir maddeyle, gene torba sayilacak bir yasanin igerisinde diizenlemenin ¢ok uygun olmadigi gorusini aktarmak
istiyorum.

Simdilik bu kadar. Tegekkir ediyorum.

BASKAN — Tesekkr ediyoruz.

Buyurun efendim.

TOBB TURKIYE YUKSEKOGRETIM MECLISI BASKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN — Sayin Bagkanim,
cok saygideger komisyon Uyelerimiz, STK'larin ¢ok saygideger temsilcileri; mevcut yasada 6zellikle vakif Universiteleriyle alakal 2-3
madde hakkinda goruglerimi sizlerle paylasmak istiyorum.

Turkiye de vakif Universitelerini 2 kurum temsil etmekte; bunlardan bir tanesi Tirkiye Odalar ve Borsaar Birligindeki
Y Uksekogretim Mecdlisi, bir digeri Vakif Universiteleri Birligi. Hemen sol tarafimda oturan degerli arkadasimiz da Vakif Universiteleri
Birligini temsilen burada bulunuyor Sayin Bagkan.

Efendim, su anda Turkiye'de 84 vakif ylksekdgretimi bulunmakta. Bu vakif Universitelerimizde 250 bin 6grenci, bunlarin
yuzde 40’1 tam burslu olarak egitim gérmekte, 30 bin personel istihdam edilmekte ve bu vakif Universitelerinin sahip olmus oldugu mali
kaynaklarla da, fiziki kaynaklarla da Ulkemiz ekonomisine ¢ok ciddi sekilde katki saglanmaktadir.

Vekiflar yasayla kuruluyorlar. Vakiflar, Vakiflar Genel MudirlGginin ve ilgili Bakanligin 6ngdérmis oldudu, yasa
koyucunun vermis oldugu yetkiyle kuruluyorlar. Vakiflar vakif Universitelerini kurarken yine Anayasa nin ve yasanin kendilerine
vazetmis oldugu kriterler ve kurallar gercevesinde Universiteleri kuruyorlar.

Burada bir kavram karmasasini sizinle paylasmak istiyorum. Kurucu vakfin Y Uksekodgretim Kuruluyla higbir alakasi yok.
Kurucu vakiflar tamamen Vakiflar Genel MidurlGgine badhidir ve ilgili Bakanlik kanaliyla badlidirlar ve kurucu vakif, kuracagi
Universitenin mitevellisini yasa koyucunun kendisine tanimis oldugu hak gercevesinde ve belirlenen kriterler cergevesinde mitevellisini.
Dolayisiyla kurucu vakfin kuracag Gniversitenin nasil bir mitevelliyle yuritilecegini yasadan almig oldugu hak ve yine Y Uiksekdgretim
Kurulunun belirlemis oldugu kriterler gergevesinde atamaktadir. Dolayisiyla kurucu vakifla Y Uksekogretim Kurulunun higbir ilgisi ve
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alakasl yoktur. Burada kurucu vakfa “Siz Universitenin mitevellisini tamamen benim onayima sunacaksiniz.” diye sdylemek yasa
tarafindan kendisine verilmis olan hakkin tamamen kendisinden ainmasidir ve Anayasa ya da taban tabana zittir efendim.

Bir diger konuyu ben ¢ok basite indirgeyerek Sayin Baskanim, sizlerle paylasmak istiyorum. Yasa vakif olarak egitime
yatirnm yapmak isteyen, egitime gonil vermis olan insanlara diyor ki: “Su sekilde siz Universite kurabilirsiniz.” Y asanin tanimig oldugu
hak gercevesinde, kurallar gercevesinde o egitim gonlllisi veya o kisiler malini, servetini, emegdini vakfa aktariyor ve Universite
kuruyor. Neye gore kuruyor? Y asayla yapmis oldugu mutabakat gergcevesinde kuruyor. Aradan bes yil gegiyor, on yil gegiyor, birden
¢ikip diyorlar ki: Siz bunu yaptiniz, bu kadar servetinizi aktardinizama simdi buranin yonetimine ben miidahal e edecedim. Ama, siz onu
bastan sdyleseydiniz belki o insanlar o vakfi kurmazlardi, belki o Universiteyi kurmazlardi. Dolayisiyla, buradaki en blyiik problem,
kurucu vakfin Universitenin mitevellisini  olustururken ona midahale etmek, hem mevcut vakiflarin Universite yonetimini
engelleyebilecegdi gibi bundan sonra vakif kurarak Universite kurmak isteyen insanlari da tamamen engelleyecektir. Bu konuyu da sizlere
arz etmek istiyorum efendim.

Bir diger konu: Bugiin YOK tarafindan biitiin vakif Universiteleri her yil en az yilda bir kez olmak (izere, 4 kisilik bir
komisyon tarafindan yaklagik bir hafta stireyle mali, akademik ve idari yonden denetlenmektedirler, her yil muntazaman ve bitin bu
denetim sonucunda tespit edilen bir eksiklik ve aksaklik varsa onlari ya gidertmekte, eJer giderilmemisse veya giderilemeyecek boyutta
ise de o Universiteye YOK tarafindan yaptinm uygulanmaktadir. Bunu sunun icin arz etmek istiyorum: Zaten hadihazir sistemde biitiin
vakif Gniversiteleri hem mali yénden hem akademik yénden hem idari yénden YOK tarafindan yilda en az bir kez denetlenmektedir.
Buna karsin yirmi yildir denetlenmeyen devlet Universitelerimiz vardir. Tabii, burada su anlayigl da sizlere arz etmek istiyorum:
Y Uksekogretim bir bitiin. “Devlet” ve “vakif” diye ayrim mantigiyla burada 6ngérilen “Universite” tabirini... Sayin Baskanimiza da
daha 6nce arkadaglarimizla arz ettik. Devlet ve vakif Universiteleri karsilikli tecriibe ve bilgi paylasimi icin birbirlerine hoca gonderirler
ve hoca airlar. Eger biz bu yasadaki gibi “Sadece devlet Universitesi dabilir, vakfa veremez.” dersek aradaki rekabeti 6ldiririz, arti
bundan en bliylk zarari devlet Universiteleri goriir. Neden? Clinkii o zaman, devlet Universitesindeki bir hoca emeklisini kazanmasini
miiteskip devlet Universitesini birakarak vakif universitesine gegecektir. Niye? Cunku oradaki sartlar cok dahaiyidir. Oysaki hem devlet
Universitesinde gorevini devam ettiriyor, devlet iniversitesindeki gorevine zarar vermeden de vakif Universitesindeki derslerine de gok
rahat gidebiliyor. Dolayisiyla, bu karsilikli etkilesimi ve kargilikli tecriibe paylasimini bu yasayla, bu uygulamayla ortadan kaldirmig
oluyoruz efendim.

Anayasa nin vakif Universitelerine mali ve idari bakimdan bir 6zerklik verdigini ve bu yasayla, bu uygulamayla da bu
Ozerkligin tamamen ortadan kaldirilarak Anayasa’ ya taban tabana zit bir uygulamanin olacadini sizlere arz etmek istiyorum. Kaldi ki
buradaki Komisyon iiyesi cok saygideger milletvekillerimize ve Degerli Bagkanimiza da arz ettik, 2013 yilinda Ankara 11. idare
Mahkemesi 2013/896 sayil1 Karar’yla kurucu vakfin idaresine -6zellikle bu, mitevelli belirlenmesi bakimindan- miidahale edilmemesi
konusunda da bir yasa ¢ikarimi s6z konusudur.

Ben Degerli Bagkanimiza sz verdigi igin ve siz degerli Komisyon Uyelerimize bizleri dinleme zahmetinde bulundugunuz
icin hepinize saygilar sunuyorum.

Sonug olarak bu maddelerin yasa teklifinden ¢ikariimasini arz ediyoruz efendim.

BASKAN — Peki, tesekkir ederiz efendim.

Buyurun Murat Bey.

HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORU PROF. DR. A. MURAT TUNCER - Sayin Bagkanim, degerli
milletvekillerimiz, Komisyon Uyelerimiz ve sayin meslektaglarim; oncelikle bir iki konuyu acikliga kavusturmak isterim: Devlet
Universiteleri her an denetleniyor, yilda bir de degil. Her hareketimiz Sayistay basta olmak lzere, Maliye Bakanlidi, hatta Kakinma
Bakanligi tarafindan hepsi butcemize, tlkemizin stratejik planina uygunlugu agisindan dakika dakika denetleniyor. Yani bunu belirtmek
isterim.

ikincisi: Gérevlendirmeler konusunda kanun taslajinda yer alan seyin yiizde 100’ iine katiliyorum. Biz zaten Y énetim Kurulu
ve Universite Senatomuz olarak 6zel Universitderde goreviendirmeleri tamamen yok ettik. Karsiliklilik ilkesi giiderek ve bazi gok
yerlesik 6zel vakif Universiteleri haric -mesela Baskent gibi- onlarin haricinde higbir vakif tniversitene géreviendirme yapmiyoruz
¢lnkii bizde, maaglari bizde, arkadagarimiz bizde, eder futbolcu olarak drnek verirseniz, transfer parasini siz 6demissiniz, maasini siz

oduyorsunuz, rakip takimda top kosturuyor arkadaglar; bdyle bir sey olamaz.
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Bu, “Onii kesilir.” fikrine de katilmiyorum. Bu arkadaglarimiza “Buyurun gidin, vakif Universitesi asin sizi.” dedigimizde
kesinlikle amazlar, sadece ders Uzerinden para dderler ama kadrolari bizde kalmak kaydiyla kabul ediyorlar. Bu, bence ¢cok dogru bir
harekettir. Bir 6dretim Uyesi ya vakif Universitesinde ders verir, galisir, maasini oradan alir ya da devlet Universitesinde durur, maasini
oradan alir, derslerini oradan dir.

Efendim, iki konu var aslinda burada. Bir enstitiiler, Saglik Engtitiileri Bagkanligji, bir de Saglik Bilimleri Universitesi.
Oncelikle gok kisa Saglik Enstitileri konusunda gériiglerimi dile getirmek isterim. Efendim, burada sdyle diisiiniirsek belki daha saglikl
hareket ederiz: Bizim Ulusal Kanser Enstitisline ihtiyacimiz var, otuz yillik bir rlyadir bu. Bagka konularda da burada kurulmasi
planlanan enstitllerde de ¢ok ciddi hayallerimiz var butln bilim insanlari olarak. Ulusal Kanser Enstitlistl, bGtln dinyada oldugu gibi
Turkiye de nasil olmalidir? Bunun olmasi igin nasil bir asil yapiyaihtiyag vardir? Aslinda buradan gitmek lazim. Y ani nasil bir asil yapi
vardir, onun altinda neler kuruluyor dedil. Bir Ulusa Kanser Enstitlisii kesinlikle Universitenin iginde yapilan kanser enstitiisiiniin es
degeri dedildir. Dunyanin higbir yerinde bu yoktur, bdyle bakilirsa yanlig bakilmis olur. Ulusal Kanser Enstitlleri, Ulusal Kanser
Stratejik Programlarini hazirlar, uluslararasi planlar yapar, uluslararasi is birlikleri yapar; muafiyetleri vardir, vergi muafiyetleri vardir,
her seyi vardir. Aynen burada gegen gibidir. Bu, Ulusa Kanser Enstitlisiiniin yapilanmasina son derece uygun, ¢ok basarili bir kanun
taslagidir. Otuz yillik hayalini ¢ektigimiz bir enstittddr bu.

Burada slipheyle bakilan, bakan, Saglik Bakani olsun, evet, Sadlik Bakani olmalidir. Eger Sadlik Bakani olursa bir Ulusal
Kanser Engtitiisiinuin yonetildigi Sadlik Enstituleri Birligi gliglt olacaktir, bundan korkulmamalidir.

Bunun yaninda, efendim, “Universiteler para bulamaz.” Tam tersi, bu enstit(i kurulduktan sonra Gniversitelerdeki kanser
arastirmalarl ¢ok daha fazla kaynak kullanacaktir ¢linki birgok Ulkede oldudu gibi, burada da hedeflenen ekstramura calismalarin
desteklenmesidir. Yani ulusal boyutteki kanser politikalarina yonelik ¢alismalar, “research’ler Universitelerde yapilir. Aragtirmaci bir
proje hazirlar ve enstitliye sunar, o enstitii bitgesini ekstramura olarak kullanir, kanser enstitisiine kullandirir, baska kanser
engtitllerinde, mesela Hacettepe' de, Dokuz Eylll’ de, istanbul’ da oldugu gibi. Hatta bambagka Universitelerde de kullandirabilir,
onkolgji klinikleri olmak lzere.

Bir kanser enstitlisiiniin hastanesi var midir? Burada da Saglik Enstitlileri Baskanigi adi atinda gegtigi icin sdyliyorum,
evet, vardir. Amerika Ulusal Kanser Enstitisiinun kendi klinik “research”lerini yaptigi hastanesi vardir. Arastirmacilar orada ¢alisir mi,
tez yaparlar mi? Evet, yapar. Biitiin bunlar vardir.

Ben elestirmek icin elestirmenin kargisindayim. Burada Sadl ik Enstitiileri Baskanligi son derece ¢cagdas hazirlanmig, her seyi
tartiglimis, yillardir hayai kurulan bir enstitii yapilanmasidir ve gok iyi isleyecektir. Oyle, 1 milyon liraya bir imzayla... Efendim, 1
milyon lira bugiin kanser ¢alismasinda, ona kegke... Biz 10 milyon, 100 milyon diye 6nerdik. Yani ha bire 1 milyon, 1 milyon; iste,
universite butgesine bakarken, bu ¢alismaarin bitgesine bakarken 1 milyonluk bir kanser arastirma bitcesi ¢ok buyuk bir bitce degil,
cok kiglk bir butgedir. Tabii ki bdyle hizli kullanilmasi gerekir. Bunun dntindeki engelleri agmamiz lazim bizim aragtirmalarin.

ikincisi: Degerli (iyeler, Sayin Bagkanim; bu Saglik Bilimleri Universitesi. O konuda aslinda gok kisa bir sey sdyleyecegim.
Eger sizlerin sorusu olursa, bir (niversite yoneticisi olarak daha gok cevap vermek isterim. Gerekgelerden Universitdlerarasi Kurulun
islerligini kaybettigine dair gériis dogrudur. Ben bir rektér olarak Universitelerarasi Kurula tiyeyim. 350-400 kisinin bulundugu bir yerde
artik igler yirimez hadedir. Dogentlik oralardan ainir, baska yere konulur; bu tartigilir ama Universitelerarasi Kurul artik igemini
yiiriitememektedir. Ya Universitelerarasi Kurulun yeni bir yapilanmasi gerekir veya bu yapilan dogrudur, bunlar tartigilabilir.

Benim Saglik Bilimleri Universitesindeki bir tek kuskum sudur: Bir beyaz egya firmasi tiniversite agarken “Saglik Bakanligi
Universite acamaz.” demek bence haksizliktir. Turkiye de bir bakanlik dodru adimlar atilarak bir Universite kurabilir. Bu tartisilabilir
ama kurabilir. Ancak, gerekcelerde soz edilen, yani dahaiyi galismaarin, mesela A grubu ameliyatlarin editim arastirma hastanelerinde
yapilamaz héle gelmesinin nedeni onlarin Universite olmamasl degildir, buglin uygulanan performans sistemidir. Eger ayni sistem
uygulanirsa hicbir yerde... Yani Universiteler direndidi icin biraz A grubu ameliyatlari yapiyorlar, egitim amacli olduklari icin ama ayni
ilkeleri kabul ederlerse Universiteler de uygulama arastirma merkezleri gibi A grubu ameliyatlar yapamazlar ¢linkii bunlarin vaka
kompleksitesi yiksek oldugu igin ¢ok harcamasi vardir, getirisi azdir, SGK az licret 6demektedir. Eger geliri, performansi 6ne
koyarsaniz, siz de ¢ok iyi biliyorsunuz bu konuyu, bunlari, bu ameliyatlari yapamazsiniz. Bu kanun gergevesinde, yani Sadlik Bilimleri
Universitesi gergevesinde eder gerekoeleri yerine getirilecek bir amag giidiiliiyorsa performans sisteminin, tam giiniin, (iniversite dgretim
Uyelerinin 6zlik haklarinin mutlaka bir araya getirilmesi ve bu degisikliklerin yapilmasi ve vakif Universite hastanelerine taninan
ayricaliklarin devlet Gniversitelerine de taninmasinin gerekliligini burada vurgulamak isterim.
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Cok tesekkir ederim.

Saygilar sunuyorum.

BASKAN — Tesekkir ediyoruz Sayin Hoca' ya.

AYTUG ATICI (Mersin) — Hocam, soru sorabiliriz degil mi?

BASKAN — Tabii, tabii, burada tartisiyoruz.

Simdi, ben performans sistemi agilmisken bu konuya dedinmek istiyorum. Ben bir Universite 6gretim lyesi olarak gergekten
Universitedeki performans sisteminin ne derece ise yaradiginin tartisiimasl gerektigine inaniyorum. Ben bu konuyu Sayin Bakanla da
tartistim, o da benim bu fikrimin dogru oldugunu ve tartisiimasi gerektigini, bunun gergekten Universitelere ve 6gretim Uyelerine
getirisinin ne oldudunu, gétirdsinin ne oldugunu hep beraber masaya yatirip, bunu tartisip buna nihai bir noktayr hep beraber
koymamizin uygun olacagini duslintiyorum. Sayin Bakan Bey de bu konuya olumlu bakiyor ve bunu hep beraber tekrar bagka bir
toplantidatartisinz.

Buyurun Aytug Bey.

AYTUG ATICI (Mersin) — Tesekkiir ederim Degerli Bagkanim.

Simdi, Sayin Hocam, dncelikle “Elestirmek icin elegtirmeye karsiyim.” dediniz, bu hakikaten sevimsiz bir sdylem olarak
algilandi tarafimdan. Bu masa etrafinda oturan ve 6mrind, tipki sizin gibi, akademiye vermis hicbir insan sirf elestirmek icin elestirmez.
Burada, 6zellikle alt komisyonlarda pek siyaset yapiimaz. Genel Kurulda, televizyonun agik oldugu ortamda halka yonelik siyaset tabii
ki yapariz ama burasi o ortam degildir; bunu hos karsilamadigimi ifade etmek isterim.

Simdi, bu tasarlyi sadece kanser enstitlisii Uizerinden ele amak ve dederlendirmek ¢ok dogru olmayacaktir. Bitiin Turkiye
sizin kanser konusunda ne kadar emek sarf ettiginizi ve ne kadar donanimli oldugunuzu bilir. Elbette ki bdyle bir enstitinun varligi
iyidir. Diger enstitllerin de varligina bizim bir itirazimiz yoktur. Ancak Bakanlik olarak, Saglik Bakanligi olarek bir saglik enstitileri
birligi kurarsaniz ve bunun da Y énetim Kuruluna Bakani, MUstesari, Bakanin énerdigi bagkani ve bagkanin énerdidi 2 Uyeyi alirsaniz, bu
kurumun ézerkligi sorgulanir. Biz “Béyle bir kurum yani TUSEB kurulmasin.” demiyoruz. Béyle bir sey kurulabilir, ancak, béyle bir
kurumun mevcut olan Universitelerimizin ve enstitilerimizin gelismesine katki sadlamasi gerekir. Dogrudan dogruya bu isi Saglik
Bakanliginin ele darak yiritmesi bizi endiselendiriyor. Zaten Sagdlik Bakanlidi bunu yapamayacagini anladidi igin Universitelerden
Ogretim Uyesi, tirnak icinde “degistirmeye’ caigiyor. Diyor ki: “Ben Yonetim Kurulu kararini airim, istedigim hocayi oradan alir
cekerim, eline parayl veririm, burada caligtirirm.” Yani tipki sizin verdiginiz futbolcu 6rnedi gibi, burada... Siz hi¢ olmazsa o
futbolcuya kira filan 6diiyorsunuz. Bakanlik “Hayir, ben Mersin Universitesindeki falanca hocay! airim, sana da sormam, onun
birikimlerinden de yararlaninm.” diyor burada. Bu dogru bir sey degil.

Veya verdiginiz para 6rnegi, hig itirazim yok, 1 milyon nedir ki 10 milyon versin, 100 milyon versin ama bunu, 1 milyonu
veren kisi kim Hocam? 1 milyonu veren kisi bu Enstitiniin Bagkani. Kim atiyor? Saglik Bakani oneriyor, Bagbakan atiyor. Simdi, bu
kadar siyasetin oldugu bir ortamda bu paraarin kime verilecedi konusunda bizim endiselerimiz var. Buginkid Hukimet AKP
Hikametidir, yarinki CHP dir; fark etmez. Bu konu, bilimsel konularda biz siyasi milahazalarimizi hep sakli tutariz. Ben o nedenle
bunun, tartismanin sadece kanser Uzerinden yurittlmesinin dogru oldugunu disiinmuyorum. O nedenle, farkli Onerileriniz var ise ben
bunlari gergekten duymayi gok arzu ederim. Yani nasil yapariz dabiz bu TUSEB denilen kurumu bir tek bakanin -bugiinkii Sayin Saglik
Bakanini hepimiz severiz, sayariz ama ne olursa olsun- bir kisinin elinden kurtaririz; bizim buna bakmamiz lazim. Y ani Tirkiye'nin mali
nasil yapariz, Universiteleri ve enstitileri nasil glglendiririz; bunun maddelerinin Uzerinde konusmamiz gerektigini ben nagizane
dustiniyorum. Buna bir itiraziniz varsa, “Hayir, Bakanin atadigi adam bu 1 milyonu vermelidir.” diyorsaniz bunu duymak isterim veyao
bahsettiginiz “10, 100 milyon liray1 Y 6netim Kurulu versin -kim bu Y 6netim Kurulu? Demin saydim- Bakan ve atadidi kisiler versin.”
diyorsaniz, o zaman, Bakanin karsisinda kim daha ¢ok esas durusta durursa parayi alir gétirur, diger hocalar da nanik yapar gider anlami
cikar buradan. O nedenle, “Biz bu paray! nasil Universitelerimize, enstitllerimize veririz?’i konusmamiz gerekir ¢linki bu para
Universiteler tarafindan kazanilan para degildir Sayin Hocam. Bizim tez igin gocuklara 10 bin, 20 bin lira dilendigimiz para, bizim
hastanelerimizin bizzat ain teriyle kazandi§i ve arastirma fonlarina ayirdigi yiizde 5’ ten elde edilen paradir; bu ise milletin parasidir,
milletin parasini da bu sekilde, bir kisinin kullanmasina gergekten gonlliniiz razi oluyor mu, bunu duymak isterim agikgasi.

HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORU PROF. DR. A. MURAT TUNCER — Séz dabilir miyim?

BASKAN — Buyurun Murat Bey, cevap mi vereceksiniz?

MEHMET DOMAC (istanbul) —Biz de bir seyler sdyleyelim de Hocam, ondan sonra cevap versin.
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BASKAN — Tahii, tabii, evet.
ALI OZ (Mersin) — Konusma sirasi nasil olacak Sayin Baskanim, yani soru-cevap seklinde mi gidecegiz? Usule de karar

verelim.

BASKAN —Hayir.

Evet, buyurun, Murat Bey’ e sozii verdik, sonra sirayla gideriz.

MEHMET DOMAG (istanbul) — Peki, ben de sorumu sorayim, siz yine... Ciinkii bir aydinlanmaya ihtiyacimiz var,
hepimizin.

BASKAN — Mehmet Bey, sonra tekrar sirayla gegelim.

MEHMET DOMAG (istanbul) — Peki, tamam.

BASKAN — Buyurun.

HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORU PROF. DR. A. MURAT TUNCER — Sayin Vekilimiz sordugu igin sdyl Gyorum,
evet, ben bunu savunuyorum. Sayin Bakanimizin Bagbakanin dnerisiyle veya atamasiyla yapilmis, Bakanimizin da atadigi Bagkanin 1
milyonu harcamayi tek imzayla atmasina taraftarim. Bagka turl bu iglerin yiriyecegi inancinda degilim. Bunun kontroli vardir, yanlis
harcama yaparsa kendisine mal olur, sorulur. Bugiin rektdr, degil 1 milyon, cok daha fazla seyleri tek imzayla atmaktadir. Maliye
Bakanini da Bagbakan atamaktadir, o da ¢ok ciddi pardara imza atmaktadir. Ben sordudunuz icin sdyleyeyim, evet, bunun dogdru
olduguna inaniyorum.

BASKAN — Buyurun ismail Bey.

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Tegekkir ediyorum.

Ben de Murat Hocama biraz da destek olsun diye diyorum clinki enstitilerin -Aytu§g Hocam da syledi- gerekliligini
herhalde tartismiyoruz, onun gerekliligine hepimizin inanci sonsuz diye dusliniyorum ama Saglik Bakaninin buraya atamalariylaiilgili
bir sikintinin oldugu son olarak sdylendi. Sadlik Bakanliginin, bana gore -bir vakif Universitesindeki miitevelli heyetin yonetimiyle-
koskoca Ulkede bir siirii egitim arastirma hastaneleri ve sadliga yon veren bir bakanligin atamasinin sakincasinin oldugunu da ben
distinmiyorum dogrusu ¢iinkil bliytk bir kurulus, sagligi yonlendiriyor ve énemli 6lglide de igler yapmis. Tum Ulkenin sagligi ona
emanetse Bakanligin bdyle bir enstitlintin basinada bir kisiyi atamasinin sakincasi yoktur diye duistiniyorum.

Tesekkur ediyorum.

BASKAN — Mehmet Bey, buyurun.

MEHMET DOMAC (istanbul) — Once, Sayin Baskan, gok tesekkiir ediyorum, tiim katilimcilara da gok tesekkdir ediyorum.
Gergekten, burasl teknik bir ¢alisma yapan, bilgilenen ve bilgisini de yasaya gegirmeye c¢aligan bir yer. Onun igin, hepimizin ¢ok
bilgilenmeye ve kristaize bilgilere ihtiyacimiz var ¢linkli sonugta bu yasayi hep birlikte yapacadiz, Parlamento da yapacak ve dogrusunu
yapmaya cal Islyoruz.

Simdi, enstitliyle ilgili bir soru dedil ama burada sayilan gorev, yetki, sorumluluklar var, mesela Saglik Bilimleri
Universitesinde; sizce bunlarin fazlal ik kisimlari nelerdir burada? Bir de burada sayilmayanlar nelerdir? Bu, dnemli bir sey ¢iinkii burada
sayllmayanlar, ilave olmasi gerekenler ve gercekte burada olmamasi gerekenler nelerdir size gore?

Tesekkdr ediyorum.

BASKAN — Buyurun Hocam.

MEHMET HABERAL (Zonguldak) — Sayin Baskan, dederli arkadaglar; cok tesekkur ediyorum.

Simdi, birbirinden aslinda oldukga farkli ama birbiriyle iligkisi cok olan -tabii, bunlar aslinda sanki taban tabana zit veyahut
da birbiri igerisinde bulunan- birkag konuyu bir arada tartisiyoruz. Gergekten, bir torba yasay! konusuyoruz su anda, iste, enstitileri
konuguyoruz, vakif Universitelerini konusuyoruz, Universiteleri konusuyoruz. Simdi, sabahleyin de sdyledim, sanki Saglik Bakaninin ve
Saglik Bakanliginin gérevlerini yeniden tarif etmek durumundayiz, éyle gortintiyor. Devletin butlin bu faaliyetler igerisindeki tutumunu,
yerini iyice belirlemek durumundayiz. Simdi, Gniversitelerin durumunu gok iyi dederlendirmek zorundayiz. Su anda Universitelerin
durumu nedir? Ben vakif veyahut da devlet Universitesi olarak ayirmak istemiyorum, bunlarin her ikisi de Ulkemizin gelecegine katki
sadlayan kurumlardir. Dolayislyla, onlarin durumu nedir? Bugin tniversitelerde bir siirti enstitii var, bunlarin durumu nedir, problemleri
nedir? Ve 6zellikle belirtmek istiyorum, biitin bu igler arasinda Saglik Bakanliginin gérevi nedir ve bu kurumlarlailiskisi nedir? Hangi
gergevede acaba bu organizasyonlar yapilacaktir? Bana gore -gene sabahleyin sdyledim- devlet standardi koyar, devletin gorevi budur,
devlet altyapiy yapar, devlet denetler. Bunu aksi... Hani hep sdyllyoruz ya, demokrasi diyoruz ya, hani ézgurlik diyoruz ya, o zaman -
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su anda tartistigimiz konu- Sadlik Bakanligini &deta diger kuruluslarla rekabet yapar bir konum igerisinde tartisiyoruz. Suraya baktiginiz
zaman, Saglik Bakanlidi sanki devletin degil de bir vakfin veya bir sirketin konumunda, enstitller kuruyor, sirketler kuruyor ve ona gore
faaliyetlerini stirddrtiyor ve bunun karsisinda diger organizasyonlar var, onlar da kendi faaliyetlerini sirdriyorlar. Boyle mi olacak?

Sabahleyin yine sdyledim -yasadigim seyler bunlar dederli arkadaglar- Sayin Bakanla gorisliyorum, diyorum ki: “Sayin
Bakanim, gordilGyor ki hakikaten bir siirGi insan burada yetisiyor, bir ilan veriyorsunuz biitiin arkadaglar gidiyor veyaiste, siz performans
Ongorliyorsunuz vesaire...” Antrparantez sunu sdyleyeyim: Vakif Universitesi hastanelerinde uygulanan 6zel bir sey yoktur Sayin
Tuncer, bunu iyi biliniz. Hayir, bdyle bir sey yok. Béyle bir sey yok, bunu iyi bilin IGtfen. O, 6zel hastanelerle vakif Universites
hastanelerini de karigtirmayin. Hayir, yok dyle bir sey, onu 6zellikle daha sonrasinda konusuruz.

Dolayisiyla, Sayin Bakana diyorum ki: “Sayin Bakanim, bdyle bir sey olur mu? Siz bizimle rekabet ediyorsunuz.” “Evet, biz
sizinle rekabet ediyoruz.” diyor. Diyorum ki: “Sayin Bakanim, siz Turkiye Cumhuriyeti’'nin Saglik Bakanisiniz yani hepimizin
Bakanisiniz, hepimizin problemini ¢dzmek durumundasiniz.” Burada da ayni seyi sOylUyorum. Su anda bu Komisyon Turkiye
Cumhuriyeti’ nin komisyonudur, bu yasa Tirkiye Cumhuriyeti’ nin bitlin vatandaglarinin yasasidir, “Sadlik Bakanliginin yasasi” seklinde
olamaz degerli arkadaglar ve sonunda diyorum ki: O zaman, siz eger bdyle yapacaksaniz ben de kendi saglik bakanimi arayayim bari, ne
yapayim yani? Clink{i baska tiirl i olmuyor, yani yénetim buradan geliyor.

Dolayisiyla, simdi, burada enstitiler kurulacak. Sayin Tuncer 6rnek veriyor, iste, “Amerikada sudur.” Tabii, ben
Amerika daki NIH’in yonetim sisteminin ne denli Universiteleri icine adigini veyahut da o sistem igerisinde mekanizmanin ne sekilde
isledigini tam net olarak bilmiyorum. Bildigim sey su: Siz sdylediniz, o kurum aynen bugiin TUBITAK’ta oldugu gibi iniversitel ere
“ground” veriyor ve “ground” igerisinde bu igler yapiliyor. Evet, o “ground” igerisinde, o verilen paralar icerisinde... Daha dogrusu
sodyle: Universiteyi takviye ediyor, o gergevede calisiyor.

Tabii, burada elbet ki Ulkemiz icin gerekli, gerekli ama hani hak arasinda bir tabir var ya, “Eve lazimken camiye haramdir.”
derler ya... Simdi, su anda mevcut durum nedir, Gniversitelerimizin durumu nedir? Yani Sadlik Bakanliginin ve devletin gorevi nedir?
Once meveudu hakikaten bir yere kadar getirmektir, eder orada bir doyum noktasi olursa ondan sonra gayet tabii yine devlet der ki:
“Burada da doyum noktasi var, bunu devam ettirelim.” Ama su andaki durumumuzu biliyoruz. Onun igin, yani bu konuyu saniyorum,
hani, bir nevi “Hadi bu isi yapalim.” seklinde degil de ¢cok daha detayl1 bir sekilde tartismak durumundayiz.

Digeri: Saglik Bakanligi Universite kuruyor degerli arkadagar. Simdi, Saglik Bakanhigi elbet ki eger diger universiteler
gbrevini yapamiyorsa “E, ne yapalim, artik yapamiyor, ihtiyag da var...” Oyle mi? Kag tane tip fakiltesi var? Bunlarin durumu nedir?
Ve denetim sonunda acaba nasil faaiyet gosteriyorlar? Hangimiz ne kadar bu mevcut tip fakiltelerinin durumunu net olarak biliyoruz?
Var mi? Dolayisiyla, Sadlik Bakanlidi mevcut Universitelerin durumunu degerlendirip birinci planda onlari desteklemek zorundadir,
yoneticinin gorevi budur. Sadlik Bakanligi su anda yonetici konumundadir. Yoksa, “Ben Universite kurayim, burada hastaneler agayim,
burada uzman yetistireyim ve tlkemin sagligina katki saglayim.” olacak ise 0 zaman Saglik Bakanliginin gbrevini yeniden glindeme
getirmemiz lazim, yeniden tartismamiz gereklidir. Saglik Bakanliginin gorevi nedir o zaman, bunu bilelim, ona gore degerlendirmesini
yapaim.

Dolayisiyla, digeri: Bir de isin, tabii yine sOylendi... Sayin Bakan bizim arkadasimiz, hekim arkadasimiz, kendisine saygi
duyuyoruz, sahsi herhangi bir seyimiz de yok, olamaz da ama sdyledigim gibi, hani bir adim attigimiz zaman gercekten hepimiz bunu
sindirebilecegiz, yani herkes diyecek ki: “Evet, bu dogrudur, ihtiyagtir, bunu yapmak durumundayiz.” Simdi, karsimizda devletin bitin
imkanlarini kullanabilecek... Detayini bilmiyoruz tabii, ne sekilde ¢alisacak bu Universite, ne olacak; burada kabaca bir model ortaya
konulmus. Simdi, zaten yasiyoruz su anda bu problemleri. Onun i¢in, daha fazlazamaninizi almak istemiyorum. Y ani hakikaten bunlarin
her birini tek tek saatlerce masaya yatirip konusup gergekten Ulkemiz icin gerekliyse onu yapmak elbet ki hepimizin gorevidir ¢linki
onemli olan, Ulkemizin durumudur.

Su anda sdylenen, iste, vakif Universitelerine, “Orada galissin, burada galissin...” demek ki bdyle bir uygulama varmis, ben
bilmiyordum Mustafa Bey, kusura bakmayin ama bizdeki kural, bir yerde bir arkadagimiz ¢alisiyorsa... O gegmisteydi. Ben Universiteyi
kurdugum zaman 40/(b) yle Hacettepe den gorevlendirilmistim, sonra kakti bu. Simdi herkes gider, hangi Universiteyle ¢alisirsa o
sekilde galisir, normali de budur.

Simdi, biitiin bu olaylar icerisinde -biraz énce Mustafa Bey bahsetti- vakif (iniversitderinin durumu séz konusu. iste,
mitevelli heyet atanacak. E, gayet tabii, simdi, miitevelli heyet bir imkanini seferber etmis veyahut da imkan yaratmis, bir Gniversite

kurmus, orada zaten vakfin mutevelli heyetinin mevcut Universite Uzerinde olan etkisi sadece mutevelli heyeti segmek, yani vakfin
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yénetiminin o Universiteyle olan iligkisi miitevelli heyeti segmek; onun disinda herhangi bir gdrevi yoktur. Universitenin de vakiflarla
herhangi bir iligkisi yoktur. Vakiflarin biitin imkanlar niversiteye tahsis edilmigtir. Universite bagli bagina tiizel kisiligi olan bir
kurulustur ve o miitevelli heyetin gérevi de biitlin -Y OK’te oldugu gibi- (iniversitenin sorumlulugunu tagimaktir. Zaten Anayasa nin
130" uncu maddesi de gayet nettir, vakif Universiteleri idari ve mali yénden 6zerk kuruluglardir. Dolayisiyla, bunun yapilabilmesi icin her
seyden 6nce Anayasa nin 130’ uncu maddesini degistirmek gereklidir. Ha, gerekli mi? Simdi, tabii, onu da uzun uzun tartisiriz, ondan
sonra bu konuyu yeniden giindeme getiririz.

Onun icin, dederli arkadaglar, bu yasa ¢cok dnemli bir yasadir. Bu yasanin her boyutunu enstitileriyle, vakif Universiteleriyle,
Saglik Bakanliginin kuracadi Universiteyle burada detayli bir sekilde tartismaliyiz ve inaniyorsak ki hakikaten bunlar Glkemizin
gelecedine katki sadlayacek, hepimiz bu yasanin ¢ikmasina katki sadlayacadiz ama gorulUyor ki, bircok problemi aslinda bu yasa
sayesinde, burada tartisacagiz ve hepimiz burada é3renecegiz ve ondan sonra da tlkemizin gelecegine katki saglayacagiz.

Tesekkur ederim.

BASKAN — Tesekkdir ediyoruz Hocam.

Sivil toplum kuruluglarindan s6z amak isteyen?

Buyurun efendim.

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BIRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL BASKANI DR.
ILKNUR SALMAN — Ben Doktor ilknur Saman, Birinci Basamak Sadlik Caisanlari Birlik ve Dayanisma Sendikasi Genel
Bagkaniyim.

Sayin Baskanim, Sayin Komisyonum, degerli Universite ve sivil toplum orgutlerinin temsilcileri; hepinizi sendikam adina
saygiyla selamliyorum. Bu torba yasanin gorismesinde birinci basamadin sesini, aile hekimlerinin sesini bu Komisyona tasimamiza
imkan veren nazik davetiniz i¢in de sendikam adina siikranlarimi sunuyorum.

Y asa tasarisinin gerekgelerini inceledigimiz zaman, hepimizin gdrdidu Uzere, hepimizin kabul edebilecedi cok ulvi amaglar
tagsiyor gergekten de. Kanser, kronik hastaliklar, obezite, KOAH vesaire gibi toplum igin oldukga 6nem tasiyan, yasam kalitesini ¢ok
bozan, hatta yasami riske eden ve Ulkenin sadlik ekonomisi agisindan da son derece bliytk yiik olusturan uzun tedavi slreleri ve uzun
tedavi maliyetlerine sebep olan hastaliklar. Bunlarin énlenmesi icin yapilabilecek her turlu ¢alismayi biz sendika olarak elbette ki
destekleriz.

Yasa tasarisini incelerken, aslinda ¢ok 6nemli bir nokta, buradan yola ¢ikarak dikkatimizi gekiyor. Bu tip hastaliklarin
Onlenmesinde koruyucu saglik hizmetleri, erken tani ve tedavi ¢cok énceliklidir. Zira, bu hastaliklar olustuktan sonraki tedavi slresi ve
maliyetleri ¢ok yiksektir ama oncesinde tespit ederseniz, dncesinde erken taniyla zamaninda tespit ederseniz gok daha kisa siireli,
toplum saghigini gok daha yiikseltecek ve ¢ok daha ekonomik olarak énlemek mimkiindir. Ama yasa tasarisini incel edigimiz zaman, bu
sOyledigim konularin tamamen birinci basamadin ve ézellikle de aile hekimliginin ilgi alani oldugunu gériyoruz hep beraber, biz, bu
yasa tasarisinda bu sekilde yer alacadimizi, beraber énlemeye yonelik, erken taniya yénelik calismalarda aile hekimliginin ve birinci
basamadin yer adacadi o6ngorisiyle tasariyl incelemistik ama tasaridaki 23'lncli ve 39'uncu maddeler konusunda sadece aile
hekimlerinin ismi gegiyor. Bunda da aile hekimleri ve aile sadl1g1 elemanlarinin ndbet aile sagligi merkezlerinde nébetlerini ifa etmeleri
“Vatandaglarin ndbet tutulan ASM’ lerden tatil glinleri ve gece saat 22.00" ye kadar hizmet almalar1 sadlanacaktir.” seklinde bir maddeyle
ancak bu tasarida yer a mig bulunuyoruz.

Aile saglig merkezleri Aile Hekimligi Kanunu’'nda da net olarak ifade edildigi Uzere, bireye yonelik sadlik hizmeti veren,
kendisine kayitli bireye yonelik sadlik hizmeti veren, belirli bir mek&nda ve tam guin esasina gére ¢aligan hekimlerdir. Acil hekimligi ise
tamamen farkl1 bir disiplindir. Acil hekimligi bir ekip isidir, acil hekimlik uzmanini bir hastaneye verdigdinizde dahi en az Ug ay sliresince
uyum problemi yasar ¢linkll ekibiyle uyum saglamasi, hastanenin sartlarini bilmesi, fiziki donanimini bilmesi gereklidir, ancak ondan
sonra efektif olacaktir ama aile hekimlerine ve aile hemsirelerine her ay dedisik bir hastanede ya da aile sagligi merkezini agik tutarak
zorunlu olarak nébet konmasi, bir kere her seyden dnce Ulkenin sadligini ve acil hizmetlerini riske atmaktir. Agik olan ale saghgi
merkezine acil olarak basvuran hasta... Ne aile sadligi merkezinin teknik donanimi buna misaittir ne de orada galisan bir hekim ve
hemsire bu sartlarda o kisiye hayatini geri kazandiracak, yasamini verecek yeterli beceri ve sertifikasyona h&kimdir. Dolayisiyla,
oncelikle bu, vatandasin sagligini hige saymak ve acil hizmetlerin sadece sayisa anlamda degerlendirmekie olabilir. Halbuki, saglik
hizmetleri sayisal dedil kalite olarak dederlendirilmesi gereken hizmetlerdir. Acil servislere 76 milyonluk Gilkede 90 milyon basvurunun

olmasi burada bir yanligligin oldugunun géstergesi diye distiniyorum.
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Sayin Komisyon Bagkanimin demin “Universitelerdeki performans uygulamasina karslyim.” demesini gok hakli buluyorum
ve ben acil servislerde performans uygulamasinin hatali oldugunu distiniiyorum.

BASKAN — Kargiyim degil, yanlig anlasiimasin, tartisiimasi gereken bir konu oldugunu distinilyorum.

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BIRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL BASKANI DR.
ILKNUR SALMAN — Cok haklisiniz. Oziir dilerim.

Ben de acil servislerde ayni seyin tartisiimasi gerektigine inantyorum ¢linki acil servislerde galigan sadlik personeline gelen
vaka Uzerinden Ucretlendirme yapiliyor olmasi her hastanin kabul edilmesi anlamina geliyor. Acil servis gergek kimliginden
uzaklastinlmistir. Her tirlG hastanin gidip ilag yazdirdigi, atesini olctirdigu, tansiyonunu olgtirdigl gibi basvurularla maal esef
oyalanmaktadir ve oradaki arkadaglarimiz da performansi artirmaya yonelik, geliri artirmaya yonelik enjektabl’lar vesairel erle hastalar
oyalamakta. Halbuki, ertesi glin bu hastalar bize geri gelmektedir. Dolayisiyla, acil servise bir katkisi yoktur.

Ayrica, bir aile sagli§i merkezinde gecenin geg saatlerine kadar bir hemsire ile bir hekimin tek basina ¢aligmasi, ginimuzin
en 6nemli sorunlarindan biri olan kadina siddet ve sadliktaki siddetin kaginilmaz olarak artmasina sebep olacaktir, bizler her gegen glin
yeni meslek sehitleri verecediz. Aslinda, biz sendika olarak buradayiz ve burada bulunma sebebimizin asli, tim sadlik ¢alisanlarinin
bugiin, ¢ok gudik durumda olan emeklilik haklarini savunmak olmaliydi, bugin, Basbakanimizin s6z verdidi yipranma payinin
detaylarini tartismak olmaliydi ya da ayni olayda yasamini yitiren askerimiz, polisimiz sehit sayilirken ayni olayda yasamini yitiren
saglikgimizin da sehit sayilmasinin miicadelesini veriyor olmaliydik ama su anda, biz, vatandasin sadligini ve aile sagligi merkezlerinin
gercek koruyucu hizmet olarak gérev yapilan yerler olmasinin muicadelesini veriyoruz.

BASKAN - Simdi, efendim, olacek olanlari dedil su anda 6niimlizde bu kanunlar var. Konuya gelelim I{itfen.

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BIRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL BASKANI DR.
ILKNUR SALMAN —Kesinlikle, gok haklisiniz Sayin Bagkanim.

Syleyecedim cok 6nemli bir nokta da ocek ayinda gikarilan torba yasada 5258 sayili Aile Hekimligi Kanunu'na bir ek
madde yapilmisti. Bu ek maddede de “Aile hekimi ve aile sagligi elemanlari en az sekiz saat ndbet tutar.” maddesi kondu. Biz bu
maddenin dlzelecegini umuyorduk bu torba yasada ¢linkli bu ndbetlere Tirkiye'nin birgok yerinde ihtiyag yok. Bu nébetlere gidildigi
zaman, hastaneler istemiyorlar, oradaki saglik galisanlarinin geliri diistiigii igin istemiyorlar. 44 bin sadlik calisani magdurdur. Ihtiyag
olan sadlik caligani sayisi aciller igin 2.500'dur. Ortalama maliyetini hesapladigimiz zaman, bu ndbetlerde bir aile sagligi elemanina
ortalama 45 lira, bir aile hekimine ise ortalama 78 lira para verilmektedir ndbet parasi olarak. Bunu 44 binle garptiginiz zaman aylk 2
milyon 794 bin liralik bir bitgedir. Habuki, ihtiyac olan 2.500 kisiyi génullt, daha dnceden bu iste ¢alismis olan, tecriibesi olan ve
sertifikasi olan gonillu kisilerle yapar ve aylik sdzgelimi hemsireler i¢in 250 -bunlar tabii ki konusulabilir, 6rnek olsun diye sdyliyorum-
hekimler icin 500 gibi bir rakami verdiginizde 937 bin lira yapar yani hem saglik biitgesine ¢ok bliylk bir getiri kazanirsiniz, yaklasik
Ucte 1’e duslrursiiniiz bu nébetin maliyetini, hem insanlarin gondllG olarak, isteyenin nobete gitmesini sadlarsiniz hem hastanelerin
istemedigi bir persondi istihdam etmek zorunda birakmazsiniz hem de sadlikta siddeti, konuya h&kim olmayan, istedi disinda ¢calismayi
engellersiniz. Saat gece ona kadar aile sadligi merkezinde galisip, arkasindan hastane acilinde nébet tutmak ve saat sekizde tekrar aile
hekimligi gorevini, aile hemsireligi gérevini yapmayi beklemek, bir kere Avrupa insan Haklarina aykiridir, Anayasa nin dinlenme
hakkina aykiridir, Anayasa' nin aile butinligt hakkina aykiridir. Uluslararasi sbzlesmelerde belirtildigi Uzere, hekimler, sadlik
caliganlari, haftalik sekiz saat ¢alisir, zorunlu hallerde, olaganustu hallerde bunun Uzerinde ek mesai yapar. Bitin sdzlesme maddel eri
raporumuzda yer aliyor, hepinize vermeyi de arzu ederiz sendikamiz olarak ama biz kendi kanunumuzda “En az kirk saat calisir.” gibi
bir maddeyle ¢aisiyoruz, Turk Tabipler Birliginin de belirttigi gibi yapilan her yeni diizenlemede aile hekimlidi nasil degerlendirilir,
nasil baska kosullarda calistinilir Gizerinden gidiyoruz. Biz, gergekten aile hekimligi bagadigi ginden bu yana Turkiye'nin saghk
gostergelerinin Avrupa dlizeyinin Uzerine ¢cikarmis bir grubuz.

BASKAN — Toparlayabilir miyiz. Diger arkadaglara da sdz hakki taniyalim.

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BIRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL BASKANI DR
ILKNUR SALMAN — Cok 6ziir dilerim, bitiriyorum.

Meslegimize sahip ciktik, birinci basamada sahip ¢iktik. Buglin arabanizin dahi muayenesini yaptirmadiginizda ceza
ayorken, gcocugunu aslya getirmeyen, izleme getirmeyen ailelerin hicbir sorumlulugu olmayip, biz bunlarin cezasini aldik ama buna

ragmen yilmadik ve birinci basamaga sahip gikarak Glkenin birinci basamak sadl ik gdstergelerini Avrupa diizeyinin Gzerine gikardik.
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Dolayisiyla, biz ek gbrev istemiyoruz, aile sagligi merkezl erinde ya da acillerde gérevlendirme tamamen gonll Ul Uk esasinda
olmali. Komisyonunuzdan bu konuda sagduyu bekliyoruz ve bu yasal dizenlemedeki bizim yerimizin olmasi gereken sadece ve sadece
erken tani ve tedavide bizlerin Universitelerle, enstitimiizle beraber calisacak arastirmalara, imkanlara yer verilmesidir. Nobet
konusunun tamamen ¢ikarilmasini ve ocak ayindaki diizenlemenin de istege badli nébet halinde degistirilmesini talep ediyoruz.

Saygilar sunarim.

BASKAN — Tesekkir ediyoruz.

AYTUG ATICI (Mersin) — Saat ona kadar ¢alisma var mi? Ben mi géremedim?

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BIRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL BASKANI DR.
ILKNUR SALMAN - Var.

En arka sayfada Sayin Vekilim.

AYTUG ATICI (Mersin) — Y asada yok.

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BIRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL BASKANI DR.
ILKNUR SALMAN — 29’ uncu maddede yaziyor, su an elimizdeki.

Bilgi notunda dyle sdylenmis, 23 ve 39’ da dazaman belirtilmemis.

AYTUG ATICI (Mersin) - Efendim, saat 22.00'yi netlestirelim, ona gore gegelim.

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BIRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL BASKANI DR.
ILKNUR SALMAN — Sayin Vekilim, su gerekgede, 61’inci sayfada yer aiyor.

AYTUG ATICI (Mersin) — Bakanligin dagittign sey mi?

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BIRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL BASKANI DR.
ILKNUR SALMAN — Evet.

AYTUG ATICI (Mersin) — Efendim, o deil, kanuna bak.

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BIRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL BASKANI DR.
ILKNUR SALMAN — Kanunda saat belirtiimeksizin, sinirsiz.

AYTUG ATICI (Mersin) — Onu sdyleyin, 22.00’yi nereden gikardiniz?

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BIRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL BASKANI DR.
ILKNUR SALMAN — Suradakinden, éngériilen odur diye diisiinerek. ..

AYTUG ATICI (Mersin) — Kanunda yok.

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BIRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL BASKANI DR.
ILKNUR SALMAN — Hayir, kanunda yok.

BASKAN — Buyurun Hanimefendi.

TURK DAHILI VE CERRAHI BILIMLER YOGUN BAKIM DERNEGI TEMSILCISI PROF. DR. ARZU TOPELI - Sayin
Baskan, sayin milletvekilleri, dederli katilimcilar; ben Profesor Arzu Topdi. Turk Dahili ve Cerrahi Bilimler Yogun Bakim Dernegini
temsilen buradayim. Ayni zamanda, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi i¢ Hastaliklar Y ogum Bakim Bilim Dal1 Bagkaniyim.

Yogun bakim uzmanlik egditimimi Amerika da amig olmam ve yaklasik bir yildir Dinya Yodun Bakim Dernekleri
Federasyonu Y Onetim Kuruluna segilmis olan tek Tirk hekim olmam nedeniyle, yogun bakim aanindaki diinyadaki tum gelismeleri
yakindan takip eden bir akademisyenim.

Bizim burada bulunma sebebimiz tasarinin 20 ve 21'inci maddeleriyle ilgili ¢ekincelerimizdir. Bu ¢ekincelerimizi yazili
olarak da Sadlik Komisyonu Bagskanligina arz etmistik. Simdi, bunlari sizlere sozl i olarak, bes dakika icinde 6zetl eyecedim.

Dernegimizin gorlgleri sadece dernegimizi degil, Turkiye de yogum bakim konusuylailgili i¢ hastaliklari, gédus hastaliklari,
gend cerrahi ve noroloji uzmanlik derneklerinin de gérigerini yansitmaktadir. Dider bir deyigle, yaklasik 14 bin uzman hekimi
kapsayan 6 uzmanlik dernegi de benzer gorus ve rahatsizliklarini Saglik Komisyonuna yazili ve szl G olarak iletmistir.

Bu maddelerde sadece anestezi uzmanlarina yogun bakim yan dal siiresi iki yila indirilmis ve bu adanda Gg yil ¢alismis
olanlarin miracaat etmeleri halinde girecekleri bir sinavla uzmanlik belgesi diizenlenecegdi belirtilmigtir. Yani uzman olduktan sonra,
anestezi uzmani olduktan sonra (g yil higbir egditim, arastirma veya Universite hastanesinde yogun bakim egitimi almadan ve higbir kriter
tasimayan sadece anestezi uzmanlari yogun bakim uzmanlik belgesi aabilecektir. Bu durum, tahminen 3-4 bin anestezi uzmaninin
mecburi hizmet hiikiiml (il gl de olmadan bir anda yogdun bakim uzmani olmasi anlamina gelmektedir. Onemli bir uzmanlik olan, ciddi
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bir editim gerektiren ve dolayisiyla vatandaglarimizi da dogrudan ilgilendiren bu durum nitelikli uzmanlik ilkelerinin genel ilkeleriyle
bagdasmamaktadir. Bu maddeler kesinlesirse yodun bakim yan dal egitimi fiilen bitecektir, sadece tek bir ana dal i¢inde yani anestezi
egitimi icerisine entegre olacaktir. Oysa tim diinyada gerek gelismis gerekse su anda biiylimekte olan Cin, Hindistan gibi gelismekte
olan ulkelerde bu uzmanlik alani kesinlikle tek bir ana dala bagli olmayan, multidisipliner, bagimsiz bir egitim programi olan bir
uzmanlik alanidir. Bu maddeler, Avrupa Birligi Ulkeleri uygulamalariyla da gelismektedir.

Yogdun bakim uzmanlik egitimi, Turkiye'de ilk defa mevzuatimiza 2002 yilinda girmistir ve genel kural ve kaideler
Turkiye de tim uzmanlik aanlari igin uygulanmaktadir. 2011 yilinda yine bir kanunla 6 ana da egitimi sonrasi yapilan bir yan dal
oldugu, tim diinyada oldugu gibi tGlkemizde de kabul edilmistir. Bu ana dallar, anestezi, i¢ hastaliklari, gbgus hastaliklari, genel cerrahi,
noroloji ve enfeksiyon hastaliklaridir. 2011 yilinda yogun bakim ve baska yan dallar igin istisnai olarak bes yil boyunca ¢alisma, egitim
ve arastirma yapan hekimler arasindan, Sadlik Bakanligi Tipta Uzmanlik Kurulu kriterleri yeterli bulunanlara yodun bakim diplomasi
dizenlemistir. Su anda yaklasik 200 hekimin yodun bakim diplomasi vardir. Bu asamada, bazi hekimlere yonelik bir magduriyet oldu ise
de bu sekilde bir yasa ¢ikarmak yerine, uzlagl gercevesinde bir ¢dzUm arayiglarina gitmek en dogru olandir ¢linkll bu yasa kesinlegirse
dordiinct kez bu alanda istisnai bir uygulama yapilmis olacaktir.

2012 yilindan itibaren de 200 kisi yan dal uzmanlik sinavina yani genel kura, kaideye uyarak yodun bakim egitimine
baslamigtir. Su anda, yaklasik 400 hekim yodun bakimlarda gérev yapmaktadir. Ustelik bu hekimlerin gogunlugu da anestezi uzmanidir.
Oniimiizdeki birkag yil icerisinde Tiirkiye de yodun bakim uzman sayisi yilda 150 kontenjan agilmakta oldugundan 800’ lere kadar
ulasacaktir. Bu sayi, Turkiye igin, egditimin de devam ettigini Ongorirsek ilk etapta yeterlidir, 6yle 3-4 bin uzmana gerek
bulunmamaktadir ¢linkii TUrkiye' de Sadlik Bakanligi verilerine gore, ikinci ve Uglincl basamak yani bir yodun bakim uzmaninin
sorumlulugunda galismasi gereken yaklasik 7 bin yogun bakim yatadi vardir. Bu 100 bin popllasyon icin 10 yatak demektir ki Kanada,
ingiltere gibi lilkelerden bile daha fazla yatak sayisi vardir. O halde, neden yatak sorunu yasiyoruz? Hepimiz yatak sorununu yasiyoruz.
Bunun nedeni, yine Sadlik Bakanliginin yaptigi gok glizel bir ¢alismada gosterilmistir ki yataklarin yiizde 20’ sinin uygunsuz kullanildigi
yani baska ¢ozimler olmadigi igin —palyatif bakim Uniteleri gibi- gereksiz yatigar oldugu gosterilmistir. Dolayisiyla, Turkiye de yogun
bakim yatak sayisi yeterlidir. Gelismis Ulkelerde yapilan ¢alismalarda da her 12 yataga 1 yogun bakim uzmaninin yeterli oldugu
sonucuna varilmigtir. Dolayisiyla, bu da yaklasik, Turkiye igin 600-700 erigkin yodun bakim uzmani demektir. 2014 yil1 kontenjanlariyla
zaten hekim sayisi 550’ yi bulacaktir ve acik da bir iki yilda kapanacaktir.

Su anda, yodun bakimlarimizdaki en blylk eksiklik hemsire veya yardimci saglik personelidir. Su anda, Turkiye sadlik
turizminde de ¢ok ciddi acilimlar kaydediyor. Y etkin olmayan kisilerin uzmanligi altinda hasta sadlidi tehlike atina da girebilecektir.

Bir diger yandan da bu iki tasari maddesi kesinlesirse sinava girip de yogun bakim uzmanlik egitimine baglayan ve mecburi
hizmet yikiml Gl Ggini kabul eden, iglerini, kariyerlerini -godu dogentligini bile birakip bu ise baglamistir- cogunlugu da anestezi uzmani
olan yodun bakim yan dal arastirma gorevlileri icin ciddi bir magduriyet sdz konusu olacaktir. Su anda bile motivasyonlari bu tasaridan
sonra diismus, glivenleri sarsilmis durumdadir, pes pese istifa mektuplari tarafimiza gelmekte ancak kabul edilmemektedir.

Ayrica, kariyer basamaklarinda 6nii haksiz yere tikanacaktir.

Cok sayida da mektup tarafimiza da Sadlik Komisyonunada...

BASKAN — Sayin Hocam, daha uzun mu?

TURK DAHILI VE CERRAHI BILIMLER YOGUN BAKIM DERNEGI TEMSILCISI PROF. DR. ARZU TOPELI -
Hocam, hemen bitiriyorum, son ciimleme geldim.

Ozetle, kritik bir uzmanlik alaninda anayol baypas edilerek, kestirme bir yol sadece bir uzmanlik alanina yani anestezi
uzmanlarina tahsis edilmektedir.

Yogun bakim egitimi 6zellikli bir egitimdir, ana da egitiminden bagimsizdir ve su anda g yillik bir editim olarak
dizenlenmigtir. Kanun tasarisinda bu egitim sliresi yine sadece anestezi uzmanlarina iki yila indirilmektedir. Bu durum, diger ana
dallarin yogun bakim egitimine baslayan hekimlerine yonelik haksiz bir uygulama yaratmaktadir.

Su anda anestezi egitimi bes yila gikarilmamistir ve igerisinde de bir yillik bir yogun bakim egitimi her yerde sdz konusu
degildir.

Dolayisiyla, son olarak, 2002 yilinda mevzuatimiza giren, kuraa, kaideye gore uzmanlik egitimi verilmekte olan yogun
bakim yan dalinda uzman sayilari hizla artarken ve egitim forma bir sekilde devam ederken, sinava girmeden, egitim slirecine tabi
olmadan, mecburi hizmet yapmadan, tekrar tek bir ana dal igin istisna bir sekilde yan dal uzmanlik belgesi verilmesi ydnindeki
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diizenleme gerekli olmayip, bilimsel ve bize gore -yanlis anlasiimasin- hukuksal agidan da uygun degildir. Clnkd, bu arkadaglarimiz
gerektiginde egitici de olabileceklerdir.

Ulkemizde yogun bakim hizmetlerinin dahaiyi ve nitelikli olmasi hepimizin istegidir. Bu alandaki problemlerin belirlenmesi
icin tek bir ana dal degil tim uzmanlik alanlarinin ve derneklerinin dusiincesiyle Ulkemiz icin en faydali ¢6zim Gnerilerinin ortaya
konulmasl gerekmektedir.

Cok pratik olarak, biz, mimkinse bu maddelerin iptalini istemekteyiz ancak bu uzmanlik belgesi yerine gegici olarak, ben
ihtiyacin cok fazla olmadigini belirttim ancek yine de bir madduriyet sbz konusu ise 2011 yilinda istisna verilen hekimlere yondlik bir
sinav diizenlemesiyle bir ¢6ziim yoluna gidilebilir veya bir sertifika programi ya da uzmanlik belgesi olmayan, yeterlik belgesi tarzinda,
caligabilir belgesi tarzinda bir belge olabilir diye duglinmekteyiz.

BASKAN — Sayin Hocam, ben, burada sistemin, buradaki 6éngorilen maddenin degil gend sistemin ¢ok bozulmasindan yana
degilim acikcasi. Mademki bir sinav var ve buraya bu ¢ocuklar sinavla giriyor, bu sistem devam etmeli. Dolayislyla, bunlara biyUk bir
haksizl 1k olabilecegi fikrini ben de paylasiyorum. O konuyla ilgili tekrar bir tartisma konusu acacadiz, belki ¢ekilebilir, belki sizin
Onerdiginiz gibi bir sertifika olabilir ama belki de ¢ekilmesi ve sinav sisteminin devam etmesinin daha adaletli olacagini dligliniyorum
ben de.

TURK DAHILI VE CERRAHI BILIMLER YOGUN BAKIM DERNEGI TEMSILCISI PROF. DR. ARZU TOPELI -
Cunki zaten bir sistem vardir.

AYTUG ATICI (Mersin) — i1k éneriniz neydi Sayin Hocam? Sertifika disinda bir éneriniz daha vardi.

TURK DAHILI VE CERRAHI BILIMLER YOGUN BAKIM DERNEGI TEMSILCISI PROF. DR. ARZU TOPELI - 2011
yilinda 800 dosya basvurusunda bulunuldu. Bunlarin icinde 200 kisiye diploma verildi bu kriterlere gére. Bu, benim icime sinen bir
Oneri degildi ancak bana bir ¢dziim 6nerisi mutlaka belirtmem sdylendigi icin sdyledim.

AYTUG ATICI (Mersin) - Tamam. Onlara ne yapiimal1?

TURK DAHILI VE CERRAHI BILIMLER YOGUN BAKIM DERNEGI TEMSILCIiSI PROF. DR. ARZU TOPELI -
Onlarabir yeterlik sinavi...

AYTUG ATICI (Mersin) — O dénemde bagvuran ama reddedilen.

TURK DAHILI VE CERRAHI BILIMLER YOGUN BAKIM DERNEGI TEMSILCIiSI PROF. DR. ARZU TOPELI -
Reddedilen, ana da kriterlerinin hepsini karsilamayan, kismi karsilayan ama tim ana dallara agik olmak kaydiyla bir sinav olabilir veya
yine tiim anadallara agik bir uzmanlik belgesi degil ancak...

AYTUG ATICI (Mersin) — Onu sormuyorum, onu anladim ama anladigim kadariyla siz diyorsunuz ki: 800 kisi basvurdu,
200 kisi ddik. Kalan 600 kisiye bir sinav yapilsin gibi bir éneriniz mi var? Y oksa, onlar yeniden degerlendirilsin gibi mi?

BASKAN — Aytug, onu sey yapmayalim... Sistemi bozariz.

TURK DAHILI VE CERRAHI BILIMLER YOGUN BAKIM DERNEGI TEMSILCISI PROF. DR. ARZU TOPELI - Ben
iki maddenin gekilmesini...

BASKAN — Buyurun efendim.

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BIRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL SEKRETERI DR.
MUSTAFA TAMUR — Ben, Doktor Mustafa Tamur, aile hekimiyim, istanbul’dan geliyorum. Birinci Basamak Saglik Caliganlari
Dayanigma Sendikasinin Genel Sekreteriyim.

Sayin Bagkan, degerli komisyon Uyeleri ve dederli hocalarim; gok kisa konusacagim igin rica ediyorum...

BASKAN — Doktor Bey, ayni sendika mi?

BASKAN - O zaman, ben rica edeyim.

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BIRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL SEKRETERI DR.
MUSTAFA TAMUR — Cok kisa konusacagim.

BASKAN — Peki, buyurun.

iki dakika...

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BiRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL SEKRETERI DR.
MUSTAFA TAMUR — Ben Universitedeyken hocalarim birinci basama@in tanimini anlatirken hep duydugum seyler kronik hastal iklarin

Onlenmesi, anne siitlnin énemi vesaire.... Bunlari buradaki hocalarim ¢ok iyi biliyor. Oysa bizi, birinci basamag: ikinci basamakla
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entegre etmeye calistirilan iki madde bu yasa tasarisinin iginde var. Evet, enstitli gok 6énemli, kanserle miicadele cok 6nemli ama yasa
tasarisina ekstradan sokulan iki madde ¢ok ciddi bir sekilde birinci basamadi sakatlamaktadir. Bu sakatlik yuziinden onimizdeki
donemde bizim motivasyonumuz azal acaktir.

BASKAN — Hangi maddeler?

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BiRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL SEKRETERI DR.
MUSTAFA TAMUR — 23 ve 39.

BASKAN — Degerli arkadasimiz bununlailgili konustu, ben de notumu aldim, zamani daha iyi kullanmak bakimindan...

BIRINCI BASAMAK SAGLIK CALISANLARI BiRLIK VE DAYANISMA SENDIKASI GENEL SEKRETERI DR.
MUSTAFA TAMUR — Ama gegmise atif yapiimasini rica edecedim ¢lnki biliyorsunuz, bir dnceki torba kanunda hekimler ve
hemsirelere “En az sekiz saat ndbet tutulur.” dendi. Dlinyanin higbir yerinde bir yasada “En az sekiz saat” diyerek en az siire belirtilmez.
Bu ne demektir? En Ust siiresi sinirsizdir. Bdyle bir yasa olamaz. Bunun kaldirilmasini, ihtiyag héline getirilmesini rica ediyoruz. Bu,
gergekten, bizimigin, 44 bin kisi icin cok 6nemli.

BASKAN - Degerlendirecegiz efendim.

Buyurun anestezi. ..

TURK ANESTEZIYOLOJI VE REANIMASY ON DERNEGI BASKANI PROF. DR NESLIHAN ALKIS — Sayin Bagkan,
degerli komisyon Uyeleri, degerli vekillerim, Sayin Rektérim; oncelikle tabii bir sivil toplum 6rgiitl olarak burada bulunmak ve bu yasa
tasarisinda sz sahibi olmak adina gok mutluyuz. Oncelikle onu sdylemek istiyorum.

Ben Turk Anestezi Dernedi Bagkani olarak burada yer amaktan ¢ok mutluyum.

Birazcik daolsa, izin verirseniz, Turk Anestezi Dernegdinden bahsetmek istiyorum.

BASKAN — Hocam, |tfen, zamanimizi daha rantabl kullanalim.

TURK ANESTEZIYOLOJi REANIMASYON DERNEGI BASKANI PROF. DR. NESLIHAN ALKIS — Peki. Tamam,
Hocam. Ug dakika, siz veriyorum. Haklisiniz.

Tiirk Anesteziyoloji ve Reanimasyon Derneginin, bugiin, Tiirkiye deki 5.500 uzmani adina ben buradayim. isterseniz, onu
sOylemek istiyorum.

SOyle: Benim burada sdz ama sebebim, 20 ve 21'inci maddelerle ilgili. Biraz 6nce, Arzu Hoca Dahili ve Cerrahi Yogun
Bakim Dernegi adina konustu. Bu maddelerleilgili bizim fikrimiz sdyledir: Biz, Saglik Bakanliginin hazirladigi bu yasa tasarisindaki bu
maddeleri siddetle destekliyoruz. $dyle ki: Su anda Arzu Hoca nin bahsettidi “Yetkisiz yodun bakimlarda insanlar olacak.” dedigi
yogun bakimlar su anda tam 1.172 anestezi ve reanimasyon uzmani tarafindan hizmet verilmekte olan yodun bakimlardir ve sadece
166'si yodun bakim belgesiyle belgelenmis durumdadir. Biz, bu yasa tasarisiyla bu istisnai yoldan tabii ki hak edenlerin, tabii ki yodun
bakimlarda emedi gecip orada editim amis olan kigilerin belli bir sinavla ve sinavin arkasindan da belli belgelendirmelerle hak
kazanmasindan yanayiz. Hicbir zaman 3 bin, 4 bin kisi olmayacak bu ¢linki 800 kisi basvurdu daha énce de, muhtemelen bu 1.172
kisinin hakkini savunmus oluyoruz. Biz bunu siddetle destekliyoruz.

Bir bagka amacimiz da anestezi ve reanimasyon uzmanlarinin yogun bakim egitimi vermekteki en siki, en uzun siireli yogun
bakim egitimi veren anestezi ve reanismasyon uzmanlik anadali oldugunu da 6zellikle sdylemek istiyorum.

Cok tesekkir ediyorum.

BASKAN — Biz de tesekkdr ediyoruz.

TURK YOGUN BAKIM DERNEGI BASKANI PROF. DR. NECMETTIN UNAL — Ayni konuda, Tiirk Yodun Bakim
Dernegi Bagkan...

BASKAN — Buyurun Hocam.

TURK YOGUN BAKIM DERNEGI BASKANI PROF. DR. NECMETTIN UNAL — Sayin Bagkan, degerli komisyon
uyeleri, sayin rektorler, degerli sivil toplum 6rgitii Gyeleri; fikrimizi beyan etme sansi yarattiginizigin gok tesekkurler.

Efendim, ben bir anesteziyoloji ve reanimasyon uzmanlidi Gstiine yodun bakim yan dal uzmani olan Ankara Universitesi Tip
Fakiltesinin 6gretim Uyesi ve orada Yodun Bakim Bilim Dai Bagkaniyim. Ayni zamanda da Turk Yogun Bakim Derneginin

Bagkaniyim.
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Tuark Yogun Bakim Dernegi, otuz alti senelik ve Turkiye de ilk kurulan en blyik yogun bakim dernegidir: Toplam 1.200
Uyemiz vardir ve su ana kadar yodun bakim yan dal uzmanlik belgesi alan Turkiye deki tim uzmanlarin yizde 80’i bizim Gyemizdir.
Dolayisiyla, bu konudafikir ylrttme acisindan adirlikli olarak sdzlerimizin blylk bir zimreyi yansittigini agikca sdyleyebilirim.

Efendim, yodun bakimin tarihgesinde anestezi geliyor vesaire geliyor. Bunlar enteresan dedil ama yodun bakim
multidisipliner bir brangtir. Birgok brangin bunu beslemesi de son derece dodaldir ama diinyada bunun ¢ikis yeri hep anestezi olmustur
ancak daha sonra dider branglar da bunu ylklenmisgtir. Avrupa Yogun Bakim Derneginin Uye portféylnin ylizde 52'si anestezistlerden
olusmaktadir ve Turkiye de de su anda anestezi kokenli yogun bakimcilar biiylk oranda hizmeti yuritmektedirler.

Saglik Bakanhiginin bilgilerine gore -cok net dedil bu bilgiler- su anda yogun bakimlarda 1.500'den fazla degisik
branglardan arkadasimiz ¢calismaktadir ve Neslihan Hoca' nin dedigine gére 1.170 civar anestezi kokenlidir.

Turkiye de Sagdlik Bakanliginin politikasiyla -yine rakamlar yanlissa lutfen birokratlarimiz diizeltsinler- su anda 16 bin ile
23 bin arasinda yogun bakim yatadi -hatta 26 bin oldugunu sdyleyen bir veriye de ulastim- vardir. Sonugta, yogun bakim yan dal
uzmanhiginin gindeme getirilmesinden sonra toplam 208 tane uzmanimiz vardir ve bu 208 tane uzmanin bu hizmeti yUritmesi
gerekmektedir. Diger arkadaglarimiz, 1.500 civarindaki arkadasimiz bu belgeyi hak edemedikleri, alamadiklari icin kirgindirlar,
kuskiindurler, bu isi yapmak istememektedirler ve Tlrkiye'nin 6niinde yodun bakimda gok ciddi problemler vardir. Bu nedenle, su anda
yogdun bakim hizmeti vermekte oldudu kanitlanmig olan bitiin yogun bakim ¢alisanlarinin -buna anestezistler de dahildir, diger branglar
da dahildir- yodun bakim yan dal belgesi alabilmesi icin sinirlari iyi ¢izilmig bir olanak yaratilmasinin Turkiye deki bu problemi ¢ézme
acisindan dogdru oldugunu dislintyoruz ve bu nedenle, bu yasa taslajinin sadece anestezistlerle dedil ama daha da genigletilerek herkes
icin, bu 6 brangicin bir olanak haline getirilmesini hakikaten teklif ediyoruz ve destekliyoruz.

Burada, Arzu Hoca nin sdyledidi gibi, 4 bin kisinin yan da uzmanlik belgesi amasi diye bir sey sz konusu degildir, bu
egzajere edilmis bir rakamdir ¢linki yogun bakim yan dal uzmanlidina Turkiye de bagvuran -ki imtihan bile olmadan, sadece dosyayla
bagvuran- kisi sayisi 850’ dir, eriskin yogun bakimi igin sdyltiyorum, bunun 208’i yan da belgesini amisgtir, geri kalan 600-650 kisi
imtihani gbze alirsa ve imtihanda basarili olursa bu belgeyi alacaktl, bir sartla en az i¢ sene yogun bakimda calistigini kanitlamak
sartiyla. Dolayisiyla dyle 4 binler filan degil umut ediyorum ki en az 300 kisi olur. Daha fazla olacagini zannetmiyorum. Bu bile yeterli
degildir.

Diger taraftan, yogun bakim egitiminde her sene —bagladik- 150 civarinda uzman yetisiyor. 150 uzmanla biz agigimizi on
seneden Once kapatamayiz. Bu agigi kapatacak bir yontem bulmak mecburiyetindeyiz. Bunlardan birisi de 21'inci maddede yazilan
Ozelliktir. Yan dal uzmanligina eleman veren ana dal uzmanliklarinin hicbirisinde standart yodun bakim egitim suresi yoktur. Bunlarin
icerisinde en uzun egitim siresi anesteziyolojidedir ve Arzu Hoca nin sdyledigi dogrudur, standardi da ¢ok diizglin degildir ama yaklagik
belli merkezlerde bir sene kadar anestezistler yogun bakim yan da egitimi gormekte ama bu arada gégus hastaliklari uzmanlar
egitimleri sirasinda dort aylarini yodun bakimda gegirmektedir.

BASKAN — Simdi Sayin Hocam, kusura bakmayin ben araya girecegim, benim burada anladigim sizin goriisiiniiz Arzu
Hanim'la ayni paraelde degil.

TURK YOGUN BAKIM DERNEGI BASKANI PROF. DR. NECMETTIN UNAL — Hayir, degiliz efendim, kesinlikle
degiliz.

BASKAN —Yaniz burada tabii ki bdyle bir ¢eliski var acaba siz kendi aranizda bir konsenslis yapip da bu nihai kararla bunu
bize getirseniz, biz de burada onu tartigsak.

AYTUG ATICI (Mersin) — Farkli birim efendim, biri anestezi biri yogun bakim.

BASKAN — Anestezi ama...

TURK YOGUN BAKIM DERNEGI BASKANI PROF. DR. NECMETTIN UNAL — Ben anestezi dernei degilim efendim,
Turk Yogdun Bakim Dernegini temsilen buradayim.

BASKAN — Arzu Hanim da yogun bakim.

AYTUG ATICI (Mersin) — Bagka bir yer dediler.

BASKAN — Tamam, Hacettepenin Ankara Universitesinin hocalari. Simdi ikisi de yodun bakim. iki yogun bakim hocasi var
ve ikisinin fikirleri ayri. Simdi bu iki fikrinde bir uyum igine gelip burada nihai bir kararla biz de kararlastirsak daha glizel olmaz mi?
Hocam bunu bdyle yapalim. Yani simdi bu konuyu temel olarak bilen kisiler sizlersiniz. Biz Universite kaynakli yeni dodan yodun
bakimci oldugumuz icin bu konulara daha yakiniz ama siz ikiniz apayri iki sey sOyluyorsunuz, birisi olsun birisi olmasin. Simdi burada
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biz kanun yapici olarak bunun herkesi memnun edecek ve topluma yararli olacak bir ortak noktasini bulmak durumundayiz ama dnce
sizin ortak noktay1 bulmaniz lazim Hocam.

TURK YOGUN BAKIM DERNEGI BASKANI PROF. DR. NECMETTIN UNAL — Efendim biz bir uzlasi igerisinde
olabilseydik keske bu noktalara gelinmezdi diye dislinliyorum ve bu noktaya gelmemizdeki temel faktérlerden birisi de sudur: Yogdun
bakim yan dal uzmanli§i belgesi verilmesinin yan dal uzmanligindan ziyade akademik bir pozisyon olarak degerlendirilmesidir. Saglik
Bakanligi bununla ilgili sartlari ¢ikardidi zaman -hepiniz akademisyensiniz, hekimsiniz- 5 tane SCD yayin istedi. Su anda yan dad
uzmanlik égrencisi olan...

BASKAN —Yan dalar ilk kurulurken dyle oluyor tabii.

TURK YOGUN BAKIM DERNEGI BASKANI PROF. DR. NECMETTIN UNAL — Ama bu su anda pratik hayatta yogun
bakimi gok uzun siiredir yapmasina rajmen akademik olarak bunu yapmayan ancak yogun bakima hakim olan ve Turkiye de bu iglevi
yurten gok farkl branglardan arkadaglarimizin kiiskiinlGigu ve bu isten ayrilma talebiyle sonuglanacaktir.

BASKAN — Ama Hocam, Arzu Hanim da diyor ki, o da kendi agisindan diyor ki: Bu iste arkadaglarimizin kisk{nl Ggu.
Hemen hemen ayni ciimleleri kullaniyorsunuz ama tamamen birbirine zit kullaniyorsunuz.

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Bir 6neride bulunabilir miyim Sayin Bagkan?

BASKAN — Hocam, buyurun, sizi de kirmayalim.

MEHMET HABERAL (Zonguldak) — Simdi arkadaglar kriterlerini koysunlar, size getirsinler ¢linku kriter koymadan tabii,
doktor beyin hakki olabilir, yani biz orada akademik bir imtihan yapmiyoruz. Gergekten yogun bakimlar gok 6nemli hastalar icin,
kriterlerini koysunlar arkadaglar.

BASKAN — Hocam, yaniz su var: Bir yan da sinavi yapilmis. Yapildi mi Arzu Hocam?

TURK DAHILI VE CERRAHI BILIMLER YOGUN BAKIM DERNEGI TEMSILCISI PROF. DR. ARZU TOPELI - Zaten
yapiliyor.

BASKAN —Bir yeni dogan yan dal sinavi yapilmis.

NECMETTIN UNAL —Yan da sinavi yapilmadi efendim, dyle bir sinav yok efendim. Sinav yapilmadi efendim.

AYTUG ATICI (Mersin) — O YDUS efendim, yan dal giris sinavi.

TURK DAHILI VE CERRAHI BILIMLER YOGUN BAKIM DERNEGI TEMSILCISI PROF. DR. ARZU TOPELI - Ama
0 ayri bir sey uzman olmayi gerektirmiyor. Su anda insanlar kariyerlerini birakip o sinava giren ve basarili olanlar zaten egitime
bagadilar ve hizla da her yil 150 kisi bu egitimi zaten aliyor. Yani yodun bakimei ihtiyacini elbette kargilamamiz bu tlkenin sorunlarini
¢ozmemiz lazim.

BASKAN — Hocam, ben sizin ikinizi de ¢ok iyi anladim. Bunu yine beraber konusalim, burada baglamayalim onu, Aytug
sen de, burada bunu konusalim ve bir sonuca varalim ¢linki farkli fikirler var. Her iki fikirde kendi agisindan hakli, hakli goriiniiyor ama
biz onu bir seye sokalim yani.

TURK YOGUN BAKIM DERNEGI BASKANI PROF. DR. NECMETTIN UNAL — Efendim, o zaman ben sizden sunu rica
ediyorum: Biz yazili olarak Arzu Hoca'yla da bir araya geliriz. Uzlasiriz, uzZlasamayiz ama biz fikirleri size iletiriz yazil1 olarak ama
burada s6zlU olarak sunu belirtmek istiyorum: Biz Saglik Bakanliginca getirilmis olan yasa teklifindeki 20 ve 21’inci maddeleri
desteklemekteyiz Turk Yogun Bakim Dernegi olarak.

BASKAN — Buyurun.

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI - Sayin Bagkanim, gok degerli milletvekilleri Komisyon Uyeleri; hepinize Tiirk Saglik
Sendikasi adina saygi ve sevgiyle hirmetlerimi sunuyorum.

Turkiye Saglik Enstitlleri Baskanliginin Kurulmasiyla Bazi Kanun Ve Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik
Y apilmasina Dair Kanun Tasarisi’ na bizlerin de goriiglerini almanizdan dolay tesekkurlerimi sunuyorum.

Burada amac ve kapsam degerlendirmesine bakildiginda Turkiye deki teknolojinin ve sadlik, bilim ve teknolojisinin daha
ileriye gitmesi adina hizmet verecegi amag ve kapsamda agikga belli. Burada Tirkiye de tip fakiltesi bulunan Gniversitelerimizin bu
hizmeti verdigini hep beraber gorliyoruz ama ne hikmettir ki bugiin Universite hastanelerimiz ekonomik krizle bogusmaktadir. 2010-
2011 yilinda binlerce, 175 bin 4/B’li arkadasimiza kadro verildi, bunlarin birgogu da tniversitelerde maaslari hala Gniversitenin déner

sermayel erinden 6denmektedir. Bu da ekonomik krizin ¢zellikle Universitelerdeki en blyik unsurlaridir diye diigliniyorum.
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Tabii, buralar bilim yerleri, buraarin dahaiyi geligtirilip bu UGlkeye diinya standartlarinda bir hizmet vermesinin 6nu agilmasi
adina Universite hastanelerinin Sadlik Bakanligina devri sdz konusu degil de buraar gelistirme adina gayret gosterilirse daha faydali
olacagini dustiniyorum. Gegmisteki Sayin Saglik Bakanimizin Sadlik Bakanligina baglamayla ilgili ciddi duglinceleri vardi. Bu
gezdigimiz her Universite tip fakiltesinde gérdigimiz imkéanlar veya galisanlarin sunmus oldugu, sdylemis oldudu seyler Sadlik
Bakanligiyla birlesmeyi kabul etmemektir.

Ozellikle madde 22’ de ifade edilen 290 sayili Saglik Bakanligi Déner Sermaye Kanunu’ ndan énce her hastanemiz kendine
minhasir bu kanunu oradaki doner sermaye komisyonlarindaki Uyelerin belirleyecegi miktarlar neticesinde hekim ve hekim digi
calisanlara 6deme yapiliyor idi. Burada, bilmiyorum ben mi yanlis gérdiim, bu yetkiyi Tirkiye Kamu Hastaneleri Kurumuna bagli olan
birliklerin de yani genel sekreterlerin de hesaplamaya yetkili olacadi veya oranlan belirlemede yetkili olacadi gibi bir unsur var. Bu su
sekliyle gok yanligtir: Tirkiye de buglin hekim digi ¢alisanlarin dmis oldugu déner sermaye diye bir sey yoktur, sadece 375’in ek 9'unda
belirtilen tim devlet memurlarinin amis oldugu ek 6deme miktaridir. Y ani kisinin unvan ve derecesine gére amis oldugu bir Ucrettir, bu
da 500 lirayla 1.100 lira arasinda degigir. Bunun Uzerinde sadlik personeli herhangi bir ek 6deme alamamaktadir. Bu da Turkiye de
Ozellikle sadlik kurum ve kuruluglarinda galisan ebe, hemsire, sadlik memuru, anestezi teknisyeni velhasil bir ekip zinciri iginde gérev
yapan ve gegmiste de Mecliste komisyonlar kurulup siddeti nleme adina bir stirti gaba harcanirken bu insanlarin, bu alacaklar1 3 kuruga
g6z dikilmemeli diye duglintlyorum.

AYTUG ATICI (Mersin) — Kaginci madde hakkinda konusuyorsunuz?

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — 22’ nci madde.

ISMAIL GUNES (Usak) — Ne diyor orada?

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Buruda diyor ki: 209 sayili Saglik Bakanligina bagdli saglik kurumlari ve esinlendirme
rehabilitasyon tesislerine verilecek Doner Sermaye Hakkindaki Kanun'un 5'inci maddesinin Uglnct fikrasina asadidaki climle
eklenmistir: Turkiye Kamu Hastaneleri Kurumu bu fikrada 6ngériilen oranlari kamu hastane birlikleri bazinda hesaplamaya da yetkilidir.

AYTUG ATICI (Mersin) —Bu iyi bir sey degil mi Bagkanim?

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Iste, ben de yanlis anlamamak adina, bunun dogru oldugunu ifade etmek adina, bu
hesaplamay genel sekreterlik acaba ek 6demenin lizerine gikarmayacak mi? Yani buradaki hesaplama her ne kadar gelir diizeyinde
dagitilir ise de burada bir takdir yetkisi var.

BASKAN - Simdi Bagkanim, onu o maddeye geldigimiz zaman maddeleri tek tek... Simdi geneli Uizerinde konusuyoruz ya.

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Ben de gendli (izerinde ifade edecegdim evet.

Yani buradaki tereddidimiiz su: Sadece yardimei saglik personeli veya hekim olarak ¢alisan arkadaglarimizin amis oldugu
doner sermayelerde... Biliyorsunuz 209 sayili Yasa gayet nettir. Burada sadece hesaplamada etkisi olmayan, bu isin icinde olmayan
genel sekreterin bu ise midahil oldugunda farkli seylerin ortaya ¢cikacad tereddiidii var. Nedir mesela? A hastanesinin geliri ylksektir,
orada cal1san arkadasimiz daha ¢ok ddner sermaye amaktadir ama B hastanesindeki hastanede ¢alisan geliri az oldugdu icin daha disik
amaktadir. Bunlarin hepsi toplanip sadece genel anlamda bir miktar belirlenirse bu sikinti yaratir. Bunu ifade etmek adina birlige yetki
verilmemesini dustintyorum.

AYTUG ATICI (Mersin) — Tam tersi Baskanim yani simdi bir hastane az al1yor, 6biirii ok aliyor. Bu diyor ki: Birlik olarak
hepsini toplayin, bir hastanede yiizde 65’ ini gegmesin, esitleyeyim.

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Ust diizeyde esitlemis olsa amenna ama bunu alt diizeyde esitlerse... Esitleyebilir mi?
Esitleyebilir Sayin Vekilim.

SAGLIK BAKANLIGI TEMSILCISI - Yiizde 50 limiti var.

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Y(izde 50 zaten oran olarak daditilmasi gereken miktar.

BASKAN — O alt limit degil mi?

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Alt limit olarak.

SAGLIK BAKANLIGI TEMSILCISI — Yiizde 50 daitilmasi gereken...

AYTUG ATICI (Mersin) — Ama birligin degil mi, birligin ortalama?

BAKANLIK TEMSILCISI — Evet, efendim.

AYTUG ATICI (Mersin) — Ama bir hastanenin yiizde 65'ini gegemez diyor.
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ISMAIL GUNES (Usak) — Kiigiik hastanelerimizdekilerin gelirleri az oldugu icin onlarda da yiizde 65'e kadar onu
yukseltiyoruz efendim, 50'yi 65’ e gikariyoruz.

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Bunu iyi niyetle gérmek istiyoruz.

ISMAIL GUNES (Usak) — Kiigilk hastanelerin geliri az oldugu igin o miktar...

BASKAN —Bu iyi yani koruyor bu seyi.

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI - Zaten bu ézellikle doner sermaye sisteminin bu anlamdaki eksikliklerini ortaya
koyuyor. Yani bir hastanenin gelirini yikseltmek adina cok yogun bir calismaicinde ama geliri az olan veya hastasi az olan kisiler...

ISMAIL GUNES (Usak) — Bu maddeye karsi misiniz?

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Biz bu maddeye bu sekliyle karsiyiz yani burada...

ISMAIL GUNES (Usak) — Neistiyorsunuz?

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Yani burada diyoruz ki: Bu oranlarin sadece genel sekreterlikler nezdindeki kisilerin
uhdesinde kalmasin.

ISMAIL GUNES (Ugak) — Y etmez diyorsunuz.

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Yetmez diyoruz evet, yilkselmesi gerekir diyoruz.

Gene 23’ incli maddede 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun ek 33'Unde belirtilen fazla mesai Ucretlerinin 6denme
usulii ek 33’ e gore verilir. Burada da toplum sagligi merkezleri ve aile sagligi merkezlerinde ¢alisan arkadaglarimiz da altmis saate kadar
her ay fazlamesai verilecegiyleilgili bir hiikiim ekleniyor.

ISMAIL GUNES (Usak) — 23’ de?

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI —23'te evet.

Tabii yirmi dort saat kuralina gore ¢alisan hastanelerimizde yogdun personel eksiklidi ve yogun bir is giicti var. Bu is glicini
1 kat daha artirarak fazla mesai yaptirmak inanin telafisi olmayan hatalara sebep olabilir. Bunu 6nlemek adina cazip hale getirmek ve
oncelikle ek 33'teki oranlarin bir kere miktar olarak ylkseltilmesi... Yani kiginin istegine birakilmasi gerekir. Bugiin bir hemsire
arkadasimizin bir saatlik mesai Ucreti bin lira, 2 bin lira. Yani bunu kabul edecek hig bir sadlik ¢alisani olamaz. Bunun igin bu oranlarin
yUksdltilip kisinin istegine badli fazla mesai yaptiriimasi gerekir diye dislinlyoruz.

AYTUG ATICI (Mersin) — Diyorsunuz ki: Bir énoeki kanunda en az sekiz saat olan bir ek dnerge verin, bunu istege
bagdlayin. Bunu dayine istege bagli bir sekilde isteyen gengler, evlenecekler ndbet tutsunistiyorsa...

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — istege baglidir, fiyati...

ISMAIL GUNES (Ussk) — 60’ a gére ne yapal im biz?

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Burada 60’ la kisitlamayalim. Y ani bazen su uygulama da oluyor:

ISMAIL GUNES (Usak) — Gece galisanlari zaten yiiz 30’ u gegemiyor.

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI - Yiizde 30’ u gegemiyor.

ISMAIL GUNES (Usak) — Y lizde 30 degil, 130 saati.

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — 130 saati kanun da gegemiyor. Kanun icap nébetinde 120saat....

ISMAIL GUNES (Usak) — Giindiiz gal 1sacaksin hem de hastanede ¢alisan kadar nébet paras aacak.

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Onu ifade etmek istemiyorum.

BASKAN — istege baglayal im diyor.

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Simdi bakin, burada kanun ne diyor? “Devlet memurunu 130 saate kadar
calistirabilirsiniz.” Bakin godu hastanede icap ndbeti seklinde tutulan ve yedek persond diye tutturulan bir nébet var. Boyle bir sey ne
yasada var ne yonetmelikte var.

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Hangi hastane, bdyle var mi, hangi hastanede var dyle?

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISi — Orneklerini verebiliriz, diizeltme noktasinda gayret gdsterilecekse. “ 120 saate kadar
icap nobeti tutturulur.” diyor, 220 yirmi saat icap tutan insanlar var, arkadaglarimiz var. Bunun oniiniin kesilmesi lazim.

Gegici madde 68’ e de atifta bulunmak istiyorum. Burada sadlik personeli, 6zellikle hekim disl ¢aligan arkadaglarimizin
binlercesi 6n lisans mezunu. On lisans mezunu olan bu arkadag arimiz lisans tamamlama hakki istiyor. Bunu énceki Saglik Bakanimiz
daifade etti, bizler de yeni Salik Bakanimizla da goristiik. Cevre sadlidi teknisyeni, anestezi teknisyeni, ebe, hemsire, bunun gibi 6n
lisans mezunu binlerce sadlik ¢alisani var. Bu konuda gegmiste ebe, hemsire ve sadlik memurlarina lisans tamamlama hakki verildi,
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Erzurum ve Samsun’ daki Universitelerde ama dider 6n lisans mezunu olan ve buguin cesitli Universitelerde 6n lisansi bitiren, agik 6gretim
dahil, bu arkadaglarimizin lisans tamamlamayla ilgili Universitelerde bolim olmadidi icin maalesef lisans tamamlama haklari
uygulanamiyor.

ISMAIL GUNES (Usak) — Hangi madde?

AYTUG ATICI (Mersin) — 33 galiba.

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Burada biz sunu ézellikle sdylemek istiyoruz: Yani bu gecici 68 e konarak... Ingallah
inaniyoruz ki ¢linkli sadece kanunla bu isin diizelmeyecegi asikar. Belki engel yok idi ama bunun belki kanunla yapilabilecedi hikmi
getirildi. En kisa stirede Sadlik Bakanliginadair ¢alisanlarin degil tim tniversite hastanesi ¢alisanlarinin da bu haklardan faydalanmasi...
Clnku orada kisitlama getirilmis, oncelikle Saglik Bakanligi personeli, biz tim sadlik personelinin bu lisans tamamlama hakkindan
faydalanmasi gerektigini diisliniiyoruz.

BASKAN — Baskanim, tamam m, bitirecek misiniz?

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Hemen iki dakikanizi Sayin Bagkanim...

Gene madde 39'da bu Hak Sagligi Kurumunca belirlenen aile sagligi merkezlerindeki calisma saatleri disinda acil
bagvurulan hastalara hizmet vermek Uzere, bunun altini ézellikle giziyorum, aile hekimleri ve aile sadligi elemanlari ile gerektidinde
Saglik Bakanlig ve bagdli kuruluglar personeline nébet gorevi verilebilir. “ Gerektiginde” diyor, bu gerektigi eder genel anlamda... [llerde
¢lnku sikinti var aile sagligi persondli arkadaglarimizin hepsini acillerde gorevlendiriyorlar. Bunun yaninda bunda anlamis oldugumuz
su: Aile hekimleri ve aile sagligi elemanlar da acaba aile sadligi merkezlerinde acil hizmeti vermeye mi devam edecek? Zaten bu
anlamda su anda 6zellikle sayisal noktada baktigimizda 21 bini bulmasi gereken aile hekimligi bugiin 19 bin, 20 binlerde, yeterli sayida
aile hekimi yok.

Bunun yaninda, aile sadligi personelleri eksik ve bu arkadaslarimiz hem sayisal hasta bakimi yaparken “Bu noktalarda belli
saatlerde su kadar nobet tutma zorunluludu var.” diye kanunla emredici hdle getirir isek buradaillerde 6zellikle aile bltlnliglinden tutun
Anayasa daki angarya sekline... Diine kadar da bu kanun ¢ikmayasicaya kadar bu arkadaglarimiz nébet tutuyordu ama bir kurus para
damiyorlardi.

Biz, buradaki, 6zellikle Sadlik Bakanlidina bagli kuruluglardaki diger kurumlarda, hastanelerde galisan arkadaglarima da
buralarda gérev verilmesi -3 tane kurum olan saglik midarliga, halk saghigr ve Kamu Hastaneleri Kurum- genel anlamda 3 kurum
olmasi bir anlamda yanlis bir politika oldugunun da gdstergesidir. Clnk(i personel yetersizligi... 3 kurum ayri ayri kendince islem
yapmaktadir fakat gegici gorevlendirmeler kurumlar arasinda had safhadadir. Bu da galisanlarin mora ve motivasyonunu bozmaktadir.

Ben bu duygu ve diislincel erle komisyonunuza tesekkir ediyorum.

BASKAN — Bagkanim, tesekkir ediyoruz biz de.

AYTUG ATICI (Mersin) — Séziinii tutmasinlar mi yani 39'da?

TURK SAGLIK-SEN TEMSILCISI — Tutmasinlar yani burada zorunlu kanuni nébet verilmemesi gerekir, kendi gérev...

AYTUG ATICI (Mersin) — Hocam, bir de sunu sdyleyecedim: Bu, acil basvuran hastalara hizmet verecek -belki arkadaglar
bizi aydinlatirlar- yani her gorev verilen ASM bir acil defibrilatdriyle, monitdriyle o hdle mi getirilecek, yoksa... Acil ne demek yani?
Acil bagvuran hasta geldi, g6gsu adriyor, ne yapacagiz? Cunkd, bildigim kadariyla, ASM’lerin donaniminda monitér yok, defibrilator
yok, bir sey yok. Yani, acil geldi, kaniyor hasta, ne yapacak mesela?

BASKAN — Ona midahale etmeyecek de onlar, Aytug, o degil de mesela gecenin bir vakti hastanin 6lim olay oluyor ve
ona bir defin ruhsati vermek gerekiyor ve doktor bulamiyor bazen insanlar.

AYTUG ATICI (Mersin) — Hocam, burada “Acil basvuran hasta’ diyor, cenaze degil.

BASKAN — Buyurun.

ISMAIL GUNES (Usak) — Bunun gikis sebebi, tabii ki acillere bagvurunun gok olmasi. Hastalarin yaklagik dértte 1'i acile
basvuruyor. Ozellikle de cumartesi, pazar ve mesai saati sonrasi aciller gok yogun oluyor. Bir de aciller sehrin bdli bir bdlgesinde,
diyelim ki orta dlgek bir sehirde bir devlet hastanesi ve belli bir merkezde bulunuyor ve daha basit giderilebilecek, tedavi edilebilecek,
diyelim ki Ust solunum yolu enfeksiyonu gibi daha basit, yani sizin dediginiz gibi defibre edecek degil de yani o0 amaca yondlik...

AYTUG ATICI (Mersin) —“Acil” diyor Hocam.

ISMAIL GUNES (Usak) — Yok, yok, o amaca yonelik yani aile sagligi merkezlerinden bazilarini, hepsini degil, herhdde
segecek Bakanligimiz.
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BASKAN — Neye gore ayriliyor 0?

AYTUG ATICI (Mersin) — Neye gére ayrilacak?

ISMAIL GUNES (Usak) — Niifusun yogunluguna gére herhalde degjil mi?

AYTUG ATICI (Mersin) — lyi niyetini anliyorum, gerekgeni de anliyorum ama burada o yazmiyor.

ISMAIL GUNES (Usak) — O sekilde olmasi gerektigini ben. ..

BASKAN — Sorumluluk olayi farkl bir sey.

Buyurun Zafer Bey, sizi dinleyelim burada biz.

SAGLIK BAKANLIGI TEMSILCISI — Efendim, efitim aile sajligi merkezi olarak tanimladigimiz, aile hekimligi

asistanlarinin da gorev yapacagdi, 4 veya 4’ten daha blyik birimi olan aile hekimligi merkezleri ve bunlar genellikle hastanelerimize

yakin birimler olarak segilecek. TUm aile sagligi merkezlerinde nébet uygulamasi ya da mesai digi ¢calisma modeli uygulanmayacak.

bekliyor.

AYTUG ATICI (Mersin) — Buraya o zaman bir yonetmelik ekleyeceksiniz.
SAGLIK BAKANLIGI TEMSILCISI — Tabii ki efendim. O yénetmeligimiz su anda yazildi, Maiye Bakanliginda goriis igin

AYTUG ATICI (Mersin) — Peki, oranin donanimini yapacak misiniz defibrilatériyle falan?

SAGLIK BAKANLIGI TEMSILCISI — Tabii ki efendim, aynen dyle.

AYTUG ATICI (Mersin) — Ek dnerge mi verilecek buraya o zaman?

BASKAN - “Hastanenin yaninda’ diyor ama.

AYTUG ATICI (Mersin) — Donanimini kim yapacak?

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Sagdlik Bakanli§ yapacak.

AYTUG ATICI (Mersin) — Tamer Hocam, aile sagli§i merkezlerinin donanimini hekimler cebinden yapiyor. Giizel debu...
SAGLIK BAKANLIGI TEMSILCISI — Aytug Hocam, bu merkezler ilgili hastanelerimizle afiliye hale getirilecek, burada bu

bahsettiginiz donanimlari hastanel erimiz temin edecek.

AYTUG ATICI (Mersin) — Anliyorum da burada yok, siz gittiniz, baska bir adam geldi, oturdu, “actim” dedi, ne yapacagiz?

Y ok burada bdyle bir sey.

SAGLIK BAKANLIGI TEMSILCISI — Hocam, Aile Hekimligi Kanunu'na ilave bir yénetmelik hazirlandi “Egitim ASM

Xen

Yonetmdligi” diye. Su anda diger bakanliklarda gorls igin dolasiyor, en yakin zamanda yayimlanacak. Bunun iginde var efendim.

AYTUG ATICI (Mersin) — Arkadaglar, kanunda olmayan bir seyi yénetmelikle gikarirsaniz kanun gegerlidir.

SAGLIK BAKANLIGI TEMSILCISI — Diger Aile Hekimligi Kanunu’ na atif yapilarak hazirland efendim.

AYTUG ATICI (Mersin) — Ama orada bdyle bir sey yok.

SAGLIK BAKANLIGI TEMSILCISI - Yok, kanunda yok efendim.

AYTUG ATICI (Mersin) — Yok zaten. Kanunda olmayan bir seyi yénetmelikle... Bakin, ydnetmelikler kanuna dayanir.

Kanunda olmayan bir seyi yonetmelikle diizenlerseniz bu olmaz. Bu, iyi niyetli distinen hepimizin, evet, iyi niyeti boyledir ama gelir bir

bakan der ki: “Kardesim, ben bu aile sagligi merkezini acil olarak belirledim.” Bakiyorsun kanuna, defibrilatérini de, monitdrini de,

her seyini, masasini, sandalyesini de doktor cebinden aiyor.

SAGLIK BAKANLIGI TEMSILCISI — Su andaaliyorlar zaten efendim, orada hepsi var. Standart...

AYTUG ATICI (Mersin) — Standardinda yok...

SAGLIK BAKANLIGI TEMSILCISI — Var, standart zaten su anda.

AYTUG ATICI (Mersin) — Biitiin ASM’ lerde defibrilatér mii var?

SAGLIK BAKANLIGI TEMSILCISI — Evet.

AYTUG ATICI (Mersin) —lyi, peki.

SAGLIK BAKANLIGI TEMSILCISI — Yani kalite kriterlerinden bir tanesi zaten, mutlaka bulundurmak zorundalar. Su

andaki mevcut aile hekimlerinin kullandigi sozlesmeli ASM’ lerin tamaminda defibrilatér bulunmak zorunda.

AYTUG ATICI (Mersin) — Orada acil miidahale, gdglis agrisiyla gelen bir hastada problem oldugu zaman ¢ok biiyik sikinti

yasayabiliriz.
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SAGLIK BAKANLIGI TEMSILCISI — Su anda da zaten normal poliklinik hastalarinda... Efendim, benim esim de aile
hekimi. Prekordiyal adri sikéyetiyle gelen hastanin ilk midahalesini -oksijen vermek, damar yolu agmak, gerekirse monitorize etmek-
112 gelene kadar stabilize etme uygulamaarini yapiyorlar aile hekimleri.

BASKAN — Aytug, karsilikli sey yapaim...

AYTUG ATICI (Mersin) — Mecburen, giink{i anlamamiz |azim neyin ne oldugunu.

BASKAN — Bagkanim, buyurun.

SAGLIK-SEN GENEL BASKANI METIN MEMIS — Sayin Bagkan, degerli komisyon iiyeleri, cok dederli katilimailar; ben
de hepinizi sayg ve sevgiyle selamliyorum.

Tabii, bir énceki toplantiyr gectigimiz yil eski binada yapmistik ve eger o toplantidaki aile hekimlerine ndbet tutturulmasina
iliskin diizenlemede tekrardan diizenleme geregi duyulduysa bu isin ¢ok paylasiimadan, aslinda detayli bir sekilde goriisiip orta bir
noktay! bulmadan yapildidinin da agikgasi bir gostergesidir.

O zaman biz yetkili sendika olarak sunu dnermistik: Aile hekimlerini acile sokmayin, hastaneye sokmayin. Aile hekimlerinin
gorevi, koruyucu saglik hizmetleri. “Zorunluluk degil, génllltlik usuliine gore olsun.” diye o zaman sdylemistik. Ama buglin yapilan
kanuni dizenlemede yine gonulliligdu getirmeyip aile sadlidi merkezlerinde ndbet tutulmasina iliskin bir dizenleme yapiliyor.
Umuyorum ki ati ay sonra tekrardan biz bu diizenlemenin yeniden yapilmasiyla, bagka bir torba yasada yeniden degigtirilmesiyle alakal i
bu komisyona gene davet edilecegiz diye diistiniiyorum. Onun igin, burada, su anda, bakin, Kamu Hastane Birlikleri genel sekreterlerine
sorarsaniz, hastane yoneticilerine sorarsaniz, maaesef hem yoneticiler hem acilde calisan hekimlerimiz hem dider calisanlarimiz aile
hekimlerinin acilde nébet tutmalarini neredeyse istemiyorlar. Clinki su anda ciddi bir yogunluk sdz konusu, zorunluluktan dolay aciller
doldu. Oradaki hekim arkadaglarimizin en kolay performans sadladiklari yesil alan hastaari maalesef aile hekimlerine verilmis durumda
ve oradaciddi bir kaynak da hig ihtiyag olmadan maal esef aile hekimlerine veriliyor. Sdylemek durumunda kal ryorum.

BASKAN — Amaaile hekimleri de istemiyor bunu zaten.

SAGLIK-SEN GENEL BASKANI METIN MEMIS — Zaten aile hekimleri de istemiyor. Aile hekimleri istemedigine gore,
ayni sekilde...

AYTUG ATICI (Mersin) — Acilciler deistemedigine gére. ..

SAGLIK-SEN GENEL BASKANI METIN MEMIS — ...hastanedeki acilciler de istemedigine gore, kaynak israfi olacagina
gore...

AYTUG ATICI (Mersin) — Ben bir énerge vereyim mi Sayin Baskanim?

SAGLIK-SEN GENEL BASKANI METIN MEMIS — Bakin, Sayin Vekilim, simdi, burada zorunlulugu kaldiralim, sekiz
saat zorunlulugu kesinlikle kaldirilsin, burada gonll Gl ik usuline gore ol sun.

AYTUG ATICI (Mersin) — Tamam.

SAGLIK-SEN GENEL BASKANI METIN MEMIS — Bakin, burada bir ¢gdziim sdyle bulalim isterseniz. ..

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Goniill{iliik olmaz ya, géniillii kim gidecek?

SAGLIK-SEN GENEL BASKANI METIN MEMIS — Sayin Vekilim, bakin, énceki kanun ve dnceki yonetmelik zaten aile
hekimine ihtiya¢ oldugunda acilde ndbet tutmasina imkan taniyordu zaten. Bdyle bir imkan vardi yani aile hekimleri zaten, 6zellikle
entegre hastanelerde, kuiclik ilgelerde, beldelerde ndbet tutmak durumundaydi, zaten tutturuluyordu. Su anda sistem herkesi ndbete zorlar
héle geldi. Bunun dedistirilmesini biz arzu ediyoruz Yani bunun yerine -ASM’leri ben de dnermigtim bir énceki toplantida, evet-
merkezi ASM’ler olabilir, bunun yaninda, biraz evvel Zafer Bey'in sdyledidi, hastanelerin yanindaki... Biz Avrupa daki uygulamalari
arastirdik. Hastanelerin yanina bir ASM merkezi kurmak kaydiyla da bu giderilebilir. Amaaile hekimligi, koruyucu sadlik hizmeti sunan
bir merkezdir. Onun igin, aile hekimlerinin acillere girmek yerine yani acillerdeki hasta yogunlugunun énline gegmek yerine yani
payatif bir cozUm getirmek yerine bilingli hasta profili olusturmamiz gerekiyor.

Yaptigimiz bir arastirma var. Su an Turkiye' deki saglik okuryazarligina iliskin higbir calisma yapilmamis. Biz sendika
olarak 5 bin kisi (izerinde 23 ilde bir arastirma gergeklestirdik. On raporu insallah éniimiizdeki hafta gikacak, kamuoyuyla paylasacagiz.
Turkiye deki sadlik okuryazarligi su anda ¢ok duslk, yuzde 30’ larda gikiyor. Bulgaristan’ in da gerisindeyiz. Eger biz acillerde yizde 85
yesil aan hastasindan, acil olmayan vakadan bahsediyor isek bizim énceligimiz bilingli hasta olusturmak; hastanin ne zaman, vatandasin
ne zaman hastaneye gidecegini saglayacak tedbirler aimak olmali. Yoksa biz aile hekimlerimizi sistemin igine katmak kaydiyla bu
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sorunu ¢ozmeye calisirsak maaesef hekimler arasinda yani acilciler, aile hekimleri arasinda da yine bir gatisma ortami maal esef
olusmak durumunda kaliyor.

BASKAN - Bagkanim, en zor sey mantalite dedisimi. Tabii, o dedisim olanakadar da -0, zamanlaolan bir sey- tedbirlerimizi
almak zorundayiz.

SAGLIK-SEN GENEL BASKANI METIN MEMIS — Baskanim, bunu sizinle paylasacagiz insallah. Gergekten gok verimli
bir aragtirma oldu. Bu, Tiirkiye ye de yon verecek bir aragtirma. Ingallah bundan sonraki siiregte Bakanlik eger saglik okuryazarliginin
vatandasa uygulanmasi, bilingli vatandas olusturma noktasinda hem akilci ilag kullanimi hem sadlik okuryazarligi konusunda ingallah bu
egitimler verilirse Umit ediyoruz -tabii ki uzun slire aacaktir ama-Turkiye nin sagliginin strdurilebilirligi bakimindan en bulylk
ihtiyactir. Onun icin, biz zorunlulugun kaldirilmasini, génillUl ik usulGine gore aile hekimlerimize verilmesini talep ediyoruz.

Bunun yaninda, yine, 22’ nci maddede havuz sisteminden bahsedildi yani genel sekreterlikler bu diizenlemeyi yapacak. Bunu
Onemsiyoruz, ¢ok 6nemli. Hatta ben burada Sayin Mistesar Yardimcima 6zellikle seyi sormak istiyorum: Kamu hastane birlikleri
bazinda bir havuz diglinil Gyor degil mi, havuz dislinliyorsunuz yani? Sanirim, havuz olusturulacak ya da hastane puan ortalamasi birlik
puan ortalamasi gibi dagitilacak saniyorum. Biz bunu ¢ok énemsiyoruz. Hatta bunun tim Tirkiye de bir havuz olarak uygulanmasi
gerekiyor. Yani, sizin Ankara daki 2 tane ortopedi uzmaniniz 30 bin puan yapiyor. Bir hastanenin geliri iyi -bakin, ¢ok c¢alisiyor degil,
geliri iyi- oradaki ortopedi uzmanimiz 7 bin lira aliyor, atiyorum, dider hastanedeki ortopedi uzmani 30 bin puan yapmasina ragmen
oranin geliri kétl diye oradaki arkadasimiz 3 bin lira aiyor. Sirnak’ taki arkadasimiz 30 bin puan yapsa belki daha kéti ayor.

BASKAN — Tamam. Sayin Mustesarimizin bundaki fikrini alalim mi?

Buyurun Sayin MUstesarim.

SAGLIK BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI HUSEYIN CELIK — Sayin Bagkanim, simdi, Sayin Sendika
Baskanimizin da bahsettigi anlamda hastaneler arasindaki konum, gelir farkliliklari ayni brans uzmanlarinin ayni puan tretmelerine
ragmen ek 6demelerinde bizim de arzu etmedidimiz farklara neden oluyor. Ama bir tarafta, elimizde bir kaynak var. O kaynadi daha adil
kullanma ihtiyaci da olustu. Simdi, artik yeni dizenlemeyle birlik bazinda bir ¢alisma sistemine gegtik. Ayni birligin igindeki her bir
hastanenin Ust tavani var, ylizde 50’ den daha fazla daditamiyor déner sermaye. Ama hastaneler arasindaki dengeyi gézetmek adina birlik
bazinda ylizde 50'yi gegmesin ama hastane bazinda yiizde 65’ e kadar gikabilecek ve ayni brans uzmanlari arasindaki o farki sifirlama
niyetimiz yok. Clnku, ¢calismayla orantili bir geliri de 6ngdriiyor performans sistemi. Ama daha yakinsanabilen, daha adil oldugunu
dislindigimiiz bir yapiyr kurmaya caigiyoruz. O yiizde 65'lik tavan da bu adaetin yakinsandigi bir aralik olusturuyor, ylizde 50 ile
yuzde 65'lik bir yetki veriyor birlige. Kugkusuz, bu ylzde ylz bir adaleti sajlamakta yetersiz kalacaktir ama vicutlarda daha kabul
edilebilir bir sonuca dogru bizi gétirecektir diye umuyorum.

BASKAN — Evet, bir iyilesme olacaktir.

SAGLIK-SEN GENEL BASKANI METIN MEMIS — Baskanim, bu havuz sistemini énemsiyoruz.

BASKAN — Simdi, Baskanim, o ikidir konusuluyor. Bitirelim mi?

SAGLIK-SEN GENEL BASKANI METIN MEMIS — Cok az bir seye daha deginmek istiyorum. Yani, havuz sistemini
Onemsiyoruz ama Sayin Mustesarimin da bahsettigi gibi, orada mutlaka adaletsizliklerin kesinlikle giderilmesi gerekiyor.

Simdi, 23 Unci maddeyi, evet, dnemsiyoruz. Toplum sadli§i merkezinde caliganlar maalesef ndbet Ucreti alamiyorlardi.
Bunlarin ndbet Ucreti almalarinin 6niinlin agilmasi gok 6nemli. Ancak, ndbetlerleilgili kriterlerin mutlaka getirilmesi, nereye gore ndbet
tutulacagi, bunun kritere baglanmasi da mutlaka gerekiyor.

Son olarak da Bagkanim, 33’ lncli maddede bir dizenleme sbz konusu. Bizim yillardan beri Uzerinde durdugumuz 100
binden fazla sadlik ¢aisaninin lisans tamamlamasina iliskin, yetkili sendika olarak Bakanlikla yapmis oldugumuz girisimlerde -Sayin
Mistesar Yardimcimiz irfan Bey gergekten bu konuda gok emek sarf etti, bir hazirlik da yapti ama- YOK’(in bu konuda bir ayak
diremesi vardi. 13 Mayista Sayin Bagbakanla bir program gerceklestirdik, Ebeler ve Hemsireler Gunl bulusmasi gerceklestirdik. Orada
talebimize olumlu cevap verdi ve bugin bdyle bir diizenleme kanun maddesi olarak konuluyor. Ancak, burada su var: Buradaki kanun
maddesi diizenlemesinde bir tarif verilmemesi, yineisi sarpa sardiracak.

BASKAN —“Ancak” girince tabii bir olumsuzluk oluyor, evet.

SAGLIK-SEN GENEL BASKANI METIN MEMIS — 2014 yilinda ¢ikmasiydi bizim talebimiz. Eger burada bdyle bir
imkani varsa yani oraya “2014 yili igerisinde lisans tamamlamalar gergeklestirilir.” gibi bir madde koyma sansimiz varsa, bu maddeyi
koyarsak badlayici olur. Y oksa bunu...

22



AYTUG ATICI (Mersin) — Ama herkesigin degil mi, sadece Saglik Bakanli§i personeli igin degil.

SAGLIK-SEN GENEL BASKANI METIN MEMIS — Séyle: “Saglik Bakanhi§i ¢alisanlarina éncelik verilmek kaydiyla’
dersek Sayin Vekilim, digerlerinde olsun... Sdyle: Burada farkli kriterler gelecek bilyik ihtimale YOK’ten. Yani, kontenjanlar
verilebilir belki. EGer dyle bir sinirlama olursa Sadlik Bakanligindan baglayarak...

AYTUG ATICI (Mersin) — Yani siz Bakanlik galisanina 6nedlik istiyorsunuz.

SAGLIK-SEN GENEL BASKANI METIN MEMIS — Evet, simdi yani sdyle sdyleyeyim: Su agidan, “Sadlik Bakanligi
calisani” derken Sayin Vekilim, su anda gorev damayan belki yiz binlerce sadlik ¢aligan var ya da bagka alanlarda ¢aligan.

AYTUG ATICI (Mersin) — Yapsin lisansi, ne mahzuru var?

SAGLIK-SEN GENEL BASKANI METIN MEMIS — Y apsin, onda sorun yok ama éncelikli kriterinin Saglik Bakanhid ve
Universite calisanlariyla olmasi gerekiyor.

AYTUG ATICI (Mersin) — Niye 6ncelik? Herkes yapsin yal Ozel hastane yapanin niye 6niinii kapatiyorsunuz?

SAGLIK-SEN GENEL BASKANI METIN MEMIS — Kapatmiyoruz, éncelik verilsin Sayin Vekilim.

AYTUG ATICI (Mersin) — Niye éncdlik verilsin ya? Oyle sey olur mu?

BASKAN — Baskanim, tesekkir ediyoruz.

SAGLIK BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI HUSEYIN CELIK — Ben tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Buyurun.

TURK HEMSIRELER DERNEGI TEMSILCISI DOC. DR. SEVILAY SENOL CELIK — Tesekkiir ederim Sayin Bagkanim.

Milletvekilleri ve degerli, saygideder katilimcilar; ben Tirk Hemsireler Dernedi adina katiliyorum, Profesdr Doktor Sevilay
Senol Celik. Ayni zamanda, Hacettepe Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi dgretim Giyesiyim.

Tartismalarlailgili, yliksekdgretimleilgili tim maddeler, hastaneyleilgili maddelerleilgili endiselere katildiklarimiz var ama
ozellikle stirenin kisa olmasi nedeniyle 2 madde Uizerinde endisel erimizi ifade etmek istiyorum.

Bunlardan bir tanesi -sendika bagkanlarimiz da ifade etti- 30'uncu maddenin 68'nci gegici maddesiyle ilgili. Bu gegici
maddeyi de ben tekrar kisaca okumak istiyorum: “Saglik bilimleri aaninda 6n lisans yapmis olanlara ylksekdgretim kurumunun
belirleyecegi iliskili aanlarda lisans tamamlama egitimi yaptirilir.” ifadesi bulunmaktadir. Ulkemizdeki 6n lisans programlarina
bakildiginda, sadlik hizmetleri meslek yiksekokulunun birgok bolUimlerinin oldugunu géruyoruz. Bunlardan anesteziden tutun, tibbi
laboratuvara, radyolojiden tutun, sosyal hizmetlere kadar birgok aan oldugunu, sadlikla ilgili bélimlerin oldudunu biliyoruz ve
bunlardan saymadiklarimiz da var birgok. Bunlarin lisans tamamlama istekleri var. Bunlara baktigimizda da fizik tedavi olsun, sosya
hizmetler olsun, cocuk gelisimi ve hemsirelikte biliyoruz ki tamamlama imkanlari var ama onun disinda bir tibbi Iaboratuvarin,
radyolojinin lisans 6gretimleri yok yUksekdgretim kurumuna bagdli, lisans programlari yok. Bizim merak ettigimiz konu -duyuyoruz da
tanik da oluyoruz- bu arkadaglarin lisanslama haklarinin istenmesi ve taslakta da bunu gérlyoruz. Acaba hangi aanda tamamlamak
istediklerini merak ediyoruz. Duyumlarimiza gére hemsirelik aani diye duyuyoruz.

AYTUG ATICI (Mersin) — Yakarpuz kabugu diigiirmeyin Hocam ya, yok bdyle bir sey.

TURK HEMSIRELER DERNEGI TEMSILCISI DOG. DR. SEVILAY SENOL CELIK — Oyle bir sey yok ama Hocam, o
zaman tibbi laboratuvarda anestezi teknikerleri tipta mi devam edecek ya da eczacilikla ilgili olan eczacilik fakiltesinde mi devam
edecek? Sadece hemsirelik var, sosya hizmetler, cocuk gelisimi. Bunlarin...

BASKAN — Hocam, burada sizin konustugunuz, bu kanun maddel erinden kaginciya uyuyor?

TURK HEMSIRELER DERNEGI TEMSILCIiSI DOG. DR. SEVILAY SENOL GELIK — 68'inci gegici madde. 33 lincil
maddenin 68’ inci gegici maddesine uyuyor.

BASKAN - Peki, sizin sdyledigdiniz durumu, boltmleri bir inceleyelim.

TURK HEMSIRELER DERNEGI TEMSILCISI DOG. DR. SEVILAY SENOL CELIK —Bu bélimlerin yapilarini.... Yani,
tedirginligimiz su sekilde Hocam: Bu bdlimlerin mifredat programlarina baktigimizda hemsirelikle higbir ilgisinin olmadigini
goriiyoruz. Bunlarin kesinlikle hemsirelik aaninda tamamlama diye bir sey stz konusu olmamasi gerektigini distiniiyoruz. Hemsirelikle
ilgili olan 6n lisanstan lisans tamamlamak isteyenlerin de... Ben de sadlik meslek lisesi mezunuydum, Hacettepe Hemsirelik Fakiltesini
bitirdim, okurken Hacettepenin kalp damar cerrahisi yogun bakim Unitesinde klinik hemsiresi olarak hem okuyup hem c¢alistim. Bunun
ne kadar zor oldugunu da biliyorum ama faydaarini da hem mesleki agidan hem hastalarima sadlik hizmetlerinden verilecek faydalari
acisindan 6rglin egitimin olmasini onayliyoruz. Bu nedenle de belki hemsirelikten 6n lisans mezun olanlara lisansta Universite sinavina
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giriglerde destek puan verilebilir, okuma slreleri daha da artirilabilir ama 6rglin egitimle “uzaktan egditim” seklinde yazilir. Uzaktan
egitim su sekilde olabilir: Meslek dersleri disinda, iste, psikolojiydi, sosyolojiydi, ingilizce, Atatiirk ilkeleri derslerinin uzaktan egitim
verilmesini onayliyoruz ama hemsirelik dahil 6rgiin 6gretimle lisans tamamlamasi gerektigini distintyoruz.

AYTUG ATICI (Mersin) - Hocam, dogru anladiysam, o maddedeki “iliskili adanlarin’ yerine, “kendi alaninda’ diyorsunuz.

TURK HEMSIRELER DERNEGI TEMSILCISI DOG. DR. SEVILAY SENOL CELIK — Evet, evet, kesinlikle. Onu, o
sekilde diiglintiyoruz.

Diger bir sey -gok vaktinizi amak istemiyorum- 40" inci maddeyleilgili...

MEHMET HABERAL (Zonguldak) — Ben bir sey sdyleyebilir miyim?

BASKAN — Buyurun Hocam.

MEHMET HABERAL (Zonguldak) — Gegen dénemdeki yasada hatirlayaceksiniz, hemgire kolejleri kapatildi. Blylk
olasilikla onlarin 6nlnd agmak igin o oraya konmus bir madde ol abilir.

TURK HEMSIRELER DERNEGI TEMSILCISI DOGC. DR. SEVILAY SENOL CELIK — Evet Hocam.

BASKAN — Simdi, Hocam, hoca bitirsin bakal im soz(.

TURK HEMSIRELER DERNEGI TEMSILCISi DOGC. DR. SEVILAY SENOL CELIK - ikinci bir madde de Hocam, Sayin
Baskanim; 40’ inci maddeyle ilgili. Bu da vekil hemsire ya da ebe olarak istihdam edilmesiyle ilgili bu madde 40 da. Bunun da c¢aligan
guvenligi ve hasta glvenligi agisindan uygun olmadigini disliniiyoruz. Zaten tim toplantilarda Saglik Bakanimiz olsun, yetkili
milletvekillerimiz olsun bircodu “Hemgire acidi var.” diyor. Bu acik varken hemgirelerin neden veka eten atandii, yani atanmasinin soz
konusu olmamasi gerektigini dustiniyoruz hasta ve ¢alisan sagdlid1 agisindan.

Tesekkir ederim.

BASKAN — Peki.

AYTUG ATICI (Mersin) — Yani, “Vekil ebe, hemsireyi kaldiralim.” diyorsunuz.

BASKAN — Kaldiralim, zaten gegen sefer de tartismasi ok olmustu.

Buyurun Hocam.

ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI DEKANI PROF. DR. MUHAMMET GUVEN - Sayin Bagkan, sayin
Komisyon Uyeleri, dederli katilimcilar; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Ben Profesr Doktor Muhammet Giiven. Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani ve ayni zamanda Tip Dekanlar Konseyi
Dénem Bagkaniyim.

Daha 6nce sayin Komisyon Uyelerinin maillerine bir vesileyle Dekanlar Konseyinin bu yasa tasarisi hakkindaki goruglerini
ilettim. Cok ayrintiya girmeyecegim ancak oncelikle, su andaki Komisyon ¢alisma ortamina ¢ok sasirdigimi belirterek baglamak
istiyorum. Bircok maddesi yiksekdgrenimi ilgilendiren ve yuksekdgrenimin anayasal olarak Y Uksekdgdretim Kuruluna verildidi bir yasa
tasarisi tartisilirken gérdugim kadariyla Y uksekdgretim Kurulunu temsilen hi¢c kimse yok. Tabii, dodal olarak da bir Y Uksekdgdretim
Kurumu yoneticisi olarak ve tip dekanlarini temsil eden bir kisi olarak birkag sz sdyleme ihtiyaci hissettim.

Birincisi, bu kuruimak istenen engtitilyle ilgili. Oncelikle, egitim arastirma hastandleri gibi Anayasada ve 2547 de
yuksekdgrenim kurumlari ve istisnai 6grenim kurumlari arasinda sayilmamis bir yiksekdgrenim kurumumuz ¢dzilmemis bir problem
olarak dururken, yine tamamen Bakanliga badli bir halde biitlin ¢alismalari, arastirmalari organize edecek ve kaynaklari blyik 0l ¢lide
kendi blinyesine toplayacak olan bir enstittintin kurulmasini cok dogru bulmadigimizi sdyllyoruz.

Bu ENIAC benzeri bir yapiysa, buna evet diyoruz. Eger, bir Ust kurulus, programlari organize eden, kaynak bulan, kaynak
dagitan, “grant” daditan ve Universitelerde ayakta durmaya galisan, kadro bulamayan, kaynak bulamayan arastirma merkezlerini tesvik
edecek, bunlari ayaga kaldiracak bir yapiysa, evet, bunu sonuna kadar destekliyoruz ama bu yasadaki héliyle uygun olmadigini
duslintyoruz.

ikincisi, kurulmak istenen (iniversite. Diinyada sadece bir defa denenmis, bagka érnedi olmayan bir Gniversite. O da 2001
yilinda ingiltere’ de NHS ye bagli olarak kurulmus NHS Universitesi. Bu da 2005 yilinda, sadece dért yil sonraiflas etmis, sistem olarak
iflas etmis. Bdyle bir yapiy1 Turkiye de denemenin ne kazandiracagini anlamak mimkuin degil. Buguin diinyada, gelismis Ulkelerde 1
milyon nifusa 0,5; yani 1 Universiteye, 1 tip fakiiltesine 2 milyon nilfus digserken -en gelismis Ulkelerde- bugiin bizde 1,2 veya 1,3'e
ulagmis tip fakiltesi sayisi 1 milyon nifusigin. Yani, Avrupa Glkelerinin ve Bati Ulkelerinin 3 katina ¢ikmis. Buna bir de 50’ nin Uizerinde
egitim arastirma hastanesinin gerektigdinde baglanabilecegi, 300 tane profesdr, 1.200 tane dogent kadrosuyla devasa bir tip fakiltesinin su
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an igin ulkenin ihtiyaci olmadidini diisliniiyoruz. Evet, Ulkede tip fakiltesi ihtiyac olarak gortilmis ve irade tarafindan agilmis olabilir.
Her gin uyandigimizda bir tip fakiltesi acildigini Resmi Gazete' de gorliyoruz. Bu bir gereklilik de olabilir ancak bunlarin
desteklenmeden, kaynaklar buraara aktariimadan, bunlar ayada kaldiriilmadan bunlarin hepsinin kaynaklarini tiketme potansiyeline
sahip, icini bogaltma potansiyeline sahip ve yonetim olarak da gok da 6zerk olmayan, hatta, belki de demokratik olmayan bir yapida -
kaldi ki, Anayasa ya da aykir oldugunu diglinllyoruz, Anayasa da degisiklik olmadan bir devlet Universitesinde bu sekilde bir yonetim
olmasl mimkin degil- béyle bir Universitenin kurulmasinin dogru olmadigini digtinliyoruz. Eger bir gereklilikse, bunun ihtiyaca ve tabii
yuksekdgrenim kurumlarinin da gorlsli a inarak olmasi gerekir diye duslintyoruz.

Ugiincii bir husus: Murat Hocam destekledigini sdyledi, yapinin cok bozuldugunu sdyledi Universitelerarasi Kurulun, ne
kadar bozulursa bozulsun, bittn Gniversitelerin minimum 1, codu zaman 2 kisiyle temsil edildigi, 300-400 kisiden olusan bir yapinin 10,
15 tane, 20 tane secilmis veya atanmis kisiler tarafindan olusturulan bir yapidan daha demokratik olacagini dusiintyoruz. Kaldi ki, bu
kadar kigiyle icinden zor cikilan... Yani juriyi belirleyecek, gelen dosyalari degerlendirecek, sonra ona gore tekrar sinavlari olugturacak,
Y Uksekogrenim Kurulunun bunun atindan kalkmasinin mimkin olmadigini, belki de bunu at komisyonlarla yapmaya kalkacagini ama
onun da o zaman Universitelerarasi Kuruldan gok farkli olmayacadini diigliniiyoruz.

Diger bir husus: Tipta uzmanliklailgili, gerek uzmanlik gerek yan dal uzmanlhigiylailgili bir yasa dedisikligi tasarisindayine
yuksekdgretim kurumlarinin, belki de uzmanligi yUksekogretim kurulu olarak tanimlayabilecedimiz Tipta Uzmanlik Kurulunun
g0rusliniin alinmadan bir yasa taslagi héline getirilmesinin veya burada tartisilmasinin da dogru olmadigini diisliniiyoruz.

AYTUG ATICI (Mersin) - Hangi maddeler igin Hocam?

ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI DEKANI PROF. DR. MUHAMMET GUVEN —20 ve 21’inci maddeler.

Ben dinlediginiz igin tesekkir ediyorum Sayin Bagkanim.

BASKAN - Biz de tegekkir ederiz efendim.

Tabii ki, bu toplantida Y OK’ e davetiye gitti, biz de onun bilincindeyiz ama heniiz kimse gel medi.

ISMAIL TEMER (Kayseri) — Yarin gelecek.

BASKAN - Simdi, biz zaten bunlar tartisiyoruz ama herhélde, bugtin herkesin fikirlerini aip kanunlarin maddeleri Uzerine
gecmemiz yarin olacak. Muhtemeldir ki, yarin Y OK’ten de gérevliler burada bulunacak.

AYTUG ATICI (Mersin) - Hocam, gok énemli bir sey sdyleyeyim: Hoca bir Anayasa'ya aykirilik sdyledidi icin bu
Onemlidir. “Sadlik bilimleri Universitesinin mitevelli heyetinin ya da yonetim yapisinin bu sekilde olmasi Anayasa'ya aykir.” mi
dediniz, ben dogru mu anladim Hocam?

ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI DEKANI PROF. DR. MUHAMMET GUVEN - Devlet (iniversitelerinin
nasil idare edilecegi yasalarlabelli.

AYTUG ATICI (Mersin) - Anayasa dediniz Hocam.

ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI DEKANI PROF. DR. MUHAMMET GUVEN - Anayasa'ya aykirilikta
sOyledigim husus su: Anayasa da ylksekodgretim kurumlar tarif edilmis, bunlarin da Y Gksekogretim Kurulunun giidiiminde olacagi
sOylenmis, istisnalar getirilmis, birisi Silahli Kuvvetlere, birisi de polis teskilatina getirilmis. Mesela egditim arastirma hastanesi ve Sadlik
Bakanli§ina getirilmis bir istisna yok. Tabii ki, hani gériintii olarak Y OK’ e bagli bir Uiniversite kuruluyor gériliiyor.

ISMAIL TAMER (Kayseri) - Ama Anayasa olmaz da dememis orada Hocam, yapamaz diye bir kayit yok.

BASKAN - Y apamaz diye bir kayit yok.

ISMAIL TAMER (Kayseri) - Yani o agidan baktiginizda syl Giyorum.

ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI DEKANI PROF. DR. MUHAMMET GUVEN — Ben bir yiiksekdgretim
kurumu géztiyle bakiyorum. Tabii ki, siz, erk olarak, farkli bakabilirsiniz ama bizim taraftan bakildigi zaman bu farkli gériintyor. Eger
bir yuksekdgrenim kurulu Ust teskilati olusturulduysa ve yiiksekdgretimi organize etmek amaciyla olusturulduysa buna alternatif yollarin
denenmesinin dogru olmadigini diglintiyoruz. Elbette ihtiyag olan seyler yasadir, ¢ikarirsiniz, buna bizlerin sdyleyecegi bir sey yok.

ISMAIL TEMER (Kayseri) - Estagfurullah, saygi duyuyoruz.

ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI DEKANI PROF. DR. MUHAMMET GUVEN — Ama biz de bunun sahadaki
uygulayicilar olarak gorislerimizi iletmek durumundayiz.

BASKAN - Zaten onun igin buradayiz Hocam.
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ISMAIL TAMER (Kayseri) - Saygi duyuyoruz Hocam, gériiglerinize bir sey demedik. Boslugu doldurmak istedim ben
sadece.

BASKAN - Tegekkir ediyoruz goriglerinizigin.

Siz s6z istemistiniz, buyurun.

VAKIF UNIVERSITELERI BiRLIGI BASKANI RIFAT SARICAOGLU - Sayin Baskan, degerli komisyon Uyeleri, degerli
akademisyenler, STK temsilcileri ve katilimcilar; ismim Rifat Saricaodlu, Vakif Universiteleri Birligi Bagkani ve istanbul Bilgi
Universitesi Mitevelli Heyet Bagkaniyim.

Daha 6nce, Mehmet Hocanin, Mustafa Hocanin ve Murat Hocanin da sdylediklerine ekleme yapmayarak birkag yorum yapip
birkag da ¢tzim 6nerisi sunmak Uizere burada bulundugumu disiinerek bugiin araniza katildim. Benim yapacagim yorumlar 1 ile 17’ nci
madde, 31, 32 ve 26’ nci maddeyleilgili.

BASKAN -1, 17...

VAKIF UNIVERSITELERI BIRLIGI BASKANI RIFAT SARICAOGLU —1ile 17 arasi, 31, 32 ve 26’ nci maddderle lgili.

Erciyes Universitesinden degderli dekanin sdyledigi ingiltere 6rnegini de ben verecektim ayni zamanda ama tabii, orada niye
boyle bir hata oldugunu irdelemekte fayda var diye disiiniyorum agikgasl. Sistemde gok benzerlik vardi, dolayisiyla, onu incelemekte
faydavar.

Diger endisem ise: Her bakanligin -¢linki biz burada yliksekdgretimi temsilen duruyoruz- mesela Adalet Bakanliginin hukuk
Universitesi agmasl gibi veya Enerji Bakanliginin enerji birimleriyle ilgili agmasi gibi bir sorunla da karsl karsiya kaacadimiz bir
ornekleme olacadindan endise ediyoruz. 1 ila 17’ nci maddeyleilgili bunu sdyleyebiliriz.

Diger taraftan, bu tasarinin HUk(Omet tarafindan nerilmesiyle bir saskinlikla da kargl karsiya kadigimizi da belirtmek
istiyorum, o da su: Hilkiimet vizyonunda, internet sitesinde olmak (izere, yilksekégrenimde cesitliligi savunurken hatta dzel Giniversite ve
uluslararasl Universitenin Tirkiye de olmasi gerektigini savunurken buglin vakif Universitelerinin daha da devletlestiriimesi yolunda
gidildigini endiseyle takip ediyoruz. Su andaki 26, 31 ve 32'nci maddedeki 3 seyden bizim gikardigimiz: Gorevlendirmenin yasak
oldugu, faaliyete son verilmesi ve istedigini atamama, atama yetkisinin elinden alinmasi olarak goriyoruz.

AYTUG ATICI (Mersin) — 26, 30, 31 mi?

BASKAN - 26, 31, 32.

ISMAIL TAMER (Kayseri) —“1ila17, 26, 31, 32" dedi degerli hocam.

VAKIF UNIVERSITELERI BIRLIGI BASKANI RIFAT SARICAOGLU — Simdi, Murat Hocam denetlemeyle ilgili bir sey
soyledi, tabii, kendi agisindan haklidir, Hacettepe Universitesi Tirkiyenin énde gelen (iniversitelerinden, belirli énde gelen
Universitelerin de denetlenmesinin daha fazla oldugunu takiben biz de biliyoruz ama tabii, vakiflarla devlet Universitelerinin arasinda
ciddi yaptirim farklari var. Mustafa Hocam'’ in da belirttigi gibi, vakif Universiteleri her sene denetleme sonucu yaptinmlarlakarsl karsiya
kalabiliyor. Eger ki siz gerekli seyleri yerine getirmezseniz direkt kontenjanlariniz kesiliyor. Dolayisiyla, bu ciddi anlamda bir sikinti
yaratiyor. Sizleri bu kararlar alirken veya bdyle bir ¢alismanin sonucunda sadece tek soruyla aslinda birakmak istiyorum. Diinyanin
higbir yerinde bir mutegebbis bitiin varhidini veya varliginin ¢ogunu koyarak, vakfederek ve o vakfin devamini da garanti ederek
sonunda da bir giin -buglinkii mevcut yasayi zaten sdyllyorum- eJer siz faaliyete devam edemezseniz her seyinizi birakip borclari da
Ustlintize aldiginiz diinyada bir is kolu yok. Biz buglin bunu yapiyoruz ama su anda dyle bir duruma geldi ki daha dafazla bir sekilde siz
istediginizle yénetemeyecek duruma geliyorsunuz. Dolayisiyla, ne olur, bu sdyledigimi géz dniinde bulundurmanizi rica ediyorum.

Diger taraftan, 26'nci maddede devletten goreviendirmeme konusunda Murat Hocam'la ayni fikirde degilim. Bu futbol
ornegini verdi, bugtin futbol kulGpleri kiralayabiliyor. Ayni zamanda, futbolcusunun emeginin karsiligini da kulibe 6dlyorsunuz, belki
bu bir ¢dzimdir. Yani ¢dziim konusmuyoruz burada hep sorunu ve cezalandirmayi konusuyoruz maalesef. Dider taraftan, yurt disindan
gelen futbolcu da size kiralik gelebiliyor, demek ki bizim de ayni sistemi uygulayabilmemiz lazim. Zaten bugin yurt disindan -iyi gelen-
Universiteler size hocalarini génderebildigine gore bizim kendi icimizde de bunu yapiyor olabilmemiz lazim.

Ayrica, en bilylik sorun, burada tartisiimayan, maalesef ki, gene de iletmek lazim, Y OK’ten de temsilci olmayisi hakikaten
icler acisl. Su anda, Almanya'yla kiyasladiginiz vakit Turkiye deki 6gretim gorevlisi sayisini bir yilda -nifus olarak ayni oldugu igin
soyltiyorum, 80 milyon, biz de 2016’ da asad yukar1 ayni niifusa gelecegiz- 30 bin doktorali kisi ¢ikiyor Almanya dan. Tirkiye de bunun
sayisi 4.500 ve su anda en iyi sartlarda, 2023’ e kadar 15 bin olacak bu rakam. Ciddi sikintimiz var. Simdi, boyle bir sikinti varken, biz
bunu nasil kapatacagimizi konusurken, “Sen oraya gidemezsin, sen buraya gelemezsin.”i konusuyoruz. Dolayisiyla da bugiin vakiflara
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da-ki kendilerini ispat etmis vakif Universiteleri de var, onlara- ¢dziim olarak su denebilir: “Biz nasil devlet Gniversitelerine belli bltce
katkisi yapiyorsak siz de yetigtirin arkadaglar. Biz bunu yapmaya haziriz.” Dolayisiyla, bizim ¢dziim 6nerimiz orada yasaklamadan
ziyade vakif Universitelerine de bu yetkileri verin, ayrica, belki devlet yardimiyla yetistirmemiz de sadlanabilir. Yani bu dadiger énerim.

En son olarak da, tipta, biraz énce yine, Erciyes Universitesindeki dekanimiz sdyledi, orada bir seyi daha net anlamak lazim.
Turkiye ye de yurt disindan gelen tip doktoru sayisi da ortada. Demek ki ihtiyag olamasa zaten bunlar olmayacak. Onu da belki géz
Onuinde bulundurmakta fayda var.

Ben bunlarla su anda kapatmak istiyorum.

Tesekkur ediyorum.

BASKAN — Tesekkur ediyoruz.

AYTUG ATICI (Mersin) — Hocam, dogru mu anladim, diyorsunuz ki: “Bir énceki tam giin yasasinda hocalarin yiizde 50'si
0zel hastaneye gonderiliyor, kazandiklari paranin yarisi zaten doner sermayeye yatiriliyor. Yani bu 26’ nci madde devlet Gniversitesi ile
kisitl kalmasin, benzer sekilde bize de gelsin, biz de neyse bir 6nceki, tam glinde oldugu gibi, bedelini 6deyelim.” Dogru mu, dyle bir
diizenleme mi? Dogru anladiysam. Bu bir.

iki: Yani 6ze hastaneye kiralanan hocalar var, vekif hastanesine de kiralasinlar.

SAGLIK BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI HUSEYIN CELIK — Mevcut yasa 6yle zaten.

AYTUG ATICI (Mersin) — Bir 6nceki tam giinde gikti ya hani hocam, yiizde 50'si 6zel hastaneye gidiyor ya hocalarin, onun
gibi vakif Universitesine de gitsin.

ISMAIL TAMER (Kayseri) — Bir énceki yasa o sekilde cikt1.

TOBB TURKIYE YUKSEKOGRENIM MECLISI BASKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN — Bir saniye bana
miisaade buyurun, bir agiklik getireyim, bir yanlis anlagilma oldu, diizelteyim. Bagkanim bir agiklik getirmek istiyorum.

BASKAN — Aytug, sorunu tam sor, cevabi alaim.

TOBB TURKIYE YUKSEKOGRENIM MECLISI BASKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN — Ben anladim
efendim, ben anladim Baskanim, miisaade eder misiniz?

BASKAN — Buyurun.

TOBB TURKIYE YUKSEKOGRENIM MECLISI BASKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN — Simdi, Sayin
Rektorumuz tabii konuyu eksik biliyor, burada eksik de bilgilendirme yapiyorsunuz. Bunun igin ben ¢ok Gzildim. Ben hayatini, kirk
yilini egitime vermis bir insanim.

Birinci konu: Devlet Universitelerinde yirmi yildir denetlenmeyen birgok Universitemiz var ancak devlet Universiteleri bir
sikéyet konumunda denetleniyordu. Bunun atini bir daha gizelim, burada eksik bilgi vermeyelim birbirimize.

MEHMET DOMAC (istanbul) — Sayistayin odalari var devlet (iniversitelerinde.

TOBB TURKIYE YUKSEKOGRENIM MECLISI BASKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN — Degil, arz edeyim
efendim.

Bir diger konu efendim. ..

AYTUG ATICI (Mersin) — Hepsinde yok agabey.

TOBB TURKIYE YUKSEKOGRENIM MECLISI BASKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN — Miisaade eder
misiniz efendim?

Degerli Bagkanim, zatidliniz yillarca Gniversitelerde hocal ik yaptiniz, buglin diinyanin her yerinde bilgi paylasiliyor. Nasil
21’inci ylUzyilda burada bilginin paylasilmasina méni olunur anlamak mimkun degil. Yani siz Harvard’ dan hocay! getireceksiniz bugiin
devlet veya vakifta ders verdireceksiniz ama biz birbirimize tecrliibe paylasimi yapamayacagiz.

Bir bagska konu: Tirkiye'de akademik personel problemi var, bunu hep beraber biliyoruz. Bir sirt tniversite agiyoruz fakat
Ogretim Uyemiz eksik. Bir hocamiz bir Universitede haftada dort saat derse giriyorsa ve onun haftalik ders saati bir bagka Universitede
¢ok rahat ders vermesine miisait ise neden biz buna méani olaim. Su anlayisi kabul etmek mimkiin mi? Hocam siz de kusura bakmayin,
katilamiyorum ben size. Nasil bir dustincedir, devletteki devlette, vakiftaki vakifta. Onun kadrosu orada olur ama birbiriyle degis tokus
yapabiliyorlar.
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Diger bir konu: Su bilgiyi de nasil eksik, yanlis veriyorsunuz Sayin Rektérim, 6zir diliyorum. Vakif Gniversitesi bir hocayi
istihdam ettigi zaman onun parasini gidip devletin doner sermayesine yatiriyor. Yani ne demek “Parasini ben veriyorum da hoca onu
kullaniyor.” Bunu ben tniversitelerim adina ziil addediyorum, bunu keske sdylememis olsaydi glinki biz hocanin...

HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORU PROF. DR. A. MURAT TUNCER — Hayir, dyle bir sey yok efendim. ..

TOBB TURKIYE YUKSEKOGRENIM MECLISI BASKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN — Miisaade eder
misiniz sdzUmu tamamlayayim, sbz siraniz gelince siz sylersiniz Sayin Hocam. Biz o hocamizin parasini o Universitenin déner
sermayesine yatiriyoruz, arti, hocamiza da ayrica para 6diyoruz.

Bir diger konu efendim: Az 6nce bahsettigimiz konu buydu yani Sayin Baskanin da sdyledigi, yani bir hocanin eger ders
saati miisaitse... Simdi, Istanbul Universitesini hocam gok iyi biliyor, tip fakiiltesindeki hocalarimizin sayisinin haddi hesabi yok.
Bunlarin gidip baska yerde gérevlendirilmesinde ne mahzur var? Bir yandan hem hoca agigimiz olacak diger taraftan hocamiz U¢ saat,
dort saat sadece derse girecek orada bos duracak “ Aman, sen bir yerde gorevliendirilemezsin!” Boyle bir mantigi anlamak mimkun degil,
artik devlet-vakif ayrimini yapmak ¢ok yanlis.

Hocam 0zel Universitelerden bahsediyor, Tirkiye'de 6zel Universite yok hocam. Tirkiye'de “non-profit”, k&r amaci
gutmeyen Universitelerimiz de var, énce bunu da 6grenmemiz lazim. Bunlara ben ¢ok tizildim, arkadaglarimiz adina da Gzuldim.

Bir diger konu efendim: “Biz ders veren hocamizi amayiz...” Bakiniz, yani bunu bir rektérimiiziin sdylemesine
Uzultyorum. “Ders veren hocayi ben almam, ders vermeyeni alinm.” Hocam, yillarin egitimcisi burada. Ders veren hocayi aiyoruz biz,
ders vermeyen hocayla ne isim var benim?

HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORU PROF. DR. A. MURAT TUNCER — Hayir, ders baginaamayin.

TOBB TURKIYE YUKSEKOGRENIM MECLISI BASKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN — Hocam, bakiniz,
miisaade eder misiniz. Kadromuza a abilmemiz i¢in o hocamizin oradan ayrilmasi lazim.

HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORU PROF. DR. A. MURAT TUNCER - Veriyoruz biz.

TOBB TURKIYE YUKSEKOGRENIM MECLISI BASKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN — Biz diyoruz ki,
hocamiz her tarafta yararli olsun. Emekliligi geldigi zaman, ayrildi§i zaman da basimizin Gzerine aiyoruz.

HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORU PROF. DR. A. MURAT TUNCER — Emeliligi gelmeden alin.

TOBB TURKIYE YUKSEKOGRENIM MECLISI BASKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN — Hocam, emekliligi
gelmeden nasil alalim? Y ani, biz amak isteriz tabii ki ama her hocamiz...

HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORU PROF. DR. A. MURAT TUNCER — Biz muvafakat veririz.

TOBB TURKIYE YUKSEKOGRENIM MECLISI BASKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN — Hocam, miisaade
eder misiniz.

Sizin yetkinizde olan bir sey degil ki. O hocamiz devletin garantisini alarak emekli olmak istiyor yani emeklilik hakkini
almadan neden ayrilmak istesin. Sizin dyle bir yetkiniz yok Hocam.

AYTUG ATICI (Mersin) — “Isterse veririm.” diyor.

TOBB TURKIYE YUKSEKOGRENIM MECLISI BASKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN - Yani, sunu arz
etmek istiyorum: Buradaki Komisyon Uyelerimizi yanlis bilgilendirmeyelim, cok UzilUyorum ben. Yani, ya bilerek konusaim,
bilmiyorsak konusmayal im.

Cok sagd olun efendim.

AYTUG ATICI (Mersin) — ikinci énemli sorum da yine 32'nci maddeyle ilgili bir seyiniz vardi. Burada da dogru
anladiysam, 32’ nci maddede...

MEHMET HABERAL (Zonguldak) — Y anlig anlamigsiniz...

BASKAN — Sayin Hocam, Haberal Hocam, bir dakika... Aytug bitirsin.

AYTUG ATICI (Mersin) — Bu 32'nci maddeyi de konustunuz. 32'nci maddede dogru anladiysam diyorsunuz ki: “Y OK
burada mali denetim yapiyor.” Y ani, burada diyorsunuz ki...

TOBB TURKIYE YUKSEKOGRENIM MECLISI BASKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN — Mali, idari denetim
yapiyor. Efendim, her yil muntazaman yapiyor.

AYTUG ATICI (Mersin) — Tamam. Burada mali denetim ekleniyor ve “Mali olarak borglarini 6deyemeyecek durumda olan
veyakrize giren bir vakif tniversitesini, hastanesini kapatirim.” diyor.
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TOBB TURKIYE YUKSEKOGRENIM MECLISI BASKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN — Y aptirim getiriyor.
Hastane degil.

AYTUG ATICI (Mersin) — Hastane, iniversite neyse... Yani, o vakif (iniversitesi mali krize girdiyse... Ben sunu anliyorum,
dogru mu anliyorum? Bir vakif Universitesi duslinelim, hastanesi var. Sadece Universite olarak bakmayin, hastanesi de var. Bu
hastanenin dénmesi icin SGK’ nin buna geri 6deme yapmasi lazim. SGK iki ay geri ddemeyi geciktirirse bu hastane mali krize girer, mali
krize girdigi zaman da Y OK burayi kapatabilir. Bundan mi endisdlisiniz?

BASKAN — Buyurun Hocam.

MEHMET HABERAL (Zonguldak) — Mustafa Bey herhdlde gok heyecanlandi, onun igin bdyle, biraz hani sesini de
yukselterek burada konusma ihtiyacini duydu. Ne dedim bastan? Vakif tniversitesi-devlet Universitesi diye bir ayrim s6z konusu olamaz.
Bu kurumlar tlkemizin gelecedine katki saglayan kurumlardir. Dolayisiyla, ne gerekirse onlarin yapiimasi gerekir Mustafa Bey, bu bir.

iki: Evet, vakif Universiteleri muntazaman denetleniyor, hem de dyle bir denetleniyor ki en Ucra kdgesine kadar her sene
denetleniyor, ona gore gerektiginde kontenjanlar bile kesiliyor. Bu kadar 6drenciye ihtiyag var, 6gretim elemanina veyahut da okumaya
ihtiyaci olan ogrencilerin, Universitelerin kontenjanlari bile kesiliyor. Dolayisiyla, tabii, ben Hacettepe' de yetisen, Hacettepe'yi bilen,
oradan gelen bir kisiyim. Tabii, orada YOK’ in bu konu {izerine yahut devlet tiniversitesi (izerine bir denetimi var. Gayet tabii, Maliye
sizi de denetliyor, zaman zaman Sayistay da denetliyor; bunlarin hepsi norma. Ama, gergekten vakif Universiteleri adeta, tabir
yerindeyse, halk arasindaki tabirle, ignenin deliginden gegiriliyor Sayin Bagkan. Bunlari bire bir yagiyoruz.

Simdi, 6gretim Uyelerinin durumuna gelince: Ben hekimim. Hekimlerin yirmi dort saati de doludur. Oturup bir yerde bir
gobrev yapacaksa onu hakikaten istedidi sekilde yapabilmelidir. Bu imkanlari kendilerine sajlamak durumundayiz. Tabii, gegmiste bakin
-ben size sdyledim- Hacettepe de ben 40/b’yle kendi Universitemi kurdugum zaman bana izin verdiler, ben de Universitemi kurdum,
zaman zaman 40/b’yle gerekli seyler yapildi. Ama zaman zaman Mustafa Bey, ciddi sikintilar yasandi. Bunlar bizde yasanmadi,
Hacettepe ile aramizda yasanmadi. Ama bazi kurumlarla, Universitelerle ciddi sikintilar yasandi ve bunun sonucunda “Acaba bu
kurumlarda ¢alisacak arkadaslarin orada gelip dogrudan “full time” ¢aligsmasi daha mi uygundur? Acaba o mu daha yararli olabil ecek?”’
sekline gidildi. Yoksa, bugin bile, hi¢ merak etmeyin, bizden isteyin, biz size istediginiz kadar, her konuda yardimei oluruz. Kurumlarin
elbette birbirine yardimci olmasi gereklidir, burada hi¢ siiphe yok. Ama bunun ¢ok iyi degerlendirilmesi lazim. Cok ciddi sikintilar
yasandi, bunlari orada acgiklayip sizleri mesgul etmek istemiyorum. Dolayisiyla, yardimlasma gayet tabii olmalidir ama bu ¢ok iyi
degerlendirilip cok iyi kurallar icerisinde yapilmalidir ki nekisiler ne de Universiteler sikintiya girsin.

Diger taraftan, tabii, burada gergekten -yine biraz 6nce sdyledim- birgok konuyu biz tartismak durumunda kaliyoruz, vakif
universitelerini tartigiyoruz, Saglik Bakanliginin kuracagi Universiteyi tartisiyoruz, enstitlleri tartisiyoruz. Bunlarin her biri glinler alacak
seyler. Vakif universitelerinin problemi yok mu? Birgok problemi var. Gergekten 6zveriyle kurulmus Universitelerdir. Ben, merhum
Hocam Ihsan Dogramac!’y1 her zaman silkranla aniyorum ¢iinkii o, 1982 Anayasas’ na vakif iniversitelerinin maddesini koydurmamis
olsaydi buglin vakif Gniversiteleri yoktu. Vakif Universiteleri Glkemizin yiksekodgretimine dnemli katkilar saglayan kuruluglardir. Bugiin
binlerce 6drenci o Universitelerde yetisiyor. Dolayisiyla vakif Universitesi ve devlet Universitesi diye bir ayrimi hayatim boyunca
yapmadim, bugiin de yapmiyorum. Onemli olan, Ulkemizin yiksekégretimine katki saflamaktir, onun kurallarini cok iyi degerlendirerek
onlari yapmaktir.

Antrparantez, biraz dnce miitevelli heyet sz konusu oldu. Ulkemizde bu denemeyi yapan ilk Orta Dogu Teknik
Universitesidir. Miitevelli heyetten bugiinkii durumuna geldi. Bir de 6zel olarak kurulan Gaatasaray Universitesi var. Onun disinda...

SAGLIK BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI HUSEYIN CELIK — Tiirk Alman Universitesi.

MEHMET HABERAL (Zonguldak) — Bir de o var, evet, iki tane ilave var. Onun disinda bugline kadar bagka bir model yok,
burada sizin tarif ettiginiz bir model yok.

Tesekkdr ediyorum.

BASKAN — Tesekkiir ederiz Hocam.

Buyurun efendim.

TURK DiSHEKIMLERI BIRLIGI BASKANI PROF. DR. TANER Y UCEL — Tegekkiir ederim Sayin Bagkan.

Degerli Komisyon Uyeleri, dederli sivil toplum kuruluslar ve meslek birligi temsilcileri; bir hayli uzun zaman oldu sabahki

oturumdan sonra bu oturum, bir hayli yorulduk, o bakimdan bir¢ok seyi tekrarlamak istemiyorum.
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Ama sdyle, kisaca Turk Dishekimleri Birligi Bagkani olarak ifade edeyim: Bu sadlik danindan bahsedilirken sadligin
bitlnligu noktasinda dis hekimliginin hicbir yerde glindeme gelmemis olmasi zaten kanun tasarisi da hazirlanirken Tirk Dishekimleri
Birligine goriisiniin sorulmamasindan da anlagiliyor. Iyi ki Komisyon tarafindan davet geldi ve burada gériiglerimizi ifade etmek
imkanina kavustuk.

Birgok degerli hocalar, Uiniversite hocalarimiz burada ifade ettiler. Hakikaten, gerek kamu gerekse vakif Universitelerinin su
andaki durumlarinin ciddi olarak ele alinmasi ve sorunlarinin tartisiimasl gerekir. Aslinda amag ve kapsaminda, hemen hemen hepimizin
benzer dislincelere sahip oldugumuz bu torba kanun tasarisinin da, yani Turkiye de sadlik enstitllerinin kurulmasl hususunun da bu
acidan bakildiginda desteklenmesi gerekir. Ancak, su andaki torba yasadaki haliyle bunun ciddi sorunlara yol agacadini da unutmamak
gerekir diye disliniiyorum. O bakimdan, Gniversitelerin ve su andaki enstitiilerin durumunun higbir sekilde bulundudu durumdan dahada
kétlye gitmemesi noktasinda bu kanun tasarisinin ele ainmasi ve bunlar lizerinden tartisiimasi gerekliligine inaniyoruz.

BASKAN — Efendim, buradaki tenkitinizi net olarak... Hangi maddede ve neyin dedismesini istedidinizi veya size ne ters
geliyor, onu net olarak konusun |Utfen.

TURK DIiSHEKIMLERI BIRLIGI BASKANI PROF. DR. TANER YUCEL — Peki, Sayin Bagkan.

Genel olarak baktigimizda biyik bir kamu kaynadini goriyoruz. Bunun, bu kaynadin kullanimi sirasinda yapilacak olan
degisikliklerin yasal kurallara uyularak yapilmasi ve bu konularin hassasiyetle Uzerinde durulmasini diglinilyoruz. Kamu gorevlilerinin
basinda oldudu ve bu kanun disinda birgok yonetmelikle bu konularin belirlenecedi goz éniine alinirsa bu hususun belirsizliginin ortadan
kalkmasi gerektigi dislincesindeyiz efendim. Ayrica, Y Uksek Danisma Kurulu bilisimine baktigimizda da eksiklikler oldugunu, birgok
kurulus burada yer alirken sadlik alanindaki meslek kuruluglarina yer verilmemesini de bir eksiklik olarak gérdigimiizii ifade ediyoruz.
Burada Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanli§i, Savunma Sanayii Mistesarli§i, TOBB, ihracatgilar Meclisi gibi kurumlar varken saglik
meslek kuruluglarinin olmamasini yadirgiyoruz.

Ozel olarak incelendiginde, aslinda -dedigim gibi- tasari daha énceden iletilmedigi igin kisa siirede yaptigimiz incelemelerde
TUSEB'’in yapacag! aragtirma ve incelemelerin, érnegdin higbir izne tabi olmamasini uygun bulmadigimizi ifade ediyoruz. Bunlarin
muhakkak ki etik kurul onaylarinin olmasi gerekir. TUSEB’in gerekli gordigii her tiirl(i bilgiyi tim yiiksekoégretim kurumlarindan
dabilecegine iliskin kura ve bu kuraldaki gizli mahiyetteki bilgilerin de ainabilecedine iliskin bazi maddeler var ki bunlarin da
Anayasa’ mizin bazi maddelerinde yer alan kisisel verilerin korunmasinailigkin kurala aykiri oldugu distincesindeyiz.

TUSEB diizenlemelerinden bagka bir diger kisaca belirtmek istedigimiz konu, 2547 sayili Yiiksekogretim Kurulu
Yasas’ndaki degisikliklerden, Universitelerarasi Kurulun yetkilerinin énemli bir kisminin Y iiksekdgretim Kurumuna devredilmesi soz
konusu. Bunun sebebini tam anlayamadigimizi da ifade etmek istiyorum.

AYTUG ATICI (Mersin) — Hocam, anlayamadim son sdylediginizi.

TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI BASKANI PROF. DR. TANER YUCEL — Universitelerarasi Kuruldan YOK’e
devredilmesi hususunu...

AYTUG ATICI (Mersin) — Dogentlik sinavi.

TURK DiSHEKIMLERI BIRLIGI BASKANI PROF. DR. TANER Y UCEL — Evet, dogentlik sinavi ézdllikle.

Simdi, su konu hakikaten énemli: Tip fakiltel erinden bahsedildi, tip fakultelerinin sayilarinin artisindan bahsedildi. Bu, ayni
sekilde, Ulkemizde dis hekimligi fakiltelerinin sayisinda da var efendim. Dis hekimligi fakiltelerinin sayisi son iki U¢ senedir ¢ok hizli
bir sekilde artti ve 57’ ye vard..

HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORU PROF. DR. A. MURAT TUNCER - Y ok ama kanunda éyle bir sey.

TURK DISHEKIMLERI BIiRLIGI BASKANI PROF. DR. TANER Y UCEL — Hayir, kanunda yok ama bir genel bilgi olarak
bu kadar degerli tyeleri karsimda gériince musaade ederseniz sylemek istiyorum.

Dis hekimligi fakilteleri... Soyle bir badlanti kurabiliriz belki Sayin Rektérim: Kurulacak olan -eJer yasaastidi takdirde-
saglik bilimleri Universitesinde tip fakiltesi var, saglik kuruluglar var, saglik enstitisli var ama dis hekimligi fakiltesinin de burada yer
amasl konusunu diisiinmek gerekir diye dislintiyorum. Sadlik eger bir bitiinse ve bdyle bir Universite kurulmasi amaglaniyorsa o zaman
bu sadl ik bilimleri Universitesi icerisinde niye dis hekimligi fakiiltesinin olmadigini bir yerde sorgulamak durumundayiz.

MEHMET DOMAC (istanbul) —“Olsun.” mu diyor?

TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI BASKANI PROF. DR. TANER YUCEL — Evet.

AYTUG ATICI (Mersin) — Orada istindam edecek hoca yok ki Hocam.
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TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI BASKANI PROF. DR. TANER YUCEL — Ama bir biitiin halinde...

AYTUG ATICI (Mersin) — Bogta kalan hoca yok, onun igin. Universitenin niye kuruldugunu anlarsaniz ihtiyag olmadigini
da anlarsiniz Hocam.

TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI BASKANI PROF. DR. TANER YUCEL — Evet, evet... Hayir, zaten bagtan sdyledigim
elestirilerim...

BASKAN —“ihtiyaci yok.” diyor Hoca.

TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI BASKANI PROF. DR. TANER YUCEL — Bastan sdyledigim eegtiriler muvacehesinde
bunu sdyltyorum yani illa “Egder olacaksa...” diye bagladim sdziime Sayin Vekilim. Clnkd, 57 tane dis hekimligi fakiltesi oldu. 57 dis
hekimligi fakultesinin cok ciddi 6gretim Uyesine ihtiyaci var.

MEHMET HABERAL (Zonguldak) — Yani, 58'i de istiyorsunuz?

TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI BASKANI PROF. DR. TANER YUCEL — Hayr, istemiyoruz, karsiyiz ama bizim, Tiirk
Dishekimleri Birliginin simdiye kadar ne yazik ki bu gorusii noktasinda hi¢ dikkate alinmadi sbzleri ne Y Uksekdgdretim Kurumu
tarafindan neilgili meclis tarafindan. Clinkl su anda yaptigimiz seylerde 6gretim Uyesi 6grenci sayisi birgok Avrupa Birligi Ulkelerinde
oldugu gibi 8/1 oranini koruyor. Ama, bu kadar gok dis hekimligi fakultesi acildig takdirde gok ciddi bir 6dretim Uyesine ihtiyaci olacak
bu Ulkenin 6zellikle dis hekimligi alaninda da. Y aklasik her sene, Sayin Rektor, 250 6gretim Uyesine ihtiyacimiz olacak. Bes sene de bu
1.200; 1.500 6gretim Uyesi demek ve su anda bir taraftan enstitlileri kuruyoruz ama diger taraftan Gniversitelerin saglik bilimleri
enstitilerine yeterli ne kadro veriyoruz ne de bunlarin dahaiyi ¢alismasi noktasinda herhangi bir girisimimiz yok. Yani, sadlik bilimleri
enstitlleri su anda ne yazik ki -bir az 6nce ifade edildi- 4.500 civarinda ve diger enstitlilerle beraber doktora egitimini tamamlayan
akademisyen hayatina baglayacak arkadas yetigtirebiliyor. O baglamda hakikaten énemli bir kanun tasarisi ve birgok ayadi olan,
Universiteleri, hastaneleri, diger sadlik bilimleri enstitllerini deigine aan bir tasari oldugu igin ben 6ncelikle at komisyon kurularak bu
konunun daha ince ve daha detayli bir sekilde tartisiilmasi hususunu kabul etmesinden dolayr ben Komisyon Bagkani ve Uyelerine
tesekkur ediyorum. Hakikaten uzerinde ¢ok ciddi bir sekilde tartigildiktan sonra ve tekrar atini giziyorum, su andaki Universitelerin ve
enstitulerin sorunlarini daha da derinlestirmeyecek bir sekilde ¢alisiimasini diiglinGyorum.

Bu genel ifadelerimden sonra eger miisaade ederseniz Sayin Baskan, bir de bu torba yasa igerisinde yer alan bizim Tirk
Dishekimleri Birligi Yasas’ylailgili Anayasa Mahkemesinin iptal ettigi ve dolayisiyla bu torba yasaya 36’ nci madde olarak giren bir
talebimiz oldu. Biliyorsunuz 34 odamiz var, bu 34 odamiz nisan ayinda genel kurullarini yaptilar fakat Anayasa Mahkemesinin iptal
ettigi delegelik yuziinden delege secimi olmadi. Dolayisiyla, Turk Dishekimleri Birliginin ekim ayinda yapilacak olan genel kurulunu
yapmamiz mimkiin degil efendim. Bu nedenle bu delegelerin bir an énce olusturulmasi hususunun, delegelerin nasil olusturulacagi
noktasindaki bir dizenlemenin kisa siirede yapilmasi ve bunun odalarda yapilacak secimlerle TDB merkez yonetim kurulunun ekim
ayinda olagan genel kurulunun yapilmasini saglamak gerekiyor, o bakimdan rica ettik, sad olsunlar kirmadilar. Aslinda su anda bu kanun
taslaginda bulunan haliyle bu delegeleri kabul etmiyoruz. Ama, daha delegelik onerisini uygun bulmuyoruz daha dogrusu dyle ifade
edeyim. Ama, gerek AK PARTI milletvekillerimiz, dis hekimi milletvekillerimiz gerekse muhalefet partilerinin milletvekilleri, dis
hekimi milletvekilleri bir konsensiis halinde goriiglerimizi degerlendirdik, bir ortak noktaya geldik. Oyle bir taslak, dyle bir degisiklik
Onerisini de tahmin ediyorum zamani geldiginde Komisyon Bagkanligina il etecekler efendim.

Peki, ok tesekkir ediyorum.

BASKAN — Ben de tesekkir ediyorum.

Baska s6z amak isteyen?

Buyurun Murat Bey...

BASKAN — Efendim?

ALI OZ (Mersin) — Biz konusmayacak miyiz Sayin Bagkan?

BASKAN — Ben demin size sz vermistim, siz istememistiniz.

ALI OZ (Mersin) — Ben “Usulii nasil yapacaksiniz? Yani, bdyle bir milletvekili bir biirokrat karman gorman oluyor, bir
diizene koyalim Sayin Baskanim.” demek igin soz istemistim ama konuyla alakal1 goriglerimi ifade edecedim.

BASKAN - Buyurun.

TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI BASKANI PROF. DR. TANER YUCEL — Sayin Bagkan, sabahki oturumda ilk
konusuldu ve bu dig hekimligi alaninda ¢alisan “sahteciler” dedigimiz konuylailgili bir kanun tasarisi vardi giindemde.
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ISMAIL GUNES (Usak) - O geri gekildi, geri cekildi.

TURK DISHEKIMLERI BIRLiGI BASKANI PROF. DR. TANER YUCEL - Evet.

Ama, sunu ifade etmek istiyorum: Bitiin Komisyon Uyelerimizin gayet duyarli bir sekilde davranarak bu hakikaten
Ulkemizde kanayan bir yara olan sahte dis hekimligi yapanlar hususundaki duyarliliklarindan dolayi ve gosterdikleri tepkiden dolayi ve
dolayislyla hazirlanmig olan bu kanun tasarisinin geri ¢ekilmesinden dolay! sizlere tesekkir etmek istiyorum.

BASKAN - Buyurun Murat Bey.

HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORU PROF. DR. A. MURAT TUNCER — Sayin Bagkanim, 3 madde (izerinde bir
Onerim olacak. Bir tanesi, madde 4/d'de saglik teknokentleri kurmasi haricinde bir anonim sirketi kurmasi enstitinin dogru
olmayacaktir. Kamu kuruluglarinin anonim sirket kurmalari yanlis sonuglaniyor. Burada nedenini anliyorum, mesela yeni bir gen
gelistirildi, yeni bir gen sekansi elde edildi veya yeni bir Uriin elde edildi bu enstitliide, bunun pazarlanmasi ve patent haklari igin oluyor.
Ama, bunlarin bitiin hepsini teknokent sadlayabilir. Bunun, diger anonim sirket kurulmasinin teknokent veya teknokent transfer merkezi
atinda dederlendirilmesini 6neriyoruz.

Madde 25'te, Y OK'’ {in arastirma ve inceleme yapmasi igin Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin gériigiini amasini yanlis
buluyoruz. Y liksekdgretim Kurulu tamamen egitim politikalarini 6ne alir, Sanayi Bakanliginin éncelikleriyle egitim oncelikleri farkli
olabilir. Madde 25’in de kaldiriimasini éneriyoruz.

Ek madde 157’ de, madde 35'te bdlirtilen bu Universite, sadlik bilimleri Gniversitesi, biitiin devlet Universitesi atyapilarini
tagidigi halde yani senato ve yodnetim kurulu tasidigi halde burada bazi senato ve yénetim kurulu yetkilerinin mitevelli heyete verildigi
anlasiliyor ki bu ¢ok ciddi bir ikilem dodurur Universitenin igleyisi acisindan. Bunun da, 157’ nin tekrar gdzden gegirilerek, mitevelli
heyetin yetkilerinin ve fonksiyonlarinin senato ve yénetim kurulunun diginda yetkilerle donatilmasini ve ayiklanmasini éneriyoruz.

Son olarak, Saglik Bakanligi Kanser Savas Dairesi de var su anda ve ulusal kanser enstitlisii de ortaya ¢ikacak. Anladigimiz
kadariyla kanun Sadlik Bakanligi Kanser Savas Dairesini iptal etmiyor. Boylelikle ayni konuda calisan 2 tane kamu kurumu ortaya
cikiyor ki, bence bir madde eklenerek bu enstitii kuruldugu anda Sadlik Bakanligi Kanser Savas Dairesinin de kapatilmasi gerekir diye
Oneriyoruz.

Bu vakif konusunda benim sozlerim yanlis anlasildiysa 6z(ir diliyorum. Y aniz bizim tarafimizdan bakinca durum sdyle: Biz
Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi olarak Bagkent Tip Fakiiltesi harig Tiirkiye deki biitiin vakif (iniversitderinin adigi kontenjandan
daha fazla kontenjan aliyoruz. Yeni agilan bazi vakif tip fakiiltelerinden bize teklif geldi “ Ogretim liyesi verin.” diye. Biz de sdyle dedik:
“Sizin adiginiz 6grencilerinizin Gceretinin yarisini bize verin biz kendi Gniversitemizde egitelim, gdnderelim.” Bunu kabul etmediler.
Bizim eJer yirmi saatten az ders veren Ogretim Uyemiz varsa ben vermeye hazirim. Cok ciddi ylkimiz var, Ozellikle biylk
universitelerde bu yolu biz kapattik zaten senato olarak da ama bu kanunda ister kanunen kapatilir ister kapatilmaz. Tabii ki vakif
Universitelerinin maddi kaynaklari dahaiyi oluyor, dahaiyi jenere edebiliyorlar, dahafazla ders Uicreti verebiliyorlar, 6gretim Uyeleri de
hakl olarak 6zlUk haklari iyi olmadidi icin gidebiliyorlar. Ama, bu, devletin blylk miktardaki 6grenciye hizmetini aksatiyor, bu da bir
gergektir.

Cok tesekkir ediyorum.

BASKAN — Efendim, herkese ¢ok tesekkir ediyoruz.

Bdtin bu fikirlerinizden sliphesiz ki faydalanacagiz.

ALI OZ (Mersin) — Sayin Bagkan....

BASKAN — Ali Bey, biz burada zaten sivil toplum érgutlerini dinledik, tabii, arada bir vekillerimiz de kargil ikl konustu.

Buyurun size de s6z verelim.

ALI OZ (Mersin) — Kisami konugayim.

BASKAN — Hayir, ne kadar isterseniz.

AYTUG ATICI (Mersin) — Aslinda “Hig konusma.” diyor Ali.

BASKAN — Hayir, hayir, demedim.

Buyurun.

ALI OZ (Mersin) — Yok, yok, ben de sizlerin yoruldugunun farkindayim. Dolayisiyla, sézlerimi cok fazla uzatmayacadim.

Ozellikle Komisyonun Sayin Baskanini, dederli tiyeleri ve katilimeilarin hepsini; saygilarimla selaml iyorum.
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Buradan baglamak istiyorum. Tabii ki bu, gercekten at komisyonda ¢ok detayli bir sekilde konusmamiz gereken bir sey.
Ama, ben dncelikle bu kanun tasarisinin icermis oldugu maddeleri dederlendirirken baglangicta bir durum tespiti yapmanin ¢ok daha
yararll olacadi kanaatindeyim. Turkiye'nin ihtiyaci gergekten bugin bdyle bir tasari midir? Tark tibbinin, Turkiye' deki egitimin,
Turkiye deki hastanelerin, Turkiye deki dis hekimligi uygulamalarinin eksikleri nelerdir, bunlarin gidermek anlaminda neler yapilabiliri
oncelikli konusmamizin memleketin saglidi agisindan daha faydali olacadi kanaatindeyim.

Maddelere tek tek elbette ki girmeyecedim, ancak ben bu yapinin Tirkiye deki 6zerk kuruluglar olan Universitedeki yapiyi
tamamen ortadan kaldiracadini, onlarla rekabet eder yeni bir 6zel statlide yapi kurulacadini, dolayisiyla imkanlari ¢ok fazla artirilan bu
enstitllerle beraber 6zellikle Universitelerin bundan sonraki suiregte daha zor giinlere dogru itilecedini, Universitedeki 6gretim Uyelerinin
bu enstitilerde muhafazasina izin bile ainmaksiniz direkt gegislerinin dogru olmayacagini, bunun arkasinda baska amagclarin oldugunu,
TUSEB kurulus merkezinin neden Istanbul’ da oldugu sorusunu herkesin sormasi gerektigini 6zellikle herkesten istirham ediyorum.

Simdi, burada, gok degerli konusmacilar, ben saygideger Hacettepe Universitesi Rektorliigiiniin -gergekten konugmalarima
baglarken yasay! desteklemek adina-Turk tibbina vermis oldugu ¢ok blyuk hizmetler, yetismemizde hepimizin blyUk emektari olan bir
Universite oldugunu, daha onceki yillarda Tirkiye'de tip egitiminin yayginlasmasi adina Anadolu’da kuglk yavru Hacettepe
Universiteleri olarak bildigimiz bu Samsun Ondokuz Mayis Universitesi gibi, Cumhuriyet Universitesi gibi, Kayseri Erciyes gibi,
Trabzon gibi, oradarda ne kadar buylk emeklerinizin oldugunu, bunlara ne kadar oncelik ettiginizi, bugin gercekten Turkiye de
ihtiyactan fazla sayisi artmig olan Universitelerin ama sizin desteklerinizle kurulan Universitelerin diger yeni acilanlarla kiyaslanmasinin
sart oldudunu dustiniyorum. Demek ki burada bir ciddiyet eksikligi, burada bir yapilanmada alinganlik oldugunu herkesin bilmesini
isterim. Dolayisiyla, bu yapi icerisinde kurulacak olan enstitilerin... Bugiin onkoloji enstitllerinin elbette ki Ulkede olmasi iyi ama
sonucta onkolgjiyle alakall ¢adin artan hastaliginda devlet hastaneleri, editim hastaneleri, Universite hastaneleri, vakif hastaneleri hem
klinik hastaliklarda hem onkoloji hastaliklarinda Tirkiye nin artik bu konuda ¢ag atlamis oldugunu diistinlyorum. Bizim zamanimizda
hi¢ olmayan... Ben yillardir devlet hastanesinde gorev yaptim ama orada bir onkoloji merkezinin, onkoloji hastaliklarinda dogent bir
arkadasin, uzman bir arkadagin, radyoterapi Unitesinin bile kuruldugunu, insanlarin artik toplumsal olarek gergekleri distindiguniiz
zaman dabelli hastaliklar icin belli merkezlere yigiimasinin éniine gegildigini, bunlarin daha dogru yaklasim oldugunu ve tartismalari bu
nokta Uzerinden gétirmemiz gerektigini ama ne olursa olsun ézellikle yeni acilan Universitelerin her anlamda ekonomik, ézerk, iktisadi,
AR-GE caigmalarini destekleyecek fadiyetlerinin bu kanun tasarisinin ¢ok daha 6nlinde gelmesi gerektigine inaniyor, sabriniz igin de
tesekkur ediyorum.

BASKAN - Yok, sabretmedik, zevkle dinledik.

Cok tesekkir ediyoruz herkese.

Simdi kanunun timu Gzerindeki gértiismeleri tamamlamig bulunuyoruz béylece.

Maddelerine gegilmesini oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmigtir.

Degerli katilimeilar, buglin sizleri de yorduk, zaman da oldukga geg.

Yarin saat 14.00 diye disltiniyoruz. Komisyonun tekrar toplanmasini uygun buluyoruz. Ancek yarinki gortismelerde sivil
toplum kuruluglarina s6z vermeyecegiz. Clinku bizim bunu yine bir an evvel toparlamamiz lazim. Dolayisiyla, yarin maddeleri tartismak
Uzere tabii ki herkes gelebilir, kapimiz herkese agik.

AYTUG ATICI (Mersin) — Soracagdimiz seyler olabilir.

BASKAN — Tabii, soracagimiz seyler olabilir, dogru sdyllyorsunuz. Ama, tekrar bdyle bir uzun uzun konusma hakkini
tanimayacagiz.

Yer degisikligi yapacadiz yarin, 3’ (incli kattaki toplanti sdlonunda olacadiz, herhalde orasinin biraz daha klimas iyidir ve
bizi biraz daha rahatlatir diye dustintyoruz.

Hepinize cok tesekkur ediyor, iyi hafta sonlari diliyoruz ama gelenleri yarin tabii ki bekliyoruz.

Toplantiyr kapatiyorum.

Kapanma Saati: 20.01
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