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20 Haziran 2014 Cuma 

 

BĠRĠNCĠ OTURUM 

Açılma Saati: 14.10 

BAġKAN: Türkan DAĞOĞLU (Ġstanbul) 

---0--- 

 

BAġKAN – Sayın Bakanlık temsilcileri, sayın üyeler, değerli bürokratlar, basın mensupları ve sivil toplum kuruluĢlarımız ile 

sendikalarımızın değerli temsilcileri; toplantı yeter sayımız vardır, alt komisyonun ikinci toplantısını açıyorum. 

Dün görüĢmelerine baĢladığımız tasarının tümü üzerindeki görüĢmeleri tamamlamıĢ ve maddelerine geçilmesine karar 

vermiĢtik. ġimdi, tasarının maddelerinin görüĢmelerine baĢlıyoruz.  

 

TÜRKĠYE SAĞLIK ENSTĠTÜLERĠ BAġKANLIĞI KURULMASI  ĠLE BAZI KANUN VE KANUN HÜKMÜNDE 

KARARNAMELERDE DEĞĠġĠKLĠK YAPILMASINA DAĠR KANUN TASARISI  

 

BĠRĠNCĠ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam ve Tanımlar 

Amaç ve kapsam 

MADDE 1- (1) Bu Kanun; sağlık bilim ve teknolojileri alanında ülkeye ve insanlığa hizmet etmek amacıyla; Türkiye'nin 

rekabet gücünü arttırmak ve sürekli kılmak, kalkınma planı hedefleri ile Bilim ve Teknoloji Yüksek Kurulunun belirlediği öncelikleri de 

dikkate alarak, ülkemizin ileri teknoloji ve inovasyon ihtiyacını karĢılamak, yeni ürünlerin üretimini ve var olanların geliĢtirilmesini 

sağlamak, araĢtırmacılara bilimsel ortamı temin etmek, kamu hukuku ve özel hukuk tüzel kiĢileri ile iĢbirliği yaparak bilimsel 

araĢtırmalar yapmak, yaptırmak, koordine etmek, teĢvik etmek, Ar-Ge'lere katkı sağlamak, sağlık bilim ve teknoloji kültürü ile 

ekosistemlerin geliĢtirilmesinde öncülük yapmak, sağlık hizmetlerinde akreditasyon faaliyetlerini yürütmek üzere Türkiye Sağlık 

Enstitüleri BaĢkanlığının kurulması ile teĢkilat ve görevleriyle ilgili usul ve esasları düzenler. 

BAġKAN - 1‟ inci madde üzerinde önerge veya söz talebi var mı?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bizim bir önergemiz olacak Sayın BaĢkanım ama… 

BAġKAN – 1‟ inci maddeyi okuyalım mı Aytuğ? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Olur. 

BAġKAN – Peki, önergeyi alalım Aytuğ, maddeleri önerge gelince… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, değerli arkadaĢlar, 1‟ inci madde amacı ve kapsamı belirliyor. Burada, Sağlık Bakanlığı 

bünyesinde kurulacak bir enstitüden bahsediyoruz.  ġimdi, aslında madde madde önerge vermek yerine, biraz kısa da olsa Sayın BaĢkan, 

bir yapılanma hakkında da konuĢmamız gerekecek çünkü biz bu enstitünün kurulmaması gerektiği konusunda bir önergemiz olmayacak, 

bu enstitü kurulabilir yani TÜSEV kurulabilir fakat bu TÜSEV‟ in kurulmasını eğer kabul ettiysek amacında ve yapılanmasında bazı 

noktaları konuĢmamız gerekiyor. Örneğin, Türkiye Sağlık Enstitüleri BaĢkanlığının amacı Sağlık Bakanlığına bağlı olarak kurulan, 

ülkemizin ileri teknoloji ve inovasyon ihtiyacını karĢılama olabilir mi acaba? Sağlık Bakanlığının görevleri, uygulama alanları ve 

hizmetleri arasında bu yoktur. Bilmiyorum varsa beni Bakanlıktaki arkadaĢlarım düzeltsinler yani ülkemizin ileri teknoloji ve inovasyon 

ihtiyacını karĢılamak Sağlık Bakanlığının görevi midir? Bu konuda TÜBĠTAK gibi kurumlar vardır, üniversiteler vardır ama burada 

kuracağımız enstitünün Sağlık Bakanlığının ihtiyaçlarını karĢılayacak iĢler yapması gerektiğine inanıyoruz biz. Eğer siz de inanıyorsanız 

o zaman devam edebiliriz konuĢmaya. “Hayır, böyle olacak .”  diyorsanız o zaman biz de Ģeklen önerge vereceğiz ve iĢ bitecek ama eğer 

gerçekten yarın doktor olmayan bir sağlık bakanı geldiğinde de bu enstitü baĢkanlığını, enstitülerin, TÜSEV‟ in iĢlevsel olmasını istiyor 

isek, o zaman gerçekten Sağlık Bakanlığının hizmetleri ve uygulama alanlarına yönelmemiz lazım. Bunun için de burada yukarıdan 

aĢağıya doğru bir yapılanma var değerli Hocam. Yani burada TÜSEV‟ in baĢkanını belirliyor, ondan sonra enstitüleri belirliyor, enstitü 

baĢkanlarını belirliyor ve yukarıdan aĢağıya bir yapılanma var. Eğer siz de uygun görür iseniz aĢağıdan yukarı bir yapılanmayla özerk bir 

yapı hâline getirmemiz lazım TÜSEV‟ i. Eğer TÜSEV, özerk bir yapı olmayacaksa yani bakanın baĢkanlığında olacaksa yani bakan 



2 
 

“Bana ülkemin ihtiyaçlarını hazırlayın, önüme özgürce getirin.”  demeyecekse TÜSEV‟e gerek yok, Sayın Bakan muktedirdir, bir heyet 

oluĢturur, kanser alanında, halk sağlığı alanında ne gerekiyorsa önüne getirilir ama bakan diyecekse ki: “KardeĢim, ben AK 

PARTĠ‟ liyim, ben dünyaya AK PARTĠ gözlüğünden bakarım.”  veya CHP‟ li bir bakansa “Ben dünyaya sol pencereden bakarım.”  “Ama 

benim bütün bakıĢ açılarına ihtiyacım var, o yüzden özerk bir yapı oluĢturalım, her pencereden, daha doğrusu sadece ülkenin ihtiyaçları 

ve bilimsel pencereden bakan insanlar benim önüme ülkemin ihtiyaçlarını getirsinler.”  diyecek ise Hocam, o zaman biz oturacağız, önce 

bu 6 tane enstitünün gerekli olup olmadığını tartıĢacağız, gerekli olmayanları ayıklayacağız, örneğin biyoteknoloji gerekiyor mu, onu 

tartıĢacağız, ondan sonra bu enstitülerin yürütme kurullarının nasıl olacağına bakacağız, bu yürütme kurulu baĢkan seçecek, bu baĢkanlar 

TÜSEV‟ in yönetimini oluĢturacak, sayın bakan da TÜSEV‟ in baĢkanını bunlar arasından belirleyecek. Böylece bu yapı özerk bir yapı 

olur, bağımsız demiyorum ama bilimsel özerkliği olan bir yapı hâline gelir ve iĢimize yarar. Eğer bu ruhu benimseyeceksek o zaman 

ortak bir önergeyle “Ülkemizin ileri teknoloji ve inovasyon ihtiyacını karĢılamak.”  diye geçen 1‟ inci maddedeki amacı ortadan 

kaldırmamız lazım çünkü bu Sağlık Bakanlığının görevi değildir. Bu TÜBĠTAK‟ ın görevidir, üniversitelerin görevidir diye 

düĢünüyorum. Eğer müsaade ederseniz bu konuda biraz tartıĢalım Hocam, ondan sonra ilerleyelim. 

BAġKAN – Tabii, tabii. 

Buyurun Hocam. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, değerli arkadaĢlar; dün de yaptığımız görüĢmelerde ben Ģunu söyledim: 

Sağlık Bakanı, Sağlık Bakanımız, Sağlık Bakanlığımız Türkiye Cumhuriyeti‟nin Sağlık Bakanıdır, Sağlık Bakanlığıdır ve ülkemizin 

bütün sağlığından sorumludur. Gayet tabii, bu konuda standartlar koyacak, kriterler koyacak ve vatandaĢlarımızın hem sağlığı yönünden 

bugün dünyanın geldiği düzeyde sağlık hizmeti almasının sağlanmasına katkı sağlayacak hem de bu konuda bilimsel yönüyle de acaba 

ülkemiz hangi noktadır, hangi noktada olmalıdırı elbet ki değerlendirecek, tartıĢacak. Bunun için acaba bir tek enstitü veyahut da 

enstitüler mi kuralım yoksa örneğin, değiĢik branĢlardan oluĢan bir bilim kurulu mu oluĢturalım? Çünkü eğer enstitü yönüne gidersek o 

zaman bakanın da bakanlığın da bir bakıma görevi değiĢiyor. Bakanlık ve bakanımız nasıl zaman bulacak yani bu konuları 

değerlendirecek ve bu ülkemizin geleceğine gerçekten bütün sağlık alanında katkı sağlayacak. Dolayısıyla, genelde bugün gündeme 

getirilen konular üniversitelerin konusudur. Eğer üniversiteler bu iĢi yeteri kadar yapamıyorsa bu eksikliği gidermek hangi yönüyle eksik 

ise onları gidermek hükûmetin, devletin ve bakanlığın görevidir. Biz bu konuda gayret sarf etmeliyiz, biz bu konuda eksikleri temin edip 

onları gidermek zorundayız. Onları giderdikten sonra gerçekten daha ileriye gitmek için eksiklikler var da buna üniversitelerin ve 

mevcut organizasyonların yeterli olmadığını görürsek ancak bundan sonra yaparız.  

ġu anda Sağlık Bakanlığının elinde kanser hastaneleri var. Doğru mu? Evet, var. Peki, bu kanser hastanelerinin durumu 

nedir? Acaba bunlar yetersiz ise hangi noktada yetersiz, bir defa onu ortaya koyalım. Ondan sonra “Evet, buna ilave Ģu gerekl idir.”  

diyerek yolumuza devam etmek çok daha doğru olmaz mı? Dolayısıyla, bunu yani getirip hakikaten ayrı bir enstitü kuralım, elbette ki 

Ģunu diyorsak, bu konuda araĢtırma yapacak arkadaĢlarımız yeteri kadar kaynak bulamıyor. Örnek verildi, dün de verildi, ben de verdim, 

Amerika‟da NIH. NIH ne yapıyor? Projeleri destekliyor. Üniversitelere hakikaten katkı sağlıyor ve oradaki bilim insanlarının çok daha 

rahat çalıĢmasını temin ediyor. eğer bu kurum, NIH pozisyonunda olacak ise hemen yapalım.  

TeĢekkür ederim. 

BAġKAN – Evet, ben de teĢekkür ederim Hocam. 

Buyurun, Sayın Demir Bey. 

DEMĠR ÇELĠK (MuĢ) – Sayın BaĢkan, değerli komisyon üyeleri, çok saygıdeğer sivil toplum demokratik örgütü üyesi 

arkadaĢlarım; hepinizi Ģahsım ve partim adına saygı ve sevgiyle selamlıyorum.  

Birçok konuĢmacının da altını çizdiği Ģekliyle önemli bir konuyu görüĢüyoruz, önemine binaen de enine boyuna konuĢmaya 

değer bir konu üzerinde yoğunlaĢıyoruz. Öncelikle, sağlık enstitüsünün ya da Türkiye Sağlık Enstitüsü BaĢkanlığının kuruluyor olması, 

beraberinde Sağlık Bakanlığına bağlı bilim üniversitesinin açılma niyetinin ihtiva ettiği bir kanunu tartıĢıyor olmamız günümüz 

dünyasının geliĢmelerini de göz önünde bulundurarak ele almamız gereken bir konudur diyorum. Yani dünya eski katı, otoriter devlet 

zihniyetinden giderek ademimerkeziyetçiliğe evrilmiĢken, yerelleri idari, mali özerkliğe kavuĢturup bölgesel siyasal özerkliklere 

evrilmiĢken biz tam tersi bir uygulamayla zaman zaman AKP iktidarının da baĢvurup ama övündüğü Ģeyin tersi bir uygulamayla kendi 

kendisine karĢı olması biraz paradoks gibi geliyor, çeliĢki gibi geliyor bana. Bunu Çevre ġehircilik Bakanlığı uygulamasında da gördük, 

her Ģeyin bakanlığa, her Ģeyin baĢbakana endekslendiği, kilitlendiği bir cumhuriyet demokratik olamaz. Bu otoriter devletlerin 1930‟ lar 

dünyasında baĢvurduğu bir yöntemdi ama giderek devlet kabuk da, Ģekil de, nitelik de değiĢtiriyorken bu değiĢen niteliklere uygun yeni 
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bir siyasal organizasyon devletten beklenmesi gerekendir. Hele hele toplumun ekseriyetini ilgilendiren eğitim gibi, sağlık gibi konularda 

merkezîleĢmek yerine özerk ve özgür kılma varken merkezîleĢmek bize zaman, emek ve kaynak israfından öte bir anlam ifade 

etmeyecektir. Bu manada nitelikli, parasız, eriĢilebilir ama bireyin de olduğu kadar toplumun da ruhsal, siyasal, sosyal, kül türel iyi 

hâline hizmet edecek bir sağlık hizmetinden bahsedebiliyorsak bu hizmeti verecek olan kurumun özerk olması, özgür olması, idari, mali 

ve akademik noktadaki özerk kurumsal kimliğine dayalı hizmeti üretebilme kapasitesinin kendi fonksiyonel faaliyetinin sonucu olmalı 

ama biz böylesi bir uygulama yerine siyasal vesayete tabi enstitü, siyasal vesayete tabi bir üniversite olsa olsa iktidarın bir kısım 

tasarrufları ve kaygılarıyla ĢekillendirilmiĢ olan bir kurumsal kimlik ve o kurumsal kimliğin topluma rağmen, toplumu idare etmenin, 

yönetmenin aracısı konumundan öte bir iĢlev görmeyecektir. Gün gelecek iktidar değiĢebilecek, değiĢen iktidarla birlikte bu araçların el 

değiĢtirmesinin ortaya çıkardığı yeni siyasal ve sosyal travmaları tartıĢmıĢ olacağız. O anlamıyla yapılan bir kısım uygulamalardan 

hareketle her Ģeyi baĢbakandan ibaretmiĢ uygulaması baĢbakanın muktedir olmayacağı, bir zaman sonrasında değiĢebileceği olgusuna 

bağlı olarak toplum ve toplum dinamikleri ve değerleriyle oynanmamalıdır, bu kadar toplumu hiçleĢtiren, keyfî ve kendine görece 

yaklaĢım bizim kabul edebileceğimiz bir uygulama değil.  

Bununla birlikte, maddelerde de yeri geldiğinde görüĢeceğim, iki temel maddeye olan itirazımıza binaen diğer maddelerde 

de esasa alınması gereken sağlık ve sosyal hizmetler alanında çalıĢan, sağlık hizmeti veren emekçilerin meĢru, demokratik taleplerini 

esas alan bir anlayıĢla, bir iyileĢtirmeyle yasa faaliyeti gündeme getirir, buna dair bir iyi niyet gösterebilirsek bunun da her zaman 

yanında olacağız çünkü üreten onlar, değiĢtirip dönüĢtürme fonksiyonuyla birlikte toplumun iyilik hâline hizmet edecek sağlık hizmetini 

üreten onlarsa onların da bu konudaki kaygılarını, taleplerini dikkate alan bir çerçeveden ya da bir duyarlılıktan soruna yaklaĢmak 

günümüz sosyal devletinin yapması gerekendir. Bu temelde yaklaĢıldığında önergesiz, hepimizin ortak olabileceği bir anlayıĢa 

yaklaĢabiliriz ama mevcudun esasına dayalı bir yaklaĢımla soruna yaklaĢıldığında da Halkların Demokratik Partisi olarak bizim de hem 

enstitüye hem de bilim üniversitesine iliĢkin kaygılarımızı ihtiva eden önergelerimizi ya da muhalefet Ģerhimizi de koymak istiyoruz. 

BAġKAN – TeĢekkür ederiz Sayın Vekilim. 

Buyurun Ġsmail Bey. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – TeĢekkür ediyorum Sayın BaĢkan. 

Değerli arkadaĢlarım, değerli milletvekili arkadaĢlarımız görüĢlerini belirttiler, hepsine saygı duyuyorum önce, ancak bir 

tabloyu söyle sizlere hatırlatmak istiyorum. Burada bir enstitünün kurulmasını tartıĢıyoruz, akabinde de belki bir üniversitenin 

kurulmasıyla ilgili kararlar alacağız.  

ġimdi, tabloya baktığımızda, masanın etrafında Ģöyle bakıyorum, kamudan var, üniversiteler var, vakıf üniversiteleri var ve 

bu güzel tablo içerisinde Sağlık Bakanlığı bir enstitü kuruyor. Üstelik Sağlık Bakanlığına bakıyoruz, tüm ülkenin sağlığına hizmet etmiĢ 

önemli bir kuruluĢ, hiç kimseyi küçük gördüğüm için söylemiyorum, sözlerim yanlıĢ anlaĢılmasın ama birileri çıkıp bu ülkede bir 

üniversite kurabiliyorsa Sağlık Bakanlığının üniversite kurmamasıyla ilgili endiĢelerinizi yadırgıyorum doğrusu çünkü eğer Ģöyle bir Ģey 

denseydi, tablo bu Ģekilde değil de denseydi ki: “Tüm hepsini kapatıyoruz, biz açacağız, Sağlık Bakanlığı açacak.”   o zaman ben 

endiĢelerinize hak verebilirdim ama bu güzellik içerisinde, bir armoni içerisinde ve âdeta çiçek bahçesi gibi bir çiçeği de Sağlık 

Bakanlığı dikmek istiyordur diye görüyorum ve çok da gerekli olduğunu düĢünüyorum. 

Saygılar sunuyorum, teĢekkür ediyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sizinki 35‟ inci madde yalnız, Hocam, 1‟ inci maddeyi konuĢuyoruz. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Maddeyle alakalı, genel konuĢalım. 

BAġKAN – TeĢekkür ederiz.  

BaĢka bu konuda söz almak isteyen… 

Buyurun Mehmet Bey. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Çok kısa Sayın BaĢkanım, teĢekkür ediyorum. 

Bütün katılımcıları selamlıyorum. 

Efendim, burada yapılmak istenen çok net, hepimiz de biliyoruz aslında. Ġleri teknoloji konusunda çaba harcanmak isteniyor, 

sağlık alanında AR-GE, inovasyonu ortaya çıkarmak ve onu geliĢtirmek amaçlanıyor, diğer kurumların bunu yapmamasını sağlayan bir 

madde yok burada yani amaçlar içerisinde üniversiteler de, baĢka araĢtırma enstitüleri de, enstitülerde AR-GE kuruluĢları da bunu 

önleyen bir Ģey yok. Aksine bu bilimsel araĢtırmaları teĢvik ediyor, bunların koordinasyonunu sağlıyor ve ayrıca da bu çalıĢmalara, 

inovasyona, bilimsel araĢtırmalara fon sağlıyor. Böyle bir kuruluĢ oluĢturuyoruz NIH benzeri ama Türkiye‟ye adaptasyonu gibi 
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düĢünmemiz lazım, TÜBĠTAK gibi ancak TÜBĠTAK‟ ın her alanlarını değil daha çok sağlık alanlarını kapsayan bir Ģey yapmaya 

çalıĢıyoruz. Bunun da nedeni sağlığın ve sağlık alanında yapılan araĢtırmaların ve inovasyonların dünyadaki etkisinin diğer araĢtırmalara 

göre çok daha önemli olduğu ve yarattığı katma değerin çok daha yüksek olduğu, ayrıca insana yapılan sağlık yatırımının ülke 

ekonomisine katkısının da büyük olduğunu düĢünerek hareket ediyoruz ve bunları toptan gördüğümüzde her Ģeyi kendine alan değil, her 

Ģeyi daha çok paylaĢma ve bu paylaĢmada fon yaratan bir yapıdan bahsediyoruz, amacımız budur bu yasa tasarısıyla. 

TeĢekkür ediyorum Sayın BaĢkan. 

BAġKAN – TeĢekkür ederim Sayın Domaç. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, çok kısa…. 

BAġKAN – Buyurun. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Dün de söyledim, bugün de anlıyorum ki aynı Ģeyleri tekrarlamak zorundayım.  

Önce Sağlık Bakanlığının pozisyonunu tayin etmek zorundayız. Sağlık Bakanı taraf olamaz. Sağlık Bakanı ülkenin tarafı 

olur, ülkedeki sağlık hizmetlerinin tarafı olur. Eğer, Sağlık Bakanını ve Sağlık Bakanlığını bir vakıf yerine düĢünürseniz, bir Ģirket gibi 

düĢünürseniz çok yanlıĢ yaparız, o zaman o Sağlık Bakanlığı olmaz, o A vakfı konumunda olur. Bunu kabul etmek mümkün değildir. 

Sağlık Bakanı bütün ülkenin sorunlarından sorumludur. Eğer, bugün sağlık konusunda ülkemizde tıp fakülteleri var ise Sağlık 

Bakanlığının yapması gereken en önemli Ģeylerden bir tanesi, o tıp fakültelerini çağın gereksinimleri içerisinde görmektir ve onu 

sağlamaktır, eğer, üniversitelerde bir eksiklik var ise onları gerçekten çağın gereksinimi düzeyine çıkarmaktır, yoksa üniversite kurmak, 

yoksa teknolojiyi geliĢtirmek için enstitü kurmak değildir. Kusura bakmayın. 

BAġKAN – Sayın BaĢkanım, teĢekkür ediyorum. 

Siz ilk söz aldığınızdaki konuĢmanızda belirttiniz ki: “Bu, Amerika‟daki NIH gibi olacaksa ve üniversitelere fon 

sağlayacaksa ben buna „evet‟  diyorum.”  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tekrar ediyorum aynı Ģeyi. 

BAġKAN – Ben bu fikri sizinle paylaĢıyorum ve bu kurulan enstitünün de bu hizmeti göreceğini düĢünüyorum ancak 

Bakanlık temsilcimiz, Sayın MüsteĢar Yardımcımız burada. Eğer uygun görürseniz ona söz verelim ve bu konuyu bize daha sağlıkl ı bir 

biçimde açıklayacağını düĢünüyorum. 

Buyurun Sayın MüsteĢarım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, saygıdeğer milletvekillerimiz; 

öncelikle Parlamentomuzun da 2010 Aralık ayında Genel Kurlunda kabul edilen bir araĢtırma komisyonu raporuyla bize verilen görevi 

huzurunuza getirmiĢ olmanın mutluluğunu yaĢıyoruz.  

Bu araĢtırma raporu öncelikle Kanser Enstitüsü için kurulmuĢ bir rapor ve Parlamentonun Hükûmete, Bakanlığa verdiği bir 

ödevdi fakat uygulama sürecine gittiğimizde sadece kanserle sınırlandırılmıĢ bir yapılanmanın Türkiye‟ye haksızlık olacağını, sağlık 

sektörünün ihtiyaçlarını karĢılaması için yetersiz olacağını gördük ve bu yapılanmayı daha geniĢ ölçekte tutmak amacıyla da Türkiye 

Sağlık Enstitüleri BaĢkanlığı modelini ortaya koyduk. Aslında, bundan öncesinde de farklı modeller çalıĢıldı, kıyaslandı ve dünyadaki 

baĢarılı örnekler de ortaya konarak en makul model olarak bu modeli karĢınıza getirdik. KuĢkusuz, bu Parlamentonun verdiği görevin 

dıĢında yine Bakanlığımızın 663 sayılı Kanun Hükmünde Kararname‟sinin 50‟nci maddesinde de çok somut bize verilmiĢ görevler var, 

Bakanlığın yerine getirmesi gereken görevler var. Bu görevlerin de mevcut, direkt Bakanlığın idari fonksiyonlarını yerine getirmekle 

görevli Halk Sağlığı ve Kamu Hastaneleri Kurumları tarafından yerine getirilmesinin mümkün olmadığını biliyoruz. Onlar daha çok 

operasyonel kurumlar. Bir diğeri de aslında Bakanlığımızın merkez teĢkilatında kurulan bir Sağlık AraĢtırmaları Genel Müdürlüğümüz 

var ama o genel müdürlüğümüzün merkez teĢkilatı içerisindeki hem kadro yapısı hem direkt Bakanlığa bağlı bir birim olması, 

Bakanlığın birimi, Bakanlığın ta kendisi olması AR-GE gibi, bilimsel araĢtırma gibi bir konunun bire bir belki de sayın vekillerimin 

eleĢtirdiği konulara konu olabilecek bir yapılanmaydı. O yüzden, biz öyle bir model kuralım ki bir anlamda “Sağlık TÜBĠTAK‟ ı”  

diyebiliriz buna ve mesela ilginçtir, TÜBĠTAK, Bilim, Sanayi Bakanlığının bağlı kuruluĢu, biz burada “ ilgili kuruluĢ “dedik. Yine 

TÜBĠTAK‟ ın bilimsel özerkliği yok yasasında, biz bilimsel özerklik getirdik, idari özerkliği koyduk, artı, özel bütçeli bir kurum yaptık 

5018 kapsamında. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġdari özerklikten kastınız nedir Sayın MüsteĢarım? “ Ġdari özerk”  diyorsunuz, Bakan, MüsteĢar, 

Bakanın seçeceği adam, bu mu idari özerklik? 
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SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – ġimdi Ģöyle: Hukuksal anlamda bakarsak 

Bakanlık merkez teĢkilatı var, Bakanlığın direkt kendi birimleri var Sağlık Hizmetleri Genel Müdürlüğü gibi, Sağlık AraĢtırmaları Genel 

Müdürlüğü gibi, yine direkt bağlı kuruluĢları var Kamu Hastaneleri ve Halk Sağlığı Kurumu. Bunların ayrı bir tüzel kiĢiliği yok. Yine 

bağlı kuruluĢu olan Ġlaç Tıbbi Cihaz Kurumu ve Hudut Sahiller var, bunların ayrı bir tüzel kiĢiliği var ama bağlı kuruluĢ statüsünde. Biz 

bunların da daha ilerisinde, Bakanlıkla kurulabilecek direkt ast-üst iliĢkisi anlamında en zayıf iliĢkiyi burada “ ilgili kuruluĢ”  statüsüyle 

tanımlamaya çalıĢtık. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın MüsteĢar “ast-üst iliĢkisi “diyorsunuz. Bakan BaĢkan, Bakanın atayacağı adam BaĢkan, 

yönetim kurulu baĢkanı Bakan, Sayın Bakan, MüsteĢar var, Bakanın atayacağı adamlar, BaĢkanın atayacağı adamlar… 

DEMĠR ÇELĠK (MuĢ) – HiyerarĢinin ta kendisi. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın Vekilim, Ģöyle ama önce bir kurumun 

statüsü var. Bu kurumun statüsü Bakanlıkla kurulabilecek en zayıf iliĢkiyi tanımlıyor. Bundan sonraki statü… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama öyle derseniz olur. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Ġzin verirseniz, kanun diliyle konuĢmaya 

çalıĢıyorum, kanundaki hükümler açısından. 

Bir kurum kurmak istiyorsanız kurabileceğiniz en uzak iliĢki il iĢkili kurum yani BDDK gibi düzenleyici, denetleyici 

kurumlar statüsü kurabilirsiniz. Bakanlık merkeziyle iliĢkilendirmenizin en zayıf yöntemi budur. Mevcut yasalar gereği bunu kurma 

Ģansımız yok, buranın bir düzenleyici kurum özelliği yok. Onun dıĢında en zayıf iliĢki ilgili kurumda var. Yasanın tanımlandığı hâliyle 

ben Bakanlığın ilgili kuruluĢunu kuruyorum fakat Ģunu yapmadık yani bunu kendi aramızda da tartıĢtık: Peki, biz burayı kurduk, baĢına 

baĢkan atansın. Ondan sonra kendi kaderine mi terk edelim yoksa gerçekten Türkiye'nin orta gelir tuzağından çıkarılmasında, i leri 

teknolojilerin elde edilmesinde, yeni istihdamların yaratılmasında çok önemli bir fonksiyon üstlenecek bir kurumu bizzat Bakanın 

gücüyle de içinde destekleyerek onun amaçlarına hizmet edecek bir yapı mı kuralım?  

Bakın, yine Parlamentomuzda kabul edilen ve Genel Kurulda görüĢülmeyi bekleyen araĢtırma altyapıları kanunu var. O da 

araĢtırma için farklı bir zemin oluĢturuyor. Orada da yine bakanlarımızdan oluĢan bir komite var. Sonuçta bizim aslında yaptığımız, bu 

kurumun kendi amaçlarını kanunlarla tanımlanmıĢ, sınırlandırılmıĢ, yetkilendirilmiĢ amaçlarını en iyi yerine getirebilmesi için bizzat 

Bakanın da içinde olduğu yönetim kuruluyla tanımlandı ama “Yönetim kurulu burada nasıl oluĢtu?”  diye baktığımızda da olabildiğince 

operasyonel değil, stratejik yetkileri kondu, kurumun temel amaçlarını yerine getirmesindeki fonksiyonlarla sınırlandırıldı. Buranın 

günlük operasyonunu yine BaĢkanlık statüsünde olan yer iĢletecek ama çalıĢacak yer asıl de burada enstitüler, bilimsel özerkl iği olan, 

idari özerkliği olan enstitüler.  

ġimdi, Ģunu mu diyorsunuz: “Yani biz burayı kuralım, kendi baĢına, kaderine tek edelim.”  Burada bir mekanizmaya 

ihtiyacımız var efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır.  

Kelimelerle ne olur oynamayın. ġu masa etrafında hiç kimseye böyle bir sual yöneltemezsiniz, seviyemiz fena değil. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Estağfurullah.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Lütfen, siz de hekimsiniz. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Ben anlamak için de soruyorum efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, anlamak için sormuyorsunuz. Anlamak için sorsanız böyle sormazsınız Sayın MüsteĢar. 

Bu doğrudan itham eden ve kıĢkırtan bir Ģeydir ama kıĢkırmayacağız yani buranın mehabetini bozmayacağız. 

Ancak, “kendi kaderine terk etmek” diye bir kelime, bir cümle sarf edemezsiniz, böyle bir Ģeyi bir daha da ne olur yapmayın. 

Eğer, Bakanlık olarak amacınız, gerçekten bir enstitü baĢkanlığı kurmak ise, TÜSEB kurmak ise oturalım, bizim de fikirlerimizi alarak 

siz yarın o koltuğu baĢkasına devrettiğinizde sarsılmayacak bir Ģey yapalım. Bu önemlidir. Hepimiz, yani birçoğumuz akademiden 

geldik, hepimiz yüksekokul mezunu insanlarız. O nedenle, diyoruz ki biz: “Özerk”  diyemezsiniz. “Ben kanun diliyle konuĢuyorum.”  

Kanun diliyle de konuĢsan Türkçe konuĢuyoruz. Bu yapı özerk değildir. Bu yapı Sayın Bakana bağlıdır. Bakın, Sayın Bakana bağlı bir 

yapı kurulmaz da demiyoruz. Sayın Bakan hepimizin Bakanıdır. Sağlık Bakanlığı hele gerçekten hepimizindir. Hepimiz Sağlık 

Bakanlığımızı koruyacağız. Hepimizin gönüllü olarak bile Sağlık Bakanlığına çok büyük hizmetlerimiz vardır, eğitim amacıyla Ģu… O 

emeklerimizin hepsi helaldir, o ayrı bir konu. O yüzden, biz Bakanlığımızın yapılanmasını güçlendirmede söz sahibiyiz milletvekili 

olmamız dıĢında. Yani bu milletvekilliği iĢi değil sadece. O nedenle, bu yapı eğer gerçekten Türkiye'nin sorunlarına, öncelikli 
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sorunlarına el atacak ise o zaman bilim adamları, o sizin bahsettiğiniz enstitüler gerçekten Bakandan korktuğu için değil, “Acaba yerim 

oynar mı?”  diye MüsteĢardan korktuğu için değil, gerçekten bilimsel gerekçelerle proje üretmeli veya üretilen projelere kaynak 

aktarmalıdır. Burada bir bağımsızlıktan bahsetmiyorum. Elbette ki Bakanlığa bağlı olacak, elbette baĢkanını Bakan atayacak çünkü 

Bakan düĢman değil ki. Bakan da bu ülkenin bir evladıdır ve hizmetkârdır. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Bu önemli, Bakan düĢman değil. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Değil tabii, hizmetkârdır, hepimiz öyleyiz. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Ama soru sormanın bir anlamı yok o zaman. “BaĢkan düĢman değil.”   dediğin anda olay 

bitiyor yani. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Bir dakika… Türkiye'nin gerçekleri… 

Siz baĢhekimlik yaptınız, Türkiye'nin gerçeklerini çok iyi bilirsiniz. BaĢhekim geldiğinde insanlar ayağa kalkar, düğmesini 

ilikler. 

BAġKAN – Aytuğ, karĢılıklı olmasın. Hocaya söz vereceğiz. 

Lütfen toparla. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın BaĢkan, 1 ila 19‟uncu maddeler böyle tek tek önerge vererek yapılacak iĢler değil. Demir 

Bey‟ in dediği gibi, gerekirse iĢte hazırlıyoruz, veririz. Yasak savmak gibi olabilir. Eğer amacınız gerçekten güzel bir Ģey yapmak ise iki 

Ģey yapabiliriz: Ya 20‟ inci maddeden baĢlarız, devam ederiz, bu alt komisyondur, böyle Ģeyler yapabiliriz. Bunu otururuz, yapılanmasını 

yeniden ele alırız hiç önerge vermeden, 4 partinin ortak kararıyla “Hayırlı uğurlu olsun.”  deriz, ufak tefek geri adımlar atarız, 

tereyağından kıl çeker gibi çıkartırız ve böylece kurulacak olan bu enstitü yara almadan kurulur, Ģaibe olmadan kurulur. Basına çıkıp biz 

“Böyle enstitü kuruyorlar, üniversiteleri mahvediyorlar.”  diye demeçler vermeyiz. Bunlar daha baĢından bu enstitüyü yaralayıcı iĢlerdir, 

doğru olmaz.  

BAġKAN – Ama “Bakan düĢman değil.”  dedikten sonra, ben de aynı Ģeyi söyleyeceğim, Ģimdi burada zaten oturup bunu 

tartıĢıyoruz ve bugün sivil toplum örgütlerine de söz yok yani biz konuĢacağız sadece.  

ġimdi burada böyle bir baĢlangıç yaptıktan sonra bunun arkasından böyle… ĠĢte konuĢuyoruz, oturduk ve konuĢuyoruz, 

bunun en iyisini ortaya çıkarmak için tartıĢıyoruz burada. Yani mutlaka önergeyle… Tabii ki verebilirsiniz o baĢka ama bütün bu 

tartıĢmalarda bunu böyle bir sert ortama veya böyle bir bayır yukarı değil, tartıĢıyoruz iĢte, konuĢuyoruz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman herkes sözüne dikkat etsin. Öyle “Kaderine mi terk edelim?” filan gibi böyle iğneleyici 

laf kimse söylemesin. 

BAġKAN – Hani senin söylediğin tartıĢmaları yapıyoruz iĢte, yapalım tartıĢmaları. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, Hocam, yalnız bunun eğer usulüne göre gidecek olursak 1‟den baĢlayıp gideceğiz. 

Hâlbuki biz burada yani “Madde 1- Amaç, kapsam”dan baĢlayıp madde madde gitmek yerine buradaki ruhu yeniden ele almamız 

gerektiğini söylüyoruz. 

BAġKAN – Ya, alalım iĢte. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, özür dilerim. 

Meclis komisyonunda görev yapan, alt komisyonda görev yapan bu raporun hazırlanmasında, uluslararası örnekleri de 

araĢtıran aramızda doçent hocamız var. Acaba, uluslararası örneklerin ortaya konması açısından da ıĢık tutabilir mi kendisine söz versek, 

uygun olur mu? 

BAġKAN – ġimdi, Aytuğ sözünü bitirsin, sonra hocam konuĢacak. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Önerim Ģudur Hocam: Yani burada biz Bakanlığımızın bünyesinde kurulabilecek, bu 6 tane 

enstitüye halk sağlığı enstitüsünü de önereceğiz, onu da konuĢacağız çünkü Sağlık Bakanlığının birincil görevi halkın sağlığını 

korumaktır. Halk sağlığı enstitüsünü de ekleyerek… 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Anne, çocuk, ergen sağlığı hakkında herhâlde Ģey yapıyor. 

BAġKAN – Bir dakika Ġsmail Bey, lütfen, rica edeyim… KonuĢma bitsin… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, hayır, o baĢka bir Ģey, halk sağlığı enstitüsünü de ekleyerek… O baĢka, o baĢka. 

Ondan sonra, 2 tane enstitü, birisi alternatif tıp, tamamlayıcı tıp, bir tanesi de biyoteknoloji enstitüsünün gerekliliğini 

tartıĢarak… Hakikaten, Bakanlığın biyoteknolojiyle ilgilenmesi gerekiyor mu? Sağlık TÜBĠTAK‟ ı kurmamıza gerek var mı? Yoksa 
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TÜBĠTAK‟ ın ilgili yerini geliĢtirip, TÜBĠTAK‟ ın o yönünü daha güçlendirip oradan bilgi almak varken biz Bakanlık olarak asli 

görevimize, koruyucu hekimliği önceleyici görevlerimize dönük bir kaynak aktarımı mı yapacağız, bir buna karar vereceğiz.  

BAġKAN – Sen buradaki kendi kararını söyleyebilirsiniz bu konulardaki. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben bunları öneriyorum Hocam. Yani buraya bir halk sağlığı enstitüsü eklenmelidir. Buradan 

biyoteknoloji enstitüsü TÜBĠTAK‟ ın iĢidir, Sağlık Bakanlığının iĢi değildir, çıkarılmalıdır. Geleneksel tamamlayıcı tıp enstitüsü 

konusunda emin değilim, heyet karar verir, olursa olur, olmaz olmaz. Ayrıca, akreditasyon enstitüsü de bu Bakanlığın iĢi midir? Kendi 

hastanelerini kendisi akredite etmeli midir? Bence etmemelidir, bu da tartıĢılabilir, çıkarılabilir veya kalabilir. Bunları yaptıktan sonra 

burada ilerleyen maddelerde göreceksiniz ki örneğin Kanser Enstitüsünün bir tane BaĢkanı var, baĢka kimsesi yok. Diyor ki altında: 

“Gerekli görüldüğü hâllerde bilimsel kurullar kurulabilir.”  1 kiĢi var. Hâlbuki buranın bir yürütme kurulunu koymalıyız. Kanser 

Enstitüsü bir yürütme kurulu ve BaĢkanı tarafından yürütülmeli diğer enstitülerde olduğu gibi. Sonra, bu enstitüler içerisinden TÜSEB‟ in 

yönetimine adam seçmeliyiz, bunların içerisinden Sayın Bakan bir baĢkan atamalıdır ve iĢine gücüne bakmalıdır bu enstitü. Yoksa böyle 

canının istediğine “Gel, sen buraya baĢkan ol.”  Tek baĢına baĢkan olmaz. Bu Ģekilde yani ruh olarak bunu öneriyorum. 

BAġKAN – ġimdi, zannediyorum bunları da tartıĢacağız. 

TeĢekkür ederiz. 

Hocam, buyurun. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, teĢekkür ederim. 

ġimdi, bir taraftan “TÜBĠTAK‟ ın benzerini”  diyoruz. O zaman gayet kolay. Sağlıkla ilgili aynen TÜBĠTAK modelini alalım, 

buraya koyalım, sadece bu sağlıkla ilgili olsun, diğer enstitülerin hiçbir tanesine gerek yok çünkü yapmaya çalıĢtığımız, anladığım 

kadarıyla, sağlık konusunda gerek teknolojik gerek bilimsel ve sağlıkla ilgili daha ileri araĢtırmalara katkı sağlayacak bir organizasyon 

istiyoruz, öyle değil mi? 

BAġKAN – Evet. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Eğer öyle ise o zaman burada bu enstitünün detayına gerek yok. TÜBĠTAK modelini 

alalım, Sayın Bakanı da gereksiz sıkıntıya sokmayalım. TÜBĠTAK‟ ta gerçekten bir bakıma bir özerk yapı var, o yapıyı aynen buraya 

taĢıyalım, bu iĢi bitirelim. Aksi hâlde, bugünkü pozisyonuyla Bakanlık yetkilisi ne kadar “Bu böyle değildir.”  diyor ise de doğrudan 

doğruya bir Bakanlığın kuruluĢu hâlindedir bu. Bu gerçeği görelim. Yoksa hani burada biz bunu söylerken geleceğe yatarım yapıyor isek 

o zaman bunu çok iyi değerlendirmek durumundayız çünkü Sayın Bakan bizim çok değerli arkadaĢımız, bugün o var. Biz ülkemizde 

sağlıkla ilgili olmayan, doktor olmayan Sağlık Bakanları gördük, daha çok değiĢik organizasyonlar yapıldı. Dolayısıyla hem Bakanlığın 

yükünü azaltalım hem de gerçekten bütün bu enstitülerin teferruatını bırakalım, yeni bir yapılandırma yapalım ve sizin de bir bakıma, 

ben öyle algılıyorum, bu NIH modeli yani Ģöyle: Sağlıkla ilgili araĢtırmalara, ileriye yönelik çalıĢmalara gerçek anlamıyla bilimsel 

düzeyde katkı verecek, imkân sağlayacak bir organizasyon oluĢturalım, iĢi bitirelim.  

TeĢekkür ederim. 

BAġKAN – Tamam Hocam. 

ġimdi, Aytuğ 3 maddede olması gereken veya burada iĢte ona ters gelen Ģeyleri özetledi. 

ġimdi ben sizin konuĢmanızdan, bu biraz evvel de yine konuĢtuğumuz gibi, NIH modeli ve üniversitelere de fon sağlayan, 

bu araĢtırmaların önünü açan bir kurum olarak düĢünüyorsunuz ama bu kurumun zaten gayesi bu. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Maddeler de bunu içeriyor efendim. 

BAġKAN – ġimdi, maddelere geldikçe bu daha iyi anlaĢılacak. 

Sayın MüsteĢarım, doğru mu anlıyoruz, bu değil mi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Evet efendim, aynen. 

Sayın Aytuğ Vekilimizin eleĢtirisini ileri teknoloji anlamında… ġimdi, kanunun baĢlangıcı, aynı zamanda vizyonunu da 

ortaya koyuyor, amaç ve kapsam maddesi ve sınırlandırdık. Bu kanun sağlık, bilim ve teknolojileri alanında ülkeye ve insanlığa hizmet 

etmek amacıyla “nokta, virgül”  deyip sonra bu sınırın içerisinde görevlerimizi yazmaya çalıĢtık. Diğer taraftan, 663 sayılı Kanun‟un 

50‟nci maddesi de bize tam bu konuları içeren birtakım görevleri veriyor. Bu görevlerimizi yapabilmek için Bakanlığın bizzat kendisinin 

kurduğu bir yapı var Sağlık AraĢtırmaları Genel Müdürlüğü. Bununla bu iĢin gidemeyeceğini de gördük açıkçası.  
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O yüzden, yani Ģu anda sizin eleĢtirdiğiniz Sayın Vekilim, Bakanın bizzat emrettiği genel müdür pozisyonundan 

olabildiğince uzaklaĢtırılmıĢ bir yapıya taĢımaya çalıĢtık. Hani, anlatmaya ve siz de eğer eksik anlıyorsam, yanlıĢ anlıyorsam anlamaya 

çalıĢıyorum. 

Ġzin verirseniz, Murat Hocamıza bu Amerika‟daki NIH modeli, Fransa, Kanada ve diğer ülkelerdeki yapılarla ilgili bu Meclis 

araĢtırma komisyonunda görev aldı. Hacettepe Üniversitesinde öğretim üyesi ve bizim Halk Sağlığı Kurumunda Kanser Daire 

BaĢkanımız aynı zamanda. Ġzin verirseniz biraz da onu… 

BAġKAN – ġimdi, bu kanunun, bunun yapılanmasında Murat Bey‟ in katkısı mı var, yapıcılarından biri? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Evet efendim. 

BAġKAN – Buyurun. 

TÜRKĠYE HALK SAĞLIĞI KURUMU KANSER DAĠRESĠ BAġKANI DOÇ. DR. MURAT GÜLTEKĠN – Sayın 

vekillerim, öncelikle çok teĢekkür ediyorum bizlere de bu fırsatı verdiniz konuĢmamız için. 

1990‟ lı yıllardan beri tabii, ülkemizde kanser alanında bir enstitü kurma hedefleri olan bir daire Kanser DaireSĠ BaĢkanlığı 

ve 2010 yılında Türkiye Büyük Millet Meclisi Kanser AraĢtırma Komisyonu kurulmuĢtu, ben de bu komisyonun raportörüydüm. O 

dönem Türkiye‟deki mevcut durumu, dünyadaki mevcut durumla ilgili çok detaylı 750 sayfalık bir rapor hazırladık ve Ģu anda da bu 

raporun en önemli 1 no.lu önergesi, Türkiye‟de, Amerika BirleĢik Devletleri‟ndeki NIH modeline benzer ulusal bir kanser ensti tüsü 

modelinin acil olarak kurulmasıydı. Esasen bu çalıĢmanın temeli bu komisyon raporuna dayanıyor ve o dönem 4 partimizin 

temsilcileriyle beraber 12 kiĢilik bir heyet hâlinde Amerika BirleĢik Devletleri‟ne Meclis olarak gittik, bir hafta bir ziyarette bulunduk ve 

burada aslında bugün tartıĢtığımız soruları orada bütün vekillerimiz en küçük detaylarına kadar sormuĢlardı. Döndüğümüzde diğer dünya 

ülkelerini de incelemiĢtik ve bununla ilgili raporları da “Hangi ülkede kanser nasıl yönetiliyor?”  yine bu Meclis raporumuza koyduk. 

Tabii, burada değerli zamanınızı çalmamak için ben çok kısaca bilgi vermek isterim. 

Ülkemizde de hani hep bu “bilimsel özerklik, bilimsel bağımsızlık”  esasında tartıĢılıyordu ama ben o dönem Mecliste 

çalıĢırken de bunu söylüyordum, “Aslında, dünyada böyle değil.”  diyordum. Dünyada mesela Amerika BirleĢik Devletleri örneğiyle 

baĢlarsak, 1937 yılında kurulmuĢ bir Kanser Enstitüsünden bahsediyoruz. Zamanla ihtiyaçlarına göre enstitü sayılarının 21‟e kadar 

çıkarmıĢlar. Kanser Enstitüsü 21 enstitü arasında çok özerk. 30 milyar toplam bu NIH‟ in bütçesi, 5 milyar dolarını direkt kansere veriyor 

ve bu bütçe hiç sorgulanmıyor. Diğer enstitüler artıyor, azalıyor ama kanser AR-GE‟sine standart 5 milyar dolar… Diğer 20 enstitü 

bütçe hesabını önce Senato, ardından Kongreye verirken bu Kanser Enstitüsü sadece –yasası böyle- direkt Obama‟ya veriyor, Obama 

“ tamam” dedikten sonra, Obama‟yla birlikte Senatoyu atlayarak Kongreye veriliyor bütçe hesabı. Çok da ilginç: Obama bizzat kendisi 

atıyor. 

Kanser Dairesi BaĢkanı olarak yeni görevlendirdim. Orada da G 20 ülkeleri 3 kez bir araya geldik, kanser yöneticileri. Ben 

de Kanser Dairesi BaĢkanı olarak gittim. Bizzat onlarla da röportaj yaptım “Sizi kim atıyor?”  falan çünkü hani o bilimsel özerklik, 

bahsettiğiniz konu… Mesela birçok ülkede dediğiniz gibi bu Ģekilde baĢlamıĢ ama enstitüler kendi ayakları üzerinde bir müddet sonra 

duramamıĢ ve ya sağlık bakanlığına ya millî eğitim bakanlığına ya da sağlık araĢtırmaları bakanlığına bağlanmıĢlar ve neticede bugün, 

hani dünya genelindeki enstitü örnekleri bakanlar tarafından atanan, yönetilen… Ama burada önemli olan biz bilim insanlarının, 

akademisyen insanların burada dönen her türlü araĢtırmada, yapılan her türlü araĢtırmada bilimsel özerkliğini koruyabilmesini, 

baĢvurulan projelerin değerlendirilmesi, onaylanması… Ha, Ģöyle de kısa örnekler vereyim: Amerika BirleĢik Devletleri‟nde Obama 

atıyor. Kanada‟da, STK olarak üniversiteler kurmuĢ –aynı Hacettepe‟mizin Kanser Enstitüsü gibi- Ģimdi Sağlık Bakanlığı bünyesine 

gelmiĢ. Fransa‟da Sağlık Bakanlığı ve Sanayi Bakanlığı ortak yürütüyor. Almanya‟da, Sağlık Bakanlığına bağlanmıĢ. Yine, Kore‟de bir 

sivil toplum gibi baĢlamıĢ bu ama 1980‟ li yılları hemen takiben Sağlık Bakanlığına bağlanmıĢ. Yine, Japon Kanser Enstitüsünü ziyaret 

ettim, oranın da BaĢkanını… Çin‟ in Ulusal Kanser Enstitüsü var, o da direkt Sağlık Bakanlığına bağlı. Tabii, ben Ģu anlamda 

ĢaĢırıyorum: Bu G 20 toplantılarına 3 kez katıldım ama baĢkanları bu 3 toplantıda hep aynıydı. Hani, “Acaba onlar nasıl 

görevlendiriliyor? Ne yaparlarsa görevlerinden alınır?”  gibi… Harold Varmus‟u bizzat kendim Türkiye‟de bu bilimsel özerklik çok 

tartıĢıldığı için 2011 yılında Türkiye‟ye çağırdım, Kanser Haftası Kongresi‟nin açılıĢını yaptırdım ve Amerika‟daki Kanser Enstitüsünün 

nasıl atandığını, nasıl yönetildiğini bizzat Nobel Ödüllü Harold Varmus anlattı. Tabii, bu burada yüce Meclisimizin, sizlerin vereceği bir 

karar.  

Benim Ģahsi düĢüncem Ģu yöndedir: Ben bu Amerika‟daki modelde enstitülerin ülkenin ihtiyaçlarına göre kurulduğunu 

gördüm ve bu enstitülerin fon dağıtıcı… Yani inanın, verdiği paranın yüzde 70-80‟ ini -her yıl zaten Mecliste bunlar bütçesini gösteriyor- 
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Amerika‟daki diğer araĢtırma kurumlarına dağıtıyor, yüzde 20-25‟ lik bir kısmını kendi içindeki laboratuvarlarda kullanıyor. 

Hayalimizdeki model budur. Ha nedir? Ben Kanser Daire BaĢkanı olarak mesela Ģu illerde mide kanserimiz ağır görünüyor. Belki orada 

çalıĢan birçok hocamızın mide kanseri önceliği değil ama devletimizin önceliği. Ben istiyorum ki 3-4 üniversitemiz Erzurum‟da 

özellikle, Doğu Anadolu‟da bir araya gelsinler, bu kanser enstitüsü de onlara bu bütçeyi versin, orada ulusal bir mide kanseri araĢtırmada 

bir araya gelebilsin 4 üniversitemiz. Bu koordinasyonu sağlayalım, biz de fonlayıcısı olalım. Bir Ģey de üretirsek bunu pazarlayalım hep 

beraber. Patent falan hepsi hocalarımızın olsun yani gerekirse devletimiz kazansın, ülkemizin onuru kazansın burada. Aksi takdirde, 

kanser harcamalarımızı projeksiyon yaptığımızda benim hesabıma göre 4 misline yaklaĢık çıkacak 2030‟ lara doğru ve Sağlık Bakanlığı 

bütçesini aĢıyor. Mevcut kanser artıĢ hızlarımızı incelediğimizde harcamalarımızı “Mutlaka bu anlamda ulusal bir enstitüyü kurmamız 

zaten gerekir.”de bir sorunumuz yok ama nasıl çalıĢmalı? 

Bir de ben Ģuna inanıyorum, bir bilim insanı olarak konuĢuyorum: Yani Bakan Bey de kim olursa, hangi partiden olursa 

olsun atadığı kiĢi hatalı iĢ yapıyorsa kamuoyu önünde gerçekten hani hem o atadığı kiĢiler hem de bizzat kendisi de bunun… Ben yani 

bir Sağlık Bakanının burada eğer bu enstitünün çalıĢmasını, gerçekten AR-GE yapmasını istiyorsa yani bir Sağlık Bakanı da bu ülkenin 

en değerli bilim insanını, en güvendiği bilim insanını buranın baĢına koymalıdır. Dün Sayın Rektörümüz de söyledi, bu anlamda biz 

makam, mevki düĢünerek bunları yapmıyoruz. Gerekirse Kanser Dairesi BaĢkanlığı da burada kapatılmalıdır. Bakan Bey de baĢarılı 

olmak istiyorsa AR-GE‟de Türkiye'nin güvendiği insanı baĢına atamalıdır. 

BAġKAN – Peki, Murat Bey… 

TÜRKĠYE HALK SAĞLIĞI KURUMU KANSER DAĠRESĠ BAġKANI DOÇ. DR. MURAT GÜLTEKĠN – Bir de son… 

Efendim, bunların yönetmelikleri falan bende hazır. ġu an Kanser Dairesi zaten bu yönetmeliklerle çalıĢıyor. 

BAġKAN – Önce karar verelim, sonra… 

TÜRKĠYE HALK SAĞLIĞI KURUMU KANSER DAĠRESĠ BAġKANI DOÇ. DR. MURAT GÜLTEKĠN – Bilimsel 

kurulları yani söylemek istemiĢtim. Kanser Enstitümüzün 140 hocamız var, resmî olarak yönetmelikle atadığımız. Her üniversitemiz 

neredeyse temsil ediliyor. Aynı, ulusal kanser danıĢma kurulları burada görev yapacak. 

Arz ederim. 

BAġKAN – Ben bir Ģey sormak istiyorum Sayın Hocama: Hocam, bu Sağlık Bakanının burada kendisine yönelen… Sağlık 

Bakanı doktor olmayabilir, doğru yani bu sigorta iĢiyle ilgilenen Ģey bile Sağlık Bakanı oldu bu memlekette, olabilir ama Sağlık 

Bakanının buradaki art düĢüncesi ne olabilir, avantajı ne olabilir, dezavantajı ne olabilir? Bunu bir cevaplayalım isterseniz. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, hiçbir Sağlık Bakanının hiçbir art düĢüncesi olamaz, onların bir tek 

hedefi vardır, hastalarımızı en son teknolojiyle tedavi etmektir. Buradaki amaç da odur. Buradaki amacımız bir art düĢünce veyahut da 

yanlıĢ düĢünceyi tartıĢmak değildir. Buradaki amacımız, gerçekten ülkemizin hangi konuda ihtiyacı var sağlıkla ilgili onu gündeme 

getirip onunla daha önemli katkılar nasıl sağlayabiliriz? 

Ben değerli arkadaĢımızı dinledim. AnlaĢılıyor ki orada NIH Amerika‟da gerçekten en çok katkı sağlayan kurumların 

baĢında gelir ve bütün bilim insanları NIH‟ ten rant almak için, kredi almak için hakikaten uğraĢ verir, orası tam bir bilimsel 

organizasyondur, özerk, bilimsel organizasyondur. Bütün katkılarını o projeleri destekleyerek yaparlar.  

BaĢtan söyledim, tekrar ediyorum: NIH modeli bizim TÜBĠTAK‟a benzer bir organizasyon yapalım, ülkemizin sağlığına 

daha fazla katkı sağlayalım, özerk, bilimsel organizasyon. Burada Ģimdi, doktor beyin söylediği sistemle buradaki sistem hiç ilgili değil. 

BAġKAN – Hangi yönüyle ilgili değil Hocam? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – ġöyle: Bakın, burada enstitünün veyahut da enstitülerin yönetim kurulu tamamen 

Sağlık Bakanlığının bir organizasyonudur, Bakan, MüsteĢar, onların atadığı kiĢilerden oluĢan bir organizasyondur ama biz burada 

diyoruz ki bilimsel, bütün aktiviteleri içine alacak -ismini söylüyoruz, “TÜBĠTAK modeli” - özerk bir organizasyon getirelim ve Sayın 

Bakan önersin, atasın. Öyle olmuĢ zaten. ġu anda kanser bölümünün baĢında bir arkadaĢımız var. Bir bilim insanı o iĢin baĢına gelsin, 

ha, yönetim kurullarını oluĢturalım. Diyelim ki bu TÜBĠTAK modeli bir organizasyondur. Onun için gerekli hazırlıkları burada yapalım, 

iĢi bitirelim.  

Gerçekten hangi konularda… Bunu sadece kansere bağlamak doğru olmaz. ġimdi, sağlıkla ilgili yapılabilecek ne kadar ileri 

aĢama araĢtırmalar var ise onlara hizmet verecek bir organizasyon oluĢturalım… 

BAġKAN – ġimdi, onlar zaten konuĢulacak. 
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MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tabii, ya, ona göre bir organizasyon yapalım, o zaman bu detayla uğraĢmayız Sayın 

BaĢkan. 

BAġKAN – Tamam. 

ġimdi, öncelikle, yalnız, bu birinci… Onlar da gelecek ve onları da tabii ki tartıĢırız. “O olsun, bu olsun, Ģu olmasın, bu 

olmasın.”  Ģeklinde tartıĢırız ama önce burada, 1‟ inci maddede, bunu biz kuralım mı, kurmayalım mı? ġimdi, böyle bir Ģey kuralım mı, 

kurmayalım mı? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – ġimdi, Sayın BaĢkan, yani kusura bakmayın, tekrar etmek durumundayız; Ģimdi, 

ülkemizin… Önce ben Ģuna bakarım: ġu anda Sağlık Bakanlığının emrinde veyahut da organizasyonunda kanserle uğraĢan ve ülkemizin 

sağlığına katkı sağlayan bir sürü kurumlar var, üniversiteler var. ġimdi, eksikliğimiz nerededir? ġöyle anlıyorum ben: Sağlık Bakanlığı 

diyor ki: “Birçok konuda eksiklikler var, onları ben giderebilmek için bir enstitü kuruyorum.”  Eğer böyle ise gayet tabii madem… Ola ki 

tabii, bizim göremediğimiz… Çünkü bir sürü organizasyon var, bunların hepsini denetlememiz mümkün değil. Ben ancak BaĢkent 

Üniversitesini bilirim.  

Dolayısıyla, eğer böyle bir eksikliği gidermek istiyorsak, ülkemize hakikaten ileri teknolojiyle ilgili katkı sağlayacaksak, o 

zaman TÜBĠTAK modeli ve o hep söylediğimiz NIH modeli bir organizasyon kuralım ama özerk bir organizasyon kuralım, ülkemizin 

sağlığına hizmet edelim. 

BAġKAN – Sayın Hocam, zaten burada TÜBĠTAK modeli bu, incelediyseniz, TÜBĠTAK‟ ın kanunları var burada. Yeri 

gelince tek tek hepsini inceleyeceğiz. Ama bu TÜBĠTAK‟ ın modeli. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Kısa bir söz alabilir miyim? 

BAġKAN – Buyurun Ġsmail Bey. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – TeĢekkür ediyorum. 

Aslında, ben Haberal Hocam‟dan anladığım kadarıyla üniversitelerin tekelini hiçbir yere vermeyelim anlıyorum.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Çok yanlıĢ, siz… Yapmayın ya… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – ġu Ģeyinizden, yani siz nasıl Sağlık Bakanın… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, hayır; çok yanlıĢ. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Peki, peki Hocam. O zaman, bir dakika Hocam… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Siz bari söylemeyin. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – ġu anda siz son konuĢtuğunuz için size Ģey yapıyorum. 

O zaman Ģöyle diyorsunuz: ġimdi, bakın, Sağlık Bakanına güvenmiyorsunuz. Arkasından Kanser AraĢtırmanın baĢına 

tarafsız bir arkadaĢımızın getirildiğini ifade ediyorsunuz. Aynı Ģekilde… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ġsmail Bey, çok yanlıĢ, yapmayın bunları. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Aynı Ģekilde düĢünüyorum. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bunu söylemeyin, çok ayıp ediyorsun ama. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Yo, lütfen. Özür diliyorum ben, ayıp edeceğim bir Ģey yok Hocam. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bakın, olur mu böyle bir Ģey canım, ne demek canım! “Sağlık Bakanına 

güvenmiyorum.”  öyle bir ifade kullandım mı ben? 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Öyle bir Ģey yok, yani ama “Sağlık Bakanlığının tekelinde.”  dediğiniz için ifade ediyorum ben 

bunu, “ tekelinde”  diyorsunuz. 

Bakın, Kanser AraĢtırmanın baĢında bilimsel bir arkadaĢımız var. Hiç endiĢe etmeyin, buraya kurulacak olan bu enstitünün 

baĢına da bilimsel bir arkadaĢımız getirilir. Kısaca onu söyleyeyim.  

Diğer Ģeylere alınmayın. Eğer sizi kırdıysam özür diliyorum. Yani o konuda hiç kimseyi kırmak da istemem.  

Ama iĢte bir örneği de var. Murat Bey de Hacettepe Üniversitesinden gelmiĢ, bilimsel bir arkadaĢımız. Siz de kabul ettiniz. 

Hiç endiĢe edilmeden bu kurumun baĢına böyle bir Ģey geleceğini ifade etmek istiyorum. 

BAġKAN – Buyurun Demir Bey.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Kusura bakmayın, çok Ģükranla… Affedersiniz ama çok yanlıĢ Ģeyler bunlar. 

Bakın, benim bir tek amacım var; ülkeme acaba sağlıkla ilgili en etkili yöntemler nasıl uygulanır? Onun dıĢında, çok Ģükür, 

bugüne kadar bir Ģeyim olmadı ve hiçbir zaman da… 
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BAġKAN – ġimdi, Hocam ona inanıyoruz ve onu tartıĢıyoruz zaten. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bakın, hiçbir zaman da burada konuĢurken ne bir bakanı itham ettim, ne bir kurumun 

yahut da üniversitelerin tekelinde girsin… Hepimiz bu ülkenin vatandaĢıyız Doktor Bey. Hepimizin amacı ülkemizin geleceğine en üst 

düzeyde katkı sağlamaktır. Onun dıĢında baĢka bir emelim yok. 

TeĢekkür ederim. 

BAġKAN – Hele sağlıkçılar olarak… 

Buyurun Demir Bey. 

DEMĠR ÇELĠK (MuĢ) – Evet, BaĢkanım, bir kez daha saygıyla selamlıyorum. 

ġimdi, bizim temel itiraz konumuz iyi anlaĢılırsa bu kadar gerilime, gerginliğe de neden olmayız. Ġtiraz konumuz, dünyanın 

geliĢmiĢliğine denk düĢen yeni bir siyasal organizasyona mı karar vereceğiz ya da yüz yıl öncesinin bir kısım hassasiyetleri 

gerekçelerinden hareketle, geliĢmiĢliği dikkate almadan onu es mi geçeceğiz? Bu manada da otorite AKP‟nin elinde, CHP‟nin elinde, 

HDP‟nin elinde olması ya da MHP‟nin elinde olması fark etmiyor en nihayetinde otoritedir. O otoritenin toplumu yönlendirmesine 

yönelik itirazımız söz konusudur. HDP‟de de bu otorite geliyor olsa toplumun özerk ve demokratik olmasına karĢın müdahil olmanın 

bilimsel olmayacağını… Ama buna rağmen enstitü ihtiyaçtır, kurulmalıdır. Kurma ihtiyacının karĢılanmasında yürütme, yürütmenin de 

ilgili Sağlık Bakanlığı kendine göre bir anlayıĢla yaklaĢabilir. Biz ona dair itirazımızı farklı bir pencereden yaklaĢarak geliĢtirir, 

alternatifimizi sunabiliriz ama söz konusu olan 1‟ inci maddede belirtilen amaç ve gerekçelere hizmet edecek bir enstitü özerk olacaksa 

özerk olması gereken enstitü arkadaĢlarımızın bize sunduğu seçenekle bağdaĢmıyor. Özerk olması gereken enstitü bilimsel 

araĢtırmaların, kanser baĢta olmak üzere tanı ya da gerekçelerini açığa çıkarmaya hizmet edecekse yüzlerce üniversitemiz var. Devlet 

üniversitesi, vakıf üniversitesi, özel üniversitelerin ortaklaĢa bir bilim kurulunun bu konudaki faaliyetlerini yönlendiren, destekleyen, 

katkı veren yapı olursa özerk olur. Ama bu özerk… Mevcut Sağlık Bakanımızın niyetini kimse sorgulamıyor ya da niyete 

hapsedilebilecek, niyete havale edilebilecek bir olgu değil; toplumun temel, meĢru ihtiyaçlarını karĢılamak…  

Obama, evet, en nihayetinde kongre ve senatodan geçmiĢ olanın bütçesini sadece imzalamakla yetinir ama örneğini 

verdiğiniz Obama da egemenliğin paylaĢıldığı bir ülkenin BaĢkanıdır. Burada yargının, yürütmenin, yasamanın tek merkezde bloklaĢtığı 

bir ülke bu konuda özerk ve demokratik bir yönetime yol açmayabilir. Keyfî, kendine göre, hassasiyet… HDP olarak ben Sağlık 

Bakanlığını yaptığımda yaklaĢan seçime yönelik hassasiyetimle öngördüğüm mali özerklikten yoksun enstitünün bütçesini alıkoyar, 

sağlığa gitmesi gereken kaynağı seçim yatırımı olarak harcayabilirim ya da göndermem. Keyfî olabi lir, kendine göre olabilir. Bu 

keyfiyetten kurtarmamız gerekiyor. Nasıl yapacağız? Özerk olacak mali, idari noktada. Varsa baĢım üstüne, yanındayız, sahip çıkarız, 

gerekli desteği de veririz. 

BAġKAN – TeĢekkür ederiz Sayın Demir. 

ġimdi, efendim, tabii, dünyada gerçekten yükselen bir trend var. Sağlık konusunda da aynı Ģekilde ve Türkiye‟de de sağlık 

sisteminde yükselen bir çıta var ve dolayısıyla, burada yapılmak istenen Ģey, hiçbir zaman bu geliĢmiĢ ülkelerin gerisinde kalmak değil, 

onların seviyesine ulaĢmaktır buradaki gaye, amaç budur burada.  

Dolayısıyla, burada ben Sayın Haberal Hocamla da ilk Ģeydeki görüĢü paylaĢıyorum. Zaten bunu ben de ısrarla sorduğum 

zaman buradaki kurulan bu enstitülere ve üniversitelere de fon vermek, gayesinden bir tanesi bu. Üniversitede araĢtırma yapmak o kadar 

kolay bir olay değildir ve üniversitelere para verilmezse bu araĢtırmaları yapamaz, yapamıyor da zaten ve dolayısıyla, eğer üniversite bir 

proje yapmak istiyorsa müracaat ederek fonunu alacaktır buradan ve dolayısıyla buna göre bir iĢ yapacak. 

ġimdi, biraz evvel Sayın Murat Gültekin izah etti, dedi ki: “Doğudaki 3 tane üniversite birleĢsin ve ona bir fon temin edilsin 

ve dolayısıyla o fonla oradaki geliĢmiĢlik neyse veya bu konu üzerinde, bunu yapsın.”  ġimdi, buradaki gaye bu. Biz bunu çok, böyle, 

tabii, yayarsak toplayamayız bir merkeze. 

DEMĠR ÇELĠK (MuĢ) – BaĢkanım, tam da itiraz orada. Evet, olması gereken odur ama söz konusu olan Demir Çelik‟e ait 

bir üniversiteye Sağlık Bakanlığının yaklaĢımı kendine göre olacak. Demir Çelik‟ in bu konuda siyasal tercihi… 

BAġKAN – Ama Ģimdi burada güven duyacağız Sayın Vekilim.  

DEMĠR ÇELĠK (MuĢ) – ĠĢte, güven, niyetten kurtaracağız, özerk yapılara devredeceğiz. Niyetten kurtarmak dediğimiz o.  

BAġKAN – Buyurun Sayın Domaç. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Efendim, çok teĢekkür ediyorum.  
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Önce Ģunu belirtmek istiyorum: Sayın vekillerimizin hepsinin kafasında ayrı bir model var. Yani herkes farklı bir model 

söylüyor. Bir defa, temel amaç açısından bir sorun yok ama bir model var. Biri “NIH modeli olsun.”  diyor, diğer arkadaĢımız, Sayın 

Vekilimiz “Enstitüler kurulsun, onun içinden seçimle diğerleri, yani diğer merkez, esas yönetecek ekip oluĢsun.”  diyor. ĠĢte içindeki 

enstitülerin bazısına itirazı var. Olabilir, bu çok normal bir Ģey ama bu da bir model yani sunulan da bir model. ġimdi herkesin kafasında 

ayrı bir model var ama sunulan da bir model. Dolayısıyla, biz bu modelleri konuĢuyoruz burada. Bu modeli konuĢuyoruz. Bu model bir 

yasa tasarısı hâlinde önümüze gelmiĢ. Diğer vekil arkadaĢlarımız da kendi modellerini söylüyorlar. Evet, etkileĢiyoruz bunlardan, 

etkileĢiyoruz.  

Bakın, Pasteur Enstitüsüne gitmiĢsinizdir, Fransa‟da. Bu enstitülerin en babalarından bir tanesidir dünyada. Pasteur 

Enstitüsünün çok sayıda ilaç firmasıyla çıkardığı ürünler vardır dünyada, dünyaya pazarladığı ürünler vardır. Yani biz “Bizim Sağlık 

Bakanlığımız ticaret mi yapacak, bu iĢlerin içine mi girecek?” diye düĢünürken bizden yaklaĢık yetmiĢ sene önce birileri bunu yapmıĢ 

zaten, birileri bunu yapmıĢ. Biz yetmiĢ sene sonra bunları yapmaya baĢlıyoruz, baĢlayacağız. O Ģekilde dünya pazarlarına hâkim 

olmuĢlar, yani kendi üreticilerinin arkasında destek olmuĢlar, o üreticileri dünyaya açmıĢlar ve dünya pazarlarına da hâkim olmuĢlar. 

ġimdi, bu yeni bulunmuĢ bir Ģey değil, yeni bulduğumuz bir Ģey değil gerçekten bu, dünya yeni bulmadı bunu. Burada önemli olan, biz 

bunu nasıl çalıĢtıracağız ve bunu efektif nasıl çalıĢtıracağız, buraya bakmalıyız. Bunlar ihtiyaç, biyoteknoloji ihtiyaç. Dünyadaki ilaç 

üretiminin önümüzdeki on yıl içerisinde satıĢ bazında yüzde 20‟sini biyoteknoloji alacak -sadece ilaçtan bahsediyorum- yetmez, 

nanoteknoloji gerekir. Nanoteknoloji getir, yetmez.  

ġimdi, dünya oraya doğru gidiyor, biz daha kuracağız, kurup geliĢtireceğiz, yetiĢtireceğiz falanla vakit geçirmeyelim. Yani 

biz jenerik biyoteknoloji ürünlerini daha Türkiye‟de üretemiyoruz. Arkasına destek koyalım, bu iĢleri yapmaya çalıĢalım, orij inali için de 

alt yapı hazırlayalım.  

Dolayısıyla hepimizin ayrı modelleri var, evet. Bir de akreditasyon iĢi var. Bakın, sayın vekillerim, Türkiye‟de ilk ilaç 

araĢtırma merkezini kuran kiĢiyim ben. Sayın Hocama da gittim zamanında. Ġlk ruhsatın sahibiyim. Yani Türkiye‟de bir ilaç araĢtırma 

merkezi kurulurken nasıl ruhsatlandırılacağı bundan on altı yıl önce bilinmiyordu ama Ģimdi bilinir hâlde. Türkiye‟de bundan on altı yıl 

önce GCP kliniği yoktu, on altı yıl önce, Hocama onun için gittim, yapabilir miyiz diye. Buna bir tek kiĢi cesaret etti, Kayseri 

Üniversitesinden bir arkadaĢımız cesaret edebildi. 12 üniversiteye gittim, bir tek kiĢi cesaret edebildi, bir tek kiĢi yola çıkabildi ve o 

kurulan yer Ģimdi elinde 212 tane yöntemi olan bir yer hâline geldi. Kurulmasaydı 212 yöntemi yoktu. Evet. ġimdi, bunlara bir yerden 

baĢlayacağız, baĢladığımızda da yürüyeceğiz, devam edeceğiz, ettiğimizde tekrar geriye bakacak, “check”  edeceğiz. Bunu yapabilirsek 

baĢarılı oluruz.  

Ben çok açıkça Ģunu söylüyorum: Yönetim tarzlarını tartıĢalım, çok uzun tartıĢabiliriz. Yani “ġöyle yönetelim, böyle 

yönetelim. Yönetim kurullarımız olsun, o yönetim kurullarından seçim yaparak getirelim.”  falan bunları tartıĢabiliriz ama bu tartıĢmalar 

bize çok yol aldırmıyor Türkiye‟de. Bu da bir yöntem arkadaĢlar, sunulan bir yöntem. Sizlerin önerdikleri de bir yöntem. ġimdi bu 

yöntemleri netleĢtirelim. Bu bir yöntem. Bunları netleĢtirelim.  

Demir Çelik arkadaĢım bu merkezlerden çıkarak Türkiye‟nin yönetimi ve dünyanın yönetimine gitti. Ben o kadar 

gidemiyorum maalesef, yani ben gerçekten o kadar gidemiyorum, yani buradan çıkarak o kadar gidemiyorum. BaĢka bir yerden 

çıkarsam belki gidebilirim ama buradan çıkarak o kadar uzayamıyorum ben. Ben Kanser AraĢtırma Komisyonunda bulundum, biliyorum 

oradaki olayları, bu sıkıntıları da biliyorum. Her gün hastalara kanser ilacı dağıtan bir yerdeyim ben. Onların sorunlarını hepiniz 

biliyorsunuz, ben de biliyorum. Dolayısıyla, oradan yola çıkarken arkadaĢlar yola çıkmıĢlar, bunlar “Daha ne eksikliklerimiz var?”  diye 

baĢka enstitüler de önermiĢler.  

Bakın, bu, Refik Saydam zamanında yapılmıĢ iĢlerden bir tanesidir. Daha o zaman Refik Saydam Hıfzıssıhha Enstitüsü 

Türkiye‟de aĢı üretir durumdaydı, daha o zaman. Ya, 1928‟de. Biz 1928‟deki etkinliğimizi kaybederek geldik. Bugünkü iktidar 

kaybetmedi, diğer iktidarlar kaybetti, hepsi kaybederek geldi. Yani onlar… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - “Siyasete girmeyeceğiz.”  diye söz verdik.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hayır, Ģimdi, bakın… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani her Ģey siyaset ama oraya girdiniz mi konuĢuyorsunuz.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bakın, “Girdiniz mi konuĢuyorsunuz.”  değil, bakın… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu teknik bir konu, teknik konuĢalım.  
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MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Ama siz, bak, neler söylediniz? “Yara”  dediniz, “ġaibe, söylemeyiz dıĢarıda.”  dediniz, 

“Gazeteler bizi zorluyor.”  dediniz. Ben bunlara girmedim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu konularda.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Ben onlara girmedim, ben sadece olan Ģeyleri söylüyorum, yani mevcut bulunan Ģeyleri 

söylüyorum.  

Evet, bu vardı Türkiye‟de, Ģimdi geldiğimiz durumda yok, bunun olması gerektiğine hepimiz inanıyoruz, hepimiz inanıyoruz 

bunun olması gerektiğine. Onun için bunu bir an önce hareketlendirerek hayata geçirmemizde fayda var diye düĢünüyorum.  

TeĢekkür ediyorum.  

BAġKAN – TeĢekkür ederiz Domaç.  

VURAL KAVUNCU (Kütahya) – Sayın BaĢkan… 

BAġKAN – Efendim, Ali Bey‟e bir söz vereyim, ondan sonra.  

VURAL KAVUNCU (Kütahya) – Tabii, tabii.  

BAġKAN – Belki siz de toparlayıcı olursunuz.  

VURAL KAVUNCU (Kütahya) – Tabii, teĢekkür ederim.  

ALĠ ÖZ (Mersin) – TeĢekkür ediyorum Sayın BaĢkanım.  

Sayın BaĢkan, değerli üyeler, değerli katılımcılar; öncelikle hepinizi ben de selamlıyorum.  

ġimdi, burada buna niye ihtiyaç oldu, Türkiye‟nin gerçekten üniversitelerinde veya baĢka kurumlarında yürütülemeyen bir 

durum mu söz konusu? Niyetimizi önce ortaya koymamız lazım. ġimdi, bize “özerk”  diye tarif ettiğiniz yapının baĢında Bakanlık ve 

Bakanlığın atayacağı kurumlar varsa bir kere bunun adı “özerk”  olamaz. Ticaret yapacak, Ģirket kuracak, Ģirket ortağı olacak, hukuken 

özel hukuka tabii olacak, yapının sonrasında da diyeceksiniz ki: “Özerk.”  Bir kere, önce bunu doğru tanımlamak lazım.  

Ġkincisi: Batılı ülkelere bakalım, Batılı ülkelerden Almanya, Fransa, Ġngiltere, Ġtalya, Yunanistan, bu ülkelerde bugüne kadar 

sağlık alanında kurulan enstitüler, yapılan çalıĢmalar, kurulan tıp fakültelerinin sayısı Türkiye‟yle bunları bir masaya yatıralım, bir 

karĢılaĢtıralım. Biz üniversitelere güvenmiyor muyuz? Bugün örnek verecek olursak, herhâlde Fransa‟daki tıp fakültesi sayısı 32, 

Almanya‟da 36, Ġngiltere‟de 34, Yunanistan‟da 7, Türkiye‟de 84. Ne yapıyoruz, yani bir yerden bilgi, araĢtırma, geliĢtirme, yeni 

kurumların oluĢturulması, yeni millî değerlerin ortaya konmasıyla yaptığımız bir Ģey mi var? Önce yaptığımıza net olarak biz neredeysek 

bakmamız lazım bu kanun tartıĢılırken. Buna bakmıyoruz, tamamen yeni, üniversitelere paralel, onlara alternatif gibi, Bakanlığın 

yetkisinde olan… 

BAġKAN – Hayır, değil Sayın Vekilim. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Nasıl değil efendim? 

BAġKAN – Değil, değil, hayır, değil.  

ALĠ ÖZ (Mersin) – Kanun maddelerini incelediğimiz zaman… 

BAġKAN – YanlıĢ yorum yapıyorsunuz, değil.  

ALĠ ÖZ (Mersin) – Nasıl yani? Hocam, Sayın BaĢkanım, yani bütünlüğü içerisinde kanunu incelediğiniz zaman, bir kere, en 

baĢtan Bakanlığın yetkilileri bize “Bu özerk bir kurum değil.”  diyorsa artık “Pes!”  derim ben. Yani, tamamen bu, Sağlık Bakanımıza 

güvenmemek anlamında değil. Bakın, Türkiye çok kötü Ģeyler yaĢadı. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Neden özerkliğe takıldık biz ya? Bunu geçin artık.  

ALĠ ÖZ (Mersin) – Ama, Sayın BaĢkanım, bak, dün de bir ifade kullandınız: “Ülkenin sağlığından sorumlu olan Sağlık 

Bakanıdır.”  Bak, çok doğru bir sözünüz var. E, peki, o zaman, siz böyle derseniz Ģunu sorarım ben size: Soma‟da 301 tane insan 

öldüğünde bunun sorumlusu olan eğer “Ülke sağlığından sorumlu olan Sağlık Bakanıdır.”  derseniz -siz bu lafı dediğiniz için söylüyorum 

bunu- o zaman “ Ġstifa etmeli.”  derim veya “Sorumlu bakanlar istifa etmeli.”  derim.  

Burada bir sistem kurmamız lazım. Bunun adını siyasallaĢtırmadan, bugün bir baĢkası olur, yarın bir baĢkası olur, ülke 

menfaatine iĢleyecek olarak enstitüleri doğru bir yapıyla kurmamız lazım. Burada Ģimdi yani birbirimizi kandırmayalım. Buradaki 

kurulan yapı siyasi iradenin kontrolünde, doğrultusunda, arzusunda bir yapı. Enstitülerin kurulmasına elbette ki biz de karĢı değiliz Sayın 

BaĢkanım. Ama, bu kadar yapının içerisine, kurulların oluĢmasına siyaseti çok dâhil edersek, siyasetin seçilmiĢlerini çok dâhil edersek 

bunun adı bilimsel olmaz, bunun adı da bu ülkenin gerçekten araĢtırmasına, geliĢtirmesine çok fazla… 

BAġKAN – Burada seçilmiĢ Sağlık Bakanı var. 
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ALĠ ÖZ (Mersin) – Sağlık Bakanı, müsteĢar. MüsteĢarı kim seçiyor efendim? Atıyor musunuz bir yerden? Yani, müsteĢarı 

muhalefet mi atıyor? 

BAġKAN – MüsteĢar seçilen değil yani. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Türkiye‟de bu kurumlar, Türkiye gerçeğinde bu kurumların tamamı siyasidir. Bu kurumun içerisinde, 

mütevelli heyette siyasi oluĢmayan hiçbir Ģey yoktur. Daha da ilerisi bilimsel olması gereken bu kurumlarda danıĢma kurullarına bile 20-

25 kiĢiyi, Borsalar Birliği de dâhil, dâhil ediyorsunuz -ileride konuĢacağız maddelerinde- orada meslek örgütleri ve sivil toplum 

örgütlerinin baĢkanları dahi yer almıyor. Bakalım yani ileriki maddelerde konuĢacağız.  

ġimdi böyle kıskaca alınmıĢ bir yapıyla, siyasi otoritenin emrinde olan bir yapıyla bu enstitü yarar sağlamaz. Ya, bu kadar 

siyasete hapsetmemek lazım. ġu parti, bu parti olarak söylemiyorum Hocam bunu.  

Sayın BaĢkanım, benim kanaatim bu. Onun için, yani, gerçekten enstitülere Türkiye‟de… 

Bir de çok kanser üzerinden gidiyoruz.  

BAġKAN – O bir örnek, yoksa değil, sadece kanser değil, diğerleri de var. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Ağırlıklı oradan gidiyoruz, konuĢmacıları dinlediğiniz zaman ağırlıklı kanser enstitüsü üzerinden 

gidiyoruz. Oysaki, diğer kurulan enstitülerin çok daha fazla konuĢulması gerektiği kanaatini taĢıyorum.  

TeĢekkür ediyorum.  

BAġKAN – Yeri gelince onu da… 

TeĢekkür ederiz Sayın Hocam.  

Buyurun Vural Bey.  

VURAL KAVUNCU (Kütahya) – Sayın BaĢkan, değerli milletvekili arkadaĢlarım; öncelikle, tabii ki ülkemizde, 

üniversitelerimizde bilimsel çalıĢmalar yapılmakta, bu gibi kronik hastalıklar olsun, kanserlerle ilgili olsun araĢtırmalar yapılmakta. 

Tabii ki bunların bir bütünlük arz etmesi açısından bakıldığında, bir sorun var mı diye bakarsanız bir sorun var. Tabii ki bi r tek elden 

yönlendirme adına olsun veya ülkenin ihtiyaçlarını karĢılama adına olsun, Sağlık Bakanlığının bu konuda devreye girmesi açısından bu 

enstitülerin gerekli olup olmadığına bakıldığı zaman, hepimiz, sizler de aynı görüĢtesiniz, bunların mutlaka kurulması gerektiğini hep 

birlikte söylüyoruz.  

Burada benim de Ģahsi fikrim budur. Bu enstitüler kurulduğunda, yani üniversitelere bir alternatif olarak bunlar kurulmuyor, 

üniversiteler yine araĢtırmalarını yapacaklar. Üniversitelerde araĢtırma açısından mali imkânlar belki kısıtlı, bu mali imkânlara destek 

olması açısından bu enstitüler destek olacaktır diye düĢünüyorum. Yani, asla üniversitelerin bir karĢıtı değil, üniversitelerle beraber 

çalıĢabilecek… 

Ġleriki Ģeylere baktığımız zaman, Ali Bey, Ģöyle bir Ģey var: Yani, bazı AR-GE çalıĢmalarında, mesela üniversitenizde de siz 

çalıĢabiliyorsunuz, bunlara mali kaynak da sağlayabiliyorlar. Dolayısıyla, biz buna Ģu açıdan bakıyoruz: Yani, Türkiye‟de diyelim ki 

hem kronik hastalıkların artmasını önleme açısından hem mali kaynakların boĢa gitmemesi açısından hem de Türkiye‟de geleceğe 

yönelik bir sağlık politikası geliĢtirilmesi açısından gerçekten de bu enstitülerin çok gerekli olduğunu düĢünüyoruz.  

ġimdi, bir tarafta üniversiteler var, her üniversite diğerlerinden bağımsız ve diğerleriyle iliĢki kurmadan, diyelim ki 

Hacettepe Üniversitesi kendi baĢına araĢtırmalar yapıyor, Gazi Üniversitesi kendi baĢına araĢtırmalar yapıyor. Belki de ikisi  de aynı 

konuda yapıyor veya farklı konularda yapılıyor. Ülkenin buna ihtiyacı var mı, yok mu, tabii ki ona da mutlaka onlar açısından 

bakıldığında vardır ama bu öncelikli midir, değil midir onları bilmiyoruz.  

Diğer taraftan, Sağlık Bakanlığının daire baĢkanları var. Bunların da tabii ki yetkileri çok fazla değil ve üniversitelerle de 

iletiĢimi çok fazla değil ve buradaki iĢ birliğini de ortaya koyamıyorlar ve onlar kendi alanlarında ayrı bir Ģeklide çalıĢıyorlar. Burada da 

baktığımız zaman, ülkemizde üniversiteler ve Sağlık Bakanlığı birbirinden kopuk bir çalıĢma yürütmekte. Bunları belki de derleyecek, 

toparlayacak bir sistem kuruluyor.  

Burada, tabii ki bizim esas açmazımız bu sistemin kurulmasında değil, bu sistemin yönetim kurulunda kimler olacak, Sağlık 

Bakanlığı olsun mu olmasın mı, müsteĢar olsun mu olmasın mı? Yani biz diğer, diyelim ki seçilmiĢ insanlara inanıyoruz ama 

siyasetçilere gelince birbirimize niye inanmıyoruz, ben bunu anlamakta bazen güçlük çekiyorum. Diyelim ki burada, yönetim kurulunda 

veya baĢkanlığında Haberal Hocam olsa biz bundan, yani sağlıkla yapacağı araĢtırmalardan niye kuĢku duyalım, yani niye bu kadar 

kuĢkucu bakıyoruz diye ben bunu düĢünüyorum. Yani niye bunu bu kadar Ģey yapalım yani bu bilimsel bir Ģey. Belki de daha sonra… 
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Yani ben diyorum ki burada Hocam: Bizim görüĢümüz bu yönde, bu yönde kuralım, bunu çalıĢalım, daha sonra diyelim ki farklı bir Ģey 

olursa tekrar düzenleme yapılabilir diye düĢünüyorum.  

TeĢekkür ederim. 

BAġKAN – TeĢekkür ediyoruz. 

Hocam buyurun, söz sizin Ģimdi.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, biz burada kiĢilerle meĢgul değiliz. ġimdi tekrar ediyorum: Bakanlar 

bizim arkadaĢlarımız, bizim insanlarımız, mesele bakanlar meselesi değil. ġimdi burada önemli olan husus: Gerçekten Sağlık 

Bakanlığının bir görevi var. O görev çerçevesi içerisinde zaten iki arkadaĢımız da aynı Ģeyleri söylediler. ġimdi bir kopukluk var, bu 

kopukluğu gidermek için bir organizasyon ama böyle ayrı ayrı falan değil. Benim daha önce söylediklerimi aynen tekrar ediyorum: 

Aynen TÜBĠTAK modeli bir organizasyon oluĢturalım. Sayın Bakan kim gelirse onun baĢına atasın. Hıfzıssıhha Enstitüsü böyleydi. 

Hıfzıssıhha Enstitüsünün baĢında Sayın Bakan yoktu ki, Sayın Bakan bir tane bilim insanını oraya getirdi, koydu, o çalıĢmalar devam 

etti. Sonra maalesef hangi dönemde kapatıldı Hıfzıssıhha Enstitüsü bunları biliyoruz. Dolayısıyla, Ģimdi Hıfzıssıhha Enstitüsünün 

hakikaten çok önemli katkıları olmuĢtur. Sayın Merhum Saydam‟ı buradan rahmet ve Ģükranla anıyorum. Gerçekten ülkemizin sağlığına 

çok önemli katkılar sağlamıĢtır. KeĢke onu devam ettirebilmiĢ olsaydık, o zaman bunları daha az konuĢacaktık.  

Dolayısıyla, özetle, ben yine aynı Ģeyi söylüyorum: TÜBĠTAK modeli Sayın Bakanın hakikaten atayacağı bir bilim insanı o 

organizasyon içerisinde ama böyle ayrı ayrı enstitüler değil, bütün diğer, sağlıkla ilgili projeleri destekleyecek bir araĢtırma-geliĢtirme 

enstitüsü kuralım. Oradan gerçekten ülkemizin sağlığına katkı sağlayacak imkânları üniversitelerle de ve ilgili birimlerle de temin 

edersek o zaman zaten bunun detayını da tartıĢmaya gerek olmaz Sayın BaĢkan. 

Ġki: Ben size soruyorum, acaba benim size cevabım ne oldu? Benim hatırlayabildiğim bir Ģey var: Ġnsanlar üzerine bir 

araĢtırma yapılacak idi, ben de “Bu konuyu değerlendirelim, ondan sonra…” Çünkü Ģöyle, bunu buradaki hekim arkadaĢlarımın da 

bilmesinde yarar görüyorum. Tabii, konu çok hassas. Özellikle, maalesef geliĢmiĢ ülkeler geliĢmekte olan ülkelerde birtakım çalıĢmaları 

yaparlar. Ben yakinen bunu yaĢayanlardan bir tanesiyim. Yanıkta kullanılan Silverdin var.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Evet.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – ġimdi Silverdin‟ i, ilk, arkadaĢım bana getirdi ve ben onun uygulamasını sağladım, 

ondan sonra bugün yanıkta gerçekten çok önemli… Sizinle yaptığım görüĢmede de “Konu çok hassas, bunu çok iyi değerlendirmem 

gerekli, ayrı bir organizasyon kurmam gereklidir.”  diye size cevap verdim. Sonra, Kayseri‟de bir arkadaĢımız, “Sizinle, evet, bu 

çalıĢmayı yapabilirim.”  dedi. O konu değil mi? Evet. Ve ondan sonra da birtakım geliĢmeler oldu.  

Tabii, kutlarım sizi ama benim size cevabım, “Hayır biz bunu yapamayız.”  Ģeklinde olmamıĢtır herhâlde, öyle değil mi? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hocam, bu soru olduğu için kısaca yanıt verebilir miyim? 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Hocam, buna girmeyelim. 

BAġKAN – Bence dağıtmayalım konuyu.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – DıĢarıda konuĢun Hocam. 

BAġKAN – Siz yine dıĢarıda bunu tartıĢırsınız. Silverdin‟den de çok büyük fayda gördük gerçekten. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Biz Haberal Hocamın ne kadar önemli olduğunu biliyoruz yani. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Rica ederim, hayır, hayır, öyle değil. 

Değerli arkadaĢlar… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Siz lütfen konuĢtuklarımızı da yanlıĢ anlamayın, ben o açıdan söylüyorum. KarĢılıklı dıĢarıda 

yapın. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, rica ederim, bakın, burada kiĢisel herhangi bir Ģey yapmıyoruz. Amacımız 

ülkemize gerçekten en yararlı ne ise onu yapabilmek.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Ondan Ģüphemiz yok Hocam, hiç kimsenin Ģüphesi yok. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Kaldı ki bu, bir yerde bizim görevimiz. Bizden sonraki nesillere de aksi hâlde hesap 

vermek… 

BAġKAN – Hocam, biz size güveniyoruz ve baĢarılarınızı da biliyoruz yani. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – TeĢekkür ederim. 

BAġKAN – ġimdi, 1‟ inci madde üzerinde baĢka söz almak isteyen –vekillerden- var mı? Yok. 
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Sayın MüsteĢarım, söz almak istiyor musunuz?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın Mehmet Haberal Vekilimiz… Tabii, biz 

1‟ inci maddeyi konuĢuyoruz ama 4‟üncü madde aslında TÜBĠTAK‟ ın fon verme özelliğini güçlendiren birçok maddelerini tek tek 

aslında sayıyor. 

Hemen 4‟ün (b)‟sinde… 

BAġKAN – Geçmeyelim Sayın MüsteĢarım 4‟e. Hatırlatma yaptınız.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Belki Ģunun altını çizmem… (ç)‟sinde “kurmak 

veya kurdurmak” diyoruz yani gerektiğinde kurulmuĢ olan bir enstitüye bu görevi de aktarma Ģansına sahip olacak. Belki Adem Bey, 

Hukuk MüĢavirimiz kısa bir Ģey söyler. 

BAġKAN – Buyurun Adem Bey. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Sayın BaĢkanım, sayın üyeler; ben de hepinizi saygıyla 

selamlıyorum. 

ġimdi, öncelikle Ģunu bir kere belirtmekte fayda var diye düĢünüyorum: ġimdi, kamuya ait bir teĢkilat kuruyorsak mutlaka 

kamunun otoritesine bir Ģekilde tabi kılmak zorundayız. Yani neticede kamuya aitse birisi, bir kamu otoritesini temsil eden bir kimse 

bunun üst yöneticisini atamak durumunda. Bu, bütün örneklerde böyle. Dünyada da bu böyledir, Türkiye‟de de bu böyledir. Ġdari 

özerkliğin anlamı Ģudur: Yani atama idari özerkliği zedeleyen bir Ģey değil, aksi hâlde tamamen sivil toplum kuruluĢu olur. Ġdari 

özerkliğin anlamı, bu kuruluĢun faaliyetlerinde, idari tasarruf ve iĢlemlerinde otonom olmasıdır, o makamın baĢka bir mercinin onayına 

tabi olmaması demektir. Bu kanun tasarısına baktığımız zaman, bu enstitünün hiçbir iĢ ve iĢlemi baĢka bir mercinin onayına tabi 

kılınmamıĢtır. Ġdari özerklik aslında budur yani otonom olmasıdır, faaliyetlerinde, tasarruflarında, iĢ ve iĢlemlerinde baĢka bir mercinin 

onayına tabi olmamasıdır. Dolayısıyla, bu anlamda, biz idari özerkliği sağladığımızı düĢünüyoruz. Atama, dediğim gibi, mecburidir.  

Burada Sayın Hocam özellikle TÜBĠTAK modelini örnek alalım dedi. Doğru, TÜBĠTAK modelini örnek alalım. Biz 

TÜBĠTAK modelini örnek alarak, özellikle bağımsız, idari ve bilimsel özerklik açısından, onu örnek alarak bir yapı kurmaya çalıĢtık. 

ġimdi, baktığımızda, TÜBĠTAK‟ ın BaĢkanı müĢterek kararnameyle atanır veya BaĢbakan ve CumhurbaĢkanı atar. Bilim Kurulu 

üyelerini belli kotalar, belli Ģekilde teklif olmakla beraber, BaĢbakan atıyor. BaĢkan yardımcılarını BaĢbakan atıyor. Dolayısıyla, bu 

örnekle de hareket ederek biz de iĢte, kurum baĢkanını ve baĢkan yardımcılarını BaĢbakanın atamasını öngördük. Ha yönetim kurulunun 

kompozisyonu dediğim gibi, belki, yani böyle bir kurumun kurulmasında hemfikir olduğumuza göre, böyle bir ihtiyaç olduğuna göre… 

Zira fazla geriye gitmeye gerek yok, elli yıllık bir geçmiĢi, özellikle TÜBĠTAK ve üniversiteler modelini, faaliyetlerini örnek 

aldığımızda, elli yılda sağlık alanında maalesef çok fazla fikrî ürün elde edebilmiĢ değiliz. Dolayısıyla, sağlık, bilim ve teknoloji 

alanında AR-GE yapacak böyle bir özel ihtisas kurumunun kurulmasının lüzumlu olduğunu gördük. Yani neticede, bakanlıklar da bu 

Ģekilde teĢkil edilmiĢtir. ĠĢte, kamu hizmetleri belli ihtisas alanları gözetilerek kurulmuĢtur ihtisaslaĢmayı sağlamak için. Burada da biz, 

TÜBĠTAK bütün alanların içerisinde sağlıkla ilgili yeterince belki ihtisaslaĢmaya gidemediği için sağlığın TÜBĠTAK‟ ı diyebileceğimiz 

bir modeli öngördük. Dolayısıyla, biz bu noktada hemfikir olduğumuza göre maddelerde belki bu önerilerimizi somut olarak geti rir, 

daha olgunlaĢtırabiliriz diye düĢünüyorum.  

1‟ inci maddede özellikle Sayın Vekilimiz Atıcı “Bütün inovasyonu, bütün sağlıkla ilgili olmayan alanları da kapsayacak.”  

demiĢlerdi. Hayır, giriĢimde sağlık, bilim ve teknoloji alanı diye sınırlandırılmıĢtır.  

Son bir nokta da, Bakanlığın ilgili kuruluĢu olarak sağlık alanında böyle bir AR-GE teĢkilatının kurulmuĢ olması Sağlık 

Bakanlığının diğer AR-GE kuruluĢlarına mesafeli davranacağı anlamına gelmez tabiatıyla. Çünkü neticede hakikaten orası ülkenin bütün 

sağlığından sorumlu bir Bakanlıktır, bütün AR-GE kuruluĢları da bu anlamda Bakanlığın gene sorumluluğundadır. Aynen, Bakanlığın 

bugün iĢte hastaneleri iĢletiyor olması, Kamu Hastaneleri Kurumunun olmuĢ olması Bakanlığın diğer hastanelerinden sorumsuz olduğu 

anlamına gelmediği gibi, burada da özel böyle bir AR-GE kuruluĢunun kurulması diğer AR-GE kuruluĢlarına mesafeli davranacağı veya 

onlardan uzaklaĢacağı anlamına gelmez diye düĢünüyorum. 

Arz ediyorum.  

BAġKAN – TeĢekkür ederiz Adem Bey.  

1‟ inci maddeyle ilgili önerge var mı? 

1‟ inci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmiĢtir.  

2‟nci maddeye geçiyoruz.  
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Tanımlar 

MADDE 2- (1) Bu Kanunun uygulanmasında, 

a) Ar-Ge: Sağlık bilimi ve teknolojileri alanındaki araĢtırma ve geliĢtirme faaliyetlerini, 

b) Bakan: Sağlık Bakanını, 

c) Bakanlık: Sağlık Bakanlığını, 

ç) BaĢkan: Türkiye Sağlık Enstitüleri BaĢkanını, 

d) Bilim ve Teknoloji Yüksek Kurulu: 16/8/1983 tarihli ve 77 sayılı Bilim ve Teknoloji Yüksek Kurulu Kurulmasına ĠliĢkin 

Kanun Hükmünde Kararname ile teĢkil edilen Kurulu, 

e) TÜSEB: Türkiye Sağlık Enstitüleri BaĢkanlığını, 

f) Yönetim Kurulu: Türkiye Sağlık Enstitüleri BaĢkanlığı Yönetim Kurulunu, 

 ifade eder. 

BAġKAN - 2‟nci madde üzerinde –önerge yok- söz isteyen? 

Buyurun Sayın Vekilim. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkanım, ben yine 1‟ inci maddedeki özeti söyleyeceğim. Eğer genel bir 

organizasyon yaparsak o zaman bu kadar teferruata gerek olmaz. 

BAġKAN – 2‟yi mi konuĢuyoruz efendim? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Evet çünkü bunlar, ayrı ayrı enstitü kurmak… Çünkü her biri, her kuracağımız 

organizasyon bir külfet getiriyor. Bu gerçeği görelim. Dolayısıyla, tek elde toplarsak ve tek bir organizasyon altında toplarsak o zaman 

herkese imkân tanıma, bu konuların her birine ve ilave konulara da katkı sağlama imkânımız olur diye düĢünüyorum.  

BAġKAN – TeĢekkür ediyorum Sayın Hocam. 

2‟nci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... 2‟nci madde kabul edilmiĢtir.  

 

ĠKĠNCĠ BÖLÜM 

TÜSEB'in KuruluĢu ve Görevleri 

TÜSEB'in kuruluĢu 

MADDE 3- (1) Bu Kanunla verilen görevleri yerine getirmek amacıyla, kamu tüzel kiĢiliğine, bilimsel ve idari özerkliğe 

sahip, özel bütçeli Türkiye Sağlık Enstitüleri BaĢkanlığı kurulmuĢtur. TÜSEB'in merkezi Ġstanbul'dadır. 

(2) TÜSEB'in ilgili olduğu bakanlık, Sağlık Bakanlığıdır. 

(3) TÜSEB, bu Kanunda düzenlenmeyen hususlarda, özel hukuk hükümlerine tabidir. 

BAġKAN - 3‟üncü madde üzerinde iki adet önerge vardır, okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

1/937 Esas Numarası ile görüĢülmekte olan “Türkiye Sağlık Enstitüleri BaĢkanlığı Kurulması ile Bazı Kanun ve Kanun 

Hükmünde Kararnamelerde DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı‟nın 3. maddesinin 1. fıkrasında geçen “ Ġstanbul”  ibaresinin 

“Ankara”  olarak değiĢtirilmesini teklif ederim.  

 Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

BAġKAN - Aynı nitelikte bir önergemiz daha var, ikisini birden iĢleme alıyorum.  

Aynı mahiyetteki diğer önergenin imza sahibi: 

Ali Öz 

Mersin 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Belki öncesinde bir açıklama yaparlar, niye Ġstanbul… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın Vekilim, Sayın BaĢkanım; bilim ve AR-GE 

deyince Ġstanbul… Bizim aslında amacımız, bilimin ürüne dönüĢmüĢ, teknolojiye dönüĢmüĢ, know-how‟a dönüĢmüĢ ve buradan da 

Türkiye‟nin ihracatının artırıldığı, ithalatının… Ki biliyorsunuz, sağlık sektöründe ithalat bağımlısı bir ülkeyiz, ilaçta, cihazda, her türlü 

üründe, bunun da en uygun yerinin Ġstanbul olduğunu düĢünüyoruz. Bu sektörün içinde en yakın mekânın, doğal ortamın, ekosistemin 

Ġstanbul‟a uyduğunu düĢündük efendim. 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani benim buradan “ġirketler Ġstanbul‟da, biz de onlara yakın olalım.” ı mı algılamam 

gerekiyor? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Üniversiteler de var. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anlıyorum yani üniversiteler de var, Ankara‟da da üniversiteler var, Diyarbakır‟da da var, her 

yerde üniversiteler var. En çok ulaĢılacak yer dediğin zaman Ankara‟dır bütün üniversitelerin en yakın mesafede olduğu yer. Yani 

Bakanlığa bağlı bir kuruluĢ yapıyorsunuz. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Ġlgili kuruluĢ efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet, ilgili kuruluĢ yapıyorsunuz ve bunu Ġstanbul‟a taĢıyorsunuz. Bu da ticari kaygı açısından 

mı? Öyleyse anlarım.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Aynen efendim. Burada ama derdimiz, ihracatı 

artırmak, ithalatımızı azaltmak, ödemeler dengesinde Türkiye‟nin… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, ticari kaygıysa anlarım Sayın MüsteĢarım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK –  Efendim, Türkiye‟ye kazandırmak istiyoruz. 

BAġKAN – Aytuğ, Hıfzıssıhha da Ġstanbul‟da. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Hudut-Sahiller Genel Müdürlüğümüz var. 

Ekosistem bu. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkanım, Ģimdi, olayı bu açıdan görmeyelim. Bu açıdan değerlendirirsek o 

zaman sıkıntıya gireriz yani ticari açıdan, bu iĢ, onun için böyle yapılıyor ve bu iĢi… Hakikaten gereksiz yere sıkıntıya gireriz. Yani 

ticari falan… 

BAġKAN – Bilimsellik konuĢuyoruz. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tabii, tabii.  

ġimdi, Sağlık Bakanlığı, yönetimler burada. Normalde bu organizasyonun burada olması lazım. Yani Sağlık Bakanlığına 

bağlı bir organizasyon ve bu kadar ciddi bir organizasyon. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yönetim Kurulunun tamamı Ankara‟da ama Ģey Ġstanbul‟da. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Normalde Ankara‟da olması gereklidir ama elbette ki takdir Bakanlığın. Bana göre 

Ankara‟da olması gerekli ve ricam Ģu: “Ticari bakımdan daha avantajlı.” , bunları kullanmayalım lütfen.  

BAġKAN – Buyurun. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – ġimdi, arkadaĢlar, sadece ticari açıdan tabii ki bakamayız. Ama Ġstanbul‟da 30‟un üstünde 

vakıf üniversitesi var. Ġstanbul‟da 11 tane devlet üniversitesi var. Bilim ortamı açısından baktığımızda, Ġstanbul‟da böyle bir yapı var. 

Ayrıca, Ġstanbul‟da tıbbi cihazdan bahsediyorsak, ilaç üretiminden bahsediyorsak ve ilaç AR-GE‟sinden de bahsediyorsak bütün ilaç 

AR-GE merkezleri Ġstanbul‟da. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman Bakanlığı da Ġstanbul‟a taĢıyalım o zaman. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hayır, Ģimdi, arkadaĢlar, ben düĢüncemi söylüyorum yani ben size düĢüncemi söylüyorum. 

Türkiye‟nin 5 tane Ģu anda ilaçta AR-GE diye alınmıĢ AR-GE merkezi belgesi var, bunların hepsi Ġstanbul‟da. Ben somut Ģeyler 

söylüyorum yani böyle hissî bir Ģeyden bahsetmiyorum, bunlar hissî Ģeyler değil, somut, gerçek. Bunların üreticileri de orada, tıbbi 

malzeme ve o konudaki üreticilerin çoğu da orada. Biz de ona yönelik bir Ģey kuruyoruz, o alana yönelik bir Ģey kuruyoruz. Hem bilim 

alanına yönelik kuruyoruz hem diğer alana yönelik kuruyoruz. Dolayısıyla bunun Ġstanbul‟da olmasının bir mahzuru yok.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakanlığı da taĢıyacak mısınız yakında Ġstanbul‟a? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Efendim, artık taĢımaya gerek yok. Yakında hızlı treni de açıyoruz, üç saat Ġstanbul. 

TaĢınmak çok kolay bundan sonra.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakanlığı da taĢıyalım, baĢkenti de Ġstanbul‟a taĢıyalım, kurtulalım Ģu iĢten! 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – ġimdi, Sayın BaĢkanım, tabii, tabii, doğrudur ama ben inanıyorum ki biz burada hissî 

konuĢmuyoruz, ülkemizin gerçeklerini gündeme getiriyoruz ve onu da en iyi Ģekilde nasıl değerlendiririz? Bir de, üstelik, gerçekten 

belgelerle konuĢuyoruz yani hiçbirimiz burada Ģahsi “Biz böyle düĢünüyoruz, böyle olacak.”  diye bir Ģeyimiz yoktur. Onu özell ikle 

belirtmek isterim.  

BAġKAN – Ondan Ģüphemiz yok efendim.  
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Buyurun. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Tabii ki Sayın Domaç, ben sizin o fikrinize katılmıyorum. Ona bakacak olursanız, TÜBĠTAK‟ ı da 

Ġstanbul‟a taĢıyalım o zaman. Yani Türkiye‟nin bilimsel araĢtırma, asıl yapılan, değerlendirilen yerini de Ġstanbul‟a taĢıdık mı iĢi 

bitiririz. Birincisi o. 

Bir ikincisi de Ģu: Zaten bu kanun tasarısının bir kısmında öyle maddeler var ki üniversitedeki veya baĢka yerlerdeki 

araĢtırma yapacak olanları mevcut kurulmuĢ olan heyet istediği zaman alıp orada çalıĢtırabiliyor. Sizin izninize bile tabi değil. Öyle 

yaparsanız Anadolu‟nun en fazla geldiği yer de Ġstanbul değil, Ankara. Yani bugün baĢka bölgelerdeki trafiğe baktığınız zaman da 

yoğunlukla insanların sağlık alanında müracaat ettiği yer Ġstanbul değil, Ankara. 

BAġKAN – Bence Ġstanbul.  

ALĠ ÖZ (Mersin) – Hayır efendim, Ġstanbul değil. Anadolu‟dan gelenlerin çoğu Ġstanbul‟a değil, Ankara‟ya geliyorlar.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Nereden geldiklerine bağlı.  

ALĠ ÖZ (Mersin) – Nereden gelirse gelsin. Konya‟dan gelir, Sivas‟ tan gelir, Yozgat‟ tan gelir, Mersin‟den gelir, Adana‟dan 

gelir, Antep‟ ten gelir, Urfa‟dan gelir, Hatay‟dan gelir. Çoğu insan Ġstanbul‟a gitmez ama tabii ki Ġstanbul kendi içerisindeki büyük 

coğrafyası ve nüfusuyla, elbette, dediğinizi kabul ediyorum. “Bu merkezi neden Ġstanbul‟da yaptırıyorsunuz?” derseniz o zaman bizim 

aklımıza da bu iĢin içerisinde, baĢta da ifade ettiğimiz gibi, bir özel yapıyla ticari unsurlar akla geliyor. Öyle olunca da kanun tasarısında 

ister istemez –Bakana güvenmemek anlamında asla söylemiyorum- ama çekincelerimiz gündeme geliyor.  

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – BaĢkanım, bu ticari Ģey yanlıĢ anlaĢıldı. 

BAġKAN – Evet, bence de.  

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Sayın MüsteĢarın bunu düzeltmesi lazım herhâlde, yani “ ticari”  deyince yanlıĢ anlaĢıldı bu.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, sonuçta bir AR-GE yapıyorsak ve 

bunun sonucu bir ürün düĢünülüp insanların kullanımına sunulmuyorsa burada bir sorun vardır. Belki Ģu anda TÜBĠTAK‟ ta da 

yaĢadığımız, birçok üniversite içi projede yaĢadığımız temel sorun da bu. Bitiyor proje ama bunun alıcısı çıkmıyor. ġimdi, dolayısıyla 

bizim bunu ürünleĢtirecek –ki kanunda bunun somut maddeleri de var- piyasaya arz edecek mekanizmaları da tetiklememiz gerekiyor. 

Hadi biz AR-GE‟yi yaptık, proje onaylandı deyip kenara çekildiğimiz an zaten iĢ bitiyor ve belki bizim Türkiye‟de yaĢadığımız en 

büyük temel sorun bu. Amacımız, bunların tümüyle insanlığın, Türkiye‟nin hizmetine sunulacak son aĢamaya kadar getirilmesi efendim.  

BAġKAN – Peki, teĢekkür ediyoruz. 

Aynı mahiyetteki önergelere Hükûmet katılıyor mu?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeleri oya sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Önergeler kabul 

edilmemiĢtir.  

3‟üncü madde üzerinde bir önerge daha vardır, onu okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

1/937 Esas Numarası ile görüĢülmekte olan “Türkiye Sağlık Enstitüleri BaĢkanlığı Kurulması ile Bazı Kanun ve Kanun 

Hükmünde Kararnamelerde DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı‟nın 3‟üncü maddesinin (3)‟üncü fıkrasının Tasarı metninden 

çıkarılmasını teklif ederim.  

 Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

BAġKAN – Buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, değerli arkadaĢlar, burada da madem ki TÜSEB‟e bir “kamu kurumu” diyorsunuz, 

deminden beri Sayın Adem Bey de “Efendim, bu kamudur, ne yapalım, BaĢkanlığı Bakan atayacak, efendim, iliĢkili kurumdur, kamu, 

kamu, kamu…” Eee? Uygulamaya gelince özel hukuk! Neden? Neden özel hukuk? O zaman kamu hukukunu burada uygularsınız, bitti 

gitti. Birazdan diyecek ki “ġirket kuruyor, onun için.”  ġirket kurmasına… 

Bakın, burada elinizi vicdanınıza koyacaksınız.  

Sayın Domaç, size söylüyorum: Burada Ģirket kuruluyor –size de söylüyorum- eğer teknoparklarda, üniversitelerde Ģirket 

kurulmasına izin vermeden buraya izin verir iseniz bunun altında kalırsınız. Bütün üniversiteler biter gider. Bugün orada Ģirket 

kurulmasına izin vermiyor Türkiye Cumhuriyeti devleti, Hükûmeti ama buraya Ģirket kurulmasına izin veriyor ve özel hukuk 
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hükümlerine tabi kılıyor ve siz bana rekabetten bahsediyorsunuz. Hiç kimse aradaki fark bu kadarsa rekabet etmez. Bugün Türkiye 

Amerika‟yla her alanda rekabet edebilir diyen kaç kiĢi olabilir? Her alanda diyorum, her alanda. Aradaki fark… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Fındıkta ederiz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Domaç, her alanda, bütünsel olarak, Türkiye Amerika‟yla rekabet ediyor demek ne kadar 

mümkün ise veya bir Ferrari‟yle Murat 124 yarıĢa girebilir demek ne kadar akılcıysa burada da üniversitelere Ģirket kurdurmayı, 

efendim, teknoparkta Ģirket kurdurmayı engellerken buraya Ģirket kurdurmak ileriki maddede ve bu nedenle özel hukuka tabi tutmak o 

kadar mantıklıdır. Lütfen bunu değerlendirelim.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Üniversitelere, Ģirket, teknoparkta kurmasını mı… Ben bilmiyorum konuyu da onun için… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet, yani orada Ģirket kurulamıyor. Kurulamayınca siz bir yandan… Bakın, arkadaĢlar, bu 

ülkenin Sağlık Bakanlığı tek baĢına ilerleyemez. Ben sağlık mensubuyum, isterim ki benim bakanlığım en önde gitsin fakat bir ülke 

bütünüyle kalkınır. Siz kurumlar arasındaki rekabeti ortadan kaldırırsanız Sağlık Bakanlığı üç adım öne gider fakat üniversiteler yerinde 

sayar. Bu da benim iĢime yaramaz, ülkemin iĢine yaramaz. O yüzden biz birbiriyle bilimsel anlamda rekabet eden kurumlar istiyoruz.  

ġimdi, hep söyleyegeldik, hastaneler birbiriyle rekabet edebilmeli, bilim adamları bilimsel olarak rekabet edebilmeli ki 

ilerleme olsun ama siz birini besler, besler, besler, öbürünü de zayıf bırakırsanız öbürü gelir onu yere yıkıverir, biter gider. Bunlar doğru 

Ģeyler değil. Ona göre değerlendirelim. O yüzden biraz bütüncül yaklaĢalım istiyorum.  

BAġKAN – Adem Bey bu konuda bir söz söyleyecek mi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Sayın BaĢkanım, özel hukuk hükümlerine tabi olmasının 

Ģirket kurmayla doğrudan ilgisi yoktur yani özel hukuk hükümlerine tabi olmadan da siz bu enstitü, TÜSEB, Ģirket kurabilir dediğiniz 

takdirde Ģirket kurabilir ve kurduğu Ģirket zaten Türk ticaret hukuku hükümlerine göre faaliyet gösterir. Dolayısıyla onunla doğrudan 

alakası yoktur.  

Buradaki esas espri Ģudur: AR-GE faaliyeti klasik kamu hizmeti değil. Dolayısıyla böyle bir faaliyetin klasik kamu 

hizmetlerinin tabi olduğu idari usul ve esaslara göre yürütülmesi bir kere prensip olarak doğru değildir, bir. Ġkincisi de idari usul ve 

esaslar, birtakım prosedürler daha katı Ģekle ve kurallara bağlıdır. Burada bu kurumun faaliyeti ve misyonu ise bu Ģekildeki birtakım katı 

prosedürlere tabi olmasıyla çok bağdaĢmaz. Bunun örnekleri de vardır, bu Ģekilde idari ve bilimsel özerkliğe sahip kuruluĢlarda da bu 

hep böyledir. YanlıĢ hatırlamıyorsam üniversitelerin teknoparklarında Ģirket kurmak mümkündür. TÜBĠTAK‟ ı örnek aldık dedik. 

Hakikaten biz de dediğim gibi TÜBĠTAK‟ ı örnek aldık. Bunu yazarken TÜBĠTAK‟ ın da Ģirket kurması vardır, TÜBĠTAK‟ ın da 

kanunda düzenlenen hususlar dıĢında özel hukuk hükümlerine tabi olduğu yazılmıĢtır. Biz de burada bu kanundaki düzenlemeler dıĢında 

özel hukuk hükümlerine tabi olduğunu ifade ediyoruz. Bu tamamen TÜSEB‟e verilen misyonu yerine getirmeye yönelik amaca hizmet 

eden bir Ģeydir. Aksi hâlde idari usullere tabi olduğunda istenen esneklikte faaliyet gösterip fikir ürünü elde etmenin önünü biraz tıkamıĢ 

oluruz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Üniversiteler özel hukuka mı tabi?  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Hayır, teknoparklar. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Üniversiteler özel hukuka tabi değilse, üniversitelerde bulunan enstitüler özel hükme tabi değilse 

–siz söylüyorsunuz- bu enstitüye özel hükümlerle iĢ yaptırdığınız takdirde nasıl bir yarıĢ yaptıracaksınız insanlara? Attığı her adımdan 

korkacak, attığı her adımda bir dakika diyecek, hantal devlet yapısı var karĢında diyecek. Sen bu enstitünün yolunu açıyorsun. Bu 

enstitünün yolunu aç, tamam. Yani ben meramımı tam anlatayım. Ben i lkesel olarak buna bu Ģekilde karĢıyım. Neden? Çünkü rekabet 

ortamını kaldırdığı için karĢıyım. Özel hukuka tabi oluyorsa olsun ama benim üniversitemin enstitüsü, sağlık bilimleri enstitüsü ile eĢit 

değilse benim üniversitemin sağlık bilimleri enstitüsü çöker, adımını dahi atmaz. Yani burada bir enstitü yürürken -yaklaĢık kaç tane 

bilmiyorum ama 10‟dan fazladır sağlık müdürlüğü enstitüsü muhtemelen, 20 civarındadır- onlar durursa ülkem kaybeder.  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – ġimdi, efendim, burada Ģunu belki dikkate sunmam lazım: 

Üniversitelerin buradaki esas temel görevlerinden birisi klasik kamu hizmeti dediğimiz hizmetlerden olan eğitim hizmetini vermek. 

Dolayısıyla bu eğitim hizmeti… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kimin?  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Üniversitelerin temel görevlerinden bir tanesi eğitim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir tanesi eğitim, araĢtırma da var, uygulama da var. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – AraĢtırma kısmı, özellikle AR-GE kısmı… 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tıp fakültelerini konuĢuyoruz. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – …teknoparklar mesela özel hukuk hükümlerine tabidir. 

Yine mevzuatta belirtilenler dıĢında spesifik olarak AR-GE kuruluĢları, üniversitelerin teknoparklarındaki AR-GE‟ ler özel hukuk 

hükümlerine tabidir.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Teknopark Ģirket kuruyor mu?  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Kurar.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bildiğim kadarıyla kuramıyor. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Kuruyor, kuruyor, teknoparkta da Ģirket kurmak mümkün. 

Kendisi de zaten anonim Ģirketi. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tekrar bakalım ona. Ayrıca bir Ģirket kuramıyor bildiğim kadarıyla.  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Dolayısıyla, biz aynen dediğim gibi TÜBĠTAK modelini 

eğer mehaz alacaksak TÜBĠTAK modeline göre gitmemiz herhâlde… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ArkadaĢlar, TÜBĠTAK modelini örnek alacağız, örnek alacağız diyoruz da burada bir TÜBĠTAK 

kuruyorsanız yanlıĢ iĢ yapıyoruz, Türkiye‟de bir tane TÜBĠTAK var, orayı güçlendirin. Yani TÜBĠTAK varken ikinci bir TÜBĠTAK 

kurmayı da ben anlamıyorum doğrusu. Bu kadar emek sarf ediyoruz, bu kadar Ģey yapıyoruz… 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Biraz önce ifade ettiğimiz gibi ihtisas BaĢkanım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anlıyorum da yani açın, ben buraya gelmeden önce okudum, TÜBĠTAK‟ ın sağlıkla ilgili 

bölümleri var. Ha, ihtiyacıma cevap vermiyor diyorsan, hazır kurulu, yönetsel olarak, idari olarak, efendim, hukuksal olarak ve mali 

olarak kurulmuĢ bir yapım var benim orada ve sağlıkla ilgili bölümü var. Buraya gelmeden bir saat önce açtım baktım sağlığın 

TÜBĠTAK‟ ı ne demektir diye. Var. Benim ihtiyacıma cevap vermiyor diyorsa o zaman ben bu Hükûmetin gücünden Ģüpheye düĢerim. 

TÜBĠTAK‟a eğer “Benim ihtiyacımı karĢılamıyor.”  diyorsa bu Hükûmet ben bundan çok endiĢe ederim. Gelir oradan karĢılar gider. 

Burada yapacağımız Ģey, yapmamız gereken Ģey, Sağlık Bakanlığımızın uygulamaları sırasında, hizmetleri sırasında önünü açacak iĢler 

yapmalı bu enstitüler. Ben bunu anlıyorum. Sağlık Bakanlığının önünü açmalı ama Sağlık Bakanlığının ileri teknoloji ihtiyacını, 

inovasyon ihtiyacını Sağlık Bakanlığı TÜBĠTAK‟ tan karĢılamalı. O zaman Sağlık Bakanlığı ilçe hastanesine giden yolu da yapsın. 

Böyle Ģey olur mu? Benim hastam hastaneme ulaĢamıyor diye yol da yapsın Sağlık Bakanlığı. Olmaz ki. Orada yolu kim yapacaksa o 

yapacak. Herkes kendi iĢini yapacak. ÇalıĢmayan yeri düzeltmek varken yepyeni bir Ģey kurmaya çalıĢıyoruz. Yazık, ülkemin emeğine 

yazık. Bu kadar emek sarf edilmiĢ, bütçesine yazık. TÜBĠTAK orada duruyor, sen dur, ben kendi TÜBĠTAK‟ ımı kuracağım! Bu neye 

benzer? Hocam çok iyi bilir, her hastanenin bölümünde herkes kendi aletini kendine tutmaya çalıĢır. “Aman elleme benim aletimi, benim 

ultrasonumu sen elleme.”  Hayır ya, bu benim halkımın parası. Ortak kullanılacak. TÜBĠTAK herkese, alt birimlerine, fen bilimlerine, 

sağlık bilimlerine hizmetini verecek. Siz inovasyonla, siz nanoteknolojiyle Sağlık Bakanlığımı uğraĢtıramazsınız. Benim burada 

kanserle, koruyucu sağlık hizmetleriyle… Ya, kızamık hortladı, polio hortladı, siz ne nanoteknolojisinden bahsediyorsunuz? Burayı 

yönetecek olan erk bir bütün olarak ülkemin kaynaklarına bakacak. Sağlık Bakanlığı ben nanoteknolojiyi kendisine katmasın 

demiyorum, elbette ki katacak, elbette ki bütün yenilikleri alacak ama her Ģeyi ben üretirim demeyecek. Gitsin o zaman… 

BAġKAN – Böyle bir Ģey demiyor Aytuğ. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Diyor. Sağlık TÜBĠTAK‟ ını kuracağım diye Sayın MüsteĢarın ağzından böyle bir laf çıkıyorsa, 

Sayın Bakan “Ben sağlık TÜBĠTAK‟ ı kuruyorum.”  diyorsa bunun anlamı Ģudur: TÜBĠTAK sağlık açısından yeterli araĢtırma 

yapamıyor, inovasyonun önünü açmıyor, inovasyon yapamıyordur. Orada kurulu düzeni harekete geçirmek lazım, onu yapmak lazım. 

BAġKAN – Hocam da devamlı TÜBĠTAK‟ ı örnek gösteriyor. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – ġimdi, TÜBĠTAK modelini ben önerdim ama baĢtan cümlem Ģöyle baĢladı: Eğer 

Sağlık Bakanlığı inanıyorsa ki TÜBĠTAK sağlıkla ilgili konularda kendilerine yeteri kadar yardımcı olamıyorsa o modelin benzerini 

burada kuralım ama böyle ayrı ayrı enstitüler Ģeklinde değil, öyle bir enstitü kuralım ki bundan herkes yararlansın, hem üniversiteler 

yararlansın hem de Sağlık Bakanlığının diğer sağlık birimleri yararlansın. 

BAġKAN – Hocam, tabii, burada sadece de sağlık Ģey değil yani hep kansere takılındı ama diğer baĢka Ģeyler de var. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ama, sağlıkla ilgili o anlamda söylüyorum yani sağlıkla ilgili bütün imkânları seferber 

edecek bir organizasyon. Böyle, enstitüleri arka arkaya dizmenin bir anlam ifade edeceğini sanmıyorum. 

TeĢekkür ederim. 
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BAġKAN – Peki, teĢekkür ediyoruz Sayın Hocam. 

ġimdi, efendim, önergeye Hükûmet katılıyor mu?  

SAĞLAK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmemiĢtir. 

Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler…  

On dakika ara veriyorum. 

 

 

Kapanma Saati: 16.01 
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ĠKĠNCĠ OTURUM 

Açılma Saati: 16.23 

BAġKAN: Türkan DAĞOĞLU (Ġstanbul) 

---0--- 

 

BAġKAN – Değerli arkadaĢlar, zannediyorum on dakikalık zamanı geçirdik. 

3‟üncü maddenin oylamasında kalmıĢtık, onu tekrar ediyorum. 

3‟üncü maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiĢtir. 

TÜSEB'in görevleri 

MADDE 4- (1) TÜSEB'in görevleri Ģunlardır: 

a) Bilim ve Teknoloji Yüksek Kurulunun sağlık bilimi ve teknolojileri konusunda aldığı kararları uygulamak veya bu kararların 

uygulanmasında eĢgüdüm sağlamak. 

b) Ar-Ge yapmak, Ar-Ge'lere mali ya da bilimsel destek sağlamak, bunları koordine etmek, teĢvik etmek, izlemek, bu amaçla program ve 

projeler geliĢtirmek. 

c) Kamu kurum ve kuruluĢları ile gerçek kiĢiler ve özel hukuk tüzel kiĢileri tarafından Ar-Ge'lerin yapılmasını veya yaptırılmasını 

sağlamak, bunları desteklemek, teĢvik etmek, iĢbirliği yaparak ortak projeler yürütmek. 

ç) Sağlık bilimi ve teknolojilerindeki geliĢme, buluĢ ve yeniliklerin sağlık hizmetlerinde kullanımına ve yaygınlaĢtırılmasına, 

toplum ve bireyin sağlık düzeyinin yükseltilmesine dönük Ar-Ge yapmak ve/veya yaptırmak, bu maksatla Ar-Ge merkezleri ve ihtiyaç 

duyulan diğer birimleri kurmak veya kurdurmak. 

d) Ar-Ge sonucu üretilen veya geliĢtirilen aĢı, ilaç, tıbbî cihaz ve ürün ile teĢhis ve tedaviye yönelik teknik ve yöntemlerin üretimini, 

tanıtımını, kullanılmasını ve bunlardan yararlanılmasını sağlamak, bu maksatla ilgili sektörlerle iĢbirliği ve ortaklıklar yapmak; elde 

edilen çıktıların ticari değere dönüĢtürülmesini ve bu alanlardaki giriĢimciliği desteklemek; Yönetim Kurulu tarafından belirlenecek usul 

ve esaslar çerçevesinde hibe niteliğinde ve/veya geri ödemeli destekler vermek ve ön ödemede bulunmak; Bakanın onayı üzerine bu 

amaçlarla yurtiçinde ve/veya yurtdıĢında Ģirket kurmak ve/veya kurulmuĢ Ģirketlere ortak olmak, kurulmuĢ Ģirketlerde imtiyazlı pay 

sahibi olmak. 

e) Öncelikle 11/10/2011 tarihli ve 663 sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı KuruluĢlarının TeĢkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde 

Kararnamenin 50 nci madde hükümleri olmak üzere, görev alanına giren hususlarda Bakanlık ve bağlı kuruluĢları tarafından talep edilen 

iĢleri Yönetim Kurulu kararı ile yapmak veya yaptırmak. 

f) Sağlık hizmetlerinde kalite ve akreditasyon kurallarının belirlenmesinde Bakanlığa bilimsel katkı sağlamak, ulusal ve uluslararası 

düzeyde sağlık kuruluĢlarını akredite etmek; uluslararası ve bölgesel akreditasyon birlikleri ve örgütleri ile diğer ülkelerin akreditasyon 

kuruluĢlarıyla karĢılıklı tanıma anlaĢmaları yapmak. 

g) TeĢhis ve tedavi standartlarının oluĢturulmasına ve yeni tedavi yöntemlerinin geliĢtirilmesine katkıda bulunacak Ar-Ge yapmak veya 

yaptırmak. 

ğ) Sağlık bilimi ve teknolojilerindeki geliĢmelerin uygulamaya aktarılması, Ar-Ge'nin özendirilmesi maksadıyla seminer, 

sempozyum, kurs, konferans ve benzeri etkinlikler ve sertifika ile değerlendirilecek eğitim ve öğretim programlarını düzenlemek ve 

uygulamak. 

h) Görev alanına giren faaliyetlerle ilgili danıĢmanlık hizmeti vermek ve görüĢ bildirmek. 

ı) Fikri mülkiyet haklarını koruyacak ve geliĢtirecek Ģekilde ulusal ve uluslararası literatür ve patentleri takip etmek, yeni 

patent baĢvuru alanlarını keĢfetmek ve gerçekleĢtirmek, araĢtırmacılar adına bu süreçleri gerektiğinde karĢılıksız olarak yürütmek, fikri 

haklar, lisans ve know-how transferi amacıyla giriĢimlerde bulunmak, satın almak, satmak ve ortaklık yapmak. 

i) Uluslararası kurum ve kuruluĢların sağlık bilim ve teknolojisi alanındaki geliĢmelerle ilgili  

yayınlarını takip etmek, gerekli görülenleri tercüme ettirerek yayımlamak, görev ve faaliyet alanı 

ile ilgili yayınlar yapmak. 

j) Bilim insanlarının ve araĢtırmacıların yetiĢtirilmeleri ve geliĢtirilmeleri için imkânlar sağlamak; bu amaçla ödüller vermek, 

öğrenim ve öğrenim sonrasında üstün baĢarısıyla kendini gösteren gençleri izleyerek onların yetiĢme ve geliĢmelerine yardım etmek. 
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k) Bu Kanun ve diğer kanunlarla verilen görevleri yerine getirmek amacıyla; teknopark, kuluçka merkezi, teknoloji merkezi, 

teknoloji transfer ofisleri, proje geliĢtirme ve bilgi aktarım merkezleri, bilim merkezi, bilim parkı ve benzerlerini kurmak ve 

desteklemek, destek programları oluĢturmak, iĢbirliği ağları ve kümelenme faaliyetlerini desteklemek, proje pazarı, bilim fuarı, yarıĢma 

ve benzeri etkinlikleri düzenlemek ve desteklemek, ödül ve teĢvik ikramiyesi vermek, Yönetim Kurulu tarafından belirlenecek usul ve 

esaslar çerçevesinde teminatlı veya teminat alınmaksızın hibe ve/veya kredi olarak sermaye desteği vermek ve ön ödemede bulunmak. 

(2) TÜSEB, görevleri kapsamında yurtiçinde veya yurtdıĢında, kamu hukuku ve özel hukuk tüzel kiĢilerine veya TÜSEB'e ait sağlık 

kurumları, enstitüler, Ar-Ge merkezleri ve laboratuvarları, insan kaynağı, fiziki mekan ve altyapı, donanım, finansman dâhil her türlü 

kaynağı iĢbirliği ve/veya birlikte kullanım protokolü çerçevesinde kullanabilir veya kullandırabilir. 

(3) Bakanlık ve bağlı kuruluĢlarınca talep edilecek saha araĢtırmaları, Ar-Ge, yayın ve danıĢmanlık hizmetleri TÜSEB tarafından yerine 

getirilebilir. 

(4) TÜSEB'in enstitüleri, kamu kaynağı kullanılan projeler ile kamu kurum ve kuruluĢlarının finanse ettiği projelere de baĢvurabilir. 

BAġKAN - 4‟üncü madde üzerinde altı tane önerge var. 

Ġlk iki önerge aynı mahiyette. Önergeleri okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 4. maddesinin (1)‟ inci fıkrasının (d) bendinde geçen “Bakanın onayı üzerine bu 

amaçlarla yurtiçinde ve/veya yurtdıĢında Ģirket kurmak ve/veya kurulmuĢ Ģirketlere ortak olmak, kurulmuĢ Ģirketlerde imtiyazl ı pay 

sahibi olmak” ibaresinin kaldırılmasını teklif ederim. 

         Aytuğ Atıcı 

             Mersin 

Aynı mahiyetteki diğer önergenin imza sahibi: 

Ali Öz 

Mersin 

BAġKAN – Buyurun Aytuğ Bey. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, arkadaĢlar, burada bu TÜSEB yavaĢ yavaĢ amacından, ulvi amaçlarından sıyrılmaya 

baĢlıyor. Hani, ülkemizin sağlık alanında öncelikli sorunlarını tespit edip orada araĢtırma yapacak iken, Ģimdi bulduğunu satmaya 

çalıĢıyor gibi bir durum var. Satmasın mı? E, satabilir yani hele bir Ģey bulsun da ondan sonra satsın. Ama, eğer bu Ģirketleri 

kurduğunda, para iĢin içine girdiği zaman acaba ne kadar gerçek anlamda ihtiyaca yönelik iĢ yapılır, o da tartıĢma konusu. 

ġimdi bir endiĢemi de dile getireyim: Uluslararası Ģirketler kendi ülkelerinde yapamadıkları araĢtırmaları bazı ülkelerde 

yaparlar. Zaman zaman buna Türkiye de dâhil edilmiĢtir, geçmiĢte bunun sıkıntılarını hep beraber yaĢadık. Ismarlama bir konuda 

arkadaĢlarımız ikna edilirlerse hem bilimsel özelliği olan arkadaĢlarımız hem siyasi özelliği olan arkadaĢlarımız ikna edilebilirler, 

inanabilirler gerçekten eğer iĢin ucu paraya dayanıyorsa. O nedenle sıkıntılı bir maddedir. Burada eğer gerçekten bu enstitü benim 

ülkemin ihtiyaçlarına cevap verecek ise Ģirket kurmasına gerek yok. Eğer ben eksik biliyorsam beni tamamlasınlar, desinler ki : “ġirket 

kurmazsa Ģu iĢi yapamaz, enstitü batar. ġirket kurmazsa ülkenin Ģu ihtiyacına cevap veremez.”  Böyle diyorlarsa ben de ikna olmaya 

hazırım. 

BAġKAN – ġimdi, yalnız, Aytuğ Bey, bak, “AĢı, ilaç, tıbbi cihaz ve ürünleri ile teĢhis ve tedaviye yönelik teknik ve 

yöntemlerinin üretiminin tanıtımını, kullanılmasını ve bunlardan yararlanmasını sağlamak ve bu maksatla ilgili sektörlerle iĢ birliği ve 

ortaklık.”  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ona itirazım yok Hocam. Benim önergeme dikkatle bakarsanız “Bakanın onayı üzerine bu 

amaçla yurt içi, yurt dıĢı Ģirket kurmak.”  Yani “Azerbaycan‟da git bir Ģirkete ortak ol.”  diyor TÜSEB‟e yani en yakın örnek Türkçe 

konuĢtuğu için. Yani “Amerika”  filan demiyor, onlar bizimle ortak olmaz zaten. Olabilir de aslında, orada bir ilaç firması yapabilir. 

Yani, diyor ki: “Git, bununla ortak Ģirket kur.”  

BAġKAN – Peki, biz Azerbaycan‟da aĢı fabrikası kuramaz mıyız? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, kurulabilir, önce kendi ülkemizde bir kuralım, eskiden yaptığımız aĢıları bir yapalım.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Kendi ülkende kurmadan da kurabilirsin orada, eğer kârlı bir iĢse kuralım. 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ağabey, bak yani burada hakikaten birbirimizi incitmeyelim. Benim ülkemde kızamık aĢısını, 

polio aĢısını eskiden üretirken, Ģimdi -yapma yani- ben kendi ülkemin ihtiyacı dururken gidip Azerbaycan‟da aĢı… Gerçekten inanarak 

konuĢuyorum her maddeyi yani amacım bloke etmek değil. Bana onu anlatsınlar, Ģirket kurulmazsa ne olur?  

BAġKAN – Kurulursa ne olur? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kurulursa ticari bir Ģey olur Hocam. Kurulursa, burada bilimsel ve ülkemin ihtiyaçlarından 

ziyade para… ArkadaĢlar, bakın, her türlü çıktıyı satabilir. Amaç bu olursa benim ülkemin ihtiyaçlarından uzaklaĢır, para kazanmaya 

yönelik bir iĢ olur. Ha, bu olur mu? Olur, olmaz diye bir Ģey yok, olabilir ama benim ülkemin ihtiyacına yönelik olmaz. O zaman bunu 

TÜSEB altında yapmayın, gidin kurun Ģirketinizi yapın bu iĢi. Ama bir enstitü altında bunu yaparsanız o zaman iĢ ticarete dönüĢmüĢ 

olur, benim kaygım budur. Kurmazsak acaba bu enstitüde ne zarar vermiĢ oluruz? Onu eğer arkadaĢlarımız söylerse belki benim 

bilmediğim bir Ģey vardır.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – DıĢarıda aĢı üretebiliyor mu Pastör? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ArkadaĢlar ya… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Ya, ona örnek olsun diye bir Ģey... 

BAġKAN – Buyurun Mehmet Bey. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – TeĢekkür ederim.  

ġimdi burada yaptığımız iĢ, bir enstitü kurup bu enstitüden bilimsel çalıĢmalar sonunda ortaya ürünler çıkarmak. Yani bu, 

bilimsel çalıĢmaların ayağını boĢta tutmak değil. Yani yöntem geliĢtirmek, belki yöntemi de ticari bir hâle getirmek yani dünyayla 

paylaĢmak, satmak.  

Bunun dünyada çok örnekleri var. Bakın ben size iki örnek vereyim: Pasteur Mario, Sanofi Pasteur. Bunların ikisi de 

Pasteur‟ün ortak olduğu Ģirketlerdir, Pasteur Enstitüsünün ortak olduğu Ģirketlerdir ve burada üretilenler, onların bilimsel çabalarıyla 

ortaya çıkan ürünler Sanofi tarafından ürün hâline getirilmiĢtir, ortaklaĢmıĢlardır ve bu ortaklaĢmayla da bunu kendi ülkelerine ve 

dünyaya açmıĢlardır. Bunun çok örnekleri var, bir tane, iki tane falan değil. 

Buradaki amaç, mevcut enstitülerde bilimsel araĢtırma sonunda ürüne yönelik çabaların ortaya çıkarılması ve ürün hâline 

getirileceğinin görülmesi ve kurulacak Ģirketlerle birlikte bunun pazara yayılmasıdır. Bu yöntem de olabilir, bu ürün de olabilir, bu baĢka 

Ģeyler de olabilir, bu patent de olabilir. Bunların hepsi yapılabilecek olası iĢlerdendir. Onun için ben bunu destekliyorum. 

TeĢekkür ediyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sağlık Bakanlığımızın temel amacı, dünyaya sağlık hizmeti üretmek değildir arkadaĢlar. 

Sağlıktaki bütün ilerlemelere rağmen, istediğimiz yerde değildir sağlık. Bugün, eğer Ġstanbul‟da, Ġstanbul‟un göbeğinde benim Sağlık 

Bakanlığım hâlâ polio kampanyası yapıyor ise, yapmayın Allah aĢkına! 

Ben, önce kendi sorunumun çözülmesi taraftarıyım. Bu önemli bir kavramdır. Neden önemlidir? Çünkü, eğer kendi 

sorunumu çözmeden kendimi Pasteur‟ la mukayese edip de “O öyle yaptı.”  dersem, o zaman yani “Ayranın yok içmeye.”  diye bir laf 

aklıma gelir. 

BAġKAN – Yok Aytuğ, ben seninle aynı fikre katılmıyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman, Hocam, bunu Bakanlığa bağlı enstitü içerisinde yapamazsınız diyorum. Ben benim 

ülkemde aĢı üretilmesin, teknik model üretilmesin, pazarlanmasın demiyorum Hocam.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Üretim satmanın ne mahzuru var? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hiçbir mahzuru yok. 

Tabii, üretelim, satalım, bunlara benim bir itirazım yok ama sizin burada, bizim burada kurmaya çalıĢtığımız TÜSEP‟ in, 

görevlerini tanımladığımız Sağlık Bakanlığımızın ve kendi ülkemizin sağlık sorunlarını çözmeye yönelik çalıĢan bir enstitünün böyle bir 

amacı olmaz, Ģirket kurmaz. Benim ülkemin ihtiyacını karĢılar, ondan sonra artarsa, tamam, bir Ģey demem. 

BAġKAN – E tamam. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama daha bir Ģey yokken Ģimdiden ısmarlama, sipariĢ gelecek Hocam buraya. Diyecek ki: 

“Türkiye TÜSEP sen Ģunu yap, bu bana lazım.”  Ya, benim baĢka sorunlarım var. Ben kendi sorunumla ilgilenmeliyim, el âlemin 

sorunuyla değil. Elbette ki sağlık evrensel insan hakkı, Ģu bu, itirazım yok. 

BAġKAN – El âlemin sorununa girmiyor ki bu. Biz kendimiz bunu yapıyoruz ve el âleme de satıyoruz. 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kendimiz yapınca, iĢte el âleme satmamıza gerek… Hocam yani bakın, el âleme satmak için iĢ 

yaparız o zaman, ters olur. Yani biz kendimiz… 

BAġKAN – Bir tanesi de öyle olur. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kendi iĢimizi yapalım. Ben kendi sorunumu çözeyim; benim bebeklerim nasıl ölmez, anneleri 

nasıl ölmez ona bakayım ben. Onun dıĢında yani Ģu anda benim mekanik vantilatör üretmeye değil yeni doğancı yetiĢtirmeye çalıĢmam 

lazım, Ģu anda. O yüzden de… 

BAġKAN – Mekanik vantilatör de üretsek ne olur? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Çok güzel olur ama eğer ben bu misyonu yüklersem, asıl amacından uzaklaĢmıĢ olurum. Yani 

derdim o değil. Derdim benim, adım adım ilerlemek. Hayal gücümün dar olduğundan değil, ülkeme güvenmediğimden değil ama 

buradaki sorunlarımız bizim öncelikli olarak koruyucu hekimlik, halk sağlığı birinci basamak, ikinci basamak sorunlarımız. TÜSEP yani 

Sağlık Bakanlığı bunlara çözüm bulmak amacıyla bu enstitüyü kuruyor. O yüzden Ģirkete ihtiyacı yok.  

ġimdi bana söylesinler, kurulmazsa ne olur?  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Söz alabilir miyim? 

BAġKAN – Öncelikle söz isteyene verelim. 

Buyurun Ġsmail Bey. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – TeĢekkür ediyorum BaĢkanım. 

ġimdi, arkadaĢlar, bir enstitü kuruyoruz, bu bilimsel çalıĢma yapacak, bilimsel veriler üretecek. Diyelim ki bunlar açısından 

aĢıdan gidildiği için aĢıyı örnek verelim. AĢıyı üretti. Bunu elbette ki satacak yani. Bu farklı bir Ģey olamaz ki. Yani dolayısıyla, bunu 

niye üretiyoruz değil de üretip de satsak ne zararımız olacak, onun cevabını vermek lazım. Hiçbir endiĢe olmasın, gayet iyi niyetle 

düĢünülmüĢ ve ticari bir Ģey de olmaması diye bir Ģey yok. Bugün Pasteur‟ü Mehmet Bey örnek verdi, ben de veriyorum; eğer bugün 

dünyada pek çok aĢının temelinde Pasteur varsa, Türkiye‟de kurulun bir enstitünün de böyle bir Ģey üretip satması büyük gurur verici bir 

hadise olsa gerektir diyorum. O açıdan hiçbir sakıncası yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Konu o değil. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Konu oraya geliyor zaten. Sonuçta amaç da o. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tabii, gurur hepimizin… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Amaç da o, gideceğimiz Ģey de o. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Bunun için enstitü kurmaya gerek var mı? 

BAġKAN – Bir dakika Ali Bey, vereceğim. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Sadece enstitünün içinde böyle bir… Bunun için enstitü kurulmuyor ki. Ama siz olayı 

çarpıtmayın lütfen. O tarafa gitmeyin, öyle bir Ģey yok.  

ALĠ ÖZ (Mersin) – Tamam Hocam… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Kurum, enstitü biz sadece bir Ģey üretip de satalım diye kurulmuyor ki ama o enstitü 

kurulurken içinde böyle bir olursa satmanın yolunu da açalım diye bu iĢlem yapılıyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – BaĢka Ģirketlerle ortaklık, onların yapamadığını bu ülkede yap anlamı taĢıyor. Yani sen, baĢka, el 

âlemin taĢeronu olmaya çalıĢıyorsun. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Hocam, böyle bir olay yok. Öyle Ģey olur mu Hocam? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġyi oku… Ġyi oku… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – O da yapılabilir. 

BAġKAN – Bir dakika sayın vekillerim. 

Bitti mi Ġsmail Bey? 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Sade Ģunu ifade etmek istiyorum son söz olarak: Kesinlikle belki kendisi de satacaktır. Bir 

baĢka Ģirketle de ortak olmasının hiçbir sakıncası yok. Olması gereken de odur diyorum. 

TeĢekkür ediyorum. 

BAġKAN – Buyurun Ali Bey. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – TeĢekkür ediyorum Sayın BaĢkanım. 
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ġimdi, öncelikle bir kere Türkiye‟deki enstitülerin kurulma amaçlarına yani madde 1‟de tanımlanan amaçlara baktığımız 

zaman orada gördüğüm Ģeylerin içerisinde “Bilimsel araĢtırmalara, AR-GE‟ lere katkı sağlamak, sağlık, bilim ve teknoloji kültürüne, 

ekosistemlerin geliĢtirilmesine öncülük yapmak, sağlık hizmetlerinde akreditasyon faaliyetlerini yürütmek.”  Bunlar tanımlanıyor. Daha 

sonraki maddede bir Ģirket kurulmasından ve Ģirket ortaklığından bahsediliyor.  

Biz burada enstitünün, gerçekten enstitü dıĢında ülkenin herhangi bir alanda, tıbbi alanda yeni bir Ģey bulmasını, mucidi 

olmasını, onu pazarlamasını, onu satmasını, ülke ekonomisine katkı sağlayacak bir Ģekilde onlardan gelir temin etmesine karĢı falan 

değiliz.  

Ama Hocam, bakın, iĢin içerisine “enstitü”  baĢlığı adı altında, hele imkânları geniĢletilmiĢ, baĢka yerlerden kaynak finanse 

edilecek olan enstitüye siz bunu verdiğiniz zaman, böyle bir ortaklıkla, böyle bir pazarlama bölümünü açtığınız zaman endiĢemiz odur ki 

yukarıda asıl amaç ve kapsamda tarif edilenler geri planda kalıp bunlar öncelik kazanabilir korkusu taĢıyoruz Hocam. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Öyle bir Ģey olmaz. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Olur Hocam. Nasıl olmaz? Paranın, bu lanet paranın…  

BAġKAN – ġimdi Sayın Vekilim, bak burada… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Olmaz diyorum yani. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Hocam, bu para öyle bir Ģeydir ki, ticari bir Ģeydir ki, onun girdiği her yerde bu tip Ģeyleri hep gördük 

abi, arka planda kalıyor; endiĢemiz o. Yoksa bunların yapılmasına neden karĢı olalım. 

BAġKAN – Bak Sayın Vekilim, baĢında da bunu güzel belirtmiĢ: “AĢı, ilaç, tıbbi cihaz ve ürün ile teĢhis ve tedaviye yönelik 

teknik ve yöntemlerin üretimini, tanıtımını, kullanılmasını ve bunların yararlanılmasını sağlamak bu maksatla ilgili sektörlerle iĢ birliği 

ve ortaklıklar yapmak, elde edilen çıktıların ticari değere dönüĢtürülmesini ve bu anlamdaki giriĢimciliği desteklemek.”  Yani , yine tıbbi 

alanda gidiyor. Bu adam otomobil satmıyor ki! 

ALĠ ÖZ (Mersin) – ĠĢte, biz de diyoruz ki bunu niye “enstitü”  adı altında yapıyoruz? 

BAġKAN – Enstitünün bir Ģeyi de bu. Sadece bu değil ki. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Sadece enstitü tıbbi malzeme satmak için kurulmuyor ki. Onu ifade etmek istiyoruz biz. Sade 

onu için kurulmuyor. Ha, böyle bir Ģey olursa da satmanın, yapmanın yolunu açıyoruz.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – BaĢkanım, müsaade eder misiniz. 

BAġKAN – Buyurun. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Sayın vekillerim, Ģimdi Ģöyle düĢünelim: Biz bir biyoteknoloji enstitüsü kuruyoruz. Değil 

mi? Böyle bir enstitü kuracağız. En basitini söyleyeyim size: Bu biyoteknoloji enstitüsünde bir ayraç belirledik yani bir teĢhis yapacak 

bir ürün ortaya çıkardık. Bu, tüm Türkiye‟de ve dünyada kullanılacak bir ürün oldu. Atıyorum -somut örnekleri var da- A cinsi kanseri 

bu Ģekilde tanıyabiliyorum, tanı koyabiliyorum. Böyle bir Ģey bulduk, böyle bir Ģeyi ortaya çıkardık. ġimdi bunu, ticarileĢtirmek 

durumundayız. Onun için böyle bir Ģeye ihtiyacımız var. Bırakın bu tarafını, gelelim öncesine. Böyle bir Ģey bulduk, daha 

ticarileĢtirmiyoruz. Dünyada, bulduğumuzu biliyorlar, patent hakkı için bize geliyorlar, ”Satın alalım.”  diyorlar. Daha ticarileĢtirmedik, 

daha satmadık, daha dünyaya dağıtmadık. Patent hakkı bizde, geliyorlar, bize diyorlar ki: “Sizden bu patent hakkını alalım.”   

Bir örnek daha verip bitireceğim. Faz 3 çalıĢmasındayız, paramız yetmiyor. Ġlaç araĢtırmasında faz 3‟e geldik, paramız 

yetmiyor. Patenti elimizde ve dünya bu çalıĢmamızı biliyor ve bize geliyorlar, diyorlar ki: “Ortak olalım veyahut siz bu hakkı bize satın, 

geri araĢtırmayı biz tamamlayalım.”  Bizim de paramız yok, tamamlayamıyoruz. ġimdi, ne yapacağız? Bunun için bir ticari yapıya 

ihtiyacımız var. Yani, biz Küba değiliz. Küba‟da olsa, Küba devletinin dahi Ģirketi var yani Küba devletinin dahi bu ürünleri pazarlamak 

üzere Ģirketi var. Biz serbest piyasaya daha açık bir ülkeyiz. Dolayısıyla, bu yerinde bir Ģeydir, uygun bir Ģeydir.  

BAġKAN – TÜBĠTAK‟ ta da bu var, TÜBĠTAK‟ ın Ģeylerinde de bu var, bunu yapabilir.  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Teknoparklar da bu amaçla kurulmuĢtur yani “bu amaçla 

teknoparklar kuruldu.”  Diye, üniversiteler tabii, ticari müessese hâline gelmedi elbette.  

BAġKAN – Bu konuda baĢka fikir beyan etmek isteyen?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Benim bir soruma cevap verecekler herhâlde.  

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, buyurun.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkan, Bakanlığımızın 660 sayılı Kanun 

Hükmünde Kararname‟sinde 49‟uncu maddeyle sağlık serbest bölgeleri getirilmiĢ. 50‟ inci maddesinde tıbbi ürün ve hizmetlerin 
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üretiminin teĢvik edilmesi, 51‟ inci maddesinde yurt dıĢı sağlık hizmetleri birimleri kurulması ve bunların dıĢarıda hastane iĢletmesi ki 

Kamu Hastaneleri Kurumu BaĢkanımız burada, yurt dıĢında dört tane hastane iĢletiyoruz. 

ġimdi, bu tabii ki Bakanlığı nasıl tanımladığımızla da ilgili ve bu tanım da yasamızda yapılmıĢ. Dolayısıyla, özellikle 50‟nci 

madde bu konuda bize somut görev veriyor ve bu görevi yapabilmek için de bir organizasyonu konuĢuyoruz Ģu aĢamada. Aslında, 

Türkiye‟de en büyük sorunumuz da burada. AR-GE aĢamasının son aĢamasını ürünleĢtiremediğimiz, sanayileĢtiremediğimiz zaman 

bütün çabalarımız boĢa gidiyor ama belki daha önemlisi bunun devamının getirilmesini engelliyor. Yani, oradan kazandıklarımızla yeni 

projelere de fırsat sağlayacağız ama bu madde aslında bir yetki maddesi efendim. KeĢke mümkün olsa da bu AR-GE ürünlerinin 

ticarileĢmesi konusunda satıĢı yapsak, bununla ilgili know how‟ ı baĢkasına kiraya versek ve biz Ģirket kurmasak. Ama bu elimizde bir 

yetki maddesi olarak duruyor. Aksi takdirde, bunların yaĢama geçmesiyle ilgili piyasanın dinamiklerine ne kadar güveneceğiz, onları ne 

kadar yeterli bulacağız? Bu madde bize bir yetki veren, birçok kurumun da -üniversite örneğini verdi, TÜBĠTAK örneğini verdik- yeni 

AraĢtırma Altyapıları Kanunu‟nda da bu Ģekliyle Ģirket kurulmasına izin veren bir düzenleme var. Biz de yaygın uygulamayı buraya 

taĢımaya çalıĢtık efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Hocam, anlıyorum ki Sağlık Bakanlığına bakıĢ açımızdan kaynaklanan farklılıklardan 

dolayı bizler böyle yapıyoruz.  

BAġKAN – Ya Aytuğ, TÜBĠTAK‟ ta da var aynı Ģey.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, TÜBĠTAK‟ takine Ģu kadar itiraz etmem. Bakın, beni böyle Ģirkete itiraz eden, efendim, 

elde ettiğimiz ürünü satmayalım, komünist zihniyetli -her ne kadar çok yakınsam da- bir insan olarak algılamayın.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hayır, orada var zaten. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Konu bu değil. Bakın arkadaĢlar, konuyu hangi zeminde tartıĢtığımız önemli. Biz Sağlık 

Bakanlığını tartıĢıyoruz ya. Sağlık Bakanlığı know how -bir de bunun Türkçesini de mutlaka bulmanız lazım, kanuna bile know how 

koymuĢsunuz, ona da itiraz geliyor. Öyle know how diye bir kelimemiz yoktur Türkçede, aman dikkat edelim Sayın Bakanlığımızın 

yetkilileri. Kanundaki arkadaĢlarım da… Yani, ne olur Türkçemize sahip çıkalım, ne olur.- gibi Ģeyleri yapmayacak kardeĢim benim 

düĢünceme göre. Benim düĢünceme göre Sağlık Bakanlığı halkın sağlığıyla ilgilenecek. Bütün bu konuĢtuklarımızın tamamı 

üniversitelerin ve TÜBĠTAK‟ ın iĢi olacak, o zaman benim Sağlık Bakanlığım iĢe yarar, o zaman Sağlık Bakanlığı yönünü, ruhunu, 

beynini her Ģeyini kızamığa çevirir, polio‟ya çevirir, üreme sağlığına çevirir, bebek ölümlerine çevirir. Ama Ģimdi Sağlık Bakanlığımın 

ruhu eğer TÜBĠTAK‟ laĢırsa kim Sağlık Bakanlığı yapacak?  

Yapmayın, baĢkasının iĢine özenmeyin. TÜBĠTAK‟ ımızı güçlendirelim, oradan çıktıları alalım. TÜBĠTAK üretsin aĢıyı 

kardeĢim, orada da benim bilim insanlarım yok mu? Hem benim Sağlık Bakanlığım yararlansın hem de TÜBĠTAK‟ tan alsın, Küba 

yararlansın.  

BAġKAN – Sağlık Bakanlığı yapsa ne olur? Hem Küba yararlansın hem herkes yararlansın.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, Sağlık Bakanlığı yaptığı zaman iĢin ruhun değiĢir.  

BAġKAN – Niye değiĢsin? ġimdi ben burada, bunun izahını istiyorum iĢte, ruhu değiĢmez. Burada Sağlık Bakanlığına karĢı 

ayrı bir art düĢünce olduğunu düĢünürüm.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır Hocam.  

Bakın, Sayın Hocam, Sağlık Bakanlığına karĢı bir art düĢünce asla olmaz çünkü iktidara en yakın partidir AKP‟den sonra 

Cumhuriyet Halk Partisi. Bütün burada konuĢtuklarımız kayda girer.  

BAġKAN – Parti konuĢmuyoruz zaten, partiye göre değil açıklamalarımız.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın niye… Tabii partiye göre değil. KonuĢmalarımız kayda girer ve yarın bunları biz 

iktidardayken önümüze koyar arkadaĢlarım, der ki: “Siz böyle konuĢtunuz.”  O yüzden Sağlık Bakanlığına art niyetli değil benim 

söylemim. Nasıl ki sağlık hizmetlerini birinci, ikinci, üçüncü basamak yaptıysak, burada da herkesin bir görev tanımı vardır. Sağlık 

Bakanlığının görev tanımı değildir bu konuĢtuklarımız, ben bunu anlatmaya çalıĢıyorum.  

Burada, ülkemin bütün dinamikleri çalıĢır, o dinamiklerden elde edilen her neyse herkes kendine lazım olanı alır. Yoksa, 

Sağlık Bakanlığımıza ben niye art niyetli olayım? Sağlık Bakanlığı bütün iĢini bitirdi de yani bi lgiyi üretmek mi kaldı? “Her iĢi yapsın, 

üretsin.”  diyorsanız tamam ama TÜBĠTAK‟ ın ürettiği bilgiden ben de yararlanayım sağlıkçı olarak ama ben sağlıkçılar içerisinde oraya 

kanalize olanlar tabii gitsin, TÜBĠTAK‟ ta çalıĢsın ama halk sağlığı zihniyeti olan, halkın sağlığıyla uğraĢmak isteyen de Bakanlığa 
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gelsin. Ama siz Bakanlığın ruhunu bu tarafa çevirirseniz yani AR-GE„ye çevirirseniz, bu durumda Sağlık Bakanlığının temel misyonunu 

ortadan kaldırırsınız. Bu ruh kalkınca da kızamık hortlar, çocuk felci hortlar, nitekim öyle olmuĢtur.  

BAġKAN – Her ikisine de çevrilsin, bir yere takılı kalmasın, her ikisine de çevrilsin.  

ĠSMAĠL TAMER  (Kayseri) – Bir söz alabilir miyim?  

BAġKAN – Ġsmail Bey söz istiyor, verelim.  

ĠSMAĠL TAMER  (Kayseri) – Tabii, Aytuğ Hocama karĢı Ģey yaptım. ġimdi, Sağlık Bakanlığının yapmıĢ olduğu tüm 

çalıĢmaları bir tarafa atmanın haksızlık olduğunu düĢünüyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ne münasebet canım, tabii ki haksızlık olur. Atmıyoruz ki.  

ĠSMAĠL TAMER  (Kayseri) – Atıyorsunuz ama. ġöyle dediniz: “Sağlık Bakanlığı çocuk ölümlerine yönünü çevirsin, 

kızamığa çevirsin.”  dediniz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Daha da düĢürsün, ortadan kaldırsın. 

ĠSMAĠL TAMER  (Kayseri) – Evet, düĢürdü. Bugün bin de 34‟ lerdeki çocuk ölümüzü binde 8‟ lere düĢürdük. Lütfen ya, 

girmeyip te o zaman… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Binde 4‟e düĢürsün.  

ĠSMAĠL TAMER  (Kayseri) – Tamam düĢürsün, onun için de uğraĢsın. Ama aradaki siz… 

BAġKAN – 8‟e düĢen devam eder ama Aytuğ.  

ĠSMAĠL TAMER  (Kayseri) – BaĢka ülkelerin otuz senede gerçekleĢtirmediğini biz on yılda gerçekleĢtirmeyi düĢünüyorsak 

burada Sağlık Bakanlığına karĢı Ģey yapmanızın da yanlıĢlık olduğunu düĢünüyorum, haksızlık olduğunu düĢünüyorum, ben de böyle 

düĢünüyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġsmail Bey, oraya girmeyelim. Sağlık Bakanlığını eleĢtirmiyorum ben, yeri burası değil. Genel 

Kurulda yapacağım onu, ayrı bir Ģey. Yeri burası… Burası teknik, bak oraya girme.  

ĠSMAĠL TAMER  (Kayseri) – Bak, siz girdiğiniz için girdim, ben girmedim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Oraya girme bak, oraya girersen iĢ uzar. Teknik konuĢalım, madde konuĢalım. Burada madde 

konuĢacağız. Burada ben Bakanlığı eleĢtirmiyorum, Bakanlığın bilmem bebek ölümünü falan konuĢmuyorum, konuĢmayacağım. Oraya 

girme ağabey, oraya girme.  

ĠSMAĠL TAMER  (Kayseri) – Sevgili Aytuğcuğum, ben de seni çok seviyorum. Bak, seni çok seviyorum. Sen oraya girdiğin 

için ben sana sadece cevap verdim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben diyorum ki Bakanlık yaptığı baĢarılı iĢleri yapmaya devam etsin, daha da baĢarılı olsun.  

ĠSMAĠL TAMER  (Kayseri) – TeĢekkür ediyorum, tamam.  

BAġKAN – Burada da baĢarı kazansın Aytuğ.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır efendim, burada baĢarı kazanacak TÜBĠTAK‟ tır. TÜBĠTAK baĢarıyı kazansın, herkese 

yaysın. Ben de Sağlık Bakanlığı olarak asli görevime döneyim.  

ĠSMAĠL TAMER  (Kayseri) – Ama enstitünün amaçlarından birisi yeni bir Ģeyleri yapabilmek. Bunu yaptıysa onu da 

dünyaya vermekten... Zaten böyle bilimsel bir Ģey olamaz. Senin bilimi bulup da bir baĢkasına vermemen olur mu?  

TeĢekkür ediyorum. 

BAġKAN – Buyurun. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Sayın BaĢkanım, bir konuyu daha tavzih etmekte fayda 

var. ġimdi, yine klasik kamu hizmetlerinden olan ve sağlık hizmetini sunan ve genel idare içerisinde yer alan Sağlık Bakanlığı ile Sağlık 

Bakanlığından ayrı tüzel kiĢiliği olan ve Sağlık Bakanlığına lojistik, finansal, bilimsel, teknik destek sağlamak üzere kurulan ve ayrı bir 

tüzel kiĢiliği olan TÜSEB‟ i herhâlde ayırmamız lazım. “Sağlık Bakanlığının asli görevi bu değildir, Sağlık Bakanlığı asıl misyonundan 

uzaklaĢır.”  gibi endiĢeler sanıyorum buradan kaynaklanıyor. Hâlbuki, biz Sağlık Bakanlığını asıl misyonunun, asıl görevinin dıĢında bir 

alana taĢımıyoruz. Sağlık Bakanlığının tüzel kiĢiliğinden farklı bir yapı kurarak oraya lojistik destek sağlayacak, bilimsel, teknik ve 

finansal... Tabii, dolaylı olarak... 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya, baĢında bakan var Adem Bey, Allah aĢkına, neye taĢıyorsun? Bakan, müsteĢar yönünü AR-

GE‟ye çevirmiĢ. Hâlâ diyorsun ki “Hayır.”  Hukuk dilinde haklı olabilirsin. Pratiğe baktığın zaman bunun yönetim kurulunun baĢında 

bakan var, dibinde de müsteĢar var. Benim müsteĢarım benim ülkemle ilgilenecek, sağlıyla ilgilenecek. Ben böyle düĢünüyorum.  
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SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Uygun görürseniz onu orada tartıĢalım, o maddede o 

kompozisyonu tartıĢalım. Ama, temel misyon olarak bunu bir kere bu Ģekilde tespit etmemiz lazım. Bu cümleden olarak, mesela, 

TÜBĠTAK‟ ın bu alanda faaliyet gösteriyor olması, TÜBĠTAK‟ ın bağlı olduğu ilgili kuruluĢ olarak Bilim ve Sanayi Bakanlığını aslında 

misyonundan uzaklaĢtırıyor falan değil tabiatıyla. Keza... 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya, onun adı “Bilim Bakanlığı”  zaten, onun asli görevi o.  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Ama Bakanlık gene.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tabii, ama onun görevi o Sayın Hocam. Görevi o, Bilim Bakanlığı, bilim üretecek.  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Bizimki de sağlık ve sağlık alanında lojistik destek 

sağlayacak. 

BAġKAN – TeĢekkür ediyoruz.  

Aynı mahiyetteki önergelere Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz efendim.  

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeleri oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Önergeler kabul 

edilmemiĢtir.  

Bu konuyla ilgili baĢka önerge de var, okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 4. Maddesinin 1. Fıkrasının (f) bendindeki “sağlamak” ibaresinden sonra gelmek üzere 

“kendi kurumları hariç”  ibaresinin eklenmesini teklif ederim.  

         Aytuğ Atıcı  

             Mersin 

BAġKAN – Aytuğ Bey... 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, burada bu tartıĢılabilir bir Ģey, basit bir Ģey. Diyor ki: “Sağlık hizmetlerinde kalite ve 

akreditasyon kurallarının belirlenmesinde Bakanlığa bilimsel...”  Tamam. “ ...ulusal düzeydeki sağlık kuruluĢlarını akredite etmek...”  

ġimdi “ulusal düzeydeki sağlık kuruluĢlarını akredite etmek”  dediğiniz zaman Bakanlık bir hastane kuracak, TÜSEB gelecek, baĢında 

bakan ve müsteĢar olan TÜSEB gelecek, Bakanlığın kendi hastanesini akredite edecek. Allah için, bu ne kadar doğru, bunu bir tartıĢın. 

Kendi kurduğu hastaneyi kendi akredite edecek bir kurum. Kendi hastanesi dıĢındakini etsin bari. Aslında akreditasyon yapacak olanlar 

tamamen ayrı olmalı, bağımsız olmalı, akreditasyon kuruluĢları tamamen bağımsız olmalı. Diyorsunuz ki: “Gitsin, Türkmenistan‟daki 

hastaneyi akredite etsin, bilmem ne yapsın.”  bunu anlarım ama Bakanlık kendi kurduğu hastaneyi bir de akredite ederse burada sorun 

olur yani gülerler bize.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Sayın Atıcı, bir soru... 

BAġKAN – Söz istiyor musunuz Sayın Domaç? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Ġstiyorum BaĢkan.  

Türkiye‟deki hastanelerin nasıl kurulacağını, nerede kurulacağını, içinde hangi bölümler olacağını, hangi hekimlerin 

istihdam edileceğini falan, bütün hepsinin kuralını Sağlık Bakanlığı koyuyor zaten.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Evet.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu kurallar yerine getiriliyor mu diye de kendisi bakacak.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bir devam edelim önce, anlatalım meramımızı.  

Bütün kurallarını koyan tek kuruluĢ Sağlık Bakanlığı. Burada yalnız Ģu söylenebilir: Kendi kuruluĢları için baĢka bir 

akreditasyon... 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onu diyoruz iĢte.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hayır, “Kendisi yapmasın.”  demek Ģu demektir: Kendi kuruluĢunun ne Ģekilde 

kurulacağına kendisi zaten karar veriyor, ona göre yapıyor o hastaneyi.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Tamam, o kurala göre yapılmıĢ, zaten yapılmıĢ, akredite olmuĢ çünkü o kural kendisi 

tarafından koyulmuĢ. Ondan sonra bir Ģey varsa belki ona ilave edilebilir.  
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani, akreditasyon bir kere verildi mi ömür boyu mu gider? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hayır, hayır, değil.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onu diyorum iĢte.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Ama ben kuruluĢ aĢamasındakinden bahsediyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onu söylemiyoruz canım. Yani, hastaneleri akredite etmek demek zaman zaman denetleyecek, 

kendi koyduğu kurallara akreditasyon... Mesela, ben size bir örnek vereyim: Ben yenidoğan yoğun bakımcıyım. 1‟ inci, 2‟nci, 3‟üncü 

düzeyleri belirledi Sağlık Bakanlığı ve akredite etmeye baĢladı. Geldi, bana baktı. Mersin‟ in tek yenidoğan yoğun bakım ünitesi benim 

orası, tek yenidoğancı da benim. Uymuyorum kriterlere, uyamıyorum; filtrem yok, Ģu yok, bu yok. Bir Ģey demeden çekti gitti ve 

akredite etti. Yani, neden? Çünkü mecbur. O yüzden ben de diyorum ki... 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Akreditasyon Kurumundan belki hizmet satın alacak.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ĠĢte, onu mu yapalım diyorum ben de.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hayır, ona engel olan bir Ģey yok bu kanunda.  

BAġKAN – Ġrfan Bey‟ i bu konuda dinleyelim mi... 

Buyurun.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Sayın BaĢkanım, değerli Komisyon 

üyelerim; aslında akreditasyon dünyada 1951 yılından beri baĢlamıĢ, Ģu anda 40‟ tan fazla akreditör kurum var. Bunlar da hakikaten 

kendi kurumunu akredite edebilir mi, edemez mi, en kadim tartıĢmalardan birisi. Ama Ģunu görüyoruz dünyadaki örneklerde: Gittikçe 

hükûmete bağlı akreditasyon kurumları, devlet akreditasyon kurumları artıyor. 1951‟de ilk baĢladığında da sivil toplum kuruluĢu 

Ģeklindeyken Ģu andaki 43 kuruluĢun 14 tanesi de devlet kurumu. Bazı ülkelerde sadece devlet kurumu var, bazı ülkelerde hem devlet 

hem sivil toplum kuruluĢları var. Bazı akreditasyon yapıları da ortak, devletin ve Ģeyin olduğu. Bizde de Ģu anda akreditasyonla ilgili 

birim Genel Müdürlüğümüze bağlı bir Daire BaĢkanlığı. Bu Daire BaĢkanlığı da malumunuz kaliteyle ilgili çalıĢmalar yapıyor. 

Uluslararası akreditör olabilmek için bu akreditörleri akredite eden “ ISQua” diye bir yapı var, buna baĢvurdu. Bu baĢvurunun da üç 

aĢamasından birincisi tamam, onaylandı; ikincisi süreçte; üçüncüsünün de hazırlığı devam ediyor. Yani “Kendini akredite edemez.”  

yaklaĢımı gittikçe terk ediliyor. Ayrıca buradaki yapı da biraz dıĢında yani, kendi dıĢına çıkartılıyor kısmen. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Sadece 14 yerde var.”  dediniz, diğer çoğunluğu yine akıl, mantık.. Bakın, herkes de öyle 

söylüyor, yani bir baĢkasının gelip akredite etmesi, denetlemesi ve uygun olup olmadığına bakması gerekir. Yani, bu basit bir mantıktır, 

bunda ısrar etmenin bir anlamı yok ya, bunda ısrar edecek bir Ģey yok. Niye ısrar ediyorsunuz? Kendi kendine akredite etmemesi demek 

özgüveni sağlam bir enstitü ve hastaneler oluĢturmak demektir. Ne var, baĢkası akredite etsin? Ona göre biz de paçalarımızı sıkalım kim 

gelip akredite edecekse.  

BAġKAN – Hocam, söz istedi.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Türkiye‟de Türk Standartları Enstitüsü var. Ġlk defa kalite belgelerini Türk 

Standartları Enstitüsü vermeye baĢladı ve ben de 1994‟ te Toplam Kalite Yönetim Merkezi kurdum. O günden beri bu ISQua‟nın en son 

versiyonuyla biz organizasyonları yürütüyoruz. Dolayısıyla, o iĢ bir baĢka konu. Burada kendisini akredite edip etme değil, esasen Sağlık 

Bakanlığının görevi iĢte burada. Sağlık Bakanlığı kriterleri koyar, standardı koyar. Standardı koyabilmesi için eğer Ģimdi diyorsak -ki 

hep aynı Ģeyleri ben tekrar ediyorum- “TÜBĠTAK‟ ın Sağlık Bakanlığı ve sağlıkla ilgili bilgileri yetmiyor, bizi desteklemiyor dolayısıyla 

biz kendimize göre bir düzen kuralım, o sistemi kuralım ama hastane de açalım, getirin, bunu akredite de edelim, bu sistemi getirin.”  

oluyorsa o zaman iĢin boyutları değiĢiyor. Burada ne Sağlık Bakanlığına güvensizlik oluyor... Yani, böyle bir Ģey söz konusu değil, 

önemli olan sistemdir değerli arkadaĢlar.  

ġimdi, burada Sağlık Bakanlığı gerçekten birçok görevi olan bir bakanlıktır ve ülkemizin de en çok yükü olan 

bakanlıklarının da baĢında gelir. Gerçekçi olalım, insan sağlığı. Her Ģeyin baĢı sağlık demiyor muyuz? Diğerleri hep ondan sonra gelir. 

Dolayısıyla, Ģimdi, burada bakıyoruz, burada yazmıĢ, ne güzel, iĢte: “TeĢhis ve tedavi standartlarının oluĢturulması…” diyor, buradaki g) 

bendinde o Ģekilde söylüyor. Evet, bu doğru ama burada “Eksikliğimiz var.”  diyorsak o zaman bunu sağlayacak olan bir bilim kuruludur. 

Yine, hakikaten yapacaksak, bu konuda bir enstitü kuracaksak o enstitü ancak bunları yapacak ama “Hastane de kuralım, hadi bunları da 

yapalım, hadi Ģunu da yapalım.”  diyorsak o zaman çok gereksiz bir dağılım oluyor. 

Bir baĢka Ģey, ben hep soruyorum: “Sağlık Bakanlığının bu kadar sağlık kuruluĢları var, bunların durumu nedir? Bunlara ne 

kadar biz katkı sağladık ve bunların düzeyi nedir?”  Bunları bilelim, ondan sonra yolumuza daha sağlıklı bir Ģekilde gidelim, olay bu. 
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BAġKAN – TeĢekkür ederiz Hocam. 

Bakanlık temsilcilerinin bu konuda söylemek istediği… 

Buyurun Sayın MüsteĢarım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Sayın BaĢkanım, Ģu anda bu iĢe 

yetkilendirilmiĢ olan doğrudan doğruya Genel Müdürlüğün altındaki bir daire baĢkanlığı, dünyada da pek çok örneği var, gittikçe de 

devlet akreditasyon kurumları artıyor. 

Devlet akreditasyon kurumları -1951‟de ilk akreditasyon süreci baĢladıktan sonra- 1993‟ten sonra artmaya baĢladı. Yani, 

tamamen bağımsız yapılar… Evet, bizim çok iyi bildiğimiz CSI bir STK örgütü ama dünyanın baĢka ülkelerinde de -buna Avrupa 

ülkeleri dâhil- kamu akreditör yapıları gittikçe artan bir trend. ġu andaki, zaten Genel Müdürlüğün bir yapısı yerine enstitüye aktarılıyor 

bu görev, biraz daha dıĢarıya çıkartılmıĢ oluyor. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, sayın vekilimizin endiĢesi 

nedeniyle biz olabildiğince Bakanlıktan uzak tutmaya çalıĢtık. ġu anda hukuksal anlamda Sağlık Bakanlığının kendi hastanesi kalmadı, 

tümü Kamu Hastaneleri Kurumunun bir bağlı kurum statüsünde, onun çatısı altında yer alıyor. Eğer bu önergeyi bu hâliyle kabul edersek 

Sağlık Bakanlığının kendi hastanesi varmıĢ gibi de olacak. 

Ġkincisi de: Önergeyi yerleĢtirdiğimiz noktaya baktığımızda bu TÜSEB‟ in yetkilerini içeriyor. Virgülden sonra 

koyduğumuzda kendi kurumlarımızdan kastımız aslında TÜSEB‟ in kendi kurumları kastı gibi de anlaĢılabilir diye endiĢe ediyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Düzeltiriz, usulüne uydururuz. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, yani inanın bu o kadar kadim bir 

tartıĢma ki Türkiye bu yüzden on yıl kaybetti. Eğer dediğiniz anlamda uygulamada kaygılar çıkacaksa zaten bu kendini düzeltme 

imkânlarına sahip olacak. Yani, gerçekten olabilecek en esnek yapıda akreditasyonun kurgulanmasıyla ilgili çaba gösterdik, yoksa… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Sağlık Bakanlığının hastanesi yok.”  mu diyorsunuz Ģu anda? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Hayır, hayır, hukuken Bakanlığın bağlı kuruluĢu 

olan Kamu Hastaneleri Kurumunun kadrolarıyla, mülkiyetiyle… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın MüsteĢarım, burada biz bizeyiz, ne olur. Yani, hukukta ne dersiniz ben anlamam ama… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Yok efendim, Ģöyle: Kanun tekniği açısından 

buradaki yerleĢime koyduğumuz zaman… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, bak, kanun tekniğini düĢünmek… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – “Kendi kurumları hariç”  diyoruz ya efendim, o 

anlamda söylüyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın MüsteĢarım, kanun tekniğini arkadaĢlarım usulüne uydururlar, burada ruh konulur. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Ben önergenin kabulü hâlinde diyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sağlık Bakanlığının hastaneleri vardır, hepsi Sağlık Bakanlığına bağılıdır, Sağlık Bakanı da 

amirdir; biz böyle gördük, böyle yetiĢtik, Ģu an da böyle. Siz kâğıt üzerinde kanun yapma tekniği, falan filan, bunlar bizi ırgalamaz; biz 

ruhunu veririz, onu arkadaĢlar da tekniğe dökerler. O yüzden “Sağlık Bakanlığı hastanesi yok.”  dediğiniz zaman yani biz burada irkiliriz. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Hukuksal anlamda… 

BAġKAN – Buyurun Zafer Bey. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI ZAFER ÇUKUROVA – Sayın BaĢkanım, zaten sonuçta ülkemize ait 

hastanelerimizin oluĢturduğu bu kalite veri setlerini biz akreditörlerin akreditörü saydığımız uluslararası kuruluĢlara da ayrıca 

onaylatıyoruz ve o süreçle zaten bunu yönetmeyi taahhüt ediyoruz. ġu an itibarıyla aksi takdirde ülkemizde akreditasyon için bildiğimiz 

CSI‟a mahkûm olmuĢ oluruz. Enstitünün görevi zaten bu akreditörlerin akreditörleri diye saydığımız uluslararası kuruluĢlarla belirlenmiĢ 

kalite standartlarımızı standart hâle getirip kendimizin yapabileceği bir formatı oluĢturmak. 

BAġKAN – TeĢekkür ederiz. 

ġimdi, bu önergeye Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmemiĢtir. 
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Aynı mahiyette iki tane önerge var, okutup iĢleme alacağım. 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

 

1/937 Esas Numarası ile görüĢülmekte olan “Türkiye Sağlık Enstitüleri BaĢkanlığı Kurulması ile Bazı Kanun ve Kanun 

Hükmünde Kararnamelerde DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı‟nın 4. Maddesinin “ ı”  fıkrasında geçen “know how” ibaresinin 

kaldırılmasını teklif ederim. Bunun yerine “bilgi”  ibaresinin konulması daha uygun olacaktır. 

Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

Aynı mahiyetteki ikinci önergenin imza sahibi: 

   Ali Öz 

   Mersin 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Onu TürkçeleĢtirebilir miyiz arkadaĢlar? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, bunu BaĢbakanlık Kanunlar 

Kararlar Genel Müdürlüğünde de çok tartıĢtık. Mevcut meri mevzuatta benzer hükümlerin de olduğunu gördük ve tam karĢılığını 

bulabileceğimiz bir hüküm çıkmadı. Eğer Komisyonunuz irade buyurursa bundan memnuniyet duyarız efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Bilgi birikimi”  karĢılar herhâlde. Tam karĢılıyor yani “…fikri haklar, lisans ve bilgi transferi…”  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Ġngilizcemiz olmadığı için bir Ģey diyemiyorum ben. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – “Bilgi transferi”  diyelim “Bilgi aktarımı”  diyelim. 

BAġKAN – Buna hepimiz hemfikiriz, bu önergeyi kabul edeceğiz, bu değiĢsin tabii. Parantez içinde değiĢsin.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok, parantezde de olmaz. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Sağlık Bakanlığının kanunda sadece gelmiyor ki karĢımıza, Türkiye Cumhuriyeti‟nin bir 

sürü kanunlarında var bu. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ne, hangisi? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bu know how. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) –Sen olumlu oy kullan, ben de olumsuz oy kullanacağım. 

BAġKAN – DeğiĢir yani. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yapmayın Allah aĢkına ya, Ģu güzel Türkçemize sahip çıksın Hükûmet ya, yapmayın ya! 

BAġKAN – Evet, evet, çıkıyor, çıkıyoruz, Türkçemize sahip çıkıyoruz, doğru. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bu hamaset oluyor ya, yapma Allah aĢkına! Bu hamaset olur “Türkçemize sahip çıkın.”  

falan. Ben burada Komisyonda bulundum, onda çalıĢma yaptım, bu baĢka bir Ģey. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Milletvekilim “knov hov”  deyin o zaman “know how” demeyin. 

BAġKAN – Sayın vekillerim, karĢılıklı konuĢmayalım. 

Aynı mahiyetteki öbür önergeyi okuyalım mı? 

Aynı Ģekilde ikisi de burada. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Eğer uygun görürseniz ortak önerge vermiĢ olalım da, yakıĢık olan odur yani. 

BAġKAN – Efendim, Hükûmet katılıyor mu bu önergeye? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz. 

BAġKAN – Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiĢtir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Bilgi aktarımı”  diyelim gitsin. 

BAġKAN – TeĢekkür ediyoruz, oy birliğiyle bu önergeyi kabul ettik diyebilirim. DeğiĢim yapılacaktır.  

Bu kanunla ilgili bir önerge daha var, onu okutup iĢleme alıyorum:  

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

1/937 Esas Numarası ile görüĢülmekte olan “Türkiye Sağlık Enstitüleri BaĢkanlığı Kurulması ile Bazı Kanun ve Kanun 

Hükmünde Kararnamelerde DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı”nın 4. Maddesinin (4)‟üncü fıkrasının madde metninden 

çıkarılmasını teklif ederiz. 

          Ali Öz 
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          Mersin 

BAġKAN – Ali Bey, konuĢmak istiyor musunuz? 

“TÜSEB‟ in enstitüleri, kamu kaynağı kullanılan projeler ile kamu kurum ve kuruluĢlarının finanse ettiği projelere de 

baĢvurabilir.”  

Evet, buyurun. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Öncelikle burada bir açıklama istiyorum ben yani burada bunu niye koymaya gerek duydular? Burada 

eğer kamu kaynağı kullanan projelerle kamu kurum ve kuruluĢlarının finanse ettiği projelere de baĢvuracaklarsa, o zaman Ģartları eĢit 

olmayan, kaynakları daha güçlü olanlarla olmayanların arasındaki proje alımı noktasında bir eĢitsizlik olacak. Yani, bunu okumaya 

çalıĢıyorum, neyi amaçladığınızı çözmeye çalıĢıyorum, o zaman aklıma da kötü kötü Ģeyler geliyor, onun için soruyorum. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Gelen projelerin niteliğini artırmak için baĢvurulabilir. ġimdi, bir kamu kaynağını 

kullanmak için projeler var, onlara kamu kaynağı verilecek ve baĢvuranların niteliği çok düĢük. Ne olacak? Yani, niteliği artırmak için 

baĢvurulabilir, böyle düĢünüyorum ben. 

BAġKAN – Aytuğ Bey, söz istiyor musunuz bu konuda? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu konuda değil hocam. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Aslında Ali Bey‟ inkine cevap versin Hüseyin Bey. 

BAġKAN – Evet, MüsteĢarımıza bu konuda bir söz verelim. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, 4‟üncü maddemizde, (ç) fıkramızda 

“…Ar-Ge yapmak ve/veya yaptırmak, bu maksatla Ar-Ge merkezleri ve ihtiyaç duyulan diğer birimleri kurmak veya kurdurmak.”  

ġimdi, temel felsefemizde bu iĢin gördürülmesi var ve kurmaya çalıĢtığımız enstitülerle de bir anlamda baĢlangıç yapıyoruz. 

Öncelik enstitülerimizi belirlemiĢ olduk. ġimdi, bu enstitüler sonuçta… Mesela, biyoteknoloji enstitüsü çok deryadeniz bir alan. Kendi 

kullandığı kaynaklarla bu iĢi yapabileceği gibi ki biz TÜBĠTAK‟ ı yok etmiyoruz ya da siz söyleyin, üniversitelerin ya da uluslararası 

kaynakların kullanımıyla ilgili bir sınırlama da getirmiyoruz. Aslında bir esneklik sağlamaya çalıĢıyoruz burada. Bu enstitülerin 

yaĢayabilmesi ve kendi varlığını devam ettirebilmesi için, beklenen yararları gördürebilmesi için varsa baĢka projelere de baĢvurabilsin. 

Bu sizin de biraz önce söylediğiniz, üniversitelerle rekabet anlamında da bir katkı sağlayacak diye düĢünüyoruz. Bunlar, bütün 

yazdığımız maddeler, aslında bu kurumun yaĢaması için bir ekosistem kurmaya çalıĢıyoruz. Aksi takdirde sadece kendi bütçesiyle 

oluĢacak kaynaklara baĢvuracak bir kurumun ne kadar baĢarılı olacağını sizin takdirinize bırakıyorum. Bu kaynak sadece Türkiye‟nin 

kendi kaynakları değil, uluslararası kaynakları da içerecektir diye düĢünüyorum efendim.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan…  

BAġKAN – Buyurun efendim.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – ġimdi, burada gerçekten bir çeliĢki oluyor. ġimdi bir taraftan bir bilim kurulu 

oluĢturuyoruz, diğer taraftan âdeta diğer kurumlarla rekabet edecek bir organizasyon yapıyoruz. ġimdi, amacımız böyle bir kuruluĢ mu 

yani diğer kuruluĢlarla rekabet yapacak bir organizasyon yapmak mı, yoksa amacımız gerçekten ülkemizin sağlığına AR-GE düzeyinde 

katkı sağlamak mı? 

ġimdi, bir tarafta devletin bütçesiyle kurulan bir organizasyondan söz ediyoruz ve bütün iĢlemleri devletin kaynakları 

kullanılarak yapılıyor, üniversitelerle yarıĢacak bir organizasyondan bahsediyoruz, bu benim anlayıĢımla bağdaĢmaz. 

Enstitü; enstitü araĢtırma yapan, birinci derecede araĢtırma yapan bir organizasyondur. Daha sonra Ģirketler de kurarız, 

ederiz, o zaman iĢleri biraz daha karıĢtırıyoruz. Ama burada amaç gerçekten ülkemizin sağlığına araĢtırma yaparak önemli katkılar 

sağlamak ise o zaman o kaynaklar içerisinde -zaten yeteri kadar devletin imkânlarını kullanıyor- araĢtırma yapacak, bilimsel olarak 

ülkemizin geleceğine katkı sağlayacak ama burada öyle değil. Burada âdeta bir yarıĢan sistemden bahsediyoruz, öyle mi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, TÜBĠTAK son dönemde 7 tane 

proje açtı ve bunun 4 tanesini Halk Sağlığı Kurumumuz kazandı. Yani, Halk Sağlığı Kurumumuzun yasa maddesinde… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Pardon, kendi adına mı aldı, yoksa… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Halk Sağlığı Kurumu olarak baĢvurdu efendim. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, bakın, Ģunu söylemek istiyorum: ġimdi, TÜBĠTAK‟ ın kendisi mi doğrudan bu 

araĢtırmalara talip oluyor, kendisi mi yapıyor? 
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SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – TÜBĠTAK ilan ediyor efendim, siz 

baĢvuruyorsunuz bir kamu kuruluĢu olarak… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, TÜBĠTAK ilan ediyor ama o projeleri birilerine vermek için ilan ediyor ve o 

projelere de üniversiteler müracaat ediyor, kurumlar müracaat ediyor, o projeleri onlar alıyorlar, TÜBĠTAK‟ ın kendisi yapmıyor, öyle 

değil mi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – TÜBĠTAK proje açtı… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, TÜBĠTAK‟ ın kendisi yapmıyor. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – TÜBĠTAK kendisindeki projeyi pazara çıkartıyor.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tabii, aynen öyle yapıyor.  

ĠĢte onun için burada diyorum ki: Bu organizasyon eğer TÜBĠTAK modeli bir organizasyon olacaksa, buyurun, hiç 

teferruata girmeden bunu kuralım, edelim ama sizin söylediğiniz daha baĢka, burası da zaten onu gösteriyor.  

Gayet tabii biz baĢka bir düzen kurabiliriz, bir vakıf kurabiliriz, daha aktif faaliyet gösterecek bir baĢka organizasyon 

kurabiliriz ama onu enstitü adı altında yapamayız, bunu belirtmek istiyorum.  

TÜRKĠYE HALK SAĞLIĞI KURUMU KANSER DAĠRESĠ BAġKANI DOÇ. DR. MURAT GÜLTEKĠN – Efendim, ben 

Sayın Rektörümüzün ve vekillerimizin kaygılarını hani bu anlamda anlıyorum. Esasında bunu yazarken amacımız Ģeydi: Yurt dıĢı, 

özellikle AR-GE konularında ülkemize özellikle bir katkı sağlamaktı çünkü burada Avrupa Birliği fonlarımızdan… Hani böyle 3-5 

üniversitemiz bir araya gelerek bu enstitüyle beraber hani normalde yurt dıĢına herhangi bir fona baĢvurabilir mi? Aynı Ģekilde baĢka 

baĢka fonlar da var biliyorsunuz, mesela Bloomberg Fonu var. 

BAġKAN – Burada o mu kastediliyor, yurt dıĢı fonları mı kastediliyor? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Kamu kaynaklarından birisi bu, kamu kaynağına 

yönelik madde. 

TÜRKĠYE HALK SAĞLIĞI KURUMU KANSER DAĠRESĠ BAġKANI DOÇ. DR. MURAT GÜLTEKĠN – Tabii, çok 

önemli bir kaynak. Hem kuruma hem ülkemize büyük bir gelir ama Ģu bilgiyi de vermek istiyorum: TÜBĠTAK‟ ta son yıllarda ciddi bir 

değiĢiklikler oldu. Bu TÜBĠTAK MAM‟da mesela tamamen proje bazlı çalıĢan bir yapılanma var Ģu anda. Ġnanın birçok devlet 

kurumunun, bizim dairemizin de sık sık kapımızı çalıyorlar “Gelin beraber merkez TÜBĠTAK‟ ın Ģuradaki 1003‟üne, 1007‟sine 

baĢvuralım.”   

Bir örnek vereyim… 

BAġKAN – Ona baĢvurabilir ama TÜBĠTAK kendi açtığı, kendi finanse ettiği bir Ģeye de tekrar baĢvuruyor mu? 

TÜRKĠYE HALK SAĞLIĞI KURUMU KANSER DAĠRESĠ BAġKANI DOÇ. DR. MURAT GÜLTEKĠN – TÜBĠTAK 

MAM, yani söylüyorum, Gebze‟deki TÜBĠTAK MAM akciğer kanseri taramasında elektronik burunun yerli üretimi Ģeklinde beraber 

TÜBĠTAK projesine baĢvuralım diye bana geliyor Kanser Dairesi, Gebze TÜBĠTAK MAM. Nereye baĢvuruyoruz? ĠĢte TÜBĠTAK 

1007‟ye ama Gebze‟deki özellikle bu model, proje bazlı, aynı buradaki model gibi o projeyi kazanırlarsa oradaki bilim insanları varlığını 

Gebze‟de sürdürebiliyor. Her yıl benim 2 projem var, 3 projem var, hatta ben Ģöyle söyleyeyim, buradaki TÜBĠTAK MAM 

BaĢkanımızla da görüĢmüĢtüm bu yasayı alırken: Zannediyorum her 1 milyon liralık bütçeye TÜBĠTAK MAM bu Ģekilde 10 kiĢi 

çalıĢtırabiliyor.  

BAġKAN – ġimdi, o çalıĢtırmalar önemli değil de Hocam, burada önemli olan bu kurum kendisi finans edecek bir Ģey 

veriyor ve kendisi müracaat ediyor buna. Burada bir terslik geliyor Hocama.  

TÜRKĠYE HALK SAĞLIĞI KURUMU KANSER DAĠRESĠ BAġKANI DOÇ. DR. MURAT GÜLTEKĠN – Ben anlıyorum 

o kaygıyı ama yani iĢte biz de bunu yazarken -yedi aydır çalıĢıyorum buna- bu örnekleri gördüm Sayın Rektör Hocam. Mesela Ģu anda 

kendi dairemden örnek veriyorum: Çok önemli bir Ģey akciğer kanseri. ĠĢte Gebze‟deki arkadaĢlarımız biz bunu yerli yaparız dediler, 

elektronik burun taramasını ama iĢte 1007 TÜBĠTAK projesine baĢvurmamız lazım. Siz TÜBĠTAK, o da TÜBĠTAK ama bu reel olan 

hayatta var sayın vekillerim. 

Arz ederim. 

Burada hani bu kaygıyı anlıyorum. Hani, bunu görünce biz “Bu da baĢvurabilir o zaman.”  gibi düĢündük, TÜBĠTAK MAM 

gibi. Zaten ona göre de personel çalıĢtırır. Birazdan belki cetvele bakacağız, böyle çok kadrolu bir yer değil burası. 
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SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, 15‟ inci madde bizim hani ileride 

geleceğimiz bir madde, proje yönetimi maddemiz. Aslında her enstitünün bir ayrı bütçesi, her enstitünün içindeki projenin de ayrı 

bütçesi olacak ve bunlar kuĢkusuz TÜSEB‟ in kendi fonlarıyla çalıĢabilecekleri gibi baĢka fonlara da baĢvurarak kendi amaçlarını 

gerçekleĢtirmeye çalıĢacaklar.  

BAġKAN – Ama kendisinin verdiği bir Ģey Sayın MüsteĢarım, kendisi bu parayı verecek ve kendisi müracaat edecek.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, bu madde onu kapsamıyor. 

BAġKAN – Biz öyle anlıyoruz ondan. Hocam siz de öyle anlamıyor musunuz? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Evet yani… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Maddeyi Ģöyle okuyorum: “TÜSEB‟ in enstitüleri, 

kamu kaynağı kullanan projeler ile kamu kurum ve kuruluĢlarının finanse ettiği projelere de baĢvurabilir.”  

Kaldı ki hani projeler, biliyorsunuz, yarıĢmacı bir ortamda düzenleniyor, hani TÜBĠTAK‟a da kamu kurumu baĢvurdu diye 

kimse ona imtiyaz hakkı tanımıyor, projenin dinamikleri içerisinde bir rekabet ortamı yaĢanıyor.  

BAġKAN – ġimdi, bu bir farklı Hocam, bizim anladığımızın dıĢında. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – ġimdi, değerli arkadaĢlar, bakın, kuracağımız bu enstitü gerçekten üst düzeyde 

bilimsel bir organizasyon olmalıdır ve bu sağlıkla ilgili yapılacak… Yani, TÜBĠTAK örneğini veriyorum. ġimdi, TÜBĠTAK‟a bir sürü 

müracaatlar oluyor ve TÜBĠTAK alıyor bunları, ilan ediyor, diyor ki: “Akciğer kanseri konusunda bakın Ģunlar Ģunlar Ģunlar var, buna 

müracaat edin.”  Kurumlar buna müracaat ediyorlar ve TÜBĠTAK Bilim Kurulu da bunları seçiyor ve o projeye destek veriyor. ġimdi, bu 

organizasyon bu Ģekilde olacaksa, bizim Ģu anda kuracağımız organizasyon bu Ģekilde olacaksa mesele yok. Zaten uluslararası ve ulusal 

fark etmiyor ki, önemli olan hakikaten oraya birtakım projelerin gelmesi ve o projelerin sağlık kuruluĢlarına dağıtılması ve onların 

araĢtırma yapacak ortamının yaratılmasıdır. ġimdi burada öyle değil, burada kurum doğrudan kendisi bu iĢin içine giriyor, kendisi 

baĢvuruyor. O zaman ne oluyor? ġimdi, diyelim ki iĢte A üniversitesi bir projeye müracaat ediyor, karĢısında bizim Ģu anda kuracağımız 

enstitü de müracaat ediyor, doğal olarak devletin imkânları burada… Zaten altta da 6‟ncı maddede de organizasyonu belli. Bugün 

ülkemizde yaĢıyoruz, bu gerçekleri görmek durumundayız değerli arkadaĢlar. Böyle olursa bu uygun olmaz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġhtiyacı var mı oraya baĢvurmaya? Bol miktarda, 1 trilyon para veriyor baĢkan ya, niye ihtiyacı 

olsun. Var, bol miktarda paranız var. Bırakın üniversiteler, garibanlar bari baĢvursun oraya.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ama görevi de bu olsun zaten, Sayın BaĢkan, görevi de bu olsun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġki dudağı arasında 1 trilyon, yönetim kuruluyla sınırsız harcama yetkisi var.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bütçe var herhâlde ya, sınırsız harcama yetkisi olur mu ya. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bütçesini devlet veriyor ya, devlet veriyor bütçeyi. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bütçesi yok. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Nasıl yok? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bu maddeyi çıkaralım Sayın BaĢkan, bu 4‟ü çıkaralım lütfen. 

BAġKAN – Hükûmete soralım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Yani, üniversite, TÜBĠTAK ya da baĢka bir 

kurum, bunun altında enstitüleri kuruyoruz. Bu enstitülerin ister özel kaynak olsun, ister kendi kaynağı olsun, ister kamunun baĢka 

amaçlarda, fonlarda açtığı projelere baĢvurmak kadar doğal bir hakkı olamaz diye düĢünüyorum. 

Bu projeye baĢvurduktan sonra projenin değerlendirme ilkeleri zaten kendi dinamikleri içinde çalıĢacaktır. Ben bu kanun 

maddesiyle bir imtiyaz hakkı elde etmiyorum. Yani, desem ki: “ ĠĢte baĢvurur, baĢvurduğu zaman öncelik hakkı tanınır.”  gibi bi rtakım 

imtiyazlar kanuna yazsam bu sıkıntı olur diye düĢünüyorum ama bu sadece yetki veren bir hüküm diye düĢünüyorum efendim.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, bu organizasyon zaten baĢlı baĢına bir imtiyazdır. ġu hâliyle baĢlı baĢına bir 

imtiyazdır. Bakın, altta bakın, Yönetim Kurulu BaĢkanı Sayın Bakanımız, Sayın MüsteĢar, altta geliyor, ondan sonrası geliyor. 

Dolayısıyla “ Ġmtiyaz değildir.”  demeyin, baĢlı baĢına bir imtiyazdır. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – ġu örneği verdim efendim: Halk Sağlığı Kurumu 

Yasası‟nda bir TÜBĠTAK projesinde baĢvurma maddesi yok ama TÜBĠTAK, kuralları gereği baĢvurma yetkinliğine sahip ve 

baĢvuruyor ve alıyor ya da alamadığı projeler de var, hani hepsini alıyor diye bir Ģey de yok.  
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ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Yani hem araĢtırma yaptırıyor hem de kendi yapıyor bu kurum. Dolayısıyla, orada ikisini birden 

yaptırdığı için kadroda da belli sayıda öğretim üyesi de bulunduruyor. Yani, sakınca olmaz diye düĢünüyorum. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, hayır. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Burası bir finansman kurumu değil tek baĢına, 

bizzat enstitüleri de var. Bu enstitülerle bizzat araĢtırmaları kendi yapmak istiyor. Bunu yaparken de fon kaynakları bulabil iyorsa o 

fonun yarıĢma kurallarına uygun olarak baĢvurmak istiyor. 

BAġKAN – Peki, önergeye Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmemiĢtir.  

Bir önerge daha var, onu okutuyorum:  

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

1/937 Esas Numarası ile görüĢülmekte olan “Türkiye Sağlık Enstitüleri BaĢkanlığı Kurulması ile Bazı Kanun ve Kanun 

Hükmünde Kararnamelerde DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı‟nın 4. Maddesinin 1. Fıkrasının “k”  bendinde “…amacıyla;”  

ibaresinden sonra gelmek üzere “üniversitelerde”  ibaresinin eklenmesini teklif ederim. 

         Aytuğ Atıcı 

             Mersin  

BAġKAN – Evet Aytuğ Bey, buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, burada diyorum ki: Verilen görevleri yerine getirmek amacıyla TÜSEB kalksın, kendisi 

üniversitelere teknopark kurdursun, kuluçka merkezi kurdursun, teknoloji merkezi kurdursun, teknoloji transferi ofisi kurdursun, proje 

geliĢtirme bilgi aktarım merkezleri, bilim merkezi, bilim parkı ve benzerlerini kurdursun ve desteklesin. Böylece TÜSEB Allah rızası 

için bir iĢe yaramıĢ olsun. Üniversiteleri desteklesin, orada kurdursun. Oradakilerden gelen bilgi de gâvur bilgisi olmayacağına göre alsın 

kullansın. Hem üniversite yararlanır hem de ülkem yararlanır.  

Bakın, akademisyenlik yapmamıĢ arkadaĢlarıma kendi yaĢantımdan bir örnek vereyim: Değerli arkadaĢlar, hayvan 

laboratuvarına gittiğim zaman bu iĢe gönüllü olan -Allah herkesin gönlüne bir aĢk vermiĢ- ruhuna, içine araĢtırma aĢkı konulan 

asistanlarım yalvarırdı “Hocam, cumartesi, pazar ben de seninle geleyim.”  diye. Niye? Ben orada sıçanlarla uğraĢırken o da öğrenirdi, 

öğrenmek isterdi yani yerinden o çocuğun cumartesi günü bilmem Ankara‟ya, Ġstanbul‟a gelme olasılığı yok, ben o iĢi orada yaptığım 

için o da benden öğrenirdi. ġimdi o çocuklar doçent oldular ve yeni çocuklara öğretiyorlar. Bunu ancak akademisyen ruhlu insanlar 

bilirler, anlarlar, diğerleri de onaylarlar. O yüzden gelin bunları biz üniversiteye de kurduralım yani kendi baĢına da TÜSEB kalkıp da 

teknopark kurmayıversin Allah için ya, üniversiteye kurdursun, oradaki çıktıyı alsın kullansın diye öneriyorum.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Esas amaç da bu olmalı zaten, bu enstitünün amacı da bu olmalı. ġu anda bir sürü 

üniversite var, bunlarla da gurur duyuyoruz.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Hocam, ben Ģöyle bir soru sorabilir miyim? ġimdi, sizin bu yapmıĢ olduğunuz Ģeylere saygı 

duyuyoruz, tebrik ediyoruz, teĢekkür ediyoruz, biz de sizin gibi hocalar sayesinde bir Ģeyler öğrendik, bitirdik. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Estağfurullah. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Doğrudur. 

ġimdi, bunu yapsın, aynı Ģekilde sizin talebenizin oraya gelip bilgi aktarımını yapmakta ne zarar var Hocam? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Nereye? 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Kuruma, enstitüye. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gelsin canım, gelsin, mahzuru yok.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Yani, üniversitede araĢtıracağına orada araĢtırsın, zaten amacı da bu. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, hayır, mahzuru yok. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Bunun ne sıkıntısı var Hocam? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hiçbir sıkıntısı yok.  

Önce üniversiteye kurdursun… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Üniversitede var zaten, üniversitede var hayvan Ģeyleri. 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok, yok. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Orada da olsun, burada da olsun, ne zararı var diye soruyorum? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ama bunun yok ki. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – KeĢke ikisinde de olabilse, keĢke. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Hocam, ben onu demiyorum, hayvan deneyi yaptığın yer üniversitede yok mu, sen 

üniversitede yapmadın mı? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Her yerde yok. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Her yerde olmayabilir, her yerde yapması da mümkün değil ki zaten. Burada olmasının ne 

sakıncası var Hocam? Bilimse veriyoruz yani öyle bir sakıncası olmaz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bak, Ģu var, sakıncası olduğundan demiyorum ya: Üniversitelerde kurdursun, sonra parası 

yeterse kendisi kursun veya “öncelikli olarak üniversitede” deyin yani üniversitelerimiz kalkındıralım.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Üniversiteye kurdurmayacak anlamında değil Hocam, hiç öyle bir Ģey çıkmıyor.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bugün üniversitelerde -kusura bakmayın- hastanesi olmayan tıp fakülteleri var, bu 

gerçeği bilelim.  

BAġKAN – Yok Hocam, hastaneler var da fakülte… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Yetersiz diyebilirsiniz ama olmayan dediğiniz zaman yanlıĢ oluyor Hocam. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır hayır, tıp fakültesi.  

ġimdi, Ģöyle Sayın BaĢkan: Bunlar gerçek, bugün yaĢadığımız ortam. ġimdi acaba ülkemizde kaç tane üniversitede gerçek 

anlamıyla deneysel araĢtırma merkezi var?  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Hocam, size bir soru sorabilir miyim? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tabii, 10 tane sorun. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Siz üniversitenizi kurduğunuzda tıp fakülteniz zatında eksikliğiniz yok muydu? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Var, bitmez. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Tamam, o zaman bitmeyecek, bu da aynı Ģey. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, bakın, eksiklik bitmez ama ben konteynırlarda araĢtırma merkezi kurmaya 

baĢladım ve bugün hakikaten çok güzel bir deney hayvanları üretim merkezi… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – ĠĢte Hocam, burada konteynır olmadan bugün olmaz yani. 

BAġKAN – Kendiniz kurdunuz idareci olarak. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Evet. 

BAġKAN – Ġdarecilerin de katkısı olacak burada Sayın Hocam. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Evet, iĢte ben de bunu söylüyorum, diyorum ki: Önce mevcut kuruluĢları bizim 

düĢüncemiz düzeyine getirelim, ondan sonra devam edelim, eksiği tamamlayalım. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Onları da yapalım, bu da olsun ya. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġsmail Bey, konu öyle değil. 

BAġKAN – Ben Aytuğ‟a bir soru sorayım: Yeni doğan ünitelerini -bizim zamanımızı konuĢ- bize kurup mu verdiler, 

kendimiz mi kurduk?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama Hocam, o zamankiyle Ģimdi bir değil, o zaman para yokluğu… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Aynı Ģey Hocam, aynı Ģey. 

BAġKAN – Ama yani oradaki iĢin baĢındaki hoca da bu konuyu… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Siz öyle yaptınız diye bugünde mi öyle yapsınlar? 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Öyle yapmasın da… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġsmail Bey, konu Ģudur: Ben eğer… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Dağıldı konu BaĢkanım. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Bir dakika, yok, ben Aytuğ Bey‟ i dinleyeceğim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, hayır, dağılmadı, üniversitelerde kurulsun diyoruz, hayır, asla dağılmadı; (k) fıkrası 

“amacıyla”dan sonra verdiğimiz önergeyi tartıĢıyoruz, siz takip edememiĢ olabilirsiniz, konu dağılmamıĢtır. (K) fıkrasının “amacıyla”  
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olan kısmından sonra “üniversite”  gelmesini teklif ettik, nedeni de Ģudur: Ben eğer akademisyen olarak TÜSEB‟e gelip bunu yaparsam 

benden baĢka kimse görmez; Mersin‟de yaparsam, Adana‟da yaparsam, Erzurum‟da yaparsam, Kayseri‟de, oradakileri de etrafındaki 

çocuklar gelir öğrenir, bunu diyorum. Önceliği üniversiteye verin, TÜSEB orada yaptırsın. TÜSEB için önemli olan çıktı değil mi 

kardeĢim? Siz çıktıyı satmak istemiyor musunuz, bütün derdiniz o değil mi? Çıktı ha Kayseri‟den çıkmıĢ ha Ġstanbul‟dan çıkmıĢ, ne 

olacak? Bilgiyi alıyorsunuz, oradan o çıktıyı satın. Tamam, geçirdiniz o maddeyi zaten. Yani, bunu satarken hiç olmazsa çocuklar bir Ģey 

öğrensin, derdim o. Yoksa zaten ben bunun ruhuna karĢıyım ama hiç olmazsa “Ne koparırsak kâr memleketimiz adına.”  diye 

düĢünüyorum.  

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, sizin buradaki fikrinizi alabilir miyiz? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – ġimdi, Sayın BaĢkanım, bu (k) bendinde belirtilen 

birçok fonksiyonu üniversite zaten kendi baĢına kurabiliyor ve cümlenin sonunda… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kuramıyor Sayın MüsteĢar, kuramıyor. Bilmediğiniz konuda, lütfen… Kuramıyor.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, teknoloji merkezleri var, teknoparklar 

var, teknoloji transfer… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın MüsteĢarım, Atatürk Üniversitesinden ya da Kayseri‟de Erciyes Üniversitesinden, Mersin 

Üniversitesinden bahsediyoruz.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sonuçta yasal açıdan bir yetkiden bahsediyorum 

efendim. Sonuçta, cümleyi “desteklemek” le bitiriyoruz burada. Yani, bu amaçla kurulmuĢ olan bütün bu merkezlerin desteklenmesi de 

söz konusu. Yasada verilen yetki, bize bunları destekleme hakkı veriyor.  

BAġKAN – Bir dakika sayın hocalarım, Sayın MüsteĢarımız bu konuya açıklık getiriyor. Lütfen dinler miyiz hep beraber?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Yani bu (k) bendinin bir kısmı -tamamı değil 

kuĢkusuz- üniversitelerin yasal yetkilerinde var ama pratiğine geçtiğimizde kuĢkusuz sorunlar var, onları kabul ediyorum. Yasanın 

devamında bu tür kurulmuĢ yerlerin desteklenmesiyle ilgili hüküm de var. Bunun sayın vekilimizin önerisindeki ihtiyacı karĢılayacağını 

düĢünüyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Neresi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – “…ve desteklemekle”  bitiyor efendim. Cümlenin 

üçüncü satırında “…benzerlerini kurmak ve desteklemek.”  Bütün bunların desteklenmesine de görev veriyor kuruma efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – (k)‟da mı?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – (k)‟da efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, Sayın MüsteĢarım, bunun, mesela bu kuluçka merkezinin, mesela transfer ofisinin 

Anadolu‟nun iyi bir üniversitesinde kurulmasında ne mahzur var?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, bu (ç) bendi aslında tam da sizin 

söylediğiniz mantıkla yazıldı. “Kurmak veya kurdurmak” dedik yani gerektiğinde üniversiteye bu yetkisini vererek bir AR-GE 

merkezini kurdurma hakkı da var bu kurumun. (Ç) bendinin yazım Ģeyi tümüyle buna uygun diye düĢünüyorum efendim.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Zaten bunun için bu kuruluĢ olmalı Sayın BaĢkan, esas bu, öyle değil mi? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, orada sadece AR-GE merkeziyle ilgili bir Ģeyimiz var. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Yani, evet, AR-GE merkezi de geniĢ bir anlam 

ifade ettiği için.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama orada özel sektöre de kurdurabiliyorsunuz, üniversite lafı yok Sayın MüsteĢarım. 

Üniversiteler göz bebeğimizdir, üniversiteler geleceğimizdir, üniversiteleri desteklemekten çekinmeyelim, kaçınmayalım. 

Üniversitelerimiz büyürse, oradan yetiĢecek eleman TÜSEB‟e gelecek. E ne olur ya…  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Bir ülke ne kadar güçlüyse o ülkenin üniversitelerinin eğitim sistemi o kadar güçlü 

demektir, olay bu yani.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani, oraya “üniversitelerde”  kurduruversek, ne olacak? Galiba anlaĢtık Sayın MüsteĢar, öyle 

mi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, bu “desteklemek” kavramının önündeki 

bütün cümleleri kapsadığını düĢünüyorum.  
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BAġKAN – Gene (k)‟da ki mi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – (k)‟daki, evet efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya, desteklemek de, özel sektörü de destekler yani. Ben istiyorum ki üniversiteye bir Ģey versin 

Ģu…  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, izin verirseniz sayın vekilimin 

yani Komisyon da uygun görürse “ve desteklemek…” cümlesine “ve”den sonra “üniversiteleri bu amaçla desteklemekle…”  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – BaĢta üniversiteler… “Öncelikle üniversiteler olmak üzere”  derseniz… 

BAġKAN – Sayın Hocam… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – “ve”den sonra diyebiliriz efendim.  

BAġKAN – Sayın Hocam, birini kopardık derken…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anlamadım?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – ġimdi, efendim Ģöyle: Maddenin yazımına 

geldiğimiz zaman, uzun uzun birçok Ģey... “Kurmak ve desteklemek”  diyor. “ve”den sonra “kurmak ve bu amaçla faaliyet gösteren 

üniversiteleri desteklemek” diyelim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kabul, tamam, peki. Onu düzeltsin arkadaĢ.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Yani 5-6 maddeyi geçelim, bunun böyle düzenlemesi… 5-6 maddeyi geçelim önergesiz ya, 

olmaz ki bu.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Takdir Komisyonunuzun efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Nasıl önergesiz geçelim ya? Biz fasa fiso önerge mi veriyoruz Allah aĢkına ya? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Üniversiteler ülkelerin geleceğidir.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Ya, vermiyorsun da… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bak, 1‟e vermedik, 2‟ye vermedik…  

ALĠ ÖZ (Mersin) - Ben CHP‟nin verdiğinin çoğuna vermiyorum Sayın Domaç, bak. HDP hiç vermiyor bak.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Daha 4‟ teyiz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onu arkadaĢlar yaparken, Sayın MüsteĢarım, bu 4‟ün 2‟sini okur musun? Hiç anlaĢılmıyor o 

cümle. “TÜSEB görevleri kapsamında”yla baĢlayan... ArkadaĢlar da bir okusunlar da, orada cümlede bir problem var.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Bakalım efendim.  

“TÜSEB görevleri kapsamında, yurt içinde veya yurt dıĢında, kamu hukuku ve özel hukuk tüzel kiĢilerine veya TÜSEB‟e ait 

sağlık kurumları, enstitüler, AR-GE merkezleri ve laboratuvarları, insan sağlığı, fiziki mekân ve altyapı, donanım, finansman dâhil her 

türlü kaynağın iĢ birliği ve/veya birlikte kullanım protokolü çerçevesinde kullanabilir veya kullandırabilir.”  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Orada bir özne problemimiz var yani anlaĢılmıyor.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, aslında Ģimdi Ģu Ģeyi tartıĢtık ya… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ne olduğunu anladım da burada bir yazım problemimiz var.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Belki dikkatinizi çektiğimiz bu konuyla ilgili de 

aslında bu madde, bu 4‟üncü maddedeki birçok yetkinin, üniversitesiyle, özel hukuk tüzel kiĢiliği, kamu hukuku tüzel kiĢileriyle 

karĢılıklı iĢ birliğini de içeri alan ve afiliasyonu da içinde bulunduran bir yapıyla çalıĢtırıyor. Aslında, biz yukarıda üniversiteleri 

eklemeye çalıĢıyoruz hani sizin ihtiyacınızı ve meramınızı daha iyi anlatmak için ama (2)‟nci fıkra aslında yukarıdaki (k)‟ ye kadar olan 

hemen her Ģeyi mevcut kamu kurumlarıyla, özel hukuk tüzel kiĢileriyle birlikte yapma yetkisini çok geniĢ anlamda veriyor diye 

düĢünüyorum.  

Bunu da dikkatinize sunmak istiyorum efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onu anladım.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Anladım ben, hani dediğinizi nasıl yapalım? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yazıma baktığınız zaman akmıyor yani, orada bir problem var. Orada mesela “veya” fazla mı? 

“…tüzel kiĢilerine kullandırabilir.”  Yani, son, oradaki “kullanabilir, kullandırabilir”  fiiliyle bağdaĢtıramıyorsunuz yukarıyı. 

“…kiĢilerine…” Mesela “…özel hukuk ve tüzel kiĢilerine kullanılabilir/kullandırabilir.”  “kiĢilerine… kullanabilir.”  Nasıl yani?  
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Bakın, okuyorum: “  TÜSEB, görevleri kapsamında yurt içinde veya yurt dıĢında kamu hukuku ve özel hukuk tüzel 

kiĢilerine…” cümlenin sonunda “ … kullanabilir veya kullandırabilir.”  “Kullandırabilir”  desen anlarım ama kullanabilir… “…kiĢilerine 

kullanabilir.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – “…kullandırabilir.”  diyor ama.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “…veya kullandırabilir.”  Yani, burada bir cümle problemimiz var.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – “…kiĢilerine kullandırabilir.”  Bir geçiĢkenlik var 

orada efendim. O yüzden yazımı biraz zor oldu, biz de uğraĢtık bu maddeyi yazarken.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya, iki cümle yazaydınız.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Her iki tarafı geçiĢken sağlıyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama orada “veya” diyorsun.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Benim bütün her kaynağımı kullandırabiliyorum, 

anladım da Ģeyinizi… KarĢılıklılık olduğu için biraz… 

BAġKAN – ġimdi, ona geçmeden sayın vekillerim, biraz evvel Sayın Aytuğ Bey‟ in vermiĢ olduğu, benim de kendisini 

desteklediğim bu “üniversitelerde”  konusundaki yeniden yazılan önergeyi Hükûmet kabul ediyor mu?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Son hâlini duyamadık efendim onun. Okunabilir 

mi?  

BAġKAN – Okutuyorum:  

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

 “GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 4‟üncü maddesinin (1)‟ inci fıkrasının (k) bendinde geçen “kurmak ve”  ibaresinden 

sonra gelmek üzere “bu amaçla faaliyet gösteren üniversitelere”  ibaresinin eklenmesini teklif ederim.  

Aytuğ Atıcı    Türkan Dağoğlu      Ġsmail Tamer  

    Mersin          Ġstanbul          Kayseri 

          Ġsmail GüneĢ            Ali Öz       

        UĢak           Mersin  

BAġKAN – DeğiĢiklik yapılan bu önergeye Hükûmet katılıyor mu?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz efendim.  

BAġKAN – Hükûmetin katıldığı bu önergeyi kabul edenler… Kabul etmeyenler… Oy birliğiyle kabul edilmiĢtir. 

Kabul edilen önergenin doğrultusunda... 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, bir saniye. Bu 2‟ye ne dediniz, redaksiyon yetkisi mi verelim? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Yazımda bir problem görmedik efendim, Türkçe açısından 

yani Ģimdi, hem TÜSEB‟ in kendisine ait birimleri… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – TÜSEB‟ in kendisine ait sağlık kurumu var mı? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Enstitü olarak birimler vardı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “TÜSEB‟e ait sağlık kurumları”  diyor. Var mı? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Bunlar da karıĢıklık oldu, diğer kamu kurum ve 

kuruluĢlarıyla birlikte yazıldığı için. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın, arkadaĢlar, okuyorum: “TÜSEB‟e ait sağlık kurumları.”  Var mı? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - “TÜSEB‟e ait sağlık kurumu, AR-GE merkezi”  diye 

devam ediyor. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Efendim, bir tane klinik hastane konusu var, bu, 

sunumda da ifade ettiğimiz afiliasyonla çalıĢacak… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kanunda yok galiba. Var mı? 

TÜRKĠYE HALK SAĞLIĞI KURUMU KANSER DAĠRESĠ BAġKANI DOÇ. DR. MURAT GÜLTEKĠN – Klinik 

araĢtırmaların yapıldığı, küçük ama. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hangi maddede o? Yok o ya, üniversitenin var. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Afiliasyon kapsamında efendim. 
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TÜRKĠYE HALK SAĞLIĞI KURUMU KANSER DAĠRESĠ BAġKANI DOÇ. DR. MURAT GÜLTEKĠN – Ama bir de 

böyle klinik hastane, 6 enstitü de kullanıyor bunu. Bir de laboratuvar var efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Nerede? Kanunda var mı o ya? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Kanunda yok efendim, açık madde olarak yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kanunda olmayan bir Ģeye nasıl “TÜSEB‟e ait sağlık kurumları”  diyebildiniz ki? Anlamadım. 

TÜSEB‟e ait bir sağlık kurumunuz yok arkadaĢlar. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Sayın Vekilim, bu maddenin sorunu geçiĢkenlik, 

“karĢılıklı kullanabilir veya kullandırabilir”  olduğu için iki anlamı birlikte verirken yorumlara neden oluyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır Sayın MüsteĢarım, bakın, TÜSEB‟e ait enstitüleriniz var, anlıyorum. TÜSEB‟e ait AR-GE 

merkezi kuracaksınız, anlıyorum, Ģu anda yok ama kurabilirsiniz. TÜSEB‟e ait laboratuvar kuracaksınız, anlıyorum. Buradan anladığım 

kadarıyla siz TÜSEB‟e ait sağlık kurumları da kuracaksınız. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Bu, konuĢtuğumuz klinik hastane efendim sadece. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kim efendim o, nerede, hangi hastane? Efendim, “sağlık kurumu” diyor, ya lütfen bir bakalım 

akıllarında ne var? Hastane kuruyor TÜSEB. 

BAġKAN – Murat Bey, bu konuya siz de bir açıklık getirir misiniz lütfen? 

TÜRKĠYE HALK SAĞLIĞI KURUMU KANSER DAĠRESĠ BAġKANI DOÇ. DR. MURAT GÜLTEKĠN – 6 enstitümüzü 

ve ileride diğer açılacakların ve tüm üniversitelerimizin ortak kullanacağı –herkese, tüm kamuya açık- bir merkezî araĢtırma 

laboratuvarı, bu bir. Ġki: Ben hani kanunda “search”  ettim, göremedim, 200 yataklı, çok küçük, sadece faz 2, faz 3 çalıĢmalara yönelik 

hastalarımızı yatıracağımız –özellikle bu kanserli hastalarımızı- bir klinik planlıyoruz, düĢüncemiz bu Ģekilde sayın vekillerim. Yine, bu 

da bütün enstitülerimizin deneylerini, bu faz 2, faz 3 çalıĢmalarını ortak yürütecekleri küçük bir hastane. Türkiye genelinde baĢka bir 

kurum planlanmıyor, Türkiye genelinde baĢka bir hastane planlamıyoruz ama mesela bir tek bu AR-GE hastanesi efendim, bir tek bu 

merkez. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, AR-GE hastanesi, üniversite hastaneleri var, zaten üniversite kuruyor Bakanlık, zaten 

birazdan gelecek, üniversite kuruyorsunuz, bütün hastaneleri afile ediyorsunuz, yetmedi mektebi tıbbiyeyi Ģahane kuruyorsunuz. Bu 

nereden çıktı Ģimdi, TÜSEB‟ in hastanesi? Yapmayın Allah aĢkına ya. Sağlık kurumu hem Bakanlığa bağlı değil diyorsunuz hem de 

Bakanlığa bağlı olmayan bir hastane kuruyorsunuz, “Tek çatı altında toplanır.”  diyorsunuz, yapmayın ya. 

BAġKAN – Müsaade et bakalım. 

Buyurun. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Efendim, dediğim gibi o ikinci fıkrada ayrı ayrı tekrardan 

kaçınmak için… ġimdi, ayrı ayrı yazdığımız takdirde “TÜSEB‟e ait enstitü, AR-GE merkezi, laboratuvar, insan kaynağı, vesaire”  diye 

sıralayacağız, arkasından tekrar “Diğer kamu kurum kuruluĢlarına ait olan AR-GE merkezi, sağlık kurumu, vesaire”  diye iki tekrar 

olmasın diye birlikte yazdık. Hem diğer kamu kurum ve kuruluĢlarına ait olanlar hem TÜSEB‟e ait olan -ne varsa kendisine ait olan- 

AR-GE merkezi olabilir, efendim, iĢte, laboratuvar olabilir, insan kaynağı olabilir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anladım, o zaman Ģunu öneriyorum: Bu kavram kargaĢası yarattığına göre bir değiĢiklik 

yapılmadan iki cümle hâlinde yeniden yazılsın efendim. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Yazımda bir problem görmüyoruz, biz o maksatla yazdık. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, nasıl yok? “TÜSEB‟e ait sağlık kurumları”  diyorsunuz. Nasıl problem yok? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Yani o zaman ayrı ayrı yazıp aynı Ģeyleri tekrar edeceğiz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, TÜSEB‟e ait sağlık kurumu yoktur, onun için onu yazamazsınız, lütfen yani ama sizin 

bilincinize çıkmıĢ bir hastane kurma hayaliniz varsa bunu burada legalize edemezsiniz, gizli iĢ yapılmasın. Yani buraya bir Ģey 

yansımıyor, “TÜSEB hastane kurar.”  demiyorsunuz, diyorsunuz ki: “Hayalimizde 200 yataklı küçücük bir hastane var.”  Yok böyle bir 

Ģey. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Onunla birlikte gerek (ç) bendinde gerekse (k) bendinde 

özellikle AR-GE faaliyetlerini yapmak üzere “ġunları, Ģunları ve benzeri kurumları kurmak.”  diye var yani. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam ama bakın, bu hastane, tedavi merkezidir. Bakın, arkadaĢlar, buraya bana açıkça derseniz 

ki: “Ben kanser hastanesi kuracağım, buna göre parayı da alacağım.”  Eyvallah, oturur tartıĢırdık ama buraya böyle içine sıkıĢtırıp ondan 
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sonra “200 yataklı kanser hastanesi yapacağım.”  dediniz mi bu olmaz. Benim ülkemin kanser hastanesine ihtiyacı yok demiyorum, 

delikanlıca çıkar, kanser hastanesi kurar Bakanlık, elini öperim. Ama burada niye böyle bir katakulli yapıyorsunuz? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Öyle bir Ģeyin olmadığını siz de takdir edersiniz 

Sayın Vekilim. 

BAġKAN – Hayır canım, katakulliyle değil ama daha net bir Ģekilde… 

TÜRKĠYE HALK SAĞLIĞI KURUMU KANSER DAĠRESĠ BAġKANI DOÇ. DR. MURAT GÜLTEKĠN – Sayın Vekilim, 

o belki daha açık yazılabilir ama normalde bu araĢtırmalarda hem öğrencilerimizin eğitimi gerek laboratuvarda gerek klinik insan 

deneylerinde… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onu açık yazsanız arkadaĢlar. 

TÜRKĠYE HALK SAĞLIĞI KURUMU KANSER DAĠRESĠ BAġKANI DOÇ. DR. MURAT GÜLTEKĠN – Ona hiç 

itirazım yok ama hani onu hukuk müĢavirlerimize ve sizlerin takdirine arz ediyorum ama planımız… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Değerli arkadaĢlarım, Sağlık Bakanlığımız eğer araĢtırma yapacaksa zaten üniversite kuruyor 

birazdan, Anayasa Mahkemesinden döner dönmez, Ģu, bu, ayrı konu. Çıkıyor bir üniversite kuruyor, orada araĢtırmasını da yapar, 

deneyini de yapar. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Ne yapalım? Daha geniĢ bir ibare kullanalım, daha genel. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya, bu “sağlık kurumu”nu kaldırın, iki kelimeyi, bitiyor. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - “Birimler ve laboratuvarlar”  diyelim. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – “Kurumlar”  yerine “ laboratuvarlar”  desek oluyor mu? 

BAġKAN – Laboratuvar var zaten. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - “Sağlık kurumlarında birimler”  diyelim. “Sağlık 

kurumlarına ait birimler”  diye baĢlayalım. “TÜSEB‟e ait birimler, enstitüler, AR-GE merkezleri”  diye yazalım, sağlık kurumlarını 

“birimler”  diye redakte edelim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Zaten birimleri siz tadat ediyorsunuz. Daha niye birim yazıyorsunuz? Tadat etmediğiniz bir Ģey 

yok ki, saymadığınız hiçbir Ģey yok. TÜSEB‟e ait enstitü, AR-GE, laboratuvar, insan kaynağı, fizikî mekân, altyapı, donanım, finansman 

bile, her Ģey zaten yazılmıĢ. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - ġimdi, birimi koymazsak oraya enstitü, AR-GE merkezi ve 

laboratuvar mahiyetinde olmayan diğer birimleri … 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ne mesela? Bir örnek verin. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Mesela kamu hastanelerine bağlı bir hastane ile TÜSEB 

afiliasyon yapamaz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam “ fizikî mekân” demiĢsin zaten oraya. Fizikî mekân birim anlamına gelmez mi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Sayın Vekilim, bir Ģey önerebilir miyim? 

“TÜSEB‟e ait” ten sonra noktalı virgül koyduğumuz zaman aslında cümle daha vuzuha kavuĢuyor. Hem diğer kamu kurumlarına hem de 

TÜSEB‟e ait ama bu noktaya geldiğinde sanki yine TÜSEB‟ in de bir sağlık kurumu olduğu algısı yaratılacak. ġimdi biz konuĢtuk ve 

sunumda da açıkça belirttik, o yüzden lütfen katakulli Ģeyini… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Katakulli”  sözümü geri alıyorum, kayıtlara geçmesi için söylüyorum, affedersiniz. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Estağfurullah efendim. Kamu hastaneleri 

kurumuyla afiliye olan bir AR-GE hastanesinin olmasını arzu ediyoruz yani TÜSEB‟ in kendi tüzel kiĢiliğine bağlı bir hastane 

olmayacağı Ģekliyle cümleyi düzeltelim, onda hiçbir sorunumuz yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, o zaman TÜSEB‟e ait her Ģeyi saymıĢsınız. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - O “ait” ten sonra noktalı virgül koyalım efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Noktalı virgülle çözülmüyor. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Tamam, ondan sonra cümleyi bir tekrar ele alalım 

biz, izin verirseniz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “TÜSEB‟e ait enstitüler, AR-GE merkezleri…” diye devam eder, hepsini kullanır, kullandırır, 

tamam. 
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MEHMET HABERAL (Zonguldak) – “Sağlık birimleri”ni çıkartırsanız zaten otomatikman… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - ġimdi, sağlık kurumlarını çıkardığımız zaman 

Ģöyle sorun olacak: Örneğin Kamu Hastaneleri Kurumunun hastanesi var, onunla afiliasyonumuzu engelleyecek efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Neyi engelleyecek? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Yani Kamu Hastaneleri Kurumunun iĢletmesinde 

olan bir klinik hastane var, onunla o iĢletmeme engel olacak, birlikte çalıĢmamıza, afiliasyona engel olacak. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok efendim. Ne alakası var? 

BAġKAN - Ben bir Ģey söyleyebilir miyim? Affedersiniz sayın vekillerim, Aytuğ Bey, Hocam, bir Ģey söylemek istiyorum: 

ġimdi “TÜSEB görevleri kapsamında yurt içinde veya yurt dıĢında kamu hukuku ve özel hukuk tüzel kiĢilerini…”  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – “veya…” demiĢ Hocam. 

BAġKAN – “veya TÜSEB”i oraya tekrar niye koyuyoruz, “veya TÜSEB‟e ait” i niye koyuyoruz? Zaten baĢını söylüyoruz 

“veya TÜSEB”i oradan kaldırsak… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – “TÜSEB”ten sonra “sağlık kurumlarını”  yazmayacağız sadece. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet, “sağlık kurumlarını”  çıkardık mı iĢ bitiyor.  

BAġKAN – Tamam, çıkaralım o zaman. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Buradakileri ön tarafa yazmamız lazım, iki cümle yazmamız lazım. 

BAġKAN – Tamam, çıkaralım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman biz devam edelim arkadaĢlar çalıĢmaya. Adem Bey, siz hazırlar mısınız iki cümle 

hâlinde olunca biz devam edelim mi, yoksa siz… 

BAġKAN - Ġki cümle değil, iki kelime değil mi Aytuğ Bey? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Tek fıkra olacak yine ama… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tek fıkra olacaksa biz hazırladık zaten yani iki cümle yazmayacaksınız eğer biz hazırladık Sağlık 

Kurulu… 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Yazalım efendim, bir karĢılaĢtıralım, sonrasında… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, peki. 

BAġKAN – Efendim, Ģimdilik bunu geçiyoruz bu önerge nedeniyle. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Organlar ve Görevleri 

Organlar 

MADDE 5- (1) TÜSEB'in organları Ģunlardır: 

a) Yönetim Kurulu. 

b) Yüksek DanıĢma Kurulu. 

c) BaĢkanlık. 

BAġKAN - 5‟ inci maddede önerge yok. 

KonuĢmak isteyen? Yok. 

Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir. 

Yönetim Kurulu 

MADDE 6- (1) Yönetim Kurulu, Bakanın baĢkanlığında; Bakanlık MüsteĢarı, BaĢkan ve Bakan tarafından seçilecek iki üye 

olmak üzere toplam beĢ üyeden oluĢur. Yönetim Kurulunun görev ve yetkileri Ģunlardır: 

a) Bilim ve Teknoloji Yüksek Kurulu kararları ile Yüksek DanıĢma Kurulunun tavsiyelerini de dikkate alarak TÜSEB'in politika, strateji 

ve hedeflerini belirlemek, faaliyet sonuçlarını izlemek, değerlendirmek ve beklenen performansın sağlanmadığı alanlar için gerekli 

önlemleri almak. 

b) TÜSEB'in yıllık faaliyet programı ile bütçe teklifini ve personel kadro normlarını karara bağlamak. 

c) BaĢkanın teklifi üzerine enstitülerin kurulmasına iliĢkin karar almak. 
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ç) BaĢkanlık projeleri dahil, kamu kaynağı kullanılacak ve tutarı birmilyon Türk Lirasının üzerindeki TÜSEB'in faaliyet 

alanı kapsamındaki Ar-Ge projelerine, bilim kurullarının görüĢlerini de alarak izin vermek. 

d) BaĢkanlık tarafından yurtiçinde ve/veya yurtdıĢında Ģirket kurulmasına ve kurulmuĢ Ģirketlere ortak olunmasına iliĢkin yapılan 

teklifleri karara bağlamak. 

e) Bu Kanun ve diğer mevzuat hükümleriyle Yönetim Kuruluna verilen diğer görevleri yürütmek. 

(2) Birinci fıkranın (ç) bendinde belirtilen tutar, her takvim yılı baĢından geçerli olmak üzere o yıl için 4/1/1961 tarihli ve 213 sayılı 

Vergi Usul Kanunu uyarınca tespit ve ilan edilen yeniden değerleme oranında artırılarak uygulanır. 

(3) Yönetim Kurulu, ayda bir defadan az olmamak üzere, en az dört üye ile toplanır ve en az üç üyenin aynı yöndeki oyu ile karar alır. 

BAġKAN - 6‟ncı madde altı tane önerge var. 

Önergeyi okutuyorum: 

Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarının 6‟ncı maddesinin birinci fıkrasının birinci cümlesinin “Yönetim kurulu, baĢkan ve enstitü 

baĢkanlarından oluĢur.”  Ģeklinde değiĢtirilmesini teklif ederim. 

Aytuğ Atıcı 

   Mersin  

BAġKAN – Evet, Aytuğ Bey, buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, arkadaĢlar, burada az önce Sayın MüsteĢarın söylediği noktayı tartıĢmaya geldik ve diğer 

arkadaĢların da yönetim yapısını konuĢacağız. Yani, yönetim yapısını eğer konuĢursak diğer önergelerimizi çekeriz yani bu konuyla 

ilgili diğer önergeleri çekebiliriz. Burada Bakanın baĢkanlığında, Bakanlık MüsteĢarı, BaĢkan -ki baĢkan da Bakan tarafından öneriliyor- 

ve Bakan tarafından seçilecek 2 üye olmak üzere 5 üye yani herkesi Bakan seçiyor burada yönetim kurulunu. Tamam, doğru söylüyorum 

değil mi arkadaĢlar? Herkesi Bakan seçiyor. Ya önerdiği ya da doğrudan kendisinin atadığı. ġimdi, bu kurumun özerk olduğunu da artık 

yani fiilî anlamda, hukuki anlamı anlamam, kâğıtta ne diyorsunuz anlamam ama fiilî anlamda özerk olmayacağını biliriz. Ne demek 

istiyorum? Yani, TÜSEB BaĢkanının iki dudağı arasında olan 1 trilyonluk projeleri imzalama yetkisi hiçbir Ģekilde BaĢkanın özgür 

iradesiyle olmayacaktır. Sayın Bakan “Sana bir arkadaĢı gönderiyorum, bunun iĢini hallet.”  dediğinde hallolacaktır. Bu bakan kim olursa 

olsun, Ģimdiki Bakanı kastetmiyorum, yanlıĢ anlamayın. Sayın Bakan “Acaba ne der?”  düĢüncesiyle davranan bir baĢkan vardır burada. 

O yüzden yönetim kurulunun tamamen bilimsel kaygılarla çalıĢan ancak yine Bakan tarafından atanan bir baĢkan nezaretinde çalıĢan bir 

kurul olması gerekir. Kimler olacak? Bir sürü enstitü kuruyorsunuz. O enstitülerin baĢkanlarını alalım, yönetim kurulu yapalım. Yani, 

Kanser Enstitüsünün BaĢkanı gelsin, birazdan inĢallah kabul edeceğiz, halk sağlığı enstitüsü gelsin, olaya farklı açılardan baksın, 

çocukçu gelsin, otursunlar bunlar yönetimi oluĢtursunlar. Bunda ne mahzur var? Böylece Sayın Bakan baĢkanı atar, yönetim kurulu 

üyeleri de doğal olarak aĢağıdan yukarıya doğru enstitü baĢkanlarından oluĢur. Bir sonraki aĢamada da enstitü baĢkanlarının nasıl 

seçileceğini konuĢacağız, onu Ģimdi konuĢmayacağız ama böylece bir dikey ve hiyerarĢik yapı yerine, enstitü yönetimi kendi içinden 

yönetilir hâle gelmiĢ olacak. Gerçekten ülkenin ihtiyacı olan projelere “Evet.”  diyecek. Çünkü 1 trilyonun üzerindekileri de yönetim 

kurulu kararıyla veriyoruz. Yani, 1 trilyona kadar bir imza, 10 trilyonluk bir projede Bakan, müsteĢar, Bakanın 2 tane adamı ve TÜSEB 

BaĢkanı 10 trilyona “Evet.”  diyecek. Buna ha biri demiĢ, ha beĢi demiĢ. Yani Allah aĢkına Bakan “Evet.”  dedikten sonra diğerleri 

konuĢabilir mi? Yani, üniversitelerde bile -ben senatoda yıllarca görev yaptım- sayın rektör bir Ģey diyecek diye gözüne bakarız, rektör 

bir Ģey dediği zaman çok az çıkar “Hayır.”  diyen, orada bile çok az çıkar. Burada Ģimdi Bakan Ģurada oturacak, diyecek ki: “ArkadaĢlar 

bu hayırlı bir projedir.”  MüsteĢar “Hayır, efendim, bu hayırsızdır.”  diyecek, öyle mi? Ya da kendi atadığı baĢkan “Hayır, efendim, bu 

olmaz diyecek.”  Böyle bir Ģey olmaz. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Üniversiteler nasıl gidiyorsa ora da öyle gider. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Üniversiteler nasıl gidiyorsa öyle gider diye bir Ģey yok. Orada çıkar tek tük diyorum size ve 

rektör de tek tük birisi çıkar, basına düĢerim diye ona göre edepli iĢler getirir. Elbette ki Sayın Bakan da öyle getirecekti r ama burada 

yapılacak iĢin ruhuna uygun davranmamız lazım sevgili Ġsmail ağabey. O yüzden eğer uygun görülürse yönetim kurulunu bu Ģekilde 

teĢekkül ettirelim. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Sayın BaĢkan… 

BAġKAN - Buyurun efendim. 
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MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Bu gerçekten önemli bir konu. Bakan baĢkanı atasın, burada hiçbir Ģüphe yok. Zaten 

Bakanın da, müsteĢarın da o kadar yoğun iĢi var ki yani bu iĢler arasında bir de buraya gelip bu yönetim kuruluyla meĢgul olması 

gerçekten yani imkânsız gibi görülüyor. Ayrıca, bu kuruluĢ tamamen bilimsel bir kuruluĢ. Dolayısıyla, Ģimdi yönetim kurulu, bilimsel 

kiĢilerden, hatta sayısını arttırabiliriz, bu 5 değil de 7 olabilir ama onların atayacağı kiĢilerden oluĢan bir organizasyon olur. 

BAġKAN - Sayın Hocam, ben sizin fikrinize katılıyorum burada. Hükûmete de soralım, eğer katılıyorlarsa bu maddeyi 

atlayalım. Bunu Bakan beyle de tartıĢalım ve ondan sonra bunu bu tartıĢmalarımızın ıĢığında bir kere daha getirelim. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Tabii, tabii, hayhay. 

BAġKAN – Hükûmet bu konuya nasıl yaklaĢıyor? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, takdirinize bırakıyorum. 

Konuyu Sayın Bakanla istiĢare etmekte yarar olabilir.  

BAġKAN – Biz de bu konunun tekrar istiĢare edilmesinde yarar görüyoruz. Bu 6‟ncı maddeyi atlıyoruz böylece. 

Yüksek DanıĢma Kurulu 

MADDE 7- (1) Yüksek DanıĢma Kurulu; Bakanın baĢkanlığında, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, Ekonomi Bakanlığı, 

Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı, Kalkınma Bakanlığı, Maliye Bakanlığı ve Sağlık Bakanlığı müsteĢarları, Savunma Sanayii 

MüsteĢarı, BaĢkan, Türkiye Yatırım Destek ve Tanıtım Ajansı, Yükseköğretim Kurulu BaĢkanlığı, Türkiye Bilimsel ve Teknolojik 

AraĢtırma Kurumu, Sosyal Güvenlik Kurumu, Türkiye Ġlaç ve Tıbbi Cihaz Kurumu, Türkiye Halk Sağlığı Kurumu, Türkiye Kamu 

Hastaneleri Kurumu, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ve Türkiye Ġhracatçılar Meclisi baĢkanları, Bakanlık Sağlık Hizmetleri Genel 

Müdürü ve Yönetim Kurulu tarafından seçilecek altı üye olmak üzere, toplam yirmibeĢ üyeden oluĢur. Bakanlık Sağlık Politikaları 

Kurulu üyeleri Kurula doğal üye olarak katılırlar, ancak oy kullanamazlar. 

(2) Yönetim Kurulunun belirleyeceği üyeler; sağlık bilim ve/veya teknolojileri alanlarında en az doktora derecesine sahip, eser, 

araĢtırma, buluĢ veya çalıĢmalarıyla temayüz etmiĢ veya bilimsel ve teknolojik sistem, kurum ve birimleri baĢarı ile kurmuĢ ve/veya 

yönetmiĢ olan yerli ya da yabancı kiĢiler arasından seçilir. Kurulun gündemine göre oy kullanmamak kaydıyla Yüksek DanıĢma Kurulu 

baĢkanı tarafından görüĢlerine baĢvurmak üzere alanında uzman, yerli ve yabancı kiĢiler davet edilebilir. Kurulun seçilmiĢ üyelerinin 

görev süresi üç yıldır. Üyeler en çok iki dönem için bu göreve seçilebilir. 

(3) Yüksek DanıĢma Kurulu; TÜSEB'in politika, strateji ve hedeflerinin belirlenmesinde ve çalıĢma programının oluĢturulmasında, 

görüĢ ve önerilerde bulunur. 

(4) Yüksek DanıĢma Kurulu, yılda en az bir defa üye tam sayısının üçte iki çoğunluğu ile toplanır, toplantıda hazır bulunan üyelerin salt 

çoğunluğu ile karar alır. Yüksek DanıĢma Kurulunun kararları tavsiye niteliğindedir. Yüksek DanıĢma Kurulunun çalıĢma usul ve 

esasları ile üyelerde aranacak diğer Ģartlar, BaĢkanlıkça çıkarılan yönetmelikle belirlenir. 

BAġKAN - 7‟nci maddede üç tane önerge vardır, okutup iĢleme aldırıyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 7‟nci maddesinin birinci fıkrasının aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmesini teklif ederim. 

1) Yüksek DanıĢma Kurulu, TÜSEB BaĢkanı, enstitü baĢkanları, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, Sağlık Bakanlığı 

MüsteĢarı, Türkiye Yatırım Destek ve Tanıtım Ajansı, Yükseköğretim Kurulu BaĢkanlığı, Türkiye Bilimsel ve 

Teknolojik AraĢtırma Kurumu, Türk Tabipleri Birliği BaĢkanı, Türk Eczacıları Birliği BaĢkanı, Türk DiĢhekimleri 

Birliği BaĢkanı, Sosyal Güvenlik Kurumu, Türkiye Ġlaç ve Tıbbi Cihaz Kurumu, Türkiye Halk Sağlığı Kurumu, Türkiye 

Kamu Hastaneleri Kurumu, Sağlık Hizmetleri Genel Müdüründen oluĢur. 

Aytuğ Atıcı 

   Mersin  

BAġKAN – Evet, Aytuğ Bey… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi Hocam, bu da yine muhtemelen… 

BAġKAN – 6‟ncı maddeyi geriye bıraktık, görüĢeceğiz tekrar. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Duydum, duydum, onu tekrar…  

Bu da muhtemelen aynı akıbete uğrayacak. Burada da Yüksek DanıĢma Kurulundan bahsediyoruz. Bu Yüksek DanıĢma 

Kurulu önemli bir Ģeydir. Burada da sayılanların tamamı yine Hükûmetin elemanlarıdır. Buradan lütfen beni kimse yanlıĢ anlamasın yani 

bir bakanlığın müsteĢarı benim de müsteĢarımdır. Severim, sevmem; uygulamasını beğenirim, beğenmem ayrıdır ama hepsi hepimizin 
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müsteĢarıdır, onları bu iĢi yapamazlar bağlamında görmüyorum ve yani gerçekten son derece saygın müsteĢarlar, daire baĢkanları var. 

Bunlar benim ülkemin değerleri. Ancak, burada bütün bu müsteĢarları DanıĢma Kuruluna koyuyorsunuz, efendim savunma sanayisini 

koyuyorsunuz, bir sürü Ģey… Bunların ne üreteceğini zannediyorsunuz, bilmem çünkü bunların bilimsel bakıĢ açıları olabilir, 

olmayabilir. Buraya bizim önerdiğimiz Ģekilde bir DanıĢma Kurulu, hatta o da geliĢtirilebilir yani o da geliĢtirilmeye muhtaçtır ama bir 

ülkede sağlığı DanıĢma Kurulu düzeyinde… Bakın, burası yürütme değildir. Birazdan da gelecek, DanıĢma Kurulunun kararları tavsiye 

niteliğindedir. ġimdi, siz bu ülkenin sağlığını yönetmeye kalkacaksınız ama DanıĢma Kuruluna Türk Tabipleri Birliğini almayacaksınız, 

Türk DiĢhekimleri Birliğini almayacaksınız, Türk Eczacıları Birliğini almayacaksınız ve diyeceksiniz ki: “Ben tek baĢıma yürütürüm.”  

Buranın yürütmeyle bir alakası yok, burası DanıĢma Kuruludur, istiĢari kuruldur. O yüzden, bizim önerdiğimiz danıĢma ve istiĢare 

kurulu –arkadaĢlar, tekrar bir onu sayarlarsa- daha yararlı olacak diye düĢünüyorum. Bir tekrar sayar mısınız arkadaĢlar? 

KOMĠSYON UZMANI - TÜSEB BaĢkanı, enstitü baĢkanları; Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, Sağlık Bakanlığı 

MüsteĢarı; Türkiye Yatırım, Destek ve Tanıtım Ajansı; Yükseköğretim Kurulu BaĢkanlığı, Türkiye Bilimsel ve Teknolojik AraĢtırma 

Kurumu, Türk Tabipleri Birliği BaĢkanı, Türk Eczacıları Birliği BaĢkanı, Türk DiĢhekimleri Birliği BaĢkanı, Sosyal Güvenlik Kurumu, 

Türkiye Ġlaç ve Tıbbi Cihaz Kurumu, Türkiye Halk Sağlığı Kurumu, Türkiye Kamu Hastaneleri Kurumu, Sağlık Hizmetleri Genel 

Müdürü. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın, çoğu, yine Bakanlığın elemanıdır bunların, çoğu yani müsteĢarımız da oradadır çünkü 

müsteĢar da burada bulunacak ki sağlığı nasıl idare edeceğini düĢünecek. Diğer bakanlık görevlilerimiz de var. Ama buraya biz mesela 

YÖK‟ü koymuĢuz. Niye? Çünkü eğitimi biliyor, üniversitelerin yapısını biliyor. TÜBĠTAK‟ ı koymuĢuz. TÜBĠTAK yılların birikimini 

gelsin, burada aktarsın. Yani ne mahzuru var? Sonra… 

BAġKAN - KoymuĢuz, zaten koymuĢuz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, Hocam yani biz de yazarken… Yok demiyorum. Yani, biz kendi önergemizde… 

BAġKAN - Ġyi bir Ģey olarak söylüyorsunuz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ha, iyi bir Ģey olarak söylüyoruz. Ondan sonra, yine sizin maddenizde olan iĢte Bakanlığın 

kurumlarını koymuĢuz ama sivil toplum örgütlerini de koymuĢuz, YÖK‟ü de koymuĢuz. Yani, bunlar biraz daha gerçekçi, biraz daha 

hizmetin kalitesini arttıracak olan kurumlardır. Yine, sanıyorum, Sayın Bakanın belki Ģeyi olabilir veya burada Komisyon uygun 

görürse. 

BAġKAN - Buyurun Hocam. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, bu DanıĢma Kurulunun gerçek anlamıyla bir bilimsel kurul olması 

gerekiyor. Bu saydığımız kuruluĢlarda gerçekten o konuyla ilgili bilimsel aktivitesi kimse onun gelmesi icap eder. TÜBĠTAK diyoruz, 

TÜBĠTAK‟ ta kim? Veya iĢte, Türk Tabipler Birliği, tamam, oradan gelecek kiĢi bellidir. Dolayısıyla, bunu biraz daha netleĢtirirsek ve 

bu bilim kurulu hüviyetinde olursa o zaman gerçek bir DanıĢma Kurulu olacağı kanaatindeyim. 

BAġKAN – Buyurun Sayın Çelik… 

DEMĠR ÇELĠK (MuĢ) - Hem 6‟ncı madde hem 7‟nci madde birbirini tamamlayan, bizim de baĢından itibaren itiraz 

etmemizin gerekçelerini oluĢturan iki yaklaĢımdır. Bilimsel bir çalıĢmanın öncelikle özgür ve özerk olmasından hareketle kaygımızı dile 

getiriyoruz. Bu manada da günümüz küresel dünyanın da nitelikli bir hizmetin üretilmesinde gücün ve erkin merkezîleĢmesi yerine 

tabana dağıtılması demokratik katılımcı anlayıĢın gereğidir. Siz bu anlayıĢa rağmen mevcut iĢin bizatihi ehli olan katılımcılarını yok 

sayarak, hiçleĢtirerek siyasal vesayete tabi, bir erke tabi bir çalıĢmayı bilimselliğinde de, katılımcılığından da uzaklaĢtırmıĢ olursunuz. 

Bu manada hem yönetimin kendisi hem DanıĢma Kurulu bu iĢin paydaĢları olan taraflarca örgütlenmeli ve onlar tarafından sağlanmalıdır 

diye düĢünüyorum.  

BAġKAN – Ali Bey, söz istiyor musunuz? 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Kısaca yani benim de kanaatim aynı Ģekilde. Yani, bu sadece burada sayılanlar değil, meslek 

örgütlerinin, sivil toplum örgütlerinin, özellikle Türk Eczacıları Birliğinin, Tabipler Birliğinin, en azından DiĢ Hekimleri Birliğinin de 

burada temsil edilmesi lazım baĢkanlık düzeyinde, onların da fikirlerinin mutlaka buraya yansıması lazım. Yoksa, Aytuğ Bey‟ in de ifade 

ettiği gibi, hem baĢkanlığın hem Yüksek DanıĢma Kurulunun tamamen siyasi bir yapılanması gerçek niyetten biraz uzaklaĢıyor gibi 

geliyor bana da. Dolayısıyla, onların olması daha manidar gibi geliyor. Onu da söylemek isterim. 

BAġKAN – Vallahi biz de burada iĢte Hocamla bazı Ģeyleri tartıĢıp beraber kabul ettik ancak ben Ģahsi fikrimi söylüyorum, 

ben burada öyle bir Ģey görmüyorum. Burada bir AR-GE söz konusu ve tabii ki bu bakanlıkların da burada olması gerekir diye 
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düĢünüyorum ve ben burada doğrusu çok büyük bir eksiklik görmedim. Ancak Sayın MüsteĢarımızın fikirlerini alalım. Eğer tabii uygun 

görülürse değiĢikliğe gideriz ama bilemiyorum.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, DanıĢma Kurulunun bu kurumun 

sahiplenilmesi adına, aldığı kararların yaĢama geçirilmesi adına önemli fonksiyonu olduğunu düĢünüyorum, karar alma yetkisi, bağlayıcı 

yetkisi olmamakla birlikte. Kurum amaçlarını yaĢama geçirirken de paydaĢlık adına önemli bir role sahip diye düĢünüyorum. Burada 

Eczacı Odaları BaĢkanı, DiĢ Hekimleri ve Tabip Odası baĢkanları ya da onları temsilen bir kiĢiyi takdirinize bırakırız ama onun 

dıĢındaki öneriler olayı baĢka bir yöne götürür mü diye endiĢe ederiz. Uygun görürseniz, bu 3 birlik baĢkanlığını temsilen ve belki bir de 

onların da, dıĢarıdan geleceklerin de akademik nitelikleri olacaktır mutlaka. Onu takdirinize bırakalım efendim, 3 kurumun eklenmesini. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Onu da Ģeye yazarak… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman önerge mi yazacaksınız? 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Önergeyi yazıyorsak Ģöyle: Akademik yetkiye sahip… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Yalnız, bilim kurulu ağırlıklı olması lazım Sayın BaĢkan.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim ama burası bilim kurulu değil, burası… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bilim kurulu ağırlıklı olması lazım. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) - ArkadaĢlar, bir de biz konuĢalım. 

BAġKAN – Sayın Hocam, Sayın Domaç da bir Ģey söyleyecek. 

Buyurun. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – ġimdi, bakın, akademik olsun diyorsunuz, çok güzel ama baĢlangıcı da Ģöyle: Tarım 

Bakanlığı, Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı, kim gelecek? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – MüsteĢarı geliyor. 

BAġKAN – MüsteĢar. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – MüsteĢarı bilim adamı olmayabilir. 

BAġKAN - Ne olmayabilir? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bilim adamı olmayabilir. 

BAġKAN – ĠĢte, onu söylüyor Hocam. Bunlar eksik olabilir, o nedenle… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bilim ağırlıklı olursa diyorum ben de. Bilim kurulu ağırlıklı olursa… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Ha, siz bilim kurulu diyorsunuz? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tabii. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Tamam.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Onda bir Ģey yok ama akademik kariyerli en az doçent olabilir. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Neyse. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Ben Ģöyle bakıyorum arkadaĢlar, bu öneriye katılıyorum, Ģöyle bakıyorum: Bu alanda 

burada alınacak kararları en yakından takip edecek kuruluĢlar bunlardır.  

BAġKAN - Bu konuda anlaĢtığımızı zannediyorum. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Yani, Türk Tabipleri Birliği, Türk DiĢhekimleri Birliği ve Türk Eczacıları Birliği, bunlar 

yakından takip edecek kiĢilerdir.  

BAġKAN - Onları koyalım dediler. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Dolayısıyla, bunların katılmasında fayda mülahaza ediyorum ben.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Onda bir Ģeyimiz yok. 

BAġKAN – Onda bir Ģey yok. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, bizim burada yazdığımız hani 

Odalar Birliği BaĢkanı, Ġhracatçılar Meclisi BaĢkanı, hep kurumsal temsiliyet var. Uygun görürseniz tabip odası baĢkanlarını kapsayacak 

Ģekliyle önergeyi bu yönüyle tadil edersek… 

BAġKAN – Tekrar önerge yazıyorlar. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Ama Eczacıları Birliği BaĢkanı eczacı, DiĢhekimleri Birliği BaĢkanı diĢ hekimi… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, diğerlerinde de… 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – “BaĢkanları”  mı diyelim? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, baĢkanları, diğerlerinin hepsinin 

baĢkanı geliyor.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – “Temsilci”  diyelim. Onların, bakın… 

BAġKAN – Ben Hocamla aynı görüĢteyim, “ temsilci”  diyelim. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – “Temsilci”  diyelim. 

BAġKAN – “Temsilci”  diyelim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Temsilci olunca baĢkan da olabilir. 

BAġKAN – Tabii. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Onlar kimi uygun görürlerse… 

BAġKAN – Kimi uygun görürlerse, takdir onların. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tabii, evet, evet. 

BAġKAN – “Temsilci”  diyelim Aytuğ Bey. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – “BaĢkanları veya birer temsilci…”  

BAġKAN – Yok, yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Temsilci baĢkan da olur, kendisi de gelebilir canım. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – “BaĢkanları veya akademik kariyerli temsilcileri…”  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, hani kanunun yazım Ģeklinde Sosyal 

Güvenlik Kurumu BaĢkanı gelecek, TÜBĠTAK‟ ın BaĢkanı gelecek, YÖK‟ün BaĢkanı gelecek. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) - Evet, baĢkanlar gelsin. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onlar sahipleniyor ya, bunlar da fikir üretsin bari. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Nasıl takdir ederseniz efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir de Ģu var Sayın MüsteĢarım yani Ģöyle: Gündemli toplanacak ya bu danıĢma kurulu. Diyelim 

ki halk sağlığıyla ilgili bir Ģey konuĢacak TTB‟nin temsilcisi yani halk sağlığı temsilcisi, o iĢi bilen biri gelir, iĢinize yarar. BaĢkan her 

Ģeyi bilmez ama buradaki sizin sahiplenme iĢi olunca kurumların baĢkanları… Ama burada iĢlevsel olarak ilaçla ilgili bir Ģey gelirse bu 

ilacın neyle ilgili olduğuna TTB karar verir. Ġlgili kiĢiyi gönderir.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – “Temsilcileri”  olması lazım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Güç eĢitsizliği olacak Ģimdi, güç eĢitsizliği olacak 

efendim. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Burada “baĢkanları”  olsun, “baĢkanları”  olsun. BaĢkanların olması gerekir. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Bütün hepsi baĢkanken öbürkü temsilci olursa 

zafiyet olur diye düĢünüyorum. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – MüsteĢar diğerleri baĢkan, gelenler müsteĢarlar, diğerleri de baĢkan düzeyinde geliyorlar. 

Buraya gelenler “baĢkanları”  olsun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “BaĢkanları veya temsilcileri”  diyelim. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Aytuğ tamam, “BaĢkanları veya temsilcileri”  olursa… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Diğer kurumların da temsilcileri anlamına 

gelmesin bu. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Çünkü baĢkanı temsil etmek için bir karar almaları gerekiyor, geliĢigüzel değil. “BaĢkanları veya 

temsilcileri”  demek, baĢkanı temsil eden kiĢi demek. 

BAġKAN – Tamam, “BaĢkanları veya temsilcileri.”  Evet. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Ama burada “akademik kariyeri”  eklememiz lazım.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Diğerlerinin yok ya, boĢ ver onu. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Hocam, vallaha… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Hocam, o zaman temsilci olarak birini gönderir, sıradan biri gelir. Olmaz ki o, o zaman 

amacına uymaz.  
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SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, eğer bu kadar önemliyse baĢkanlarıyla 

temsil edilmesi daha doğru.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Konuyla ilgili bir bilim insanı, bir bilimsel ağırlığı olması gerekli. Onu açık bir 

Ģekilde yazmak durumundayız.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Ben Haberal Hocamla aynı düĢünüyorum. Bilimsel olması lazım Hocam orada, gelecekse 

bilimsel gelsin.  

BAġKAN – Değerli arkadaĢlar, buna bir nokta koyalım lütfen.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – ArkadaĢlar burası danıĢma kurulu, bilim kurulu değil ya.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “…baĢkanları veya temsilcileri…”  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Bilim kurumları enstitülerin altında olacak.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O kadar da yani… TEB de kimi göndereceğini bilir herhâlde, koca kurum ya.  

BAġKAN – Aytuğ Bey, Sayın Vekilim, bak, Ali Bey diyor ki: “ ‟…veya temsilci…‟  dersek iĢ sulanır. „baĢkanları‟ yla konuyu 

bitirelim.”  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Ben de aynı görüĢteyim efendim.  

ALĠ ÖZ (Mersin) – DeğiĢebilir BaĢkanım.  

BAġKAN – “BaĢkanları”  gelsin, Sayın Hocam, Haberal Hocam, “baĢkanları”  diyelim biz bunu, daha üst kademede 

bağlansın.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Evet, evet, “baĢkanları”  olur. 

DEMĠR ÇELĠK (MuĢ) – BaĢkan danıĢmanını da yanında getirebilir.  

BAġKAN – Olur, olur… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Peki, demokrasiye inandığım için, sizin söylediğiniz… 

BAġKAN – Tamam, tamam.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ben akademisyenim… Burası akademik kurul değerli arkadaĢlar.  

BAġKAN – Tamam, peki.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Benim Ģeyim “baĢkanları”  veya “akademik temsilcileri”… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – “Akademik temsilcileri”  en uygunu, en uygunu öyledir.  

BAġKAN – ġimdi, o zaman Ģey yapıyoruz, burada baĢka önerge var mı? 

Önergelere devam mı Aytuğ Bey? Önergelerin birisi bu konuyla ilgiliydi. Daha iki tane önergem var.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bilmiyorum hangisi olduğunu Hocam. 

“7‟nci maddede sayılan DanıĢma Kurulu üyeleri arasında Türk Tabipleri Birliği, Türk DiĢ Hekimleri Birliği ve Türk 

Eczacılar Birliği BaĢkanlarının eklenmesini teklif ederiz.”  

BAġKAN – Tamam.  

Peki, bir önergemiz daha var, önergeyi okutup iĢleme alıyorum:  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir dakika, hangi önergeymiĢ o? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Yönetim Kurulunun belirleyeceği üyeler DanıĢma Kuruluna mı? 

BAġKAN – Yok, yok, 2‟yi okuyalım mı? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Evet Sayın Vekilim, Domaç Vekilim, 

DanıĢma Kuruluna üye öneriyor Yönetim Kurulu.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Öyle mi? Evet.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – (2)‟nci fıkrada yazılmıĢ.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Peki.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – ĠĢte Hocam, bizim dediğimiz Ģeyi burada önermiĢ. 

BAġKAN – Burada, doktora derecesine sahip, evet.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Haberal Hocam, burada önermiĢ, bak bu bizim dediğimizi burada önermiĢ. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tamam, tamam.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – O zaman siz önergenizi çekin.  
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BAġKAN – Hocam, bu öbürünü zaten destekliyor.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Olması gereken de bu ama.  

BAġKAN – Tamam.  

Önergeyi çekiyor muyuz? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tabii, olması gereken bu zaten. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġöyle, biz doğal olarak çekiyoruz çünkü biz bir önceki (1)‟de ayrı bir yönetim kurulu belirlemiĢ 

idik. Orada yönetim kurulunun belirleyeceği 6 üye yoktu, o yüzden bunu kaldırmayı önermiĢtik. ġimdi bu kabul edilince onu çekiyoruz 

geri. 

BAġKAN – Önerge çekildi.  

ġimdi, değerli vekillerim, 7‟de… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bu maddede soracağım bir Ģey var BaĢkanım benim.  

BAġKAN – Bir dakika Sayın Domaç.  

ġimdi efendim, madde 7‟yi tekrar baĢtan alıyoruz. Bu konuyla ilgili aynı mahiyette 2 tane önerge var, onları okutup iĢleme 

alıyoruz:  

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 7‟nci maddesinin (1)‟ inci fıkrasına “Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği”  ibaresinden 

sonra gelmek üzere “Türk Eczacıları Birliği, Türk Tabipleri Birliği, Türk DiĢ Hekimleri Birliği”  ibaresinin eklenmesini arz ve teklif 

ederiz.   

Ali Öz 

Mersin 

Aynı mahiyetteki diğer önergenin imza sahipleri:  

Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, oraya “Türk HemĢireler Birliği”ni koymanız uygun olur mu? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Dernek ama o.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Olmaz mı? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Olmaz, hayır. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Dernek, değil mi? Tamam, tamam.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Yalnız Ģeyi de düzeltelim, “Eczacıları Birliği”  olacak. 

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, önergeyi Hükûmet olarak kabul ediyor musunuz? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Kabul ediyoruz. 

BAġKAN – Hükûmetin kabul ettiği önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Oy birliğiyle 

kabul ediyoruz.  

Onu imzalayalım biz de.  

Kabul edilen önerge doğrultusunda 7‟nci maddeyi… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – BaĢkanım, oylamadan bir Ģey soracağım.  

BAġKAN – Buyurun, son dakikada. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – ġimdi, bu (4)‟üncüsünde “Yüksek DanıĢma Kurulu üçte 2 çoğunlukla toplanır.”  

diyorsunuz. Bu, dünyanın en zor iĢidir üçte 2 çoğunlukla bir yeri toplamak.  

BAġKAN – Olsun, toplanmasın o zaman.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Toplanmazsa da kıyamete kalır, yani amacına ulaĢamaz.  

BAġKAN – Toplansın o zaman.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Yani toplanacak bir yöntemi bulalım. “Üçte 2 çoğunlukla toplanır. Birinde çoğunluk 

olmazsa ikinci toplantı Ģu Ģekilde yapılır.”  diyelim. Yani o üçte 2 çoğunluk katılmadığı sürece bu toplanmayacak demektir.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kanunen yılda en az bir kere toplanacak. “Kanunen yılda bir kere”  diyor.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) –  Diyor ama “Üçte 2 çoğunlukla toplanır.”  diyor 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, yılda bir kere. O gün toplanamadı, bir daha toplanır. Yılda bir kere toplanacak yani.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Salt çoğunlukla toplansın.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Salt çoğunlukla karar alsın, 5 kiĢi karar versin.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Benim önerim, yılda iki kez toplansın.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “En az bir”  diyor zaten.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – En az bir, ona göre.  

BAġKAN – ġimdi efendim, burada, yine, tekrar, bu maddede, bu Eczacılar Birliğini, diĢçilik fakültesini, bunları koyunca 

orada dedik ya, oradaki maddede diyor ki: “25 üyeden oluĢur.”  “27”  oldu. Orada redakte edilecek, haberiniz olsun. Onu da sunalım.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, orada sayı yerine “Bu üyelerden oluĢur.”  demek daha uygun olmaz mı? 

Sonra bir kiĢi dâhil ederiz. Sanki 28‟de kalmıĢ gibi olur.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Önünü açmayalım Hocam ilavenin.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Peki, açmayalım tamam, ben söyleyeyim de.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Reklam Kurulu var, bin kiĢi oldu sonra, önünü açtık.  

BAġKAN – 7‟nci maddeyi kabul edilen önergeler doğrultusunda oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul 

etmeyenler… Oy birliğiyle kabul edilmiĢtir.  

BaĢkanlık teĢkilatı 

MADDE 8- (1) BaĢkanlık; BaĢkan, Genel Sekreterlik ile BaĢkana bağlı olarak faaliyet gösteren enstitülerden oluĢur. 

(2) BaĢkan, üç yıl süreyle görev yapmak üzere Bakanın teklifi üzerine BaĢbakan tarafından atanır. Süresi biten BaĢkan, iki dönem daha 

aynı usulle yeniden atanabilir. BaĢkana yardımcı olmak üzere iki baĢkan yardımcısı görevlendirilebilir. BaĢkan yardımcıları, BaĢkanın 

görev süresi ile sınırlı olarak görev yapmak üzere, BaĢkanın teklifi üzerine Bakan tarafından atanır. BaĢkan, baĢkan yardımcıları ve 

Genel Sekreter gerektiğinde görev süresi dolmadan da görevden alınabilir. 

(3) Genel Sekreter, BaĢkanın teklifi üzerine, Bakan tarafından atanır. Genel Sekreter, BaĢkanın görev süresi ile sınırlı olmak üzere görev 

yapar. Ancak, Genel Sekreterliğe yeni atama yapılıncaya kadar mevcut Genel Sekreter görevine devam eder. 

(4) Enstitü baĢkanları, BaĢkanın teklifi üzerine Bakan tarafından üç yıllığına atanır. Süresi biten enstitü baĢkanı, iki dönem daha aynı 

usulle yeniden atanabilir. 

BAġKAN - 8‟ inci maddeye geçiyoruz.  

8‟ inci maddeyle ilgili önerge yok.  

8‟ inci madde hakkında söz isteyen var mı? Yok.  

8‟ inci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 8‟ inci madde kabul edilmiĢtir.  

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

BaĢkanın Görevleri, Genel Sekreterlik ve Enstitüler BaĢkanın görevleri 

BaĢkanın Görevleri 

MADDE 9- (1) BaĢkanın görevleri Ģunlardır: 

a) Yönetim Kurulu kararlarını uygulamak. 

b) BaĢkanlığı yönetmek ve temsil etmek. 

c) BaĢkanlık personelini atamak. 

ç) Enstitü baĢkanlarının birmilyon Türk Lirasının altındaki Ar-Ge proje teklifleri hakkında karar vermek. 

d) TÜSEB'in yıllık faaliyet programını, bütçe teklifini, istihdam edilecek personelin kadro normlarını hazırlayarak Yönetim Kurulunun 

onayına sunmak, bunların uygulanmasını sağlamak, yılsonu faaliyet raporunu hazırlamak. 

e) TÜSEB'in faaliyet alanıyla ilgili taĢınmazların satın alınması, kiralanması, satılması, diğer ayni ve Ģahsi hakların tesis edilmesi ve 

bağıĢ alınmasına karar vermek. 

f) TÜSEB bünyesinde elde edilen tüm fikri ve sınai hakların bedelli veya bedelsiz olarak devredilmesini, lisans izninin verilmesini veya 

bu hakların konusu ürünlerin üretim ve satıĢının yapılmasını ve bu amaçla Ģirket kurulmasını Yönetim Kuruluna teklif etmek. 

g) BaĢkanlıkça verilen hizmetler karĢılığında alınacak ücretlere iliĢkin fiyat tarifelerini enstitü baĢkanlarının önerisi üzerine 

belirlenmesini; telif, iĢlenme ücreti ve benzeri ödemelerin tutar veya üst limitlerinin tespit edilmesini Yönetim Kuruluna teklif etmek. 
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ğ) TÜSEB'in görev alanı ile ilgili uluslararası veya bölgesel kuruluĢlara üye olmasına ve TÜSEB'in bu kuruluĢlar nezdinde 

temsil edilmesine karar vermek. 

h) Bu Kanun ve diğer mevzuat hükümleriyle BaĢkana verilen diğer görevleri yürütmek. 

(2) BaĢkan yardımcıları, BaĢkanlığa verilen görevlerin yerine getirilmesinde BaĢkana yardımcı olur ve BaĢkan tarafından 

verilen görevleri yaparlar. BaĢkan yardımcıları bu görevlerin yerine getirilmesinden BaĢkana karĢı sorumludur. 

BAġKAN - 9‟uncu maddede iki tane önerge var, okutup iĢleme alacağım:  

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

1/937 Esas Numarası ile görüĢülmekte olan “Türkiye Sağlık Enstitüleri BaĢkanlığı Kurulması ile Bazı Kanun ve Kanun 

Hükmünde Kararnamelerde DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı”nın 9. maddenin (1)‟ inci fıkrasının ç bendinin Tasarı 

metninden çıkarılmasını teklif ederim. 

Aytuğ Atıcı 

   Mersin 

BAġKAN – (1)‟ inci fıkranın (ç)‟sini “Enstitü baĢkanlarının 1 milyon Türk lirasının altındaki AR-GE proje teklifleri 

hakkında karar verebilir.”  

Aytuğ Bey “Çıkaralım bunu.”  diyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, burada çıkarmaktaki amacımız Ģudur: BaĢkanın iki dudağı arasında olmasın, buna ileride 

gelecek yönetim kurulu karar vermiĢ olsun.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Öyle zaten. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, burada diyor ki bakın: “Enstitü baĢkanlarının 1 milyon liranın altındaki AR-GE projeleri 

hakkında karar vermek…” bunu yapmasın, 1 milyonun altındakilere de, kime para veriliyor ise yönetim kurulu karar versin çünkü bu, 

üniversitelerde olduğu gibi döner sermayenin parası değil Hocam. Üniversite kendi parasını kazanıyor, kendi AR-GE‟sinde kullanmak 

üzere yüzde 5‟ i ayırıyor. Buna rağmen yönetim kurulu kararıyla bir projenin desteklenip desteklenmeyeceğine karar veriyor. Bu, milletin 

parası, doğrudan. Bir kiĢi de vermesin karar yani, otursun orada adam akıllı bir yönetim kurul oluĢturmuĢsunuz. Yani gene sizin 

oluĢturduğunuz yönetim kurulunun… Ne olur? Yönetim kurulu her gün toplanabilir. Yani Sayın Domaç‟ ın dediği gibi, danıĢma 

kurulunu toplamak zordur ama yönetim kurulu ne olacak? “Yallah.”  dersin, toplarsın, kâğıt üstünde toplarsın, Ģu bu olur. Ama, bir kiĢiye 

bu yetkinin verilmesi yani Hükûmeti de zor durumda bırakır, Komisyonumuzu da zor durumda bırakır. Böyle bir Ģey risklidir. Gerek yok 

yani ne gerek var, niye kendinizi riske ediyorsunuz? Ha, anlıyorum, hızlı davranalım diye düĢünüyorsunuz ama burada artık, zaten siz 

koptunuz kamudan. Zaten siz 5 kiĢiyi “Yallah.”  der toplarsınız. Bunda bir sorun yok. Öbür türlü olsa, TÜBĠTAK‟a gittiği gibi ıcığını 

cıcığını inceleyecek olsalar anlarım ama burada hiç olmazsa bir fren mekanizması. Bu, baĢkanı da çok rahatladır çünkü baĢkan Bakanın 

ricasını kırmayacaktır. Ben de baĢkan olsam beni atayan bakanın ricasını kırmakta zorlanırım. O nedenle, o baĢkan da çok rahatlar, 

yönetim kurulu da oy birliği, oy çokluğuyla karar alır, ona göre gider.  

BAġKAN – Hocam, söz mü istiyorsunuz?  

Buyurun.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, zaten projeler toplanır yani her gün her proje için bir karar verilmez, 

projeler toplanır, yönetim kurulu toplanır ve bu projeleri değerlendirir ve dağıtır. Dolayısıyla, bütün projelerde yönetim kurulunun karar 

vermesinin çok uygun bir davranıĢ olacağı kanaatindeyim.  

VURAL KAVUNCU (Kütahya) – Çok zorlaĢmaz mı Hocam? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ama toplanıyor zaten, “Bugün proje geldi, verelim.”  değil ki haftada bir kez toplanır.  

ġimdi, bakın, proje gelir, öyle ki danıĢacak, soracak. Bazen basit projeler yön değiĢtirir, çok basit gibi gözlenen Ģeyler Nobel 

Ödülü alır. Dolayısıyla projeler toplanır, haftada bir kez toplanır, gider.  

VURAL KAVUNCU (Kütahya) – Hocam yine de bunun oyu baĢkana en etkili olmayacak mı? Yani bunu konuya hâkimiyet 

bakımından… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bu güvensizlik falan değil, hayır, o anlamda değil.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Her Ģeyi bilir mi ya? 

VURAL KAVUNCU (Kütahya) – MüsteĢara da o anlatacak, bakana da o anlatacak yani miktarda… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, bilimsel konuda bir Ģey konuĢuyoruz, belki bilmeyebilir.  
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BAġKAN – Hükûmetin fikrini alalım.  

Sayın MüsteĢarım, bu konudaki fikrinizi almak istiyoruz.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, bir baĢkanlık kuruyoruz ve 

bizim asıl hizmet birimimiz de enstitüler, asıl iĢ bilim kurulları aracığıyla -Sayın Haberal Vekilimizin ifade ettiği anlamda- enstitülerin 

içindeki bilim kurullarının süzgecinden, kabulünden geçmiĢ, enstitü tarafından da baĢkanlığa ya da yönetim kuruluna önerilmiĢ bir 

projeden bahsediyoruz. Orada bir yetki ayrıĢması yaptık. Bütün aĢamalarını katetmiĢ olanlarının 1 milyona kadar olanı baĢkana, 

diğerlerini yönetim kuruluna bıraktık. Yönetimdeki esneklik anlayıĢı açısından bunun yerinde olacağını düĢünüyoruz. Bir anlamda, yani 

bizim yönetim kurulun kurgularken ve bizzat Bakanın da bu projenin baĢarısı için içinde olmasındaki amacımız, yönetim kurulunu 

olabildiğince baĢkanlığın operasyonel faaliyetlerinden uzak tutmaktı. Stratejik ya da değeri yüksek olanlarda devreye girsin ama burası 

kendi döngüsü içerisinde, tanımlanmıĢ yetkileri içerisinde fonksiyonlarını kendi görebilsin diye düĢünmüĢtük.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ne mahzuru var yönetim kurulunda olmasının? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Hani, burada, 1 milyon mu olur, 500 mü olur ama 

1 lira mı olur? Hani esnek… 1 milyonu tartıĢabiliriz ama benim önerim, mutlaka bir limit konsun ve baĢkanlığın da kendi uhdesinde olan 

projeleri onaylayabilsin diye düĢünürüm. Hani, özerklik sadece kanunlarla verilmiyor, uygulamada da sağlanan bir Ģey. Sonuçta, kendi 

baĢına aldığı kararları, bilim kurulundan geçmiĢ, enstitü baĢkanlığından geçmiĢ kararları sorumluluğunu da alarak…  KuĢkusuz bunun 

hesap verme yöntemi var, SayıĢtaya tabii bir kurum olacak aynı zamanda burası. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Muhakkak, cebine para atacak demiyoruz Sayın MüsteĢar. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Yani benim önerim 1 milyonu AR-GE 

projelerinde… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Lütfen, yanlıĢ anlaĢılmasın. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Yo, yanlıĢ anlama değil efendim. Sonuçta bir 

tercihte bulunmak zorundayız, ya sıfır diyeceğiz ya bir rakam koyacağız. Benim önerim, mutlaka enstitünün bir Ģeyi olsun, baĢkanının 

hareket alanı olsun efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın MüsteĢar, Ģöyle bir soru sorayım: Ben bireysel olarak TÜSEB‟e geldim, doğrudan BaĢkana 

bir proje sundum. Hiçbir yerden geçmeden BaĢkan bunu kabul edemez mi bu kanuna göre? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Edemez efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Eder efendim, eder.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – ġuna göre eder.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani demiyorsunuz ki projeler önce enstitüye gelir, o enstitüde piĢer, ondan sonra baĢkanlığa 

sunulur, yönetim kuruluna ya da baĢkana. Ya da efendim, danıĢma kurulu, bilim kurulu -neyse, demin konuĢtuğumuz- böyle bir öneride 

bulunur… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – (ç) metnini tekrar okuyalım mı efendim 

isterseniz? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Okuyalım, hangisi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – 9‟un (ç)‟si.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – “Enstitü baĢkanlarının 1 milyon Türk lirasının 

altındaki AR-GE proje tekliflerinin hakkında karar vermek…” 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, geldim, teklif ettim.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Dolayısıyla enstitü baĢkanlığından gelecek.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ne malum efendim? Teklifi ben size veriyorum, teklif ettim size, ben teklif ediyorum 

“BaĢkanım, böyle bir projem var.“  diye size bir teklif sundum. Siz de baktınız, “Çok güzel evladım.”  deyip imzaladınız. Bu kanuna göre 

mümkün.  

BAġKAN – Olmaz, yönetmeden geçecek burada.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu kanunda öyle yazmıyor Sayın Hocam.  
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SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Enstitü baĢkanının bunu teklif edebilmesi için de 

kendi bilim kurullarında bu sürecin tamamlanması gerekiyor efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, burada öyle bir Ģey yazmıyor. Yani yönetmelikle belirli… 

Yani yapmayın arkadaĢlar, bu para hepimizin.  

BAġKAN – O zaman Ģöyle desek: “Yönetimden geçen…”  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tamam, zaten yönetimden… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Zaten biz yönetimden geçsin istiyoruz.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Para meselesi buradaki, projenin kabulü sistemi değil ki bu. Proje, farz edin ki 10 

milyonluk bir proje.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O, yönetimden geçecek zaten.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hayır, zaten proje bu sisteme uymadan gelemez ki. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, yazmıyor bir Ģey Sayın Domaç.  

Ġyi niyetinizi anlıyorum ama olmuĢ iĢte, yok. Yani, düzeltelim diye bu alt komisyon toplanıyor zaten.  

VURAL KAVUNCU (Kütahya) – ġöyle bir Ģey yazabilir miyiz orada: “Bilimsel açıdan kabule değer…”  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – “Değerlendirilir…” tamam, bitti, tamam, oldu. 

BAġKAN – Evet, ben onu demek istedim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kim kabul edecek? 

VURAL KAVUNCU (Kütahya) – “Bilim kurulunca kabul edilmiĢ…” diyelim.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tamam, o kadar.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bilim kurulu var mı ki burada? DanıĢma kurulu var.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Enstitülerin altında var efendim. 11‟ inci 

maddemizde var efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam. Enstitü bilim kurulu kabul ettikten sonra zaten yönetim kuruluna girse ne girmese ne? 

Niye baĢkana bu yetkiyi veriyorsunuz? Yani enstitü bilim kurulu… O bir aĢamadır, bir adımdır, yani memnun olurum. Buna dersiniz ki: 

“Enstitü baĢkanlarının enstitü bilim kurulundan onay alan ve 1 milyon liranın altındaki AR-GE…” Bu, gene bir aĢamadır, olabilir ama 

benim size önerim… Hadi, vazgeçtim, tamam ya, olsun. Bilim kurulundan geçsin de yönetim kurulundan geçmese de olur yani, o kadar 

da değil. Bilim kurulundan geçsin.  

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, ne diyorsunuz bu konuda? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Bizim 11‟ inci madde hükmünde de istediğimiz 

böyle bir Ģey. Bu, bizim için de… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – “11‟ inci maddede bilim kurulundan geçen Ģu projelerin, iĢte 1 milyona kadar olanı 

baĢkan tarafından onaylanır.”  diyelim.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, Ģunu da yapabiliriz: 11‟ inci maddeye 

geldiğimiz zaman proje onaylarının bilim kurulları tarafından onaylanarak teklif edileceğini de koyabiliriz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Oraya mecbur koyacağız zaten. Burada diyeceğiz ki “Enstitü baĢkanlarının ilgili enstitünün bilim 

kurulundan onay alan ve 1 milyon Türk lirasının altındaki AR-GE teklifleri hakkında karar vermek…”  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Takdirinize bırakıyorum efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani, bilim kurulu karar veriyor ama baĢkan diyor ki: “Ya, tamam, bu güzel bir Ģey ama benim 

Ģu anda buna ayıracak param yok. ġu anda, bir baĢka bilim kurulundan gelen projenin önceliği var, ben ona vereceğim, sen biraz  bekle.”  

Onu demek istiyorum.  

Takdirinize bırakıyoruz efendim.  

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, bu Ģekilde bir önerge verelim o zaman. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Öyle yapalım, ortak bir önerge verelim.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Tam da anlaĢılan bu. Eğer böyle bir istifham 

varsa bunu giderelim efendim. 

BAġKAN – Giderelim.  
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Bu hep aynı konu, “…bilim kurulundan onay alan projeyi…”  

VURAL KAVUNCU (Kütahya) – Sayın MüsteĢarım, burada “Bilim kurulu kurulabilir.”  Diyorsunuz ya 11‟ inci maddede. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Evet. 

VURAL KAVUNCU (Kütahya) – O zaman, burada mutlaka bilim kurulu kurulması gerektiğini Ģey ediyorsunuz yani? 

KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – Yönetmelik atfı var onda, o yönetmelikte 

düzenlenebilir. Maddenin devamında… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, genelde kanun kurulurken “olur, edilir”  

emredici hüküm… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Enstitü bilim kurullarınca kabul edilmiĢ.”  Tamam, peki. 

BAġKAN – ġimdi bu yazılsın. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yazıldı zaten. ġimdi okuyalım. 

BAġKAN – Okuyun. 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 9‟uncu maddesinin (1)‟ inci fıkrasının (ç) bendine “Enstitü baĢkanlarının”  ibaresinden 

sonra gelmek üzere “enstitü bilim kurulunca kabul edilmiĢ”  ibaresinin eklenmesini arz ve teklif ederiz.  

 Aytuğ Atıcı  

     Mersin 

BAġKAN – Hepimiz katılıyoruz. 

Önergeye Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Oy birliğiyle kabul ediyoruz. 

Bu konuyla ilgili bir önerge daha var, okutup iĢleme alalım. 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 9‟uncu maddesinin (1)‟ inci fıkrasında (f) bendinde geçen “bu amaçla Ģirket 

kurulmasını”  ibaresinin tasarı metninden çıkarılmasını teklif ederim.  

 Aytuğ Atıcı  

     Mersin 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – TartıĢmayacağız. Gene kabul etmeyeceksiniz muhtemelen ama biz iddiamızda devam ediyoruz. 

ġirket kurulmasının uygun olmadığını düĢünüyoruz.  

BAġKAN – Önergeyi sen geri mi çekiyorsun? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, çekmiyorum da daha fazla konuĢmayacağım. 

BAġKAN – Hayır, yani olur ya dedim mesela.  

Efendim, Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Önergeyi kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge 

kabul edilmemiĢtir.  

Kabul edilen ve edilmeyen önerge doğrultusunda 9‟uncu maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul 

etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir. 

Genel Sekreterlik 

MADDE 10- (1) Genel Sekreterlik, TÜSEB'in ve BaĢkanlığın, idari, mali, bilgi sistemleri, hukuk ve diğer destek 

hizmetlerini yürütmek üzere kurulacak birimlerden oluĢur. Bu birimler Maliye Bakanlığının uygun görüĢü üzerine, Yönetim Kurulunun 

onayı ile BaĢkanlıkça çıkarılan yönetmelikle belirlenir. 

(2) Genel Sekreter, verilen görevlerin yerine getirilmesinden BaĢkana karĢı sorumludur. 

BAġKAN - 10‟uncu maddede önerge yok. 

10‟uncu maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir. 

Enstitüler 
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MADDE 11- (1) TÜSEB bünyesinde aĢağıdaki enstitüler kurulmuĢtur: 

a) Türkiye Kanser Enstitüsü. 

b) Türkiye Biyoteknoloji Enstitüsü. 

c) Türkiye Anne, Çocuk ve Ergen Sağlığı Enstitüsü. ç) Türkiye Kronik Hastalıklar Enstitüsü. 

d) Türkiye Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp Enstitüsü. 

e) Türkiye Sağlık Hizmetleri Kalite ve Akreditasyon Enstitüsü. 

(2) Birinci fıkrada sayılan enstitüler dıĢında, Bakanın teklifi üzerine Bakanlar Kurulu kararıyla, TÜSEB'in merkezi dıĢındaki illerde de 

olmak üzere yeni enstitüler kurulabilir. 

(3) Enstitüler bünyesinde, ihtiyaca göre bilim kurulları kurulabilir. Enstitüler ile bilim kurulu üyelerinin nitelikleri, sayıları, bunlara 

yapılacak ödemeler ile diğer hususlar, Maliye Bakanlığının uygun görüĢü alınarak Yönetim Kurulunun onayı üzerine BaĢkanlıkça 

çıkarılan yönetmelik ile düzenlenir. 

BAġKAN - 11‟ inci maddede bir tane önerge var, okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 11‟ inci maddesinin (1)‟ inci fıkrasına “ (f) Halk sağlığı enstitüsü”  ibaresinin eklenmesini 

teklif ederim.  

 Aytuğ Atıcı  

     Mersin 

BAġKAN – Kanser var, biyoteknik, anne-çocuk, ergen, kronik hastalıklar, geleneksel tamamlayıcı tıp enstitüsü, Türkiye 

Sağlık Hizmetleri Kalite ve Akreditasyon Enstitüsü ve halk sağlığı diyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Herhâlde kimse itiraz etmez Hocam buna çünkü bu halk sağlığı önemli bir konu. Bunu sadece 

çocuğa indirgememek lazım. Çevre sağlığı var.  

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, halk sağlığı hakkında ne düĢünüyorsunuz? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Halk sağlığına bir itirazınız var mı? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – MüsteĢar Yardımcımız Ġrfan Bey… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġrfan Bey, halk sağlığına itiraz etmeyeceksin değil mi? Bak, kayıtlara geçiyor konuĢmaların. 

“Sağlık Bakanlığı halk sağlığına itiraz etti.”  dedirttirme. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI ĠRFAN ġENCAN – Sayın BaĢkanım, “Halk sağlığı”  ismiyle aynı isimli 

bir kurum var zaten. Ġkincisi buradaki anne-çocuk, kronik hastalıklar da halk sağlığının alt alanları ki daha ileride baĢka ihtiyaçlar da 

olabilecek, onların da kurulma yolu açık. Mesela epidemiyoloji enstitüsü de bu, iĢte tartıĢılan, belki de ileride kurulacak olanlardan birisi. 

ġu an için aynı isimde baĢka bir kurum ve daha özelleĢmiĢ isimlerle, enstitülerde özelleĢmiĢ hedefe yönelik enstitüler kurulduğu için 

bunun ek bir katkısı olmayacağını düĢünüyoruz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ArkadaĢlar, aynı isimde bir enstitü yoktur. Refik Saydam Hıfzıssıhha Enstitüsünü kastediyor 

iseniz… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – “Kurum var.”  diyorlar.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ArkadaĢlar, o kurum. Yani ana-çocuk sağlığı yok mu? Ana-çocuk sağlığını kaldırdınız mı 

Bakanlıktan?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Evet. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Nereye koydunuz? Temel sağlığın içine koydunuz. Yani halk sağlığı kurumu olması burada 

enstitü kurulmasına bir engel değil. Nasıl ki sağlık bilimleriyle ilgili üniversiteler var, fakülteler var ve aynı Ģekilde sağlık bilimleri 

enstitüleri kuruluyor ise burada da halk sağlığı enstitüsü kurulur. Burada ben itirazınızın Refik Saydam‟dan geleceğini tahmin ettiğim 

için hazırlığımı da yapmıĢtım. Orası artık bir laboratuvar. O yüzden o ayrı bir enstitüsü, onu hiç karıĢtırmayacağız. Burada sizin halk 

sağlığı kurumunuz, elbette Bakanlığın hiyerarĢik yapısı içerisinde çalıĢmalarını sürdürür ve Bakanlık hizmet birimidir. Burada ise 

yapılacak olan iĢlem bir enstitü kurmak olduğu için bilim üretmektir, AR-GE yapmaktır. Çevre sağlığından tutun… Bırakın çocuk 

sağlığını -tabii çocuk sağlığı da halk sağlığının içinde olur- halk sağlığının içinde olmayan bir Ģey yok ki. Kanser halk sağlığının içinde 

değil mi kardeĢim? Halkın sağlığı değil mi kanser? Yani, efendim, kronik hastalıklar halk sağlığının içinde değil mi?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN Aynı efendim. 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın, onlar spesifik. Bir de burada sayılmayan bütün konulara bir halk sağlığı bakıĢıyla 

kurarsanız Ģirin de görünürsünüz Sağlık Bakanlığı olarak. Dersiniz ki: “Bakın, bizim asli görevimiz halk sağlığıdır, koruyucu 

hekimliktir, onu da ihmal etmedik, enstitüsünü kurduk.”  Hiç olmazsa hizmet olur. ArkadaĢlar, yani ona “hayır”  demeyin ne olur. Ne olur 

“hayır”  demeyin. Kanser SavaĢ Enstitüsü var mı? Kanser SavaĢ Dairesi var mı? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Halk sağlığının altında var efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kanser SavaĢ Dairesi var mı, yok mu Sayın MüsteĢar Yardımcım? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Var, var. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – E niye kanser enstitüsü kuruyorsun? Yapmayın ya! Halk sağlığına lütfen… 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Aytuğ Bey, bu sizin dediğiniz daha çok global olduğu için. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – E tabii güzel. 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak)  – Yani onun için spesifik kurmak istiyorlar onlar da. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet, spesifik kursunlar. Yani halk sağlığı da çok spesifiktir ve senin, benim sağlığımla ilgilenir, 

araĢtırma yapar. Hava kirliliğinden tutun da efendim su kirliliğine kadar hepsini Ģey yapar. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – BaĢkanım… 

BAġKAN – Buyurun Sayın MüsteĢarım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, bu enstitü çeĢitliliği konusunda 

bu tasarının geliĢimi boyunca çok seçenekler çalıĢıldı. Aslında enstitüsü sayısını artırdıkça kurumun fonksiyonlarını da artırıyoruz. 

Bizim amacımızın yerine gelmesi için de istendik bir durum ama nerede duracağımızı bilmediğimiz zaman bu kurumun fonksiyonelliği 

adına da kaygılarımız doğuyor. Dedik ki, maddelere 6 enstitüyü koyarken bir önceliğimizi koymuĢ oldu ve halk sağlığı için de kurulmuĢ 

ayrı bir baĢkanlık var ve büyük bir organizasyon var. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kanser için de var.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Kanser de bir daire baĢkanlığı var ama bütün 

bunların AR-GE boyutunu içerdi. Daha çok bunların… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın MüsteĢarım, bak… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyorum. Yani ben fikirlerimi paylaĢmak için 

söylüyorum efendim.  

Yani, bu konu hani çok su götürür dedikleri bir konu. Eklenebilecek nanoteknoloji var, neuroscience var, birçok Ģeyi ekleme 

Ģansımız var ama bu sefer de iĢte baĢka bir eleĢtiriyle karĢılaĢıyoruz “Duracağınız yeri bilin.”  anlamında. Ben bu konuyu takdirlerinize 

bırakıyorum efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, takdire bırak. Halk sağlığı enstitüsü kurmakta bir beis yoktur arkadaĢlar.  

DEMĠR ÇELĠK (MuĢ) – Bu konuda ben de söz istiyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani halk sağlığını atlamayalım. Hepimizin birinci, asli görevi halkın sağlığını korumaktır. 

Hepimizin, Bakanlığın da.  

BAġKAN – Buyurun Demir Bey. 

DEMĠR ÇELĠK (MuĢ) – Halk sağlığı dıĢında baĢka bir önermenin yol açacağı ucu açık bir önerme yok burada, önergede 

sadece halk sağlığı. Ama Aytuğ Bey‟ in iĢaret ettiği halk sağlığından anlaĢılması gereken enstitüye indirgenmiĢ, sınırlandırılmıĢ görevin 

dıĢında, günümüzün sorunları var, çevre sorunları, kirlilik, karbondioksit salınımı, benzeri sorunlar hepimizin yarın öbür gün ciddiyetle 

üzerine eğilmemiz gereken bir konu. O boyutuyla yansıtılmasında yarar var. 

BAġKAN – Buyurun Hocam. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – ġimdi, burada, Türkiye Kronik Hastalıklar Enstitüsü kuruyoruz. Bunun yerine Aytuğ 

Bey‟ in söylediği Halk Sağlığı Enstitüsünü kurmak bütün bunların hepsini içine alıyor. Dolayısıyla, Ģimdi sizin söylediğiniz hakikaten bu 

enstitülerin önü açıldı mı o devam edecek. BaĢtan beri zaten benim hep söylemek istediğim Ģey de buydu. Sağlık Bakanlığı bir 

TÜBĠTAK benzeri enstitü kurar, o enstitünün içerisinde bütün bu söylediklerinizin hepsini rahatlıkla değerlendirebilir. 

“Kanser Enstitüsü”  diyorsunuz. Büyük üniversitelerde özellikle kanserle ilgili ve burada saydığınız diğer birimlerle ilgili 

zaten faaliyetler devam etmiyor mu? Ediyor. Ama hani burada esas önemli olan, Sağlık Bakanlığının kuracağı enstitünün bütün bunlara 



59 
 

yanıt verecek düzeyde bir enstitü olmasıdır. Onun için ben diyorum ki, bu enstitüyü tek bir enstitü olarak düĢünelim, bunların her birini 

içine alacak fonksiyon görsün.  

Tabii, siz, bunu getirdiğiniz zaman doğal olarak halk sağlığı, arkasından inanıyorum ki baĢka daha bunun arkası gelir. Bu 

kadar sıraladığımıza göre bunun da arkası gelecek. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakanlar Kurulu mu karar verecek, bu kurul mu? Bakanlar Kurulu Ģimdi bilmez ki sağlıkla ilgili 

bir Ģeyi. Burada sağlığın bir numaralı insanları var komisyonda, üst komisyon dâhil. O yüzden buradaki verilen kararlar, Bakanlar 

Kurulu kararı; ancak bize bakar ve Bakanlar Kurulu karar verir.  

BAġKAN – Buyurun. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – “Halk Sağlığı Enstitüsü”  konusunda bir düĢünceden çok Ģunu belirtmek istiyorum: Bu 

enstitülerin sayıları çok artabilir, doğru, azaltılabilir de, o da mümkün. Ama burada bir kadro da var tabii. Yani buraya bir kadro cetveli 

konulmuĢ. Burada söylediğimiz her Ģeyin öbür tarafta bir karĢılığı olacak. Yani bunu nasıl karĢılayacağız? Yani sizin hesabınız burada 

(e)‟ ye kadar enstitüler içerisinde bir kadro tahsisi iĢi.  

ġimdi, diyelim ki, biz iki veya üç artırdık. Peki, bunun karĢılığı kadroyu nasıl kuracağız? Bildiğim kadarıyla zaten Maliye 

Bakanlığında öyle kolay değil bu iĢler. Buna da bakmak lazım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O iĢin basit kısmı.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Vallahi Sayın Atıcı, biz eczacılara uzmanlıkla ilgili 56 kadro, o da altı yedi seni içerisinde 

olacak bir iĢ için zorla Maliye Bakanlığından… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tahsis edilen kadroların dağıtımını ona göre yaparlar enstitülere. Yani tahsis edilmiĢ kadrolar.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Yani iĢte o zaman da baĢka zorluklar çıkar. Kadroları ona göre buraya göre hesapladılarsa, 

yenilerine dağıtacaklarsa, yeni kurulacaklara da dağıtacaklarsa ona göre bir zorluk çıkar yani. Birbirine bağlı Ģeyler. 

BAġKAN – Ġsmail Bey, buyurun. 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Burada, tabii ki Aytuğ Bey‟ in hassasiyetini anlıyoruz biz ama burada Ģu Ģey var: Bu halk sağlığı 

denince çok geniĢ kapsamlı. Dolayısıyla da bunun verimliliği konusunda Ģüpheler var. Burada ise daha çok spesifik konulara yönelerek 

orada daha verimli sonuçlar elde etmeyi planlıyorlar benim anladığım kadarıyla. Yani o zaman bunların hepsini kaldırın Halk Sağlığı 

Enstitüsü kurun. Üç aĢağı beĢ yukarı aynı.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ama kronik hastalıklar… 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – ĠĢte kronik hastalıklarda, diyelim ki kanseri de halk sağlığına koyabilirsiniz, hepsini. Sadece Halk 

Sağlığı Enstitüsü kurabilirsiniz. Oysa buradaki temel amaç, Sağlık Bakanlığının belli spesifik konularda ülkeye yön verecek, 

kaynaklarını iyi değerlendirecek, pozitif sonuçlar elde etmektir diye ben düĢünüyorum. Daha sonra, mesela halk sağlığının alt 

birimlerinde siz ne istiyorsunuz, onlar daha sonra eklenebilir diye ben düĢünüyorum. 

BAġKAN – Hocam, halk sağlığı ve kronik hastalıklar… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Öyle olabilir. Halk sağlığı ve kronik hastalıklar olabilir mi? 

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, acaba buna aynı çatı altında “Halk Sağlığı ve Kronik Hastalıklar”  diye ekleme imkânı 

olabilir? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Ya da anne çocuk ile kroniği halk sağlığı diye 

birleĢtirelim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Halk sağlığı ile kroniği, birisi koruyucu hastalıktır halk sağlığı daha çok; öbürü de hasta olmuĢ, 

kronikleĢmiĢ.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – ġunu takdirlerinize sunabilir miyiz: Sayın 

BaĢkanım, özellikle anne, çocuk ve ergen sağlığını koyarken görece dezavantajlı olan ve gelecek simülasyonda çarpan etkisi yüksek olan 

hedef grupları yazmıĢtık. Eğer -tartıĢmaya açmak için söylüyorum- acaba Türkiye Anne, Çocuk, Ergen Sağlığı Enstitüsünü Türkiye Halk 

Sağlığı Enstitüsü olarak (c) bendini değiĢtirsek, öyle bir Ģeye sıcak bakar mısınız? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakmayız. Çocuk baĢka bir Ģey. Yani anne, çocuk, ergen… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Niye Hocam? Biz onu incelediğimiz için, özellikle 

Bakan Bey çok arzu etti bu enstitüyü.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anne, çocuk, ergen, ona dokunmayalım, o önemli.  
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BAġKAN – O önemli tabii. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ArkadaĢlar, bir Halk Sağlığı Enstitüsü eklensin. Ne mahzuru var? 

BAġKAN – Aytuğ, ben Domaç‟ ın söylediğine katılıyorum orada. Yeni kadro, yeni Ģey… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, yok… 

BAġKAN – Hocam da katıldı bana.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tamam katılıyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, tamam.  

Bak, beni ne kadar terbiye ettiniz, uysal bir adam hâline getirdiniz.  

BAġKAN – Sen zaten öylesin. Ben geçmiĢini bilirim. 

Sayın müsteĢarlarım, Ģimdi bu “kronik hastalıklar” ın önüne “halk sağlığı ve kronik hastalıklar” ı ibaresini koyuyoruz. O 

önergeyi değiĢtirelim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O önergeyi değiĢtirelim, ortak önerge olarak vermiĢ olalım. 

Hocam, 11‟ le ilgili bir de 3‟üncü Ģeyde bir redaksiyon yaptık, önergeyle yaptık yani “kurulabilir”  yerine “kurulur”  dedik.  

BAġKAN – Evet, onu ben de gündeme getireceğim Ģimdi.  

ġimdi, değerli arkadaĢlar, madde 11‟ in 3‟üncü fıkrasında “Enstitüler bünyesinde ihtiyaca göre bilim kurulları kurulabilir.”  

diyor. Biz daha evvelki olan düzeltmede, o zaman “ ihtiyaca göre bilim kurulları kurulur.”  olmaz, ihtiyaç yok, “bilim kurulları 

kurulabilir…”   

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Kurulabilir”  değil, “ ihtiyaca göre kurulur…” 

BAġKAN – “Kurulur…”  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – “ Ġhtiyaç” ı da koyalım bir yere.  

BAġKAN – Tamam, “ ihtiyaca göre kurulur…”  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “ Ġhtiyaca göre bilim kurulları kurulur.”  Yani hangi konuda bilim kurulu oluĢturacağına karar 

verecek.  

BAġKAN – Dur, hoca sanki “kurulabilir”de sanki kaldı.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok, yok, hayır, “kurulur…” Hocam, “kurulabilir”  olursa o zaman “kurulamaz” anlamı da taĢır. 

Bu sefer karar çıkmaz.  

BAġKAN – “Kurulur”  olmalı Hocam, Hükûmet de kabul ediyor, bence “kurulur”  diyelim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Mecbur kurulacak, para nasıl verilecek yoksa, bir öncekiyle bağladığımız için mecbur.  

BAġKAN – Peki, madde 11‟deki önergeyi tekrar okutuyorum:  

Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonu BaĢkanlığına 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 11‟ inci maddesinin 1‟ inci fıkrasının (ç) bendindeki “Türkiye”  ibaresinden sonra “halk 

sağlığı ve”  ibaresinin eklenmesini ve 3‟üncü fıkrasının 1‟ inci cümlesindeki “kurulabilir”  ibaresinin “kurulur”  Ģeklinde değiĢtirilmesini 

teklif ederiz.  

(Alt komisyon üyesi tüm milletvekillerinin imzaladığı önerge) 

 

BAġKAN – Önergeye Hükûmet katılıyor mu?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz efendim.  

BAġKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Oy birliğiyle kabul edilmiĢtir.  

Kabul edilen önerge doğrultusunda maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 11‟ inci madde 

böylece kabul edilmiĢtir.  

 

BEġĠNCĠ BÖLÜM 

Personele Ġ liĢkin Hükümler Personelin istihdamı ve nitelikleri 

MADDE 12- (1) BaĢkanlık personeli, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayılı ĠĢ Kanunu hükümlerine tabi olarak çalıĢtırılır. 

BaĢkanlık personelinin kadro unvan ve sayıları ekli (I) sayılı Cetvelde gösterilmiĢtir. Bunların birimlere dağılımını yapmaya BaĢkan 
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yetkilidir. Personelin kadro unvan ve sayılarında mevcut sayılarının bir katını aĢmamak kaydıyla değiĢiklik yapılmasına, Yönetim 

Kurulunun kararı üzerine Bakan yetkilidir. 

(2) BaĢkan, baĢkan yardımcıları, Genel Sekreter ve enstitü baĢkanlarının, en az doktora derecesi sahibi olması, Ġngilizce, Almanca ya da 

Fransızca dillerinden en az birisini iyi derecede bilmesi ve en az on yıl kamu ve/veya özel sektörde çalıĢmıĢ olması Ģarttır. Bu kiĢilerde 

aranacak diğer nitelikler Yönetim Kurulu tarafından belirlenir. 

(3) BaĢkanlıkta çalıĢtırılacak personelde, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48 inci maddesinin birinci 

fıkrasının (A) bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numaralı alt bentlerindeki Ģartlar aranır. Ancak BaĢkanlıkta çalıĢtırılacak yabancı uzmanlar 

için Türk vatandaĢlığı Ģartı aranmaz. 

(4) Enstitülerde Ar-Ge projelerinin gerektirdiği niteliklere sahip olanlar, proje süresi ile sınırlı olmak üzere, belirli süreli iĢ sözleĢmesiyle 

istihdam edilebilir. 

(5) Kamu kurum ve kuruluĢlarınca sağlanan burslardan doğan mecburi hizmet yükümlülükleri, yükümlünün istemi, BaĢkanlığın talebi ve 

yükümlüye burs veren kamu kurum ve kuruluĢunun onayı ile TÜSEB'e devredilebilir. 

(6) Yabancı uyruklu uzmanlar, 27/2/2003 tarihli ve 4817 sayılı Yabancıların ÇalıĢma Ġzinleri Hakkında Kanun hükümlerine tabi 

olmaksızın ve haklarında 4857 sayılı Kanun hükümleri uygulanmak suretiyle bir yıla kadar çalıĢtırılabilir. 

(7) Kamu kurum ve kuruluĢlarında çalıĢan Devlet memurları ile öğretim elemanlarından gerekli nitelikleri taĢıyanlar, kendilerinin isteği 

ve kurumlarının muvafakatiyle BaĢkanlık kadrolarında istihdam edilebilir. Bunların kurumlarıyla olan iliĢkileri, iĢ sözleĢmesinin 

yapılmasıyla son bulur. BaĢkanlıkta bu fıkra uyarınca istihdam edilmeye baĢlananlara, önceki kurumlarıyla iliĢkilerinin kesilmesinden 

dolayı emekli ikramiyesinin hesabına esas toplam hizmet süresi onbeĢ yıldan az olanlara emekli ikramiyesi ödenmez ve ödenmeyen 

emekli ikramiyesinin hesabına esas hizmet süreleri BaĢkanlıkta geçecek hizmet süreleriyle birleĢtirilmek suretiyle kıdem tazminatının 

hesabına esas hizmet sürelerine dahil edilir. Ayrıca, bu Ģekilde kıdem tazminatının hesabına esas hizmet süresine dahil edilecek süreler 

ile emekli ikramiyesinin hesabı açısından onbeĢ yıldan fazla hizmeti olanların bu hizmet süreleri kıdem süresine bağlı diğer hakların 

tespitinde de dikkate alınır. 

Bu Ģekilde istihdam edilenlerden, sosyal güvenlik kuruluĢlarından aylık bağlanması veya iĢ sözleĢmesinin iĢveren tarafından 

haklı nedenle derhal feshi kapsamında iĢ sözleĢmesi sona erenler hariç olmak üzere, BaĢkanlıktaki görevleri sona erenlerden, önceki 

kurumlarındaki ilgili kadrolara atanma Ģartlarını kaybetmemiĢ olanlar; öğrenim durumları, hizmet yılı ve kazanılmıĢ hak aylık dereceleri 

dikkate alınarak önceki kurumlarında öğrenim durumları, hizmet yılı ve kazanılmıĢ hak aylık derecelerine uygun boĢ bir kadroya en geç 

bir ay içinde atanırlar ve herhangi bir iĢleme gerek kalmaksızın en geç bir ay içerisinde göreve baĢlatılırlar. Bu fıkra uyarınca önceki 

kurumlarına dönen kiĢilerin BaĢkanlıkta geçen hizmetleri kazanılmıĢ hak aylık derece ve kademeleri ile kıdeme bağlı haklarında 

değerlendirilir. Önceki kurumlarına tekrar atananlara iĢ sözleĢmesinin sona ermiĢ olmasından dolayı BaĢkanlıkça kıdem tazminatı veya 

baĢkaca bir tazminat ödenmez ve bu süreler sonraki hizmetlerine göre hak kazanacakları emekli ikramiyesi hesabında dikkate alınır. 

(8) Bu madde ve 13 üncü madde kapsamında çalıĢtırılacakların nitelikleri, iĢe alınmaları ve görevlendirmeleri, performans 

değerlendirmeleri ve disiplin iĢlemleri ile kadrolarda bulunanlarla aylıksız izinli olarak görev yapanların aylık ücret ve diğer mali ve 

sosyal hakları, Maliye Bakanlığının uygun görüĢü alınarak Yönetim Kurulunun onayı ile BaĢkanlıkça çıkarılan yönetmelikle belirlenir. 

(9) TÜSEB personeline iliĢkin tüm ihtilaflar iĢ mahkemelerinde görülür. 

(10) Kamu kurum ve kuruluĢlarında çalıĢan personele, kurumlarının izni i le akreditasyon 

faaliyetlerine yönelik görev verilebilir. Bunlara görevleri karĢılığı ödenecek ücret, (3.000) gösterge 

rakamının memur aylık katsayısı ile çarpımı sonucu bulunacak tutarı geçmemek üzere Yönetim 

Kurulu kararı ile belirlenir. 

BAġKAN - 12‟nci maddede iki adet önerge vardır, okutup iĢleme alıyorum.  

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 12‟nci maddesinin 2‟nci fıkrasında “Almanca” ibaresinden sonra gelmek üzere 

“Arapça, Rusça” ibarelerinin eklenmesini teklif ederiz.  

        Ali Öz  

        Mersin  

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Bu olabilir değil mi Sayın MüsteĢarım?  

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, katılıyor musunuz?  
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SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, takdire bırakıyoruz bunu.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Ama bu geniĢ bir Ģey olsun, o zaman Çinceyi de koyun yahu geliĢen dünya orası. ġimdi 

geliĢen dünyaya bakalım, bilim kurulları görüĢsün.  

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Hocam, bizim öğretim üyesi yetiĢtirdiğimiz insanlar yani Çin‟de yetiĢiyor mu? Daha çok bu 

etrafımızdaki ülkelerde oluyor.  

ALĠ ÖZ (Mersin) – Tabii, yani coğrafyamızda…  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Katılıyorum ama Ġngilizce coğrafyamız değil, Almanca coğrafyamız değil.  

ALĠ ÖZ (Mersin) – Ama evrensel diller, sonuçta, nihayetinde bilim dili olarak kullanılan diller.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – 1,5 milyar insan konuĢuyor ya!  

TÜRKĠYE HALK SAĞLIĞI KURUMU KANSER DAĠRESĠ BAġKANI DOÇ. DR. MURAT GÜLTEKĠN – Özellikle bu 

laboratuvar çalıĢmalarında Çin‟ le… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Evet. Yani Çinceyi de ilave edelim oraya, madem uygun görülüyor, Çinceyi de koyalım 

oraya.  

ALĠ ÖZ (Mersin) – Çinceyi de sen ilave et Sayın Domaç.  

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Koyalım, Çinceyi de koyalım.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, bir konuya dikkatinizi çekmek 

istiyorum.  

BAġKAN – Buyurun Sayın MüsteĢarım.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Bu madde, baĢkan, baĢkan yardımcıları, genel 

sekreter ve enstitü baĢkanlarının taĢıması gereken kriterler. Dolayısıyla, baĢka madde nedeniyle bunların da Türk vatandaĢı olma koĢulu 

da var. Yani bunu bilginize, takdirinize sunmak istedim sadece. Mesela bilimle ilgili enstitülerde çalıĢacak bilim adamları için yabancı 

dil kısıtımız yok orada ama bunu 4 kadro için takdirinize sunuyorum efendim.  

BAġKAN – Önergeyi geri çekiyor musunuz Ali Bey?  

ALĠ ÖZ (Mersin) – Çekelim.  

BAġKAN – Diğer önergeyi okutuyorum:  

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 12‟nci maddesinin 2‟nci fıkrasında geçen “doktor”  ibaresi yerine “doçentlik”  ibaresinin 

eklenmesini teklif ederim.  

Aytuğ Atıcı  

   Mersin  

BAġKAN – BaĢkan, baĢkan yardımcısı, genel sekreter ve enstitü baĢkanlarının en az doçent, doktora dereceli… Bu tamam 

bence.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, doktora çok az kalmaz mı, enstitü baĢkanı olacak, yapmayın, doçent olsun hiç olmazsa. 

Doçentlik demek, bilimsel erkini ispat etmiĢ demektir. Yani enstitü baĢkanı oluyor, genel sekreter oluyor, baĢkan, baĢkan yardımcısı 

oluyor yani bir doçent oluversin. Bilmiyorum, Sayın MüsteĢarım, çok etkiler mi sizi? Bir sürü doçentiniz, profesörünüz var zaten, jet jet 

profesör yaptınız herkesi. Yani enstitü baĢkanı da ne olur doçent olsun en az yani.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Takdire bırakıyoruz efendim. Biz özellikle çıtayı 

yüksek tutmaya çalıĢtık, eğer bu amaca… 

BAġKAN – ĠĢte, çıtayı daha da yükseltelim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya, enstitü baĢkanıysa da bir saygınlığı olsun. Çünkü bu baĢkanın ağzından çıkacak bir Ģey 

olacak… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Efendim, ben bir söz alabilir miyim bu konuda?  

BAġKAN – Buyurun.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bilim insanı değil, buradakiler yönetici olduğu için de söylüyorum.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – ġimdi, bizim özellikle AR-GE alanında daha çok öğretim üyelerimiz var ama bir de AR-

GE‟de doktora yapmıĢ ve AR-GE‟de uzun süre çalıĢmıĢ insanlar var, üstelik dünyada; onlar artık bilim insanlığını seçmemiĢler, daha 
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çok AR-GE‟ye vermiĢler kendilerini. Biz buraya baktığımızda, bunu doktoranın üstüne çıkardığımızda sadece üniversitelerde bilim 

yapan kiĢilere özgü hâle getiririz bunu. Öyle insanlar var ki büyük AR-GE merkezleri çalıĢtırıyorlar, sadece doktoralı insanlar.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Domaç, burada, bakın, benim teklifim Ģu: Bunlar enstitü baĢkanı olacaklar yani sizin 

dediğiniz o cevval insanları bilim kurulunda değerlendireceğiz. Öyle bir enstitü düĢünün ki baĢkanı doktora unvanlı ama bilim kurul ama 

bilim kurulunda doçentler, profesörler var. ġimdi bu doğru olmaz. O insanlar… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – HiyerarĢik bakmayalım bu iĢe.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – HiyerarĢik değil efendim. Bilimin de kendine göre bir Ģeyi var yani enstitü baĢkanı doktorasını 

yeni almıĢ genç bir arkadaĢımız olursa bunun altında bilim kurulunda çalıĢacak doçent, profesör bulmakta zorlanırsınız. Ama en azından 

doçent olursa profesörler doçentlerle beraber çalıĢırlar, bir sorun yok. Akademik iĢlerde bize güvenin yani bunda bir sorun olmaz. 

Herkes öyle olsun demiyoruz, bilim kurullarında doktora da olur, lisans mezunu da olur, yüksek lisans, ilgi alanına göre herkes olabilir. 

Bilmiyorum ileride ne gelecek, sanıyorum bilim kuruluyla ilgili de bir kısıtlamanız var ama olmaya da bilir, hatırlamıyorum. Ama, 

enstitü baĢkanı oluyorsa da ya bir doçent olsun yani hiç olmazsa beraber çalıĢacağı bilim kurulundaki arkadaĢlar profesör olur, doçent 

olur, iĢ yürür. Öbür türlü, doktorasını yeni bitirmiĢ, belki de hocası orada olacak çünkü bunlar siyasi erk tarafından atanacak, öyle 

anlaĢılıyor. Doktorasını aldığı hoca bilim kurulunda bu adamın altında çalıĢmaz efendim.  

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – O zaman hepsini profesör yapalım.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, doçent olması yeterlidir.  

BAġKAN – Hayır, o anlamda değil tabii.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ben katılıyorum. ġimdi, Ģöyle, ya burada bunu bu hâliyle kabul ederiz veya deriz ki: 

“Bu enstitünün müdürü profesördür.”  ġimdi, üniversitelerde kurulan enstitülerin müdürü genelde en üst düzeydeki öğretim üyesi  

tarafından…  

BAġKAN – Ana bilim dalı baĢkanı gibidir Hocam enstitü müdürleri.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Yani ona göre…  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Sayın hocalarım, buraya lütfen hiyerarĢi koymayalım. Burası hiyerarĢiden öte bir Ģey olsun 

yani hiyerarĢiden öte bir yer olsun, burası aktif çalıĢma yapan bir merkez olsun.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yapamaz. Türkiye'nin gerçeklerini göz ardı edemezsiniz. Biz akademide yazılı olmayan bazı 

bilimsel hiyerarĢileri biliriz. Bizim fikrimize önem verin. Burası bir özel Ģirket olsa tamam ama hem onu yapalım hem onu yapalım… 

Yani enstitü baĢkanı profesör olur derseniz bilemem, ona itiraz etmem ama ben diyorum ki doçent olsun.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Yok, ben ona karĢıyım. Ya, doçent değil, “bilim adamı”  deyip geçelim.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bu çok güzel, doktora yapması kâfi, bilim adamının doktora yapması kâfi ya.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, bilim kurulunu nasıl oluĢturacaksınız?  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Ġstediğimden oluĢtururum yani profesör de olur, doçent de olur, Ģu da olur, bu da olur, fark 

etmez ki, doktoralılar da olur yani hepsi olur.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, doktora tezini benim verdiğim bir insan baĢkan olacak, ben de onun altında çalıĢacağım.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Altında çalıĢma olarak kabul etmeyin lütfen, niye altında çalıĢacaksınız canım? Yani buna 

hiyerarĢi koyduğumuz zaman sıkıntı olur. Altında değil, siz isterseniz çalıĢacaksınız.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Mahzuru nedir doçent olmasının? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Efendim, sadece üniversitede akademik kariyer yapmıĢ insanlar burada yer alır, baĢka 

kimse alamaz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, efendim, doçentler dıĢarıdan doçent olurlar.  

BAġKAN – Bak, Aytuğ, “Bu, bilimsel kurulda çalıĢmayacak.”  diyor.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Hocam, kanunda “Eğitim ve araĢtırma hastanelerinin baĢ hekimleri akademik kariyerli olacak”  

denildi, bir sürü sıkıntı çıktı, hâlâ da çıkıyor.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hayır, bilim kuruluna baĢkanlık yapmak değil. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, bugün Türkiye‟de her görüĢten profesör ve doçentler var, hiç o konuda sıkıntıya girmem. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) - GörüĢ açısından demiyoruz ki ya ne alakası var. 

BAġKAN – Hocam ne diyor, ona söz verelim. 
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MEHMET HABERAL (Zonguldak) – ġimdi, değerli arkadaĢlar niye bu Ģekilde hassasiyet gösteriyoruz? Maalesef, 

üniversitelerde sizin söylediğiniz gibi hakikaten diğer bakanlığın kuruluĢlarında zaman zaman bu sıkıntıları yaĢıyoruz ama maalesef biz 

bir yerde etiketi, unvanı kullanmak durumunda kalıyoruz. Tabii yönetimde bu oluyor. Dolayısıyla, dikkat ettiğimiz Ģey, eğer akademik 

bir organizasyon yapıyorsak bunun en tepesindeki kiĢinin, en üst düzeydeki akademi unvanı olan kiĢinin olması gerekli yönetim 

bakımından. Ha burada diyorsak ki: “Bu bir akademik organizasyon değil, dolayısıyla, burada biz istediğimiz organizasyonu 

yapabiliriz.”  Buna saygı duyarım ama tabii Ģöyle, burasını ben bir bilim organizasyonu olarak değerlendiririm, ona göre bir yerleĢim 

yaparım. Dolayısıyla, bunu yaparken tabii Ģu anda çok Ģükür, ülkemizde hakikaten her kademede en üst düzeyde öğretim üyeleri var. 

Biz, ona göre organizasyon yapalım, diyelim ki en üst düzeyde akademik kariyeri olan bir kiĢi gelir, bu doçent olur, bu doktoralı olur, 

hangisini bulursak onu yerleĢtirelim ama yani bir hiyerarĢik düzen sağlarsak o zaman bu organizasyonun çok daha rahat çalıĢacağı 

kanaatindeyim. Ona göre bir Ģey koyalım. Akademik… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) - Doktorayı bilmem Hocam da yine “Profesör”ü koyalım. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Yani o düzeyde bir Ģey olabilir. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) - “Doktora”  diyelim, profesörün atanmasında bir engel yok ki Hocam, o da atansın yani orada 

bir Ģey yok. Ben size daha sonra, Aytuğ Bey‟e de anlatacağım akademik kariyeri… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Zaten öyle yazıyor. 

BAġKAN – “En az doktora”  diyelim. Öyle diyor zaten, “en az”  diyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben oraya, yönetim… Bakın, konuĢtuğumuz bilim kurulu değildir, konuĢtuğumuz yönetim 

kademesidir; baĢkan, baĢkan yardımcısı, enstitü baĢkanı, yönetim konuĢuyoruz. Yönetim bilincine göre de yönetimde hiyerarĢi olur, 

olmaz olur mu? Yönetimi konuĢuyoruz, bilimi konuĢmuyoruz ki. 

BAġKAN - Ama bak Aytuğ burada Ģöyle bir Ģey var… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Niye o zaman rektörler profesör oluyor, dekanlar mecburen profesör oluyor? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) - Orası üniversite. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Burası ne? Enstitü. Aynı Ģey. Tabii canım bu da akademik bir birim burası da. 

BAġKAN - ġimdi, Aytuğ bak, burada “en az”   

Hocam, Haberal Hocam, Ģimdi burada “en az”  demek ki bunun üstü de var.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tamam Sayın BaĢkan, en az doktora pozisyonunda. 

BAġKAN – Bunu böyle kabul edelim siz de uygun bulursanız. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tamam, orada bir Ģeyim yok. Bakın, sistemi kurarken en az pozisyonda böyle birisini 

buluruz ama hiyerarĢik düzene çok dikkat etmek durumundayız. Maalesef, ülkemizin Ģartları bu, bunu görmek zorundayız. 

BAġKAN – Tamam, gönül arzu eder ki bunların hepsi profesör olsun ama en az… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Böyle, maalesef böyle. 

BAġKAN – Sayın MüsteĢarlarım, bunu böyle, olduğu gibi maddeyi… 

Önergeye katılıyor musunuz? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Takdire bırakıyoruz efendim yani doçent 

olması… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hayır, doçent yok canım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya niye Hükûmete saldırıyorsunuz, adam takdire bıraktı. Siz de buyurun takdir edin ya Allah 

Allah! 

BAġKAN – Hükûmetin takdire bıraktığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge 

kabul edilmemiĢtir. 

12‟nci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 12‟nci madde kabul edilmiĢtir. 

Kurumlar arası görevlendirme 

MADDE 13- (1) Kamu kurum ve kuruluĢlarında, ilgili personel kanunlarına göre kadrolu olarak çalıĢanlar, ilgili kamu 

kurum veya kuruluĢlarının muvafakati ve ilgilinin kabul etmesi Ģartı ile BaĢkan tarafından, yapılacak çalıĢmanın kapsamı ve süresi de 

dikkate alınarak en çok üç yıl süreyle TÜSEB'de görevlendirilebilirler. Ancak Yönetim Kurulu kararıyla yapılacak görevlendirmelerde, 

ilgili kurum ve kuruluĢların muvafakati aranmaz. Süresi sona erenler, aynı usule göre yeniden görevlendirilebilir. Bu Ģekilde 
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görevlendirilenler, kurumlarınca görev süresince aylıklı izinli sayılırlar. Bunların aylık, ek gösterge, tazminat, ek ödeme ve diğer malî ve 

sosyal hak ve yardımları kendi kurumlarınca ödenir, her türlü özlük hakları devam eder ve bunlara ayrıca herhangi bir ödeme yapılmaz. 

(2) Birinci fıkra kapsamında yer alan personel aylıksız izinli olarak da birinci fıkra hükümleri uyarınca TÜSEB'de görevlendirilebilir ve 

bunların sosyal güvenlik ile iliĢkileri kendi kurumlarındaki statüleri dikkate alınarak devam ettirilir. 

(3) Bu madde kapsamında görevlendirileceklerin sayısı toplam kadro sayısının yarısını geçemez ve bunların BaĢkanlıkta çalıĢtıkları 

süreler terfi ve emekliliklerinde hesaba katılır, terfileri baĢkaca bir iĢleme gerek duyulmadan süresinde yapılır. Bunlardan aylıksız izinli 

olarak çalıĢtırılanların BaĢkanlıkta geçen süreleri kazanılmıĢ hak aylık derece ve kademelerinde de değerlendirilir. 

BAġKAN - 13‟üncü madde üzerinde bir adet önerge vardır, okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonu BaĢkanlığına 

GörüĢülmekte olan Kanun Tasarısının 13‟üncü maddesinin birinci fıkrasının ikinci cümlesinin tasarı metninden çıkarılmasını 

teklif ederim. 

        Aytuğ Atıcı 

            Mersin 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın, değerli arkadaĢlarım, burada TÜSEB‟e öyle bir yetki veriyoruz ki eğer bir yönetim kurulu 

kararı alırsa TÜSEB, istediği her kurumdan hiç muvafakat aramadan istediği adamı çekip görevlendirecek. 

ġimdi, yani zaten mali anlamda üniversiteleri çökerttiniz. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – KiĢi istiyorsa değil mi? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – KiĢi istiyor ama kurum diyor ki: “Hayır, benim sana ihtiyacım var.”  Yönetim kurulu kararı 

almıĢsa TÜSEB, hiçbir Allah kulu karĢı çıkamıyor. Bu olmaz, bunu çıkardığı zaman TÜSEB isteyecek Allah‟ ın emriyle, kız razı olacak, 

babası verecek, iĢ bitti. Ama onun dıĢında siz diyorsunuz ki: “Biz kızı isteriz, babası verse de alırız, vermese de alırız.”  O yüzden 

buradan bunun çıkarılması… 

BAġKAN – Hangisi çıksın istiyor Aytuğ Bey? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Yönetim kurulu kararıyla yapacağı görevlendirmeyle ilgili kurum ve kuruluĢların muvaffakiyeti 

aranmaz.”  Bunu çıkaralım ki kiĢi, TÜSEB desin ki: “Efendim benim Sayın Domaç‟a ihtiyacım var.”  O da kabul etsin, ilgili kuruluĢ da 

desin ki: “Evet, biz de bıktık bu adamdan zaten, al.”  desin, onlar da alsınlar kullansınlar.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Aytuğ Bey yani iyi niyetli düĢünce sizin dediğiniz 

gibi, diyelim ki Hocam gitmek istiyor, çok arzu ediyor çalıĢmaya, kurumu da diyor ki: “Sen gidemezsin.”  Hocama gıcık mesela, bunu da 

düĢünmek lazım. Burada da kolaylaĢtırıyor yani durumu. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın, biz muhalefet olarak hep bu yöntemi seçtiğimizde siz bize hep dersiniz ki: “ArkadaĢlar, 

daima birbirimize güvenelim, iyi yönden düĢünelim.”  Okurumun baĢında bir rektör var, bir dekan var ve yönetim kurulları var. Bunlar 

bir kiĢinin dudağından çıkmaz. Eğer, tıp fakültesi yönetim kurulu, fakülte yönetim kurulu “Evet.”  derse bir kiĢi değil. Niye gıcık olsun? 

Dekan gıcık olabilir, yönetim kurulu derse ki “Hayır, ihtiyacım var.”  o zaman gidemez, gitmemeli zaten yani bir tarafı yüceltirken Sayın 

MüsteĢarım, bir tarafı çökertemezsiniz. Ben onu söylüyorum. Zaten, eĢit olmayan koĢullarda yarıĢa baĢladınız, Murat ile Ferrari‟yi, 

Ģimdi diyorsunuz ki Murat‟a: “Yedek lastiğini ver bana, benim bagajımda kalsın, ikinci lastiğim patladığında yola devam edeyim.”  

BAġKAN – Değil değil Aytuğ Bey. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – ġimdi, dediğiniz gibi olsa zaten vermez. Çünkü, ek bir para verilmiyor yani kurum 

ödeyecek bütün paralarını, orada görev alacak. Dolayısıyla, sizin dediğiniz gibi olursa kurum hiç vermez.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Nasıl vermez ya, niye vermesin? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hayır, zor olmazsa yani istediğinde gönül rızasına bağlı kalırsa iĢ, zaten gitmez, kimse 

gitmez. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Nasıl? Mecburen mi gidecek, anlamadım? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – E öyle olacak. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Olur mu mecburen yapmayın Sayın Domaç ya. Yani maaĢını da orası veriyor, üstelik de fikrini 

almıyorsunuz, yapmayın ya. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Peki bir soru sorabilir miyim? 

BAġKAN – Buyurun Hocam. 
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MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Acaba maaĢ politikası ne olacak? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – MaaĢını kurumdan alacak o zaman. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ama hayır, esas kriteri ne olacak? Yani Ģimdi, geldi orada bir profesör veya bir doçent 

veyahut doktoralı birisi geldi, bunun buradaki kriteri ne olacak? Üniversitede çalıĢan bir öğretim üyesi ile burada çalıĢan aynı kategoride 

mi olacak? Burada var mı acaba bu konuyla ilgili… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Var Hocam var. Aynı… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tamam. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın arkadaĢlar, burada üniversiteden çekeceğiniz elemanın kadrosu üniversitede kalacak, 

maaĢını üniversiteden alacak, hatta ve hatta bu eğer tıp fakültesi öğretim üyesiyse muhtemelen, performanstan da ortalamadan alacak. 

Bakın yani o kurumun bütün etinden, sütünden yararlanacak ama siz diyorsunuz ki, kuruma diyorsunuz ki: ”Senin muvafakatini 

aramam.”   

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Kurum vermez buna zaten. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ArkadaĢlar bakın, öyle demeyin. Kurum ne yapar, bakın… 

BAġKAN – ġimdi, ancak Aytuğ bu YÖK Kanunu‟nda da var bu, YÖK‟ te de var. Müsaade eder misiniz, bir okuyalım mı 

onu?  

Sözünü kestim ama kusura bakma. 

Bunu bir okuyalım: 

“Öğretim elemanları; ilgili kurumların talebi ve kendisinin muvafakati, üniversite yönetim kurulunun uygun görmesi ve 

rektörün onayı ile ihtiyaç duyulan konularda, özlük iĢlemleri kendi kurumlarınca yürütülmek kaydıyla, diğer kamu kurum ve kuruluĢları 

ile kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluĢlarında geçici olarak görevlendirilebilir.”  

ALĠ ÖZ (Mersin) - Ama burada görevlendirme yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam iĢte, böyle olsun diyoruz. 

Burada diyor ki Hocam: “Üniversite yönetim kurulunu aramam.”  Hocam, benim derdim o. O görevlendirme yapıyor 2 

üniversite arasında. Diyor ki bu YÖK Kanunu: “Bir, kiĢinin rızası aranır. Ġki, bağlı olduğu üniversitenin muvafakati aranır. Üç, talepli 

üniversitede talep de yapar, olursa görevlendirilir.”  Bunda bir Ģey yok. Burada diyor ki: “KiĢinin talebi, rızası aranır. TÜSEB talepte 

bulunur, kiĢinin rızası aranır ama üniversitenin rızası alınmaz, muvafakati aranmaz.”  Dert bu. Üniversite bin bir güçlükle yetiĢtirmiĢ, 

yurt dıĢına göndermiĢ, ondan bir sürü beklentisi var, kendi döner sermayesinden bu adama yatırım yapmıĢ. 

BAġKAN – Gene ondan faydalanacak. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama rıza göstermesi lazım. 

ġimdi eğer bir, ameliyat yapan bir adam “Ben beyin cerrahıyım, köĢe tümörü çalıĢacağım.”  diye kalktı, TÜSEB‟e geldi. 

Oradaki bütün ameliyatlarını bırakır, oradaki asistan, Ģu, bu gider ama üniversite yönetim kurulu derse ki: “KardeĢim, 2 kiĢisiniz madem, 

sen git.”  Tek kiĢi, baĢka yapacak iĢ yok. Yönetim kurulu kararı aldı TÜSEB bitti, gitti. Bir kiĢi bile olsa çeker alır. Bunu yapamazsınız.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – “Muvafakati olmaksızın” ı kaldırmak durumundayız. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani o okuduğu Ģeyin aynısını ben kabul ediyorum, olur o. 

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, buyurun, bu konudaki fikrinizi alalım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, bizim arzumuz tabii ki doğal, 

alıĢılageldik düzene uyulması ama öyle durumlar olabilir ki bunu yapmayı haklı kılacak bir ortam da doğabilir ve bu Ģekliyle yapılacak 

görevlendirmeler zaten toplam kadronun da yarısını geçemeyecek ama bu konu önceki dönemlerde de tartıĢıldı. Üniversitelerde bunun 

çok örneği görülüyor. Daha önceki dönemde de çok tartıĢıldı. Ġzniniz olursa bunu Bakan Bey‟ le teati ettikten sonra yanıt verelim 

efendim. 

BAġKAN – Olur Sayın MüsteĢarım. Geçelim bunu. Buradaki ancak bu cümle bizi rahatsız eder. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, tamam, geçelim, oldu, anladım ama yani Bakan Bey bunda diretirse… 

BAġKAN – Yani Bakan ne der bilmiyoruz, baĢtan… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok “diretirse”  diyorum. Öğretim üyesi arkadaĢlarım gerçekten… 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Bunda diretecektir, ben size söylüyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, hayır, Bakan diretmeyebilir gerçekten. 
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Burada görev size düĢüyor Sayın Hocam. Sayın Bakanla biz görüĢürsek biz de anlatırız ama yani burada sizin Ģu örneği 

vermenizi rica edeceğim: Tek kiĢi üniversitede, o adam o kürsüden gitti mi iĢ kalıyor, öğrenci kalıyor, bilimsel çalıĢma kalıyor. “Benim 

yetiĢtirdiğim adamı bana rağmen alamazsın.”  mantığıyla… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Bazen de tersi oluyor Hocam. 

BAġKAN – Ya, o tersi baĢka ama düzünü konuĢuyoruz biz Ģimdi. 

Lütfen, sayın vekillerim, bunu geçiyoruz, bu görüĢülecek tekrar.  

Personelin ücret ile diğer mali ve sosyal hakları 

MADDE 14- (1) BaĢkan ve diğer personelin ücreti ile diğer mali haklarının üst sınırı Bakanın önerisi üzerine Bakanlar 

Kurulu tarafından belirlenir. 

(2) BaĢkanlık kadrolarında çalıĢtırılanlar ve görevlendirilenler Ar-Ge, bilimsel faaliyetler ve uygulama gibi görev alanlarıyla 

ilgili yıllık periyotlarda performans değerlendirmesine tabi tutulur. Bu değerlendirme sonucuna göre sözleĢmelerinin uzatılıp 

uzatılmamasına veya sözleĢme bitiĢ süresinden önce feshine karar verilir. 

(3) TÜSEB bünyesinde yürütülen projelerin gerçekleĢmesi sırasında ortaya çıkan fikri ürünler üzerindeki haklar TÜSEB'e aittir. 

TÜSEB'in finanse ettiği veya ortak olduğu sözleĢmelere dayalı olarak yürütülen çalıĢmalar sonucu ortaya çıkan fikri ürünler üzerindeki 

haklar sözleĢmeyle düzenlenir. TÜSEB'e ait fikri hakların ekonomik olarak değerlendirilmesi sonucu elde edilecek net gelirin yüzde 

ellisini geçmemek üzere Yönetim Kurulu tarafından belirlenecek oranda fikri ürün sahiplerine pay verilir. Bu pay, ortaklık sözleĢmesi 

kapsamında Ģirket hissesi, kâr payı ya da ciro paylaĢımı Ģeklinde de verilebilir. 

(4) TÜSEB tarafından desteklenen projelerde, proje süresiyle sınırlı olmak kaydıyla proje kapsamında ve projeye iliĢkin hizmetlerde 

görev alan kamu kurum veya kuruluĢlarının kadro veya pozisyonlarında bulunanlara, kadro veya pozisyonlarına bağlı olarak bir ayda 

ödenmekte olan tutarın yüzde yetmiĢbeĢini geçmemek kaydıyla, proje sözleĢmesinde belirlenen oranda proje teĢvik ikramiyesi 

ödenebilir. Bu ödeme, bir kiĢinin aynı anda birden fazla projede yürütücü olarak görevli olması durumunda en fazla iki, araĢtırmacı ve 

diğer personel olması durumunda ise en fazla dört proje için yapılır ve buna iliĢkin esas ve usuller Yönetim Kurulu tarafından belirlenir. 

Bu projelerde görev alan diğer proje personeline ve hizmetinden yararlanılacak diğer kiĢilere proje sözleĢmesinde belirlenen tutarlar 

üzerinden ücret ödenir. 

(5) BaĢkanlıkça görevlendirilecek hakem, panelist ve benzeri kiĢilere ayda altı güne kadar, her gün için (10.000) gösterge rakamının 

memur aylık katsayısı ile çarpımı sonucu elde edilecek tutarı geçmemek üzere, BaĢkan tarafından belirlenecek tutarda huzur hakkı 

ödenir. 

(6) Yükseköğretim kurumlarının öğretim üyesi kadrosunda bulunanların TÜSEB'de çalıĢtıkları süreler, akademik unvanların 

kazanılması, yükseköğretim kurumları dıĢında kullanılması ve diğer özlük iĢlemlerinde değerlendirilmesi bakımından yükseköğretim 

kurumlarında geçmiĢ sayılır. 

(7) Bu maddenin uygulanmasına ve ödemelere iliĢkin usul ve esaslar. Maliye Bakanlığının uygun görüĢü alınarak BaĢkanlıkça belirlenir. 

BAġKAN - 14‟üncü maddede önerge yok. 

Oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmiĢtir.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, burada bir Ģey söylememe izin verin. 

Bakın, Sayın MüsteĢarım, TÜSEB‟e verdiğimiz öneme bakın. Bu konuda önerge dahi vermedik samimiyetimizi size 

anlatmak için söylüyorum. 

BAġKAN – Ġnanıyoruz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Burada siz diyorsunuz ki 14/6‟da: “Öğretim üyesi kadrosunda bulunan adamı aldım, TÜSEB‟de 

çalıĢtırıyorum. Buradaki çalıĢtığı süre akademik unvanların kazanılması açısından yükseköğretimde geçirilmiĢ sayılır.”  Burası Bakanlık 

kurulu, Bakanlığın. Buna rağmen, biz bunda çok tartıĢtık, önerge vermedik. Yani bu bizim TÜSEB‟e verdiğimiz önemdir. Sizden de 

aynı Ģekilde yani bizim samimiyetimize inanarak iyi Ģeyler yapmaya çalıĢtığımızı lütfen algılamanızı istirham ediyorum. Bu terstir 

benim düĢünceme göre.  

BAġKAN – Buyurun Ali Bey. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Hocam, yani “bazı endiĢelerimiz var”  derken geçmiĢte de çıkarttığımız bazı Ģeylere de dayanarak 

söylüyoruz bunu. Hatırlarsanız, Tam Gün Yasası‟nı çıkartırken de buna benzer bir Ģey yaptık, üniversite dıĢındaki bu jet profesörleri 
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tartıĢtık. Ġnsanın kendi tercihidir ya piyasada hekimlik yaparsınız ya akademisyen olursunuz. Piyasa dıĢında çalıĢtığınız yıl ların 

akademisyenlikte geçmesini kabul ettik burada. Bak, burada bir benzerini daha yaĢıyoruz, bu da uygun değil. 

BAġKAN – Tamam. 

Proje yönetimi 

MADDE 15- (1) TÜSEB tarafından desteklenen araĢtırma ve geliĢtirme projeleri ile diğer projeler için tahsis edilen 

kaynaklardan, Yönetim Kurulunun veya BaĢkanın uygun göreceği projelere iliĢkin tutarlar, TÜSEB bütçesine gider kaydedilmek 

suretiyle bu Kanunun 11 inci maddesi uyarınca kurulan enstitüler dâhil olmak üzere proje yürütücüsü olan kamu kurum ve kuruluĢları ile 

gerçek ve tüzel kiĢilerin hesaplarına aktarılır. Bu Ģekilde kaynak aktarılan proje yürütücüsünün merkezi yönetim ve sosyal güvenlik 

kurumları kapsamında yer alan kamu idareleri ve bu idarelerde görevli kiĢilerden olması halinde, aktarılan tutarlar ilgili idarelerin 

bütçelerine gelir kaydedilmeksizin açılacak özel hesaplarda izlenir. Özel hesaplardan yapılacak harcamalar 10/12/2003 tarihli ve 5018 

sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanununa göre denetlenir. 

(2) TÜSEB tarafından yürütülen dıĢ destekli projelere iliĢkin olarak tahsil edilen tutarlar, TÜSEB bütçesine gelir ve ödenek kaydedilir. 

(3) TÜSEB tarafından desteklenen projeler ile TÜSEB tarafından yürütülen dıĢ destekli projeler için ön ödeme yapılabilir veya alınabilir. 

(4) TÜSEB'in görevlerini yerine getirebilmesi amacıyla desteklenen proje ve faaliyetler için öngörülen yılları bütçe ödeneklerinin ilgili 

tertiplerinde yer alan ödenekten harcanmayan kısımları ertesi yıl bütçesinin ilgili tertiplerine devren ödenek kaydedilir. 

(5) Bu maddenin birinci fıkrasına göre aktarılacak tutarların harcanması, muhasebeleĢtirilmesi ve bu madde kapsamında yapılacak ön 

ödemelere iliĢkin usul ve esaslar, Maliye Bakanlığının görüĢü doğrultusunda BaĢkanlık tarafından belirlenir. 

BAġKAN - Madde 15‟ te bir önerge var, okutup iĢleme alıyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarının 15‟ inci maddesinin birinci fıkrasında geçen “veya baĢkanın”  ibaresinin madde metninden 

çıkarılmasını teklif ederim. 

 Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

BAġKAN – “Yönetim kurulunun veya baĢkanın…” 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu zaten mecbur çıkacak Hocam. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Yaptığımız düzenlemeyle buna gerek kalmadı 

efendim. 

BAġKAN – Buna gerek kalmadı, evet. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Nasıl, anlamadım? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Daha önceki kabul ettiğimiz önergeyle bilim 

kurullarının onayına bağladığımız için… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – BaĢkanın kabul ettiği proje zaten onaydan geçiyor. Tamam, çektik önergemizi. 

BAġKAN – Önerge çekildi. 

15‟ inci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Burada bir sorun çıkmaz değil mi arkadaĢlar? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Nasıl efendim? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani bir yanlıĢ anlama çıkmaz değil mi? “Yönetim kurulunun veya baĢkanın uygun göreceği 

projelere iliĢkin tutarlar derken…” Bir önceki maddeyi çok net hatırlıyorum, değiĢtirdik. Yani “BaĢkanlığın kabul edeceği projeler…” 

sıkıntı olur mu acaba burada? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – 1 milyonun altında bilim kurulu onaylıyordu, 

enstitü baĢkanı teklif etti, baĢkan onayladı. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bilim kurulunun onayladığı… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Ama zaten bir önceki maddeyle bağladık onu. 

 

ALTINCI BÖLÜM 

Mali Hükümler 
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Gelirler 

MADDE 16- (1) TÜSEB'in gelirleri Ģunlardır: 

a) Genel bütçeden yapılacak yardımlar. 

b) Faaliyet gelirleri. 

c) TaĢınır ve taĢınmazlardan elde edilecek gelirler. 

ç) ġirketlerin ve teknoparkların kârlarından elde edilen gelirler. 

d) Ulusal ve uluslararası Ar-Ge fonları ve iĢbirliklerinden elde edilen gelirler. 

e) Fikri haklardan elde edilen gelirler. 

f) BağıĢ ve vasiyetler. 

g) MüĢavirlik hizmetlerinden elde edilecek gelirler. ğ) Gelirlerin nemaları ve diğer gelirler. 

(2) TÜSEB'in genel bütçeden elde ettiği gelirlerin en fazla yüzde yirmibeĢi personel harcamalarına ayrılır. 

BAġKAN – Madde 16‟da bir önerge var, okutup iĢleme alıyorum. 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarının 16‟ncı maddesinin birinci fıkrasının (ç) bendinde geçen “Ģirketlerin ve”  ibaresinin tasarı 

metninden çıkarılmasını teklif ederim. 

 Aytuğ Atıcı 

     Mersin 

BAġKAN – ġirketlerin ve teknoparkların kârlarından elde edilen gelirler. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani bu bizim ilkesel olarak düĢüncemizin tekrarını söylememe gerek yok, değerli zamanlarınızı 

almayayım. ġirketler konusunu bir daha tekrar söylemeyeceğim ama eski söylediklerim geçerlidir. 

BAġKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum.  Önergeyi kabul edenler…  Kabul etmeyenler… Önerge 

kabul edilmemiĢtir. 

Maddeyi oylarınıza sunuyorum:  Kabul edenler…  Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir. 

Mali kolaylıklar 

MADDE 17- (1) TÜSEB'in görevleriyle ilgili yaptığı faaliyetlerden 16 ncı madde kapsamında elde ettiği gelirleri dolayısıyla 

kurumlar vergisi açısından iktisadi iĢletme oluĢmuĢ sayılmaz. TÜSEB'e makbuz karĢılığında yapılan nakdi bağıĢ ve yardımlar, 

31/12/1960 tarihli ve 193 sayılı Gelir Vergisi Kanunu ve 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayılı Kurumlar Vergisi Kanunu hükümleri 

çerçevesinde gelir veya kurumlar vergisi matrahının tespitinde, gelir veya kurumlar vergisi beyannamesi üzerinde ayrıca gösterilmek 

Ģartıyla beyan edilen gelirden veya kurum kazancından indirilebilir. 

(2) TÜSEB, bu Kanunda sayılan faaliyetleri dolayısıyla yapılan iĢlemler yönünden 2/7/1964 tarihli ve 492 sayılı Harçlar Kanunu ile 

26/5/1981 tarihli ve 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanunu gereğince alınan vergi ve harçlardan ve katılma payından, bu kapsamda 

düzenlenen kağıtlarla ilgili olarak damga vergisinden, kendisine yapılan bağıĢ ve yardımlar nedeniyle veraset ve intikal vergisinden, 

sahip olduğu taĢınmazları dolayısıyla emlak vergisinden muaftır. 

(3) Bu Kanunla verilen görevlerin ifasına iliĢkin olarak TÜSEB'in, binek araçları hariç ithal edilen her türlü araç-gereç, ilaç, makine, 

tıbbî cihaz, ürün ve bunların yedek parçaları ile yayının yurda giriĢi ve her türlü geçici depolama, antrepo ve ardiye ücretleri katma değer 

vergisi ve özel tüketim vergisi hariç, gümrük vergisinden, düzenlenen kâğıtlar damga vergisinden ve ücretten istisna olup bunlar için 

ithalat sınırlaması uygulanmaz. 

(4) TÜSEB, ihtiyaç duyduğu hizmetleri hizmet satın alma sözleĢmeleri ile yaptırabilir. TÜSEB, yapacağı araĢtırma ve incelemeler için 

hiçbir ilmühaber, ruhsatname veya imtiyaz almak zorunda değildir. 

BAġKAN - 17‟nci maddede önerge yok. 

17‟nci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir. 

 

YEDĠNCĠ BÖLÜM 

ÇeĢitli ve Son Hükümler 
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ÇeĢitli hükümler 

MADDE 18- (1) TÜSEB, 13/12/1983 tarihli ve 190 sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

hükümlerine tabi değildir. 

(2) TÜSEB'in malları Devlet malı hükmündedir. 

(3) Yükseköğretim kurumlarıyla yapılacak protokoller çerçevesinde; yüksek lisans, doktora, tıpta ve diĢ hekimliğinde uzmanlık eğitimi 

ile doktora sonrası bilimsel çalıĢma yapanlar, bu eğitim ve çalıĢmalarını enstitülerde yapabilirler. Bunların enstitülerde geçen süreleri 

eğitim süresine ve/veya kredisine dahil edilir. 

(4) TÜSEB, 21/2/2013 tarihli ve 6428 sayılı Sağlık Bakanlığınca Kamu Özel ĠĢ Birliği Modeli ile Tesis Yaptırılması, Yenilenmesi ve 

Hizmet Alınması ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde DeğiĢiklik Yapılması Hakkında Kanun hükümleri çerçevesinde; 

tesis yaptırabilir, mevcut tesislerini yenileyebilir, bu iĢler için alınacak danıĢmanlık, Ar-Ge hizmetleri ile ileri teknoloji ya da yüksek 

mali kaynak gerektiren hizmetleri gördürebilir. 

BAġKAN - 18‟ inci madde bir önerge var, okutup iĢleme alıyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarının 18‟ inci maddesinin dördüncü fıkrasının tasarı metninden çıkarılmasını teklif ederim. 

 Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġzin verir misiniz Hocam? 

BAġKAN – Buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ArkadaĢlar, burada kamu-özel iĢ birliği modeliyle tesis yaptırıyor TÜSEB. ġimdi o hastane iĢini 

kaldırdığımıza göre buna gerek var mı? 

KAMU HASTANELERĠ BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – Halk sağlığı laboratuvarları ve diğer laboratuvarlar 

kastediliyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani yaptıramıyor mu Bakanlığımız? Bu kadar aciz olmaması lazım Bakanlığımızın. Yani hadi 

Ģehir hastanelerini anladık, olmaz ya o da, hadi neyse. Ona da itirazımız var, o da dönecek muhtemelen Ģeyden. Ama, burada dört duvar 

yapmak için de kamu-özel iĢ birliğini kullanmayın ya, yazık günah bize ya. Yani dört duvar yapacaksınız… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Öyle değil ama büyük yatırım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, efendim, büyük yatırım değil, hastane yapmıyoruz. 

Sayın Domaç, değil. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Büyük araĢtırma merkezi yapıyor, nasıl hastane değil? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, büyük araĢtırma merkezi yapmıyor. AraĢtırma merkezi dört duvardır, içine 

koyduğunuz teçhizat ve donanım ve kiĢi önemlidir. AraĢtırma merkezi, hastane gibi değildir, orada akıllı sistemlerin falan olmasına 

gerek yoktur. Dört duvar yapacak, bunu da Bakanlığımız ucuza yapar. 

Bakın, kamu-özel iĢ birliğinde yapacağınız Ģey en az 4 katı pahalıdır, yirmi beĢ sene kira ödeyeceksiniz. 

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, bu konudaki fikrinizi alalım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, tamamen bir yetki maddesi ve kanun 

bunu sınırlıyor. Yani her iĢinde değil, danıĢmanlık, AR-GE hizmetleri ve ileri teknoloji ile yüksek mali kaynak gerektiren hizmetlerde 

kullanılmak üzere sınırlı bir yetki. Bu hâliyle kalmasını öneriyoruz. 

BAġKAN – Önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul edilmemiĢtir. 

Maddeyi oylarınıza sunuyorum:  Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir.  

Bilgi isteme ve gizliliğe uyma 

MADDE 19- (1) TÜSEB, görevleri kapsamında Ar-Ge konuları için gerekli gördüğü her türlü bilgiyi, kamu kurum ve 

kuruluĢları ile vakıflara ait olanlar dahil tüm yükseköğretim kurumlarından talep edebilir. Kendilerinden bilgi talep edilenler, bu bilgileri 

vermek ve gereken kolaylığı göstermekle yükümlüdürler. Bu Ģekilde elde edilen bilgilerden gizli mahiyetinde olanların gizliliğine riayet 

edilir. 

BAġKAN – 19‟uncu maddede önerge var mı? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Var, var.  
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19‟uncu maddeyle ilgili bir önerge geliyordu Sayın MüsteĢar.  Yani biz de hazırlamıĢtık da ortak önerge olacağı için bir 

durduk. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Burada Ģeyi konuĢmuĢtuk Sayın BaĢkanım, yani 

telif hakkı ya da patent, lisans gibi gerçekten mahremiyet gerektiren konularda da anlaĢılacaksa bunu biz de arzu etmiyoruz. Eğer 

Komisyonunuz da uygun bulursa bu Ģekilde bir önergenin… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bunu bir önergeyle değiĢtirelim. 

BAġKAN – Önergeyle değiĢtirelim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Önerge hazırlamıĢtık da Hükûmet dedi ki: “Biz yapalım.” , “Olur”  dedik. 

BAġKAN – Bu konudaki önerge hazır mı? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani hazırdır. 

Sayın Hocam, 20‟ye geçmeden de bir ara vermeyi öneriyorum. 

BAġKAN – 20‟ye geçelim, bu arada 19… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 20‟ye geçmeden önce bir ara verelim, o özel bir madde ya Hocam. 

Bu arada bir 4‟üncü madde var. Onu bir önerge Ģey yapmıĢtık ya Hocam. 

BAġKAN – Tamam. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu hani TÜSEB hastane kursun, kurmasın hikâyesiyle ilgili. 

Sayın MüsteĢarım, burada “TÜSEB görevleri kapsamında yurt içinde veya yurt dıĢında kamu hukuku ve özel hukuk tüzel 

kiĢilerine ait sağlık kurumları, bunları kullanabilir.”  diyorsunuz değil mi? Yani burada TÜSEB, özel hastaneleri kullanabiliyor yurt 

içindeki, öyle anlıyorum ben. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Yani açıkçası bunu düĢünerek yazmadık ama 

“özel hukuk tüzel kiĢiliği”  geniĢ bir anlam ifade ediyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam yani burada birlikte kullanım protokolü… Ben sizi ayıktırayım da düĢünmemiĢ 

olduğunuzu tahmin ettim. Burada “Özel hukuk tüzel kiĢilerine ait sağlık kurumlarına da TÜSEB, bir kullanım protokolü çerçevesinde 

kullanabilir.”  diyorsunuz. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Ona da izin verir kanuna göre. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ona da izin veriyorsunuz. 

AR-GE merkez laboratuvarlarını, Ģunları, bunları… “Finansman dâhil”  ne demek? “Finansmanı da kullanabilirim” 

diyorsunuz.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Fon katıĢması da olabilir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani “Özelden para alabilirim.”  diyorsunuz, “ġirketlerden para alabilirim.”  diyorsunuz, 

“Finansını da kullanırım.”  diyorsunuz. Ben herkes iyi anlasın diye söylüyorum bunu. Yani TÜSEB kendine ait kaynakları 

kullandırabiliyor bunlara, bütün kaynaklarını kullandırabiliyor, aynı zamanda özel sektörün parasını, insan gücünü, binasını her Ģeyini 

kullanabiliyor ortak kullanım protokolü yapar ise.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Protokol hükümleri çerçevesinde tabii. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani bunu yaparsa…  

ġimdi biz ortak protokolü yapacağız ve diyeceğiz ki: “Ülkemizin çıkarları için iĢ yapacağız.”  Burada deneyimi olan herkes 

çok iyi algılar ki özel sektör bir iĢ yapacaksa kâr amaçlı yapar. Özel sektörden hizmet amacı kimse beklemez, kâr amacıdır birinci sırada 

özel sektörün. O nedenle, özel sektör bir yere para veriyorsa, malını kullandırıyorsa, altyapısını kullandırıyorsa buradan bir kâr beklentisi 

vardır. Bu da sizin o ulvi amaçlarınızla ne kadar örtüĢür, onu soruyorum. ġimdi, madde yazılınca daha net anlaĢıldı ne olduğu bu 

maddenin, demin çok karmaĢıktı. Ben böyle olduğunu tahmin etmiĢtim ama Ģimdi çok net anlaĢıldı. Siz burada ne demek istediğimi 

anladınız, bir daha tekrar etmeyeceğim. Ne yaptığınızı bilin Hükûmet olarak diye söylüyorum çünkü biz bunu aĢağıda da, Genel Kurulda 

da konuĢacağız. O nedenle, özel sektör ile böyle bir iliĢkiye girmek ne kadar doğrudur, ne kadar yararlıdır, isterseniz aradan sonra tekrar 

konuĢalım. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tabii, burada kullanacakları kriterler önemli, kurumun kuracağı kriterler önemli. O 

kriterlere göre bu sözleĢmeleri yapacaklar. Bugün dahi aynı Ģeyleri yaĢıyoruz. Üniversite hastaneleri,  vakıf üniversitesi hastaneleri 
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gibi… Dolayısıyla, Bakanlığın bu konuda koyacağı kriterler çok önemli. Yani bu kurumlar arası iliĢkilerde eğer o kriterleri de 

değerlendirme imkânı olursa o zaman çok daha rahat bu konuda çalıĢabiliriz. 

BAġKAN – Ne yapıyoruz Aytuğ? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, uygun görürseniz bir ara verelim. 

BAġKAN – ġimdi, bu önergeye… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 19‟un önergesi geldi, tamam dedik. 

CEMALETTĠN ġĠMġEK (Samsun) -  “19‟u konuĢmadan ara verelim.”  diyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok, 19‟u konuĢacağız. 19 tamam, önergesi geldi, yazdırıyor. 

BAġKAN – Biraz bekleyelim, 19‟un önergesi yazılsın... 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 19‟un önergesi tamam, ondan sonra ara verelim. 

BAġKAN – …onu oylayalım ve 20‟de ara verelim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Fikrî haklar”  deyince kapsıyor mu, “sınai”   demeye gerek var mı? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – “Fikrî hakları saklı kalmak kaydıyla”  diyoruz. 

 

BAġKAN – Değerli arkadaĢlar, Bakanlığın bize bir ikramı da olacak, bir yemek arası vereceğiz ama yemeğe inmeden, 

burada zaman kaybı da yapmadan o ihtiyacımızı da karĢılayacağız.  

Sağlık Bakanlığına teĢekkür ediyoruz yapacağı ikramdan ötürü. 

 

 

Kapanma Saati:19.30 
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ÜÇÜNCÜ OTURUM 

Açılma Saati: 20.05 

BAġKAN: Türkan DAĞOĞLU (Ġstanbul) 

---0--- 

 

BAġKAN – Değerli arkadaĢlar, toplantıyı açıyorum. 

MADDE 20- 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayılı Tababet ve ġuabatı San'atlarının Tarzı Ġcrasına Dair Kanuna aĢağıdaki geçici 

madde eklenmiĢtir. 

"GEÇĠCĠ MADDE 12- Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarih itibarıyla, anesteziyoloji ve reanimasyon uzmanlarından, yoğun 

bakım yan dal uzmanlık eğitimi yapmakta olanlar iki yıllık eğitim süresini ve çekirdek eğitim müfredatını tamamlamıĢ olmaları Ģartıyla 

uzmanlık sınavına girmeye hak kazanırlar. 

Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarih itibarıyla en az üç yıl süreyle yoğun bakım ünitesinde fiilen çalıĢmıĢ olan anesteziyoloji 

ve reanimasyon uzmanları, bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten itibaren bir yıl içerisinde yoğun bakım uzmanlık belgesi almak için 

Sağlık Bakanlığına baĢvurabilir. BaĢvuranlardan Bakanlıkça yapılacak ya da yaptırılacak sınavda baĢarılı olanların uzmanlık belgeleri, 

Bakanlıkça düzenlenir ve tescil edilir." 

BAġKAN - 20‟nci maddede bir önerge var, önergeyi okutup iĢleme alıyorum:  

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının Çerçeve 20. Maddesiyle 1219 sayılı Tababet ve ġuabatı San'atlarının Tarzı Ġcrasına 

Dair Kanun‟a eklenmesi öngörülen Geçici 12‟nci Maddenin aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmesini arz ve teklif ederiz. 

 Ġsmail Tamer    Ġsmail GüneĢ   Türkan Dağoğlu 

     Kayseri           UĢak               Ġstanbul 

“GEÇĠCĠ MADDE 12- Anesteziyoloji ve reanimasyon uzmanlarından, ana dal uzmanlık eğitimini dört yılda tamamlayanlar 

yoğun bakım yan dal uzmanlık eğitimini üç yıl süreyle yapmaya devam ederler.  

25/11/2012 tarihinden önce en az üç yıl eğitim kurumlarında olmak üzere toplam beĢ yıl süreyle yoğun bakım ünitelerinde 

çalıĢmıĢ bulunan yoğun bakım uzmanlık dalının bağlı olduğu ana dal uzmanları ile çocuk yoğun bakım ünitelerinde çalıĢmıĢ olan çocuk 

sağlığı ve hastalıkları uzmanları bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten itibaren bir yıl içerisinde yoğun bakım veya çocuk yoğun bakım 

uzmanlık belgesi almak için Sağlık Bakanlığına baĢvurabilirler. BaĢvuranlardan Bakanlıkça yapılacak veya yaptırılacak sınavda baĢarılı 

olanların uzmanlık belgeleri Bakanlıkça düzenlenir ve tescil edilir. Bu Ģekilde uzmanlık belgesi alanlar bulundukları yerlerde veya 

tercihlerine göre atanacakları yerlerde devlet hizmeti yükümlülüğünü yerine getirirler.”  

BAġKAN – Konu üzerinde konuĢmak isteyen… 

Buyurun Hocam. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – ġimdi, burada görülüyor ki birtakım birimlere yoğun bakımdan yararlanma imkânı 

veriyoruz, bazı bölümlere vermiyoruz; örneğin, göğüs hastalıklarına veriyoruz, kalp damar cerrahisine vermiyoruz.  

BAġKAN – ġimdi, Sayın Hocam, konumuz anestezi ve yoğun bakım, Ģimdi bu çerçevede bunu çözmemiz lazım önce. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok, veriyoruz aslında Hocam. 

ġunu netleĢtirelim Zafer Bey, yani herkes anlasın diye: ġimdi, yoğun bakım uzmanı olmak için dahiliyeyi bitirmek lazım. 

KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – Dahiliye, cerrahi, nöroloji, göğüs hastalıkları, 

enfeksiyon hastalıkları ve anesteziyoloji; toplam 6 branĢ efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu 6 branĢın tamamına bu hakkı veriyoruz. 

KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – Evet efendim, ayrıca çocuk yoğun bakıma 

veriyoruz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – BaĢka yoğun bakım var mı yeni doğan dıĢında.  

KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – Yeni doğan dıĢında baĢka yoğun bakım yok 

efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani herkes bundan yararlanmıĢ oluyor. 

KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – Evet. 
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Göğüs kalp damar cerrahisi uzmanları zaten… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yoğun bakımcı olamıyorlar. 

KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – Yoğun bakımcı olamıyorlar ama hastalarına 

bakabiliyorlar, onunla ilgili bir sıkıntı yok. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ama talep etti, onlar devamlı yoğun bakımın içerisindeler. 

KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – Öyle bir yoğun bakım tanımı yok. Biliyorsunuz, 

onlar en fazla yirmi dört saate kadar postop hastalara bakıyorlar. Pacu niteliğinde olup onların yoğun bakımları, hasta kronikleĢirse zaten 

diğer yoğun bakıma, multidisipliner yoğun bakıma hastalarını devrediyorlar.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Talepleri yok yani. 

KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – Yok, hayır. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tamam. 

KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – Beyin cerrahlarının da yok Sayın Hocam. 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Enfeksiyon hastalıklarında var mı yoğun bakım? 

KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – Enfeksiyon hastalıklarının yoğun bakımı var. 

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, bu önergeye katılıyor musunuz? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmiĢtir. 

Kabul edilen önerge doğrultusunda maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiĢtir. 

Burada küçük bir redaksiyon oldu da, yanlıĢ anlaĢılmayı engellemek için: Ġkinci paragrafın dördüncü satırında yer alan 

“yoğun bakım” ibaresini çıkartıyoruz “ ilgili yan dal uzmanlık”  diyoruz oraya.  

KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – Yani, çocuk yoğun bakım ya da eriĢkin yoğun 

bakımı ilgili… 

BAġKAN – “ Ġlgili yan dal uzmanlık”  evet, doğru.  

MADDE 21- 1219 sayılı Kanunun eki (3) sayılı çizelgenin 44 üncü satırında yer alan "Anesteziyoloji ve Reanimasyon" 

ibaresinin karĢısındaki "3 yıl" ibaresi "2 yıl" Ģeklinde değiĢtirilmiĢtir. 

BAġKAN - 21‟ inci maddede önerge var mı? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, Hocam, burada bir Ģeyi konuĢmamız lazım. 

BAġKAN – 21 de mi, hangisi? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 21‟e geçtiniz artık. 

ġimdi, dahiliye anesteziyoloji beĢ yıla çıkarmayı istedi, çıktı. Peki, nörolojinin de baĢvurusu var TUK‟a “BeĢ yıla çıkarın.”  

diye, reddedildi, bununla ilgili bilginiz var mı? 

KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – Henüz reddedilmedi, görüĢülecek bildiğim 

kadarıyla, önerilerini geri çekip revize edecekler. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Reddedildi, mahkemeye bile gitti. 

Yani, bakın, bir bilgiyi verirken Zafer Bey, ne olur, bizi tam bilgilendiriniz. Yani, anestezi beĢ yıla çıktı, diğerleri böyle 

istemiyor diyorsunuz ama nörologlarla Ģimdi konuĢtuk “Bizim böyle bir teklifimiz var, kabul edilmedi.”  deniliyor. ġimdi, size spesifik 

olarak sorunca demin “Diğerlerinin bir önerileri yok.”  dediniz “Yazmayı istedik ama yapmadılar.”  dediniz ama bunlar da 5 yıla 

çıkarmayı istemiĢler ama kabul edilmemiĢ. 

TÜRKĠYE KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA - Sayın Vekilim, Tıpta Uzmanlık 

Kurulunda nörolojinin talebi henüz görüĢülmedi. Bugün Tıpta Uzmanlık Kurulu vardı, Ġrfan Bey de Tıpta Uzmanlık Kurulunun 

BaĢkanlığını yapıyor, bugün görüĢülmediğini Ġrfan Bey‟den bilgi olarak aldım, yani reddedildiğine dair bir bilgim yok, görüĢülmediğini 

biliyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, bugün değil, daha önce –Ġrfan Bey hatırlar, değilse kayıtlara bakın- nörolojinin bir 

baĢvurusu vardı, reddedildi. Nöroloji Derneği de mahkemeye gitti bu konuda. 
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ġimdi, TUK, canının istediğini beĢ yıla çıkarıp istemediğini dört yılda tutarsa burada bizim adalet duygumuz zedelenir 

arkadaĢlar. Ben sizi anladım Zafer Bey, yani anesteziyi beĢ yıla çıkardı, hadi, bir dereceye kadar dersin ki “5+2, 7; öbürü 4+3, 7; hadi, 

dersin ki, vicdanım kabul etmez ama neyse…”  

Sonuçta, baktığınız zaman, anestezistler burada üç yılda değil, iki yılda ihtisas yapıyorlar, nörologlar da böyle istediği hâlde 

bu kabul edilmiyor. Artı, dahiliyeciler “KardeĢim, iste size belge, bu adam altı ay çalıĢtı yoğun bakımda.”  dediğinde bunu siz gözardı 

ediyorsunuz, standart yoğun bakım, standart dahiliye rotasyonu görüyorsunuz; ee, anestezist de standart rotasyonu… 

BAġKAN -  Ama öyledir Aytuğ, standart rotasyondur. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anestezinin ki de standart rotasyondur Hocam, TUK‟ ta da böyle yazılmıĢtır. 

O nedenle, ben, anestezistlerin iki yıl yapmasına itiraz etmem, benim de iĢim değil, onlar bilir bir yoğun bakımcı kaç yılda 

yetiĢir, benim konum da haddim de değil. Hocalar demiĢ ki “KardeĢim, benim öğrencim iki yılda ihtisas alır.”  eyvallah…  

Peki, onun öğrencisi dahiliyeciden daha mı zekidir? Değildir. Niye dahiliyecinin -Ģu anda yok burada- hakkını yiyoruz, 

yapmayın. Yani bunu ikiye düĢürdüğünüz zaman buna Ģöyle bir Ģey yapılabilir Sayın Hocam: “Diğer yoğun bakımlarda, ana dallarda 

yoğun bakımda geçirdikleri süre yan dal süresinden düĢülür.”  dediğiniz zaman, standart dahiliyeci dört yılını tamamlar “Eyval lah.”  der, 

gider. “Ben yan dal yapacağım yoğun bakımda.”  diyene de bir teĢvik olur, koĢa koĢa gelir, der ki “Ya, altı ayımı düĢürecekler, iki buçuk 

yılda bitiririm.”  der. Yani bunda niye adalet duygumuz zedelensin ki, çok da makul bir Ģey olur, sizi de rahatsız etmez. Niye rahatsız 

etsin? 

TÜRKĠYE KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA - Rahatsız etmez. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Rahatsız etmiyorsa bu maddeyi öyle toparlayalım. 

BAġKAN - Hocam, buna ilave bir Ģey koymak istiyorsunuz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu, 21‟ i yeniden yazacak arkadaĢlarım. Yani bunu anestezi, reanimasyon için değil de, genel 

olarak diyecek ki “Yoğun bakımların iliĢkili olduğu ana dallarda yoğun bakım süresini belgeleyenler yan dal yaparlarsa süreden 

düĢülür.”  Bu, anestezi manestezi iĢi değil. 

BAġKAN - Bunu tekrar düzenleyelim mi Aytuğ? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet Hocam, öyle yapalım. 

BAġKAN - ġimdi bırakalım… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bırakalım, arkadaĢlarım bunu düzenlesinler gelsin. Böylece, anestezistler diyecek ki: “KardeĢim 

ben bir yıl verdim., bu süreyi de en fazla bir yıl olarak yapalım…”  

TÜRKĠYE KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA - Bir yılı geçmeyecek Ģekilde… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir yılı geçmeyecek Ģekilde, çünkü, mantıken baktığınız zaman dört yılın bir yıldan daha 

fazlasını hiçbir yerde yoğun bakımda kimse geçirmez. 

BAġKAN - Peki, bunu bırakıyoruz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Bırakıyoruz.”  derken, arkadaĢlarım düzenliyorlar, öyle yapıyoruz. 

BAġKAN - Sayın MüsteĢarım, siz Hükûmet olarak bunun bilahare görüĢülmesini uygun buluyor musunuz? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Pardon Hocam, “bilahare”  derken… Düzenlesinler… 

BAġKAN -  Düzenlesinler de onu bir güzel tartıĢalım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Düzenlesinler, tartıĢalım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN - Süreden düĢelim Hocam. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, düzenlesinler, tartıĢalım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN - Yani üç yıllık süreden düĢelim. 

BAġKAN -  Düzenlesinler… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN - Açıklama eklemek isterim. 

BAġKAN -  Buyurun Ġrfan Bey. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Sayın BaĢkanım, Ģimdi, anestezinin 

durumu, süre uzatımı aslında birçok parametreyle alakalı. Dahiliyeciler bugün “Biz bir buçuk yol yoğun bakım yapmak istiyoruz, bizim 

programımızı buna göre yapın, süremizi de beĢ buçuk yıla çıkartın.”  deseler bunu fiilen yapma Ģansımız Ģu yüzden yok: Süreyi uzatırken 

bu branĢın Türkiye'deki ihtiyacını da dikkate almak durumundayız. Anestezi, Ģu anda ihtiyaç büyük oranda karĢılanmıĢ olduğu için beĢ 



76 
 

yıla ek bir süre konulabilir, onların da yoğun bakım eklemelerine çok bir mahsur görülmediği için TUK‟ ta da kabul edildi. Eğer bunu 

dahiliyeciler dese aynı değerlendirmeyi yapmamız gerekiyor, kabul edilebilir, edilemez…  

Sayın Vekilimin söylediği konu, ikinci branĢa geçilmesi durumunda zaten çalıĢıyor. Dahiliyeci birisi, gitti bir de kardiyoloji 

yapmak istedi, kardiyoloji düĢüyor. Sayın Vekilimin teklifinde aynı Ģeyi yan dal için de yapalım anlıyorum, ki bire bir buna denk 

geliyor, yani bunun teknik çalıĢma ihtiyacı olur diye düĢünüyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ÇalıĢın. 

ġimdi, bakın, yalnız önemli bir Ģey söylediniz Ġrfan Bey. Bizim öğrencilik ya da asistanlık yıllarımızda hiç kimse anesteziye 

gelmek istemezdi, zorla zorunlu hizmet koyarlardı falan filan. Sonra, anestezi bir cazip hâle getirildi, çılgınca asistan aldı ve birden bire 

Türkiye anesteziste doydu. 

ġimdi, siz, anesteziste doymuĢ olduğunu söylediğiniz bir ülkede anesteziye gönül vermiĢ ve ihtisas yapmak isteyen bir insanı 

cezalandıramazsınız, beĢ yıla çıkaramazsınız sırf bu yüzden. Yani anestezi hocaları diyorsa ki: “KardeĢim, anestezi ihtisası beĢ yılda 

verilir.”  buna itirazım olmaz, ben bilmem o iĢi ama derseniz ki “Zaten ihtiyacım yok, süreyi uzatalım ki birazcık gelmesinler buraya.”  o 

zaman bu iĢ olmaz. Neden olmaz? Çünkü anestezi yapmak isteyen ve dört yılda ihtisasını alabilecek bir adamı siz beĢ yıla çıkarmıĢ 

oluyorsunuz, bu günahtır, böyle bir Ģey olmaması gerekir. Çünkü bu insanlar artık yoğun bakımcıya da doyacağı için gittikleri  yerlerde 

yoğun bakım yapmayacaklar, çünkü siz burada biraz önce 20‟nci maddede bir sürü belge vererek Türkiye'yi yoğun bakımcıya biraz 

doyurmuĢ olacaksınız ve yoğun bakım belgesi olan bir insan olduğu sürece anestezist yoğun bakım yapamayacak. Bu yüzden anesteziye 

yeni baĢlayacak olan asistanları bu sistem cezalandırır. 

O nedenle, beĢ yıla çıkmıĢtır, çıkmamıĢtır ayrı konu. Ha, böyle bir Ģeyi biraz nötralize etmek için diğer ana dallarda yoğun 

bakım yapanların süresini yan dal yapmak isterse düĢürürsünüz. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN - Sayın vekilim, bir Ģeyi düzelteyim: 

Sadece bu sebep değil ama bunun da bir parametre olduğunu ifade etmek isterim. Yani asla sadece bu sebeple değil… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bilimsel değildir ve -bunu burada tartıĢmayacağız, konumuz değil- günahtır. Bir insanın süresini 

Türkiye doydu diye beĢ yıla çıkarmazsın, kontenjanını azaltırsın. 

BAġKAN – Kontenjan azalır yani oradaki. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kontenjanını azaltırsın, bu kadar, bitti gitti. 

BAġKAN -  Kadroyu açmazsın… 

TÜRKĠYE KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA - Süre uzatımı talebi bir dernekten 

gelmiĢtir efendim, onlar da… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani, bakın talep her yerden gelir, siz Hükûmetsiniz,  herkes keyfine göre bir Ģey isteyebilir, 

burası özgür bir ülke ama bunu akıl süzgecinden geçirecek olan Hükûmettir, artı burasıdır. Burası bir akıl süzgecidir, burası vicdanın 

tezahür ettiği bir yerdir. Bırakırsanız herkes kendine doğru yontar, bu doğal bir Ģeydir, yani insanın….  

ġimdi, birisi içeri girse dese ki herhangi birimize: “Birinizi öldüreceğim, kimi öldüreyim?” Ne der insanlar, ne dersiniz siz? 

“Beni öldürme de kimi öldürürsen öldür.”  dersin, “Mehmet hocanın yaĢı gelmiĢ, o gitsin.”  dersin, yani dersiniz bunu. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Merak etme, daha ben iĢ yaparım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bak, o da kabul etmiyor.  

O yüzden, insanların istekleri normaldir fakat bunların karĢılanması… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Piyangoyu bana çıkarıyor… 

Sayın BaĢkan, değerli arkadaĢlar;  tabii, biz bunları burada konuĢuyoruz da her branĢın kendine göre bir programı var ve 

bütün uzmanlık alanları bu programlara göre ayarlanmakta, değerlendirilmektedir. Dolayısıyla, birtakım Ģeylerle ilgili biz burada tabii 

konuĢuyoruz da, elbet ki, o programları dikkate alarak siz bunları değerlendirmek durumundasınız. 

Örneğin, genel cerrahiyi biz altı seneye çıkardık. Ben baĢladım Hacettepeye, dört seneydi, arkasından, bir geldik beĢ sene 

program koyduk. Neden? Dedik ki, programı değiĢtirdik, bir sene araĢtırma yapacaksınız. Dolayısıyla, onları da dikkate alarak 

arkadaĢların lehinde olan hür türlü değiĢikliği yapmak durumundayız. 

BAġKAN – ġimdi, değerli arkadaĢlar, 21‟ inci maddeyi… 

MADDE 22- 4/1/1961 tarihli ve 209 sayılı Sağlık Bakanlığına Bağlı Sağlık Kurumları ile Esenlendirme (Rehabilitasyon) 

Tesislerine Verilecek Döner Sermaye Hakkında Kanunun 5 inci maddesinin üçüncü fıkrasına aĢağıdaki cümle eklenmiĢtir. 
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"Türkiye Kamu Hastaneleri Kurumu, bu fıkrada öngörülen oranları kamu hastane birlikleri bazında hesaplamaya da 

yetkilidir; ancak bu halde dahi yüzde elli oranı, her bir sağlık tesisi bazında yüzde altmıĢbeĢi geçemez." 

BAġKAN - Ali Bey, söz mü istiyorsunuz? 

ALĠ ÖZ (Mersin) - Kısa bir söz istiyorum Hocam. 

BAġKAN - Buyurun. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – ġimdi, tabii ki, anestezi ve reanimasyon uzmanlığının süresinin beĢ yıl olması, beĢ yıla çıkması… 

Türkiye gerçekleri noktasında iĢi tartıĢmamız lazım, bana öyle geliyor Hocam. 

ġimdi, gerçekten, hepimizin, Tıpta Uzmanlık Sınavına girerken anestezi ve reanimasyonun özellikle hangi grup öğrenciler 

tarafından -tıp fakültesi mezunları tarafından- tercih edildiğini bilmemiz lazım. Süresi dört yıldı, beĢ yıla çıkartıldı. Aslında, bunun 

altında yatan esas sebep, bence, Türkiye'de “anestezi ve reanimasyon” denilen dalın anestezi dalından ayrı olarak değerlendirilmesinin 

farkındalığımızın yeni yıllara dayandığıyla alakalıdır. Yani reanimasyon Türkiye'de aĢağı yukarı son on beĢ yılın konusudur. Yani 

eskiden de yoğun bakımlarımız vardı ama hangi Ģartlarda yoğun bakımlarımızın olduğu bir Türkiye gerçeğidir. Dolayısıyla, burada 

reanimasyonu olanlara süreyi üç yılın altına, özellikle beĢ yıla çıktıktan sonra iki yıla indirmek doğru bir yaklaĢım ama onun dıĢında 

baĢka ihtisas dallarında da baĢka yerden bir Ģey gelmiyor diye… 

BAġKAN – O zaman maddeyi oylayalım mı, buna Ģey yaparsınız. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Hayır, orasına ben itiraz etmiyorum ama baĢka dallarda yapılan ihtisaslarda geçen yoğun bakım süresinin 

de 3 yıla denkleĢtirilmesini -Aytuğ Ağabey‟ in de dediği gibi- ben de ona taraf olduğumu ifade etmek istiyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onu çalıĢacaklar zaten. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Onu çalıĢsınlar. 

BAġKAN – 22, 22. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 22‟yi mi konuĢuyoruz, yok. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Hayır, 21‟ i konuĢuyoruz efendim. 

BAġKAN – 21‟ i bıraktık. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ha, 22‟yi mi konuĢuyoruz? 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Ben 21‟ i konuĢtum. 

BAġKAN – Siz 21‟ i konuĢtunuz ama Ģimdi 22‟de önerge yok. 

22‟nci maddede önerge yok. 

22‟nci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 22‟nci madde kabul edilmiĢtir. 

MADDE 23- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun ek 33 üncü maddesinin birinci fıkrasının birinci 

cümlesine "ağız ve diĢ sağlığı merkezleri" ibaresinden sonra gelmek üzere ", aile sağlığı merkezleri, toplum sağlığı merkezleri" ibaresi 

ve üçüncü cümlesine "ayda" ibaresinden sonra gelmek üzere "aile sağlığı ve toplum sağlığı merkezlerinde 60 saatten, diğer yerlerde ve 

hiçbir Ģekilde" ibaresi eklenmiĢtir. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – 23‟ te önergemiz var yalnız. 

BAġKAN – Tamam. 

23‟üncü madde… 

Sayın MüsteĢarım, 23‟üncü madde torbaya gitmedi mi, burada tartıĢacak mıyız onu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – ġu anda Plan ve Bütçe Komisyonunda bu madde, 

önergemiz var ve aynı hâliyle, burada yöntem olarak sizin takdirinize bırakıyorum. Biz buradan çıkarılıp oradan devam etmesini uygun 

gördük.  

ALĠ ÖZ (Mersin) – Sayın Hocam, aslında Komisyonumuzun gerçekten üstlendiği görev… Yani, doğru, bu 23‟üncü madde 

aslında gerek alt komisyon gerekse alt komisyon değilse bile Sağlık Komisyonunda mutlaka tartıĢılması gereken bir konuyu içeriyor ama 

Ģimdi buradan çıkartıp torbaya gittiyse orada hiç konuyla ilgisi alakası olmayan bir heyet tarafından tartıĢılacak, yazık oluyor.  

BAġKAN – ġimdi, 23‟üncü maddeyle ilgili aynı mahiyette iki önerge var, okutup iĢleme alıyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

1/937 Esas Numarası ile görüĢülmekte olan Kanun Tasarısı‟nın 23. Maddesinin tasarı metninde çıkarılmasını teklif ederiz. 

   Ali Öz 
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   Mersin 

Aynı mahiyetteki ikinci önergenin imza sahibi: 

Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

BAġKAN – Önergeler hakkında görüĢ bildirmek istiyor musunuz? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kabul ediyorsanız geçebiliriz. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Zaten çıkaracaklar Aytuğ Ağabey, buradan çıkacak, torbaya girmiĢ yani. 

BAġKAN – Hükûmet önergelere katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katıldığı önergeleri kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiĢtir. 

Kabul edilen önergeler doğrultusunda 23‟üncü madde tasarı metninden çıkarılmıĢtır.  

Daha önce Komisyonun aldığı karar uyarınca 2/2229 esas numaralı Kanun Teklifi ile hâlen görüĢtüğümüz tasarı 

birleĢtirilmiĢti. ġimdi, kanun yapım tekniğine uygunluk açısından kanun numarası sırasına göre dizmemiz gerekiyor. Dolayısıyla, Ģimdi 

kanun teklifinin ilgili maddesinin görüĢmelerine geçiyoruz. 

Bu kapsamda… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Neyi, anlamadım, ne yapıyoruz? 

BAġKAN – BirleĢtirdiğimiz için tasarıyla teklifi… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi 24 diye devam edeceğiz. 

BAġKAN – Yani, biz onları sonradan düzenleyeceğiz, teselsül ettireceğiz daha sonra. 

ġimdi bu çerçevede 2229 esas numaralı Teklif‟ in 22‟nci maddesine geçiyoruz Ģu an.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 22‟yi bitirdik zaten ya. 

BAġKAN – Hayır, hayır, teklifin 22‟nci maddesine geçiyoruz, kanun teklifinin, tasarının değil; biz tasarı üzerinden 

gidiyorduk, Ģimdi teklife geçiyoruz. 

ġimdi ara veriyoruz. 

 

 

Kapanma Saati: 20.25 
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DÖRDÜNCÜ OTURUM 

Açılma Saati: 20.29 

BAġKAN: Türkan DAĞOĞLU (Ġstanbul) 

---0--- 

 

BAġKAN – Değerli arkadaĢlar, toplantıyı açıyorum. 

21‟ inci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 21‟ inci madde kabul edilmiĢtir. 

Yemek arası veriyorum. 

 

 

Kapanma Saati: 20.30 
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BEġĠNCĠ OTURUM 

Açılma Saati: 21.10 

BAġKAN: Türkan DAĞOĞLU (Ġstanbul) 

----- 0 ----- 

 

BAġKAN – Değerli arkadaĢlar, oturumu baĢlatıyoruz. 

MADDE 24- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fıkrasına (p) bendinden 

sonra gelmek üzere aĢağıdaki bent eklenmiĢ ve mevcut (r) bendi (s) bendi olarak teselsül ettirilmiĢtir. 

"r) Doçentlik sınavlarını düzenlemek ve ilgili yönetmelik gereğince doçent adaylarının yayın ve araĢtırmalarının 

değerlendirilmesi ve doçentlik sınavı ile ilgili esasları tespit etmek ve jürileri seçmek," 

BAġKAN - Madde 24‟ te bir önerge var, okutup iĢleme alacağım.  

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan Kanun Tasarısı‟nın 24‟üncü maddesinin tasarıdan çıkarılmasını teklif ederim. 

          Aytuğ Atıcı 

              Mersin 

BAġKAN – Aytuğ Bey, görüĢmek istiyor musunuz? 

Buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, arzu ederseniz Hocam, öncelikle bize bir bilgi versinler bu konuda yani doçentlik 

sınavlarını düzenleme görevi daha önce Üniversitelerarası Kurulda iken ne oldu da bunu YÖK‟e alma ihtiyacı hissetti Hükûmet? 

YÖK‟ün bu kadar iĢi içerisinde bunun altından kalkar mı? Ne oldu? Sorun nedir? Onu bize bir anlatırlarsa ona göre tartıĢalım konuyu. 

YÖK‟ün temsilcisinin olup olmaması önemli değil, burada muhatap Hükûmettir. YÖK‟ün temsilcisi olsa iyi olur, Üniversitelerarası 

Kuruldan birisi olsa iyi olur ama bunların muhatabı onlar değildir, muhatabı Hükûmettir. 

BAġKAN – Bugün değil ama buraya gelmeden evvelki Üniversitelerarası Kurul temsilcilerinden Ġstanbul Üniversitesinin 

temsilcisi bendim. Müsaade ederseniz bir cevap vereyim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam Hocam, saygı duyarım ama Hükûmetin cevap vermesi, en azından bizi aydınlatması 

lazım ki, “evet”  veya “hayır”  diye karar verelim bu konuda. 

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, buyurun. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Ġzninizle Ģöyle bir açıklama yapayım efendim: 

Üniversitelerarası Kurul her üniversitenin rektör ve bir öğretim üyesiyle temsil edildiği, bugün için 350‟ye yakın üyesi bulunan ama 

kurulan her üniversiteyle birlikte sayısı artan bir yapıya sahip olup icra kurulu da bulunmamaktadır. Her yıl BaĢkanı yasa gereği 

değiĢmektedir. Kurul çalıĢmalarını Yükseköğretim Kurulunun binasında, bir Genel Sekreter ve çok az sayıda personel ile yürütmektedir. 

Yüzlerce kiĢinin katılımıyla yapılan toplantılarda bu alınan kararların üzerinde yeterince tartıĢılmadığı, bazen alınan 

kararların usul hataları yüzünden yargıya konu olduğu, üniversite sayısı az iken yönetilmesi sorun teĢkil etmeyen süreçlerin bugün için 

ciddi problemlere yol açtığı yıllardan beridir bizzat rektörler tarafından dile getirilmektedir. Zaman zaman üniversitelerimizde doçentlik 

sınavına girecek yüzlerce akademisyenin bu sıhhatli yürümeyen ve geciken süreçler dolayısıyla mağdur olduğu bilinmektedir. Bu 

problem sürekli doçent adaylarının Ģikâyet ettiği bir konu olmaktadır. Yükseköğretim Kurulunda doçentlik iĢlemleri baĢta akademi 

camiası olmak üzere tüm paydaĢların incelemesine açık ve Ģeffaf bir ortamda, kiĢisel müdahalelerden uzak bir tarzda hızlı ve sıhhatli bir 

Ģekilde yürütülecektir. Bu düzenlemeyle kamu yararı güdülerek doçentlik sınavlarının daha sağlıklı ve hızlı bir Ģekilde yürütülebilmesi 

amacıyla bu görev Üniversitelerarası Kuruldan alınarak veri tabanı ve personel kaynağı bakımından daha elveriĢli durumda olan 

Yükseköğretim Kuruluna aktarılmaktadır.  

BAġKAN – TeĢekkür ederiz. 

Sayın Haberal Hocam da Üniversitelerarası Kurulda bulundu. Hatta ben de o devrede beraberdim. Üniversitelerarası Kurulun 

çalıĢmalarını da biz yakından biliyoruz. 

Buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, bugüne kadar doçentlik sınavına girmiĢ, belirlenen esaslara göre hepimiz doçentliğimizi 

almıĢız. ġimdi, bu gerekçeyle o kurumu, o iĢlemleri Ģaibeli bir duruma getirmek doğru değil, bir.  
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BAġKAN – Peki, Üniversitelerarası Kurulda bu Ģaibeli bir durumda oluyor mu? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani bugüne kadar yapılan iĢlemleri Ģaibe altında bırakan bir gerekçeniz var “Çok sayıda Ģöyle 

oldu, böyle oldu.”  diye. Bu gerekçeyi tabii, dikkatle dinledim ve hakikaten biraz da ürperdim. YÖK‟ün yapısını biliyoruz, 

Üniversitelerarası Kurulun yapısını biliyoruz. YÖK ağırlıklı olarak Hükûmetin çok daha etkili olduğu, etkin olduğu bir kurumdur. 

Üniversitelerarası Kurul rektörlerden oluĢur, bir de her üniversiteden bir temsilciden oluĢur yani Hükûmetin uzantısı gibi çalıĢmaz çünkü 

rektör CumhurbaĢkanı tarafından atanır, aynı zamanda seçimle gelir yani seçilenler arasından CumhurbaĢkanı tarafından atanır. 

Üniversitelerarası Kurulun diğer üyesi de yine seçimle gelen, üniversitenin bir temsilcisidir. Bu nedenle burada alınan kararlar daha 

objektiftir. Siz, Ģimdi, YÖK gibi âdeta Hükûmetin uzantısı hâlinde olan bir kuruma bunu verdiğiniz zaman, esas Ģaibe o zaman 

baĢlayacaktır. Bu yanlıĢı yapmayalım. Üniversitelerarası Kurulun eğer aksayan bir yönü var ise düzeltilir; alt kurul kurulması 

gerekiyorsa doçentlik alt kurulu kurulmasına izin verilir, böylece tek iĢi doçentlik sınavlarını, yöntemini, Ģusunu busunu belirleyen bir 

kurum hâline gelir ama bunu alıp YÖK‟e verdiğiniz zaman aynı kargaĢayı YÖK de yaĢayacaktır. Belki de daha tehlikeli olacaktır diye 

düĢünüyorum. 

TeĢekkür ederim. 

BAġKAN – Buyurun Sayın Hocam. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, değerli arkadaĢlar; Ģimdi Ģöyle bakıyorum, burada hep 2547… Bu 

devam ediyor, gidiyor. Acaba bu maddeleri görüĢmek bu Komisyonun görevi mi? Elde değil, kusura bakmayın çünkü bu Mecliste Mil lî 

Eğitim Komisyonu var. 

BAġKAN – Sayın Hocam, Millî Eğitim Komisyonunun görüĢmeyeceğine dair yazısı var. O nedenle bunları biz görüĢüyoruz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Çok meĢgullermiĢ Hocam, bu kadar basit konuları görüĢmek istememiĢler. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ama Sayın BaĢkan -Sayın Aytuğ‟un söylediği gibi- biz beraber o kurullarda 

bulunduk. Bu ülkenin üniversiteleri var ve Yükseköğretim Kurulu var. O kurulda bunlar gerçekten çok dikkatli bir Ģekilde, detaylı bir 

Ģekilde ele alınıyor ve özel komisyonlar kuruluyor ve bu komisyonlarda bulunan arkadaĢlarımız da o konuların en üst düzeyde eğitimini 

almıĢ arkadaĢlarımızdır. Onlara bunu nasıl söyleriz “Siz bakın, bunu yapamadınız, biz buna yeniden bir çerçeve çizeceğiz.”  diye? Bunu 

hakikaten ben kabul etmem ve uygun da görmem doğrusunu isterseniz. Millî Eğitim Komisyonunun da bu mazeretini kabul etmek 

mümkün değildir çünkü burada eğitimi, yükseköğretimi ilgilendiren, 2547‟yi ilgilendiren çok önemli bir konudur bu. Doçentlik -biz 

hepimiz oralardan geçtik- gerçekten, öğretim üyeliğinin esas baĢladığı dönemdir. Dolayısıyla eğer bir aksaklık, eksiklik var ise -bunu 

YÖK‟ le beraber- bizim bir Ģikâyetimiz varsa, Bakanlığın bir Ģikâyeti var ise bunun çözüm yeri Yükseköğretim Kuruludur. Orada 

konuĢulur, denir ki: “ġunlar Ģunlar Ģunlar eksik oldu, aksadı veyahut da Sağlık Bakanlığıyla ilgili verilen bu unvanlarda ciddi 

problemlerimiz var, bunları düzeltin.”  O, iĢin bir baĢka tarafıdır.  

Bir baĢka tarafı: Bu maddeler görüĢülürken en azından -tabii, biz ikimiz de oralardan geldik yani o kuruluĢlardan geldik, 

onları biliyoruz ama- Ģu andaki durumu nedir, acaba niye bu konu buraya geldi; onu bize açıklayacak bir kiĢinin burada olması gerekmez 

miydi?  

BAġKAN – Hocam, sizin ve benim orada olduğumuz günlerden bugüne, siz de takdir edersiniz ki, Üniversitelerarası Kurul 2 

misli arttı. Biz bile oradayken ne kadar kalabalık bir kuruldu. ġimdi, açılan bu üniversitelerle orası bir o kadar daha arttı. Orada, siz de 

biliyorsunuz, Üniversitelerarası Kurulda da. Yani, bunları da beraber… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir doçentlik komisyonu kurarız Ģeyde... 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, çok doğru da Komisyon… 

ġimdi, Ģöyle: Zaten, Yükseköğretim Kurulunda doçentlik komisyonu var ve bu arkadaĢlarımız çıkar, orada bize hesap 

verirlerdi, siz bunu hatırlayacaksınız. Gerek Rektörler Konseyinde gerekse özellikle Üniversitelerarası Kurulda Bütçe Komisyonunun 

baĢkanları çıkar, orada bize hesap verirlerdi. ġimdi, tabii, kalabalık olması bir yönüyle sıkıntı yaratabilir ama diğer yönüyle ne güzel 

gurur duyuyoruz. Bakın, ülkemizde üniversiteler artık neredeyse 200‟e yaklaĢtı. Bu, ülkemizin hakikaten yükseköğretimde ne denli  

geliĢme gösterdiğinin bir belirtisidir. Dolayısıyla, kalabalıktan herhâlde, elbet ki sıkıntılarımız olur ama önemli olan, o kalabalıkta 

gerçek anlamıyla ülkemizin geleceğine, yükseköğretimine katkı sağlayacak etkili çalıĢmalar zaten yapılıyor. Hem öyle yapılıyor ki 

hakikaten, bazen ben de acaba bunları arkadaĢlar nasıl değerlendirir diye kendime soru sormuĢumdur. Dolayısıyla, yükseköğretimle ilgili 

konuları görüĢtüğümüz zaman, görüĢeceğimiz zaman en azından yükseköğretimden, Yükseköğretim Kurulundan birisinin buraya gelip 
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“ġundan dolayı bu konular gündeme geliyor.”  demesi veyahut da bize cevap vermesi gerekmez mi? Çünkü, bu, hakikaten tamamen 

yükseköğretimi ilgilendiren bir konudur. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hükûmetin de yeterince bilgisi olmadığı anlaĢılıyor. Eline verilen kâğıdı okudu Sayın MüsteĢar. 

O yüzden, Hocam, yeterince bu komisyon bilgilendirilmeden devam etmemiz mümkün değil. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Kaldı ki Ģöyle, bir kere daha bunu belirtmek istiyorum: Olabilir, Sağlık Bakanlığının 

bazı kuruluĢlarında belki sıkıntılar vardır veyahut da onların tespit ettiği birtakım eksiklikler, aksaklıklar vardır ama onun da çözüm yeri 

önce Yükseköğretim Kuruludur. Eğer onlar çözmezse elbet ki ondan sonra, burası yasama organıdır, yasama organı gereğini yapar.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın MüsteĢar, YÖK‟ ten gelecek kimse var mı? Dün, bugün geleceğini söylemiĢtiniz. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, BaĢkanlıktan davet yapıldı biliyorum 

ben de. ġu anda hazırda olan da yok. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Kimse katılmadı.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Dün konuĢtuk, bugün geleceğini söylediniz.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Yani, davet gitti, herhâlde gelirler dedik.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, bu kadar yani davetinize bile icabet etmeyen bir kuruma diyorsunuz ki: “Al, doçentlik 

sınavını yap.”  Olmaz yani bu. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – YÖK‟ün yapması niye bu kadar Ģey? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Neden yapsın? Bir kurum yapıyor, neden, neyinden memnun kalmadınız da alıyorsunuz? Önce 

bunu sormak lazım. Yoksa YÖK yapıyor olsaydı YÖK yapsın. Tersi olsaydı, YÖK‟ün yaptığı bir Ģeyi Üniversitelerarası Kurula 

devretseydiniz gene aynı Ģeyi sorardım: Ne oldu? Ne olduğunu siz de bilmiyorsunuz, ben de bilmiyorum, kimse de bilmiyor.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – ġimdi, arkadaĢlar, her konuda, her platformda YÖK‟ü savunan “YÖK olmazsa olmaz.”  diyen 

sizlerin, bu maddede YÖK‟ün doçentlik sınavını yapmasıyla ilgili rahatsızlığınız nedir, ben onu anlayamadım yani? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Tamer, lütfen, emin olmadığınız konularda konuĢmayınız. Cumhuriyet Halk Partisi 

YÖK‟ü savunmamıĢtır. “YÖK‟ü kaldıracağım.”  diye gelen bir AKP Hükûmeti var, Sayın BaĢbakanın bütün söylemlerinde “YÖK‟ü 

kaldıracağım.”  diye ciddi ifadeleri var. Ben size sorarım: Kaldıracağınız YÖK‟e niye yeni görev veriyorsunuz? Yapmayın, oraya 

girmeyin. Bakın, ne dedik?  Siyaset yapmayacağız dedik. Teknik konuĢacağız. 

BAġKAN – Ona girersek, tabii… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Burada siyaset yapmıyoruz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Teknik konuĢacağız. 

BAġKAN – Siyaset yaparsak, onu CHP de… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, bakın, yani “CHP, Ģu, bu…” dedin mi siyasete girer Ağabey, o zaman ben de 

konuĢurum.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Bak, benim ağzımdan CHP diye, getirin tutanakları… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Siz”  dediniz ya. “Siz”  derken beni kastetmiyor musunuz, CHP‟yi kastetmiyor musunuz? Kimi 

kastediyorsunuz? 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Ben, sizi sadece Aytuğ Bey olarak kastediyorum. Her platformda da bunu söylüyorsunuz. ġu 

anda da öyle söylüyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki. O zaman, ben, hiçbir zaman YÖK‟ü savunmadım. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Veyahut da Cumhuriyet Halk Partisi olarak da madem siz dediniz, söyleyeyim o zaman. 

Zaman zaman, bu akademik kariyeri sabahtan beri savunan yine hem Hocam hem sizsiniz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Akademik kariyer baĢka Ģey, YÖK baĢka Ģey Sayın Tamer, lütfen yani. 

BAġKAN – ġimdi, Hocam, YÖK‟ te olmasının sizce ne mahzuru var? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, YÖK‟ te olmasının mahzurundan önce, bize Hükûmetin Komisyon üyelerine, hepimize 

Üniversitelerarası Kurulda ne problem oldu da YÖK‟e verildi, bunu anlatması lazım ki biz de… Yoksa, mahzuru olur, olmaz, ayrı konu. 

Ne oldu? ġimdi, orada bir saygın kurum var, Üniversitelerarası Kurul var. ġimdi, nasıl bir algı oluĢacak Türkiye‟de? Gerekçesini 

dinlediniz Sayın MüsteĢarın, diyor ki: “Üniversitelerarası Kurul bunu beceremedi, onun için aldık, YÖK‟e verdik.”  Meali budur. 

“ġikâyet geldi, Ģu oldu, bu oldu…” Biz de diyoruz ki birisi gelsin, bize desin ki: “KardeĢim Ģunlar oldu, bunlar oldu ve Üniversitelerarası 
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Kurulda biz bunları çözemedik, YÖK‟e karar verdik.”  Eyvallah. Ama, Ģimdi MüsteĢara bakıyorum, önündeki kâğıdı okuyor. Size 

bakıyorum, Sayın Tamer farklı bir Ģey söylüyor, bu konuyla ilgisi olmayan. Bu, teknik bir konudur ama kimsenin… Bakın, nasıl ki 

Sağlık Bakanlığı benim baĢımın üstünde ise Üniversitelerarası Kurul da benim ülkemin bir kuruludur, saygındır. Rektörlerin içinde 

bulunduğu, tamamının içinde bulunduğu bir kuruldur. Bu kurulu ezemezsiniz, ezmemelisiniz. Kurumlara zarar vererek bir yere varılmaz. 

O yüzden, benim naçizane önerim, aydınlanalım, nedir konu anlayalım, ona göre karar verelim. 

BAġKAN – ġimdi, Millî Eğitim Bakanlığı MüsteĢarı aramızda. 

Buyurun Sayın MüsteĢarım.  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġARI YUSUF TEKĠN – Komisyon üyelerini saygıyla selamlıyorum.  

Sayın Vekilimizin “Ne oldu da, neler aksadı da…” sorusuna belki bir örnek olur diye, ben kendi doçentlik sınavımla alakalı 

bir iki Ģey söylemek isterim. Ben, 2007 yılında doçentlik baĢvurusu yaptım, eserlerimin tamamı yani yabancı dille yazılan eserlerimin 

tamamı Ġngilizceydi. Jürime yabancı dili Almanca olan bir üye tayin edildi.  Eserlerimi kendisine gönderdiğimde “Benim Ġngilizce hiçbir 

yayınım yok, Ġngilizce dilim yok dolayısıyla bunu değerlendiremem.”  diye iade etti. Aynı jüride, altı ay önce emekli olmuĢ bir jüri üyesi 

bana jüri üyesi olarak tayin edildi. Benim doçentlik prosesim yaklaĢık olarak altı ay gecikti, Üniversitelerarası Kurul tekrar toplandı, 

tekrar… Burada anlatmaya çalıĢtığım Ģey Ģu: Üniversitelerarası Kurul gerçekten de gerekçede yazıldığı gibi, sayısı geniĢledikçe 

koordinasyonu yapamayan bir kuruluĢ hâline dönüĢtü. Sizler tabii bizlerin büyüklerisiniz ve çok… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Estağfurullah, kimse kimsenin büyüğü değil. 

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġARI YUSUF TEKĠN – Önceki yıllarda doçentlik sınava baĢvurduğunuz için, 

üniversite sayısının az olduğu dönemde bu koordinasyonu Üniversitelerarası Kurul gayet güzel yapıyordu fakat Ģimdi, bu sistemin 

iĢleyiĢiyle ilgili olarak genç kuĢak, genç jenerasyon arkadaĢlardan ciddi bir Ģekilde, benim biraz önce söylediğime benzer çokça eleĢtiri 

geldi. YÖK‟ün gerekçesini bilmiyorum yani ben burada Değerli MüsteĢarımız okurken muttali oldum ama ben bizzat kendim ve kendi 

kuĢağımdan arkadaĢlarım benzeri sorunlarla karĢılaĢtık. Bunun daha rafine, daha rahat hareket edebilecek bir kurul tarafından yapılması 

gayet doğal. Kaldı ki burada belki bir yanlıĢ anlaĢılmayı da çözmek lazım, doçentlik sınavı falan yapmayacak YÖK, sadece doçentlik 

jürilerini belirleme yetkisini alıyor. Burada da sistemle ilgili, süreçle alakalı bir değiĢiklik söz konusu değil. Yine, üniversitelerdeki 

öğretim üyesi arkadaĢlarımız, hocalarımız sisteme elektronik ortamda baĢvuracaklar ve Ģimdi yapıldığı gibi, otomatik olarak jüri üyeleri 

tayin edilecekler. O yüzden,  bu aksaklıkların giderilmesi için böyle bir Ģeyin… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın MüsteĢarım, bu aksaklıkların giderilmesinin yolu Üniversitelerarası Kurulu ezmek 

değildir. Oradaki komisyona aksaklıklar bildirilir ve o aksaklıkların çözülmesi sağlanır. Aynı veri tabanını -aynı Hükûmetsiniz- 

alacaksınız Üniversitelerarası Kuruldan YÖK‟e vereceksiniz. Emekli olmuĢ bir adam orada da görülecek, o veri tabanında da görülecek. 

Sonuçta, sizin anlattığınız münferit olay, evet, hoĢ olmayan bir olaydır, tamam ama bu ve benzeri olaylara devlet kurumlarında hatta özel 

sektörde çok sıkça rastlanır, sorun çıkar, düzeltilir. Ama, sorunlar düzelmiyor ise inatla “Hayır, ben bunu düzeltmem” diyorsa o zaman 

gereği yapılır. O yüzden soruyoruz. Yoksa, sorun çıktı, ee, sorun çıktı… Hastalanan bir insanı öldürelim o zaman tedavi etmek yerine, 

yeni bir çocuk yapalım; öyle bir Ģey olmaz ki.  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġARI YUSUF TEKĠN – Özür dileyerek bir ilave yapayım. 2007 yılında ben 

baĢvurmuĢtum bu sorunları yaĢadım, 2013 yılında baĢvuran arkadaĢlarım da aynı sorunları yaĢadı. Bu sorunları yaĢayan arkadaĢlarımız 

var. Ben hani böyle daha rahat hareket edebilen, daha küçük bir grubun belirlemesinin… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Orada, üniversite kurullarında komisyon yok mu, küçük bir grup? 

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġARI YUSUF TEKĠN - Komisyonlar var, çok büyük komisyonlar. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, doçentlik komisyonu seçilir, küçük bir gruptur. 

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġARI YUSUF TEKĠN -- Hatalar oluyor iĢte, onu anlatmaya çalıĢıyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, hata… 

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġARI YUSUF TEKĠN - Uyarılara rağmen… 

BAġKAN – TeĢekkür ederiz Sayın MüsteĢar. 

Buyurun. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, değerli arkadaĢlar; Ģimdi, eğer, böyle bir Ģey varsa, bunu gündeme 

getirmesi gereken Yükseköğretim Kurulu değil mi? Yükseköğretim Kurulunun böyle bir Ģikâyeti var mı Sayın BaĢkan? Yani, çözüm 

yeri Yükseköğretim Kurulu değil mi? Yani, onlar bu sorunu gündeme getirip bir talepte bulunmaları gerekmez mi? Eğer, gerçekten… 
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Bu olayları yaĢıyoruz, sizin döneminizde yaĢadık, benim döneminde yaĢadık ama Ģimdi, esas çözümün olması gereken yer, 

Yükseköğretim Kurulu ve -kusura bakmayın- bizim Komisyonumuzdan öte Millî Eğitim Komisyonu ve tabii, doğal olarak Millî Eğitim 

Bakanı o kanaldan gelir ve hakikaten doğrudur, birtakım problemler olabiliyor, oldu da, yaĢadık da ama bunların çözüm Ģekli herhâlde 

bu olmamalıdır. Özellikle, bu konunun Yükseköğretim Kurulu tarafından gündeme getirilerek yasa teklifinin onlardan verilmesi 

gerekmez mi? Normali budur, öyle olması gereklidir. Bu, kusura bakmayın… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Keyfî bir Ģeye benziyor. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tabi, yani, prosedürün öyle olması gerekli ki, evet, hakikaten üniversite, kurumlar çok 

kalabalık, bizim dönemimizde de kalabalıktı, 100 küsur kiĢiydik, 160 altmıĢ küsur, belki 200‟e yakın. 

BAġKAN – 300‟ lerde. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – O zaman da öyleydi, 200‟e yakındık. 

Ama gerçekten, o doçentlik komisyonuna seçilen arkadaĢlar, yani esas komisyona seçilen -diğerleri teferruattı- arkadaĢlar 

bize gelip hep hesap veriyorlardı ve hakikaten birtakım eksiklikler, aksaklıklar oluyordu. Özellikle, jürilerin tayini bakımından zaman 

zaman bu problemler olmuĢtur, bu doğrudur ama onun çözüm Ģeklinin bu olduğu kanaatinde değilim. 

TeĢekkür ederim. 

BAġKAN – Peki, Sayın MüsteĢarım konuyla ilgili söylemek istediğiniz herhangi bir Ģey var mı? Çünkü önergeyi oylara 

sunacağız. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Ben gerekli açıklamayı yaptığımı düĢünüyorum 

efendim, pek ilave edeceğim bir Ģey yok. 

BAġKAN – Hükûmet olarak önergeye katılıyor musunuz? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılmıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmemiĢtir. 

Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul edilmiĢtir. 

MADDE 25- 2547 sayılı Kanunun 39 uncu maddesinin birinci fıkrasında yer alan "araĢtırma ve inceleme gezileri 

yapmalarına, araĢtırma ve incelemenin gerektirdiği yerde bulunmalarına" ibaresi "Yükseköğretim Kurulunun, Bilim, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığının görüĢünü alarak belirleyeceği öncelikli alanlarda araĢtırma yapmalarına" Ģeklinde değiĢtirilmiĢtir. 

BAġKAN - 25‟ inci maddede bir adet önerge vardır, okutup iĢleme alıyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan Kanun Tasarısı‟nın 25‟ inci maddesindeki “Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının”  ibaresinin 

çıkarılmasını teklif ederim. 

                 Aytuğ Atıcı 

                     Mersin 

BAġKAN – O önergeye ben de imza atabilirim. 

Buyurun Aytuğ Bey. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu önergeye mi, benim önergeye mi? 

BAġKAN – Dinleyelim önergenizi. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġöyle: Burada, yani, Yükseköğretim Kurulu eğer bir araĢtırma, inceleme gezisi ya da bir 

inceleme yapılması gerektiğine karar veriyorsa, yani bunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının görüĢünü almasına gerek yok, gerek 

yok. Yani, YÖK bunu belirler, nerede eğitimde ihtiyaç varsa oraya adamını yönlendirir ve öncelikli alanlarını da ülkenin menfaatlerine 

göre belirler, oraya da adamını gönderir. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı burada bir anlam ifade etmez, daha doğrusu yani anlam 

ifade eder de gerekli değildir. 

Peki, bir de Ģeyi sormak istiyorum: Bu kongre ve toplantılar için de -Sayın MüsteĢar- yine öncelikli alanlara mı izin 

verilecek?  

BAġKAN – Nerede bu, neyi kastediyorsunuz? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 25‟ inci maddede diyor ya Hocam “ „araĢtırma ve inceleme gezileri yapmalarına, araĢtırma ve 

incelemenin gerektiği yerde bulunmalarına‟  ibaresi „Yükseköğretim Kurulunun, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının görüĢünü 
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alarak belirleyeceği öncelikli alanda araĢtırma yapmalarına‟  Ģeklinde değiĢtirilmiĢtir”  diyor. Burada, öncelikli alanlarda araĢtırma 

yapmalarına, tamam, YÖK karar versin ancak araĢtırma, inceleme gezileri yapmalarına da mı öncelikli alanlarda YÖK karar verecek, 

onun bir aydınlatılmasını istiyorum. 

BAġKAN – Buyurun Sayın MüsteĢarım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – DeğiĢiklik, araĢtırmalara yönelik. Yani, sonuçta, 

ilk kaynağı kullanırken öncelik belirlemeyi YÖK‟ün görüĢüne tabi, diğer toplantılar bunun kapsamında değil efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani “O gidilecek olan toplantılarda öncelik yok.”  diyorsunuz, öyle mi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – En azından bu düzenleme kapsamı araĢtırmalara 

yönelik. 

BAġKAN – Buyurun Ġsmail Bey. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Evet, teĢekkür ediyorum. 

Aslında, bu 25‟ inci maddede ben Aytuğ Bey‟e katılıyorum. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının bir görüĢünün 

alınmasının çok doğru olmayacağı kanısındayım. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – TeĢekkür ederiz. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Ben de bu maddenin Aytuğ Bey‟ in verdiği Ģekliyle altına imza atmak istiyorum. 

TeĢekkür ediyorum. 

BAġKAN – Ġsmail Bey, buyurun. 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – ġimdi, tabii, burada, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığına görüĢ sormak belki YÖK‟ün biraz 

daha belki ufkunu açar, belki kurumlara arasında iĢ birliğine neden olabilir, yoksa bunun bir bağlayıcılığı yok, yani sadece görüĢ almak. 

Kaldırılabilir de, devam da etmesinin çok fazla bir sakıncası olduğunu düĢünmüyorum  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bu tamamen bilimsel bir olaydır, olmaz yani. 

BAġKAN – Ben de aynı düĢünüyorum ve önergenin altına ben de imza atıyorum. YÖK‟ün olduğu yerde Bilim, Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlığının görüĢüne gerek olmadığını düĢünüyorum ben de. 

Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge oy birliğiyle 

kabul edilmiĢtir. 

Kabul edilen önerge doğrultusunda maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul 

edilmiĢtir. 

MADDE 26- 2547 sayılı Kanunun 40 ıncı maddesinin (b) fıkrasının birinci cümlesinde yer alan "üniversitenin" ibareleri 

"Devlet üniversitesinin" Ģeklinde değiĢtirilmiĢtir. 

BAġKAN - Madde 26‟da iki tane aynı mahiyette önerge vardır, okutup iĢleme alıyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan Kanun Tasarısı‟nın 26‟ncı maddesinin tasarı metninden çıkarılmasını teklif ederiz. 

Aytuğ Atıcı 

   Mersin 

Aynı mahiyetteki diğer önergenin imza sahibi: 

     Ali Öz 

     Mersin 

BAġKAN – Buyurun Aytuğ Bey. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, bu konu dün de uzun uzun konuĢuldu. Yani, sadece devlet üniversiteleri arasında öğretim 

üyesi değiĢiminin ya da ortak kullanımının, ortak yararlanmanın doğru olmadığını düĢünüyorum. Madem ki, bu ülkede Anayasa‟mıza ve 

yasalarımıza uygun olarak vakıf üniversiteleri kurulmuĢ ve bu vakıf üniversiteleri hiçbir kâr amacı gütmeden bu iĢi yapıyorsa ve yine 

YÖK tarafından belirlenen kontenjanlarla öğrencilerimizi alıp yetiĢtiriyorsa o zaman neden bir monitörü, bir diyaliz aracını bile ortak 

kullanan bir ülke, yetiĢmiĢ bilim adamını ortak kullanmasın? Kullanabilir, bir mahzuru yoktur, o yüzden bu maddenin çıkarılması uygun 

olur. 
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BAġKAN – Buyurun Hocam. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, teĢekkür ediyorum. 

Ülkemizde, gerçekten, vakıf üniversiteleri yükseköğretimde âdeta yeni bir ufuk açmıĢtır. Bu nedenle, ben, her zaman, 

merhum Hocam Ġhsan Doğramacı‟ yı her zaman rahmetle ve Ģükranla anıyorum, onun çok önemli katkısı olmuĢtur. Bugün vakıf 

üniversiteleri hem eğitim bakımından hem de diğer hizmetleri bakımından çok önemli katkılar sağlamaktadır. Kaldı ki, ben, hiçbir 

zaman yükseköğretimi vakıftır, devlet üniversitesidir diye ayırmadım, her zaman ayrılmasına da karĢı çıktım. Yükseköğretim bir 

bütündür. ġöyle: Bu bina, çatısı ve temeli önemlidir; ha, içerisinde biz değiĢik bilimler yapıyoruz. ĠĢte, bunlardan bir tanesi bu toplantı 

salonu, biz burada toplantı yapıyoruz, baĢka bir yerde ofisleri var, onu kullanıyoruz. Dolayısıyla, bu bütünlük içerisinde eğitimin, 

öğretim üyelerinin gerekli faaliyet göstermesini sağlamamız görevdir. Onun için, Sayın Atıcı‟ ya teĢekkür ediyorum, sizlere de teĢekkür 

ediyorum. Bu önemli bir olaydır.  

BAġKAN – Ali Bey, görüĢ belirtmek istiyor musunuz? 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Yok, benzer Ģeyler söyleyecektim. 

BAġKAN - Sayın MüsteĢar… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Ben bir soru sormak istiyorum.  

BAġKAN - Buyurun.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) - ġimdi, biz, bu kanunla, vakıf üniversiteleri, bu kanunu çıkardığımızda devlet 

üniversitelerinden hiç öğretim üyesi alamayacaklar mı? Biz bu kanunu böyle yaptık ama hiç öğretim üyesi alamayacaklar mı?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġzin verirseniz maddeyi, iĢlenmiĢ hâlini okuyayım mı?  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) - Bu yasaya göre mi? Yasaya göre mi acaba? Evet, bu kanunu böyle… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın, aynen… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Yani, talep edildiği Ģekilde yapılırsa mı? O anlamda mı söylüyorsunuz? Yani, Ģu 

hâliyle mi? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet, aynen o anlam çıkıyor.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Aynen öyle.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Diyor ki: “Öğretim üyeleri, ihtiyacı olan üniversitelerin…” idi, “devlet üniversitelerinin”  oldu 

yani “vakıf” ı çıkardı, “…isteğiyle kendi arzusu üzerine ve ilgili yönetim kurulunun görüĢü, rektörün önerisiyle Yükseköğretim Kurulu 

tarafından istekte bulunan üniversitenin…” idi, çizildi, “…devlet üniversitesinin birimlerinde eğitim öğretim üyeliği görevi yapar.”  gibi 

böyle bir… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Anladım onu.  

CEMALETTĠN ġĠMġEK (Samsun) - Yapamayacak yani sizin dediğiniz gibi… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) - Benim dediğim gibi yani öyle değil çünkü Ģu anda vakıf üniversitelerine… 

CEMALETTĠN ġĠMġEK (Samsun) – “Yapamayacak mı?”  diye sorduğunuz gibi… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) - ġu anda da vakıf üniversitelerine gitmesini engelleyen yasalar var öğretim üyelerinin.  

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Kadrolu geçiĢe mi izin vermiyorlar? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Senato karar alırsa.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bazı yasalar var Ģu anda da. 

BAġKAN – Sayın MüsteĢarımı bir… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) - Buna rağmen, bu sistem iĢliyor. ĠĢliyor bu sistem yani vakıf üniversiteleri bu Ģekilde devam 

edebiliyorlar.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır Sayın Domaç, öyle değil.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, hayır, öyle değil.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Üniversiteler kendileri karar alırsa, diyor ki: “Yönetim kurulu kararıyla.”  Üniversiteler yönetim 

kurulu, senatosu karar alır, “Ben göndermiyorum.”  der, bitti. Burada üniversite gönüllü olsa bile gönderemeyecek artık, onu demek 

istiyorum.  

BAġKAN - Buyurun Sayın MüsteĢarım. 

CEMALETTĠN ġĠMġEK (Samsun) – Bilgi almak ister misiniz Sayın BaĢkan. Bilgi vermek istiyorum.  



87 
 

BAġKAN – ġöyle: Sayın MüsteĢarım söylesin, sonra Ģey yapalım.  

Buyurun.  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTAġARI YUSUF TEKĠN – ġimdi, önce sayın vekilimin söylediğine yanıt olarak bir Ģey 

söyleyeyim: Burada, kamu üniversitelerinden vakıf üniversitelerine geçiĢin engellenmesi diye bir Ģey söz konusu değil. Sadece 

görevlendirilmeleriyle alakalı bir sınırlandırma getiriliyor. Gerekçesi de, biraz önce sayın vekilimim “Aksayan ne var ki 

Üniversitelerarası Kurulla ilgili?”  diye sorduğunuz soruyu burada soralım. Aksayan ne var ki böyle bir değiĢiklik gündeme getiriliyor? 

Aksayan çok Ģey var. Kamu üniversitelerindeki öğretim üyeleri kendi üniversitelerinde çalıĢmak yerine özel üniversiteleri tercih etmeye 

baĢladılar. Kadrolarıyla geçiĢleri konusunda herhangi bir… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, öyle değil.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kadrolu geçiĢi konuĢmuyoruz Sayın MüsteĢar.  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTAġARI YUSUF TEKĠN – Bunu söyleyeceğim Sayın Vekilim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sadece yani gidip, tercihi Ģey yapıyor. Senato kararını verir, “ Ġhtiyacım var.”  der, göndermez.  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTAġARI YUSUF TEKĠN – Aynı kanunun 40/A maddesinde derse girmesiyle alakalı bir 

sorun yok, orada bir değiĢiklik yok. Özel üniversitelere derse gitmelerine herhangi bir engel yok ama 40/B‟de görevlendirilmesiyle 

alakalı prosedürde bir sorun var. Üniversitelerin kadro sıkıntısı yaĢadığı yani doçentlerin profesörlük kadrosu beklediği bir yerde 

kadrosunu götürmeyen bir öğretim üyesi orada doçentin de profesör olmasının önünde bir… Çünkü, üniversitelerin elinde sınırlı sayısı 

profesör kadrosu, sınırlı sayıda doçent kadrosu var. Dolayısıyla burada yapılmak istenen Ģey, aĢağıdan yukarıya doğru yükselmelerin 

önünü açmak; birincisi.  

Ġkincisi de: Yine, sayın rektörümüz Mehmet hocamız, sayın vekilimiz çok iyi bilecekler, vakıf üniversitelerinin Ģu anda 

Türkiye‟deki temel problemlerinden bir tanesi, BaĢkent Üniversitesini tenzih ederiz ama birçok vakıf üniversitesi öğretim elemanı 

yetiĢtirmek gibi bir kaygı gütmüyor. Kamu üniversitelerinden öğretim üyelerini bu Ģekilde transfer ederek öğretim üyesi açığını 

kapatıyorlar. Ben mesela kendim bunu ısrarla, vakıf üniversitelerinin araĢtırma görevlisi istihdam etmelerini, öğretim üyesi 

yetiĢtirmelerini ve ülkemizin yetiĢmiĢ öğretim üyesi kadrosuna katkıda bulunmalarını arzu ederim. Bu aslında biraz onu sağlamıĢ olacak. 

Ben bu açıklamayı yapmıĢ olayım.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan… 

BAġKAN – Vereceğim efendim.  

ġimdi, efendim, Ģöyle bir durum var zannediyorum: Örnek, Ġstanbul Üniversitesini verelim. Kadrosu Ġstanbul 

Üniversitesinde, bütün özlük hakları orada ama örneğin, gidiyor ve bütün faaliyetini BaĢkent Üniversitesinde yapıyor. ĠĢte, buna mâni 

olmak istiyor. Yoksa, hocanın, ben, Ġstanbul Üniversitesinin bir öğretim üyesiysem, sizin bana uygun gördüğünüz, vakıf üniversitesinin 

uygun gördüğü “Haftada üç gün gelip yeni doğan derslerinizi anlatacaksınız.”  deyince buna müsaade var ama benim bütün özlük 

haklarım Ġstanbul Üniversitesinde ama ben bütün faaliyetlerimi BaĢkentte yapıyorum. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Yapamazsınız.  

BAġKAN – Buna müsaade yok. Öyle değil mi sayın müsteĢarlarım?  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTAġARI YUSUF TEKĠN – Evet.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ben açıklama yapabilir miyim.  

BAġKAN – Buyurun.  

Mustafa Bey‟ i de dinleyeceğiz.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – ġimdi, ben bunu bire bir yaĢayan Mehmet Haberal‟ ım. Ben üniversiteyi kurdum, 

zamanın rektörü Profesör Bozer‟e gittim, dedim ki: “Ben istifa ediyorum.”  Çünkü, üniversiteyi kurdum, mütevelli heyet de bana dedi ki: 

“Nasıl kurduysan, öyle götür kardeĢim, biz seni rektör tayin ettik.”  Öyle olunca ayrılmam gerekiyordu. Yüksel Bey bana dedi ki: Hayır 

kardeĢim, ben sana izin veriyorum. Benim hakkım var -kendisine teĢekkür ediyorum- 40/B‟yle beni görevlendirdi ve dahası, “Eğer baĢka 

da ihtiyaç olacaksa bildir, ona göre uygun olan arkadaĢları da göndeririz.”  Nitekim, çok değerli 2 tane arkadaĢım -maalesef aramızdan 

ayrıldı- Profesör Doktor Nevzat Bilgin -siz tanıyabilirsiniz- ve Profesör Doktor Nebil Büyükpamukçu, onları da ayrıca bana rahatlıkla 

verdi. Ha, nasıl verdi? Genel cerrahide yeteri kadar öğretim üyesi vardı. Nasıl verdi? ĠĢte, pediatrik cerrahide yeteri kadar öğretim üyesi 

vardı. Eğer var ise, müsait ise onu veriyor. Yoksa, hadi, Ģimdi ben deseydim ki, tamam, ben gidiyorum BaĢkent Üniversitesine, bütün 

özlük haklarım burada, ben BaĢkent Üniversitesinde… Böyle bir Ģey olmaz ki.  
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BAġKAN – Hocam, ama iyi niyetle değil.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, iyi niyeti falan yok, prosedür bu. Normal prosedür bu Sayın BaĢkan. Yani, 

müracaat eder üniversite yani, ben, Ģimdi… Bunu bir müddet yaptık. Ha, bugün, tabii BaĢkent Üniversitesi, biz kendi öğretim üyemizi 

kendimiz yetiĢtiriyoruz, dahası var. Aslında, kısmen de olsa Sağlık Bakanlığına sitemim var. ġimdi, ben araĢtırma görevlisi istiyorum. 

ġu anda BaĢkent Üniversitesinde 300 araĢtırma görevlisi çalıĢıyor doktor olarak, ben 100 araĢtırma görevlisi istiyorum, Bakanlığınız 

bana veriyor 20 tane. Ben Sayın Bakanla da konuĢtum bu konuyu. Tabii, kurumlar eğer bu imkânı sağlıyor ise o zaman Sağlık 

Bakanlığının bu konuda katkı göstermesi gerekli. Kaldı ki, dahası var Sayın BaĢkan, biz, devletten herhangi bir talepte bulunmuyoruz. 

Yani, ben Ģunu istemiyorum: “Aman, ne olur bana kadro verin, Maliye Bakanlığı da bana bütçe versin.”  Böyle demiyorum ki, tam 

tersine, ben diyorum ki: “Ben doktor yetiĢtireceğim, ne olur bize hekim verin, biz yetiĢtirelim.”  Devletin kasasına, devletin bütçesine 

herhangi bir yükümüz yok ama insan yetiĢtireceğiz. Bunu da burada söylemek durumundayım. Dolayısıyla, hani, tabii, olabilir, vakıf 

üniversiteleri arasında belki bu konuda katkısı az olan, katkısı olmayan demiyorum, mümkün değil, yani  bir üniversite kurulduğu zaman 

mutlaka yani, en azından öğrenci almakla ülkemize, yükseköğretime katkı sağlıyor. Dolayısıyla, burada yapılması gereken Ģey, imkân 

olduğu taktirde, devlet üniversiteleri elbette ki ihtiyacı olan vakıf üniversitelerine kurallar çerçevesinde gereğini yapmalıdır. Yoksa, hadi, 

ben istedim, vakıf üniversitelerinde çalıĢacağım; böyle bir Ģey yok Sayın BaĢkan, olmaz da zaten. Onun için, yani, burada vakıf 

üniversitesi, devlet üniversitesi ayrımı yapmamızın uygun olacağı kanaatinde değilim. Bilgi paylaĢımı yapıyoruz ve ülkemizin 

geleceğine de hepimiz katkı sağlamak istiyoruz. Ama, özellikle Ģu araĢtırma görevlisi konusunu halletmenizi, onu rica ediyorum.  

Bir de, belki konuyla ilgili değil ama, bir kota düzeni getirildi. ĠĢte, hastaneler Sağlık Bakanlığından elbette ki izin alarak 

yapılacak ama örnek veriyorum: Diyaliz merkezleri. ġimdi, “ġu kadar makineden daha fazla izin vermiyoruz...”  Bu, kabul edilebilir bir 

Ģey değil. Bunları bire bir yaĢadığım için söylüyorum. Önemli olan -bunu her zaman söylüyorum- Sağlık Bakanlığının yapması gereken 

Ģey, standardı koyar, eğer ihtiyacı varsa altyapı bakımından onu değerlendirir ve denetler. Denetiminizde eğer birisi eksiklik yapmıĢsa 

gereğini yaparsınız ama onun dıĢında “Biz kota koyuyoruz, hadi, siz burada merkez açmayacaksınız veya radyoloji merkezi yahut da 

onkoloji merkezi kurmayacaksınız.” ; bu tip Ģeyleri kabul etmek mümkün değil. Bunu da ayrıca belirtmek istiyorum. 

TeĢekkür ederim. 

BAġKAN – TeĢekkür ederiz Hocam. 

Mustafa Bey‟ i bir dinleyelim. 

TOBB TÜRKĠYE YÜKSEKÖĞRETĠM MECLĠSĠ BAġKAN YARDIMCISI MUSTAFA AYDIN – Sayın BaĢkanım, çok 

sağ olun, zaten arkadaĢlar ana konuların üzerinde durdular, ben sadece bir iki konuda çok saygıdeğer hazırunu bilgilendirmek isterim. 

Sayın MüsteĢarım, Türkiye‟de özel üniversite yok, vakıf üniversiteleri var, bunu dün de Sayın Rektörüme arz ettim ama bu 

sürekli söylenince biz bundan birazcık rahatsız oluyoruz.  

Sayın BaĢkanım, bir rektörün, biraz önceki kanun maddeleri görüĢülürken, 1 milyon TL harcama yetkisi verdiğimiz 

baĢkanımıza güveniyoruz ki çünkü kurumunu koruyacaktır. Bir devlet üniversitemizin rektörü o üniversitenin ihtiyacı olduğu hâlde o 

hocasının gitmesine müsaade etmesini düĢünebilir miyiz? Dolayısıyla, burada rektörlerimize güvenmek zorundayız. Yani devlet 

üniversitelerimizin rektörlerine güvenmek zorundayız, devlet üniversitelerimizin yönetim kurullarına güvenmek zorundayız çünkü 

yönetim kurulu kararı olmadan o hocamızın bir baĢka üniversiteye 40/b‟yle görevlendirilmesi mümkün değildir. Bunu arz etmek 

istiyorum sizlere, yani kiĢinin keyfî kararıyla, hocanın keyfî kararıyla veya vakıf üniversitesinin talebiyle olan bir icraat değildi, bunu arz 

etmek istiyorum. 

Burada dün de arz ettim Sayın BaĢkanım, Sayın MüsteĢarım; bir Ģeyi okuyamıyoruz, bu madde devlete zarar veriyor. 

Bakınız, bende istatistikler var, Ģu anda toplam, vakıf üniversitelerindeki bu yolla görevlendirilmiĢ hoca sayısı yüzde 1 bile değil, yüzde 

1 bile değil efendim. Biz bunu engellersek devlette görev yapan hocalarımız, takdir edersiniz ki, Ģartlar daha iyi olduğu zaman 

emekliliğini almasını müteakip hemen vakfa geçiyorlar ama bu yolla biz o hocalarımızın hem devlette görev yapmalarını sağlıyoruz hem 

bizlere hizmet veriyorlar. 

Efendim, bakınız, bir yıllığına geliyorlar veya iki yıllığına geliyorlar, ondan fazla, dört yıl, beĢ yıl gelen insana rastladınız 

mı? Yok böyle bir Ģey. Sonucunda o hocam yine tekrar kendi üniversitesine dönüyor. Yani bu gerçekleri bilelim de kararımızı buna göre 

alalım. 

Efendim, bir diğer konu: Bu da dün burada birazcık kafa karıĢtırdı, bu hocalarımızın maaĢlarını ilgili üniversite, ilgili 

üniversitenin de döner sermayesine zaten yatırıyor, artı, hocalarımıza da ek bir kaynak veriyor. Bu, akademisyenlerimiz için doğru bir 
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yöntemdir. Yani öğrenme özgürlüğü sınırsızdır. Hocalarımızın bu hakkını alarak hem öncelikle hocalarımızın bilgisine birazcık eksiklik 

yapmıĢ oluruz, daha sonra da devlet üniversitelerinin ciddi zarar göreceğini düĢünüyorum. 

Saygılar arz ediyorum Sayın BaĢkanım verdiğiniz imkândan dolayı. 

BAġKAN – TeĢekkür ederiz Hocam. 

Buyurun Sayın MüsteĢarım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Efendim,  Sayın Vekilimiz Haberal‟ ın 

açıklamasıyla ilgili Ġrfan Bey bilgi verecek. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Sayın BaĢkanım, Sayın Vekilim; 

sadece bilgilendirmek adına söyleyeyim: Kota düzeni diyaliz için evet, getirildi. Bu, tüm sektörün kendi talebiyle verimlilik adına… 

Çünkü bir makinaya girebilecek hasta sayısı 4, 5‟se 1 hasta için bir makine gelmesin ve biri birini tüketir olmasın diye, bu kota düzeni de 

vakıf üniversiteleri için değil, özel, devlet hastaneleri için, tümü için aynı Ģekilde uygulanıyor, üniversitelerin hastanelerine de gayet iyi 

takdir edeceksiniz ki, YÖK veriyor, Sağlık Bakanlığı değil. Sadece bilgilendirmek istedim. 

Onun da, Ģu kadar ek söyleyeyim: Tıp fakültesi mezununun tamamı kadar asistanına öğrenci veriliyor, yani uzmanlık 

öğrencisine. Bu, bir ara 4.500 mezun varken bir iki yıl 6.500 verilmiĢ, pratisyen havuzunu tamamen boĢaltmıĢ. ġu anda uygulanan, ne 

kadar hekim geliyorsa yüzde 95 oranında bu Ģekilde bire bir asistanlığa veriliyor. Dolayısıyla, hekim gelmesiyle beraber ancak asistana 

verilebilecek hekim sayısı artacak. 

Arz olunur efendim. 

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, 26‟ncı maddede verilen önergeyi Hükûmet olarak kabul ediyor musunuz? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz efendim. 

BAġKAN – Katılamıyorsunuz. 

Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul edilmemiĢtir. 

Madde 26‟yı oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde 26 kabul edilmiĢtir. 

MADDE 27- 2547 sayılı Kanunun 44 üncü maddesinin (b) fıkrasında yer alan "bu maddenin (c) fıkrasında belirlenen 

sürelerde diploma alamayan öğrenciler bakımından, müfredat değiĢikliği veya isimleri değiĢmemekle birlikte ders içeriğinin değiĢmesi 

ya da ders içeriği değiĢmemekle birlikte aradan uzun bir sürenin geçmesi nedeniyle, daha önce baĢarılı olunan derslerden hangilerini 

yeniden almaları gerektiği;" ibaresi yürürlükten kaldırılmıĢ ve (c) fıkrası aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmiĢtir. 

"c. Öğrenciler, bir yıl süreli yabancı dil hazırlık sınıfı hariç, kayıt olduğu programa iliĢkin derslerin verildiği dönemden 

baĢlamak üzere, her dönem için kayıt yaptırıp yaptırmadığına bakılmaksızın öğrenim süresi iki yıl olan önlisans programlarını azami 

dört yıl, öğrenim süresi dört yıl olan lisans programlarını azami yedi yıl, öğrenim süresi beĢ yıl olan lisans programlarını azami sekiz yıl, 

öğrenim süresi altı yıl olan lisans programlarını azami dokuz yıl içinde tamamlamak zorundadırlar. Hazırlık eğitim süresi azami iki 

yıldır. Azami süreler içerisinde katkı payı veya öğrenim ücretinin ödenmemesi ile kayıt yenilenmemesi nedeniyle öğrencilerin iliĢikleri 

kesilmez. Yatay geçiĢ ve çift anadal eğitiminin usul ve esasları ile azami öğrenim süreleri; lisansüstü eğitim usul ve esasları ile öğrenim 

süreleri Yükseköğretim Kurulu tarafından çıkarılan yönetmelikle belirlenir. 

Öğretim dili tamamen Türkçe olan programlarda mesleki yabancı dil dersleri dıĢında zorunlu yabancı dil eğitimi verilemez, 

ancak isteğe bağlı yabancı dil hazırlık sınıfı eğitimi verilebilir. Öğretim dili tamamen veya kısmen yabancı dil olan programların hazırlık 

sınıfını iki yıl içinde baĢarı ile tamamlayamayan öğrencilerin programdan iliĢiği kesilir. Öğretim dili tamamen veya kısmen yabancı dil 

olan programların hazırlık sınıfından iliĢiği kesilen öğrenciler kendi yükseköğretim kurumlarında öğretim dili Türkçe olan eĢdeğer bir 

programa kayıt yaptırabilirler. Ayrıca, bu öğrenciler kayıtlı olduğu yükseköğretim kurumunda eĢdeğer program bulunmaması halinde 

talep etmeleri durumunda, Ölçme, Seçme ve YerleĢtirme Merkezi BaĢkanlığı tarafından bir defaya mahsus olmak üzere kayıt yaptırdığı 

yıl itibarıyla, öğrencinin üniversiteye giriĢ puanının, yerleĢtirileceği programa kayıt yaptırmak için aranan taban puanından düĢük 

olmaması Ģartıyla öğretim dili Türkçe olan programlardan birine merkezi olarak yerleĢtirilebilirler. 

Ancak bu süreler sonunda kayıtlı olduğu öğretim kurumundan mezun olabilmek için son sınıf öğrencilerine, baĢarısız 

oldukları bütün dersler için iki ek sınav hakkı verilir. Bu sınavlar sonunda baĢarısız ders sayısını beĢ derse indirenlere bu beĢ ders için üç 

yarıyıl, ek sınavları almadan beĢ derse kadar baĢarısız olan öğrencilere dört yarıyıl (sınıf geçme esasına göre öğretim yapılan kurumlarda 

iki öğretim yılı); bir dersten baĢarısız olanlara ise öğrencilik hakkından yararlanmaksızın sınırsız, baĢarısız oldukları dersin sınavlarına 

girme hakkı tanınır. Ġzledikleri programdan mezun olmak için gerekli bütün derslerden geçer not aldıkları halde yönetmeliklerinde 
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baĢarılı sayılabilmeleri için öngörülen not ortalamalarını sağlayamamaları sebebiyle iliĢikleri kesilme durumuna gelen son dönem (sınıf 

geçme esasına göre öğretim yapılan kurumlarda son sınıf) öğrencilerine not ortalamalarını yükseltmek üzere diledikleri derslerden 

sınırsız sınav hakkı tanınır. Bunlardan uygulamalı, uygulaması olan ve daha önce alınmamıĢ dersler dıĢındaki derslere devam Ģartı 

aranmaz. 

Açılacak sınavlara, üst üste veya aralıklı olarak toplam üç eğitim-öğretim yılı hiç girmeyen öğrenci, sınırsız sınav hakkından 

vazgeçmiĢ sayılır ve bu haktan yararlanamaz. Sınırsız hak kullanma durumunda olan öğrenciler sınava girdiği ders baĢına öğrenci katkı 

payını/öğrenim ücretini ödemeye devam ederler. Ancak bu öğrenciler, sınav hakkı dıĢındaki diğer öğrencilik haklarından 

yararlanamazlar. Açık öğretim öğrencileri, öğrencilik haklarından yararlanmak kaydı ile bu sürelerle kısıtlı değildir. 

Derslere devam yükümlülüklerini yerine getirdikleri halde, yıl içi ve yıl sonu sınav yükümlülüklerini bu maddede belirtilen 

hükümlere uygun olarak yerine getiremedikleri için öğretim kurumları ile iliĢiği kesilen hazırlık sınıfı ve birinci sınıfta en fazla bir 

dersten, ara sınıflarda ise en fazla üç dersten baĢarısız olan öğrencilere üç yıl içinde kullanacakları üç sınav hakkı, not ortalamasını 

tutturamadıkları için hazırlık sınıfı dahil ara sınıflarda da sene kaybeden öğrencilere diledikleri üç dersten bir sınav hakkı verilir. Sınav 

hakkı verilenler, yıl içi veya yıl sonu sınavı olduğuna bakılmaksızın baĢvurmaları halinde üniversite veya yüksek teknoloji enstitülerinin 

her eğitim-öğretim yılı baĢında açacakları sınavlara alınırlar. Sınavların sonunda sorumlu oldukları tüm dersleri baĢaranların kayıtları 

yeniden yapılır ve öğrenimlerine kaldıkları yerden devam ederler. Bu durumda olan öğrencilerin sınavlara girdikleri süre, öğrenim 

süresinden sayılmaz. Bu sınavlara katılan öğrenciler öğrencilik haklarından hiçbir Ģekilde yararlanamazlar." 

BAġKAN - Madde 27‟de önerge yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama biraz bilgiye ihtiyacımız var Sayın BaĢkan. Yani Sayın Millî Eğitim MüsteĢarı da 

buradayken, herhâlde artık onları ilgilendiriyor bu çünkü burada 2547‟yle ilgili, öğrencilerle i lgili birsürü Ģey var, yaklaĢık da bir buçuk 

sayfalık bir madde. Ne demek istiyor, ruhu nedir? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, açıklamada bulunayım, daha sonra, 

Millî Eğitim MüsteĢarımız arzu ederse ekleme yapar.  

6111 sayılı Kanun‟ la yükseköğretim kurumlarından iliĢik kesme iĢlemi kaldırılmıĢtır. Yükseköğretim kurumlarında kayıtlı 

olan öğrenciler ilgili dönemde kayıt yenileyip yenilemediğine bakılmaksızın ders kayıtlarını yaptırdıkları dönemde eğitime devam hakkı 

elde etmiĢlerdir. Bu durumda, bugün itibarıyla, yükseköğretim kurumlarında 5,5 milyon kayıtlı öğrenci bulunmaktadır. Bu öğrencilerden 

hâlen eğitime devam eden öğrenci sayısı yaklaĢık 3 milyon 600 bin civarındadır. Bu durum, aktif ve pasif öğrenci sayıları olarak 

belirsizlik, hatta uluslararası istatistikler için karıĢıklık meydana getirmektedir. Bu durum, yükseköğretim kurumlarında planlama ve 

organizasyon iĢlemlerini sağlıklı yürütmelerini engellemekte, üniversite yetkili kurullarının alacakları yapısal kararlar ve talepler için 

sağlam bir veriye dayanamamalarına yol açmakta, üniversitelere kamu kaynaklarının aktarılmasında öğrenci sayısı güvenilir bir ölçüt 

olmaktan çıkmaktadır. Diğer taraftan, sayısı 100 bini aĢan öğrenci kitlesine 6111 sayılı Kanun‟ la tanınan affın doğurduğu sonuçları 

doğru tespit edemediklerini, kendilerine mali yük getireceklerini sandıklarını, bundan dolayı bu aftan yararlanmaktan geri durdukları 

ileri sürülmektedir. Yükseköğretim kurumlarından iliĢiği kesilen öğrencilerin eğitimlerine geri dönebilmeleri kanuni düzenleme 

gerektirdiğinden bu durumdaki öğrencilerin de yükseköğretim kurumlarına dönüĢüne imkân tanınmaktadır. Bu maddelerdeki değiĢiklik 

ile öğrenim süresine daha önceki uygulama gözetilerek sınırlama getirilerek, bununla birlikte baĢarısız olanlara ek süreler ve ilave sınav 

hakkı tanınmakta, ayrıca bir önceki aftan yararlanamayanlara da yükseköğretim kurumlarına dönme hakkı tanınmaktadır efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Af yasası getiriyorsunuz, öyle anlaĢılıyor. Af getiriyorsunuz değil mi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Kısmen o da var efendim. 

BAġKAN – Sınav hakkı. 

Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir. 

MADDE 28- 2547 sayılı Kanunun 46 ncı maddesinin (c) fıkrasında yer alan "(ç), (d) ve (e) fıkralarında" ibaresi "(ç) 

fıkrasında" Ģeklinde ve (ç) fıkrası aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmiĢ ve aynı maddenin (d), (e) ve (f) fıkraları yürürlükten kaldırılmıĢtır. 

"ç. Diploma programlarının hazırlık sınıfı eğitimi hariç olmak üzere, iki yıllık önlisans ve dört, beĢ ve altı yıllık lisans 

programlarından bu süreler sonunda mezun olamayan öğrencilerden, ilgili dönem için öngörülen katkı payı ya da öğrenim ücretinin yanı 

sıra bu maddenin (c) fıkrasına göre hesaplanan kredi baĢına ödenecek katkı payı veya öğrenim ücreti; dersin alınacağı dönem için 

belirlenen kredi baĢına katkı payı veya öğrenim ücretinin yüzde elli fazlası ile hesaplanarak alınır. Çift anadal programında kayıtlı olan 
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öğrencilerden ise diploma programının öğrenim süresi ve ilave bir yıl sonunda bu madde hükümlerine göre katkı payı veya öğrenim 

ücreti alınır. 

Lisans düzeyinde ikinci bir yükseköğretim yapan öğrenciler, katkı payı ve öğrenim ücretini yüzde elli fazlasıyla öder." 

BAġKAN - 28‟ inci maddede önerge yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onda da biraz bilgi alalım Sayın BaĢkanım. 

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, 28‟ le ilgili bir aydınlatma yapabilir misiniz lütfen? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, bu, yürürlükten kaldırılan maddelerle 

ilgili. Maddenin kendisi açıklayıcı diye düĢünüyorum efendim. Ġsterseniz ek bir açıklama… 

BAġKAN – Ġstiyor musunuz Sayın Vekilim? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġöyle: “ġu yürürlükten kaldırıldı, bu yürürlükten kaldırıldı.”  filan diyor da, nedir yani, neyi 

yürürlükten kaldırdınız? 

BAġKAN – 2547 sayılı Kanun‟un 46‟ncı maddesinde, 46‟ya bir bakalım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ne getiriyor, ne götürüyor bu madde? 

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, biz buradan okuyalım o maddeleri. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Nasıl elimize dolaĢıyor biliyor musunuz Hocam? Görüyorsunuz bak, ne müsteĢar biliyor ne ben 

biliyorum ne siz biliyorsunuz. 

BAġKAN – Ama hepsini ezbere bilemeyiz Sayın Vekilim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bilemeyiz, o yüzden, bunun Millî Eğitimde görüĢülmesi lazım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Onlar da bilemez ki Hocam. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Nasıl bilemez, olur mu ya! Sen sağlığı nasıl biliyorsan o da… 

BAġKAN – Tabii, canım, o da bakacak Aytuğ, o da bakacak. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Ezbere nasıl bilsin Hocam ya, öyle Ģey olur mu? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yahu, sağlığı sen nasıl biliyorsan o da millî eğitimi biliyor, yapma Hocam! 

BAġKAN – Olsun, biz de Ģimdi sabahtan beri sağlığı yapıyorduk ama yine bakıyoruz sağlığın… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, burada takıldık iĢte, burada benim Millî Eğitim Komisyonuna ihtiyacım var. Millî Eğitim 

MüsteĢarı burada, yani onun da haberi yok. 

BAġKAN – Hepsini okumayacaksınız, (c)‟yi, (d)‟yi, (e)‟ yi. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, onları ben okuyorum, önümde var zaten. Ben ne istiyor bu Hükûmet onu anlamaya 

çalıĢıyorum. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkan, bu ne demektir biliyor musunuz? 

Benim Aytuğ Bey‟e “Gel bakalım, Ģu karaciğer transplantasyonunu yap.”  dememe benzer. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġsmail Bey yapar ama Hocam, hemen verin karaciğer transplantasyonu. 

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, bilgi veriyor musunuz? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Benim ek bir açıklamam yok efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın BaĢkanım, açıklama yok ise lütfen bir ara verin, Komisyon bilgilendirilsin, Komisyon 

bilgilendirilmeden karar verilir mi?  

BAġKAN – Tabii, on dakika ara veriyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir bilgilenelim, sorun soruĢturun ne olduğunu… 

BAġKAN – Tabii, tabii Ģeyi yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın, söylüyorum bilgi isteyeceğim maddeleri Sayın MüsteĢarım: 28, 29, 31, 33, 37. Bu 

maddelerde bilgiye ihtiyacım var. 

BAġKAN – On dakika ara veriyorum. 

 

 

Kapanma Saati: 22.00 
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ALTINCI OTURUM 

Açılma Saati: 22.14 

BAġKAN: Türkan DAĞOĞLU (Ġstanbul) 

---0--- 

 

BAġKAN – ġimdi 28‟ inci maddeden tekrar görüĢmek üzere oturumu açıyorum.  

Madde 28‟ i tekrar okutuyorum: 

MADDE 28- 2547 sayılı Kanunun 46 ncı maddesinin (c) fıkrasında yer alan "(ç), (d) ve (e) fıkralarında" ibaresi "(ç) 

fıkrasında" Ģeklinde ve (ç) fıkrası aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmiĢ ve aynı maddenin (d), (e) ve (f) fıkraları yürürlükten kaldırılmıĢtır. 

"ç. Diploma programlarının hazırlık sınıfı eğitimi hariç olmak üzere, iki yıllık önlisans ve dört, beĢ ve altı yıllık lisans 

programlarından bu süreler sonunda mezun olamayan öğrencilerden, ilgili dönem için öngörülen katkı payı ya da öğrenim ücretinin yanı 

sıra bu maddenin (c) fıkrasına göre hesaplanan kredi baĢına ödenecek katkı payı veya öğrenim ücreti; dersin alınacağı dönem için 

belirlenen kredi baĢına katkı payı veya öğrenim ücretinin yüzde elli fazlası ile hesaplanarak alınır. Çift anadal programında kayıtlı olan 

öğrencilerden ise diploma programının öğrenim süresi ve ilave bir yıl sonunda bu madde hükümlerine göre katkı payı veya öğrenim 

ücreti alınır. 

Lisans düzeyinde ikinci bir yükseköğretim yapan öğrenciler, katkı payı ve öğrenim ücretini yüzde elli fazlasıyla öder." 

BAġKAN - Sayın MüsteĢarım, bu konuyla ilgili bilgi talebinde bulunuldu, lütfen onu rica edelim ve sizden bilgileri alalım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, saygıdeğer vekillerim; 27‟nci ve 

28‟ inci madde birbiriyle ilintili maddeler ve ortak açıklamasını okumak istiyorum, sonra da bununla iliĢkili olan diğer maddeler var, 

birbirini tamamlayan.  

6111 sayılı Kanun ile yüksek öğretim kurumlarında iliĢik kesme iĢlemi kaldırılmıĢtır. Yüksek öğretim kurumlarında kayıtlı 

olan öğrenciler… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bunu demin okudunuz.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Tekrar olacak yani o zaman Ģöyle yapayım 

efendim. 27 ve 28‟ in gerekçeleri birbiriyle aynı, sonra 33‟üncü maddede düzenlenen geçici 66‟ncı madde ve 67‟nci madde, ayrıca 

34‟üncü maddede yine hep 27 ve 28‟ in yapılan düzenlemelerin tamamlayıcı unsurları efendim. 

BAġKAN – Evet, bunda muğlak bir Ģey yok Aytuğ Bey. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, Hocam. 

BAġKAN – 28‟ inci maddede önerge yok.  

28‟ inci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 28‟ inci madde kabul edilmiĢtir. 

MADDE 29- 2547 sayılı Kanunun 50 nci maddesinin birinci fıkrasının (a) bendinde yer alan "Üniversitelerarası Kurulca" 

ibaresi "Yükseköğretim Kurulunca" Ģeklinde değiĢtirilmiĢtir. 

BAġKAN - 29‟da iki tane aynı mahiyette önerge var, okutup iĢleme alıyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 29‟uncu maddesinin tasarı metninden çıkarılmasını teklif ederiz.  

Ali Öz 

Mersin  

Aynı mahiyetteki diğer önergenin imza sahibi: 

Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

BAġKAN – Buyurun Aytuğ Bey. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, demin doçentlik sınavını aldınız Üniversitelerarası Kuruldan YÖK‟e verdiniz. ġimdi, 

benzer Ģekilde yüksek lisans, doktora, tıpta uzmanlıkla ilgili konuları da yine aynı Ģekilde aldınız Üniversitelerarası Kuruldan YÖK‟e 

yüklediniz. Yani YÖK nasıl bunun altından kalkacak, nasıl böyle bir… Yani Üniversitelerarası Kurulun bütün görevlerini alıyorsunuz 

hepsini YÖK‟e devrediyorsunuz, “YÖK‟ü kaldıracağız.”  demiĢtiniz, Ģimdi de YÖK‟e habire görev yüklüyorsunuz. YÖK‟  e verilmesi 
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gereken görevleri de YÖK‟e de vermiyorsunuz bazılarını -birazdan gelecek veteriner hekimlikte- gerçekten kimin ne yaptığı belli değil 

arkadaĢlar burada. Yani yüksek lisansı, doktorayı, Tıpta Uzmanlık Kurulunu … Burada ne sorunlar çıktı acaba aldınız YÖK‟e verdiniz?  

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, burada bir açıklamanız… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kaldı ki bu arada yani ÖSS‟deki sınav skandalları, efendim çalınan sorular, cevapların yanlıĢ 

Ģeyleri, bunların hepsinin müsebbibi ÖSYM ve üst kuruluĢları. ġimdi, siz alıyorsunuz oradan tekrar bir yük yüklüyorsunuz YÖK‟e ve 

“Bunun altından kalk.”  diyorsunuz. 

BAġKAN – Evet, öyle deniyor Aytuğ Bey, doğru. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet, öyle deniyor, niye? 

BAġKAN – Evet yani ama YÖK de madem ki bir organ ve dolayısıyla bunu tabii ki yapacaktır. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, neden Üniversitelerarası Kuruldan alınıyor ve YÖK‟e veriliyor, onu merak ediyorum. 

Neden, her Ģeyin bir gerekçesi olmalı, durup dururken Hükûmet “Canım böyle istedi, böyle yaptım.”  demez ki mutlaka bildiği bi r Ģey 

vardır. Ne biliyor, onu istiyorum. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – “Eksiklikler var.”  denildi. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Nedir efendim onlar? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, acaba bu konuyu Ģimdi biz burada konuĢuyoruz, bunları YÖK‟e 

devrediyoruz da peki, Yüksek Öğretim Kurulu “Tamam, ben bunları kabul ediyorum, ben bunları yapacağım, yapabileceğim. “  diyor mu 

yani veya bilgisi var mı bu konuda, yoksa biz burada diyoruz ki: “Biz yasama organıyız kardeĢim, kanunu çıkarırız, bu görevi 

yapacaksın, biz sana talimat veririz.”  Öyle mi oluyor? 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Kesinlikle görüĢülmüĢtür. 

BAġKAN – Bunlar görüĢülmüĢtür efendim. GörüĢmeden burada afaki böyle kararlar… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – GörüĢülmemiĢ olabilir efendim. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) –  O ayrı efendim, böyle afaki falan söylemek istemiyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Söylesinler efendim görüĢüldüğünü, YÖK de yok, iyi niyetle davranıyorsunuz. 

BAġKAN – Ben en azından YÖK‟ün BaĢkan Yardımcısıyla görüĢtüm, ben kendim bizzat görüĢtüm ve onun bunlardan 

haberi var, Yekta Bey‟ le kendim konuĢtum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Ya, biz yaparız.”  diyor. 

BAġKAN – Evet “yaparız.”  Diyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, o zaman neden alındığını bir öğrenelim. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, Sayın Vekilim, Sayın BaĢkanım, 24, 29 

ve 30‟uncu maddeler birbiriyle, 24‟ te yapılan düzenlemenin devamı aslında, dolayısıyla aynı gerekçeyi okumak durumunda kalacağım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) –  Aynı gerekçeyi okumayın Sayın MüsteĢarım yani onun ne olduğunu biliyoruz. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK –  Birbiriyle aynı gerekçeler efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani iĢe yaramıyor, Üniversitelerarası Kurul bunu baĢaramadı, aldık YÖK‟e verdik. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Doğrudur efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Doğrudur, peki. 

BAġKAN – ġimdi, aynı mahiyetteki önergelere Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılmıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeleri oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önergeler kabul 

edilmemiĢtir. 

Bir önerge daha var, okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan 1/937 esas sayılı Kanun Tasarısı‟nın çerçeve 29‟uncu maddesi aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmiĢtir. 

“MADDE 29 – 2547 sayılı Kanun‟un 50‟nci maddesinin (1)‟ inci fıkrasının (a) bendinde yer alan “Üniversitelerarası 

Kurulca”  ibaresi “Yüksek Öğretim Kurulunca” Ģeklinde değiĢtirilmiĢ ve “yüksek lisans”  ibaresinden sonra gelmek üzere “ , veteriner 

hekimlikte uzmanlık”  ibaresi eklenmiĢtir.”  

Ġsmail Tamer  
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    Kayseri  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir dakika, bu konuĢtuğumuz maddeye mi önerge verdiniz? 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Evet. 

BAġKAN – Ne verdin Ġsmail Bey? 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Veterinerliğin lehinde verdik. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġu an konuĢtuğumuz... 

KOMĠSYON UZMANI - 29‟uncu madde. 

BAġKAN – 29‟a siz önerge vermiĢsiniz, Ali Bey vermiĢ, bu da üçüncü bir önerge. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Veterinerlik konusuna veterinerliği ekledik, gerekçeyi okuyalım. 

KOMĠSYON UZMANI – Burada Ģöyle: Zaten tasarıda, Ģu görüĢtüğümüz 29‟uncu madde 2547 sayılı Kanun‟un 50‟nci 

maddesinin (1)‟ inci fıkrasının (a) bendiyle ilgili. Daha sonra görüĢmeyi planladığımız o 2/2229 esas sayılı teklifin 20‟nci maddesi yine 

aynı maddeye iliĢkin bir düzenleme içeriyor. Dolayısıyla ikisini birbirine entegre etmek için, bir arada ele alabilmek için böyle bir 

önerge verdik, teklifteki 20‟nci maddeyi görüĢmeye gerek kalmayacak bundan sonra. 

BAġKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu Sayın MüsteĢarım? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz efendim.  

BAġKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmiĢtir. 

Kabul edilen önerge doğrultusunda maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiĢtir. 

MADDE 30- 2547 sayılı Kanunun 65 inci maddesinin (a) fıkrasına (12) numaralı bentten sonra gelmek üzere aĢağıdaki bent 

eklenmiĢ, mevcut (13) numaralı bent (14) numaralı bent olarak teselsül ettirilmiĢ ve aynı maddenin (b) fıkrasının (1) numaralı bendi 

yürürlükten kaldırılmıĢtır. 

"(13) Lisansüstü öğretim esasları," 

BAġKAN - 30‟uncu maddede aynı mahiyette iki tane önerge vardır, okutup iĢleme alıyorum. 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun 1/937 esas sayılı Kanun Tasarısı‟nın 30‟uncu maddesinin tasarı metninden çıkarılmasını teklif 

ederiz.  

Ali Öz  

Mersin  

Aynı mahiyetteki diğer önergenin imza sahibi: 

Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

BAġKAN – KonuĢmak istiyor musunuz? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, tabii bu 29‟u kabul edince bunda konuĢacaktık, biz ısrarla 29‟un da yanlıĢ olduğunu, 

30‟un da yanlıĢ olduğunu kayıtlara geçiriyoruz çünkü bunlar yarın yukarıdaki Sağlık Komisyonunda ve Genel Kurulda da konuĢulacak 

yani geri almak Ģeklinde değil, vazgeçmek Ģeklinde değil ama anlamını yitirdiği için sizin aldığınız kararla onun için çok 

konuĢmayacağım üstünde. 

BAġKAN – Ali Bey, bu konuda… 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Aynı, aynı. 

BAġKAN – Hükûmet önergelere katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeleri oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmemiĢtir.  

Kabul edilmeyen önergeler doğrultusunda maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde 

kabul edilmiĢtir.  

MADDE 31- 2547 sayılı Kanunun ek 5 inci maddesinin birinci fıkrası aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmiĢtir. 



95 
 

"Vakıflarca kurulacak yükseköğretim kurumlarının, vakıf yönetim organı dıĢında en az yedi kiĢiden oluĢan bir mütevelli 

heyeti bulunur. Mütevelli heyet üyeleri, vakıf yönetim organı tarafından önerilir ve Yükseköğretim Genel Kurulu tarafından üye 

tamsayısının en az üçte iki çoğunluğunun oyu ile dört yıl için seçilir. Süresi biten üyeler yeniden seçilebilir. Mütevelli heyet üyelerinin 

yaĢ sınırlaması hariç Devlet memuru olma niteliklerine sahip bulunmaları ve en az üçte ikisinin lisans düzeyinde yükseköğrenim görmüĢ 

olması gerekir. Mütevelli heyet üyeleri kendi aralarından bir baĢkan seçer." 

BAġKAN - 31‟ inci maddede bir tane önerge var, okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 31‟ inci maddesinin tasarı metninden çıkarılmasını teklif ederim.  

Aytuğ Atıcı  

   Mersin 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Ben söz alayım. 

BAġKAN – Buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Önergeyi veren benim, sözü alan sensin, nasıl oluyor ağabey bu iĢ? 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Pardon, özür diliyorum, Aytuğ sana destek vereceğim de onun için. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Allah razı olsun. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Sana destek vereceğim, bu önergeye katılıyoruz, bu maddeyi çekme önergesinde ben de sana 

katıldığımı ifa etmek için, özellikle… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben de o zaman konuĢmaktan vazgeçiyorum, gerekçeyi okusunlar yeter. 

BAġKAN – Ben de bunu çekmek üzere katılıyorum, ben de çekilmesinden yanayım. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, değerli arkadaĢlar, teĢekkür ederiz. 

BAġKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Takdire bırakıyoruz efendim. 

BAġKAN – Peki efendim. 

Hükûmetin takdire bıraktığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Oy birliğiyle kabul 

edilmiĢtir. 

Kabul edilen önerge doğrultusunda madde 31‟ i tasarı metninden çıkarıyorum. 

MADDE 32- 2547 sayılı Kanunun ek 11 inci maddesine aĢağıdaki fıkralar eklenmiĢtir. 

"Eğitim-öğretim faaliyetlerini yürütmekle birlikte mali borçlarını ödeyemeyecek durumda olduğu tespit edilen vakıf 

yükseköğretim kurumları hakkında, verilen süre içerisinde mali durumun düzeltilememesi halinde Yükseköğretim Kurulu gerekli 

tedbirleri alır. 

Vakıf yükseköğretim kurumlarının denetimi ve bu denetim sonucu ilgili yükseköğretim kurumu hakkında yol gösterici, 

düzeltici, kısıtlayıcı veya faaliyet iznini kaldırıcı önlemlerin alınmasına iliĢkin usul ve esaslar Yükseköğretim Kurulu tarafından çıkarılan 

yönetmelikle düzenlenir." 

BAġKAN - 32‟nci maddede bir adet önerge var, okutup iĢleme alıyorum. 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 32‟nci maddesinin tasarı metninden çıkarılmasını teklif ederim.  

Aytuğ Atıcı 

   Mersin 

BAġKAN – Evet, Aytuğ Bey… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, arkadaĢlar, burada neden bu maddeyi metinden çıkarmak istiyoruz? ġunun için; burada 

Yüksek Öğretim Kurulu bir mali denetim yaparak vakıf üniversitelerinin, özellikle hastanelerinin görevlerini düzeltiyor, yol gösteriyor, 

olmadı kısıtlıyor, olmadı faaliyet iznini kaldırıyor. Bunda bir Ģey yok gibi görünüyor. Ancak, burada Hükûmeti bir bütün olarak 

düĢündüğünüzde Sayın Hocam, herhangi bir vakıf üniversitesinin hastanesi, hak ediĢini bu Hükûmetten alıyor SGK eliyle.  

BAġKAN – Evet, doğru. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Eğer vakıf üniversitesiyle Hükûmetiniz arasında bir sorun varsa, beğenmediyse duruĢunu SGK 

eğer iki ay bir geç ödeme yaptığında -ki ben de üniversite hastanesinde baĢhekimlik yaptım, bilirim onun ne demek olduğunu- ödemesini 
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iki ay geciktirdiğinde bu durumda bu vakıf üniversitesinin hastanesi borçlarını ödeyemeyecek duruma gelir. Sadece iki ay içinde bu 

Hükûmet vakıf üniversitesinin bu hastanesini kapatma yetkisini alıyor buradan YÖK eliyle. Bu, hakkaniyetli bir Ģey değil yani vakıf 

üniversitesinin maddenin daha önceki hâlinde Ģöyleydi, diyor ki: “Eğitim yapamaz hâle gelirse kapatırım.”  Bu güzel ama mali olarak 

borçlarını ödeyemeyecek duruma gelirse “Kapatırım.”  dediğinde niçin borcunu ödeyemediğine bakmak lazım. SGK eğer gününde 

parasını ödemiĢ yani Hükûmetiz ödemiĢ ise tamam, batırmıĢtır, yemiĢtir anlarım ama SGK ödemedi diye sen burayı kapatırsan o zaman 

bunun adı problem olur.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Öyle Ģey olmaz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Öyle Ģey olmaz.”  demeyin, bunlar olur, benim baĢıma geldi Sayın Domaç. Benim yetiĢtirdiğim 

öğrenciler bile “Yüzde 30 kesmek zorundayım Hocam, faturalarınızdan, talimat böyle geldi, ben affedin.”  diye açıkça bana baĢhekimken 

ifade ettiler.  

ALĠ ÖZ (Mersin) – Var Sayın Domaç. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bunlar oluyor, uzayda değiliz Türkiye‟deyiz, ayağımız yere basacak. Yani ilkesel olarak evet, 

Hükûmetimize güveniriz, Ģudur, budur, bunlar ayrı konu ama bireysel problemler olabileceğini düĢünerek yasayı ona göre 

düzenlememiz lazım. 

BAġKAN – Pek, Sayın Domaç. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – ġimdi, burada bahsedilen zaten genel olarak bir üniversite yapısından bahsediyoruz, 

hastane yapısından bahsetmiyoruz ki yani burada genel bir vakıf üniversitesi… Hastanesi olmayan da bir sürü vakıf üniversitesi var. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, ben örnek olarak onu verdim. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Yani genel olarak bir durumdan bahsediyoruz. 

ġimdi, sizin söylediğinize bir Ģey olsun, ilave diye söyleyeyim. Bir defa vakıf üniversitesinin alacağı varsa devletten o baĢka 

bir yere yazılır, borcu varsa baĢka bir yere yazılır yani Ģimdi sizin devletten alacağınız var diyelim ki 100 birim bir yere de borcunuz var 

10 birim. ġimdi sizi nasıl borcunu ödeyemez duruma düĢtü derler. Böyle bir Ģey olur mu?  

Böyle bir yaklaĢım söz konusu bile olamaz. Herkesin alacağı vardır, borcu vardır, çok normal bir Ģey. Dolayısıyla, bu 

kurumlara bakarken toptan bakmamız lazım, kurumlara bakarken toptan bakmamız lazım. Gerçekten burada mağdur olacaksa o 

üniversitede bulunan insanlar, mağdur duruma düĢeceği görülüyorsa oradaki kiĢilerin önlem alınması için yapılan bir Ģey bu çünkü orada 

binlerce öğrenci var, on binlerce öğrenci var, onlar ileride mağdur duruma düĢerlerse yapılabilecek bir Ģey bu, böyle kendiliğinden keyfî 

olacak bir Ģey değil ki. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Domaç, giriĢteki ibareyi okursanız sizin dediğiniz gibi değil. Diyor ki: “Eğitim öğretim 

faaliyetlerini yürütmekle birlikte…” Yani, o öğrenciler mağdur olmuyorlar. Eğitim öğretim faaliyetini yürütebiliyor ancak mali olarak 

sıkıntısı var. “Kapatırım bu üniversiteyi”  diyor.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Evet ama bugün için sürdürüyor onu. Mali olarak sıkıntısı var, bugün için söylüyor. Bugün 

eğitim öğretim faaliyetini sürdürüyorsun ama baktığında, 100 bin borcun var, ortada bir para yok. Ne yapacağız yani? 

BAġKAN – Bu öğrencilerin geleceği ne olacak? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Ne yapılacak? Yani, bu zaten vakıfların kendi Ģeyinde yazar.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani, sizin derdiniz, “Eğitime etki eder.”  diyorsunuz, öyle mi? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Eder tabii canım, eğitimi etkiler tabii.  

BAġKAN – Gelecekte.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman öyle yapalım, “Eğitim öğretim faaliyetini yürütmekle birlikte…” diyor ya, eğitim 

öğretim faaliyetleri etkilenecek ya da yürütemiyor ise kapatılsın. Yani, eğitim öğretim faaliyetlerini yürütemeyecek duruma gelmiĢ ise 

mali borçları nedeniyle…  

BAġKAN – Değerli arkadaĢlar, bir açıklama alalım Hükûmetten.   

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġyi, varsa açıklaması memnun oluruz vallahi.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, Ģöyle bir açıklama yapmak isterim: 

Anayasa‟mız kâr amacı güdülmemesi ve devletin gözetim ve denetimine tabi olmaları kaydıyla, vakıfların üniversite kurmalarına izin 

vermektedir. Keza, vakıf üniversiteleri kamu tüzel kiĢiliğine sahip olup kanunlarla sağlanan birçok idari, mali kolaylıklardan istifade 

etmekte ve hatta doğrudan bu üniversitelere devletçe arazi ve bina tahsisi de yapılabilmektedir. Uygulamada çok sayıda vakıf 
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üniversitesine kamu yararı gözetilerek bu imkânlar sağlanmıĢtır, sağlanmaya da devam edilmektedir. Bununla birlikte, Anayasa‟nın amir 

hükmüne rağmen, vakıf üniversitelerinin denetim ve gözetimiyle ilgili 2547 sayılı Kanun‟da yer alan hükümler son derece de yetersizdir. 

Ciddi kamusal imkânlar sağlanan ve yetiĢtirilmek üzere binlerce öğrenci yetiĢtirilen bu üniversitelerde ekonomik ve mali ya da idari 

açıdan ciddi sorunlar ortaya çıktığında baĢvurulabilecek, kanunda yer alan tek bir enstrüman, faaliyetten mendir. Hâlbuki bu tedbir en 

son olarak baĢvurulması gereken bir seçenek olmalı, bu seçenekten önce öneri sunma, rehberlik etme, daha sonra lokal kısıtlama gibi 

seçenekler devreye sokulmalıdır. Bu konuyla iliĢkili olarak bazı vakıf üniversitelerinin yıllardan beri çevirmede zorluk çektikleri kredi 

borcu altında olduğu, bazılarının da bu borçlar yüzünden kamu malı niteliğinde olan üniversite binalarını sattığı da orada hatırlanmalıdır. 

Bu düzenlemelerle vakıf yükseköğretim kurumlarının ekonomik kriz nedeniyle kapanma ya da eğitim ücretlerini yürütememe veya ciddi 

bir idari sorundan dolayı ani bir faaliyetten men kararı ile karĢı karĢıya kalmamaları için vakıf üniversitelerinin lehine olmak üzere 

daraltıcı değil, geniĢletici ve rahatlatıcı tedbirler getirilmekte, belli aĢamalarda tedrici önlemler alınabilmesi amaçlanmaktadır.  

Arz ederim efendim.  

BAġKAN – TeĢekkür ederiz Sayın MüsteĢarım.  

CEMALETTĠN ġĠMġEK (Samsun) – Sayın BaĢkanım… 

BAġKAN – Buyurun Sayın Vekilim.  

CEMALETTĠN ġĠMġEK (Samsun) – TeĢekkür ederim Sayın BaĢkanım.  

Sayın müsteĢarımın okuduğu gerekçe, buradaki Ģeye gerekçe değil bence. Elbette o kanunla tanınmıĢ haklardan istifade 

ederek vakıf üniversiteleri kuruluyor, bu bir haktır ama eğitim ve öğretim devam ettirebildiği müddetçe istenilen kriterlerde 

kapanmaması gerekir ama eğitim ve öğretim aksamıĢsa ve buna sebep de mali sebeplerse o zaman kapatılabilir diye düĢünüyorum.  

TeĢekkür ederim.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Burada zaten o var ama yani.  

BAġKAN – Adem Bey bir açıklık getirsin bakalım.  

Buyurun Adem Bey.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – “Mali durumun düzeltilmemesi hâlinde” , burada bu var.  

BAġKAN – Ama eğitim ve öğretimi aksatıyor.  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Eğitim ve öğretimin aksaması ayrı bir Ģey.  

BAġKAN – Buyurun Adem Bey.  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – ġimdi, efendim, biraz önce okunan gerekçede de 

belirtildiği gibi, bu aslında vakıf yükseköğretim kurumlarının lehine olan, onları koruyucu bir düzenleme. Zira maddenin hâlâ yürürlükte 

olan birinci fıkrasında doğrudan doğruya diyor ki: “Eğitim öğretimin yeterli seviyede yürütülmemesi hâlinde uyarılır ve kapatılır.”  ġu 

anda yürürlükteki fıkra bunu diyor. ġimdi, iĢin bu noktaya gelmemesi için önceden bir tedbir alıyor. Yani, birinci fıkrada “eğitim 

öğretim yetersizliğinde kapatılır”  diyor ya, burada da diyor ki “eğitim öğretim yetersizliği olmasa bile eğer mali kriz içindeyse bir 

yükseköğretim kurumu, bu uyarılsın, ondan sonra yükseköğretim kurulu mali krizle ilgili gerekli tedbirleri alsın.”  Kapatma yok bu ilave 

fıkralarda. Yani, kapatmaya gitmemesi için, mali kriz yüzünden eğitim öğretimin aksamaması için önceden bir yükseköğretim kuruluna 

bir görev veriyor, diyor ki: “Bunları önceden ikaz et, ikaza rağmen de mali krizden çıkamıyorsa sen gerekli tedbirleri al.”  Yani, 

yükseköğretim kuruluna burada pozitif bir görev veriyor. O iĢ yerini kapatma noktasına, eğitim öğretimin devam edememe noktasına 

gelmemesi için bir görev veriyor yükseköğretim kurumuna. Yani, vakıf üniversitelerinin lehine olan bir durum.  

BAġKAN – Adem Bey, Ģimdi bir önerge versek, Cemalettin Bey‟ in, Sayın Vekilimin söylediği gibi, burada düzeltilmemesi 

değil de yürütülemeyeceğinin anlaĢılması hâlinde… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, olur.  

BAġKAN – Tamam, öyle önerge verelim.  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Tabii, eğitim ve öğretimin yürütülemeyeceğinin 

anlaĢılmasının bir kriteri olması lazım.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, bir söz alabilir miyim? 

BAġKAN – Buyurun Hocam.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, değerli arkadaĢlar; daha önce söyledim, vakıf üniversiteleri ülkemizin 

yükseköğretimine çok önemli katkı sağlayan üniversitelerdir ve kusura bakmayın, binlerce öğrencinin okuduğu kurumlardır ve bir 
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Ģanstır. Onun için tekrar tekrar hepimiz merhum hocam Doğramacı‟yı rahmet ve Ģükranla alalım. Ġyi ki ülkemizde vakıf üniversitelerinin 

kurulmasını sağlamıĢtır.  

Değerli arkadaĢlar, Ģimdi, vakıf üniversitelerinin kurulması bir özveridir, madden bir özveridir, manen bir özveridir ve 

yatırım yapılıyor.  

BAġKAN – Hocam, Hükûmet de ona çok destek olmuĢtur aslında.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – ġimdi, Sayın BaĢkan, Ģöyle görülmesin: ġimdi, vakıf üniversitelerine Ģu kadar imkân, 

bu kadar imkân… Bakın, yapılan Ģey nedir? Aynen diğer üniversitelerde olduğu gibi bir vergi muafiyeti var. Diğer üniversitelerin hakkı 

çünkü, üniversite olduğumuz için… Daha önce de maalesef değiĢik Ģekilde gündeme getirildi, bir arazi tahsisi meselesi var. Onun 

dıĢında, vakıf üniversitelerine özel olarak Hükûmet tarafından, ha, verilen bir tek Ģey var, yine 2547‟nin Ek 18‟ inci maddesine göre çok 

az miktarda bir devlet yardımı var. Tabii, onu… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Ama Hocam, arazi de az bir Ģey değil yani.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – ġimdi, Ģöyle size söyleyeyim, Ģu anda, tabii, ben diğer vakıfların durumunu 

bilmiyorum ama bize arazinin bir grubu doğrudan doğruya BaĢkent Üniversitesine ait, diğer kısımlarına da milyonlarca lira bütçeyle kira 

veriyoruz.  

BAġKAN – Hocam, biz onu biliyoruz, sağ olun.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tamam, bunu söylüyorum. Dolayısıyla, Ģöyle düĢünmeyelim arkadaĢlar: Yani, vakıf 

üniversiteleri sanki böyle devletin bütün imkânlarını kullanıyor ve o nedenle de birtakım diğer üniversiteden farkı var.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Kaldı ki,  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Hocam, yanlıĢ anlaĢılmasın, biz karĢı değiliz. Tam tersi, vakıf üniversitelerinin de haklarını 

yerine koymamız lazım.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bu burada haksız bir… 

BAġKAN – Önergeyi okuyabilir miyiz, değiĢtirdiğimiz önergeyi? 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının çerçeve 32‟nci maddesiyle değiĢtirilen 2547 sayılı Kanun‟un ek 11‟ inci maddesine 

eklenen birinci fıkrada geçen “düzeltilememesi”  ibaresi yerine “yürütülemeyeceğinin anlaĢılması”  ibaresi eklenmiĢtir.  

Türkan Dağoğlu  

      Ġstanbul  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – BaĢkanım… 

BAġKAN – Bu önergeyle mi ilgili? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Evet. Tensip buyurursanız Değerli BaĢkanım, “mali 

borçları yüzünden eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütemeyecek duruma gelen”  derseniz bu doğru olur efendim, doğrusu budur 

efendim. “Mali borçları yüzünden eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütemeyecek durumda olduğu tespit edilen”  diye düzeltirsek orayı 

doğru, objektif, akılcı ve adil olur efendim. Bunu açıklayabilirim size, niye böyle olması gerektiğini.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Kaldı ki, değerli arkadaĢlar, vakıf üniversiteleri önce de söylediğim gibi her sene çok 

yoğun bir Ģekilde denetleniyor yani bu da dikkate alınarak yazı hazırlansın. 

BAġKAN – Adem Bey, bu önergeye ne diyorsunuz? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – ġimdi, Ģöyle: Önerge okunmadı henüz. Mustafa Bey‟ in 

önerisine mi diyorsunuz? 

BAġKAN - Hayır, Ģimdi, bizim önergemizi bir okuyalım o zaman. 

Okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

DüĢünülmekte olan kanun tasarısının çerçeve 32‟nci maddesiyle değiĢtirilen, 2547 sayılı Kanun‟un ek 11‟ inci maddesine 

eklenen (1)‟ inci fıkrada geçen “düzetilememesi”  ibaresi yerine “ yürütülemeyeceğinin anlaĢılması”  ibaresi eklenmiĢtir. 

BAġKAN – ġimdi, Mustafa Bey‟ in de Ģöyle bir önerisi var. 

Bir daha söyleyin. 
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TOBB TÜRKĠYE YÜKSEKÖĞRETĠM MECLĠSĠ BAġKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN - “Mali borçları 

yüzünden eğitim-öğretim faaliyetlerini yürütemeyecek durumda olduğu tespit edilen…” dersek hem adil hem doğru olur efendim 

cümlemiz. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - ġimdi, efendim, o zaman (1)‟ inci fıkrayı da değiĢtirmemiz 

lazım, (1)‟ inci fıkrayla beraber düĢünmemiz lazım. Biraz önce ifade ettiğim gibi (1)‟ inci fıkrada zaten eğitim-öğretimin yetersizliği tespit 

edilmiĢse, eğitim-öğretim yürütülemez durumdaysa zaten doğrudan doğruya faaliyeti sona erdirme ile karĢılaĢıyor, maddenin birinci 

cümlesi bunu söylüyor. 

ġimdi, bu ikinci eklenen fıkralarla iĢin o noktaya gitmemesi için, dediğim gibi mali durumdan dolayı, mali krizden dolayı 

eğitim ve öğretimin yürütülemez duruma gelmemesi ve kapatmayla karĢı karĢıya kalınmaması için önceden bir tedbir alma görevi 

veriliyor Yükseköğretim Kurumuna.  

TOBB TÜRKĠYE YÜKSEKÖĞRETĠM MECLĠSĠ BAġKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN - Var zaten efendim, 

özür diliyorum, devamında zaten diyor: “Yeterli zaman tanınır.”  O yapılmaması hâlinde… Efendim, Sayın Hocam, bu her ikisini 

kapsıyor efendim. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Hayır efendim yani o ayrı bir Ģey, o (1)‟ inci fıkrayla ilgili. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Onu tekrar etmiĢ olursunuz. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN -  Tekrar etmiĢ oluyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Son hâlini bir oylayalım. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tabii ya, bu hâliyle Ģey yapalım canım, tamam. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Yani, mali durumun yürütülememesiyle aslında çok böyle 

kavram olarak uygun düĢmedi yani onu belki düzeltiriz. 

BAġKAN – Hükûmet bu önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz efendim yani meramı daha iyi ifade 

etmek için katılıyoruz. 

BAġKAN – Evet, Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Redaksiyonla belki birlikte olabilirse… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Önergeyi bana bir gönderir misiniz. 

BAġKAN – Ya, sizin dediğiniz gibi zaten. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok Hocam, öyle değil. 

BAġKAN – Vallahi sizin dediğiniz gibi. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ĠnĢallah öyledir. 

Ne diyor: “Mali durumunun yürütülemeyeceği…” diye bir Ģey olur mu? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, hayır, “Eğitimin yürütülemeyeceği...”  

BAġKAN – Bak, Hocam anladı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam “Eğitimin yürütülemeyeceğinin anlaĢılması…”. “Mali durumunun yürütülemeyeceği…”  

diyoruz burada. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, hayır, öyle değil. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, “eğitim” (1)‟ inci fıkrada var zaten. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Hocam, bakın, uzmanımız da öyle söylüyor yani “Mali durumun yürütülememesi 

durumunda…” diyorsunuz siz Ģimdi burada. 

BAġKAN – Hayır, hayır. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ne diyeceğiz? “Eğitimin yürütülememesi…” diyeceğiz. 

BAġKAN – Evet. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, o (1)‟ inci fıkra zaten eğitimi 

düzenliyor. 

BAġKAN – Bak ama (1)‟ incide zaten var o. 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır efendim, (1)‟ incide diyor ki: “Eğitim-öğretim faaliyetlerini yürütmekle birlikte…” Uzman 

arkadaĢlarım… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Hayır, hayır Ģöyle efendim, Sayın Vekilim var 

olan maddeden… 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Yürürlükteki madde bu değil efendim. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – …ek 11‟de hâlen de varlığını sürdüren fıkradan 

bahsediyoruz efendim. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Yani, burada Ģunu diyor efendim -(1)‟ inci fıkrada 

“Eğitim-öğretim yürütülemezse kapatılır, gerekli tedbir alınır, kapatılır.”  diyor- burada ekliyor, diyor ki: “Eğitim-öğretim yürütülse bile, 

yürütülmekle birlikte yani eğitim aksamasa bile mali durum bozulmuĢsa önceden gerekli tedbirleri al ki yarın eğitim-öğretimin 

sürdürülemez olduğu durumla karĢı karĢıya kalma.”  Bunun için önceden bir tedbir alma fıkrası bu. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Böyle bir Ģey olmaz yani, Ģimdi, kusura bakmayın. Artık yıllar yılı bu ülke vakıf 

üniversiteleri konusunda bir yere geldi. Yani, mali durumu, eğitimi devam edecek ama buna rağmen mali sıkıntı olacak ve eğitim ileride 

sıkıntıya girecek, ya olmaz böyle bir Ģey. Eğer bir kurumda eğitim devam ediyorsa, o kurumun insanları çalıĢıyorsa, o kurum devam 

ediyorsa o kuruma böyle bir Ģey getirilebilir mi? Aslında, kusura bakmayın, yani burada teĢekkür edilmesi lazım vakıf üniversitelerine. 

Hakikaten binlerce… 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Zaten teĢekkür edilmesi için, idamesini isteğimiz için… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ama bakın, böyle değil. ġimdi, bu âdeta böyle getirilip âdeta bir engel gibi oluyor.  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Ġdamesini istediğimiz için… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Değil, arkadaĢlar öneriyi getirdiler. Eğitim devam ediyorsa bu kurum sağlıklı yoluna 

devam ediyor demektir. Ha, denetleme esnasında eğer gerçekten ciddi bir problem var ise onun eğitimine devam etmesi mümkün değil. 

Gerçekçi olalım, bunun içinde geliyor. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) - Hocam çok özür diliyorum, o çocuklar eğitime devam ediyor ama mali durumunu 

düzeltemedi… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Olmaz böyle bir Ģey Ġsmail Bey, olmaz böyle bir Ģey, olmaz böyle bir Ģey, olur mu 

böyle bir Ģey Allah aĢkına ya? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani eski hâliyle (1)‟ inci fıkra dediğiniz, ek madde 11‟ in (1)‟ inci fıkrası yeterli değil mi yani?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, yeterli. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu maddeyi çıkaralım geri yani benim ilk verdiğim önerge geçerli olsun.  

Hocam, ek madde 11 var iĢlenmiĢ hâlinde. 

BAġKAN – Evet. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Orada diyor ki: “KardeĢim, bu vakıf üniversitesinin eğer eğitimi, öğretimi, düzeyi yetersizse 

kapatırım.”  Bitti. “Mali yönden Ģöyle olmuĢsa, böyle olmuĢsa…” Kapatıyor zaten. 

BAġKAN – Ama bak, çocuklar da ne diyor, hukuk müĢavirleri: “Bu mali durumla ilgili yeni bir fıkra.”   

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam Hocam, mali durum eğer eğitimi engellemiĢse (1)‟ inci fıkra geçerli zaten. 

BAġKAN – Olsun, bunu da böyle, benim verdiğim önergeyle bunu da geçirelim, ne olacak? Madem aynı Ģeyi kastediyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, sizin verdiğiniz önergeyle sizin aklınızdan geçen örtüĢmüyor, arkadaĢlarım size izah 

etsinler göstererek. Yani “O Ģeyin düzeltilememesi…”  dediğiniz zaman… Tamamını okursanız “Verilen süreler içerisinde mali durumun 

yürütülememesi, yürütülemeyecek olması…”diyor, böyle bir Ģey olur mu? “Mali durumun yürütülememesi”  ne demek arkadaĢlar?  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – ġimdi, gider de ondan sonra patlar. 

BAġKAN – Ya olabilir, olabilir yani niye olmasın? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan… 

BAġKAN - Ya, Hocam, bundan bir Ģey yok yani… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Hayır, bir Ģey olduğunu söylemiyorum, gerçeği bilelim. 

BAġKAN – ġimdi, vakıf olarak bu Ģey yapılmaz ama vakfın durumu, hastanelerin veya üniversitenin durumu kötüdür…  
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Çok yorulduk ya ondan, aslında aynı Ģeyleri söylüyoruz, diyoruz ki: “Mali sıkıntı eğitimi 

etkiliyorsa kapatın.”   

BAġKAN – O zaman benim önergemi kabul edin iĢte, konuyu bitirelim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O değil Hocam ama yazdığınız bunu söylemiyor, Sayın Hocam. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Yazdığınızın içinde eğitim yok. 

BAġKAN – Bir öncekinde eğitim var zaten. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Ya, hayır, benim anlamadığım Ģu Sayın Vekilim, 

hakikaten Ģunu anlamakta zorluk çekiyorum yani vakıf üniversitelerinin koruyucu anlamda idamesini sağlama adına –biraz önce 

Hocamın söylediği gibi- hakikaten… 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) - ġimdi, ben bir Ģey sorabilir miyim? Yani, Ģimdi, burada diyelim ki vakıf üniversitesi eğitimini 

devam ettiriyor, borçları diyelim ki bu yıl 10 milyon var, gelecek yıl diyelim ki yine eğitimini devam ettirdi, 15 milyon borcu oldu ve 

hâlâ devam ediyor. Burada diyor ki: “Eğitimini devam ettirmesi kriter değil. Mali borçları kötüyse, ödeyemeyecek durumdaysa YÖK 

buna yol gösterir ilk önce ve en sonunda dayanılmaz hâle gelirse kapatır.”  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Nedir o dayanılmaz hâl? 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) - Yani, eğitim… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Eğitim etkilenirse. 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – “Eğitim etkilenirse…” demiyor orada. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bunu diyelim iĢte, biz onu diyoruz “Eğitim etkilenirse mali sıkıntıdan dolayı, kapat.”   

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) - Onun sadece “kapatılır”  kısmına belki o eklenebilir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ha, onu söylüyoruz ya, eğitim etkilenmiĢse. Eğitim etkilenmedi, hocalar parasız çalıĢıyor. 

BAġKAN – Adem Bey, sizin bir görüĢünüzü alalım burada. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – ġimdi, efendim, (1)‟ inci fıkrayla beraber 

düĢündüğümüzde, dediğim gibi mali krizden dolayı iĢte bir Ģekilde tabiri caizse artık patlamasın iĢ diye önceden tedbir alma hükmü bu 

ve genel olarak hem (1)‟ inci fıkrayla ilgili kapatmaya iliĢkin uygulamaların hem de bu mali durumla ilgili uygulamaların nasıl ve gerekli 

tedbirlerin nasıl alınacağına iliĢkin hususların da yönetmelikle düzenleneceğini söylüyor. Biraz daha, dediğim gibi, tam da hocamın 

dediği gibi vakıf üniversiteleri önemli kurumlar olduğun için, bunların idamesini sağlamak için önceden birtakım tedbirlerin alınması bu. 

BAġKAN – O zaman kalsın olduğu gibi. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Koruyucu tedbir bu yani hakikaten lehine yani.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Eğitim etkilenmiĢse kapatsınlar kardeĢim, eğitim etkilenmemiĢse öğretim üyesi parasız çalıĢıyor, 

sana ne.  

BAġKAN – Adem Bey… 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Öyle söylüyor Hocam.  

BAġKAN – ġimdi, burada Adem Bey, bir kelime… ġimdi, herkesin burada istediği, “eğitim etkilenmiĢse”  deniyor, bunu da 

buraya ilave etsek olmaz mı? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ne mahzuru olur ya? Ne mahzuru olur? Mali sorunlar… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, bir soru sorabilir miyim.  

BAġKAN – Buyurun.  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Burada kapatma olsa, evet, diyelim onu. Kapatma yok 

burada yani mali durumdan dolayı kapatma… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Var, nasıl yok ya? 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Olur mu öyle bir Ģey? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Gerekli tedbiri alır.”  ne demek?  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Mali durumun düzeltilmesi için… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Gerekli tedbiri alır.”  ne demek?  

TOBB TÜRKĠYE YÜKSEKÖĞRETĠM MECLĠSĠ BAġKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN – BaĢkanım, bir 

müsaade eder misiniz.  
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Tedbiren kapattım.”  demek.  

TOBB TÜRKĠYE YÜKSEKÖĞRETĠM MECLĠSĠ BAġKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN – Bir yanlıĢ 

bilgilendirme var burada, çok özür diliyorum. Efendim, müsaade eder misiniz bir, yanlıĢ bilgilendirme var. Tedbir almak, hami 

üniversiteye devretmektir. YaĢanan hadise var. Mersin‟deki bir meslek yüksekokulun Mersin Üniversitesine devredilmesi… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Denizcilik meslek yüksekokulu.  

TOBB TÜRKĠYE YÜKSEKÖĞRETĠM MECLĠSĠ BAġKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN – Evet. Yani, Ģunu 

demek istiyorum… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tedbir aldık, tedbiren kapattı. 

TOBB TÜRKĠYE YÜKSEKÖĞRETĠM MECLĠSĠ BAġKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN – Müsaade eder 

misiniz efendim, baĢka bir Ģey arz edeceğim sizlere, karar zatıalinizin yine.  

Tedbir, hami üniversiteye devredilmesidir yani kapatılmasıdır çünkü o üniversitenin yükünü bir devlet üniversitesinin zaten 

çekmesi mümkün değildir, iĢte o meslek yüksekokulunun yok olduğu gibi.  

Esas konuyu arz etmek istiyorum efendim.  

BAġKAN – Aytuğ, Rize‟de de öyle olmadı mı? Marmara Üniversitesi de bir yerde biraz öyle olmadı mı? Onların da hepsi 

zarardaydı ve Sağlık Bakanlığı el koydu. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, orada anlaĢma yapıldı yalnız.  

TOBB TÜRKĠYE YÜKSEKÖĞRETĠM MECLĠSĠ BAġKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN – ġimdi, diğer konu 

ise BaĢkanım… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Orada anlaĢma yapıldı. 

TOBB TÜRKĠYE YÜKSEKÖĞRETĠM MECLĠSĠ BAġKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN – Diğer konu ise 

efendim, bir Ģeyi gözden kaçırıyoruz. ġimdi, 50 milyon TL borcu var bir üniversitenin. Eğitimi muntazaman gidiyor, üniversitenin yıllık 

geliri diyelim 300 milyon TL. ġimdi, bu üniversitenin neye göre borcu var, neye göre borcu yok? Bunu tespit edecek olan merci neresi? 

Dolayısıyla, Ģunu arz etmek istiyorum: Esas unsur burada zaten. Eğer mali iĢleyiĢ eğitim öğretimi aksatıyor ise tedbirler alınsın; maaĢı 

ödeyemiyordur, hocaların maaĢını ödeyemiyordur, öğrenciye kolaylık imkânları sağlayamıyordur, fiziksel Ģartlar uygun değildir. Zaten 

bunu YÖK denetlemede her yıl yapıyor ve raporluyor, bu raporlar çerçevesinde de YÖK buna gerekli yaptırımı uyguluyor. ġunu arz 

etmek istiyorum efendim: Mali borçları yüzünden eğitim, öğretim aksıyorsa… Çünkü, üniversitelerin asli görevleri eğitimi, öğretimi 

sürdürmektir BaĢkanım, onu arz etmek istemiĢtim.  

BAġKAN – Adem Bey… 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Bu, Hocamın dediği gibi, aktifleri pasiflerini zaten 

karĢılıyorsa problem yoktur. Yani, burada cümlenin gidiĢi borçlarını ödeyemeyecek durumda olmadan bahsediyor; birincisi o. Yani, 

borcu olabilir ama geliri borcunu karĢılarsa… 

BAġKAN – Adem Bey, “eğitim ve öğretimi aksatıyorsa”  diye eklesek ne olur yani çok mu büyük bir Ģey… 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Eğitim faaliyetlerini devam ettirebilecek duruma gelmiĢse olur.  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Birinci fıkrada var zaten, onun için zait olur öyle bir ifade 

yani birinci fıkrada zaten o var.  

BAġKAN – Buyurun Hocam.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Sayın BaĢkan, söyledim, bu üniversiteler çok yoğun bir Ģekilde âdeta iğnenin 

deliğinden geçiriliyor. Orada her Ģey gündeme getiriliyor ve denetleme sonunda Yükseköğretim Kurulu bir rapor gönderiyor. Diyor ki: 

“ġunları, Ģunları, Ģunları düzeltin.”  veya “Değerlendirin.”  Ben doğrusu merak ediyorum, bu neden gündeme geldi, hangi gerekçeyle 

gündeme geldi? Acaba bir örneği var mı ve kriter nedir? Buna kim karar verecek? “Evet, bu malum düzen Ģöyledir, bunu Ģu Ģekilde…” 

Yani, mevcut denetleme sisteminin dıĢında baĢka bir denetleme düzeni daha mı getiriliyor? Bu niye gündeme getirildi? Çünkü, zaten 

Yükseköğretim Denetleme Kurulu istediği zaman geliyor, bunları denetliyor ve gerekli uyarılarda da bulunuyor. Bir taraftan eğitim 

muntazam devam edecek ama bu kurum mali kriz içerisine girecek ve daha sonra acaba bu öğretim aksar da bu çocuklar mağdur olur 

mu? Böyle bir Ģey olmaz, kusura bakmayın. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Sayın BaĢkanım, bir söz alayım, ben de uzatmak istemiyorum.  

BAġKAN – Buyurun.  
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MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – ġimdi, maddenin devamını okursak bu maddenin devamında buna açıklık var, sizin 

söylediklerinize Hocam. Diyor ki: “ġu, Ģu, Ģu nedenlerle ben buna iliĢkin usul ve esasları Yükseköğretim Kurulu tarafından çıkarılan bir 

yönetmelikle düzenleyeceğim.”  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Zaten var yönetmelik.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hayır, demek ki yeterli değil.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Yeterli, 26‟ncı maddesi… Ben size söyleyeyim Mehmet Bey.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Olan bir Ģeyi yeniden neden yönetmelik yapsın?  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bu maalesef öyle.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Yani, olan bir Ģeyi yeniden… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – ġimdi, vakıf yükseköğretim “Ama, yeniden düzenleyecek.”  diyor.  

BAġKAN – Sayın Hocam, madem var, bir tane daha olsun yani.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bir de baĢka bir Ģey söyleyeyim. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ne olsun, öyle diyorsanız, bir tane daha olsun. 

BAġKAN – Evet, öyle diyelim, bir tane daha olsun.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, ben bir soru sorabilir miyim Adem Bey‟e.  

BAġKAN – Sor, sor.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bir de baĢka bir Ģey söylemek istiyorum Sayın Hocam.  

ġimdi, Hocam dedi ki: Hangi yöntemle bu kurulur? Bu vakıflarda yok, vakıflarda bu duruma düĢüldüğünde, vakıfların genel 

kuralları var, o kurallar içerisinde tasfiye oluyor vakıflar. Hâlbuki, hiç akla gelmiyordu ki vakıflar kurulurken önceden böyle mali zorluk 

içerisine düĢecek de ondan sonra da bunlar kapanacak. Adı vakıf bunun, vakıf mali zorluğa düĢmez ki vakfeder vakıf sahibi, maaĢıyla 

düĢmez ama bu Ģirketlerde var, vakıflarda yok. ġirketlerde bir Ģirketin nasıl tasfiye olacağı, ne Ģekilde olacağı, hangi kurallar içerisinde 

olacağı belli ama vakıfta farklı bir yasal düzenleme var. Onun için, Yükseköğretim Kurumu kendine göre önlemler almaya çalıĢıyor 

veya yol gösterici olmaya çalıĢıyor. Yani, bunlar bu yasanın, maddenin içinde var.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Burada bir Ģey söyleyebilir miyim Hocam.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Pardon, affedersin… 

BAġKAN – Ben öncelikle bir konuyu… Ben önergemi geri çekiyorum çünkü o itibar görmedi, önergemi geri çekiyorum.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Siz geri çekmeyin, hayır.  

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – O anlamlı olmuyor zaten, sizin önergeniz.  

BAġKAN – Olmuyor, evet. Kayıtlara geçsin diye söyledim.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Vakıf Yükseköğretim Yönetmeliği‟nin 26‟ncı maddesinde bunların hepsi var. Nasıl, 

üniversitede neler yapılacaktır, bunların hepsini yazıyor.  

BAġKAN – Hocam, bir kere daha geçsin iĢte.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Geçsin, tamam.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Adem Bey, bir Ģey sormak istiyorum. Bir yükseköğretim kurulu YÖK‟ün çıkaracağı 

yönetmelikle kapatılabilir mi?  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Birinci fıkradaki kapatmadan söz ediyor zaten. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, bakın… 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Birinci fıkrayla beraber düĢündüğümüz zaman… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Birinci fıkraya göre kapatıyor.  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Evet.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sonra diyorsunuz ki, bakın, sizin yazdığınız Ģeyde, en son bu yönetmelik var ya, diyor ki: 

“Kısıtlayıcı veya faaliyet iznini kaldırıcı önlemlerin alınmasına iliĢkin usul ve esaslar YÖK tarafından çıkarılacak yönetmel ikle 

düzenlenir.”  Böyle bir Ģey olabilir mi? Yani, sen kalkıyorsun, YÖK‟e diyorsun ki: “Bir yönetmelik çıkar, üniversiteyi kapat.”  Bu 

Anayasa‟ya aykırı.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Yönetmelikte belki kapatma olmayacak.  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Zaten kapatma… 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, bakın, Anayasa‟ya aykırı bir iĢ konuĢuyoruz yani uyarmak zorundayım çünkü bir 

yükseköğretim kurumunun faaliyetini kısıtlamak veya faaliyet iznini kaldırmak yönetmelikle düzenlenemez, kanunla düzenlenir, tıpkı 

sizin burada, birinci fıkrada yaptığınız gibi. Onun için, ya bunu kanun hâle getireceksiniz ya da… Hocam, bunun mutlaka kanunla 

düzenlenmesi gerekir. Ya bunu kanunla düzenleyeceksiniz Ģimdi ya da tıpkı diğer maddelerde olduğu gibi daha sonra istiĢare etmek 

üzere… Bu önemli, burada Anayasa‟ya aykırılık var çünkü.  

BAġKAN – Aytuğ, bir dakika, bir açıklama… Evet, buna burada bir açıklık getirelim. 

KOMĠSYON UZMANI – Efendim, 2547‟de, ek madde 11‟ in birinci fıkrasında Yükseköğretim Kuruluna doğrudan yetki 

vermiĢ “Durdurulur.”  diye yani kanunla YÖK‟e bir yetki verilmiĢ. Ġkinci fıkradaki yaptırım ise “Gerekli tedbirleri alır.”  yani açıkça bir 

durdurma yetkisi vermiyor. Ama, üçüncü fıkrada, bu açıkça vermediği yetkiyi, faaliyet iznini kaldırıcı önlemleri düzenleyebileceği bir 

yönetmelik çıkarma yetkisi veriyor YÖK‟e. O yönüyle sorun olduğu düĢünülüyor düzenlemenin.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani, bunu da ya kanun yapacaksınız ya da… 

KOMĠSYON UZMANI – Yani, ikinci fıkranın sonunda “Durdurulur.”  deseniz, yönetmelik çıkarma yetkisi vermeniz doğru 

oluyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman da “Durdurulur.”  dediğinizde haksızlık olur, onu oradan çıkaracaksınız… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Neyse, bu öyle geçecek. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – BoĢ konuĢuyoruz biz o zaman.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Estağfurullah, ya, size ben bir Ģey demiyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya, Ağabey, konuĢuyoruz, saatin bilmem kaçı olmuĢ “Neyse, bu da böyle geçsin…” Olur mu 

Allah aĢkına?  

BAġKAN – Aytuğ, izah etti ama.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġstirham ediyorum ya. 

BAġKAN – Ben de Hocama aynı Ģeyi söyledim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Biz Anayasa‟ya aykırılıktan bahsediyoruz, sen “BoĢver.”  diyorsun.  

BAġKAN – Hocam, “Bu alınmıĢ, bir kere daha alınsın.”  dedim.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Alınsın, yalnız baĢka bir Ģey daha var.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Neyse, geçsin ya, Anayasa Mahkemesinden nasıl olsa mecbur dönecek bu.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Anayasa‟nın 130‟uncu maddesine göre, vakıf üniversiteleri mali ve idari yönden 

özerktir. ġimdi, bu böyle gelince, tabii, o zaman orada da birtakım Ģeyler yapmak gerekmez mi? Ya, iĢin Ģeyi bu. “Mali ve idari yönden 

ben özerkim, ben bütün organizasyonları yapıyorum…” Öyle değil mi?  

TOBB TÜRKĠYE YÜKSEKÖĞRETĠM MECLĠSĠ BAġKAN YARDIMCISI DR. MUSTAFA AYDIN – BaĢkanım, buraya 

sadece yani eğitim, öğretimi mali yönden… 

BAġKAN - Yukarıda var Hocam o, yukarıda var.  

ġimdi, Sayın MüsteĢarım, bu konuda söylemek istediğiniz bir Ģey var mı?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Sayın BaĢkanım, biz maddenin mevcut hâliyle biz 

kalmasını öneriyoruz.  

BAġKAN – Peki maddeyi… 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – BaĢkanım, bir açıklama daha yapabilir miyim? 

BAġKAN - Buyurun Adem Bey. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – ġimdi, aslında, bu eklenen fıkralarla beraber maddenin 

bütününe bakıldığında, aslında, hukuken yani anayasal bakımdan ve alt düzenleyici iĢlem yapma bakımından bir sorun olmadığını 

görüyoruz. Zira, maddenin birinci fıkrası eğitim öğretimin yürütülememesi hâlinde kapatılmasından bahsediyor. Ġkinci fıkra, mali 

durumdan dolayı birtakım uyarılar ve gerekli tedbirlerin alınmasından bahsediyor. Üçüncü fıkra da bu iki fıkraya, birinci fıkradaki 

kapatma ve ikinci fıkradaki düzenleyici iĢlemlere atfen bunların usul ve esaslarının yani faaliyet durdurmanın nasıl yapılacağını ve ikinci 

fıkradaki yol gösterici ve düzeltici iĢlerin nasıl yapılacağının Yükseköğretim Kurulu tarafından bunların usul ve esaslarının alt 

düzenlemelerle tadat edileceğini söylüyor yani yeni bir Ģey getirmiyor. Birinci fıkradaki kapatmanın ve ikinci fıkradaki bu gerekli 

tedbirleri almanın, özellikle yol gösterici ve düzeltici anlamdaki bu iĢ ve iĢlemlerin nasıl yapılacağının usul ve esaslarının tadat 
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edilmesini söylüyor. Dolayısıyla, ne hukuken burada bir sorun var ne de vakıf üniversitelerinin aleyhine bir durum var diye 

düĢünüyorum. 

BAġKAN - Peki, teĢekkür ederiz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman Ģöyle anlıyorum ben: Bir üniversitenin mali sorunu varsa, Yükseköğretim Kurulu 

önerilerde bulunuyor ancak ve de ancak bu yükseköğretim kurumunun kapatılması için birinci fıkrada geçerli tek Ģey eğitim öğretim 

düzeyinin yetersizliği. Öyle midir? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Aynen öyle. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hah, Ģimdi anlaĢıldı o zaman. Yani, burada sizin yönetmelikle üniversite kapatamayacağınızı 

anladığımıza göre -bilemiyorum vakıftaki arkadaĢlar ne derler ama- yani yönetmelikle bir kapatma olamayacağına göre ve bu madde 

kapsamında eğitim öğretim düzeyinin yetersizliği olmadan da kapatılamayacağına göre o zaman bu Ģekilde makul gibi görünüyor diye 

düĢünüyorum ben de. 

BAġKAN – Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir. 

Madde 33‟ te önerge var mı? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu arada, benim verdiğim önergeyi çektik mi? 

KOMĠSYON UZMANI - Çektiniz ya efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Çektik ama kabul edilirse Ģartımız vardı. Yani bir uzlaĢı olmadığına göre, hiçbir Ģey 

değiĢtirilmediğine göre onun… 

BAġKAN – DeğiĢtirmek istedik, o da olmadı ama. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, anladım. Yani, ben, nasıl olsa bir düzenleme yapılacak diye çektim, olmadığına göre 

onun reddedildiğini varsayalım, geçelim. Kayıtlarda bulunsun diye söylüyorum. Olur mu? 

BAġKAN – Tamam. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani reddedildi arkadaĢlar. Madde metninden çıkarılmasını reddetmiĢ oldu arkadaĢlarım.  

KOMĠSYON UZMANI – Ġsterseniz Aytuğ Bey‟ in önergesini tekrarlayayım. 32‟nci maddenin tasarı metninden çıkarılmasını 

teklif ediyor, o önergeyi oylamamız gerekiyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Oylamamız gerekiyor, oylayalım. 

BAġKAN – Hükûmetin fikri nedir burada? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Katılmıyoruz. 

BAġKAN – Hükûmetin kabul etmediği önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmemiĢtir. 

Kabul edilmeyen önerge doğrultusunda 32‟nci maddeyi tekrar oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 

Madde kabul edilmiĢtir. 

MADDE 33- 2547 sayılı Kanuna aĢağıdaki geçici maddeler eklenmiĢtir. 

"GEÇĠCĠ MADDE 66- Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihte yükseköğretim kurumlarında kayıtlı olan öğrenciler 

bakımından azami sürelerin hesaplanmasında, daha önceki öğrenim süreleri dikkate alınmaz. 

GEÇĠCĠ MADDE 67- Yükseköğretim kurumlarından bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten önce iliĢiği kesilen öğrenciler, 

iliĢiklerinin kesildiği yükseköğretim kurumuna bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten itibaren beĢ ay içinde baĢvuruda bulunmaları 

halinde, geçici 58 inci maddede yer alan esaslara göre, takip eden eğitim-öğretim yılında öğrenimlerine baĢlayabilirler. 

GEÇĠCĠ MADDE 68- Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarih itibarıyla sağlık bilimleri alanında önlisans diploması almıĢ 

olanlara, Yükseköğretim Kurulunun belirleyeceği iliĢkili alanlarda, Sağlık Bakanlığında çalıĢanlara öncelik tanınarak lisans tamamlama 

eğitimi yaptırılır. Bu eğitimler, Yükseköğretim Kurulunun belirleyeceği alanlarda uzaktan eğitim metotları ile verilebilir. Uygulama 

eğitimleri için Sağlık Bakanlığı ile Yükseköğretim Kurulu iĢbirliği yapar. Bu eğitimlerin usul ve esasları Yükseköğretim Kurulunca 

belirlenir." 

BAġKAN - Madde 33‟ te iki tane önerge vardır, okutup iĢleme alıyoruz. 

KOMĠSYON UZMANI – Önergelerden biri diğerini kapsadığı için geniĢ kapsamlı olanı okuyorum, diğer önergenin de yine 

sahibini belirteceğim.  

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Komisyonu BaĢkanlığına 
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GörüĢülmekte olan tasarının 33‟üncü maddesinde geçen “ iliĢkili”  ibaresinin “kendi olarak”  değiĢtirilmesini ve “Sağlık 

Bakanlığında çalıĢanlara öncelik tanınması”  ibaresinin tasarı metninden çıkarılmasını teklif ederim. 

Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

“ ĠliĢkili”  ibaresinin kaldırılarak “kendi”  olarak değiĢtirilmesini öngören diğer önerge sahibi:  

               Ali Öz 

              Mersin  

BAġKAN – Evet, buyurun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, Hocam, bu, aslında yani “hayır”  demeyeceğinizi ümit ettiğim basit bir madde. Burada 

diyor ki: “Sağlık bilimleri alanında ön lisans diploması almıĢ yani iki yıl okumuĢlara Yükseköğretim Kurulunun belirleyeceği iliĢkili 

alanlarda lisans tamamlaması yapılır.”  Ne demek? Yani, hemĢire eğer lisans tamamlıyorsa mesele yok ama eğer siz röntgen teknikerine 

iliĢkili alandır diye hemĢireliği tamamlatırsanız -iliĢkilidir sağlık açısından, bir ucundan değer nasıl olsa- o zaman röntgen teknikeri olur 

sana hemĢire.  

ALĠ ÖZ (Mersin) – Hem de uzaktan eğitimle. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hem de uzaktan eğitimle. 

O yüzden, buna biz “ iliĢkili alan”  değil de “kendi alanı” dersek o zaman kendi alanındaki insanların önünü açmıĢ oluruz. 

Böylece, tıbbı sekreterlik mezunu mesela, iki yıllığı bitirmiĢ -ön lisanstır, o da sağlık bilimleri alanıdır- bunu da iliĢkilidir diye tutarsınız 

hemĢire yaparsınız buna göre. Yani bu olmaz da Ģeytan doldurur diye söylüyorum, bir.  

Bir de eğitimi çok ciddi önemsediğimiz için, herkes lisans yapsın, herkesin önünü açalım düĢüncesiyle yola çıktığımız için 

Sağlık Bakanlığında çalıĢanlara öncelik tanımak eĢitlik ilkesine aykırıdır. Zaten uzaktan eğitim olacak Hocam, örgün eğitim olmayacak. 

Varsın herkes, özel hastane, tüzel hastane ne olursa olsun çıksın gitsin lisans eğitimini tamamlasın. Bunda da hiçbir mahZur yoktur, 

sadece rahatlatır insanları, o kadar.  

BAġKAN – Ali Bey, söz mü istiyorsunuz? 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Evet, söz istiyorum Hocam. 

BAġKAN – Buyurun. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – ġimdi, son yıllarda ve son zamanlarda belki de en fazla üzerinde konuĢmamız gereken ve uğraĢtığımız, 

yorduğumuz meslek kuruluĢlarından bir tanesinin hemĢireler olduğuna inanıyorum. Yani, hemĢirelere, üç yıl eğer hemĢirelik görevi 

yapmıĢsanız, ondan sonra, kanunla bunlara yeniden ebeysen hemĢire statüsü tanıdık… Yani, bu hemĢirelik mesleğinin gerçekten son 

yıllarda verilen kanuni düzenlemelerle çok hırpalandığını düĢünüyorum, bunu bir kere baĢta ifade etmek isterim. 

Ġkincisi: Aytuğ Bey‟ in de ifade ettiği gibi endiĢe ve çekincelerimi aynı Ģeyde sıralamak istiyorum. Sağlıkla ilgili alanlarda, 

narkoz, anestezi teknisyeni, laboratuvar teknisyeni, tıbbı sekreterlik, hem de uzaktan eğitimle... Bunlara girerken hiç kimse bunları 

zoraki bu okullara sokmuyor. Eğer baĢlangıçtan itibaren hemĢire olmak gibi bir niyeti varsa insanların, ona göre yönlenmeleri  lazım. 

Dolayısıyla, burada, onlara örgün eğitimle değil uzaktan eğitimle bu lisans tamamlamanın… Hele ki çoğunu biliyoruz ki -çünkü 

sendikalar dillendiriyorlar bunu- çoğu hemĢirelik talep edecekler. Dolayısıyla, uzaktan eğitimle yapılacak olan bir hemĢirelik lisans 

tamamlamasının uygun olmadığı kanaatindeyim. Bu, gene hemĢirelik mesleğine çok büyük bir hem saygısızlık olur hem de haksızlık 

olur diye düĢünüyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – VatandaĢ da çok zarar görür. 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Tabii, vatandaĢ da çok zarar görür. HemĢireliğin böyle bir Ģeyi olamaz. Yani laboratuvar teknisyeni ne 

yapar? Yani, bir kan almanın dıĢında hangi hemĢirelik mesleğinin ifa etmesi gereken görevleri eğitimi sırasında alıyor mu? Almıyor; bir 

bu.  

Bir ikincisi de, “Sağlık Bakanlığında çalıĢanlara öncelik tanınarak”  ifadesi de burada niyetin aslında ne olduğunu, kimlerin 

hangi amaçla nerelere geçirilmek istendiğinin bize ip ucunu da veriyor. Sayın Hocam, bu lisans tamamlama hemĢireliğe yönlendirecek 

çoğunu çünkü onların imkânları diğer alanlara göre biraz daha iyi. Herkes biraz mali yönden daha iyi bir pozisyona geçmek için böyle 

bir yola girecek. 
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Bir de son zamandaki, 663‟ ten sonraki idarecilik görevlerinde dört yıllık lisans tamamlama mezunu olma istenmesi idare 

kadrolarda yer alabilmek için… Çoğu arkadaĢlarımız zaten lisans tamamlamaya yöneliyorlar ama hemĢirelere bu haksızlığı 

yapmamamız gerektiğini düĢünüyorum. O yüzden, bunun madde metninden çıkartılmasını talep ediyorum. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Ben de bir Ģeyler söylemek istiyorum. 

BAġKAN – Tabii, buyurun. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – ġimdi tabii, arkadaĢların söylediği amaçlar doğrultusundaysa bunu epey tartıĢmamız lazım. 

ġimdi, mesela, bir tıbbı laboratuvar teknisyenin hastayla hiçbir iliĢkisi yok. HemĢirelik eğitimi görmesi nasıl bir Ģey olabi lir acaba? 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Uzaktan eğitimle… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Felaket bir Ģey olur.-MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bir tıbbi laboratuvar teknisyeni, diyelim ki 

iki yıllık eğitimden geçti, sonra da hemĢirelik eğitimi gördü hem de uzaktan. Yani, bunların zaten anladığım kadarıyla uzaktan eğitimi 

olsa bunları devam ettirirler. Herhâlde bunların uzaktan eğitimi yok. Onun için, bunu biraz konuĢmamız lazım çünkü biz böyle alanlar 

yaratıyoruz, bu alanlarda daha sonra da farklı formlar yaratmaya baĢlıyoruz. Bu alanlarda farklı formlar yaratmaya baĢladığımızda da bu 

defa “nitelikli ara eleman” dediğimiz nitelikli ara elemandan farklı bir eleman ortaya çıkarıyoruz. Ġhtiyaç var mıdır yok mudur, o da belli 

değil. Yani, o alanda ihtiyaç var mıdır yok mudur belli değil.  

ġimdi, onun için bunu biraz konuĢmamız lazım çünkü örgün eğitimde olsa belki yani örgün eğitimde olsa bunlar gider bir 

eğitim görürler, iĢte iki sene, üç sene olur ama bu yaygın eğitimde olunca oldukça sıkıntılı bir iĢ gibi geliyor bana. Onun için, burada bir 

açıklamaya da muhtacız diye düĢünüyorum. 

TeĢekkür ederim. 

BAġKAN – Buyurun Cemalettin Bey. 

CEMALETTĠN ġĠMġEK (Samsun) – TeĢekkür ederim. 

Ben de Ģundan kaynaklı mı acaba diye düĢündüğüm için söylüyorum. Biz baktığımızda iĢte Avrupa Birliği ülkelerine göre 

hekim, hemĢire vesaire gibi sayılarda çok diplerde görünüyoruz. Bu hemĢire açığımızı Avrupa Birliği seviyesine getirelim, aradaki Ģeyi 

kapatalım, bu yolla giderelim diye düĢünceyse bu çok daha kötü bir Ģey diye düĢünüyorum. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – ġimdi, öyle bir Ģey olsa hemĢire yardımcılıklarına geçilmezdi, öyle bir Ģey yok. 

BAġKAN – Yok, biliyorsunuz yani geçen Ģeydeki bir kanunda siz de vardınız, hemĢireleri hemĢire yardımcısı yaptık yani 

tam tersi. 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – ġimdi, bir Ģey sorabilir miyim? 

BAġKAN – Buyurun Ġsmail Bey. 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Daha önce biz ebelere, anestezi teknisyenlerine veteriner sağlık meslek yüksek okulu adı altında 

onlara biz ön lisansı tamamlattık değil mi? Biz bunlara Ģimdi veterinerlik teknikerliği mi yaptırıyoruz, aynı mesleklerine devam 

ediyorlar. Diyelim ki bunlar aynı kiĢiler, hemĢirelik lisansını tamamlasalar… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Örgün mü yaptılar? 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Uzaktan yaptılar. Samsun Üniversitesiydi galiba değil mi? Büyük bir kısmı da Samsun 

Üniversitesinde yaptılar ve sadece sınavlarına girdiler. ġimdi, aynı kiĢiler, buradaki amaç yani bizim sağlıkta çalıĢan bu yardımcı sağlık 

personelinin yani eğitim seviyesini yükseltmekse, bunu bitirdikten sonra da, diyelim ki laboratuvar teknikerliği yapıyor, aynı Ģekilde 

laboratuvar teknikerliğine devam ettirmek mi, yoksa hemĢireliği bitirince hemĢireliğe geçirmek mi? Zannedersem, hemĢireliğe geçirmek 

değil bu. Sadece, onlara mali yönden biraz daha katkıda bulunmak amacıyla… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Kendi alanında…” dersek… 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Ama bak, Ģimdi, kendi alanı olmayanlara da haksızlık ediyoruz biz burada. Hepsinin kendi alanı 

var mı bir kere? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok. 

BAġKAN – ġimdi, Ġrfan Bey‟den bir açıklama… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Sayın BaĢkanım, burada, tabii, 

tartıĢma hep hemĢirelik üzerinden gidiyor. Eğer hemĢirelik merkeze konulacaksa “hemĢirelik hariç”  de diyebiliriz. Çünkü, bizim 

düĢündüğümüzde hiçbir Ģekilde baĢkalarından hemĢire üretmek gibi bir kavram yok çünkü 22 tane ön lisans alanı var, bunların 6-7 

tanesinin doğrudan kendi lisans alanları var, diğerlerinin yok. “Kendi”  dediğimizde Ģu anda lisans fırsatı oluĢturmaya çalıĢtıklarımızın 
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önemlice bir kısmına bu fırsatı kapatmıĢ olacağız. Zaten, bu iliĢkili alan da YÖK‟ün belirlemesine bırakılıyor. ġu anda da dikey geçiĢle 

iliĢkili alanlar geçiyor ama bunu iki yıl değil de daha uzun, hazırlığı tamamladıktan sonra veriyor. 

Bir ikinci konu da uzaktan eğitim burada mutlak bir yöntem değil, sadece bir alternatif olarak, ek olarak söyleniyor. Tablo 

budur. Eğer hemĢirelik tartıĢılacaksa “HemĢirelik hariç diğer iliĢkili alanlar…” diye o ihtimali kapatmak üzere söylenebilir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bitmez efendim çünkü ben öyle bir okul kurdum ve müdürlüğünü yaptım. Orada cerrahi 

teknikerliği var. Tam tersi, sekreter alacaksınız ameliyata sokacaksınız. Cerrahlar bunun ne demek olduğunu anlar. Yani, sadece 

hemĢirelik değil yani orada farklı alanları da mutlaka iliĢkilendirmeniz gerekecek.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Sayın Vekilim, bunu YÖK‟ün 

belirlemesine bırakıyoruz. Burada bir de iki yılın üstü, mutlak iki yılla lisansı tamamlaması da gerekmiyor. Aynı dikey geçiĢte olduğu 

gibi süreleri farklı da konulabilir. Bu tamamen yüksek öğretimi düzenleyen YÖK‟e bırakılıyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ne var mesela, ebelik, hemĢirelik dıĢında baĢka ne tehlikeli olabilir lisans düzeyinde? Ebelik ve 

hemĢireliğe yükseltmiyoruz öyle mi sizin önerinizde? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Eğer yani endiĢe buysa çünkü bizim 

hiçbir zaman düĢüncemizde baĢkalarını hemĢire oluĢturalım hiç olmadı.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, ebelik, hemĢirelik baĢka yani burada atlamayalım diye söylüyorum. Ebelik, hemĢirelik 

gibi baĢka var mı arkadaĢlar bizi zorlayacak? 

BAġKAN – Aytuğ, hemĢireliği çıkaralım… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ebelik de dört yıllık hocam, ebe olur mu yani? Ebelik, hemĢirelik hariç… 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – ġöyle desek olur mu? “Herkesin kendi iliĢki alanına, kendi iliĢkili alanı olmayanlara da yani 

Sağlık Bakanlığının belirleyeceği…” ya da “YÖK‟ün belirleyeceği alanlara…” desek. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – BaĢka alanlardan hemĢireliğe 

gidilmesi gibi bir öngörümüz hiç olmadı. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anladım. Biz “ebelik, hemĢirelik hariç.”  desek ya da ebelik, hemĢirelik… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Ebelik hemĢirelik kendisi gitsin, diğer 

alanlar iliĢkili alanlara gitsin.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Herkes kendi alanına gitsin, kendi iliĢkili… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman ebelik ve hemĢirelik kendi alanında, diğerleri iliĢkili alanlarda. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Uygun görülürse bu Ģekle çevrilebilir.  

BAġKAN – Ebelik ve hemĢirelik kendi alanlarında, diğerleri iliĢkili alanlarda.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġrfan Bey yani Sağlık Bakanlığına öncelik tanımasak da nasıl olsa uzaktan eğitim, herkes yapsa 

mahzuru olur mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Sayın Vekilim, hepsini açmak ana 

hedef ancak burada uygulamanın zaten içinde olanlara sadece bir öncelik belirlemek. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Mesela, kardeĢim, bu üniversitede hemĢire kız iki yıllık lisans yapmak istiyor, niye 

engelliyorsun? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Sayın Vekilim, sadece sıralama 

açısından bir öncelik arz ediyor yoksa tamamını kapsamaktadır. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, bakın, sıralamaya gerek yok, uzaktan eğitim bu; örgün değil, yaygın eğitim bu. Yani, 

bir engel teĢkil etmez, uzaktan eğitim alıyor. Yani kaldıralım önceliği. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Uygulama dersleri olacak ama Sayın 

Vekilim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim uzaktan eğitim bu, uzaktan eğitimde uygulama dersi de yok, bir Ģey de yok. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Uzaktan eğitim sadece bir opsiyon 

veya belli bir kısmı yapılacak ama -mutlaka uygulama- daha önceki lisans tamamlamasında da vardı uygulama eğitimi.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, olsun. “Uzaktan eğitimle verilebilir.”  diyor. Yani, uzaktan eğitimde vereceksiniz siz 

bunu. 
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MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Zaten hak ediyorsa… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hak etmek ne demek ya! 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Kısıtlama düĢünülmüyor, sadece 

öncelik sıralaması var. 

BAġKAN – Sadece uygulaması var. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok hocam, kanun, “uzaktan eğitimle verilebilir.”  bitti. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ya, değerli arkadaĢlar, hemĢirelik uzaktan eğitimle olur mu Allah aĢkına yani. 

BAġKAN - ġimdi, önerge yazılıyor ve hazırlanıyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben çekiyorum Hocam.  

BAġKAN – Siz çekiyorsunuz.  

Maddeleri oylamak için soralım mı? Bekleyelim mi önergeyi?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani, önergeyi okusunlar… 

BAġKAN – Madde 33‟ün geçici madde 66‟yı oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul edilmiĢtir.   

Madde 33‟ün geçici 67‟nci maddesini oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul edilmiĢtir.  

33‟üncü maddeye bağlı 68‟ inci geçici maddeyle iliĢkili önergeyi okutuyorum:  

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olana kanun tasarısının çerçeve 33‟üncü maddesiyle 2547 sayılı Kanun‟a eklenmesi öngörülen geçici 68‟ inci 

maddenin birinci cümlesi aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmiĢtir.  

Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarih itibarıyla sağlık alanında ön lisans diploması alanlardan ebelik ve hemĢirelik 

programlarından mezun olanlara kendi alanlarında, diğerlerine ise ebelik ve hemĢirelik programları dıĢındaki yüksek öğretim kurumunun 

belirleyeceği iliĢkili alanlarda lisans tamamlama eğitimi yaptırılır.  

 Aytuğ Atıcı  Ġsmail GüneĢ Türkan Dağoğlu 

    Mersin         UĢak           Ġstanbul 

 Ġsmail Tamer 

    Kayseri  

BAġKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz efendim.  

BAġKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge oy birliğiyle 

kabul edilmiĢtir.  

Önerge doğrultusunda geçici madde 68‟ i oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Geçici madde 68 

kabul edilmiĢtir.  

33‟üncü maddeyi bütünüyle oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiĢtir.  

MADDE 34- 2547 sayılı Kanunun 11 inci maddesinin (b) fıkrasının (5) ve (6) numaralı bentleri ile 49 uncu maddesinin 

birinci fıkrasında yer alan "Bu lisan öğreniminde baĢarılı olamayan öğrencilerin bu yükseköğretim kurumu ile iliĢkileri kesilir." cümlesi 

yürürlükten kaldırılmıĢtır. 

BAġKAN - 34‟üncü maddede bir önerge var, okutup iĢleme alıyorum:  

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 34‟üncü maddesinde yer alan “11‟ inci maddenin (b) fıkrasının 5 ve 6 numaralı 

bentleriyle”  ibaresinin çıkarılmasını teklif ederim.  

           Aytuğ Atıcı 

               Mersin 

BAġKAN – Aytuğ Bey… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, burada da yani daha önce konuĢtuğumuz gibi Üniversitelerarası kurulun doktora ve 

doçentlik sınavı düzenlemekle ilgili maddelerini görevden çıkartıyorsunuz. Aslında, daha önce tartıĢmıĢtık, iliĢkili bir maddedir benim 

verdiğim önerge istikrar açısından, devamında yarar vardır. Burada Üniversitelerarası Kurulun görevini alıp YÖK‟e vermek yanlıĢtır. O 

nedenle de bu maddeyi çekerseniz… Görevleri arasında bunlar olmaya devam eder ve etmelidir. 
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BAġKAN – Bu daha evvelki maddelerle iliĢkili.  

Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Katılamıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Önerge kabul 

edilmemiĢtir.  

Kabul edilmeyen önerge doğrultusunda madde 34‟ü oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Madde 34 

kabul edilmiĢtir.  

MADDE 35- 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları TeĢkilatı Kanununa aĢağıdaki ek madde 

eklenmiĢtir. 

"Türkiye Sağlık Bilimleri Üniversitesi 

EK MADDE 157- Ġstanbul'da Türkiye Sağlık Bilimleri Üniversitesi adıyla yeni bir üniversite kurulmuĢtur. Bu Üniversite; 

Rektörlüğe bağlı olarak Tıp Fakültesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi ile Sağlık Bilimleri Enstitüsünden oluĢur. 

Üniversitenin yönetim organları, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununda öngörülen organlar ile Mütevelli Heyetinden oluĢur. 

Mütevelli Heyeti; Sağlık Bakanı, Sağlık Bakanlığı MüsteĢarı, Rektör, Bakanın seçeceği bir üye ile Yükseköğretim Kurulu tarafından 

seçilen profesör unvanına sahip bir üye olmak üzere, toplam beĢ üyeden oluĢur. Mütevelli Heyeti baĢkanı Sağlık Bakanıdır. Bakanın 

yokluğunda Rektör, Heyete baĢkanlık eder. Mütevelli Heyeti, en az dört üye ile toplanır ve salt çoğunlukla karar alır. Bakan ve 

Yükseköğretim Kurulu tarafından seçilen üyelerin görev süresi dört yıldır. Mütevelli  Heyetinin çalıĢma usul ve esasları, Mütevelli 

Heyeti tarafından belirlenir. 

Mütevelli Heyetinin görevleri Ģunlardır: 

a) Üniversitenin stratejik planını ve bütçe teklifini onaylamak. 

b) Kamu kurum ve kuruluĢları ve gerçek ve özel hukuk tüzel kiĢileriyle iĢbirliği yapılmasına ve ortak projeler yürütülmesine karar 

vermek. 

c) Yurtiçinde ve yurtdıĢında Üniversiteye ait birimlerin ve bölümlerin kurulmasını teklif etmek. 

d) Öğretim üyesi kadrolarına yapılacak atamalara iliĢkin Rektör tarafından yapılacak teklifleri karara bağlamak. 

e) Rektör tarafından gündeme alınması önerilen konularda karar vermek. 

Üniversite Mütevelli Heyeti tarafından Rektör adaylığı için belirlenen kriterlere göre baĢvuruda bulunan profesör unvanına 

sahip öğretim üyeleri arasından, Mütevelli Heyeti tarafından seçilecek altı aday arasından Yükseköğretim Kurulu tarafından seçilen üç 

adaydan birisi, CumhurbaĢkanı tarafından seçilerek Rektör olarak atanır. Rektör adaylığı için baĢvurusu bulunanlar, Rektör adaylarının 

belirlendiği Mütevelli Heyeti toplantısına katılamaz. 

Üniversite, BirleĢmiĢ Milletlerin resmi dil olarak kabul ettiği diller öncelikli olmak üzere, yabancı dilde eğitim veren 

program açma, yabancı yükseköğretim kurumları ile ortak program yürütme de dahil olmak üzere yurtdıĢındaki yükseköğretim 

kurumlarıyla her türlü iĢbirliğine dair protokoller yapabilir. Yabancı dilde eğitim veren programlara, yurtdıĢından öğrenci kabul  

edilebilir. Mütevelli Heyetinin teklifi, Yükseköğretim Kurulunun uygun görüĢü ve Bakanlar Kurulu kararı ile Üniversiteye ait 

yurtdıĢında birimler kurulabilir. YurtdıĢında eğitim yapılabilmesi ve personel istihdam edilebilmesi ile bu birimlerde görevlendirilecek 

öğretim elemanlarına yapılacak ödemeler, Maliye Bakanlığının uygun görüĢü alınarak Üniversite yönetim kurulunun belirleyeceği usul 

ve esaslara göre yapılır. 

Üniversite, sağlık hizmeti sunmak veya sağlık uygulama ve araĢtırma faaliyeti yürütmek amacıyla herhangi bir uygulama ve 

araĢtırma merkezi veya birimi açamaz. Bu faaliyetleri ülke genelinde Türkiye Kamu Hastaneleri Kurumuna bağlı eğitim ve araĢtırma 

hastaneleriyle 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayılı Sağlık Hizmetleri Temel Kanununun ek 9 uncu maddesi kapsamında birlikte kullanım 

protokolleri yaparak yerine getirir. Üniversitenin birlikte kullanım protokolü imzaladığı Türkiye Kamu Hastaneleri Kurumuna bağlı 

eğitim ve araĢtırma hastaneleri, öğretim üyesi kadrolarının tahsisi ve kullanımı bakımından Üniversitenin uygulama ve araĢtırma 

merkezi olarak kabul edilir. Üniversitenin Tıp Fakültesine tahsis edilecek öğretim üyesi kadroları, temel bilimler hariç olmak üzere, 

birlikte kullanılan eğitim ve araĢtırma hastanesinin eğitim birimleri dikkate alınarak, Rektörün önerisi üzerine Mütevelli Heyeti 

tarafından il bazında belirlenir ve öğretim üyesi atamaları bu kadrolara yapılır. Öğretim üyesi norm kadro sayısı, Rektörün önerisi 

üzerine Mütevelli Heyeti tarafından tespit edilir. 
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Mekteb-i Tıbbiyye-i ġâhâne adıyla hizmet vermek üzere inĢa edilen ve halen Marmara Üniversitesi adına tahsisli olan 

HaydarpaĢa Kampusu, Türkiye Sağlık Bilimleri Üniversitesine tahsis edilmiĢtir." 

BAġKAN - Madde 35‟de aynı mahiyette iki tane önerge var, okutup iĢleme alacağım: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 35‟ inci maddesinin tasarı metninden çıkarılması teklif ederiz.  

           Ali Öz 

                       Mersin 

Aynı mahiyetteki diğer önergenin sahibi: 

Aytuğ Atıcı 

   Mersin 

BAġKAN – Buyurun Aytuğ Bey. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, Ģimdi burada konuĢacak fazla bir Ģey yok çünkü bu madde Anayasa‟ya aykırıdır. 

Sıkıntılı bir iĢ yapıyoruz. Bir üniversitenin nasıl kurulacağı Anayasa‟da belirlenmiĢtir. Bir devlet üniversitesinde siz bir yandan mütevelli 

heyet kuruyorsunuz, bir yandan yönetim kurulları var yani böyle ortaya karıĢık bir Ģey yapılmıĢ. Bu, Anayasa‟ya aykırıdır. 

ġimdi, demin sohbetlerden anladığım kadarıyla, “Efendim, Anayasa‟da „Kurulamaz.‟  demiyor, „Kurulamaz.‟  demediğine 

göre kurulur, tersten giderek.”  diyen arkadaĢlarıma: Hayır, Anayasa‟nın ruhunda böyle bir Ģey yoktur. Bunu, eğer uygun görürseniz, 

anayasa hukukçularına danıĢmakta yarar var. ĠĢimizi azaltmıĢ olursunuz çünkü biz bunun için gerekçe yazıp Anayasa Mahkemesine 

gideceğiz. Yani, kafadan, bu Anayasa‟ya aykırıdır, yazıktır, döner; bu, bir.  

Ġki: ġimdi, kalkıyorsunuz Sağlık Bakanlığı olarak bir üniversite kuruyorsunuz. Bu üniversitenin içerisine tıp fakültesi 

kuruyorsunuz, sağlık bilimleri fakültesi kuruyorsunuz ve enstitü kuruyorsunuz, sağlık bilimleri enstitüsü. Az önce TÜSEB kurdunuz, bir 

daha buraya sağlık bilimleri enstitüsü kuruyorsunuz. Yani, ne yaptığınızı umarım biliyorsunuzdur.  

BAġKAN – Ġkisinin de yeri ayrı ama. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Umarım biliyorsunuzdur. Çünkü, ikisi de Bakanlığa bağlı. Öyle bir üniversite düĢünün ki 

mütevelli heyete bakın, Sağlık Bakanı, müsteĢar, Bakanın seçeceği üye 3 kiĢi oldu, beĢte 3‟ü Bakan, birisi YÖK, birisi de rektör. ġimdi, 

böyle bir mütevelli heyetten oluĢan bir üniversite kuruyorsunuz. “Efendim, herkes kuruyor, Sağlık Bakanlığı niye üniversite kurmasın?”  

Yani, gerek varsa tartıĢılabilir. Birincisi, böyle bir Ģeye zaten gerek yoktur; ikincisi, herkes iĢini yapacak Sayın Hocam. Yani, tıp 

fakülteleri kuruldu, bir sürü tıp fakültesi kuruldu, belini doğrultamıyor, bunlara benim devletim, Hükûmetim ödenek vermiyor, öğretim 

üyesi vermiyor, para vermiyor, kalkıyor kendine fakülte kuruyor. ġimdi, bunu anlamakta zorlanıyorum. Eğer, kaliteli tıp talebesi 

yetiĢtireceksek mevcutları düzeltelim, paramız varsa oraya aktaralım, hocaları oraya gönderelim. ġimdi, Ġstanbul‟da kuracağınız bir 

fakülteye hoca bulmanız kolay, delikanlıysanız gidin Mardin'e kurun bakalım kaç kiĢi geliyor. Oradaki kurulmuĢ tıp fakültelerinin ne 

durumda olduğunu hepimiz biliyoruz, içler acısı. Özellikle temel bilimlerde yetiĢmiĢ olan hocaları bulamıyoruz, klinisyenler gene bir 

Ģekilde bulunabiliyor. O nedenle, hem Anayasa‟ya aykırılık nedeniyle hem de bu saydığım gerekçelerle bunu yapmanız doğru değil.  

Üçüncüsü, bu tıp fakültesini öyle bir hâle getiriyorsunuz ki Sayın MüsteĢar, diyorsunuz ki: “Türkiye'de ne kadar araĢtırma, 

uygulama hastanesi varsa hepsi benimdir, bu üniversitenindir. Hepsini ben kullanırım. Kadrolarımı da buna göre ayarlarım.”  Yani, 

bugün Ġstanbul Üniversitesinin Çapa Tıp Fakültesinin bir tane hastanesi var, Kayseri Üniversitesinin bir tane tıp fakültesi hastanesi var, 

Mersin‟ in bir tane var iken sizin onlarca hastaneniz olacak ve siz bu fakültelerle yarıĢıyor olacaksınız. Neden, niçin buna ihtiyaç 

duyuyorsunuz? Bu da yetmemiĢ gibi “Mekteb-i Tıbbiye-i ġahane” adıyla hizmet verecek olan HaydarpaĢa kampüsünde, Marmara 

Üniversitesine tahsisli olanı da alıyorsunuz kendinize. Ben ne diyeyim? Yani, eğer akademisyenler de buna “Evet.”  derse ben ne 

diyeyim? 

BAġKAN – ġimdi, Adem Bey'in hukuken buradaki fikrini bir alalım mı?  

Adem Bey, hukuken bu çok tenkit alıyor, siz ne diyorsunuz buna bir hukukçu olarak? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Efendim, sağlık bilimleri üniversitesinin bu hâliyle 

kurulmasının Anayasa‟ya aykırılığını konuĢacaksak, çok özetle ve çok net olarak söylüyorum, Anayasa‟ya aykırılık yoktur. Çok net 

olarak bunu söyleyebiliyorum. Çünkü, Anayasa, yükseköğretim kurumlarının yükseköğretim çatısı altında kanunla kurulacağını söyler 

ve sadece rektörün atama usulünü belirler, onun dıĢında diğer organlarından bahsetmez, “Diğer organları kanunla kurulur.”  der. Yani, 

Anayasa‟ya aykırılık yoktur diyorum kesin olarak hukukçu gözüyle. ġu eleĢtiri yapılabilir: Ha, diğer devlet üniversitelerinden farklı 
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organların oluĢturulması, bu tartıĢılabilir, buna bir Ģey diyemem, o sayın vekillerimizin takdirindedir ama Anayasa aykırılık konusu 

olduğunda Anayasa‟ya aykırılığın olmadığını çok kesin olarak söyleyebiliriz. Bunu yazarken zaten Anayasa hükümleri dikkate al ınarak 

yazılmıĢtır.  

Arz ediyorum. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Söz alabilir miyim? 

BAġKAN – Buyurun Ġsmail Bey. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – ġimdi, aslında bu yeni bir olay değil, mütevelli heyetle beraber devlet üniversitelerinin olması. 

Türkiye'de iki tane de örneği var:  Bir tanesi Kayseri‟de Abdullah Gül Üniversitesi ve Rize‟de Recep Tayyip Erdoğan Üniversitesi bu 

hâlde yönetiliyor. Mütevelli heyetin ben Ģöyle faydalarını sayabilirim: ġu anda özellikle -Hocam da bilir- yurt dıĢına göndereceği 

akademik kariyerli, orada eğitim yapacak olan tüm öğretim üyelerine vakıftan yardım edilerek gidiyor ve mütevelli heyeti de söz 

konusu. Bunlar karar veriyor, mütevelli heyeti karar veriyor. ġu an itibarıyla 2‟nci yılında. DıĢarıdan yabancı hocaların getirilmesini, 

onların ücretlerinin ödenmesini falan hep vakıf karĢılıyor ve çok da böyle kaliteli, ilk 5 bine giren öğrencileri de almıĢ vaziyetteler yani 

mükemmel bir Ģekilde gidiyor. Onun için, yabancı değil, iki tane örneği var, rahatlıkla kurulabilir. Bilgi açısından söyledim.  

TeĢekkür ediyorum. 

BAġKAN – Haberal Hocam, buyurun. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Efendim, çok teĢekkür ediyorum.  

Sayın BaĢkan, değerli arkadaĢlar; bir defa, Sağlık Bakanlığı bu hâliyle bir taraf oluyor diğer üniversitelerle karĢılaĢtırdığımız 

zaman. Neden ihtiyaç doğdu yani Sağlık Bakanlığı neden böyle bir üniversitenin kuruluĢuna ihtiyaç duydu? Önce bunu ortaya koyalım. 

ġu anda ülkemizde gerçekten belki de sayısı çok fazla olan tıp fakülteleri var. ġimdi, bir taraftan bu tıp fakülteleri var, devam ediyor; 

diğer taraftan, sağlığın genelinden sorumlu olan Sağlık Bakanlığı yeni bir modelle -ki ben Ģimdi öğreniyorum bunu- bu iki tane 

üniversitenin böyle mütevelli heyet Ģekilde… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Mütevelli heyet, evet, Hocam… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bilmiyoruz, demek ki o Ģekilde yapılıyormuĢ. Hâlbuki bu ülkede bir devlet 

üniversitesi nasıl kurulur, nasıl kurulmalıdır bunların hepsi belirli. Tabii, yasayla kuruluyor. ġimdi biz burada yasa çıkarıyoruz ama 

bütün bunların hepsini bir kenara bırakıyorum, neden böyle bir ihtiyaç doğmuĢtur? Yıllar öncesine gidelim, rahmetli Yıldırım ağabey 

Sağlık Bakanıydı, Ankara'da iki tane büyük hastanenin baĢhekimi bir toplantıdan çıkıyorduk, dedi ki: “Amerika‟da bu iĢler nasıl 

çözülüyor, bu veteriner ve sürecin hastaneleriyle üniversiteler arasındaki bağlantı nedir?”  “Çünkü, ağabey, bunlar afiliyedir. Eğer uygun 

görürseniz…” O zaman “Biz bu devlet hastanelerini de üniversitelere afiliye edelim ve programlarını… Onlar da rahatlasın, siz de 

rahatlayın.”  dedi. 2 tane baĢhekim arkadaĢımız feryat etti “Biz yaĢamımızdan memnunuz, aman böyle bir Ģeyi kabul etmeyiz.”  

Dolayısıyla, ben dilerdim ki Sağlık Bakanlığı bir üniversite kuracağı yerde bu mevcut eğitim hastanesi olarak düĢündüğü Ģeyleri 

üniversitelerle afiliye bir Ģekilde çalıĢtırsın hem mevcut tıp fakülteleri ve mevcut üniversiteler çok daha güçlü bir Ģekilde sahalarında 

geliĢmeye, ilerlemeye devam ederlerdi hem de üstüne üstlük bir daha bir üniversite, bir tıp fakültesi daha… Bu, tabii, kadrodur bir sürü 

külfet. Hep Ģikâyet ediyoruz ya “ Ġmkânlarımız yok, imkânlarımız kısıtlı.”  Bugün acaba ne kadar üniversiteye gerçek anlamıyla onların 

ihtiyacı olduğu kadar katkı sağlayabiliyoruz? ĠĢte hastanelerimizin durumu belli. Dolayısıyla, bu kadar problem içerisinde bir de Sağlık 

Bakanlığının böyle bir üniversite kurmasını doğrusu ben anlamakta zorluk çekiyorum. Eğer gerçek anlamıyla hani Ģundan Ģundan dolayı 

diye nedenlerini sıralarlarsa arkadaĢlar o zaman biz de deriz ki: “Evet, doğrudur, böyle bir üniversite kurulmalıdır.”  ve bu tamamen… 

Daha önce de bunu tartıĢtık, Ģimdiki Bakan arkadaĢım bizim arkadaĢımız, doktor arkadaĢımız, orada herhangi bir Ģey yok. Ama, 

tamamen Sağlık Bakanlığının kontrolü altında kurulan bir üniversite oluyor ve tabii onun yanında, iĢte diğer üniversiteler, nasıl bu 

çalıĢmalar sürdürülecek ve kurulları nasıl oluĢturacaklar, diğer devlet üniversitelerindeki kurallar burada geçerli olacak mı yani bize 

uygulanan bu YÖK kuralları burada geçerli olacak mı, olmayacak mı; bunlar çok detaylı konuĢacağımız Ģeylerdir. Ama, neden acaba 

Sağlık Bakanlığı böyle bir üniversitenin kuruluĢuna karar verdi ve Yükseköğretim Kurulu ve Millî Eğitim Bakanlığı acaba bu konuda ne 

diyor? 

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, bilgilendirir misiniz bu konuda? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ondan önce Anayasa‟ya aykırılıkla ilgili bir Ģeyler söyleyeyim, ona göre bilgilendirsinler. 

BAġKAN – Adem Bey “Değil.”  dedi. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Değil.”  deyince Adem Bey‟ in dediği kanun mu?  
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BAġKAN – Hayır, hayır. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Adem Bey, dedi yanlıĢ söylüyor. Adem Bey‟ in dediği kanun değil. Anayasa‟nın 131‟ inci 

maddesi… Bakın, Hocam, dersimi çalıĢtım geldim. 

BAġKAN – Aytuğ Bey yanlıĢ anladınız. Bir dakika… Bir dakika…  

Aytuğ Bey, Anayasa‟ya aykırılığı tartıĢıldı, Adem Bey de burada “Anayasa‟ya aykırı değil.”  dedi, onun karĢısında sen farklı 

bir Ģey söylüyorsun. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet. 

BAġKAN - Buyurun sizi dinliyoruz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, Anayasa‟nın 131‟ inci maddesi, yükseköğretim kurumlarının öğretimini planlamak, 

düzenlemek, yönetmek, denetlemek, bir sürü yetkiyi YÖK‟e vermiĢ. ġimdi, siz kalkıyorsunuz, diyorsunuz ki: “YÖK değil ben yaparım 

Sağlık Bakanlığı olarak. Mütevelli heyetini ben belirlerim, Ģunu ben yaparım, bunu ben yaparım.”  ve diyorsunuz ki: “Bu Anayasa‟ya 

aykırı değil.”  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Mütevelli heyetinin görevleri arasında, rolleri arasında 

Yükseköğretim Kurulunun görevleri yoktur yani eğitimi yerel anlamda planlamak… Bugün orası bu üniversite doğrudan doğruya 

Yükseköğretim Kurulunun belirlediği usul ve esaslara göre lisans, ön lisans, yüksek lisans yapacaktır yani sonuçta eğitim yapacaktır. 

Yani, eğitimin niteliğine, o senin söylediğin Yükseköğretim Kurulunun görevleri arasında olan herhangi bir Ģeye mütevelli heyeti 

müdahale etmeyecektir, mütevelli heyetin görevleri arasında onların hiçbiri yoktur. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki. 

Yani, burada, aynı Ģekilde 130‟da da, 131‟de de buradaki yetkiler net bir Ģekilde YÖK‟e verilmiĢ, Sağlık Bakanlığına değil. 

Nasıl ki Adalet Bakanlığı hukuk fakültesi kuramıyorsa Sağlık Bakanlığı tıp fakültesi kuramaz, kendini YÖK yerine koyamaz. Böyle bir 

Ģeyi yapmanız mümkün değil. Yani, yorulmayın, bizi de yormayın, bu Anayasa‟dan döner, ondan sonra da üniversite zarar görür.  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Yani, Sağlık Bakanlığının Bakanının veya iĢte Sağlık 

Bakanlığından herhangi bir kimsenin buranın mütevelli heyetinde olmasını siz bu üniversitenin Sağlık Bakanlığına ait olduğu Ģeklinde 

yorumlarsanız elhak doğrudur iddialarınız, ona bir Ģey demem, eğer öyle ise. Yani “Mütevelli heyetinde Sağlık Bakanlığından bir 

kimsenin olması o üniversitenin Sağlık Bakanlığına ait olduğunu gösterir.”  diyorsanız söyleyecek hiçbir Ģeyim yoktur. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Göstermez değil mi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Göstermez. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Mütevelli heyette bakan var, müsteĢar var. Yani, bakın, siz tabii, hukuk diliyle konuĢuyorsunuz, 

ben de hayat diliyle konuĢuyorum. Aslında siz benden daha iyi konuĢursunuz hayat dilinde ama diliniz orada kısalıyor, belki de 

gerekçeleriniz var Adem Bey. Ama, burada bir üniversite düĢünün ki bakan, müsteĢar, ondan sonra bakanın atayacağı bir kiĢi…  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Rektör… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Rektör değil, Bakanın atayacağı bir kiĢi… Rektör Bakanın adamı değil, rektör CumhurbaĢkanı 

tarafından atanıyor, o yüzden bir Ģey demiyorum. 5‟ in 3‟ü bakan, sen de bana diyorsun ki “Bu Bakanlığa bağlı değil.”  Yapma yani bunu 

Anayasa Mahkemesi çatır çatır gerekçeyi verir. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – 5‟ in 2‟si sadece… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Buradaki heyetin de -iddiaya girerim hepsini yemeğe götürüyor musun, götürmüyor musun? Bu 

Anayasa Mahkemesinde iptal edilecek. Ġddiaya giriyorsan da gireriz. Bakın, yemeği sevenler nasıl tebessüm ettiler hemen görüyor 

musun. 

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, buyurun. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, saygıdeğer vekillerim; gerçekten 

kanunun önemli maddelerinden birini konuĢuyoruz. Sayın vekilimin ileri sürdüğü hususlarla ilgili birkaç notla ben de genel 

değerlendirme yapacağım. 

Bir tanesi: Buradaki sağlık bilimleri enstitüsü TÜSEB‟deki enstitüyle hukuksal anlamda hiçbir ilgisi yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok, tabii, canım biliyoruz. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – O yüzden burası doktor ve master vermek için bir 

yükseköğretim kurumu burası. Ama, TÜSEB‟ in bir eğitim verme özelliği olmayacak. 
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Ġkincisi: Sağlık Bakanlığına bağlılığını konuĢtuk. Aslında biz tümüyle YÖK Yasası‟na tabi bir kurum kuruyoruz ve 2809 

sayılı Yasa‟ya ekliyoruz ilgili üniversitenin kuruluĢunu. Bizim, YÖK Yasası‟na koyduğumuz herhangi bir istisnadan bahsedecek olursak 

tek üniversite rektörünün seçimi konusu var. Üniversite rektörünün seçimiyle ilgili düzenleme de Anayasa‟ya uygun olarak yapıldı. 

Biliyorsunuz mevcut üniversitelerde öğretim üyeleri 6 kiĢiyi belirliyor, sonra 3‟e YÖK düĢürüyor, 1 kiĢiyi de Sayın CumhurbaĢkanımız 

atıyor. Aynı usulü belirlerken sadece üniversite öğretim üyelerinin seçimi değil, mütevelli heyetinin seçimini rektörün yetkisine verdik; 

bunun altını çizmek isterim. 

Eğitim araĢtırma hastanelerinin üniversitenin eğitim ve uygulama merkezi olarak tanımlanmasıyla ilgili de bu bir afiliasyon 

modeli. Sağlık Bakanlığı hastanelerinin maalesef… Sayın Haberal Vekilimiz de sordu: “Neden bu üniversiteyi kurdunuz?” KuĢkusuz her 

kurum kendi geliĢimini sürdürmek isteyecektir, kendi sorunlarını çözmek isteyecektir. Bakanlık da eğitim ve araĢtırma hastanelerinde 

hızla yaĢanan nitelikli hekim kaybını önlemek istiyor. Önümüzde çok büyük bir proje Ģehir hastaneleri geliyor. Bunları sadece binasıyla 

teknolojisiyle insanlarımızın, halkımızın hizmetine sunma Ģansımız yok. Bunlardan çok daha önemlisi nitelikli sağlık personeli, hekim 

ve hemĢire kuĢkusuz. Bunların aynı zamanda üniversitenin eğitim ve araĢtırma merkezi statüsü verilen kadroları bakımından da bizzat 

çalıĢılan yerde tıp fakültesinin kadrosunda değil, üniversitenin bir yükseköğretim kurumu olan eğitim ve araĢtırma hastanesiyle afiliye 

çalıĢtığı yerde kullandırarak hizmetin sunulduğu yerde nitelikli, Güneydoğu olsun Orta Anadolu olsun hani sadece geliĢmiĢ bölgelerde 

değil, eğitim ve araĢtırma hastanelerinin olduğu bütün yerlerde öğretim üyelerimizin kendi özlük haklarıyla burada bulunmasını arzu 

ettik. Bir de kuĢkusuz bizdeki eğitim ve araĢtırma hastanelerinde hekim tutamayıĢımızın önemli bir nedeni -belki burada Kamu 

Hastaneleri Kurumu BaĢkanımız da söz almak isteyecektir- özlük hakları açısından görece üniversitelerin çok daha ileri durumda 

olmasıdır. Bizim eğitim ve araĢtırma hastanemizi üniversitedeki hocaların özlük haklarıyla eĢitleme Ģansımız da olmayacak çünkü bu 

Anayasa‟ya tam anlamıyla aykırılık ifade ediyor. Bizim hastanemizde doçent ve profesör ihdas etme Ģansımız yok. Bütün bunları 

birleĢtirdiğimiz zaman öznede bizzat halkımızın yüzde 65‟ ine hizmet sunan eğitim ve araĢtırma hastanelerimizin üniversite kimliğiyle 

birleĢtirilerek, afiliye edilerek yine iĢletme hakları Kamu Hastaneleri Kurumunda olmak üzere, güçlü bir Ģekilde toplumumuza hizmet 

vermeyi hedefliyor. Bu bence kesinlikle üniversitelerin zafiyetini değil, belki zaman zaman ifade edilen, rekabeti sağlayacak bir yapıyla 

daha da güçlendirebilecektir. 

Bu bir baĢka sorun da çözecek diye düĢünüyorum efendim. Bugün birçok üniversitemizde kadrosu olduğu hâlde 38‟ le bizim 

eğitim-araĢtırma hastanelerimizde görevlendirilen hekimler var. Bir Ģekilde üniversitelerden kadro alıyorlar, bir süre sonra da orada 

hizmet sunmadan kendi eğitim-araĢtırma hastanelerimizde yine aynı görevlerine devam ediyorlar. Ġkircikli bir durum yaratıyor bu. Bu 

düzenlemeyle de buna gerek kalmaksızın bu anlamdaki sorunu da çözebileceğimizi düĢünüyoruz. 

“YÖK kuralları geçerli olacak mı?”  diye soruldu. Bahsettiğimiz, üniversite rektörünün seçimi dıĢında bütün YÖK Yasası‟nın 

kuralları burada geçerli olacaktır. Burada YÖK Yasası‟na getirdiğimiz baĢka bir istisna olmadığını düĢünüyorum.  

Arz ediyorum. 

BAġKAN – Peki, teĢekkür ediyoruz Sayın MüsteĢar. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Bu, jet profesör sorununu çözecek.”  diyorsunuz o zaman, öyle mi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, izninizle, Ģöyle: Biz bu yasayla bizde 

doçent ve profesör olmayan herhangi bir kiĢiye doçent ya da profesörlük unvanı vermiyoruz, verme Ģansımız da yok. Bizzat bizim 

üniversitelerimizde hâlen doçent ve profesör olanların bu kadroya atanması söz konusu olacak. Her atama yapıldıkça bu bizim eğitim-

araĢtırma hastanesindeki öğretim görevlisi kadroları iptal edilecek, bunun karĢılığında üniversite kadrolarına geçecekler. Dolayısıyla, biz 

kimseyi doçent, profesör yapmıĢ olmayacağız diye düĢünüyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġöyle anlayabilir miyim o zaman sizi? Belli bir kadrolarınız olacak burada, burada eğitim-

araĢtırmalardakileri kadroya alacaksınız -tabii iki yıl burada görev yapması gerekiyor ki unvanını kullanabilsin- bunların da bir kısmını 

TÜSEB‟e alacaksınız, orada geçirdikleri süre unvanlarını kullanmaya sayılacak, yeni bir alan boĢaltıp. Oradan boĢalttıklarına yenilerini 

alacaklarınız. Ġki yılları bitti mi ayıracaksınız, yeni doçentlerinizi, profesörlerinizi alacaksınız. Yani, bu jet profesörler lekesini ne 

yaparsa yapsın bu ülke temizleyemeyecek, bunu legalize etme Ģansınız yoktur. Bu, tarihe kara bir leke olarak girmiĢtir. Bunun 

tartıĢmasını burada uzun uzun yapmayacağım ama bunu bu Ģekilde silemezsiniz. Bunu silmeye çalıĢırken de Türk tıbbını, Türkiye‟deki 

tıp eğitimini mahvetmeye yeltenmenizi de üzüntüyle karĢılıyorum. Allah‟ tan Anayasa‟ya aykırı, dönecek de çok konuĢmuyorum yani bu 

konuda. 
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SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, belki son bir cümle eklememde yarar 

olabilir. 

BAġKAN – Buyurun. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sonuçta, bir doçentlik, bir de profesörlük var. 

Doçentlik bilinmediği için değil, ben de kayıtlarda yer alsın diye ifade ediyorum. Doçentlik tümüyle YÖK kurallarına göre iĢleyecektir, 

profesörlük de aynı Ģekliyle. Dolayısıyla, bizim burada YÖK‟ün dıĢında bir akademik unvan verme Ģansımızın olmadığını düĢünüyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yoktur zaten, o zaten yoktur da yani… 

BAġKAN – Buyurun Zafer Bey. 

KAMU HASTANELERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – Aynı Ģekilde, bu akademik yükselme için eğitim-

araĢtırma hastanelerimizdeki nitelikli öğretim üyelerinin bu amaçla hastanelerimizi terk edip, üniversiteye gidip tekrar geri gelmeleriyle 

sonlanan bu görevlendirme usulünün de sona ereceğini düĢünüyoruz. 

TeĢekkür ediyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bitmez bu görev, bu sona ermez, o gider yenisi gelir. Yani Ģimdi legalize oldu, kapı açtınız, 

kapıyı çalanı alacaksınız. Yani bir üniversite kadrosu, arkadaĢlar, bakın, değerini yitirmemeli. Üniversite hocalığı, doçentl ik, profesörlük 

bir basit unvan değildir. Bunları çok tartıĢtık zamanında ama, bunlar eğer bu Ģekilde yapılırsa insanları mutlu etmek adına, değeri gider. 

Bakın, Japonya‟yı inceleyin, Amerika‟yı inceleyin, bir bölümde 10 profesör olmaz. BaĢından beri yapılan hatalara Ģimdi inanılmaz bir 

hatalar zinciri eklenecek. Eski, yani AKP öncesinde de bu hatalar vardı ama bu sefer inanılmaz bir Ģey yapıyorsunuz. Yani bir profesör, 

bir doçent eğer öğrenciyle kucaklaĢmıyorsa -dedik yıllarca- bunlar gerçek anlamda akademisyen değil; araĢtırma yapmıyorsa gerçek 

anlamda akademisyen değil. Dersini çalıĢ, kur bir jüri, doçent ol. Yani doçent olanların kalitesi düĢüktür demiyorum, benden iyidirler, 

ayrı konu. Fakat sen bu kadar birikimli adama “Sadece hasta bak dersen.”  olmaz. ġimdi diyorsunuz ki: “Biz kendi fakültemizi 

kuruyoruz, kendi öğrencimizle de bunları buluĢturacağız, bu ayıbı da kapatacağız.”  BaĢarılar dileyeyim, ne diyeyim! 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Pardon, Yükseköğretim Kurulunun bu konudaki görüĢü nedir acaba? Herhâlde siz 

Yükseköğretim Kuruluyla da mutabakat sağladınız bütün kurallarda, bilgisi var. Öyle değil mi yani? Millî Eğitim Bakanlığının onayı 

var, öyle değil mi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, Millî Eğitim Bakanlığının kanunun 

tümüne iliĢkin uygun görüĢü var efendim. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – TeĢekkür ederim. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Yazıyı takdim edebilirim isterseniz. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Yok, estağfurullah. Olur mu canım, rica ederim. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Millî Eğitim Bakanının kanun metninde imzası var. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Onun dıĢında da Bakanlık olarak da ayrı görüĢleri 

var efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu arada, son olarak da Ġsmail Bey‟ in demin söylediği yani Abdullah Gül Üniversitesi ve Recep 

Tayyip Erdoğan Üniversitesinin mütevelli heyeti yokmuĢ, bakıldı yani kanunlarında yok. O yüzden, sizin buraya mütevelli heyeti… 

KOMĠSYON UZMANI – Onların ayırıcı özelliği var, vakıf destekli devlet üniversitesi olmaları. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Vakıf destekli devlet üniversitesi olmalarına rağmen mütevelli heyetleri yok. Vakıf destekli 

devlet üniversitesinde mütevelli heyetleri yok bildiğim kadarıyla. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Türk-Alman Üniversitesinde var. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O, vakıf değil mi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Yok o da devlet efendim. Türk-Alman 

Üniversitesi bir devlet üniversitesi. Onların mütevelli heyeti var ve mütevelli heyetinin yarısını Alman Hükûmeti atıyor, yarısını Türk 

Hükûmeti atıyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın, onlar vakıf destekli olup… 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Yok, değil efendim, tamamen devlet üniversitesi. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Tamam, 2 tane üniversite var bu konuda: Türk-Alman Üniversitesi, bir de Galatasaray 

Üniversitesi. 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama onlar anlaĢmalı, özel bir Ģey var, uluslararası anlaĢma… 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Uluslararası düzeyde anlaĢmayla kurulmuĢ 2 üniversitedir. Ama onun dıĢında, Sayın 

Gül‟ün isminin verildiği üniversitenin vakıf üniversitesi olduğunu biliyordum, değil mi? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hayır, devlet üniversitesi. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Mütevellisi var, kayıtlara geçmemiĢ o zaman Hocam. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Mesela, Rize Üniversitesi devlet üniversitesidir. Onun olmaması… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Ġkisi de devlet üniversitesi, Recep Tayyip Erdoğan da devlet üniversitesi. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Vakıf desteği var, mütevellisi de var ama yasaya geçmemiĢ olabilir, ona bir Ģey diyemem. 

BAġKAN – ġimdi, aynı mahiyetteki önergelere Hükûmet katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeleri oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiĢtir. 

Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Madde kabul edilmiĢtir.  

MADDE 36- 7/6/1985 tarihli ve 3224 sayılı Türk DiĢ Hekimleri Birliği Kanununun 21 inci maddesi aĢağıdaki Ģekilde 

değiĢtirilmiĢtir. 

"MADDE 21- Birlik Genel Kurulu, Oda Genel Kurullarınca iki yıllık bir dönem için seçilen delegelerle tabii delege olan 

Oda baĢkanlarından oluĢur. 

Üye sayısı ikiyüze kadar olan Odalar beĢ, beĢyüze kadar olan Odalar yedi, bine kadar olan Odalar on asıl ve aynı sayıda 

yedek delege seçer. Üye sayısı binden fazla olan Odalar on delegeye ilave olarak her beĢyüz üye için ayrıca bir asıl ve yedek delege 

seçer." 

BAġKAN - 36‟ncı maddede önerge yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir dakika, 36‟ncı madde, bu, diĢ hekimliği değil mi ya? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Var canım, niye yok? DiĢ hekimliğiyle ilgili dört tane önerge var. 

KOMĠSYON UZMANI – 36‟dan sonra yeni madde ihdası önergeleri var. 36‟yı oylayacağız, sonra onları iĢleme alacağız. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 36‟yı oylayınca… Yani geri çekilmesi gerekmiyor mu bu maddenin, ek madde ihdası varsa? 

Hem onu oylayacaksın hem de onu oylayacaksın, olur mu? 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – 36‟dan sonra madde ihdası var. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, aynı mahiyette madde… 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADNAN KESKĠN – Efendim, onlar tamamlayıcı maddeler yani tasarıdaki 

maddeyi tamamlayıcı mahiyette bunlar, ilave maddeler. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġlave madde tamamlayıcı mahiyette mi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADNAN KESKĠN – Tamamlayıcı mahiyette. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama aynı Ģeyler var orada ha. Aynı Ģeyler var, bakın, onda bir sıkıntı olmasın. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADNAN KESKĠN – ġimdi, Ģöyle: Eğer o maddelerde o düzenlemeyi 

yapamazsak çeliĢki doğuyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Biliyorum, ben de imzaladım.  

KOMĠSYON UZMANI – Zaten 36 üzerinde bir önerge verilmedi. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anladım. Birazdan ihdas edeceğiniz maddeler bu maddeyle, 36‟nın Ģu anki, mevcut hâliyle 

çeliĢiyor mu, aynılık içeriyor mu? 

KOMĠSYON UZMANI – Burada Birlik Genel Kuruluna iliĢkin düzenlemeler var, sonraki önergelerde Merkez Yönetim 

Kurulu, Birlik Yüksek… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu, “üye sayısı 200‟e kadar, bilmem, Ģu kadar”  onlar var ama madde ihdaslarında. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADNAN KESKĠN – Efendim, tam aksine, eğer onları yapmazsak o zaman 

kanunun maddeleri arasında çeliĢki ortaya çıkar.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yapalım diyorum.  

Tamam, neyse canım, ben uyarayım da… Yoksa bu ortak bir madde. 
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BAġKAN – 36‟ncı maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir. 

36‟ncı maddeyle iliĢkili yeni madde ihdasına dair önergeler var, onları okutup iĢleme alıyorum. 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 36‟ncı maddesinden sonra gelmek üzere aĢağıdaki maddenin eklenmesini ve izleyen 

maddelerin teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

Mehmet Domaç  Ali Öz   Ġsmail Tamer  Ġsmail GüneĢ 

      Ġstanbul   Mersin      Kayseri       UĢak 

   Aytuğ Atıcı 

     Mersin 

Madde 37: 3224 sayılı Kanunun 24‟üncü maddesinin (1)‟ inci fıkrası aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmiĢtir.  

“Merkez yönetim kurulu iki yıllık bir dönem için birlik genel kurulu tarafından delegeler ve birlik merkez organları asıl 

üyeleri arasından seçilen 11 üyeden oluĢur.”  

BAġKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz. 

BAġKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Önerge kabul 

edilmiĢtir. Yeni madde olarak eklenmiĢtir. 

Diğer önerge: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 36‟ncı maddesinden sonra gelmek üzere aĢağıdaki maddenin eklenmesini ve izleyen 

maddelerin teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

 Mehmet Domaç  Ali Öz   Ġsmail Tamer  Ġsmail GüneĢ 

       Ġstanbul   Mersin      Kayseri       UĢak 

   Aytuğ Atıcı 

      Mersin 

Madde 37: 3224 sayılı Kanunu‟n 28‟ inci maddesinin (1)‟ inci fıkrası aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmiĢtir. 

“Birlik yüksek disiplin kurulu iki yıllık bir dönem için birlik genel kurulu tarafından delegeler ve birlik merkez organları asıl 

üyeleri arasından seçilen 9 üyeden oluĢur.”  

BAġKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Önerge kabul 

edilmiĢtir. Yeni madde ihdas edilmiĢtir. 

Önergeyi okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 36‟ncı maddesinden sonra gelmek üzere aĢağıdaki maddenin eklenmesini ve izleyen 

maddelerin teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

 Mehmet Domaç  Ali Öz   Ġsmail Tamer  Ġsmail GüneĢ 

      Ġstanbul   Mersin        Kayseri       UĢak 

   Aytuğ Atıcı 

      Mersin 

Madde 37: 3224 sayılı Kanunu‟n 30‟uncu maddesinin (1)‟ inci fıkrası aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmiĢtir. 

“Birlik denetleme kurulu iki yıllık bir dönem için birlik genel kurulu tarafından delegeler ve birlik merkez organları asıl 

üyeleri arasından seçilen 5 üyeden oluĢur.”  

BAġKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Önerge kabul 

edilmiĢtir. Yeni madde ihdas edilmiĢtir. 
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Bir önerge daha var, okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 36‟ncı maddesinden sonra gelmek üzere aĢağıdaki maddenin eklenmesini ve izleyen 

maddelerin teselsül ettirilmesini arz ve teklif ederiz. 

 Mehmet Domaç  Ali Öz   Ġsmail Tamer  Ġsmail GüneĢ 

       Ġstanbul   Mersin       Kayseri       UĢak 

   Aytuğ Atıcı 

      Mersin 

Madde 37: 3224 sayılı Kanuna aĢağıdaki madde eklenmiĢtir. 

“Geçici Madde 4: Odalar bu kanun yürürlüğe girmesinden sonraki üç ay içinde oda genel kurulunu toplayarak birlik genel 

kurulu delegelerini seçerler, seçilen delegelerin görev süresi bir sonraki oda genel kuruluna kadardır.”   

BAġKAN – Hükûmet bu önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Önerge kabul 

edilmiĢtir. Yeni madde ihdas edilmiĢtir.  

MADDE 37- 19/11/1992 tarihli ve 3843 sayılı Yükseköğretim Kurumlarında Ġkili Öğretim Yapılması, 2547 Sayılı 

Yükseköğretim Kanununun Bazı Maddelerinin DeğiĢtirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkında Kanunun 6 ncı 

maddesinin ikinci fıkrasında yer alan "Ancak, geçiĢ yapan bu öğrenciler ikinci öğretim için öngörülen ücreti ödemek zorundadırlar." 

cümlesi yürürlükten kaldırılmıĢtır. 

BAġKAN - ġimdi, efendim, biz, burada, normalde, eğer bu maddeler araya girmeseydi, madde 37‟de devam edecektik. Yine 

karıĢıklığa sebep olmamak için madde 37‟yle devam ediyoruz.  

37‟nci maddede önerge yok. Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Madde kabul edilmiĢtir. 

MADDE 38- 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanununa ekli (II) sayılı cetvelin "A) 

Yükseköğretim Kurulu, Üniversiteler ve Yüksek Teknoloji Enstitüleri" bölümüne "107) Türkiye Sağlık Bilimleri Üniversitesi" ibaresi ve 

aynı cetvelin "B) Özel Bütçeli Diğer Ġdareler" bölümüne "46) Türkiye Sağlık Enstitüleri BaĢkanlığı" ibaresi eklenmiĢtir. 

BAġKAN - 38‟ inci maddede önerge yok. Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul 

edilmiĢtir.  

MADDE 39- 24/11/2004 tarihli ve 5258 sayılı Aile Hekimliği Kanununun 5 inci maddesinin ikinci fıkrasına birinci 

cümlesinden sonra gelmek üzere aĢağıdaki cümle eklenmiĢtir. 

"Türkiye Halk Sağlığı Kurumunca belirlenen aile sağlığı merkezlerinde çalıĢma saatleri dıĢında acil baĢvuran hastalara 

hizmet vermek üzere, aile hekimleri ve aile sağlığı elemanları ile gerektiğinde Sağlık Bakanlığı ve bağlı kuruluĢları personeline nöbet 

görevi verilebilir." 

BAġKAN - Madde 39‟da aynı mahiyette iki tane önerge vardır, okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 39‟uncu maddesinin tasarı metninden çıkarılmasını teklif ederiz. 

   Ali Öz 

   Mersin 

Aynı mahiyetteki diğer önerge sahibi: 

Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gerekçeyi okuyabilirsiniz 

BAġKAN - Gerekçe. 

Gerekçe: 

Aile hekimlerinin hizmet açısından nöbet tutmaları uygun görülmemiĢtir.”  



119 
 

“Gerekçe: Türkiye Halk Sağlığı Kurumunca belirlenen aile sağlığı merkezlerinde çalıĢma saatleri dıĢında acil baĢvuru 

hastalara hizmet vermek aile hekimlerinin çalıĢma Ģartlarını zora sokacaktır. Aile hekimlerinin bu görevi üstlenmesi ve kanunla 

zorlanması sağlıkta Ģiddeti arttıracaktır.”  

BAġKAN – Sayın MüsteĢarım, Hükûmet olarak katılıyor musunuz? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Gerekçesine değil ama önergeye katılıyoruz 

efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Öncekinin gerekçesini kabul etmiĢtin ama haberin olsun, hatırlatayım. 

BAġKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Önerge kabul 

edilmiĢtir ve madde metinden çıkarılmıĢtır. 

MADDE 40- 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayılı On Dört Ġlde BüyükĢehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ġlçe Kurulması ile Bazı 

Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Kanunun 3 üncü maddesine aĢağıdaki fıkra eklenmiĢtir. 

"(11) Bu Kanun ile tüzel kiĢiliği kaldırılan belde ve köylerde 657 sayılı Kanunun 86 ncı maddesinin üçüncü fıkrasına 

istinaden istihdam edilen ebe ve hemĢireler, hâlen görev yaptıkları yerlerde görev yapmaya ve mevzuatta kendileri için öngörülen 

haklardan aynı Ģekilde yararlanmaya devam ederler. Bu yerler için ihtiyaç olması hâlinde aynı usulle vekil ebe ve hemĢire istihdam 

edilebilir." 

BAġKAN - Madde 40‟da iki tane aynı mahiyette önerge vardır, okutup iĢleme alıyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 40‟ ıncı maddesinden geçen “vekil”  ibaresinin kaldırılmasını teklif ederiz. 

 Ali Öz    Aytuğ Atıcı 

            Mersin       Mersin 

BAġKAN – Evet, sayın milletvekillerim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kaldırın Ģu vekili ya! Ebenin, hemĢirenin vekili olur mu Allah aĢkına ya! 

BAġKAN – Olur ya. HemĢirelerin vekili olur, yardımcı hemĢire. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yardımcı hemĢire baĢka, bu hemĢire Hocam. 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Yok yok, bununla ilgili. Aytuğ Hocam, büyükĢehir olması hasebiyle… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anlıyorum ya, direkt hemĢire atayın diyorum. Vekil niye atıyorsunuz? 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Görev yapıyormuĢ zaten bunlar… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Atayamıyoruz ki. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) –  Niye? 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Mağdur oluyorlar eğer bunu almazsak. 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Görevde olan insanlar bunlar. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) - Hocam Ģöyle… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya, ben bir Ģey demiyorum “Vekili kaldırın, hemĢire atayın.”  diyorum, ebe, hemĢireyi doğrudan 

istihdam edin. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Doğru Hocam, doğru da Hocam, Ģimdi, bunlar çalıĢıyor, unvanları hemĢire yardımcısı veya 

ebe yardımcısı. BüyükĢehir olunca bunların… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Değil değil, bunlar yardımcı değil, direkt hemĢire ya. 

HemĢire bunlar Hocam, hemĢire. Niye hemĢireyi vekil yapıyorsunuz? 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) - Bir dakika Hocam Ġrfan Bey bir açıklasın. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – HemĢire yardımcısını daha yeni ihdas ettik. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Sayın vekillerim, burada vekil 

tamamen fiilen atamanın sıkıntılarından dolayı, yoksa bunlar hemĢire ancak bunlar köylerde çalıĢan… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Nedir sakıncaları fiilen atamanın? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Sıkıntılar. Kadro sıkıntısı ve bu 

arkadaĢlar zaten hemĢire bulduğumuzda… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama daha önce bunlar atanmıĢlar değil mi? 
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SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Hayır, daha önce de vekil olarak 

devam edenler bunlar. ġimdi, eğer bu vekilliği kaldırırsak sınava girmeden kadroyla atanmıĢ olanlara bir avantaj teĢkil etmiĢ olacaklar, o 

yüzden devam ediyor vekilliği. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya vekilliği kaldır. Bunlar hemĢire olsunlar, çalıĢsınlar.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI PROF. DR. ĠRFAN ġENCAN – Sayın Vekilim, diğerlerinin iĢe 

baĢlama Ģeklinde bir adaletsizlik olacak. Diğerleri sınavla girip yerleĢiyorlar, bunlar en yakın yere vekâleten görevlendirilmiĢ kiĢiler. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Allah aĢkına elli bin kere kanun düzenleyip de kaldırdım vekilliğini dediğiniz oldu mu olmadı mı 

geçmiĢ zamanlarda, hepinizi kadroya aldım dediğiniz oldu mu olmadı? Alın bu garibanları da kadroya, ne mahzuru var? Kaç kiĢiler 

bunlar? BüyükĢehir olan zaten 30 tane il var. Kaç kiĢi var bunlar ya? Günahtır ya! 

KAMU HASTALERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – 700 civarında. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ne 700‟ü canım. 

KAMU HASTALERĠ KURUMU BAġKANI ZAFER ÇUKUROVA – 600 küsur efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani bin kiĢinin altındaysa atayın gitsin ya, ne olacak. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Mesele sadece bunları atamak değil, bundan sonra da bu 

iĢin, ihtiyacın devamı söz konusu. Yani kırsal alanda hemĢire veya ebe istihdamında güçlük çekiyoruz. Oralara talep olmuyor veya iĢte, 

yeterli… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın, değerli arkadaĢlar, burada siz kadrosuz atadığınız zaman emek sömürüsü yapıyorsunuz. 

Bunlar canla uğraĢıyorlar ya, ebe, hemĢire ya. Yani buna vekil ebe dersen alacağı… BitiĢik sağlık ocağında hemĢire var 100 lira alıyor, 

bu alıyor 30 lira. Yani bunu yapmayın. 

BAġKAN – Maddi olarak mı bunu soktular? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet efendim. Ya ne olacak… 

ALĠ ÖZ (Mersin) – Esas hemĢireyi vekil… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) - Maddi olarak bunlar ne alıyor hocam? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Mali olarak hiçbir farkı yok, hiçbir kaybı yok, aynı parayı 

alıyorlar, aynı maaĢı alıyorlar. 

BAġKAN – O zaman mesele yok Ġrfan Bey. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Aynı maaĢı veriyorsan niye kadrosunu… 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Sadece KPSS‟siz doğrudan doğruya, talep olmayan 

yerlere sınavsız “Ben vekil ebe olmak istiyorum.”  diyor, mahallî yönetim onu görevlendiriyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bundan sonra vekil ebe atamaya devam edecek misiniz? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Talep olmayan yerlere, kırsal alanlara talep yoksa, evet. 

Tercih edilmeyen yerlere, istihdamda zorluk çektiğimiz yerlere, boĢ kalan yerlere, evet. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya, bunlar doğru Ģeyler değil. 

BAġKAN – Aa, bak, parasında da bir fark yokmuĢ zaten. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, ne farkı var vekilin, kadro dıĢında ne farkı var? Kadro alamıyor, emekli olamıyor herhâlde. 

Oluyor mu emekli? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Sadece KPSS‟siz doğrudan yerleĢiyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, özlük hakları açısından ne fark var? 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Özlük hakları bakımından hiçbir fark yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hiç, sıfır. 

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN – Yer değiĢtiremiyor Sayın Vekilim. Sadece o var. Nakil 

olamıyor. 

BAġKAN – Önergeni çekiyor musun? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok çekmem ya, vekil ebe olur mu? Milletin vekili olur, ebenin vekili olur mu ya? 

BAġKAN – Tamam tamam, peki. 

Vekil öğretmen yok mu Sayın Hocam? 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, benim de dilime o geldi de söylemeyeyim dedim, bir daha o yarayı açmayayım dedim. 

Öğretmenin vekili olur mu? 

BAġKAN – E, vekil öğretmen var yani senelerdir var. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ders ücreti karĢılında… 

BAġKAN – Senelerdir var, bugün değil hem senelerdir, hep vekil öğretmen.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu ayıba bir de vekil hemĢire ayıbını… 

BAġKAN – Peki, önergeyi Hükûmet kabul ediyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz Sayın BaĢkanım.  

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmemiĢtir.  

Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiĢtir.  

MADDE 41- 16/8/1983 tarihli ve 77 sayılı Bilim ve Teknoloji Yüksek Kurulu Kurulmasına ĠliĢkin Kanun Hükmünde 

Kararnamenin 3 üncü maddesinin birinci fıkrasına "TAEK BaĢkanı," ibaresinden sonra gelmek üzere "Türkiye Sağlık Enstitüleri 

BaĢkanı," ibaresi eklenmiĢtir. 

BAġKAN - Madde 41‟ te önerge yok.  

41‟ inci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiĢtir.  

MADDE 42- 2/9/1983 tarihli ve 78 sayılı Yükseköğretim Kurumları Öğretim Elemanlarının Kadroları Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararnameye aĢağıdaki ek madde eklenmiĢtir. 

"EK MADDE 18- Türkiye Sağlık Bilimleri Üniversitesinde kullanılmak üzere ekli (1) sayılı listede yer alan öğretim 

elemanlarına ait kadrolar ihdas edilerek, bu Kanun Hükmünde Kararnameye bağlı cetvellere Türkiye Sağlık Bilimleri  Üniversitesi 

bölümü olarak eklenmiĢtir. Türkiye Kamu Hastaneleri Kurumunun taĢra teĢkilatında eğitim görevlisi kadrolarında çalıĢanlardan, 

Üniversite öğretim üyesi kadrolarına atananların, atama iĢlemi ile birlikte eğitim görevlisi kadroları iptal edilerek, 13/12/1983 tarihli ve 

190 sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin eki cetvellerden çıkarılmıĢ sayılır." 

BAġKAN - 42‟nci madde de önerge yok.  

42‟nci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir.  

MADDE 43- 13/12/1983 tarihli ve 190 sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkında Kanun Hükmünde Kararnameye aĢağıdaki ek 

madde eklenmiĢtir. 

"EK MADDE 16- Türkiye Sağlık Bilimleri Üniversitesinde kullanılmak üzere ekli (2) sayılı listede yer alan kadrolar ihdas 

edilerek, bu Kanun Hükmünde Kararnameye bağlı cetvellere Türkiye Sağlık Bilimleri Üniversitesi bölümü olarak eklenmiĢtir."  

BAġKAN - Madde 43‟ te bir önerge var, okutup iĢleme alıyorum. 

TBMM Sağlık Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Komisyon BaĢkanlığına 

GörüĢülmekte olan Kanun Tasarısı‟nın çerçeve 43‟üncü maddesiyle eklenen 2 sayılı listede yer alan “Hukuk ĠĢleri Daire 

BaĢkanı”  ibaresinin “Hukuk MüĢaviri”  olarak değiĢtirilmesini arz ve teklif ederiz.  

Mehmet Domaç 

      Ġstanbul 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ne diyorsunuz, anlamadım.  

BAġKAN – Madde 43… 

KOMĠSYON UZMANI – 43‟üncü maddeye ekli bir liste var, 2 sayılı liste, tasarının sonunda.  

BAġKAN – Önergeyi kabul ediyor musunuz Sayın MüsteĢarım? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz Sayın BaĢkanım. 

BAġKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmiĢtir.  

Kabul edilen önerge doğrultusunda madde 43‟ü oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmiĢtir.  

MADDE 44- 11/10/2011 tarihli ve 663 sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı KuruluĢlarının TeĢkilat ve Görevleri Hakkında 

Kanun Hükmünde Kararnamenin 33 üncü maddesine aĢağıdaki fıkra eklenmiĢtir. 
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"(9) 4924 sayılı Kanun hükümleri çerçevesinde sözleĢmeli olarak çalıĢan tabipler ihtiyaç halinde, istihdam edildikleri hizmet 

biriminde olmak kaydıyla, ekli (11) sayılı cetvelde sayılan hastane yöneticisi, baĢhekim ve baĢhekim yardımcısı pozisyonlarında 

görevlendirilebilir. Bu Ģekilde görevlendirilenlere bu görevlerinden dolayı ayrıca herhangi bir ödeme yapılmaz." 

BAġKAN - Madde 44‟ te önerge yok.  

Madde 44‟ü oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiĢtir.  

MADDE 45- 663 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 7 nci maddesinin birinci fıkrasının (d) bendi, 12 nci maddesi ve 

aynı Kanun Hükmünde Kararnamenin eki (I) sayılı cetvelin "Hizmet Birimleri" bölümünün beĢinci sırası yürürlükten kaldırılmıĢ ve 190 

sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin eki cetvellerin Sağlık Bakanlığının merkez teĢkilatına ait 

bölümünde yer alan Genel Müdür unvanlı kadrolardan bir adedi iptal edilerek anılan bölümden çıkarılmıĢtır. 

BAġKAN - Madde 45‟ te önerge yok.  

Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir.  

GeçiĢ hükümleri 

GEÇĠCĠ MADDE 1- (1) TÜSEB'in 2014 yılı harcamaları, Maliye Bakanlığınca yeni bir düzenleme yapılıncaya kadar, 

Bakanlık bütçesinde yer alan ödeneklerden karĢılanır. 

(2) Bu Kanunda öngörülen yönetmelik ve diğer düzenlemeler, bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten itibaren altı ay içinde çıkarılır. 

Yönetmelikler yürürlüğe girinceye kadar Yönetim Kurulu tarafından belirlenen uygulama ilkeleri çerçevesinde iĢ ve iĢlemler yürütülür. 

(3) Bu Kanun ile kurulan enstitülerden Türkiye Kanser Enstitüsü ile Türkiye Sağlık Hizmetleri Kalite ve Akreditasyon Enstitüsü altı ay 

içinde, diğerleri üç yıl içinde faaliyete geçirilir. Sağlık AraĢtırmaları Genel Müdürlüğünün kaldırıldığı tarihte devam eden iĢ ve iĢlemleri 

ile yürüttüğü projeler Sağlık Hizmetleri Genel Müdürlüğü tarafından tamamlanır. 

BAġKAN - Geçici madde 1‟de önerge yok.  

Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiĢtir.  

 

Tasarıyla birleĢtirilen teklifin hükümlerine geçiyoruz.  

Daha önceki Komisyon toplantısında (2/2229) esas sayılı Kanun Teklifi ile (1/937) esas sayılı Kanun Tasarısı‟nın 

birleĢtirmiĢtik. Kanun teklifinin ilk 18 maddesi ancak görüĢtüğümüz maddelerle ortaklaĢtığından ve kabul edildiğinden o maddeleri 

atlıyoruz. (2/2229) esas sayılı Kanun Teklifi’nin 19’uncu maddesinden görüĢmelere devam edeceğiz.  

MADDE 19- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 3 üncü maddesinin birinci fıkrasının (t) bendine 

tıpta uzmanlık ibaresinden sonra gelmek üzere ",veteriner hekimlikte uzmanlık" ibaresi ve aĢağıdaki alt bent eklenmiĢtir. 

"(5) Veteriner Hekimlikte Uzmanlık: Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı tarafından düzenlenen esaslara göre yürütülen 

ve veteriner hekimlere belirli alanlarda özel yetenek ve yetki sağlamayı amaçlayan bir yükseköğretimdir." 

BAġKAN – Teklifin 19‟uncu maddesinde bir önerge vardır, önergeyi okutup iĢleme alıyoruz.  

TBMM Sağlık Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Komisyon BaĢkanlığına 

GörüĢülmekte olan Kanun Teklifi‟nin çerçeve 19‟uncu maddesiyle eklenen (5)‟ inci fıkrada geçen “Gıda, Tarım ve 

Hayvancılık Bakanlığı”  yerine “Yükseköğretim Kurulu”  ibaresinin eklenmesini teklif ederiz. 

Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

BAġKAN – Aytuğ, bu konuda konuĢmak istiyor musun? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, değerli arkadaĢlar, burada bakın, veteriner hekimlikte uzmanlığı konuĢuyoruz, tıpkı diğer 

alanlardaki uzmanlık gibi bir eğitimi konuĢuyoruz, burada Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı tarafından düzenlenen esaslara göre. 

ġimdi Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığının hizmet esasları olur, kalkıp da veteriner hekimdeki uzmanlığın esaslarını belirlemez ki 

Bakanlık, bilmez ki onu, nereden bilecek; onu YÖK belirler, eğer hâlâ yürürlükte ise YÖK. Yani bir yükseköğretimi belirliyorsunuz, bir 

yükseköğretim Ģeyi ihdas ediyorsunuz, diyorsunuz ki: “Ben veteriner hekimlikte uzmanlık yapıyorum, alanı oluĢturuyorum.”  E, güzel, 

oluĢtur, tamam, e, bunu niye götürüp Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığına diyorsun ki “Al, bunun müfredatını sen oluĢtur ya da bu 

esasları sen belirle.”  Doğru değil, orada özelleĢmiĢ olan Yükseköğretim Kuruludur, o belirleyecektir.  

BAġKAN – Sayın müsteĢarlarım, bu konuya bir açıklık istiyoruz, lütfen. Neden YÖK değil de Bakanlık bu kararı veriyor? 

Aytuğ, uzmanlıkta Bakanlık vermiyor mu? 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, Ģimdi tıpta uzmanlık, ta 1980‟den çok önce bir olaydır.  

BAġKAN – Ya, bugün de aynı değil mi? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, aynı olması da doğru değil. Ama tıpta uzmanlık çok çok eskiydi, o zaman da YÖK yoktu 

zaten. Yani tıpta uzmanlık baĢladığında bu ülkede YÖK yoktu, o zaman Bakanlık veriyordu fakat YÖK kurulduktan sonra, kurulan 

bütün uzmanlık alanlarında YÖK söz sahibi oldu. Burada Sağlık Bakanlığının çok ciddi birikimi olduğu için, YÖK de sesini çıkarmıyor, 

biz de sesimizi çıkarmıyoruz, “Sağlık Bakanlığımız birikimlidir.”  diyoruz. Ama YÖK kurulduktan sonra, yapılan bütün eğitimi, 

müfredatı, iliĢkilendirmeyi, her Ģeyi YÖK yapıyor. Burada bir yanlıĢlığa gidilmesin yani o bakanlıkları birbirine karıĢtırmayalım.  

BAġKAN – Efendim, lütfen, bu konuda bir açıklama bekliyoruz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir de veteriner hekimlikte uzmanlık kurulu var mı Bakanlıkta? Yani mesela, Sağlık 

Bakanlığında Tıpta Uzmanlık Kurulu var. Burada var mı Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığında? Yok. Böyle bir uzmanlık kurulu da 

yok. E, nasıl yapacak yani?  

BAġKAN – ġimdi açıklama gelecek.  

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI DR. NĠHAT PAKDĠL – Sayın BaĢkanım, 

bilgi arz ediyorum efendim. 

BAġKAN – Buyurun.  

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI DR. NĠHAT PAKDĠL – Bu, aynen sayın 

vekilimizin ifade ettiği gibi, 6 Kasım 1980, değil mi yanlıĢ hatırlamıyorsam? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 1981, bildiğim kadarıyla.  

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI DR. NĠHAT PAKDĠL – 1981 evet. “6 

Kasım 1981” diye hatırlıyorum ben.  

O kanundan önce, bu bahsettiğiniz gibi aynı husus veteriner hekimlikte de vardı ve bu inisiyatif, yetki Bakanlığımızda da 

vardı. O kanunla beraber çıkmıĢtır, o kanunun kaldırmıĢ olduğu hakkın iadesinden baĢka bir husus değildir. Yani nasıl tıpta Sağlık 

Bakanlığı, diĢ hekimliğinde Sağlık Bakanlığında varsa bir yıl önce yaptığınız hususun veteriner hekimlikle ilgili sağlanmasıdır bu, yeni 

bir Ģey değil; sadece bu hakkın yeniden iadesini ve bizim ihtiyacımız olan gerek Bakanlığın ihtiyacı olan uzmanlık gerekse özel sektörde 

özel çalıĢacak olanların uzmanlık ihtiyacını karĢılamak üzere ve uluslararası mevzuatlara uygunluk açısından da bu bizim iĢimizi 

kolaylaĢtıracaktır. Kurumlarımızın akreditasyon ihtiyacını karĢılamak için de bu tip uzmanlığa bizim ihtiyacımız vardır. O kanunun 

çıkmasından sonra, biz bir parça olsun uzmanlık ihtiyacımızı gidermek için, kendi mensuplarımıza da doktora yaptırmak suretiyle bunu 

gidermeye çalıĢtık. Birkaç kere kendi içerimizde bir yönetmelik çıkararak bunu denemeye çalıĢtık ama mahkemeye intikal etti ve “Bunu 

bu Ģekilde yapamazsınız.”  diye mahkemeler bunu bozdu. Daha önce de bahsettiğiniz bu kurul Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığında 

vardı efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın MüsteĢar, bu konuda tamam, elbetteki Bakanlığınızın böyle bir ihtiyacı vardır, veteriner 

hekimlikte uzmanlaĢmaya hiçbir itirazımız yoktur, bunların hepsi olabilir. Ama -bu yetki size verildi, geri alındı, o tartıĢmalara 

girmeyeceğim- “YÖK”  diye bir kurum var ise Ģu anda ve yükseköğrenimi de o belirliyor ise yeni kurulmuĢ yani eski hakkın iadesi diye 

de bir Ģey, aradan otuz beĢ, kırk sene geçmiĢ e “YÖK” diye bir kurum var ve bütün yükseköğrenimi tek elden belirliyor. O nedenle, biz 

diyoruz ki: Bu ihtiyacınızı, bu müfredatı, eğitimin esaslarını YÖK belirlesin, sizin görüĢleriniz doğrultusunda belirlesin, sizin neye 

ihtiyacınız varsa o belirlesin ama bir yükseköğretim kurumudur ve yükseköğretimi de uzmanlık gibi bir alanı da bırakın, YÖK bu 

birikimiyle halletsin. Eğer mümkünü varsa Sağlık Bakanlığından alın, verin yani yanlıĢı yanlıĢla düzeltmek doğru değil. Sağlık 

Bakanlığı birikimi vardır, devam ediyor ama yeni bir Ģey olsaydı ona da verilmesi uygun değildi, almazdı da. O yüzden karıĢtırmayalım 

birbiriyle.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Bir Ģey sorabilir miyim? Veteriner fakültelerinin size katsısı ne kadardır ve onların bu 

konudaki yetkileri nedir acaba? 

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI DR. NĠHAT PAKDĠL – ġimdi sayın 

vekillerim, biz bu konuyu YÖK‟ te görüĢmeden buraya gelmedik, YÖK‟ te görüĢtük ve YÖK‟ün de bu Ģekilde olması doğrultusunda 

elimizde yazılı görüĢü de var, onlarla bir mutabakat çerçevesinde sizin huzurunuza geldik. Yani bunu tamamen biz kendi inisiyatifimizle 

yapmak doğrultusunda değil ve biz bu iĢi yaparken de zaten YÖK‟ le istiĢare edeceğiz. Üniversi teler devre dıĢı olacak diye bir husus da 

yok, bilakis biz onu istiyoruz zaten. Ama YÖK‟ le de konuĢarak biz bunu hazırladık.  
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MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Veteriner fakültelerinin size yardımı, katkısı nedir?  

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI NĠHAT PAKDĠL – Eğitimler veteriner 

fakültelerinde yapılacak.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Peki, bu konuda oradan bir komisyon oluĢturulması düĢünülüyor mu? 

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI NĠHAT PAKDĠL – OluĢturulacak 

efendim, oluĢturulacak. Orada bir Ģey yok efendim, orada bir eksiklik yok. Yani orada asla üniversite olmadan bu iĢin yapılması gibi… 

Bizim de tercihimiz değil zaten o. 

BAġKAN – Buyurun Sayın MüsteĢarım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Belki, efendim, mevcut YÖK Yasası‟na bir atıfta 

yarar olabilir. 3‟üncü maddesinin (t) fıkrasının üç numaralı bendi “Tıpta uzmanlık, Sağlık ve Sosyal Yardım Bakanlığı tarafından 

düzenlenen esaslara göre…” diye devam ediyor. Bu düzenlemeyle de bir fıkra ekleniyor, beĢinci bent ekleniyor ve mevcut YÖK 

Yasası‟ yla da uyumlu bir hüküm olduğunu düĢünüyorum efendim. 

BAġKAN – BaĢka önerge var mı bu konuda? Yok. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Yok tabii, bir katkı sağlayalım. Bir Ģey yapacağız burada da… Bir eksik varsa onu da 

tamamlamaya çalıĢalım. Yani çünkü Ģimdi bu sizin eğer Bakanlığınıza veterinerlik, uzmanlık kurulu oluĢturma yetkisi alabiliyor 

musunuz? Var mı kanununuzda, böyle bir Ģey var mı? Çünkü bu olmadan olabilir mi? Bu sadece bir Ģey… DüĢünce söylemeye 

çalıĢıyorum yani eksiklik kalmasın diye. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Biraz önce konuĢtuğumuz madde, üçüncü bent, 

(t)‟nin üçü bunu Sağlık Bakanlığına vermiĢ. Bakanlık da bu yetkisini kullanarak tıpta uzmanlık kurulu ve düzenlemeleri yapmıĢ. Bu 

beĢinci bentle de Tarım Bakanlığına veriliyor bu usul ve esasları düzenleme. Birebir bir paralel düzenleme yapılmıĢ efendim.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – O zaman bir yönetmelik yetkisi falan vermek lazım.  

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ REFĠYE ERTÜRK – ġu anda yetki veriliyor 

düzenlemeyle… 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Göremedim ben, yanlıĢ mı okudum?  

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIĞI EĞĠTĠM, YAYIM VE YAYINLAR DAĠRESĠ BAġKANI HALĠL 

ĠBRAHĠM GÜL – Altında yetki veriliyor Sayın Vekilim. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Tamam, tamam, sorun yok. Eksik kalmasın, amaç o. 

BAġKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılmıyoruz efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul 

edilmemiĢtir. 

Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir. 

MADDE 20- 2547 sayılı Kanunun 50 nci maddesinin birinci fıkrasının (a) bendine "yüksek lisans" ibaresinden sonra gelmek 

üzere ",veteriner hekimlikte uzmanlık" ibaresi eklenmiĢtir. 

BAġKAN - 20‟nci maddeyle ilgili bir açıklama var. 

Buyurun. 

KOMĠSYON UZMANI GÜNAL SEYĠT – 20‟nci madde hükmü, daha önce görüĢtüğümüz tasarının 29‟uncu maddesine 

iliĢkin kabul edilen önergeyle içerilmiĢ olduğundan bu maddeyi geçiyoruz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hangi maddeydi bu? 

BAġKAN – 20. 

KOMĠSYON UZMANI GÜNAL SEYĠT – Tasarının 29‟uncu maddesinde kabul edilen önergeyle içerilmiĢti. 

BAġKAN – Evet, Ģimdi 20‟yle ilgili ne söylüyoruz? 

KOMĠSYON UZMANI GÜNAL SEYĠT – Bu maddeyi görüĢmeden geçiyoruz. 

BAġKAN - 20‟nci madde görüĢülmüyor ve 21‟ inci maddeye geçiyoruz. 

MADDE 21- 2547 sayılı Kanunun 60 ıncı maddesinin (a) fıkrası aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmiĢtir. 
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"(a) Bir süre öğretim üyesi olarak çalıĢanlardan veya öğretim üyesi olarak çalıĢtıktan sonra herhangi bir sebeple kendi 

isteğiyle öğretim üyeliğinden ayrılanlardan Bakanlar Kuruluna veya Yasama Organı Üyeliğine seçilenlerin, bu görevlerde geçirdikleri 

süreler hesaba katılmak ve buna göre aylık dereceleri yükseltilmek, meslek unvan ve sıfatlarını kazanma ile ilgili hükümler saklı kalmak 

Ģartıyla baĢvurmaları halinde, bu Kanun hükümlerine göre ayrıldıkları yükseköğretim kurumlarına kadro koĢulu aranmaksızın, bir baĢka 

yükseköğretim kurumuna ise uygun kadro olması halinde atamaları yapılır. 

BAġKAN - Önerge var mı? 

KOMĠSYON UZMANI GÜNAL SEYĠT – 21‟ le ilgili önerge var. 

BAġKAN – 21‟ le ilgili bir açıklama yapacak mısınız? 

KOMĠSYON UZMANI GÜNAL SEYĠT – Yapacağım. 

BAġKAN – Hem açıklama hem önerge var. 

KOMĠSYON UZMANI GÜNAL SEYĠT– Dilerseniz önce açıklamayı yapayım. 

BAġKAN – Buyurun, yapın. 

KOMĠSYON UZMANI GÜNAL SEYĠT – Madde metninde, 2547 sayılı Kanun‟un 60‟ ıncı maddesinin (a) fıkrasının 

değiĢtirilmesine iliĢkin bir hüküm getiriliyor. Maddenin bu Ģekilde değiĢtirilmesi hâlinde 60‟ıncı maddenin (a) bendine bağlı ek bendin 

de yürürlükten kaldırılması gibi bir durum söz konusu oluyor. Burada anladığımız kadarıyla amaç, 60‟ ıncı maddenin (a) fıkrasının 

sadece birinci paragrafının kaldırılması çünkü ikinci paragraf kaldırılırsa bu durumda ödemeyle ilgili bazı sıkıntılar doğacak. Maliye 

Bakanlığı yetkilileriyle de bu konuda konuĢtuk. Onlar da hemfikirler herhâlde bu düzenlemenin bu yönde yapılmak istendiği konusunda. 

Dolayısıyla bu madde dikkate alınırken 2547 sayılı Kanun‟un 60‟ ıncı maddesinin (a) fıkrasının birinci paragrafının kaldırıldığı, birinci 

fıkrasının aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirildiği biçiminde anlaĢılmasında yarar var. Yani maddeyi oylarken bu Ģekilde oylayacağız. 

BAġKAN – Ali Bey, kabul ediyorsunuz böyle. 

Önergeyi okur musunuz. 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun teklifinin 21‟ inci maddesinin teklif metninden çıkarılmasını teklif ederiz. 

          Aytuğ Atıcı 

              Mersin 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – ġimdi, arkadaĢlar, burada gerçekten milletvekilliği sıfatını zedeleyecek, halkta infial yaratacak, 

Parlamentonun onurunu zedeleyecek bir madde konuĢuyoruz. Diyoruz ki öğretim üyesi eğer herhangi bir sebeple kendi isteğiyle öğretim 

üyeliğinden ayrılmıĢsa, bunlar içinden ayrılanlar eğer bakan olmuĢ veya milletvekili olmuĢ, dıĢarıdan bakan veya milletvekili olmuĢsa, 

burada geçirdikleri süreleri, zamları, aylıkları, her Ģeyi de hesaplamak kaydıyla, meslek, unvan sıfatlarını kazanmayla ilgil i hani 

üniversitede geçirmesi gereken süre var ya, hepsini de burada Parlamentoda geçirmiĢ, sanki üniversitede geçirmiĢ gibi kazanmayla ilgili 

hükümler de saklı kalmak kaydıyla diyorsunuz, “Bu kanun hükümlerine göre ayrıldıkları yükseköğretim kurumuna kadro Ģartı 

aranmaksızın dönebilir. Hatta bir baĢka yükseköğretim kurumuna da kadro olması hâlinde atama yapılır.”  diyorsunuz. Yani bir öğretim 

üyesi milletvekili olmuĢsa ballı börek, olmamıĢ, efendim ayrılmıĢ, sonra tekrar dönmüĢse kusura bakma. Bakın, bu öğretim üyeliğini de 

zedeler, milletvekilliğine de zedeler, Parlamentoyu da zedeler, o milletvekillerini alan üniversitelerin de onurunu, haysiyetini zedeler. 

Bunu kabul etmenizin mümkün olmadığını düĢünüyorum, bunu yapmayalım. Beni de ilgilendiriyor, bakın benim iĢime yarıyor bu madde 

kiĢisel olarak. Hayır ama bu olmaz. Ben de üniversiteden ayrıldım, milletvekili oldum. ġimdi, diyeceğim ki “Efendim, Ġstanbul 

Üniversitesinde bana bir kadro, münasip kadro var mı?”  Varsa oraya geçebileceğim. Ama aynı koĢulda ayrılan bir baĢka hoca “Kusura 

bakma.”  diyecekler, olmaz. Yani milletvekilliğine ayrıcalık getiren bir durumdur Hocam, bize yakıĢmaz. Ne olur… 

BAġKAN – ġimdi, ayrılan hocaların geri gelme durumunda, üniversitede, biliyorsun akademik kurul kararı gerekiyor. 

Akademik kurulda dönebilir kararı çıkarsa hoca dönüyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Döner. Tamam, milletvekilli de olsa dönsün, kim olursa olsun.  

BAġKAN – Kim olursa olsun yani milletvekili olmayabilir, sıradan bir insan da olabilir.  

ġimdi bunu… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama milletvekili olursa kadro Ģartı aranmaksızın dönüyor, baĢka üniversitede kadro varsa 

dönüyor, hakları saklı kalıyor, falan filan. Bu ahlaksız bir teklif arkadaĢlar. 

BAġKAN – Buyurun Ali Bey. 
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MALĠYE BAKANLIĞI BÜTÇE VE MALĠ KONTROL DAĠRE BAġKANI ALĠ KARATÜRK – Bu, Ģu andaki mevcut 

2547 sayılı Kanun‟un 60‟ ıncı maddesinin birinci fıkrasında var. Sadece burada getirilen düzenleme, baĢka üniversiteye de atanırsa orada 

kadro Ģartı getiriliyor. Yoksa Ģu anda… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama milletvekiline getiriyor. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Ama esas sıkıntı orada. Bakın, esas sıkıntı orada. ġimdi ötekine itirazımız yok. Zaten 

bu normal, bugüne kadar olan Ģeyler. Geldiği zaman, eğer istiyorsa rahatlıkla orada kadro imkânı varsa dönebiliyor. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Orada aynı metinde yazıyor mu?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, belki Ģöyle bir yanlıĢ 

anlamaya… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Milletvekili yazmaz orada, yasama organı üyeliği. Yazıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Yazıyor efendim. 

Maddeyi okumamı ister misiniz? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Lütfen okur musun. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Mevzuat gov.tr‟den açtım. 60‟ ın (a)‟sı efendim: 

“Bir süre öğretim üyesi olarak çalıĢtıktan sonra Bakanlar Kuruluna veya Yasama Organı Üyeliğine seçilenler, bu görevlerde geçirdikleri 

süreler hesaba katılmak ve buna göre aylık dereceleri yükseltilmek, meslek unvan ve sıfatlarını kazanma ile ilgili hükümler saklı kalmak 

Ģartıyla baĢvurmaları halinde bu Kanun hükümlerine göre ayrıldıkları yükseköğretim kurumuna kadro koĢulu aranmaksızın dönerler.”  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – Kendi kurumlarına ama, kendi kurumlarına dönerler. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Evet. Burada getirdiği baĢka bir kurum.  

Bir de 60/b maddesi var efendim. 60/b‟de de “Yükseköğretim kurumlarından mahkeme veya disiplin kararları ile çıkarılanlar 

hariç olmak üzere herhangi bir nedenle kendi isteği ile ayrılan öğretim üyeleri baĢvuruları üzerine bu Kanun hükümleri çerçevesinde 

kadro koĢulu aranmaksızın tekrar ayrıldıkları yükseköğretim kurumlarına dönebilirler.”  

Dolayısıyla, burada Ali Bey‟ in de açıkladığı hükme, 60/a‟ya eklenen sadece ayrıldıkları üniversitenin dıĢında baĢka bir 

üniversiteye… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Milletvekillerine ayrıcalık var mı, yok mu? Bana onu söyleyin Sayın MüsteĢarım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Efendim, mevcut 60/a‟da özellikten ziyade 

düzenleme var. Bu düzenlemenin üzerine eklenen tek… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Var mı, yok mu? 

MALĠYE BAKANLIĞI BÜTÇE VE MALĠ KONTROL DAĠRE BAġKANI ALĠ KARATÜRK - Önceden de ayrıcalık 

tanınmıĢ. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Önceden olabilir. Yeni bir ayrıcalık getiriyor mu, getirmiyor mu? 

MALĠYE BAKANLIĞI BÜTÇE VE MALĠ KONTROL DAĠRE BAġKANI ALĠ KARATÜRK - Yeni bir ayrıcalık yok 

diyor. 

MEHMET HABERAL (Zonguldak) – BaĢka bir üniversiteye… 

MALĠYE BAKANLIĞI BÜTÇE VE MALĠ KONTROL DAĠRE BAġKANI ALĠ KARATÜRK - Kadro varsa o da, kadro 

varsa… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anlıyorum. 

BAġKAN – Kadro varsa. ġimdi sen müracaat ettin Ġstanbul Üniversitesine. Kadro varsa gireceksin, kadro yoksa 

girmeyeceksin. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki Hocam. 

BAġKAN – Sana özel kadro gelmeyecek oraya. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anladım. 

Diğer öğretim üyelerinden farkı ne, niye milletvekilleriyle ilgili bir Ģey bu bana onu söyleyin? Herhangi bir hoca, ben 

ayrıldım, milletvekili falan da değilim, gittim Ġstanbul Üniversitesine, herhangi bir üniversiteye, boĢ kadro varsa atanabili r miyim, onu 

mu diyorsunuz, aynı Ģey mi? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Efendim, Ģartları taĢıyorsa … 
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AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman niye getirdiniz ki bu maddeyi zaten taĢıyorsa? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Biz getirmedik efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anlıyorum da yani niye geldi bu, madem ki bir Ģey kazandırmıyor niye geldi?  

BAġKAN – Ya, Yunus…  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Açıklayayım mı?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, Hükûmet herhâlde söyleyecektir bize.  

BAġKAN – Geçen gün açıklama yaptı ya konuyla ilgili Yunus Bey.   

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Sayın Vekilim, ayrıcalık olarak diğerlerine, baĢka 

ayrılanlara kendi kurumuna dönme hakkı verirken milletvekillerine baĢka kuruma da kadro Ģekli ayarlanarak verme imkânı getiriyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – TeĢekkür ederim, ben de onu söylüyorum.  

SAĞLIK BAKANLIĞI HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Milletvekillerine sadece baĢka, yüksek öğretim 

kurumlarına…  

BAġKAN – Kadro Ģartı getirmeksizin. ġimdi oraya kadro varsa… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) –  Hayır Hocam, bakın, kadro olsa bile milletvekili olmayan gidemiyor Hocam. Bakın, kadro varsa 

bile eğer siz ayrıldınız Mersin Üniversitesinden Ġstanbul Üniversitesinin kadrosu var ayrıldın…  

BAġKAN – Kadro var, yönetim kabul etti girersin.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır efendim, giremiyorsunuz. Kadro ilan edilecek, bir sürü insan baĢvuracak, onlar içinden 

seçileceksiniz. Burada diyor ki “Milletvekiliysen kadro varsa girersin.”  bitti. 

SAĞLIK BAKANLIĞI  HUKUK MÜġAVĠRĠ ADEM KESKĠN - Evet, öyle bir…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, yapmayın ya, bir imtiyaz var burada Hocam.  

BAġKAN – Niye, milletvekiline imtiyaz olmasın yani.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Olmasın diyorum ben de iĢte. Bakın Sayın Domaç da olmasın diyor.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Öyle bir Ģey söylemedim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Çünkü, öğretim üyesi değil, onların da iĢine yaramıyor.  

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) - Bu daha çok sizleri ilgilendiriyor.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) - Sizin iĢinize yaradığı için bizim konuĢmamız yanlıĢ olur.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – TeĢekkür ederiz. Bizim iĢimize yarayan bir Ģeyi reddediyoruz.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bir Ģey söyleyeceğim, biz öğretim üyelerini korumak ve kollamak istiyoruz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Öğretim üyelerini kollayın, o zaman milletvekili olmayana da aynısını yapın olur.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Korumak ve kollamak istiyoruz yani.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Öğretim üyelerini kollayın efendim, bir itirazım yok, milletvekilini kollamayın. Kollamayın 

milletvekilini, yeterince zaten Ģaibeli iĢler dönüyor üzerimizde.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Efendim, belki Ģunu da açıklamak da yarar olabilir 

mi acaba? ġimdi, 60‟ ıncı madde kurumlara dönüĢle ilgili. Bu dönüĢ hakkı kurumların takdirine de bırakılan bir husus değil. ġimdi, 

normalde bir profesör olan kiĢi ya da öğretim üyesi ayrıldıktan sonra ayrıldığı üniversitenin dıĢında da boĢ kadro varsa, atanma 

koĢullarını da yerine getiriyorsa üniversitenin kararıyla zaten atanma Ģansı var.  

BAġKAN – MüsteĢarım, orada araya gireyim.  

Demin Aytuğ Bey‟ in dediği gibi bu varsa gazeteye ilan veriliyor, diyor ki: “ Ġstanbul Üniversitesinin bir pediatri profesörüne 

ihtiyaç var.”  ve hepimiz müracaat ediyoruz. Bir kiĢiyi alıyor…  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - ġimdi, tabii ki Meclisin iradesinde üç tane husus 

var efendim, 60‟ ıncı maddede. Öğretim üyelerine aslında geri dönüĢüm konusunda güvence veren hüküm. Bir tanesi Bakanlar Kurulu ve 

yasama üyeliğine seçilenler. Ġkincisi, emekliyken öğretim kurumlarına dönenlerle ilgili bir düzenleme var, pardon b‟de istifa eden ya da 

emekli olanlarla ilgili. C‟de de baĢka bir Ģey var, Yüksek Öğretim Kurulu veya Yüksek Öğretim Denetleme Kurulu BaĢkan ve üyelerine 

rektör ve dekanlıklara yükseköğretim kurumlarıyla bir kamu görevindeyken seçilenlerden süresini tamamlayarak yeniden seçilememeleri 

sebebiyle ayrılanların bu görevlerini geçirdikleri süreler hesaba katılmak ve bunlara aylık ve dereceleri yükseltilmek suretiyle meslek, 
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unvan ve sıfatları dikkate alınarak ayrıldıkları tarihten itibaren kendi kurumlarına boĢ kadro koĢulu aranmaksızın dönüĢleri yapılır. Bu 

üçünde de hep boĢ kadro olmama, boĢ kadro koĢuluna bakmaksızın bir anlamda geri dönüĢ güvencesi veriyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, sorun yok.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK -  Bunun üzerine bir tane de bir baĢka üniversiteye 

sadece a‟da olanlar için verilen bir hak ver efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok, bu milletvekillerine ayrıcalıktır değil mi? 

BAġKAN – ġimdi, Sayın MüsteĢarım, milletvekili olmaya mecbur değil kiĢi, kendi isteğiyle milletvekili oluyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tabii, olmasın efendim, milletvekilliğinde Ģey mi var ya, kuĢ mu konduruyorlar Allah aĢkına ya, 

baĢı göğe mi eriyor. Çok seviyorsa olmayıversin, olmuĢsa da herkes gibi eĢit olsun.  

BAġKAN – Kendi üniversitesine dönsün.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kendi üniversitesine dönsün, herkes gibi.  

BAġKAN – Kendi üniversitesine dönsün.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Ona saygı duyarım.  

ĠSMĠL GÜNEġ (UĢak) - Kanunda var zaten, onun için bir Ģey yapmaya gerek yok ki.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yapmayacaksın zaten, milletvekillerine ayrıcalık tanımayın efendim ne olur. Yani, bakın, size bir 

Ģey olmayacak, gene biz gümbürtüye gideceğiz öğretim üyesi milletvekilleri. Bizi suçlayacaklar, insanların yüzüne nasıl bakacağız ya. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) - ArkadaĢlar uygun görürse reddederiz ne olacak.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hangi yüzle bakacağız insanlara? Siz muhatap olmayacaksınız, öğretim üyesi değilsiniz, ısrar 

etmeyin Ġsmail Bey.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bu iĢlerde hep kendimize yapıyoruz ne yapıyorsak biz vekiller, kendimize bir Ģey 

yapamıyoruz, hep kendimiz için reddediyoruz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, ne olur, istirham ediyorum. Bu, öğretim üyeliğini de zedeler. Yani, ben kendimi 

koyuyorum, bakın, ben bu haktan yararlanmayacağım geçse bile ama benim onurumu zedelemeyin ben 50 yaĢımı geçmiĢ bir adamım, 

bunca öğrenci yetiĢtirdim, hangi birinin yüzüne bakacağım ben ya, öyle Ģey olur mu.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) –  BaĢvurmazsınız.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, baĢvurmazsam bile bu leke kalır. Hocam, kendine ballı börek yaptın. Sen istediğin 

kadar de ki “Ben reddettim.”  Kime derdini anlatacaksın.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – BaĢvurmazsanız olmaz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, lütfen.  

ALĠ ÖZ (Mersin) - Sayın Domaç, bunu bu Ģekilde getirmek doğru değil.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bu doğru bir Ģey değil, yapmayın.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Milletvekillerimiz milletvekili olduktan sonra Ankara‟ya geliyorlar. Belli bir bölgenin 

milletvekilleri Ankara‟da kalıyorlar, bir daha gitmiyorlar, çoğu milletvekili Ankara‟da kalıyor ve bir daha da geri dönmüyor, bir de böyle 

bakın olaya.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Efendim, dönmesin.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Gerçekten böyle ama, gerçek bu, bire bir yaĢamın kendisi.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın, Ankara‟da bulunanlar vakıf üniversitelerinde, özel hastanelerde çok iĢ bulabilirler yani bir 

sürü iĢ bulacak alanları var, yapmayın.  

BAġKAN – Ya, Aytuğ, yalnız burada da Ģöyle var. Bak, ben seninle aynı fikri paylaĢıyorum burada, bunu da belirttim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Güzel, hocam o zaman kabul edelim.  

BAġKAN – Yalnız, burada bak Ģöyle bir durum var: Bir baĢka yükseköğretim kurumuna ise uygun kadro olması hâlinde.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, diğer öğretim üyelerinden milletvekili olan öğretim üyelerine ayrıcalık geliyor.  

BAġKAN – Ama uygun kadro olması hâlinde Hocam.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, bakın uygun kadro olması…  

BAġKAN – Hocan kabul ediyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır etmez Hocam, etmez efendim, olmaz.  
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BAġKAN – Ediyor… Etti iĢte.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Siz nasıl kabul ediyorsunuz ya?  

BAġKAN – Ama burada açıp okuduğun zaman öyle büyük bir terslik yok. Bak, kabul etmiyorum bir milletvekili olana 

baĢka bir üniversitede kadro gelmesini ben uygun görmüyorum ama orada bir kadro varsa, bu kiĢi de oraya müracaat ettiyse kabul 

edilsin.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, o kadroya bir baĢka öğretim üyesi müracaat edebiliyor mu?  

BAġKAN – Etsin, 5 kiĢi etsin.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Edemiyor efendim, edemiyor Sayın Hocam.  

BAġKAN – Ġlan edilen bir kadroya sen, ben müracaat… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġlan edilmeden atanıyor Sayın Hocam, direkt atama yapılıyor. Ġlan varsa tabii ki olur.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - ġimdi, Ģöyle bakın, eğer normal, genel kadro ilan edilecek, o müracaatla gelecekse 

saygı duyarım.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Zaten düzenlemeye gerek yoktur.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Sizin söylediğiniz gibi zaten oluyoruz ya.  

MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Milletvekiline özel bir kadro oluyor yoksa normal kadro ilan edildi, herkes müracaat 

eder, milletvekili de müracaat etsin. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onda bir Ģey yoktur, gider müracaat eder.  

ALĠ ÖZ (Mersin) - Bu farklı hocam.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Burada ilana çıkmıyor Hocam kadro.  

Kadro varsa mesela, Ġstanbul Üniversitesinde diyecekler ki size “Türkan Dağoğlu, bir tane boĢ pediatri kadromuz var.”  

Normalde buraya bir profesör alınacaksa ne olur bu kadro? Ġlana çıkar. BoĢ kadro varsa “Buyurun sayın hocam, gelin bu kadroya 

oturun.”  diyecekler. Siz bunca yıllık hocasınız nasıl gideceksiniz.   

BAġKAN – Kendi kadrosuna kabul ediyor muyuz, kendi üniversitesine, kendi kadrosuna.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kendisine sorun yok, zaten gidiyor.  

 MEHMET HABERAL (Zonguldak) - Ona gidiyor zaten, yasa vermiĢ o hakkı.  

BAġKAN – Öbürü, “Kadro koĢulu aranmaksızın bir baĢka yükseköğretim kurumuna ise uygun kadro olması hâlinde atama 

yapılır.”   

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ha, onu istemiyoruz.  

BAġKAN – Orada problem var, orada problem.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Evet.  

BAġKAN – Onu baĢka türlü değiĢtirelim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam öbürü, ondan öncekiler eski kanunda var. Öncekiler kanunda var zaten. Bunu çektiğiniz 

zaman eski kanun yürürlüğe girer, sizin dediğiniz olur.  

ALĠ ÖZ (Mersin) - Sıkıntı kalmıyor yani?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sıkıntı kalmaz.  

BAġKAN – Buyurun Sayın MüsteĢarım.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK - Yani, efendim takdir sizde. Ben bireysel 

görüĢümü izninizle söylemek istiyorum.  

ġimdi, kendi üniversitesine kadro Ģartı aranmaksızın dönebiliyorsa bir baĢkası için de kadro Ģartı aranmaksızın dönebiliyorsa 

bir baĢkası için  de kadro Ģartı aranmaksızın dönme hakkı verirseniz sizin bahsettiğiniz…. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Var zaten.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Yok, baĢka üniversiteye yok efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – BaĢka üniversite yok. Milletvekili olsun olmasın bütün öğretim üyeleri kendi kadrolarına 

dönebilirler kadro Ģartı aranmaksızın.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – A, b, c‟ye göre bunu sağlıyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, bu kadar.  
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SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – A‟dakiler milletvekilleri, yani gerçekten 

milletvekili olmanın birtakım sonuçları geri dönmek istediği eğitim kurumunda birtakım sıkıntılara yol açacaksa… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam, bu hakkı verdi. Ne açacak ama? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – … bunun bir baĢka üniversitede de kadro Ģartı 

aranmaksızın dönmesini değiĢtirebiliriz diye.  

BAġKAN – Evet, Sayın MüsteĢarım zaten bunu söylemek istiyor onu çıkaralım. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Anlatabildim mi efendim?  

BAġKAN – Son cümleyi çıkaralım.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – ġöyle efendim; çıkaralım değil de… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - O zaman madde eski hâline geliyor. 

BAġKAN – Maddeyi değil, son cümleyi çıkaralım. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Hocam, son cümleyi çıkardığımız zaman eskiye dönüyor.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım “Ayrıldıkları yükseköğretim 

kurumlarına veya bir baĢka yükseköğretim kurumuna kadro koĢulu aranmaksınız dönebilir.”  Ģeklinde düzenlersek sorunu da çözmüĢ 

olurum diye düĢünüyorum.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Nasıl, anlamadım? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – ġimdi efendim, tabii, sonuçta milletvekilliğini 

yaĢayan sizlersiniz ve bu sorunun ne kadar ciddi olduğunu siz biliyorsunuz.  

ġimdi, eğer kadro ilan edildiğinde 2 kiĢi baĢvurdu, biri milletvekili ve öbürü de milletvekili olmayan kiĢi milletvekilinin 

önceliği olacaksa biz maddeyi…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Olmaz.  

BAġKAN – Olmaz, olmasın yani.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Onun yerine Ģunu yapalım diyorum, benim 

önerim: Maddeye mevcut hâlinin üzerine “Ayrıldıkları yükseköğretim kurumlarına veya bir baĢka yükseköğretim kurumuna kadro 

koĢulu aranmaksızın dönerler.”  diye düzenleme yaparak…  

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Daha kötü…  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Kötü Ģöyle efendim, bakın… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Allah razı olsun sizden ya! Daha kötü yapıyorsunuz! 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın Vekilim, kötü Ģöyle; Ģimdi, sorunumuz Ģu: 

Kadro açıldığı zaman 2 kiĢi baĢvurdu biri milletvekilliğinden ayrılmıĢ, diğeri Ģey; öbürkünün önüne geçmeyecek. Dolayısıyla… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Sayın MüsteĢarım, bizi düĢündüğünüz için çok teĢekkür ediyoruz ama biz almayalım.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – “Genel cerrahi uzmanları profesör olarak atanır.”  diye yazın bir madde! 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Aynen onun gibi bir Ģey ya! 

BAġKAN – O zaman önergeyi kabul ediyoruz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Kabul ediyoruz.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – ArkadaĢlar, Ģimdi bu ayrıcalık meselesine gelince güzel bir ayrıcalık söyleyeceğim, 

YÖK‟ le ilgili olduğu için söyleyeceğim, güzel bir ayrıcalık.  

ġimdi, emekli milletvekilleri tekrar devlet memurluğuna dönerlerse emekli milletvekillerinin maaĢı kesilir biliyorsunuz; 

değil mi? Herkes biliyor değil mi bunu?  

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Doğru.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Ama YÖK üyesi olursanız emekli maaĢınızı da alırsınız.  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Doğru efendim, 5224 sayılı Kanun.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – ġimdi biz burada…  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Biz kendi kanunumuzu çıkaramadık yani milletvekili kanununu biz burada…  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Biz burada ayrıcalıklar konusunda birtakım Ģeyler söylüyoruz rahatlıkla ama sanıyorum 

Atıcı‟nın aklına bile gelmemiĢtir böyle bir Ģey. 



131 
 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Domaç, geldi.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Mesela, böyle bir ayrıcalık aklına bile gelmemiĢtir yani.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Domaç, bu konu daha önce tartıĢıldı. AĢağıda milletvekili arkadaĢlarımız değiĢik 

partilerden geldiler dediler: “Hocam, bize öncülük et, biz hem kadrolara dönelim hem de hem milletvekilliği emekli maaĢımızı alalım 

hem de üniversiteden para alalım.”  Bu öyle gelecekti buraya. “Hadi oradan.”  deyince bu Ģekilde geldi. Yani aklıma gelmedi değil.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – O zaman da öbürüne “Hadi oradan” deseydin madem niye buraya kadar geldi? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Onu bilmiyorum ben yani onun… 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Aytuğ Bey‟ i kırmayalım, çıkaralım. Yani BaĢkan, kırmayalım biz.  

BAġKAN – Önergeyi kabul ediyoruz o zaman.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Önergeyi kabul edelim.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – ArkadaĢlar, bu teklif sahipleri tekrar gelirler Ģeye genel komisyona.  

BAġKAN – Gelsin, genel komisyonda gelsin.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Genel komisyona bu teklif sahipleri yine gelirler.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Gelsinler efendim, orada da konuĢuruz.  

BAġKAN – Peki orada konuĢuruz ama biz alt komisyonda kaldıralım.  

ġimdi, önergeyi okuyalım:  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kaç saat oldu biliyor musunuz? On iki saattir biz burada konuĢuyoruz.  

BAġKAN – Aytuğ Bey, bir dakikanızı rica ediyorum. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hükûmet takdire bırakıyor.  

BAġKAN - Sayın MüsteĢarım, Hükûmet bu önergeyi kabul ediyor mu?  

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Takdire bırakıyoruz efendim.  

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) - Bu nedir? Dur bakalım, önerge hangi önerge?  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Kaldırma … 

BAġKAN – Kaldırma, bu maddeyi kaldırma. 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Maddeyi çıkarıyoruz.  

BAġKAN – Hükûmetin takdire bıraktığı önergeyi kabul edenler…  

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – “Kabul etmeyenler”  demediniz.  

BAġKAN – Kabul edilen önerge doğrultusunda…  

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – “Kabul etmeyenler”  diye sormadınız.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Ya sormasın ya! 

BAġKAN – Peki, kabul etmeyen var mı? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Hayret bir Ģey ya! Sabahtan beri sormuyor “Kabul etmeyenler”  diye biz bir Ģey diyor muyuz 

Hocaya? 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – ArkadaĢlar, bu tasarı değil, bu teklif. Bu teklif… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır efendim, bu tasarı oldu. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – BirleĢti.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yukarıda birleĢti, tasarı esas alındı.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bu teklif sahipleri yine gelecekler oraya.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Gelsinler efendim.  

Yukarıda teklif tasarıyla birleĢtirildi ve tasarı üzerinden gidilmesine yukarıda karar verdik Sayın Domaç.  

BAġKAN – Kabul edilen önerge doğrultusunda maddeyi metinden çıkarıyoruz.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) - Tamam, teĢekkür ederiz.  

MADDE 22- 8/4/1929 tarihli ve 1416 sayılı Ecnebi Memleketlere Gönderilecek Talebe Hakkında Kanunun 21 inci 

maddesinin üçüncü fıkrasında yer alan "sürelerin tamamı" ibaresinden sonra gelmek üzere ", Bakanlıkça belirlenen yurt dıĢında azami 

eğitim süresini geçmemek üzere," ibaresi eklenmiĢtir. 

BAġKAN – 22‟nci maddede önerge yok.  
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22‟nci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiĢtir.  

MADDE 23- 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayılı Millî Eğitim Temel Kanununun 43 üncü maddesinin beĢinci fıkrasında yer alan 

"Bakanlıkça ve Ölçme, Seçme ve YerleĢtirme Merkezi" ibaresi "Bakanlıkça ve/veya ölçme, Seçme ve YerleĢtirme Merkezi", altıncı 

fıkrasında yer alan "yazılı ve sözlü sınava" ibaresi "yazılı ve/veya sözlü sınava", on birinci fıkrasında yer alan "saklıdır"  ibaresi "aday 

öğretmenler hakkında uygulanmaz" Ģeklinde değiĢtirilmiĢtir. 

BAġKAN - 23‟üncü maddede önerge yok.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bir dakika Hocam, 23‟ le ilgili bir Ģey sormam lazım.  

BAġKAN – Ama önergen yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok, önerge yok.  

ġimdi burada aday öğretmenlerle ilgili… Millî Eğitimden kimse var mı? ġimdi burada aday öğretmenlere ilgili temel 

kanunun 43‟üncü maddesini görüĢüyoruz. “Bakanlıkça ve Ölçme, Seçme ve YerleĢtirme Merkezince”  diyor. Siz bunu “ve/veya”  

diyorsunuz; yani bu iĢlemi daha önce hem bakanlık hem Ölçme, Seçme ve YerleĢtirme Merkezi birlikte mi yapıyordu? Oradaki ifade 

“ve”  idi çünkü o Ģimdi “ve/veya” yapmıĢsınız.  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Sayın BaĢkan, değerli üyeler; aslında 

bu, torba yasayla mart ayında çıkmıĢtı “ve/veya” idi. Bu, komisyonlarda değiĢti ve baskı üzerine bu Ģekilde geldi. Konu anlaĢılmadı.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Biraz açar mısınız? Ne yapıyordunuz orada, ne oluyordu? Yani ne yapıyordu Bakanlık? 

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Bu aday öğretmenlerle ilgili aslında 

sanki burada bir anlam karmaĢası var, biz bunu düzeltmeye çalıĢıyoruz.  

ġimdi, Ģöyle anlaĢılıyor: Bakanlıkça ve ölçme, seçme yani ÖSYM tarafından yapılan sınav. Yani sanki öğretmene iki  tane 

sınav yapılıyormuĢ gibi bir mantığı oluĢuyor. Aslında biz bazı alanlarda sadece sınavı kendimiz yapıyoruz, KPSS ile aldığımız 

öğretmenler de var ÖSYM yapıyor. Onun için “ve/veya” olması doğrudur yani bir anlam karmaĢasını düzeltmek için buraya 

konulmuĢtur.  

ġimdi, sanki öğretmene iki tane ayrı sınav yapmak gibi bir durumla karĢı karĢıyayız burada.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben öyle anlamamıĢtım aslında. Bende oluĢan algı Ģu: “Bakanlıkça ve ÖSYM” deyince; sanki 

bakanlık ve ÖSYM bir araya geliyorlar… 

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Yok efendim, burada öyle anlaĢılmıyor, 

hukukçular da var aramızda. Ġki tana ayrı sınav uygulamak zorunda kalacağız gibi bir anlam var. Biz burada anlam karmaĢasını 

düzeltmek için… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama eskiden de olsa tek sınav yapılıyordu öyle mi?  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Efendim, tek sınav yapılıyordu; alan 

sınavı yapılıyor evet.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Tamam.  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Bunu biz yapıyoruz ya da ÖSYM 

yapıyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki “yazılı ve sözlü sınava” ibaresi “Yazılı ve/veya sözlü”  diye niye değiĢtirdiniz? 

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Efendim, bu da Ģöyle: Zaten aday 

öğretmenler biliyorsunuz bir yetiĢtirmeden geçiyorlar; neticede bir sözlü… Bir yetiĢtirmeden geçiyorlar ama Ģimdi burada özellikle özel 

eğitim ve rehberlikle ilgili ya da bilim, sanat merkezleriyle ilgili özel yetenekle öğrenci alan okullara öğretmen alırken sözlü sınav 

uygulamak zorundasınız. Burada “yazılı ve/veya” dediğiniz zaman bütün öğretmenlerin statüsü aynı olmadığı için ikisini de kul lanmak 

zorundasınız.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, o zaman buradan Ģu anlam çıkıyor mu? Bu aday öğretmenlerden sadece sözlü yapabilirsiniz 

tamamına; böyle bir anlam çıkıyor mu buradan?  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Efendim, Ģimdi “ve”  olursa yazılı ve 

sözlü yaparsınız “ve/veya” olursa ister yazılı yaparsınız… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ben de Ģunu soruyorum: Millî Eğitim Bakanlığımız bu kanun maddesi yasalaĢırsa bütün aday 

öğretmenlere sadece sözlü yapma yetkisini alıyor mu?  
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MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Efendim, Ģöyle; alıyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Alıyor, tamam. Bu doğru değil Sayın MüsteĢar.  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Doğru değil ama maksat bu değil 

efendim.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – O zaman maksat neyse onu yazalım. Yani “Yazılı ve sözlü sınav yapılır.”  Sizin belirttiğiniz o 

sanatla ilgili Ģeylere de sadece “sözlü yapılabilir ya da uygulamalı yapılabilir.”  diye bir Ģey yazarsanız belki olur; aksi takdirde…  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Efendim, bu zaten Ģu anki yasada böyle 

efendim. 40 bin öğretmeni takdir edersiniz ki sözlü sınava alamayız yani.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın MüsteĢarım yani ben takdir etmem, yeri gelir alırsınız.  

BAġKAN – Yok Aytuğ ya, o yok, yani o kadar değil, alamaz yani. Burada bizim üniversiteye girdiğimiz gibi, onlar da 

yazılır.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, benim dediğim gibi yapsa ne mahzuru var Hocam? 

BAġKAN – Ama doğru yani yük fazla olur. Bizi sözlü alsalar veya tıp fakültelerini sınava, giriyoruz yazılı, aynı Ģey.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yazılı yapsın sadece, sözlüyü kaldıralım Hocam.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hocam, kaldıramıyorsunuz diye sanat okulları mı olacak? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sanat okullarına sözlü yapın diyorum. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hayır, diyor ki: “Kanununda bu var zaten.”   

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Efendim, kanunda bu var zaten, biz 

kanunu değiĢtirmiyoruz, oradaki  “ve”yi düzeltmek için bunu yapıyoruz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın, “ve”yi düzeltirken daha kötü bir Ģey yapıyoruz.  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Bu Ģekilde kalırsa hem yazılı hem 40 

bin kiĢiyi sözlü yapmak zorundayız. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, anladım. O zaman Ģöyle yapın: Sadece yazılı yapın, özel yetenek gerektirenleri sözlü yapın. 

Bu, o zaman vicdanımıza uyar. Hocam, sadece yazılı yapsınlar. ġimdi, “ve/veya” dedi mi, canı istediğine sözlü yapacak, canı istediğine 

yazılı yapacak, bunu kaldırın. 

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Bunu zaten yönetmelikle 

düzenleyeceğiz efendim.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Niye kuĢku duyuyoruz anlamıyorum ya.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Niye duymayayım canım, duyuyorum.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – ġimdi, niye duyuyorsun, daha önce duymadın da? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Daha önce yazılı vardı çünkü, mecburduk.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Hayır, sözlü de vardı.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hem yazılı hem sözlü vardı, sıkıntıya girdiler. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Evet, hâlâ var.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Diyorum ki sadece yazılı yapın, özel yetenek gerektiriyorsa sözlü yapın. 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – ġimdi, ben de bir Ģey söyleyebilir miyim? Burada Aytuğ Bey Ģöyle yapıyor: “Art niyetli bir insan 

sadece sözlü yapabilir.”  diyor. Bundan kurtulmak için, o kısımdan sonra “yazılı veya yazılı ve sözlü”  yani iki türlü sınav yapabilirsiniz. 

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Efendim, biz buraya “ve/veya”  

koyduğumuz zaman istediğimizi yapabiliriz zaten ama Ģunu söyleyeyim… 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Hayır, hayır “yazılı veya yazılı ve sözlü…”  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Sayın Vekilim, 657‟nin 48‟ inci 

maddesinde zaten sözlü yapma yetkisi var. Aday memurlukta böyle bir kanun var zaten. 657‟nin 48‟ ini okursanız aday memurun 

yetiĢtirilme sürecinde bunu yapabiliyoruz zaten, o bir sözlüdür zaten.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anladım da burada da yazılı yapsanız ne olur yani, buradaki sözlüyü kaldırsanız “ve/veya”yı? 

Yetenek sınavını sözlü yapacaklar. Yetenek sınavları hariç, yetenek gerektiren… 
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MEHMET HABERAL (Zonguldak) – “Özel yetenek hariç “  derseniz… Bakın, özel yetenek sözlü, tamamdır, orada hiçbir 

Ģey yok. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Özel yetenek hariç yazılı olur.”  deriz, rahatlarsınız o zaman.  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Efendim, Ģimdi yani burada Ģöyle bir 

uygulamayla da karĢılaĢıyoruz… Yani siz diyorsunuz ki: “Sadece özel yeteneklere sözlü yapın.”  Ancak, Ģimdi Ģunu söyleyeyim: Belki, 

bu bizim Ģu an elimizi daraltır. ġöyle bir Ģey olabilir ileriye dönük olarak: Bir matematik öğretmeninin KPSS‟den 90 çekmesi iyi bir 

öğretmen olduğu anlamı taĢımaz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) –  Kim belirleyecek onun iyi öğretmen olduğunu? 

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Efendim, zaten aday memurlukta bir 

sözlü, bir yetiĢtirme sınavından geçiyor. Biz o zaman 657‟nin 48‟ ine aykırı davranmıĢ oluyoruz sizin dediğinizi yaptığımızda. Yani 

“aday memur yetiĢtirme” diye iki senelik bir sürecimiz var, stajyer öğretmenlik var, 1+1‟dir bu. Orada bir komisyon vardır, o komisyon 

o öğretmeni -hem okulda hem ilçede bir komisyon vardır- değerlendirir, dosya oluĢturur, staj dosyasıdır bu. Yani bu bir sözlü sınavdır. 

Biz 657‟nin 48‟ ine aykırı davranmıĢ oluruz ki burada yanlıĢ yapmıĢ oluruz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, siz o adayı sözlüye alıyor musunuz yoksa uygulamalarını mı yazıyorsunuz? Uygulamalarını 

yazıyorsunuz, bunu da sözlü gibi değerlendiriyorsunuz fakat sözlü sınavlarda bakın, kim yaparsa yapsın, kime yaparsa yapsın, daima bir 

Ģüphe vardır çünkü subjektif davranılır, nesnel davranılmaz, öznel davranılabilir. Yani hepimiz yaptık, ben yıllarca binlerce öğrenciye 

sözlü yaptım. ġu anda, eksiklerim, hatalarım olduğunu biliyorum sözlü sırasında. Karnım ağrıyor, sinirli oluyorum, çocuk sınıfta kalıyor, 

bu doğru bir Ģey değil. O yüzden özel yetenekse istediğinizi yapın, yazılı, sözlü isterseniz yapın ama özel yetenek gerektirmeyenleri de 

basın yazılı sınavı, gitti. Ġki kanun çeliĢirse de gereği neyse o yapılır. Yani siz sözlü yapma hevesinde değilseniz, bırakın, yazılı yapalım, 

kimseye Ģey yapmayalım.  

BAġKAN – Sayın MüsteĢar Yardımcım, buyurun, son cevap sizin. 

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Efendim, biz tasarıdaki hâliyle kalması 

taraftarıyız.  

BAġKAN – Maddeyi tasarıdaki hâliyle oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir.  

MADDE 24- 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayılı Özel Öğretim Kurumları Kanununun geçici 5 inci maddesine aĢağıdaki fıkra 

eklenmiĢtir. 

"DönüĢüm programına alınan öğretim kurumlarının faaliyetlerini sürdürebilmeleri için Bakanlık her türlü tedbiri alır." 

BAġKAN - Madde 24‟ te önerge yok.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, bir saniye… Madde 24‟ te de son cümlede “DönüĢüm programına alınan öğretim 

kurumlarının faaliyetlerini sürdürebilmeleri için Bakanlık her türlü tedbiri alır.”  Bu, “dönüĢüm programı”  dediğiniz dershanelerin 

dönüĢüm programı mı? 

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Evet, etüt merkezlerinin ve 

dershanelerin dönüĢüm programı.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Dershane okula dönüĢüyor, tamam. Peki, dönüĢüm programına alınıyor bir dershane, okul 

yapılacak. “Bunun faaliyetlerini sürdürmesi için her türlü tedbir”  ne demek, “Bakanlık her türlü tedbiri alır.”  ne demek?  

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Yani etüt merkezleri için bu. ġimdi, 

Ģöyle Sayın Vekilim: Bu süreçte, 2018-1019 eğitim öğretim yılına kadar dönüĢümü tamamlaması gerekiyor. Neticede bunlar bir okul 

değil, okul formatına girebilmesi için Bakanlık birtakım tedbir alır anlamında ek bir cümle getiriyor burada ki Bakanlığın hazırlayacağı 

yönetmeliğe dayanak olsun diye. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ama “…her türlü tedbiri alır.”  dediğiniz zaman, burada ben para da harcar yani yer de verir, bina 

da yapar, TOKĠ‟yi gönderir, aklıma Ģimdi Ģeytanın doldurduğu Ģeyleri saymayayım. 

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Zaten teĢvik veriyoruz efendim. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anlıyorum o teĢvikleri, tamam, açıkladınız. Yani tamam teĢvik veriliyor ama… 

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Daha açıklamadığımız teĢvikler de var.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – “Bakanlık her türlü tedbiri alır.”  dediğiniz zaman ben burada rahatsız oluyorum.  
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MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – DönüĢmesi için her türlü tedbiri alır 

anlamında.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok Hocam. 

BAġKAN – Ġyi niyetle söylüyorlar efendim, siz kötü niyetli anlıyorsunuz ama iyi niyetle söylüyor.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġyi niyetli söylüyorsunuz ama burada bakın, “…her türlü tedbiri alır.”  dediğiniz an bunun ucu 

açıktır. 

BAġKAN – Ya, aklınızdan geçeni söyleyin. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, ucu açıktır, burada bu, Anayasa‟ya da aykırıdır. Bir yasayı ucu açık yapamazsınız, 

Anayasa‟ya da aykırıdır bu, ucu açık yasa yapılmaz. Tedbir almak istiyorsa tedbiri alır, bu tedbirleri istiyorsa daha sonra yönetmelikle 

belirleme yetkisi alır ama “…her türlü tedbiri alır.”  dediği zaman Allah, nereye gider bilinmez bu iĢ!  

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – “…tedbir”  deyince de aynı Ģeyler yazılabilir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, gerekli iĢlemler için yönetmelik çıkarmak zorundadır.  

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Ama yine aynı Ģey. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ee, çıkarsın yönetmeliği o zaman. 

MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI MUHTEREM KURT – Sayın Vekilim, isterseniz, geçici 

maddenin burada olmayan bir cümlesini okuyayım: “DönüĢüm programına alınan kurumların 2018-2019 eğitim öğretim yılının bitimine 

kadar mevzuatta öngörülen Ģartları karĢılamaları kaydıyla dönüĢebilecekleri okul ve diğer kurum türleri ile dönüĢüm esas ve usulleri 

Bakanlıkça çıkarılan yönetmelikçe düzenlenir.”  Bu cümle daha sonra ekleniyor. Yani, zaten biz yönetmelikle düzenliyoruz bunu, sonra 

diyoruz ki: “DönüĢüm programına alınan öğretim kurumlarının faaliyetlerini sürdürebilmeleri için…” Çünkü, buralar bir dershane 

formatında yani okul Ģartlarına uymuyor, iĢte, kapısının ölçüsü, bahçesinin ölçüsü. Biz diyoruz ki: “…gerekli tedbirleri alır.”  anlamında, 

iyi niyetle, onların dönüĢümünü sağlamak için bir süreç belirlemek için biz bu maddeyi buraya koyduk. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani bunu neyse tartıĢmayacağım ama ucu açıktır. 

BAġKAN – Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir.  

MADDE 25- 25/8/2011 tarihli ve 652 sayılı Milli Eğitim Bakanlığının TeĢkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde 

Kararnameye aĢağıdaki ek madde eklenmiĢtir. 

"Görevde yükselme ve unvan değiĢikliği 

EK MADDE 2- (l)ġube müdürü, tesis müdürü ve basımevi müdürü kadrolarına görevde yükselme suretiyle atanacakların 

yazılı ve sözlü sınavda; Bakanlıkça çıkarılacak yönetmelikte belirtilecek diğer kadrolara görevde yükselme ve unvan değiĢikliği suretiyle 

atanacak personelin ise yazılı sınavda baĢarılı olmaları gerekir. Ancak, ilçe milli eğitim müdürü ve üstü kadrolara yapılacak atamalarda 

görevde yükselme veya unvan değiĢikliği sınavı uygulanmaz. 

(2) ġube müdürü, tesis müdürü ve basımevi müdürü kadrolarına sözlü sınav, diğer kadrolara ise yazılı sınav sonuçları esas alınarak 

oluĢturulan baĢarı listeleri üzerinden, tercihleri de dikkate alınarak puan üstünlüğüne göre atama yapılır. EĢitlik hâlinde Ģube müdürü, 

tesis müdürü ve basımevi müdürü bakımından sırasıyla yazılı sınav puanı yüksek olana, daha üst öğrenimi bitirmiĢ olana, hizmet süresi 

fazla olana; diğer kadrolar bakımından ise sırasıyla daha üst öğrenimi bitirmiĢ olana, hizmet süresi fazla olana öncelik veri lir. 

(3) Atamaları yapılanlardan, yasal süresi içinde görevine baĢlamayanların atamaları iptal edilir. Bu durumda olanların görevde yükselme 

veya unvan değiĢikliği suretiyle atanabilmeleri için, görevde yükselme veya unvan değiĢikliği sınavına yeniden girmeleri ve baĢarılı 

olmaları gerekir. 

(4) Görevde yükselme ve unvan değiĢikliğine tabi kadro unvanları ile bu sınavlara katılacaklarda aranacak hizmet süresi ve eğitim 

düzeyine iliĢkin Ģartlar ile sınavların uygulanmasına iliĢkin hususlar Bakanlıkça belirlenir. 

(5) Bu madde hükümleri, bu Kanunun yayımı tarihinden itibaren son bir yıl içerisinde gerçekleĢtirilen görevde yükselme sınavları ile 

bunlara istinaden yapılan atamalar hakkında da uygulanır." 

BAġKAN - 25‟ inci maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Kabul edilmiĢtir.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hocam, Ģu 21‟de uzlaĢtık.  

BAġKAN – 21, 6 ve 13, bir bakalım mı? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – 21 tamam, aynı noktadayız.  
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SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkanım, bunu burada oylasak ve üst 

komisyonda… 

BAġKAN – Zaten onun için açtım Sayın MüsteĢarım bunu.  

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Hüseyin Hocam, hepsini bitireceğiz, üst komisyona öyle göndereceğiz. Burada pürüz yok, 

pürüzsüz. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK –Tamam, teĢekkür ederim. 

BAġKAN – Bitti zaten. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hani, “Bakana soracağız?”  diye söz vermiĢtiniz, onlar ne oldu? 

ĠSMAĠL TAMER (Kayseri) – Hangisi? 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ġki madde, 6‟yla 13. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Soracağız, Bakan bizim gibi gececi değil ki. Yarın bakarız. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – ġu anda yurt dıĢında efendim. 

BAġKAN – BaĢkan Kosova‟da.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Anladım, tamam. Hani, Bakana soruyordunuz. 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – Onları üst Komisyonda görüĢeceğiz. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Ya, söz verdiniz “Bakana soracağız.”  diye bizi kandırdınız, geçirttiniz o maddeleri, Ģimdi de 

diyorsunuz ki: “  Kabul edelim.”  

BAġKAN – Hayır, Aytuğ.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Biraz kıĢkırtayım Hocam ya. 

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Bir de provoke ediyorsun ya. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Sayın Domaç, öyle oldu mu olmadı mı? 

Bakana soralım, hatta MüsteĢar önerdi, dedi ki: “Sayın Bakanın fikrini alalım.”  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Geçirmedik, geçiĢtirdik. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – GeçiĢtirdik, “Bakana soralım.”  dedik, soramadın. Kalsın salı gününe. 

 

BAġKAN – Değerli arkadaĢlar, Ģimdi geriye dönüp 6’ncı maddeyi önünüze tekrar getiriyoruz. Bu 6‟ncı maddeyi bir kere 

daha konuĢalım. 

“Yönetim Kurulu BaĢkanın BaĢkanlığında, Bakanlık MüsteĢarı, Bakan ve Bakan tarafından seçilecek 2 üye olmak üzere 

toplam 3 üyeden oluĢmuĢtur.  

Yönetim Kurulunun görev ve yetkileri Ģunlardır…” 

Aytuğ, bak, değerli kardeĢim, Sayın Vekilim, Ģimdi bu 6‟ncı maddeyi böyle geçirelim, yukarıda Sayın Bakan da gelecek, 

Bakanla bu maddeyi tartıĢalım.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yani nasıl olsa niyetiniz öyle, yapacak bir Ģey yok yani.  

MEHMET DOMAÇ (Ġstanbul) – Niyet okuma Allah aĢkına! 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Niyetiniz öyle değilse önerimiz Ģudur… 

BAġKAN – Bugün böyle konuĢursan büyük haksızlık ediyorsun. 

ĠSMAĠL GÜNEġ (UĢak) – En uygun bir yöntemi bulmaya çalıĢacağız. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Peki, tamam, o zaman Ģöyle yapalım değerli arkadaĢlarım: Bunun vebalini burada geçirmiĢ 

olmayın kendi oylarınızla. Sayın Bakan geldiğinde oturun, Sayın MüsteĢar anlatsın, istiĢare etsinler, Sayın Bakanın deyiĢine göre sizi 

yönlendirsin, salı günü toplanalım, on dakikada bitirelim. 

BAġKAN – Biz bir daha toplanmayalım, sonuna geldik. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Niye? On dakikada bitiririz ya. Ama kabul etmiĢ olacaksınız bunu. 

BAġKAN – Biz bunu kabul edelim o zaman. Yukarıda Bakan Bey‟ le tartıĢılsın bu. 

Madde 6‟daki önergeleri okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 



137 
 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 6‟ncı maddesinin birinci fıkrasının birinci cümlesinin “Yönetim Kurulu BaĢkan ve 

Enstitü BaĢkanlarından oluĢur”  Ģeklinde değiĢtirilmesini teklif ederim. 

 Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

BAġKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz Efendim. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmemiĢtir. 

Aynı mahiyette iki önerge daha vardır, okutup iĢleme alıyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 6‟ncı maddesinin birinci fıkrasının (ç) bendindeki  “ tutarı 1 milyon Türk lirası 

üzerindeki”  ibaresinin tasarı metninden çıkarılmasını teklif ederim. 

 Aytuğ Atıcı 

     Mersin 

Aynı mahiyetteki diğer önergenin imza sahibi: 

 Ali Öz 

 Mersin 

BAġKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz Sayın BaĢkanım. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmemiĢtir. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Bakın, burada bilim kurullarının görüĢleri alınarak izin vermeyi koymuĢsunuz zaten, orada 

BaĢkana direkt yetki veriyordunuz. 

BAġKAN – Ama sen iĢte hep önerge vere vere karıĢtırdın milletin kafasını. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır Hocam. 

Bakın, burada siz yazmıĢsınız. Yani 1 milyonun üzerindeki tutara para vermek için bilim kurulunun iznini istiyorsunuz.  

BAġKAN – Biz zaten yazmıĢız onu. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Altındakiler için vermiyordunuz, altındakiler için de bilim kurulu karar veriyor. 

BAġKAN – Hepsinin tedbirini almıĢız aslında. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hayır, Hocam, 1 milyonun altındakiler için almamıĢtınız, önergeyle aldık sayenizde. 

BAġKAN – Önergeyi okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 6‟ncı maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin tasarı metninden çıkarılmasını teklif 

ederim. 

 Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

BAġKAN – Hükûmet olarak önergeye katılıyor musunuz? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz Sayın BaĢkanım. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmemiĢtir. 

Diğer önergeyi okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 6‟ncı maddesinin ikinci fıkrasının tasarı metninden çıkarılmasını teklif ederim. 

 Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

BAġKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu? 
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SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz Sayın BaĢkanım. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum:  Kabul edenler…  Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmemiĢtir. 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 6‟ncı maddesinin üçüncü fıkrasındaki “üzere”  ibaresinden sonra gelmek üzere “üçte iki 

çoğunlukla toplanır, salt çoğunlukla karar alır”  Ģeklindeki ibare eklenmiĢ ve cümlenin devamı fıkradan çıkarılmıĢtır.  

 Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

Aynı mahiyetteki diğer önergenin imza sahibi: 

 Ali Öz 

 Mersin 

BAġKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz Sayın BaĢkanım. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum:  Kabul edenler…  Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmemiĢtir. 

6‟ncı maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir. 

13’üncü maddede bir önerge var, okutup iĢleme alıyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının 13‟üncü maddesinin birinci fıkrasındaki ikinci cümlenin tasarı metninden çıkarılmasını 

teklif ederim. 

 Aytuğ Atıcı 

    Mersin 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Hadi buna da “evet”  deyin, haddi reddedin beni. 

BAġKAN – Yukarıda bunlar hallolacak.  

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Kayıtlara girdi, yukarıda hallolacağı tespit edildi. 

BAġKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılamıyoruz Sayın BaĢkanım. 

BAġKAN – Hükûmetin katılmadığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmemiĢtir. 

Maddeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir. 

Madde 21‟de bir önerge var, okutuyorum: 

TBMM Sağlık, Aile, ÇalıĢma ve Sosyal ĠĢler Alt Komisyonuna 

GörüĢülmekte olan kanun tasarısının çerçeve 21‟ inci maddesinin aĢağıdaki Ģekilde değiĢtirilmesini teklif ederiz. 

 Aytuğ Atıcı Ali Öz   Ġsmail GüneĢ 

     Mersin  Mersin        UĢak 

 Ġsmail Tamer 

     Kayseri 

“Madde 21- 1219 sayılı Kanun‟un ek 14‟üncü maddesinin birinci fıkrasına aĢağıdaki cümle eklenmiĢtir: 

Tıpta Uzmanlık Kurulunca süre artırımı yapılan ana dallardan süre artırımının gerekçesi olan çekirdek eğitim müfredatının 

içeriği o uzmanlık dalına bağlı yan dal alanlarıyla iliĢkili ise ilgili yan dalın eğitim süresi müfredatta belirtilen süre kadar Tıpta Uzmanlık 

Kurulunca azaltılır.”  

BAġKAN – Hükûmet önergeye katılıyor mu? 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Katılıyoruz Sayın BaĢkanım. 

BAġKAN – Hükûmetin katıldığı önergeyi oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Önerge kabul 

edilmiĢtir. 
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Oy birliğiyle kabul edilen önerge doğrultusunda madde 21‟ i oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… 

Madde kabul edilmiĢtir. 

“Madde 46- Bu kanunun 45‟ inci maddesi bu kanunun yayımı tarihinden itibaren üç yıl sonra, diğer hükümleri yayımı 

tarihinde yürürlüğe girer.”  

Yürürlük maddesini oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir. 

“Bu kanun hükümlerini Bakanlar Kurulu yürütür.”  

Yürütme maddesini oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Madde kabul edilmiĢtir. 

Değerli arkadaĢlar, tasarının tümüyle birlikte kanunların hazırlanmasında uygulanan usul ve esaslar doğrultusunda kanun 

yapım tekniğine uygunluğun, kavram ve dil birliğinin sağlanması amacıyla Alt Komisyon BaĢkanlığımıza redaksiyon yetkisi verilmesini 

oylarınıza sunuyorum: Kabul edenler… Kabul etmeyenler… Tasarı kabul edilmiĢtir 

Tasarı hayırlı uğurlu olsun diyorum. 

Gündemimizde görüĢülecek baĢka konu olmadığından toplantıyı kapatıyorum ancak alt komisyonunuzca kabul edilen metne 

iliĢkin muhalefet Ģerhlerinin 23 Haziran Pazartesi… 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Yok, sizin için bir de yarın, öbür gün çalıĢacağız. 

BAġKAN – Bak, yardımcıların harıl harıl çalıĢıyor, onları hazırlayıp… 

Aytuğ, salı sabahı Meclise geldiğinde verirsin. 

AYTUĞ ATICI (Mersin) – Salı diyelim ona. 

BAġKAN – 24 Haziran Salı günü saat 13.00‟e kadar BaĢkanlığımıza ulaĢtırılmasını rica ediyorum. 

ArkadaĢlar, herkese çok teĢekkür ediyorum, gerçekten büyük özverili bir çalıĢma oldu. 

Değerli vekillerim, hepinize ayrı ayrı teĢekkür ediyorum. ĠnĢallah yukarıda da böyle bir çalıĢmayla bunu nihai sonuca 

ulaĢtırırız. Herkes için, hepimiz için, milletimiz için hayırlı olsun diyorum. 

SAĞLIK BAKANLIĞI MÜSTEġAR YARDIMCISI HÜSEYĠN ÇELĠK – Sayın BaĢkan, biz de Bakanlığımız adına 

Ģükranlarımızı sunuyoruz Ģahsınıza ve değerli vekillerimize. 

Çok teĢekkür ederiz, hayırlı olsun efendim.  

BAġKAN – TeĢekkür ederiz efendim. 

 

 

Kapanma Saati: 01.15 


