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BASKAN — Komisyonumuzun degerli Uyeleri, toplanti yeter sayimiz vardir, buglinki toplantimizi agiyorum.

Buguinki toplantimizda Komisyonumuzun danigmanlarindan Y ardimei Dogent Doktor Burgak Basbug Erkan’in bir sunumu
olacak. Daha sonra da Soma kazasinin meydana gelmis oldugu madeni igletmis olan, daha dogrusu ilk igleten Ciner Grubu’ na ait Park
Teknik’in yoneticileri burada. Onlarlatecriibelerini ve goriiglerini paylasacagiz. En sonda kémir madenlerinde meslek hastaliklari Gizerine
Dogent Doktor Omer Hing Y1lmaz in bir sunumu olacak.

Burgak Hocami sunumuna baglamak Uzere...

Siiremiz on bes dakika. On bes dakika icerisinde | itfen toparlayal im.

Buyurun Hocam.

YRD. DOG. DR. B. BURCAK BASBUG ERKAN — Sayin Bagkanim, sayin vekillerim, sayin uzmanlar ve sayin misafirler;
ben ODTU Afet Yonetim Uygulama ve Aragtirma Merkezi Midiirliylim, ayni zamanda istatistik béliimiinde 6gretim liyesi olarak
calismaktayim.

Buguin cok hizli bir sekilde size Soma' da afetlerle ilgili genel yonetimsel birkag konu bagligini aktarmak istiyorum. Soma
kazasi dahilinde de birkag tecriibemi izninizle sizlerle paylasacadim.

igerik olarak afet risk ydnetimi birkag istatistiksel veri ve adirlikli olarak éneriler kisminda sizlerle goriiglerimi paylasmak
isterim. Afet yonetiminin anabakis agisi ve temel prensibi diinyada, olaylar meydana gel meden énce tedbir amaktir ki Osmanli déneminde
ilk ferman afet yonetimiyleilgili ve tedbir igeren ilk ferman 1509’ dalstanbul depremi “kiigiik kiyamet” diye tabir edilen Sultan I1. Bayezid
déneminde gikariimistir. Cumhuriyet doneminde ise Mustafa Kemal Atatiirk’ iin fel aket bagsa gelmeden evvel tedbirini almaklailgili bir
sOylemi var.

Ben, akademik kokenli oldugum icin her seyin basinin egitim olduduna inananlardanim ama bu stirekli ve etkili egitim olmak
durumundadir. Egitimi bir kere verip, bir gin bir saat bir calistay yapip orada durmamak gerekir. Maden 6zelinde de slrekli egitimin
mutlaka ve mutlaka saglanmasi, bunlarin 6l¢lip degerlendirilmesi ve takibinin yapilmasi oldugu géristine sahibim.

1999 Marmara depremlerine kadar biz Ulkemizde “afet yonetimi” diye terminolojiyi kullaniyorduk ama 99 daki bu maal esef
deprem sonrasindaki donim noktasindan sonra “afet risk yonetimi” diye biz literatiirde kullanmaya bagladik. “Afet yonetimi” dersek
gendlini kapsiyor ama afet risk yonetimi, olay ncesinde, meydana gelmeden dnce bitlin tedbirleri aip olay meydana gelirse herhangi bir
olay sonrasinda bunu en az hasarla ve zararla atlatma fel sefesini icerir. “Butlnlesik” diye bir sifat eklememizin nedeni de her boyutuyla
ve herkesin bu prosesin, strecin i¢inde olmasi gerekliligini anlatir. Her afet bir acil durumdur ama her acil durum bir afet degildir. Ufak
tefek kazaar, ev kazalar afet sayilmaz. Bir olayin afet olabilmesi icin mevcut tehlike ve riskler gergeklestiginde sosyal, ekonomik ve
cevresel kayiplara neden olmasi gerekir. O zaman biz bunu “afet” diye adlandiriyoruz.

Uluslararasi Calisma Orgiiti niin tanimina gére ise “Kaza: Onceden planlanmamis, bilinmeyen ve kontrol atina alinamamis
olan, etrafa zarar verebilecek nitelikteki olay.” diye tanimlanmig ki Soma’ da meydana gelen olay bir kazadir. Soma kazasi, maden kazasi
diye adlandirabiliriz.

Afetleri genel anlamda “doga kokenli”, “insan kdkenli” ve “teknolojik kdkenli” diye biz Uge ayiriyoruz. Literatiirde dogal
kismina depremsdl gibi olaylar, insan kdkenliye bu gok asiri kalabal iktan meydana gelen bazen stadyum ¢okmesi, bazen hacda meydana
gelen ezilmeler sayilabilir. Teknolojik kdkenli ise Cernobil kazasi, bu Fukusima Daigi’de 2011’ de Japonya da meydana gelen olayi
sayabiliriz.

Afetler artik glinimiizde tek olarak yasanmiyor, goklu yasaniyor, birbirini tetikliyor ki bunun érneklerini 11 Mart 2011 Tohoko
depreminde ve kiresel olarak yasiyoruz yani bir yerde yasanan bir olay diger komsu yerleri de mutlaka etkiliyor.



Ug evre vardir afet risk yonetiminde; olay éncesi, olay ani ve sonrasl. Amacimiz, agirlikli olarek planlama, zarar azaltma ve
hazirl ik stirecine yatirim yapmaktir ki olay sirasinda arama kurtarma ve mudahal ede etkin ve hizli olabilelim ve sonrasindaiyilegtirme ve
yeniden yapilandirmayi da hizli bir sekilde gerceklestirebilelim.

Burada madenin 6zeline inersek yapilmasi gereken, benim gérisiim, hicbir sey meydana gelmeden, olmadan mevcut tehlike
veriskleri belirleyip, tedbiri alip hazirlik yapmaktir ¢inkl kaginilmazdir, olay, afet yasanmis veya kaza yasanmis bir yerde mutlaka tekrar
yasanir. Deprem olan bir yerde tekrar deprem olacaktir. Maden bolgel erinde de mutlaka ufak tefek kazalar tekrar yasanacaktir. O nedenle
planlama, zarar azaltma ve hazirlik evresine gok yatirim yapmak gerekir.

Bir tablo hazirladim ben size internet kaynakli, (ilkeler bazinda ve 6lii sayisina gére siralanmis. Cin, Fransa, Japonya ki
gelismis Ulkeleri de burada gériiyoruz- Giiney Afrika, Zimbabve, ingiltere, Hindistan ve Amerika da tarihler, olaylarin meydana geldigi
olay adi ve 6lU sayilarina gore listeyi izleyebilirsiniz yani 1.500’ den 362’ ye kadar siralanmis.

Turkiye sartlarina bakarsak, Maden Mihendisleri Odasindan elde ettigim bir veriye gore, 1983’ ten 2010’ a kadar ¢esitli, 6lu
sayisinin fazla oldugu kazalar siralamiglar. Burada 263’ le bu Kozlu’ da meydana gelen 92 deki grizu patlamasi yer aiyor. Simdi listeye
Soma girecek 301’le ama bu demektir ki kronolojiye bakarsaniz, dnimiizdeki zamanlarda da benzer olaylar yasanabilir. O nedenle, biz,
tedbirimizi aimalyiz.

Risk analizini ¢ok kisacadederlendirirsek, tanimlarsak, risk anaizi bir bltindir. Neyin biitinidir? Mevcut tehlike verisklerin
degerlendirilmesi, bunlarin belirlenmesi. Bunlari belirledikten sonra “risk yénetimi ve risk haberlesmesi” diyoruz biz buna. ilgili biitin
kurum ve kuruluglar arasinda is birligi ve haberlesme sisteminin gok saglam ve etkin olmasi beklenir. Calisma ve Sosya Gulvenlik
Bakanliginin is Saghg ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yodnetmeligi ve risk anadizi ve siirekli denetim yénergeleri meveout ki
“Madenlerde risk degerlendirmesi nasil yapilir?’lailgili gayet glizel bir mevzuat oldugunu arastirma yaparken gézlemledim.

Tiirkiye de érnek bir projeye rastladim. Bunu dasizlerle paylasmak isterimizninizle. iISGIB kisaadiylaTiirkiye deisyerlerinde
is Saghig ve Giivenligi Kosullarinin lyilegtiriimesi Projesi ve bunun ézelinde yer alti kémiir ocag igletmeciligi 3T risk degerlendirmesi
yontemi kullanilmasi tavsiye edilmis. Proje 2010’ da baglamis, 2012’ de bitmis goziikiiyor ama hala egitimlerine devam ediyorlar. Surada
ook kisa izninizle iki web sayfasi gdstermek istiyorum bu projeye ait. Detayini sonra hani sizlerle tekrar paylagirim izninizle. iSGIB
2010’ da baglayip 2012’ de bitiyor ama egitimleri izlerseniz hdlen éniimiizde editimler var. Genelde KOBI’ lere ejitim veriyorlar ve maden
0zelinde bence bu egitimlerin yayginlastiriimasi bir 6neri olarak hani size sunmak istedigim bir fikir. Surada yaziyor zaten, bu fadiyetler
sonunda ingaat, maden ve metal sektoriindeki pilot igletmelerde iyilegtirme yapiimigtir is glvenligi ve sagligi agisindan.

Yine is Givenligi Miidiirligiiniin su az 6noe bahsettigim risk degerlendirmesiyle ilgili bir calismasi var. Maden ézelinde,
kémiir 6zelinde KOBI’ ler igin is Sagh@ ve Giivenligi Y dnetim Rehberi, Risk Degerlendirmesi. Buna da K omisyonumuzun bir bakmasinda
fayda oldugunu dislintiyorum. Detayli dokiimanlari daha sonra sizlerle paylasmak isterim.

iki tane yayin, birinci siradaki yayin sanirsam Sayin Komisyon (iyelerine daditilmis, 140 sayfal ik, gok igerikli, kapsamli bayag
dafaydali bir yayin olduguna inaniyorum. Aslinda mevzuatta dedidim gibi her sey var ve hazirlanmis, sadece sikinti uygulamada.

Hizlica onerilerime gegersek... Bir afet meydana geldiginde veya bir kaza meydana geldiginde egitimden tutun adalete,
ticarete, sagl ik sektdriine kadar en az 20 sektdrl etkiler. Maalesef her olay bir derstir ama dnemli olan, bu dersten bir ¢ikarim yapip bir
daha yasanmamasini sadlamaktir. Bir olaya mudahalede ve 6ncesinde hizli ve kesin karar yetkisine ihtiya¢ vardir. Afetler diinyadaki
orneklerde Ulkelerin gelismislik seviyesine gore ya yerelden merkeze ya merkezden yerele olarak modellenir ki Tirkiye' de AFAD’In
kurulmasiyla beraber ve il AFAD mudurltklerinin de acilmasiyla beraber biz yerelden merkeze dogru yani asadidan yukariya dogru bir
afet yonetimi sistemine su anda sahibiz 2009 Aralik ayi itibariyla.

Olaylari planlarken tek olay ve bunun etki aani nasil olur onu planiamaktafayda var yadatim toplum ve Ulkeyi etkileyebilecek
olaylar ayri planlamakta fayda var. Bir olaya, bir afete, bir kazaya yerel ¢ok daha hizl1 ve etkin miidahale edebilir. O nedenle, yerelde
mutlaka hazir personelin, donanimli personelin olmasi, bunlarin bilgi veirtibat noktalarini ¢ok iyi bilip dederlendirmesi lazim ki biz Soma
Ozeline bunu indirgersek tahlisiye ekipleri konusu ki daha 6nce de Komisyonda konusuldu, mutlaka orada tam kapasiteli tahlisiye
ekiplerinin hazir olmasini 6nerebiliriz ki Zonguldak’ tan oraya ekip gelmesine gerek kalmadan hizli ve etkin miidahale gergeklestirebilsin.

“Dayanikhilik” diye adlandiriyoruz biz bunu, toplumun her zaman her tirl( afete kargl dayanakliligini korumak gerekir ki
psikososyal ¢aligsmalar burada gok énem kazaniyor. Soma’ da bir psikososyal danisma merkezi su anda kurulmakta, haberlerde dinl edik.
On ay oradakaacak Kizilay’ daki arkadaglar. Kendileriyle daha dnce de goriisme firsatim olmustu. Cok ¢ok 6nemli bir birleseni oldugunu
dustintlyorum psikososyal destegin bu dayanaklilidi saglamak agisindan.
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Planlama ve hazirlik asamaarinda bilimsel ¢iktilari mutlaka kullanmak gerekir. Bir olay meydana geldiginde bilgi akigini
surekli kilmak ve temiz bilgiye ulasmak énemlidir.

Risk haberlesmesi, az 6nce bahsettim, kamu, 6zel STK’lar, Universiteler ve bilingli biitlin bireyler bir arada olup sektérlerin
koordinasyonu saglanmalidir, bir olaya etkin olarak hazirlanmak, etkin miidahale etmek ve hizlica iyilesmek istiyorsak.

Afet acil durum planlari olmadir ki hastaneler icin hastane afet planlari 6rnedi vardir, kitlphaneler icin, okullar igin, kiltirel
mirasimiz igin afet ve acil durum planlari mevcuttur, kimisinde yeni baglamistir calismalar. Madenler icin de benzer sekilde afet ve acil
durum planlarinin mutlaka ve mutlaka olmasi, hazirlanmasi ve denetlenmesi, uygunlugunun denetlenmesi gerektigini digiiniyorum.
Herkesin rolUnun bu planlarda belirli olmasini ve mutlaka en az iki yedek destekleyicisinin olmasinin da dnemli oldugunu digliniyorum
¢linki Soma 6rnegdinde, bildigim kadaryla, igletme midiiri de, kendisi de kazazedeidi yani onun gérevini disarida Ustlenip devralabilecek
bir yedek personelin mutlaka olmasi gerekir. Hizli ve gigli isletisim ve koordinasyona ihtiya¢ vardir ve hazirlanan planlar rafta
kalmamalidir, mutlaka guincellenmeli ve tatbik edilmelidir, tatbikat yapiimalidir.

Ben bu sabah konuylailgili iki arkadasimla goristim -ki kendilerinin uzmanlik alani teknol ojik afetler- soyle sdylediler: “Eger
0 madende yildaiki kere tamamen rassal bir sekilde tatbikat yapilmis olsaydi vefat eden sayisi yari yariya azabilirdi.” Hani bunu duymak
Uziicli ama geg olsun gli¢ olmasin, bundan sonrasl igin tedbir a mamizda mutlaka bu bilginin faydasi ve katkisi olacadina inaniyorum.

Her kaza veya afet kal kinmaya mutlaka sekte vurur. Su anki is glicli kaybini diistinirseniz, 6ncesinde yatirim yapilsaydi ve bu
héle gelmeseydi maliyet gok daha ucuz olurdu, su anda ¢ok daha maliyetli bir firmanin gok daha fazla zarari var.

Bir 6neri: Bolgesel ve ulusal kalkinma planlarinda madencilikleilgili konulara ok daha detayli yer verilmesi. Ben inceledim,
2014-2018 Onuncu Kakinma Planimizin 119 ve 121’ nci sayfalari madencilikleilgili. Belki biraz daha genigl etip derinlestirilebilir.

Bildiginiz gibi, bdlgesel kalkinma gjanslari kuruldu. Kakinma Bakanliginin yereldeki ayaklari gibi disiinebiliriz. Bu gjandar,
egitim ve teknik destek projelerini cogunlukla destekliyorlar, sosyal projeleri destekliyorlar. Somaicin baktim, Zafer Kalkinma Ajansina
Manisa dahil. O nedenle bu tip bolgesel kalkinma agjanslari belki egitim ve teknik destek projeleri icin degerlendirilebilir. Orada siirekli
egitimi sadlamak, teknik destegi saglamak icin kaynaklari kullanilabilir.

isverenlerin veis yeri sahiplerinin egitim ve bilinglendirilmesinin gok énemli oldugunu diisiiniiyorum. Madencilerin bolgeler
arasindadeneyim paylasimi icin etkinlikler dizenlenmesi gerektigdini disliniyorum guinkt Kozlu’ yagittik, Zonguldak’ taben ilk kez maden
bolgesine gittim. Oradaki deneyimin diger yerlere de aktarilmasi, paylasarak bliyiimesi ve yerelde daha da guglendirilmesi gerektigine
inaniyorum.

Madenci takip veiletisim sistemlerinin mutlaka zorunlu hdle getirilmesi, gérsel veisitsel editim materyallerinin zorunlu olmasi
gerektigini 6nermek isterim. Neden derseniz? Kozlu’ da bize birkag dakikaicinde bu acil oksijen cihazinin nasil ¢alistirilacagini gosterdiler
ama orada bir olay olsaydi, Allah korusun, higbirimizin onu o sekilde kullanabilecegini diglinmiyorum ¢linki ¢ok hizliydi yani benim
onuizlemem vealgilayip uygulamam arasindafark olacaktir. Belki ugaklardaoldugu gibi hem gorsel hem sedli egitim, 6zellikleziyaretgiler
icin ve madene inecek kigiler icin biraz daha uzun slreli bdyle oturarak izleyebileceginiz bir egitim materyaleri setleri her madende
bulundurulabilir mi? Oneri olarak sunmak isterim.,

Dedigim gibi, deneyimi ve érnekleri paylasmak, bilgiyi paylasmak bu ileriki olaylara hazirlanmak igin, gok daha etkin
hazirlanmak icin bir yéntemdir. Soma deneyimini, maalesef aci deneyimini dizgin kullanirsak bundan sonra ulkemizin degisik
bolgel erinde meydana gelecek olasi olaylara ¢ok dahaiyi hazirlanirniz. Denetim ve yaptinim bunun en bence etkin, dnemli pargalarindan
biri.

Bir deyine nagizane belki siirekli bir madencilik sektérl icin isverenlere dagitilacak, madencilere dagitilacak bir stirekli yayin,
bilten, glincel egitim setleri gibi materyaller hazirlanip bunlarin da slirekli giincellenmesi ve iyilestirilmesi Ustline ¢alismalar yapilabilir.
Birkag kaynak sunmak isterim bu sunumu hazirlarken kullandigim ama isterseniz bendeki bitiin dokiimanlari da size aktarabilirim, flash
diskimde mevcut.

Tesekkir ediyorum. e-mail adresim de burada.

Umuyorum siireye sadik kaldim Bagkanim.

BASKAN — Tesekkir ediyorum Burgak Hanim, hakikaten siireye sadik kaldiniz.

Ben, ayrica, aramizda Tirkiye Blylk Millet Meclisinde stgj yapan Ogrenciler var, hepsine hos geldiniz diyorum

Komisyonumuza gosterdikleri ilgiden dolayi.



ikinci olarak Ciner Grubu Enerji Madencilik Sektorii temsilcileri Yakup Kaygusuz Bey, Cemalettin Sigircl, Ergin Kahraman
ve 0 dénemde, 2006-2007’ de Karanl ikdere Ciner Grubu Igletme Miidiirii olan Selim Senkal Bey; sorular-cevaplarla da onlarin katkilarini
dacagiz.

Y akup Bey, buyurun.

Sunumunuz var mi?

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAY GUSUZ — Evet efendim.

BASKAN — Tamam.

Buyurun.

Bir on bes dakika... Daha sonra soru-cevaplarla zenginlestirecedimiz icin on bes dakikal ik bir stre veriyoruz.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAY GUSUZ — Tamam Bagkanim.

Degerli Baskanim, Sayin Komisyon Uyeleri ve dederli katilimcilar; sdzlerime bagamadan dnce 301 madenci sehidimize
Allah’tan rahmet diler, Turkiye madenciliginin bir daha bdyle elim bir kazayla karsilasmamasini Allah’ imdan niyaz ederim.

ismimY akup Kaygusuz, 1985 OrtaDogu Teknik Universitesi Maden Miihendisligi B&lUmii mezunuyum. Su anda Ciner Grubu
Enerji ve Madencilik BélUmQ Y énetim Kurulu Uyeligi yapmaktayim.

Gondermis oldudunuz yaziya istinaden biz bir sunum hazirladik. Birincisi, bizim devreye kadar olan Park Teknik’in Soma
Uygulama Projesi ve karsilasilan sorunlar nelerdi, ne gibi gdziimler Uretebildik?

ikincisi, Tirkiye deki kémiir igletmeciligi, yer ati kdmiir isletmeciligi. Madenlerde modern teknolojinin kullaniimasiylailgili
de Cayirhan’ da bu tiir madenlerin de ilkemizde oldugunu gorebileceksiniz diye bir sunum hazirladik.

DaordUnct, en son seylerimizde de degerlendirme ve Onerilerimizi size, ylice heyetinize sunmay! bir gérev olarak addettik.

Biz Park Teknik olarak 27 Temmuz 2006 tarihinde hizmet aim sdzlesmesiyle bu ocadi TKI’ den amistik. TKi’ den aldigimizda
da zaten agilmis galeriler ve daha 6nce galisilmis olan yerleri vardi. Bunun 2.600 KCal/kg bazinda on yilda 15 milyon ton kémidir Gretme
isiyleilgili bir sartnameydi bu. Biz bu sartnameye uygun olarak projelerimizi, uygulama projelerimizi hazirladik, 2006 ve 2007 yillari
arasinda hazirlik calismalarini yaptik, 3 tane klasik ayak ve 2 tane mekanize ayakta—ki bunlari daha sonrada goreceksiniz- martta tretime
bagadik. Daha sonra Uretimde karsilastigimiz sikintilar neticesinde, Ustte kdmir damarinin olmasi nedeniyle yangin riskini minimize
edebilmek igin TKI’ ye bir yeni revize projesi yaptik ve bu yeni uygulama projesinin TKI’ nin onayiyla da Ekim 2008’ de hazirl ik ve lretim
calismalarina tekrar bagladik.

Proje, yeni proje revizyonundan dnce mevcut bilgilere, sartnamedeki mevut bilgilere ilave olarak da kdmdiriin yataklanma
durumunun daha net tespiti, bu sayede yapilacak olan mekanize galismalarin dahaiyi planlanmasi amaciyla da sahada faylarin tespitine
yonelik U¢ adet sondaj yaptirdik. Daha sonra MTA'yla yapilan bir sdzlesmeyle sahada jeofizik etlit calismalar yaptirdik ki bu kémur
ocaginda nerelerde ne gibi riskler olabilir, ne gibi bir faylanmalar olabilir; bunlarin tespitine yonelik bir ¢alisma yaptirdik. Bu elde edilen
veriler 1siginda da sahadaki faylar belirlendi ve diger faktérler de dikkate alinarak yeniden bir uygulama projesi hazirlanarak TKI’ye
sunuldu.

Burada gérmus oldugunuz, bu kisimlardaki jeofizik, yaptirdigimiz, MTA’ ya yaptirdigimiz ¢alismalar neticesinde ana faylarin
nerelerde oldugunu tespit ettirdik ve bu anafaylarin nerelerde ol dugunu tespit ettikten sonra dabu sekildeki bir uygulama projesini ortaya
koyduk. Bu uygulama projesinden de goriilecegi gibi, bizim ana donis nefedliklerimizin, her bir panonun bagimsizdir havalandirmasi ve
ayri bir tag bacayla yer Ustline ¢ikacak sekilde de projelendirilmigtir.

Ana yollarimizi biz agarken -tasta ve kémirde- su sekilde actik: Galeri kesitlerimiz 18 metrekareydi, tahkimat seklimiz
goruldugi gibi trapezdi, tahkimat elemanlarimiz GI120 profil ve TH29 profildi. Bunlari biz agarken “galeri agma makineleri” veya
“yUkleyici makine” diye tabir edilen, madencilikte kullanilan son derece teknolojik ekipmanlarla actik.

Kazi makinesi olarak da PkOr’yi de bir Rus ekipmaniyla kullandik. Daha sonra yine Alman Deilmann-Hanidl yukleyici ve ve
Eimco yukleyiciler, zincirli konveyorler, bant konveydrler, havall monoraylar ve shunting trolley’ler gibi son derece teknolojik
UstlinlGkleri olan ekipmanlari dizayn ettik ve ona gore buradaki yatirimimizi yaptik.

Bizim uygulama projemize, revize uygulama projemize bakildigi zaman, kdmirde ve tagta yaklasik 42 bin-43 bin metrelik bir
yol agilmasi 6ngdrilmisti. Daha sonra sahanin ¢alisiimamis olan bitiin bolimlerinde esas “tavan tagl” diye tabir edilen, kémir
madenciliginde “tavan tasinin kirllmasl” diye tabir edilen ve arkanin rahatlamasi ve yukaridaki tavan tasinin yastiklama vazifesi gérerek
kO&murin, ikinci katta al inacak kémdirtin Ustiine gelmesi sonucuyla yeni bir uygulama, bunu da Uiniversitelerde, hatta Arastirma Komisyonu
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Uyelerinden Sayin Bahtiyar Hocaylada bir ¢alisma yaparak buradaki bizim Cayirhan igletmemizden 2,5 metre ylksekligine agilan vetavan
tagini alip, tavan tasinin altindaki 2,5 metrelik kdmura alip tavan tagini kirdirmayoluyla oranin oturtturulmasi veikinci kademe caligilirken
orada askida bir kdmUrin kalmamasi ve dolayisiyla havanin girmemesini sajlamak amaciyla yeni bir proje hazirladik ve bu hazirlamayla
beraber 100 adet 2,5 metre ylksekligindeki tavan ayaklari olusturacak sekilde ekipmanlarimizi oraya sevk ettik. Devir asamasinakadar da
buradaki tavan taginin kirdiriima ¢alismalarinda da bu ekipmanlari kullandik.

Burada sekilde gorildigu gibi, ilk kismindaki “kat tavan” dedigimiz, Cayirhan’ dan gdnderdigimiz 2,5 metrelik kisa ayaklarla
biz bunlari, tavan tasini kirdirmay planladik. Daha sonra, 10’ ar metre araliklarlaikinci katlarda Slovak ekipmanlar, yeni aldigimiz Slovak
ekipmanlarini kullandik. 3'Gncl katlarda da oranin bitiminden sonra da Slovak ekipmanlariyla, yeni adacagimiz yatirim Slovak
ekipmanlariylada 3’ Gincii kati planladik ve Soma nin en biyiik tabanlardaki kilden dolayi, en alt kisimlarin mekanize olarak galismasinin
yaratacadi sikintilardan dolay1 da 4’ (incli kat olarak adlandirdigimiz kismi da klasik olarak Uretilecek sekilde planlarimizla yaptik.

Mekanize ve klasik ayak olarak caligilacak bltln ayaklarda geri donimlU ve arkadan gdgertmeli uzun ayak metoduyla
calismay! 6ngordik. Klasik ayaklarin dilim kalinliklari 5 ile 8 metre -ki Soma havzasina uygun bir sistemdir- mekanize ayaklarin dilim
ka inliklarini da 10-12 metre olarak planladik.

Y ukaridaki planda da goriilecegi gibi, Uretimdeki bitin hava gikiglari nefeslige baglanmistir ve kesinlikle seri havalandirma
yapilmamigtir bizim dénemimizdeki uygulamalarimizda.

Sahadaki tektonizmaya da bagli olarak dogrultuya paralel, yatay dilimli veya damar edimi boyunca ayaklar olusturulmustur ki
bu Soma havzasinda uygulanmasi gerekli olan ve yillarca da uygulanan tek madencilik metodunun ayni sekilde bir 6rnegidir. Bizim burada
yaptigimiz, ilave olarak yaptigimiz, daha dnceki Soma’ daki yer alti uygulamalarina, tavan taginin kirllmasi igin 2,5 metredeki o ytrlyen
tahkimatlarla, Gayirhan’dan sevk ettigimiz yurliyen tahkimatlarla tavan taginin kirdirilmasi ve arkaya oksijenin giderek oksidasyonun
olmasini engellemektir.

Burada kazi metodu olarak Almanlardan aldigimiz Eickhoff makineleri, Slovaklardan aldigimiz pencereli kakanlar, yine
Almanlardan adigimiz zincirli konveydrler, gaz izleme, haberlesme ve sinydizasyon gibi son derece teknik ekipmanlarla biz bu ocagi
dizayn ettik ve devrettigimiz zaman da bunlarin hepsini devralan firmaya verdik.

Burada goriildigi gibi, bir kesici makine ve siltlerle arka taraftan kdmiriin alinmasiylailgili kisaca bir bilgi vermek istedim.
Kazi metodu: Klasik ayak ekipmanlarini daoradakullanmak gerekiyordu ¢uinkl o havzafayli bir havza oldugu icin mekanize ayad uretimi
olmayan kisimlarinda da, klasik ayakla kdmur rezervinin kaybini énlemek icin, klasik ayaklarla da bu sekilde hidrolik direk, celik sarma,
zincirli konveyodrler, havall ve monoraylarla beraber ocadi biz dizayn etmigtik. Bu dabir klasik ayadin gérinima.

Bizim 2008 6ncesi toplam Uretimimiz 503 bin tondu. Yeni bir proje hazirlayip revize projemizi onaya sunduktan sonra da
yaklasik on yil igerisindeki 14 milyon 393 bin ton Uretmeyi hedefledik. 503 bin ton da koydugunuz zaman 15 milyon tonluk orijinal
sartname geregi olan yiikiimliiliklerimizi yerine getirmek igin uygulayip TKI’ nin onayina sundugumuz revize projemizdir bu.

2009 yilinda biz 801 personelle caistik. Bu personelin yaklasik 60 tanesi teknik elemanlardi, mihendis, tekniker gibi. Projenin
ilerleyen dénemlerinde 6zellikle o dordiincii klasik ayak donemlerinde gerekli 1,5 milyon tonu saglamak icin de 1.023 kisiye kadar da
personel sayisini artirmayi planlamistik. Biz personel calistirmasinda, ana islerde Soma boélgesinde ve dider buttin grup yerlerde hicbir
sekilde alt isveren uygulamasi yapmadik.

Ocaklar 340 ana kat lagimi girisindeki kurulu olan aspiratér ile emici olarak havalandirildi. 2 tane ayriyeten orada blyik 93
kw guiclinde, 2.200 m3/dakika gibi blyuk, yiksek kapasiteli basing farki yaratabilecek 6zellikte aspiratdrler vardi. Hazirlik galerilerinde
de yine 400 m3/dakika ve 30 kw gtictinde ve kapasiteli Engart marka aspiratorler kullandik.

Havalandirma vantipleri olarak Kanada' dan ithal edilen antistatik ve kendiliginden sdnen vantipler kullanilmig oldu.

Ayni zamanda, ocak yolundan uretim ayaklarina giren temiz hava ayak ¢ikisindan nefeslik bacasina badlandi ve higbir tretim
ayadi seri havaandirma yapiimadi.

Uretilecek koémiir cesitli tip ve kapasitedeki zincirli konveyérler ve bantli konveyérler ile yeristiine cikarildi. Bu bant
kantarinda tartildiktan sonra numune a indiktan sonra da kémiir noktasi olan lavvar tesisine kadar nakledildi.

Kullanilan bittin bantlar antistatik ve kendilidinden sdnebilen 6zelliklere sahip bant kayiglari da bizim dénemimizde yeraltinda
kullanildi ve biz o sekilde devrettik.

Malzeme naklimiz de yine son derece kulikar ve monoraylar sekliyle sonsuz haat sistemi ile ¢alisan, elektro-hidrolik tahrikli
kulikar nakliyat sistemi ile yapild.
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Uretim ve hazirl ik ¢aligmalarinin arin bol gelerine yakin kisimlarinamalzeme nakliyati da yine havall monoraylar ile sadlanmig
oldu.

Bizim karsilastigimiz dénemde ocak yanginlarinakarsi ainan énlemler nelerdi, bunlardan kisaca bahsetmek istiyorum.

Soma bdlgesi, bildiginiz gibi, kendiliginden yanma 6zelligi olan bir kémur havzasidir. Dolasiyla buralarda Uretim ¢alismalari
asamasindan mutlaka 1sinan bolgelerde gerek ramble olsun daha sonra géreceksiniz kil gibi ve bizim Tirkiye de ilk defa uyguladigimiz
azot sogutma sistemi gibi ¢esitli metotlar uyguladik.

Bunlardan bir tanesi rambletesisiydi. Neydi rambletesisi? Rambletesisi yaklasik ylizde 25 gimento ile yiizde 75 termik santral
ucucu kulinin karigimi ile yer Ustiinde kurdugunuz bu tesis vasitasiyla yer atina kadar hidrolik, pndmatik basingli havali borularla
iletirsiniz ve orada 1sinan yerleri beton keson igine alabilirsiniz veya doldurulmasi gerekli, tahkimati gerekli yerlere bunlari koyarak, suyla
karigtirarak burada bir beton caligmasl yaparsiniz ve dolayisiyla gelebilecek riskleri minimize edersiniz.

Bir bagka uygulamamiz da kil tesisiydi. Yine burada kullanilan termik santralin atik kdlUnu kullanarak yine yuzde 70 su ve
yUizde 30 kil ile karistirilarak imalati biten panolarin iclerine arka tarafta oksidasyon olmasin, kémir kendiliginden kizismasin diye ayak
arkasina birakilmig olan kil borulari vasitasiyla ayak arkalarinda bu kil tesisini de kullanmis olduk. Bu sayede, ayak arkasinda kalan
kémurlerin oksidasyonunu 6nlenmis veya meydana gelen yanginlara karsi etkin bir midahal e saglanmistir.

Bizim kullandigimiz bir bagka sistem de -ilk defa kullanilan belki de Turkiye deki ocaklarda bu tlr yanginlarda- azot gazi
enjeksiyonuydu. Nedir? Azot gazi enjeksiyonu, Uretimi yapilmis bolgelerde kalan kdmirlerin oksidasyonunu énlemek amaciyla, ayak
arkasina désenmis olan borular vasitasiyla azot enjeksiyonu yapildi ki oradaki oksijen miktarini sifira indirelim ve dolayisiyla oksijen
olmadig icin de yangini sdndiirme miidahalesini gok daha kisa siire i gerisinde yapabilme 6zelligine sahip olan bir sistemdi ve biz bunu da
kurduktan sonra ayni sekilde devrettidimiz firmaya da biittin ekipmanlari bu sekilde devretmistik.

Proje kapsaminda var olan yatirimlarailaveten, sirketimiz tarafindan da, gerek mekanize ayak ekipman yatirimlari, ananakliye
Uniteleri yatinmlari, galeri yatinmlari, malzeme tasima ekipman yatirimlari, is guvenligi yatirmlari, klasik ayak yatirimlari, elektrik
sistemi yatirimlari, diger yer ati ve yer istli yatirimlari da yaparak bahse konu olan sirkete tamamen devretmis olduk.

Biz tahkimat malzemesi olarak demir tahkimat kullandik, kama yerine hasir telleri, glinimiiz modern madencilikte kullanilan
hasir telleri kullandik. BOylece tahkimatin yanma riskini de ortadan kadirdik. Bu, yalnizca, bizim Soma bolgesinde degil, Cayirhan gibi
yer dti igletmelerimizde su anda kullandigimiz bir sistemdir.

Ocakta paslanmaz ¢elik hava ve su borulari kullanilmisgtir.

Elektrikli otomasyon ve haberlesme ekipmanlarinin tamami EX-PROOF veya ATEX sertifikasina sahip olmustur.

Y er altinda kullanilan kablolar yer ati tipi ve MGM o&zellikler tasimaktadir.

Kullanilan vantiiplerin ve bantlarin tamami antistatik ve kendiliginden sonebilen ézelliklere sahip olan bir ekipman kurduk.

Ananakliye yollarinda bant boyunca, her devrettidimiz zaman, her 150 metrede 1 olacak sekilde megafon sistemlerimiz vardi.

Butiin ¢alisma bolgelerinde yer alti telefon sistemleri, ATEX belgesine sahip yer alti telefon haberlesmesi kurulmustu.

Ocak Uretimlerinin hava giris ve gikiglarinda merkezi izleme sistemi blinyesinde ayni zamanda her Uretim ayaginin ¢ikisinda
da &l¢lim yapan sensorler de vardi.

Ayni zamanda mekanize ayakta kullanilan sisteme ilave olarak -diger bu 150 metredeki megafon sistemine- her mekanize
ayagdin icerisindeki konvorler lizerine 15 metrede 1 de megafon ve acil durdurma sistemleri de monte edilmisti.

Biz, bundan sonra kisaca bir kdmtur madenciliginde uygulanan yéntemler ve tam mekanize kaziya bir 6rnek olmasi agisindan
Cayirhan madeninden bazi drnekler vermek istiyorum.

Cayirhan havzasinin su andaki toplam rezervi 345 milyon tondur. Bizim tiivenan kdmur Uretimimiz de yaklasik yilda 5-5,5
milyon tondur. 620 megavat giictindeki santralden Uretecedimiz elektrik Uretimi de 4,3 milyar kilovatsaat/yil olarak yapilmis bir
sozlesmemiz vardir. igletme hakki devriyle 2000 yil1 igerisinde a inmistir.

Buradaki panolari gordiglniiz zaman, bunlar, bir geri donimli uzun ayak, modern ekipmanlarla techiz edilmis bir Gretim
panolarinin dizaynlari ve uygulanis seklinden bahsetmekteyiz.

isletmede madencilik faaliyetleri ne sekilde yapilmaktadir? Once bir etiit tesis, etiit proje caismalari... Clinkii yapilan
caismaarda sbzlesme ve sartnamelerde altmis glin igerisinde sizin bir uygulama projesini vermeniz gerekiyor. Ama jeomekanik
parametreleri belirlemeden, hidrojeol gjik, hidrolik parametrel erin belirlenmesinden ya da yalnizca faylarin belirlenmesinden yapacaginiz
bir calismanin ileride size ciddi sikintilari olacadini bildigimiz igin biz dncelikli olarak ilk baglangictan itibaren etlit proje ¢alismaarina
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dnem veririz, ondan sonra galeriler agilir, Uretim galismalari daolur. Uretim galismalarindan sonra sdkiim montgj ¢alismalari ve ona bagl
olarak dadiger calismalar olarak bes ana kalemde Cayirhan’ da adlandirmaktayiz.

Burada gormis oldugunuz Cayirhan’daki sistemimizde mekanize kazi calismasi yapilmakta, hazirlik gaerilerinin
havalandiriimasl yine 400 metrekiip/dakikalik Ufleyici vantlplerle yapilmaktadir ve gordiiguiniiz gibi galeri agma makinalariyla “Dosco
MK Il B” diye Ingiliz mali, Dosco galeri agma makinaariyla ilerleme yapiimaktadir. Uretim ayaklarinda ise mekanize kazi galismasi,
tahkimat calismalari, malzeme ve insan nakliyati, ayak havalandirmasi, Uretim kémirl nakliyat ve diger caismaar su sekilde
yapilmaktadir: Ayakta mekanize ¢alisma, burada gérmus oldugunuz yirtyen tahkimatlar, bu yiriyen insanlar bu yirtyen tahkimatlarin
altinda, su arada calismaktadirlar. Kesici makineler vardir, bu kesici makinelerin kazmis oldugu kémir zincirli konvorler vasitasiyla “alt
taban yolu” diye tabir ettigimiz galeriden disariya kadar bant konvorleri vasitasiyla gotirilmektedir.

insan nakliyat “kiilikar’ diye tabir edilen yere bagli sonsuz halat sistemiyle ya da“monoray” diye tabir edilen havada askili
teleferik sistemi gibi sonsuz halat sistemine baglanan bir sistemle insanlar ¢alisacadi ortamlara kadar glvenli bir sekilde ve efor
kaybetmeden iletilebilmektedir.

Buradaki Uretim ¢alismalarinda gordiguiniz gibi komir kesici makinelerle kazildiktan sonra -daha sonra burada bir slaytin
icerisinde bunlarin ne sekilde galistigini gbsteren seyimiz de var. Onlari ben size zaten seyin icerisinde verdim, dilerseniz daha sonra
bakabilirsiniz de- burada kesici makinanin kestigi kémurler ylriyen tahkimatlarla ilerletilmekte ve insanlar bu glivenli seyin atinda
calismaktadir. Geri taraf da géclige, komir alinan kismin gogligiine kal maktadir.

Diger calismalarimizdan kisaca bahsetmek gerekirse; is glivenligi faaliyetlerimiz, kumanda kontrol merkezi faaliyetlerimiz,
iste, basingli hava gibi, atik suyun bertarafi gibi elektrik enerjisinin temini gibi siniflandirilabilir.

is glivenligi, saglig) fadiyetleri anlaminda: Calisma ortaminin gézetimi, galiganlarin sadlik gézetimleri, calisma ortamina
iligkin risk degerlendirmeleri, tahlisiye merkezi calismalari, acil durum planlari, ¢aliganlarin KKD temini, ilgili kayitlarin tutulmasi ve
benzeri gibi bitiin galismalar Cayirhan’ daki modern maden ocaginda mevcuttur.

isletmede madencilik faaliyetleri: Sadlik ve glivenlik dokiimanimiz vardir. Buradaigletmenin bir genel tanimi vardir. is sagligi
ve giivenligi mevzuatimiz vardir. igletme giivenligi ve trafik yonetimi vardir. igdetme yénetim ve organizasyonlari vardir. Risklerin
degderlendirilmesi ve kontrolu ¢alismalari vardir. Bu gérmis oldugunuz bittin bunlarin her biri yapilarak kayit atina alinmistir ve bunlar
basili halde getirilmistir. Istenildigi zaman da yiice heyetinize sunabiliriz de.

i se baglayan biitiin personele is sadhig giivenligi ve mesleki egitim verilmektedir.

Biitiin calisanlar, Nallihan Halk Egitim Merkeziyle yapilan protokol geregince Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirl iigiii
tarafindan onaylanmis modiiller kapsaminda mesleki egitime tabi tutulmaktadir.

Mevzuata uygun olarak is sagligi glivenligi tekrar egditimleri diizenlenmektedir.

Acil eylem planinda gérevli ekiplere gorevleri ileilgili editimler dizenlenmekte, bltlin ¢alisanlara acil durum plani geregince
bilgilendirme kurslari diizenlenmekte ve acil durum tatbikatlarina katilmal ari saglanmaktadir ve daha sonra géreceginiz gibi bu tatbikatlar
da zaman zaman yapilmaktadir.

iIkyardima yetistirme yiizde 10 ve tahlisiyeci yetistirme egitimlerinde yiizde 3 seklinde yasal olmasinaragmen bizim tahlisiye
merkezimiz ve tahlisiyecimiz daha fazladir. Nitekim bu elim Soma kazasinda da yaklasik 37 tane Cayirhan ve Tuncbilek igletmemizden
-bir tanesi de buradaki arkadasimdir- Soma havzasina tahlisiye ekibini de gdndermis olduk.

Butln caliganlar ferdi corbon maske kullanimi ve yangin sdéndirme egitimine de tabi tutulmaktadir.

Havalandirma hesaplamalari ve similasyonunda Ventsim Visual yazilimi kullanilmaktadir ki biitin ekipmanlar, butin
programlar buna gore dizayn edilmistir. Ne kadar hava miktari gitmesi gereklidir, kag kisi calistiracaginiza bagli olarak havalandirma
planlari bu glinimiiz teknolojisinde artik otomatik olarak yapilmaktadir ki biz de bunlari kullanmaktayiz.

Ocak havalandirmasl kontrol merkezi yeralti izleme sistemiyle siirekli izlenmekte, 6lglilmekte ve kayit atina alinmaktadir.

Ocagda gonderilen hava miktari galisan basina 30 m3/dakikanin izerindedir.

Ocak ana havaandirma ekipmani olarak 2000-5000 m3/dakika kapasitel erinde fanlar kullanilmaktadir uzakligina bagl olarak.

Y er atinda kullanilan biitiin vantlpler antistatik ve kendiliginden sdnebilen tiptedir.

Yine Cayirhan igletmemizde de bir kontrol kumanda merkezimiz vardir. Burada slrekli 6lgiim yapilmaktadir. Bitin yerler
izlenmektedir. Ayni zamanda yer altindaki atik su miktarlari dahi veya pompa istasyonundaki su miktarini veya kesicinin kullandigi glic
miktarini, her bir seyi buradan gérme imkanina sahipsiniz ve buradan megafonlar ve yer ati telefon sistemleriyle yer Ustlinden istediginiz
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sekilde yer atiyla konusmaimkanina da sahipsiniz. Bizim kullandigimiz ekipmanlar buradaiste “ karbonmonoksit, oksijen, karbondioksit,
metan gazlar” gibi kumanda kontrol merkezine bagli olan ekipman buradan aldidi anda veriler de direkt ana kontrol kumanda merkezine
gel mektedir.

| sletmede madencilik fadliyetleri igerisinde acil durumlarin yénetimi ve tatbikat calismalari yapilmistir. Bu tatbikat galismal ari
neye gore yapiimistir? Suna gore yapiimistir: Bizim bir acil durumlarin yonetimi ve tatbikat calismamiz vardir. Burada gérdugiiniz “B
sektorl, G sektorl ve A sektorl” gibi Gc tane bizim ana ocaklarimizdainsanlarin nerelerde nelerin olmasi gerektigi, bunlar ocek giriglerinde
vekontrol merkezinde hazirdir, bunlarin tatbikatlari yapilmaktadir. Bir yangin aarmi verildigi zaman insanlarin nereye kagacagi, nerelerin
guivenli olacadi, bunlar stirekli olarak insanlara izlettirilmektedir.

Biraz énce AFAD temsilcisi arkadagimin sdyledigi gibi, orada ulagilabilecek kisilerin isim listesi vardir. igletme miidiirii
icerideyken disaridaki bir kisinin kim oldugu da ana kontrol merkez binasi igerisinde yazilidir ve gerekli telefonlar da mevcuttur.

Ocak yanginlarinin esas tespiti ve miicadelesinde ¢ok ciddi teknolojik UstinlUkleri olan ekipmanlar kullaniimaktadir.
Bunlardan bir tanesi terma kameralar ve bir tanesi de infrared termometreler ile kémir ylzeylerinde Isi taramasi. Bu ne sekilde
yapiimaktadir? Bu, elle taginan aetlerdir. Burada gorduginiz bu ekipmanlarlaiilgili istenildigi zaman daha detayli bilgi de verilebilir.
Tasinabilir gaz él¢iim cihazlar! da vardir. Bunlarla termal alanda gittiginiz zaman kdmur ¢atlarinin icerisinden i¢ kisma dogru 3 metrelik
kisimda olugabilecek 1slyi tespit edebilirsiniz ve dolayisiyla, o Islyi tespit ettiginiz zaman bir sonraki giine o 1sinin artigini kayit altina
dirsiniz ve eJer artis davarsa orada 6nce bir su sogutma yaparsiniz ve oradaki kémiirii bosalttiktan sonra oraya yakul veyaramble sekliyle
bir dolgu yaparsiniz ve oray! beton kemer icerisine alarak izole etmis olursunuz. Dolayislyla, maden sahasinda olugabilecek yanginlara
kargl dnceden bir énlem a ma bilgisine sahip olmus olursunuz.

Sonug ve 6neriler kismina geldigimiz zaman:

Y er ati kdmur madenciliginde her sahanin ézelligine badl olarak teknoloji kullanim oraninin artmasi ileriskler ciddi diizeyde
azdtilarak, verimlilik artinlabilir. Bunun igin de, teknoloji kullanimini tegvik icin projelerin havza bazinda ve uzun vadede olmasi
gerektigini dislinuyoruz.

Tahkimat ¢alismal arinda agag yerine ¢elik tahkimatin kullanilmasi 6zellikle kdmiir igerisinde agilan galerilerde yangin riskinin
olugsmamasi igin énemlidir.

Ocak igerisindeki kullanilan ekipman malzemelerin yer atinda 6zellikle grizulu ocaklarda kullanimina uygun olduguna dair
belgeye sahip -ATEX, EX-PROOF, yanmazl ik, kendiliginden sbnme ve benzerlerine sahip olmasi- gerekli ekipmanlar kullaniimalidir.

Havalandirma planlari bilimsel metotlarla hesaplanarak projelendirilmelidir.

Yer ati kdmur madenine her bir calisanin ferdi karbonmonoksit veya oksijen gaz maskesi bulundurmasi saglaniimalidir.
Madenci lambasi ve maskelerinin kontrol ve bakimlarinin yapildidi, zimmet ve kayitlarinin tutuldugu lambahane bulunmasi,
saglanilmalidir. Burada da strekli kayit altinaa inmalidir.

Siirekli gaz izleme sistemine bagli sensdrler ve portatif cihazlar vasitasiyla ocak havasinin nitelik ve igeriginin siirekli takip
edilmesi gerekmektedir.

Ocak yanginlarinin erken tespiti ve uygun miicadele calismalarinin yapilmasi bu anlamda énem arz etmektedir. Ozellikle,
infrared termometreleri kullaniimali, kdmur yuzeylerinde ve ¢atlaklarda i1si taramasi yapilarak 3-5 metre derinlige kadar da damarin
icindeki kizismalarin erken tespiti mimkundur.

Acil eylem plani olusturulmasi, bu acil eylem plani ile ilgili ¢alisanlarin egitilmesi ve ocaktan kagiglarla ilgili tatbikatin
yapilmasi gerekmektedir.

Dinlediginiz igin tesekkiir ederim.

Sorulariniz varsa cevaplamaya da haziriz.

BASKAN — Tesekkir ederim Y akup Bey.

Son konusmacimiz kdmir madenleri meslek hastaliklar tzerine Ankara Meslek Hastaliklari Hastanesi Bashekimi Dogent
Doktor Omer Y ilmaz.

Y akup Bey, daha sonra soru-cevapla zenginl estirecegiz.

Omer Hocam, buyurun.



ANKARA MESLEK HASTALIKLARI HASTANESI BASHEKIMi DOG. DR. OMER HING YILMAZ — Sayin Bagkanim,
sayin vekillerim, kiymetli hazirun; meslek hastaliklari hastanesi olarak bizim de glindemimizde olan konularin basinda geliyor ¢lnku
sadece kémir madeni dedil, bircok galeri tarzi igletmede ¢alisan maden hastalari bizim hastanemize bagvururlar.

“Madencilerde meslek hastaliklar’” dedigimizde “akcider hastaliklari, tekrarlayici hareketlere badli kas-iskelet sistemi
hastal iklar” ve “diger sadlik sorunlarl” bagligindainceliyoruz.

Akciger hastaliklarini kronik obstriktif Akciger “KOAH dedigimiz, toza bagli gelisen, kémir isgisi pnédmokonyozu,
asbestozis, silikozis, astim ve bu tiir yerlerde olusan gaza bagli gelisen akut akciger rahatsizliklarini degerlendiriyoruz.

Tekrarlayici hareketlere badll olarak € biledindeki karpa tlnel sendromu, tendinitler veya adir yik kadirmaya bagli
gelisebilecek rahatsizliklar.

“Diger saglik sorunlar’” dedigimizde: igetilen madene gore dedismekle birlikte yani bir antimon madeni olsaydi burasi
tasikardi veya kalp sorunlariyla giderlerdi hekimlerimize veya bir krom madeni olsaydi bazi kanser vakalariyla giderlerdi. iste giiriilt,
ortak sorunlar, cilt hastaliklari, toksik etkilenmeler diyoruz, artik neye maruziyet varsa onabadl gelisecek semptomlar olurdu.

Bu, is sagligi agisindan madencileri daha gok ilgilendirmekle beraber sahadaki fiili durumu size aktarmak istedim.

Burada, efendim, is yeri hekimleri agisindan bir degerlendirme yapmak istiyorum. Mesleki olarak badimsiz degiller, isverene
bagimlilar, ekonomik olarak daisverene bagimlilar. Bir hiyerarsi sz konusu oldudu igin is sadhiginin yénetimi agisindan bir sorun var. is
garantisi yok. Tip mufredatinda maalesef is sagligi anlatiimiyor. Tip hekimlerimiz, bu konuda yeterli donanima sahip olarak mezun
olmuyorlar tip fakiltesinden.

I sveren agisindan baktigimizda ortam 6l iimleri ve periyodik muayene konusunda sahadan kendilerine hizmet veren firmalara
gobreis yapabiliyorlar. S0yleki: Bizig yeri ortam 6lglimlerine gok glivenemiyoruz hastanemize gelen hastalarda ve periyodik muayenelere
de glivenemiyoruz, bastan yapiyoruz birgok tahlillerini.

isverenin, is yeri hekimine regete yazma konusunda bir baskisi var glinkii is yerinde bir isgiicii kaybi olugsun istemiyor. Bu da
isyeri hekiminin asli gorevi olan koruyucu hizmet yerine tedavi edici hizmetlere yonlenmesine sebep oluyor.

Yine burada birgok Ulkede olmayan ama bizim ulkemizde olan isverene bir riicu sz konusu. Bu ricuda da; érnek vermek
gerekirse, bir 300 bin liral ik sermayeyle kurulmus bir demir dograma atdlyesi duglinelim, 15 isci calisiyor olsun. Allah korusun bir sekilde
bir iscinin kafasina bir demir diigse ve vefat etse mahkemenin belirleyecedi tazminat zaten o sermaye kadar en az, o isyerinin kapatilmasina
sebep olacak bir sermaye kadar riicu belirtiyor, riicu gikariyor. Haliyle, bitiin isgiler isginin geride kalan ailesine “Yadavaci olma, zaten
bes senede zor sonuglanacak. Sonuglansa bile bes sene sonrabelki bu adam batacak, parani alamayacaksiniz.” gibi bir stirli sey sOyleyecek.
Biz bunlara ¢ok sahit oldugumuz igin... Dolayisiyla bir ricu sagkinligi icerisindeler. Halbuki, Almanya da, riicu drneginde bir sandik var
mesela ve o sandikta biitlin isverenler oraya fonla parasini 6der, herhangi bir sekilde de isyerinin kapatiimasina kadar gidecek bir riicu sbz
konusu olmaz.

Ayrica, igveren saskin ¢linkl 6nuinde diizgiin bir model yok yani sadece kdmur madencilidi agisindan degil, diizgiin bir model
dniine koyamamigiz. Belki herkesin kendine ait bir sorumlulugu vardir. is sagligi hizmet sunuculariyla bu isin egditimini veren, is yeri
hekimligi, is guvenligi hizmetleri uzmanliginin editimini veren kurumlarin disiplini biraz sikintili sahada, teknik donanimlari da sikintili
maal esef. Bize yine birgok kurumu ayrintili olarak sorarsaniz sdyleyebilirim.

Hastanelerimiz agisindan baktigimizda -meslek hastaliklar hastaneleri agisindan- gelen hekimlerimizi biz hastanemizde
editmek zorunda kaliyoruz, persond yapisi slrekli degisken. Bilgi ve AR-GE konusunda, ulasamamak konusunda bizim de bazi
sikintilarimiz oluyor.

Bu komir isgileri ozellikle olmak Uizere, ILO Pndmokonyoz Okuyuculugu Sertifikasi olan hekimler tarafindan
degderlendirilmesi istenir ve bu ILO Pnémokonyoz Okuyuculugu Sertifikasi olan hekim tlkemizde ¢ok fazla yoktur, editimi de Calisma
Bakanligi verir. Ancak herhangi bir sekilde bu pnémokonyoz okuyuculudu sertifikasi olmayan kisinin dederlendirdigi dosya Sosyal
Guvenlik tarafindan kabul gérmez. Cok ilgingtir ki ILO datam aksineder ki: “1LO pndmokonyoz okuyuculugu, baz: Glkeler bunu maluliyet
amaciyla dederlendiriyor ama bunu yapmamalari gerekiyor. Bu ILO pnémokonyoz okuyuculugu maluliyet amagli yasal bir tanimlama
yapmaz ve bu konuda kullanilmamasi gereklidir.” Biz, hdl4, Ulke olarak bunun hatasini siirdiirmeye devam ediyoruz.

Efendim, merkezde fiili duruma baktigimizda ¢ tane kanunumuz var is sadlidiyla ilgilenen, Borglar Kanunu var, Medeni
Kanun da var tabii ama baglica li¢ kanunumuz var. Kanunu ve is Saghigi Giivenligi Kanunu. Bu kanunlarimiz da meslek hastal iklarini
farkl farkli tanimlamisg, iki ayri tanim s6z konusu. Biri, sigortal | olmayi mecburi kilar, biri “Kisinin ¢alismis olmasi yeterlidir.” der. Tabii,
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Sosya Glivenlik, GSS Kanunu degerlendirdigi icin éncelikli olarak onu kabul ediyoruz. Bazi yonetmeliklerimizleilgili sikintilarimiz var.
Mesela, bu tir madenlerimizde maruz kalinan 100’ e yakin madde, kimyasal 6l¢imi Glkemizde yapilamiyor. Yine Kanserojen ve Mutagjen
Maddelerle Calisanlarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y énetmeligi’ miz var mesela. Bu Y énetmelidi’ miz toplam sahadaki 5
maddeyi kanserojen saymakla beraber Diinya Sagdlik Orgiitii 150’ ye yakin maddeyi sayar ve bu 150’ ye yakin maddeyi kanserojen is yeri
olarak degderlendirir.

Elle Tasima Y 6netmeligi’ miz var. Elle Tasima Y énetmelidi’ miz “bir yuk ¢ok agirsa, kavrayamayacak kadar buylkse” gibi
tanimlamalar yapar. Bu, dogru bir tanimlama degildir. Habuki gelismis Glkeler yikin momentine gore hesap ederek bel seviyesinden,
yerden ne kadar kaldiracagdi, bunun giinde kag defa tekrar edilecegi, 5 kilo mu kaldiracag, 3 kilo mu kaldiracagina kadar hepsini yazar.
Bunun gibi eksiklikler sahada sagkinlidi devam ettiriyor ve sonuglari bizim hastanemizi geliyor.

Meslek hastaligi nedenli 6luimleri dederlendirdigimizde, llkemizde gelismis Ulkelerin yapmis oldugu calismalari projekte
ediyoruz ¢linku istatistiklerimiz maalesef yeterli degil. 2006 yili icin kanserden 14.247 6limimiz olmus ve bunun mesleki olma siklig
ylizde 6 ila 10. En dusik hesaplama 854 kisinin mesleki 6lim tazminati amasi gerekiyordu. Koroner arter hastaligi ve beyin ve damar
hastal iklarindan 6limler 33.376, yizde 5 ila 10'unun mesleki olmasi gerekiyordu, yani 1.668 kisi. Solunum sistemi hastal iklarindan
toplam 495 kisi ve hepsinden toplam 3.017 kisinin meslek hastal1gi nedenli 61Um tazminati almasi gerekiyordu Glkemizde. Ancak 2006
yilinda bu rakam 4 idi galiba, 2009, 2010, 2011, 2012'yi gorlyorsunuz sifir, 10, 11. Bu kadar insanin geride kalan ailesi yani evin diregi
vefat edince gelir getiren onlarin bazi haklari oluyor ama bu haklarina ulasamiyorlar. Mevzuat eksikligimiz ¢ok fazla bu konuda. Bir de
riicu var bahsetmis oldugum gibi. O riicu sebebiyle bir kaginma stz konusu.

Coziim énerilerimiz de: isgilerin, is glivenligi uzmaninin, isverenin gerekirse isini ne kadar 6nemsedigi, dikkatini ne kadar bu
ise verdigi, reaksiyon zamaninin ne olabilecegi, yani is kazasl yapilabilecek kisisel 6zelliklerinin 6lglilme yontemleri mevcut. Dolayisiyla
biz bir isgiyi ylksek gerilim hattina gikarip ¢ikaramayacadimiza, yoksa yerde sefertasi mi tasitacagimiza karar verebiliriz bazi 6lglim
yontemleriyle, is kazasl yapma potansiyeli olan igileri de eleyebiliriz boylece.

i sverenden riicu yiikiiniin alinmasi bence gok énemli bir konu glinkii kaza yapan isveren sanssiz, kaza yapmayan isveren o yil
sansli oluyor. Soma érneginde oldugu gibi, belki buradan gok daha kéti is sagligl, glvenlidi kosullar olan is yerleri var ama orada bir
kaza olmadidi igin onlar sansli oldular, Allah korusun.

Simdi, kaza olsa bile kisilerin daha sonra rehabilitasyonu igin tlkemizde yeterli bir atyapi sz konusu degil. “ Rehabilitasyon”
derken fiziksel rehabilitasyondan bahsetmiyoruz sadece. ise déniis rehabilitasyonu veya farkli is bulunarak kisiler rehabilite edilebiliyor;
bu tir yontemlerimiz yok. Yine gelismis Ulkelerde bdyle yontemler var ve is glvenligi uzmani ve is yeri hekiminin 6zgir iradelerine
kavusmasi, bu en 6nemli mesele. Y ani Soma drnegdinde -yine orayi Ornek verelim- oradabir 1si arttigi zaman is glivenligi uzmani oradaisi
durduramiyorsa zaten orada bir is yapmiyor demektir; durdurmasi igin de isverenle ekonomik baginin olmamasi gerekiyor.

Tesekkur ederim.

BASKAN — Tesekkiir ederim Omer Hocam.

Bu pndmokonyoz badlaminda bir sey sdyleyeyim: Ben de yurtdisinda mastirimi yaparken kdmr arininda kazimi esnasinda
ortamabir kémiir tozu gikar. Bunlarin gogu genelde saf mikron oldugu igin havadaaskidakal irlar. insanlar solur bunu ve solumaylabirlikte
tekrar disariya atamazlar, cigerlerine yapisir kalir. Bundan dolayr da meslek hastaligi olarak o madenler, isletmelerin cogu ¢ok yuklu
tazminatlar der. Bunun igin Universitelere projeler vermiglerdi, o projenin birinde ¢alistim ben o baglamda.

issaghig, meslek hastal 1§ bizim hakikaten Tiirkiye de daha yeni yeni 6nem verdigimiz amaaltyapisini tam olugturamadigimiz
bir konu.

Katiliminizdan dolayi tesekkir ediyorum.

Sorular olacaktir Hocam. Ben bitlin konusmacilari... Y akup Hocam, sizi de béyle a abilirsem milletvekillerimize soru-cevap
icin sbz verecedim.

Ben isterseniz ilk soruyu Selim Bey’ e sorayim: O, 2006, 2007’ de Park Teknik’ e devredil diginde bu saha orada i gletme M iidiiri
olarak galisti. Zaman igerisinde, saniyorum olaydan hemen sonradabasinasizin bir agiklamaniz dayansidi. O baglamdasiz bir baglarsaniz,
daha sonra Necati Bey’ e soz verecedim.

Buyurun.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Sayin Bagskanim, degerli tyeler;
ciddi bir kaza gegirdik biz madenci olarak. insallah bu, milat olur. Gegmise bakalim, 263 kisi 6Imiis Zonguldak’ta 1992 yilinda; 30 kisi
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tekrar Zonguldak, 12 kisi tekrar Zonguldak, 10 kisi Elbistan agik ocak kazasl ve 6blr kiiglik kazal ara ben deginmiyorum. Ama geldigimiz
nokta, kazaardan sonra higbir seyin olmamasi; bunda hemfikiriz herhalde. Bagskanim, ingallah bu milat olur ve burada ainacak kararlar
uygulanir ve uygulanmasiylaberaber biz de bir Bati madenciligine veya Amerika madenciligine es deder bir madencilik yaparak tilkemizde
daha glivenli bir ¢aligsma ortami yaratiriz diye digliniyorum.

Simdi, ben bu kazaylailgili 4 anafaktér...

BASKAN — Siz ayrildiktan alti sene sonra olmus, onu vurgulayalim da. Tabii, siz sahay1, ocadi iyi taniyorsunuz, o ylzden ilk
s9zU size verdim.

Buyurun.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Evet, sshayi adigim zaman -
Y akup Bey anlatti, sahadaki teknik konularin hepsini anlatti- bunlarin hepsini biz yarattik.

Simdi, sdyle bir kiltiir vard bizde yani Ciner olarak anlatayim ben. Ben sunu da sdyleyeyim: Tiirkiye Kémiir igletmelerinden
on yedi yil calistim. Tiirkiye Kémiir isletmelerinde galistiktan sonra iniversiteye gectim, iniversiteden sonra da Ciner grubuna gegtim,
Ciner grubunda on iki yil ¢caligtim ve Genel Miidiir olarak en son ayrildim. ik biz Soma' yi aldigimizda orada igletme Miidiiriiydiim ben.

Burada ciddi bir proje hatasi vardir, ilk 6nce ona dedinmek istiyorum. Simdi, bizim bagladigimiz kot arti 200 kotu. Devletin,
daha dogrusu Tiirkiye Kémiir isletmelerinin biraktigi kot 260 veya 270 kotu diye diisiiniiyorum, o kottu. Simdi, meyilli bir damarda, sdyle
meyilli bir damarda 70 metre kémiir komple birakilarak at taraftan bize galigsma onerildi. Simdi, tim Komisyon yeleri bunu bu kadar
yorumdan sonra agilayacaktir -igimizde madenci olmayanlar acisindan sdylyorum ben- arkadan kdmur alma yénteminde slrekli arkay!
bosalttikga arka diiger. Biz bunu, proje hatasini Tiirkiye Kémiir igletmel erine bildirdik, dedik ki: “Burada ciddi bir proje hatasi var, burada
yangin kesinlikle durmaz ¢linkli arkadan ne bosaltirsaniz, arkay! ne kadar ramble, kil veya her ne ise yanmaz malzemeyle doldurursaniz
doldurun, yukaridan diisecek kémiir siirekli yanginamiisait olacaktir.” Ve buranin mutlakadnceden alinmasi Tiirkiye Kémiir igletmelerinin
260 kotunda biraktidi yerden asadi dogru emniyetli bir sekilde ¢alisarak buranin ainmasini istedik.

BASKAN — 260 kotu agik igletme mi, kapal1 igletme mi?

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — “260 kotu neden birakildi?’ diye
sorduk. Dediler ki: “260 kotu 200 kotunakadar agik ocak olarak alinacak.” Simdi, buradadabir hata var tabii. Simdi, biz asagiyi bosalttikca
tistten acik ocak calisamaz. Ustten agik ocak galistigi zaman biitiin makineler -yani amiyane bir tabirle diyorum- kamyonlar asag diiger,
yer dtinadiser. Ya, bdyle bir mantiksizlik olmaz. Bunlar anlattik fakat bizim sdylememiz dogru olmadi tabii ve bu yangin -raporlarda da
var, benim Soma savcisina verdigim ifadelerimde de var- ikinci ayda bagladi, bizi hig birakmadi, birakmayacakti da zaten.

BASKAN — Soylediginiz damar?

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Tabii. Siirekli arkaya digiiyor
kémdr ve siirekli yangina neden oluyor. Tabii, bununigin, bizimigin eniyi uygulanan yontem -Tirkiye de deilk defa uyguladik biz orada,
Y akup Bey de bahsetti- azot gazi enjeksiyonudur. Bu sistem, gdciikte birakilan bir boruyahavanin, oksijen miktarinin 20’ den agsagiyaveya
19,5’ tan asadiya dismeyecek sekilde azot verilerek monoksit gazinin dislrilmesidir.

Bir 6rnek vereyim: 2500 ppm monoksit -ki hi¢bir canli durmaz, hi¢ kimse de durmaz- biz bunu on bes saat igerisinde sifira
duslirdik azot gaziyla.

Raporlari incelerseniz, Ciner orada ¢alistigi zaman bir kere ayak kapatmamistir, bir tane de adam 6lmemistir. Simdi, planlama
Onemli.

ikinci bir ana konu var: Proje. Simdi, 1,5 milyon tonluk yani bu... Pardon, basa déneyim, daha sonra devam edeyim.

Bu damer bizden ayrildiktan sonra Soma Komdrleri AS' ye yukaridan calistiriimasi igin verildi. Simdi, burada bir hata oldu.
Orada 6,5 milyon ton kdmr rezervi kaldi. 6,5 milyonun bir kismini biz aldik agagidan fakat o kdmur kaldi, Soma Kémdirleri AS ye verildi,
acik ocak olarak planlanan yer Soma Kémirleri AS ye verildi. Peki, orasi yer dti galigacakti, biz niye orada yer ati olarak ¢alismadik?
Soma Koémirleri orayr adi ama agagi taraflar bogluk olacad igin emniyet agisindan onun yarisini ¢alisti, yarisini ¢alisamadi. Neden?
Cunkd, yukaridan asagiya dogru geliyor, bizim bosluga dogru geliyor. Allah géstermesin, gok bliyiik bir kaza da olacakti orada. Birakti ve
oradaki kémur kaldi ve bu kédmur yillar boyu yandi. Televizyonlarda gérmussiinlizdir veya sahada izlemissinizdir, yer Ustlinde buyuk
catlaklar vardi, bu gatlaklardan siirekli monoksit ¢ikiyordu. Bu monoksit niye gikiyor? Kalan komiriin kendi igerisinde yanmasindan
kaynaklanan nedenden dolayi. Y ani, ocak igerisinde hava sirkiilasyonundaki kagaklar gogiikte birakilan komiire geliyor, oradaki komairti
yakiyor ve yaniyordu. Simdi, biz bunu Soma da ¢alisirken her sabah kontrol ederek gikardik yukariya ve yukarida kepcelerle bitiin
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catlaklar kapatirdik. Bu neden? Y ani, oradaki kagak sirkulasyonun durdurulmasi, oksijenin goclige daha az gitmesi. Ve orada tabii ki -
yani ben savciyla konustugum seyleri de aktariyorum- onun hepsinin ainmadidi, yaklasik 2-3 milyon ton kdmurin de orada kaldigi
sdyleniyor. Tabii, burada dakaynadimizin Uretilememesi gibi bir sonug ortaya gikiyor.

Simdi, ikinci bir konu var bu kazanin en biylk sikintilarindan birisi: Proje. Proje 1,5 milyon ton/yil. Yani, Soma daki
Karanl ikdere Projesi 1,5 milyon ton/yil Gretimine elverigli bir ocak, fazlasina degil. Glinki, Tirkiye Kémir igletmeleri kafa yoruyor bir
yil, ihaleye gikacak, bitin teknik elemanlarini ¢alistiriyor ve bu teknik elemanlar diyor ki: “Havalandirma galerisi, ¢api, uzunlugu,
vantilatériin kapasitesi, iscinin galismasi ancak 1,5 milyon ton/yil kémir Uretim kapasitesine es deder bir tretim dizaynina sahip bir kémir
ocagidir burasi.” Tirkiye Kémiir isletmelerinde calisirken ben bunu gok tartismigtim. Y ani, bunu artiramazsiniz. Artirmaniz igin énce bir
proje yapacaksiniz, o projede mevcut durumun rehabilite oldugunu géstermeniz gerekiyor. Y ani, ben ikinci bir havalandirma ga erisi actim
-ne bileyim- galerilerin ¢apini artirdim, vantilatorin kapasitesini artirdim, bant kapasitesini artirdim, is guvenligindeki kurtarma
sistemlerini degistirdim, ondan dolay! ben bu kdmur Uretimini 2 milyon tona, 3 milyon tona ¢ikartiyorum demek gerekiyor. Mevcut
dtyapida siz hichir zaman igin Uretimi artiramazsiniz.

BASKAN — Soma A$ bunu yapmadi mi sizden sonra?

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Ben yapacagini zannetmiyorum.

Sbyle sdyleyeyim, planlamada sdyle bir planlama yapilir: Her yil, hizmet veyahut da rodovansgi firma bagl oldugu kuruma
bir proje verir, bunu hepimiz biliyoruz. Mesela, 2014 yilindayiz biz, 2015 yili -ben su anda HEMA'’da ¢alisiyorum, TTK Kurumuna
bagliyim- is programini yapiyoruz. Ne diyoruz?“Ben su kadar Uretecegim, sunu yapacagim, bunu yapacadim.” Bu, kurumlardan onaylanir,
MIGEM’ e gelir, MIGEM de bunu onaylar. Ama burada sorgulanamayan bir sey var. iki tane kurumdan gegiyor bu. Y ahu arkadas, bu saha
bu 3 milyon ton Uretime elverigli mi, degil mi? Elinizdeki ekipmanlar, koruyucu malzeme, is glivenligi malzemeleri, havaandirma
sistemleri, insani nakliye ve tahliye etme sistemleri acaba buna misait mi? Bu, norma prosedirle imzalanmig, gegmis yani Soma
Kémdrleri mutlaka “3 milyon ton Uretecedim.” demistir veya “2 milyon ton Uretecedim.” demistir diye dustniyorum. “1,5 milyon ton
tiretecegim.” deyip de 3 milyon ton drettigi zaman, Tiirkiye Kémir isletmeleri “Bir dakika kardesim, sen ne yapiyorsun?’ demesi lazim
diye distintyorum.

Ben Tiirkiye Kémiir igletmelerinde on yedi yil ¢aligtim, biitiin herkes arkadagim, yanlis anlagiimasin buradaki konusmalarim,
ben milat olmasin diye bir seyleri anlatiyorum Bagkanim.

Simdi, projede 6nemli bir sey daha var. Projede, yer dtinin Uretim sekline gére “bahsetti Yakup Bey de- kiil, ramble, azot
gerekirse kullaniimasi lazim ve bu kullanimi ¢ok iyi kontrol etmesi lazim birileri. O kontrol seyine gelecegim, o birilerini de anlatmak
isteyecegim.

Simdi, bakin, belki simdiye kadar hi¢ konusulmamig bir sey daha var. Biz artik yizey kdmarlerini bitirdik Turkiye de artik
hep derin madencilige iniyoruz. Biz simdi burada, Zonguldak’ta bin metrede ¢alisabilecek ve yilda 3,5 milyon ton Uretebilecek sekilde
atyapi hazirliyoruz. Gelin gériin. Bizde ana yollarda, tali yollarda kémiirli géremezsiniz, her taraf beton, metro tiineli gibi yaptik. Demir
bag da yok, saplama ve beton yapiyoruz, komple. Bu neden? Havalandirma girigleri veya ana yollar kdmirde siirllmez, ajag kullaniimaz.
Y a demir kullanacaksiniz ya beton yapacaksiniz. Zaten bu zorunluluk ortaya gikarsa -bu Komisyonun ¢ikardigi zorunluluk- hi¢ olmazsa
cevreye de biraz daha saygili oluruz, ajac kullanimini biraz daha digiririz.

Simdi, derin madencilige girdigimiz i¢in, madencileri bekleyen ¢ok ciddi bir sorun var: Metan gazi. Simdi, Turkiye de metan
drenajini yapacak hicbir firma yok, hicbir madenci yok, higbir bilgi de yok. Bu Komisyondan arzim, metan drenajinda zorunluluk
yapilmasi. Bakin, bizim Soma dan -Yakup Bey anlatirken belki sdylemedi ama- ayrilmamizin bir nedeni de metan gazinin yiksek
olmasidir, yaptigimiz sondgjlarda da ciddi metan ¢ikti. Clinki biz metan drenajini bilmiyoruz, her ne kadar Ciner Grubu su anda
Turkiye' nin en modern yer ati igetmeciligini yapsa bile onlar da metan drenajini bilmiyor. Zonguldak’ta metan olmasina karsilik
Zonguldak da metan drenajini h8la bilmiyor TTK fakat metan mlicadelesi konusunda ¢ok iyi, Turkiye de ¢ok iyi. Bunu da bir an énce
transfer edip buradan ¢ikacak yazilarda bir madde olarak da zorunlu olarak kilmamiz gerekiyor, cok énemli.

Simdi, projede de bunlar diislinilmedi Soma’ da. Soma da alt damarlarda bildigim kadariyla A panolarinda ciddi metan vardi.
Hattabenim hatirladigim kadariyla, biz orada ¢alisirken metandan dolayi bizim el ektrik ekipmanlari otomatik olarak sik sik keserdi. Simdi,
sistemolarak iyi bir sisteme sahiptir bu isi bilen madenciler. Metan 1,25’ e giktigi zaman, hava ortaminda, hacimsel olarak 1,25’ te okudugu
zaman elektrik bitln sistemleri otomatik olarak kapatir ¢linkii metan patlamasini yaratacak olan birinci neden elektriktir ve biz sik sik
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elektrik kesilmesinden dolay! galisamiyorduk yani elektrik kesildigi zaman bitiin kesici makineler duruyor, her sey duruyor ama
havalandirma durmaz. Bu proje konusu herh@de birazcik dustinilmemis.

Ugiincii konu: Ekipman kullanimi diyorum. Simdi, maal esef bizde, Tirkiye de de yok yer altinda hangi ekipmanlar kullanilir.
Simdi, elektrik ekipmanlari veyahut da nakliye ekipmanlari veya dider ekipmanlarlailgili bir ATEX tabirimiz var. Bu artik konuldu, artik
Cin MA kullanimi da yasak veya Kanada standardi da yasak ¢linkii GUmrik Birligine bagli olarak bundan sonra ATEX kullanmak
zorundayiz ancak kullanilacak borular, kullanilacak bant kayiglari veya bandin rulolari veya bandin frenleri -detaya kagtim biraz ama-
bunlarlailgili hicbir tanim yok.

Simdi, biz oraya gelik borularla girdik. Ben burada bir ciimle kullanacagim ama bu climle sayin bassavcinin climlesidir.
Basingli hava borusunun plastik boru olarak kullanildigini gordigiini sdyledi. Simdi, plastik boru kullaniliyorsa benim aklima su gelir: 6
bar civarinda bir hava veriliyor yer dtina, bu yer altindaki iglemleri yapmak icin. Y anginda bu boru yaniyor, yaninca hava birden agiga
cikiyor, agida cikmasiyla beraber 1 olan yangin birden bire 10 kat, 100 kat, 200 yiiz kata gikiyor bir anda. ikinci olarak savci beyin
soyledigi, diyor ki: “Bant kayisi 150 metre yanmis.” Simdi, yer atinda bant kayisi yanmaz, bdyle bir sey olamaz. Bizdeki biitiin bant
kayiglari kendi kendine sonebilen 6zelliktedir yani oraya, kayisin tzerine bir kor diigse o kor bandi deler geger fakat bant yanmaz, soner,
kendi kendine sdner. Ekipman kullanimiyla ilgili bizde bir standart yok, madenciligimizde, bunu yapmamiz lazim, bitin ekipman
standartlariylailgili.

Bir 6nemli konu daha var: Biz yer adtini kurdugumuz zaman iyi bir haberlesme agi ve iyi bir otomasyon ve izleme sistemi
kurduk. Belki gérmussiiniizdir gittiginizde, bir oda var giriste alt tarafta, o benim zamanimda kurulmustur; burada yer atindaki tim
monoksit, metan, oksijen dederleri ve yer atindaki tim konugmalar otomasyon sisteminde kayit altina ainir. Yani, orada birisinin “Y a,
burada monoksit artiyor.” climlesi oradaki insanlari harekete gegirir, bizi harekete gegirirdi ve biz bunu bitiin mihendislerin
bilgisayarlarina aktardik. Y ani, bilgisayarda monoksit yiikseldigi zaman ses veriyordu dit, dit, dit. Yani, bu biitiin insanlarin, orada ¢alisan
bituin teknik personelin her seyden haberi olmasi gerektidiydi. Yakup Bey de sdyledi, 10 metre, 15 metrede bir bizim haberlesme agimiz
vardi. Bildigim kadariyla bizden sonra herhangi bir iyilegtirme yapiimamis. Yani, sdyleyecedim, ekipman kullanimiyla ilgili
madenlerimizde ciddi sikintimiz var, bunlari standart hdle getirmemiz lazim.

Dordlnci madde, iste, kazanin olmasiylailgili: Kontrol ve Sorumluluk. Simdi, bu ¢ok tartisildi. Simdi, 6nceden kaza seylerini
verdim, burada sorumlu bulunamadi. Hakikaten yok sorumlu. Simdi, kontrol ve sorumlulugu ben tecriibel erime dayanarak soyle anlatmak
istiyorum: ihaleyi adiginiz zaman bir sdzlesme dosyaniz var. Dosyay! agiyoruz, bakiyoruz, kontrol maddesi var. Kontrol maddesinde der:
iste, kurum sunlarin, sunlarin; yle, soyle, sdyle, maden yasa ve hukukuna gore kontrol edilmesini, idame ettirilmesini sadlar.

Simdi, fiilT kontrollere bakalim. Simdi, yilda en az iki kere -hep en az diyecegim- Calisma Bakanligindan mifettigler gelir,
ocag! kontrol eder. Yildaen az iki kere MiGEM -bir ocaktan bahsediyorum- gelir, o da kontrol eder. Kurumlarin kontrol tegkilat vardir,
onlarin 365 giin kontrol etme yetkisi ve etkisi vardir, baktigimiz zaman. Firmalarin A grubu is glvenligi sinifinda haiz... Ki sunu
sOyleyeyim burada parantez olarak: HUk(metimiz son yillarda bu A grubuyla ve B grubuyla ilgili iyi atilimlar yapti. Ciddi derecede
egitimci, egitilen insanlar ortaya ¢ikardi ama onlarin -parantez icerisinde, doktorumuzun séyledigi gibi- bagimsiz olmasi lazim. A grubu
is glvenligi tarafindan 365 guin kontrol edilir, bir de biz maden muhendisleri olarak ocadi kontrol ederiz. Bu kadar kontrolden sonra bu
kaza gikiyor. Sorumluk kimde? Simdi, bunu iyi tarif eimemiz lazim Sayin Bagkanim yani burada yasada bunu ¢ok iyi tarif eimemiz lazim.
Amaben otuz yildir buisi yapiyorum. Otuz yildir basima gelenlerden bir drnek vereyim: Ruhsat sahibi asil is yerinin sorumlusudur, benim
bildigim budur, ruhsat sahibi asil is yerinin sorumlusudur. Biz 6zel kendi ruhsatlarimizi da galistirdik, her seyi ¢aistirdigimiz halde bu
budur.

Y ani, ben sunu da sdylemek istiyorum: Simdi, kazanin oldudu giinden iki giin 6nce orada yangin gikiyor. Bdyle yangin olsa
havanin gelis yéniine gore yangindan ¢ikacak gazin gidis yonine baktiginiz zaman gidis yéninde herhangi bir insanin bulunmamasi
gerekiyor ama yangin devam ettigi stirede iki gtin insanlarin orada ¢alistigi kayit altina alinmis. Bu da savciyla yaptigim konusmalardan
¢ikan netice. Yani, ciddi derecede is glivenligi mithendisinin, oradaki igletme miduriinin etkisizligi ortaya gikiyor. Sayin doktorum da
soyledi bunu, bdyle bir seyden bahsetti.

Ben 4 ana neden gordiim, kazalarin, bu kazanin, Soma kazasinin olmasinin 4 ana nedeni var.

Bundan bagka, bir de maden kazalarinda énleme olarak bazi seyler gikardim ama Bagskanim, siz sdyledidiniz igin ilk benim
sOylemeye calistigim 4 ana neden.

Bunun disinda bir 11 madde daha var, nasil yapmal1yiz dabunlari... Onu isterseniz baska bir siire sonra...
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BASKAN — Olabilir, elinizde eger yaziliysaonu aabiliriz de.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL - Yazili.

BASKAN —Yaziliysa arkadaglarimiz onu asinlar, sey yapa im.

Ben Necati Bey’ e bir s6z verecedim, Necati Bey’ den sonra sorular olacak, onlari cevaplandirirsiniz.

Necati Bey, buyurun.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Evet, tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Tabii, &nce Ciner Grubundan Y akup Kaygusuz ve Selim Senkal Bey -0 zaman igletme Miidiir(i olmasi hasebiyle- 0 ocakla
ilgili gok ciddi bilgiler verdiler. Tesekkir ediyoruz her seyden 6nce.

Tabii, ben -Y akup Bey sunumuna Ustte kdmir oldugundan, yanginlarin gok oldugundan bahsederek baglamisti- niye devrettiniz
diye soracaktim ama buradaki aciklamalarla asadi yukar niye devredildigi ortada yani bunlarla bas edemediklerinden dolay! anladigim
kadariyla, bu yanginlarin gok olmasi. Peki, bu devir esnasinda, bir baska firmanin amasiyla birlikte bu yanginlarla bas edilebilecegini
veya onlar ne gibi tedbirler aldi da TKI onlara devretti veya siz bir madenci olarak -iste igletme miidiirligli yaptiniz- veya iste o firmada
olan yetkililer olarak ne gibi uyarilarda bulundunuz bu Soma AS' ye devredilirken, bunlari da soracagim.

Yine, Yakup Bey karbonmonoksit gaz maskesi kullandigini sdyledi. Ne zaman oksijen maskesine gegmeyi diislinliyorsunuz?
Y ani, karbonmonoksit maskesi belki yonetmelikte uygun gézukiyor, gerci bu herhdlde 6nimizdeki glinlerde acilen dedisecek ama artik
buradan ¢ikan ders de, son olan kazadan gikan ders de karbonmonoksit maskelerinin bir ise yaramadigi. Dolayisiyla, zaten yiizde 19’ un
altinda oksijenin oldugu ortamlarda karbonmonoksit gaz maskesinin de ise yaramadi§i ortada. Siz hala karbonmonoksit gaz maskesiyle
islerinizi yapmaya ne kadar devam edeceksiniz, var mi bununlailgili bir hazirliginiz?

Yine, Burgak Hocam, “ Eger bu madende tatbikatlar yapilmis olsaydi, muhtemelen 6lim sayisi yariya digebilirdi.” demistiniz.
Bu madenlerde bu tatbikatlar gergekten, samimi olarak bir senaryo Uzerinden, hatta birkag senaryo Gzerinden... Yani, ¢linki sizin deifade
ettiginiz gibi, kdmur ocaklarinda birden fazla tehlike var; iste grizu patlamasindan tutun da iste kémur kizismasiydi, ¢cokmeydi vesaireydi
yani ok degisik tehlikeler var ve degisik tehlikeler sonucunda da alinacak tedbirler bagka. iste, en son yine bir kaza daha yasandi, gokme
oldu, 2 vatandasimiz daha vefat etti. Bu senaryolar Gzerine Uretimi durdurup ocagi o senaryo Uizerine bosaltiyor musunuz? Y ani su andaki
kémur ocadi igletmeciligi yapanlar igin sdyliyorum.

Bu kazanin disinda soracadim sey de su: Su andaki meveut ocaginizdaki lavvar verimliliginizi de merak ediyorum yani TKI' ni
lavvar verimliligi gok diisiik. Bunu seye de sorabilirim. Gergi TTK'nin verileri farkli ama 6zellikle TKi’de Cayirhan’da sizin lavvar
verimliliginiz nedir, onu merak ediyorum.

Yine, cok 6nemli bir sey sOylediniz, Selim Bey, yani “Bu proje yanlis bir projeydi.” dediniz. Simdi, bu proje yanligsa niye
1srarla bunun olmamasi, bunu yapilmamasi gerektigini ifade etmediniz, belki de ifade ettiniz ama yani niye devam ettiniz orada? Mesela,
ben olsam yanlis bir projede igletme miidiirl igli yapmam yani bu sorumlulugu almam diye diisiiniiyorum. Bu projeyi TKi veya MiGEM
nasil onayladi yani bltln bunlari gore gére nasil onayladi?

Bir de -sizin dediginize katiliyorum, zaten bitiin dediklerinize katiliyorum- bu 1,5 milyon tonluk bir anlasma yapilmasina
ragmen 3 milyon ton kdmur Uretilmesi elbette o ocaktaki tehlikeleri her agidan artiracaktir diye hemfikirim. Peki, mesela burada Demir
Export geldi, sunum yapti. Onlarin anlasmasi 2,5 milyon ton, ylzde 20 bir marjlari var yani Ust limiti dyle koymuglar; 2,5 milyon ton, arti
yuizde 20. Burada hi¢ herhangi bir limit yok mu sdzlesmede? Ger¢i sozlesmeler geldi veya gelecek, onlarin tam seyine bakmadik.

BASKAN — Geldi, onlari dagittik. Buradabir Gst limit yok, ben baktim.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Y ani, iste bu da bir sey, aslinda demek ki yine burada giindeme getirmemiz veya raporumuza
yazmamiz gereken 6nemli konulardan bir tanesi.

Yine, biraz 5nhce M TA’ nin drengjindan bahsettiniz. TTK ihaleye gikmis. Yani, bunu yapan yoksakim yapiyor? ihaleye giktigini
sOyledi TTK. Sadece oradaki sikinti, elde ettikleri metani ne yapacaklarini bilmiyorlar ¢linku satig konusunda sikinti var yani yasa geregi.
Dolayisiyla, yakmaktan bagka gareleri yok, o ¢gikan metani havaya salamayacaklarina gére yakmak zorundalar.

Basingli havanin o plastik borularla... Savci beyin ifade ettigini sdylediniz. Gergekten o basingli hava yani eJer elektrik
kesilmediyse, kompresorler ¢alismiyorsa yangini ciddi sekilde hizlandirir. Yani, demir ocaklarinda veya iste diger metal ocaklarinda o
sicakligi ylkseltmek igin biliyorsunuz, basingli hava verirler. Basingli hava zaten oradaki yangini tetikler. Peki, elektrik kesilmemis mi

yani sizin bununlailgili bir bilginiz var mi?
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Yine, teknik olarak yani benim de kimya mihendisi olmam hasebiyle bazi seylerin mantigini da ¢ézmem lazim diye
dustiniyorum. Azot gazi basarak 2.500 ppm’ deki karbonmonoksidi demek ki iste 50 ppm’ lere falan dislirliyorsunuz.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAY GUSUZ — Sifira diigiirliyoruz.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Peki, bunun mantigini ben gdzemiyorum yani yiizde 19,5; yiizde 20’ de kal iyor oksijen yani
mantik olarak baktiginizda oksijenin de azalmasl lazim.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAY GUSUZ — Oksijen sifirainiyor zaten, oksijen azalmasi olmaz
Sayin Vekilim.

NECATI OZENSOQY (Bursa) — Ama beyefendi dedi ki: Yizde 20 oksijende kal1yor.”

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAY GUSUZ — Agiklayacagim ben onu, size agiklayacagim.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Yani, onun igin, onun mantigini anlamadim ben yani hem oksijen yiizde 20’ de kalacak hem
karbonmonoksidi sifiranasil indireceksiniz, onu ben 6zl olarak merak ettigimicin sdyledim.

Bir de, meslek hastal iklariylailgili, Omer Bey, Sayin Hocam, bu meslek hastaligi (ireten bazi igletmeler tespit edilip bunlarla
ilgili herhangi bir -cezai mieyyide demeyelim de- kapatma vesaire, bu tir uygulamalar yapiliyor mu? Y ani sadece, bu meslek hastaliklari
-ben, ifade ettigim gibi, kimyamihendisiyim, yani 6zellikle kimya sektoriinde, tekstil sektdriinde bulundum gok fazla- 6zellikle o silikozis,
kumlama isinde, kot kumlama isinde filan gok yaygin. Bundan dolayi is yeri hekimligi, ben yanimda 250 kisinin ¢alistigi bir is yerinin
ortagiydim. Maalesef sadece gelip regete yazmaktan baska bir sey... Yani ben doktorlar agisindan sdylemiyorum, yani sistem dyle.
Dediginiz gibi isveren de fazlasini beklemiyor zaten; is sadlid, is glivenlidi noktasinda da bdyle bir sikinti var. Yani bu tir uygulamalarla
ilgili 6nerileriniz oldu ama yani nerel ere dercetmek lazim bunlari uygulamada daha fazla yaptirim olmasi agisindan, hem is yerlerindeki is
sagilidy, is guvenligi hem de meslek hastaliklarinin énlenmesi agisindan nerelerde nelerin degistiriimesi acil olarak gerekir? Ben bunlari
sordum.

TesekkUr ederim.

BASKAN — Tesekkir ederim Necati Bey.

Bir soru daha alacagim.

Selguk Hocam, Selguk Ozdag. ..

SELCUK OZDAG (Manisa) — Verdiginiz bilgiler igin gok tesekkir ediyorum.

Ciner Grubu olarak maden kémiir(i ocagini devretmissiniz. Siz TTK’ya mi devrettiniz, Tirkiye Kémiir igletmelerine mi
devrettiniz, yoksa Soma Koémdrleri AS' ye mi devrettiniz ve devrederken sizin endiselerinizi, burada bahsettiginiz endiseleri, burada
yanginin sdndiiriilemedigini siz biliyorsunuz, Tiirkiye Kémiir isletmeleri bunu bilmiyor muydu eder oraya devrettiyseniz? Bunu bile bile
neden tekrar, yeniden Soma Kémiurleri AS ye verdi veyasiz bunu Soma Kémirleri AS ye verdiyseniz sizin bilmis oldugunuz bu bilgilere
Soma Kémiirleri AS teknik olarak sahip degil miydi? insan hayatini nigin tehlikeye attilar?

ikinci sorum: Kazanin sebebi hakkinda bilgilerinizi, tahminlerinizi sdylediniz. Buradaihmal de var, buradakasit da var, burasi
ayni zamanda kaza. Turkiye de madenler konusunda is yapanlar, gerek devlet gerekse 6zel sektor, isverenler neden Avrupa da veya
AmerikaBirlesik Devletleri’ nde veyabu konudaki sbz sahibi tlkelerdeki teknolojiyi kullanmiyorlar? Acabarantabl mi bulunuyorlar, yoksa
insana deder mi vermiyorlar? Tirnak i¢inde soruyorum bunu.

is sagligi ve glivenligi konusunda mesleki egitimler verdiginizi sdylediniz. Zaman zaman isgi arkadaglarimizi dinledigimizde
“Bes gunluk bir egitim vardir, bir giin editim yapariz, geri kalan dort glin egditim yapmis gibi gosterirler, tekrar ise doneriz.” dediler. Buis
ahlakindaki negatif yapi genellikle bltlin her yerde var mi ve siz de mi bdyle yapiyorsunuz, bittin isverenler mi boyle yapiyor, devlet, 6zel
sektor mi bdyle yapiyor, hepimizde mi var bu hastalik?

Bir de maden kazalarinda Avrupa gibi Ulkelerde veya Amerika Birlesik Devletleri’ nde 6limlu kazalar pek olmuyor, cok nadir
kazalar oluyor. Acaba bu konuda bizim yénetmelik ve mevzuatlarimiz mi eksik, kanuni diizenlemel erimizde mi bir garpiklik ve eksiklik
var, yoksa isverenler teknolojiden faydalanmak istemiyorlar mi, son gelisen teknolojilerden veya para harcamak istemiyorlar mi veya
devlet? iscimiz egitimsiz mi bu 8liimlii kazalarda? Bir de denetleyen kisiler hakikaten gérevlerini yapmiyorlar mi? Konusmal arinizdan
onu anladim, bizim de kanaatimiz bu. Burada, isverenlerin, sendikalarin —sizleri tenzih ederim- ve de birokratlarimizin ciddi is ahlaki
sorunlari oldugunu gézlemledik.

Tesekkir ederim.

BASKAN — Tesekkdir ederim.
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Simdi, soru soracak Uyelerimizin sayisi fazla. M Uisaade ederseniz Erkan Bey’ den de kisa bir sey alayim.

3 soru aaim, siz not ain, ondan sonra cevaplari ona gore verelim.

Buyurun Erkan Bey.

ERKAN AKCAY (Manisa) — Tesekkir ederim Sayin Bagkan.

Buguink toplantiya gelirken en fazlamerak ettidim husus “ Ciner burayi neden birakti?” sorusuidi. Simdi o az gok aydinlanmis
durumda. Aydinlanmayan bir iki husus var, Selguk Bey de sordu, o 6nemli, Soma AS ye nasll gittigi hususu.

Konusmanizda dediniz ki Selim Bey: “ Proje hatasi vardi.” Bir. [kincisi, ve bunu da Tiirkiye Kémiir [sletmel erine bildirdiginizi
ifade ettiniz. Hangi tarihte bildirdiniz, nasil bildirdiniz, o yazinin drnedini Komisyonumuza verebilir misiniz? Bu bence énemli bir husus.

Bir diger 6nemli husus daruhsat sahibi asil is yerinin sahibidir, mllk sahibidir. Dolayislyla bunun denetim sorumlulugu vardir.
Sadece “Ben verdim, kiraa. Su kadar kémiir, su kalitede kémdir, su fiyattan kémir alirim.” demekle yetinemez tabii. Komisyon safahatinda
dabu cikti.

Ve Tiirkiye Kémiir Isletmeleri Kurumunun denetim gérevi nedir, yani ne yapmasi gerekir halihazirda? Bu husus énemli. Tabii
birinci sorum daha 6nemli. Ne zaman bildirdiniz, hangi yaziyla bildirdiniz?

TesekkUr ederim.

BASKAN — Tesekkir ederim.

Y akup Bey, buyurun.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAY GUSUZ — Soma Kémiir Igletmelerine devir konusu su sekilde
oldu: Soma Kémiir igletmelerinin Soma Havzasi’ ndaki bagka bir rezervi bitmek (izereydi ve sahada yayilimlarinin genis oldugunu ve
dolayisiyla bize bu sahayi igletmek istedigini de basvuruda bulundular. Bizim o esnada ciddi projelerimiz, Silopi gibi, Eti Soda gibi veya
diger, Cayirhan’daki G sahasini yatinnmlarimizladevrama, yani Uretime alma zorunlulugumuz oldugu igin, Soma Kdmiirlerinden de bdyle
bir teklif geldigi igin biz bunu TKI yénetimine bildirdik “Soma Kémiirleri bizden bu sahayi devralmak istiyor...” Ve bunu bildirirken de
gerekli olan -zaten yazisma arda TKI’ den istediginizde gorebilirsiniz- uyarilarda bulunarak bildirdik zaten biz bunu. Soma Kémiirlerine
devir seyimiz bu sekilde gelisti ve sdzlesme buna cevaz veriyordu ve TKi yonetiminin onayiyla devredilmistir Soma Kémiirlerine.

“Oksijen maskesi var mi, su anda kullaniyor musunuz?’ Evet, Cayirhan Kémiir igletmesinde kullaniyoruz biz su anda.

NECATI OZENSOQY (Bursa) — Siz karbonmonoksit diye, sunumunuzda éyle bahsettiniz.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAYGUSUZ — Karbonmonoksit maskesi, ferdi karbonmonoksit
maskesi herkeste vardir ama oksijen maskeleri de vardir.

NECATI OZENSOQY (Bursa) — FerdT oksijen maskesinden bahsettim ben de.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUPKAY GUSUZ — Benim dedigim deferdi oksijen maskeleridir. Burada
isterseniz is guivenligi seyimi getirdim, onun da agiklamasini yapabilirim Sayin Vekilim.

Cayirhan’da lavvar verimliligimizi sordunuz. Cayirhan’daki lavvar verimliligimiz aslinda, yani, su sekilde: Bizim termik
santralimize vermemiz gereken kalori ara g 2.400-2.200 aralidi oldugu icin bizim oradaki lavvar verimliligimiz ¢ok yiksek degil, niye
cok ylUksek degil ? Zaten kémiir kalorimiz bizim ortalama 2.100-2.200 Sayin V ekilim. Dolayisiyla biz digariya kémur satmiyoruz. Y ani o
kOmurin icerisindeki butin tasi topradi, sunu bunu zenginlestirip de satmadigimiz igin, karsi santralimizde kullandigimiz igin,
santralimizin de bir yakma kapasitesi var veya yakma “range’i var, o “range’ler zaten tuttugu igin bizim oradaki sistemimiz kapali devre
sistemi degil, elek sistemi var, elek sisteminin atindan yaklasik gelen tivenan kémirinin yuzde 50’ si karslya geger, geriye kalan ylzde
50’yi biz lavvar sisteminin icerisine sokariz. Bu konudaki seylerinizi de génderebilirim size. Ama yani kistasladiginiz zaman o verimlilik
biraz duslik gorilebilir, o yiizden sdyleme geregi duyuyorum.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Simdi ben TKi’nin gendl yapisini... Yani ben ayni zamanda KiT Komisyonu iiyesi oldugum
icin, bazi seyleri de birlikte alayim diye. Yani TKI’nin yiizde 39 lavvar verimliligi. Yani simdi ben merak ediyorum, ézel sektor olarak,
tamam, TKI’ nin istedigi kémiirler de zaten 2.600-2.500 baz kalori {izerinden sdzlesmelerini yapmis. Y ani bdyle baktigimizda bunu, iste
baska gerekgel ere de dayandiriliyor da yani ben yiizde 39’ u kesinlikle gok diisiik buldugum igin, yani siz bdyle bir calisma yapsaniz... Bir
de hizmet alim sbzlesmesi yapmissiniz.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAY GUSUZ — Yok, bizim...

NECATI OZENSOY (Bursa) —Hayir, sizin igin sdylemiyorum, Somaicin sdyltiyorum. Y ani SomaAS hizmet aim sdzlesmesi
hem bir taraftan bakiyoruz yizde 39 a yani 100 ton size tlivenan getiriyor, icinden 39 ton satilabilir kémur elde ediyorsunuz. Yani bunu

16



bir de tlvenan bazinda anlasma yapmissiniz. Yani siz de bilirsiniz, ayni s6zlesmeyi devrettiniz, 27 dolar miydi, 29 mu, tam simdi
bilmiyorum. Dolayisiyla, siz taga toprada da para veriyorsunuz. Bu anlamda, ben bir kiyaslama olsun, yani 6zel sektérle veya iste bu
hizmet alim yoluyla yapilan igle sizin yaptiginiz is arasinda nasl| bir paraellik var, bunu da gérmek agisindan sordum.

Tesekkur ederim.

BASKAN — Y akup Bey, buyurun.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAY GUSUZ —“Cayirhan’ da acil eylem planinda tatbikatlar yapildi
mi?’ Evet, yapilmistir, Cayirhan’da ciddi anlamda acil eylem planlar yapilmistir, “Yangin var.” diye anonslar yapilmisgtir, ocaklar
bosaltiimigtir. Aslinda, sizlere Cayirhan’ 1 gdstermekten onur da duyariz, gurur da duyariz, bir iftarimizda da beraber olursaniz...

BASKAN — Ekim ay! igerisinde onu degerlendiririz.

ERKAN AKCAY (Manisa) — Oblir yere gidecegimize oraya gidelim Bagkanim.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAYGUSUZ - “Simdi, Demir Export 2,5 milyon tona
clkarilabilecek mi?” Bu, biraz 6nce Selim Bey’in de dedigi gibi, bunlar bir proje, havalandirmanin hesaplanmasi, galeri kesitleri bunabagl
olarak yapilir sayin vekillerim. Y ani, simdi, o projeyi bilmeden buradabir yorum yapmak yanlig ol abilir ama belki orada bagka galerilerden
girigler vardir, kesitler ona gore acilmistir, havalandirma ona gore agilmistir ya da tamamen mekanize sistemdir. CUnki mekanize
sistemdeki verimlilikler yuksektir iscilik verimine gére kiyasladiginiz zaman.

NECATI OZENSOQY (Bursa) — Ben onu el egtirmiyorum zaten. Y ani, orada bir Ust limit var, onu sdyledim. Orada bir Gst limit
var ama sizin adidiniz ihalede yani Soma' ya devrettiginiz ihalede bir Gst limit yok. Yani, Demir Export “2,5 milyon ton arti yiizde 20”
diye bir s6zlesme yapmis. Ben eegtirmedim yani 5 milyon tonluk da yaparsiniz, ona gore projeyi yaparsiniz, bastan yaparsiniz yani
sifirdan. Ben “2,5 milyon ton niye?’ filan demedim ama sizin yaptiginiz sdzlesme 1,5 milyon ton.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAY GUSUZ — Evet, 1,5 milyon tondur.

NECATI OZENSOQY (Bursa) — Beyefendi bahsetti, 3 milyon tona gikmasl ok bilyiik riskler tagiyor, dogrudur. Yani bunu, bu
projeyi zorlarsaniz yani 1,5 milyon tona gore yapiimis projeyi. ..

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAY GUSUZ — Altyapiyi ona gére hazirlamaniz lazim ya da.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Evet, ama bagtan. ..

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAYGUSUZ — Yeni yerlerden girmek lazim, bagka bir nefedik
acmak lazim yani o tir seyler yapmak lazim.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Ben de onun iizerine iist limit yok muydu, ben simdi teferruatli okumadigim igin bunu da hem
kayitlara gegsin diye sordum.

Tesekkir ederim.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUPKAY GUSUZ —“Neden Avrupa daki teknoloji kullaniimiyor? insana
deger mi verilmiyor?” Aslinda, Avrupa daki teknolojiyi kullanmaya Turkiye madenciligi yeni yeni baglamis oldu. Mesela, bunlardan bir
tanesi Cayirhan’dir. Hakikaten yani son derece teknolojik ekipmanlarla donatilmig bir ocaktir ve kisi basi verimlilikler de ona gére
yuksektir. Mesela, su anda bizim yillik tretimimiz 6 milyon tondur Cayirhan’da. Su anda bu Uretimi gergeklestirmek icin yaklagsik 1.200
kisiyle calismaktayiz. Bunun igerisinde teknik elemanlar, mihendisler de déhildir veya is guvenligi teskilati, herkes dahildir bunun
icerisine. Dolayisiyla, aslinda Turkiye madenciliginde bu safhadan sonra Avrupa normlarina gore, yani artik klasik madencilik yerine daha
guvenli, dahaemniyetli, dahateknolojiye dayali retimlerin yapilabilecedi sahalar olusturulmal i ama bunu olustururken de blyuk havzalar
seklinde olusturulmali. Yani, kisa araliklarla yaptiginiz zaman belki yatirim anlaminda rantabl olmayabilir ama blyik havza anlaminda
dislindiigliniiz zaman ya da bu buylk havzanin igerisindeki bltiin her seyi dikkate adiginiz zaman, iste hidrojeolojisiyle, jeolgjisiyle
jeoistatistigiyle, jeofizigiyle dikkate aldiginiz zaman bugtn Turkiye de de bu sekilde madencilik yapilabilir mi? Evet, yapil abilir, bunun
ornekleri de vardir, bundan sonra da olmalidir, olacaktir diye digliniyorum. Zaten bu is glivenligi ya da is sadligina deger vermediginiz
zaman Uretim yapma sansiniz da yoktur ¢link(i siz 0 anlamda ancak insanlar kazalandigi zaman is glicl kaybi olur, insanlar kazalandidi
zaman motivasyon kaybi olur. Zaten siz bunlara deger verdiginiz zaman Uretim ya da verimlilik kendiliginden ortaya gikar.

“Egitim bes glin yada bir glin mu yapiliyor?” Hayir, bizim uyguladigimiz sistemde biz yeni aldigimiz kisilere bir hafta egitim
veriyoruz ve yildaiki giin de bu egitimler tekrarlaniyor. Ama bir haftalik editimden sonra da yer atindafiili olarak ise teslim etmiyoruz,
yaklasik bir aylik bir siireg igerisinde yaninda ¢alistigi ustanin veya oradaki vardiya sorumlusunun yaninda ¢alistirmak kaydiyla, hicbir
sorumluluk almamak kaydiyla yaptirtiyoruz.
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“QOlimli kazalar oluyor, acaba bizde teknoloji mi yok, buna énlem alinabilir mi?” Zaten teknolojik Ustiinliikler yaratilarak biz
bu kazalarl minimize edebiliriz ya da 6lUmlU kazalarl en az seviyeye indirebiliriz.

Baska atladigim bir sey varsa sormak istediginiz...

BASKAN — Tesekkir ederim Y akup Bey.

Selim Bey...

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Simdi, efendim, TKi lavvar
verimliligi gok disik, dogru. Lavvar verimliligi sdyle hesaplanir: Ureteceginiz kémiiriin icerisindeki kil miktariyla ilgili yaptiginiz
analizde kOmurin icerisindeki kul miktari neyse onu ortaya koyarsiniz, lavvarin verimliligini de ona gére ayarlarsiniz yani yogunluk
verimini ona gore ayarlarsiniz. Y izde 39 verimlilik demek, kdmurun icine cok miktarda tas karisiyor anlamina geliyor, dogrusunuz, onda
haklisiniz, dogru. Burada énemli olan, stampin igerisindeki tas yiizde oraninin disarida da ona ¢ok yakin olmasi gerekiyor.

Simdi, 2,5 milyon tonu Yakup Bey sdyledi, biz 3 milyon ton Uretiyoruz ama sdyle sdyleyeyim, bizim su anda ana yol
gaerilerimiz tam 30 metrekare, 30 metrekare ana yol ve hava direncinde, havanin akisinda herhangi bir diren¢c olmasin, havayi
engellemesin diye komple beton yaptik, yani su gordiigliniz duvarin dizliginde yaptik. Yani bu nedenden dolayi projeyi dnce
hedeflersiniz, ona gore atyapiyi hazirlarsiniz.

Simdi, TTK metan gaziyla ilgili drengj ihaesine ¢kt ama onlar sdyle bir ihaleye ciktilar efendim: Vantilatrden, ana
havalandirmadan ¢ikan havanin icerisindeki metani ayirmaihalesine gikti, ilk ihale oydu.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Direngj var.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Bir saniye. ..

O ihale zaten mumkun degil, ¢ok ciddi bir ekonomik...

NECATI OZENSOQY (Bursa) — Y (izde 0,5 lerde falan.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Evet, binde 1, 2, 3'tiir ki onu
ayirmak mimkin degildir. Simdi, yabanci Ulkeler bunu gok daha glizel, rahat ve randimanli yapiyorlar. Benim gordigim yerlerde,
ocaklarda yer atindan Uretilen gazdan elektrik Uretiyor ve kendi i¢ blinyesindeki elektrik ihtiyacini kargiliyor, maden yani, maden kendi
ihtiyacini karsiliyor. Cinliler bunu yapiyor, hani hi¢ begenmedidimiz Cinliler dahi bunu gok gok iyi yapiyorlar yani ve o konudada metanli
bizim ocagimiz, ton basina 6 metrekiip falan metan var, biz ayni projeyi yuritiyoruz. Ama bir dogruluk var -Sayin Bagskanim, bu gok
Onemli- ¢ikartilan gazin ne yapilacag Turkiye' de mechul.

BASKAN — Yasa bir bogluk var orada.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Yasa bosluk var ve ne
yapilacagi. ..

Biz simdi, aslinda hattat olarak yer Ustlindeki sondajlarla gaz ¢ikartiyoruz, onu satmak igin ¢cok ugrasiyoruz ve bir tarlt
gdzemiyoruz, sikintimiz 0. Onun da géziilmesi gerekli.

Simdi, “Basingli havali plastigin yanmasiyla elektrik kesildi.” dediniz ya, simdi, kompresdrler biitiin maden ocaklarinda
emniyet nizamnamesi geredi yer ustlinde olur. Elektridi yer Ustiinden alir, yer atindan elektrik kesilmez, ézellikle yanginlarda yer alti
elektriginin kesilmemesi gerekiyor haberlesme ve monoksit cihazlarinin galismasi agisindan. Kompresor yer Ustlinde oldugu icin kesilmez.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Niye? Bir sensirle baglarsin yani, gok bir sey degil yani, basingli havadan bahsediyoruz.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Ha, siz diyorsunuz ki: “O anda
niye kesmediler?’

NECATI OZENSOY (Bursa) — Evet.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Simdi, o kargasada, inanin dyle
bir kargasa oluyor ki -yasadik biz bunlari da- onu diglinmek biraz zor yani, mimkun degil.

Simdi, azotu 2.500 ppm’ den sifira nasil disiirdik? Kimyacisiniz, iyi biliyorsunuz, azotu verdiginiz zaman oksijen diser.

NECATI OZENSOY (Bursa) — “Inert” mii?

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Tabii, “inert”. Biz 2.500 ppm
oldugu zaman ayaga higbir insani sokmadan biz bunu uyguladik, disiirdiik, ondan sonra ¢alistik ama gogiige boru birakiyorduk biz, yani
“gogUk” dedigimiz ¢alisilan yere boru birakiyorduk oradan galigilmig, kdmirt alinmis, terk edilmis yere boru birakiyorduk, o borudan gok
az miktarda azot vererek iste, dediginiz ortami 19-19,5 ortamini sadlayarak ¢alisma ortami sagliyorduk. Ha, ne oluyordu? Arada ani
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degisiklikler oluyordu, oksijen 15’ e kadar da dlisliyordu ama bunlarlailgili 6nlemlerimiz oluyordu yani oksijen tlpleri, bir de ferdi oksijen
maskelerimiz vardi, onlarlafiilen ben bile galigmigtim.

TKI’ ye devredilmesi, Soma Kémiirlerinin devredilmesi. Simdi, sartnamede sdyle bir madde var, devredilme maddesi var,
ihalelerde, redevanslarda veyahut da hizmet ihaelerinde bu devretme maddesine gore siz bir firmaya devredebilirsiniz ama orada bir
madde var, diyor ki “TKI uygun gérdiigi ve sizin esdederinizde olan bir firma, yani ‘background’ u size esdeger veya sizden Ustiin bir
firma olursa devredebilirsiniz.” maddesi var, ona gore devredilmistir.

Simdi, “Madenlerde neden Avrupa teknolgjisi kullaniimiyor?” Simdi, Avrupa teknolojisinin buraya, Tirkiye' ye getirilmesini
ilk dnce devlet yapti. Tirkiye Kémiir igletmeleri Tungbilek igletmesinde ilk mekanize ayak galisti, daha sonra o tek ayak calisti, deneme
ayagiydi. Daha sonra da Cayirhan madenlerinde yodun bir sekilde devletin kendi aimiyla aindi bunlar. Simdi, bu ihalelerde higbir
firmanin modern teknolojiyi ihale bedeli diigiik oldugu igin getirme sansi yok. ihaleyi liitfen incelerseniz, ihale bedelleri cok diisiiktir.
Simdi, ihalede bir hesaplama vardir, birim maliyet hesabi. Birim maliyet hesabi sdyle yapiliyor: Y er dtindakullanilacak makine, ekipman,
mal zemelerin bedelleri yaziliyor, ondan sonraisgilerin bedelleri, personel bedelleri yaziliyor. Bunagore bir bedel tayin ediliyor. Atiyorum,
25lira, 30 lirabu bedel. Bu bedelin tizerine ylizde 25 katilarak ihale ist bedeli bulunuyor. Bu bedelin tizerinde teklif veren ihaleyi alamaz,
bunun altinda da teklif veren ihaleyi lamaz, o arada alan teklif ihaleyi aabilir.

Simdi, bu da gok 6nemli bir konu, madenleri birakalim, Karayollari, Devlet Su idleri tiingl... Onlar datiinel aciyorlar, onlar da
bir kisim madencilik yapiyorlar ama bakin, firmaya verildigi zaman, onu iyi incelersek bu ihale yontemi de buna dénmek zorunda,
anlatacajim yonteme dénmek zorunda. Karayollari, DSI birim fiyat analizleri var, hepimiz biliyoruz. Firmatiinel isi adigi zaman ayni
madenlerde oldugu gibi -iste, biraz 6nce tel affuz ettiniz, 29 dolar, su anda 52 lirafilan olmasi lazim- 52 lirabirim fiyat degil. Tunel agildigdi
zaman tuinelin acildigi zeminin kategorisine gore orada birim degderler var, o degerler carpilarak toplanir, miteahhide verilir, biliyorsunuz.
Madende bu yok. Simdi, maden kapali kutu. Ocagainiyoruz, “Hig su yok.” deniyor, giriyoruz ocada, bir su patliyor, iki ay ¢alisamiyoruz.
Tamam, buradan biz “force majeure” aliyoruz ama suyu temizledikten sonra igletmenin ayni duruma gelmesi icin gegen slire var ya, o
“force majeure’lere yazilmaz. Glinku kamuda hicbir miihendis bunu yazili olarak veremez, ben de veremedim. Cunkl sorumluluk atina
giriyor, diyorlar ki: “Sen firmanin adami misin?’ Bu nedenden dolayi bu gibi ihaelerde su yapilmak zorunda: Tarif karsiligi birim fiyat,
yani Bayindirlik birim fiyatlari esasina benzetilerek bir maden ihale dosyalari hazirlanirsa veya birim fiyat analiz dosyalari hazirlanirsa
yer atinda olabilecek sikintilarin bu sekilde ¢dzilmesi daha kolay olur.

Bir de simdi, Ciner Grubu ilk bagadigi zaman modernize madenciligi niye getirdi? Ciner Grubu’ nun verdigi birim fiyat gok
ylksekte bir birim fiyatti. Simdi, eJer firmalaraihalelerde bu ihale bedelinden biraz daha Ust primler verilirse bu firmalar da dogal olarak
Avrupa madenciligindeki modernize sistemi getirir. Simdi, adam ton basina 45 liraya ihae alyor, bir modernize yapsa zaten o émiir
boyunca bunun bedelini ¢ikartmasi mimkun degil.

NECATI OZENSOQY (Bursa) — Demir Export 40 lirayaamis.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Demir Export 40 liraya almis.
Y aptigr galismada baktiginiz zaman, geri donusi alti yedi yildir onun yani bdyle sikintilar var.

BASKAN — Selim Bey, toparlayalim | Gtfen.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Tabii.

ERKAN AKCAY (Manisa) — “Tirkiye Kémiir isletmelerine bildirdik.” demistiniz, onu...

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Tabii, tabii, oraya geliyorum.

Simdi, kdmrln satig bedeli 150 lira, miteahhidin calistigi yerde, Soma kdmirinun ¢alistigi yerde satis bedeli 50 lira. Biraz
dahayukariya gikarsa. ..

NECATI OZENSOY (Bursa) — Ama biri tiivenan, biri satilabilir kémiir. Bunlarin arasinda fark var. Yani 50 liraik seyin
maliyeti 120 lira, 125 lirayi buluyor.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Hayir efendim. Lavvarin ton
basinamaliyeti 4 liradir.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Lavvardan bahsetmiyorum, biraz énceki verimlilikten. ..

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL - iste onu sdyliiyorum ben de
efendim.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Hayir, 50 lira dediginiz sey tiivenan fiyatl.
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CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Tabii, 4 liradir, siz 50 liraysa 4
liradahakoyun, 55 liradir.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Hayir, hayir, bakin. ..

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Y ikama maliyetidir, dogru.

BASKAN — Simdi, 100 birimin 39 birimi satilabilir kémir diyor Necati Bey.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Selim Bey, sizin sdylediginiz sey, 50 lirafiyat tiivenan fiyati.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Dogru.

NECATI OZENSOQY (Bursa) — Tamam, o tiivenan satilabilir hale geldigi zaman 120 liraya, 125 lirayamal oluyor.

BASKAN — 120 liraya geliyor.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Yani, yiizde 39 maiyetle yapin seyini, gayet basit matematik, yani sey degil.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — 3 kati olsa ne olur? 15 lira olur.
15 liray1 50 liraya takin...

NECATI OZENSOY (Bursa) — Hayir, hayir.

BASKAN — Hayir, hayir, 50 degil, sizin verdiginiz tiivenan fiyat. Tlvenan fiyatin ylzde 60’ in1 tas olarak atiyorsun.

NECATI OZENSOQY (Bursa) — Tam 133 lirayamal oluyor 52 liralik bir tiivenan.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Dogru, 133 liraya mal oluyor
ama...

BASKAN — 133 e mal ediyor, 150’ ye veriyor sizin sdylediginiz gercevede, onu sdylemeye calisiyor.

NECATI OZENSQY (Bursa) — Yani, 50 lirayamal edip 150 liraya verilmiyor, o anlamda sdyledim.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Simdi, o zaman, demek ki Uretilen
kémurdeki kil kalori miktarinaiyi bakmak lazim. O konuda bir sey sdylemek istemiyorum.

NECATI OZENSOQY (Bursa) — O tamam yani.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — O konuda bir sey sdylemek
istemiyorum.

BASKAN — Buyurun Selim Bey.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL - is¢i sadliyi konusunda, evet,
egitim ¢ok 6nemli, benim verecedim seylerde bir egitim konusu gok 6nemli. Simdi, eskiden devletin verdigi egitimlere gére unvanlar
verilirdi, yer ati unvanlan verilirdi, mesela kazmaci, operatdr, her neyse. Simdi, bu egitimleri devlet gok iyi yapardi, TTK, TKI, Etibank,
diger kurumlar, MTA ¢ok iyi yapardi ama bunlar simdi Milli Egitim Bakanligina gegti ve bu egitimleri maalesef 6zel sirket buyuk parasa
kulfetlerle yapamiyor, yapamadidi icin isgilerimiz egitimsiz. Siz bir meslek egitimine miracaat ettiginiz zaman Milli Egitim Bakanlidina,
diyor ki: “En az 12 veya 13 personel getireceksiniz. Bu personelin egitimini ben kurs verecedim, dyle yapacadim.” Ama, bizde 1 tane
kesici makine operatori olur veya en fazla 4 tane olur kesici makine operatori. Simdi, ben kesici makine operatori yetistirmek igin Mill7
Egitim Bakanligindan onay almak zorundayim, sertifikasini. Ben 14 taneyi nereden bulacagim? 14 taneyi bulmak igin, iste, Soma
kémurlerine, Demir Export’a, Ciner Holdinge miiracaat ediyorum ama zaman gegiyor, benim acil egitime ihtiyacim var ve bu egitimi
aamiyoruz. Bu egitim yine TKi ve TTK kurumlarindan tecriibeli kisilerden olugan personelin MillT Egitim Bakanli§iyla organizasyonuyla
bu yapilabilir, bu da gok énemli. Egitim yapilamiyor. Sorun ézel sirketlere, siz unvani nasil veriyorsunuz? Ozel sirketler veriyor unvani.
Gegerli midir? Degildir.

Ciner'in neden devrettigiyle ilgili yaziyi ben size... 15/1/2007 tarihinde TKi kurumuna yazdigimiz bir yazi var. Ben bunu
verecegim Komisyona. Diyoruz ki: “Mekanize ayak Uretime baglamig fakat yangin problemiyleilgili tam ¢géziimlenememistir.” Ve ondan
sonra diyoruz ki: “Arti 300 katinda ilk Uretime bagladigindan itibaren tavandan alinamayan kémir nedeniyle gécik yanginlari meydana
gelmis ve bu, surekli devam etmis ve risk olarak da devam etmektedir. Bu nedenle, projenizde bir hata var.” En son cimle: “Yukarida
belirtilen hususlar dederlendirilerek telafisi mimkiin olmayan -climleye iyi dikkat edin- problemlerin ortaya gikmasini énlemek amaciyla
260, art1 260, art1 200 katlari arasindaki kdmurin yer ati igletmesiyle alinmasi gerekliliginin yapilmasi hususunu arz ederiz. 15/1/2007”
Buna cevap gelmedi ama. Ondan sonra bir yazi daha yazdik. Bunu verecedim ben, bir yazi daha yazdik. 15/5/2007, bir yazi daha yazdik.
En son climleyi okuyorum: “ Sirketimizin talebi +200 kati yerine +260 katinda Uretime baglamasinin daha uygun olacagi. Kamu yararindan
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dolayi -rezerv kaybinin olmamasi agisindandir bu cimle- bu hususu -cevap verilmedigi icin dort ay sonrabir daha yazmisiz- [Gtfen yeniden
degerlendirin, yapalim.” Bir ay sonra cevap geldi: “Siz sdzlesmede nerede ¢alisacaksaniz orada galigin.” Ne diyeyim yani.

BASKAN —Var mi bagka bir sey Selim Bey?

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Sdylemek istedigim bir sey var:
Almanya da maden polisi vardir, herkes korkar; Cek Cumhuriyeti’ nde ve Polonya da da maden ofisi vardir, biitiin madendekiler korkar.
Bunlar her tlrlt projeyi kontrol, yiriitme, ocadi kapatma; her tiirli seye sahip olan bir gruptur ve bagimsiz bir gruptur bu.

Simdi, ben, orada, seyde de yazdim Baskanim, ona bakarsaniz, diyorum ki: MIGEM'’ e bagli veya Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanliginabagli bir maden ofisi -ama tecriibelilerle olan- burada olmak zorunda. Simdi, bizde. ..

Bir nesil gidiyoruz biz. Biz gittikten sonra, bizden sonra gelen nesil yer alti madenciligini bilmiyor Bagkanim. KPSS'yle ben
maden miihendisi oldum. KPSS'yle 85-90 puan aiyorum, giriyorum ise. Beni génderiyorlar, diyorlar ki “ TKI’ ye git.” TKi’ ye gidiyorum,
diyorlar ki: “Sen Tungbilek’ te kontrol mihendisisin.” Ben nasil kontrol edecedim, neyi kontrol edecedim, ben bilmiyorum.

Simdi, bu maden ofisi, hem de egitici olarak kalmak zorunda. Bakin, Tiirkiye Kémiir igletmelerinde bir tane yer alti ocagi
kaldi, Tungbilek yer alti, Soma’ da yok. Yani devletin kendince ¢aligtirilacak ocadi yok. Adam yetismez. Ha, bu demek degildir ki... Ya
Ozellegtirme degil. Ben 6zellestirmenin olmasi taraftariyim. Amerika daki biitiin madenler... Bir tane devlette maden yok, bir tane kaza
dayok. Simdi, 6zel sirketten de bu personel alinabilir s6zlesmeli olarak ama bagimsiz olmak zorunda ve bunlar yaratilirsa, inanin, burada
kaza, bir sey kalmayacaktir.

Tesekkur ederim, sag olun.

BASKAN — Tesekkir ederim.

Omer Hocam, buyurun.

Bir soru vardi size herhdde.

ANKARA MESLEK HASTALIKLARI HASTANESI BASHEKiIMi DOG. DR. OMER HINGC YILMAZ - Sadece bu
madencilik alaninda degil, biz meslek hastaligi tespitini Turkiye' de yapamiyoruz. Y apamiyoruz derken 2008’ le 2012 yillari arasinda bir
mevzuat hatasi sebebiyle meslek hastaligi tanisi koymak sahada yasakti. Yasakti derken yani Sosya Glvenlik Kurumu tarafindan
konulurdu. Simdi tekrar sahaya bu sey verildi ancak sahada sdyle bir kargasa var: Meslek hastalidi tanisi koyabilmeniz igin bir vaka size
geldiginde mesleki maruziyetini bulmaniz gerekir. Ornek veriyorum: Bir akii iscisidir, siz hastane olarak kanindaki kursunu tespit
edebilirsiniz. Bu kigi kursunu ya evinde adiysa. O digerlerinin ispati gerekir. Bu kisinin is yerinde, aku fabrikasinda ¢aligtiginin ispati
gerekir ve aku is yerinde de akllye maruziyet olacak isi yaptiginin ispati gerekir. Aynen, bel adrisiyla gelen bir isci icin deis yerinde adir
yuk kaldirdiginin tespitinin gerektigi gibi. Dolayisiyla, bununlailgili bazi yazismalar ve yetkiler gerekir. Saglik Bakanligi hastanelerinde
isyeriyle bu tir yazigma yetkisi ve agisi dayok maalesef. Dolayisiyla Sosya Glivenlik Kurumu tarafindan yirdtilenis veiglemler. Tabii,
beraberinde, hastanemize bir seramik fabrikasindan 300 tane isgi geldi, silikozis hepsi. Sadece kot kumlamayla degildi bu silikozis
derdimiz.

Bir de yine mevzuatta sdyle bir hatamiz var, Sosya Guvenligin yine agi hatasl var: Mesleki mauliyet maasi baglamadigi
kislyi meslek hastasl saymaz Sosyal Glvenlik Kurumu. Yani yizde 10'dan fazla maluliyet amadiysa bir ¢alisan ve ekstra bir maas
badlanmadiysa meslek hastasi sayilmiyor. Biz bunu Eti Giimlste yasamistik, bu sikintiyi. Oradaisciler maluliyet almamisti ama siirekli
arsenik maruziyetiyle bize geliyorlardi. Biz siirekli tedavi ediyorduk. Geri gidiyorlardi. Biz Sosya Giivenlige de dedik, “Bu adamlar
maluliyet amadilar. Meslek hastaligi sayilmadidi icin isverene herhangi bir rlicu olmuyor. Dolayisiyla isveren de tedbir amiyor. Bunu
nasil ¢ézecediz?’ diye. Bu bdyle bir mevzuat sikintisi olarak bizim tlkemizde devam ediyor.

Son bir sey de: Biz tlkemizde -yani yine meslek hastaliklari agisindan- s Teftis Kurulunun agikladigi bir rakam var yillik 12
binisyerinin denetlendigine dair. 2013 mi, 2012 mi, saninm sitesinde dyle. 1,5 milyon isyeri var Ulkede, yillik 12 binis yeri denetleniyor.
Yani ilk denetlenen is yerine tekrar gelinmesi ylz otuz Ug yil stirlyor, rotasyon. Sahada denetim maalesef sikintili.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Burgak Hocam, size sorusu vardi galiba Necati Bey’in.

YRD. DOG. DR. B. BURGAK BASBUG ERKAN — “Tatbikat yapilsaydi yari yariya vefatlar engellenebilirdi.” diye...

Sayin Vekilim, her sey, yani madende olsun, okullarda olsun, bu binada olsun, eder ¢ikiglar! bilmiyorsaniz, acil durumda ne
yapacaginizi bilmiyorsaniz, ne yapmaniz gerektigini kimse size daha 6nce géstermemisse, maal esef, sasirip kaabilirsiniz. O nedenle benim
bu igle ilgilenen arkadaglarimdan duydugum, sahsi olarak da inandigim tatbikattir. Bir okulda herhangi bir problem meydana gelse, sel
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gelse, 6Frenciyi iceride korumaniz gerekir, deprem olsa 8grenciyi disari gikarmaniz gerekebilir gibi degisik olaya gore dedisik yontemler
Onerilmeli.

Tesekkur ederim.

BASKAN — Tesekkir ederim.

Simdi, U¢ soru daha aacagim, Muzaffer Yurttas, daha sonra Yilmaz Tung ve Sebnem Hocama verecegim. Buginki
toplantimizi da kapatalim bu gercevede.

Muzaffer Agabey...

MUZAFFER YURTTAS (Manisa) — Sayin Baskanim, degerli milletvekili arkadaglarim, degerli misafirler; dncelikle hepinizi
saygiyla selamliyorum.

Buglinkli sunumlarini yapan bitiin arkadasl ara tesekkir ediyorum, gergekten faydali sunumlardi.

Birincisi, Doktor Hing Bey, daha 6nce gérusmustik Sagdlik Komisyon Baskanimizlabirlikte sizinle deistisare etmistik; Manisa
bolgesinde bir meslek hastaliklari hastanesinin agilmasiylailgili sizin de olumlu goriisiiniiz vardi. Manisa bolgesinden Ankara Meslek
Hastal klari Hastanesine ne kadar hasta geliyor? Bununlaiilgili bir istatistiginiz var mi? Tabii ki hastalarin bir kismi meslek hastaliklari
tanisi konulmadigi icin o bélgede KOAH ya da bagka tanilarla izlenilmekte ya da 6linmekte, bagka sonuglar dogurmakta. Tirkiye' de
Ankara, Zonguldak ve Istanbul’ dameslek hastal iklari var. Biz bu Komisyon olarak. .. Benim dnerilerimden birisi de Manisa ya bir meslek
hastal iklari hastanesi... 8 tane organize sanayi, madenleriyle gergekten meslek hastaliklarinin risk oldugu bir bolge. Bu konuda sizin bir
galismaniz var mi, éneriniz var mi? Bu birinci sorum.

ikincisi: Selim Bey’'e soruyorum; simdi, bu kaza aninda madenin igerisinde yangini sdndiirmek ya da yanginin,
karbonmonoksitin akis yoninl degistirmek icin havalandirmanin sekli degistirildi, ortasinda yani belli bir seyin. Sizce bu dogru muydu?
Y ani o giine kadar temiz havanin nereden geldigini bilen isciler o glin hi¢ anlamadiklar bir andakirli havaya maruz kalmig ol abilirler mi?
Bu dogru muydu?

Uciincii sorum da: Metandan bahsettiniz, ézellikle bu bélgede, ama gittigimizde o bdlgede heniiz, yani daha alt katmanlarda
metan riskinin ylksek oldugu ama su anda mevcut ¢alisilan “zon€e’larda, “KM2 zone”’u dedikleri “zone”da ya da bu seviyenin Ustiinde
metan tehlikesinin olmadidi, var oldugu ama ¢ok dusiik oldudu ifade edildi. Siz bu sondajlari nerelerde yaptiniz? Gergekten Soma'yi su
anki ¢alisma bolgesinde bir metan tehlikesi bekliyor mu?

Tesekkdir ediyorum.

BASKAN — tesekkir ederim.

Yilmaz Tung...

YILMAZ TUNGC (Bartin) — Tegekkdir ediyorum Sayin Bagkanim.

Benim de Selim Bey’ e sorum var.

Amasra da su andaki Hema sirketinin gergeklestirmis oldugu calismalari ben de yerinde gérme firsati buldum. Ocaga indim
ve oradaki hazirlik slirecinin son teknoloji kullanilarak son sistem yapildigini goriiyoruz. Ana yollar beton, iste aga¢ kullanilmiyor, sanki
kara yolundaki tlinel nasilsa asadisi da dyle.

Simdi, Uretime gegilecedi zaman, gaeriler bittiginde ayak ve panolarin durumu da miayni sekilde olacak. Orada ajac
kullanilmayacak mi? igte “domuzdami” dedigimiz aJag tahkimatlar kullaniimayacak mi? Eger bagka bir sistem uygulanacaksa orada. ..
iste Amasra ve Zonguldak’taki ocaklarin sartlari, dik damarlar olmasi nedeniyle mekanizasyona uygun olmadigi yéniinde birtakim
elegtiriler var. Bunlarlailgili ne sdyleyeceksiniz? Sizin Amasra B sahasindaki planiniza gére yillik Uretim miktar ne kadar olacak? Bu
Uretim icin su anda yaptiginiz hazirl ik slireci daha ne kadar devam edecek yani hazirlik sirecinin su anda neresindesiniz? Selim Bey'e
sorularim bunlar.

Ciner Grubu Y 6netim Kurulu Gyemiz Y akup Bey’ e de tesekkir ediyorum sunumundan dolayi. Ben de dider arkadaglar gibi
devir sebebini merak ediyordum. O noktada, anlatimlarinizdan da ortaya gikiyor yani 2006-2007, iki yil bir hazirlik siireci yapiyorsunuz,
bir masraf yapiyorsunuz, daha sonra proje hatasi oldugunu fark ediyorsunuz, 2008’ de tekrar proje dedisikligi yapiliyor. Bu proje
degisikliginden kisa bir stire sonra devir yapiliyor. Bu riskleri mi goérdiinliz siz? Boyle bir kazanin olabilecegdini tahmin ediyor muydunuz?

Tesekkir ediyorum.

BASKAN — Tesekkur ederim.

Sebnem Hocam. ..
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PROF. DR. SEBNEM DUZGUN - Tegekkiir ederim Sayin Bagkan.

Ben metanlailgili bir bilgi vermek istiyorum: 2013 yili 13 MarttaVancouver’ da World Methane initiative de TKI’ nin yaptigi
bir sunum var, o sunumda -yani web’ten bulabilirsiniz “Soma Eynez Methane’ diye yazarsaniz- bu ocakta A panosundaki metan
sondgjlarinin bilgisi var. Bir de sdyle bir seye dikkatinizi gekmek isterim, Aygiin Bey imbattan geldigi zaman ocaktan gikarken yaklasik
2 duzeyinde metan dlctiklerini de sdylemigti.

Sorularim da sunlar: Cayirhan’in tretkenligi yani isci bagina disen yillik kdmar Uretimi 6 bin ton civarinda, 1 iscinin Urettigi.
Soma da da sizin ¢alistiginiz zamanlarda 1.875 civariymis bu, verdiginiz rakamlardan. Bu iki Uretimin, Uretkenlik cinsinden maliyetleri
neydi? Bir karsilastirma yapabilir misiniz? Onu sormak istiyorum.

Selim Bey’ e de sunlari sormak istiyorum: TKIi ihale maliyetlerini hesaplarken mekanizasyonu hesaba katmiyor mu da bunlar
oluyor? Glvenlik maliyetleri bir tretimin yaklasik yiizde kagidir? Siz bu ocakta galisirken yer altindaki isgi sayisinin belirlenmesiyleilgili
nasil bir sistem kullaniyordunuz? Bu sistem kullaniimadi mi acaba Soma da? Ocaktaki bu kadar kaybin olmasinda yoneticilerin karar
vermeyle ilgili bir sikinti yasayip yasamadigi konusundaki goriglerinizi anlatirsaniz sevinirim. Son olarak da bu ocakta yanginin cikis
yerini kesin olarak ana havalandirma galerisi oldugunu biliyoruz, ancek ana havalandirma galerisinin neresinde olduguylaiilgili ¢eliskili
ifadeler var. Bununlailgili yorumlarinizi aabilirsem projeyleilgili sevinirim.

TesekkUr ederim.

BASKAN - Yakup Bey, buyurun.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAY GUSUZ — Bagkanim énce Sebnem Hanim' dan baglayalim.

Biz Uretime baglama stiresine henliz daha gecemedigimiz igin ya da o Uretimi istedigimiz randimanlara getiremedidimiz icin
Cayirhan’laya da Soma nin o dénemdeki Uretimini karsilastirmak gok anlam ifade etmeyecektir, bunu sdylemek isterim.

BASKAN — Affedersiniz, bir sey sdyleyebilir miyim. Simdi, yeni gelen Uyel erimizden de sorular olacak ve U¢ liye daha a mak
durumundayim. Kisa ve 6z rica edecedim cevaplari ve sorulari.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAY GUSUZ — Simdi, biz ilk uygulama projesinde, Selim Bey’in
de bahsettigi gibi, TKi’ ye verdikten sonrarevize bir uygulama projesi yapmistik, bunu da hatta tiniversitedeki Bahtiyar Hoca' ylafadan da
calisarak tavan ayadinin kirdirilarak ve gerekli 6nlemlerin alinarak bu igletmede de glivenli Uretim yapilabilir noktasina gel mistik. Zaten
biz Uretime de bagamistik, 0 2,5 metrelik kisimdaki tavan tasi kirdirmaiglemine de baglamistik ve belirli bir siire gegmisti. Hatta devirden
sonradao ekipmanin o ayagi bitirebilmesi icin... O ekipmanlar bize aitti, Cayirhan’ dan getirdigimiz ekipmanlardi ve biz belirli bir sirede
o0 tavan taginin kirilmasi igin o ekipmanlar orada biraktik ve ondan sdkup tekrar Cayirhan’a getirdik.

Dolayisiyla yani o dénemdeki biz ilk uygulama projesini revize ettikten sonra daha yeni baglamistik ve orada da bu tipteki
olusabilen yanginlara karsl da gerek azot gaziyla gerek kiille gerekse ramble tesisimizle ciddi 6nlemler darak da galismaarimizi
siirdirmistik. Dolayisiyla, Soma Kodmiirlerinin bu igletmeyi al irken oradaki riskleri dGngérmemesi ya da gérmemesi miimkuin degildi bana
gore.

Herhal de bagka soru yoktu bana.

BASKAN —Selim Bey...

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Efendim simdi “Kaza aninda
karbonmonoksit varken akis yoniini degistirmek dogru mudur?’ Dogru degildir. Ocadi iyice tanimadiktan sonra... Simdi, bir “L” seklinde
veya“U” seklinde bir sey distintin, tam ortasinda yangin ¢ikti. Hava “U” nun sol tarafindan giriyor, sag tarafindan ¢ikiyor. Ortada yangin
ciktiysa, eJer hava yoninu degistirirseniz, bu sefer sajdan girecek, soldan ¢ikacak. O sol tarafindan yanginin oldugu yere kadar olan yerde
personelin olmamasinin sadlanmasi gerekir. Once kontrol yapilacak, saglanacak, tam kesin karar verildikten sonradegistirebilir, dogrudur.
Biz ayni yangini atlattik orada, biz isciyi durdurduk, ters cevirdik, tek tek aldik.

Dediniz ki: “Metan gaz yuksek, acaba orada tespit yapilmadi mi?” Simdi, Soma Kémurleri bu tespiti yapti, Green Gas diye
bir firmayla anlasti, Green Gas oraya bir sondgj yapti. Sondajda “Ben metan drengjini yaptim, burada metan drengji tamamlandi.” dedi,
calismaya devam etti. Habuki metan -Sebnem Hanim’ in da dedidi gibi, kayitlarda da var- orada siirekli vardi. Yani bizim yaptigimiz,
glineyde o en dlt taraftaki, sahanin en alt tarafindaki sondajlarda hakikaten ciddi metan ¢ikmisti.

Simdi, Yilmaz Bey sag olun, ben oncelikle gok tesekkiir ederim, bizim projeye hakikaten ¢ok destek veriyorsunuz, her zaman
geliyorsunuz, kontrol ediyorsunuz. Biz de bu ciddiyetle galigiyoruz, inanin. Simdi, gordiiniiz, biz pano yollarindadabetonadevam edecegiz
ayni sekilde, saplama yapiyoruz orada. Hi¢ ajag kullanmiyoruz, demir ama demirin zerini de betonla kapl iyoruz. Pano yollarinda da biz
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ayni seyi yapacadiz. Ben bunun uygulamasini Cin’de gérdim, ¢ok guizel uyguluyorlar ve hicbir aja¢ kullanmayacadiz ama “Agag
kullanmayacagiz.” derken yer altindabazi teknik sikintilar oluyor efendim. O sikintilarda mutlaka agag kullaniyorsunuz ama bu milyonda
1 mertebesindedir, fazla degildir. O da ocadin yangin riskini etkileyecek durumda olmaz yani. Ama bir her tarafi glivenli bir maden ocagi
yapmaya ¢aislyoruz efendim.

Simdi, biz pano hazirliklarina gok yaklastik. Su anda bir tane pano hazirligi yapiyoruz, gaerilerden kdmur uretiliyor, bunu
telaffuz etmiyoruz. Bu arada Avrupa da Polonyall bir firmayla mekanizasyon anlasmasi imzaladik, 4 tane 250 metre ayak, komple
mekanizasyon, mekanize sistem her seyiyle. Yukaridan kontrolli olarak bunu sadliyoruz ve 2016 yilinin baginda da Uretime gegcmeyi
hedefliyoruz. Bununlailgili de Uretimi yapmak igin de hem Cinlilerle hem de Polonyalilarla proje yoniinde ¢alisiyoruz su anda. 2016 yili
bizim Uretim yilimiz olacak Y 1lmaz Bey.

Simdi, TKI ihae maliyetlerinde maalesef mekanize ayak maliyetlerini katmiyor Sebnem Hanim, klasik ayak maliyetlerini
katiyor. Bu nedenle...

Simdi, is glivenliginde genelde bizde bir sey vardir, genel ton basina minimum yiizde 2,5 civarindais guivenligine pay ayiririz
biz ama bu normal prosediir gergevesindedir yani sirket i¢ prosediirii gergevesindedir ama bu, sartlara gére artirilabilir.

Simdi, ocaktaki yetki nasildir? Y eni yasaya gore, biliyorsunuz, ocakta eder ki isveren vekil olarak atadigi genel midurse biitiin
sorumluluk ondadir ama burada isveren veya patron sorumluluktan kurtulmuyor. Burada bitin yetki genel mudirde oldugu igin bu
yetkisini kullanabilirdi. Ayrica ikinci blyuk yetki de, basta da sdyledigim gibi, A grubu is glivenligi uzmanindadir. Ne olursa olsun bu,
bunu yazili olarak vermek zorunda genel midure ve bunun durdurulmasini istemek zorundaydi. Ana nakliye galerisinde, biraz énce U’ dan
bahsettim U’ nun alt yolunun sonunda ¢ikti bu yangin ama ondan sonraki S ve F veya A panolarindaisgiler calisiyordu.

Efendim, Bagkanim, bir sey sOyleyecedim ama bu gok énemli.

BASKAN — Buyurun.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Simdi, caligma saatiyle ilgili,
benim aklima bu geldi, alti saat, haftada otuz saatlik bir...

NECATI OZENSOQY (Bursa) — Otuz alti saat.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Oziir dilerim, otuz alt saatlik bir
sey Oneriliyor.

Simdi, ati saat fiili calismaya girildigi zaman Turkiye Taskémurleri Kurumunda birgok ocak kapanir. Gidis ayadi, Uretim
yerine gidisiki saat, donlsiki saat, dort saat; yasada da su yaziyor: “Galeri veya kuyudan girildidi noktadan itibaren ¢alisma saati baglar.”
Yani Uretim yerinden degil. Biz bunu sdyle 6neriyoruz, aslinda. ..

YILMAZ TUNC (Bartin) — iki saat gok bir zaman degil mi gidis, gdlis...

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Gok uzun zaman efendim.

YILMAZ TUNG (Bartin) — Hayir, o kadar siiriiyor mu, iki saat?

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Siiriiyor efendim.

YILMAZ TUNGC (Bartin) — Kozlu’' da indigimizde stirmedi o kadar.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Efendim, simdi, siz geldiginiz
zaman biz de yasadik, 6zel programlar yapariz, en yakin, en iyi ayada goturiiriiz. Zaten sikinti da bu. Simdi, bizim Kandilli’ de ocagimiz
var, ben kendim fiilen ocaga giriyorum ve tutuyorum iki saat on bes dakika ayaga gidiyorum, iki saat on bes dakikada da ¢gikiyorum. Y ani
bu yasa giktigi zaman biz Kandilli’yi TTK’ ya devretmek zorundayiz. iki saatle ciddi bir maliyet olacak. Bir de alti saat oldugu zaman 4
vardiyaya gikmak zorundayiz, 4 vardiyaya giktigimiz zaman biz Uigte 1 daha personel amak durumundayiz -biitiin madenler, yaniz biz
degil- ve bu maliyeti bir andayiizde 27 artiracaktir. Y Uizde 27 artiracak maliyetini hicbir patron veya devlet -devlet de dahil- karsilayamaz,
kapatmak zorunda kalacaktir.

BASKAN — Oneriniz nedir?

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELiIM SENKAL — Benim sahsen énerim su: Kirk
saat haftada, otuz yedi buguk saat yani otuz ati saate uygun ama haftada iki giin tatil, cumartesi, pazar. Bakin, Almanya da da bdyle,
Polonya dadabdyle...

BASKAN — isciler de bizden bdyle bir talepte bulundu.
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CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Evet, isci de dinlenecektir. Biraz
once hanimefendi de sdyledi, editimlerden sikinti, yani iki glinlik dinlenme siiresi ve egitim de daha rahat ol acaktir.

BASKAN — Simdi, Plan ve Bltceden tabii, sizin ilk sdylediginiz sekilde gegmis ama biz onu arkadaglarimizla goruslriz,
asagida, Genel Kurulda 6yle bir 6nergeyle...

YILMAZ TUNG (Bartin) — Otuz yedi buguk saat mi dediniz?

BASKAN — Otuz alti saat, yani haftada iki giin tatil.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Otuz yedi buguk saat fiili, kirk
saat haftada galisma ama. ..

NECATI OZENSOY (Bursa) — Yedi buguk saatten. ..

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Bes giin, bes giinde efendim.

MUZAFFER YURTTAS (Manisa) — Glnluk yedi buguk saatten bes giin.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Bes giin, evet. Iki giin tatil. O
zaman, madenci de dinlenir.

MUZAFFER YURTTAS (Manisa) — Madencilerin de talebi bu zaten.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Dogrudur.

BASKAN — Madencilerin, iscilerin de talebi bu yonde, biz Genel Kurulda bu konuda gruplarimizla goriisecegiz. ..

SELCUK OZDAG (Manisa) — Efendim, “2 bin liradan asadi maas ol mayacak demistiniz, 1.882liraoldu, 18 lirayi ne yaptiniz?’
diye soruyorlar bize. Bu sefer de derler ki: “Alti saat demistiniz ¢alisma saatini, siz ne yapiyorsunuz?’ diye sorarlar, haberiniz olsun.

BASKAN — Tesekkir ederim Selim Bey.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Ben tegekkiir ederim efendim, sag
olun.

BASKAN — Omer Hocam, herhal de Muzaffer Hocamin bir sorusu vardi.

ANKARA MESLEK HASTALIKLARI HASTANESI BASHEKiIMi DOC. DR. OMER HINC YILMAZ — Sayin Vekilim,
ben bitun sanayi bdlgelerinde meslek hasatliklar hastanesi veya klinidi agilsin diye cok ugrasan bir insanim, herkes de bilir Bakanl ikta.
Manisa Genel Sekreterimize ben sdylemistim “Bir yazi yazin” diye, yazi geldi mi bilmiyorum ama Kitahyaigin yazi geldi, bize de goris
sordular, biz de olur verdik, yatirimagirmesini bekliyoruz. illa hastane olmasi da sart degil, belki yeterli personel bulunamaz. Servis, yani
mevcut hastane icerisinde servis olursa dogru hekim sayisi yani 3 g6gus uzmani varken ekstra 1 gégus uzmani veya 2 gdégus uzmani bir
hastaneyi planlayamazdi 0 kadar uzman olmadidi igin ama mevcut hastane igerisinde bir klinik planlanabilir, ok da glizel olur. Bizim
hayalimiz yani, Adana, Manisa, izmir, Kiitahya buraarda yok.

BASKAN — Tesekkur ederim Hocam.

Vura Hocam...

VURAL KAVUNCU (Kiitahya) — Evet, ben son climleden baglayayim. Dogru, bizde Kitahya da maden bolgesi olmasi
dolayisiyla Hing Bey’le goriismeler bir middet gérismeler devam etti. Biz sdyle yaptik: Bir, laboratuvarla ilgili eksik cihazl arimizi
tamamladik. Yani meslek hastaliklarinin laboratuvarlailgili olan kismi tamamlandi. Y eni hastanemiz icin de bir ¢bzim getirecegdiz. Y ani
mustakil bir hastaneye gok belki kapasite agisindan uygun bakilmiyor ama...

Simdi ben sunu sorayim Y akup Bey’ e 6nce: Tungbilek’ te de i gdekuzu’ yu kaziyorsunuz. Oralarda veyasizin planladiginiz, gok
iyi teknoloji dediginiz yerlerde yasam odalari yéniinde veya kagis odalari yénuinde bir planlamaniz var mi?

Selim Bey’ e sorayim: Bu meslek hastal iklarinda toz hastal iklar1 yontinden toz detektdrl eri ve bunabenzer kullanimlar yéniinde
bir ¢alisma yaptiniz mi?

Hing Bey’ e de... Madenlerden, yani hastanenizdeki hasta yekdnu igerisinde madenlerden toz hastalidi tanisi konulmus hasta
yogunlugunuz nedir? Beklenilen diizeyde mi, yani sizin su anda beklediginiz diizeyde mi, yoksa bu hastalar genellikle teshis edilmiyor
veyahut danormal KOAH seklinde meslek hastaliklari degil de normal sekilde mi teshisedilip o sekilde tedavi edilmeye ¢alisiliyor sahada?

Tesekkur ediyorum.

BASKAN — Canan Hanim...

CANAN CANDEMIR CELIK (Bursa) — Tesekkiir ediyorum.

Sunumlarinizigin tesekklr ediyorum ayrica.
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Ben iki konuya deginmek istiyorum. Biz Soma ya gittigimizde, orada isgiler yogunluklu olarak bir dayi basl sisteminden
bahsettiler. Ozellikle Ciner Grubundan gelen konuklarimiza sormak istiyorum, sunum yapan arkadaglarimiza: Bu dayi bagl sistemi sizin
déneminizde de meveut muydu, var miydi? Sizin bununlailgili bir galismaniz, bunun dezavantajlarina yonelik bir girisiminiz oldu mu?

Bir de, bu ocak yanginlarinin tespiti hususunda bir cihazdan bahsettiniz sunumunuz esnasinda. Bu cihazin, simdi, bizim
bildigimiz kadariyla bir yonetmelikle madende kullanilacak egyaarin, cihazlarin bazi 6zellikleri, bize yapilan sunumlardan anladigimiz
kadariyla bunlar belirtiliyor. Yani bdylesine énemli bir cihaz bu yénetmeligin igerisinde meveut degdil mi su an? Ginkl “3 metreye kadar
direkt sicakligi 6lgebilecek nitelikte bir cihaz.” dediniz. Bu kadar énemli ve hayati bir cihazin yénetmelikte olup olmamasini bilmiyorum
tabii... Bunu sormak istedim.

Tesekkur ediyorum.

BASKAN — Selcuk Hocam, bir sorunuz var herhalde.

SELCUK OZDAG (Manisa) — Efendim, bu metan gazi drengjiylailgili, “Hala Tirkiye de 6zel sektér de devlet de bu isi
bilmiyor.” dediniz. Bilmeyig sebebimiz bilgi eksikligi midir, uzman eksikligi midir, yoksa teknolojik eksiklik midir, bunu gidermek icin
ne yapmamiz gerekiyor?

BASKAN — Tesekkir ederim.

Fikri KucUkyildiz' in bir sorusu olacak.

SAYISTAY DENETCISI FiKRI KUCUKYILDIZ — Efendim, ben de sorumu Selim Bey’ e yéneltmek istiyorum.

Oncelikle, bu yanlis proje konusunda Selim Bey yanginin ¢iktigi 4009 ruhsat sayili sahayla ilgili olarak siirekli bir proje
yanligligindan bahsetti ama o uygulanan proje sonrasinda su anda mevzubahis sahada sadece 70 bin ton kémr kaldi su gun itibariyla.
Y ani o sanssiz ve korkung kaza olmamis olsaydi biz su anda o yanlis projeden bahsetmiyor olacektik. Bu birincisi.

ikincisi: Park Enerji bu sahayi aldiktan sonra birtakim yatirimlar yapiyor, ciddi yatirimlar yapiyor ama 532 bin ton ya da 530
bin ton kémir Urettikten sonra bunu Soma AS ye devrediyor. Bu yazismalardan da projenin yanligligi falan ortadayken, yazismalar
neticesinde bu agik agik belirtiimisken neden 15 milyon dolar civarinda bir parayla —bu bilgi kesin degil, Tiirkiye Kémiir igletmeleri
yetkililerinin Sayin Enerji Bakanimiza sifahi olarak soyledikleri bir miktardir- Soma Kémurleri A$ bu yanlis projeye niye bu yatirimi
yapti, niye bu kadar para harcayarak bu yatirimi yapti ve Park Enerji bu yanlis projeyi niye bir yerde karsl tarafin Ustline atti, bunlari
anlayamadim. Ayrica, ocak yoninin havalandiriimasiyla ilgili, havalandirma yoninin degistirilmesiyle ilgili de bir bilgi sunmak
istiyorum: Bu, ¢ok isabetli olmustur, hatta orada su anda galisan 6zel bir firma bence kahramanlik yapmstir 300 isgisiyle beraber. Ciinki,
105 civarinda isci kirli hava bolumunde kalmigtir, ocak yonlnun havaandirma sekli degistirilmemis olsaydi, o iscileri de muhtemelen
kaybetmis olacaktik.

Tesekkdir ediyorum.

BASKAN — Tesekkr ederim Fikri Bey.

Y akup Bey, Selim Bey, daha sonra Omer Hocam sorulara cevap versinler.

Buyurun.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAY GUSUZ — Ben baglayayim Bagkanim.

Sayin vekilim, bildiginiz gibi, Tungbilek’te biz Bilyiikdiiz deki isletmemizi bitirmek (izereyiz ve I§dekuzu’ na gegecegiz.
i gdekuzu’ na gegtigimiz zaman yaptigimiz en blyik degisiklik su olacak: Birincisi: Su anda klasik sistemle caligiyor tabiri caizse, insan
giiciine, emek gliciine dayal| galisiyor ama I §dekuzu’ na gegtigimizde -onlarin sipariglerini de verdik- “yari mekanize sistem” denilen bir
sistemle ¢alisacadiz. Nedir yari mekanize sistem? Y arl mekanize sistemde yUrlyen tahkimatlarin bir benzeri olarak kalkanlar olacak ve bu
kakanlarin igerisinde hidrolik direkler ve 6niinde konveyorler olacak. Dolayisiyla, daha az emede dayal1 ve daha verimli, rantabl bir
sekilde bir Uretim planlamasi yaptik ve bunun igin de gerekli siparigleri baglayarak bu ekipmanlarin siparigini verdik, dnimtizdeki dénem
icerisinde yilbasindan sonra bu ekipmanlarla orada baglayacagiz.

ikincisi: Yagam odalariylailgili. Hem Cayirhan’ dahem de i gdekuzu’ da olusan herhangi bir problemdeicerisinde blirli oksijen
maskeleri ve kagis maskeleri olacak sekilde her iki tarafta da planlamaarimizi yaptik ve bunlarin siparigerini verdik. Orada da kagis
seklinde yani herhangi bir risk aninda maskesini degistirebilecek, oradan aip yeni maskeyle gétirebilecek sekilde de ikiser tane hem
i gdekuzu’ da hem da Cayirhan’ da dyle anlasmalarimizi bagladik.

Simdi, dayibasi biz de var miydi? Hayir, biz de yoktu. Boyle bir girisimimiz de higbir zaman, higbir yerimizde olmadi bizim.
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Simdi, termal kameralar yonetmeligin icerisinde var mi? Yok galiba. Biz bunun éz€llikle yonetmeliklerin igerisinde olmasini
yada koyunmasini tavsiye ediyoruz, hatta ben prospektiislerini de getirdim, cok pahali bir aet falan dadegil, 1’i 10 bin euro civarlarinda.
Ama, b o kilca ¢atlaklarin igerisindeki 1sl élcerler de daha ucuzdur 10 bin eurodan. Bununla her seyi gorebilirsiniz, bir sonraki glinde ayni
noktay! isaretlediginiz zaman... Bunlar gezgin gibidir, tuttugunuz zaman size aten 1siy1 verir. Dolayislyla, hangi noktadaysaniz -bunlar
bizim emniyet is glvenligindeki arkadaglarimizda vardir- siz o noktadan itibaren her yeri g6zetim ve denetim altina alabilirsiniz, herhangi
bir probleminiz aninda oldugu zaman, énce sodutmayla, oranin bogaltilarak, keson beton icerisine alarak, ramble kullanarak bu tir seyleri
bertaraf edebilirsiniz. Ciinkl, madenlerde, bu Cayirhan’ da da biz zaman zaman 1sinma problemleriyle karsilasiyoruz, bu sekilde miicadele
ediyoruz.

Soma da da 6zellikle Soma havzasl zaten kémirtn kendiliginden yanmaya mukavim 6zelligi fazla oldugu igin bu tir
dnlemlerle ancak biz... Yoksa yangin olacaktir, bizde de oldu, imbat’ta da olmustur zaman zaman, belki su anda bile vardir yani
bilemiyorum, sey anlaminda sdyltyorum. Dolayisiyla, Basbakanimizin da dedidi gibi, madenciligin fitratinda vardir bu zaten, yangin
vardir, olur da yani. Ama, 6énemli olan o yanginlara karsl sizin ne sekilde miicadele edeceginiz ya da onlari 6nceden tespit edip
edemeyeceginizleilgili teknolojik UstinlUkleri kullanarak bunlarin gdziimiine gitmenizdir.

Uygulama projesinin yanligligiyla ilgili Sayistaydaki arkadasima cevap vermek gerekirse biz, 2008 yilinda yeni bir proje
verdik, revize bir proje verdik. Yeni revize projede tniversitelerle ciddi ¢alismalar yaptik, hatta arastirma komisyonu tyesinden birisi de,
Bahtiyar Hoca da bu ¢alismanin igerisindedir, sorabilirsiniz. Biz o ddnemde, yeniden bagladik 2008 yili igerisinde ve ciddi anlamda da
Uretim artirima gitmigtik zaten biz ana tavanin tasinin kirlimasiylailgili. Ana tavan tagini kirdiktan sonra, bu énlemleri adiktan sonra da
azot gazi ya da kil ya da ramble tesisini kullandiktan sonra ya da Selim Bey'in dedigi gibi, eJer orada gergekten tespitli bir sey varsa o
plastik borularla... Yani, ocada yanici madde sokmadiginiz zaman orada da guvenli bir Uretim yapabilme sansina sahipsiniz. Biz onu o
zaman o sekilde devrettik ama bu bizim degil, Soma Kémurleri A.$ nin, bizden sonraki yanlis uygulamalarindan dolayi oldugunu tahmin
ediyorum.

Tesekkir ederim.

BASKAN — Tegekkir ederim.

Selim Bey, buyurun.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Simdi, yasam oddarl...
Tungbilek’te ben on alti yil galistim efendim, yer ati igletmesinde. Yasam oddar yer atinda vardiyaarda eger az insanlar galisiyorsa
yasam odalari olabilir. Bu daha cok metal madenciligiyle ilgili. Bu yasam odalar biliyorsunuz, Giiney Amerika daki bir kazadan dolayi
¢ikti ama orada hi¢ kimse seyi vurgulamadi. Maden Y asasi’ nda soyle bir zorunluluk vardir: Yer altina2 girisolur. Maaesef, Sili’de2 giris
yoktu, tek giris vardi, gogtl, hi¢ kimse onu sorgulamadi ama operasyon basariliydi. Yasam odasi yerine bizim teklif ettigimiz su var:
Yogun kémir madenciliginde yasam odaari yetismez, duglinin 800 kisi, vardiyaya bélduguniz zaman 300 kisi, 250 kisi; 250 kisilik
yasam odasl olmasi mimkin dedil zaten, ayni yer altina actiginiz bogluk gibi bagka bir yere daha bogluk agmaniz lazim, o da mimkin
degil. Biz, “yasam destek malzeme istasyonu” dedigimiz sistemi uyguluyoruz yani onun igerisinde belirli zamanlara gore biten ferdi
kurtaricilariniz var ya onlarin siirel erinin bitme zamanina gére bu istasyonlarin yerleri acilacak, orada bos olarak yani hazir olarak oksijen
tupleri, ferdl oksijen maskeleri, su, ilk yardim malzemeleri olacak; insanlar burada teghizatlarini degistirerek bir dahaki i stasyona oradan
disariya... Boyle olursa higbir sorun olacagini zannetmiyorum, bizim destekledigimiz bu, yasam odalari degil.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAY GUSUZ — Kast ettigim de buydu, Selim Bey’le ayni.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Medek hastd klarinda toz
dedektoriinden bahsettik. Zaten yer altinda diizenli olarak -yasa geredi de vardir- havadaki, askidaki toz miktar1 6l ¢l r, flitrasyonu alinir,
daha sonra bunlar tartilir, tarti neticesinde yer atindaki havadaki toz miktari bulunur. Bu toz miktarina gore oranin sadlikli olup olmadigi
Calisma ve Sosya Glivenlik Bakanligina da rapor olarak sunulur.

Dayibag sistemi. Ben Soma'ya gittigim zaman, dayibagl sistemi bana da geldi. Yani dediler ki: “Benim elimde 70 ¢ok iyi
kazmaci var, bunu ¢alistirabilir misiniz?’ Y a, biz de tabii, saf saf bilmiyoruz ki ¢linkii orada, Soma damaden isgisi yoktur, herkes galisiyor
¢lnkd bulamiyorduk biz, o ylzden mekanizasyona gectik biz Soma da. Biz mekanizasyona gegerken Soma daki dider sirketler “Siz
mekanizasyonu beceremezsiniz.” dediler bize. Yani biz de saf saf “tabii” dedik. “Ben ne olacagim?’ dedi adam, ben de dedim ki: “Sen
kimsin, nezaretgi misin, sen debaglarindamisiniz?’ “Y ok, sistem sdyle.” dedi. Ben sistemi size anlatayim mi bilmiyorum biliyor musunuz?
Her isci basina giinde 2 lira, 3,5 lira darak... Yani boyle bir sistem olmaz, ben adami kovdum, “Biz CINER olarak boyle bir sistemi
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caligtiramayiz.” dedim. O sistemi kabul ettiginiz zaman artik is guivenligini unutacaksiniz ¢linki adam yaptigi metre ve ¢ikardigi kdmiire,
Uretime dayali aldigi icin oradaki higbir is glivenligi 6nlemini amayacaktir; almaz, yaninda maske de tasimaz, miidahale de edemezsin
adama ¢linkli adam senin degil. Ama, bunu resmiyette gikaramazsiniz ¢linkli onlarin hepsi sirketin asli iscisi ama asgari Ucretle calisir,
prim olarak dayibagina hizmet faturasi kesilir veya bagka faturaar kesilir, o sekilde karsilidi 6denir.

Simdi, metan gazi drenaji... Maalesef Turkiye de derin madencilik olmadidi igin, bir de Zonguldak’ ta yogun uretim olmadigi
icin, metan gazi drengjina ihtiyag olmadidi igin efendim, bundan dolayi pek arastirma yapilmamis ama su andan itibaren bu ¢ok énemli,
bunun yapilmasi ve o drengjdan o gazin da disarida kullanilmasi gerekiyor, ¢cok énemli. Yani ben bir érnek verdim, o gazi bitiin herkes
Cinliler dahil disarida jeneratdrle elektride cevirip kendi madenlerinin ihtiyaclarini sagliyor.

SELCUK OZDAG (Manisa) — Bu konuda yasama organina diigen bir vazife var mi?

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Y ani, bunu zorunlu tutmak |azim.
Sondajlarla veya arastirma ardakomur igerisindeki metan veya kémir yan taglarinda metan varsametan drenaj1 yapma zorunlugunu yasada
getirmek zorundayiz.

BASKAN — Bizim o konuda 6nerimiz var giiclu bir sekilde.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Simdi, “yanlig proje’ dedim.
Yanlis proje, 70 bin ton kdmdir... Biraz 6nce Necati Bey’in dedigine geliyoruz, ylizde 33 tag, hesap edin, kalan rezervi siz bulun.

SAYISTAY DENETCISI FIKRI KUGCUKYILDIZ — 5 milyon ton iretim var burada. Soma Kémiirleri A.S.’nin yaptigi 5
milyon ton Uretim var, sizin 530 bin ton, ocakta kalan 70 bin ton su anda.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Anlamadiniz siz. Anlamadiniz,
ben size sdyle daharahat agiklayayim.

Simdi, Soma kémiirlerindeki. ...

SAYISTAY DENETGISI FIKRI KUCUKYILDIZ — Simdi efendim, 2006’ da Park Enerji bagladiktan sonra iki yil igerisinde
yadaiki buguk yil igerisinde yaptigi Gretim 530 bin ton.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — 840 bin ton.

SAYISTAY DENETCISI FIKRI KUCUKYILDIZ — Tamam, &zir dilerim, diizeltiyorum. Ancak, Park Enerjiden Soma
Komiurleri A.$'ye gectikten sonra gegen yilki Uretimleri 3 milyon 566 bin ton yani kémiirti bitirdiler o yanlis projeyle. Bunu dogrulamak
acisindan da, desteklemek agisindan da sdylemiyorum. Y ani, retim zorlugu vardi, orada belki TKi’ de buna miisaade etti falan filan bu
isin bir yani ama o yanlis projeyle bu Uretim yapildi ve o ocakta cevher kalmadi artik, sdylemeye ¢alistigim husus o.

BASKAN — Yani kaza olmasaydi, projenin yanligligi dikkat cekmeyecekti demek istiyorsunuz.

SAYISTAY DENETCISI FIKRI KUCUKYILDIZ — Tabii, dyle bir sey s6z konusu olmayacakt!.

ikincisi: Tiirkiye Komiir Iletmeleri bugiin dese ki yani: “Hep yanlis proje deniyor ama ben bu projenin arkasinda durdum ve
bu kémuru yer yuzine ¢ikardim, hicbir sorun da yasanmadan.” Ben projenin yanligligi konusuna katilmiyorum.

ikincisi: Béyle problemli bir sahaya kimse géz{inii kapatarak -biraz énce telaffuz ettigim rakam gok kesin degil, tabii 2 firma
arasinda olugmus bir rakam ama- 10 15 milyon dolar falan gibi bir para da vermez kimse kimseye.

NECATI OZENSOQY (Bursa) — 15 milyon ton devir parasi mi?

SAYISTAY DENETCISI FiIKRI KUCUKYILDIZ — Devir parasi evet.

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE iSLETME MUDURU SELIM SENKAL — Devir parasi ama o dyle degil. O,
orada alinan makine, ekipmanin parasi.

Efendim, soyle: Rezerv hesabinin ana faktorii yogunluktur. Kémir yogunlugu kagtir? 1,1 ile 1,3'tir. 1,3 oldugu zaman kémdar
igerisindeki kiil miktari yani kémiir disindaki yabanci maddelerin agirligi girer. Rezerv hesabi 1,3 gére yapilir. iste, beyefendinin dedigi
gibi, yiizde 33 kiilli oldugu zaman o yogunluk 1,8, 1,9 a diiger. Oyle carptiiniz zaman, esas kdmiiriin yer altinda ne kadar kadigini
hesaplarsiniz; bu kadar basittir.

BASKAN — Tesekkir ediyorum.

Ayse Hanim ve Burgak Hanim' a s6z verecedim. Bu toplantimizi sonlandiracagiz, daha sonra bizim Komisyon Uyelerimizle
kendi aramizda bir dederlendirme toplantimiz olacak.

Ayse Hanim, buyurun.
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IS MUFETTISI AYSE BAYRAKTAR — Merhaba. Son bir yil iginde kag adet tatbikat yaptiniz? Bu tatbikatlar haberli mi
yapildi? Tatbikat sonrasi bir degerlendirme yaptiniz mi? En son yaptiginiz tatbikatta senaryo geregi 61U ya da yarali ¢ikti mi? Y aptiginiz
degerlendirmeler sonucu sistemdeki aksakl iklar neydi? Bir haftal ik bir is sadlidi ve glvenligi egitimi verdiginizi sdylediniz, bu toplamda
kag saat? Egitim sonrasinda bu egitimlerin etkinligini nasil degerlendiriyorsunuz ve hig editimleri yetersiz bulup tekrarladiginiz oldu mu
ve is kazasl gegiren iscilere bundan sonra bir ilave bilgilendirme egitimi yaptiniz mi? Oksijeni merkezi izleme sisteminden izliyor
musunuz? Mekanize sisteminizin Gzerinde gaz sensbrleriniz var mi, varsa hangi sensorler var, devre kesicilerle konusuyor mu? Bir de ani
degajlar ve gaz puskirmeleriyleilgili sensorlerinizin devre kesicilerle yani merkezi sistemininiz bir senaryosu var mi? Bu sadece sensor
cevresindeki elektrikli ekipmanlarin mi devresini kesiyor yoksakirli hava akisindaki tim elektrikli ekipmanlarin devresi kesiliyor mu?

Tesekkdrler.

BASKAN — Tesekkurler.

Burgak Hanim...

YRD. DOC. DR. B. BURCAK BASBUG ERKAN — Tesgekkiir ederim Bagkanim.

Cok kisa benim sunumda da bahsettigim konu: Sizin tesislerinize gelen ziyaretciler veyailk ise baglayacaklari igin gorsdl bir
egitim var midir Tirk Hava Y ollarinda ugada bindiginizde izlediginiz gibi? Bir de benim Kozlu’ da dikkatimi gekti, yer altinda hicbir cikis
isaretleme, yon gosterici, 1sikl1 reflektor, ok, vesaire yoktu; orada bir kisiye sordugumda “nasil olsaartik aligiyorlar, cikiglar! bulabilirler.”
denildi ama mesela, biz oradaziyaretciydik, bizim aligsmagibi bir durumumuz yoktu. Olur daolasi bir dumanlamaruz kalirsak o levhalama
sistemi meveut mudur? Bir de goz igin ayri bir maske kullaniliyor mu?

TesekkUr ederim.

BASKAN — Tesekkir ederim.

Y akup Bey ve Selim Bey... Ondan sonra toparlayalim.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAYGUSUZ — Bagkanim, énce Burcu Hanimin sorularindan
baglayayim ben. Bizim gozliklerimiz, tas operatorlerinin tas dismelerine karsi normal yer ati gozluklerimiz vardir; bir tanesi buydu
sorunuzun.

Ocaktaki isaretlemel erimiz mevcuttur.

BASKAN — Reflektorler, isaretler...

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAYGUSUZ — Reflektérler vardir, ayni zamanda bizim “tertip
salonu” diye madencilerin Uzerini degistirdidi is yerinin tertibini adigini, yapilacek iglerleilgili tertip yapilan yerlerde televizyonlarimiz
vardir -ingallah Komisyonumuz gelir de goriirseniz, daha da aydinlanabilirsiniz- orada yalnizca yeni gelenlere ne seklide egitim verildigi
degil, olusan kazaarin ne sekilde olustugu, bir éneceki glinde olusan kazanin ne sekilde olustugu ve bundan sonra olusmamasi igin de
nelerin yapilmasi gerektidiyleilgili de yazili kurallar seklinde veya o raporlar orada da yayinlanmaktadir.

Ayse Hanim' in sorularinaisterseniz Is Sadligi ve Giivenligi Miidiirimii getirmistim ben, o gok daha kapsaml bilgi verebilir.

BASKAN — Buyur Cemalettin Bey.

ISMUFETTISI AYSE BAYRAKTAR — Sorulari tekrarlamami istediler.

BASKAN — Tamam, éyle mi peki.

Buyurun.

ISMUFETTISI AYSE BAYRAKTAR — Son bir yil igerisinde kag tane tatbikat yapildi?

CINER GRUBU IS SAGLIGI VE GUVENLIGI MUDURU CEMALETTIN SIGIRCI — Son bir seneigerisinde 2 defatatbikat
yapildi.

IS MUFETTISI AYSE BAYRAKTAR — Bu tatbikatlar haberli mi yapildi ve bu tatbikatlar sonrasinda 6lii ya da yarali
cikardiniz mi? Yani tespit ettiginiz aksakliklar neydi, bunlari gidermek icin ne yaptiniz? Diger sorulari da tekrarlayayim. Egitiminizi bir
hafta verdiginizi sdylediniz ISG egitimi, bu, toplamda kag saattir? Bunun élgme ve degerlendirmesini nasil yapiyorsunuz? Olgme ve
degerlendirme sonrasinda tekrara ihtiyag duyan hic isci oldu mu, buna tekrar egitim verdiniz mi? is kazas sonrasinda iscilere ilave bilgi
egitimi verdiniz mi? Oksijen sensdrli merkezi izlemenizde var mi? Mekanize sisteminizin izerinde sensorler var mi, devre kesicilerle
konusuyor mu, hangi gazlar izliyorlar? Ve ani gaz puskirmeleri ve deggjlarla ilgili merkezi izleme sisteminizde bir senaryo var mi
yaziliminiz igerisinde? Kirli havanin tim akisi boyunca tim elektrikli ekipmanlar kesiliyor mu?

Tesekkrler.
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CINER GRUBU IS SAGLIGI VE GUVENLIGI MUDURU CEMALETTIN SIGIRCI — Simdi, tatbikat konusu. Tatbikatlarin
bir tanesini habersiz yaptik, bir tanesini haberli yaptik. Habersiz yaptigimizi ama bildirerek yaptik “ocadi kisa slirede bosaltin, herhangi
bir sey yoktur.” diye. Boyle bir sey gerekli oldu, disarida biiylk bir firtina oldu, el ektrik kesilmesi oldu. Bunu biz tatbikata gevirdik, dedik
ki “Digarida oladanistl bir durum var, onun igin herkes bulundugu yerden en kisa siirede digari giksin.” 2'ncisini haberli yapmak
zorundayiz. Yer altindaki tatbikatlari haberli yapmak zorundasiniz, bunun sebebi su: Kullanilan oksijen maskesi ya da karbonmonoksit
maskesi 1 kullanimlik oldugu igin habersiz yaptiginizda kisi bunu kullanacaktir ve sizin elinizde bir anda 1.200 tane, 1.300 tane maske
kullanilamaz duruma gelecek. Bu da ¢ok buyik bir rakam. Onun igin, mutlaka galisanlar bilgilendiriyoruz ancak sunu sdyllyoruz yani
“Nerede problem oldugunu sdylemiyoruz onlara, ocagin bir noktasinda problem oldugunu anons ediyoruz ve “Buna gore hareket edin.”
diyoruz. Y aptigimiz tatbikatlarin bir tanesinde 1 yaral1 6ngdrdiik yani B sektdriinden gikan galisanlarimizdan bir tanesinin uygun olmayan
bir sekilde giktigini gordik; gerekli egitimleri yaptik onada.

ISMUFETTISI AYSE BAYRAKTAR — Tespit ettiginiz aksakliklar nelerdir?

CINER GRUBU IS SAGLIGI VE GUVENLIGI MUDURU CEMALETTIN SIGIRCI — Bizim plan ve projelerimizde “X”,
“Y” boyutunda son derece dizenli planlar oldugu icin ¢aliganlarimiz ilk egitimlerini ve periyodik egitimlerini ¢ok iyi aiyorlar ve kolay
kolay bizde bu tiir seyler olmuyor ¢linkl seyimiz bir Soma ocadi gibi ya da diger klasik ocaklar gibi gok karmasik yapida degil, cok basit
yapida bir hazirlik ve Uretimimiz var; ayni panoda yani ayni bélgede tamam, bu Uretimleri gergeklestiriyoruz, 6 milyon ton Uretimi ama
bunu farkli ocaklardan gergeklestiriyoruz. Her bdlgede bir Uretim, bir hazirlik panomuz var yani gok karmasik bir yapimiz yok. Dolayisiyla,
calisanlarimiz da ¢cok kolay adapte oluyor ve hareket kabiliyetleri cok yuksek oluyor.

Egitim konusu vazgegemedigimiz bir nokta. Yani kesinlikle bir haftalik egitim ve bu egditimin ilk baslangicindais yeri saglik
ve guvenlik egditimi veriyoruz. Ondan sonra yapacagi igdeilgili temel egditim veriyoruz. Bundan sonraiki aylik deneme sliresinden sonra. ..
$Su anda mevzuatta bir sikinti var, bu, genis bir konu anlatmak istemiyorum. 2013 éncesi girenlere mesleki egitim verebiliyoruz, bizim
Nallihan Halk Egitim MadirlGglyle belki Tirkiye de ilk defa biz yaptik bu sdzlesmeleri ve 36 meslek grubunda modil hazirlanmasina
yardimer olduk, Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirl(igilyle birlikte calistik. Termik santral konusunda ve madencilik konusunda 36
meslek grubunda mod(illerin hazirlanmasini sagladik ve su anda Tirkiye madenciliginde o modiillerden faydalaniliyor. Ayni zamanda bu
modillerin...

ISMUFETTISI AYSE BAYRAKTAR — Sordugum aslinda mesleki egitim degil de is saghigi ve givenligi egitimi.

CINER GRUBU iS SAGLIGI VE GUVENLIGI MUDURU CEMALETTIN SIGIRCI — Tamam. IIk ige giriste kesinlikle is
yeri saglid1 ve glvenligi egitimi veriliyor.

ISMUFETTISI AY SE BAYRAKTAR — Toplam kag saat?

CINER GRUBU IS SAGLIGI VE GUVENLIGI MUDURU CEMALETTIN SIGIRCI — iki giinliik egitim veriliyor, ondan
sonrabir sinavatabi tutuluyor, ondan sonrais yerinde yapacagi igeilgili egitime tabi yapiliyor. Yani, bu, toplam bir haftal ik siire kesinlikle
is sadlig biriminde kaliyor ve bu egitimi kesinlikle altyor. Ondan sonra periyodik olarak daher yil iki glinlUk is yeri sadligi ve glivenlik
editimimiz var.

Olgme konusunda kémiir madencilidi igin ocakta kullandigimiz sensorlerin biitiin hepsi var. Oksijen, karbonmonoksit, metan,
1Sl sensdrlerimiz var, ocak ¢ikiglarinda isi sensorlerimiz var, o ocadin genel havasini da takip ediyoruz. Karbonmonoksit sensoriint cok
yogun olarak kullaniyoruz. Oksijen sensorleri bltlin noktal arimizda hemen hemen var.

CINER GRUBU YONETIM KURULU UYESI YAKUP KAY GUSUZ — Direkt olarak kontrol merkeziyle baglantil.

ISMUFETTISI AYSE BAYRAKTAR — Mevzuatta da bir eksiklik var. Bu yiizden, 6zellikle sordum bunu.

CINER GRUBU i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI MUDURU CEMALETTIN SIGIRCI — Biz mevzuatin Uzerinde... Yani
mesel g, 151 sensdril yoktur, nem sensdrii ya da basing sensorii yoktur ama biz onlari da kullaniyoruz.

Is kazasi egitim zaten zorunlu, bu yonetmelikle zorunlu hdle geldi. Onu is kazas gegiren kisi gegirdigi kazaylailgili egitime
tabi tutulup tekrar ige baglatiliyor.

Mekanize ayadin kendi igerisinde senstrleri... Kaza hazirlik asamasinda mi soruyorsunuz yoksa mekanize ayagin iginde mi?

ISMUFETTISI AYSE BAYRAKTAR — Kazaaninda. ..

CINER GRUBU i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI MUDURU CEMALETTIN SIGIRCI — Kesicilerin {izerinden sensorlerimiz
var, herhangi bir durumda o bolgenin elektrigi loka olarak kesilebiliyor ama genel hava gikisindaki herhangi bir metan geriliminde de
genel enerjiyi kesebiliyoruz.
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BASKAN — Tesekkur ediyorum Cemalettin Bey.

Selim Bey, sizin baglayacaginiz bir sey var mi?

CINER GRUBU 2006-2007 KARANLIKDERE ISLETME MUDURU SELIM SENKAL — Yok yok efendim, aynisini biz
uyguluyoruz, yeterli diye diislinyorum.

BASKAN — Cok tesekkdir ediyorum.

Y ani zahmet verip geldiler, CINER Grubundan Y akup Kaygusuz, Cemalettin Sigirci, Engin Kahraman, su an Hattat Grubunda
caligan Selim Senkal’ e ¢ok tegekkiir ediyorum, Burgak Hanima gok tesekkiir ediyorum, Omer Hocam zahmet etti, geldi, gok tesekkiir
ediyorum meslek hastal iklari konusunda.

Komisyonumuzun daha bir buguk ay, iki ay daha ¢alisma sliresi var, kritik anlarda bir seyler olursa sizlerin bilgisine tekrar
bagvurma imkénimiz olabilir o gercevede. Belki ileride bilemiyoruz ama CGayirhan’i da bir ziyaret etme dislincesindeyiz. O konuda
arkadaglarimiz sizlerleirtibat igerisinde olacak. O, artik Meclis yeni ¢alisma slirecine bagladiginda olacaktir. Amasra da da olacek, Yilmaz
Bey bizi orada misafir edecek.

Ben misafirlerimize ve danisman arkadaglarimiza gok tesekkir ediyorum.

Biz bir genel degerlendirme yapacagimiz i¢in bize bir misaade ederlerse o ylizden de bes dakika bir ara veriyorum.

Kapanma Saati: 17.24
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IKINCI OTURUM
Acilma Saati: 17.25
BASKAN: Ali Riza ALABOYUN (Aksaray)
BASKAN VEKILI: Yilmaz TUNC (Bartin)
SOZCU: Ali AYDINLIOGLU (Bd ikesir)
KATIP: Fatos GURKAN (Adana)
_____ 0-----

BASKAN — Degerli arkadaglar, simdi genel bir deJerlendirme toplantisi yapalim dedik. Bunlardan en 6nemlisi biz burada,
Komisyonumuzda 13 toplantida 20 kamu gérevlisini, 12 kisi sivil toplumdan ve 19’ u da 6zel kurumlardan olmak Uizere 51 kisi dinlemisiz.
13 toplanti yapmisgiz, 2 is yeri incelemesi yapmisiz Soma ve Zonguldak olmak iizere. Ozellikle, Soma kémiir havzasinin jeolojik yapisi,
koémarlerin 6zellikleri, kdmur madenlerindeki is sadhigi ve glvenligiyle denetimi, Turkiye'de genel olarak komur igletmeciligi
ruhsatlandirma sistemi ve Soma havzasindaki uygulamalar izerinde tematik gergeveler diizenlenmistir. Calisma saatleriyle Komisyon
Uyelerine 6ncelikle, Soma da meydana gelen kazanin yerinde tetkik edilmesi ve kémir madenciliginin temel ilke ve zorluklarinin
tanitilmasina yonelik sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda 8-10 Haziran tarihlerinde Soma ilgesinde bir ¢alisma ziyareti yaptik. 26-27
Haziran 2014 tarihlerinde de Zonguldak Turkiye Taskdmurt Kurumunda ¢alisma ziyareti yaptik.

Bu cergevede Komisyonumuzda dinlemeyi planladigimiz sivil toplum kuruluglarinin, kamu kuruluglarinin hemen hemen
tamamina yakinin dinlemis durumdayiz su an. Bunlarin dokimanlari bizim kayitlarimizda var. Bu asamada bazi kamu kuruluglarindan ve
dzel kuruluglardan istedigimiz dokiimanlar oldu, mesela, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligindan, Is Teftis Kurulundan, izmir Bélge
Grup Baskanligindan istemis oldugumuz belgelerin bazilari geldi; Uyelerimize dagitildi bunlar. Genelde taginabilir bellekle dagitiimis
bunlar ama “hardcopy”sini de verelim ¢linkii biz elimizde k&dida dokunmadan, hissetmeden pek sey yapamiyoruz. Turkiye Taskémir
Kurumundan bazi belgel eri istedik, Sayistaydan raporlar istedik, onlar geldi. Bekledidimiz bazi belgeler var, Afet ve Acil Durum Y 6netimi
Baskanligindan, Calisma ve Sosya Glvenlik Bakanligindan buradaki sorularimiza cevaplar heniiz gelmedi galiba, onu bekliyoruz. Bu
cercevede Turkiye TaskOmurd Kurumuna sorularimiz olmus, o gergevede bekledigimiz sorular var.

Bir de Adalet Bakanligina bir miracaatimiz oldu, acaba bu maden kazasiyla ilgili kendi seylerini bize gonderebilirler mi?
Tabii, yargi oldugu icin gizliligi agisindan bize verirler mi, vermezler mi bilmiyoruz ama biz gene de bir miracaat ettik, verilirse ondan
faydalanmay1 diislinliyoruz.

Bir de ekim ay! igerisinde eJer uygun gorllirse sey disliniyorum ben Soma A.S.nin mihendisi Akin Celik ve diger
arkadaglar! daizin aabilirsek yerinde bir ziyaret etmeyi.

FATOS GURKAN (Adana) — Bagkanim, savcilik ondan ifade almigtir aslinda, onu daisteyebiliriz. Cezaevine gitmeden de. ..

BASKAN — Simdi, biz Komisyonda “Y urt disina gidelim mi, gitmeyelim mi?’ diye bir tartisma yaptik. Tabii, o gergevede
Selcuk Bey ilk yaklasim olarak gidilmemesi yoniinde o bir goriis belirtti “ Gerekiyorsa yurt disindan uzmanlar ¢agiralim ama gitmeyelim.”
seklinde. Fakat, o an burada olmayan Ozgiir Ozel daha sonra Komisyona geldiginde dedi ki: “Ben burada yoktum yurt digi tartismaarinin
yapildiginda, benim de gériisim gidilecekse herkes cebinden, kendisinden 6desin.

SELCUK OZDAG (Manisa) — Gidelim, kendi cebimizden gidelim.

BASKAN —Kendi cebimizden gidelim, 3-4 bin liray1 milletvekilleri olarak biz 6deriz.” gibi bir yaklasim ortaya koydu ve daha
dogrusu Selcuk Bey’in tezine, Onerisine bir karsi 6neri olarak ortaya koydu. Fakat, ben ¢ikarttirdim, bir stirti arastirma komi syonunun hatta
sorusturma komisyonlarinin yurt disi gezileri var. Bu gezilerin higbirisi buglin basinada...

FATOS GURKAN (Adana) — Gezi demeyelim aslinda aragtirma galismasi diyelim.

BASKAN — Gezi diyerek de... Caligma ziyareti demekte fayda var. “Gezi” dediginiz zaman bu, turistik gezi gibi agilaniyor.

ERKAN AKCAY (Manisa) — “Meclis tatile girdi.” diyor. Halbuki calismaya ara veriyor, tatile matile girdigi yok.

BASKAN — Tabii, tabii.

Bu ¢alismaziyaretL ERi bu komisyonlarin bilgi, beceri ve gorgulerini artirmak Uizere yapilan ziyaretler. Bu gergevede de zaten
bizim hem Soma' ya hem de Zonguldak’a yapmis oldugumuz c¢alisma ziyaretinde gok seyler kazandigimiz kanaatindeyim. Yani bu,
Cumhuriyet Halk Partisi olsun, Milliyetci Hareket Partisi olsun, AK PARTI olsun, biitiin milletvekillerimizin ortak gériisii olarak ortada.
Ama tabii, biz daha sonra, bdyle genel bir karar alininca Meclis Baskanimizi ziyarete gittik. Meclis Baskanimizi ziyarete gittigimizde
Fatos Hanim vardi, Vural Kavuncu vardi, ben vardim, bir de Ozgiir Ozel birlikte geldiler. O giin MHP den arkadaglarimizin programlari
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vardi, katilamadilar, mazeretleri vardi. Gittigimizde, tabii, Ug Ulkeyi belirledigimizi sdyledim ben. Bunlar Avustraya, Amerika ve Gliney
Afrika; buradaki tartismal arimizin sonucu ortaya gikmis Ulkelerdi. Eger gidilip gorilecekse bilgi becerimizi artirmak adinaamanedense...
Ben ayni zamanda NATO Parlamenter Asamblesi Tirk Grubu Baskaniyim. Meclis Bagkanimiz bana orada bir takildi, dedi ki: “Ya sen
NATO' dan gidiyorsun, sen gitme, diger arkadaglariniz da Ug Ul keye gidecekseniz dorder kisi gidin.” seklinde. Bugtin, 4 kisinin, 5 kisinin
arasindaki bu goriisme maalesef basina dyle bir sey olmus ki Meclis Bagkani bana gliya tepki gostermis, iste “Burada en ¢ok senin icin
para harciyor bu Meclis.” falan gibi.

Bizim sunun dtini ¢izmemizde fayda var: Biz Tirkiye Biylk Millet Meclisi adina yurt disina gittigimizde -arastirma
komisyonu olsun veyahut da bizim gibi dis komisyonlar da olsun- veya Meclis Baskani kendi gittiginde otel masraflari ile ugak masraflari
icin glnlik memuriyette verilen bir harcirah verilir, Harcirah Kanunu'na goére verilir. Yani Meclis Baskani veyahut da baskasinin
demesiyle bana veya bir milletvekiline fazla para verilmesi, bdyle bir sey yok. Buras Turkiye Blylk Millet Meclisi, kurdlari ve
kurumsall1§1 olan ciddi bir mlessese. Amabunun basina yansitilmis olmasinda. .. Bugiin bazi milletvekillerinden, kendi arkadaglarimizdan
da bdyle bir tepki aldim. Buglin bttin giin onunla udrasiyorduk yani sikinti. Bunu pek dogru bulmuyorum.

Hakikaten ben Komisyondaki arkadaglarimizin hepsine tesekkir ediyorum. Uyum igerisinde galistik, olayin sorumlulugu
icerisinde calistik, vebali icerisinde galistik. Bu gergevede de ben Necati Bey'i, Erkan Bey' i burada tanimis ol maktan da hakikaten memnun
oldum; Hasan Bey'i, Sakine Hanim'1, Ozgiir’ (i de tanimis olmaktan memnun oldum; Ozgiir béyle bir seye meydan vermis olsadagene o
dabizim arkadasimiz.

Bir siyasetci siyaset yapabilir, bu gayet dodal ama bunu yaparken de Komisyonun ciddiyetini veya Ustlendigimiz
sorumlulugu... Veyahut da Komisyon Bagkanini biraz -nasil sdyleyeyim- ilzam edici, tdhmet atinda birakici seyler beni Uzdu kisacas.
Bugln bir basin aciklamasi yaptim ben. Kimseyi ilzam da etmedim genel olarak, o gergevede bir basin aciklamasi da yaptim onun
karsiliginda ama. Biz daha sonra konuyu arkadaslarimizla tartistik, kendi grup baskan vekilimizle de goristik. Bizden sorumlu olan grup
bagkan vekilimiz Mustafa Elitas da yurt disina bu cergevede gidilmemesinin faydal 1 olacadini, bunun siyasetin kisir gekismel erine kurban
gidecegini, Komisyonun da, yaptigimiz igin de gok ciddi oldugunu sdyleyince bizim AK PARTI Grubundan da yurt disina gidilmeme
konusunda bdyle bir karar oldu. Bunu da, sabahleyin Erkan Bey’le de bir telefon gérismem oldu, onunla paylastim. Bdyle bir durum var.

Tabii, keske Ozgiir Bey burada olsa da, ben onun da kasti bir sey yaptiginaihtimal vermek istemiyorum isin asli. Ama Ozgiir
Bey'in Soma'ylailgili gerek hassasiyeti gerekse o bdlge Uizerinden bir siyaset yapmasi da siyasetgi olarak normal ama bunun etik sinirlar
icerisinde yapilmasinda fayda olur diye disiindiim.

Ben sbzu Necati Bey’ e verecegim.

Necati Bey, buyurun.

NECATI OZENSOQY (Bursa) — Tegekkiir ederim Sayin Bagkan.

Ben de bu sire igerisinde ufak tefek tartismalar da olmus olsa Komisyonumuzun gayet verimli bir sekilde calistigi
kanaatindeyim.

Ben dahailk toplantida ifade etmeye ¢alistim. Bu Komisyonun biraz daha partiler Ustil, siyasi milahazaardan uzak, yanlis
anlasilmalari bir kenara birakip verimli bir sekilde ¢alismasi gerektigini ve sorumlulugunun ¢ok fazla oldugunu ifade etmigtim.

Tabii, buradabazi elegtiriler, iktidar elestirmek gibi algilanmasin, iste bu tespitleri bdyle yapal im ama biz de muhal efet olarak
bazi seyleri de istismar etmeyelim demistik ama ben iki konuda ifade edeyim: Tabii, yurt digina gitmeye kimse hevesli degil bu
Komisyonda. Basinda da ifade ettik. Yani Amerika ya gideceksek Kaliforniya ya veya iste Las Vegas a veya iste Hollywood' a falan
gidecek halimiz yoktu. Yani gidecegimiz yerler...

BASKAN —Virginia nin kdmiirlerine...

NECATI OZENSOY (Bursa) — Yani Avustralya da Sydney Harikalar Diyari’ nafilan da gitmeyecektik. Cok da énemli degil,
yani yurt digi da gérmemisinsanlar da degiliz ama sonug itibariyla biz bu tir seyleri, “poptlizm” diyelim veyakendini 6ne ¢ikarmak adina
birtakim seyleri yapmayi da dogru bulmuyorum ben. Y ani uzunca yillardir siyasetin icerisinde olan bir insan olarak, bundan, bu isi ortaya
koyan arkadasimizin da ¢ok kazangli olacagl kanaatinde dedilim yani bu konuda da bize bir sey soran olursa, nedir, ne degildir...

Yurt disinagidilmesi gerektigi noktasinda da nereden hareketle biz olmasini sdyledik? I ste, glinkii o giinlerde Soma daki ocaga
girmistik hatirliyorsaniz. Ocada girip giktiktan sonraki bakis acisi bile degismisti arkadaglarimizin, hepimizin yani, birlikte. Dolayisiyla
bu tiir siyasi gekismelerin igerisine girilecekse bence de gidilmemesinde fayda var veyaigeriden 3 kisi, 4 kisi temsilci olarak gidecekse —
ben, benim gitmemem kaydiyla sdyltyorum bunu da- yani bu isi orada glizelce etlit edip yapacak, bdyle bir sey de olabilir. Yani kura
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¢ekilir, su... Amahig gidilmemesi... Gazetede bu tir haberlerin gikabilecegdi zaten bastan belliydi aslinda yani bir sekilde birisi sdylemese
Oburl haber aacakti vesaire yani ama sirf bu tir seyler olacak diye de Komisyonun etkin bir sekilde galismasinin engellenmesini de ben
ayrica dogru bulmuyorum. Y ani gidilsin anlaminda da sdylemiyorum. Boyle bir karar ¢iktiysa da kesinlikle bu sekilde devam eder.

Diger bir konu, yine, 6nergelerleilgili yani tavsiye kararlariylailgili burada bir tartisma olmustu. Plan ve Biitce Komisyonuna
buradan ilk tavsiyeler gittiginde verilen cevaplar, iste yasamaya aragtirma komisyonlarinin midahale etmesi vesaire gibi seyler olustu.
iste, Plan ve Biitge Komisyonunda efendim, torba yasadaki maddel erin ayri ayri gériisilemeyecegi filan... Yani biitiin bunlari daarastirma
komisyonunun etkin bir sekilde galismasini engelleyici unsurlar olarak distintiyorum ben. Y ani bu Komisyon, hattabugline kadarki yapilan
caismaarla ilgili maddeler hdlinde ¢ikartacagimiz bir tavsiye kararinin yine atina imza atmaliyiz diye dugliniyorum. Yani Meclis
kapanana kadar bunu yapmal1yiz yoksa bugtine kadar bir buguk aydir yaptigimiz bu ¢alismalar, bu gayretler, bu emekler bosa gider diye
dustintiyorum ¢linkii arada epeyce bir mesafe var.

Bdyle mevzuatta da yoruma agik seylere de ¢ok fazla takilmamaliyiz diye distinlyorum. Yani Soma'ylailgili, simdi, bakin,
bu torba kanunda bu maddeler gérisiilecek, ilk maddeler genelde onlar ama e simdi, bakin, bayrama kadar bu torba yasanin ¢ikmama
ihtimalinin bile oldugunu distniyorum ben. Y ani belli, 144 madde mi, 149 mu oldu?

ERKAN AKCAY (Manisa) — 153 esasinda.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Simdi, belki burada tecriibe vesaire, su, bu falan konusuldu ama yani oradaki maddeler tek tek
duslrilerek yeni bir teklifle gok rahat bir sekilde 8-10 maddelik bir kanun buradan gok rahat gegerdi. Bunu ben ¢ok fazla tartisilsin diye
sOylemiyorum ama bu Komisyonun da bu anlamda etkin bir sekilde ¢alismasl, yine, tavsiye kararlarinin alinmasi... Yani bu tavsiye
kararlari ainirken biri “Biz zora disliyoruz.” veya iste muhalefet de bu kararlari, muhalefet milletvekili olarak illaiste birtakim seyleri
dayatma yapmasi da... Yani yarin 6blr gin, iste, Yilmaz Bey o konuda kendine gore bir sey yapti. “Bunlari siz bizi kdseye sikistirmak
icin...” Hayir, yani olmamasi lazim yani bdyle bir sey varsa da olmamasi lazim yani muhalefetin de kdseye sikistirmak igin boyle bir
tutum igerisinde olmamasi lazim. Y ani sahsen ben béyle bir seyi dogru bulmuyorum. Buradaki her yapilanisin hep birlikte... Neiktidarin
bakan veya burokratlari “Ya biz bu iste zorda kalinz.” dememesi, sizin geriye adim atmamaniz lazim ne de bizim bu igi istismar adina,
isteiktidar! sikistirmak adina olmayacak seyleri burada sunup ondan sonra disarida da bdyle bunlarin propagandasini yapmamamiz lazim.
Bunlar 6zellikle belirtmek istedim.

Son olarak dasiz de yine tavsiye kararlarini béyle maddeler hdlinde gikartabilirseniz, en azindan 6nimiizdeki hafta buradayiz.

BASKAN — $6yle yapa im: Biz tabii raporumuzdabu tavsiye kararlarini yazacadiz ama ¢ok detayli yazacagimiz seyleri kisa. ..

NECATI OZENSOQY (Bursa) — Arakarar gibi bir sey olabilir yani.

BASKAN — Ara karar degil, kisa, 6z bir sekilde kafamizda olusanlari Meclis kapanmadan, olmazsa, bir araya bir gelelim,
tartigalim. istiyorum ki ben 17 (iyenin 17 sinin imzasiyla da bdyle bir tavsiye karari aalim.

NECATI OZENSOQY (Bursa) — Tabii, tabii, evet, evet. Zaten Syle olursa anlamli olur yani.

BASKAN — Bazisi mesdla egitimle ilgili bir seyse YOK’ e gitsin, tiniversitelerde bir diizenleme yapilacaksa, Milli Egitimle
ilgiliyse oraya gonderelim, ilgili bakanliklarsa...

NECATI OZENSOQY (Bursa) — Aynen, aynen.

BASKAN - ...metan gazi drenaji, ki Zonguldak’tan geldigimizden beri ben onun izerinde distiniiyorum.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Evet, satisi problem.

BASKAN — O bir problem. Onunlailgili EPDK’ yla bir gorustiim ben. Gerekiyorsa Baskani bir ziyaret edecegim. Ondan sonra
ortaya bir ¢dziim énerisi sey yapariz.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Acil olanlari bizim bir an énce bir tavsiye karari haline getirip yani (izerimize diiseni yapmig
olalim en azindan.

BASKAN — Bahtiyar Hoca bir gelsin, Bahtiyar Hoca izinde, Bahtiyar Hocayla birlikte sey yapal im.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Vebdi iizerimizden atalim diye ben bunlari.

BASKAN - Tamam, o da benim aklimda. Onu sdylediginiz igin tesekkir ederim.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Evet, bunlari sdyleyelim. ingallah sonug olarak yani bitiminde de bu Komisyon faydali igler
yapmig olur.

Tesekkir ederim.

BASKAN — Tesekkdir ederim.



Muzaffer Hocam...

MUZAFFER YURTTAS (Manisa) — Sayin Baskanim, dederli arkadaglar; oncelikle simdiye kadar Turkiye Blyik Millet
Meclisinde pek gok komisyon kurulmustur. Bu komisyonlar yurt ici ve yurt digi galisma ziyaretlerinde bulunmuslardir. Bu Soma Maden
Kazaarini Arastirma Komisyonunun yurt icinde ve yurt disinda yaptigi ¢alisma ziyaretlerini bir siyaset malzemesi, bir poptlizm olarak
yapmayi bir milletvekiline yakistiramadigimi ifade ediyorum.

Degisik tniversitelerden hocalar, kamu kurumlarindan gérevliler, uzmanlar, yurt i¢i ve yurt digi ziyaretlerine gidiyorlar.

Komisyonumuzun iki gdrevi var bence: Birincisi, bu kaza neden olmustur, nedenlerini ortaya koymak. ikincisi de diinyadan
drnekleri, drnek uygulamalar ortayakoymaktir. “ilim Gin’ dedeolsaarayiniz.”, orayagitmenin bir sakincasi yok. Bu bilgi edinme, oradaki
tecribeleri artirma.

Simdi, ben Manisali oldugum igin, madenlere daha énce de girmistim. Ama ilk defa giren arkadaglar, bu Komisyonda gorev
yapan arkadaglar Soma da farkl bilgiler elde ettiler, Zonguldak’ a gittiler, cok daha farkli bilgiler elde ettiler. Bu bilgileri uzmanlar elde
edemez mi? Bu bilgileri bilirkisiler, baskaari elde edemez mi? O zaman Komisyona ne gerek vardi? Biz o zaman gorev yapmaya im
milletvekilleri olarak, Komisyonda uzmanlar calissinlar, yazsinlar raporlarini yurt ici, yurt digi gezilerini. O zaman milletvekillerinin bir
yasama ve Oneri yapma yetkisi yoktur. Bence bu yanlis bir seydir. O zaman eger bizim yurt digina gitmemiz bir sey degistirmeyecekse,
uzmanlar, Gniversite hocalari gidip bunu goriyorsa... “Soma yagidelim.” diyorsunuz biraz sonra, iste, “ Cayirhan’agidelim.”, “Elbistan’a
gidelim.”; o zaman onlara da gitmeyelim. Uzmanlar gitsinler, gelsinler ya da oradaki kisiler gelsin burada agiklamaarini yapsinlar, bizim
icin yeterlidir eder dyle dusiinillyorsa. Yani Ucret harcayip harcamamak bir sey degdil. Soma ya gitmemizin ne anlami var? Yer altina
giriyorsun o madende, ne goreceksin? O zaman bilirkisi raporunu yazsin, savcilik raporunu getirelim surada, okuyal im, oturup masa bagi
bu iglemleri yapaim.

Ben kesinlikle yurt disina gidilmesi kararinin bir arkadasin bdyle basina dedisik aciklamaar yapmasi nedeniyle ipta
edilmesinin dogru olmadigini sahsen —kendim adina- ifade ediyorum.

Necati Bey’in en son sdyledigi seye katiliyorum. Bir buguk aydir ¢alisiyoruz. Cok verimli ¢alismalar elde ettik. Bunun sonunda
bazi maddeler torba yasanin igerisine girdi. Ucretlerinin ddenmesiyleilgili husus daha énce kanuna girdi. Hatta Ceza Kanunu’ na, yani hig
aakasi olmayan bir kanuna bile bu yasayi ihtiyac... Madde ihdasini yaptik. Demek ki bir seyler yaptik.

Simdi, milletin bizden beklentileri var, bu Komisyondan beklentileri var: “Siz bir buguk ay ¢alistiniz, ne ortaya koydunuz?’
Simdi Meclisin galismalarina ara verdi, “tatil” demeyelim de, iki ay sonra tekrar ¢alismalara bagladigimizda sanki simdiye kadar higbir
sey yapmamis bir komisyon izlenimi vermemek icin, ona neden olmamak igin, bir: Bugiine kadar neler bulduk? Neleri gegirdik? iste,
yasalar, sunlar, sunlar gegti. Bununlailgili bir basin toplantisi dayapilabilir. iki: Oneriler. iste, oksijen maskelerinden yer atindaki isgilerin
calisma saatlerine, is sadhigi ve glivenligiyle ilgili denetlemelerde gérdugimiiz hususlari maddeler halinde bence, ortak, bu hafta sonuna
kadar her milletvekili arkadasimiz maddeler hdlinde Gnerilerini Komisyona versin, bu Komisyonda birlegtirilsin. Clinki oturup saatlerce
biz bunu tartisirsak yine bir haftada, on glinde sonug amamiz miimkiin degil Sayin Baskanim. Biitlin arkadaglar yazili olarak Onerilerini,
yani bu seyde yer amasini istedigimiz onerilerini maddeler halinde yazsinlar. O arkadaglarimizin Onerilerini de uzman arkadaslarimiz,
calisma ekibimiz bir araya getirsin, haftaya bize sunsunlar. O maddeleri okuyalim. Altinaimza atacaksak hep beraber sey yapalim. Bunu
bir ara karar niteliginde hem Meclise hem Bakanlida sunalim. Hatta bununla ilgili de bence toplu olarak bir basin toplantisinin da
yapiimasinin yararli oldugunu soyl Gyorum.

Siz yoktunuz Sayin Baskanim, yani yurt disl ¢alisma ziyaretinden vazgegmenin dogru ol madigini diistintyorum.

BASKAN — Tesekkur ediyorum.

Simdi, biz, hatirlarsaniz, Soma' dan geldikten sonraferdi oksijen kurtaricilari ve FK’ larin kullanilmasi konusunda bir ara karar
amistik. Bunu Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanliginailettik. Onlar da bize bir cevabi yazi yazmiglar:

“Tuarkiye Buyuk Millet Meclisi Manisa Soma Kazalarini Arastirma Komisyonu Bagkanligina

18/6/2014 tarih, 183/221 sayili yaziniz.

Manisa nin Soma ilgesinde meydana gelen kazalarin arastirilarak alinmasi gereken is sagligi ve givenligi tedbirlerinin
birlestirilmesi amaciylakurulan Meclis arastirma komisyonu tarafindan yer alti maden igletmel erinde ferdi oksijen kurtaricilarinagegilmesi
yoniinde ainan tavsiye karari yapilacak olan mevzuat degisiklikleri kapsaminda degerlendirilecektir.

Bilgilerinize arz ederim.

Ahmet Cetin, Bakan adina.”
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Bir mevzuat gerekiyor bununlailgili anladigim kadariyla. Bir yerde de bir ara kararimizin sagl ikl1 bir sekilde yerine ulastigini
gosteriyor.

Erkan Bey, buyurun.

ERKAN AKCAY (Manisa) — Tesekkir ederim Sayin Bagkanim.

Oncelikle, Komisyonumuzun adigi bir karardan dénmesini ben dogru bulmadigimi da bir acik yireklilikle ifade etmek
istiyorum. Neden?

Simdi, ortada yapilan bir yanliglik var. O da nedir? Komisyon bir karar amis. Eger o arkadasimiz o Komisyon kararina
katilmamis olursa ben ona saygl duyarim, katilmayabilir. Size de telefon goriismel erinde ifade ettigim gibi, illa her seye katiimak zorunda
da degiliz. Fakat bunun kendi grubundaki arkadaslari da zor duruma sokacak bir tarzda sanki bir tepki koyar gibi bir tutum a inmasini
dogru bulmuyorum. Birinci yanliglik burada.

ikinci yanliglik da, bu tiir tepkiler veya birtakim... Olabilir, kendi diigiincesidir arkadasimizin, siyaset tarzi bdyledir ama bu
tarzadabiz esir de olmayalim yani Komisyon olarak. Y ani biz dogru yaptigimizainaniyoruz yani Milliyetci Hareket Partisi Grubu olarak.

MUZAFFER YURTTAS (Manisa) — Yanlis yapmisiz gibi bir durum ortaya ¢ikiyor simdi.

ERKAN AKCAY (Manisa) — Evet yani yaptigimizda bir yanliglik yok. Selcuk Bey goriisiirken endisesini dile getirdi yani
sanki gitmesek daha iyi olur gibi. Bu, 6ngordigimuz bir seydi fakat Sayin Bagkan, dncelikle Meclis Baskanimizin -tabii, siz sdylediniz-
boyle yaklasmasi konuya sey dedil. Biz gezmeye tozmaya gitmiyoruz. Kurulan bitiin komisyonlarin blyik ¢ogunlugu bu yurt digi
gezilerini de yapmistir ve bunlarin dabir gogu faydadan ari degildir. Y ani gezme tozmaziyaretlerini Meclisten ziyade Bakanliklar yapiyor,
birokrasi yapiyor. En titiz bildigimiz Maliye Bakanliginin yabanci Ulke ziyaretlerini bir ortaya koyalim, hepimiz hayrete duseriz ya,
Maliyede de boyle mi yurt digi seyleri var diye. Ben gayet iyi biliyorum. Hem de arpalik gibi sadece belli timar sahiplerini gdnderirler,
baskalarini da géndermezler filan yani.

Dolayisiyla, bu konuda rahat olmamiz gerekirdi ama madem parti grubunuzun da bu tur bir seyi konmus... Biz bu konuda
rahatiz, onu ifade edelim. Yani biz Genel Bagkanimiza da gitsek... Simdi, Sayin Kiligdaroglu’' nun da“Gitmeyin.” dedigi ifade edildi.

SELCUK OZDAG (Manisa) — “iki yere gidin.” demis o. “Yakin yerlere, Almanya, Slovenya ve Rusya ya, ligiinden ikisine
gidin.” demis.

FATOS GURKAN (Adana) — Kendisi Almanya da madene girmis de, cok begenmis, onun igin.

ERKAN AKCAY (Manisa) — Tavsiye etmiyor. O zaman, tamam, o konuda bir sey ifade etmiyorum.

BASKAN — Fatos Hanim, buyurun.

FATOS GURKAN (Adana) — Sayin Bagkan, tegekkiir ediyorum.

Oncdlikle, bir buguk ay yogun bir calisma yaptik. Biz bu Komisyondan bagka komisyonlarda da bugiine kadar gdrev adik.
Tabii, yurt disina gittigimiz komisyonlar oldu, gidemedigdimiz, gitmedigimiz komisyonlar oldu.

Simdi, dncelikle, tabii, size bu uzlasmaci yaklasiminizdan dolayi tesekkir ediyoruz. Bugiine kadar gergekten glizel bir calisma
sergiledik. Ama Komisyonda bazi... “Bazi” demeyeyim de, bir arkadasimiz her platformdaisi politize etmeye kakisti ama genel olarak
ona da uyulmadi. Bugtine kadar Komisyon topluma da faydali olacak dnemli ¢alismalar yapti. Bugiin baktigimizda, ben birkag giindir
size de Sayin Bagkanim, bahsettim, bu Komisyonun bugiine kadar yapti§i calismaarin, Ozgiir Bey'in bir agiklamasiyla gélgede
kalmasindan ben son derece izlint(i duyuyorum. Meclis Baskanina gittigimizde ben de vardir, Bagkanimizla gittigimizde, Bagkan dedi ki:
“Usul olarak biz 17 kisiyi birden géndermiyoruz. Birkag Ulkeye paylastirirsanizbélelim, 4 kisi, 4 kisi, ondan sonraben de...” Hatta sakayla
dedi ki: “Ali Riza Bey, ya, en ¢ok yurt disina gidenlerden biri sensin.” Ha, biz de 17 kisiyiz, 17 kisinin tamaminin gitmesi lazim diye
orada konu olunca dedi ki: “Yasen gitmesen olur, sen ¢ok gidiyorsun zaten.”

BASKAN —“Sen de gitmeyiver.” dedi, latife yapti, saka yapti.

FATOS GURKAN (Adana) — Yani “Burada en ¢ok para alan sensin.” bilmem ne, bdyle bir sey de olmadi. Yani bunun bu
sekilde de yansimasi bana gore cok ayip. Orada 6zel bir konusma gecti. Boyle yansimasi gok ayip. Oyle deyince Medlis Bagkanimiz, ben
de dedim ki: “Sayin Baskanim, Ali Riza Bey bizim Komisyonumuzun Bagkani, maden mihendisi. Komisyonda ilk olarak kendisinin
gitmesi lazim. Bu konuda ne yapilmasl gerekiyorsa yapalim.” Belki cebinden verme... Hatta Ozgiir Bey’i de sdyleyerek “ Cebinden para
verip gitmek isteyen de vardi, onlar bu sekilde giderse sayida problem olmaz.” diye hatta ben de bir saka yaptim. Y ani bunun dabu sekilde
basina yansimasi da... Sonugta hepimiz burada arkadasiz her seyden dnce, ayni amag icin galisiyoruz. Bu yurt disini higbirimiz gérmemis
de dediliz, gitmemis de dediliz. Ama bizim Komisyonumuzun gorevi dogrulari arastirmak ve bulmak. Y ani birisi, biz yurt digina gidince
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“Soma’ daki isciler perisan, bunlar gezmeyegidiyor.” diyesdyledi diyebiz a inmis bir karardan vazgegersek o zaman bu Komisyon acziyete
dismus olur.

Ben biraz énce Grup Bagkan Vekilimiz Ahmet Aydin’lada goristim. O “ Glindeme bdyle dustince belki Elitag -Mustafa Bey-
Oyledemisolabilir.” dedi. Hatta CHP'li Hasan Bey’ le gorustim. Hasan Bey “Ben kesinlikle gidilmesi taraftariyim. Nikleer santraleilgili
gittik, benim gok fikrim degigti. Hatta ben Ozgiir Bey'in sdyledigine de gok kizginim. Sayin Kiligdaroglu -kendi sdyledigi anlamda
sOyllyorum- kendisi Almanya’yi gérmus, onun igin ‘Almanya ve Slovenya yagitseniziyi olur.’ dedi.. Y oksa yurt disinafilan karsl degil.”
dedi.

Simdi, biz bir de, yani, Sayin Kiligdaroglu bdyle dedi diye de oraya gitme gibi bir seyimiz asla olmaz. Komisyonumuzun
ayrica sorumlulugu da var. Biz dogrular arastiracadiz. Kaza niye olmus, zaten hem biz arastiriyoruz hem savcilik aragtiriyor, yargi
aragtiriyor. Amabizim asil gérevimiz, bundan sonra madenlerin kaza olmamasi igin hangi sekilde planinin, projesinin yapilmasi lazim, ne
tir énlemler ainmasi lazim... Buna da bugtiine kadar buraya gelen, bu konuda kafa yormus akademisyenler, madenciler, hepsi dedi ki:
“Avustralya, Amerika dlinyada en iyi olan yerler. Buralara gidilmesi lazim.” Simdi bizim tutup da yani bir arkadasimiz boyle bir iki laf
sOyledi diye adigimiz bir karardan vazgegilmesini ben dogru bulmuyorum. Gitmek istemeyen gitmeyebilir, kura c¢ekilir, ben
cikmayabilirim, dnemli degdil ama Komisyonun mutlaka yurt disinaarastirmak icin gitmesi gerektigi kanaatindeyim. Gerekirse grubumuzla
da tekrar gorusiriz ama Komisyonun Baskani sizsiniz Baskanim, bu konuda arkadaglarimizla ortak bir karar alaim. Olmayan
arkadaglarimiza da sdyleyelim. Komisyon karar verdikten sonra hicbir grubun hayir diyecegini de zannetmiyorum.

Benim kanaatim budur.

Tesekkur ediyorum.

BASKAN — Buyurun.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Simdi, bir de bu, en son Kozlu' ya gittigimizde de iste, ziyafet sofrasi, vesaire... Simdi ben onu
yazanlara, sbyleyenlere sormak lazim: Kardesim, igeride iskender kebap mi yersin, yoksa yukarida kuru ekmek mi yersin? Simdi bunlar
hep sdylenecek seyler tabii. Yani o igerideki o resimler de nasil gidiyor, nasil oluyor, onu da bilmek veya buradaki bir siirii ayrinti da
girmis. igte, kim nereye gidecek, hepsi yazilmig yani. Kim Amerika ya gidecek, kim Avustralya ya gidecek, bilmem ne, epeyce seyler var.

ERKAN AKCAY (Manisa) — Ozgirr Bey’in agiklamasinda Meclis Bagkaniyla olan diyalog da mi sbz konusu edilmig?

NECATI OZENSQY (Bursa) — Tabii, tabii.

BASKAN — Etik bir sey degil. Meclis Bagkanimiz orada saka yapti.

Simdi, mesele, benim hakkimda sdylediginden daha gok, bu Komisyon hakikaten bir buguk ayda elimizde yetistirdigimiz gok
hassas bir gigek gibi ben bunun zarar gérmesinden, bunun tartisilir olmasindan rahatsizlik duyarim. Y oksa ben Ozgiir' e cevap daveririm,
sey de veririm. Bunlar hos seyler degil ama bu Komisyonun ana mecrasinda tartigilmaktan farkli, iste “yurt disina gidiyorlar, geziyorlar;
Soma dainsanlar...” Ozgiir iin vermis oldugu bir yaz var burada: “Soma dainsanlar aci, istirap gekerken Komisyon yurt disina turistik
geziye gidiyor.” gibi, bdyle bir yaklasim bizi zedeleyecedi, yaraayacadi i¢in ben ondan rahatsizlik duyarim. Y oksa elbette ki yurt disinda
gorecedimiz seyler bize katki saglayacaktir.

FATOS GURKAN (Adana) — Sayin Bagkanim, simdi, Soma'ylailgili zaten, Soma daki iscilerle ilgili Hikimetimiz gerekli
adimlar atiyor. Mecliste de asagi yukari tim gruplar hemfikir bircok konuda. Y ani “Oradaisgiler perisandir, sdyle, bdyle...” Yani bunlar
sov amagli kullanilan seyler. Kaldi ki simdi diger madenci kesiminden de birgok talep geliyor, farkli ¢alisan is alanlarindan da geliyor.
Soma daki kaza gegirenlere gok glizel seyler yapiliyor yasal anlamda biz deistiyoruz diye. Y ani, ben, birisi sov yapiyor diye... Bencetam
aksine, yarin “Ben Komisyonda glindeme getirdim, yurt disina da géndermedim.” diye bunu da sov malzemesi de yapar. Onun icin bizim,
yani Komisyon iradesinin glicli olmasi lazim, bir arkadas Komisyonu kilitlemek istiyor diye bizim buna g6z yummamiz dogru degil.

Sizi de asla Uizmek istemem yani.

MUZAFFER YURTTAS (Manisa) — Meclis Bagkanligina niye gitti peki?

BASKAN - Biz Meclis Baskanligina yurt disi gezisini bilgilendirmek Uzere gittik. Oraya gitti, “Yurt disina herkes kendi
cebinden gitsin.” diye gitti, bir de onun elinde matbu 12 maddelik bir sey var ya -s6zim ona, is¢i haklari talepleri- onu verdi sey olarak.
Tabii burada Meclis Baskanimiz da sunu sdylemis bizim protokol miidiirl iigiine: “1ki Uilkeye gidilecekse 5'er kisi gitsin.” diye. Tabii ben,
Allah var, yani eger gidilecekse Meclisin bdyle 3-5 hin lira, 3-5-20 bin dolarlik bir seyden kaginip da bu milletvekillerini... Her seyin
hesabini iyi yapacaksiniz, milletvekillerin bilgi, gorgisine gelince “ Tasarruf.” diyeceksiniz. O zaman atimizdaki arabadan, yaktigimiz
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benzine kadar, yaktigimiz elektrige kadar, kullandigimiz k&3ida kadar her seyi sorgulamamiz lazim. Ben burada bir hata oldugunu
dustindyorum.

Simdi “5kigi gitsin.” demis. Eger gidilme konusundabir karar alinacaksada 5’ er kisiyle bu sinirli olacak anladigim kadariyla.
Ben bu geldigim siireg igerisinde sahsim olarak ben gitmek istemiyorum. Ama Komisyonumuzun iradesi olarak gitme yoéniinde bir karar
airsasey yaparim.

FATOS GURKAN (Adana) — Ben sizin gitmeniz gerektidi kanaatindeyim Bagkanim.

Bir de 3 Ulkeye de gidilebilir yani.

BASKAN — Selguk Bey...

SELCUK OZDAG (Manisa) — Efendim ben “Gitmeyelim.” derken bilgi ve gérgiiden mahrum olalim manasina kullanmadim.
Oradan uzman arkadaglarimizi getirelim veya burada simdiye kadar giden devlet dairelerinden bu konuyla ilgilenenler veya sivil toplum
kuruluglari, Universitelerden gidenler var, onlari dinleyelim. Zaten bilinen seyler, teknolojiyi kullanacadiz, diye sdylemigstim.

Ama Sayin Ozgiir Ozel “Gitmeyelim.” demedi, o “Gidelim, kendi cebimizden gidelim.” dedi. Benim 2 tane eczanem yok,
Manisa da 2 tane eczanesi var arkadagimizin, nereden baksan ayda 50 milyar geliri vardir, maasiyla beraber de bu gelir 65-70 milyari
bulur, onunla kendi cebinden gidebilir. E§er gidersek ben kendi cebimizden dyle 10 bin dolari, 15 bin dolari verecek durumda degilim ve
cogu arkadasimizin dyle olmadidini diislindiyorum. Erkan Vekilimin de, Sayin Yurttasin da, hanimefendilerin de, cogumuzun... Biz
Anadolu gocuklartyiz yani dyle bir gelirlerimiz falan yok. Bunu kalkip bir medyada dile getirmek hem Hasan Oren’ e saygisizlikti hem
Sakine Oz Hanimefendi’ ye saygisizlikti. Hasan Oren Bey dedi ki: “Ben niikleer tesislere karsiydim Tiirkiye'de, Rusya ya gittim, yiizde 50
kanaatim degisti.” Konusmasina devam etti, sonra dedi ki konusmasini bitirirken “Y tizde 70 kanaatim degisti. Hatta bu tir komisyonlara
gidigler arkadagigimizi, dostlugumuz pekisgtiriyor.” dedi. “Cinkl gruplar ayri ayri, birbirimiz gok yakinen taniyamiyoruz, bu tir
seyahatlerde taniyoruz, dostluklar meydana geliyor.” ifadesini kullanmigti.

Benim ikinci endisem de ayni zamanda suydu: Darbeleri ve Muhtiralari Arastirma Komisyonunda gérevliyken de bdyle bir
durum sbz konusu oldu “Sili’ye gidelim, Arjantin’e gidelim, ispanya ya gidelim, Portekiz' e gidelim, yani darbelerin oldugu iilkelere
gidelim, Yunanistan'a gidelim.” dendigi zaman yine ayni sekilde endisemi dile getirmistim. Niye? Medya bunlari istismar ediyor,
hakikaten cok ciddi sekilde bu Ulkede itibar kaybettirilmis siyaset kurumuna bir algi yonetimi var Turkiye'de. Burokratlarin, atananlarin
her seyi var, bu milletvekillerinin hicbir seyi yok. Affedersiniz onlar her turli imkanlara sahipler...

FATOS GURKAN (Adana) — Siz bdyle diisiindiigiiniiz siirece basin da bdyle der yani.

SELCUK OZDAG (Manisa) — Tabii, katiliyorum, ben size katiliyorum ama sdyle sdyl liyorum, ben 8yl e diigiinmiiyorum ama. ..

FATOS GURKAN (Adana) — “Kaymakaml ikta kebap yediler.” diye haber yapmadilar mi?

SELCUK OZDAG (Manisa) — Bakiniz, onu da sdyledim ben algi meselesi, bunu gidermek icin... Ben milletvekili oldugumda
bana sdylediler, “Bu maasiniz cok yiksek bilmem ne.” Bu maagla gecinilmez dedim, televizyonlara ¢iktim ve rektérlerin maasini konugtum
ben, banka genel midirlerinin maasini konustum, banka bolge miidirlerinin maasini konustum hem de rakamlar da verdim. O nedenle
ben korkumdan falan degil, hakikaten ok ciddi sekildebir kazaylakarsl karsiyayiz. Bunu ¢ok ciddi sekildeistismar ederler diyedistindim.
Bir de ben Manisa Milletvekiliyim, beni badiglayin arkadaglari, siz Adana Milletvekilisiniz, buray1 daha ¢ok ilgilendiren Manisa. Ben
burada bir arkadasim veya bir gazete bunu yazdigi zaman o isgilerle karsl karsiya kalacagim, 30 bin kisi ¢alisiyor orada. Manisa da 150
bin kisi calisiyor tarlaarda, yaklasik 60 bin kisi sadece organize sanayide galisiyor. Onun endigesini tasidigim igin sdyledim, yoksa
gekindigimden...

Bu durumda -ben sizin gérigiiniize katiliyorum, ben gitmeyecegim ama- “Ozgir Ozel bunu sdyledi.” diyerek, “Sayin
Milletvekili bunu sbyledi.” diyerek vazgegmemenizi tavsiye ederim. Litfen kararinizdan geri ddnmeyin, gidilsin ve gérulsiin. Clinkd Sayin
Ozgiir Ozel bu noktada bu konuyu istismar ediyor. Yani bunu kalkip Cumhuriyet Gazetesine veya bir bagka yere demeg vermeye de gerek
yok, “Isciler ag.” diyerek isgilerleilgili biitiin kanuni diizenlemeyi Tiirkiye Bilyikk Millet Medlisi yapiyor ve bizim gidecedimiz tarih de
ekim ay1 icerisinde gidilecek, 0 zamana kadar isGiler maaslarini, zaten su an isgiler maaglarini aliyorlar, ¢aisan da aiyor, ¢alismayan da
ayor orada maaglarini, yaklasik 7 bin 666 kisi maas ayorlar orada. Onun icin “iscileri de bu kadar da diisiiniiyorum.” gibi buradaki
arkadaslar datéhmet altinaalmaya gerek yok. O nekadar isgileri diisiiniiyorsaMHP nin de, HDP nin de, AK PARTI’ nin de milletvekil leri
iscileri dUistinliyorlar. Bence vazgegmeyin, vazgegmeyelim derim.

Tesekkir ederim.

FATOS GURKAN (Adana) — Simdi, Selguk Hocam, ben gok soz aliyor gibiyim de...
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Kusura bakmayin biraz fazla konugmus gibi diistinilmesin.

Meclis Bagkanimiza gittigi mizde ben vardim, onun icin sunada baktim dahabere, simdi, Meclis Bagkanina Ozgiir Ozel “Kendi
cebimizden gidelim.” deyince Bagkan dedi ki: “Seyahate gitmiyorsunuz kardesim, dyle bir sey olmaz, siz ¢aismaya gidiyorsunuz.
Gidilecekse parayl Meclis verir.” Simdi, buraya yansiyan “Kismen destekledi.” diyor, ¢ok yanlis, buradaki sey de yanlis. Bir de biz
calismaya gidiyoruz, ben seyahat icin gidersem Amerika yakendim de gittim, paramlagittim, gezdim geldim amabiz ¢al ismaya gidiyoruz.
Onun igin cebimizden verelim, param var veya yok, o 6nemli degil ama burada cebimizden verelim diye bu isi sulandirmak hi¢ bence
dogru degil. Yani ben kesinlikle bu seye g6z yummamak gerekir diye diisliniiyorum.

BASKAN — Sadece bana takildi orada “Y a, sen yurt disinda NATO’ dan gidiyorsun...” 4 er kisi de ben dedim ki: Efendim, 17
kisiyiz, adil yapaim da5, 6, 6 olsun falan. Orada konusulmus bir sey yani nasil gliveneceksin?

FATOS GURKAN (Adana) — Meclis Baskanimiz dedi: “Calismaya gidiyorsunuz, kimsenin cebinden para vermesi hi¢ dogru
bir sey degil Ozgiir Bey." dedi.

ERKAN AKCAY (Manisa) — Simdi, bu ilging bir haber bu. Kurgulanmis, zamani beklenmis, taki diin Genel Kuruldagidilecek
Ulkeler ve gidecek Komisyon Uyelerinin vesaire Meclis Baskanliginca tespit edilmesi onaylaniyor Genel Kurulda, ondan sonra bu haber
servis ediliyor. Boyle bir sey olur mu?

BASKAN — Okunmadi, Mecliste okunmadi. Sadece Meclise yazi yazdik, biz burada hukuki prosediirleri bizim imzalamamiz
gerekiyordu vesaire onlari tamamladik.

Yani zamanlama beklenmis. “Komisyonun AK PARTI’li, CHP'li, MHP'li ve HDP'li Uyeleri bu karari imzaladi, Ozd ise
imzalamad." diyor. Yani bu tamamen Ozgiir Ozel’in kendi servis ettigi bir haber.

BASKAN — Hayir, suimzaadigimiz seyi bir getirsene.

FATOS GURKAN (Adana) — Oyle bir imza falan atmadik biz ya.

NECATI OZENSOY (Bursa) — Ozgiir yoktu imza atilirken.

BASKAN —Ozgiir yoktu o giin burada biz sonradan génderdik imzalasin diye “Ben imzalamam.” demis. O giin burada olsaydi
tartisma konusu olabilirdi.

YILMAZ TUNG (Bartin) — Tesekkir ederim.

Baskanim, ben de bir iki climleyle bu konudaki goriisiimi ifade etmek istiyorum.

Bizim Komisyonumuz arastirma komisyonu ve gercekten diger komisyonlardan gok farkli, 301 madencinin sehit olmasi s6z
konusu ve milletimizi actya bogan bir olayin akabinde kurulan bir arastirma komisyonu. Simdi, bir buguk iki aydir gok glizel bir galisma
gerceklestirdik. Evet, bu konu (izerinden disarida siyaset yapmak isteyen arkadaglarimiz oldu, bu tlr basinla birlikte birtakim kurgular
yapmaya caligtilar. igte, bunlari hog gérilyoruz ama asil bizim maksadimiz Soma kazasina benzer kazaarin bir daha ilkemizde
gerceklesmemesi icin Komisyon olarak bir katkida bulunmak istiyoruz raporumuzla.

Simdi, isin teorik boyutu var, uygulamaboyutu var. Teorik boyutunu buradadinliyoruz epey de bir bilgi birikimi olustu burada,
tafsilatli bir rapor olusacak, ortaya gikacak ama uygulama boyutu; evet, Tlrkiye'deki ocaklar inceledik Kozlu' da, Soma’ da inceledik,
Ulkemizi bu igi, madencilidi iyi yapan Ulkelerle kargilastirmamiz gerekecek. Bunun yolu da yerinde gidip inceleme. Bu karsilastirmay! biz
nasil yapacadiz? Yani Muzaffer hocamin dedidi gibi “Tamam, uzmanlar gitsin, bize bilgi getirsinler.” Zaten bunlar var kitaplarda,
internet’te var ama bunun Komisyon iiyesi milletvekillerimiz tarafindan yerinde gériilmesi Komisyonun kurulus amacina da uygun
olacaktir. O nedenle bizim yurt digli inceleme ziyaretimiz bir gezi degil, ¢calisma ziyaretidir. Orada belki de sabah erkenden baslayacak
¢alismamiz, yogdun, yorucu bir ¢alismanin ardindan tlkemize donecegiz ve orada higbir gezi de yapma firsati bulamayacadiz. O nedenle
bizim kararimiz dogrudur, gidilmesinde fayda vardir, yurt disinda arastirma yapilmasinda fayda vardir.

BASKAN — Konuyu o zaman grup bagkan verilimizle gériigelim yani burada. ..

FATOS GURKAN (Adana) — Bagbakanimizin da agiklamalar var Soma da da, 3-4 defa “Hangi (lkede daha iyiyse
arastinlsin.” diye.

BASKAN — Simdi, arkadaslar, tabii, kurumlardan gelen seyler eger okunursa onailave olarak Uyelerimiz “Kurumlardan su
bilgiyi de isteyelim.” denirse eJer onlari daisteyebiliriz. Eksik bilgiler olabilir, ben okudugumda bazi bilgiler konusunda telefonla agip
sormak durumunda kaldim 6zdllikle TKi’yleilgili.

Bir de Muzaffer hocamin bir 6nerisi var, “Cumayakadar Komisyona ulastirilsin.” diye. Onu ben hazirlayayim, onailave edelim
veyacikartalim. Simdi, “Herkes hazirlasin.” dersek o sikintili olabilir. Simdi, onlarin gogu bende biraz toplandi, kafamdadabir kurguladim
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hem de kendi mesledimizde oldugu i¢in Muzaffer Hocam, onun Uizerine sizin de 6nerileriniz varsa o gercevede hem burada ilave ederiz.
Burada arkadaglarimiz da sey yapabilirler, onun Uzerine bir ara karar aliriz o gergevede.

FATOS GURKAN (Adana) — Bagkanim, Akin Celik’ti gdiba mihendis olan, “Onu hani cezaevinde dinleyebiliriz.” faan
dedik ama savcilik onu dinlemistir, biz savciliktan onun ifadesini veyailgili sorumlu kimse onu isteyelim.

BASKAN — Savciliktan onu -yazdik da istiyoruz ama gonderirler mi, gondermezler mi seyin gizliligi agisindan.

ERKAN AKCAY (Manisa) — Sayin Baskanim, simdi, tabii, mahkeme ifadesini vermeyebilir yani verirse o ayri mevzu ancak
biz Komisyon Uyeleri olarak hepimiz olmasa bile 3, 4, 5 kisilik bir grup arkadasin giderek cezaevinde hem bu Akin Celik, MUdurd, bir de
Ramazan Dogru Genel Miidurli mutlaka en fazla gériismemiz gereken kisilerden birisi Ramazan Dogru, bir de Can Girkan -Y 6netim
Kurulu- bu 3’ tiyle mutlaka goriiselim diyorum.

Bir de bu maden sirketinin patronu Alp Gurkan’1 Komisyon olarak mutlaka dinlememiz gerekiyor ¢linku eger Alp Gilrkan’i
biz Komisyon olarak dinlemezsek inanin Komisyon en fazla el estiriyi buradan alacaktir.

BASKAN — O zaman sdyle yapalim mi Erkan Bey: Nasil olsa biz bayrama kadar calisacadiz, biz bugiin her ne kadar teknik
anlamda toplantilarimizi yaptik desek de Alp Gurkan't da Onumuzdeki hafta carsamba glini bizzat ¢adirip dinleyelim mi
Komisyonumuzda?

Ondan sonra, bu arada da hem Cayirhan’abir gezi yapalim...

ERKAN AKCAY (Manisa) — Bayram éncesi mi?

BASKAN — Yok, ekimde.

Bizim Siirt madenlerine gitmemiz...

FATOS GURKAN (Adana) — Bir de Adand ya gelecektiniz Bagkanim, termik santrale.

NECATI OZENSOQY (Bursa) — Bayramdan sonra calismaihtimali var mi Meclisin?

BASKAN - Biraz yok gibi, herhd de bayramdan sonra cal ismayiz.

Alp Gurkan’1 biz 6niimizdeki ¢arsamba, 23’ iinde...

MUZAFFER YURTTAS (Manisa) — Bir de “ Cayirhan” dedik, bir de Adana mi var?

BASKAN — Ekimde Cayirhan ve Sirnak madenlerini bir ziyaret edelim.

Arkadaglar, cok tesekkur ediyorum. Hayirli iftarlar.

FATOS GURKAN (Adana) — Persembe var mi?

BASKAN — Yok, bu hafta son.

Onlimiizdeki hafta o zaman Sadece Alp Giirkan' 1 cadirip dinleyecegiz.

FATOS GURKAN (Adana) — Bagkanim, persembe yapabilir miyiz?

BASKAN —“Carsamba’ dedik ama persembe mi olsun?

FATOS GURKAN (Adana) — Bagbakan geliyor.

BASKAN — Ha, 0 zaman persembe yapa im.

Cok tesekkir ediyorum.

Toplantiy! kapatiyorum.

Kapanma Saeti: 18.16
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